ESTATUTO. LEY MARCO DE REGULACION DE EMPLEO PUBLICO NACIONAL N°
25.164. INTIMACION A JUBILARSE.

Del texto expreso del articulo 20 del Anexo | “Ley Marco de Regulacién de Empleo
Pudblico Nacional” de la Ley N°© 25.164 y su Decreto reglamentario N© 1421/02 se deriva
gue los agentes pueden continuar prestando servicios durante un afio a partir de la
intimacion respectiva o de la presentacion voluntaria de la solicitud de iniciaciéon del
tramite, a cuyo vencimiento, por imperio del articulo 42 inciso g) de la Ley N° 25.164,
se produce la baja concluyendo de ese modo la relacion de empleo con la
Administracion Publica Nacional.

Va de suyo que en los casos en que hubiere mediado intimacién a jubilarse, ésta
debié ser efectuada con todos los requisitos legales para que el agente esté en
condiciones de iniciar el tramite, para lo cual, con anterioridad a gue se cumpla el plazo
de un afio de eventual permanencia, el organismo de revista debera precaverse del
cumplimiento de lo establecido en el udltimo parrafo del articulo 20 del Decreto N©
1421702, es decir, que la autoridad previsional acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos para obtener la jubilacién ordinaria.

Los tramites ante la ANSeS se reputan iniciados cuando el agente acredita la
solicitud del turno en dicho organismo.

BUENOS AIRES, 26 de noviembre de 2002
SENOR SUBSECRETARIO:

.- La Direccion de Recursos Humanos del Ministerio consignado en el epigrafe consulta el
temperamento a seguir con relacién a tres agentes que fueron intimados a jubilarse e iniciaron
ante la ANSeS los tramites, en general, tres meses con posterioridad a dicha intimacién y dos
agentes que iniciaron el tramite voluntario ante el organismo previsional, todos los cuales tienen
vencido el plazo de un afio previsto por el articulo 20 de la Ley Marco de Regulacién de Empleo
Publico Nacional N° 25.164.

Sobre el particular, la Directora del area sefiala que el tiempo de demora entre la intimacion
a jubilarse y el inicio de los tramites se debe a los turnos que otorga la ANSeS para la
presentacion de la documentacion, y que los tiempos que estan insumiendo los tramites de los
cinco casos enunciados, de acuerdo al seguimiento que se lleva a cabo, son de responsabilidad
exclusiva del 6rgano previsional, de acuerdo con lo visualizado en los telex emitidos por el
organismo previsional.

I1.- Del texto expreso del articulo 20 del Anexo | de la Ley Marco de Regulacion de Empleo
Publico Nacional de la Ley N°® 25.164 y su Decreto reglamentario N°® 1421/02 se deriva que los
agentes pueden continuar prestando servicios durante un afo a partir de la intimacion respectiva
o de la presentacion voluntaria de la solicitud de iniciacién del tramite, a cuyo vencimiento, por
imperio del articulo 42 inciso g) de la Ley N° 25.164, se produce la baja concluyendo de ese
modo la relacion de empleo con la Administracion Publica Nacional.

Va de suyo que en los casos en que hubiere mediado intimacion a jubilarse, ésta debid ser
efectuada con todos los requisitos legales para que el agente esté en condiciones de iniciar el
tramite, para lo cual, con anterioridad a que se cumpla el plazo de un afio de eventual
permanencia, el organismo de revista debera precaverse del cumplimiento de lo establecido en el
ultimo parrafo del articulo 20 del Decreto N°© 1421/02, es decir, que la autoridad previsional
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos para obtener la jubilacién ordinaria.

De acuerdo con lo expuesto, en principio, en los casos sometidos a estudio los agentes ya
han debido ser dados de baja, pues se encuentra vencido el plazo establecido a tal fin. Si en
alguno de los que medié intimacidn no se hubiere dado ain cumplimiento a lo sefialado en el
parrafo precedente, una vez que ello ocurra, deberad producirse la inmediata desvinculacion;



aclarandose que la acreditacion de la referida circunstancia es responsabilidad de los funcionarios
competentes.

Sin perjuicio de lo expuesto, se sefiala que los tramites ante la ANSeS se reputan iniciados
cuando el agente acredita la solicitud del turno en dicho organismo.
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