
Pályázati hirdetmény betölthető állásokra  

hatályos: 2015.01.21 - 

ÁLTALÁNOS TUDNIVALÓK 

Tisztelt Hirdetők, Olvasók! 

A hirdetményeket külön ez irányú kérelemre legfeljebb 3 alkalommal ismételjük meg, 

további közlésre csak újabb kérés esetén van lehetőség. A gyors megjelenés érdekében a 

pályázati hirdetményeket közvetlenül a Szerkesztőségnek küldjék meg levélben (1051 

Budapest, Arany János u. 6–8., illetve 1245 Budapest, Pf. 987), faxon (795-0192), vagy e-

mailben (eszerk@emmi.gov.hu). 

Az Egészségügyi Közlöny Szerkesztőségének telefonszáma 795-1347. 

A közléssel kapcsolatban a fenti telefonszámon tudunk tájékoztatást adni. 

Tájékoztatjuk tisztelt hirdetőinket, hogy a pályázati hirdetmények szövegéből 

kénytelenek vagyunk elhagyni azokat a pályázati feltételeket, amelyek közzététele 

jogszabályba ütközik, nem hatályos jogszabályon alapul, illetve indokolatlan 

diszkriminációt tartalmaz (pl. életkori, nemhez kötött, a magyar végzettséget vagy 

állampolgárságot preferáló előírások). 

A jogszabály alapján kötelezően meghirdetendő pályázatok térítésmentes közzétételére egy 

alkalommal van lehetőség, az ismételt közzététel az általános hirdetési árakon történik, 

amelyről az Egészségügyi Közlöny kiadója  

(a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó, telefonszám: 266-9290 vagy 266-9294) ad 

felvilágosítást. 

A pályázatoknál kérjük – a hatályos jogszabályokra is figyelemmel – feltüntetni, hogy a 

pályázati határidő kezdő időpontjának a hirdető a megjelenés melyik helyét tekinti. 

Eltérő közlés hiányában a pályázati határidő hirdetmény szerinti kezdő időpontja az 

Egészségügyi Közlönyben való megjelenés. A Közigazgatási és Igazságügyi Hivatal 

honlapján is megjelenő hirdetések esetén a honlapon feltüntetett határidők az 

irányadók, eltérő közlés esetén is. 

Amennyiben a közlésnél más időpontot nem jelöltünk meg, úgy a hirdetett állás a pályázatok 

elbírálását követően azonnal betölthető. Az állások bérezése a hatályos jogszabályok alapján 

történik. 

A Szerkesztőség felhívja a hirdetők figyelmét arra, hogy a tévesen, hiányosan vagy 

félreérthető módon megfogalmazott és így megküldött hirdetésekből adódó esetleges 

hibákért felelősséget nem vállal.  

Az esetleges hibák elkerülése érdekében kérjük, hogy hirdetéseiket ne kézírásos 

formában juttassák el a Szerkesztőség részére. Az olvashatatlanul megküldött 

hirdetések közzétételét nem vállaljuk. 



Megrendelt hirdetés közzétételének vagy ismételt közzétételének lemondását, módosítását a 

Szerkesztőség csak írásban fogadja el, a hirdetést tartalmazó lapszám nyomdába adásának 

időpontjáig. 

*** 

PÁLYÁZATI HIRDETMÉNYEK EGYETEMI OKTATÓI, 

ILLETVE EGYETEMI INTÉZMÉNYEKBEN BETÖLTHETŐ EGYÉB ÁLLÁSOKRA 

Markhot Ferenc Oktatókórház és Rendelőintézet (3300 Eger, Széchenyi u. 27–29.) pályázatot 

hirdet vezető főorvosi beosztású munkakör betöltésére, a Sürgősségi Betegellátó Osztályra. 

Pályázati feltételek: 

– általános orvosi doktori diploma; 

– oxyológia és sürgősségi orvostan szakvizsga; 

– érvényes működési nyilvántartási igazolvány megléte; 

– bérezés és lakás megbeszélés szerint. 

A pályázatnak tartalmaznia kell: 

– szakmai önéletrajzot; 

– erkölcsi bizonyítványt (három hónapnál nem régebbi); 

– valamennyi iskolai végzettséget és szakvizsgát igazoló okmány fénymásolatát. 

A pályázatokat dr. Fütő László főigazgató részére kérjük benyújtani. 

Cím: Markhot Ferenc Oktatókórház és Rendelőintézet (3300 Eger, Széchenyi u. 27–29.). 

Pályázatok benyújtási határideje: 2015. január 30. 

Felvilágosítás a meghirdetett osztályvezető főorvosi állásról a 06 (36) 411-444/2213-as 

mellék. 

*** 

Szegedi Tudományegyetem Szent-Györgyi Albert Klinikai Központ (6725 Szeged, Tisza 

Lajos krt. 107.), a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § 

alapján pályázatot hirdet kontrolling osztályvezető beosztás betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony. 

Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő. 



A vezetői megbízás időtartama: a vezetői megbízás határozott időre, 2015. február 1. 

napjától 2019. január 31. napjáig szól. 

A munkavégzés helye: Csongrád megye, 6725 Szeged, Tisza Lajos krt. 107. 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: képzettségének, végzettségének megfelelően 

kinevezett munkakör szerint. 

A vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

– a Klinikai Központ kontrolling (tervezési, elemzési, elszámolási) tevékenységének teljes 

körű irányítása és koordinálása; 

– a gazdasági igazgatótól kapott utasítás és iránymutatás alapján vezeti az Osztályt; 

– szervezi és ellenőrzi az Osztály feladatainak végrehajtását; 

– a Klinikai Központ belső kontrollrendszer működésének, jogszabályoknak és a belső 

szabályzatoknak történő megfelelés alapján a rendszer javítása, továbbfejlesztése; 

– kontrolling folyamathoz kapcsolódó statisztikák, kimutatások készítése, gazdasági 

hatékonysági és eredményességi vizsgálatok elvégzése, ezzel kapcsolatos ajánlások és 

javaslatok megfogalmazása; 

– döntés előkészítési tanulmányok készítése; 

– részvétel a stratégiai és éves tervek kidolgozásában; 

– Konszolidációs Munkacsoport munkájában történő aktív részvétel; 

– részvétel a negyedéves és az év végi számszaki és szöveges beszámoló elkészítésében. 

Illetmény és juttatások: az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, valamint a SZTE Kollektív Szerződés 

rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek: 

– szakirányú felsőfokú (közgazdász) végzettség; 

– gyakorlott szintű MS Office (irodai alkalmazások); 

– államháztartási számvitelben való jártasság; 

– legalább 3 éves kontrolling területen szerzett tapasztalat; 

– legalább 1 éves vezetői tapasztalat; 

– magyar állampolgárság; 



– büntetlen előélet. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

– angol nyelvből nyelvvizsga, tárgyalási szintű nyelvtudás; 

– SAP rendszer ismerete; 

– EU-s pályázatokban való részvétel; 

– egészségügyi területen szerzett tapasztalat. 

Elvárt kompetenciák:  

– vezetői készség, képesség, vezetői kvalitások megléte; 

– kiváló kommunikációs képesség; 

– terhelhetőség, együttműködési készség,  

– stratégiai és rendszerszemlélet. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

– motivációs levél; 

– szakmai koncepció; 

– pályázó személyi adatait tartalmazó részletes, fényképes szakmai önéletrajz; 

– végzettséget, szakképzettséget, szakképesítést, illetve nyelvtudást igazoló okiratok 

másolatai; 

– szakmai, illetve vezetői gyakorlatot igazoló okmányok (munkáltatói igazolások); 

– 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány; 

– a pályázó nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy a pályázat elnyerése esetén a jogszabályban 

előírt vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségének eleget tesz; 

– a pályázó nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy a pályázati eljárásban részt vevők a pályázati 

anyagát megismerhetik; 

– hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: a munkakör legkorábban 2015. február 1. 

napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. január 25. 



A pályázatok benyújtásának módja: postai úton, a pályázatnak a Szegedi 

Tudományegyetem címére történő megküldésével (6725 Szeged, Tisza Lajos krt. 107., 

Humánpolitikai Csoport, 106. szoba). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban 

szereplő azonosító számot: H/34/a-1166/2014., valamint a munkakör megnevezését: 

közgazdász 

és 

elektronikus úton Halász-Szabó Ágnes humánpolitikai csoportvezető részére a 

halasz.szabo.agnes@med.u-szeged.hu e-mail címen keresztül. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: a határidőn túl beérkezett pályázatokat nem áll 

módunkban figyelembe venni. Valamennyi, érvényes – a jelen felhívásban feltüntetett formai 

és tartalmi feltételeknek hiánytalanul megfelelő, postai/személyes és elektronikus úton 

határidőben beérkezett – pályázat kerül elbírálásra. A pályázók a pályázat eredményéről az 

elbírálás határidejétől számított 15 napon belül értesítést kapnak. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2015. január 31.  

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  

– www.kozigallas.hu – 2014. december 22.; 

– www.med.u-szeged.hu – 2014. december 16. 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: a kontrolling osztályvezető 

pozíció betöltése az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. 

törvény értelmében vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel jár.  

AZ ÁLLAMI NÉPEGÉSZSÉGÜGYI ÉS TISZTIORVOSI SZOLGÁLAT, I 

ILLETVE A MEGYEI KORMÁNYHIVATALOK NÉPEGÉSZSÉGÜGYI 

SZAKIGAZGATÁSI SZERVEINEK PÁLYÁZATI HIRDETMÉNYEI 

Békés Megyei Kormányhivatal állást hirdet Békés Megyei Kormányhivatal Orosházi 

Járási Hivatal Járási Népegészségügyi Intézete (5600 Békéscsaba, Derkovits sor 2.) járási 

tisztifőorvos munkakör betöltésére. 

A kormánytisztviselői jogviszony időtartama: határozatlan idejű kormánytisztviselői 

jogviszony (6 hónap próbaidő kikötése mellett). 

Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő. 

A munkavégzés helye: Békés megye, 5900 Orosháza, Könd u. 33. 

Ellátandó feladatok: járási tisztifőorvosi feladatok ellátása. 

A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök: a feladat és hatáskörébe tartozó ügyek 

érdemi döntése, intézése, különösen közegészségügyi-járványügyi, népegészségügyi 

igazgatási, egészségvédelmi koordinációs és hatósági feladatok vonatkozásában. 



Jogállás, illetmény és juttatások: a jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra 

a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény rendelkezései az irányadók. 

Jelentkezési feltételek: 

– magyar állampolgárság; 

– cselekvőképesség; 

– büntetlen előélet; 

– legalább 3 éves vezetői gyakorlat; 

– egyetem, egyetemi szintű általános orvosi szakképzettség vagy higiénikus orvosi vagy 

fogorvosi szakképzettség. 

Az állás betöltésének szakmai feltételei: 

– megelőző orvostan-népegészségtan, vagy közegészségtan-járványtan szakvizsga (ennek 

hiányában nyilatkozat a 323/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet 8. § 5. pontja szerint a 

szakvizsga megszerzésének kötelezettségéről). 

A jelentkezések elbírálásánál előnyt jelent: 

– ECDL vizsga; 

– idegen nyelv ismerete; 

– B kategóriás jogosítvány. 

A jelentkezés részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

– önéletrajz a 45/2012. (III. 20.) Korm. rendelet 1. melléklete szerinti adattartalommal; 

– három hónapnál nem régebbi, büntetlen előéletet igazoló erkölcsi bizonyítvány vagy annak 

megkérését igazoló szelvény; 

– szakképzettséget igazoló dokumentum másolata; 

– nyelvismeretet igazoló oklevél másolata; 

– motivációs levél; 

– nyilatkozat arról, hogy a jelentkezési anyagot az elbírálásban részt vevők megismerhetik. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: a munkakör a jelentkezések elbírálását követően 

azonnal betölthető. 

A jelentkezés benyújtásának határideje: 2015. február 15. 



A jelentkezéssel kapcsolatosan további információ kérhető: dr. Mucsi Gyula megyei 

tisztifőorvos. Tel.: 06 (66) 540-691. 

A jelentkezés benyújtásának módja: 

Személyesen vagy postai úton: Békés Megyei Kormányhivatal Humánpolitikai Főosztály 

(5600 Békéscsaba, Derkovits sor 2.). 

Kérjük a borítékon feltüntetni: „Jelentkezés járási tisztifőorvos állásra”. 

Elektronikusan: vezeto@bekeskh.hu. 

A jelentkezések elbírálásának határideje: 2015. március 1. 

PÁLYÁZATI HIRDETMÉNYEK EGÉSZSÉGÜGYI INTÉZMÉNYVEZETŐI 

ÉS ORVOSVEZETŐI ÁLLÁSOKRA 

Szent János Kórház és Észak-budai Egyesített Kórházak (1125 Budapest, Diós árok 1–3.) a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján pályázatot 

hirdet Szent János Kórház és Észak-budai Egyesített Kórházak Idegsebészeti osztály 

osztályvezető főorvos munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony. 

Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő. 

A vezetői megbízás időtartama: a vezetői megbízás határozott időre, 5 évig szól. 

A munkavégzés helye: 1125 Budapest, Diós árok 1–3. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: az 

idegsebészet szakorvosi munkakörbe tartozó feladatok (járó- és fekvőbeteg szakellátás) 

mellett ellátja az Idegsebészeti osztály osztályvezető főorvosi feladatait. Vezeti, irányítja, 

koordinálja és ellenőrzi az osztály betegellátó munkáját, ellátja a vezetése alatt álló dolgozók 

szakmai felügyeletét. Irányítja, koordinálja, ellenőrzi tevékenységüket, a főorvosi vizitet 

megtartja, megszervezi a szakterület ügyeleti, készenléti rendjét. Biztosítja az intézet 

vagyonát alkotó és az intézet költségvetéséből fedezett anyagoknak és eszközöknek 

rendeltetésszerű és az ésszerű takarékosságnak megfelelő gazdaságos használatát. 

Folyamatosan ellenőrzi az osztály dokumentációit, ellátja az osztály működéséhez szükséges 

egyéb szervezési feladatait. 

Illetmény és juttatások: az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek: 

– egyetem, idegsebészeti szakvizsga; 

– idegsebészeti 5 év feletti szakmai tapasztalat; 



– Ph.D tudományos fokozat. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

– angol nyelvből középfokú C típusú szakmai nyelvvizsga; 

– nemzetközi orvosszakmai szervezetben/társaságban meglévő tisztség; 

– funkcionális idegsebészetben való jártasság; 

– egészségügyi menedzseri képesítés; 

– felsőoktatási tevékenység orvosi egyetemen. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

– részletes szakmai önéletrajz; 

– végzettséget, képzettséget igazoló okmányok másolatai; 

– motivációs levél; 

– vezetői megbízással kapcsolatos vezetői elképzelések, tervek; 

– érvényes működési nyilvántartási igazolás másolata; 

– MOK tagságot igazoló dokumentum másolata; 

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 

– hozzájáruló nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes 

adatokat a pályázati eljárással összefüggésben kezeljék; 

– hozzájáruló nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázati anyagot a bírálatban részt vevők 

megismerjék, véleményezzék; 

– a pályázatban felsorolt íratok. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: a munkakör a pályázatok elbírálását követően 

azonnal betölthető. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 6. 

A pályázatok benyújtásának módja: postai úton, a pályázatnak a Szent János Kórház és 

Észak-budai Egyesített Kórházak címére történő megküldésével (1125 Budapest, Diós árok 

1–3., Főigazgatóság). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő 

azonosító számot: 10868-4/2014, valamint a munkakör megnevezését: osztályvezető főorvos. 

Elektronikus úton Emberi Erőforrás Gazdálkodási Osztály részére a 

munkaugy@janoskorhaz.hu e-mail címen keresztül 



A pályázat elbírálásának határideje: 2015. március 6. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 

– www.gyemszi.hu – 2015. január 16. 

– www.janoskorhaz.hu – 2015. január 16. 

A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: a pályázati kiírás közzétevője a Közigazgatási és 

Igazságügyi Hivatal (KIH). A pályázati kiírás a munkáltató által a KIH részére megküldött 

adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a pályázatot kiíró szerv felel. 

*** 

Bátonyterenye Város Önkormányzata (3070 Bátonyterenye, Városház út 2.) pályázati 

felhívása. 

Meghirdetett munkahely: Egészségügyi Szolgálat. 

Beosztás, munkakör: intézményvezető. 

A vezetői megbízás időtartama: a vezetői megbízás határozott időre, 2015. március 1-jétől 

2020. április 30-ig szól. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű. 

A foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő. 

A munkavégzés helye: 3070 Bátonyterenye, Molnár Sándor út 1–3.  

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

Bátonyterenye Város területén ellátja a humán-egészségügy alapellátási intézményrendszer 

szakmai célú működési feladatait (háziorvosi alapellátás, fogorvosi alapellátás, egészségügyi 

laboratóriumi szolgáltatások, fizikoterápiás szolgáltatás, család-és nővédelmi egészségügyi 

gondozás, ifjúság-egészségügyi gondozás) és ezzel összefüggésben közreműködik a külön 

megállapodásban szabályozott feladatellátásban; munkáltatói jogkört gyakorol a 

szakdolgozók és technikai dolgozók tekintetében; képviseli a költségvetési szervet.  

Illetmény és juttatások: az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.  

Pályázati feltételek: 

– egészségügyi főiskola vagy egyetemi szintű végzettség és a munkakör betöltéséhez 

szükséges egészségügyi szakképzettség; 

– büntetlen előélet. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 



– az egészségügy területén szerzett 3–5 év szakmai tapasztalat; 

– vezetői gyakorlat. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

– részletes szakmai önéletrajz; 

– az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó vezetői program – különös tekintettel a 

szakmai irányítási, gazdasági elképzelésekre; 

– 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány; 

– iskolai végzettséget igazoló oklevelek hiteles másolata. 

– nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 

eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul; 

– nyilatkozat, melyben a pályázó személyét érintő kérdés tárgyalásakor nyílt vagy zárt ülést 

kér; 

– nyilatkozat vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatásához. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 2015. március 1. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. január 31. 

Információ: a pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Nagy-Majdon József 

polgármester nyújt a 06 (32) 353-877-es telefonszámon. 

A pályázat benyújtásának módja: 

Postai úton, a Bátonyterenye Város polgármestere 3070 Bátonyterenye, Városház út 2. címére 

történő megküldésével. Kérjük feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot, 

valamint a munkakör megnevezését: „Intézményvezető”. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2015. február 28. 

*** 

A Tolna Megyei Balassa János Kórház főigazgató főorvosa (7100 Szekszárd, Béri Balogh 

Ádám u. 5–7.) felvételt hirdet az Urológia osztályvezetői beosztás ellátására. 

Az osztályvezető beosztás ellátására vonatkozó megbízással egyidejűleg urológia szakorvosi 

munkakörbe kinevezhető. 

Munkaköri feladatok: jogszabályban, végzettségben meghatározott szakmai 

kompetenciának megfelelő munkavégzés a munkaköri leírás, szakmai protokollok, 

irányelvek, módszertani útmutatók alapján. 



Megbízással ellátandó feladatok: Urológiai osztály és a hozzá tartozó járóbeteg 

szakrendelés vezetése és orvos-szakmai irányítása. 

Jelentkezés feltétele: 

– orvosi diploma; 

– urológiai szakorvosi képesítés; 

– szakvizsga után legalább 5 éves gyakorlat. 

Előnyt jelent: 

– tudományos fokozat, vagy megszerzésének vállalása 2 éven belül. 

Jelentkezéshez csatolandó: 

– személyes adatok; 

– részletes szakmai önéletrajz; 

– végzettséget igazoló okiratok fénymásolata; 

– vezetői koncepció, tudományos tevékenység jegyzéke; 

– három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 

– alapnyilvántartásba történt felvétel igazolásának másolata; 

– MOK tagság igazolása; 

– érvényes működési nyilvántartásról másolat; 

– hozzájárulási nyilatkozat, hogy a jelentkezésben foglalt személyes adatainak a felvételi 

eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

Az állás a benyújtott pályázatok elbírálását követően 2015. február 28. napjától betölthető. 

Bérezés és lakhatás támogatása megbeszélés szerint. 

Pályázati határidő: 2015. február 6. napja. A Közigazgatási és Igazságügyi Hivatal (KIH) 

portálján a pályázat publikálásra kerül 2014. december 29. napján. 

Jelentkezést a fenti címre dr. Muth Lajos főigazgató részére lehet benyújtani. 

*** 

A Tolna Megyei Balassa János Kórház főigazgató főorvosa (7100 Szekszárd, Béri Balogh 

Ádám u. 5–7.) felvételt hirdet a Radiológia osztályvezetői beosztás ellátására. 



Az osztályvezető beosztás ellátására vonatkozó megbízással egyidejűleg urológia szakorvosi 

munkakörbe kinevezhető. 

Munkaköri feladatok: 

Jogszabályban, végzettségben meghatározott szakmai kompetenciának megfelelő 

munkavégzés a munkaköri leírás, szakmai protokollok, irányelvek, módszertani útmutatók 

alapján. 

Megbízással ellátandó feladatok: Radiológia osztály és a hozzá tartozó járóbeteg 

szakrendelés vezetése és orvos-szakmai irányítása. 

Jelentkezés feltétele: 

– orvosi diploma; 

– radiológia szakorvosi képesítés; 

– szakvizsga után legalább 5 éves gyakorlat. 

Előnyt jelent: 

– tudományos fokozat, vagy megszerzésének vállalása 2 éven belül. 

Jelentkezéshez csatolandó: 

– személyes adatok; 

– részletes szakmai önéletrajz; 

– végzettséget igazoló okiratok fénymásolata; 

– vezetői koncepció; 

– tudományos tevékenység jegyzéke; 

– három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 

– alapnyilvántartásba történt felvétel igazolásának másolata; 

– MOK tagság igazolása; 

– érvényes működési nyilvántartásról másolat; 

– hozzájárulási nyilatkozat, hogy a jelentkezésben foglalt személyes adatainak a felvételi 

eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

Az állás a benyújtott pályázatok elbírálását követően 2015. február 28. napjától betölthető. 

Bérezés és lakhatás támogatása megbeszélés szerint. 



Pályázati határidő: 2015. február 6. napja. A Közigazgatási és Igazságügyi Hivatal (KIH) 

portálján a pályázat publikálásra kerül 2014. december 29. napján. 

Jelentkezést a fenti címre dr. Muth Lajos főigazgató részére lehet benyújtani. 

PÁLYÁZATI HIRDETMÉNYEK ORVOSI ÁLLÁSOKRA 

Budapest 

Újpesti Egészségügyi Nonprofit Kft. (1043 Budapest, Görgey Artúr út 30.) pályázatot hirdet 

szemész szakorvos 

nőgyógyász szakorvos  

ortopéd szakorvos  

munkakör betöltésére. 

Pályázati feltételek: 

– orvostudományi egyetem; 

– szakirányú szakorvosi végzettség; 

– érvényes működési engedély; 

– igazolás OONY-ba vételről, kamarai tagságról; 

– 3 hónapnál nem régebbi e.b. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

– további szakképesítés, szakrendelőben szerzett tapasztalat. 

Foglalkoztatás jellege: teljes- vagy részmunkaidő. 

A pályázat benyújtásának határideje: folyamatosan. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: azonnali kezdéssel. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dr. Király Ferenc orvosigazgató nyújt 

a 06 1 369-4777/1695-ös telefonszámon. 

Önéletrajzát várjuk az orvosigazgato@ujpestiszakrendelo.hu e-mail címre vagy postai úton az 

Újpesti Egészségügyi Nonprofit Kft. címére (1043 Budapest, Görgey Artúr út 30.). 

Baranya megye 

Bács-Kiskun megye 



Békés megye 

Borsod-Abaúj-Zemplén megye 

Csongrád megye 

Fejér megye 

Győr-Moson-Sopron megye 

Hajdú-Bihar megye 

Heves megye 

Jász-Nagykun-Szolnok megye 

Komárom-Esztergom megye 

Nógrád megye 

Pest megye 

Dr. Romics László Egészségügyi Intézmény főigazgatója (2030 Érd, Felső utca 39–41.) 

pályázatot hirdet fül-orr-gégész szakorvosi állásra, heti 36 órás teljes munkaidőben (rendelési 

idő: heti 5x6 óra). 

A szakorvos feladata a rendelőintézet ellátási területén lakó betegek ellátása, gondozása. 

Pályázati feltételek: 

– egyetem; 

– fül-orr- gégész szakvizsga; 

– érvényes működési engedély; 

– büntetlen előélet; 

– járóbeteg szakellátásban szerzett, legalább 1–3 év szakmai tapasztalat; 

– felhasználói szintű MS Windows NT/2000/XP. 

Elvárt kompetenciák: 

– jó szintű betegközpontú gondolkodásmód, empátia. 

Bérezés: megegyezés szerint. 

Megjegyzés: a feladat vállalkozási szerződés keretében is ellátható. 



Előny:  

– hosszabb idejű szakmai tapasztalat. 

A pályázathoz csatolandó: 

– orvosi diploma; 

– szakvizsga bizonyítvány, igazolás a működési nyilvántartásba vételről (működési engedély) 

és erkölcsi bizonyítvány. 

Jelentkezés: Dr. Kőszegi Gábornál, a intézet főigazgató főorvosánál. Telefon: 06 (23) 365-

600. Cím: 2030 Érd, Felső utca 39–41. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 27. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2015. március 14. 

A munkakör a pályázat elbírálását követően azonnal betölthető. 

*** 

Dr. Romics László Egészségügyi Intézmény főigazgatója (2030 Érd, Felső utca 39–41.) 

pályázatot hirdet fül-orr-gégész szakorvosi állásra, heti 18 órás részmunkaidőben. 

A szakorvos feladata a rendelőintézet ellátási területén lakó betegek ellátása, gondozása. 

Pályázati feltételek: 

– egyetem; 

– fül-orr- gégész szakvizsga; 

– érvényes működési engedély; 

– büntetlen előélet; 

– járóbeteg szakellátásban szerzett, legalább 1 éves szakmai tapasztalat; 

– felhasználói szintű MS Windows NT/2000/XP. 

Elvárt kompetenciák: 

– jó szintű betegközpontú gondolkodásmód, empátia. 

Bérezés: megegyezés szerint. 

Megjegyzés: a feladat vállalkozási szerződés keretében is ellátható. 

Előny:  



– hosszabb idejű szakmai tapasztalat. 

A pályázathoz csatolandó: 

– orvosi diploma; 

– szakvizsga bizonyítvány; 

– igazolás a működési nyilvántartásba vételről (működési engedély) és erkölcsi bizonyítvány. 

Jelentkezés: Dr. Kőszegi Gábornál, a intézet főigazgató főorvosánál. Telefon: 06 (23) 365-

600. Cím: 2030 Érd, Felső utca 39–41. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 27. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2015. március 14. 

A munkakör a pályázat elbírálását követően azonnal betölthető. 

*** 

Nagykőrös Város Önkormányzat (2750 Nagykőrös, Szabadság tér 5.) pályázati felhívása. 

A munkahely és munkakör megnevezése: Nagykőrös I. számú fogászati alapellátási körzet. 

Nagykőrös, Széchényi tér 8. 

Ellátandó feladat:  

– a 4/2000. (II. 25.) EüM rendeletben foglalt feladatok ellátása; 

– területi ellátási kötelezettséggel; 

– vállalkozási formában; 

– önkormányzattal kötött feladat – ellátási szerződés szerint. 

Pályázati feltételek: 

– a 313/2011. (XII. 23.) Korm. rendeletben, valamint a 4/2000. (II. 25.) EüM rendeletben 

foglalt képesítési feltételek megléte; 

– 96/2003. (VII. 15.) Korm. rendeletben előírt egyéb feltétel; 

– büntetlen előélet; 

– egészségügyi alkalmasság; 

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 

– képesítést igazoló okiratok hiteles másolata; 



– személyi, szakmai önéletrajz, motivációs levél; 

– OONY-ba történt felvétel igazolásának hiteles másolata; 

– MOK tagság igazolása; 

– a Kormányhivatal Népegészségügyi Szakigazgatási Szerve igazolása a működtetési jog 

engedélyezéséről; 

– nyilatkozat, melyben a pályázó hozzájárul, hogy a pályázati anyag elbírálásában részt vevők 

a pályázatot megismerjék, és abba betekintsenek. 

Juttatások, egyéb információk: 

– a pályázat beadásának határideje a megjelenéstől számított 30 napon belül; 

– a pályázat elbírálásának határideje: a pályázatot Nagykőrös Város Önkormányzat 

Képviselő-testülete bírálja el, a pályázati határidő lejártát követő ülésen; 

– szolgálati lakás kérdése személyes egyeztetés tárgyát képezi; 

– az álláshely betölthető: a pályázatok elbírálását követően azonnal, amennyiben a szükséges 

engedélyeztetési eljárások lefolytatásra kerülnek és az engedélyek rendelkezésre állnak; 

– a pályázat benyújtása: zárt borítékban, „Fogorvosi pályázat I.” megjelöléssel, Dr. Czira 

Szabolcs polgármester, 2750 Nagykőrös, Szabadság tér 5.; 

– felvilágosítás kérhető: Aczél Zoltánnétól, az Önkormányzati Iroda vezetőjétől a 06 (53) 

550-310-es telefonszámon; 

– a Képviselő-testület fenntartja magának a jogot, hogy a pályázatot indokolás nélkül 

eredménytelennek nyilvánítsa; 

– a pályázat további közzétételének helye: Nagykőrös város honlapja. 

*** 

Nagykőrös Város Önkormányzat (2750 Nagykőrös, Szabadság tér 5.) pályázati felhívása. 

A munkahely és munkakör megnevezése: Nagykőrös VIII. számú felnőtt háziorvosi 

alapellátási körzet. 

Nagykőrös, Széchényi tér 8. 

Ellátandó feladat:  

– a 4/2000. (II. 25.) EüM rendeletben foglalt feladatok ellátása, 

– területi ellátási kötelezettséggel, 



– vállalkozási formában, 

– önkormányzattal kötött feladat – ellátási szerződés szerint. 

Pályázati feltételek: 

– a 313/2011. (XII. 23.) Korm. rendeletben, valamint a 4/2000. (II. 25.) EüM rendeletben 

foglalt képesítési feltételek megléte; 

– 96/2003. (VII. 15.) Korm. rendeletben előírt egyéb feltétel; 

– büntetlen előélet; 

– egészségügyi alkalmasság; 

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 

– képesítést igazoló okiratok hiteles másolata; 

– személyi, szakmai önéletrajz, motivációs levél; 

– OONY-ba történt felvétel igazolásának hiteles másolata; 

– MOK tagság igazolása; 

– a Kormányhivatal Népegészségügyi Szakigazgatási Szerve igazolása a működtetési jog 

engedélyezéséről; 

– nyilatkozat, melyben a pályázó hozzájárul, hogy a pályázati anyag elbírálásában részt vevők 

a pályázatot megismerjék, és abba betekintsenek. 

Juttatások, egyéb információk: 

– a pályázat beadásának határideje a megjelenéstől számított 30 napon belül; 

– a pályázat elbírálásának határideje: a pályázatot Nagykőrös Város Önkormányzat 

Képviselő-testülete bírálja el, a pályázati határidő lejártát követő ülésen; 

– szolgálati lakás kérdése személyes egyeztetés tárgyát képezi; 

– az álláshely betölthető: a pályázatok elbírálását követően, amennyiben a szükséges 

engedélyeztetési eljárások lefolytatásra kerülnek és az engedélyek rendelkezésre állnak; 

– a pályázat benyújtása: zárt borítékban, „Felnőtt háziorvosi pályázat VIII.” megjelöléssel, Dr. 

Czira Szabolcs polgármester, 2750 Nagykőrös, Szabadság tér 5.; 

– felvilágosítás kérhető: Aczél Zoltánnétól, az Önkormányzati Iroda vezetőjétől a 06 (53) 

550-310-es telefonszámon; 



– a Képviselő-testület fenntartja magának a jogot, hogy a pályázatot indokolás nélkül 

eredménytelennek nyilvánítsa; 

– a pályázat további közzétételének helye: Nagykőrös város honlapja. 

Somogy megye 

Szabolcs-Szatmár-Bereg megye 

Tolna megye 

Vas megye 

Veszprém megye 

Sümeg Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (8330 Sümeg, Béke tér 7.) pályázatot 

hirdet Sümeg II. számú fogorvosi körzetének ellátására. 

Ellátandó terület: Sümeg Város Önkormányzatának a háziorvosi körzetekről szóló 8/2002. 

(VI. 26.) önkormányzati rendeletének III. mellékletében megállapított településrész, továbbá 

Dabronc, Gógánfa, Hetyefő, Megyer, Rigács, Ukk, Zalaerdőd, Zalagyömrő, Zalameggyes 

települések. 

A körzethez iskolafogászati ellátás is kapcsolódik. 

Működtetés formája egyéni vállalkozás vagy társas vállalkozás tagjaként. 

Ellátandó lakosságszám: 3218 fő Sümeg+2837 fő (9 település). 

A háziorvosi rendelő címe: 8330 Sümeg, Deák F. u. 2. 

A pályázathoz csatolni kell: 

– szakmai önéletrajz, mely tartalmazza a szakmai gyakorlatot is; 

– iskolai végzettséget, szakképzettséget igazoló diploma másolata; 

– vállalkozói tevékenységet igazoló okirat másolata (vállalkozói igazolvány vagy cégkivonat); 

– egészségügyi alkalmassági vizsgálat igazolása; 

– működési nyilvántartási igazolvány másolata. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2015. február 10. 

A körzet betölthetőségének időpontja: 2015. április 1. 

Eredményes pályázat esetén az önkormányzat határozatlan időre szóló feladat-ellátási 

szerződést köt, amelyben a felek a működés feltételeit rögzítik. 



A pályázat benyújtásának módja: a borítékon fel kell tüntetni: „II. számú fogorvosi körzet”. 

További információ a 06 (87) 550-760-as telefonszámon, a Sümegi Közös Önkormányzati 

Hivatalban kérhető. 

Zala megye 

PÁLYÁZATI HIRDETMÉNYEK EGÉSZSÉGÜGYI SZAKKÉPESÍTÉSHEZ NEM 

KÖTÖTT 

VEZETŐI ÉS EGYÉB ÁLLÁSOKRA 

Az Országos Vérellátó Szolgálat főigazgatója (1113 Budapest, Karolina út 19–21.) 

pályázatot hirdet kontrolling és finanszírozási osztályvezető munkakör betöltésére. 

Feladatkör: 

– a szervezet kontrolling funkciójának kialakítása, működtetése és fejlesztése; 

– a vezetői költségvetés összeállításával az intézmény teljesítményére vonatkozó terv és tény 

számok alakulásának folyamatos értékelése és nyomon követése; 

– a vezetői információs rendszer részeként elemző, véleményező és döntés-előkészítő 

feladatok ellátása; 

– gazdaságossági, önköltségszámítások végzése; 

– egészségügyi szolgáltatói finanszírozási, OEP szerződések előkészítése, kapacitások 

lekötése, karbantartása; 

– teljesítmények tervezése, monitorozása, elemzése; 

– finanszírozással kapcsolatos jelentések készítése, kapcsolódó szabályok és változások 

nyomon követése; 

– havi teljesítményjelentések, statisztikai adatszolgáltatások végzése. 

Illetmény és juttatások: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

alapján, megegyezés szerint. 

Pályázati feltételek: 

– közgazdasági (kontrolling) szakirányú felsőfokú végzettség; 

– keretgazdálkodásban és egészségügyben szerzett több éves tapasztalat; 

– vezetői beosztásban eltöltött gyakorlat; 

– felhasználói szintű Office operációs rendszerek, kontrolling rendszerek ismerete; 

– magas szintű szervező/koordinációs vezetői készség; 



– kimagasló kommunikációs és problémamegoldó készség; 

– pontosság, precizitás; 

– jogi ismeretek; 

– önállóság, határozottság; 

– rendszerszemlélet. 

A pályázathoz csatolandó: 

– részletes szakmai önéletrajz; 

– végzettséget, képzettséget, nyelvismeretet igazoló okiratok másolata; 

– rövid szakmai program; 

– 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány. 

Egyéb információk: 

– vagyonnyilatkozat-tételre kötelezett munkakör; 

– a pályázat beadásának határideje: 2015. február 13.; 

– a pályázat elbírálásának határideje: a jelentkezési határidőt követő 15 nap; 

– a munkakör betöltése a pályázat lebonyolítását követően, határozatlan időre szóló 

közalkalmazotti jogviszony, 5 évre szóló vezetői megbízás keretében történik. 

A pályázat benyújtása: Humánpolitikai Osztálynak címezve az Intézet címére (1113 

Budapest, Karolina út 19–21.); tel.: 06 1 372-4424. 

 


