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Saluda de la Presidenta del Consell d’Advocats de Catalunya

El nostre Patró Sant Raimon de Penya-
fort, al segle XIII, ni tan sols hagués
pogut imaginar  l'Administració de
Justícia al segle XXI.

L'Administració de Justícia era,
al segle XIII, en plena època feudal,
entesa dins un sistema de vassalls i
senyors, on la justícia era impartida
per reis, senyors feudals o clèrigues.

Ara, és, etimològicament, se-
gons el Diccionari de la Real Academia
de la lengua el: «Sistema de jueces y
tribunales; organización y funciona-
miento de este sistema y Gestión del
sistema judicial y de su actividad.»

Vuit segles desprès encara costa
definir exactament què és l'Admi-
nistració de Justícia.

Ambdues definicions estan
mancades d'una part de la seva reali-
tat: els ciutadans i els advocats. Amb-
dós, el primer com a destinatari d'un
servei públic, i el segon com a profes-

sional, són part de l'Administració de
Justícia més enllà del seu significat
etimològic.

L'advocat és una reflex, jurídic
i social, d'una part d'un conflicte entre
persones.

L'advocat sap i coneix formes
per a la resolució de conflictes abans
d'arribar als Tribunals, i les aplica en
la mesura que l'ordenament jurídic
ho permet i els drets dels ciutadans
queden garantits. I també sap quan
el conflicte tan sols pot ser debatut i
solucionat davant dels Tribunals.

Però la nostra Administració de
Justícia necessita ajuda, i la necessita
de tots.

Si tots som Administració de
Justícia, tots hem de contribuir a la
seva millora. Més enllà de qui la per-
cep i qui l'aplica directament, el legis-
lador ha de ser conscient del fet que
ha de legislar pensant en què no hi

ha prou en fer normes, si no que
aquestes s'han de poder aplicar-se amb
recursos suficients per tal de poder
donar una solució eficaç.

Jutges i Magistrats en moltes
ocasions no poden evitar que una
justícia lenta, acabi no sent justícia.

L'advocat ha d'utilitzar tots els
sistemes per ajudar, i ho fa, i a més,
intenta explicar al ciutadà el per què
en ocasions ni la norma ni la resolució
judicial arriben a temps per solucionar
el seu conflicte.

Ara, amb una Administració de
Justícia que té problemes, hem de tre-
ballar conjuntament per tal d'evitar
que les persones quedin oblidades
dins unes estructures que quasi mai
entenen, que coneixen com “Adminis-
tració de Justícia”, i que és  molt dife-
rent de la “Justícia” en majúscules.

Hem de proposar-nos assolir
com a objectiu i destí final de la tasca
de tots el professionals que els termes
“Administració de Justícia” i “Justícia”,
estiguin tan propers l'un de l'altre que
no calgui fer cap distinció entre ells.

Sílvia Gimenez-Salinas Colomer
Degana Col·legi d'Advocats de Barcelona
Presidenta del CICAC

L'advocacia, al servei de la societat, ara i sempre
Montserrat Tura
Consellera de Justícia

En un Estat democràtic com el nos-
tre, la defensa dels drets i les lliber-
tats dels ciutadans és un pilar fona-
mental per garantir precisament
la democràcia mitjançant la justí-
cia. Tothom, diu la Constitució, té
dret a ser defensat. Una defensa
que exerceix la figura de l'advocat,
un col·lectiu professional que co-
mença ara un seguit d'actes en el
conjunt del territori català per ce-
lebrar el seu patró Sant Raimon de
Penyafort. Per això, ens hauríem
d'aturar un moment per recordar
que aquesta professió, que al llarg
de la història s'ha anomenat advo-
catus, voceris, misser i un llarg et-
cètera, ha estat clau  per al desen-
volupament de la societat i per
solucionar els seus conflictes d'una
manera civilitzada i justa.

No és cap casualitat que el
patró dels advocats sigui Sant Rai-
mon de Penyafort, un clergue ca-
talà que va viure al segle XIII i va
crear el codi de dret canònic de
l'església catòlica, en ús fins al segle
XIX.

Els primers vestigis de l'exis-
tència de la figura de la defensa,
els trobem ja en la cultura egípcia,
en la qual, tot i no existir l'advocat
com a tal, sí que hi havia la possi-
bilitat que l'acusat es defensés per

escrit. Segles més tard, en la cultura
grega apareix la figura de l'orador-
escriptor, que feia els discursos es-
crits per als acusats. Situats ja a
l'època romana, apareix per prime-
ra vegada la figura de l'advocatus.
Els romans van crear la professió
d'advocat tal com la coneixem ac-
tualment. Va ser aquesta societat
la primera que va permetre també
incorporar les dones de classe alta
a l'advocacia. La mateixa que final-
ment ho va prohibir. Els membres
dels tribunals romans van conside-
rar escandalosa l'oratòria de
l'advocada romana Afrania i van
promulgar una llei per impedir
l'accés de les dones a la professió
de lletrades. Un veto  que es va
allargar  fins  a finals del segle XIX.
No tan sols la nostra cultura ha
requerit sempre d'una figura que
defensés els interessos dels ciuta-
dans; també la Xina i l'Índia van
començar a desenvolupar la figura
de la defensa entesa com un escrit
o discurs de l'acusat llegit davant
dels tribunals.

La història de l'advocacia és
indestriable de la història de la hu-
manitat, ja que aquesta ha  neces-
sitat permanentment d'una figura
per protegir els interessos de les
parts implicades en un conflicte.
Avui en dia aquesta definició tam-
bé ens serveix per descriure la feina
dels advocats, però en una societat
cada vegada més complexa, en què
els litigis es multipliquen i s'acu-
mulen als jutjats, els advocats po-
den jugar un paper molt important
en la modernització de l'Adminis-
tració de justícia. De fet, ja ho fan.
A Lleida, tant els advocats com els
procuradors han ajudat la Genera-
litat de Catalunya a implantar un
sistema telemàtic de tramitació

dels assumptes. Més recentment,
el Govern català i el Consell d'Il·lus-
tres Col·legis d'Advocats de Cata-
lunya han firmat un acord per pro-
moure l'ús del català als jutjats, en
què es comprometen a donar exem-
ple amb el seus escrits.

Ara ens toca afrontar, a tots
els actors implicats en la justícia,
un canvi cultural. S'ha d'aconseguir
fer entendre a la societat que no
tots els conflictes han d'acabar en
mans d'un jutge que decideix per
les parts. Una resolució, d'altra ban-
da, que mai no serà acceptada de
bon grat pels afectats perquè és
imposada. Per això, en determinats
casos, quan s'aprovi la Llei de me-
diació que està en tràmit al Parla-
ment de Catalunya,  els advocats
faran la seva tasca com a assessors
dels seu clients, però sense necessi-
tat de comparèixer davant d'un jut-
ge. El conflicte que genera, per
exemple, una gotera en un pis ne-
cessitarà d'un advocat, evident-
ment, però aconseguirem que les
dues parts dialoguin sobre el seu
problema sense imposar una deci-
sió. Vull creure que arribarà un dia
en què seran els mateixos afectats
els qui, amb l'ajuda del seu lletrat,
buscaran una solució al conflicte.

Els advocats han estat du-
rant anys garants de la paraula lli-
bertat, perquè precisament durant
un llarg període de la nostra
història més recent se'ns havia ne-
gat.  Ara que ja fa més de trenta
anys que vivim amb democràcia,
l'advocacia no tan sols defensa
aquesta llibertat aconseguida per
fer-la cada dia més forta i arrelada,
sinó que s'ha convertit en la profes-
sió que vetlla, en una societat àm-
plia, complexa i heterogènia, per
la convivència. 

M. Eugènia Alegret Presidenta del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya

Quan en el segle XII Sant Raimon de Penya-
fort començà a recopilar, entre altres textos,
les Decretals de Gregori IX, pocs podien ima-
ginar seria considerat com el millor canonista
català, i que es convertiria en el patró dels
Advocats de Catalunya, símbol d'una professió
cabdal per al funcionament de l'Administració
de Justícia.

Actualment, són nombroses les ves-
sants en l'exercici de l'advocacia que la con-
verteixen en un dels pilars de la justícia del
nostre país.

Ens trobem davant d'una època difícil.
Una època de canvis sota el signe d'una accen-
tuada i no protocol·litzada situació de crisi
econòmica que comporta una doble afectació
per als òrgans ju-
risdiccionals. D'una
banda un augment
de la litigiositat en
aquells sectors més
sensibles a la crisi,
i d'altra l'efecte de
les restriccions
pressupostàries en
l'àmbit de l'Admi-
nistració de Justí-
cia.

A més, els
canvis que pel funcionament ordinari dels
òrgans jurisdiccionals comportarà la definitiva
implantació de la nova oficina judicial, exi-
geixen, de tots nosaltres i també dels advocats,
la necessària adaptació al nou model organit-
zatiu, prescindint en ocasions de velles dinà-
miques de funcionament.

Davant aquesta situació i per tal de fer-
hi front, és imprescindible comptar amb la
col·laboració dels professionals de l'advocacia,
tant a nivell col·legial, utilitzant mecanismes
com ara la Comissió Mixta amb la Sala de
Govern del Tribunal Superior de Justícia de
Catalunya, com a nivell personal en la activitat
diària dels Jutjats i Tribunals.

Els advocats de Catalunya saben prou
bé, que l'exercici de la professió en la nostra
comunitat autònoma no sempre és fàcil. Que

en moltes ocasions a les mancances estructu-
rals i els dèficits de personal, s'ha d'afegir l'alt
volum de feina a la qual s'enfronten diària-
ment els nostres Jutjats i Tribunals.

Fora bo, però, que la resolució de tots
els conflictes no passi necessàriament pels
tribunals. En aquest aspecte, els advocats te-
nen una gran tasca a fer. Com a professionals
coneixedors de l'ordenament jurídic i de la
problemàtica del cas que els hi han confiat,
poden fer, han de fer, una importat tasca de
conciliació.

Tots volem que els nostres tribunals
ofereixin a la ciutadania no només una decisió
pressa per a un jutge imparcial sinó també
un servei àgil i eficaç,  útil en definitiva per

a resoldre els seus
problemes.

És cert que un
mal endèmic de la
nostra Adminis-
tració de justícia és
el temps excessiu
de resposta, pro-
vocat per la sobre-
càrrega de treball
però també és cert
que d'altres fun-
cionen amb prou

agilitat com per assolir unes altes cotes de
satisfacció entre els usuaris.

“Dignitat i justícia per a tots”. Aquest
ha estat el lema del dia dels Drets Humans
d'enguany, amb el què hem commemorat el
60è aniversari de la Declaració Universal dels
Drets Humans. Els Jutges i Magistrats, sabem
prou bé que en la defensa i preservació dels
drets humans no estem sols. Que els Advocats,
com també els Fiscals, cadascú en l'exercici
de les seves funcions, es troben compromesos
en aquesta tasca. Aquest és el model a seguir
en la millora de l'Administració de Justícia.
Tots hem de treballar plegats. Estic convençu-
da que junts i amb l'efectiva implicació de les
administracions públiques perquè ens dotin
de recursos humans i mitjans  tecnològics,
podem aconseguir-ho. 
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Què és el CICAC? Com està organitzat?
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ELISENDA LLEONART
elleonart@strategycomm.net

El Consell de Col·legis d'Advo-
cats de Catalunya (CICAC) és una cor-
poració de dret públic amb plena ca-
pacitat i personalitat jurídica pròpia
constituïda el 1983. És el superior
òrgan representatiu i executiu dels 14
col·legis catalans d'advocats de Cata-
lunya -Barcelona, Granollers, Girona,
Figueres, Lleida, Manresa, Reus, Saba-
dell, Sant Feliu de Llobregat, Tarrago-
na, Terrassa, Tortosa i Vic-. A més hi
estan adherits els Col·legis de les Illes
Balears, Andorra i Perpinyà.

La junta de govern del Consell
està integrada pels degans dels col·le-
gis d'advocats de Catalunya i per un
conseller secretari, designat pels de-
gans. El Consell es regeix pels seus
estatuts (DOGC núm. 437 de 25.05.84)
i pel Reglament de col·legis professio-
nals de Catalunya. Els serveis i les fun-
cions del Consell són, entre d'altres:

- coordinar els col·legis que l'in-
tegren i representar l'advocacia
catalana, sense prejudici de les
competències pròpies de cada
Col·legi;

- recollir i elaborar les normes
deontològiques comunes de
l'exercici de l'advocacia;

- resoldre els recursos que s'in-
terposin contra els acords dels
col·legis;

- exercir les funcions diciplinà-
ries en relació amb els membres

del propi Consell i de les juntes
de govern dels col·legis d'ad-
vocats catalans i resoldre els re
cursos que s'interposin contra
els acords dels col·legis en ma-
tèria disciplinària;

- establir els requisits per obtenir
l'habilitació per exercir l'advo-
cacia en l'àmbit territorial d'un
altre Col·legi català diferent al
que estigui incorporat l'inte-
ressat;

- impedir, pels mitjans legals
adients, l'intrusisme i la clandes-
tinitat en l'exercici professional,
sens perjudici de la iniciativa i
competència de cada Col·legi;

- impedir i perseguir la com-
petència il·lícita i vetllar per
la plena efectivitat de les dispo-
sicions que regulen les incom-
patibilitats en l'exercici de
l'advocacia;

- formar i mantenir el cens dels
advocats incorporats als col·le-
gis d'advocats de Catalunya;

- vetllar pel prestigi de la profes-
sió d'advocat.
La missió del Consell és atendre

les necessitats d'informació i de ser-
veis dels col·legis i dels col·legiats, com
també contribuir al desenvolupament
de la societat catalana. El CICAC es
vol aproximar a la ciutadania a fi
d'oferir una visió més propera del seu
col·lectiu i, per tant, una millor com-
prensió de la seva funció al si de la
societat. A més també té la finalitat

d'oferir, tant als Col·legis d'Advocats
com als seus col·legiats, un vehicle de
comunicació que permeti aproximar
la institució als professionals millorant
la confiança envers el Consell.

L'actual Presidenta del Consell
és la Degana de l'Il·lustre Col·legi
d'Advocats de Barcelona, la Sra. Sílvia
Gimenez-Salinas, que va ser elegida
el maig de 2008.

Les comissions del Consell
El CICAC treballa amb diverses comis-
sions de treball cadascuna presidida
per un degà que cerquen la millora
constant dels professionals del dret
catalans a nivell formatiu i executiu:

La Comissió de la Llengua Ca-
talana, és una de les primeres que es
va constituir al consell, fa gairebé 20
anys. Els seus principals objectius són
treballar per eliminar aquells prejudi-
cis que pateix l'ús de la llengua cata-
lana en el món jurídic i sensibilitzar
tots els professionals del dret perquè
utilitzin la seva pròpia llengua en el
seu exercici professional. Per això dota
als advocats i advocades d'eines i re-
cursos que els puguin facilitar l'ús de
la llengua catalana en l'àmbit jurídic.

Aquesta comissió organitza
anualment el Premi Agustí Juandó i
Royo, que s'atorga a aquelles persones
o entitats que en la seva trajectòria
professional s'hagin destacat per la
defensa i lluita de la Llengua Catalana
en l'àmbit jurídic.

La Comissió del Torn d'Ofici i

Assistència Jurídica Gratuïta treballa
sobre tot el que pugui afectar a la ma-
tèria de Torn d'Ofici, l'assistència al
detingut i l'assistència jurídica gra-
tuïta. Tanmateix, dóna suport tècnic
i jurídic en la matèria als Col·legis
d'Advocats de Catalunya i unifica cri-
teris d'interpretació; per aquest motiu,
prepara, revisa i certifica la documen-
tació dels Col·legis d'Advocats, men-
sual i trimestral, per efectuar els paga-
ments a lletrats i col·legis derivats
d'actuacions de Torn d'ofici, assistèn-
cia al detingut i gestió de l'assistència
jurídica gratuïta. Alhora té com sub-
comissions relacionades la de peniten-
ciari i la d'estrangeria.

La Comissió de Formació ofe-
reix cursos de formació adreçats als
professionals del món de la justícia,
advocats, estudiants universitaris i
d'Escoles de Pràctica Jurídica i demés
professionals vinculats d'una manera
o una altra amb temes jurídics.
Aquests cursos i jornades es poden
seguir de forma presencial, per vi-
deoconferència i en directe o en diferit
Internet, segons siguin les caracterís-
tiques del curs.

La Comissió de Mediació Fa-
miliar té com a objectiu aconseguir
el reconeixement de la professió de
l'advocacia dins l'àmbit de la mediació
familiar, essent la seva tasca principal
fomentar entre el col·lectiu el coneixe-
ment, l'especialització i la formació
en mediació familiar.

Aquesta comissió dóna suport

Una institució al servei dels advocats

Sala de reunions del Consell. JORDI BORRÀS

 El CICAC vol oferir una visió més propera del seu col·lectiu i una millor comprensió de
la seva funció al si de la societat.

tècnic i jurídic al Ple de Degans i coor-
dina i negocia anualment amb la Ge-
neralitat de Catalunya els Convenis
per a la gestió del Servei d'Orientació
a la Mediació Familiar en el marc del
Servei d'Orientació Jurídica que hi ha
als catorze Col·legis d'Advocats Cata-
lans.

La Comissió d'Honoraris coor-
dina la redacció dels criteris orienta-
dors d'honoraris professionals per a
tots els Col·legis d'Advocats de Cata-
lunya que no en tinguin de propis.
L'objectiu de la Comissió, una vegada
adaptades a la normativa vigent i a
les exigències del mercat les noves
pautes d'honoraris professionals, serà
el de fomentar que els advocats i ad-
vocades integrin l'ús del full d'en-
càrrec professional com una eina més
dins l'exercici de la seva professió.

La Comissió de Deontologia
Professional té per objecte intervenir
en la tramitació dels expedients que,
en exercici de la potestat disciplinària
que té legalment atribuïda el Consell,
es tramiten als col·legiats que infrin-
geixen les disposicions col·legials i
professionals quan la persona afectada
té la condició de membre d'un òrgan
de govern d'un Col·legi professional
o del mateix Consell.

La Comissió de Biblioteques té
com a finalitat establir un marc de
col·laboració entre les diferents biblio-
teques col·legials amb l'objectiu de
dur a terme una política comuna de
millora de les prestacions als col·le-
giats i que suposi un estalvi de recur-
sos, així com per establir línies
d'actuació conjuntes en base a la crea-
ció d'un catàleg col·lectiu.

La Comissió Mixta -formada
per la Sala de Govern del Tribunal
Superior de Justícia de Catalunya i
el Consell dels Il·lustres Col·legis
d'Advocats de Catalunya- treballa per
constatar els problemes o incidències
que els advocats puguin haver tingut
en els jutjats o tribunals i iniciar els
tràmits necessaris per a buscar una
solució davant les instàncies compe-
tents. 

Un Consell amb diverses
condecoracions
El 2003 el Consell de l'Advocacia Ca-
talana va rebre la Creu de Sant Jordi
per la seva contribució al prestigi de
la nostra advocacia i als importants
serveis que aquesta professió i els
col·legis que la vertebren presten a
la societat catalana. I també per la
tasca que du a terme de normalització
de l'ús del català en l'àmbit jurídic.
Al mateix any també li fou atorgat el
premi Justícia de Catalunya, que té
el propòsit de fomentar i reconèixer
les iniciatives, actuacions, estudis i
propostes que suposin una millora
considerable del dret català i de la
justícia a Catalunya. També forma
part de l'Observatori de la Llengua
Catalana, un organisme independent
creat per iniciativa d'entitats cíviques
i culturals d'arreu dels Països Catalans
per tal de fer seguiment i avaluació
de l'ús social i del marc legal en què
es desenvolupa el català.
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Cens advocats exercents 2007

Col·legis adherits:

Dades bàsiques dels 14 col·legis d'advocats del Consell de l'Advocacia d'Il·lustres Col·legis d'Advocats de Catalunya:

1

2

3

4

5
6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Mapa de l’advocacia catalana

17. COL·LEGI D'ADVOCATS DE PERPINYÀ
www.avocats-pyrenees-orientales.com
Degà: Sr. Hervé Germa
Núm. col·legiats: 255

15. COL·LEGI D'ADVOCATS DE LES ILLES BALEARS
www.icaib.org
Degà: Sr. Joan Miquel Font
Núm. col·legiats: 2.953

8. COL·LEGI D'ADVOCATS DE REUS
www.advocatsreus.org
Degà: Sr. Pere Lluís Huguet
Núm. col·legiats: 321

9. COL·LEGI D'ADVOCATS DE SABADELL
www.icasbd.org
Degà: Sr. Juan Antonio García Cazorla
Núm. col·legiats: 825

11. COL·LEGI D'ADVOCATS DE TARRAGONA
www.advocatstarragona.com
Degà: Sr. Antoni Salas
Núm. col·legiats: 767

12. COL·LEGI D'ADVOCATS DE TERRASSA
www.icater.org
Degana: Sra. Miquel Samper
Núm. col·legiats: 600

13. COL·LEGI D'ADVOCATS DE TORTOSA
www.advocatstortosa.org
Degà: Sr. Josep Canício
Núm. col·legiats: 235

10. COL·LEGI D'ADVOCATS DE SANT FELIU DE LLOBREGAT
www.icasf.cat
Degà: Sr. Miquel Rodríguez
Núm. col·legiats: 363

14. COL·LEGI D'ADVOCATS DE VIC
www.icavic.cat
Degà: Sr. Antoni Molas
Núm. col·legiats: 300

6. COL·LEGI D'ADVOCATS DE MANRESA
www.icam.net
Degà: Sr. Josep Mª Badia
Núm. col·legiats: 311

7. COL·LEGI D'ADVOCATS DE MATARÓ
www.icamat.org
Degà: Sr. Josep Masó
Núm. col·legiats: 391

1. COL·LEGI D'ADVOCATS DE BARCELONA
www.icab.cat
Degana: Sra. Sílvia Gimenez-Salinas
Núm. col·legiats: 16.734

2. COL·LEGI D'ADVOCATS DE GRANOLLERS
www.icavor.com
Degana: Sra. Lidia Condal
Núm. col·legiats: 453

3. COL·LEGI D'ADVOCATS DE GIRONA
www.icag.cat
Degà: Sr. Salvador Capdevila
Núm. col·legiats: 1.289

4. COL·LEGI D'ADVOCATS DE FIGUERES
www.icafi.com
Degà: Sr. Jaume Torrent
Núm. col·legiats: 193

5. COL·LEGI D'ADVOCATS DE LLEIDA
www.advocatslleida.org
Degà: Sr. Antoni Riba
Núm. col·legiats: 807

16. COL·LEGI D'ADVOCATS D'ANDORRA
www.cada.ad
Degà: Jean-Michel Rascagneres
Núm. col·legiats: 140

Col·legis del CICAC Col·legis adherits
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L’advocacia catalana en dades

La justícia a Catalunya
 Al llarg del 2008 es van obrir 2 jutjats més pels assumptes mercantils arribant a un total de 8 jutjats a Barcelona
 Els jutjats de violència sobre la dona a Barcelona van ingressar, durant l'any 2007, un total de 7.220 assumptes

Font: Memòria del TSJC 2007
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Resolts Assumptes entrats

MARTA BENITO
mbenito@strategycomm.net

A Catalunya hi ha actualment,
aproximadament 2,63 advocats per
cada 1.000 habitants, xifra que suposa
un augment del 10% pel que fa 10
anys enrere. En aquest sentit és la se-
gona comunitat autònoma amb més
proporció d'advocats per 1.000 habi-
tants per darrere de la Comunitat de
Madrid, que compta amb 5,14 advo-
cats per 1.000 habitants.

A l'espera de la presentació de
la Memòria del Tribunal Superior de
Justícia de Catalunya del 2008, segons
les dades extretes d'aquesta institució,
durant l'any 2007 hi va haver un in-
crement global d'un 3,3% d'assumptes
respecte de l'any anterior, amb un in-
grés a Catalunya de 1.250.177 as-
sumptes, dels quals se'n van resoldre
1.246.719, és a dir, 61.744 més que
l'any anterior.

D'aquestes dades es pot extreu-
re que la càrrega de treball dels òrgans
judicials de Catalunya, suposa que al
2007 encara hi havia un 73% dels òr-
gans judicials de Catalunya que treba-
llaven per damunt dels mòduls mà-
xims, per la qual cosa continua sense

resoldre's el tradicional dèficit de plan-
ta judicial en relació amb l'evolució
dels litigis a la comunitat autònoma.

L'increment de la litispendèn-
cia, és a dir de litigis pendents de ser
resolts, no es produeix de la mateixa
manera en tots els partits judicials ni
en totes les jurisdiccions. Allà on hi
ha problemes de vacants, falta de co-
bertura de places amb personal format
o mobilitat de jutges i secretaris, els
jutjats no aconsegueixen mantenir el
ritme que la seva sobrecàrrega els exi-
geix, cosa que altres aconsegueixen
perquè tenen més estabilitat de per-
sonal.

De totes maneres el TSJC ha
conclòs que els augments de litispen-
dència més significatius es donen a
les audiències provincials, als jutjats
penals i als jutjats contenciosos admi-
nistratius. Tot i que, amb caràcter ge-
neral, el funcionament dels òrgans
col·legiats a Catalunya -llevat d'alguna
excepció motivada per les causes que
s'exposaran en analitzar amb detall
el funcionament dels diferents òrgans-
és adequat, ja que ofereixen un temps
de resposta encara raonable. En aques-
ta línia, la jurisdicció social, en termes
generals, és la que millor porta la re-

solució dels casos que hi entren en un
temps raonable. Per contra, la litispen-
dència es concentra ara a la jurisdicció
contenciosa administrativa, als jutjats
mercantils, als jutjats de violència so-
bre la dona no exclusius, als jutjats
penals, sense que s'hagi resolt tampoc,
sinó agreujat, la problemàtica que
plantegen els registres civils.

Els jutjats mercantils
Amb l'actual conjuntura econòmica
que viu tot l'Estat, la situació dels jut-
jats mercantils ha adquirit certa relle-
vància sobre la resta en el context ju-
dicial. En aquest sentit cal recordar
que el mes de setembre de l'any 2004
van entrar en funcionament els nous
jutjats mercantils conseqüència de
l'entrada en vigor de la Llei concursal
22/2003 i la seva complementària, Llei
orgànica 8/2003. Per a aquesta finalitat
es van crear 4 jutjats a la província de
Barcelona amb competència exclusiva
i un jutjat a cadascuna de les provín-
cies restants amb matèria civil com-
partida.

La jurisdicció mercantil també
va  comportar  un pas  més  en
l'especialització dels òrgans judicials
en la línia dels sistemes judicials més

moderns. No obstant això, la dedicació
que les normes legals i la complexitat
dels assumptes imposen als jutges
mercantils va lligada amb el nombre
d'assumptes que poden assumir.

A principis de l'any 2006 el
CGPJ va fixar el mòdul màxim per a
aquests jutjats en 350 assumptes per
jutjat i any. Però els 6 jutjats de Barce-
lona van ingressar l'any 2007 una mi-
tjana de 529 assumptes per Jutjat, cosa
que evidencia les previsions a la baixa
realitzades quan van ser creats malgrat
que els estudis de què es disposava ja
indicaven la necessitat de crearne 10,
tal i com la Sala de Govern del TSJC
havia reclamat. No s'ha d'oblidar tam-
poc que els jutjats esmentats concen-
tren el 40% dels concursos que es pre-
senten a tot l'Estat.

Al llarg del 2008, per pal·liar el
col·lapse d'aquests jutjats es van obrir
2 jutjats més pels assumptes mercan-
tils arribant a un total de 8 jutjats a
Barcelona que funcionen amb 92 per-
sones (8 jutges, 8 secretaris i 76 fun-
cionaris). Per la seva banda, al 2007,
el Jutjat Mercantil de Girona va ingres-
sar 235 assumptes, el de Tarragona en
va ingressar 270 i el de Lleida, 161. A
aquests nombres cal afegir la matèria
civil que també assumeixen perquè
es tracta, a diferència dels de Barcelo-
na, de jutjats compatibles.

Els jutjats de violència
sobre la dona
Un sector judicial que també ha adqui-
rit una major importància en els da-
rrers anys és aquell que s'encarrega
de vetllar per la justícia contra la vio-
lència sobre la dona. En aquest sentit,
els jutjats de violència sobre la dona
a Barcelona van ingressar, durant l'any
2007, un total de 7.220 assumptes.
Mentre que la resta de jutjats de Cata-
lunya en van ingressar 25.483, cosa
que fa un total de 32.703 assumptes.
A aquesta xifra cal sumar-hi la xifra

de 6.340 assumptes de violència do-
mèstica la gestió dels quals no corres-
pon als jutjats de violència sobre la
dona sinó als jutjats mixtos i d'ins-
trucció.

Segons dades de la memòria del
TSJC, dels assumptes ingressats du-
rant l'any 2007, un 18% demanaven
alhora ordres de protecció, 5.882 de
les quals se'n van concedir el 62%. En
conseqüència, s'han reduït tant les
sol·licituds d'ordres de protecció (del
24% al 18%) com la seva concessió
(del 70% al 62%).

En l'aspecte judicial, el legisla-
dor va apostar per l'especialització,
amb la creació dels jutjats de violència
sobre la dona, encara que només va
tenir en compte que actuessin en ho-
rari d'audiència, cosa que fa que, fora
d'aquest horari, hi hagin d'intervenir
els jutjats de guàrdia.

Aquesta doble intervenció com-
porta que, de vegades, les dones vícti-
mes de la violència hagin de passar
d'un jutjat a un altre en la fase
d'instrucció de la causa i, posterior-
ment, acudir, si escau, al tribunal que
celebra el judici oral.

S'ha de valorar positivament,
doncs, la tendència actual de creació
de jutjats exclusius en els quals és pos-
sible una atenció més personalitzada
a les víctimes i amb millors mitjans
tècnics d'assistència. En aquest sentit,
durant l'any 2007 van començar a fun-
cionar el jutjat exclusiu núm. 4 de Bar-
celona i el de Tarragona, i a més, a
final de 2007, els de Sant Feliu de Llo-
bregat, Girona, Sabadell, Granollers,
Mataró i Badalona.

Com se sap, la Llei de mesures
de protecció integral contra la violèn-
cia de gènere va ser aprovada al Con-
grés dels Diputats per unanimitat el
mes de desembre de 2004 amb la pre-
tensió de fer front al greu problema
social que suposa la violència contra
la dona. Jutjats de Mataró. SARA SAAVEDRA
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Ciutat de la Justícia de Barcelona i l’Hospitalet de Llobregat

Una inversió per a impulsar la Justícia
 Aquest equipament rebrà cada dia 12.500 persones i reunirà

en una sola seu 166 jutjats, 100 sales de visita i un auditori per
a 500 persones

Fotomuntatge de la Ciutat de la Justícia. URBICSA

Panoràmica general. URBICSA

Plànol de situació. URBICSA

MARTA BENITO
mbenito@strategycomm.net

Actualment, els òrgans judi-
cials de Barcelona es troben distri-
buïts en dinou edificis ubicats en
diverses zones de la ciutat.  La disper-
sió actual dels òrgans de Justícia pot
presentar dificultats als usuaris de
la Justícia, així com per als propis
funcionaris i per als diferents col·lec-
tius i agents relacionats amb l'Admi-
nistració de Justícia (advocats, procu-
radors, pèrits, etc.) donat que dificul-
ten el desenvolupament de l'actuació
judicial que ara és tan necessaria.

Quan es posi en funcionament
la Ciutat de la Justícia, aquest edifici
serà l'única seu judicial a Barcelona
juntament amb el Palau de Justícia
(Pg. Lluís Companys, 14-16) i el nou
edifici que està previst s'executi al
Pg. Lluís Companys núm. 1-5, que
allotjarà l'Audiència Provincial i Jut-
jats Cotenciós-Administratiu i So-
cials.

Per tal de millorar aquesta si-
tuació, el departament de Justícia de
Catalunya està duent a terme una de

les majors obres civils que hi ha ac-
tualment en execució a Catalunya
que és l'anomenada Ciutat de la Jus-
tícia de Barcelona i l'Hospitalet de
Llobregat.

Es preveu que aquest equipa-
ment rebrà cada dia 12.500 persones;
reunirà en una sola seu 166 jutjats,
100 sales de visita, 50 quilòmetres
lineals d'arxiu i un auditori per a 500
persones. També acollirà els Serveis
Comuns d'Actes de Comunicació Pe-
nal i Civil, el Deganat, els Serveis de
Registre i Repartiment i l'Oficina
d'Atenció al Ciutadà. Des del febrer
del 2008 estan en funcionament els
13 Jutjats de l'Hospitalet del Llobre-
gat i el Registre Civil d'aquest partit
judicial i més recentment, el desem-
bre del 2008, s'han traslladat les ofi-
cines i la direcció de l'Institut de Me-
dicina Legal de Catalunya.

Juntament amb els edificis des-
tinats pròpiament a activitats judi-
cials, el complex n'inclou dos més
destinats a usos complementaris, bà-
sicament comerços i oficines. Aques-
tes últimes pensades, sobretot, per
a aquells professionals amb una ac-

tivitat que es relaciona amb l'admi-
nistració de justícia, com advocats,
procuradors, col·legis professionals,
etc.

També hi ha un aparcament
públic amb capacitat per a 1.750 pla-
ces i un edifici d'habitatges, que es
començarà a construir en els pro-
pers mesos, amb una superfície de
9.075,22 m2, destinat a 128 habitat-
ges i locals.

En l'aspecte comercial, el con-
junt disposarà d'uns 5.000 m2 per
habilitar com a locals comercials
orientats a satisfer les necessitats
derivades del funcionament de la
Ciutat de la Justícia, com restaurants
i cafeteries, farmàcies, gestories, es-
tabliments de reprografia, de premsa,
floristeries... Tant les oficines com
els comerços es proposen, a més, com
a elements que mantinguin la vida
en l'entorn més enllà dels horaris
d'activitat judicial.

El projecte ha estat liderat per
l'arquitecte britànic David Chipper-
field i l'estudi català b-720 Arquitec-
tura i amb una inversió de 382 mi-
lions d'euros. 

Les superfícies i les funcions de cada un dels edificis destinats a usos judicials són les següents:

Edifici A 33.086,30 m2 Jutjats d'Instrucció, VIDO, Violència penitenciària
Edifici B 19.157,37m2 Jutjats Penals
Edifici C 30.916,60 m2 Jutjats Civils
Edifici F 15.552,86m2 Fiscalia, Menors
Edifici G 5.947,00m2 IMLC (Institut de Medicina Legal de Catalunya)
Edifici D 15.274,52m2 Edifici de Serveis
Edifici J 8.379,00m2 Edifici de Serveis
Edifici I 9.075,22m2 Edifici d’Habitatges
Edifici H 10.315,67 m2 Jutjats de L'Hospitalet
Font: Pla d’inversions en edificis judicials, 14 d’octubre de 2008

Altres inversions en
informatització i edificis
judicials a Catalunya
La inversió en equipaments per al Ser-
vei de Justícia de Catalunya, però, ha
anat més enllà de la Ciutat Judicial de
l'Hospitalet i Barcelona.

Entre els anys 2007 i 2008 el
Departament de Justícia ha posat en
marxa 10 edificis judicials més per
tota Catalunya: Olot, Vilanova i la
Geltrú, Igualada, Vilafranca del Pene-
dès, El Prat del Llobregat, Sant Boi,
Cornellà, la Bisbal d'Empordà, Cerdan-
yola del Vallès i Santa Coloma de Gra-
manet.  Però pel 2009 encara es preveu
posar en marxa, al menys, quatre edi-
ficis més per modernitzar les instal·la-
cions judicials catalanes i facilitar
l'accés i els serveis als ciutadans a
Manresa, Granollers, Terrassa i el Ven-
drell.

D'altra banda, entre el 2007 i
2008 s'han dut a terme projectes d'am-
pliació en les instal·lacions de Reus,
de Ripoll i de Falset. I, alhora, es van
ampliar els jutjats de Sabadell (plantes
14 i 17) i els de Lleida (local EATAV).

Pel 2009 està en previsió el nou
edifici judicial a Vielha e Mijaran.

Forta aposta per la
modernització de la justícia
mitjançant una avançada

informatització

A més en els darrers mesos, hi
ha hagut una forta aposta per la mo-
dernització de la justícia mitjançant
una avançada informatització, a través

de l'intercanvi de notificacions tele-
màtiques entre els jutjats i els col·legis
de procuradors utilitzant el sistemes
LexNet.

Per altra banda, per tal d'agilit-
zar la comunicació i els tràmits entre
la ciutadania i els serveis jurídics,
així com entre les mateixes instal·la-
cions, s'ha implantat el programa
e-justicia.cat per donar cobertura a la
globalitat del procés judicial, perme-
tent la tramitació telemàtica entre el
ciutadà, l'administració i els professio-
nals, i la incorporació progressiva de
l'expedient digital.

El Plan Avanza que impulsa
l'observatori Red.es col·labora també
amb un projecte de modernització de
la Justícia catalana pel qual s'han dotat
als 897 jutjats de Pau amb equipament
i serveis que permet la incorporació
de tots ells a la xarxa judicial i, alhora,
els permetrà la digitalització dels re-
gistres civils i la relació telemàtica
amb els ciutadans com a projecte de
futur.

De cara a aquest any, un dels
projectes que es preveuen des del De-
partament de Justícia per agilitzar
aquest sector és la creació d'un Regis-
tre Civil únic de Barcelona que reculli
les accions de millora organitzativa i
de l'atenció als usuaris; millores que
s'hauran d'anar introduint de manera
progressiva.

Entre les actuacions immediates
s'ha començat per implantar una mi-
llora de l'arxiu, la retolació de l'edifici,
contractació de seguretat i la instal·la-
ció de programari informàtic a tots
els ordinadors del registre. 
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Formació i reciclatge

Figueres, Pati arsenal del Castell de Sant Ferran.

Formació a carrec dels col·legis,
el nostre compromís
MARTA BENITO
mbenito@strategycomm.net

L'any 2011 entrarà en vigor la Llei d'Accés
a la professió d'advocat que exigirà la creació d'una
prova d'aptitud professional, que suposarà
l'acreditació objectiva de la formació pràctica sufi-
cient per a l'exercici de la professió d'advocat. Per
a la superació d'aquesta prova els Col·legis d'Ad-
vocats hauran d'adaptar les seves escoles de pràctica
jurídica a les exigències que s'estableixin tant pel
Ministeri d'Educació i Ciència com pel Ministeri
de Justícia i obligaran a la celebració de convenis
de col·laboració amb les Universitats de l'entorn.
Es tracta de cursos de formació en els quals s'ha
de garantir un important període de pràctiques,
així com el fet que majoritàriament les classes han
de ser donades per advocats en exercici.

Independentment d'això, els canvis norma-
tius obliguen als professionals del Dret a un reci-
clatge constant dels seus coneixements. I, per tal
d'aconseguir el màxim benefici a l'usuari de la
Justícia, els advocats i personal relacionat en aquest
àmbit han de seguir uns cursos de formació conti-

nuada que avui dia tots els col·legis tenen, mit-
jançant, la majoria, de l'Escola de Practica Jurídica.

Per la seva part el Consell de l'Advocacia
Catalana coordina i desenvolupa  la formació con-
tínua i especialitzada en l'àmbit jurídic. Aquesta
formació combina les parts més teòriques amb la
pràctica ajudant a millorar els coneixements dels
nostres advocats i que estiguin al corrent de les
reformes legislatives que es van succeint en el
moment oportú.

L'any 2011 entrarà en vigor la Llei
d'Accés a la professió d'advocat que
exigirà la creació d'una prova
d'aptitud professional

En aquest sentit, tant la majoria de col·legis
com el Consell han posat la tecnologia més puntera
al servei de la formació oferint diverses modalitats
d'assistència als cursos per facilitar al màxim l'accés
dels professionals a aquesta pràctica. És a dir, ac-
tualment, un advocat pot seguir un curs de forma
presencial, en la seu del col·legi que acull el curs;

també a través d'una videoconferència a la resta
de les seus mitjançant l'Anella Jurídica, la xarxa
virtual privada de l'Advocacia Catalana de banda
ampla que garanteix la realització de videoconferèn-
cies d'alta resolució. Aquesta modalitat també per-
met fer preguntes als ponents i intervenir com si
estguessis a la seu on es realitza presencialment.

Però també es pot seguir un curs a través
d'Internet, ja sigui en directe -en el mateix moment
en que s'està realitzant, des del propi ordinador- o
en diferit, sense desplaçaments ni pèrdues de
temps, a qualsevol hora del dia i des de qualsevol
lloc.

Aquest servei l'ofereix el Consell mitjançant
la plataforma de formació www.iurisline.net.

Per altra banda, col·legis com el de Barcelona
han anat més enllà en l'aspecte de formació. L'ICAB
ofereix també, des de fa uns mesos, la realització
de tallers específics per a la gestió dels despatxos
d'advocats. Ara, els advocats no només han de tenir
amplis coneixements jurídics, sinó que també han
de saber dirigir i gestionar totes les àrees d'una
unitat de negoci (finances, màrqueting, recursos
humans, etc.). 

La capital de la cultura catalana, Figueres,
acull el mes d'octubre el
III Congrés de l'Advocacia Catalana
MARTA BENITO
mbenito@strategycomm.net

El Consell dels Il·lustres Col·le-
gis d'Advocats de Catalunya integrat
pels Col·legis de Manresa, Lleida, Tor-
tosa, Reus, Tarragona, Sant Feliu de
Llobregat, Terrassa, Barcelona, Saba-
dell, Granollers, Mataró, Vic, Girona
i Figueres, que agrupa la totalitat dels
advocats catalans, més els Col·legis
de les Illes Balears, d'Andorra i el de
Perpignan, ha convocat pel mes
d'octubre de 2009, el III Congrés de
l'Advocacia Catalana.

Els dos anteriors es varen cele-
brar a Tarragona, el primer a l'any
1985 i el darrer a l'any 1999.

La funció del Congrés, com a
màxima expressió dels advocats cata-
lans, és posar en comú tots aquells
temes que preocupen en cada mo-
ment a la professió, així com mantenir
un intercanvi d'opinions i experièn-
cies entre els advocats participants.

Els temes que es tractaran en
aquest III Congrés aniran des de
l'organització i la necessitat dels Co-
l·legis Professionals fins els límits del
Dret a la defensa, passant per la crea-
ció d'un registre d'especialitats pro-
fessionals jurídiques, la formació dels
advocats, els convenis amb la Univer-
sitat per a la realització dels curs d'ac-

cés a la professió d'advocats, incre-
mentar la utilització del català dins
l'àmbit de la justícia, les relacions
transfrontereres, etc. També es preten
que es facin actes oberts al públic en
general, com un taller d'advocacia
preventiva i activitats culturals o lúdi-
ques protagonitzades per membres
dels diversos Col·legis.

El lloc previst per a la celebra-
ció del Congrés és el Castell de Sant
Ferran, major fortalesa europea del
segle XVIII, que corona la ciutat de
Figueres. Actualment està gestionat
per un patronat del què forma part
l'Ajuntament que vol obrir-lo a la ciu-
tat, i l'ha ofert dins el marc de col·la-
boració establert amb motiu de la de-
signació de Figueres com a Capital
catalana de la Cultura 2009.

L'esquema de treball del Con-
grés està previst que es desenvolupi
en tres àrees.

En primer lloc amb ponències
científiques de màxim nivell que ver-
saran sobre el Dret Civil Català, el Dret
Penal i el Dret Internacional Privat.

En segon lloc hi haurà taules
de debat que s'estan treballant des
d'aquest mes de gener. Els col·legis
proposaran al llarg de l'any tots els
temes que vulguin debatre que esti-
guin relacionats amb la seva professió
i amb el món de la justícia i el Dret.

S'impulsaran debats per video-
conferencia i els temes que arribin
amb conclusions preses es recolliran
i els que arribin oberts es discutiran.

Per útlim, hi haurà la fira de
l'advocacia, en la qual es donaran a

conèixer les aportacions culturals dels
col·legis i els seus membres i serà el
punt de trobada on els grups teatrals,
corals, músics, pintors, cineastes i al-
tres col·legiats mostrin les seves habi-
litats al marge de l'advocacia. 

La gent es queixa, amb raó, del que duren
i costen el plets però sense tenir en
compte que tenen costos que es veuen i
d'altres que no es perceben, però uns i
altres augmenten amb els temps que tri-
ga en resoldre's el conflicte. ¿Què dir de
les pèrdues d'oportunitats, dels desgasts
de tota mena, d'aquelles decisions ulte-
riors aturades en les quals la resolució
del conflicte hi té a veure, o de les vides
d'aquella família que es disputa una
herència, o dels socis que es troben en
un conflicte entre ells del què en depèn
un negoci o una línia de negoci o una
estratègia? Tothom voldria acabar ràpid
i que algú els digués per on cal anar o
qui té la raó.

Els arbitratges en aquests temps
tenen un clar avantatge competitiu:
Només poden durar per llei sis mesos
des que el demandat contesta la deman-
da, amb una sola pròrroga de fins a dos
mesos, si hi ha raons de pes. Per tant,
sabem de bell antuvi el que costarà tenir
una decisió final i vinculant al nostre
conflicte i que el seu client pugui ja pas-
sar pàgina. Els clients dels advocats te-
nen dret a conèixer totes les alternatives
al plet i l'arbitratge n'és un molt impor-
tant.

És cert que l'àrbitre té un cost que
el jutge no té, però també és cert que la
flexibilitat de l'arbitratge permet triar
de comú acord qui resoldrà el conflicte.
Un àrbitre a mida pel propi conflicte
atenent per exemple a la matèria sobre
la que versa. Hi ha advocats o altres ti-
tulats que coneixen perfectament com
es desenvolupa un determinat sector de
negoci i quins són els seus reptes. Aques-
tes persones poden ser uns grans àrbitres
a qui no calgui explicar-los certes coses
que ja les tenen sabudes.

I no es digui que l'arbitratge sigui
un medi de segona doncs les decisions
dels àrbitres tenen per Llei els mateixos
efectes que les sentències dels Jutges. Les
institucions arbitrals vetllem també pel
seu bon funcionament. L'únic problema
és que hem d'haver previst l'arbitratge
en el contracte o ens hi posem d'acord.
Siguem, doncs, previsors.

Diversos factors fan
que el temps de
les resolucions de
conflictes cada vegada
sigui més crític

Jesús de Alfonso
President del Tribunal Arbitral
de Barcelona

www.tab.es
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Justícia gratuïta i drets humans

El compromís social dels
advocats catalans
 Augmenta la despesa destinada als serveis d'assistència jurídica

un 17% respecte l'any anterior
MARTA BENITO
mbenito@strategycomm.net

El mes de setembre de 2008 el
Consell dels Il·lustres Col·legis d'Ad-
vocats i el Consell de Col·legis de Pro-
curadors van arribar a un acord amb
el Departament de Justícia de Catalu-
nya per augmentar la despesa desti-
nada als serveis d'assistència jurídica
un 17% més que l'any anterior, el que
es tradueix en una inversió de 59 mi-
lions d'euros.

En concret aquest acord preveu
que el Consell de l'Advocacia percebi
54.539.847,37 euros per fer front
a l'assistència jurídica gratuïta,
l'assistència al detingut i les despeses
de gestió, i que el Consell de Col·legis
de Procuradors rebi 5.493.847,62
euros per a l'assistència jurídica gra-
tuïta i les despeses de gestió que se'n

deriva.
Aquesta millora inclou a més

un benefici per als professionals donat
que els col·legis d'advocats disposaran
de torns especialitzats, com a mínim,
en matèria d'assistència a les víctimes
de violència sobre la dona, assistència
lletrada a menors, estrangeria i peni-
tenciari. Però també s'exigirà als pro-
fessionals que formin part de cadas-
cun d'aquests torns una formació
específica en la matèria, que podran
demostrar mitjançant l'acreditació de
l'experiència professional en la trami-
tació d'aquests assumptes i/o la supe-
ració de cursos específics.

En aquest sentit, el Departa-
ment de Justícia establirà els requisits
de qualitat i homologació als quals
s'hauran d'ajustar els programes de
formació general i específica que de-
finirà el Consell dels Col·legis d'Advo-

cats de Catalunya. Aquests requisits
són fruit de les propostes del Grup de
Treball conjunt entre el Departament
i els col·legis, que es va crear l'any
passat per tal d'aconseguir una millor
regulació, gestió, ordenació i prestació
dels serveis d'assistència jurídica gra-
tuïta i d'orientació jurídica a Catalu-
nya.

Una altra de les novetats de
l'acord de col·laboració signat és que,
de manera explícita, comprometen
els col·legis d'advocats i procuradors
a garantir que els professionals que
prestin el servei d'assistència jurídica
gratuïta estaran capacitats per atendre
i actuar en la llengua que esculli el
ciutadà, entre les dues oficials de Ca-
talunya. Per primer cop també es pre-
veu l'elaboració d'indicadors de qua-
litat del servei que tinguin present el
grau de satisfacció de l'usuari. 

Moment de la signatura de l’acord.

MARTA BENITO
mbenito@strategycomm.net

Els darrers mesos del 2008 els
Col·legis d'Advocats de les Illes Ba-
lears, Reus, Girona, Barcelona i Terras-
sa es van adherir a una iniciativa im-
pulsada pel Consejo General de la
Abogacía Española que era la Carava-
na dels Drets Humans, amb motiu de
la celebració del 60è Aniversari de la
Declaració dels Drets Humans.

Aquesta Caravana es va clausu-
rar a Terrassa el 22 de desembre des-
prés d'haver recorregut 10.000 ki-
lòmetres de solidaritat  i visitat 24
ciutats de tot el territori espanyol.

En total es calcula que més de
500 advocats van participar d'aquesta
iniciativa oferint orientació i consell
professional als ciutadans que s'acos-
taven a la mostra.

La caravana es va impulsar per
“apropar, difondre, divulgar i cons-
cienciar” sobre la situació dels Drets
Humans al món i a Espanya i desco-

brir també com actuen l'Advocacia i
els Serveis jurídics dels Col·legis d'Ad-
vocats en la defensa d'aquests drets
quan són vulnerats.

El projecte de l'Advocacia Es-
panyola, format per cinc contenidors
amb temàtiques diferents, ha embar-
cat a milers de persones en un viatge
per conèixer la realitat en què viuen
milions de persones al nostre món.
El drama que pateixen els immigrants
a la seva travessia a la cerca d'un futur
diferent, la situació en la qual es tro-
ben les dones víctimes de la violència
masclista, el present amargant de mi-
lions d'éssers humans sumits en la
pobresa, l'explotació infantil, l’escla-
vitud, etc.

Cadascun d'aquests espais va
ser dissenyat per oferir al visitant la
possibilitat de conèixer de primera
mà com després de 60 anys de la pro-
clamació de la Declaració Univer-
sal dels Drets Humans, el contingut
d'aquest document, segueix sent un
objectiu. 

La caravana dels
Drets Humans

 Els advocats catalans vetllen pels
Drets Humans

Pere Lluís Huguet, degà del col·legi de Reus, inaugurant La Caravana.

L'accés a la Justícia un dret del ciutadà
L'assistència jurídica gratuïta és un servei públic,
establert a la Constitució espanyola, a l'article 119,
per a aquelles persones que no disposen dels recursos
necessaris per sufragar el cost de la seva representació
davant els tribunals. Hi tenen dret totes les persones
que acreditin uns ingressos inferiors al doble de l'indi-
cador públic de rendes d'efectes múltiples (IPREM),
que l'any 2008 se situava en 14.473,20 euros anuals.

El reconeixement d'aquest dret inclou,
entre altres prestacions, la designació d'un advocat
i un procurador d'ofici, l'assessorament i l'orienta-
ció gratuïts previs al procés judicial, i la mediació
familiar.

La Justícia Gratuïta a Espanya s'administra
de forma diferent en funció de la legislació aplicable
a cada comunitat autònoma.

La sol·licitud de Lletrat del Torn d'Ofici es
pot realitzar en qualsevol de les especialitats o bran-
ques del dret -civil, família, penal, contenciós-
administratiu i laboral- i a qualsevol de les jurisdiccions
existents. Cal tenir en compte, que l'actuació en un
procediment judicial només es donarà en aquells
casos en què la instrucció de l'advocat sigui preceptiva
o necessària.

Dins l'àmbit penal, el Servei d'assistència
al detingut garanteix que es compleixi la funció
d'assistir a aquells ciutadans que han estat detinguts

policial o judicialment i que no designin un lletrat
particular o ho demanin expressament, per tal de
donar cobertura al seu dret constitucional de defensa
lletrada garantida.

Els col·legis estan donant cada vegada
majors facilitats ajudant aquells advocats que ofe-
reixen els seus serveis a l'assistència gratuïta i al torn
d'ofici. En aquest cas, el Col·legi de Barcelona ha
desenvolupat un servei pioner, l'alerta de guàrdies o
la realització de pagaments de les actuacions justifi-
cades mitjançant alertes de missatge per telèfon mòbil.
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Col·legi d’Advocats de Barcelona

Si fem balanç de la història i les
tasques que realitza el Col·legi
d'Advocats de Barcelona, ens ado-
narem que ha estat una corpora-
ció pionera i capdavantera, que
ha anat evolucionant al ritme de
la societat en benefici tant dels
seus col·legiats com del ciutadans.

Per aquest motiu, i sense
descuidar una de les seves funci-
ons primordials -salvaguardar els
interessos dels col·legiats i facilitar
l'exercici diari de la professió-, un
dels objectius de l'ICAB és oferir
un ventall cada vegada més ampli
de serveis al col·legiat.

Actualment, la nostra cor-
poració, a més de les funcions
públiques que té encomanades,
treballa per oferir serveis de valor
afegit.

Formació per a tothom
Els canvis normatius ens obliguen
a una reciclatge constant dels nos-
tres coneixements per tal d'estar
al dia i, per això, s'ha promogut
l'accés a cursos, jornades i confe-
rències. Però la formació, avui en
dia, va lligada també a les noves
tecnologies i la gestió més eficient
dels despatxos. Per aquest motiu,
l'any passat es va renovar la pàgi-
na web de l'ICAB i es van introduir
nous serveis, com la passarel·la
de pagament, que permet no
només fer la inscripció dels cursos
on-line sinó també el pagament.
D'aquesta manera s'eviten des-
plaçaments innecessaris.

La gestió eficient del des-
patx també és un dels aspectes
que l'ICAB ha volgut potenciar en
aquests darrers mesos amb la rea-
lització de tallers específics. Ara,
els advocats no només han de te-
nir amplis coneixements jurídics,
sinó que també han de saber di-

rigir i gestionar totes les àrees
d'una unitat de negoci (finances,
màrqueting, recursos humans,
etc.)

Accés a bases de dades de for-
ma gratuïta
També, a través de la pàgina web
de l'ICAB -www.icab.cat-, es pot
accedir a diferents bases jurídi-
ques de forma totalment gratuïta
que permeten la consulta on-line
de legislació i la descàrrega de
formularis, entre altres opcions.

La Biblioteca del Col·legi
també ha impulsat nous serveis
per facilitar la cerca de legislació
i jurisprudència, a través del Cen-
tre Documental. Mentre que a tra-
vés del Servei de Difusió Selectiva
de la Informació (DSI) s'informa
de les novetats bibliogràfiques
incorporades al catàleg de la Bi-
blioteca, que es pot rebre de for-
ma personalitzada i gratuïta.
Només cal subscriure's al servei i
indicar la matèria i l'adreça de
correu electrònic.

Nou servei d'atenció col·legial
Amb vocació de servei, i per cen-
tralitzar el màxim de tràmits col-
legials en un espai únic, l'ICAB va
inaugurar el passat 15 de desem-
bre de 2008 un renovat Servei
d'Atenció Col·legial. Es tracta d'un
espai que s'ha ampliat i redisse-
nyat totalment per tal de tramitar
des d'una “finestreta única”-situ-
ada a la planta baixa de la seu
col·legial- els diferents serveis
que s'ofereixen als col·legiats.

En aquest renovat departa-
ment, el col·legiat, d'una banda,
pot sol·licitar tot un seguit de ser-
veis, com novetats legislatives,
beques o estades a l'estranger, i
de l'altra, la realització de tràmits
que requereixen una comunicació
expressa, com podem ser els rela-
tius a la col·legiació i la inscripció
d'una societat professional, entre
d'altres.

Servei d'Ocupació i Orientació
Professional
També el 2008 es va posar en
marxa un nou Servei d'Ocupació
i Orientació Professional amb
l'objectiu d'activar totes les accio-
ns relacionades amb el mercat la-
boral. A través d'aquest servei i
del web específic sobre la Borsa
de Treball es facilita la interacció
entre els professionals del Dret
interessats en la recerca d'ocupa-
ció i els despatxos d'advocats i
d'altres entitats que necessiten
contractar-los. D'aquesta manera,
s'ofereix al col·legiat una eina per
trobar o canviar de feina, i alhora
també un servei de recerca de can-
didats, que permet que la selecció
no destorbi la feina diària del
despatx.

Servei d'avisos via SMS per
als advocats del Torn d'Ofici
de l'ICAB
Per tal de comunicar més ràpida-
ment als advocats adscrits al torn
d'ofici la convocatòria de serveis
de guàrdia  o la realització de pa-
gaments de les actuacions justifi-
cades per torn d'ofici s'envia un
sms informatiu al seu mòbil.

Aquests són alguns dels
serveis que l'ICAB ha posat en
funcionament en els darrers
mesos. Però som conscients que
hem de continuar treballant per
crear-ne de nous. Estem oberts als
suggeriments i opinions dels ad-
vocats de Barcelona, ja que
l'intercanvi de coneixements i ex-
periències entre companys és el
que ens permet créixer i avançar
com a Col·legi.

Finalment, aprofito per
convidar-vos a celebrar i a partici-
par de la festivitat de Sant Raimon
de Penyafort que justament du-
rant avui i els propers dies cele-
brem amb una setmana d'actes
al Col·legi d'Advocats de Barcelo-
na, on us hi esperem amb les vos-
tres famílies 

Sílvia Gimenez-Salinas

Degana de l'ICAB

Un any més, els advocats de Barcelona i també
d'altres professionals del Dret tenim un lloc de
trobada al Col·legi d'Advocats de Barcelona
(ICAB) amb motiu de la festivitat del nostre
patró: Sant Raimon de Penyafort.

Com ja és tradició, s'ha programat una
intensa setmana d'actes que enguany celebrem
des d'avui i fins al proper 31 de gener per tal de
compartir els nostres coneixements i per posar-
nos al dia sobre aspectes jurídics, però també
sobre qüestions relacionades amb la gestió del
despatx i en l'organització del nostre treball.

Els actes programats per commemorar
Sant Raimon de Penyafort també són un bon
pretext per acostar-se al Col·legi i conèixer els
nous serveis i equipaments que recentment hem
posat en marxa, com per exemple el renovat
Servei d'Atenció Col·legial, i també per descon-
nectar una estona amb les nombroses activitats
lúdiques que s'han preparat i que podeu com-
partir tant amb els companys com amb la vostra
família.

Alguns actes ja són més que una tradició

dins la festivitat de Sant Raimon. L'homenatge
als advocats que han complert 25 i 50 anys de
col·legiació és un homenatge a la professió, però
també a la vocació i dedicació amb la qual s'exer-
ceix l'advocacia. La nit dels advocats de Barcelo-
na, amb la celebració d'un sopar de Gala, és un
altre dels actes més concorreguts de la festivitat.

La celebració de Sant Raimon de Penyafort
és també un moment per apropar la feina que
diàriament realitza l'advocacia vers la societat,
a través d'actes com “Apropa't a l'advocat”, en el
qual els col·legiats de l'ICAB ofereixen un asses-
sorament orientatiu previ al ciutadà sobre qual-
sevol matèria que consultin. I és que des del
Col·legi d'Advocats de Barcelona, com a institu-
ció, però també com a col·lectiu que vetlla per
la defensa dels drets, no estalviarem esforços
per recordar i informar com una consulta a
temps és una manera de resoldre possibles con-
flictes.

El Sant Raimon ja és aquí. Serà un plaer
per a l'ICAB que participeu de la festa del nostre
patró. 

Sant Raimon de Penyafort, un moment de
trobada amb col·legiats i ciutadania
Antonio Gómez-Reino Isalt
Director de Comunicació del Col·legi d'Advocats de Barcelona

Col·legi d’Advocats de Barcelona.

La proximitat geogràfica de
l'Il·lustre Col·legi d'Advocats
de Perpinyà, amb els seus més
de 600 anys d'existència, en fa
el vostre referent natural i pri-
vilegiat per a qualsevol actua-
ció, qualsevol consell o servei
amb caràcter jurídic, sigui en
el marc de l'Estat francès com
en el marc de les relacions
transfrontereres.

La importància de l'Il·lus-
tre Col·legi d'Advocats de Per-
pinyà (29è  col·legi de l'Estat
francès en importància sobre
els 181 que compta) el conver-
teix en un soci performant i re-
conegut  a nivell professional
en qualsevol àmbit del dret en

tot l'Estat francès,  pels serveis
prestats a les empreses com a
les persones.

El conjunt dels advocats
de Perpinyà,  els especialistes
com els generalistes, es posen
a la vostra disposició, en l'idio-
ma que desitgeu, per a un ser-
vei més eficient.

Els intercanvis culturals
i jurídics amb els Il·lustres Col-
legis de Catalunya fan del nos-
tre Col·legi un soci disponible
i competent.

Com a Degà del Col·legi
d'Advocats de Perpinyà puc
afirmar que mantenim amb el
conjunt dels Col·legi d'Advocats
del Principat unes relacions

professionals, i amicals cada
dia més estretes i cordials, en
l'interès dels nostres clients res-
pectius.

Com a President de la
Conferència dels Degans del
partit judicial de la  Cort d'Apel-
lació de Montpeller faig partí-
cips d'aquesta salutació els Col-
legis de Béziers, Carcassona,
Milhau, Montpeller, Narbona i
Rodez. 

Col·legi d’Advocats de Perpinyà

Hervé Germa
Degà ICA Perpinyà
President de la Conferència de Degans del Tribunal d'Apel·lació
de Montpeller

L'Il·lustre Col·legi d'Advocats de
Perpinyà, amb seu a Perpinyà, és
el col·legi d'advocats de Catalunya
Nord, i un dels més importants de
l'Estat francès.

En quant al nombre de col-
legiats,  se situa en el 29è lloc de
l'Estat, que comptabilitza un total
de 181 col·legis.

Ho és també per raó de la
importància del Tribunal de Perpi-
nyà en el marc judicial francès.

Fins als anys 1990, Perpi-
nyà  ha estat seu també del Tribu-
nal Superior d'Andorra.

De manera que la tradició
jurídica catalana i l'ús de la llen-
gua catalana s'hi han mantingut
vius fins avui i encara més des de
que el Col·legi ha entrat a formar
part del  Consell dels Il·lustres Col-

legis d'Advocats de Catalunya so-
ta la impulsió dels degans Pere
GIPULO i ara Hervé GERMA.

El  Col·legi  demostra així
la seva implicació per  superar la
frontera estatal i  permetre una
major coneixença i col·laboració
entre els advocats i els diversos
actors econòmics del nord i del
sud de la ratlla.

L'organització judicial de
l'Estat francès permet als advocats
nord-catalans de prestar el seu
servei a qualsevol lloc del seu ter-
ritori de manera que com a conse-
qüència de la proximitat geogràfi-
ca i de la comunitat de llengua i
cultura amb el Principat de Cata-
lunya aquests es posicionen com
un element clau de penetració del
mercat francès.

La proximitat amb la fron-
tera estatal ha permès també als
advocats nord-catalans desenvo-
lupar una important competència
en tots els temes transfronterers,
des dels temes civils i penals, com
també mercantils, fiscals, laborals
i administratius.

El Col·legi de Perpinyà cul-
tiva aquesta originalitat i aprofun-
deix en els coneixements dels seus
col·legiats amb l'organització cada
any a la tardor d'un important
Congrés Internacional de Dret
Europeu que ha esdevingut un re-
ferent no només per a tots els ad-
vocats de Catalunya, com ho de-
mostra la seva assistència cada
vegada més important, sinó tam-
bé  per a tots els advocats d'arreu
d'Europa, França i Espanya.

L’ICA de Perpinyà és un dels col·legis més
important de l’Estat francès



26 de gener de 2009 11

Col·legis d’advocats del CICAC

Col·legi d’Advocats d’Andorra

El Col·legi d'Advocats d'Andorra es fundà el 1982.
Els seus objectius principals són agrupar als profes-
sionals que exerceixen, o poden exercir, l'advo-
cacia en el Principat d'Andorra, amb les finalitats
següents:

1. Proposar, aprovar i aplicar els acords
necessaris per al millor desenvolupament de
l'exercici de la professió.

2. Vetllar per tal que els col·legiats gau-
deixin, en l'exercici professional, de les llibertats,
consideracions i garanties que els hi són degudes
i que exigeix aquest lliure exercici per la seva vin-
culació a la recta Administració de Justícia.

3. Exercitar la funció disciplinària i imposar,
si s'escau, les sancions que corresponguin d'acord
amb les Normes Deontològiques.

4. Mantenir i afermar els sentiments d'unió
i solidaritat entre els advocats i les relacions, dins
de les normes del mutu respecte, amb tots els òrgans
de l'Administració de Justícia.

5. Fomentar el progrés de les ciències jurídi-
ques, el perfeccionament de la legislació i la bona
administració de justícia.

6. Col·laborar amb altres entitats i corpo-

racions, nacionals o estrangeres, i organismes in-
ternacionals en l'estudi de les ciències jurídiques
i de l'aplicació del dret.

7. Promoure l'imperi del dret en la vida i
en les relacions socials.

8. Facilitar la preparació doctrinal i pràctica
dels col·legiats i, en especial, dels estudiants del
dret.

9. Realitzar totes les altres funcions que li
siguin inherents sempre que tinguin relació amb
les finalitats de la professió en general i del col.legi
o els col·legiats en particular.

10. Distribuir entre els col·legiats les càrre-
gues comunitàries i de manteniment del col.legi.

11. Assegurar els Torns d'Ofici i qualsevol
altre servei o prestació jurídica que s'estableix en
benefici de la comunitat.

12. Facilitar la utilització de l'arbitratge de
dret privat com a fórmula per a la resolució dels
conflictes individuals.

El Col·legi d'Advocats d'Andorra pertany a la Union
Internationales d'Advocats des de 1984 i a la Fede-
ration des Barreaux d'Europe des de 1993. Actual-
ment compta amb139 advocats però 278 col·legiats.

El Col·legi d'Advocats d'An-
dorra va néixer fa una mica
més de vint-i-cinc anys, molts
anys desprès dels altres Col·le-
gis, integrats en el Consell dels
Il·lustres Col·legis d'Advocats
de Catalunya.

Andorra, país que troba
les seves arrels en l'època feu-
dal, està coneixent, des de l'aca-
bament de la Segona Guerra
Mundial, un important desen-
volupament econòmic i jurídic.
Així, els nostres predecessors,
ja fa vint-i-cinc anys, van consi-
derar la necessitat de crear el
nostre Col·legi. Val a dir que du-
rant aquests anys, aquest s'ha
anat modernitzant, a la imatge
de la societat andorrana, ac-
tuant en tot moment de tal ma-
nera que la professió d'advocat
sigui sempre al servei del ciuta-
dà, en el respecte de les obli-
gacions que ens incumbeixen.

Difícilment podríem
imaginar avui una societat sen-
se advocats. La complexitat de
la vida jurídica i econòmica mo-

derna necessita, en tot moment,
que el ciutadà es vegi emparat,
davant dels poders públics, per
la intervenció d'un professio-
nal, que compleixi els requisits
de dignitat i competència im-
prescindibles a la seva tasca. A
més a més, el nostre Col·legi ha
sabut en tot moment refermar
el seu compromís social amb
la societat andorrana, dedicant-
se de forma altruista mitjançant
els seus col·legiats, a la defensa
dels més febles. Avui, les fites
fixades en el moment de la
creació del nostre Col·legi, que-
den complertes. La historia del
nostre Col·legi és curta, però la
seva implicació en la societat
es innegable i els nostres col·le-
giats ofereixen un assessora-
ment de màxima qualitat, en el
respecte de les normes deon-
tològiques que regeixen la nos-
tra professió, normes que sol
un Col·legi, fort i reconegut pels
estaments oficials, té la facultat
de dictar i de vigilar la seva apli-
cació.

En el moment en què al-
guns discuteixen el rol dels Col-
legis d'Advocats, des de la nos-
tra joventut, volem reafirmar
el nostre compromís, en el sen-
tit en què una institució tant
antiga, pels altres, i tant jove,
per nosaltres, és imprescindible
a la convivència social i a un
degut funcionament de l'admi-
nistració de justícia. Tal com
ho demostra la recent crisi que
estem patint, la economia de
mercat necessita una regulació
que, per la nostra professió,
només pot incumbir al Col·legi.

Des de les nostres mun-
tanyes, us desitjo a tots una bo-
na festivitat de Sant Ramon de
Penyafort. 

Jean Michel Rascagneres
Degà ICA Andorra

Difícilment podríem
imaginar avui una societat
sense advocats
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Col·legi d’Advocats de Terrassa

No és estrany que al ciutadà li
costi entendre per a què serveixen
els col·legis d'advocats; de fet, la
qüestió no és baladí per que molts
lletrats es formulen la mateixa
pregunta. Crec sincerament però,
que en breu tant els escèptics ad-
vocats, com els ciutadans poc in-
formats, començaran a trobar una
clarificadora resposta a les seves
incredulitats sobre les funcions i
destins d'aquestes institucions
centenàries que coordinen l'exer-
cici de l'advocacia arreu del nostre
país.

En les èpoques de bonança
econòmica, ningú s'ha parat a
pensar qui ha estat l'encarregat
de gestionar el servei de defensa
d'ofici, o els serveis d'orientació
jurídica gratuïta, o molt menys, si
aquests serveis eren subvencio-
nats per l'administració en la seva
totalitat, o de forma parcial, assu-
mint els col·legis la resta del seu
cost.

Amb la crisi actual, a ningú
li sobtarà que les aportacions
públiques siguin retallades de for-
ma considerable, i que per tant,
els serveis d'orientació que pres-
ten els col·legis hagin de reduir el
nombre d'hores substancialment,
en detriment del justiciable del
carrer que necessita assessora-
ment i no té medis. Ja fa temps
que hi ha serveis específics per
dones maltractades i  immigrants,
però ara quedaran esmorteïts as-

sessoraments que col·legis d'ad-
vocats com el de Terrassa volien
posar en marxa per manca de re-
cursos, per donar consell als grups
socials menys afavorits com ara
els menors, els discapacitats o els
avis. Com passa sovint a la vida,
trobarem a faltar la tasca que des-
envolupen els col·legis d'advocats
i el seu paper fonamental a la so-
cietat ara, quan per manca de re-
cursos no la puguin dur a terme i
es produeixi un buit social que
ningú no podrà omplir.

El futur immediat no és
doncs el millor que podríem desi-
tjar; la primera acció que fa el ciu-
tadà sense medis econòmics que
vol acudir a la justícia, és demanar
una guia jurídica per tal d'esbrinar
si la seva pretensió és sostenible,
o quin tipus d'acció ha d'empren-
dre. L'entorpiment d'aquesta
orientació primera farà que aquell
que ha vist lesionat algun dret
seu, i que el vulgui reivindicar da-
vant d'un jutge, prengui conscièn-
cia, ara més que mai, de que el
camí entre aquest primer acte i la
seva sentència és excessivament
llarg.

És feina de tots la d'inten-
tar pal·liar aquests entrebancs que
desafortunadament ens provo-
quen les crisis a tots; les adminis-
tracions dotant com cal les parti-
des de justícia, i els col·legis d'ad-
vocats aguditzant l'enginy en la
recerca de solucions per prestar

els mateixos serveis que quan
“totes ponien”, o si més no allò
que més s’hi assembli. 

El ciutadà, que és jus-
tament qui menys hauria de patir
aquestes conseqüències, ha de
saber però, que els col·legis
d'advocats som col·lectius pobres,
que únicament ens nodrim de les
quotes que paguen els nostres
col·legiats, i que feina tenim per
evitar que els nostres pressupos-
tos siguin deficitaris, de tal manera
que difícilment podrem resoldre
el problema sense les necessàries
dotacions de l'administració. Des
de la nostra pobresa però, i amb
el compromís històric pres pel nos-
tre col·lectiu, el Col·legi d'Advo-
cats de Terrassa enfila el fil d'un
propòsit amb el desig de poder
ajudar a què els temps convulsos
que ja tenim en el món de la jus-
tícia, i els pitjors que segur vindran
siguin, si més no, portables i que
en definitiva els ciutadans de Te-
rrassa, Rubí i Sant Cugat, no pa-
teixin, o ho facin el menys possi-
ble, les conseqüències d'aquest
trist moment social.

Demano al lector quan ve-
gi que la roda de la justícia gira
molt més lenta que abans, que
pensi que des de que els col·legis
d'advocats existim, som una mà
oculta que l'empaita i fa girar molt
més del que hom pot pensar. Us
comenceu a imaginar per a què
servim?

Vull fer arribar al lector un mis-
satge d'optimisme des de l'ad-
vocacia que representa el Col-
legi d'Advocats de Terrassa.

Davant l'allau de críti-
ques que rep la justícia en ge-
neral, Terrassa compta ja amb
una ciutat judicial que millora-
rà el treball entre tots els inter-
locutors jurídics, donant major
confort a la ciutadania.

Terrassa tenia fins ara
una gran dispersió de jutjats
(fins a cinc diferents), que difi-
cultava el correcte funciona-
ment del sistema judicial, i que
de forma especial, generava
confusió en tots aquells que ha-
vien d'acudir a la justícia per
qualsevol raó. Amb la nostra
desitjada “seu central judicial”,
tots els ciutadans de Terrassa
sabran que amb independència
del tipus de plet, el Jutjat està

a un lloc determinat, i els advo-
cats podran fer un Judici de Fal-
tes a primera hora, i un Proce-
diment Abreujat a mig matí,
sense tenir que canviar d'edi-
fici; ho hem de reconèixer, hem
millorat.

La nostra satisfacció no
s'acaba aquí, ja que en un parell
d'anys també tindrem un nou
Palau de Justícia a Rubí, que
sense dubte generarà major co-
moditat pels qui treballin en
aquells Jutjats, i sobretot pels
ciutadans de Sant Cugat i de
Rubí.

Agraeixo en nom del Col-
legi d'Advocats de Terrassa,
l'esforç dut a terme per l'admi-
nistració de justícia de Catalun-
ya amb totes aquestes dotaci-
ons materials, però els recordo
que just en acabar totes les seus
judicials projectades, hauran
de complir amb el repte més
gran que té encara la justícia,
la dotació humana necessària
per que els plets s'agilitzin, i
puguem  trencar amb la dita de
que la justícia és lenta. Segur
que la Conselleria de Justícia,
sabrà que els grans ciments que
està posant amb els nous edifi-
cis, de res no serviran sense una
sòlida construcció feta a base
de molts  jutges, fiscals, secre-
taris i funcionaris. 

Miquel Samper
Degà ICA Terrassa

Tindrem un nou
Palau de Justícia

a Rubí

Col·legi d’Advocats de Tortosa

La demarcació del nostre Col·le-
gi comprèn els partits judicials
de Tortosa, Amposta i Gandesa.
Estem parlant d'un territori ex-
tens, d'uns 180.000 habitants,
amb una ratio d'advocats exer-
cents per habitants de poc més
d'un per cada mil.

Els reptes del Col·legi es
concreten en aconseguir la bo-
na qualitat dels serveis prestats
pels col·legiats i que s'asseguri
l'atenció i defensa a les perso-
nes que no disposen de recur-

sos econòmics suficients, en el
marc de garantir la llibertat,
independència i dignitat de
l'advocacia i procurar el millor
funcionament de l'Adminis-
tració de Justícia.

El Col·legi empara la lli-
bertat, independència i dignitat
de l'advocat i procura dotar-se
dels mitjans que facilitin la seva
tasca (enguany inaugurarem la
nova seu amb tot l'equipament
necessari), però també realitza
un seriós control deontològic
per a vetllar per la correcció
dels comportaments professio-
nals.

Resulta rellevant el pro-
curar una formació inicial en
condicions per a qui vulgui in-
corporar-se a l'advocacia, mit-
jançant els cursos de la nostra
Escola de Pràctica Jurídica
(creada el 1995), però també és
essencial la formació continua-
da dels col·legiats, consistent
en cursos, jornades i altres acti-
vitats que, de forma presencial
o per videoconferència amb la
coordinació del Consell de
l'Advocacia Catalana, facilita
l'actualització dels coneixe-

ments jurídics.
El Servei d'Orientació

Jurídica i el Torn d'Ofici i Assis-
tència al Detingut impliquen
un esforç considerable per a
proporcionar assessorament i
defensa a les persones carents
de recursos. Cada dia hi ha cinc
advocades o advocats de guàr-
dia permanent cobrint tots els
partits judicials.

Des de l'orgull per la nos-
tra història i tradició jurídica,
afrontem el segle XXI assumint
els nous reptes amb la major
autoexigència i voluntat de ser-
vei. 

Josep Canício
Degà ICA Tortosa

Els reptes del Col·legi d'Advocats de Tortosa

Enguany
inaugurarem la
nova seu
amb tot
l'equipament
necessari

El Llibre de Costums de Tortosa,
(un dels textos jurídics catalans
de més categoria històrica) del
que l'exemplar més antic és de
data 28 de novembre de 1272, al
seu llibre segon, rúbrica 7, ja es-
tableix les normes (podríem dir
deontològiques i de procediment)
que els advocats de l'època havien
de seguir. Però el Col·legi d'Ad-
vocats de Tortosa, tal com el co-
neixem ara, es constitueix el 1844
arran de la Reial Cèdula de 27 de
novembre de 1832 que donà per-
mís per establir col·legis amb
l'objectiu, entre d'altres, de vetllar
pels interessos de la professió i
evitar l'intrusisme.

El Col·legi té les seves
oficines centrals a la seu dels jut-
jats de Tortosa i disposa també
de dependències a les seus dels
jutjats de Gandesa i Amposta,
compartint-les amb el Col·legi de
Procuradors. Enguany s'inaugu-
rarà la nova seu col·legial, situada
a les immediacions del jutjats de
Tortosa i que ha estat dissenyada
per a poder prestar els millors ser-
veis als col·legiats.

El Col·legi vetlla per
tal de garantir la llibertat, inde-
pendència i dignitat dels advocats
i assegurar una correcta prestació
dels seus serveis professionals,
però també es projecta cap a la
societat oferint, entre d'altres, el
Servei d'Orientació Jurídica (SOJ),
l'objectiu del qual és proporcionar

un servei públic i gratuït a la ciu-
tadania informant-la dels drets
que l'assisteixen a través d'un
consell orientatiu. El SOJ funciona
a les dependències col·legials a la
seu dels jutjats de Tortosa de di-
lluns a dijous de 10 a 12 hores i
per a enguany és té la voluntat
d'estendre'l -d'acord amb el De-
partament de Justícia- a les de-
pendències col·legials a Amposta
i Gandesa, augmentant el nombre
d'hores setmanals.

La mediació és un
mètode alternatiu per a la resolu-
ció de conflictes. El Col·legi d'Ad-
vocats de Tortosa, va posar en
marxa, arran de l'entrada en vigor
de la Llei de mediació familiar de
Catalunya, el Servei de Mediació
(SOM). Amb aquesta iniciativa, el
Col·legi dóna resposta a l'obli-
gació legal de prestar serveis en
matèria de mediació, figura que
s'estén cada cop més a diverses
àrees del Dret.

Pel que fa al Torn d'O-
fici, es garanteix la intervenció
d'advocat en qualsevol procedi-
ment, ja sigui perquè el ciutadà
gaudeix del benefici de justícia
gratuïta ja sigui perquè no vol de-
signar a ningú en especial. De la
mateixa manera existeix un servei
d'assistència als detinguts, als me-
nors i a les víctimes de violència
de gènere que implica que diària-
ment hi hagi cinc advocades o ad-
vocats de guàrdia permanent co-

brint tot el territori de la demarca-
ció col·legial.

L'Escola de Pràctica
Jurídica del Col·legi començà el
seu funcionament el curs 1995-
96. La important tradició jurídica
de la capital de les Terres de l'Ebre
demanava al seu col·legi d'ad-
vocats l'esforç de posar en marxa
un centre que facilités als llicen-
ciats en dret d'aquelles comarques
la formació pràctica necessària
per a exercir com a advocat, sense
haver de fer desplaçaments con-
siderables per a aconseguir-ho. El
reduït nombre d'alumnes fa pos-
sible una estreta relació entre
aquests i els formadors i la inci-
dència en els aspectes més pràc-
tics del programa. Les pràctiques
internes, -és a dir, a les aules de
l'escola-, es desenvolupen de
dilluns a dijous amb un horari que
va de les 7 a les 9 del vespre.
Les pràctiques externes es fan
adaptant-se a les necessitats for-
matives. Cursos, jornades i altres
activitats integren la formació con-
tinuada dels col·legiats, tan neces-
sària en el món canviant d'avui
en dia.

Aquesta ha estat una
petita presentació d'un col·legi
d'advocats que, profundament
arrelat a la ciutat de Tortosa i a
les Terres de l'Ebre, lluita dia a dia
per a oferir a la societat i a les
advocades i advocats els millors
serveis.
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Col·legi d’Advocats de Manresa

Josep M. Badia
Degà ICA Manresa

Fa poc més d'un any, l'Il·lustre
Col·legi d'Advocats de Manresa
va celebrar el  125è aniversari
de la seva fundació, que es va
produir formalment el dia 29
d'octubre del 1882, tot i que ja
resumint el panorama històric
dels juristes catalans, Josep M.
Pons i Gurí, feia menció explí-
cita i elogiosa d'un grup d'il·lus-
tres manresans tractadistes del
dret, a l'edat mitjana. I concre-
tant, ens parlava d'eminents

juristes manresans com Ramon
Saera o Jaume Desfar -jurista i
cavaller, conseller i ambaixador
del rei Cerimoniós- o de les ex-
traordinàries personalitats com
les de Lluís de Peguera -oïdor
de la reial audiència de Catalu-
nya i assessor de la lloctinència
del Principat- i Pere Amigant -
jurista i assessor del Consell de
Cent-.

L'imbricació dels juristes
manresans amb la ciutat de

Manresa i en les seves institu-
cions es fa palesa en el fet que
més d'una tercera part de les
personalitats que conformen la
galeria de manresans il·lustres
de l'Ajuntament de Manresa,
foren llicenciats que exerciren
la professió d'advocat.

Actualment, i seguint en
la tradició del passat, l'advo-
cacia manresana continua amb
la seva vocació de servir a la
societat: ja sigui defensant els

interessos dels ciutadans da-
vant els tribunals de justícia;
organitzant a través del Col·legi,
els diferents torns especialitzats
d'assistència jurídica gratuïta
i assistència al detingut, per a
les persones a qui faltin recur-
sos; o col·laborant amb l'admi-
nistració i amb la societat civil
per aconseguir una millor jus-
tícia i més propera al ciutadà.

El Col·legi d'Advocats de Manresa,
fundat ara fa més de 125 anys, es
troba situat a la capital del Bages
i engloba el territori del partit ju-
dicial de Manresa, en el qual s'hi
troba 7 jutjats mixtes de primera
instància i instrucció, un jutjat so-
cial, tres jutjats penals, a part dels
diversos jutjats de pau existents
i serveis de l'administració de jus-
tícia.

Actualment al Col·legi hi
ha adscrits 345 advocats i es dóna
servei a una població superior als
150 mil habitants.
El Col·legi d'Advocats de Manresa
no té només una vocació col·legial
respecte els advocats adscrits, sinó
també una vocació plenament so-

cial amb els ciutadans del partit
judicial. A la seu col·legial s'hi tro-
ba el Servei d'Orientació Jurídica
(SOJ) que és un servei públic i gra-
tuït d'atenció personalitzada que
gestiona el Col·legi de Manresa,
i que assessora i orienta els ciuta-
dans sobre temes jurídics. El SOJ
proporciona un primer consell
orientador i informa sobre la pos-
sibilitat d'acudir als tribunals o de
recórrer a les vies alternatives de
resolució de conflictes. Aquest ser-
vei s'ofereix de forma presencial,
no essent possible les consultes
per telèfon o per escrit. A més,
aquest servei assessora els ciuta-
dans respecte del dret a obtenir
l'assistència jurídica gratuïta i tra-

mita les sol·licituds d'advocats
d'ofici. Precisament del total
d'advocats col·legiats, un total de
84 s'encarreguen de donar servei
al torn d'assistència al detingut
en els casos del torn d'ofici, i
aproximadament uns 100 advo-
cats donen assistència als admi-
nistrats que gaudeixen de justícia
gratuïta en matèria civil o de fa-
mília. Amb aquesta vocació social,
el Col·legi d'Advocats de Manresa
gestiona el servei d'aquella pobla-
ció que, d'acord amb els barems
legalment marcats, poden accedir
a la justícia gratuïta. Actualment
des del Col·legi es gestiona la de-
signa d'advocats per a les jurisdic-
cions penal, de menors, social,

administrativa i civil, havent creat
un torn específic pels casos de
família i pels casos de violència
de gènere.

També des del Col·legi
s'ofereix a la població del partit
judicial el servei de mediació. Ja
des de fa uns anys que va entrar
en funcionament el Centre de Me-
diació del Col·legi d'Advocats de
Manresa (CEMICAM). Ubicat a la
mateixa seu del Col·legi, es va
crear per afavorir el desenvolupa-
ment, formació, promoció, divul-
gació, pràctica i seguiment de la
mediació, tant privada com
pública. Qualsevol ciutadà pot sol-
licitar de manera unilateral o bé
conjunta directament al CEMI-

CAM que registrarà la sol·licitud,
o bé, en el cas de les mediacions
familiars amb un litigi en marxa
als tribunals, també s'hi pot acce-
dir per indicació de l'autoritat ju-
dicial. Des del Col·legi de Manresa
es disposa d'un total de 32 advo-
cats mediadors al servei dels ciu-
tadans que vulguin acollir-se als
serveis del CEMICAM.

I pel que fa a la vessant col-
legial, cal dir que hi ha diverses
comissions internes formades pels
propis col·legiats, entre les què
cal destacar la comissió de deon-
tologia i intrusisme, que vetlla pel
compliment de la matèria deon-
tològica, o la comissió d'honoraris
que té com a finalitat efectuar

els informes sobre impugnació
d'honoraris que qualsevol òrgan
judicial de Manresa sol·liciti al
Col·legi d'Advocats, o la comissió
del torn d'ofici. A més, i també
com a serveis al col·legiat, s'ofe-
reix formació continuada a l'ad-
vocat, conjuntament amb la co-
missió de formació del Consell
dels Il·lustres Col·legis d'Advo-
cats de Catalunya, organitzant
conferències o cursos formatius
pels col·legiats, utilitzant la plata-
forma de les videoconferències o
del videostreaming; precisament
aquests cursos també estan oberts
a les persones no col·legiades, po-
dent demanar informació a les
oficines del Col·legi.
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L'il·lustre Col·legi d'Advocats
de Lleida, amb tota probabili-
tat va ésser fundant abans de
l'any 1850, ja que es té constàn-
cia de la seva existència a partir
d'aquest any.

L'àmbit territorial del
Col·legi inclou tota la província
de Lleida, essent  l'únic Col·legi
català d'àmbit provincial, així
doncs, hi ha un total de set par-
tits judicials: Lleida capital, Ba-
laguer, Cervera, Tremp, Seu
d'Urgell, Solsona i Vielha. A ca-
dascun d'ells hi tenim dos lle-
trats de guàrdia permanents,
un per al Torn d'assistència al
detingut i un altre per assesso-
rar a la víctima de violència de
gènere. La seva organització és
molt complexa si tenim en
compte que la província de Llei-
da és la més gran en extensió
geogràfica i la de menys densi-
tat  demogràfica de Catalunya.

El Col·legi d'Advocats de
Lleida, fou capdavanter en el
compromís amb la solidaritat,
ja que va ésser dels primers col-
legis que va adoptar l'acord per

Assemblea General, de destinar
el 0,7% del seu pressupost a
tasques solidàries amb el tercer
món. I, tanmateix, va constituir
la Comissió de drets humans i
estrangeria, quan encara el fe-
nomen migratori no era pre-
ocupant.

Pioner en la formació,
tant l'inicial com la
continuada

Pel que fa a la formació
inicial, el nostre Col·legi va po-
sar en funcionament l'Escola
de Pràctica Jurídica l'any 1980
i, des d'aleshores, ha desenvo-
lupat la seva tasca de manera
continuada. Pel que fa a la for-
mació continuada, periòdi-
cament es duen a terme con-
ferències, cursos i jornades amb
la finalitat que els col·legiats
estiguin al dia en la seva forma-

Antoni Riba
Degà ICA Lleida

El 21 de gener d'enguany varem
celebrar amb els nostres col·legiats
la festivitat de Sant Raimon de
Penyafort que va tindre una dura-
da tres dies -fins el divendres, 23
de gener.

Com és costum en aquesta
festivitat la celebració es va inau-
gurar amb la tradicional final del
Campionat de Botifarra que ha
comptat amb la participació dels
nostres col·legiats aficionats a
aquest joc.

La festa va continuar l'en-
demà amb la representació al Tea-
tre Principal de la nostra població
de l'obra “Julieta i Romeo, el ma-
yor espectáculo del mundo”, re-
presentada per la companyia el
Teatre del Talión, que va congregar

molts col·legiats amb les seves
famílies i part de la nostra societat.
Va ser un acte lúdic que volia agru-
par en una activitat el món de l'ad-
vocacia a la societat.

El Divendres 23, va ser el
dia de clausura de les celebracions
de Sant Raimon, totes elles més
tradicionals i seguint els costums
del col·legi des de fa anys. Primer
varem celebrar una missa solem-
ne a l'Esglèsia de Sant Joan per
aquells col·legiats que ja no estan
amb nosaltres i per vetllar pels
temps futurs de la nostra profes-
sió; tot seguit es va dur a terme,
per aquells interessats, una visita
guiada al Museu de Lleida.

Ja a la tarda va tindre lloc
l'Acte Oficial de la Festivitat a

l'Auditori Enric Granados on es va
fer el lliurament del Premi “Lo
Canyeret” en la seva IX edició; a
més el Col·legi va lliurar a la Fun-
dació Privada Ferreruela Santfeliu
i al Col·lectiu de Suport Angel Ola-
ran del 0,7% del seu pressupost
per ajudar en les seves tasques
de suport als més necessitats.
Finalment es va fer la imposició
de togues i rebuda als nous col·le-
giats que enguany van comptar
amb l'apadrinament del company
Francesc Sapena Grau i, per aca-
bar, varem rendir homenatge als
companys i companyes que han
complert 25 anys d'exercici profes-
sional i es va tancar la jornada
amb el sopar-ball de germanor al
Restaurant Alarí.

ció. També des de la Biblioteca
del Col·legi intentem estar al
dia de les novetats publicades,
per aquest motiu el fons ha

anat creixent al llarg dels anys
i actualment ja compta amb
uns 6.000 volums, alhora  que
posa a l'abast dels nostres col-

legiats l'accés a bona part de
les Bases de Dades de Jurispru-
dència i Legislació existents al
mercat. 

Col·legi d’Advocats de Lleida

Col·legi d’Advocats de Reus

Pere Lluís Huguet
Degà ICA Reus

Una advocacia moderna, preparada i al costat del ciutadà

L'Il·lustre Col·legi d'Advocats de Reus té els seus
orígens fa més de 150 anys enrere. El seu naixement
es troba íntimament lligat als importants esdeve-
niments històrics que es van produir en la nostra
Nació Catalana, en la primera meitat del segle XIX.
L'explosió industrial, amb la seva indústria tèxtil i
l'aparició de societats mercantils van fer de la ciutat
de Reus i de la seva comarca un important referent
socio-econòmic arreu de l'estat. En aquest context,
els advocats que exercien a la ciutat van tenir la
necessitat de dotar-se d'un Col·legi.

El 1846 hi havia censats en el nostre col·legi
vint-i-cinc col·legiats en exercici, número que en
aquella època ja era força important.

Des d'aquella data el col·lectiu no ha parat
de créixer en número de col·legiats fins arribar els
actuals tres-cents noranta-nou, dels quals tres-cents
vint-i-vuit són exercents i setanta-un no exercents.

Les comarques del Baix Camp, el Priorat i la
Ribera d'Ebre, són el nostre àmbit territorial.

Els serveis legals que actualment el Col·legi

està donant, són els següents:

- Torn d'ofici: assistència lletrada al detin-
gut, torn especialitzat a víctimes de vio-
lència domèstica i torn especialitzat de
menors

- Assistència Jurídica Gratuïta en els àm-
bits penal, civil, violència domèstica,
laboral, estrangeria i administratiu

- Servei d'Orientació Jurídica
- Servei d'Orientació Familiar
- Servei d'Orientació Jurídica d'Estrangeria

Aquests serveis són atesos per més de cent quaranta
advocats.

El Col·legi d'Advocats de Reus va crear, du-
rant l'any 1996, l'Escola de Pràctica Jurídica Guillem
M. de Brocà on s'imparteix el curs d'iniciació a la
professió d'advocat homologada tant pel Consejo
General de la Abogacía Espanyola com pel Consell
dels Col·legis d'Advocats de Catalunya i de formació
continuada per als advocats.

La Nova Llei de l'administració
electrònica que entrarà en vigor
a finals d'aquest any suposa un
gran repte pels col·legis d'ad-
vocats, la Llei 1/96 va delegar
les funcions per a la tramitació

dels expedients de justícia gra-
tuïta als col·legis d'advocats i
aquests ho han fet aplicant cri-
teris de servei pel ciutadà i de
màxima eficàcia. A la nova era
de la informàtica i de les xarxes
de comunicació, els col·legis
d'advocats continuem sent pio-
ners en l'aplicació dels criteris
per facilitar l'accés a la justícia
als ciutadans que manquen de
recursos, i especialment el Co-
l·legi d'Advocats de Reus està
preparat per posar en servei
gairebé un any abans de l'en-
trada en vigor de la Llei de l'Ad-
ministració electrònica tots els
serveis de justícia gratuïta sense
que el ciutadà hagi d'aportar
cap dada al seu expedient de la
que disposi l'administració.

És el compromís social
dels advocats de millorar el

servei al ciutadà no només en
aquells aspectes de l'exercici
del dret a la defensa sinó també
mitjançant la formació conti-
nuada dels advocats adscrits a
la justícia gratuïta sinó també
mitjançant la millora de la tra-
mitació dels expedients que la
Llei va delegar als col·legis d'ad-
vocats. No es pot entendre un
estat democràtic sense una ad-
vocacia preparada i indepen-
dent, no tan sols pel qui tingui
mitjans sinó també per aquelles
persones que no en tinguin i
accedeixin a una defensa de
qualitat.

Per tot això els advocats
de Reus apostem per una advo-
cacia moderna, preparada i al
costat del ciutadà per donar un
servei a la societat essencial en
un estat de dret. 

Col·legi d’Advocats de Girona

Salvador Capdevila
Degà de l'ICA Girona

Els primers antecedents del
Col·legi d'Advocats de Girona
daten del 18 de gener de 1409,
quan el rei Martí l'Humà apro-
và els estatuts de la “Confraria
dels doctors, llicenciats i juris-
pèrits, notaris i escrivans de
la ciutat de Girona”. Però la
creació de la corporació pro-
fessional es basa en l'article
2n de la Real Orden de 6 de
juny de 1844, però no serà fins
el 6 de gener de 1855, data de
la primera acta que es conser-
va, quan la vida col·legial co-
mença a desenvolupar-se amb
les formalitats que li corres-

ponen.
L'edifici singular del Co-

l·legi d'Advocats, inaugurat
l'any 2005 de la mà del llavors
degà Josep Ma Prat Sàbat,
s'ubica en un lloc privilegiat
dins la ciutat de Girona, a tocar
del riu Onyar i amb una vista
espectacular de la Catedral,
l'església de Sant Feliu i les
típiques cases del riu.

Amb una superfície de
més de dos mil metres qua-
drats i prop dels jutjats de Gi-
rona, la seu col·legial ofereix
diversos serveis als col·legiats
i al públic en general, doncs

l'edifici allotja l'administració
del Col·legi, la sala d'actes
(amb capacitat per 110 perso-
nes), la biblioteca, el servei
d'orientació a la mediació, el
servei de tràmit de peticions
d'assistència jurídica gratuïta,
una cafeteria i una oficina de
la mútua Alter.

L'any 2008 es va consti-
tuir la Fundació Privada dels
Advocats de Girona, quin ob-
jecte és, entre d'altres, dur a
termes totes aquelles tasques
d'interès general que es consi-
derin adients per tal de pro-
moure, impulsar, afavorir i mi-

llorar l'exercici professional i
la funció social de l'advocat,
la formació continuada  i ocu-
pacional, la concessió de be-
ques per la formació jurídica
inicial i continuada, el foment
i desenvolupament de les rela-
cions entre professionals i
qualsevol altres professionals
del Dret qualsevol que sigui la
seva activitat, vetllar pel res-
pecte als drets fonamentals i
les llibertats públiques dels
ciutadans, portar a terme ini-
ciatives de defensa dels drets
humans (al mes de desembre
de 2008 va dur a Girona la Ca-

ravana dels Drets Humans del
CGAE), i desenvolupar, donar
a conèixer, crear opinió i fo-
mentar els distints mètodes
alternatius de gestió de conflic-
tes, especialment la mediació.

Aquest mes de gener
l'ICAG acull les III Jornades
Transpirinenques de Fronteres
Interiors i a la primavera serà
la seu de les Jornades de Juntes
de Govern dels Col·legis d'Ad-
vocats de Catalunya, que han
de servir per a la preparació
del Congrés de l'Advocacia Ca-
talana d'enguany, que tindrà
lloc a Figueres. 
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Col·legi d’Advocats de les Illes Balears

La imatge que  l'advocacia man-
té en la societat espanyola ha
evolucionat de forma molt
satisfactòria en els darrers anys.
El tercer baròmetre de l'advo-
cacia espanyola assenyala en
aquest sentit que els ciutadans
perceben l'advocacia com una
professió moderna que, mit-
jançant la defensa dels drets
individuals, protegeix valors
col·lectius, i al lletrat  com una
figura clau per desactivar con-
flictes. Tot i així crec que encara
hem de fer molt més esforços

per desterrar, d'una vegada per
totes, l'idea que ara per ara
manté un alt índex de la pobla-
ció en el sentit que la nostra
tasca només el limita a l'actu-
ació davant els tribunals.

Sense llevar importància
a la nostra activitat judicial,
crec que hem de ser capaços
d'avançar en la tasca de donar
a conèixer la funció de preven-
ció de conflictes que tenim as-
signada els advocats. Hem
d'aconseguir que els lletrats si-
guin professionals habituals en
la vida quotidiana de les perso-
nes, com ho són, per exemple,
els metges quan una persona
es troba malalta. Hem d'assolir
que el ciutadà ens consideri
com allò que realment som:
uns professionals accessibles
que resulten necessaris per de-

fensar els drets i els interessos
dels ciutadans i també per pre-
venir conflictes i evitar con-
frontacions que, al cap i a la fi,
a ningú beneficia.

Tenim, crec, l'obligació
de dur a terme iniciatives adre-
çades a estendre la cultura de
l'arbitratge i de la prevenció
jurídica entre els ciutadans. En
definitiva, aconseguir que la
gent sigui conscient que els
consells i l'orientació previs que
proporcionem els advocats,
consells  qualificats i fonamen-
tats en el coneixement del dret,
poden evitar el litigi i afavorir,
de forma més que notable,
la resolució pacífica dels as-
sumptes que ens preocupen.

En poques paraules: con-
vèncer la societat que també és
millor prevenir que litigar. 

Joan Miquel Font Servera
Degà ICA Illes Balears

L'advocacia preventiva, la millor
aliada del ciutadà El fonament de les decisions i de

l'activitat que desplega la Junta
de Govern de l'Il·lustre Col·legi
d'Advocats de les Illes Balears és
la vocació de servei. I aquesta és
la raó que explica que ara per ara
l'ICAIB ofereix, tant als ciutadans
com als col·legiats, un ventall am-
pli i divers de serveis, que s'incre-
menten i actualitzen de forma
paral·lela a com ho fan les neces-
sitats del col·lectiu i les exigències
socials.

Pel que fa als col·legiats,
cal dir que només la pertinen-
ça al Col·legi d'Advocats propor-
ciona accés directe a serveis
múltiples orientats a facilitar
l'exercici professional dels advo-
cats i, al mateix temps, a propiciar
la seva participació en el funcio-
nament i en la vida de la corpo-
ració.

Tot i així, de les diferents
funcions que tenim assignades,
la Junta de Govern del Col·legi
d'Advocats de les Illes Balears

atorga un paper predominant
tant a la formació, com a la im-
plantació i el desenvolupament
de les noves tecnologies, matèries
que des de la Junta de Govern es
consideren bàsiques, no només
per millorar la preparació dels
professionals de l'advocacia i agi-
litzar el desenvolupament de la
seva feina, sinó també per procu-
rar la defensa òptima dels drets
i els interessos legítims de la ciu-
tadania.

Una ciutadania a la qual
els advocats servim de formes
diverses tot i que la feina més
reconeguda, i també la de major
transcendència social, sigui, pro-
bablement, la relacionada amb
els diferents serveis del torn
d'ofici i de l'assistència jurídica
als col·lectius més desafavorits
com són, pel que fa a les Balears,
els menors, les víctimes del delicte
i de la violència de gènere, els
immigrants i, de forma més re-
cent, les persones majors i els dis-

capacitats. De fet, l'ICAIB és la
cinquena de les 83 corporacions
col·legials del país en volum de
casos de justícia gratuïta atesos.

Pel que fa a les noves tec-
nologies, s'ha de dir que l'advo-
cacia balear s'ha apuntat sense
dubtar-ho a la societat de la in-
formació, com ho demostra el fet
que l'ICAIB és un dels col·legis
d'advocats amb major proporció
de carnets digitals o el fet que
ens trobem entre les primeres or-
ganitzacions en nombre de visites
i usos dels serveis on line del lloc
web.

Tot i així, encara són molts
els reptes que hem d'assolir i que,
al meu parer, passen per procurar
l'apropament màxim al ciutadà i
per aconseguir una major impli-
cació dels col·legiats en la vida i
en l'activitat col·legial, un objectiu
aquest darrer en el qual hem
avançat en els darrers anys però
que encara es troba lluny d'ésser
plenament satisfactori.

La vocació de servei, l'essència de l'ICAIB

És millor prevenir que litigar
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Col·legi d’Advocats de Sabadell

L'ICASBD, una institució orientada al servei
L'Il·lustre Col·legi d'Advocats de
Sabadell és una corporació de
dret públic, de caràcter professio-
nal, fundada el 1905. La seva
acció s'orienta, principalment, a
l'assoliment de les finalitats -
públiques i privades- que la llei
li reserva, així com a la represen-
tació i defensa del col·lectiu lle-
trat que representa i de la profes-
sió en general.

Dins d'aquest àmbit de re-
presentació sobresurt, com un
dels objectius primordials, la pres-
tació de serveis en el sentit més
ampli de la paraula. En aquest
sentit, el Col·legi d'Advocats de
Sabadell posa a l'abast dels seus
col·legiats i de la població en ge-
neral tot un ventall de serveis,
que s'organitzen i gestionen mit-
jançant una elaborada estructu-
ra de comissions i àrees.

L'actuació corporativa
abasta aspectes com ara garantir
que l'exercici professional de
l'advocacia s'adeqüi a la norma-
tiva, la deontologia i les bones
pràctiques, defensar els interes-
sos, els drets, la independència i
la llibertat dels col·legiats, exercir-
ne la potestat disciplinària o pro-
moure i facilitar la formació con-
tinuada dels col·legiats.

El Col·legi també té com
a finalitats pròpies el foment i la
prestació d'activitats i serveis co-
muns d'interès per als col·legiats,
gestionar el cobrament dels ho-
noraris professionals, així com la
intervenció, per via de mediació
o d'arbitratge, en els conflictes
professionals que es puguin do-

nar entre col·legiats o entre
aquests i terceres persones.

En l'àmbit públic, el Col-
legi, a banda d'organitzar, ges-
tionar i prestar els serveis
d'assistència jurídica gratuïta,
d'orientació jurídica i d'orientació
a la mediació a favor dels ciuta-
dans, col·labora institucionalment
amb les administracions mit-
jançant la participació en òrgans
de diferents àmbits (local,
autonòmic o estatal), ja sigui per-
què li exigeix la llei, ja sigui mit-
jançant la formalització de con-
venis de col·laboració, així com
amb associacions i altres entitats
representatives dels interessos
ciutadans vinculades amb l'exer-
cici de l'advocacia.

Tot i que la institució va
eliminar dels seus estatuts en da-
tes recents l'advocació al patró
de la professió, Sant Raimon de
Penyafort, la festivitat religiosa
va ser substituïda per una cele-
bració de caràcter laic, la Festa
d'Imposició de Togues, que se ce-
lebra anualment i el caràcter de
la qual és principalment el de do-
nar la benvinguda als nous pro-
fessionals incorporats a la profes-
sió en els darrers dotze mesos. A
banda d'això, la jornada també
serveix per homenatjar aquells
companys i companyes que han
assolit la fita dels 25 i 50 anys
d'exercici professional, esdeve-
nint així una festa institucional
on hi participen no només auto-
ritats i professionals, sinó també
familiars, amics i la ciutadania
en general.

Una institució de tothom
i per a tothom

L'Il·lustre Col·legi d'Advocats
de Sabadell és una institució
amb vocació de servei. Aquesta
esdevé la característica princi-
pal d'una corporació que tot
just he passat a presidir en els
darrers dies, després d'uns co-
micis que han servit per refer-
mar la seva vitalitat i pluralis-
me. Els nous membres i jo
mateix ens identifiquem plena-
ment amb la fantàstica tasca
portada a terme pels nostres
predecessors en les Juntes pre-
sidides per Manuel Hernández
Martín i, anteriorment, per Jo-
sep Ricard Rovira i Esteban.
I això, no només pel fet que al-
guns de nosaltres hàgim format
part d'aquells projectes, sinó

també perquè en compartim
plenament moltes de les direc-
trius i objectius. No obstant
això, i més enllà del continuïs-
me, la nostra voluntat passa per
fer del Col·legi la Casa de to-
thom: dels professionals de la
Justícia, de la ciutadania, de tots
els agents que contribueixen a
fer realitat el nostre Estat social
i democràtic de dret. Però, per
sobre de tot, la casa de totes les
lletrades i lletrats que configu-
ren la nostra massa social.
Aquest col·lectiu i la integració
de les sensibilitats diverses és
una de les nostres principals
preocupacions. No tenim cap
dubte sobre la fórmula per
aconseguir-ho: treballar amb
rigor i dedicació... i prestar ser-
veis, per descomptat.

En l'àmbit institucional
la nova Junta aposta decidida-
ment, com ja ho van fer els
equips de govern anteriors, per
la modernització del Col·legi,
amb el repte d'avançar dia a dia
en el món de les noves tecnolo-

gies i de potenciar el nexe
d'unió telemàtic entre el Col·le-
gi, els col·legiats i les adminis-
tracions. També volem consoli-
dar una oferta formativa de
caràcter continuat que ajudi els
companys a reciclar-se i assolir
nous reptes professionals. Res-
pecte al Torn d'Ofici i al Servei
d'orientació Jurídica, treballa-
rem perquè l'Administració va-
lori com cal la tasca dels nostres
professionals adscrits a aquests
serveis públics, i perquè els pa-
gaments es facin íntegrament
i amb puntualitat.

També volem potenciar la pu-
blicitat institucional, amb el
propòsit de difondre i donar a

conèixer la tasca de l'advocat,
que no sempre és coneguda ni
ben valorada per la societat en
general. La mediació, com a via
alternativa de resolució de con-
flictes en tots els àmbits -no
només en el familiar-, és un al-
tre dels estadis sobre els quals
volem invertir també esforços
des del Col·legi. En definitiva,
una Junta amb uns objectius
ben definits, marcats essencial-
ment pel compromís de servei,
però oberta també a qualsevol
tipus de proposta o suggeri-
ment, que serà estudiada amb
rigor. Aquesta vol ser la meva,
la nostra, carta de presentació
que, no per ambiciosa, s'ha
d'entendre ni de lluny com una
fita impossible. Només ens res-
ta demanar la col·laboració del
principal actiu de la nostra cor-
poració, els advocats i advoca-
des que en formen part, perquè
sense aquest valuós suport ens
serà molt més difícil materialit-
zar molts del objectius que us
acabo de significar. 

Juan Antonio Garcia Cazorla
Degà ICA Sabadell

Volem consolidar
una oferta

formativa de
caràcter continuat

Col·legi d’Advocats de Granollers

Lidia Condal
Degana ICA Granollers

Començo aquestes línees per
desitjar-vos un molt bon any
2009. Estem vivint temps molt
difícils perquè la crisi afecta a
tothom i a la llarga o a la curta
a tots els sectors.

Com a Degana de l'Il·lus-
tre Col·legi d'Advocats de Gra-
nollers vull dedicar unes parau-
les a tots aquells companys que
comencen a exercir la nostra
professió. El que nosaltres fem

no és una feina i no es pot con-
siderar com a tal, en realitat és
una vocació. Si no és així no es
pot entendre la dedicació a cada
un dels casos que defensem
sense condicions.

Els advocats donem un
servei a la societat perquè te-
nim un paper protagonista en
la consolidació d'un ordre ju-
rídic que garanteixi i defensi
els drets dels ciutadans. Hem
d'estar i estem al costat de les
persones i dels seus problemes
defensant els seus drets i lliber-
tats.

Som afortunats de poder
dedicar-nos a una professió que
considero la més important de
totes les escoles de la vida per-
què ens manté en contacte amb
la societat i amb les persones
amb les seves inquietuds i amb
els seus sentiments. Cada client
és un món, cada cas és diferent
i amb tots s'aprèn quelcom.

Heu d'aprofitar la profes-
sió i tenir la sensibilitat sufi-
cient perquè aquesta us faci rics
en qualitat humana. 

L'Il·lustre Col·legi d'Advocats de
Granollers, amb antecedents al
segle XIX, va ser creat a l'empara
de la vigent normativa que perme-
tia la constitució d'aquestes Cor-
poracions per a la defensa dels
interessos de les professions titu-
lades.

Amb una tradició continua-
da durant tot el segle XX, de la
qual hi ha documentats a Secreta-
ria tant les actes de la Junta de
Govern i de la Junta General, com
els apunts de comptabilitat i tre-
soreria, sense oblidar determinats
documents de gran interès histò-
ric, com ara la intervenció del Go-
vern de la República durant la
Guerra Civil amb el nomenament
de Comissaris per a assumir la di-
recció del Col·legi, la configuració
actual del nostre Col·legi prové
dels Estatuts aprovats per la seva
Junta General el 31 de gener de
1985.

El Col·legi d'Advocats de
Granollers avarca els partits judi-

cials de Granollers i Mollet del
Vallès mantenint seu a tots dos
partits judicials per a millor servei
tant als col·legiats com als ciuta-
dans.

Funcions
Pel què fa les funcions del

Col·legi, aquestes han estat con-
figurades i desenvolupades a
l'empara del què preveu l'article
36 de la Constitució Espanyola,
en el qual s'atorga un paper pri-
mordial als Col·legis professionals,
més enllà del simple reconeixe-
ment associatiu. La justificació de
la pròpia existència d'un Col·legi
Professional és l'interès públic o
general que determina la seva
creació, sens perjudici que també
contempla entre els seus fins inte-
ressos privatius del col·lectiu que
representa. Aquesta duplicitat de
fins (públic i privat) és el que con-
figura la naturalesa i la funciona-
litat mixtes d'aquestes entitats
que, com el Col·legi d'Advocats

de Granollers, serveixen als inte-
ressos generals. D'aquesta mane-
ra, l'ordenació de l'exercici de la
professió i la representació dels
seus interessos generals consti-
tueixen els fins i les funcions
públiques del Col·legi, mentre que
la defensa dels interessos profes-
sionals dels seus membres confi-
gura el bloc complementari de fi-
nalitats i funcions d'interès
corporatiu. En l'exercici de la seva
finalitat pública, el Col·legi actua
per delegació de l'Administració,
acomplint funcions que el justifi-
quen com a Corporació de Dret
Públic. Destaquen, entre d'altres,
l'ordenament de l'activitat profes-
sional; la lluita contra l'intrusisme;
la conciliació i l'arbitratge; la re-
gulació d'honoraris i dels serveis
de torn d'ofici i d'assistència al
detingut; i el control del compli-
ment de les normes deonto-
lògiques. Dins d'aquestes funcions
hem de destacar tot el desenvolu-
pament que s'ha de dur a terme

respecte al servei que es presta
als ciutadans mitjançant el Servei
d'Orientació Jurídica i el Servei
d'Orientació a la Mediació que es
desenvolupa a ambdues seus del
Col·legi.

Pel que fa al bloc de funcio-
ns específiques del col·lectiu que
representa, el Col·legi es configura
com una entitat de prestació de
serveis als seus membres creant
eines de treball que faciliti la seva
feina com ara la pàgina web del
Col·legi. També intentem des de
el Col·legi donar la formació ade-
quada tant als que ja estant en
l'exercici de la professió mit-
jançant una formació continuada
adient com als futurs advocats a
través de l'Escola de Pràctica
Jurídica que hem aconseguit man-
tenir i reforçar.

Per a més informació respecte el
Col·legi d'Advocats de Granollers
es pot consultar la nostra pàgina
web www.icavor.cat.

El que nosaltres fem
és en realitat una vocació
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Col·legi d’Advocats de Tarragona

Antoni Salas
Degà ICA Tarragona

El passat dia 16 de desembre
es van celebrar al Col·legi d'Ad-
vocats de Tarragona eleccions
a la Junta de Govern per a la
renovació total de la Junta. El
resultat final va ser que la can-
didatura que vaig tenir l'honor
d'encapçalar va resultar gua-
nyadora en tots els càrrecs,
menys en el de diputada sego-
na, que va resultar elegida la
candidata de l'altre grup.

El punt més important
que cal destacar del procés elec-

toral va ser l'altíssim grau de
participació, històric en la nos-
tra institució, que reflecteix,
sense cap gènere de dubtes, la
bona acollida que han tingut
entre els membres del nostre
col·lectiu les propostes electo-
rals realitzades. Això ens legiti-
ma i obliga a complir els nos-
tres compromisos electorals,
assumint com a propis tots
aquells que siguin sol·licitats i
siguin requerits pel col·lectiu.

Entre les propostes elec-
torals que la nostra candidatura
va fer, hi ha la d'adoptar les me-
sures necessàries per aconse-
guir compatibilitzar la vida fa-
miliar i  personal amb la
professional. És una dada ob-
jectivament demolidora el fet
que al llarg de la vida professio-
nal de l'advocat, la dona acaba
deixant en un percentatge molt
elevat de casos l'exercici profes-
sional, a causa de la impossibi-
litat de compatibilitzar de for-
ma adequada la vida familiar
amb la professional. Entenem
que també és responsabilitat
dels Col·legis d'Advocats posar
en pràctica mesures que inten-

tin mitigar aquest resultat. No-
saltres proposem des de l'exo-
neració de la quota col·legial
per a un determinat període de
temps per als casos de naixe-
ment o adopció, fins a la pre-
ferència en el manteniment del
torn de repartiment en les llis-
tes del Torn d'Ofici i Assistència
Jurídica gratuïta, o fins i tot in-
tentar arribar a convenis amb
Guarderies per a que l'advocada
que tingui una guàrdia pugui
utilitzar en cas d'urgència els
seus serveis.

 Un altre compromís elec-
toral amb què ens sentim total-
ment involucrats és amb la im-
plantació de les noves tecno-
logies en la vida diària col·legial.
El compromís no abasta només

al manteniment d'una pàgina
web que sigui el nou instru-
ment de comunicació entre col-
legi i col·legiat, sinó també a la
prestació de tots els serveis col-
legials d'una forma telemàtica,
avançant-nos fins i tot, a les de-
mandes que segur anirem re-
bent sobre el  particular.
D'aquesta forma, tecnologies
tan noves com la denominada
"WIMAX" -que és una norma
de transmissió per ràdio d'úl-
tima generació que permet la
recepció de dades per microo-
nes i retransmissió per ones de
ràdio- ha de permetre que tots
els despatxos d'advocats del nu-
cli de la ciutat de Tarragona, en
un inici, gaudeixin d'accés a
Internet gratuït, o eines facili-
tades pel Col·legi que permetin
que cada advocat pugui crear
la seva pròpia pàgina web
d'una forma fàcil i sense com-
plicacions, fins a la creació d'un
servei informàtic que ajudi el
col·legiat a la solució de proble-
mes, han de ser part de l'aposta
que les noves Juntes dels Col·le-
gis d'Advocats han d'assumir.

Un altre aspecte que su-

posarà un important esforç per
a tots els Col·legis d'Advocats
i en el qual Tarragona ja ha co-
mençat a treballar és en l'apli-
cació Llei d'Accés a la professió
d'advocat, que entrarà en vigor
l'any 2011. Aquesta Llei exigirà
la creació d'una prova d'aptitud
professional, que suposarà
l'acreditació objectiva de la for-
mació pràctica suficient per
a l'exercici de la professió
d'advocat. Per a la superació
d'aquesta prova els Col·legis
d'Advocats hauran d'adaptar
les seves escoles de pràctica
jurídica a les exigències que
s'estableixin tant pel Ministeri
d'Educació i Ciència com pel
Ministeri de Justícia i obligaran
a la celebració de convenis de
col·laboració amb les Universi-
tats de l'entorn. Es tracta de cur-
sos de formació en els quals
s'ha de garantir un important
període de pràctiques, així com
el fet que majoritàriament les
classes han de ser donades per
advocats en exercici.

Finalment, els Col·legis
d'Advocats han de seguir rei-
vindicant dues qüestions tradi-

cionals que, no pel fet de ser
històriques, han perdut vigèn-
cia, com són el torn d'ofici i la
sanitat gratuïta. El torn d'ofici,
que com tots sabem s'ha vingut
prestant per l'advocacia a través
dels Col·legis d'Advocats, està
en permanent evolució, i es fa
necessària una reivindicació
que garanteixi per part dels po-
ders públics una adequada i jus-
ta retribució del servei. Per la
seva part, els Col·legis d'Advo-
cats han de poder garantir a la
societat en general, i al ciutadà
en particular, que el servei pres-
tat és de la major qualitat pos-
sible, obligant-nos tots els advo-
cats i lògicament els propis
Col·legis a una formació conti-
nuada, rigorosa i eficaç, i a un
control, fins i tot estricte, del
servei prestat. Respecte de la
sanitat gratuïta, és una reivin-
dicació que l'advocacia ha de
mantenir i exigir: no sembla
just des de cap punt de vista
que la sanitat que es finança
amb els impostos de tots els
ciutadans, sigui universal per
a tots menys per als profes-
sionals. 

Ens sentim
involucrats amb la
implantació de les
noves tecnologies
en la vida diària
col·legial
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Partint de la base que adminis-
trar justícia no és gens fàcil, en
múltiples ocasions, i si féssim
cas del sentit popular, la justícia
és justa quan es guanya el plet
i, a la inversa, és injusta quan
aquest es perd. Aquesta seria
la primera aproximació i potser
la visió més simple i profana
de l’ideal de justícia, entesa com
a tal, entre els ciutadans, que
en definitiva són qui necessiten
d'una justícia àgil i que empari
els seus drets d'acord amb la

tutela judicial efectiva.
Però no podem obviar

que la justícia és quelcom més
complex que aquesta apreciació
de vencedor i vençut. La justí-
cia, per esdevenir “bona”, o mi-
llor dit, “de qualitat”, amb inde-
pendència del resultat si és
favorable a un o a l'altre liti-
gant, s'ha de proveir, per part
dels poders públics compe-
tents, dels mitjans humans i
econòmics suficients, tals com
una plena ocupació de places i
estabilitat en el lloc de treball,
una bona formació continuada
del seu personal, així com una
correcte remuneració adequada
a la feina desenvolupada, mit-
jans tecnològics moderns, edi-
ficis adequats a les necessitats,
 etc.

A banda d'aquests ex-
trems, i de molts d'altres que
entenem que són necessaris, la
justícia també passa, per la crea-
ció i dotació racional de jutjats
d'acord a les necessitats del ter-
ritori i dels seus habitants (Pe-
nals, Socials, Violència de Gène-
re, Menors, etc.), per evitar la
lentitud en la tramitació, reso-

lució i execució posterior de
sentències i resolucions exis-
tent actualment, i que provoca,
en moltes ocasions, una descon-
fiança en la justícia, o més aviat,
en el propi sistema d'impartir
la justícia.

Mentre això no sigui una
realitat, la justícia continuarà
essent per molts justiciables
justa quan es guanyi el plet i
injusta quan aquest es perdi.

I aquesta no és ni molt
menys la justícia que volem, i
des dels Col·legis d'Advocats
treballem i col·laborem, en la
mesura en què ens és possible
i amb els mitjans escassos de
què disposem, donat que som
un col·lectiu (els dels nostres
col·legiats), que directament in-
tervé en la majoria de procedi-
ments judicials, per fer realitat
una justícia per a tots, guanya-
dors o perdedors, i que per da-
munt de tot, prioritzi la qualitat
i el servei per sobre del resultat
partidista d'una o altre part in-
tervinent en el plet, en definiti-
va, aconseguir entre tots, una
bona administració de justícia.

Antoni Molas
Degà ICA Vic

Des de l'any 1882, any de la fundació del Col·legi
d'Advocats de Vic, fins avui que ja en fa 127 de la
seva existència, la vida de la corporació vigatana
ha conegut diverses èpoques, amb algunes dates
claus: l'època que va des la seva fundació fins al
1899, la restauració del Col·legi el 1930, el curt
període de la segona república, la llarga etapa del
règim de Franco, els vint anys que van del 1976
fins al 1996 i, per últim , la nova època que comença
amb la inauguració del nou domicili social a Casa
Dou l'any 1997. Tota aquesta informació històrica
la tenim recollida en l'obra  El Col·legi d'Advocats
de Vic: Hisòria dels seus 125 anys. Edició comme-
morativa del 125è aniversari de la seva fundació,
de Ramon Ordeig i Mata publicada l'any 2007.

Actualment el Col·legi,  té  371 Col·legiats,
dels quals 215 són exercents amb residència en la
demarcació (Partit judicial de Vic, comarca d'Osona),
36 exercents no residents, 95 no exercents residents
i 25 no exercents i no residents.

Els serveis mes destacables que ofereix el
Col·legi als ciutadans són: El servei d'orientació
Jurídica i servei d'orientació a la Mediació Familiar
amb el patrocini de la Generalitat de Catalunya; El
servei del Torn d'ofici al partit judicial de Vic (Per
a més informació consulteu www.icavic.cat); I des
de l'any 2004 es va signar un conveni amb el De-
partament de Benestar Social de Ajuntament de

Vic per oferir un servei d'informació i assessorament
a la dona.

El serveis orientats als col·legiats es basen
en la formació, la informació i les noves tecnologies:

- En quant a la formació s'ofereixen conferèn-
cies presencials a Sala d'Actes de la Seu Col·legial
i cursos per vidoeconferèncioa i/o internet a través
de  la línia de formació del Consell dels Il·lustres
Col·legis d'Advocats de Catalunya.

- La Biblioteca té com a objectiu principal
satisfer les necessitats d'informació dels seus col-
legiats facilitant-los  les eines necessàries,  i oferir
formació i assistència per optimitzar els recursos
del centre. El  fons actual és de 2954 registres bi-
bliogràfics i 5 bases de dades jurídiques.

- El Col·legi, des de l'any 2008 ha iniciat un
nou sistema de comunicació col·legial a través de
circulars, aquestes tenen una regularitat mensual
i informen tant de novetats internes de l'entitat
com d'informacions legislatives actuals que sempre
són d'interès entre els professionals.

- La pàgina web www.icavic.cat és una eina
indispensable per la comunicació i interacció amb
els col·legiats. Els principals serveis que ofereix són
l'accés gratuït, però restringit només als col·legiats,
 a 2 bases de dades jurídiques; la consulta a les
llistes de guàrdia d'assistència i a la guia judicial.

Una “bona” administració
de justícia

la justícia també passa, per
la creació i dotació racional
de jutjats d'acord a les
necessitats del territori i dels
seus habitants

Col·legi d’Advocats de Vic

Es difícil escriure sobre el propi
col·legi sense que sigui una acu-
mulació de dades, així és que
començaré amb un anècdota.

Feia molt poc que era De-
gà i un dia em va trucar al des-
patx un advocat de Tenerife a
qui no coneixia de res, el seu
nom era José Santiago Yanes.
Mentre em  passaven la truca-
da, intentava recordar si tenia
entre mans algun tema que tin-
gués relació amb les Illes
Canàries.

Ens varem saludar i amb

aquell accent i la cerimoniosa
utilització del vostè, trets cari-
benys que han traspassat l'am-
plitud de l'atlàntic, em va dir.
“Sabe usted compañero que la
fecha  de fundación del Colegio
de Abogados de Figueres, que
publican ustedes en su página
web está equivocada.”

Em va agafar desprevin-
gut, desconeixia la data en què
s'havia fundat el Col·legi de Fi-
gueres i, com tots els ignorants,
em vaig posar a la defensiva.

En el meu “¿Sí?”, entre
impertinent i incrèdul,  deuria
percebre la meva reticència i
va continuar en un to, que em
va semblar en excés concilia-
dor: “Perdone Decano, no quie-
ro molestar. Permita que me
presente: soy un compañero de
Tenerife que investigo sobre la
historia de los colegios de abo-
gados españoles y el otro día
estando en el archivo del Minis-
terio de Justicia en Madrid, ca-
yó en mis manos un documen-
to original de su colegio que
acredita de forma indubitada
que el Colegio de Abogados de
Figueres fue fundado el 29 de
julio de 1841, y no en 1869 co-

mo erróneamente consta en la
web de su colegio”

El to de la seva veu dona-
va confiança. Li vaig demanar
excuses per la poca cordialitat
mostrada fins llavors, pregant-
li  que em fes cinc cèntims de
les seves troballes.

La historia tenia reminis-
cències de novel·la policíaca-
històrica. El lletrat Yanes m'ana-
va parlant d'un recurs presentat
el 23 d'abril de 1895 pel degà
accidental Carles Fages de Per-
ramon, on s'acreditava la data
de fundació del Col·legi l'any
1841 i altres extrems com el
nombre de col·legiats, que en
aquell any era  de vint-i-dos.

Parlava, amb la desmesu-
ra dels investigadors que a la
fi tenen algú  que escolta els
seus descobriments. La veritat
es que a mi, per saturació, ja se
m'estaven confonent les infor-
macions però el cor em batega-
va d'emoció, sobre tot quan em
va dir que érem el segon col·legi
més antic de Catalunya darrera
del de Barcelona. Li vaig dema-
nar si podia enviar-me la infor-
mació per escrit. Gentilment va
acceptar i dos dies desprès re-

bia per E-mail set folis amb una
explicació detallada de totes les
dades que havia descobert.

Per acord de la Junta el
convidàrem el 29 de juliol de
2007, aniversari de la fundació
del Col·legi, a donar una con-
ferència sobre la seva troballa
a la nostre seu. Ens va explicar
que l'any 1941 Figueres tenia
una Audiència Territorial, re-
quisit imprescindible per fun-
dar Col·legi i més de 20 advoca-
ts en actiu, que era la segona
condició necessària. També ens
va informar que el Col·legi de
Barcelona havia estat constituït
l'any 1833 i que desprès del
nostre es varen fundar el de
Tortosa (1844), Tarragona i
Reus (1845) Lleida (1850), Ma-
taró (1867) etc. Va ser un acte
narcisista on tots els presents
ens sentírem partícips d'una
història que era més important
que la que coneixíem, autosa-
tisfacció que s'incrementava
pel fet de trobar-nos en la mag-
nífica nova seu del Col·legi,
construïda gràcies a la gestió
de la Junta anterior presidida
per la Degana Margarida Ra-
mis, i que em permet dir, sense

por a pecar de presumptuós,
que és una de les millors de Ca-
talunya.

Malgrat el temps trans-
corregut des de aquell 1841
continuem sent un col·legi pe-
tit, només hem multiplicat per
nou el nombre de col·legiats,
dada que sincerament penso
que és positiva: la relació entre
els companys és directa i pro-
pera, les instal·lacions són
còmodes i suficients i la parti-
cipació en les tasques del col·le-
gi es pràcticament universal.
Aquestes característiques ens
permeten ser una entitat pro-
fundament integrada en el
teixit social de la ciutat on pres-
tem els nostres serveis.

Finalment, i a tall d'exem-
ple del que és capaç de fer un
col·legi petit, aquest any hem
agafat el compromís de ser la
seu del III Congrés de l'Advo-
cacia Catalana, organitzat pel
Consell dels Col·legis d'advo-
cats de Catalunya i amb la par-
ticipació del Col·legi de les Illes
Balears, el de Perpignan i el
d'Andorra, aprofitant la desig-
nació de Figueres com a capital
cultural de Catalunya 2009.

Aquí us esperem a tots, com-
panys dels països catalans i
aquells que vulgueu venir
d'arreu. Sereu ben rebuts i amb
vosaltres compartirem tot el
que tenim, que no és poc. 

Col·legi d’Advocats de Figueres

Jaume Torrent
Degà ICA Figueres

El Col·legi de Figueres es va
constituir el 29 de juliol de
1841, essent d'aquesta manera
el segon col·legi d'Advocats
que es va crear a Catalunya,
després del de Barcelona. Ac-
tualment compta amb 85 ad-
vocats col·legiats per al torn
d'ofici i assistència jurídica gra-
tuïta. Entre els serveis que ofe-
reixen als ciutadans destaquen
els torns d'assistència al detin-
gut, als menors, estrangeria,
violència domèstica i imputats.
Tanmateix ofereix serveis de
torn d'ofici en àmbit penal, la-
boral, estrangeria i volència
domèstica.

Aquest any 2009 Figue-
res serà, a més, la seu que aco-
llirà el III Congrès de l'Advo-
cacia Catalana, coincidint tam-
bé amb el nomenament de la
ciutat com a capital de la cultu-
ra catalana durant el 2009.



26 de gener de 2009 19

Col·legis d’advocats del CICAC

Col·legi d’Advocats de Mataró

En moments de crisi com els
actuals, potser és el moment
perquè l'advocacia assumeixi
la responsabilitat que li pertoca
i afronti els reptes que planteja
l'actual situació, amb una acti-
tud de col·laboració per ajudar
a solucionar, en la mesura que
sigui possible, el seguit de pro-
blemes convivencials que mo-
ments com el present susciten.

L'augment de la proble-
màtica social comporta, inevi-
tablement, un augment dels
conflictes en la resolució de
molts dels quals l'advocacia hi
pot tenir un paper determinant.

Si a aquest augment de
conflictivitat hi afegim el co-
rresponent pel que fa a la liti-
giositat judicial, es veu així
agreujat el mal ja endèmic dels
retards en l'administració de
justícia. Tot això fa que ens tro-
bem davant un panorama no
gens engrescador i és aquí on,
probablement, l'advocacia tin-
gui molt a dir o a fer amb una
actitud decidida  apostant per
la MEDIACIÓ en la conflictivi-
tat; procurant  que el debat
jurídic que planteja qualsevol
litigi, sigui afrontat  amb la
màxima honestedat pels res-
pectius lletrats d'una i altra
part, per mirar  de trobar entre
ells aquella solució a la que pro-
bablement també s'arribarà si
el conflicte entra als tribunals,
però molt temps després i amb

una considerable despesa de
recursos econòmics i humans,
que amb aquesta intervenció
es podrien evitar.

Amb l'alleugeriment de
la feina dels òrgans jurisdiccio-
nals, esdevindria l'advocacia un
autèntic INSTRUMENT per a
contribuir a una bona adminis-
tració de justícia, superant així,
el simple paper de col·laboració
que se li atribueix.

Tenint en compte que la
crisi econòmica comportarà
també un augment del nombre
de justiciables que vulguin aco-
llir-se als torns d'ofici, és també
un repte per l'advocacia que
aquest servei es presti dins dels
paràmetres d'un prestigi que
es pot veure amenaçat per
l'escassa retribució que es per-
cep i que, tot i així, es desenvo-
lupa com a serveis col·legials
amb una gran  DIGNITAT.

Col·legis petits com el
nostre, són dels que més pa-
teixen aquest mal endèmic dels
dèficits de l'administració de

justícia i una de les raons bàsi-
ques ho és l'excés de mobilitat
del personal funcionari proce-
dent d'altres indrets de l'Estat
i que, ben aviat d'haver pres
possessió, ja deleix per canviar
de destí a llocs més propers al
seu d'origen. Per això, aquest
any volem, dintre dels actes del
nostre Sant Raimon, fer un es-
pecial reconeixement a un se-
guit de funcionaris que, com
excepció a la regla, ja fa més de
vint-i-cinc anys que presten els
seus serveis en l'àmbit del col-
legi.

Finalment, els Col·legis
afrontem també un repte da-
vant els càntics de sirena que,
arran dels acords de Bologna i
la invocació d'una pretesa lliure
competència, plantegen que
desaparegui  l'obligatorietat de
col·legiació. Serà fàcil caure en
aquesta  temptació si els col·le-
giats no perceben quin és l'au-
tèntic sentit que ha de tenir per
ells el fet de pertànyer a un col-
lectiu col·legial, en quan aquest

representa una GARANTIA de
la seva INDEPENDÈNCIA. Els
col·legis d'Advocats han de fer,
per la seva part, un esforç per
tal que, com a organismes
públics que són, es facin notar
en aquest aspecte de la seva IN-
DEPENDÈNCIA  respecte de la
resta de poders de l'estat de
dret i, a la vegada, els col·legis
han d'aconseguir convèncer a
la societat i als lletrats que,  el
millor GARANT d'aquesta IN-
DEPENDÈNCIA de l'advocat,
ho és el propi Col·legi; en quan
sotmet a tots els seus membres
a unes NORMES DEONTOLÒ-
GIQUES que castiguen DISCI-
PLINÀRIAMENT a qui s'allu-
nyi dels ideals de defensa dels
drets dels ciutadans. La garantia
de la defensa acurada d'aquests
drets es veurà, sense dubte, re-
forçada amb el CURS PROFES-
SIONALITZADOR que, per
aquells mateixos acords de Bo-
logna, seran impartits per les
Escoles de Pràctica Jurídica dels
Col·legis, juntament amb les

Universitats, i que seran els que
habilitaran per a l'exercici de
la professió. Seria paradoxal i
contradictori que en aquest
marc, desaparegués l'obliga-
torietat de pertànyer al col·lec-
tiu d'una professió per a la re-
gulació de la qual van néixer
els Col·legis d'Advocats. 

Josep Masó
Degà ICA Mataró

El col·legi d'advocats de
Mataró es va constituir
l'any 1867. És una institució
dedicada al servei dels seus
col·legiats per facilitar al
màxim la seva tasca a la so-
cietat. Entre els serveis que
ofereix hi ha el d'orientació
jurídica gratuïta, el d'orien-
tació per a la mediació així
com l'escola de pràctica jurí-
dica.

El col·legi de Mataró
forma part dels Consells
Municipals de la Dona i de
Seguretat Ciutadana i té es-
tablertes diferents comis-
sions representades al Con-
sell així com un Consejero
del “Consejo General de la
Abogacía Española”.
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