n Land. Deine Feuarwehr.
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Jahresriickblick des Kreiswehrfiihrers

Ein besonderes Jahr liegt hinter den Feuerwehren des Kreises Ostholstein.

Gegeniber dem Jahr 2012 sind die Einsdtze im Jahr 2013 von 2490 auf 3291 gestiegen, das sind 801 Einsatze
mehr. Dieser Sprung hat 2 Namen ,,Christian und Xaver“. Zwei unangenehme Burschen, die innerhalb von Stun-
den zu mehreren hundert Einsdtzen in Ostholstein fiihrten. In der Statistik liegen die Hilfeleistungen mit 60,92 %
damit weit vor den Brandeinsadtzen mit 16,32 %, leider auch wieder Fehlalarme mit 12,58 % und dem vorbeugen-
den Brandschutz mit 10,18 %.

Leider war wieder einer unserer Kameraden ein Brandstifter und hat zu vielen Einsdtzen aber auch zu Unruhe in
der Bevolkerung gefiihrt. Hier gilt mein Dank der Polizei in unserem Land. Sie haben bisher fast jeden Brandstifter

ermitteln und Gberfuhren kénnen.

Auf Drangen der Krankenkassen wurden Ende der 90er Jahre erste Pldne ausgearbeitet, einige der in Schleswig-
Holstein vorhandenen Kreisleitstellen zu Regionalleitstellen zusammen zu fassen. Das groRe Ziel der Krankenkas-
sen — Kosten sparen! Am 1. Marz 2006 wurde die Integrierte Regional Leitstelle Sid, fiir die Kreise Stormarn und
Herzogtum Lauenburg, mit Standort in Bad Oldesloe, in Betrieb genommen. Nach umfangreichen UmbaumaRnah-
men in Bad Oldesloe konnte am 04. Februar 2013 die IRLS Siid fir die Kreis Stormarn, Herzogtum Lauenburg und
Ostholstein ihren Betrieb aufnehmen. Auf einer Gesamtflache von 3.422 Km? werden (iber 622.000 Einwohner
durch die Leitstelle Siid betreut. In den Sommermonaten steigt, bedingt durch den Tourismus, die zu betreuende
Einwohnerzahl auf tiber 1.000.000. Insgesamt werden durch 24 Einsatzsachbearbeiter 6 Einsatzleitpldtze besetzt,
davon 2 Platze rund um die Uhr. Durch ein Schichtsystem (2 Schicht- oder 3 Schichtsystem) soll gewahrleistet
sein, dass alle Notrufe, Hilfeersuchen und weitere Anfragen rund um die Uhr bearbeitet werden. Das gelingt lei-

der nicht immer zeitnah!!!

Fast zeitgleich mit dem Umzug der Leitstelle Ostholstein, wurde zeitgleich die digitale Alarmierung am 01. Februar
2013 scharf geschaltet. Welch ein Wagnis kurz vor dem Umzug, aber es hat geklappt -bis auf kleine Pannen in der

Programmierung-.

Das Forderprogramm fiir Loschfahrzeuge hat sich bewéhrt, allein im Jahr 2013 wurden 10 Loschfahrzeuge ausge-

liefert.

Durch die gute Zusammenarbeit und die erfolgreich geleistete Arbeit habt ihr wieder einmal bewiesen, wie wich-
tig der Erhalt eines flichendeckenden Feuerwehrwesens mit modernem Fahrzeug und Gerét ist. Wir sind die Sdu-
le der nichtpolizeilichen Gefahrenabwehr und tragen somit ehrenamtlich eine groRe Verantwortung fiir unsere

Mitbirger.

Die Zahlen unserer aktiven Mitglieder sind mit jetzt 3.747 (plus 2) fast konstant geblieben, die der Jugendfeuer-
wehren um 16 auf 840 gestiegen. Die Frauen werden neben der Jugendwehr immer mehr Garant flr einen stabi-
len Mitgliederbestand. Im Jahr 2013 haben die Frauen ein plus von 14 Mitgliedern und machen erstmals tber 10
% (genau sind es 10,3%) der Aktiven aus.
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Jahresriickblick des Kreiswehrfiihrers

Berichte (iber den Zustand der Feuerwehren in Ostholstein, Kinder in der Feuerwehr, Jugendwehren, Ubungs-
platz, Anbau und Ausbildung, Digitalfunk, IRLS Siid und FlUhrungskrafte / GroRschadenslagen / Plane werde ich

mindlich abgeben.

Euch liegt wie jedes Jahr ein ausfihrlicher Jahresbericht mit Gber 140 Seiten + Jugendwehr vor. Ich verweise dort
auf die Berichte und Zahlen des Geschéftsfiihrers, der Fachwarte und Bereitschaften. Dieser Bericht wird wieder

im Internet unter kfv-oh.de abrufbar sein.

Mein Dank fiir gute Zusammenarbeit dem Kreis Ostholstein, allen voran unserem Landrat Herrn Sager, den Da-
men und Herren vom Fachdienst Sicherheit und Ordnung, hier besonders Frau Hebel und Herrn Gattung, mei-
nem Vorstand, allen Fachwarten, Kreisausbildern und den 5 von der FTZ. Ein besonderer Dank gilt unserem Ge-

schéaftsfiihrer Dirk PriR und unserer Sachbearbeiterin Silja Wonrath.

Flr das Jahr 2014 alles Gute, vor allen Dingen Gesundheit, kommt immer heil von den Einsatzen zuriick. Herzli-
chen Dank an eure Frauen, Mitter und Arbeitgeber fir das Verstandnis.

Gott zur Ehr
Ralf Thomsen

Kreisbrandmeister



1. Personal des KFV Ostholstein

1.1. Vorstand

Seit dem 01.01.2004 werden den einzelnen Vorstandsmitgliedern
Fachbereiche zugeordnet, die nachstehend ebenfalls aufgefiihrt sind.
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Stand: 31.12.2013

Kreiswehrfuhrer
KBM Ralf Thomsen

Giddendorfer Weg 53
23758 Oldenburg i.H.

Email:
ralf.thomsen@kfv-oh.org

(FF Oldenburgi.H.)

Fachbereich:
Feuerwehrseelsorge

seit :01.01.2004
gewahlt bis :31.12.2015

Stellv. Kreiswehrfiihrer
1HBM Thorsten Plath

Dr. WalRmundstr. 9

Fachbereich:
Leistungsbewertung,

23669 Timmendorfer Strand Musik, EDV

Email:

thorsten.plath@kfv-oh.org seit . 01.01.2004
(FF Timmendorfer Strand) gewdhlt bis :31.12.2015
Beisitzer Fachbereich:

1HBM Peter Dornheim
Segeberger Str. 53

Brandschutzerziehung,
Sicherheit

23617 Stockelsdorf Gebietszustandigkeit:
Email: Gemeinden Ahrensbok, Stockelsdorf
peter.dornheim@kfv-oh.org und Stadt Bad Schwartau
(FF Stockelsdorf) seit ) . : 14.02.1998
gewdhlt bis :13.02.2016
Beisitzer Fachbereich:
HBM3 Andreas Riemke Bahn, Feuerwehrbereitschaften

Thirk/ Bergstr. 7
23714 Bosau

Email:
andreas.riemke@kfv-oh.org

(FF Thirk)

Gebietszustandigkeit:

Gemeinden Bosau, Malente, Susel

und Stadt Eutin

seit :09.02.2013
gewdhlt bis :08.02.2019
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Beisitzer Fachbereich:

1HBM Michael Hasselmann Gefahrgut, Flihrungsorganisation
Feldstr. 17g Gebietszustandigkeit:

23774 Heiligenhafen Amt Oldenburg-Land—(ohne Wangels),
Email: Stadt Fehmarn und Stadt Heiligenhafen
michael.hasselmann@kfv-oh.org seit :14.02.1998

(FF Helllgenhafen) gewahlt bis :13.02.2016

Beisitzer Fachbereich:
HBM2 Joachim Kihl Ausbildung
Teichweg 9 Gebietszustandigkeit:
23738 Sipsdorf Amt Lensahn, Gemeinden Dahme,
Email: Glromltz, Gr.ube, Kellenhusen, Stadt
joachim.kuehl@kfv-oh.org QldenburgliH:

seit :08.02.1997

(FF Sipsdorf)

gewdhlt bis :13.02.2015

Beisitzer Fachbereich:

HBM3 Reinhold Mang Vorbeugender Brandschutz
Wiesenweg 3 Ubungsplatz

23684 Gleschendorf Gebietszustandigkeit:

Email: Gemeinden Ratekau, Scharbeutz und
reinhold.mang@kfv-oh.org Timmendorfer Strand

(FF Gleschendorf) seit :10.02.1996

gewahlt bis :09.02.2014

Beisitzer Fachbereich:

HBM2 Rolf Willert Technik, Funk

Bliesdorfer Str. 33 Gebietszustandigkeit:
23730 Schashagen Gemeinde Wangels, Amt Ostholstein-
Email: Mitte, Stadt Neustadt i.H.
rolf.willert@kfv-oh.org seit - 08.02.2003
(FF Schashagen) gewdhlt bis :13.02.2015
Kreisjugendfeuerwehrwart Fachbereich:

HBM2 Hartmut Junge Jugendfeuerwehr

Zum Walkerbach 9

23738 Lensahn

Email:

hartmut.junge@kfv-oh.org seit :10.02.2000
(FF Lensahn) gewdhlt bis :10.02.2018




1.2. Kreisfachwarte
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Kreisfachwart
HBM3 Michael Bendt

Teichweg 2a
23738 Sipsdorf

Email:
michael.bendt@kfv-oh.org

(FF Sipsdorf)

Fachbereich:
Ausbildung

seit
ernannt bis

:01.03.2011
:28.02.2017

Kreisfachwart
HLM3 Gerth Polzin

Sierhagener Weg 18
23730 Rogerfelde

Fachbereich:

Brandschutzerziehung

Email: seit :15.04.2011
gerth.polzin@kfv-oh.org ernannt bis : 14.04.2017
(FF Sierksdorf)

Kreisfachwart Fachbereich:

HBM3 Giinter Volgmann EDV

Sarkwitzer Weg 4a

23617 Malkendorf

Email | oo seit - 01.01.2003
TRl e @ 10T ernannt bis :31.12.2014

(FF Malkendorf)

Kreisfachwartin
BM Brigitte Mehl

Baareneichkoppel 5
23617 Stockelsdorf

Email:
kfv@oh.feuerwehrseelsorge-psu.sh

(FF Stockelsdorf)

Fachbereich:

Feuerwehrseelsorge

seit
ernannt bis

:09.02.2013
:08.02.2019
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Kreisfachwart
BM Uwe Saecker

Eutiner Landstr. 21
23701 GrolR Meinsdorf

Email:
uwe.saecker@kfv-oh.org

(FF GroR Meinsdorf)

Fachbereich:
Sprechfunk

seit : 10.02.2007
ernannt bis :08.02.2019

Kreisfachwart
HBM2 Matthias Schildknecht

Forsteck 3
23623 Ahrensbok

Email:
matthias.schildknecht@kfv-oh.org

(FF Ahrensbok)

Fachbereich:
Gefahrgut

seit :01.09.2013
ernannt bis :31.08.2019

Kreisfachwart
HBM2 Hartmut Junge

Zum Walkerbach 9
23738 Lensahn

Email:
hartmut.junge@kfv-oh.org

(FF Lensahn)

Fachbereich:
Jugendfeuerwehr
seit :10.02.2000

gewdhlt bis :10.02.2018

Kreisfachwart
HBMZ2 Klaus Peter Kihl

Auf der Reihe 6
23715 Liensfeld

(FF Liensfeld-Kiekbusch)

Fachbereich:
Leistungsbewertung

seit :01.01.2004
ernannt bis :31.12.2015

Kreisfachwartin
LM Andrea Kaacksteen-Burmester

Am Brink 15

23617 Obernwohlde
Email: andrea.kaacksteen-
burmester@kfv-oh.org

(FF Obernwohlde)

Fachbereich:
Musik

seit : 10.02.2007
gewahlt bis :08.02.2019
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Kreisgeschaftsfiihrer Fachbereich:
OBM Dirk PruR Presse
BaderstraRe 47

23738 Lensahn

Email: seit :01.01.2003
dirk.pruess@kfv-oh.org

(KFV Ostholstein/ FF Damlos)

Kreisfachwart Fachbereich:
Oliver Baum Sicherheit

Friedrichstaler Weg 2

23758 Giddendorf .
seit :01.07.2012

Email: ernannt bis  : 30.06.2018
oliver.baum@kfv-oh.org

(FF Giddendorf-Seegalendorf-Gremersdorf)

Kreisfachwart Fachbereich:
BM Helmut Wollesen Technik

Baderstr. 45
23738 Lensahn

Email:
helmut.wollesen@kfv-oh.org

(FF Lensahn)

seit :01.01.1992
ernannt bis :31.12.2013
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1.3. Kreisgeschaftsstelle

Kreisgeschaftsfiihrer (hauptamtlich/ ganztags)
OBM Dirk PruR

BaderstraRe 47
23738 Lensahn

Email:
dirk.pruess@kfv-oh.org

(KFV Ostholstein/ FF Damlos)

Sachbearbeiterin (hauptamtlich/ halbtags)
Silja Wonrath

BaderstraRe 47
23738 Lensahn

Email:
silja.wonrath@kfv-oh.org

(KFV Ostholstein)




1.4. Kreisausbildung

1.4.1. ABC-Einsatz

Lehrgangsleiter
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilderin
Kreisausbilder

1.4.2. Atemschutzgeratepflege

Lehrgangsleiter
Kreisausbilder

1.4.3. Atemschutzgeratetrager

Lehrgangsleiter
stv. Lehrgangsleiter
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilderin
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilderin
Kreisausbilder
Kreisausbilderin
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder

1.4.4. EDV

Lehrgangsleiter
Kreisausbilder

HBM2 Benny Wendt

OLM Matthias Fiehn

HLM3 Patrik Hampf

HBM2 Carsten Kreutzfeldt
LM Sonja Schalk

HBM2 Matthias Schildknecht

BM Helmut Wollesen
LM Carsten Joester

BM Andre Lefens

HBM2 Herbert Hopp
HFM3 Nico Ahrens

HLM2 Marc Oliver Albrecht
LM Norman Arndt

HLM2 Birgit Asmuf}

HBM3 Michael Bendt
HLM3 Riidiger Knoop
HLM2 Karin Lefens

LM Philipp Miiller

HLM2 Martina Newe
HLM2 Reinhard Schoning
HFM3 Udo Stephan

HLM2 Dennis Wichelmann

HBM3 Giinter Volgmann
BM Werner Hagel
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FF Rensefeld

FF Neustadt i.H.
FF Heiligenhafen
FF Eutin

FF Stockelsdorf

FF Ahrensbok

FF Lensahn
FF Hemmelsdorf

FF Eutin

FF Harmsdorf

FF Tankenrade

FF Tankenrade

FF Bosau-Kleinneudorf
FF Grammdorf

FF Sipsdorf

FF Cismar

FF Eutin

FF Bad Schwartau
FF Altgalendorf
FF Harmsdorf

FF Petersdorf a.F.
FF Stockelsdorf

FF Malkendorf
FF Klein Parin
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1.4.5.

1.4.6.

1.4.7.

1.4.8.

1.4.9.

Fahrberechtigung-Ausbilder

Lehrgangsleiter

Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder

Kreisausbilder

HFM3 Oliver Baum
HFM2 Albrecht Fink
HLM2 Christian Meyer
HBM3 Bernd Penter
BM Frank Wohlert
OLM Volker Wonrath

Katastrophen—und Zivilschutz

Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder

Maschinist

Lehrgangsleiter
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder

Kreisausbilder

Motorsagenfihrung

Lehrgangsleiter

Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder

HBM3 Michael Bendt
BM Sven Lesse
BM Frank Paustian

BM Wolfgang Kruse
HLM2 Sven Becker
HBM2 Hartmut Junge
HLM2 Jens Krahn

OLM Frank Kuntz

LM Jan Hendrik Lérchner
HFM3 Andreas Schroer

HLM?2 Hans-Joachim Schulze

HFM2 Frank Vergin

HBM2 Heino Hamer
HLM?2 Halkert Fiebach
BM Tom Freitag

OLM Henning KIGR
HLM2 Manuel Kramp
HBMZ2 Bjérn Mougin
HLM2 Thomas Scharbau
BM Gerold Wiechmann

Psychosoziale Unterstiitzung

Lehrgangsleiter

Kreisausbilder

Kreisausbilderin

HLM2 Uwe Hansen
HBM2 Heiner Backer
BM Brigitte Mehl

FF Giddendorf-Seegalendorf-G.
FF Giddendorf-Seegalendorf-G.
FF Stsel

FF Bad Malente-Gremsmiihlen
FF Hansiihn-Testorf

FF Kembs-Dazendorf

FF Sipsdorf
FF Neustadt i.H.
FF Lensahnerhof

FF Dissau

FF Rensefeld

FF Lensahn

FF Rensefeld

FF Gromitz

FF Eutin

FF D6hnsdorf-WeiRenhaus
FF Heiligenhafen

FF Ratekau

FF Schénwalde a.B.
FF Wahrendorf

FF Warnsdorf-Haven
FF Ahrensbok

FF Zarnekau

FF Gohl

FF Dohnsdorf-WeiRenhaus
FF Susel

FF Nichel
FF Giddendorf-Seegalendorf-G.
FF Stockelsdorf
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1.4.10. Sanitatsdienst fir Freiwillige Feuerwehren

Lehrgangsleiter BM Heinrich Klépper FF GroRenbrode
HFF2 Angela Bedei FF Damlos

HLM2 Nils Petersen FF Altgalendorf

Kreisausbilderin
Kreisausbilder

1.4.11. Sicherheitsbeauftragte

Lehrgangsleiter HFM3 Oliver Baum FF Giddendorf-Seeg.-Gr.

1.4.12. Sprechfunk

BM Uwe Saecker FF GroR Meinsdorf
HLM3 Wolfgang Steen FF Eutin

Lehrgangsleiter
Stellv. Lehrgangsleiter

Kreisausbilder
Kreisausbilder

HLM2 Maik de Paola
OLM Christoph Evers

FF Neustadt i.H.
FF Oldenburg i.H.

Kreisausbilder LM J6rn Lange FF Sereetz
Kreisausbilder OLM Henning Meinecke FF Oldenburg i.H.
Kreisausbilder HLM2 Christian Meyer FF Susel

1.4.13. Technische Hilfeleistung
Lehrgangsleiter BM Thomas Radtke FF GroR Parin

Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder

HFM3 Oliver Baum

LM Maic Baumner

HLM2 Burghard Conradt
LM Thomas Gundel
HLM2 Heiko Krabbenhoft
OBM Stefan Machlitt
HFM3 Andreas Oldorp
OBM Ulrich Piper

FF Giddendorf-Seegalend.-G
FF Neustadt i.H.

FF Lensahn

FF Grammdorf

FF Hutzfeld-Brackrade

FF Susel

FF Heringsdorf

FF Pansdorf

Kreisausbilder BM Jorg Schroder FF Sisel
Kreisausbilder Thomas Sprock DLRG Bosau
Kreisausbilder Tobias Sprock DLRG Bosau

Kreisausbilder

OBM Michael Ziemann

FF Hutzfeld-Brackrade
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1.4.14. Truppfihrung

Lehrgangsleiter
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder
Kreisausbilder

BM Sven Lesse

HFF2 Annika Atzpodien
HFM2 Markus Dittert
HBM2 Matthias Hamann
BM Udo Henning

HLM?2 Jérg Hintz

HLM2 Florian Jaekel
HBM2 Heino KIGR

HLM2 Timm Rosburg
HLM2 Bastian Wroblewski

FF Neustadt i.H.

FF Oldenburg i.H.

FF Neustadt i.H.

FF Monchneversdorf

FF Wahrendorf

FF Déhnsdorf-WeiBenhaus
FF Neustadt i.H.

FF Ahrensbok

FF GieRelrade

FF Bosau-Kleinneudorf



1.5. Leistungsbewertungen

1.5.1.

1.5.2.

Bewertungskommission

Oberbewerter HBM2 Klaus Peter Kihl
Bewerter BM Sven Asmufien
Bewerter HLM2 Uwe Brudniok
Bewerter BM Dirk Cordes
Bewerter HBM3 Kai Fischer
Bewerter HBM3 Giinther Hamann
Bewerter HBM2 Jirgen Hansen
Bewerter BM Joachim Kendziorra
Bewerter OBM Klaus Ketzner
Bewerter HLM3 Frank Mielke
Bewerter HBM3 Andreas Riemke
Bewerter HBMZ2 Thorsten Rosplesch
Bewerter HBM3 Volker Schroder
Bewerter LM Uwe Seehase
Bewerter 1HBM Reinhard Wendt
Bewerter BM Armin Wulf
Ausbilder
Ausbilder LM Thomas Gundel
Ausbilder HLM2 Jorg Hintz
Ausbilder BM Frank Paustian

Ausbilder OBM Michael Ziemann
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FF Liensfeld-Kiekbusch
FF Horsdorf

FF Dissau

FF Bujendorf

FF Gromitz

FF Monchneversdorf
FF Bad Malente-Gremsmiihlen
FF Techau

FF Ratekau

FF Liensfeld-Kiekbusch
FF Thirk

FF Nchel

FF Lensahn

FF Wangels

FF Rensefeld

FF Damlos

FF Grammdorf

FF Dohnsdorf-WeiRenhaus
FF Lensahnerhof

FF Hutzfeld-Brackrade
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1.6. Ehrenmitglieder

Ehrenmitglied HBM Heinrich Dammer FF Cismar
Ehrenmitglied HBM Eberhard Dorr FF Cismar
Ehrenmitglied 1HBM Hans-Jurgen Dreier FF Timmendorfer Strand
Ehrenmitglied HBM Heiko Finke FF Schénwalde a.B.
Ehrenmitglied OBM Heiko Fisler FF Meeschendorf
Ehrenmitglied HBM Werner Golze FF Neudorf
Ehrenmitglied OBM Hans Howe FF Sagau
Ehrenmitglied BM Glinter Hiibner FF Krumbeck
Ehrenmitglied BM Manfred Krell FF Suxdorf-Nienhagen
Ehrenmitglied HBM Karl-Heinz Mielke FF Liensfeld-Kiekbusch
Ehrenmitglied OBM Ernst Miller FF Neustadt i.H.
Ehrenmitglied BM Uwe Pietsch FF Heiligenhafen
Ehrenmitglied BM Gerhard Poppendiecker FF Heiligenhafen
Ehrenmitglied HBM Claus Rahmberg FF Meeschendorf
Ehrenmitglied KBM Manfred Reinholdt FF Ratekau
Ehrenmitglied HBM Georg Samsing FF Heiligenhafen
Ehrenmitglied HBM Werner Severin FF Lensahn
Ehrenmitglied KBM Johannes Stértenbecker FF Sulsdorf
Ehrenmitglied OBM Uwe Wellach FF Mori
Ehrenmitglied HBM Hubert Wied FF Heiligenhafen
Ehrenmitglied HLM Giinther Wulf FF Oldenburg i.H.

HBM Heiko Finke, HBM Werner Golze, OBM Ernst Miller und HBM Hubert Wied: Allesamt sind sie jetzt Ehren-
mitglied beim Kreisfeuerwehrverband Ostholstein. Die Mitgliederversammlung folgte damit am 09.02.2013
einstimmig der Beschlussempfehlung des Vorstandes des Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein.



2. Mitglieder

2.1 Mitglieder in den Freiwilligen Feuerwehren

2.1.1 Gesamtzahlen KFV OH
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5760
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2013
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2.1.1.1

Darstellung der Ge-
samtzahl aller Mitglie-
der der Einsatz-, Ju-
gend— und Ehrenabtei-
lung der letzten 5 Jahre

2.1.1.1

Darstellung der Mit-
gliederentwicklung in
der Einsatz-, Jugend—
und Ehrenabteilung in
den letzten 5 Jahren
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2.1.2.1.

Darstellung der Ent-
wicklung der Anzahl
von Frauen in der Ein-
satzabteilung in den
letzten 5 Jahren

2.1.2.2.

Darstellung der Ent-
wicklung Frauen in der
Einsatzabteilung in den
letzten 5 Jahren in Pro-
zent

2.1.2.3.

Darstellung der Anzahl
der Freiwilligen Feuer-
wehren mit weiblichen
Aktiven in der Einsatz-
abteilung

2.1.2.Frauen in der Feuerwehr
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350
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10200
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Darstellung der Ge-
samtzahl aller Mitglie-
der der Einsatz-, Ju-

KFV OH - JAHRESBERICHT 2013
2.1.3.1

gend— und Ehrenabtei-
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derzahlen —AKTIVE-im
Vergleich von 2012 zu

derung in den Mitglie-
2013 in Zahlen

Darstellung der Veran-

KFV OH - JAHRESBERICHT 2013
2.14.1

2.1.4 Mitgliederentwicklung AKTIVE im Vergleich zum Vorjahr
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2.1.5. Mitgliederentwicklung AKTIVE 2009 - 2013 (5 Jahre)

2.1.5.1.
Begriindung der Zugan-
ge in den letzten
5 Jahren
W ([ berrzhme van lugendfzuerwehr
M bernshme van anderer Feverwehr
Anmerkung: Weigenes Interesse

Die Daten basieren auf
einer gesonderten Ab-
frage des Kreisfeuer-
wehrverbandes Osthol-
stein. Leider haben sich
nicht alle Freiwilligen 0 2011 2011 2019 01
Feuerwehren an der

Abfrage beteiligt.

2.1.5.2.

325
Begriindung der Ab-
gdnge in den letzten 300
5 Jahren 275

250
225

W Austrit

200 Wl Wohnortwechze|

176 W verstorben

180 W Ehrenabteilung Gesundheit

 mEhrenabteilung 85-67 lshre
125

W Ehrenabteilung 50 -64 lahre
100
74
a0

25
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2.1.53

Darstellung der Mit-
gliederentwicklung der
Aktiven in den letzten 5
Jahren in den Kommu-
nen

(Anzahl der Aktiven)

35 30 375 400

Amt Lensahn

Amtt Oldenburg-Lerd

Amit Osthalstein-Mitte

Gemende Ahrznshik

Gemeinde Sozau

[ahne Grube Kellenusen

Eemendz Grimiz

Gemeinds Malente

Gemeinde Ratekau

Gemeinde Scharaeuts

Gemenoe Stodelsdort

Gemeinde Slsel

Gemence Timmendarter Strand

Stadt Bad Schwarkau

iaciEutin

gt Femarn

StectHelllgen hafen

Stadt levstadt LH.

Stact Oldenburg iH,

82013 (3.747 Aktie) |

B 204013726 Akt ive)
8 2006513805 Akt he] |

B 7012 13,745 tktive) g
dl umqs.?samm]"
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2.1.5.4.
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2.1.6. Mitgliederentwicklung AKTIVE 2004 - 2013 (10 Jahre)

Amt Lensahin

amt Oldenburg-Land

Al Qstholstein-fille

Gemeinde Ahrenshik

Gemeinde Bosau

Oahme fGrube /Eellenhusen

Gemende Gromitz

Gemeinde Malente

Gemeinde Ratzkau

Gemeinde Scharbe utz

Gemeinds Stocke lsdorf

Gemainde Sisel

Gemeinde Timmendorfer
serand

stadt Bad Schwartau

Stedt Eutin

Stadt Fehmarn

Stadt Heiligen hafen

Skadt Neustadt i H.

Stedt Olde nburg i,

25

S0

75

2.1.6.1

Darstellung der Mit-
gliederentwicklung der
Aktiven in den letzten
10 Jahren in den Kom-
munen

(Anzahl der Aktiven)

100 125 150, 1?3 00 225 250 275 300 325 350 375 400 425

B 2038 (3747
Aklice)

W 2004 (3.735
Alktice)

T
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2.1.7. Mitgliederentwicklung (Durchschnittswert zu 2013)

o 5 50 75 100 135 1506 13 o) 225

KFV OH - JAHRESBERICHT 2013

2.1.7.1.

Darstellung der Mit-
gliederentwicklung der
Aktiven.

Im Vergleich der
Durchschnittswert der
Aktivenzahlen von
2000—2013 zu den
Zahlen aus 2013

50 275 300 335 350 395 400

Amt Lensahn
Ame Qlgenburg-Land

At Drethalshein-Mithe

& ]
Gemencs Ahrenshak 197

Gemeinde Bosau

Dehme (Grube (Kelkenbusen

Gemeinds Gromitz

Gemeirde Malente

Gemzinde Ratekau

L=

A 21
el T A | | &
) : a7
ommmE 4 mem

Gemeirde Scharbeutz

Gemeince Stockelsdort

Gemeince sl

LT P .
I E———
L R U TR I L
| IR B B

moome

o

Gemeirde Timmencarfer Srand

Stadt Bad Schaartau

Stact Eutin

Stadt Fehmarn

Stadt Heilizenhafen

[l |
= F

Stact Oldenburg iH. B

Stadt Meustadt [ H,

o1

T o

.

321

2013 {3747 Metive)

# Durchschnitt 2000- 2013 |3.766 Aktive) [

T

sl

gu
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2.1.8. Altersstruktur

2.1.8.1.

Darstellung der Alters-
struktur der Aktiven in

Zahlen
Jahrgangsstatistik Aktiver Dienst KFV Ostholstein
Durehschnittsalter 40,0 Jakre, Fraven 10,3% Stand: 22.01.2014
weiblich: 86 W Quelle: www.ostholstein fox112.de
mannlich: 3360 M L]

gesamt: 3,746

W4 o8 R

S O# B 56 ST S §9 0 B Bl B) G4 G5 66 6T B8 BP TR T TR TR VA OTS T TV TR TR A0 M B2 ED B BE BB AT 3B B0 W M M1 03 MW ¥ ¥ W
HOMOE AT 41 48 42 8 W

o4k 55 B0 65 Y0 B) B2 B 93 34 23 106195 B VDT 90 06 AT £ B3 63 B4 BR 90 31 VT VT YO BT A7 TH B 104 % B9 MR2 R 83 M1 V0 )6 10

Anmerkung:

Die Anzahl der Aktiven
in dieser Ubersicht
(3.746 Aktive) stimmt
nicht mit der Anzahl
der Aktiven aus der
Jahresstatistik per
31.12.2013 (3.747 Akti-
ve) Uberein.
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2.2. Kommunale Gliederung des Kreises

2.2,

Auflistung der Amter,
Gemeinde und Stadte
mit der Anzahl der Feu-
erwehren in den einzel-
nen Bereichen

3 Amter

12 Gemeinden

6 Stadte

Lensahn
Oldenburg-Land
Ostholstein-Mitte

Ahrensbok
Bosau
Dahme
Gromitz
Grube
Kellenhusen
Malente
Ratekau
Scharbeutz
Stockelsdorf
Susel
Timmendorfer Strand

Bad Schwartau
Fehmarn

Eutin
Heiligenhafen
Neustadt i.H.
Oldenburg i.H.

7 Gemeinden

6 Gemeinden
5 Gemeinden

18 amtsangehdérige

Gemeinden

13 Feuerwehren
14 Feuerwehren
16 Feuerwehren

7 Feuerwehren
8 Feuerwehren
1 Feuerwehr

6 Feuerwehren
1 Feuerwehr

1 Feuerwehr

8 Feuerwehren
8 Feuerwehren
8 Feuerwehren
11 Feuerwehren
9 Feuerwehren
4 Feuerwehren

3 Feuerwehren
11 Feuerwehren
3 Feuerwehren
1 Feuerwehr

1 Feuerwehr

1 Feuerwehr

135 Feuerwehren
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2.3. Anzahl der Freiwilligen Feuerwehren

Im Kreisfeuerwehrverband Ostholstein bestanden am 31.12.2013 2.3.

18 Gemeindewehren in amtsfreien Gemeinden Darstellung der Gliede-

rung und der Anzahl
der Freiwilligen Feuer-
wehren

18 Gemeindewehren in amtsangehorigen Gemeinden

123 Ortsfeuerwehren, davon 17 in 3 Stadten

68 in amtsfreien Gemeinden
38 in amtsangehdrigen Gemeinden

Im Kreis Ostholstein werden in 36 Gemeinden
135 Freiwillige Feuerwehren

davon 123 Ortsfeuerwehren
und 12 Gemeindewehren ohne Ortswehren

mit 198 Loschgruppen unterhalten.

Es bestehen aulRerdem: 40 Jugendfeuerwehren
2 Musikziige
2 Spielmannsziige
1 Fanfarenzug
1 Brassband

29
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3. Fahrzeuge und Gerate

3.1. Loschfahrzeuge

3.1.1.Tragkraftspritzenfahrzeuge

TSF
TSF-W
StLF 10/6

3.1.2.L6schgruppenfahrzeuge

LF 8

LF 8/6

LF 10/6
HLF 10

LF 16

LF 16-TS
LF 16/12
LF 20/16
HLF 20/16

3.1.3.Tankléschfahrzeuge

TLF 8/18

TLF 16/24-Tr.
TLF 16/25
TLF 24/50
TLF 3000

TLF (sonst.)

28

53

3
84

20
17
13

10
17

90

10

25

GESAMT: 199
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3.1.1.

Ein Tragkraftspritzen-
fahrzeug ist ein Losch-
fahrzeug mit einer feu-
erwehrtechnischen
Beladung fir eine
Gruppe mit einer Trag-
kraftspritze. Die
Besatzung besteht aus
einer Staffel (1/5).

3.1.2.

Ein Loschgruppenfahr-
zeug ist ein Loschfahr-
zeug, das mit einer
vom Fahrzeugmotor
angetriebenen Feuer-
|6schkreiselpumpe

und einer feuerwehr-
technischen Beladung
sowie einem Ldschwas-
serbehélter ausgeris-
tet ist. Die Besatzung
besteht aus einer Grup-

pe (1/8).

3.1.3.

Ein Tankldschfahrzeug
ist ein Loschfahrzeug,
das mit einer vom
Fahrzeugmotor ange-
triebenen Feuerldsch-
kreiselpumpe und/oder
anderen l6schtechni-
schen Einrichtungen,
einer feuerwehrtechni-
schen Beladung und
fest eingebauten
Loschmittelbehéltern
ausgerdistet ist. Die
Besatzung besteht aus
einer Staffel (1/5) oder
einem Trupp (1/2).

31
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3.2.

Ein Hubrettungsfahr-
zeug ist ein Feuerwehr-
fahrzeug, das mit einer
Drehleiter oder einer
Hubarbeitsbliihne aus-
gerustet ist.

Bei der Drehleiter han-
delt es sich um eine
ausschiebbare Kon-
struktion oder einen
ausschiebbaren Aufbau
in Form einer Leiter mit
oder ohne Rettungs-
korb. Sie ist auf dem
Untergestell schwenk-
bar montiert.

3.3.1.

Ristwagen dienen
hauptsachlich der
Durchfiihrung techni-
scher Hilfeleistungsein-
satze.

3.3.2.

Geratewagen werden,
abhangig von der auf-
genommenen Bela-
dung, zur Beforderung
von Ausristung, Losch-
mitteln und sonstigen
Gutern kleineren Um-
fangs und zur Versor-
gung von eingesetzten
Einheiten verwendet.

3.3.3.

Der Geratewagen Ge-
fahrgut GW-G und
dhnliche Fahrzeuge
werden bei Schadens-
fallen mit gefahrlichen
Stoffen und Gitern
eingesetzt.

3.2. Hubrettungsfahrzeuge

3.2.1.Drehleitern

DL 23-12 (DL 30)

DLK 12-9
DLK 23-12

1
1

10

3.2.2.Teleskopmast/Gelenkmast

T™M/GM

3.3. Rist—und Geratefahrzeuge (einschl. Gefahrgut)

3.3.1.Ristwagen

RW 1

RW 2 (RW 3)
RW (sonst.)
RW

3.3.2.Gerdtewagen

GW (sonst.)
GW-A

GW-AS
GW-L1

GW-L 2
GW-Logistik
GW-N (GW-T)
SW (sonst.)

=W

P PP NP RNW

3.3.3.Geratewagen Gefahrgut u.a.

ABC-ErkKW
DMF
GW-Dekon
GW-Mess
GW-G/ GWG-2
Reak.Erk.TrkKW

R W R PP RN

12

12

12

11

13

35
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3.4. Sonstige Fahrzeuge

3.4.1.Einsatzleitfahrzeuge 3.4.1.

Ein Einsatzleitfahrzeug
ELW 1 20 i§t mit !(ommunika—
tionsmitteln und ande-
ELW 2 4 rer Ausriistung ausge-
ELW sonst. 7 stattet und dient der
31 FUhrung taktischer
Einheiten.

3.4.2.Mehrzweck-/ Mannschaftstransportfahrzeuge

3.4.2.
Das Mehrzweckfahr-
MTW (MTF) 44 zeug MZF ist vorwie-
MZF 26 gend zum Transport
70 von Mannschaft und

Gerat sowie als Sitz
einer Einsatzleitung
bestimmt.
Ein Mannschaftstrans-
portfahrzeug MTF
101 (auch MTW) ist ein
Feuerwehrfahrzeug
zur Beférderung von
Feuerwehrpersonal
und seiner personli-
chen Ausristung.

3.5. Anhanger

3.5.1. Anhdnger 3.5.1.

Ein Feuerwehranha-
nger ist ein fur den
Feuerwehreinsatz ge-

FWA-TS (TSA) 11 . )
. stalteter Anhdanger mit

FwA-Ol 6 spezieller Beladung.
FwA-Pulver 2

FwA-Schaum 5

FwA-Strom 2

FwA-Sonder 14

FwA-sonstige 13

53
Boote jegl.Art 2

MZB/RTB/sonst. 15 17



FAHRZEUGE UND GERATE
34

3.6. Fernmeldegerate

Ortsfeste Sender 15
2mBand-Sprechfunkgerate 1.171
4mBand-Sprechfunkgerate 332
Meldeempfanger (einschl. DME) 4.167

3.7. Tragkraftspritzen

TS8/8 / TS16/8 153

3.8. Atemschutzgerate

Anmerkung Atemschutzgerate 900
bisherige Daten aus Atemschutzmasken 2.044
Bestandsverzeichnis

der FTZ, ab 2013 Daten Atemluftflaschen 1.442

aus FOX112

3.9. Arbeits— und Rettungsgerate

Rettungsschneidgerat 75
Rettungsspreizer 56
Rettungszylinder 88
Stromerzeuger 183
Motorsagen (einschl. Elektro) 225

3.10. Sonstiges

Heumeflsonden 28
Be— und Entliftungsgerate 62
Warmebildkamera 18



4. Gemeindelibergreifende Einheiten

4.1. Feuerwehrbereitschaften

4.1.1. Allgemeines

Das jahrliche Treffen der Bereitschaftsfiihrungen fand 2013 nicht statt.

4.1.2. Allgemeine Feuerwehrbereitschaften

4.1.2.1. 1. Feuerwehrbereitschaft Ostholstein (OH-Nord)

Bereitschaftsfiihrer: HBM Olaf Heisler (FF Heiligenhafen)

1. Zug: ELW
LF 16/12
TLF 8/18
TSF-W
2. Zug: ELW
LF 8/6
LF 8/6
3. Zug: ELW
LF 8/6
TSF-W
TSF-W

FF GroRRenbrode

FF Puttgarden-Todendorf
FF Dahme

FF Kellenhusen

FF Hanslhn-Testorf
FF Grammdorf
FF Fargemiel

FF Lensahn

FF Grube

FF Harmsdorf

FF Kabelhorst-Schwienkuhl

KFV OH - JAHRESBERICHT 2013

4.1.1.

Mit Erlass des Innenmi-
nisteriums Schleswig-
Holstein vom 19. Mai
2008 wurde die Ver-
waltungsvorschrift
Uber die Gliederung
von Feuerwehrbereit-
schaften im kommuna-
len Bereich erlassen.

4.1.2,

Aufgaben:

Einsatz bei Allgemeinen
GroRschadenslagen

als Gerate— und Perso-
nalreserve

¢ Brandbekampfung

¢ Hochwasser

¢ Sonderaufgaben

Mindestanforderung

pro Bereitschaft:

¢ 2000 Liter Wasser

¢ 2000 m B-Schlauche

¢ 2000 Liter Pumpen-
leistung

¢ 20 Atemschutzgerate
=Trager
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Am Samstag, dem 09.11.2013 fand eine Einsatziibung der 1. Feuerwehrbereitschaft
Ostholstein in Kellenhusen statt.

Nach vorheriger Ankiindigung der beteiligten Einheiten wurde um 10.00 Uhr durch die
Integrierte Rettungsleistelle Sud (IRLS) in Bad Oldesloe alarmiert. Bereitstellungsraum
war auf dem GroRparkplatz Nordstrand in Kellenhusen. Nach gut einer Stunde war die
komplette Bereitschaft im Bereitstellungsraum eingetroffen.

Ausgearbeitet wurde die Ubung durch die Bereitschaftsfilhrung. Zur Lage: Wahrend
eines GroRfeuers im ,Haus Meeresblick” in einem Mehrfamilienhaus mit 8 Geschossen
und ca. 60 Wohneinheiten musste vorrangig die Menschenrettung durchgefiihrt wer-
den. Firr die eingesetzten Krafte war die Anzahl der vermissten Personen zunachst un-
bekannt. Der Ubungsschwerpunkt lag somit bei der Menschenrettung und Evakuierung
des Hauses. Nebenher musste eine Schlauchleitung vom Hydranten fiir die Léschwas-
sereinspeisung der Trockenleitung am Objekt verlegt werden.

Beeindruckt vom Ubungsverlauf zeigte sich auch der neu gewihlte Biirgermeister der
Gemeinde Kellenhusen, Carsten Nebel. Bei der anschlieBenden Manéverkritik gab es
flr alle Einsatzkrafte eine kraftige Erbsensuppe, die im Geratehaus der FF Kellenhusen
ausgegeben wurde. Die Kosten fir die Verpflegung der Krafte wurden durch eine groR3-
zugige Spende der Eigentimergemeinschaft der Wohnanlage Leuchtturmweg 3 gedeckt
— dafiir vielen Dank! Die Bereitschaftsfiihrung spricht einen Dank an alle Ubungsteil-
nehmer aus. Ebenso der Eigentiimergemeinschaft der Wohnanlage Leuchtturmweg 3,
dem Hausmeister, der Gemeindewehrfiihrung aus Kellenhusen, den unterstiitzenden
Kraften der Jugendfeuerwehren aus Kellenhusen, Heiligenhafen und Oldenburg, der
Gemeinde Kellenhusen, der Feuerwehrtechnischen Zentrale und allen weiteren Helfern
im Hintergrund, denn ohne sie sind derartige Ubungen kaum méglich.

Im Anschluss an die Nachbesprechung hat sich der bisherige Bereitschaftsfiihrer, Kam.
Andreas von der Heyde (FF Oldenburg) von seiner Fiihrungsfunktion verabschiedet. Mit
Ablauf des 03.10.2013 hat er auf eigenen Wunsch die Entlassung beantragt und gibt die
FUhrung der Bereitschaft in neue Hande.

Mit einem Gruppenbild der Bereitschaft und einer kleinen Urkunde bedankten sich die
beteiligten Einheiten bei ,Hermann®. Vorgeschlagen fiir die neue Bereitschaftsfiihrung
der 1. FB wurden Kam. Olaf Heisler (Zugfiihrer FF Heiligenhafen) als Bereitschaftsfiihrer
und Kam. Arne Petersen (Zugfiihrer FF Oldenburg) als stv. Bereitschaftsfihrer.

(Olaf Heisler)
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4.1.2.2. 2. Feuerwehrbereitschaft Ostholstein (OH-Mitte)

Bereitschaftsfiihrer: HBM Hans-Erwin Jaekel (FF Neustadt i.H.)

1. Zug: MTW FF Neustadt i.H.
LF 8/6 FF Neustadt i.H.
LF 8/6 FF GroR Meinsdorf
2. Zug: MTW FF Bad Malente-Gremsmiihlen
LF 16/12 FF Bad Malente-Gremsmiihlen
LF 8 FF Schonwalde a.B.
TSF-W FF Bujendorf
3. Zug: MTW FF Altenkrempe
TLF 16/25 FF Sierksdorf
LF 8/6 FF Bliesdorf
TSF-W FF Griebel-Vinzier

4.1.2.3. 3. Feuerwehrbereitschaft Ostholstein (OH-Sud)

Bereitschaftsfiihrer: 1HBM Peter Dornheim (FF Stockelsdorf)

1. Zug: TSF-W FF GieRelrade
TSF-W FF Cashagen
LF 10 FF Curau
TSF-W FF Krumbeck
2. Zug: ELW FF Bad Schwartau
TLF 16/25 FF GroR Parin
LF 10/6 FF Luschendorf
3. Zug: MTW FF Gleschendorf
LF 8/6 FF Ponitz
LF 8/6 FF Hemmelsdorf

Am 19. Oktober 2013 wurde um 13:50 Uhr eine geheime Alarmiibung fur
die 3.AFB ausgeldst. Ziel dieser Ubung sollte es sein, zu {iberpriifen, ob alle
Meldeempfanger richtig codiert wurden und ob auch, sofern vorhanden,
die Sirenenalarmierung funktioniert.

Die ersten Wehren trafen schon nach 15 Minuten im Bereitstellungsraum -
Rast-platz Neustadter Bucht - ein, die letzten erst 70 Minuten spater.

Somit konnte Bereitschaftsfiihrer Peter Dornheim und sein Stellvertreter
Peter Uhr 63 Kameraden und Kameradinnen mit 10 Fahrzeugen begriiRen.
Lediglich die Wehr Cashagen hatte sich abgemeldet und war diesmal nicht
dabei.
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4.1.3.

Aufgaben:

Einsatz bei speziellen
technischen Gefahren-
lagen groReren Um-
fangs und Ausstattung
mit technischem Spe-
zialgerat

Weitere Aufgabe war es, wieder die Kolonnenfahrt zu tGben. Nach kurzer Einweisung
durch den stellv. Bereitschaftsfiihrer wurde die Kolonne aufgebaut und in Richtung Tim-
mendorfer Strand in Marsch gesetzt. Zielort war die Bildungs- und Jugenderholungs-
statte in Niendorf, wo fur alle Teilnehmer Kaffee und leckeren Kuchen satt bereitstand.

Auswertung der Ubung: Die Alarmierung durch die IRLS Siid erfolgte nur iber die DME.
Es erfolgte keine Sirenenalarmierung. Einsatzfaxe wurden nicht verschickt.

Bereitschaftsfiihrer Peter Dornheim bedankte sich bei allen Ubungsteilnehmern. Dank
galt auch den Wehren dafiir, dass sie im Juni eine Woche fiir einen Eventualeinsatz
beim Elbehochwasser in Bereitschaft standen. (P.Uhr)

4.1.3. Technische Feuerwehrbereitschaft

4.1.3.1. 4. Feuerwehrbereitschaft Ostholstein

Bereitschaftsfiihrer: 1HBM Reinhard Wendt (FF GroR8 Parin)

1. Zug: ELW FF Heiligenhafen
RW FF Heiligenhafen
LF 16/12 FF Lensahn
LF 16/12 FF Oldenburg i.H.

2. Zug: MTW FF Eutin
RW 2 FF Eutin
HLF 20/16  FF Neustadt i.H.
TLF 16/25 FF Stsel

3. Zug: ELW FF Bad Schwartau
RW 1 FF Bad Schwartau
LF 10/6 FF Gnissau

HLF 20/16  FF Stockelsdorf
HLF20/16 FF Sereetz

Am 26.10.2013 trafen sich die Flhrungskréfte der 4. Technischen Feuerwehrbereit-
schaft Ostholstein im Feuerwehrhaus Neustadt. Das Thema des Fortbildungstages war
die Energieversorgung von Gebduden und Einrichtungen.

BM Sven Lesse (Zugfiihrer FF Neustadt) stellte in seinem Unterricht die verschiedenen
Netzsysteme und die daraus resultierenden Moglichkeiten der Fremdstromversorgung
vor. Besonders die deutlichen Einschriankungen der Notstromversorgung durch die
Feuerwehr standen hierbei im Fokus. Die Fachgruppe Infrastruktur des THW Neustadt
hatte wahrenddessen eine Netzersatzanlage auf dem Hof des Feuerwehrhauses in Be-
trieb genommen. Zahlreiche Fragen der Zuschauer konnten bei der Vorstellung beant-
wortet werden.



4.1.4.
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Nach einem gemeinsamen Mittagessen besichtigte die interessierte Grup-
pe die Notstromversorgung und das Blockheizkraftwerk der Schon-Klinik
Neustadt. In der ,,Unterwelt” der Klinik wurde deutlich, wie groR der Auf-
wand ist, einen dauerhaften Ersatzbetrieb in der Stromversorgung sicher
zu stellen. Zum Abschluss fihrten die Kameraden der FF Neustadt die
Fremdeinspeisung ihres Feuerwehrhauses mit Aggregaten der Feuerwehr
vor. Dazu gehorte auch die Erlduterung der Voraussetzungen, die in dem
teilweise notstromberechtigten Anlagenteil zuvor geschaffen werden
mussten. Ein Dank geht an die Feuerwehr, das THW sowie der Schon-Klinik
in Neustadt fiir den gelungenen Ausbildungstag.

(Stephan Brumm)

Wassertra nsportkom ponente

4.1.4.1. 5. Feuerwehrbereitschaft Ostholstein

Bereitschaftsfiihrer: HBM Thorsten Weide (FF Eutin)

1. Zug: MZF FF Giddendorf-Seegalendorf-Gremersdorf
TLF 24/50  FF Oldenburgi.H.
TLF 8s FF Neuratjensdorf

StLF 10/6 FF Neukirchen

2. Zug: MZF FF GrolR Meinsdorf
TLF 16/25 FF Bad Malente-Gremsmihlen
TLF 24/50  FF Neustadti.H.

3. Zug: MTW FF Mori
TLF 16/25 FF Niendorf/Ostsee
LF 20/16 FF Bad Schwartau
TLF 16/25 FF Mori
TLF 16/25  FF Haffkrug

4.1.3.

Mindestanforderung
pro Bereitschaft:
Seilweide 50 KN,
Stromerzeuger, Be-
leuchtungsgerat, hyd-
raulischer Rettungs-
satz, Bahnerdungsge-
rat, Multicut-Sage,
Plasmaschneider, Ar-
beitsplattform, Biffel-
winden, Rettungstuch,
Defibrillator, Mehr-
zweckzug, Trenngerat

4.1.4.

Aufgaben:
Wassertransport, Aus-
stattung mit leistungs-
starken Pumpen

Mindestanforderung

pro Bereitschaft:

e 10 000 Liter Wasser

e 2 Schaumwasserwer-
fer mit einer Durch-
flussmenge von mind.
2000 I/min
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4.1.5.

Aufgaben:
Wasserforderung tber
groRe Entfernungen.
Ausstattung mit
Schlauchmaterial und
leistungsstarken Pum-
pen

Mindestanforderung

pro Zug:

e 2500 m B-Schlauche,
davon 500m manuell
anzubringen

o Ausgleichsbehalter
mit 5000 Liter

e Pumpen: 1000 | bei
10 bar

4.1.5. Wasserforderbereitschaft

4,1.5.1. 7. Feuerwehrbereitschaft Ostholstein

OH-Nord (KatS)

Bereitschaftsfiihrer: HBM Kai Fischer (FF Grémitz)

1. Zug: ELW
LF 16-TS
LF 16-TS
RW 1

2. Zug: ELW
LF 16-TS
LF 16-TS
GW-L2
RW 1

3. Zug: MTW
LF 16-TS
LF 16-TS
RW 1

FF Burg a.F.

FF Burg a.F.

FF Giddendorf-Seegalendorf-Gremersdorf
FF Danschendorf

FF Cismar
FF Cismar
FF Guttau
FF Oldenburg i.H.
FF Oldenburg i.H.

FF Harmsdorf
FF Damlos
FF KFV OH
FF Lensahn

AT R e Bl R .|

F

1y Al M

(KFV OH) Die 7. Feuerwehrbereitschaft Ostholstein fiihrte eine Ganztagesiibung

durch.

Unter Leitung von Bereitschaftsfiihrer Kai Fischer und seinem Stellvertreter Hartmut
Dau Ubte die Wasserférderbereitschaft in Bosau. Vorausgegangen war eine Alarmie-
rung der Einheiten durch die IRLS Sud. Die Alarmierung klappte.

Nach dem Sammeln auf dem Geldnde der FTZ ging es dann im geschlossenen Verband
nach Bosau, wo das Férdern von Wasser tiber lange Wegstrecken geiibt wurde.

(Dirk PraiR)
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4.1.5.2. 8. Feuerwehrbereitschaft Ostholstein  OH-Mitte (KatS)

Bereitschaftsfiihrer: HBM Andreas Riemke (FF Thiirk)

1. Zug: MZF FF Susel
LF 16-TS FF Robel
LF 16-TS FF Sasel
RW 1 FF Scharbeutz

2. Zug: MZF FF Bad Malente-Gremsmihlen
LF 16-TS FF Bad Malente-Gremsmihlen
LF 16-TS FF Hutzfeld-Brackrade

RW 1 FF Schashagen

3. Zug: MZF FF Hutzfeld-Brackrade
LF 16-TS FF Liensfeld-Kiekbusch
GW-L2 FF Eutin
RW 1 FF Hutzfeld-Brackrade

Die 8. Feuerwehrbereitschaft des Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein flihrte im
April eine Alarmierungsiibung durch.

Die Alarmierung der 8. FB erfolgte durch die Regionalleitstelle Stid um 18.00 Uhr:
,Einsatz ohne Eile — Eintreffen im Bereitstellungsraum Industriegebiet Eutin“.
Nachdem alle Fahrzeuge den Bereitstellungsraum bis 19.30 Uhr erreicht hatten,
folgte die Uberpriifung der Vollzihligkeit in den Ziigen, anschlieBend Antreten der
Bereitschaft und BegriiBung durch den Bereitschaftsfiihrer mit Erlauterungen lber
Sinn und Zweck der Ubung und einer kurzen Auswertung der Alarmierung.

Fazit:

Die Alarmierung aller Krifte durch die IRLS SUD hat gut funktioniert. Einzelne Mel-
der in den Wehren erhielten keine Alarmierung, mehrere Kameraden erhielten nur
eine verstimmelte Textmeldung. Die Melder, die nicht ausgelst oder nicht den
gesamten Text erhalten haben, werden jetzt auf ihre Funktion hin Gberprift und
eventuelle Fehler abgestellt.

Die Alarmierungsiibung hat gezeigt, dass es richtig und wichtig ist, die Alarmie-
rungswege der Bereitschaft vor einem eventuellen Einsatz zu tberprifen, um so
die Mangel im Vorwege festzustellen und die Fehlerquellen beseitigen zu kdénnen.

Bereitschaftsfiihrer Andreas Riemke: ,Vorschlag von mir ... eine Alarmierungsi-
bung sollte in jeder Bereitschaft durchgefiihrt werden.”

Mitgedacht: Rechtzeitig zum FuRballspiel Dortmund gegen Real Madrid haben alle
Wehren ihre Heimatstandorte ohne Ausfille wieder erreicht.

(Andreas Riemke)
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4.1.5.3. 9. Feuerwehrbereitschaft Ostholstein

OH-Sud (Kommunal)

Bereitschaftsfiihrer: BM Sven Asmufen (FF Horsdorf)

1. Zug:

2. Zug:

MZF
TSF-W
TSF
TSF-W

MZF
LF 20/16
LF 20/16

MZF

LF 16/12
LF 10/6
LF 8

FF Sereetz
FF Bbbs

FF Arfrade
FF Horsdorf

FF Pansdorf
FF Ratekau
FF Rensefeld

FF Ponitz

FF Scharbeutz

FF Gleschendorf

FF GrofR Timmendorf



4.2. Gefahrguteinheiten Ostholstein

4.2.1. Fuhrungsgruppe Gefahrgut

Fuhrungsgruppe/ Heiligenhafen ELW

4.2.2. Loschzug Gefahrgut Ostholstein-Nord

Zugtrupp/ Oldenburg i.H. ELW 1
Erkundungsgruppe Heiligenhafen LF 10/6
Erkundungsgruppe Oldenburg i.H. ErkkW
GW-L
Erkundungsgruppe Fehmarn ErkkW
Erkundungsgruppe Eutin GW-A

4.2.3. Loschzug Gefahrgut Ostholstein-Sud

Zugtrupp/ Ahrensbok Reaktorbus
Erkundungsgruppe Bad Schwartau GW-Mess
Erkundungsgruppe Stockelsdorf LF 8/6
Erkundungsgruppe Ahrensbok GWG-2
Erkundungsgruppe Neustadt DMF
GW-Dekon

KFV OH - JAHRESBERICHT 2013

(Kater OH 20/1)

(FF Oldenburg)
(FF Heiligenhafen)

(Bund)
(FF Oldenburg)

(Land)

(FF Eutin)

(Land)
(Kreis)
(FF Stockelsdorf)
(Kreis)

(Bund)
(Bund)
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4.3. Fahrzeuge des Katastrophenschutzes

Im Kreis Ostholstein werden folgende Fahrzeuge des Katastrophenschutzes

vorgehalten:
Vom Bund finanzierte Fahrzeuge:

1 DMF/ Dekon-P
1 ErkkKwW

1LF 16-TS
1LF 16-TS
1LF 16-TS

FF Neustadt i.H.
FF Oldenburg i.H.

FF Bad Malente-Gremsmiihlen (SW 2000)
FF Guttau
FF Robel

Vom Land/ Gemeinden zu jeweils 50 % finanzierte Fahrzeuge:

1 ErkkwW

1LF 16-TS
1LF 16-TS
1LF 16-TS
1LF 16-TS
1LF 16-TS
1LF 16-TS

1RW1
1RW1
1RW1
1RW1
1RW1
1RW1

FF Bisdorf-Hinrichsdorf

FF Burg a.F.

FF Cismar

FF Damlos

FF Sisel

KFV Ostholstein

FF Giddendorf-Seegalendorf-Gremersdorf

FF Dénschendorf

FF Lensahn

FF Oldenburg i.H.

FF Schashagen

FF Scharbeutz

FF Hutzfeld-Brackrade

Im Ergebnis der vorgenannten Aufstellung werden folgende Fahrzeuge fiir den

Katastrophenschutz vorgehalten:

ErkkKW
LF 16-TS
RW 1

A ON B

DMF/ Dekon-P



KFV OH - JAHRESBERICHT 2013 45

5. Einsatze

5.1. Auswertung der Statistik per 31.12.2013

5.1.1. Aufgliederung der Einsatze nach Amts—und Gemeindewehren

_ g 5,
()] c ) c =

Amter, Gemeinden und Stadte T T 5 © 27T IS

T@ Lo £ S s g8 42

[ M oo I w > o O w
Amt Lensahn 30 1 81 12 63 187
Amt Oldenburg-Land 19 0 156 13 40 228
Amt Ostholstein-Mitte 23 1 134 11 8 177
Gemeinde Ahrensbok 23 3 50 2 20 98
Gemeinde Bosau 4 0 50 0 1 55
Gem. Dahme/ Grube/ Kellenhusen 17 3 40 6 4 70
Gemeinde Gromitz 12 0 45 18 3 78
Gemeinde Malente 30 3 108 35 20 196
Gemeinde Ratekau 18 1 122 16 13 170
Gemeinde Scharbeutz 34 4 220 40 16 314
Gemeinde Stockelsdorf 21 0 99 22 30 172
Gemeinde Susel 10 0 63 7 3 83
Gemeinde Timmendorfer Strand 23 1 102 38 14 178
Bad Schwartau 43 0 174 32 15 264
Stadt Eutin 43 1 163 37 18 262
Stadt Fehmarn 58 3 127 13 10 211
Stadt Heiligenhafen 33 0 77 32 20 162
Stadt Neustadt i.H. 41 1 115 51 6 214
Stadt Oldenburg i.H. 32 1 79 29 31 172
Summe 514 23 2.005 414 335 3.291

Bei den 3.291 Gesamteinsatzen (Vorjahr 2.490) wurden insgesamt 4.433 (Vorjahr
3.412) Freiwillige Feuerwehren bzw. gemeindelibergreifende Einheiten eingesetzt.
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5.1.2. Prozentuale Aufteilung der Einsatzarten

O Vorbeugender
Brandschutz B Brandeinsatze
16,32%

O Fehlalarme 10,16%

B Hilfeleistungen
60,92%

5.1.3. Aufschllsselung der Hilfeleistungseinsatze




5.1.4. Monatliche Aufgliederung der Einsdtze -in Zahlen-

Monat

Januar
Februar
Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

GESAMT
Prozent

Briande

42
32
48
50
38
45
61
67
27
47
24
56

537
16,32%

Hilfe-
leistung

118
63
135
95
115
203
130
159
93
505
118
271

2.005
60,92%

Vorb.
Brand.

16
21
38
35
42
44
27
19
33
23
30
7

335
10,18%

Fehl-
alarme

21
18
30
29
31
28
38
62
51
44
31
31

414
12,58%

GESAMT
EINSATZE

197
134
251
209
226
320
256
307
204
619
203
365

3.291
100,00%
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%

5,99%
4,07%
7,63%
6,35%
6,87%
9,72%
7,78%
9,33%
6,20%
18,81%
6,17%
11,09%

100,00%

5.1.5. Monatliche Aufgliederung der Einsdtze -graphische Darstellung-

20,0:0%

15,0020

10,0:085

5,00%

x

0,0:0%

¥
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5.1.6. Monatliche Aufgliederung der Einsatze nach Einsatzhauptgruppen
-graphische Darstellung-

5 8 8 8 ¢

Q

FAV N N R
~Fqé°@ f*ﬁofwﬁ

I @ Briande  BHiffeleistung OVorbeugender Brandschutz  OFehlalarme |

5.1.7. Darstellung der monatlichen Einsatzzahlen einschl. der Einsatze
im Rahmen der nachbarlichen Loschhilfe -graphische Darstellung-
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5.2. Berichte aus dem Einsatzgeschehen

(Hinweis: Die Berichte sind aus dem Fuitirwehr-Snack entnommen und entsprechen in den Gesamtzah-
len nicht unbedingt der Jahresstatistik 2013)

5.2.1. Januar 2013 Wieder Brandstiftungen zu beklagen

Im Grunde erlebten Ostholsteins Feuerwehren im Januar 2013 einen ruhigen
Einsatzmonat. Lediglich der erste Wintersturm des Jahres bescherte letzten En-
des einen Monat mit abermals fast 200 Einsdtzen. 193 Einsdtze wurden im Janu-
ar 2013 gezahit.

Im Bereich Zarnekau/ Vinzier reiBt die Serie der Brandstiftungen nicht ab. Im
Sommer 2012 begann die Serie mit Strohballen-Branden, jetzt sind Brande von
Carports und ein Kellerbrand zu beklagen.

Zu Beginn des Jahres brannte es in Zarnekau in einem Keller eines Mietshauses mit
finf Wohnungen. Die Rauchentwicklung war fir sieben Menschen lebensgefahr-
lich. Alle mussten mit Verdacht auf Rauchgasvergiftung ins Krankenhaus. Durch
einen lauten Knall aus dem Keller aufgeschreckt worden, konnten sich die Bewoh-
ner selbststandig vor beiBendem Qualm ins Freie retten. Unter Atemschutz gingen
die Einsatzkrafte der FF Zarnekau vor und konnten in einer Abseite des Kellers ei-
nen Kinderbuggy und zwei Millsacke gerade noch rechtzeitig 16schen und damit
eine drohende Ausbreitung des Feuers verhindern. Vier Feuerwehren wurden
alarmiert.

Schon flinf Tage spater brannte es in einer Garage in Vinzier. Die Feuerwehr Grie-
bel-Vinzier 16schte den Schwelbrand, dem vor allem Autoreifen zum Opfer fielen.
Drei Feuerwehren waren bei den Loscharbeiten im Einsatz.

Das Personalwohnheim der Ameos-Klinik Neustadt musste wegen eines Feuers
evakuiert werden. 30 Personen waren betroffen, eine Person wurde Uber eine
Steckleiter gerettet. Zwei Feuerwehren und der Selbstschutztrupp der Ameos-
Klinik waren im Einsatz. AuBerdem wurde der Rettungsdienst Ostholstein und die
SEG des DRK alarmiert.

Im Oldenburger Gewerbegebiet brannten mehrere ehemals genutzte Wohncontai-
ner in voller Ausdehnung. Unmittelbar in der Ndhe befinden sich Wohngebaude,
ein Baustoffhandel und eine Druckerei. Relativ starker Wind und starke Rauchent-
wicklung erschwerten den Einsatz. Zuséatzlich wurde die Feuerwehr Altgalendorf
mit Atemschutzgeratetragern alarmiert. Nachdem der Brand unter Kontrolle war,
wurden einzelne Glutnester abgeldscht.

Nachbarn wurden auf ein Feuer auf Fehmarn aufmerksam, weil ein Rauchmelder
ausloste. Die alarmierten Feuerwehren Meeschendorf und Burg a. F. konnten das
Feuer schnell [6schen. Was war passiert: Der 75-jahrige Hausbesitzer hatte seinen
Waschekorb in seinem Hauswirtschaftsraum auf einen dort befindlichen Herd (mit
zwei oben befindlichen Platten) gestellt. Dieser Herd hat die Anschaltkndpfe oben,
so dass der Hausherr offenbar mit dem Korb dagegen gekommen und somit den
Herd angeschaltet hat. Der Waschekorb aus Kunststoff fing an zu kokeln und Rau-
chentwicklung war die Folge. Der allein im Haus wohnende Rentner blieb unver-
letzt.

In Sieversdorf kam es zu einem Scheunenbrand. In der 20x20m grofRen Halle lager-
ten Strohrundballen. Die weiterhin in der Scheune untergestellten drei Traktoren,
sowie ein Pkw und Anhanger konnten vor den Flammen gerettet werden. "In der

Fast 200 Einsatze im
Januar

Brandstiftungen im
Bereich Zarnekau/

30 Personen in Neu-
stadt evakuiert

Wohncontainer bren-
nen in Oldenburg

Fehmarn: Feuer dank
Rauchmelder schnell
geldscht

Sieversdorf: Scheunen-
band durch Brand-
stiftung ?
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Evakuierungsmafinah-
men nach Kofferfund in
Stockelsdorf

128 Einsatze im
Februar 2013

Bereits zweites Feuer
auf dem Paasch-Eyler-
Platz in Grube

Kellerbrand in Timmen-
dorfer Strand - mit
Schaum geflutet

Brand einer Garage in
Heiligenhafen

Scheune war der Strom abgestellt", sagte der Eigentlimer, so dass auch hier von Brand-
stiftung ausgegangen wird. Alarmiert worden waren die Feuerwehren aus der Gemein-
de Malente sowie die Freiwillige Feuerwehr Eutin. Unter schwerem Atemschutz hatten
die Einsatzkrafte das Feuer schnell unter Kontrolle. Allerdings flammten immer wieder
Glutnester auf.

Zu einem GroReinsatz kam es in Stockelsdorf. Eine Kindergartnerin hatte einen verdach-
tigen Koffer gefunden, aus dem ein Kabel hing. Der Kampfmittelrdumdienst, der
Rettungsdienst Ostholstein und die Feuerwehren waren mit tiber 220 Einsatzkraften vor
Ort. Der Kampfmittelrdumdienst gab die Empfehlung, zunachst das umliegende Wohn-
gebiet in einem Radius von 300 m zu evakuieren. Die Evakuierung betraf zirka 400-500
Anwohner. Diese wurden mit bereitgestellten Bussen in zwei umliegende Sporthallen
gebracht. SchlieRlich meldete sich ein Anwohner bei den Einsatzkraften und teilte mit,
dass ihm am Vortage sein Pkw aufgebrochen wurde. Dabei entwendete man einen
Koffer. Mit dieser Beschreibung konnte Entwarnung gegeben werden. In dem Koffer
befanden sich diverse Kabel aus dem Bootsbedarf. Ein rotes Kabel war im Rahmen ein-
gequetscht und hing heraus. Offenbar wurde er dort von den/dem Tater an dieser Stel-
le liegengelassen. Der Koffer wurde sichergestellt. Die Anwohner durften wieder in ihre
Wohnungen und Hauser zurtickkehren.

(Quellen: ots, In-online, Ostholsteiner Anzeiger, Einsatzberichte)

5.2.2. Februar 2013 Feuer zerstort Festhalle in Grube

Der Februar diesen Jahres war fiir Ostholsteins Feuerwehren ein verhaltnismagig ru-
higer Monat. Lediglich 128 Einsatze wurden gezahlt.

Hat ein Brandstifter Grube im Visier? Erneut brannte es dort auf dem Festplatz der Gru-
ber Birgergilde, dem Paasch-Eyler-Platz. Eine Woche zuvor brannte bereits das als
Kaffeehaus reetgedeckte Gebaude, diesmal brannte die ebenfalls reetgedeckte Festhal-
le. War man beim ersten Brand noch von einem technischen Defekt ausgegangen, be-
flrchtet man jetzt Brandstiftung, denn nach dem ersten Feuer war der Strom auf dem
gesamten Platz abgestellt worden. Beim Eintreffen der Einsatzkrafte stand das reetge-
deckte Gebdude bereits in Flammen. Den Einsatzkraften blieb nicht viel mehr Gbrig, als
die verbliebenen Nachbargebdude zu schiitzen. Die Festhalle indes brannte bis auf die
Grundmauern nieder. Fiinf Feuerwehren waren im Einsatz.

Auf den Tischen zuriickgelassene Speisen und Getrdnke zeugten davon, wie schnell die
Gaste des Café Fitz in Timmendorfer Strand das Café verlassen hatten. Grund war ein
im Keller ausgebrochener Brand. Sieben Feuerwehren waren im Einsatz, um das Feuer
in dem Keller unter Kontrolle zu bringen. Der Brandherd konnte von den unter Atem-
schutz arbeitenden Feuerwehrmannern nicht ausgemacht werden, da im verwinkelten
Keller Temperaturen von 800 bis 900 Grad herrschten. Mit Schaum wurde der Keller
schliellich geflutet und das Feuer letztendlich geldscht. Drei Personen wurden mit Ver-
dacht auf Rauchgasvergiftung behandelt, eine davon wurde ins Krankenhaus gebracht.

Zum Brand einer Garage wurde die FF Heiligenhafen nach Ortmiihle gerufen. Beim Ein-
treffen der Wehr stand die Garage bereits in Vollbrand und das Feuer drohte auf das
Einfamilienhaus Uberzugreifen. Mittels Schnellangriff und Schwerschaumrohr wurde
das Feuer bekdampft und das Einfamilienhaus geschitzt. Zwei weitere Wehren wurden
vorsorglich zur Unterstlitzung mitalarmiert. Durch den schnellen und massiven
Loscheinsatz konnte das Einfamilienhaus gehalten werden.
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In Scharbeutz hat auf einem Hinterhof ein Pkw gebrannt. Der Pkw ist brennenderweise
ins Rollen gekommen und rollte 10 Meter direkt an das Gebaude. Als die ersten Einsatz-
krafte eintrafen, stand der Pkw bereits in Vollbrand. ,,Wir haben sofort mit einem Trupp
unter Atemschutz mit der Brandbekdmpfung begonnen und die Bundesstralle wegen
der Loscharbeiten gesperrt”, so der Einsatzleiter. Parallel hat ein zweiter Atemschutz-
trupp mehrere Anwohner, die auf dem verrauchten Laubengang des Mehrfamilienhau-
ses standen, aus dem gefahrdeten Bereich geholt.

In Bad Schwartau lag auf einer Fldche von ca. 4m? ein blaues Medium in kleinkérniger
Form. Die Gefahrgut-Erkundungsgruppe nahm mit der ortlichen Wehr unter Atem-
schutz und spezieller Schutzkleidung Messungen und Probeentnahmen vor. Die Aus-
wertungen ergaben, dass der Stoff PH-Neutral und nicht wasserldslich war. Da auch
Besenborsten gefunden wurden, konnte von kleinen Kunstoffabriebteilen ausgegangen
werden. Das Medium wurde entsorgt.

Die Freiwillige Feuerwehr Eutin wurde zu einem Eisenbahnunfall mit einer Person un-
term Zug gerufen. EinsatzmalRnahmen blieben den Einsatzkraften jedoch erspart.

(Quellen: ots, der reporter timmendiorfer Strand, In-online, Einsatzberichte)

5.2.3. Marz 2013 Feuerin Klinik - niemand verletzt

Gegeniiber dem Vormonat verzeichneten Ostholsteins Feuerwehren im Marz 2013
steigende Einsatzzahlen. Waren es im Februar lediglich 128 Einsatze wurden im Marz
244 Einsatze gemeldet.

In einer Klinik in Neustadt i.H., kam es zu einem Feuer, bei dem gliicklicherweise nie-
mand verletzt wurde. Gegen 15.50 Uhr war der Brand gemeldet worden. Ein 54-jdhriger
Patient hatte in seinem Zimmer Gegenstande entziindet. Auf diese Weise entstand eine
erhebliche Rauchentwicklung. Ein Pfleger konnte das Feuer mit einem Handfeuerlo-
scher schnell unter Kontrolle bringen, so dass die hinzugezogene Feuerwehr bereits um
16.08 Uhr "Feuer aus" melden konnte. Die Feuerwehr liiftete nur noch die Rdumlichkei-
ten. Vorsorglich waren drei Stationen gerdumt worden. Die gut 80 Patienten wurden in
den Festsaal der Klinik begleitet, wo sie einzeln untersucht wurden. Dabei wurde fest-
gestellt, dass gliicklicherweise keine Verletzten zu verzeichnen sind. Alle konnten wie-
der zuriick auf ihre Zimmer. Lediglich der brandbetroffene Raum wurde beschlagnahmt

Scharbeutz: Brennen-
der PKW rollt an ein
Gebaude

Bad Schwartau: Einsatz
der Erkundungsgruppe
nach Fund eines blauen
Mediums

Bahnunfall in Eutin

244 Einsatze im Marz
2013

Patient entziindet Ge-
genstdnde in Neustad-
ter Klinik
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Fissau-Sibbersdorf -
Brandausbreitung er-
folgreich verhindert

Saunabrand in Neurat-
jensdorf

Fehmarn - Rauchmel-
der retteten Leben

Gulleaustritt in Dissau

und von der Polizei versiegelt. Die weiteren Ermittlungen werden am Montag von der
Kriminalpolizei Neustadt gefiihrt. Der Patient, der das Feuer gelegt hatte, wurde auf
eine andere (geschlossene) Station verlegt.

Beim Eintreffen der FF Fissau -Sibbersdorf war der Anbau eines Haupthauses bereits im
Dachbereich durchgebrannt. Die Brandbekdmpfung wurde durch Fenster und Tir im
Innenangriff begonnen. Im weiteren Verlauf wurde dann das Flachdach mit der
Rettungssadge durch die FF Eutin gedffnet um eine Ausbreitung in der Zwischendecke zu
verhindern und Glutnester zu bekdmpfen. Die MalRnahmen waren erfolgreich, denn
eine Brandausbreitung auf das Haupthaus konnte verhindert werden.

In Neuratjensdorf kam es zu einem Feuer in einer Sauna, die in einem Bauwagen unter-
gebracht war. Das Brandobjekt befand sich in unmittelbarer Ndhe zu einer Scheune und
war auBerdem von mehreren Holzscheiten und Gebiisch umgeben. Beim Eintreffen der
Feuerwehr war bereits offenes Feuer aus der Seitenhaut und der Dachkante des Bau-
wagens zu erkennen. Die Flammen schlugen an die benachbarte Scheune. Nach Aufbau
der Loschwasserversorgung wurde unter Atemschutz die Scheune geschiitzt und die
Brandbekdmpfung vorgenommen. Letzte Glutnester konnten erst nach Demontage der
Seitenverkleidungen sowie der ersten und zweiten Dachhaut geléscht werden.

In Burgtiefe I6ste im ersten ObergeschoR in einer
Ferienwohnung ein Rauchmelder aus. Zwei Perso-
nen, eine von ihnen im Bad und die andere Person
| noch im Bett, schauten sofort nach und nahmen im
Wohnzimmer einen etwas starkeren Qualm war, der
hinter dem Nachtspeicherofen hervor kam. Sofort
riefen die Feriengdste die Rettungsleitstelle lber
112 an. Die Feuerwehren Burg und Landkirchen
rickten nach der Vollalarmierung sofort aus und
B konnten unter schwerem Atemschutz die Glutnester
= | hinter der Wandverkleidung der Isolierung des
Nachtspeicherofens mittels Flex und Brechwerkzeug
| abtragen. Die Hitze des Nachtspeicherofens muss so
stark gewesen sein, dass sich in der Isolierung hinter
der Wand ein Glutnest gebildet hat. ,Offene Flam-
. | men seien nicht gewesen”, so Einsatzleiter der Bur-

__ | ger Feuerwehr Friedrich Rathjen. Gemeindewehr-

Y e

Glimpflicher Einsatzverlauf in fUhrer Volker Delfskamp sagte noch im Interview ,,

Burgtiefe— Dank Rauchmelder! Schutzengel, die Rauchmelder heiRRen, retten Le-
Bild: Anica Rohde ben!”“ Personen kamen nicht zu Schaden.

Auf einem landwirtschaftlichen Betrieb in Dissau kam es zu einem Giilleaustritt. Nach
Anweisung der Umweltpolizei wurde das Hofgeldande der Eigentlimerin, das Nachbarge-
lande und die Dissauer Dorfstralle mit Wasser gereinigt. Das verunreinigte Wasser wur-
de vom Pachter mit einem Gillewagen abgepumpt und abgefahren.

(Quellen: ots, Nyfeler, Einsatzberichte)
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5.2.4. April 2013 Feuer in Biogasanlage

Gegeniiber dem Vormonat verzeichneten Ostholsteins Feuerwehren im April 2013
zwar weniger Einsdtze, dennoch wurden wieder tiber 200 Einsdtze gemeldet.

Feuer in Biogasanlage! - Glimpflicher Einsatzver-
lauf in Schirsdorf Bild: Gunter Lothert

Glucklicherweise glimpflich verlief ein Feuer in einer Biogasanlage in Schirsdorf. Dort
kam es in einem Trockenofen fiir Dlingepellets zu einem Schwelbrand. Mit Hilfe einer
Warmebildkamera konnten die Brandnester lokalisiert und geléscht werden. Finf Feu-
erwehren waren im Einsatz.

Ein vermeintlicher Schiffsbrand entpuppte sich fir die FF Neustadt i.H. als Verpuffung.
Die Einsatzkréafte lifteten den Maschinenraum des Forschungsschiffes. Mangelnde War-
tungsarbeiten an der Schornsteinanlage waren vermutlich der Ausldser.

—1Zu einem Dachstuhlbrand wurden die
*| Einsatzkréfte in Bad Schwartau gerufen.
Ein Nachbar bemerkte den Schwelbrand
und warnte die Gaste des vollbesetzten
Restaurants. Dort hatte noch niemand
das Feuer bemerkt. Bei Ankunft der Feu-
| erwehr brannte die Dachhaut bereits
vollflachig. Im Innen— und AuBenangriff
erfolgte die Brandbekdmpfung. Die
Dachziegel mussten groRflachig abge-
nommen werden. Glutnester wurden mit

i \ A_ B0 der Wirmebildkamera gesucht. Das Res-

Dachstuhlbrand in Bad Schwartau; Bild: taurant musste vorerst geschlossen blei-
Thorsten Plath ben.

201 Einsdtze im April
2013

Schirsdorf: Feuer in
Biogasanlage

Neustadt: Verpuffung
im Maschinenraum
eines Forschungs-
schiffes

Bad Schwartau: Dach-
stuhlbrand in vollbe-
setztem Restaurant
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Scharbeutz: Mittels
Waéarmebildkamera Feu-
er gefunden

StraRensperrung nach
Kofferfund in Olden-
burg

212 Einsatze im Mai

Brandstiftung in Dah-
me? Reetgedecktes
Ferienhaus vernichtet.

Anwohner eines Einfamilienhauses in Scharbeutz bemerkten Qualm aus einem Zimmer.
Mit Hilfe einer Warmebildkamera konnten die Einsatzkrdfte ein Feuer in einer Zwi-
schenwand lokalisieren und den Brand gezielt bekdmpfen. Der Teleskopmast wurde
eingesetzt, um Teile des Daches aufzunehmen und dadurch die Brandkontrolle und
Beltftung durchzufiihren. Nach gut einer halben Stunde konnte "Feuer aus" gemeldet
werden. Zwei Personen wurden an den Rettungsdienst, wegen des Verdachts der
Rauchgasintoxikation, Gbergeben.

Eine Frau meldete in Oldenburg tiber Notruf einen herrenlosen Koffer. Da nicht geklart
werden konnte, wer diesen Koffer wann dort abgestellt hatte, wurde von einem
Ernstfall ausgegangen. Samtliche StralRen und Wege im Umkreis von ca. 200 m wurden
mit Unterstiitzung der FF Oldenburg gesperrt. Das Rontgen des Koffers durch den Mu-
nitionsraumdienst ergab, dass dieser leer war und somit weitere MalRnahmen hinsicht-
lich einer Evakuierung der Anwohner ausbleiben konnten. Der Koffer wurde sicherge-
stellt.

(Quellen: ots, Einsatzberichte)/ Dirk PriR

5.2.5. Mai 2013 Reetdachhaus wird Opfer der Flammen

Erneut verzeichneten Ostholsteins Feuerwehren iliber 200 Einsdtze - insgesamt 212
Einsdtze weist die Mai-Statistik aus. Die Brandeinsdtze fielen in dem Einsatzmonat
relativ gering aus.

Foto: GrofSfeuer in Dahme. Ein reetgedecktes Ferienhaus wird
ein Opfer der Flammen.

Grofeinsatz fiir die Feuerwehren in Dahme. Dort hat Feuer ein reetgedecktes Ferien-
haus komplett in Schutt und Asche gelegt. In der Region sind die Einwohner in Sorge,
denn innerhalb von zwei Monaten war dies bereits der dritte GroBbrand. Besonders
merkwirdig ist, dass es immer donnerstags gebrannt hat. Ein aufmerksamer Autofahrer
entdeckte und meldete das Feuer. Bei Eintreffen der ersten Einsatzkrafte stand das Ge-
badude bereits lichterloh in Flammen. Dichter Rauch hiillte die Umgebung in einen bei-
RBenden Nebel ein.
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Sechs Freiwilligen Feuerwehren waren im Einsatz und nahmen die Loscharbeiten unter
Atemschutz vor. Zum Zeitpunkt des Feuers stand das Ferienhaus leer. Die Polizei hat
Ermittlungen aufgenommen.

In Heiligenhafen wurde ein ,schlichter” Millcontainerbrand gemeldet. Bei Eintreffen
der Wehr stellte sich ein groBeres AusmaR dar, welches auch eine Gefahr der Ausbrei-
tung beinhaltete. Eine Nachalarmierung war nétig, um Atemschutzgeratetrager und
Personal fur die entfernte Wasserversorgung zu sichern. Mittels Bagger wurde der Miill
aus dem Container herausgenommen und mit Wasser abgeldscht.

Die Feuerwehren Fissau-Sibbersdorf und Eutin wurden wegen eines groBeren Feuers
alarmiert. Bei Ankunft der Einsatzkrafte stellte sich heraus, dass im hinteren Bereich
eines Gartens ein kleiner und ein grofRer Haufen Tannenzweige brannten. Zum Ldschen
des Feuers musste der Haufen auseinandergezogen und mit zwei
C-Strahlrohren unter Atemschutz abgeldscht werden. Das Auseinanderziehen der Zwei-
ge gestaltete sich schwierig, da sich in den Haufen auch Sand und Erde befanden und
die Aste sehr ineinander verhakt waren. Durch massiven Wassereinsatz konnte das
Feuer dann abgeldscht werden. Vorher bereits hatte der Besitzer gefragt, ob er den
Tannenschnitt verbrennen diirfe, wovon allerdings angesichts der groRen Menge abge-
raten wurde. Offensichtlich wurde dieser Rat nicht befolgt.

In Stockelsdorf steckte in einem Zaun vom Friedhof ein Reh fest. Das Rehkitz wurde mit
einer Decke abgedeckt, damit es sich beruhigte. Da das Reh im "Huftbereich" stark ver-
letzt war, wurde der Bezirksjdger hinzu gezogen, der das Tier mit einem gezielten
Schuss erloste. Des weiteren galt es in Stockelsdorf Entenkiiken zu retten, die in einen
Gully gefallen waren. Firr zwei Kiiken endete der Einsatz der Feuerwehr gliicklich, denn
sie wurden der Entenmutter wieder zugefihrt.

Ein nicht angeleinter Hund war in Gromitz zum Steilufer hinaufgelaufen, in ein Kanin-
chenbau gekrochen und kam dort nicht wieder hinaus. Die alarmierte Feuerwehr ver-
groRerte den Eingang des Kaninchenbaus, konnte den Hund allerdings nicht finden.
Nach fast 2 Stunden kam der Hund von alleine aus dem Bau heraus und wurde der Hal-
terin Gbergeben.

(Quellen: ots, Einsatzberichte)/ Dirk PriiR)

5.2.6. Juni 2013 Reetkate brennt nieder

Ein sprunghafter Anstieg der Einsatzzahlen war im Juni gegeniiber den Vormonaten
zu verzeichnen. Gegeniiber sonst fast stetigen 200 monatlichen Einsdtzen wurden
jetzt 317 Einsdtze gemeldet. Besonders ins Gewicht fallen dabei 100 Unwettereinsat-
ze.

Ausbreitungsgefahr
nach Containerbrand
gebannt

Tannenzweige ver-
brannt

Rehkitz steckte in ei-
nem Zaun fest

Hund steckte im Kanin-
chenbau fest

317 Einsatze im Juni
2013
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Scharbeutz: Reetge-
deckter Kiosk brennt
nieder

Brand eines Trafoh&dus-
chens legt Supermarkte
lahm

Brennenden PKW aus
Garage gezogen

Holzschuppen an
Werkhalle brennt nie-
der

70 Einsatze nach Un-
wetter

Kurz nach Mitternacht wurde die FF Scharbeutz zu einem brennenden reetgedeckten
Kiosk alarmiert. "Auf der Anfahrt bestatigte sich die Meldung, die Reetkate brannte
bereits lichterloh", so der Einsatzleiter der FF Scharbeutz. Aufgrund mehrerer Notrufe
wurde das Alarmierungsstichwort seitens der IRLS Siid erhoht und die Feuerwehren aus
Haffkrug und Schirsdorf mitalarmiert. Zur weiteren Unterstiitzung wurden die Feuer-
wehren Sarkwitz und Wulfsdorf nachalarmiert. Mit Hilfe der nachgeforderten Krafte
wurde eine Wasserférderung aus der Ostsee aufgebaut und eine zusatzliche Wasser-
versorgung sichergestellt. Insgesamt kamen 6 Rohre und Uber 50 Einsatzkradfte zum
Einsatz. Gegen 4 Uhr konnte "Feuer aus" gemeldet werden und gegen 6 Uhr konnten
schlieflich alle Einsatzkrafte einriicken. Wahrend der Léscharbeiten musste die Bun-
destrale 76 voll gesperrt werden.

In Ahrensbok brannte ein Trafohduschen in voller Ausdehnung und legte die Energie-
versorgung im Umkreis lahm, wovon auch zwei Supermarkte betroffen waren. Auf-
grund starken Qualms wurden vor Ort Gber AuBenlautsprecher Rauchgaswarnungen
gegeben. AulRerdem wurden seitens der Polizei Rundfunkdurchsagen veranlasst sowie
Einzelinformation an umliegende Einrichtungen wie Schule und Kindergarten erteilt.
Nach ersten Erkenntnissen der Polizei brach das Feuer im Innern des Trafohauses aus.

Relativ glimpflich verlief ein Brand in einer Garage in Malkwitz. Die alarmierten Feuer-
wehren 6ffneten das Garagentor und fanden einen brennenden PKW vor. Das Fahrzeug
konnte aus der Garage gezogen und geldscht werden.

In Neustadt i.H. kam es im Gewerbegebiet zu einem Feuer, bei dem ein Holzschuppen
(ca. 8 x 4m) komplett nieder brannte. Der Schuppen stand direkt hinter einer Werkhal-
le. Mit ihm verbrannten etwa 25 Euro-Paletten, die vor dem Schuppen gelagert worden
waren. Der Brandermittler der Kriminalpolizei Neustadt konnte eindeutig feststellen,
dass das Feuer aufgrund eines technischen Defektes entstanden ist.

Ca. 70 Einsdtze waren die Folge eines Unwetters in der Nacht zum 20.06.2013. In Bosau
schlug ein Blitz in das Feuerwehrgeratehaus ein und zerstorte die Steuerung der Sire-
nenanlage. In Grol8 Schlamin brannte nach einem Blitzeinschlag ein leerer Schweinestall
ab. In Eutin war die Feuerwehr in der Nacht und auch noch am Vormittag vollauf damit
beschéftigt, etliche Keller zu lenzen. Viele Einsatze hatten auch die Feuerwehren in Tim-
mendorfer Strand und in Scharbeutz. Keller und StraRen standen unter Wasser, die B
76 musste in Timmendorfer Strand fiir rund eine Stunde gesperrt werden, da viele Aste
und ein Baum auf der StraRe lagen.

(Quellen: ots, shz.de, Einsatzberichte)/ Dirk PriiR)
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5.2.7. Juli 2013 Grol3einsatz wg. brennendem Miill

Zwar verzeichneten Ostholsteins Feuerwehren im Juli einen Riickgang der Einsatzzah-
len gegeniiber dem Vormonat, dennoch belegen die 242 gemeldeten Einsatze einen
einsatzreichen Monat.

In Oldenburg brannte in einem Kellerraum eines Wohnblockes jede Menge Hausrat und
fUhrte zu einem GrofReinsatz der Feuerwehren Oldenburg und Heiligenhafen. Wahrend
einerseits das Feuer im Keller bekampft wurde, versperrte andererseits dichter Qualm
das Treppenhaus. Zwei Bewohner mussten aus ihren Wohnungen mittels der Drehleiter
gerettet werden. Sie kamen mit Verdacht auf eine Rauchgasvergiftung ins Krankenhaus.
Brandstiftung konnte nicht ausgeschlossen werden. Brandermittler befragten noch an
der Einsatzstelle Anwohner und sicherten Spuren. In den vergangenen Wochen hatte es
bereits in Oldenburg mehrere Kleinfeuer (Autos, Altpapiercontainer) gegeben.

Die drei Feuerwehren der Gemeindewehr Kasseedorf wurden zu einem Feuer bei Holz-
katen alarmiert. Es brannte eine Anglerhiitte mitten in der Feldmark an zwei Fischtei-
chen und 100m von einem Sandweg entfernt. Bei Eintreffen der ersten Einsatzkréfte
war der Unterstand bereits niedergebrannt. Fir den Ersteinsatz reichte das mitgefiihr-
te Loschwasser noch aus. Weiteres Loschwasser musste aus einem eigens dafiir aufge-
stauten Graben entnommen werden. Erschwerend kam hinzu, dass die Wasserversor-
gung durch ein Gerstenfeld erfolgen musste. Das Gerstenfeld selbst konnte vor den
Flammen gesichert werden. Da eine Selbstentziindung ausgeschlossen werden konnte,
hat die Kripo Ermittlungen aufgenommen.

In Neustadt brannte es in einer Wascherei einer Klinik. Beim Eintreffen der Wehr traten
schwarze Rauchwolken aus dem Erd- und 1.0bergeschoss aus. Drei Atemschutztrupps
waren im Innenangriff eingesetzt. In der Wascherei brannten mehrere mit Bettwasche
beladene Rollis. Da die Rollis sehr dicht nebeneinander standen, konnte das Feuer
schnell auf den nachsten Rolli Uberspringen. Zur Unterstiitzung wurden die Wehren
Sierksdorf und Sisel nachalarmiert. Im Einsatz war auch der Selbstschutztrupp der Kli-
nik. Brandstiftung konnte auch hier nicht ausgeschlossen werden.

Die FF Petersdorf wurde zu einem GroRfeuer / Waldbrand gerufen. Als die Feuerwehr
am Einsatzort eintraf, stellte sich heraus, dass ein kleines Waldchen auf einer Flache
von ca. 15 Quadratmeter und 3 Bdume brannte. Das Feuer war schnell unter Kontrolle,
so dass drei weitere mitalarmierte Wehren den Einsatz abbrechen konnten.

In GrofR Meinsdorf hatte sich ein Storch in seinem Nest verfangen. Mit Hilfe der Drehlei-
ter der FF Eutin konnte der Storch aus seiner misslichen Lage befreit werden und wurde
in den Tierpark Niendorf gebracht.

Am WeiBenhauser Strand wurde eine im Wasser treibende Luftmatratze gesichtet. Auf-
grund widersprichlicher Aussagen war nicht klar, ob sich auf der Matratze eine Person
befunden hatte. Der gesamte Strandabschnitt wurde nach verlassenen Kleidungsstii-
cken abgesucht und Strandbesucher befragt, ob jemand vermisst wiirde. Die Ostsee
wurde von Christoph 12, SAR Hubschrauber und Polizei-Flugzeug abgesucht. Die Suche
verlief ergebnislos.

An der Ostsee in Haffkrug wurde eine weibliche Person vermisst. Da der Ehemann be-
reits erfolglos gesucht hatte, alarmierte er die Feuerwehr. Der Strandabschnitt wurde
weitrdumig abgesucht und die Frau schlieflich geschwacht hinter einem Strandkorb
gefunden. Die Suche auf dem Wasser wurde von der FF Niendorf mit 2 Booten unter-
stutzt.

242 Einsatze im Juli
2013

Brandstiftung? Jede
menge Hausrat brann-
te im Keller

In der Feldmark brann-
te eine Anglerhiitte

Brandstiftung? Bettwa-
sche brannte in einer
Wascherei

Gemeldetes GroRfeuer
bestatigte sich nicht.

Storch im Nest verfan-
gen

Im Wasser treibende
Luftmatratze |6st Per-
sonensuche aus

Frau am Strand ver-
misst
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Zahlreiche Einsatze
nach heftigem Ge-
witterschauer

292 Einsatze im August
2013

Hubschrauber-
Landeplatz flr Sea King
ausgeleuchtet

Sauerstoffmangel—
Wasser eines Angeltei-
ches wurde umgewalzt

Rauchmelder ausgeldst
- Holzbrett auf dem
Herd

Ein kurzer, aber heftiger Gewitterschauer mit extremen Hagelschlag bescherte den
Feuerwehren in einer Schneise Lensahn - Grube zahlreiche Einsdtze. Das Unwetter
fiihrte zu zahlreichen Uberschwemmungen, voll gelaufenen Kellern und Windbriichen.
22 Einsatze wurden gezahlt.

(Quellen: Liibecker Nachrichten, shz.de, Einsatzberichte)/ Dirk PriiR)

5.2.8. August 2013  Sea-King landete auf Fehmarn

Einen Anstieg der Einsatzzahlen verzeichneten Ostholsteins Feuerwehren im August
gegeniiber dem Vormonat. 292 gemeldete Einsadtze belegen einen einsatzreichen Mo-
nat.

-

Sea King auf Fehmarn gelandet. Bild: Th. Nyfeler §

Einen eher ungewdhnlichen Einsatz erlebte die FF Landkirchen/Fehmarn. Ein 4-jahriger
Junge war gegen 20.30 Uhr aus fast 2,50 Meter von einem Klettergerist gefallen. Der
alarmierte Rettungsdienst samt Notarzt konnte eine Wirbelsdulenverletzung nicht aus-
schliefen und wollten dem kleinen Patienten eine Fahrt auf den holprigen StraBen nach
Libeck in die Uni nicht zumuten. Doch die Rettungshubschrauber aus Eutin und Kiel
fliegen nicht in der Nacht und der Niebiiller Hubschrauber war noch im Einsatz gebun-
den. Somit musste eine andere Losung gefunden werden. Der Sea King 89-61 war nach
einem Einsatz bei Kiel auf dem Riickflug nach Warnemiinde. Kurzer Hand wurde der Sea
King fir die Insel Fehmarn abgerufen und steuerte direkt das Eiland an. Die Kameraden
der FF Landkirchen mussten fiir den Sea King den Hubschrauber-Landeplatz ausleuch-
ten. Ein Spektakel, das viele Schaulustige anlockte, die die Chance nutzten um diesen
groBen Vogel bewundern zu kénnen. Der Notarzt flog mit in die Uni und wurde an-
schlieRend wieder mit Sea King auf den, von der Feuerwehr in Strukkamphuk ausge-
leuchteten Landeplatz zurlickgeflogen.

Einen ebenfalls eher ungewodhnlicher Einsatz gab es auch in der Gemeinde Schénwalde.
In Ménchneversdorf war Mitgliedern des Angelvereins aufgefallen, dass die Fische im
See buchstablich nach Luft schnappten. Fachleute machten Sauerstoffmangel aus und
sahen den gesamten Fischbestand im See bedroht. Die vier Ortswehren der Gemeinde
walzten mit Hilfe von fiinf Pumpen liber mehrere Stunden das Wasser um, um den See
wieder mit Sauerstoff anzureichern.

In einem Mehrfamilienhaus in Scharbeutz wurde eine Rauchentwicklung und ein pie-
pender Rauchmelder gemeldet. Als die ersten Krafte vor Ort eintrafen, drang Rauch
aus einer Wohnung im zweiten Obergeschoss. "In der Kiiche fanden wir ein Holzbrett
auf dem Herd, dieses fing bereits Feuer", so Einsatzleiter der FFS. "Wir haben das Feuer
geldscht und anschliefend die Wohnung beliftet", so der Einsatzleiter weiter. Der Be-
wohner der Wohnung konnte sich selbststdandig retten und ist vorsorglich wegen des
Verdachtes einer Rauchgasintoxikation ins Krankenhaus gekommen.
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In Oldenburg brannte eine Gartenlaube in voller Ausdehnung und konnte von der Feu-
erwehr nicht mehr gerettet werden. Auch eine benachbarte Laube wurde durch das
Feuer stark in Mitleidenschaft gezogen. Die Kripo Oldenburg hat Ermittlungen Uber-
nommen. Ein weiterer GroRRalarm zu einem Getreidesilo in Oldenburg erwies sich gliick-
licherweise nur als kleiner Einsatz. In einem Elevator hatte sich Getreide entziindet.
Unter Atemschutz wurde der Elevator teilweise zerlegt und das brennende Getreide
mit einer Klbelspritze geldscht.

Bei Susel kam es zu einem schweren Unfall. Ein mit zwei jungen Frauen besetzter
Renault Twingo fuhr vom Siiseler Baum kommend nach Neustadt. In einer leichten Kur-
ve geriet der Wagen auf der regennassen Fahrbahn offensichtlich ins Schlingern und
prallte auf einen entgegenkommenden VW Touareg. Durch den Aufprall kamen beide
Fahrzeuge von der StralRe ab und fuhren in den Graben. Die Feuerwehr konnte die bei-
den jungen Frauen nur noch tot aus ihrem Fahrzeug bergen. Die Fahrerin des VW wur-
de leicht verletzt.

In Neustadt hatten SchweilRarbeiten in einem leerstehenden Gebaude fast einen grolRe-
ren Brand verursacht. Die Feuerwehr entdecke einen kokelnden Holzbalken in der
Wand. Die Balkenlage wurde freigelegt und geldscht.

(Quellen: Liibecker Nachrichten, ots, Th. Nyfeler, Einsatzberichte)/ Dirk PriiR)

5.2.9. September 2013  Brandserie im Raum Grube/ Dahme

Um einiges ruhiger verlief das Einsatzaufkommen fiir Ostholsteins Feuerwehren im
September 2013. Gegeniiber 292 Einsatzen im August waren im Folgemonat 195 Eins-
dtze zu verzeichnen.

Der Brand eines Reetdachhauses in Dahme schiirt die Befiirchtung, dass im Raum Gru-
be / Dahme ein Brandstifter sein Unwesen treibt. Ahnliche Brdnde haufen sich dort
auffallig. Eine rechtzeitige Alarmierung und nahezu Windstille trugen jedoch dazu bei,
dass der Schaden dieses Mal verhaltnismaRig gering blieb. Die Einsatzkrafte aus Dahme,
Grube, Grémitz, Kellenhusen und Oldenburg konnten das Feuer schnell 16schen und
damit schlimmeres verhindern. Um ein Auflodern des Feuers zu verhindern wurde das
verbrannte Reet vom Dach abgetragen.

Aus unbekannter Ursache geriet in Burg a.F. ein im Garten abgestellter Wohnwagen in
Vollbrand. Dieser wurde abgeldscht und die umliegenden Hauser geschiitzt.

Bei einem Kiichenbrand in Scharbeutz wurde fiir die Wehren Scharbeutz und Haffkrug
GroRalarm ausgeldst. Als die ersten Einsatzkrafte wenige Minuten spéater eintrafen,
war das gesamte Haus stark verqualmt. ,,Wir haben sofort mit der Erkundung der Lage
begonnen, ein Atemschutztrupp ist mit Hilfe der Warmebildkamera ins Gebdude gegan-
gen und konnte den Brandherd schnell lokalisieren®, so Einsatzleiter Sebastian Levgriin.
»Parallel haben wir die Beliliftung des Gebdudes eingeleitet und der Atemschutztrupp
hat den Brand geldscht”, so der Einsatzleiter weiter. Ein weiterer Atemschutztrupp hat
das restliche Gebdude auf Personen durchsucht und musste sich Zugang zu den 5 Feri-
enwohnungen im Haus verschaffen. Nach gut einer Stunde war das Feuer aus und das
Geb&dude vom Rauch befreit. Die Brandursache ist unklar.

Gartenlaube konnte
nicht gerettet werden

Suseler Baum: Todli-
cher Verkehrsunfall

Kokelnde Holzbalken
nach Schweifarbeiten

195 Einsatze im Sep-
tember

Wieder Brandstiftung?
In Dahme brennt Reet-
dachhaus

In Burg brennt Wohn-
wagen

Kiichenbrand in Schar-
beutz
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Starke Rauchentwick-
lung entpuppt sich als
boswillig ausgeldster
Pulverldscher

PKW-Brand auf Auto-
bahn

Todlicher LKW-Unfall

Alkohol und Uberm-
dung - LKW-Unfall

597 Einsatze im Okto-
ber 2013

358 Einsatze durch
Sturm Christian

Die Feuerwehr Neustadt wurde zu einem Feuer im Therapiegebaude einer Klink geru-
fen. Bei einer ersten Erkundung wurde "starke Rauchentwicklung" festgestellt, so dass
Vollalarm ausgelost wurde. Weitere Erkundungen ergaben schlieRlich, dass es sich bei
der besagten Rauchentwicklung um das Pulver eines mutmaRlich boswillig ausgeldsten
Pulverldschers handelte. Ein Brand konnte nicht erkundet werden. Das Geb&dude wurde
mittels zweier Motorliifter beliiftet.

Auf der Al, kurz vor dem Rastplatz ,,Neustadter Bucht” geriet ein Auto, vermutlich in-
folge eines technischen Defektes, in Brand. Als die Einsatzkrafte der FF Neustadt i.H.
eintrafen, brannte das Fahrzeug bereits in voller Ausdehnung. Die 65-jahrige Fahrerin
rettete sich rechtzeitig aus dem Fahrzeug. Fir die Loscharbeiten und das Bergen des
Fahrzeugs wurde die A 1 eine Stunde voll gesperrt.

Auf der L 309 von Pansdorf kommend in Richtung Pénitz fahrend, war ein LKW mit An-
hanger verunfallt. Der LKW nebst Anhanger war mit ca. 30 Tonnen Kies beladen. Das
Fahrzeug kam nach ersten Erkenntnissen nach links von der Fahrbahn ab, geriet auf die
Bankette und prallte frontal mit der Fihrerkabine gegen einen am Fahrbahnrand ste-
henden Allee-Baum. Der Fahrer wurde im Fiihrerhaus des LKW eingeklemmt und muss-
te durch die Freiwilligen Feuerwehren Scharbeutz und Gleschendorf geborgen werden.
Ein Arzt konnte vor Ort nur noch den Tod des 51-jahrigen Fahrers feststellen. Die L 309
musste fir die Bergung der Fahrzeuge und der Ladung voll gesperrt werden.

Ein mit Spirituosen (ca. 11 Tonnen) beladener Sattelzug aus Litauen kam auf der Al
nach rechts von der Fahrbahn ab. Der Fahrer versuchte nach links gegenzulenken und
durchbrach dabei die Mittelleitplanke und blieb auf der Gegenfahrbahn im Graben lie-
gen. Im Fahrzeug befanden sich zwei litauische Staatsblirger (44/37 Jahre). Beide blie-
ben unverletzt. Der 37-jahrige will zum Unfallzeitpunkt der Beifahrer gewesen sein. Er
war alkoholisiert. Ein freiwilliger Test ergab einen vorlaufigen Wert von 1,15 Promille.
Die beiden Fahrzeuginsassen wurden noch am Morgen im Beisein einer Dolmetscherin
vernommen. Ein moglicher Fahrer ist alkoholisiert, der andere zeigte deutliche Uber-
midungserscheinungen, die Fahrernachweise sind vertauscht. Bei dem Unfall wurde
der Dieseltank aufgerissen. Die alarmierte FF Lensahn fing auslaufendes Diesel auf und
dichtete die Leckage ab. Wahrend der Vorarbeiten fiir die Bergung des LKW

(Trennarbeiten an den Leitplanken) wurde der Brandschutz sichergestellt. (Quellen: ots,
Einsatzberichte/ Dirk PriR)

5.2.10. Oktober 2013  Sturm Christian fordert Feuerwehren

Es war quasi die Ruhe vor dem Sturm. Fiel das Einsatzaufkommen im September um
einiges ruhiger aus, sorgte der Sturm ,,Christian” fiir ein immenses Einsatzaufkom-
men. Insgesamt wurden in Ostholstein 597 Einsatze verzeichnet.

Allein 366 Unwettereinsdtze machten dabei den Hauptteil des Einsatzstatistik aus. 358
Unwettereinsatze sind dabei dem Sturm ,,Christian” zuzuordnen. In 306 Fallen mussten
Biume oder Aste beseitigt werden, in 40 Fillen galt es Bauten oder Bautenteile zu si-
chern. Die meisten Einsatze in der Sturmnacht verzeichneten die Feuerwehren der Ge-
meinde Scharbeutz (77), der Gemeinde Ratekau (34) und des Amtes Ostholstein-Mitte
(31).
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Bereits im Vormonat war zu berichten, dass zu befirchten ist, dass im Raum Grube/
Dahme ein Brandstifter sein Unwesen treibt. Im Oktober kam es dort zu zwei weiteren
Branden.

Kurz vor 20.00 Uhr entdeckten Passanten ein Feuer auf dem Dach einer Reetkate in
Thomsdorf. Als die Feuerwehr wenige Minuten spdter an der Einsatzstelle eintraf,

brannte das Reetdach schon in voller Ausdehnung. Da sich um das Brandobjekt herum
weitere Reetdachhduser befinden, hat die Einsatzleitung sofort weitere Wehren nach-
alarmieren lassen. Insgesamt waren elf Feuerwehren mit insgesamt 174 Einsatzkraften
vor Ort. Durch einen massiven Léschangriff, unter anderem mittels zweier Drehleitern,
gelang es das Feuer trotz des stark boigen Windes einzudammen. Nach zwei Stunden
war das Feuer unter Kontrolle. Weitere Gebdude wurden nicht in Mitleidenschaft gezo-
gen. Der Bewohner des Hauses befand sich zum Zeitpunkt des Brandausbruches nicht
im Haus. Er traf erst im Verlauf der Léscharbeiten an der Einsatzstelle ein. Gegen
Mitternacht meldete die Einsatzleitung "Feuer aus". Personen kamen bei dem Brand
nicht zu Schaden.

Bei einem weiteren Feuer in Grube brannte ein Carport und ein darin befindlicher VW
Tiguan. Seinen Zweitwagen konnte der 57-jdhrige Eigentlimer noch rechtzeitig vom
Brandort entfernen. Laute Gerdusche vom Grundstilick hatten das Hauseigentliimerpaar
aufgeschreckt. Dariliber hatte es den Brand bemerkt und konnte sich rechtzeitig in Si-
cherheit bringen. Vom Carport aus griff das Feuer auf das Dach des Hauses Uber. Durch
VerruBung und Léschwasser wurden Dach- und Erdgeschoss des Geb&dudes stark in Mit-
leidenschaft gezogen. Das Haus ist derzeit nicht bewohnbar. Die Eigentimer sind an-
derweitig untergekommen.

Weitere Brandstiftun-
gen im Raum Grube

In Thomsdorf brennt
Reetkate

In Grube brennt Car-
port und PKW
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LKW verliert Gefahrgut

Uber 200 Einsatze im
November

Petersdorf a.F.: Histo-
rische Mihle gerettet

Krummsee: Kellerbrand
in Mehrfamilienhaus

Uber Notruf wurde ein liegen gebliebener LKW auf Fehmarn im Zuge der B 207 gemel-
det. Ersten Anzeichen zur Folge blieb der LKW auf Grund eines technischen Defektes auf
der Fahrbahn liegen. Der LKW war mit Gefahrgut beladen. Gegeniiber den eintreffenden
Einsatzkraften teilte der Fahrer mit, dass Flissigkeit aus dem LKW ausgelaufen ist und
konnte gleichzeitig Auskunft Gber den geladenen Stoff geben. Vorsichtshalber wurde die
Stralle und die benachbarte Bahnstrecke gesperrt. Ein vorgehender Einsatztrupp stellte
fest, dass einer der Domdeckel nur auflag und nicht mit den Knebelschrauben verschlos-
sen war. Offenbar war der Gefahrstoff hier tibergeschwappt. Aufgrund des angekiindig-
ten Regens wurde mittels Folie und Bindemittel eine Barriere errichtet, um eine Kontami-
nation des Erdreiches zu verhindern. Mit Hilfe eines Einsatzleiters der Fa. Possehl konn-
ten 2 CSA-Trupps schlieBlich den Domdeckel verschlieBen und eine Reinigung des LKW
vornehmen. Neben den Feuerwehren Burg a.F., Bannesdorf und Puttgarden-Todendorf
war der Loschzug-Gefahrgut Nord im Einsatz.

(Quellen: ots, Einsatzberichte, T. Nyfeler/ Dirk PriiR)

5.2.11. November 2013  Historische Miihle gerettet

Mit knapp liber 200 Einsatzen im November 2013 kdnnen Ostholsteins Feuerweh-
ren auf einen normalen Einsatzmonat zuriickblicken.

Grofes Glick im Ungliick auf Fehmarn. Hatte ein Nachbar nicht rechtzeitig das Feuer
bemerkt, ware die historische Sidermuhle in Petersdorf auf Fehmarn wohl nicht zu
retten gewesen. Ein direkt benachbarter Lagerschuppen stand in Flammen und be-
drohte die 120 Jahre alte Mihle. Sechs Feuerwehren mit rund 85 Einsatzkraften wa-
ren schnell vor Ort und konnten eine Brandausbreitung erfolgreich verhindern. Die
Kriminalpolizei in Oldenburg nahm umgehend die Ermittlungen auf. Es wird von einer
Brandstiftung ausgegangen. Das Gebaude hat keinen Strom- bzw. Gasanschluss. Nach
den Erkenntnissen des Ermittlers ist auch nicht von einer Eigenbrandstiftung auszuge-
hen.

In Krummsee (Gemeinde Malente) brannte in einem Kelleraum eines Mehrfamilien-
hauses ein Regal. Bereits wahrend der Anfahrt der Einsatzkrafte war eine starke Rau-
chentwicklung erkennbar. Der Rauch stromte aus einem zerborstenen Kellerfenster.
Der Brand konnte durch zwei Atemschutztrupps nach einer gewaltsamen Offnung
der Kellertiir geléscht werden. Der Kellerraum wurde schlieRlich mittels eines Uber-
drucklufters beliftet. Die Kripo hat Brandermittlungen aufgenommen.
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Im Sicherheitstrakt eines Krankenhauses in Neustadt i.H. wurde eine Rauchentwick-
lung in der Decke bemerkt. Aufgrund des Geruches wurde bereits vorab ein Kabel-
brand vermutet. Mit Hilfe einer Warmebildkamera wurde wenig spater die Ursache
ausgemacht. Es handelte sich um einen Kabelbrand im Netzgeradt des TiirschlieRers
einer Brandschutztiir. Das Netzteil wurde stromlos gemacht. Eine Fachfirma kiimmert
sich dann um weitere MalRnhahmen.

In Bad Schwartau kam es bei der Herstellung von Trockeneis zu einem Austritt von
Kohlenstoffdioxid. Beim Eintreffen der Einsatzkrafte wurden zwei Mitarbeiter bereits
vom Rettungsdienst versorgt. Nach einer Lageeinweisung durch eine Mitarbeiterin
der Firma wurden unter Atemschutz in den bereits gedffneten Rdumlichkeiten Mes-
sungen vorgenommen. Diese ergaben jedoch keinen erhdhten Ausschlag mehr. Ne-
ben den Wehren Rensefeld und Bad Schwartau war der Léschzug Gefahrgut Erkun-
dungseinheit im Einsatz.

Das hatte auch schief gehen kénnen. Nachdem ein Zugfiihrer meldete, dass er wah-
rend der Fahrt Kontakt mit einem Gegenstand gehabt hatte und zudem an seinem
Zug Blutspuren feststellte, wurde die FF Eutin zur Unterstiitzung der Bundespolizei
angefordert. Auftrag war, auf der Bahnstrecke eine Nachsuche vorzunehmen. Die
Bestatigung, dass die Bahnstrecke gesperrt ist, lag vor. Wahrend einer Lagebespre-
chung zwischen der Einsatzleitung der Feuerwehr und der Bahnpolizei schloss sich
plétzlich die Bahnschranke und offensichtlich wollte sich ein Zug vom Bahnhof Eutin
in Richtung Liibeck in Bewegung setzen. Die Einsatzkrdfte wurden aufgefordert, das
Gleisbett unverziiglich zu verlassen. Die Bundespolizei konnte durch Lichtzeichen eine
Weiterfahrt des Zuges verhindern. Die Suche wurde letztendlich erfolglos eingestellt.
Der Vorfall hingegen wird intern untersucht. Fazit der FF Eutin: ,Auch wenn ein be-
statigtes Fax Uber eine Streckensperrung vorliegt, sollte man sich trotzdem nicht zu
100% darauf verlassen. Man muss immer damit rechnen, dass etwas schief gehen
kann. In diesem Fall ist alles gut gegangen.”

(Quellen: ots, Einsatzberichte, / Dirk PriiR)

5.2.12. Dezember 2012 Reetdachhaus gerettet

Nicht nur das Sturmtief Xaver, sondern auch drei GroBbrande pragen den Einsatzmo-
nat Dezember 2013. Insgesamt wurden in Ostholstein 365 Einsdtze gemeldet.

Vor dem Sturmtief Xaver wurde zeitig gewarnt und so waren auch Ostholsteins Einsatz-
krafte auf einiges gefasst. Nicht zuletzt, weil der vorherige Orkan Christian im Oktober
flr eine Vielzahl an Einsatzen sorgte. Glaubt man den Meteorologen, so waren die War-
nungen vor dem Orkan angemessen und entsprachen den Vorhersagen, wurden teil-
weise sogar Ubertroffen. Verglichen mit dem Orkan Christian (358 Einsatze) wurden
hingegen ,,nur” 185 Einsatze registriert.

Zwei GroRbrande innerhalb von zwei Tagen lassen auf Fehmarn die Sorgenfalten groRer
werden. Zundchst kam es aus bisher ungekldrter Ursache zu einem GroRfeuer in einer
Bootslagerhalle in Orth. 35 Boote befanden sich in der Halle. Als die Kameraden am
Einsatzort eintrafen, brannte die Bootshalle nahezu in voller Ausdehnung, dunkler
Rauch stieg aus dem bereits durchgebrannten Dach. Der Besitzer der Scheune riss mit
seinem Bagger die Seitenwand der Scheune ein, so dass die Feuerwehr sofort mit ei-
nem gezielten Loscheinsatz beginnen konnte. Da die beiden Léschteiche in Orth nicht
genligend Wasser fiihrten, wurde auch eine Leitung zur Ostsee gelegt. Unter schwerem
Atemschutz wurde schlieflich begonnen das Feuer mit Einsatz von Léschschaum einzu-
dammen. Im Einsatz waren 4 Feuerwehren mit insgesamt 70 Einsatzkrafte. Der Gesamt-
schaden wird auf ca. 1,5 Mio. Euro geschatzt. Die Beamten der Kriminalpolizei Olden-
burg haben die Ermittlungen aufgenommen.

Kabelbrand im
Sicherheitstrakt

CO2-Austritt bei der
Herstellung von Tro-
ckeneis

Gefahrdung von Ein-

satzkraften nach ver-
meintlichem Bahnun-
fall

365 Einsatze im De-
zember

Weiteres Sturmtief
(Xaver) beschert 185
Einsatze

In Orth a.F. brennt
Bootslagerhalle
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In Petersdorf a.F.
brennt leerstehendes
Einfamilienhaus

In Havekost brennt
Autowerkstatt und
Lagerhalle

Rund 80 Einsatzkrafte riickten zwei Tage spater zu einem GroRfeuer in einem leerste-
hendem Einfamilienhaus in Petersdorf aus. Wenige Minuten nach Alarmierung der Feu-
erwehr waren die Einsatzkrdfte vor Ort. Das Haus stand bei Ankunft der Feuerwehr in
Vollbrand, doch konnte ein Ubergreifen auf die angrenzende Scheune mit einer Was-
serwand verhindert werden. Die Flammen waren sehr schnell geléscht, jedoch muss-
ten Glutnester mittels Warmebildkamera gesucht und anschlieBend geloscht werden.
Die Fehmaraner bekommen langsam Angst, die Frage taucht jetzt immer ofter wieder
auf , Ist ein Brandstifter auf der Insel?”

GroSbrand in Petersdorf/Fehm.

Ein GroRfeuer hat in Havekost (Ahrensbok) eine tGber 800 Quadratmeter grofle Auto-
werkstatt und Lagerhalle in Schutt und Asche gelegt. ,Ich sah den Feuerschein, horte es
laut knallen, Funken flogen empor, dann stiirzte der Dachstuhl des Gebdudes ein“, sag-
te eine Nachbarin. 7 Feuerwehren mit Giber 100 Feuerwehrleuten riickten gegen die
Flammen vor. Die in dem Gebdude untergebrachten Pferde konnten gerettet werden.
Noch wahrend der Loscharbeiten brachten Feuerwehrleute und Nachbarn die vor der
Halle gelagerten Autos und Kundenfahrzeuge vor den Flammen in Sicherheit. Die in
der Halle abgestellten Autos und landwirtschaftlichen Gerdte dagegen wurden durch
das Feuer zerstort.

(Quellen: ots, Einsatzberichte, T. Nyfeler/ Dirk PriiR)
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6. Ausbildung

6.1. Ausbildung auf Landesebene

6.1.1. Landesfeuerwehrschule
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6.1.1.1. Allgemeine Bemerkungen

. Weiterhin stehen fir die Kreisausbildung Ausbilderhilfen zur Verfligung, die die
Landesfeuerwehrschule federfiihrend in acht Teilprojektgruppen (TPG) pflegt.
Meist jahrlich treffen sich die Lehrgangsleiter der einzelnen Lehrgangssparten zu
einem Erfahrungsaustausch. Die Ausbildungshilfen stehen fir die Kreisausbil-
dung zur Verfligung, werden also nicht flr die Standortausbildung weitergege-
ben.

Ausnahme bildet dabei seit 2012 die Ausbildungshilfe zur Truppmann-

Ausbildung (Teil 1 und 2). Die in 2013 iiberarbeitete Version der Ausbildungs- Ausbildungshilfen far
hilfe steht allen Truppmann-Ausbildern im internen Bereich auf der Homepage Truppmann-Ausbildung
des KFV OH zur Verfigung. Ferner wurden die Prdsentationen auch als pdf- stehen zum Download
Version veroffentlicht. Die pdf-Dateien stehen auf der Homepage des KFV OH im bereit.

Downloadbereich zur Verfligung.

. Die Quotierung Uber die Zuteilung der Lehrgangsplatze u.a. fiir die Gruppenfiih-
rerausbildung hat sich bewahrt. Nachdem in 2010 aufgrund vieler Anmeldungen Quotierung der Lehr-
die Warteliste fir die Ausbildungen Gruppenfihrung, Zugfiihrung und Leiten gangsplatze
einer Feuerwehr wieder groRer wurde, konnte diese auch in 2013 weiter abge-
baut werden. Die Warteliste, insbesondere bei den Gruppenfiihrungslehrgan-
gen, hat sich deutlich verkleinert.

Lediglich beim Lehrgang , Leiten einer Feuerwehr” sind aufgrund des gednderten

Organisationserlasses (jetzt missen alle Wehrfiihrungen bzw. deren Stellvertre- Wartezeiten bei
tungen diesen Lehrgang besuchen) die Wartezeiten noch zu lang. In 2013 wur- »Leiten einer Feuer-
den dem KFV OH erheblich mehr Lehrgangsplatze zur Verfligung gestellt. Den- wehr”

noch war die Situation nicht zufriedenstellend.

Mit der Einflihrung von sogenannten Platzhalterlehrgangen wird der besonderen

Lehrgangssituation bei einzelnen Lehrgangsarten kiinftig Rechnung getragen. Platzhalterlehrgange
Diese Platzhalterlehrgange werden zuséatzlich angeboten, wenn sich an der Lan- eingefiihrt
desfeuerwehrschule freie Ressourcen ergeben. Die Lehrgangsplatze kénnen On-

line durch die Kreisfeuerwehrverbdnde individuell gebucht werden und finden

nur statt, wenn sie hinreichend belegt sind.
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Lehrgangsbesuch
,Gruppenfiihrung” ist
an Voraussetzungen
geknlipft

Online-
Informationsangebot
der Landesfeuerwehr-
schule

Restplatzborse zur Ver-
besserung der Lehr-
gangsauslastung

Informationstage infor-
mieren Uber aktuelle
Entwicklungen

An den Lehrgangsbesuch , Gruppenfiihrung” wird entsprechend der FwDV 7 fol-
gende Voraussetzung geknlipft: moglichst Ausbildung als Atemschutzgeratetra-
gerin oder —geratetrager, mindestens Kenntnisse Uber den Atemschutzeinsatz
(insbesondere der Einsatzgrundsatze). Sofern die Atemschutzausbildung nicht
absolviert wurde, werden die Kenntnisse liber den Atemschutzeinsatz im Rah-
men der Ausbildung ,Vorbereitung Gruppenfihrer” vermittelt. Der Lehrgang
wird vorrangig als Vorbereitung zum Lehrgang ,,Gruppenfihrung” vom KFV OH
angeboten. Auferdem muss der Lehrgangsteilnehmer die Ausbildung
»Truppfihrung” und ,Sprechfunk” erfolgreich abgeschlossen haben, wiinschens-
wert ist auch die Ausbildung ,Technische Hilfe“. Die Voraussetzungen werden
konsequent anhand der Daten in Fox112 geprift. Sollten dort Daten fehlen,
kann es dazu fiihren, dass angemeldete Feuerwehrangehdrige keine Lehrgangs-
einladung erhalten!

Seit Herbst 2012 haben Lehrgangsteilnehmer die Moglichkeit, bereits vor Lehr-
gangsantritt online ihre Anmeldung vorzunehmen und ggf. spezielle Wiinsche zu
duBern. Hierzu ist jetzt auf jeder Lehrgangseinladung eine personliche Signatur
enthalten. Unverdndert steht dazu natirlich das umfangreiche Informationsan-
gebot auf der Homepage der Landesfeuerwehrschule zur Verfiigung (allgemeine
Hinweise zum Lehrgangsbesuch, Stundenplan, Speiseplan, freiwillige Eigenkon-
trolle, Mitfahrbdrse). Von dem Angebot haben ca. 10 % der Lehrgangsteilneh-
mer Gebraucht gemacht.

Gemeinsam mit den Kreisgeschaftsfihrungen wurde die Restplatzborse wieder
belebt. Nun werden die freien Lehrgangsplatze auf der Homepage der Landes-
feuerwehrschule jeweils spatestens donnerstags vor Lehrgangsbeginn Online
gestellt. Die Wehrfiihrungen haben dann die Moglichkeit tber ihren Zugang di-
rekt einen Lehrgangsplatz zu buchen. Dieses ist dann quasi auch iber das Wo-
chenende moglich, ohne dass die Kreisgeschaftsstellen eingebunden werden
missen. Als Ergebnis dieses Verfahrens bleibt festzustellen, dass auf diesem
Wege bereits Restpldtze noch kurzfristig belegt werden konnten. Mit Stand Sep-
tember 2013 konnten dadurch im wdchentlichen Schnitt 1,4 Lehrgangsplatze
noch belegt werden. Die Tendenz ist steigend.

Feuerwehreinsdtze stellen im- g
mer wieder neue Herausforde-
rungen an die Einsatztaktik und
die eingesetzte Technik. Um
Uber aktuelle Entwicklungen zu
informieren und eine Moglich-
keit zum Erfahrungssaustauch zu
bieten, veranstaltet die Landes-
feuerwehrschule Informationsta-

ge.

Seit 2012 werden alle Wehrfiihrungen per Email tber die Informationstage infor-
miert, sofern sie im Forum fiir Wehrfiihrungen der Landesfeuerwehrschule an-
gemeldet sind. Parallel informiert auch der Kreisfeuerwehrverband Ostholstein
per Email. Anmeldungen erfolgen direkt Online bei der Landesfeuerwehrschule
und nicht Gber die Kreisgeschaftsstellen. Die Platzvergabe erfolgt in der zeitli-
chen Reihenfolge der Anmeldungen. Die Informationstage zu unterschiedlichen
Themen waren sehr schnell ausgebucht. Die Informationstage wurden aus dem
Kreis Ostholstein sehr gut besucht (siehe nachfolgende Statistik).
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6.1.1.2. Lehrgangszahlen 2013
Laufbahnlehrgdnge: 222
Gruppenfihrung | 58
Gruppenfihrung Il 54
Zugfihrung | 27
Zugfihrung Il 24
Leitung einer Feuerwehr 45
Verbandsfiihrung 14
Funktionslehrgange: 25
Atemschutzgeratewartung 3
Brandschutzaufklarung 5
Brandschutzerziehung 4
Geratewartung 6
Ausbilder bzw. Ausbilderin in der Feuerwehr 7

KFV OH - JAHRESBERICHT 2013

Anmerkungen:

Lehrgangsanmeldun-
gen zu Lehrgdngen an
der Landesfeuerwehr-
schule erfolgen lber
die Gemeindewehrfiih-
rungen an die Kreisge-
schaftsstelle.

Insbesondere bei den
Laufbahnlehrgéngen
wird darauf geachtet,
dass zunéachst die Funk-
tioner (absteigend von
Amtswehrfiihrungen
bis stellv. Gruppenfiih-
rung) Lehrgangsplatze
zugewiesen bekom-
men.
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Sonderlehrgange:

Bahnunfalle —THuBiB II-
Brandschutzbeauftragte

Einsatztaktik Innenangriff

Erwerb der Ausbildereignung

Fihren heute Teil 1

Fihren heute Teil 2

Gefahrenabwehr in kritischer Infrastruktur-Gas
PSNV-Fiihrungsassistenz

PSNV- Koordination und Unterstitzung allgemein
PSNV-Leitung

Taktische Flihrung einer Drehleiter im Einsatz
Tiefbauunfalle

Fortbildungslehrgdnge und Seminare:

Fortbildung Brandschutzbeauftragte
Fortbildung Kreisausbildung Digitalfunk
Fortbildung PSNV

Fortbildung Sicherung in absturzgefahrdeten Bereichen
Seminar Brandschutzerziehung/ Brandschutzaufklarung

Seminar Feuerwehrfiihrung ABC-Einsatz
Seminar Kreisausbildung Atemschutz
Seminar Kreisausbildung Technische Hilfe
Seminar fir Wehrfihrung

Seminar fir Wehrflihrung Mittelstadte

INSGESAMT

Nachrichtlich:

Brandschutzhelfer

(im Rahmen der Ausbildung zur Gruppenfiihrung bzw. zur

Brandschutzaufklarung bzw. Informationstag)
Informationstag

Fihren im ABC-Einsatz 1

Planungsseminar vorbereitender Katastrophenschutz

Teilbereich ABC-Erkundung

38
6
3
5
4
7
1
1
2
1
1
4
3
24
3
2
4
7
2
1
1
1
1
2
309 (Vorjahr 266)
60
57
4
2
2
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6.1.2. Landesfeuerwehrverband SH (Jugendfeuerwehrzentrum)

Jugendfeuerwehrwarte : 5

Vorbereitung Jugendfeuerwehrwarte : 14

6.1.3. Hanseatische Feuerwehr-Unfallkasse Nord

http://www.hfuknord.de

¥ HFUK Nord

Feuerwehs-Lnfailkasse filr Hambaerg,
Mecklenburg-Varpommera und Schieswig-Halsbel

Uig Feuerwehr in guten Handen.

Sicherheitsbeauftragte d. FF : 7

Anmerkungen:

Die Lehrgadnge werden
im Lehrgangsplan der
Landesjugendfeuer-
wehr Schleswig-
Holstein ausgeschrie-
ben. Diesem beigefiigt
sind auch die entspre-
chenden Anmeldevor-
drucke die auf dem
Dienstweg lber die
Kreisgeschaftsstelle
dem LFV SH zugestellt
werden.

Anmerkungen:

Die Lehrgangszuteilung
erfolgt direkt Gber die
HFUK Nord. Der KFV
OH hat darauf keinen
direkten Einfluss und
erhélt nachrichtlich
Kenntnis Gber einen
Lehrgangsbesuch.
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6.2. Ausbildung auf Kreisebene

Anmerkungen:

Lehrgangsanmeldun-
gen erfolgen grund-
satzlich Gber die Lehr-
gangsverwaltung in
FOX112

Zentrale Ausbildungsstatte fur die Feuerwehren des
Kreises Ostholstein ist die Feuerwehrtechnische Zent-
rale des Kreises Ostholstein in Lensahn

Durch den Kreisfeuerwehrverband Ostholstein wurden auf Kreisebene nachstehende
Lehrgange durchgefihrt: (In Klammern sind die Zahlen des Vorjahres vermerkt)

Anzahl Teilnehmer

2013 2012
Laufbahnlehrgdange (15) 304 293
5 (5) mal Truppfihrung Teil 1 (Grundlagen) 100 (98)
5 (5) mal Truppfihrung Teil 2 (Brandbekdmpfung) 97 (96)
5 (5) mal Truppfiihrung Teil 3 (Technische Hilfe) 107 (99)
Funktionslehrginge (30) 552 541
2 (2) mal Atemschutzgeratepflege 23 (212)
7 (7) mal Atemschutzgeratetrager 95 (103)
5 (5) mal Maschinist 98 (89)
5 (5) mal Motorsdgenfiihrung 129 (129)
3 (3) mal Sanitatsdienst fir freiwillige Feuerwehren 57 (50)
1 (1) mal Sicherheitsbeauftragte 14 (10)
7 (7) mal Sprechfunk 136 (139)
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Sonderlehrginge (22) 349 358
1 (1) mal ABC-Einsatz —Grundlagen- 8 (27)
1 (1) mal ABC-Einsatz —Atomare Gefahren- 10 (9)
1 (0) mal ABC-Einsatz —Biologische Gefahren- 19 (0)
1 (1) mal ABC-Einsatz —Chemische Gefahren- 11 (10)
1 (1) mal Ausbilder Fahrberechtigung Feuerw. bis 7,5 to 12 (19)
3 (3) mal Fox-112 Einweisung 26 (27)
4 (4) mal Technische Hilfe Teil 1 80 (94)
3 (3) mal Technische Hilfe Teil 2 60 (55)
3 (3) mal Technische Hilfe Teil 3 48 (49)
1 (2) mal Techn. Hilfe/ Brandbekdmpfung Bahnbereich 19 (41)
2 (1) mal Technische Hilfe —Bus- 32 (16)
1 (1) mal Technische Hilfe -LKW- 24 (212)
Fortbildungslehrginge/ Seminare (38) 576 267
2 (2) mal Fahrsicherheitstraining LKW 39 (36)
4 (4) mal Fortbildung Atemschutz/ Notfalltraining 49 (54)
1 (-) mal Fortbildung Feuerwehrbereitschaften 60 (-)
1 (1) mal Fortbildung Gruppenfiihrung— Loscheinsatz 17 (16)
1 (0) mal Fortbildung Gruppenfiihrung-Technische Hilfe 16 (0)
0 (0) mal Fortbildung Kreisausbilder (Rhetorik) 0 (0)
1 (0) mal Fortbildung Kreisausbilder (fachbezogen) 11 (0)
1 (1) mal Fortbildung Leistungsbewertung 21 (19)
2 (-) Mal Fortbildung Psychosoziale Unterstiitzung 23 (-)
1 (1) mal Fortbildung Sicherheitsbeauftragte 16 (17)
1 (1) mal Fortbildung Sprechfunk 21 (27)
1 (1) mal Fortbildung Technische Hilfeleistung 12 (15)
2 (3) mal Fortbildung Wehrfiihrung 34 (38)
2 (-) mal KatS: Grundlagen Zivil- und KatSchutz 24 (-)
2 (-) mal KatS: Besondere MalRnahmen im ZS (Teil 1) 49 (-)
3 (-) mal KatS: Besondere MalRnahmen im ZS (Teil 2) 45 (-)
2 (-) mal KatS: RettungsmaBnahmen im Zivilschutz 25 (-)
1 (1) mal LZG - Fortbildung Facheinheiten 17 (17)
5 () mal Physische und psychische Belastung in FF 54 (-)
3 (0) mal Schulung in Frihdefibrillation 18 (0)
1 (1) mal Vorbereitungslehrg. Gruppenfiihrerausbildg. 19 (23)
1 (1) mal Informationstag Feuerwehr 6 (9)
105 (83) Lehrgange mit Teilnehmern insgesamt: 1.781 (1.453)
AuBerdem:

69 (68) Atemschutz-Jahresiibungen 892 (901)
42 (49) Brandgewdhnungscontainer/ HeiRibungen 396 (480)

TEILNEHMER -GESAMT- 3.069 (2.834)
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7. Auszeichnungen und Ehrungen

Das Deutsche Feuer- 7.1. Deutsches Feuerwehr-Ehrenkreuz / -medaille
wehr-Ehrenkreuz in

Gold, Silber und Bronze
wird vom Prasidenten
des Deutschen Feuer-
wehrverbandes fir
hervorragende Leistun-
gen im Feuerldschwe-
sen, besonders mutiges
Verhalten im Einsatz
der Feuerwehr sowie
an Feuerwehrleute, die
sich in besonders er-
heblicher eigener Le-
bensgefahr befunden
haben, verliehen.

7.1.1. Deutsches Feuerwehr-Ehrenkreuz in Gold

Nicht verliehen

7.1.2. Deutsches Feuerwehr-Ehrenkreuz in Silber

von links:

HBM Jorg Stendorf
Gemeindewehrfiihrer der Freiwilligen Feuerwehren der Gemeinde Ahrensbok

1HBM Reinhard Schloer
Gemeindewehrfiihrer der Freiwilligen Feuerwehr Neustadt i.H.

HBM Hartmut Junge
Kreisjugendfeuerwehrwart und Ortswehrfihrer der FF Lensahn

HBM Kai Fischer
Bereitschaftsfihrer und ehem. Gemeindewehrfiihrer der Freiwilligen Feuer-
wehren der Gemeinde Gromitz
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7.1.3. Deutsches Feuerwehr-Ehrenkreuz in Bronze

von links:
HBM Peter Uhr

Gemeindewehrfiihrer der Freiwilligen Feuerwehren der Gemeinde Timmendorfer Strand

OBM Hans-Peter Poske
stellv. Gemeindewehrfiihrer der Freiwilligen Feuerwehren der Gemeinde Altenkrempe

HLM** Ernst Lenschow
ehem. stellv. Ortswehrfiihrer der Freiwilligen Feuerwehr Ovendorf

BM Heinrich Klépper
Kassenwart der FF GroRBenbrode und Lehrgangsleiter Sanitdter beim KFV OH

BM Thorsten Ahrens
Ortswehrfiihrer der Freiwilligen Feuerwehr Suxdorf-Nienhagen

7.1.3. Deutsche Feuerwehr-Ehrenmedaille

Die ,,Deutsche Feuer-
wehr Ehrenmedaille”
wird auf Antrag

vom Prasidenten des
Deutschen Feuerwehr-
Verbandes verliehen.
Sie ist vornehmlich
bestimmt flr Personen,
die nicht aktiv der

’1 Feuerwehr angehoéren

Volker Owerien
Blrgermeister der Ge-
meinde Scharbeutz
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7.2. Schleswig-Holsteinisches Feuerwehr-Ehrenkreuz

7.2.1. Schleswig-Holsteinisches Feuerwehr-Ehrenkreuz in Gold

LM Heino Ehrich FF Altratjensdorf

BM Klaus-Dieter Raak FF Offendorf

LM Manfred Theede FF Hansiihn-Testorf
KBM  Ralf Thomsen FF Oldenburg i.H.
OLM  Rolf Westphal FF Liensfeld-Kiekbusch

Das Schleswig-
Holsteinische  Feuer-
wehr-Ehrenkreuz wird
vom Vorsitzenden des
Landesfeuerwehrver-

bandes fir besondere
Verdienste im Feuer-

wehrwesen verliehen seijt Ganeratit

und kann als Zeichen ;
der allgemeinen Aner- gmenhre ._.jiesmg-i
kennung in Form eines
Feuerwehr-Ehren-
kreuzzeichens getragen
werden.

LM Heino Ehrich

s

KBM Ralf Thomsen OLM Rolf Westphal

7.2.2. Schleswig-Holsteinisches Feuerwehr-Ehrenkreuz in Silber

| N
HBM Heiner Backer FF Giddendorf-Seegalendorf-Grem.
OLM  Gilnter Bergeest FF Cismar
BM Andreas Jakubenko FF Hutzfeld-Brackrade
BM Christian Kiel FF Ntchel
BM Bodo Kruse FF Eckhorst

OLM  Andreas Weiher FF Pansdorf
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BM Christian Kiel und OLM Andreas Weiher

7.2.3. Schleswig-Holsteinisches Feuerwehr-Ehrenkreuz in Bronze

LM Torsten Fiehn FF Techau

HBM Matthias Siegfried Fock FF Stockelsdorf

LM Stefan Gradert FF Damlos

BM Klaus Hinz FF Curau

LM Torsten Hoffmann FF Oldenburg i.H.
Reimer Lucht Kreis Ostholstein

BM Ingo Peters FF Oldenburg i.H.

HFM  Peter PreuBler FF Petersdorf a.F.

LM Stefan Gradert (2.v.l.)
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Angehorige der Freiwil-

ligen Feuerwehren
kénnen mit dem
Brandschutz-
Ehrenzeichen am Ban-
de in Gold ausgezeich-
net werden, wenn sie
mindestens 40 Jahre
lang aktiv in einer Feu-
erwehr pflichttreu ih-
ren Dienst getan ha-

ben.
1]

Das Brandschutz-
Ehrenzeichen am Ban-
de in Gold wurde
25mal verliehen.

-+

(Die Angaben wurden
aus FOX112 entnom-
men)

Angehorige der Freiwil-
ligen Feuerwehren
kénnen mit dem
Brandschutz-
Ehrenzeichen am Ban-
de in Silber ausgezeich-
net werden, wenn sie
mindestens 25 Jahre
lang aktiv in einer Feu-
erwehr pflichttreu ih-
ren Dienst getan ha-
ben.

7.3. Brandschutz-Ehrenzeichen

7.3.1. Brandschutz-Ehrenzeichen am Bande in Gold

Basse
Beth

Closius
Dunkel
Eichholz
Eichholz
Gradert
Grone
Hansen
HaR
Hensel
Kniejski
Kohlscheen
Koop
Marquardt
Mommsen
Oosting
Renz
Sager
Schmalz
Schmidt
Schilke
Stark
Steffen
Witt

Heinrich
Manfred
Erich
Jurgen
Heinrich
Otto
Manfred
Rudolf
Heino
Heinrich
Rolf
Wolfgang
Peter-Hubert
Manfred
Klaus Heinrich
Jens
Harboe
Ditmar
Wolfgang
Uwe

Kurt
Ottmar
Eckhard
Harald

Gero-Werner

FF Sarkwitz

FF Bujendorf

FF Grube

FF Lensahnerhof

FF Giddendorf-Seegalendorf-Gr.
FF Giddendorf-Seegalendorf-Gr.
FF Gleschendorf

FF Fissau-Sibbersdorf

FF Pligge

FF Thirk

FF Obernwohlde

FF Eutin

FFV Dunkelsdorf

FF Ahrensbok

FF Stiderort

FF Luschendorf

FF Koselau

FF Bliesdorf

FF Suxdorf-Nienhagen

FF Eutin

FF Altratjensdorf

FF Hutzfeld-Brackrade

FF Giddendorf-Seegalendorf-Gr.
FF Malkwitz-S6hren

FF Tankenrade

7.3.2. Brandschutz-Ehrenzeichen am Bande in Silber

Albuschat-Strelow
ABmus

Bachmann
Bebensee

Blanck

Burmester

Detlef
Michael
Franz
Sven
Michael

Andreas

FF Schiirsdorf
FF Kellenhusen
FF Meschendorf
FF Guttau

FF Techau

FF Obernwohlde



Christiansen
Fischer
Gurke
Hamann
Henning
Herbst
Horn
Ibendorf
Illner
Johnsen
Kahl-Wenck
Kripke
Kuntz
Landschoof
Lefens
MaaR
Martinsen
Martinsen
Mau

Reil
Rocksien
Schappe
Schmiitz
Schroder
Schult
Seehase
Wehde
Westpfahl

Willnow

Tore

Marcus

Ralf

Matthias
Mathias
Jurgen
Andreas
Volker
Hans-Heinrich
llona

Sigrid

Niels

Frank
Hans-Werner
Andre
Thomas

Hans Hermann
Werner
Michael
Rudolf
Jochen
Bernd-Uwe
Rudolf

Jorg

Andreas

Jens

Thomas
Hans-Joachim
Heiko

FF Bad Schwartau

FF Stockelsdorf

FF Lensahnerhof

FF M&nchneversdorf

FF Grube

FF Timmendorfer Strand
FF Krumbeck

FF Pligge

FF Bujendorf

FF Schénwalde

FF Ponitz

FF Kabelhorst-Schwienkuhl
FF Gromitz

FF Kellenhusen

FF Eutin

FF Heiligenhafen

FF Lenste

FF Lensahn

FF Wahrendorf

FF Puttgarden-Todendorf
FF Sarkwitz

FF Wahrendorf

FF Lensahnerhof

FF Sisel

FF Fissau-Sibbersdorf

FF Techau

FF Dissau

FF Cashagen

FF Timmdorf
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|

Das Brandschutz-
Ehrenzeichen am Ban-
de in Silber wurde
35mal verliehen.

(Die Angaben wurden
aus FOX112 entnom-
men)
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7.4. Ehrennadel des Landes Schleswig-Holstein

des Laridss |
Schleswag-Holstain Lﬂt;\w

Ministerprasident Torsten Albig verlieh die Ehrennadel des Landes an
HBM Dieter Fischer.

Dieter Fischer hat sich Gber vier Jahrzehnte im Brandschutz engagiert. Mit einer Dienst-
zeit von 36 Jahren gehort er zu den dienstdltesten Ortswehrfiihrern des Landes. Dieter
Fischer hatte verschiedene Fihrungsfunktionen inne. Von 2001 bis 2013 war er Ge-
meindewehrfihrer der Feuerwehr Kasseedorf.

Ganz besonders lag ihm die Entwicklung der Jugendfeuerwehr am Herzen. Alljahrlich
hat er erreicht, dass Mitglieder aus der Jugendwehr in den aktiven Dienst Ubertreten.
Seinem besonderen Engagement ist es auch zu verdanken, dass eine der ersten Frau-
enfeuerwehrgruppen des Landes, die Ldschgruppe in Griebel-Vinzier, 2012 ihr 40-
jahriges Bestehen feiern konnte. (Quelle: www.schleswig-holstein.de)

7.5. Ehrennadel des Kreises Ostholstein

Edwin Schulz wurde fir seine langjdhrige, wertvolle
und engagierte Tatigkeit im sozialen, sportlichen und
kulturellen Bereich, insbesondere fiir die Freiwillige
Feuerwehr Fassensdorf und fir die Belange der Kin-
der und Jugendlichen in Fassensdorf ausgezeichnet. Er
ist Wehrflhrer der Freiwilligen Feuerwehr Fassens-
dorf und Initiator der Puppenbiihne der Wehr. Die
Puppenbiihne ist fir die Friherziehung im Brand-
schutz unterwegs an Kindertagesstatten, Schulen und
bei sonstigen Veranstaltungen. Sie genieft eine hohe
Anerkennung. Edwin Schultz sorgte fir das Sponso-
ring und erreichte auch, dass die Puppenbiihne zu
einem eingetragen Verein wurde. Ein professionelles
Equipment, das heillt Fahrzeug mit Anhanger, GroR-
bihne und Anlagen sorgen fir Kommunikation und
Effekte. Es gelingt ihm auch immer wieder, ehrenamt-
liche Helfer zu begeistern.
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7.6. Forderschild ,Partner der Feuerwehr”

21.02.2013: Timm Elektro— und Sanitar GmbH (Gohl)

Elektrn-Hausgerﬁlr

TIMhr

TR

Im Bild: v.1. stellv. Biirgermeister Ingo Ehlers, Kam. Oliver Wellendorf, GWF FF Oldenburg

Andreas von der Heyde, stellv. KWF Thorsten Plath, GWF Géhl Bjérn Mougin, Dipl. Ing.
Giinter Wulf, stellv. GWF FF Damlos Armin Wulf, Kam. Holger Wildelau, OWF FF Géhl
Stefan Kiihn

Durch den stellv. Kreiswehrflhrer Thorsten Plath wurde das Forderschild Partner der
Feuerwehr an die Firma Timm Elektro-Sanitdr GmbH in Gohl Giberreicht.

Bei Timm sind 24 Angestellte, davon aktuell 3 aktive Feuerwehrkameraden beschéftigt.
Waihrend der Arbeitszeit ist es den Mitarbeitern unter Berlicksichtigung der beruflichen
Anforderung jederzeit moglich, den Einsatz- oder aber auch Ausbildungsdienst wahrzu-
nehmen. Herr Glinter Wulf als Inhaber und Geschaftsfihrer der Firma zeigt auRerdem
durch sein freundliches Auftreten und fiir das Ehrenamt in der Freiwilligen Feuerwehr
verstandliches Denken absolut Verstandnis fiir die Tatigkeit der Feuerwehr.

Flr ein mittelstdndisches Unternehmen dieser GroRe ist dieses Verhalten als Arbeitge-
ber in der heutigen Zeit nicht selbstverstandlich, so Thorsten Plath. Die Freiwillige Feu-
erwehr ist nicht nur auf das Engagement ihrer Mitglieder, sondern eben auch auf die
Unterstitzung von Arbeitgebern und von Betrieben angewiesen, die ihre Angestellten
im Notfall zeitweise von den beruflichen Aufgaben befreien.

Dank und Anerkennung geht an die Firma Timm in Gohl, die sich tber viele Jahre hin-
weg als wahrer Partner herausgestellt hat.

Mit der Verleihung der
Auszeichnung "Partner
der Feuerwehr" sollen
die Arbeitgeber ausge-
zeichnet werden, die
das ehrenamtliche En-
gagement der Feuer-
wehrleute selbst unter
Inkaufnahme wirt-
schaftlicher Nachteile
unterstutzen.

PARTNER
DER
FEUERWEHR
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AUSZEICHNUNGEN UND EHRUNGEN

18.01.2013: Friedrich von Schonfels (Puttgarden)

v.. Werner Ehlers, Volker Delfskamp, Philip Hoffmann, Ralf Thomsen, Friedrich von
Schénfels, Moritz Vége, Hans-Jiirgen Moller, Heiko Heesch und Udo Donath

Kreisbrandmeister Ralf Thomsen berreichte Friedrich v. Schonfels, hier mit seinen Mit-
arbeitern Philip Hoffmann und Moritz Voge, das Férderschild "Partner der Feuerwehr".

Sein Dank geht damit an eine Firma, die jederzeit bereit ist, die Arbeit der Freiwilligen
Feuerwehr zu unterstiitzen, sei es die problemlose Freistellung der Arbeitnehmer zu
Einsdtzen und Ausbildung oder die Unterstiitzung der 6rtlichen Wehr mit Geratschaften
bei Einsatz und Ubung. Auch besteht die Méglichkeit, dass Betriebsgeldndes fiir
Ubungsdienste zu nutzen. Das alles ist nicht selbstverstindlich, aber auf die Firma v.
Schonfels kann man sich jederzeit verlassen.
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8. Veranstaltungen

8.1. Ubersicht
Im Berichtsjahr wurden folgende Veranstaltungen durchgefiihrt:

1 Jahreshauptversammlung

2 Amts- und Gemeindewehrflihrertagungen (grofRe Runde)
2 Amts— und Gemeindewehrfiihrertagung (kleine Runde)
8 Sitzungen des Vorstandes

2 Sitzungen der Leistungsbewertungskommission

div. Tagungen der Kreisausbilder / Lehrgangssparten

1 Veranstaltung fiir die Ehrenmitglieder des KFV

8.2. Berichte

8.2.1. Jahreshauptversammlung am 09.02.2013 in Gromitz

Von Schneefall und glatten Strassen lieRen sich die Delegierten und Teilnehmer bei der
diesjdhrigen Jahreshauptversammlung des Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein nicht
beeindrucken. Uber 400 Delegierte und Giste konnte Kreiswehrfiihrer Ralf Thomsen in
der prall gefiillten Gildehalle in Gromitz begriiBen. Sie nahmen den Jahresbericht flr
2012 zur Kenntnis und wohnten den Wahlen sowie zahlreichen Ehrungen und Beférde-
rungen bei.

Uber 400 Delegierte
und Gdste bei der JHV
des KFV OH
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Biirgermeister ~ Mark
Burmeister (iberbrach-
te die Griifie der Ge-
meinde Grémitz

Landrat Sager : Die Feu-
erwehren sind und blei-
ben eine der sympa-
tischsten Biirgerinitiati-
ven unserer Zeit

Meldung vom KBM Ralf
Thomsen an Landrat Rein-
hard Sager

Blrgermeister Mark Burmeister eroffnete den Reigen
der GruRredner und tberbrachte die GriiRe der Gemein-
de Gromitz. Er betonte, dass ihm das Feuerwehrwesen
sehr am Herzen liegt. Und das nicht nur, weil die Sicher-
stellung des Brandschutzes eine kommunale Pflichtauf-
gabe ist, sondern gerade weil die ehrenamtliche Arbeit
\ in den Wehren grofSten Respekt und groflte Anerken-
nung verdient. In Grémitz hat man, trotz der schwierigen Lage der kommunalen Haus-
halte, den Umfang des Verwaltungshaushaltes in 2013 um 50 % gegeniiber dem Vor-
jahr erhoht, was in der heutigen Zeit sicherlich nicht selbstverstdndlich sei. Hierbei soll-
te man sich immer im Klaren dartber sein, dass es sich bei diesen Haushaltsmitteln
nicht um irgendwelche Geschenke handelt, sondern dass von diesen Geldern Aus-
stattungs- und Ausristungsgegenstande erworben werden, die fir den Dienst notwen-
dig sind, die unabdingbar sind. Dieses musse in aller Deutlichkeit dargestellt werden,
denn mit der groRen Begeisterung und auch Leidenschaft der vielen Kameradinnen und
Kameraden in den Wehren ist es angesichts der immer komplexeren Aufgaben einfach
nicht mehr getan.

Landrat Reinhard Sager liberbrachte die GriiRe des Krei-
ses Ostholstein. Er betonte, dass Ostholsteins Feuer-
wehren auch im vergangenen Jahr bei einer Vielzahl von
Einsdtzen wiederum ihre Leistungsfdhigkeit eindrucks-
voll unter Beweis gestellt haben. Der Jahresbericht gebe
Auskunft, welchen Anforderungen unsere Feuerwehren
heutzutage ausgesetzt sind. Die Art der Einsatze zeige
alleine schon, mit welchem technischen Ausriistungs-
stand und Ausbildungsstand die Feuerwehren heute zur Sache gehen missen, um Leib
und Leben zu schiitzen und Sachwerte zu erhalten.
Bedauerlicherweise ist es aber so, dass immer weniger Menschen bereit sind, den
Dienst in der Feuerwehr als aktive Mitglieder auch tatsachlich zu leisten. Zwar héren
sich die Zahlen, wenn man 2012 mit 2011 vergleicht, nicht so dramatisch riicklaufig an
und ein weiterer Vergleich mit Zahlen von vor 5 Jahren zeigt einen nun fast gleichen
Mitgliederstand. Aber es gibt etliche Wehren mit massiven Mitgliederriickgang. Es wer-
den immer weiter Mitglieder gebraucht, um die Feuerwehren personell so ausreichend
zu besetzen, dass sie a.) selber als Ortsfeuerwehr iberleben kénnen und b.) auch tat-
sachlich in der Lage sind, wenn sie zu den Einsatzen gerufen werden, diese Leistung zu
erbringen.

Die Feuerwehren machen auf den unterschiedlichsten Ebenen Werbung und es gibt die

eine oder andere pfiffige Werbekampagne. Landrat Sager zweifelte aber, dass dies dau-
erhaft ausreichen werde und dass ein Umdenken in der Gesellschaft insgesamt ge-
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braucht wird. Den Mitgliedern der Feuerwehr Anreize zu geben, wie es jetzt einige Ge-
meinden tun, seien zwar I6blich und vorbildlich, aber: "Ich prophezeie lhnen, dass wird
nicht ausreichend sein, wenn die Gesellschaft nicht umdenkt und sich nicht aktiv an die
Seite der Gemeinden und ihren Feuerwehren stellt." Dem Landrat wére es ein Grauel,
wenn man Uber Pflichtfeuerwehren auch nur nachdenken misste, noch schlimmer
wenn sie installiert werden missten. Jeder, der das zu Ende denkt, weif3, dass das am
Ende weder die Einsatzbereitschaft und technische Perfektion und schon gar nicht die
Kameradschaft auch nur ansatzweise ersetzen kann. Sager abschlieRend: "Die Feuer-
wehren sind und bleiben eine der sympathischsten Biirgerinitiativen unserer Zeit."

Mitgliederwerbung, Marketing und das Thema
"Mitglieder halten" ist jedes mal wesentlicher Bestand-
teil von Versammlungen der Feuerwehr", stellte Lan-
desbrandmeister Detlef Radtke fest. Dieses sei auch gut
so, denn wer nicht in dem Bereich arbeitet, dirfe sich
im Nachhinein auch nicht beschweren, dass es nicht
geklappt hat. Der Landesverband hat seit einem Jahr
einen seiner Mitarbeiter in der Geschéftsstelle aus-
schlieflich mit dem Thema Marketing, Mitgliederwerbung, Mitgliederhalten be-
schaftigt. Die Feuerwehrbedarfsplanung wird im Land kontinuierlich umgesetzt. Radtke
selber nutze gerne jede Gelegenheit und spricht Uber Hilfsfristen, dariiber was denn
leistungsfahige Feuerwehren sind und gibt Auskunft Gber Haftungsfragen. Das seien
Dinge, die natlrlich nicht immer jeden gefallen. Keinesfalls seien Dinge wie Feuerwehr-
bedarfsplanung Erpressung, wie es auch schon mal in der Zeitung geschrieben stand.
Manchmal sei die Wahrheit eben hart, aber die Aufgaben und die Pflichten sind ganz
klar verteilt. Eine leistungsfahige Feuerwehr ist von der Gemeinde aufzustellen. Wie sie
es umsetzt ... es gibt verschiedene Mdglichkeiten. Aber Wohl der Gemeinde, die ihre
Freiwillige Feuerwehr unterstiitzt, denn es gibt nichts besseres, nichts kostengiinstige-
res, nichts was mehr motiviert als Freiwillige Feuerwehren.

Auf der Tagesordnung stand in diesem Jahr auch die Wahl eines neuen Beisitzers. Der
bisherige Beisitzer HBM Werner Golze (links) stand aus Altersgriinden fiir eine weitere
Kandidatur nicht zur Verfligung. Einziger Kandidat fiir die Nachfolge war HBM Andreas
Riemke (FF Thirk), der schliefflich mit einer groRen Mehrheit der Stimmen gewahlt
wurde.

Mitgliederwerbung,
Marketing und das
Thema "Mitglieder
halten" ist jedes mal
wesentlicher Bestand-
teil von Versammlun-
gen der Feuerwehr",
stellte  Landesbrand-
meister Detlef Radtke
fest.
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8.2.2. Landesfeuerwehrversammlung am 27.04.2013 in Kummerfeld

B AN —(_

Die Ostholstein-Delegierten und Gdéste anl. der Landes-Feuerwehrversammlung 2013;
v.l. Hartmut Junge, Michael Hasselmann, Johannes Stértenbecker, Helmut Wollesen,
Werner Golze, Inga Rosburg, Joachim Kiihl, Reinhold Mang, Christoph Dornheim und
Peter Dornheim. Auf dem Foto fehlt der Fotograf Michel Bendt.

Schwerpunkt der inhaltlichen Arbeit des Landesfeuerwehrverbandes Schleswig-Holstein
und seiner angeschlossenen Mitgliedsverbdnde in den Kreisen und kreis-freien Stadten
misse auch in Zukunft die Werbung um neue Mitglieder fiir die Einsatz- und Jugendabtei-
lungen sein. Diesen Aufruf richtete Landesbrandmeister Detlef Radtke (Liibeck) im Rahmen
der Landesfeuerwehrversammlung in Kummerfeld (Kreis Pinneberg) an die rund 250 Dele-
gierten und Gaste — allen voran Innenminister Andreas Breitner.

Hintergrund des flammenden Appells sind die neuesten Zahlen der Mitgliederstatistik:
Demnach sank die Zahl der Einsatzkrafte in den 1377 Freiwilligen Feuerwehren des Lan-
des erneut um 453 auf nunmehr 48.369. Erfreulich, so Radtke, sei der erneute leichte
Zuwachs an weiblichen Einsatzkrdften um 19 auf 3.648.

Jede Gemeinde sei zusammen mit ihrer Feuerwehr aufgefordert, eigene Mitgliederana-
lysen durchzufiihren und sich um den Erhalt ihres Mitgliederbestandes zu kiimmern,
bzw. Lésungen zum Erhalt des Sicherheitsstandards zu finden, so Landesbrandmeister
Radtke. ,Blirgermeisterinnen und Blrgermeister miissen in jeder Gemeinde die Mitglie-
dergewinnung und Forderung des Ehrenamtes zur Chefsache machen.” Angesichts des
bevorstehenden demografischen Wandels werde das Werben um Biirger, die sich eh-
renamtlich einsetzen, immer aufwéandiger und wichtiger. Der Landesfeuerwehrverband
Schleswig-Holstein hat daher seit dem letzten Jahr als erster Feuerwehrverband bundes-
weit eigens fur dieses Thema eine hauptamtliche Kraft eingesetzt, die Malhahmen ent-
wickeln und umsetzen und Feuerwehren Hilfestellung und Anregungen geben soll.

Erste Erfolge in dieser Kampagnenarbeit hatten sich laut Radtke bereits eingestellt:

- Die Offentlichkeit interessiert sich vermehrt fiir die Freiwilligen Feuerwehren und den
ehrenamtlichen Dienst,

- Feuerwehr ist bei vielen Blirgermeistern bereits zur Chefsache geworden,
- In den Reihen der Feuerwehrfiihrer ist das Problembewusstsein gestiegen
- Der Frauenanteil ist in den Einsatzabteilungen gestiegen,

- Die Feuerwehrbedarfsplanung wird als anerkanntes Mittel zur Entscheidungsfindung
in den Gemeindevertretungen anerkannt
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- Es gibt deutliche Signale und Unterstiitzung aus der Landespolitik fiir die Feuerwehren
des Landes

Innenminister Breitner unterstiitzte die Aussagen Radtkes: ,,Es sind nicht die Feuerweh-
ren allein, die fir die Sicherung des notwendigen Nachwuchses bei den Einsatzkraften
verantwortlich zeichnen. Diese Aufgabe ist ein wichtiger Teil der 6ffentlichen Daseins-
vorsorge und damit eine gesamtgesellschaftliche Problematik. Politik und Verwaltung in
den Kommunen und im Land missen sich dieser Verantwortung ebenso stellen und die
Feuerwehren in ihrem Bemiihen um den Erhalt ihrer Einsatz- und Leistungsfahigkeit
unterstiitzen.” Andreas Breitner unterstiitzte das Ansinnen des Verbandes, kiinftig auch
vollig neue Ideen der Mitgliedschaften zu diskutieren: ,Kommunale Zustandigkeiten
und Gebietsgrenzen dirfen kein Hindernis sein, um gemeinsam neue Wege der Zusam-
menarbeit zu gehen”, sagte er.

Im Rahmen der Versammlung
wurde Kreisbrandmeister Michael
Raddatz (Labenz, Herzogtum
Lauenburg) zum neuen stellver-
tretenden Landesverbandsvorsit-
zenden gewahlt. Er |6st Hauke
Ohland (Eckernforde) ab, der sein
Amt vorzeitig aus beruflichen
Grinden zur Verfligung gestellt
hat.

8.2.3. Sommertreff fur ,unsere” Ehrenamtlichen/ Grillfest

Zum Ende der Sommerpause hat der Kreisfeuerwehrverband Ostholstein seine ehren-
amtlichen Mitarbeiter zu einem Grillabend eingeladen und sagt damit ,DANKE".
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Es sind gut 120 Feuerwehrkameradinnen und —kameraden, die fiir den Kreisfeuerwehr-
verband, neben ihrem Dienst in der Heimatwehr, ehrenamtlich tatig sind. Kreiswehrfih-
rer Ralf Thomsen dankte den Anwesenden: ,Ohne die vielen Kreisausbilder/ -innen,
Kreisfachwarte, Leistungsbewerter, Kreisjugendfeuerwehrausschuss und Vorstandsmit-
glieder konnte der Kreisfeuerwehrverband seine vielfiltigen Aufgaben nicht wahrneh-
men und erfillen”, sagte Kreiswehrfiihrer Ralf Thomsen.

Alljghrlich veranstaltet der Kreisfeuerwehrverband fiir seine Ehrenamtler und deren
Lebenspartner ein Grillfest, in diesem Jahr allerdings nicht wie sonst tblich in der Feuer-
wehrtechnischen Zentrale in Lensahn. Der KFV Ostholstein hatte nach Scharbeutz ins
Schiittenhus eingeladen und lieR sich dort vorziiglich bewirten.




KFV OH - JAHRESBERICHT 2013

8.2.4. Amts— und Gemeindewehrfiihrertagung am 19.09.2013

Anlasslich der Tagung der Amts— und Gemeindewehrfiihrer des KFV OH gab es die
Méglichkeit die neueste Technik des THW auf dem Feuerwehr-Ubungsplatz zu besichti-
gen.

Reinhard Esser — THW Kreisbeauftragter der Ortsverbande Eutin, Neustadt und Olden-
burg stellte die Arbeit des THW vor, das bereits 1919 gegriindet wurde.

Er skizzierte die Entwicklung des THWSs und berichtet lber einige Einsdtze. Das THW
umfasst bundesweit 82.000 Helfer, davon sind 1% hauptamtlich, alle anderen ehren-
amtlich tatig. Es gibt 8 Landesverbadnde, 66 Geschéftsstellen und 668 Ortsverbande.

Besondere Einsdtze waren das Oder- und Elbehochwasser und auch der Einsatz Vogel-
grippe auf der Insel Riigen.

Auch das THW hat Nachwuchssorgen. Deswegen misse auch dort die Strategie der
Nachwuchsgewinnung tiberdacht werden.
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8.2.5. Adventskaffee mit den Ehrenmitgliedern am 07.12.2013

In guter alter Tradition gab es fir die Ehrenmitglieder des KFV OH ein Wiedersehen.

Anfang Dezember fand wiederum ein Adventskaffee an vertrauter Statte in der Feuer-
wehrtechnischen Zentrale Ostholstein in Lensahn statt.

Die Teilnehmer nutzten die Gelegenheit zu zahlreichen Gesprachen in adventlicher
Atmosphare.
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Fachwart Ausbildung

Ein erfolgreiches Ausbildungsjahr 2013 liegt wieder hinter uns. In 105 Lehrgdngen wur-
den 1.781 Teilnehmer in den verschiedenen Bereichen ausgebildet. Zusatzlich wurden
69 Atemschutzjahresiibungen mit 892 Teilnehmern und 42 Ubungen im Brandcontai-
ner mit 396 Teilnehmern durchgefiihrt. Insgesamt wurden in 2013 also 3.069 Feuer-
wehrkameradinnen und Feuerwehrkameraden aus- bzw. fortgebildet.

Dies ist ein Verdienst der rd. 80 engagierten Ausbilderinnen und Ausbilder im Kreisfeu-
erwehrverband. Mein Dank gilt allen Ausbildern fir ihr Engagement. Die Lehrgangsab-
laufe, die Lehrgangsbeschickung und die Anzahl der Teilnehmer sind der statistischen
Aufstellung in diesem Jahresbericht und den Jahresberichten der Lehrgangsleiter zu
entnehmen, auf die ich hier verweise.

Die Lehrgdnge waren in der Regel gut besucht, aber auch in 2013 waren einige Lehrgan-
ge nicht optimal ausgelastet. Eine genaue Analyse der Lehrgangszahlen wird in 2014
erfolgen, um eine bessere Auslastung zu erzielen. Wenn z.B. fur einen Lehrgang eine
Teilnehmerzahl von 16 vorgesehen ist und es finden dann zwei Lehrgdnge nur mit 10
Teilnehmern statt, muss Uberlegt werden, ob nicht ein Lehrgang weniger angeboten
wird und der eine Lehrgang dann eben mit 20 Teilnehmern durchgefiihrt wird. Die Kos-
ten fir die Ausbilder sind ndmlich die gleichen, ob 10 oder 20 Teilnehmer an dem Lehr-
gang teilnehmen. Mir ist aber auch bewusst, das einige Kameradinnen und Kameraden
auf Grund der gednderten Arbeitszeiten immer &fter Schwierigkeiten haben fiir die Aus-
bildung bei der Feuerwehr freigestellt zu werden.

Neben den Regellehrgdngen nach FwDV 2 wurden 2013 auch wieder Fortbildungen
angeboten. So wurden drei Fortbildungen fiir Wehrflihrungen angeboten (1 x Pressear-
beit, 1x Flugunfdlle und 1 x Deichverteidigung). Die Fortbildung Deichverteidigung
musste jedoch auf Grund einer Absage des Referenten ausfallen und wird (wurde) im
Januar 2014 nachgeholt. Die Fortbildung zum Thema Flugunfalle wurde auf dem Gelan-
de des Luftsportclubs Condor in Grube durchgefiihrt. Referenten waren die Mitglieder
des Luftsportclubs Condor, Dr. med. Matthias von Milmann, der jahrelang im Bereich
der Flugmedizin tatig war, Reiner Wendt, Fluglehrer und aktiver Berufspilot sowie der
2. Vorsitzende Lars Nindel. Das Hauptaugenmerk bei dieser Fortbildung wurde auf Un-
glicke mit Ultra-Leichtflugzeugen gelegt, die mit einem Gesamtrettungssystem ausge-
stattet sind, das durch einen Sprengsatz ausgeldst wird.

Kreisfachwart
Ausbildung

HBM3

Michael Bendt
Teichweg 2a
23738 Sipsdorf
Tel. (043 61) 2372

Email:
michael.bendt@kfv-
oh.org

Verdienst der rd. 80
Ausbilder/-innen:
105 Lehrgange mit
1.781 Teilnehmern

Nicht alle Lehrgdnge
optimal ausgelastet

Regellehrgédnge und
Fortbildungen angebo-
ten
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Fortbildungen Grup-
penfiihrungen gut be-
sucht.

Ausgesonderter Bun-
deswehr-LKW fir die
Kreisausbildung

Mit der Erstellung von
Planibungen begon-
nen

Flr den Bereich der Gruppenfiihrung haben wir drei Lehrgange
Vorbereitung Gruppenfiihrung
Fortbildung Gruppenfiihrung — Léscheinsatz-
Fortbildung Gruppenfiihrung —Technische Hilfe-
angeboten, die auch immer sehr gut besucht waren.

Die Kameraden Thomas Radtke, Heiko Krabbenhoft und Stefan Machlitt aus dem Be-
reich der Ausbildung Technische Hilfe und Birger Radtke haben sich im Sommer auf den
Weg nach Delmenhorst gemacht um einen Lkw 10to MAN 8x8 mit Winde und Ladekran
der Bundeswehr nach Lensahn zu tberfiihren. Der LKW steht jetzt allen Bereichen der
Kreisausbildung, insbesondere dem Bereich Technische Hilfe bei LKW-Unfallen zur Ver-
figung. Uberdies kann der LKW selbstverstandlich auch fiir Standortiibungen der Frei-
willigen Feuerwehren auf dem Ubungsplatz in Lensahn genutzt werden.

o

In diesem Jahr wurde mit der Erstellung von Plan-
Ubungsdioramen begonnen. Nachdem in 2012 bei Mo-
dellbaufirmen um Spenden gebeten wurde, leider oh-
ne Erfolg, wurde in 2013 eine Anfrage bei ortlichen
Firmen gestartet, die einen gréReren Erfolg hatte. Es
haben gespendet: die VR Bank Ostholstein Nord Plon
eG und die Fa. Drager mit einer Geldspende und die
Firma Doormann & Kopplin, Firma Peter Ruge Tiefbau
und die Firma Autokraft mit Sachspenden.

Besonders grofl war die Freude das nach einem Artikel
im Fuurwehr-Snack von dem Kameraden Holger Rei-
mer aus Eutin mehrere Kisten mit Modellhdusern und
Modellautos fur die Planibungsdioramen abgegeben
wurden. Hierflir sage ich einen ganz herzlichen Dank
an den Kameraden Reimer.
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Mit der Inbetriebnahme des Erweiterungsbaus an der Feuerwehrtechnischen Zentrale
wurde das Projekt Feuerwehriibungsplatz abgeschlossen. Im Jahr 1985 wurde in Len-
sahn an der Baderstralle ein Grundstiick erworben um eine Feuerwehrtechnische Zent-
rale (FTZ) zu errichten. Bereits im Jahre 1989 war die Einrichtung fertig und konnte ih-
ren Betrieb aufnehmen. Die Raumlichkeiten enthalten Werkstattraume fir den techni-
schen Bereich der FTZ und Birordume fiir den Verwaltungsbereich des Kreisfeuerwehr-
verbandes Ostholstein. Zusatzlich sind zwei Unterrichtsrdume in diesem Gebdudeteil
untergebracht. Mit dem Anbau wurde jetzt ein dritter Unterrichtsraum sowie eine
Atemschutzwerkstatt, in der lediglich die Ubungsgerite fiir die Atemschutziibungsstre-
cke und den Brandcontainer gewartet werden, geschaffen. Mit dem Ubungsplatz fiir
verschiedene Ausbildungseinheiten stehen dem Kreisfeuerwehrverband nun optimale
Moglichkeiten fur die Ausbildung zur Verfiigung.

piEIET 1
-

Architekt Thomas Uhlen, Landrat Reinhard Sager und Kreiswehrfiihrer Ralf Thomsen bei
der offiziellen Schliisseliibergabe.

Ein ,Rohbau” steht noch auf dem Ubungsplatz. Aus Teilen des alten Dachstuhles des
Feuerwehrhauses Lensahn wurde ein Dachstuhl nachgebaut. Wenn denn die Dachpfan-
nen auf dem neuen ,Gebiude” liegen, soll das Ubungsobjekt fiir die Absturzsicherung
genutzt werden. Zusatzlich wird ein Modul einer Photovoltaikanlage aufgebaut, um
auch dieses Einsatzszenario abbilden zu kénnen. Fiir den Aufbau danke ich dem Kame-
raden Bjorn Mougin, der den Aufbau am Wochenende vollzogen hat.

Lediglich im Bereich der Fahrzeuge ist der Kreisfeuerwehrverband weiterhin auf Fahr-
zeuge aus den Ortswehren angewiesen, wenn auch in 2014 ein neues gebrauchtes
Loschgruppenfahrzeug angeschafft werden soll. An dieser Stelle danke ich allen Feuer-
wehren, die ohne groRen Aufwand ihre Fahrzeuge fir die Ausbildung zur Verfligung
stellen, selbst dann, wenn keine Kameradinnen oder Kameraden aus der eigenen Wehr
an der Ausbildung teilnehmen.

Erweiterungsbau der
FTZ wurde eingeweiht

Ubungsplatz wird stetig
erganzt

Fahrzeuge werden fiir
die Kreisausbildung
bendotigt.

91



92

BERICHTE DER FACHWARTE

Lehrgangsleiter bera-
ten Uber Lehrgangsplan
2014 - esist die 25.
Ausgabe

Ernst Miller aus der
Teilprojektgruppe 1
und 3 verabschiedet

e pha

. Der neue Unterrichtsraum 3 im Erwei- |
. " terungsbau der FTZ (Bild: Udo Henning) |

Im August 2013 trafen sich die Lehrgangsleiter, um den Lehrgangsplan 2014 zu bespre-
chen. Auf dieser Tagung wurden 40 verschiedene Lehrgangsarten bzw. —abschnitte or-
ganisiert und im September den Amts- und Gemeindewehrfihrern vorgestellt. In 2013
wurden erstmalig Lehrgdnge im Bereich des Zivil- und Katastrophenschutzes angebo-
ten, die recht unterschiedlich angenommen wurden. In 2014 werden diese Lehrgdnge
jedoch unverandert angeboten. Mit dem Lehrgangsplan 2014 wurde der 25. Lehrgangs-
plan seit Inbetriebnahme der FTZ erstellt. Ein groBer Dank geht an die Geschéftsstelle
des Kreisfeuerwehrverbandes mit Silja Wonrath und Dirk PriR fir die umfangreiche
Arbeit bei der Erstellung des Lehrgangsplanes und der Organisation der Lehrgange.

Tagung der Lehrgangsleiter am 14.08.2013 (siid: b. priig)

Vor 10 Jahren, also im Jahre 2003, wurden acht Teilprojektgruppen an der Landesfeuer-
wehrschule gebildet um fir alle Ebenen der nach der FwDV 2 durchzufiihrenden Ausbil-
dungsgange einheitliche Ausbildungshilfen zu erstellen. In der Teilprojektgruppe 1 und
3 Truppmann/Truppfihrung hat von Anfang an der Kamerad Ernst Muller fir den Kreis-
feuerwehrverband Ostholstein mitgearbeitet. Nachdem Ernst Mdaller mit Ablauf des
Jahres 2012 aus der Kreisausbildung ausgeschieden ist und auf der Jahreshauptver-



KFV OH - JAHRESBERICHT 2013

sammlung 2013 zum Ehrenmitglied des Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein ernannt
wurde, ist er jetzt nach Erreichen der Altersgrenze auch aus der Teilprojektgruppe 1
und 3 als Vertreter des Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein ausgeschieden. In der
Sitzung im November 2013 wurde Ernst Miiller verabschiedet.

In der gleichen Sitzung wurde der ,,Online-Fragenkatalog” zur Truppmann- und Trupp-
flhrungsausbildung verabschiedet. Unter dem Bereich fir Wehrflihrerinnen und Wehr-
fuhrer ((http://www.Ifs-sh.de/Content/Links/Foren.php) kann der Fragenkatalog aufge-
rufen werden. Durch das Anklicken des jeweiligen Links wird die entsprechende Lerner-
folgskontrolle als pdf-Datei erzeugt und kann ausgedruckt werden. Bei jedem Aufruf
wird eine neue Lernerfolgskontrolle erstellt, so das keine Lernerfolgskontrolle der ande-
ren gleicht. Fur die Truppmannausbildung Teil 1 (Grundausbildung) werden 30 Fragen
aus dem Bereich der Truppmannausbildung Teil 1 gebildet, wahrend im Bereich der
Truppmannausbildung Teil 2 die Fragen aus den Bereichen Truppmannausbildung Teil 1
(20 Fragen) und Truppmannausbildung Teil 2 (10 Fragen) gebildet werden. Fiir die Aus-
bildung Truppfihrung werden 10 Fragen aus dem Bereich Truppmannausbildung Teil 1,
10 Fragen aus dem Bereich Truppmannausbildung Teil 2 und 10 Fragen aus dem Be-
reich Truppfiihrung gebildet. Der Bereich der Truppfilihrungsausbildung betrifft die
Kreisausbildung. Die bisher auf der AusbildungsCD enthaltenen Lernerfolgskontrollen
entfallen mit der neuen Version der Ausbildungs-CD, die Anfang 2014 ausgeliefert wur-
de.

Nachdem bereits in 2012 Mitarbeiter der Fa. Drager aus dem Bereich Marketing Com-
munication einen Informationstag beim Kreisfeuerwehrverband Ostholstein besuchten
wurde dieser Tag in 2013 wiederholt. Auch dieses Mal wurden aus dem Bereich FwDV 3
-Einheiten im Ldsch- und Hilfeleistungseinsatz- und der FWDV 7 -Atemschutz- kleinere
Ubungen nach einer Kurzeinweisung absolviert. Auch dieses Mal zeigten sich die Mitar-
beiter der Fa. Drager hochzufrieden mit dem Tag.

Mir zur Seite stehen die Kameraden Matthias Hamann, FF Mdnchneversdorf und
Thomas Gundel, FF Grammdorf. Dieses Dreiergespann hat die vielfaltigen Ausbildungs-
einheiten unter sich aufgeteilt, damit eine umfassende und zeitgerechte Betreuung der
jeweiligen Lehrgangssparten erfolgen kann.

Online-Fragenkatalog
steht zur Verfiigung

Informationstag fir Fa.
Drager

Unterstiitzung durch
die stellv. Fachwarte
Matthias Hamann und
Thomas Gundel
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Danke fir die Mitarbeit
und Unterstiitzung

Lehrgangsleiter
ABC-Einsatz

HBM?2

Benny Wendt

GroR Parin 41

23611 Bad Schwartau
Tel (04 51) 50 44 476

Email:
benny.wendt@ kfv-
oh.org

ABC-Lehrgange in ge-
wohnter Form durch-
gefihrt

Personalverdanderun-
gen bei den Kreisaus-
bildern

Danke fir die gute Zu-
sammenarbeit

Zum Abschluss mochte ich allen Lehrgangsleitern, Kreisausbilderinnen und Kreisausbil-
dern fur die vertrauensvolle, harmonische und sachgerechte Zusammenarbeit in 2013
danken. Ebenso gilt mein Dank an die Geschéftsstelle des Kreisfeuerwehrverbandes fiir
die Organisation und Betreuung der vielen Lehrgdnge. Auch den Mitarbeitern der Feu-
erwehrtechnischen Zentrale mdchte ich fir ihre Unterstiitzung danken. Ein Dank geht
auch an unseren Kreiswehrfuhrer Ralf Thomsen, der immer ein offenes Ohr fiir mich
und die Ausbildung hat.

Ausbildung: ABC-Einsatz

Im Kalenderjahr 2013 fand die Ausbildung mit ABC-Gefahrstoffen nicht wie 2012 ange-
kiindigt in einem neuen Lehrgangsmodell statt, sondern nochmals wie gewohnt in den
Teillehrgdngen ABC-Grundlehrgang, ABC-Atomar, ABC-Biologisch und ABC-Chemisch.

Wir als Ausbilder konnten aufgrund der bereits angemeldeten und geplanten Lehrgan-
ge nicht das System wechseln. Die Lehrgange hatten auch 2013 eine dhnliche Auslas-
tung wie 2012. 48 Kameradinnen und Kameraden haben neben ihrem Dienst in der
Feuerwehr sich in den oben genannten ABC-Bereichen aus- und fortbilden lassen. Die
Infrastruktur der Feuerwehrtechnischen Zentrale mit dem Ubungsplatz, dem neuen
Unterrichtsraum und des gesamten Grundgebaudes bietet fiir den Ausbildungsbereich
optimale Voraussetzungen. Nach vielen Jahren in dem alten Unterrichtsraum U 3 mit
wenig bis gar keinem Tageslicht und den schlechten baulichen Gegebenheiten lieRen
den theoretischen Unterricht nur eingeschrankt gut abhalten. In dem neuen Unter-
richtsraum im Neubau ist die Umgebung fir die Teilnehmer und auch fir die Dozenten
optimal. Neben dem Ubungsplatz haben wir auch andere Riumlichkeiten genutzt, um
auch Einsatze in Gebduden zu trainieren.

Mit der von der Landesfeuerwehr-Schule angekiindigte Ausbildungs-CD fiir den Bereich
ABC-Gefahren gehen wir aber 2014 mit dem neuen Lehrgangsmodell an den Start. Die
Lehrgdnge sind nun nicht mehr terminlich festgelegt, sondern kénnen nach Bedarf an
den jeweiligen vorgegebenen Terminen durchgefiihrt werden. Zu sehen ist das im Lehr-
gangskalender 2014.

Anfang 2013 verlief uns aus privaten Griinden der langjahrige Ausbilder Hauke Scheef.
Nach Markus Bauer im Jahr 2012, verlasst uns der nachste erfahrende Ausbilder im ABC
-Bereich. Ich bedanke mich hiermit recht herzlich bei Kamerad Scheef fir die geleistete
Arbeit und hoffe ihn vielleicht bald wieder in unserem Team begriiRen zu dirfen. Nach
dem Verlust von Ausbildern in den vergangenen Jahren, konnten wir Kamerad Kai
Kreutzfeldt von der Feuerwehr Eutin in die Erprobung aufnehmen. Kamerad Kai Kreutz-
feldt wird ab 2014 fest zum Ausbilderteam gehoéren.

Zum Schluss mochte ich mich fiir die gute Zusammenarbeit mit dem Kreisfeuerwehrver-
band bedanken. Besonderer Dank gilt hier Dirk Pri® und Silja Wonrath von der Kreisge-
schéaftsstelle. Die Kommunikation hat wie auch die Jahre zuvor hervorragend funktio-
niert und wir wurden in allen administrativen Aufgaben voll unterstiitzt.

Ich schlieBe mit dem Motto: Einer fiir alle, und Alle fiir einen.
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Ausbildung: Atemschutzgeratepflege

Im Berichtsjahr 2013 wurden an der Feuerwehrtechnischen Zentrale Lensahn erneut
zwei Lehrgange zur Atemschutzgeratepflege durchgefiihrt. Es wurden bei diesen Lehr-
gdngen insgesamt 23 Feuerwehrkameradinnen und Kameraden erfolgreich ausgebil-
det.

Der Kamerad Carsten Joester von der Feuerwehr Hemmelsdorf unterstiitzte mich auch
in diesem Jahr.

Auch im Ausbildungsjahr 2014 werden wir uns bemiihen alle Neuerungen, welche die
Atemschutzgeratepflege betreffen, in den Unterricht mit einflieBen zu lassen.

Wir werden im Jahre 2014 den Unterricht nach Vorgabe des Leitfadens der Landesfeu-
erwehrschule durchfiihren, werden jedoch auf die Besonderheiten in unserem Land-
kreis gesondert eingehen.

Ich bitte die Wehrfihrer, dass auch im Ausbildungsjahr 2014, die angemeldeten Kame-
raden den Lehrgang wahrnehmen.

Hiermit bedanke ich mich fiir die gute Zusammenarbeit im abgelaufenen Jahr und hoffe
weiterhin auf gute Zusammenarbeit im Jahre 2014.

Ausbildung: Atemschutzgeratetrager

Wieder einmal haben wir ein arbeitsreiches Jahr hinter uns gebracht. Hier ein Riickblick
auf das Jahr 2013:

Im Bereich Atemschutz ergaben sich in den letzten Jahren zahlreiche Erneuerungen, auf
die ich an dieser Stelle nicht weiter eingehen mochte.

Atemschutzgeratetrager Lehrgang: Hier fallt zunehmend die schlechte Fitness der Lehr-
gangsteilnehmer auf : Folglich erreichen sie schnell ihre Belastungsgrenze! Am haufigs-
ten sind es Kreislaufprobleme, die meist darin begriindet sind, dass die Teilnehmer trotz
mehrmaliger Hinweise nicht auf ihren Fliissigkeitshaushalt achten! (Wasserspender oder
Flasche stehen kostenlos zur Verfligung).

Auch im Jahr 2013 gab es eine Fortbildung der Sparte Atemschutz. Diese fand am
27.06.13 in der FTZ statt und es wurde die erforderliche Umstellung des Lehrganges
,Tragen von Atemschutzgerdten” den Kreisausbilder/innen vorgestellt. Der Tag klang
mit einem gemdiitlichen Grillabend bei hochsommerlichen Temperaturen zusammen mit
unserem , Ehrenatemschutzausbilder” Heiko Finke aus.

Auf Landesebene haben der Kamerad Herbert Hopp und ich mit an der Erneuerung der
Ausbildungsunterlagen im Bereich Atemschutz mitgearbeitet, das Ergebnis wurde dann
im Oktober 2013 an die Kreisverbdnde herausgeben, so das die Unterlagen den Stand
2013 haben.

Lehrgangsleiter
Atemschutzgeritepflege
BM Helmut Wollesen
Baderstr. 45

23738 Lensahn

Telefon (0 43 63) 20 65

Email:
helmut.wollesen@kfv-
oh.org

Lehrgangsleiter
Atemschutzgeratetrager
BM Andre Lefens

Wilhelmstr. 4
23701 Eutin
Tel. (045 21) 77 95 25

Email:
andre.lefens@kfv-oh.org

Schlechte Fitness der
Atemschutztrager
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Ausbilderhilfen fortge-
fahrt

7 Atemschutzlehrgénge
mit 95 Teilnehmern

14 Kreisausbilderinnen
und Kreisausbilder in
der Atemschutzausbil-
dung

Wiederholte Diskussio-
nen Uber Barttrager
und Piercings

Danke fiir die Zusam-
menarbeit

Es wird zurzeit auf Landesebene an den Unterlagen fir die Fortbildung im Bereich
Atemschutz gearbeitet. Diese soll ca. Oktober 2014 fertig sein.

Im Jahr 2013 wurden 7 Lehrgdnge ,Atemschutzgeratetrager” mit 95 Teilnehmern und 4
Lehrgdnge ,Fortbildung Atemschutz” mit 49 Teilnehmern durchgefiihrt. Des weiteren
wurden 69 Atemschutzjahresiibungen mit 892 Teilnehmern abgehalten. Insgesamt ha-
ben also 987 Atemschutzgerdtetrdgerinnen und Atemschutzgeratetrdger die Atem-
schutzlibungsstrecke in Lensahn durchlaufen. Im Brandgewdhnungscontainer wurden
42 Ubungen mit 396 Teilnehmer durchgefiihrt.

Diese Vielzahl von Teilnehmern konnte nur mit Hilfe von 3 Ausbilderinnen und 11 Aus-
bildern durchgefiihrt werden. Ich danke an dieser Stelle meinen Mitstreitern.

Leider mussten wir auch in 2013 wiederholt Diskussionen mit Lehrgangsteilnehmern
bzw. Absolventen der Atemschutzjahresiibungen Uber das Tragen von Barten und Pier-
cing fihren. Ich weise an dieser Stelle noch einmal darauf hin, dass der Einsatz von
Barttragern, deren Bart im Bereich der Dichtlinien des Atemanschlusses verlauft und
von Kameraden mit Piercings im Bereich des Atemanschlusses nicht zugelassen sind!
Ich bitte die Wehrfluhrer/Innen noch einmal ausdricklich auf die eindeutige Regelung in
der FwDV 7 hinzuweisen.

Zum Schluss einen groRBen Dank an die Geschéftsstelle des Kreisfeuerwehrverbandes,
dem Team der Feuerwehrtechnischen Zentrale und dem Fachwart fir Ausbildung
Michael Bendt fiir die gute Zusammenarbeit in 2013.



Ausbildung: FOX112

Der Jahresbericht ist in kompakter Form unter dem Bericht des Fachwartes EDV nach-

zulesen.
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Atemschutzausbildung
in der Praxis: Knoten
und Stiche

Lehrgangsleiter EDV
HBM2

Giinter Volgmann
Sarkwitzer Weg 4a
23617 Malkendorf
Tel. (045 04) 46 10

Email:
guenter.volgmann@kfv
-oh.org
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Lehrgangsleiter
Maschinisten

BM Wolfgang Kruse
Am Dorfteich 9

23617 Dissau

Telefon (0 45 05) 4 66

Email:
wolfgang.kruse@kfv-
oh.org

In 5 Lehrgdnge 98 Ma-
schinisten ausgebildet

RW's und L 20 FA zur
Verfligung gestellt

Ubungsplatz tragt zur
Vereinfachung bei

Keine optimale Auslas-
tung der Lehrgdnge

Ausbildung: Maschinist

Im abgelaufenen Kalenderjahr 2013 wurden in der FTZ Lensahn fiinf Maschinistenlehr-
gange flr Tragkraftspritzen und Loschfahrzeuge durchgefiihrt. Es hat sich gezeigt, dass
die Nachfrage zu den Lehrgangen unmittelbar vor und nach den Sommerferien sehr
verhaltend ist, doch die Auslastung der FTZ lasst es kaum zu, dieses anders zu planen.
Es wurden in den finf Lehrgangen 98 Kameradinnen und Kameraden ausgebildet, von
denen 18 Teilnehmer/innen der Jugendfeuerwehren angehéren. Im Vorjahr wurden
insgesamt 89 Lehrgangsteilnehmer von uns ausgebildet, damit waren es in diesem Jahr
10 Teilnehmer mehr. Es besteht jedoch nach wie vor genligend Ausbildungsbedarf fiir
unseren Lehrgang, aber die Kameraden unterliegen ja einer allgemeinen Mehrbelas-
tung in der Feuerwehrausbildung, es kommen dann noch zeitliche Probleme hinzu z.B.
durch lange Arbeitszeiten, Schichtarbeit, Wochenendarbeit und nicht zu vergessen die
familidren Verpflichtungen. Fiir uns ist es von Wichtigkeit eine gute Ausbildungsqualitat
anzubieten und die Teilnehmerquantitat sollte dabei nebenséachlich sein.

Funktionsprifung an der TS

Flr die Ausbildung an kraftbetriebenen Geraten stand uns immer der Ristwagen (RW2)
aus Neustadt, im zweiten Halbjahr aus Eutin, zur Verfligung, sodass in diesem Bereich
auch optimal ausgebildet werden konnte. Zusatzlich stand uns aus Lensahn das Fahr-
zeug L 20 FA fiir die technische Ausbildung zur Verfiigung.

Auf diesem Wege mochte ich mich bei den Verantwortlichen und bei den Kameraden
bedanken, die dafiir Sorge getragen haben, dass uns die zuvor genannten Fahrzeuge fir
unsere Ausbildung zur Verfliigung standen.

Der Ubungsplatz hat deutlich zur Vereinfachung unserer praktischen Ausbildung beige-
tragen, dadurch konnten wir diesen Ausbildungsteil optimieren und nochmals eine
Qualitatsverbesserung unserer Ausbildung erlangen.

Die Auslastung der Lehrgangsplatze ist leider nicht optimal, durchschnittlich waren es
20 Lehrgangsteilnehmer. Ein Lehrgang war lediglich mit 13 Lehrgangsteilnehmern be-
setzt, bei so einer geringen Besetzung haben wir Probleme, da die Stationen bei der
praktischen Ausbildung zu gering besetzt sind und somit nicht alle Positionen besetzt
werden konnen. Eine optimale Lehrgangsbesetzung waren 28 Teilnehmer, die wir je-
doch sehr selten erreichen, weil einige Kameradinnen und Kameraden kurzfristig absa-
gen bzw. bleiben sogar unentschuldigt fern und dadurch keine Teilnehmer mehr nach-
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nominiert werden kénnen, obwohl unsere Kreisgeschaftsfihrung sich die grofRte Miihe
gibt, die Lehrgénge voll auszulasten.

T . T

Die motivationsbedingte Mitarbeit der Lehrgangsteilnehmer war in der Regel gut. Lei-
der missen wir immer noch feststellen, dass die Truppmannausbildung auf Gemeinde-
ebene unterschiedlich, teilweise nicht nach der FwDV 2, durchgefiihrt wird. Obwohl der
Grofiteil der Lehrgangsteilnehmer die Grundkenntnisse aus der Truppmannausbildung
besitzen, werden teilweise Kameraden zu uns entsandt, denen das notige Wissen aus
der Truppmannausbildung nicht geldufig ist, sodass wir nicht an einem gleichen Wis-
sensstand der Lehrgangsteilnehmer mit unserer Ausbildung anschliefen kénnen. Hier-
mit nochmals der Appell an die Wehrfiihrer/Gemeindewehrfiihrer, die Kameraden/
innen nicht ohne die ndtigen Voraussetzungen nach der FwDV 2 zum Lehrgang zu ent-
senden, da man den Betreffenden keinen Gefallen damit erweist und unsere Ausbil-
dung bei den betreffenden Lehrgangsteilnehmer/innen nicht optimal ankommt.

Positiv ist zu berichten, dass die weiblichen Feuerwehrmitglieder nach und nach ihre
Scheu vor der Technik iberwinden und verstérkt die Maschinistenlehrgange besuchen
und nach anfanglicher Vorsicht dann auch routiniert mit den technischen Geraten um-
gehen. Verletzungen sind nicht aufgetreten, es gab auch sonst keine besonderen Vor-
kommnisse.

Da wir an allen Léschfahrzeugtypen ausbilden sollen, ist es unbedingt notig, dass wir
diese auch vor Ort haben, doch durch die Anreise der Lehrgangsteilnehmer mit MTW
bzw. mit Privatfahrzeugen kommt es bei unseren Lehrgédngen teilweise zu Engpassen
an Loschfahrzeugen, an denen wir dann nicht ausbilden kénnen. Uns ist die Problema-
tik mit den neuen EU-Fuhrerscheinklassen bekannt und hoffen, dass es sich mit dem
neu eingefiihrten Feuerwehrfihrerschein (Klasse B bis 7,5 t) verbessert. In dem Be-
richtsjahr stand uns an drei Lehrgadngen kein TSF-W zur Verfigung, weil die Lehrgangs-
teilnehmer das Fahrzeug nicht fahren durften bzw. weil es von der Wehrfiihrung unter-
sagt wurde, das Fahrzeug mitzubringen. Von daher nochmals der Appell an die Wehr-
fUhrer, die Lehrgangsteilnehmer soweit es moglich ist mit den Loschfahrzeugen zum
Maschinistenlehrgang zu entsenden, weil die Fahrzeuge und die Geratschaften fur un-
sere Ausbildung unbedingt bendtigt werden und vor allem es sind die Mitglieder Eurer
Feuerwehr, die wir gerne vielseitig ausbilden mdchten, es aber dann nicht kénnen, weil
uns die Fahrzeuge bzw. das Gerét nicht zur Verfligung steht.

Als weitere Kreisausbilder standen mir folgende Kameraden zur Seite: HLM Sven Be-
cker, HBM Hartmut Junge, HLM Jens Krahn, HLM Hans-Joachim Schulze, HFM Andreas
Schréer und LM Frank Kuntz. Neu in unserer Ausbildercrew sind seit 2013 die Kamera-

Gute Motivation der
Lehrgangsteilnehmer,
aber manchmal man-
gelt es an Vorkenntnis-
sen

Fahrzeuge der Wehren
werden fir Ausbildung
bendotigt.

Neue Ausbilder
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Jahresabschlusstreffen
am 29.11.2013

Wolfgang Kruse been-
det seine Tatigkeit.

Jens Krahn ibernimmt
die Nachfolge

den HFM Frank Vergin aus Ratekau, sowie LM Jan-Hendrik Lérchner aus Eutin, die sich
im Laufe des Jahres mit den Praktiken unseres Lehrganges vertraut gemacht haben und
sich hervorragend in unser Ausbilderteam integriert haben. Bei all den zuvor genannten
maochte ich mich fiir die gute Zusammenarbeit und die tolle Unterstiitzung recht herz-
lich bedanken, denn nur als Team kann eine sach-und fachgerechte Ausbildung durch-
geflhrt werden.

Zu unserem traditionellen Jahresabschlusstreffen sind wir am 29. November im Geréate-
haus Lensahn zusammengekommen, um mit unseren Lebenspartnern und mit den
Kameraden der FTZ das Ausbildungsjahr 2013 in einem gemiitlichem Beisammensein
ausklingen zu lassen. Bei den Organisatoren mit deren Lebenspartnern mochte ich mich
auf diesem Wege nochmals recht herzlichen bedanken, fiir die gastfreundliche Gestal-
tung dieser Zusammenkunft.

Hiermit endet meine Dienstzeit nach lber 22 Jahren in der Maschinistenausbildung.
1999 habe ich das Amt Lehrgangsleiter der Maschinistenausbildung von meinem Vor-
ganger, Gustav Albert, Gbernommen. Wahrend dieser Zeit mussten wir standig Veran-
derungen vornehmen. Die groRte Herausforderung war im Jahr 2005 die Umstellung
von Maschinist fiir Tragkraftspritzen auf Maschinist fiir TS und Léschfahrzeuge. Die bis
dato 1 % tagige Ausbildung mussten wir auf volle 3 Tage verlangern und die praktische
Ausbildung haben wir, bis zur Fertigstellung des Ubungsplatzes, teilweise unter schwie-
rigen Bedingungen auf dem Geldnde des ZVO bzw. am Lensahner Mihlenteich durch-
fihren missen. Aber durch die gute Zusammenarbeit der Ausbilder und aller an der
Ausbildung beteiligten Kameraden haben wir alle Hiirden iberwunden, sodass die Aus-
bildung nie vernachldssigt wurde.

Meine Nachfolge ibernimmt am 01.01.2014 der Kamerad HLM Jens Krahn und seine
Stellvertretung tGbernimmt der Kamerad HLM Sven Becker beide aus Bad Schwartau,
die der FF Rensefeld angehoren. Ich scheide mit dem Gefiihl der Zufriedenheit aus mei-
nem Amt und wiinsche meinem Nachfolger alles erdenklich Gute und bei allen Ent-
scheidungen immer eine gliickliche Hand. Ich moéchte an dieser Stelle nochmals meinen
Dank an alle Ausbilder zum Ausdruck bringen fiir die gute Kameradschaft und Loyalitat
getreu dem Wabhlspruch: ,, Einer fiir Alle”— ,Alle fur Einen”.
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Damit mdchte ich den Jahresbericht 2013 abschlieRen, aber nicht ohne mich bei dem
Kreisfeuerwehrverband, seinem Geschaftsfiihrer Dirk PriR und seiner Kollegin Silja
Wonrath, sowie den Kameraden der FTZ fiir die gute und reibungslose Zusammenarbeit
zu bedanken. Ebenfalls mdchte ich mich bei allen beteiligten Feuerwehren bedanken,
flr die Bereitstellung ihrer Fahrzeuge und ihrer Gerate, ohne die eine optimale Maschi-
nistenausbildung nicht moéglich ware und hoffe, dass zukinftig alle Wehrfuhrer daran
denken, ihre Kameraden mit den Léschfahrzeugen zur Maschinistenausbildung zu ent-
senden.

Ausbildung: Motorsagenfihrung

Im Jahr 2013 wurden, unter Leitung von Heino Hamer, insgesamt fiinf Lehrgdnge ange-
boten, bei denen 129 Kameradinnen und Kameraden der Umgang mit der Motorsage,
sowie die Wartung und Pflege der Maschinen gelehrt wurde. Ein grofRes Augenmerk
galt auBerdem der Unfallverhiitung und der Eigensicherung. Der Lehrgang wird jeweils
an einem Wochenende (Freitag Abend und Samstag) durchgefiihrt.

Am Freitag findet jeweils die theoretische Vorbereitung statt. Hier wird die Funktion
und die Arbeitsweise der Motorsage erldutert, sowie auf Unfallgefahren und Unfallver-
hutungsvorschriften hingewiesen.

Am Samstag wird die Wartung und Pflege der Sdge demonstriert und dann vom Lehr-
gangsteilnehmer selbststandig am eigenen Gerat umgesetzt. Nach dem Friihstlick fah-
ren wir gemeinsam in den Wald, um dann Schnitt und Fallibungen am stehenden und
liegenden Baum durchzufiihren. Der praktische Teil findet in den Waldern rund um Len-
sahn, Schéonwalde und Mochneversdorf statt und ist nur durch die Unterstltzung der
jeweiligen Forster moglich, bei denen wir uns auf diesem Wege recht herzlich bedan-
ken!

Dank fir die Zusam-
menarbeit

Lehrgangsleiter
Motorsdigenfiihrung
HBM Heino Hamer
Bungsbergstr. 24a
23744 Schénwalde a.B.
Tel. (045 28) 7 50
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Grillabend der Ausbil-
der

Neuer Ausbilder

Heino Hamer verab-
schiedet

Manuel Kramp wird
Nachfolger

Unterstiitzt wurde Heino Hamer von den Kameraden Halkert Fiebach, Tom Freitag,
Henning KIGR, Manuel Kramp, Bjorn Mougin, Thomas Scharbau und Gerold Wiech-
mann.

Im Sommer fand wieder der traditionelle Grillabend der Motorsdgencrew statt, bei
dem auch die Ehefrauen und Lebensgefahrtinnen mal so richtig satt und fiir die Wo-
chenenden ohne Ehemann/Partner entschadigt werden sollten. Diesmal waren wir bei
Manuel in Zarnekau: wiedermal ein wunderschoner und lustiger Abend!

Danke Manuel!!!

Kamerad Fabian Riemke hat am 23. November erstmals in unserer Ausbilderrunde Luft
geschnuppert. Er wurde zum 01. Januar 2014 ins Ausbilderteam aufgenommen. Er ist
gelernter Forstwirt und somit fachlich bestens fiir das Ausbilderteam geeignet.

Am 22. und 23. November war die Stimmung unter uns Ausbildern etwas gedriickt; es
ging lang nicht so heiter her wie sonst, und das hatte auch einen Grund: Heino hatte,
altersbedingt, seinen wirklich allerletzten Lehrgang! Und das war schon etwas ganz
besonders; war es doch nach 23 Jahren ganz genau sein 100. Motorsdgenlehrgang. Wir
werden Heino wirklich vermissen, er war schlie8lich nicht nur unser Lehrgangsleiter: er
war auch unser Motorsdgenpapa, ,Mobbingbeauftragter”, Suppenausteiler, wulite
einfach alles, hatte immer einen guten Rat und es gab wirklich nichts, was Heino im
Leben noch nicht gemacht hatte.... es war immer super lustig mit Heino und nicht allein
deshalb hat der Motorsdgenlehrgang immer verdammt viel Spall gemacht!

Wir werden Heino jedenfalls sehr vermissen und sagen nochmal ein ganz groRes
Danke Heino!!!

Zum Abschied hat Heino uns mit seiner Frau zum Essen eingeladen; auch dafiir noch-

mal Danke, das war wirklich ein schéner Abend! Heino hat uns versprochen, dass er uns

hin und wieder mal besuchen wird: wir freuen uns jetzt schon drauf!

Heino’s Nachfolge tritt jetzt Manuel an; riesige Fullstapfen, in die er da tritt...

Wir wiinschen Manuel ganz viel Gliick und Erfolg!

Die Motorsagencrew
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Ausbildung: Sanitatsdienst fiir freiwillige Feuerwehren

Im Jahre 2013 wurden in der FTZ in Lensahn 3 Sanitdts-Lehrgdnge mit insgesamt 55
Teilnehmern durchgefiihrt.

Im Dezember fand eine Dienstbesprechung in GroRenbrode statt. So wurden im Bereich
"Sanitdter-Ausbildung" 102 Dienststunden geleistet. Dabei sind nicht beriicksichtigt die
Zeiten fir Vor- und Nachbereitung des Unterrichtes.

Die Motivation und die Mitarbeit der Teilnehmer war durchweg gut.

Da im vergangenen Jahr der Kamerad Christian Schmidt ausgeschieden war, musste ein
Ersatz gesucht werden. Dies ist uns gelungen. Mit dem Kameraden Niels Petersen ha-
ben wir einen erfahrenen Rettungsassistenten fiir diese Aufgabe gewinnen kénnen.

Ich mdchte mich hiermit bei meinen Mitstreitern Angela Bedei und Niels Petersen fiir
die geleistete Arbeit, bei unserem Kreisvorstand, und unserer Kreisgeschéftsstelle fiir
die gute Zusammenarbeit im abgelaufenen Jahr recht herzlich bedanken.

Ausbildung: Sprechfunk

Im Jahr 2013 wurden insgesamt 7 Grundlehrgdnge Sprechfunk und ein Fortbildungs-
lehrgang Sprechfunk mit 157 Kameradinnen und Kameraden abgehalten.

Auch die Ausbilder Sprechfunk haben fleiBig in 2013 die Schulbank gedriickt. Drei Aus-
bilder haben den Lehrgang Ausbildereignung (AdA) absolviert und zwei Ausbilder be-
reits die erforderliche Zusatzqualifikation Digitalfunk erworben.

Die Schulung der Moderatoren Digitalfunk wird aber erst dann erfolgen, wenn nach
der Landesausschreibung der npol-BOS Endgerate fest steht, welcher Anbieter gewon-
nen hat. Sobald der KFV OH (iber seine bestellten digitalen Endgerate verfugt, kdnnen
die Moderatorenlehrgange durchgefihrt werden.

Thema Digitalfunk: Seitens der polizeilichen BOS sind immer wieder negative Berichte
zu lesen. Die Polizei fahrt eine andere Taktik als die nicht polizeiliche BOS. Es gibt in
einigen Stadten aufgrund der Bebauung teilweise eine schlechte Versorgung mit Fahr-
zeugfunkgeraten aber die Polizei mdchte Uberall auch mit Handfunkgeradten arbeiten
kénnen. Hier wird zurzeit durch Feinjustierung der Antennen nachgebessert und viel-
leicht wird es auch noch weitere Basisstationen geben. Das Netz befindet sich in der
Test- und Erprobungsphase, also sind solche Erkenntnisse normal!

Lehrgangsleiter
Sanitater

BM Heinrich Klépper
Nordlandstr. 1a
23775 GroRRenbrode
Tel. (04367)573

Email:
heinrich.kloepper@kfv-
oh.org

Lehrgangsleiter
Sprechfunk

BM Uwe Saecker
Eutiner Landstr. 21
23701 GroR Meinsdorf
Tel. (04521) 71113

Email:
uwe.saecker@kfv-
oh.org
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Wir Feuerwehren werden auch im Digitalfunk unseren jetzigen Stand fast 1:1 abbilden.
Mit den Fahrzeugfunkgeraten (TMO) kontakt zur Leitstelle und anderen Einheiten und
mit den Handfunkgeraten (DMO) den Einsatzstellenfunk. Selbstverstandlich kénnen
auch wir mit unseren Handfunkgeraten im TMO arbeiten.

Die Versorgung durch das Netz (TMO) im Kreisgebiet Ostholstein ist besser als erwar-
tet. Von dieser guten Grundversorgung konnten wir uns selbst liberzeugen. Uns sind
einige Handfunkgerate vom IM SH zur Verfligung gestellt worden. An vielen Stellen im
Kreisgebiet Ostholstein haben wir Messungen durchgefiihrt. Die trageweise der Hand-
funkgerate fand Uberwiegend in Glrtelhdhe statt und selbst in Waldgebieten oder Ful3-
gdngerzonen konnte einwandfrei gearbeitet werden. Auch andere Landkreise, die
ebenfalls solche Messungen durchgefiihrt haben, konnten positive Ergebnisse erzielen.
Fazit: Die Feuerwehren werden (iber die gute Grundversorgung und Qualitat (TMO)
erstaunt sein.

Was erwartet uns 2014?

Zwei Ausbilder werden ihren AdA-Schein machen, weitere Ausbilder die Zusatzqualifi-
kation Digitalfunk erwerben. Die Unterlagen fiir die Digitalfunkausbildung, bis auf das
Funkrufnamenkonzept, sind ausgearbeitet. Wir warten nur noch auf die Funkgerate
und kénnen dann loslegen!

Durch den Betriebslibergang der Leitstelle nach Bad Oldesloe stand ich 2013 nur einge-
schrankt zur Verfligung. Die dadurch entstandene Mehrbelastung hat mein Ausbilder-
team toll gemeistert. An dieser Stelle nochmal herzlichen Dank fiir die Arbeit.
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Ausbildung: Technische Hilfeleistung

Die Ausbildung , Technische Hilfeleistung” wird in drei Ausbildungsabschnitten (TH Teil
1 bis Teil 3) angeboten. Zu den einzelnen Lehrgangen in 2013:

Technische Hilfe Teil 1:

Im Jahr 2013 wurden vier Lehrgange in der Ausbildung Technische Hilfe 1 durchgefiihrt.
Die Termine waren 04. & 05. Januar, 01. & 02. Februar, 15. & 16. Februar und 15. & 16.
November .

Insgesamt wurden im Jahre 2013 80 Kameradinnen und Kameraden geschult.

Als Ausbilder beim TH 1 sind die Kameraden Oliver Baum , Thomas Gundel , Stefan
Machlitt, Thomas Radtke, Heiko Krabbenhoft und Michael Ziemann tatig.

Auch im Jahr 2013 machte uns der harte Winter sehr zu schaffen. Die Lehrgdnge muss-
ten nach dem theoretischen Teil abgebrochen werden ,weil ein sicheres Arbeiten auf
dem Ubungsplatz nicht moglich war. Der praktische Teil wurde dann gesondert nachge-
holt.

Technische Hilfe Teil 2:

Im Jahr 2013 wurden drei Lehrgédnge in der Ausbildung Technische Hilfe 2 durchgefiihrt.
Die Termine waren 08. & 09. Marz, 12. & 13. April, 24. & 25. Mai .
Insgesamt wurden im Jahre 2013 60 Kameradinnen und Kameraden geschult.

Als Ausbilder beim TH 2 sind die Kameraden Stefan Machlitt ,Maic Bdumner ,Thomas
Radtke und Michael Ziemann tatig.

Ein groRer Dank geht an die Firma Sénke Milon die uns auch im Jahr 2013 wieder mit
Ubungsfahrzeugen versorgt hat.

Technische Hilfe Teil 3:

Im Jahr 2013 wurden drei Lehrgédnge in der Ausbildung Technische Hilfe 3 durchgefiihrt.
Die Termine waren 21. & 22. Juni; 30. & 31.August, 25. & 26. Oktober.

Insgesamt wurden im Jahre 2013 48 Kameradinnen und Kameraden geschult.

Als Ausbilder beim TH 3 sind die Kameraden Maic Bdumer ,Thomas Gundel , Thomas
Radtke , Tobias Sprock , Thomas Sprock (DLRG Bosau) und Michael Ziemann tatig.

Ein besonderer Dank an die Kameraden der Feuerwehr Eutin, die uns bei den Lehrgan-
gen die Gerate zur Eisrettung zur Verfligung stellten.

Als Fortbildung und Ergdnzung des Grundlehrganges ,Technische Hilfe (Teil 1 bis 3)“
werden folgende Lehrgdnge angeboten:

Lehrgangsleiter
fiir Technische Hilfe
BM Thomas Radtke

Pariner Strafie 22
23611 Bad Schwartau
(0451) 282476

Email:
thomas.radtke@kfv-oh.org

Teillehrgdnge 1—3 mit
insgesamt 188 Teilneh-
mern
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TH-Bus mit 32 Teilneh-
mern

TH-LKW mit 24 Teilneh-
mern

THuBiB1 mit 19 Teil-
nehmern

Fortbildung fiir Techni-
sche Hilfe durchgefiihrt

Technische Hilfe —Bus-

Im Jahr 2013 wurden zwei Lehrgange in der Ausbildung Technische Hilfe nach Busun-
fallen durchgefiihrt. Die Termine waren der 14.September und der 08.November.

Insgesamt wurden im Jahre 2013 32 Kameradinnen und Kameraden geschult.

Seit dem Jahr 2011 wird ein im Liniendienst der Firma Autokraft fahrender Bus zur Aus-
bildung eingesetzt.

Der TH Bus wird seit 2008 als eintdgiger Workshop durchgefiihrt.

Als Ausbilder beim TH Bus sind die Kameraden Maic Baumner,Thomas Radtke , Heiko
Krabbenhoft und Stefan Machlitt tatig.

Technische Hilfe —-LKW-

Im Jahr 2013 wurde ein Lehrgang durchgefiihrt. Der Termin war der 04.Mai .
Im Jahr 2013 wurden 24 Kameradinnen und Kameraden geschult.
Der TH LKW wird als eintagiger Workshop durchgefihrt.

Als Ausbilder stehen Heiko Krabbenhoft Stefan Machlitt , Maic Baumner und Thomas
Radtke zur Verfigung.

Im Herbst 2012 hatte sich der KFV OH beim Bundesverteidigungsministerium um die
Bereitstellung eines LKW beworben. Am 13.Juni 2013 war es dann soweit, die Kamera-
den Birger Radtke, Thomas Radtke, Stefan Machlitt und Heiko Krabbenhoft fuhren nach
Delmenhorst und Uberflihrten das Fahrzeug nach Lensahn, wo es nun allen Ausbil-
dungssparten zu Verfligung steht

THuBiB 1 (Technische Hilfe und Brandbekdampfung im Bahnbereich)
Im Jahr 2013 wurde ein Lehrgang in der Ausbildung Technische Hilfe nach Bahnunféllen
durchgefiihrt. Der Termin war der 31.Mai & 01.Juni.

Insgesamt wurden im Jahre 2013 19 Kameradinnen und Kameraden geschult.

Als Ausbilder beim THuBIB sind die Kameraden Uli Piper, Andreas Oldorp, Burgard Con-
radt, Jorg Schréoder und Thomas Radtke tatig.

Auch ein Dank an die Kameraden der Feuerwehr Pansdorf, die uns bei den Lehrgdngen
unterstiitzt haben.

Fortbildung Technische Hilfe

In 2013 wurde eine Fortbildung zum Thema , Technische Hilfeleistung” angeboten.
Lehrinhalte waren alternative Fahrzeugantriebe, alternative Rettungsmoglichkeiten,
Phasen der Unfallrettung, patientengerechte Rettung und besondere Lagen der Techni-
schen Hilfe.
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Ausbildung: Truppflihrung

Die vielen Lehrgangsteilnehmerinnen und Lehrgangsteilnehmer zahlt das Verwaltungs-
programm und halt alle Daten fest. Lehrgangszeugnisse werden gedruckt und verteilt.
So geht es Jahr flr Jahr und das gilt auch fiir 2013. Auch die Themen eines Lehrgangslei-
ters sind oft die selben. Zahlen, Fakten sowie die dauernde Herausforderung die richti-
gen Fahrzeuge zur Verfligung zu haben.

Wenn man hinter die Kulissen schaut kann man mehr entdecken, ungezahlt sind die
Uberwindungen mancher Teilnehmerinnen und Teilnehmer. Eine Leiter hoch zu stei-
gen, sich aus 8 Meter Hohe selber zu retten, vor einer mehr als 9 Meter hohen Flamm-
wand stehen, sind nur einige Aufgaben die Einigen nicht leicht fallen. Viele der gestell-
ten Aufgaben spiegeln sich im jahrlichen Einsatzgeschehen der Feuerwehren wieder
und missen also geiibt werden.

Zeit also einmal Danke zu sagen, an jene, die sich der Ausbildung stellen um im Einsatz
zu bestehen und an jene, die sich neben dem Einsatzdienst in ihren Wehren als Ausbil-
der zur Verfiigung stellen. Ohne die gute Zusammenarbeit mit der Geschéftsstelle so-
wie mit der FTZ ware eine Ausbildung kaum moglich, fir die Unterstiitzung moéchte ich
mich ausdriicklich bedanken.

Nachdenklich macht mich die Tatsache, dass viele der Lehrgdnge des KFV stark abhéan-
gig sind von den Gemeinden. Einsatzfahrzeuge, Schutzbekleidung fiir die Ausbilder
alles das wird in der Masse von den Gemeinden gestellt und bezahlt. Einsatzfahrzeuge
die zur Ausbildung eingesetzt werden, befinden sich oft weit von jenen Standorten
entfernt wo sie fiir den Einsatz vorgehalten werden missen. Ich erwarte fiur die Zukunft
eine bessere Verteilung der Belastung und fordere die Funktionstrager zum Handeln
auf. Die Anschaffung von Schutzbekleidung fir alle Ausbilder, sowie das Vorhalten ei-
nes weiteren Einsatzfahrzeuges fir die Ausbildung halte ich fiir unausweichlich.

Lehrgangsleiter:
Truppfiihrung

BM Sven Lesse
Rettiner Weg 17
23730 Neustadt

Tel. (045 61) 51 35 35

Email:
sven.lesse@kfv-oh.org
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Kreisfachwart
Brandschutzerziehung
HLM3 Gerth Polzin

Sierhagener Weg 18
23730 Rogerfelde
Tel. (04561) 9154

Email:
gerth.polzin@kfv-
oh.org

203mal bei Brand-
schutzerziehung und —
aufklarung tatig

Kultusministerium sagt
Unterstltzung zu

Fachwart Brandschutzerziehung/ -aufklarung

Aus der Auswertung der Einsatzstatistik 2013 lassen sich folgende Einsatze aufschlis-
seln:

Einsatzstatistik: Brandschutzerziehung und -aufklarung im KFV OH
Statistische Auswertung der Einsatze in den Kommunen

Anzahl Prozent Komimunen
30 14,78% Amk Lensahn
24 11,82% AamE Oldenburg- Land
4 1,979 AmE Oscholstein-Mithe
17 5, 37% zemainds ARrensbaok
1 0,49% zemeinde Bosau
3 1,48% Gemeinde Gromitz
z 0,99% zemeinds Grube
16 7.B8% Gemeinde Malente
11 5,.42% zemeinde Ratakau
T 3,45% zemeinde Scharbeutz
15 7.39% Gemeainde Stockelsdorf
2 0,99% Gemeinde Susel
11 5042% zemeinde Timmendarfar Strand
13 5,40% Stzdt Bad Schwartau
1z 5,:91% S5tadt Eutin
5 2,469 Stzdt Fehmam
] 3,949 Stadt Heiligenhafen
2z 10,64% Stzdr Oldenburg in Holstein

2

Einsatzstatistik: Brandschutzerziehung und -aufkldrung im KFV OH

Statistische Auswertung der Einsatz-Untergruppe

Anzahl Prozent Einsatzart
i 62 5h% Brandschiitzaszighung
74 36,459 Erandschutzunberweisung
203

Brandschutzerziehung in Grundschulen

Seit vielen Jahren bemiihte sich der Fachbereich BEBA des LFV SH um die Beteiligung
der Grundschulen. Jetzt ist dies gelungen. Anlasslich des 25 jahrigen BEBA-Jubildums hat
das Kultusministerium Unterstitzung fiir die Ausbildung BE-BA in Grundschulen zuge-
sagt. Als erste Schritte wurden, gemeinsam mit der Landesfeuerwehrschule und dem
IQSH (Institut far Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein) Unterlagen ge-
sichtet und Handlungsempfehlungen erarbeitet.

Gleichzeitig wurden aus dem Bereich Offentlichkeitsarbeit die Projekte ZiKita (Zeitung in
der Kindertagesstatte) und ZiSch (Zeitung in der Schule) fur das Projekt mit genutzt. Das
BEBA- Projekt wird fir zwei Jahre angelegt und wird finanziell durch Férdermittel der
Provinzial abgesichert.
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Brandschutzerziehungstag

So mancher Einwohner von Ponitz diirfte zunadchst an einen GroRbrand gedacht haben,

als morgens insgesamt neun Einsatzfahrzeuge der Feuerwehren der Gemeinde Schar- Brandschutzerzie-
beutz mit Sondersignal zur Grund— und Gemeinschaftsschule in Ponitz fuhren. Der An- hungstag in Ponitz
lass war ein Brandschutzerziehungstag an der Schule.

Brandschutzerzieher Stephan Pelz besuchte eine dritte Klasse und erklarte das richtige
Verhalten, wenn es zu Hause einmal brennt. Als unter der Klassentlr danach unerwar-
tet Rauch (Disconebel) in den Klassenraum drang, wurde es ernst. Zwei Atemschutzge-
ratetrager betraten den Raum und erkldrten den Kindern, dass derartig ausgeristete
Leute ihnen im Ernstfall helfen. AnschlieBend konnte der richtige Umgang mit einem
Feuerldscher trainiert werden.

Einer der Veranstaltungshohepunkte war die Rettung einer Schulklasse aus einem
Raum im Obergeschoss mit dem Telekopmast der FF Scharbeutz. Die Jugendfeuerwehr
zeigte schlieflich vor den Augen ihrer Mitschiiler, was sie gelernt haben. Sie 16schten
eine brennende hoélzerne Hitte mit zwei C-Strahlrohren.

Insgesamt war es nicht nur fiir die Schiilerinnen und Schiler sowie die Lehrkrafte eine
selten angebotene Lernveranstaltung, sondern auch eine Motivation, sich selbst ehren-
amtlich fir die Feuerwehr zu engagieren. Das Programm dieses Vormittags fand ubri-
gens auch Interesse beim Fernsehen: Der NDR aus Kiel sendete dazu am gleichen
Abend um 18:00 Uhr eine viertelstiindige Reportage.

Modellhauser fiir die Brandschutzerziehung
Leuchtende Augen und Stimmengewirr - Selten verlduft eine Ubergabe so lebhaft.

»Brandschutzerziehung erlebbar machen!“ Diese Devise hat sich der Fachbereich Kindgerechte
Brandschutzerziehung/ Brandschutzaufklarung des Kreisfeuerwehrverbandes Osthol- Umsetzung mit Hilfe
stein zu Herzen genommen und mit Hilfe vieler Sponsoren jetzt umsetzen kénnen. Kin- von Modellhdusern

der mit den vorhandenen Gefahren vertraut zu machen, ist das Ziel der Brandschutzer-
ziehung. Kindgerecht ist die Umsetzung des Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein.

Die Kinder einer Lensahner Kindertages-

stdtte waren begeistert. (Bild: Dirk Priif)




110

BERICHTE DER FACHWARTE

Modellhauser:

Zahlreiche Sponsoren

Kreishandwerkerschaft
lieB Modellhduser er-
bauen

Kindgerechtes Uben soll dazu beitragen, das richtige
Verhalten im Brand- und Notfall ndherzubringen. Kreis-
fachwart fir Brandschutzerziehung, Gerth Polzin
(Sierksdorf) , hat deshalb eine Idee der Freiwilligen
Feuerwehr Limburg-Linter (Hessen) ibernommen, mit
Modellhdusern in Form eines Wohnhauses, eines Feu-
erwehrhauses und eines Telefonhiuschens Ubungs-
moglichkeiten zu schaffen. Die Modellhduser sind auf
einem eigens daflir gesponserten Anhdnger verlastet
und kénnen bei Bedarf von den
Brandschutzerziehern der Kommunen des Kreises Ost-
holstein, also kreisweit, ausgeliehen werden.

Bei der offiziellen Vorstellung dankte der Vertreter der
Kreisfeuerwehrverbandes, Beisitzer Peter Dornheim,
den Sponsoren, mit deren finanziellen Hilfe das Projekt
jetzt umgesetzt werden konnte. Dem Dank schlossen
sich auch Ulrich Rider, stellv. Landrat des Kreises Ost-
holstein, und llona Dudek, stellv. Vorsitzende des Lan-
desfeuerwehrverbandes Schleswig-Holstein, an.

V.l.: Beisitzer Peter Dornheim, stellv. Landrat Ulrich
Riider und Kreisfachwart Gerth Polzin (Bild: Dirk Prif)

Die Kreishandwerkerschaft Ostholstein/ Pl6n wiinschte
viel Freude und Erfolg mit den Modellhdusern. Die Mo-
dellhduser wurden von den Teilnehmer/innen, der
durch das Jobcenter Plon geforderten und finanzierten
MaBnahme ,Aktivierungshilfe” (AH), des Forums fir
beruflich Bildung und Qualifizierung der Kreishandwer-
kerschaft Ostholstein/ Pl6n in Zusammenarbeit mit der
Kreishandwerkerschaft  Ostholstein/Plén  konstruiert
und aufgebaut. Gemeinsam mit den Ausbildern Herrn
Koch und Herrn Holtorf, ist es den am Bau beteiligten
MaRnahmeteilnehmer/-innen in einer Bauzeit von drei
Monaten gelungen, die Hauser zu erstellen.

Mit der Herstellung der Modellhduser wurden die jun-
gen Erwachsenen der Aktivierungshilfe, durch projekt-
bezogenes Arbeiten, an das Handwerk herangefiihrt,
um sich beruflich zu orientieren. So wurden eine Reihe
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von Téatigkeiten des Bauhandwerks, wie Holzkonstruktionen errichten, Holz zuschneiden,
hobeln, schleifen, montieren und streichen, vermittelt. Ziel der Aktivierungshilfe ist die
Eingliederung der Teilnehmer (bis 25 Jahre) in das Ausbildungs- und Beschaftigungssys-
tem innerhalb von sechs Monaten.

Berichte, dass Kleinkinder bereits im dritten Lebensjahr heimlich Ziindhélzer entfachten

und dabei die Einrichtung ihres Kinderzimmers in Brand setzten, gibt es immer wieder. Hintergrund ...
Oftmals blieb es nicht allein bei materiellen Schaden in dem Zimmer und dem Ldschein-

satz der Feuerwehr. Mehrfach kamen auch Personen zu Schaden bzw. starben durch

Rauchvergiftung. In den meisten Fallen wird den Kindern die Schuld zugewiesen. Jeder

verschweigt jedoch, dass fehlendes Wissen liber die Gefahren des Handelns vorliegen

konnte oder aber leichtsinniges Verhalten der Eltern Ausldseursache ist / war. Daher ist

es von groRer Bedeutung, auf kindgerechte Weise den Kindern die Gefahren aufzuzei-

gen, um sie sowie andere vor Schaden zu bewahren und zu schitzen.

Kinder haben einen grolRen Entdeckungsdrang und missen ihre (Um-)Welt aktiv erleben.
Die Brandschutzerziehung tragt dazu bei, wichtige Themen gemeinsam mit den Kindern
zu erarbeiten und erlebbar zu machen. Bei der Altersgruppe der Kindergartenkinder (drei
bis sechs Jahre) ist aufgrund der geringen Lebenserfahrung so gut wie kein Handlungs-
spielraum gegeben. Meist haben sich die Kinder noch nie in einer Situation (z. B. ein
Brandfall) befunden, um Erfahrungswerte zu sammeln. Nachgewiesenermafen verinner-
lichen auch Kinder jlingerer Altersstufen gewiinschte Verhaltensweisen fir Gefahren-
situationen, wenn diese gelibt werden. Durch aktives Ausprobieren und Uben erwerben
die Kinder eine groRere Handlungskompetenz und damit eine groRere Handlungssicher-
heit.

Damit sich Kinder im Vorschulalter friihzeitig richtiges Verhalten in Notfallsituationen
aneignen, reichen Hinweise, Ratschlige, Fotos und Filme nicht aus. Kindgerechtes Uben
sollte hier einen besonderen Schwerpunkt setzen. Doch gerade in diesem Bereich war es
sehr schwierig, den Vorschulkindern vorbeugend das RICHTIGE Verhalten in einem Brand-
fall / Notfall ndherzubringen. Deshalb entstand die Idee, ein Modul von Modellhdusern in
Form von Wohnhaus, Feuerwehrhaus und Telefonhduschen zu schaffen. Hauser, in denen
sich unter Aufsicht ein RICHTIGES Verhalten im Brandfall und das RICHTIGE Absetzen des
Notrufs 112 Gben l&sst.
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Uberlebende von Bran-
den werben fiir Rauch-
melder

Kreisfachwart EDV
HBM2

Giinter Volgmann

Sarkwitzer Weg 4a
23617 Malkendorf
Tel. (0 4504) 46 10

Email:
guenter.volgmann@kfv
-oh.org

Das Forum Brandrauchpravention suchte im
ersten Quartal 2013 Erfahrungsberichte von
Menschen, die dank Rauchmeldern einen
Brand zu Hause Uberlebt hatten. Aus den Ein-
sendungen wurden vier Menschen bzw. Fami-
lien ausgewdhlt. Diese bilden jetzt die neuen
Gesichter der Aufklarungskampagne
»Rauchmelder retten Leben“.

Taglich liest man in den Nachrichten, dass in
Deutschland ein Rauchwarnmelder einen
Brand erkannt und damit das Leben von Men-
schen gerettet hat. Das Forum Brandrauch-
pravention interessierte sich fir die Schicksale
dahinter. Gemeinsam mit der Neuen Westféli-

schen Tageszeitung und weiteren Partnern
W rﬁh" wurden Betroffene gebeten, ihre personlichen
a_u.cl‘. DCWI: L&Lehll Erfahrungen zu beschreiben. Ein Rauchwarn-
e oy 8 L melder hat Annette Dippel und ihrer Tochter
Anna-Lena das Leben gerettet. Die Tochter
hatte eine Kerze auf einem Holzregal ange-

ziindet. Der Alarm des Rauchwarnmelders riss Annette Dippel gerade noch rechtzeitig
aus dem Schlaf. Im Zimmer brannte das Regal, alles war schon voller Rauch.

Neue Kampagnenmotive — auch fiir den Rauchmeldertag

Das neue Infomaterial steht ab jetzt fiir den kostenlosen Versand an Feuerwehren und
andere Non-Profit-Organisationen zur Verfligung. Die neuen Plakate und Flyer wurden
2013 auch fir den Rauchmeldertag am Freitag, den 13. September, verwendet.

Fachwart EDV

Im Berichtsjahr fanden insgesamt 3 Lehrgdnge statt. Dies waren 3 Lehrgidnge
»Einweisung FOX 112“ mit insgesamt 26 Teilnehmern.

AuBerdem wurde 1 Lehrgang ,FOX 112 Fortgeschrittenenkurs auf Gemeindeebene im
Stiden des Kreisgebiets mit 16 Teilnehmern durchgefiihrt.

Mit Stand vom 31.Dezember 2013 sind 135 von 135 Feuerwehren in dem Programm
angemeldet, und benutzen dieses mehr oder weniger intensiv. Dies bedeutet, dass alle
Feuerwehren mit der Software arbeiten.

Die Datenpflege bei den einzelnen Feuerwehren ist dabei als sehr unterschiedlich anzu-
sehen. Die gravierendsten Mangel sind hier einmal tabellarisch aufgelistet:
e |n der Datenbank sind immer noch Kameradinnen und Kameraden enthalten, die
mehrfach angelegt worden sind.
e Es gibt immer noch Ehrenmitglieder, die Funktionen innehaben.
e Kameradinnen und Kameraden haben immer noch kein oder kein giiltiges Ge-
burtsdatum.
o Feuerwehrmitglieder, die alter als 67 Jahre sind, befinden sich immer noch im
aktiven Dienst.
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e Feuerwehrmitglieder haben keinen giiltigen Dienstgrad.
e Feuerwehrmitglieder sind keiner Abteilung zugeordnet.

Diese Fehleingaben fiihren zu ungenauen und falschen Auswertungen, sodass Ergebnis-
se aus der Datenbank nicht aussagekraftig sind. Jede Feuerwehr kann die Datengite fiir
sich selbst kontrollieren und die Fehler in ihrem Bereich abstellen. Hierzu sei noch ein-

mal auf den Assistenten zur Problembehebung hingewiesen.

i, W Bipt), Adesser, dissshakdu, Sasbicongen (zandsid] 2ustildonger [Lelrgangss
LT, Fuhrschene , Emsaltesbes, Faimnen | Ll Fumigan, '.-'t';-.l'l'.IJ.jH <nilndsadern
h: e
fks: T T Datenkontolle

frimar f@ ~Bh Rali Therizen :
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Ein weiterer gravierender Punkt ist das Fehlen von Baujahren bei den Feuerwehrfahr-
zeugen. Dieser Punkt muss unbedingt bereinigt werden, da es hier um Geld fir die Feu-
erwehren, die Gemeinden, den Kreis und den Kreisfeuerwehrverband geht. Der Schlis-
sel fur die Zuweisung aus der Feuerschutzsteuer wird unter anderem auch aus den
Fahrzeugdaten ermittelt. Fehlen hier Daten, werden diese Fahrzeuge nicht mit berick-
sichtigt, und der Zuweisungsschliissel wird falsch berechnet. Das fuhrt dazu, dass Gel-
der nicht an den Kreis Ostholstein gehen, und somit weniger Zuschisse fiir Beschaffun-
gen zur Verfligung stehen.

Hier besteht also nach wie vor noch Nachholbedarf, bzw. Regelungsbedarf.

Die Neuregelung der Rechtevergabe der einzelnen Mitbenutzer hat im abgelaufenen
Jahr zu diversen Irritationen der Benutzer gefiihrt. Hier geht noch einmal ein Appell an
die Administratoren vor Ort, sich die Rechtevergabe einmal genau anzusehen, und ge-
gebenenfalls nachzubessern.

Von Seiten des Fachwarts sei nochmals darauf hingewiesen, dass nicht unbedingt der
Ortswehrfiihrer, der Gemeindewehrfiihrer oder der Amtswehrfiihrer zwingend die Da-
ten in FOX 112 pflegen muss. Allen Fihrungsinstanzen ist es unstrittig gestattet, diese
Aufgaben zu , delegieren”. Bedeutet im Klartext: diese Aufgaben kénnen an die Stellver-
tretungen oder Personen ihres Vertrauens Ubertragen werden. Fir das Verwaltungs-
programm selbst ist es noch nicht einmal notig, dass diese Person Mitglied in einer
Feuerwehr ist. Es muss lediglich gewahrleistet sein, dass alle Datenschutzbestimmun-
gen eingehalten werden. Fir Feuerwehren, die Gberhaupt keine Moglichkeiten zur Da-
tenpflege haben, kann diese auch auf die ndchst hohere Instanz, oder eine im Einzelnen
zu bestimmende Wehr lbertragen werden.

Im Hintergrund fur all diese Bemiihungen steht die Datenschnittstelle fiir das Innenmi-
nisterium, iber die Daten des Kreisfeuerwehrverbands an das Innenministerium gelie-
fert werden. Aktuell liefern die Feuerwehren des Kreisfeuerwehrverbands Ostholstein
eine Uberdurchschnittlich gute Datenqualitdt. Alle beteiligten Personen und Institutio-
nen sollten bemuht sein, dies Qualitat auch zu halten. Um allen datenverwaltenden
Stellen diese Aufgaben zu erleichtern ist es unumganglich dass alle Feuerwehren sich
an dieser Aufgabe beteiligen.

Fehleingaben fiihren zu
falschen Auswertungen

Neue Rechtevergabe
fUhrte zu Irritationen

FOX-Pflege kann dele-
giert werden

Ostholstein kann auf
sehr gute Datenquali-
tat bauen
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Kommunen nutzen
FOX112

Dank fir Unterstitzung

Fachwartin
Feuerwehrseelsorge/ PSU
BM Brigitte Mehl
Baareneichkoppel 5

23617 Stockelsdorf

Tel. 0451/4988722

Email:
kfv@oh.feuerwehrseelsorge
-psu.sh

Ausbildungen in Be-
schendorf und Lensahn

Die Moglichkeit der Software-Nutzung durch die kommunalen Verwaltungen findet im
Kreis Ostholstein auch immer mehr Akzeptanz. Die Erfahrung hat gezeigt, dass eine
Mitbenutzung der Feuerwehrdaten in einem streng abgesteckten Rahmen sowohl den
Feuerwehren, als auch den Verwaltungen einen groRen Teil Arbeit einspart.

Bsp.: Die Kommunen beantragen zeitnah und ohne Anstol3 durch die Feuerwehren die
entsprechenden Brandschutzehrenzeichen beim Innenministerium;

Die Gebihrenabrechnung der Kommunen fiir kostenpflichtige Einsdtze wird verein-
facht, weil alle einsatzabrechnungsrelevanten Daten fiir die Kommunen sichtbar wer-
den, unter Beriicksichtigung der Datenschutzbestimmungen.

AbschlieRend bedanke ich mich bei meinem Mit-Ausbilder fiir die tatkraftige Unterstit-
zung bei der Aus- und Fortbildung, sowie beim Kreisfeuerwehrverband Ostholstein mit
seiner Kreisgeschaftsstelle fiir die stets gute Zusammenarbeit und die gute Unterstit-
zung.

Fachwartin Feuerwehrseelsorge / PSU

Im Februar 2013 habe ich die Fachwartschaft Feuerwehrseelsorge von meinem Vorgan-
ger Heiner Backer und mit diesem Amt ein gut bestelltes Feld ilbernommen.

Unser Team, zurzeit bestehend aus 4 Feuerwehrseelsorgern und 5 Peers, trifft sich wei-
terhin quartalsmaRig, um Absprachen zu treffen, Termine zu machen und sich gemein-
sam fortzubilden. Unsere Schwerpunkte sind die Einsatzbegleitung und die Einsatznach-
sorge sowie die Primare Pravention durch die Unterrichte/ Schulungen. Hier sind die
Zahlen fir das Jahr 2013:

e Es fanden 10 Einsdtze im Bereich Einsatzbegleitung und Nachsorge statt sowie
25 Seelsorgegesprache.

e Insgesamt wurden 12 Unterrichte/ Schulungen durchgefiihrt, davon 10 Unter-
richte im Bereich ,Psychische und Physische Belastung im Feuerwehr-
dienst” (PPB) und zwei Fortbildungen im Bereich ,Psychosoziale Unterstit-
zung” (FPSU).

Die Unterrichte PPB 1-4 und 6 wurden im Jahr 2013 im Notfallzentrum in Beschendorf
abgehalten, dariber hinaus 5 Unterrichte vor Ort in den Wehren. Die Einladung nach
Beschendorf halten wir auch weiterhin fiir besonders sinnvoll, da die Kapelle, die nun-
mehr seit 10 Jahren als Notfallzentrum dient, eine gute Atmosphare sowohl fiir die
Schulungen als auch einen wichtigen Schutzraum fir Gespriche bietet. Die
»Fortbildungen Psychosoziale Unterstiitzung” im Bereich der Technischen Hilfe (FPSU)
haben aufgrund der erforderlichen technischen Voraussetzungen in der Kreisfeuer-
wehrzentrale in Lensahn stattgefunden.
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Ich danke unserem Teamleiter Uwe Hansen und allen Teammitgliedern fir den guten
Teamzusammenhalt, der uns auch Krankheitsphasen gut hat tberbriicken lassen. Dan-
ke sage ich allen Kameradinnen und Kameraden, die uns als Feuerwehrseelsorge/ PSU
ihr Vertrauen schenken und uns in die Verarbeitung ihrer belastendenden Eindriicke
einbeziehen.

Wir tun unseren Dienst aus der Uberzeugung heraus, dass Gespriche helfen und dass
Kameradschaft gerade auch in und nach belastenden Einsdtzen tragen kann. Die Kame-
radinnen und Kameraden der Feuerwehrseelsorge und der PSU sind immer fiir Euch da,
um Euch in und nach belastenden Einsatzen ein offenes Ohr zu bieten. Wir selbst bilden
uns laufend fort und hoffen, dass wir auch in unser Team immer wieder kompetente
Peers begriiRen kdnnen. Wer sich hierfir interessiert, melde sich bitte bei mir.

Ganz ausdriicklich moéchte ich mich an dieser Stelle auch fiir das Vertrauen bedanken,
das mir als Fachwartin entgegengebracht wird und fiir die Moglichkeit, auch so manche
Frage zu platzieren, Strukturen und vor allem Euch Feuerwehrkameradinnen und Kame-
raden kennen zu lernen. All das hilft mir und ist wichtig fir mich, um meine Aufgabe
auch erfillen zu kénnen.

Hinweisen moéchte ich an dieser Stelle auch auf den Gottesdienst fiir Rettende und Hel-
fende, der im November in der Kirchengemeinde Susel unter der Leitung von Matthias
Hieber und anderen stattgefunden hat. Der Gottesdienst hat nach meinem Eindruck
allen Beteiligten gut getan, und ich mochte dazu einladen, dass sich in Zukunft vielleicht
doch auch noch die eine oder andere Wehr auf den Weg macht, um der Seele etwas
Gutes zu tun. Die Einladung zu diesem Gottesdienst wird rechtzeitig herausgegeben.

Ich winsche Euch allen, liebe Feuerwehrkameraden und Kameradinnen, dass lhr in all
Euren Einsdtzen beschiitzt und bewahrt bleibt an Leib und Seele. Fiir das neue Jahr
mochte ich Euch ein Segenswort auf den Weg geben:

»Mége die Strafie uns zusammenfiihren und der Wind in Deinem Riicken sein, sanft falle
Regen auf deine Felder und warm auf dein Gesicht der Sonnenschein. Und bis wir uns
wiedersehen, halte Gott dich fest in seiner Hand. Und bis wir uns wiedersehen, halte
Gott dich fest in seiner Hand. (Irischer Segenswunsch)

NACHTRAG:

Die Feuerwehrseelsorge/PSU hat eine neue Telefonnummer:
0173 - 6180390.

Uber diese Nummer sind Brigitte Mehl und Uwe Hansen erreichbar.

Stete Hilfe in und nach
belastenden Einsatzen

Dank fur die Zusam-
menarbeit

Gottesdienst fur
Rettende und Helfende
in Stsel

Neue Erreichbarkeit
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Fachwart Gefahrgut

HBM Matthias Schildknecht
Forsteck 3

23623 Ahrensbok

(04525) 7841866

Email:
Matthias.schildknecht
@kfv-oh.org

Neuanfang

Neue Flhrung
Geadnderte Alarmie-
rungsordnung

Neues Gefahrgutkon-
zept

Neues Fahrzeug

Personalnot auf
Fehmarn

Beschaffung eines GW-
G fur den Stidkreis

Beschaffung von Wech-
selkleidung und Ein-
satzkleidung abge-
schlossen

Beschaffung von Mess-
fahrzeug an Erkun-
dungsgruppe Bad
Schwartau lGbergeben

Fachwart Gefahrgut

Das Jahr 2013 startete fiir uns als Fiihrungsgruppe LZ-G mit einem Neuanfang. Die bis-
herige Besetzung mit Einsatzleiter Gefahrgut und Stellvertreter gibt es so nicht mehr.
Der Posten des Stellvertreters wird jetzt von den jeweiligen Zugfiihrern ibernommen.
Die Sitzungen finden weiter jeweils am 1. Dienstag im Monat in der FTZ Lensahn statt.
Hier werden in der Gruppe Entscheidungen (ber Beschaffungen sowie Sorgen und No-
te in den Gruppen und Ziigen gesprochen.

Am Anfang des Jahres standen fiir uns an erster Stelle die Alarmierung des Loschzuges
Gefahrgut und der einzelnen Gruppen. Diese wurden im Einzelnen in der Filhrungsgrup-
pe durchgesprochen und abgestimmt, unter Federfiihrung von Benny Wendt zu Papier
gebracht und mit der Leitstelle nochmals abgestimmt. Doch leider wurde das meiste
nicht so umgesetzt wie von uns gewiinscht. Nach mehrmaligem Nachfragen (und
Nachhaken) kamen leider nur ausfliichtige Antworten und Ausreden. Erst mit der Ein-
schaltung des Kreisbrandmeisters kam das Ganze in Schwung. Doch zu 100% lauft das
Ganze noch nicht. Wir hoffen immer noch, dass es sich verbessert.

Auch das von der Kreiswehrfiihrung seit langem angemahnte Gefahrgutkonzept flr
den Kreis Ostholstein wurde von uns auf den Weg gebracht. Hier gab es noch groRe
Licken, die es zu schlieBen galt. Carsten Kreutzfeld hat sich hier der Sache angenom-
men und es schriftlich verfasst, sodass wir Mitte des Jahres das Konzept dem Kreis zur
Verabschiedung vorlegen konnten.

Die urspriingliche Planung fir das GW-L auf Fehmarn wurde von uns, in Absprache mit
der Kreiswehrfiihrung und der Gemeindewehrfiihrung Fehmarn, zuriickgezogen und
wird nun seinen Platz in Oldenburg finden. Dort nimmt es den Platz des Kommunalbe-
schafften GW-G ein. Dieser hatte in den nachsten Jahren sowieso neu Uber den Kreis
beschafft werden missen. Auf diese Weise haben wir dieses vorgezogen. Fir Fehmarn
soll nun ein kleineres wendigeres Fahrzeug angeschafft werden.

Auf Fehmarn ist Personalnot und mangelnde Dienstbeteiligung zu beklagen. Dieses
wurde im Rahmen Kreiswehrfiihrung und Gemeindewehrfiihrung erldutert und bespro-
chen. Es wird die Werbetrommel zur Begeisterung neuer Mitglieder geriihrt. Wir als
FUhrungsgruppe halten fest zur Gruppe auf Fehmarn und mochten diese in all lhren
Aktivitaten unterstiitzen um neue Mitglieder und Ausbildungen voranzutreiben.

In der Planung des GW-G fiir den Sudkreis ist im Dezember, nach mehr als 3 Jahren
der Gestaltung, Sichtung und Planung, die Ausschreibung veréffentlicht worden, mit
Aufbau und Beladung nach aktuellem Normblatt, sodass es in Frihjahr 2014 zur
Auftragserteilung kommen kann.

Dieses Jahr konnten wir auch die Beschaffung der leichten Wechselschutzkleidung be-
enden. Auch die Einsatzschutzkleidung der Flihrungsgruppe ist nun vollstdndig vorhan-
den. Diese ist notwendig, da wir gegebenenfalls mit dem Privat-PKW direkt zur Einsatz-
stelle fahren.

Das im letzten Jahr ausgelieferte Messfahrzeug wurde im Oktober offiziell an die Erkun-
dungsgruppe Bad Schwartau tGbergeben. Mit diesem Fahrzeug wurde eine Liicke in der
Messtechnik im C-Bereich geschlossen. Denn dieses Fahrzeug ist das erste Fahrzeug im
Land Schleswig — Holstein, das somit auf dem ABC- Forum des Landes den anderen Zi-
gen vorgestellt und mit groem Interesse von den anderen bedugt und als zukunftwei-
send aufgefasst wurde. An dieser Stelle méchten wir dem Kreis und der Planungsgrup-
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pe fur diesen Schritt danken. Besonders zu erwdhnen ist Stephan Schmidt, der sich
deutschlandweit schlau gemacht und das Richtige ausgesucht hat.

Auch im Bereich der Messtechnik haben wir mit zwei Elektrospiirpumpen fir die gro-

Ben Prufrohrchensets aufgeriistet um die Messungen vor Ort fur die Spirtrupps zu

vereinfachen. Des weiteren haben wir Schacht- und Einlaufabdeckungen in Magnet- Weitere Beschaffungen
platten hinzubekommen. AuRerdem wurden fiir das GW-G zwei Westen in orange mit durchgefiihrt
der Aufschrift ,,Ausgabe GWG* besorgt. Diese laufen in Abstimmung mit der Kreiswehr-

flhrung im Probebetrieb. Fir die zwei Ziige wurden zudem 6 Navigationsgerate ange-

schafft um im gesamten Kreis und dariiber hinaus schnellstméglich zu den Einsatzstel-

len zu finden. Zwei alte Warmebildkameras wurden durch neue Modelle ersetzt. Die

Dekongruppe wurde mit neuem Dampfreiniger und Duschzelt ausgestattet. Auch fir

den Keller in Lensahn wurden ein Schrank und ein Werktisch angeschafft. Diese dienen

der Unterbringung von Verbrauchsmaterial ohne Verfallsdatum.

Der LZ-G Ostholstein besteht aus 188 Mitgliedern. Er setzt sich im Einzelnen wie folgt Personal der Léschziige
zusammen: -Gefahrgut
Bereitschaftsfiihrer Matthias Schildknecht

Zugfihrer Nord Carsten Kreutzfeldt

Stellvertreter ZF Nord Patrik Hampf

Zugfihrer Sid Benny Wendt

Stellvertreter ZF Stid Tim Pichura

Die Erkundungsgruppen:
Ahrensbok, 23 Mitglieder
Bad Schwartau, 23 Mitglieder
Eutin, 22 Mitglieder
Fehmarn, 16 Mitglieder
Heiligenhafen, 24 Mitglieder
Oldenburg, 35 Mitglieder
Neustadt, 16 Mitglieder
Stockelsdorf, 24 Mitglieder

15 Einsatze 2013

Ich schlieRe mit unserem Wahlspruch:
Einer fur alle, alle fur einen, Gott zur Ehr, dem N&chsten zur Wehr!
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Fachwart Jugend
HBM Hartmut Junge
Zum Walkerbach 9
23738 Lensahn
Telefon (043 63) 28 70
Email:
hartmut.junge@kfv-
oh.org

Fachwart
Leistungsbewertungen
HBM Klaus Peter Kiihl
Auf der Reihe 6

23715 Liensfeld
Telefon und Fax

(0 45 27) 9739462

6 Leistungsbewertun-
genin 2013

@ﬁﬁﬁsﬂfj#{*’,& 1

= g
Roter Hahn
o

Landasfouerwehrverband
Schleswig-Halslain

Fachwart Jugend

Der Bericht des Fachwartes fiir Jugend, HBM Hartmut Junge, ist in seiner Originalform
diesem Jahresbericht als Anlage beigefigt.

Fachwart Leistungsbewertung

Im Jahre 2013 haben sich 6 Wehren zur Abnahme der Leistungsbewertungen von
Stufe 2 bis zur Stufe 5 angemeldet.

. 2 Leistungsbewertungen "Roter Hahn Stufe 2". Es waren die FF Horsdorf am
27.04.2013 und die FF Sieversdorf am 21.09.2013.

. Zu 2 Leistungsbewertungen "Roter Hahn Stufe 3" stellten sich die FF Wangels
am 27.04.2013 und die FF Rensefeld am 08.06.2013

. 2 Wehren im Kreisfeuerwehrverband stellten sich der Aufgabe "Roter Hahn
Stufe 5". Am 01.06.2013 stellte sich die Wehr Déhnsdorf-WeiRenhaus den Be-
wertern des LFV-SH. Am 05.10.2013 folgte die Wehr Offendorf.
Beide Wehren konnten die Bewerter des Landesfeuerwehrverbandes durch sehr
gutes und professionelles Auftreten Uberzeugen. Herzlichen Glickwunsch zu
den 5 Sternen.

Bei allen Leistungsbewertungen von Stufe 2 bis 5 fanden wir wieder sehr gut vorberei-
tete Wehren vor. Es zeigt uns, dass die Kameradinnen und Kameraden der Wehren mit
viel Freude und Begeisterung an die Leistungsbewertungen heran gehen. Es ist sicher-
lich auch auf die gute Ausbildung unserer Kreisausbilder zuriickzufiihren. Dieses macht
Mut fir die Zukunft und wir hoffen, dass die Bereitschaft der Wehren steigt, sich auch
den nachsten Stufen der Leistungsbewertung, bis hin zur Stufe flnf zu stellen.

Diese Leistungsbewertungen sind sehr wichtig fiir unsere Wehren im Kreisfeuerwehr-
verband OH. Der pflegliche Umgang mit dem der Feuerwehr anvertrauten Geraten,
die Beherrschung der Technik zur Rettung von Leben und Bewahrung von Sachwer-
ten, die Wahrung von guten Traditionen und die Anpassung an technische Fort-
schritte sind charakteristisch fiir die Freiwilligen Feuerwehren und soll in den Leis-
tungsbewertungen herausgestellt werden.



KFV OH - JAHRESBERICHT 2013

Am 16.11.2013 flihrten wir zusammen mit den Ausbildern eine Fortbildungsveranstal-
tung, die der Kamerad Michael Bendt und ich an der FTZ leiteten, durch. Das Thema
war der neue Fragebogenkatalog mit Giltigkeit ab Jan. 2014 und die neu eingefiihrte
Leistungsbewertung" Sonderstufe". Diese Sonderstufe soll Wehren nach abgelegter
Leistungsbewertung Stufe 5 ermdoglichen, sich einer neuen Leistungsbewertung dem
LFV-SH zu stellen. Weiter wurde mitgeteilt, das im Jahre 2023 die Leistungsbewertung
"Roter Hahn" auslauft.

Im abgelaufenen Jahr wurde der Kamerad Werner Golze aus GroR Meinsdorf in den ver-
dienten Ruhestand als Leistungsbewerter geschickt. Werner Golze war seit 2005 Mitglied
der Bewertungskommission und hat in seiner kameradschaftlichen Art viel fiir den Erfolg
der Leistungsbewertungen im KFV-OH beigetragen. Wir danken Werner Golze fir die
schdne Zeit miteinander!

Kreisfachwart Klaus Peter Kiihl (links) verabschiedete Werner Golze in den , Bewerter-
Ruhestand”. Gemeinsam mit Reinhard Wendt (2. von rechts) und Gilinter Hamann
(rechts) dankte er fiir die kameradschaftliche Zusammenarbeit.

Seit vielen Jahren dabei als Bewerter, und in kameradschaftlicher Art die Bewertungen
durchfiihren, sind die Kameraden Sven AsmuBen aus Horsdorf, Uwe Brudniok aus
Dissau, Dirk Cordes aus Bujendorf, Kai Fischer aus Brenkenhagen, Gilinter Hamann aus
Monchneversdorf, Jirgen Hansen aus Bad Malente Gremsmihlen, Thomas Jacob aus
Curau, Klaus Ketzner aus Ratekau, Joachim Kendziorra aus Ratekau,Frank Mielke aus
Liensfeld, Andreas Riemke aus Thiirk, Thorsten Rosplesch aus Niichel, Volker Schroder
aus Lensahn, Uwe Seehase aus Wangels, Reinhard Wendt aus Grof8 Parin und Armin
Wulf aus Damlos. Vielen Dank allen Kameraden fir das kameradschaftliche Miteinan-
der Gber die ganzen Jahre.

Auch mdchte ich die Gelegenheit ergreifen und mich bei dem Kreisausbilder Kamerad
Michael Bendt mit seiner Mannschaft fur die hervorragende Zusammenarbeit der letz-
ten Jahre zu bedanken. Danken mochte ich aber auch unserem Geschaftsfiihrer des
KFV OH, Dirk PriiB, und seiner Kollegin Frau Wonrath fiir die viele Hilfe und Unterstit-
zung.

Liebe Kameradinnen und Kameraden, nutzt die Gelegenheit, um Euch und Eure Wehr
weiter auszubilden. Meldet euch bis zum 15.Marz 2014 beim Kreisfeuerwehrverband
OH zur Abnahme der Leistungsbewertung " Roter Hahn " an. Habt Mut !
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Fortbildungsveranstal-
tung am 16.11.2013

Werner Golze verab-
schiedet

Die Leistungsbewer-
tungskommission ...

Dank fur die Zusam-
menarbeit

Mut haben ... anmel-
den!



120

BERICHTE DER FACHWARTE

Fachwartin Musik

LM Andrea Kaacksteen
-Burmester

Am Brink 15

23617 Obernwohlde
Tel. (0 45 06) 18 84 47

Email:
andrea.kaacksteen-
burmester@kfv-oh.org

223 Mitglieder in 6
musiktreibenden Ziigen

Treffen mit Brand-
wehrorchester Lolland-
Falster

Lasst das Jahr 2014 mit der Anmeldung Eurer Wehr zur Leistungsbewertung zu einen
guten und erfolgreichen Feuerwehrjahr werden. Mit der Teilnahme an den Leistungs-
bewertungen starkt Ihr die Kameradschaft und die Einsatzfdhigkeit Eurer Wehr! Wir
kommen gerne in Eure Wehr, um in kameradschaftlicher Art und Weise Euer Wissen und
Kénnen zu beurteilen. Ich wiinsche allen Wehren fiir das Jahr 2014 viel Gluck, Kamerad-

Fachwartin Musik

Die Einsatze der jeweiligen Ziige setzten sich aus Konzerten, Festumziligen, Feuerwehr-
feste, Zapfenstreiche und kameradschaftlichen Veranstaltungen zusammen.

Im KFV/OH Anzahl | Mitglieder Passiv | Weiblich | Jugend (26J.)
Musikzilige 2 66 12 14 7
Spielmannsziige | 2 106 53 23 37
Fanfarenziige 1 21 0 13 7

Brassband 1 30 10 10 1

gesamt 6 223 75 60 52

Musikzug der Freiwilligen Feuerwehr Gemeinde Gromitz (von 1969)

Der Musikzug hatte einen aktiven Mitgliederbestand von 37 Kameraden/innen. Es wur-
den 76 Musikeinsatze absolviert, wobei 39 Einsatze fiir die Freiwilligen Feuerwehren
waren. Es befanden sich 4 Kameraden/innen in Ausbildung. 2013 wurden 48 Proben
abgehalten.

Der Musikzug hatte im Rahmen des Kulturaustauschprogramm der EU vier Treffen mit
dem Brandwehrorchester Lolland-Falster von Danemark.

erwehrmuseum Nakskov und die Falk-Feuerwache besichtigt.

Musikzugfiihrer Matthias Krell Giberbrachte die GriiRe des Kreisfeuerwehrverband Ost-
holstein, der Gemeindewehr Grémitz sowie auch der Biirgerinnen und Biirger von Gro-
mitz und Uberreichte das neue Gromitzer Heimatbuch sowie die Grémitzer Glickstaler
aus Marzipan mit dem Logo der Grémitzer Sonne.
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In den GruBworten wurde auch festgestellt, dass die Politik zwar die Rahmenbedingun-
gen fur diese Art der Freundschaften herstellen und diese dabei auch unterstiitzen
kann, es aber auch an den Menschen liegt, diese Herausforderungen anzunehmen.

So unterschiedlich auch die Musikstilrichtungen einer Brass Band und einer Blaskapelle
seien, so vereint diese aber die Sprache der Musik, so ist es auch mit den Mutterspra-
chen, denn dort sind letztendlich es die Herzen der Menschen. Das ist an diesem Wo-
chenende wieder einmal gegliickt.

"Der Funke sei wieder riiber ggkommen", betonten Dorte Fredriksen vom Lolland
Brandorchester und Matthias Krell vom Musikzug Grémitz. Die Musikerinnen und Musi-
ker beider Kapellen schauen positiv in die Zukunft und freuen sich auf die weiteren
freundschaftlichen Treffen.

Ein viertdgiger Besuch von der Fire Service Band Ottawa aus Kanada fand 2013 statt.

21 Jahre wahrt schon die Freundschaft zwi-
schen den beiden Kapellen, die im Jahr
1992 von Rolf C. Hagen mit Paul Casagrande
(Ottawa) und Manfred Krell (Grémitz) ins
Leben gebracht wurden.

Es folgten drei weitere Begegnungen, die
jeder fir sich etwas Besonderes darstellte.
Nun kam es nach fast 10 Jahren zu einem
Gegenbesuch. Wahrend dieses Besuches
wurden Erinnerungen von den Mitgliedern

beider Bands ausgetauscht und es gab auch
von beiden Musikzligen keine Berlihrungsdngste. ,| never have seen a German bevor,
this look’s like a big family” wurde auch von den neuen Mitglieder der ,Ottawa Fire
Service Band“ festgestellt.

Auch waren es spezielle Momente die diesen Besuch auszeichneten: beim Empfang am
Freitag wurde von Beginn an mit der internationalen Sprache der Musik gesprochen, der
Feier am Samstag, dem Umzug auf der Promenade ,,200 Jahre Ostseebad Gromitz“, dem
Umzug in Burg auf Fehmarn ,,50 Jahre Vogelfluglinie®, aber auch ganz speziell den Besuch
des Soldatenfriedhof in Kiel, wo der Onkel eines der Bandmitglieder, der wahrend des 2.
Weltkrieges in der Canadien Air Force diente, seine letzte Ruhestétte hat.

Beide Musikziige schauen nach diesem Treffen positiv in die Zukunft und sind stolz auf die-
sen Besuch sowie dieser Freundschaft!

Feuerwehrmusikzug der GroRBgemeinde Stockelsdorf (von 1985)

Der Musikzug hatte 29 Mitglieder. Es wurden 10 Musikeinsatze getatigt, davon waren 6
Einsitze bei Wehren in der Gemeinde und Nachbargemeinden. Es wurden 45 Ubungs-
abende a 2 Std. abgehalten.

Spielmannszug der Gemeindefeuerwehr Siisel (von 1973 )

Der Spielmannszug der Gemeindefeuerwehr Sisel (von 1973 ) bestand aus 17 Aktiven .
13 Auftritte wurden 2013 bestritten. Davon waren 12 Einsatze bei der Freiwilligen Feu-
erwehr.

35 Proben wurden 2013 ausgeiibt. Der Spielmannszug kampft mit der Mitgliederzahl
obwohl er sein 40 jahriges Jubildum gefeiert hat, wird er voraussichtlich 2014 nicht
mehr spielfdhig sein. Fir Nachwuchsspieler und Interessenten bitte ich Kontakt mit Rita
Struck aufzunehmen.

Besuch von der Fire
Service Band Ottawa

Feuerwehrmusikzug
der GroRgemeinde
Stockelsdorf

Spielmannszug der
Gemeindefeuerwehr
Susel
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,320 Jahre Spielmannszug der Ge-
Spielmannszug der meindefeuerwehr ~ der Gemeinde
Gemeindefeuerwehr = o dia ! Siisel”, mit diesen Worten gratulierte

Susel feiert 40jahriges der stellvertretende Gemeindewehr-
Bestehen

Harry Hillmann, Max Lunau, Rudolf

: : ‘ \ Lunau, Bernd Schlichting, Willy Stu-
” *'. .,!., m\f W ‘ | demund, Volker Dose und Helmut
3 | Kriese zu 40 Jahren Mitgliedschaft
im Spielmannszug.

In einer kleinen Feierstunde blickte der Spielmannszug auf die letzten 40 Jahre zu-
rick. 40 Feuerwehrméanner waren bei der Griindung am 11. Januar 1973 dabei, 1983
kamen die ersten Madchen dazu und haben damit die Tir fir Frauen in den Feuer-
wehren der Gemeinde Sisel aufgestoRen.

Hermann Scheel leitete den Spielmannszug bis 1983, es folgte Ernst-Jirgen ,Jogi”
Kdppen bis 1999. Seitdem wird der Spielmannszug von Rita Struck geleitet, die auf
eine 30jahrige Mitgliedschaft zurlickblicken kann.

Ein Hohepunkt in den vergangenen Jahren war und ist die Reise nach Amerika 1987
mit der Teilnahme an der Steubenparade in New York und Philadelphia.

Heute hat der Spielmannszug 20 aktive Mitglieder, hiervon 8 in der Jugendabteilung.
Auftritte in der Gemeinde Susel, aber insbesondere bei Feuerwehren im Kreis Osthol-
stein gehoren zu dem ,,Sommerprogramm® der Spielleute.

Spielmannszug der F.F. Pliigge (von 2006 )

Spielmannszug der FF Der Spielmannszug hatte eine kleine Mitgliederabnahme, und bestreitet nun seine Mu-

Plugge sikeinsatze mit 79 Mitgliedern. Die Einsdtze betrugen 27 Stiick, wobei 18 davon bei Feu-
erwehrveranstaltungen abgehalten wurden. 43 Ubungsabende wurden auf a 3 Std.
erhoht.

Feuerwehrfanfarenzug Schénwalde a.B. (von 1985)

Der Feuerwehrfanfarenzug hatte 2013 einen Mitgliederbestand von 21 Kameraden/
innen. Es wurden insgesamt 10 Auftritte ausgefiihrt, wobei 7 davon bei Feuerwehrver-
anstaltungen waren. Der Fanfarenzug probte 45mal in 2013.

Fanfarenzug Schonwal-
de

Brassband der FF‘en Bad Schwartau

Die Brassband weist einen Mitgliederbestand von 30 Kameraden/innen. Es wurden 24
Musikeinsatze absolviert, davon waren 6 bei der Freiwilligen Feuerwehr. Die Brassband
ist seit 2013 bekannt aus Funk und Fernsehen, sie war Bestandteil der NDR-Stadtwette.
Es wurde ein Auftritt in Paris getatigt und das beliebte Oktoberfest wieder ins Leben
gerufen. Es wurde 39 mal in 2013 geprobt.

Brassband der FF‘en
Bad Schwartau

Die Zlge des Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein absolvierten somit 160 offentliche
Auftritte wobei 81 davon fiir die Freiwilligen Feuerwehren des Kreises Ostholstein wa-
ren. Es wurden 2013 255 Ubungsabende mit insgesamt ca. 553 Std. abgehalten.



Adressenverzeichnis

1.Musikzug der F.F. Gemeinde Gromitz
LM Matthias Krell
Weidehof 2
23743 Gromitz
Tel.: 04562/267700 Fax: 267701
E-mail : matthiaskrell@t-online.de

2.F.F. Musikzug der GroRgemeinde Stockelsdorf
LM Andrea Kaacksteen-Burmester
Am Brink 15
23617 Stockelsdorf
Tel.: 04506/242 Fax: 040/60904742
E-mail : andrea.kaacksteen-burmester@web.de

3.Brassband der F.F. Bad Schwartau
LM Cay-Uwe Muttersbach
Bohnrader Weg 1a
23617 Stockelsdorf
Tel.: 0451/5823723
E-mail : cay-uwemuttersbach@alice-dsl.de

4.Spielmannszug der Gemeindefeuerwehr der Gemeinde Siisel
LM Rita Struck
Overdiek 20
23701 Sisel-Bockholt
Tel.: 04521/709040
E-mail: rita@struckweb.de

5.Feuerwehrfanfarenzug Schénwalde a.B.
LM llona Johnsen
Brookwiese 8
23738 Lensahn
Tel.: 04363/905619
E-mail: andre.johnsen@t-online.de

6.Spielmannszug F.F. Pliigge
LM Volker Pommerenk
Dorfstralle 26
23758 Gaarz
Tel.: 04365/8712
E-mail:Vpommerenk@aol.com

KFV OH - JAHRESBERICHT 2013
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Kreisgeschaftsfiihrer
OBM Dirk Priif
erreichbar Gber
Kreisgeschaftsstelle:
Baderstr. 47

23738 Lensahn

Tel. (043 63) 2064

Email:
dirk.pruess@kfv-oh.org

Aktuelle Berichter-
stattung im zwolften
Jahr

Seit 2003 im Internet

Fachwart Offentlichkeitsarbeit

Die Presse— und Offentlichkeitsarbeit wird von der Kreisgeschiftsstelle abgewickelt, der
Bereich der Einsatzberichterstattung hingegen wird vom HBM Hartmut Junge wahrge-
nommen.

Werbung iiber Medien

Fliirwehr-Snack

Mitteilungsbilatt
des Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein

Fﬁt’JRWEHR——SN ACK

Jahirgamg 12, Ausgals: 11

Freitag, (. Dezember 203

Auch im zwéften Jahr wurde die interne Offentlichkeitsarbeit mit dem Mitteilungsblatt
,Fulrwehr-Snack” kontinuierlich fortgefihrt. Mittlerweile kann der KFV OH auf 131
Ausgaben zuriickblicken. Dabei wird unverandert Wert darauf gelegt, Gber das aktuelle
Geschehen im Kreisfeuerwehrverband zu informieren. Je nach Erfordernis, Umfang
oder Aktualitdt kommen zur Berichterstattung aus dem KFV OH fast regelméaRig auch
Berichte vom Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein, vom Deutschen Feuerwehr-
verband, von der Landesfeuerwehrschule, vom Innenministerium oder von der Hansea-
tischen Feuerwehr-Unfallkasse hinzu. Seit November 2013 ist jetzt regelmaRig eine Sei-
te unserer Kreisjugendfeuerwehr vorbehalten und damit das bisherige eigene Mittei-
lungsblatt der Kreisjugendfeuerwehr (Florian Ostholstein) in den Fiilirwehr-Snack inte-
griert.

Das Mitteilungsblatt wurde erneut monatlich herausgegeben. Im Berichtsjahr wurden
11 Ausgaben veroffentlicht, auf die Dezember-Ausgabe wird weiterhin bewusst verzich-
tet. Alle Ausgaben des Flirwehr-Snack wurden mit 8 Seiten verfasst.

Das Angebot, die Ausgaben per eMail zu versenden, wird weiter angeboten. Adressaten
sind dabei nicht nur Feuerwehrmitglieder, sondern auch ,, Aulenstehende” die Uber das
Feuerwehrwesen informiert werden mdchten. Positiv hat sich das Angebot ausgewirkt,
den Faldrwehr-Snack ,,online” zu abonnieren. Viele Leser beziehen den Flilirwehr-Snack
auch Uber das Download-Angebot. Zuséatzlich zu diesen beiden Bezugsquellen kommt
noch der Postversand und die Vervielfdltigung zu den Lehrunterlagen bei der Kreisaus-
bildung. Alles zusammengerechnet kann gut und gerne von einer Auflage von 1.200
Stiick im Monat ausgegangen werden.

www.kfv-oh.de

euerwehrverband Ostholstein

¥ | Wr Loer ens

Zupeen astaisie an 1700 200

L] | LErrgange FI vorsarnnen * | JUgETRIIE LT I Ll & | Hanta

Ein weiteres unverzichtbares wichtiges Medium der Offentlichkeitsarbeit ist das Inter-
net. Seit 2003 ist der Kreisfeuerwehrverband mit einer eigenen Homepage vertreten.
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Im Berichtsjahr wurden die einzelnen Seiten weiterhin laufend gepflegt und aktualisiert.

Die nachfolgende Aufschliisselung der Besucherzahlen und der Seitenaufrufe zeigt eine
erfreuliche und standig ansteigende Tendenz. 2013 hatten wir 103.821 (Vorjahr 76.571) 103.721 Besucher mit
Besucher und 213.915 (181.147) Seitenaufrufe auf unserer Homepage. 213.915 Seitenaufrufen

Die Besucherzahlen zeigen uns erneut, wie wichtig das Medium Internet als Informati-
onsborse ist. Die Zahlen sind auch fiir die Zukunft weiterhin Ansporn, die Homepage
aktuell und informativ zu gestalten.

Entwicklung der Besu-
cherzahlen und Seiten-
213.915 aufrufe seit 2003
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147877
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Berichterstattung tber
ots kostenlos moglich

Feuerwehrfreundliche
Berichterstattung der
ortlichen Presse

Wirbel um das Kernge-
schaft der Feuerwehr

www.presseportal.de

naspresseportal

Im Original informiert

Unverandert angeboten wird die Moglichkeit der aktuellen Berichterstattung von be-
sonderen Feuerwehreinsidtzen. Unter der Federfiihrung von HBM Hartmut Junge wer-
den aktuelle Berichterstattungen unter www.polizeipresse.de kostenlos veroffentlicht
und den Lokalredaktionen unverziglich ,,auf den Tisch” gelegt. Gerade GroReinsatze,
aber auch besondere und alltdgliche Einsdtze, haben gezeigt, wie wertvoll diese Be-
richterstattung ist, denn sie wird nicht nur von den Zeitungen, sondern auch von Radio-
sendern und TV aufgegriffen.

Die Zuarbeit durch die Wehren / Wehrfihrungen kénnte nach wie vor besser sein. Nur
wenn von unserer alltdglichen Arbeit berichtet wird, konnen AuRenstehende von der
Notwendigkeit des Feuerwehrwesens liberzeugt und aufgeklart werden.

Presse in Ostholstein

Die Presse in Ostholstein hat feuerwehrfreundlich und sachlich, zum Teil auch kritisch,
Uber das Feuerwehrwesen in Ostholstein berichtet. Die Feuerwehren sind fiir die objek-
tive Berichterstattung dankbar, denn auch dieser Bereich ist ein wichtiger Teil der Ei-
genwerbung. Auch fiir den Kreisfeuerwehrverband hat diese Berichterstattung einen
ungemeinen Wert, um Uber das aktuelle Geschehen informiert zu sein. Auch von Sei-
ten der Presse gibt es lobende Worte Uber die Pressearbeit des KFV OH.

Das aber Aussagen gegeniiber der Presse und der Offentlichkeit wohliiberlegt sein miis-
sen, zeigten Berichterstattungen, die zum Thema ,Kerngeschéaft der Feuerwehr” folg-
ten. Die daraus resultierenden Berichterstattungen sorgten fir heftigen Wirbel in den
Feuerwehren, da diese sogar als ,,Feierwehren” bezeichnet wurden. Art und Darstellun-
gen der Berichte trafen jedoch nicht den Kern der eigentlichen Aussagen von Kreis-
wehrfihrer Ralf Thomsen.

Der Ursprung der Berichterstattung lag im Jahresbericht 2011, den Kreiswehrfiihrer Ralf
Thomsen anl. der Jahreshauptversammlung am 11.02.2012 gehalten hatte. Tenor des
Jahresberichtes war, dass die Freiwilligen Feuerwehren neben ihrer eigentlichen Aufga-
be zusatzlich etliche Tatigkeiten lGbernehmen wiirden. Hierzu gehdren nicht nur die
gesellschaftlichen und geselligen Veranstaltungen, sondern auch Tatigkeiten, die gut
und gerne auch von anderen Stellen Gbernommen werden kénnen. So z.B. Abstreuen
von Olspuren, Tiréffnungen, Aufstellen von Tannenbiumen, Weihnachtsdekorationen,
... Gleichzeitig aber klagen Feuerwehren iber immer mehr Arbeit und Zeitaufwand z.B.
fir die Ausbildung. Insofern wurde aufgefordert, sich verstarkt dem Kerngeschéft der
Feuerwehr zu entsinnen.

Zu dieser Thematik wurde dann Anfang Mai um ein Pressegesprdch gebeten, in dem
KBM Ralf Thomsen Rede und Antwort stand. Leider wurde Gber das eigentliche Ansin-
nen nicht in der Form berichtet, wie gewiinscht und gedacht. Im Gegenteil mit einer
Fotomontage wurde das alte Bild der feiernden und leider auch trinkenden Feuerwehr-
gemeinschaft geschiirt. Der Begriff ,Feierwehr” wurde in keinem Wort seitens des
Kreiswehrfiihrers benutzt, titelte aber groR in der Uberschrift.
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Wachgerittelt von der Berichterstattung hat schliefflich auch der Hérfunk das Thema
aufgegriffen. Dem sachlich gefiihrten Interview folgte schliefllich eine halbtagliche Be-
richterstattung im Radio. Dabei wurden Fragmente des Interviews aus dem Sachverhalt
geschnitten und damit die vermeintlichen Kernaussagen verfalscht.

Kreiswehrfiihrer Thomsen bedauerte, dass in der Form von Presse und Horfunk berich-
tet wurde.

Thomsen: ,,Das Thema der zeitlichen Belastung der Feuerwehrangehorigen allein auf
die Feierlichkeiten abzutun, war nicht in meinem Sinne. Im Gegenteil: Ich verkenne
nicht, dass vielerorts gerade die gesellschaftlichen Veranstaltungen geeignet sind, den
Zusammenbhalt in der Wehr und auch im Dorf zu férdern. Vielerorts sind die Veranstal-
tungen auch taugliches Mittel zur Mitgliederwerbung . Ohne Zweifel hat die Berichter-
stattung zu heftigen Kritiken gefiihrt, die mir natirlich nicht verborgen geblieben sind.
Wer die Kommentare aufmerksam gelesen hat, wird aber auch feststellen, dass Kame-
raden in den Wehren durchaus die besondere Belastung durch die Nebentatigkeiten
sehen. Personlich habe ich die Lehre gezogen, kiinftig noch vorsichtiger und tberlegter
Aussagen gegeniber der Presse zu treffen.”

Werbung und Werbemittel
Motivationstopf
Mit ihren vier Freiwilligen Feuerwehren und einem derzeitigen aktiven Bestand von 114

Mitgliedern ist die Gemeindefeuerwehr der Gemeinde Timmendorfer Strand insgesamt
noch gut aufgestellt. Und dennoch plagen die Blaurécke Nachwuchssorgen.

Biirgermeisterin Hatice Kara und
Gemeindewehrfiihrer Peter Uhr
prdsentieren den
,Motivationstopf”

Der 2010 verabschiedete Feuerwehrbedarfsplan sieht bei einzelnen Wehren bereits
Defizite in der Gesamtstarke der Einsatz- und Reserveabteilung. Bis 2018 werden 9 Mit-
glieder durch Erreichen der Altersgrenze aus dem aktiven Dienst ausscheiden, 5 weite-
re bis 2021. Von 2021 bis 2028 erreichen weitere 16 Mitglieder der Freiwilligen Feuer-
wehr die Altersgrenze. Allein durch die Jugendfeuerwehr wird dieser Fehlbedarf nicht
ausgeglichen werden kénnen. Jugendliche, die in die aktive Wehr Ubertreten, scheiden
oft durch berufliche Ausbildung, Studium oder Wohnsitzwechsel aus. Doch ohne das
ehrenamtliche Engagement sind Brand- und Katastrophenschutz sowie der gesamte
Bevolkerungsschutz nicht zu leisten.
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20.000 € fur
Motivationstopf der
Feuerwehr

Motivationstopf ist
Bundessieger

Mit ihrem Beschluss des Feuerwehrbedarfsplanes hat die Gemeindevertretung am
15.12.2010 unter anderem beschlossen, Anreize zur Nachwuchsgewinnung und Mit-
gliedererhaltung zu schaffen. Herausgekommen ist ein mit 20.000 Euro gefillter
»Motivationstopf, den Biirgermeisterin Hatice Kara und Gemeindewehrfiihrer Peter
Uhr prasentierten. ,Dieses Projekt ist vollig neu, da miissen wir erst noch Erfahrung
sammeln”, erklarte Hatice Kara, ,sollte nach einem Jahr noch Geld im Topf sein, flieRt
es zurlick an die Gemeinde.”

Der Motivationstopf beinhaltet unter anderem den freien Eintritt in das VitaSpa der
Ostsee-Therme von Scharbeutz fiir aktive Mitglieder, sowie den freien Eintritt in die
Ostsee-Therme fiir die Jugendfeuerwehr, Aktive und deren Familien, den freien Eintritt
in das Sea-Life, den freien Eintritt in den Nautic Club und vieles mehr.
Einen besonderen Anreiz fiir Jugendliche ist die Ubernahme oder Teiliibernahme von
FUhrerscheinkosten der Klasse B mit gleichzeitiger Verpflichtung fiir den Feuerwehr-
dienst Gber 10 Jahre. Zurzeit Gibernimmt die Gemeinde die Lkw-Flhrerscheinausbildung
je nach Bedarf von bis zu 1.200 Euro pro Mitglied bei gleichzeitiger Verpflichtung einer
Zugehorigkeit fur weitere 10 Jahre.

Flr langjdhrige Mitglieder gibt es Pramien, in Héhe von 150 Euro fiir zehnjahrige Mit-
gliedschaft bis hin zu 500 Euro fir die 50-jahrige Mitgliedschaft. Hierdurch sollen insbe-
sondere Anreize fiir Neuzugdnge von Jugendlichen wie aber auch Anreize zur Mitglie-
dererhaltung geschaffen werden.

Der Motivationstopf war auf Bundesebene ein toller Erfolg und wurde mit dem 1. Platz
beim bundesweiten Wettbewerb ,,Goldenes Sammelstiick — Krafte finden — Kréafte bin-
den”. Dieser Wettbewerb wurde ausgeschrieben von der Fachzeitschrift ,Feuerwehr-
Magazin“ in Zusammenarbeit mit der Drager AG und dem Deutschen Feuerwehrver-
band (DFV). Gesucht wurden bei dem Wettbewerb besonders innovative oder pfiffige
Ideen, um dem drohenden Mitgliederschwund in den Freiwilligen Feuerwehren begeg-
nen zu kdnnen. Die Siegerehrung fand in Berlin im Rahmen des 3. DFV-Fachkongresses
statt. Den 1. Preis — das , Goldende Sammelstiick“ - nahmen Birgermeisterin Hatice
Kara und der ehemalige Gemeindewehrfiihrer Peter Uhr aus den Handen von Feuer-
wehr-Magazin-Chefredakteur Jan-Erik Hegemann, dem DFV-Vizeprasidenten Ralf Acker-
mann und Nicolai Gading von Drager entgegen.

Toller Erfolg; im Bild v. links: Biirgermeisterin Hatice Kara, der ehemalige Gemeinde-
wehrfiihrer Peter Uhr und der stellvertretende schleswig-holsteinische Landesverbands-
vorsitzende Michael Raddatz (Bild: LFV)
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Haushaltsléschkiibel

Sie waren der Renner beim ,1. Feuer-
wehr-Marketing-Kongress” und eigent-
lich nur als Gag gedacht: Die ,Haushalts
-Loschkiibel“, die jedem Kongressteil-
nehmer geschenkt wurden, begeister-
ten alle.

Nach dem Kongress verlangten bereits
viele Feuerwehren den ,Eimer mit Bot-
schaft” flr eigene Aktionen in den Ge-
meinden. Mit dem pragnanten Text der

Ingmar Behrens und Holger Bauer vom »Bedienungsanleitung” soll Betroffen-
LFV SH prisentieren den ,Haushalts- heit bei Biirgerinnen und Biirgern ge-

Lélé?gg[;'igzlgrwehr vor Ort: Kiibel mit Was.  Weckt und fir eine Mitgliedschaft in der
ser befiillen! Wenn Feuer zu grofs: Nach- Feuerwehr geworben werden.

barn informieren, Kiibelkette bilden — oder
Feuerwehrmitglied werden!”

Autoaufkleber

Neu im  Werbemittelkatalog des Landesfeuerwehrverbandes st dieser
Autoaufkleber. Im Format 29,6 x 5 cm weist er darauf hin, dass der Besitzer Mitglied
einer Freiwilligen Feuerwehr ist. Den Aufkleber gibt es beim Werbemittel-Dienstleister
des LFV, Andreas Vehrs unter dem Kontakt contact@av-ad.net oder per Fax 0431 — 23
20 983.

Runter von Gas

T — Reale ,Lebensretter” geben seit Neuestem der
yll ' Plakatkampagne ,Runter vom Gas“ ihr Ge-

62101 -‘\';
ey \ ~.5[hna“ ‘ sicht: ein Feuerwehrmann, ein Rettungssanita-

ter und eine Arztin wenden sich mit Appellen

: d.‘C\\ .‘mme " zu den Themen ,Nlchtern am Steuer”, , keine

\I v Ablenkung” und ,Anschnallen” direkt an die
mﬂ! "I, an ‘. Verkehrsteilnehmer.

) A A ,Wir méchten mit der aktuellen Plakatstaffel
= 3 ™ \T“ auch die lebenswichtige Tatigkeit der Einsatz-

krafte wirdigen, die oft sogar ehrenamtlich
geleistet wird”, erklart DVR-Prasident Dr. Walter Eichendorf. ,Das Engagement dieser
Menschen ist enorm.” Frank Scholz, freiwilliger Feuerwehrmann in Berlin-
Hohenschdnhausen, pladiert fir den Gurt als Lebensretter. Im Jahr 2011 war laut einer
Umfrage bei den Bundeslandern durchschnittlich jeder flinfte getotete Autoinsasse zum
Zeitpunkt des Unfalls nicht angeschnallt. Mit der Verkehrssicherheitskampagne ,,Runter
vom Gas” wird seit 2008 lber Unfallrisiken aufgeklart und sollen Verhaltensénderungen
erreicht werden. Infos unter: www.runtervomgas.de

Haushaltsloschkibel:
Aus Gag wird ein Ren-
ner

Neu: Autoaufkleber

Verkehrssicherheits-
kampagne auch als
Wiirdigung des Ehren-
amtes
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Erfolgreiche Werbeak-
tion bei der
FF Meeschendorf

Erl6s aus der Feuer-
wehr-Mettwurst fir die
Jugendfeuerwehren

1 Euro je Wurst flr die
Nachwuchssicherung

Werbung in den Feuerwehren

Die Lage spitzte sich zu: die Mitgliederzahl der FF Meeschendorf war bedrohlich gesun-
ken—iuber die Einrichtung einer Pflichtfeuerwehr wurde bereits diskutiert. Mit einer
gemeinsamen Werbeaktion haben die FF Meeschendorf und die Stadt Fehmarn zu-
nachst 200 Mitburger/-innen im Alter von 16 bis 55 Jahren angeschrieben und um die
Mitgliedschaft in der Feuerwehr geworben. Die Aktion war erfolgreich: Ortswehrfihrer
Bjorn Wilder konnte jetzt sieben neue Feuerwehrmitglieder vorstellen und damit das
Erreichen der Sollstarke von 27 Mitgliedern vermelden.

EDEKA-Feuerwehrmettwurst wieder da

Im Rahmen der Edeka-Handler-Messe in der Holstenhalle stellten die Edeka Nord und
der Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein wieder die ,Feuerwehr-Mettwurst”
vor.

Die Edeka-Feuerwehr-Mettwurst wurde ab 1. Oktober bis 31. Dezember 2013 wieder in
allen rund 750 Edeka-Markten in Norddeutschland — davon allein 450 in Schleswig-
Holstein - fiir 2,99 Euro verkauft. Von jeder verkauften Wurst spendet Edeka einen Euro
an die Landesfeuerwehrverbande in ihrem Geschaftsgebiet: Schleswig-Holstein, Ham-
burg, Mecklenburg-Vorpommern sowie Teile von Niedersachsen und Brandenburg. Das
Geld muss zweckgebunden fiir MaBnahmen der ,,Nachwuchssicherung” in Jugend- und
Einsatzabteilungen verwendet werden. In den beiden Vorjahren kamen auf diesem
Weg allein flr Schleswig-Holstein rund 100.000 Euro zusammen.

Mit diesem Geld wurden vor zwei Jahren "Einsparliicken" des Landes bei den Jugend-
feuerwehren geschlossen sowie etliche MalRnahmen umgesetzt, bzw. geplant, die der
Nachwuchssicherung in Einsatz- und Jugendabteilung dienen, z.B. der "Feuerwehr-
Marketing-Kongress" im Mai 2013. Geld also, das fiir die gemeinsame Nachwuchsarbeit
immens wichtig ist und nicht von den Mitgliedsverbanden aufgebracht werden muss.

Alle Feuerwehren, die einen Edeka-Markt in ihrem Bereich haben, wurden in einem
gemeinsamen Schreiben der Edeka und aller LFV'n angeschrieben und das Projekt vor-
gestellt. Ein gleichlautendes Schreiben hat die Edeka-Zentrale in Neumdinster an ihre
Einzelhdndler geschickt. In beiden Schreiben wird der Bitte Nachdruck verliehen, dass
sich Jugend- oder/und Einsatzabteilungen im Aktionszeitraum mit eigenen Programm-
punkten bei ihrem Edeka-Handler prasentieren und damit den Verkauf der Feuerwehr-
Mettwurst ankurbeln. Von Vorflihrungen, Ausstellungen bis hin zu Beratungen zu
Rauchmeldern oder ,Gefahren durch Kerzen und Silvesterfeuerwerk” sind der Phanta-
sie keine Grenzen gesetzt. Wehrfuhrer/Jugendfeuerwehrwart und Einzelhdndler kon-
nen sich also ab sofort abstimmen.

Der Vorstand des LFV SH hat beschlossen, in diesem Jahr 50 % der zu erwartenden
Spende an die Kreis-Jugendfeuerwehren analog zu den jeweiligen Verkaufszahlen zu
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verteilen. Mit dem Geld sollen kleinere regionale Projekte der Nachwuchssicherung
finanziert werden. Es lohnt sich also doppelt, sich in diesem Jahr einzusetzen. Die zwei-
te Halfte der Spende wird wieder fiir landesweite Kampagnen eingesetzt. Die Ubergabe
der Spenden erfolgt im April 2014 im Rahmen der Friihjahrsmesse der Edeka in Neum-
nster.

Werbung durch Schulung

Erneut besuchten Mitar-
beiterinnen und Mitar-
beiter der Fa. Drager aus
dem Bereich Marketing
Communication einen
Informationstag beim
Kreisfeuerwehrverband
Ostholstein. Unter der
Leitung des Fachwartes
Michael Bendt schnup-
perten die sechs Teilneh-
mer in das Feuerwehrwe-
sen hinein.

Themen waren die Organisation des Feuerwehrwesens, die Gruppe im Ldscheinsatz,
Technische Hilfe und Atemschutz. Begleitet wurden die Teilnehmer von den Kreisausbil-
dern/innen Michael Bendt, Thomas Gundel, Herbert Hopp, Heiko Krabbenhoft, Karin
Lefens, Sven Lesse und Dirk PruR.

Die Kreisausbilder/-innen zeigten sich zufrieden mit diesem Informationstag und auch
die Teilnehmer der Fa. Drager waren voll des Lobes fiir diesen Tag und bedankten sich
bei allen Beteiligten.

112 Feuerwehr - Willkommen bei uns

So lautet der Slogan der Kommunikations-
kampagne des Deutschen Feuerwehrver-
bandes (DFV), die den interkulturellen
Dialog der Feuerwehren mit Menschen
mit Migrationshintergrund vertiefen soll.

4 Orhan Bekyigit, Feuerwehrmann mit tir-
il kischen Wurzeln und DFV-Fachberater
M Integration, erlautert die drei vorrangigen
Ziele der Kampagne: ,Zunachst geht es
um die Information Uber das deutsche
Feuerwehrsystem — Freiwillige Feuer-
wehr, Berufsfeuerwehr, Werkfeuerwehr,
Jugendfeuerwehr. In anderen Landern
gibt es haufig andere Strukturen.”

Der zweite Bereich ist die Information
Uber die verschiedenen Engagementmaog-

- lichkeiten. ,Wir sehen Engagementforde-
”2 E Uerwe A rung als ein Integrationsinstrument. Lang-
fristig ist fur den Deutschen Feuerwehr-
verband auch die Mitgliedergewinnung

WilEommen E

Informationsveranstal-
tung auch zu Werbe-
zwecken

Willkommen bei uns -
interkultureller Dialog
soll vertieft werden
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Diverse Materialien
informieren Uber die
Kampagne

Ein Muss-Termin: Par-
lamentarischer Abend

aus den Reihen der Migrantinnen und Migranten ein Ziel, wenngleich dies nicht als Aus-
gleich eines demographischen Tiefs verstanden werden darf, sondern als langst tiberfal-
lige Bereicherung. Daflir muss bekannt sein, wie Feuerwehren funktionieren und wie
man sich dort engagieren kann“, so der DFV-Fachberater.

Das dritte Ziel ist die Information Uber PraventionsmaBnahmen und das Verhalten im
Notfall: ,,Wie verhalte ich mich richtig, warum sind Rauchwarnmelder wichtig, was kann
ich tun, um Brande zu vermeiden — dariiber wollen wir informieren®, erklart Bekyigit.

Im Rahmen der 60. Delegiertenversammlung des Deutschen Feuerwehrverbandes stell-
te Bekyigit die Kampagne einem breiten Publikum vor. Die Materialien — Plakate, Post-
kartenflyer, Aufkleber und Arbeitsheft — wurden an einen groRen bundesweiten Vertei-
ler versandt. Hinzu kommen eine Facebook-Plattform
(www.facebook.de/112willkommen) sowie die Website www.112-willkommen.de.
Dort stehen Informationen zum richtigen Verhalten im Notfall sowie zum Hintergrund
der Kommunikationskampagne zur Verfligung.

»112 Feuerwehr — Willkommen bei uns!“ wird aus Mitteln des Europdischen
Integrationsfonds kofinanziert.

Gesprache und Uberzeugungsarbeit
Ungemein wichtig in der Presse— und Offentlichkeitsarbeit ist der Dialog mit den ver-
schiedensten Verbdnden, Institutionen und nicht zuletzt mit der Politik. Auf allen Ebe-
nen des Feuerwehrwesens wird das Gesprach gesucht und Informationen gegeben
sowie Probleme, Wiinsche und Ideen vorgetragen.

Parlamentarischer Abend

Der parlamentarische Abend des Lan-
desfeuerwehrverbandes Schleswig-
Holstein ist im Laufe der Jahre zu einem
,Muss-Termin“ nicht nur flir die Vertre-
ter der Kreis- und Stadtfeuerwehrver-
bdnde avanciert, sondern besonders fir
die Mitglieder des schleswig-
holsteinischen Landtages.

So war es kein Wunder, dass Landes-
brandmeister Detlef Radtke am vergan-
genen Dienstag weit Gber 100 Gaste im
Jugendfeuerwehrzentrum zum mittler-
e weile zehnten Mal begriiRen konnte.
, Der Dialog der Mitgliedsverbdnde mit
= ihren jeweiligen Abgeordneten solle an
Im Bild: Landtagsprdsident Klaus Schlie und ~ diesem Abend besonders gepflegt wer-
LBM Detlef Radtke den, begriindete Radtke die Notwendig-
keit eines solchen Abends. An die Adres-
se der Landespolitiker gewandt bedankte sich der Landesbrandmeister fir den schnel-
len und unkomplizierten Beschluss zur finanziellen Hilfe fir die Opfer der Flut in Lauen-
burg. An der Spitze der Politikerschar standen Landtagsprasident Klaus Schlie und In-
nenminister Andreas Breitner. Schlie nutzte sein GruBwort, um speziell den Einsatz-
kraften der Feuerwehren aus Schleswig-Holstein fir ihren aktuellen Einsatz in Lauen-
burg, aber auch in Sachsen-Anhalt zu danken. Besonders hob er die gute Zusammenar-
beit der unterschiedlichsten Hilfsorganisationen hervor. Nach dem Grillbuffet nutzten
die Kreiswehrfiihrer und ihre Vorstandsmitglieder den regen Austausch mit den Abge-
ordneten.
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1. Feuerwehr-Marketing-Kongress

Mit einem deutlichen Signal an
den Landesfeuerwehr-verband
Schleswig-Holstein endete der
bundesweit "1.  Feuerwehr-
Marketing-Kongress". "Ja, wir
wollen mehr", voteten 88 Pro-
I zent der 250 Teilnehmer im Kie-
ler Landeshaus auf die abschlie-
Rende TED-Umfrage, ob Veran-
staltungen wie diese auch in Zu-
kunft notig seien. Einen ganzen
Tag lang beschaftigten sich Ver-
treter von Feuerwehren, Kom-
munal- und Landespolitik, Wirtschaft und Gesellschaft mit den Auswirkungen des be-
vorstehenden demographischen Wandels auf die Einsatzfdhigkeit der Freiwilligen Feu-
erwehren.

Speziell die Moglichkeiten eines modernen Marketings standen im Mittelpunkt des Ta-
ges. Dazu hatte der Landesfeuerwehrverband namhafte Referenten aus dem Bundesge-
biet eingeladen und diskutierte mit betroffenen Fihrungskraften, Politikern und Wirt-
schaftsvertretern. Die Teil-nehmer waren dabei nicht auf die Zuhoérerrolle festgelegt,
sondern konnten mittels eines TED-Systems aktiv an den Diskussionen und Vortrdgen
teilnehmen.

NDR-Moderator Benedikt Stubendorff fihrte durch das Programm, das mit einem be-
geisternden Vortrag des Kriminologen und Mitglied des "Clubs der Optimisten", Prof.
Dr. Jens Weidner, endete. Weidner sprach aus seinem Bestseller-Buch "Die Peperoni-
Strategie" Uber Durchsetzungsstarke und Motivation und verstand es blendend, die
Zuhoérer mit Witz aber auch Tiefsinn zu wahren Begeisterungsstiirmen hinzureifen.
Landtagsprasident Klaus Schlie begriiRte als Schirmherr am Morgen und hielt alles an-
dere als eine "Politiker-Sonntagsrede". "Es ist nicht unsere Aufgabe, die Zukunft voraus-
zusagen, sondern auf sie gut vorbereitet zu sein", sagte er. Selbstverstandlich fordere
der demographische Wandel alle ehrenamtlichen Institutionen mit Ihren Dienstleistun-
gen fir die Gemeinschaft heraus. Allerdings gebe es einen gravierenden Unterschied
zwischen den Feuerwehren und den Vereinen sowie anderen Gemeinschaften, sagte
Schlie und verwies auf das Brandschutzgesetz: "Die Gemeinden haben als Selbstverwal-
tungsaufgabe zur Sicherstellung des abwehrenden Brandschutzes und der Technischen
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D Framaliigs Fuarsnir braaint Fresilias
www kfv-oh.de

Hilfe eine den ortlichen Verhaltnissen angemessene leistungsfahige offentliche Feuer-
wehr zu unterhalten."

Daher hatte der Verband seine Einladung auch speziell an die Biirgermeister und Kom-
munalen Spitzenverbande gerichtet, die am Ende aber zum Bedauern der Veranstalter
in der absoluten Minderheit blieben. Es sei fatal, so Schlie, wenn die 6rtliche Feuerwehr
stets nur als ungeliebter Kostenfaktor gesehen werde. Stattdessen warb er fiir neue
Formen der Kommunikation, Information und Gesprachskultur.

Eine klare Absage erteilte Schlie den Diskussionen um gemeindelbergreifende Wehren
und Pflichtfeuerwehren. "Aus meiner Sicht fihrt diese Diskussion in eine Sackgasse und
fordert genau das Gegenteil von dem, was wir erreichen wollen: Die verstarkte Identifi-
kation der Birgerinnen und Biirger mit lhrer Feuerwehr vor Ort, die in letzter Konse-
quenz zur aktiven Feuerwehrarbeit in der Gemeinde als Selbstverstandnis fuihrt", so der
Landtagsprasident.

Klaus Schlie warb fir moderne Aus- und FortbildungsmaRBnahmen innerhalb der Feuer-
wehr, die allgemeinglltige Kompetenz- und Bildungszertifikate fir die Teilnehmer be-
reithalten. Schlie: "Arbeitgeber und Arbeitnehmer hatten davon einen Mehrwert." Der
Landesfeuerwehrverband hat diese Idee seit langem aufgegriffen und bietet u.a. ver-
schiedene Ausbildungen im Bereich der Menschenfiihrung an. Uber den Tag brachten
verschiedene Diskussionsrunden und Vortrdge zunachst das Problembewusstsein in
Schwung - spater die Leidenschaft zum Diskutieren.

Das statistische Landesamt brachte knallhart die Fakten auf den Tisch, als Referatsleiter
Ulrich Hussing alarmierende Zahlen zur Bevdlkerungsentwicklung vorlegte. Die
Marktforscher von Aserto aus Hannover hatten in den letzten Monaten erforscht, wie
die Feuerwehr im Internet, bei Facebook, in Blogs und anderen Medien sich selbst dar-
stellt und wo Verbesserungsbedarf besteht. Die Instrumente des modernen Marketings
beleuchtete Werner Heitmann von der Drdger AG aus Libeck und der Leiter der Kom-
munikationsabteilung von Deutschlands groRRter Feuerwehr, Jens-Peter Wilke, plauder-
te aus dem Nahkastchen Gber modernes Corporate Identity und brachte mit provokati-
ven Einwirfen Diskussionen in Gang, die viele Teilnehmer gerne weitergefiihrt hatten.

Eingeladen waren zudem alle anderen deutschen Landesfeuerwehrverbande, die eige-
ne Projekte vorstellen konnten. AuBerst zufrieden mit den ersten persénlichen Riickmel-
dungen und des TED-Feedbacks zeigten sich die beiden Ideengeber und Organisatoren,
Ingmar Behrens und Holger Bauer vom Landesfeuerwehrverband, die sich nun an eine
detaillierte Auswertung und Aufarbeitung machen werden.

Zum SchluRR

Der Offentlichkeitsarbeit muss nach wie vor ein ungemeiner Stellenwert beigemessen
werden. Die Feuerwehren missen weiter aufklaren und Gber ihre vielfdltige und wichti-
ge Arbeit berichten. Es muss uns gelingen, regelmaRig die Feuerwehr in das Bewusst-
sein unserer Mitmenschen zu rufen. Offentlichkeitsarbeit ist und bleibt ein wesentlicher
Faktor, unser Feuerwehrwesen zu erhalten.

Von dieser Stelle meinen Dank an alle, die mich bei meiner Arbeit mit Wort und Bild
unterstltzt haben. Fllrwehr-Snack, Homepage und Pressemitteilungen leben von der
Zuarbeit aus den Wehren.
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Fachwart Sicherheit

Im Berichtsjahr 2013 hat der Fachbereich Sicherheit die bisherigen Aktivitdten wei-
ter entwickelt und neue Themen in den Blick genommen.

Durch den Fachbereich Sicherheit wurden wieder die eigenen Lehrgange fur die
Sicherheitsbeauftragten — der Grundlehrgang und die Fortbildung — sowie der Lehr-
gang Ausbilder Fahrberechtigungsverordnung und das Fahrtraining LKW durchge-

fuhrt. Fachwart Sicherheit
HFM Oliver Baum

In dem Grundlehrgang wurden die neu gewahlten Sicherheitsbeauftragten in das Friedrichstaler Weg 2

Aufgabengebiet eingewiesen und das Riistzeug fiir die Durchflihrung einer Sicher- 23758 Giddendorf

heitsunterweisung vermittelt. (043 61)60844
oliver.baum@kfv-

Bei der Fortbildung wurden die Themen des Vorjahres vertieft und Weiterentwick- oh.org

lungen betrachtet. Mit dem Thema Biogasanlagen habe ich einen Themenschwer-
punkt aufgegriffen, der von den Teilnehmern des Fortbildungslehrgangs im Vorjahr
benannt worden ist. Ein weiterer wichtiger Punkt war die erneute Vorstellung der
Datenbank FUK-CIRS (www.fuk-cirs.de) zur Erfassung von Beinaheunféllen im Feuer-
wehrdienst. Diese Datenbank kann von jedem Feuerwehrangehdrigen bedient wer-
den. Mitmachen und Ausprobieren ist ausdriicklich erwiinscht!

Mit einem Lehrgang Ausbilder Fahrberechtigungsverordnung konnte im vierten
Quartal die bisher sehr erfolgreiche Ausbildung in diesem Bereich weiter fortgesetzt
werden. Insbesondere die Teilnahme von Kameraden anderer Kreis- und Stadtfeuer-
wehrverbdnde sowie anderer Hilfsorganisationen wie dem THW freut das Ausbilder-
team immer wieder. Die kontinuierlichen Anfragen zu diesem Thema zeigen, dass
weiterhin Ausbildungs- und Informationsbedarf besteht. Der Lehrgang wird daher
grundsatzlich weiterhin angeboten und nach Bedarf durchgefiihrt. Ein Ausbildungs-
bedarf ist der Geschéftsstelle bitte mitzuteilen.

In der Ausbildung Fahrtraining LKW konnte die Lehrgangskapazitat im Jahr 2013 auf
dem Vorjahresniveau gehalten und stabilisiert werden. Unter dem Motto ,Sicher
zum Einsatz und zuriick“ haben die Lehrgangsteilnehmer wieder sehr engagiert und
erfolgreich das Fihren eines LKW- Einsatzfahrzeuges erfahren kdnnen. In Vorberei-
tung ist mit einem weiteren Lehrgang Fahrsicherheitstraining LKW eine Ausbaustu-
fe des Fahrtrainings. Die Moglichkeiten zur Umsetzung dieses Vorhabens unter dem
Leitgedanken ,Sicherer zum Einsatz und zuriick” werden weiterhin in Zusammenar-
beit mit dem Kraftfahrausbildungszentrum der Bundeswehr in Eutin sondiert.

AuBerdem hat im vergangenen Jahr der Fachbereich Sicherheit die Truppfiihreraus-
bildung Teil 2 im Themengebiet Gefahrenlehre unterstiitzt, Hilfen bei der Durchfiih-
rung von Sicherheitsunterweisungen geleistet, an Begehungen von Feuerwehrhau-
sern durch die Hanseatische Feuerwehrunfallkasse teilgenommen und Anfragen
zum Thema Sicherheit im Feuerwehrdienst z.B. zur Pflege und Wartung sowie Neu-
beschaffung von personlicher Schutzausriistung beantwortet.

Im Rahmen der eigenen Weiterbildung wurden von mir Veranstaltungen der HFUK
in Kiel und der Landesfeuerwehrschule besucht.
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Auch im Jahr 2013 haben sich in den Feuerwehren des Kreisfeuerwehrverbandes
Ostholstein leider wieder Unfélle ereignet. Eine Analyse und Aufbereitung der Un-
fallstatistik durch die HFUK erfolgt in der Regel zu Jahresbeginn. Die Zahlen werden
nach Bereitstellung durch die HFUK Gber den Kreisfeuerwehrverband bekannt gege-
ben.

Als bedenklich stufe ich ein, dass bei der Diskussion Uiber die Sicherheit im Feuer-
wehrdienst immer mal wieder mit der ,Kassenlage” argumentiert wird. Die Be-
troffenheit nach dem Eintritt von Unfallereignissen ist in der Regel groR, die aus
einem Unfallereignis gezogenen Schliisse leider nicht immer nachhaltig. Richtig
problematisch wird es dann, wenn ein bestehender Mangel oder ein gebilligtes
Fehlverhalten im Nachhinein durch eine geschickt formulierte Unfallmeldung ka-
schiert werden soll. Hier appelliere ich an die Verantwortlichen ihrer Verantwortung
gerecht zu werden und biete Beratung und Unterstltzung an.

Ich bedanke mich bei meinem engagierten Ausbilderteam fiir die Ausbildung zur
Fahrberechtigungsverordnung und dem Fahrtraining, dem Kraftfahrausbildungs-
zentrum der Bundeswehr in Eutin flr die Unterstltzung, den Kameraden der ande-
ren Fachbereiche und Ausbildungen sowie den Sicherheitsbeauftragten der Feuer-
wehren des Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein und der Kreisgeschaftsstelle fir
die sehr gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit im Jahr 2013 und wiinsche allen
Kameraden ein sicheres und unfallfreies Jahr 2014.

Fachwart Technik

Im Berichtsjahr 2013 habe ich folgende Abnahmen an Léschfahrzeugen und Tragkraft-
spritzen durchgefihrt:

28.03.2013 Abnahme Beladung HLF 20 FF Mori/ Gemeinde Stockelsdorf
05.04.2013 Abnahme Tragkraftspritze FF Techau /Gemeinde Ratekau
10.04.2013 Abnahme Beladung HLF 20 FF Sereetz/ Gemeinde Ratekau
24.05.2013 Abnahme Tragkraftspritze FF Luschendorf/ Gemeinde Ratekau
21.06.2013 Abnahme Beladung LF 10 FF Curau/ Gemeinde Stockelsdorf
12.07.2013 Abnahme Beladung LF 10 FF Bosau/ Gemeinde Bosau

Fachwart Technik 18.10.2013 Abnahme Beladung TLF 3000 FF Eutin/ Stadt Eutin

BM Helmut Wollesen 13.12.2013 Abnahme TSF-W FF Wangels/ Gemeinde Wangels

Bdderstr. 45

23738 Lensahn Die Fahrzeuge wurden teilweise beim Hersteller abgenommen, Beladungen und Heck-

Telefon (0 43 63) 20 65 einbaupumpen sowie Tragkraftspritzen wurden alle in der Feuerwehrtechnischen
Zentrale in Lensahn abgenommen.

Email:

helmut.wollesen @kfv- Ich mdchte an dieser Stelle noch einmal darauf hinweisen, dass ich jederzeit bei Fahr-

oh.org zeugbeschaffungen der Wehren, gerne beratend tatig bin.

Hiermit bedanke ich mich fir die gute Zusammenarbeit im abgelaufenen Jahr und
hoffe weiterhin auf gute Zusammenarbeit im Jahre 2014.



KFV OH - JAHRESBERICHT 2013

TEL Ostholstein

Die Technische Einsatzleitung ist eine Einrichtung der unteren Katastrophenschutzbe-
horde des Kreises Ostholstein. Die TEL besteht derzeit aus 43 Mitgliedern. Diese kom-
men aus den verschiedenen Hilfeleistungsorganisationen. Auch externe Fachberater
stehen zur Verfligung. Die Mitglieder sind in den verschiedenen Sachgebieten (S1 — S6)
tatig, da eine TEL stabsmaRig aufgestellt ist.

1. Dienste
Im Jahr 2013 hat die TEL insgesamt 15 Dienste abgehalten. Die Dienste setzen sich wie
folgt zusammen:

4 allgemeine Dienste
1 Stabsrahmeniibung
6 Sachgebietstreffen
4 Besprechungen

Mitglieder der TEL nahmen an der IUK-Ausbildung des Kreises OH teil.

Wie schon in den Vorjahren nahmen wir an den Planungsgesprachen des Innenministe-
riums zur Bildung eines mobilen Fiihrungsstabes Schleswig-Holstein (MoFist SH) teil.
Dieser Fihrungskraftepool steht vorrangig fir Hilfeersuchen aus anderen Bundeslan-
dern fur GroRschadenlagen und Katastrophen zur Verfligung. Aufgabe ist die Fiihrung
aus Schleswig-Holstein in andere Bundesldander entsandter Einsatzkraftekontingente.

Weiterhin wurde sich unter der Leitung von Kamerad Volker Schréder mit dem Thema
Ersatzbeschaffung fiir das Fihrungsfahrzeug der TEL beschaftigt. Viele Fahrzeugbesich-
tigungen standen an. Zum Ende des Jahres wurde begonnen ein Leistungsverzeichnis
flr das neue Fahrzeug zu erstellen.

2. Beteiligung an Ubungen

2013 nahm die TEL an keiner Ubung teil. Allerdings wurden die DME bei 5 Ubungsalar-
men im Kreisgebiet mit ausgelést obwohl die Ubungsleitungen die TEL-Einheit nicht mit
vorgesehen hatten.

3. Einsatze

Die TEL wurde im Jahr 2013 zu 15 Einsatzen alarmiert, unter anderem mehrmals zur
AMEOS-Klinik Neustadt, zum GroRfeuer Thomsdorf und zum Verkehrsunfall auf der
Fehmarnsundbriicke.

Herausragend im Jahr 2013 waren aber die Hochwassereinsatze an der Elbe.
Mitglieder unserer TEL waren wie folgt eingesetzt:

08.06. — 11.06. Magdeburg

12.06. — 14.06. Lauenburg

14.06. — 16.06. Havelberg (Stendal)

Das im Hochwassereinsatzgebiet erlebte wird allen Beteiligten vermutlich fir immer in
Erinnerung bleiben.

1HBM

Michael Hasselmann
Leiter TEL

Feldstr. 17g

23774 Heiligenhafen
Tel. (043 62) 89 20

Email:
michael.hasselmann
@kfv-oh.org
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Magdeburg 4
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Beim Orkantief Christian stellte sich heraus, dass die Leitstelle Sud auf Grund der An-
zahl der Meldungen nicht immer erreichbar war bzw. Nachforderungen nicht immer
zeitnah ausfiihren konnte.

Beim Sturmtief Xaver wurde die TEL Ostholstein mit folgenden Aufgaben eingesetzt:

Kommunikation mit der Integrierten Leitstelle Std

(Sonderrufnummer nur fiir Ostholstein fir eilige oder wichtige Meldungen an die
IRLS)

Kommunikation mit den Flihrungsstellen

Fir dieses Ereignis stand die Mannschaft 14 Stunden zur Verfligung.
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4. Ausbildung/ Lehrginge
Im Jahr 2013 wurden folgende Lehrgédnge in Harrislee besucht:

® Grundlagenausbildung KatS
® Einflihrung in die Stabsarbeit im Bereich S3

5. Technische Ausstattung

Durch den Kreis Ostholstein steht der TEL nach wie vor ein Einsatzleitwagen 2 (DIN
14507-3) zur Verflgung. Dieses ist bei der Freiwilligen Feuerwehr in Lensahn unterge-
bracht. Durch Anschaffungen zusatzlicher Notebooks, einer WLAN-Box und DECT-
Telefonen konnten die Kommunikationsmoglichkeiten erheblich verbessert werden.

6. Schlussbetrachtung

Die TEL steht jederzeit fur Einsdtze oberhalb und unterhalb der Katastrophenschutz-
schwelle zur Verfligung. Wer Interesse an unserer Arbeit hat mag sich mit uns in Ver-
bindung setzen. Uber weitere Unterstiitzung wiirden wir uns freuen.

Mein Dank gilt allen Mitgliedern fiir Ihren zusatzlichen Einsatz in der TEL, der Kreisver-
waltung fir die gute Zusammenarbeit sowie denen, die uns finanziell und materiell
unterstiitzt haben.
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Nachrichtlich: Digitale Alarmierung und Digitalfunk

Auch 2013 begleiteten die Themen Digitale Alarmierung, der Digitalfunk und die Inte-
grierte Leistelle Siid (IRLS) Ostholsteins Feuerwehren. Im nachfolgenden wird die
chronologische Entwicklung dargestellt.

Januar 2013:

Schleswig-Holsteins Innenminister Andreas Breitner (SPD) hat im Dezember das digitale
Funknetz der Sicherheitsbehdrden offiziell in Betrieb genommen. Breitner startete in
Kiel mit einem digitalen Funkspruch vom Kieler Landeshaus zur Regionalleitstelle
Libeck das neue Funknetz. Bis Ende 2013 bleibt der analoge Funk der Polizei noch we-
gen befiirchteter technischer Pannen parallel in Betrieb.

Zahlreiche Probleme hatten die Einfiihrung begleitet. Das Digitalfunknetz im Norden
kostete 63 Millionen Euro, sieben Millionen davon tragt der Bund.
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Die Einflihrung des Digitalfunkes in Ostholstein ist fir 2015 geplant. Um dann zu gege-
bener Zeit auch einen reibungslosen Betrieb gewahrleisten zu kdnnen, ist es mit der
reinen Beschaffung und Einbau der Endgeréte jedoch nicht getan. Um die Endgerate
auch nutzen zu kénnen/ durfen, muss jede/r Sprechfunker/-in eine Digitalfunkqualifika-
tion nachweisen kénnen.

Mit dem Ausbildungskonzept Digitalfunk der nichtpolizeilichen BOS in Schleswig-
Holstein wurden mittlerweile erste Vorstellungen zur Ausbildung aufgestellt (siehe auch
Grafik oben).

Danach missen zunachst die Kreisausbilder Sprechfunk beim Kreisfeuerwehrverband
Ostholstein entsprechend geschult werden. Neben der Ausbildung , Ausbilder Sprech-
funk” mussen sie auch erfolgreich an dem Lehrgang ,Fortbildung Kreisausbildung Digi-
talfunk” teilnehmen. Der Lehrgang umfasst 21 Unterrichtseinheiten und wird an der
Landesfeuerwehrschule durchgefiihrt. Die Fortbildungen haben bereits begonnen und
sollenin 2013/ 2014 fortgesetzt bzw. abgeschlossen sein.

Aufgabe des Kreisfeuerwehrverbandes bzw. der Kreisausbilder Sprechfunk wird es dann
sein, sogenannte Multiplikatoren zur Einweisung der Anwender (Sprechfunker/innen)
auszubilden. Fiur die Multiplikatoren sieht das Konzept vor, dass der Verband zun&chst
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deren Eignung als Multiplikator festzustellen hat. Wie diese Forderung erfillt werden
kann, wird derzeit im KFV OH geprift und diskutiert. Ferner muss der Multiplikator
selbst ausgebildeter Sprechfunker sein. Die Fortbildung ,Mulitplikator fiir Digitalfunk”
umfasst 12 Unterrichtseinheiten. Der KFV Ostholstein plant, in den Jahren 2014 und
2015 jeweils 6 Multiplikatorenlehrgdnge mit jeweils 12 Teilnehmern anzubieten. Insge-
samt werden somit also 144 Multiplikatoren fortgebildet. Mit dieser Zahl ist zunadchst
gewadbhrleistet, dass zumindest jede Feuerwehr einen Multiplikator ausbilden kann. Die
Schulungen werden, so die vorlaufige Planung, jeweils freitags (18.45 Uhr—21.30 Uhr)
und sonnabends (07.30 Uhr—16.45 Uhr) stattfinden.

Aufgabe des Multiplikatoren ist es letztendlich, auf Standortebene den bereits abge-
schlossen Lehrgang ,Sprechfunk” der Anwender durch die ,Einweisung Digitalfunk” mit
6 Unterrichtseinheiten zu ergdnzen.

Das , Ausbildungskonzept Digitalfunk” steht im Downloadbereich des KFV OH zur Verfi-
gung.

Anlasslich der Amts— und Gemeindewehrfiihrertagung am 08.01.2013 gab der Fach-
dienstleiter Herr Gattung folgende Informationen zur Digitalen Alarmierung bzw.
Digitalfunk:

Digitale Alarmierung: Im Zuge der zahlreichen Erkenntnisse aus den Probealarmierun-
gen wurden weitere MaBnahmen eingeleitet bzw. bereits abgeschlossen. Da es in eini-
gen Bereichen nicht erklarbare Mangel gibt, werden dort noch weitere Messungen vor-
genommen. Die Probealarmierungen am Sonnabend werden seit dem 12.01. wieder
aufgenommen. Aullerdem werden vom 28.01.—30.01.2013 wieder zweimal téaglich
Probealarmierungen um 10.00 und um 18.30 Uhr erfolgen. Sollte es auch dort Emp-
fangsprobleme geben, wird, wie gehabt, um Rickmeldung, an den Kreis OH gebeten.
Der Probebetrieb fir die Sirenen lduft bis zum 16.01.2013. Spater soll es einmal im
Monat einen Probebetrieb fiir die Sirenen und DME geben.

IRLS Siid: Am 04.02.2013 erfolgt die technische Umschaltung der Leitstelle Ostholstein
zur IRLS Sid in Bad Oldesloe. In Eutin wird ein Arbeitsplatz erhalten bleiben und als
Satellitenleitstelle umgerustet.

Februar 2013

Die Integrierte Regionalleitstelle Sud (IRLS) fir Feuerwehr, Rettungsdienst und Kata-
strophenschutz der Kreise Herzogtum Lauenburg, Ostholstein und Stormarn hat am 5.
Februar 2013 offiziell ihren Dienstbetrieb aufgenommen.

Die Landrate, Klaus Ploger (Stormarn), Reinhard Sager (Ostholstein) und stellvertreten-
der Landrat Norbert Brackmann, (Herzogtum Lauenburg) lbergaben in Anwesenheit
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der Verantwortlichen aus Politik, Feuerwehr und Verwaltung die neue Leitstelle durch
den symbolischen Knopfdruck ihrer Bestimmung.

_Die Kosten fiir die technische Erweite-
rung des Einsatzleitsystems betragen ca.
1470.000 Euro. Allerdings verzogerte sich
die Inbetriebnahme durch die Umset-
zung der neuen Europédischen Norm DIN
EN 50518 fiir Alarmempfangsstellen (u.a.
Leitstellen) um drei Monate. Bauliche
Investitionen in Héhe von ca. 500.000
Euro mussten fur die Abwehr von krimi-
nellen Handlungen, Einbruch- und Uber-
fallmeldeanlagen, Zutrittskontrollanlagen
sowie flir Brandschutz und Notstrom
zusatzlich getdtigt werden. Die Gesamt-
kosten betragen somit fast 1 Million Eu-
ro. Einen grofen Anteil tragen davon
jeweils die Kreise Stormarn (390.000 Eu-
ro) und Ostholstein (580.000 Euro). Der
Kreis Ostholstein muss dariber hinaus
noch rund 300.000 Euro aufwenden fiir
geben den Start fiir technische und bauliche MalRnahmen im
Kreishaus aufgrund des Auszuges der
Rettungsleitstelle.

Landrat Pléger (3. v.l.)
und stellv. Landrat
Brackmann  (4.v.l.)

»Jetzt sind die Voraussetzungen dafiir geschaffen worden, den Birgerinnen und Biir-
gern in den drei Kreisen im Notfall eine uneingeschrankte Erreichbarkeit der Feuerwehr
- und Rettungsleitstelle sicherstellen zu kdnnen. Ein weiteres gutes Beispiel kreistiber-
greifender Zusammenarbeit zum Wohle der Bevoélkerung®, erklarte Stormarns Landrat
Klaus Ploger.

Landrat Reinhard Sager duRerte sich zufrieden, dariber, dass die Kreise die Kooperati-
on selbst angestrebt und erreicht haben. Zuversichtlich duBerte er sich zur Wahrneh-
mung der Aufgaben. ,Die Leitstelle wurde bisher fiir zwei Kreise erfolgreich betrieben,
zukinftig wird sie dies auch fir drei Kreise erfolgreich leisten kénnen.”

Die IRLS ist nun fiir ein Gebiet von Geesthacht bis Burg auf Fehmarn (3421 km?) mit ca.
625.000 Einwohnern zustandig. Zukiinftig werden ca. 120.000 Einsdtze pro Jahr fiir den
Rettungsdienst und die Feuerwehren alarmiert und koordiniert. Dazu gehéren 365 Feu-
erwehren, etwa 80 Einsatzfahrzeuge des Rettungsdienstes, zusatzlich Einheiten der
Schnelleinsatzgruppen, des Katastrophenschutzes und der in Siblin stationierte
Rettungshubschrauber Christoph 12. Ein Gutachten legt die Personalbemessung fir die
Leitstelle fest. Klnftig werden 24 Einsatzsachbearbeiter die Einsdtze an 6 Einsatzleit-
platzen disponieren. Bei besonderen GroRschadenslagen, wie z.B. Unwetter, GroRfeuer,
Unfédlle mit einem Massenanfall von Betroffenen und Verletzten (MANV), kénnen zu-
satzliche Einsatzleit- und Abfrageplatze in Dienst genommen werden.

In den vergangenen Monaten wurden die Daten aus Ostholstein in das Einsatzleitsys-
tem der IRLS in Bad Oldesloe eingegeben, angefangen bei den Orts- und StraRendaten,
die vom Landespolizeiamt kommen, Gber Kartenmaterial bis hin zu Luftbildern aus dem
Kreis Ostholstein. Die Feuerwehren erstellten ihre Alarm- und Ausriickordnungen, die
dann ebenfalls in das Einsatzleitsystem in Bad Oldesloe eingegeben wurden. Die Fahr-
zeuge des Rettungsdienstes im Kreis Ostholstein wurden mit der Ortungs- und Navigati-
onstechnik, die in der IRLS verwendet wird, ausgestattet.
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Durch diesen Zusammenschluss einer Feuerwehr- und Rettungsleitstelle sollen die Kos-
ten fur den Betrieb und die Unterhaltung weiter gesenkt werden. Aber auch bei zu-
kiinftigen Investitionen, wie zum Beispiel dem vorgesehenen Wechsel von analoger zu
digitaler Funktechnik, reduzieren sich die Kosten pro Kreis.

Mit der Umstellung auf die Integrierte Rettungsleistelle Std (IRLS-Std) am 05. Februar
2013 ergeben sich auch ein paar Anderungen fiir die Feuerwehren, die zur Kenntnis
und Beachtung gegeben wurden. Da die IRLS fiir drei Landkreise zustandig ist, gibt es
dort in der Leitstelle mehrere Funkbetriebskandle. Es ist nicht moglich, dass dort alle
Betriebskanale von den Einsatzsachbearbeitern abgehért werden. Deshalb werden die
Betriebskanale in der Regel stumm geschaltet sein.

FMS oder Tonruf : Bei Feuerwehrfahrzeugen und Feststationen, die nicht Giber einen
FMS-Horer verfiigen, muss in Zukunft der Tonruf 1 auf dem Funkgerat betatigt werden.
Dadurch wird der Funkkanal in der Leitstelle aufgeschaltet. Das Fahrzeug wird dann von
der Leitstelle angesprochen. Fahrzeuge mit FMS-Horer betatigen weiterhin die Taste 5
(Sprechwunsch) und werden dann von der Leitstelle angesprochen oder per Mitteilung
auf dem FMS-Horer zum Sprechen aufgefordert.

Rufname: Unbedingt ist der korrekte und vollstandige Funkrufname mit der Organisati-
on und dem Einsatzleitstellenbereich zu nennen. Richtig heillt es also z.B. ,Florian Ost-
holstein 99/43/1".

Prioritaten:

Die Leitstelle weist darauf hin, dass die Abarbeitung eines z.B. nicht im Einsatz befindli-
chen Fahrzeugs durchaus auch mal etwas ldanger dauern kann. Die in der Leitstelle ein-
gehenden Sprechwiinsche werden bei laufenden Einsdtzen nach Prioritdt abgearbeitet.
Dabei werden im Einsatz befindliche Fahrzeuge natirlich bevorzugt bedient.

Erreichbarkeiten: Fiir den telefonischen Kontakt steht fiir Feuerwehrkrafte im Einsatz
die Telefonnummer (0 45 31) 88 05 80 zur Verfligung. Per Fax ist die Leitstelle im
Einsatz unter (0 45 31) 86 81 2 erreichbar. Dariiber hinaus wird es Sonder-
Rufnummern fiir spezielle Einsatze sowie GroRschadenslagen geben, die im Bedarfsfall
den Einsatzkraften bekannt gegeben werden. Fir alle anderen Anliegen, die nicht das
direkte Einsatzgeschehen betreffen, sollen nach Maglichkeit per E-mail an
leitung@irls-sued.de weitergegeben werden. Hierzu zahlen z.B. Informationen Uber
Nichtauslésung von Meldeempfingern, Probleme bei der Alarmierung usw. Telefo-
nisch ist die Leitstelle Gber (045 21 )19 222 zu erreichen.

Ausfall Einsatzleitsystem: Fir den Fall, dass das Einsatzleitsystem ausfallt, steht in der
IRLS eine Riickfallebene fiir die digitale Alarmierung zur Verfligung. Aus der Rickfall-
ebene heraus kann jedoch fiir die Feuerwehren nur der Vollalarm ausgelost werden.

Probealarm: Ab 01.03.2013 wird es immer am ersten Sonnabend im Monat um 12.00
Uhr einen kreisweiten Probealarm geben. Ausgenommen sind gesetzliche Feiertage.

Alarm- und Ausriickordnungen: Die Alarmierungen durch die Leitstelle Siid werden
schon nach den Stichworten der neuen Alarm- und Ausriickeordnungen durchgefihrt.
Anderungen der Alarm- und Ausriickordnungen sind nur {ber die Geschiftsstelle des
Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein moglich.

Checkliste und Formulare: Fir alle weiteren Fragen steht eine ,,Checkliste” fir Wehr-
fihrungen zur Verfigung. AuRerdem stehen auf der Homepage der IRLS ( www.irls-
sued.de) als auch beim KFV OH Anmeldeformulare fiir Alarmibungen sowie zum
»Abmelden eine Feuerwehr oder eines Fahrzeugs” zum Download zur Verfligung. Die
Formulare kénnen per E-mail oder Telefax an die Leitstelle gegeben werden.
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Mai 2013
Auszug aus der Niederschrift tiber die , kleine Runde” am 07.05.2013:

Eingangs erldutert KBM Thomsen, dass die IRLS nunmehr fast 100 Tage in Betrieb ist.
Die von ihm erbetene ,,Schonzeit” sei bis auf wenige Ausnahmen eingehalten worden
und habe dazu beigetragen, dass man fair miteinander umgegangen sei. Mittlerweile
hat auch ein Gesprach der Kreiswehrfiihrer RZ, OD und OH mit der IRLS Siid stattgefun-
den, um Kritikpunkte zu besprechen und eine einheitliche Arbeitsweise der drei Kreise
zu erreichen.

Markus Hilchenbach (Leiter der IRLS Siid) dankt fiir die Einladung, insbesondere aber
fur die bereits zuvor angesprochene faire Zusammenarbeit. Der personliche/ telefoni-
sche Umgang war sehr angenehm und konstruktiv. Fehler waren zu erwarten, da eine
Riesendatenmenge zu erfassen war. Da noch nicht alle Alarmierungsstichworte erfolgt
sind, werden auch kiinftig noch Fehler auftreten kdnnen. Insofern bittet er um Nach-
sicht und eine umgehenden Meldung, wann was nicht funktioniert hat. Die Leitstelle
wird auch fortan die Fehler umgehend und zeitnah bearbeiten.

Wichtig flr die Arbeit der Leitstelle ist, dass Arbeitsablaufe standardisiert werden. Es ist
nicht moglich, dass fir jeden der drei Kreise unterschiedliche Handlungsweisen zu be-
achten sind, da die Mitarbeiter der IRLS Sid auf jedem Arbeitsplatz (sprich fur jeden
Kreis) eingesetzt werden missen. Jeder Mitarbeiter muss also jeden Kreis bedienen
kénnen. Daher gibt es z.B. einheitliche Muster fiir Abmeldungen von Wehren oder An-
meldungen von Ubungen.

Anmerkungen aus der Versammlung:

Die Wehren haben ihre AAO an die IRLS gemeldet, aber seitens der IRLS keine Riickmel-
dung erhalten. Fir die Wehren ware es vorteilhaft, wenn ein Ausdruck aus dem Leit-
stellenrechner zur Verfligung gestellt wird, um zu kontrollieren, ob die gemeldeten Da-
ten richtig erfasst wurden. Aussage IRLS: Ein Ausdruck aus dem System ist nicht mog-
lich. Die Wehren kénnen sich darauf verlassen, dass die Daten 1:1 ibernommen wur-
den. Ein Kontrollmdglichkeit bietet sich bei einer Besichtigung an. Dann konnen direkt
am Rechner die einzelnen Stichworte/ Alarmierungen geprift werden.

Die IRLS bietet die Méglichkeit einer SMS-Benachrichtigung an. Uber das Verfahren
wurde der KFV OH kiirzlich informiert.

M. Hilchenbach wird Ende Juni seinen Dienst bei der IRLS beenden und wieder in der
Einsatzdienst zurickkehren.

August 2013

Kurzbericht zum Sachstand der Einfiihrung des Digitalfunks im Bereich der nichtpoli-
zeilichen BOS in Schleswig-Holstein

Aufbau und Inbetriebnahme der Netzinfrastruktur in Schleswig-Holstein

Bis auf eine Basisstation im Norden von Sylt ist der gesamte Aufbau des Digitalfunknet-
zes in Schleswig-Holstein abgeschlossen. Die Errichtung dieser Basisstation hatte sich
aufgrund der schwierigen Standortsuche und Bedenken von Anwohnern zunachst ver-
zbgert und soll nun im September beginnen. Das gesamte Netz wurde in Betrieb ge-
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nommen und der sogenannte ,erweiterte Probebetrieb” erfolgreich durchgefiihrt. In
den kommenden Monaten werden den Kreisen und kreisfreien Stadten einige Funkge-
rate zur Verfligung gestellt, um die Funknetzversorgung durch eingewiesene Personen
zu Uberpriifen. Die Ergebnisse dieser Uberpriifung sollen bei der geplanten Feinjustie-
rung des Netzes beriicksichtigt werden.

Landesweite Sammelbeschaffung

Fir die landesweite Sammelbeschaffung sind insgesamt 1500 Auftrage fur ca. 19.500
BOS-Digitalfunkgerate beim Innenministerium eingegangen. Bei der Prifung der Be-
schaffungsauftrage wurden bei einigen wenigen Unstimmigkeiten festgestellt, die zu
Rickfragen bei den Auftraggebern fiihrten. Diese Priifungen sind noch nicht vollstandig
abgeschlossen, so dass einige Auftraggeber noch keine Eingangsbestatigung erhalten
haben.

Zeitgleich haben die Kommunalen Landesverbdnde und die GMSH eine Vereinbarung
zur Durchfiihrung der Beschaffung ausgehandelt und im Juni unterzeichnet.

Derzeit ist geplant, die Ausschreibung im Herbst zu veroffentlichen, so dass in der ers-
ten Jahreshilfte 2014 die Vergabeentscheidung getroffen werden kénnte. Da im Rah-
men des Ausschreibungsverfahrens auch eine Bemusterung durchgefiihrt werden soll,
wird die ,Arbeitsgruppe Endgerate” aus dem Bereich der zukiinftigen Nutzerinnen und
Nutzern noch Unterstiitzung bendtigen und entsprechend auf Sie zukommen. Nach der
Vergabeentscheidung werden zusammen mit den Auftragnehmern die Parametrierung
der Funkgerate und die Anpassung des Zubehdrs vorgenommen.

Auf Grund dieses Zeitplanes kénnen die flr das Jahr 2013 geplanten Beschaffungen erst
im kommenden Jahr durchgefiihrt werden und miissen dementsprechend in der Haus-
haltsplanung fiir das Jahr 2014 bericksichtigt werden.

Autorisierte Stelle des Landes Schleswig-Holstein

Die Autorisierte Stelle des Landes Schleswig-Holstein gewdhrleistet und tiberwacht den
operativ-taktischen Betrieb des Digitalfunknetzes aller BOS im Land. Sie organisiert und
koordiniert die operativ-taktische Nutzung des Digitalfunks fiir die BOS in Schleswig-
Holstein und hat in ihrem Aufgabenfeld Weisungsbefugnis gegeniliber allen am Digital-
funk teilnehmenden BOS.

Mit dieser Aufgabe sind in Schleswig-Holstein derzeit 16 Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter im Landespolizeiamt betraut. Die ,Arbeitsgruppe Autorisierte Stelle”, in der die
Kommunalen Landesverbdnde mitgearbeitet haben, hat eine Aufgabenanalyse durch-
gefiihrt und einen Mehrbedarf an Personal fiir die Bewaltigung der heutigen und zu-
kiinftigen Aufgaben festgestellt. Die Frage, ob und wie dieser Personalbedarf bei der
derzeit schwierigen Haushaltslage und den anstehenden Stelleneinsparungen auf Lan-
desebene gedeckt werden kann, wird das Land und die Kommunen vor eine groRRe Her-
ausforderung stellen und uns zwingen, gemeinsam Lésungsansatze zu entwickeln.

Digitalfunk-Servicestellen der Kreise und kreisfreien Stadte

In der ,Arbeitsgruppe zur Einrichtung kommunaler Digitalfunk-Servicestellen wurde
ein Rechenmodell entworfen, um sowohl die Qualifikation als auch die Anzahl der not-
wendigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu ermitteln. Derzeit wird das Rechenmo-
dell verfeinert, so dass es in kiirze den Kreisen und kreisfreien Stadten fir die Planung
ihrer Servicestellen zur Verfligung stehen wird. Die Digitalfunk-Servicestellen stellen die
Anlaufstelle fir die zuklinftigen Nutzerinnen und Nutzer des BOS-Digitalfunks dar und
sind unter anderem fir die regelméaRige Durchfiihrung von Updates der Funkgerate
zustandig.
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Digitalfunk-Ausstattung der Leitstellen

Landesweit sind bereits alle kooperativen und polizeilichen Regionalleitstellen Uber
entsprechende Leitungen an das Digitalfunknetz angebunden, so dass bereits lber das
bestehende Kommunikationssystem digitaler Sprechfunkverkehr betrieben werden
kénnte und im Bereich der Polizei auch schon wird. Die notwendige Anpassung der Ein-
satzleitsysteme ist jedoch noch nicht erfolgt, so dass eine vollumfangliche Nutzung des
Digitalfunks zur Einsatzbearbeitung noch nicht moglich ist.

Zur Anbindung der rein kommunalen Leitstellen wurde eine Arbeitsgruppe gegriindet,
die dieses Thema bearbeitet. Derzeit ist insbesondere die fiir den Kreis Segeberg zu-
standige Leitstelle in Norderstedt intensiv mit diesem Thema beschaftigt.

Durch die notwendigen, umfangreichen Anpassungen im Bereich der Leitstellen stehen
das Land wie auch die Kreise und kreisfreien Stadte als Betreiber der Leitstellen sowohl
vor finanziellen als auch vor zeitlichen Herausforderungen.

Ausbildung
Durch die gute Vorarbeit der Teilprojektgruppe 7 ,,Sprechfunkausbildung” und der

Lehrkrafte der Landesfeuerwehrschule konnten in diesem Jahr die ersten vier Digital-
funk-Fortbildungen fiir Kreisausbilderinnen und Kreisausbilder durchgefiihrt werden,
an denen auch Kréafte der Berufsfeuerwehren, der Hilfeleistungsorganisationen und des
Rettungsdienstes teilnehmen konnten.

Uberarbeitung der Funkrufnamensystematik

Zum ersten Entwurf der neuen Funkrufnamensystematik hat es eine Vielzahl von Rick-
meldungen gegeben, die geprift werden missen und dann gegebenenfalls in die end-
glltige Fassung mit einflieBen werden. Da die landesweite Sammelbeschaffung die per-
sonellen Ressourcen stark gebunden hat und immer noch bindet, wurde die Uberarbei-
tung der Funkrufnamensystematik zunachst zuriickgestellt. Es ist unumstritten, dass die
neue Funkrufnamensystematik mit ausreichend zeitlichem Abstand vor der ersten Aus-
lieferung von Funkgerdten und in direktem Zusammenhang mit der Beantragung von
BOS-Sicherheitskarten fir die Funkgerate erfolgen muss. Dementsprechend wird dieses
Thema in kiirze weiter bearbeitet.

Erprobungen
Seit der Beschaffung von 100 Digitalfunkgerdten durch das Referat Feuerwehrwesen

und Katastrophenschutz im Jahr 2011 konnten bereits viele Erprobungen durch die
Feuerwehren und Katastrophenschutzeinheiten durchgefiihrt werden. Die dort gesam-
melten Erfahrungen flieBen direkt in die Arbeit der ,Arbeitsgruppe Taktik” und der
»Arbeitsgruppe Endgerdte” ein und fordern so eine anwender- und praxisbezogene
Ausrichtung der Arbeitsgruppen.

Unter anderem hat bereits zum dritten mal eine gemeinsame Digitalfunk-Erprobung
aller BOS auf dem Wacken Open Air stattgefunden, bei der nicht nur die mehrere Tage
andauernde intensive Nutzung der Gerate aufschlussreiche Erkenntnisse lieferte, son-
dern auch die Beobachtung der Netzauslastung bei gleichzeitiger Nutzung der GPS-
Ortung mittels Digitalfunk.

Zusammenfassung und Ausblick
Die dargestellten Sachstdnde zeigen deutlich, dass das Projekt der Einflihrung des BOS-
Digitalfunks sich in den vergangenen Monaten und Jahren deutlich weiter entwickelt
hat und wir den ,,point of no return” deutlich Gberschritten haben. Die vor uns stehen-
de, mehrjahrige Migrationsphase wird von uns allen ein Mehr an Leistung fordern. Un-
ter anderem seien hier genannt:
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e die logistische Herausforderung bei der Verteilung der beschafften Endgeréte,

e die fachgerechte Installation von Fahrzeugfunkanlagen,

e die Doppelvorhaltung von analoger und digitaler Funktechnik in der Ubergangs-
phase,

e die Bereitschaft und Geduld, konstruktiv an der Behebung von Fehlern mitzuarbei-
ten, die in der Startphase eines Projektes dieser GroRenordnung nahezu vorpro-
grammiert sind.

AbschlieBend moéchte ich den vielen unermidlich engagierten Mitgliedern der Arbeits-
gruppen danken, die dazu beitragen, dass sich im Thema Digitalfunk etwas bewegt.
Durch die vielen duRReren aber auch inneren Einfliisse auf das Projekt Digitalfunk dro-
hen immer wieder zeitliche Verzégerungen, die nur durch dieses Engagement halbwegs
zu beherrschen sind.

Haben Sie Geduld mit dem Digitalfunk — er kommt langsam aber unaufhaltsam auf uns
zu und manche wird es trotzdem Uberraschen, wenn er dann plétzlich da ist.

Dirk Oesau (Koordinator fiir die Interessen der nichtpolizeilichen BOS und der Kommunalen Landesverbande
im Projekt BOS-Digitalfunk)

September 2013

KBM Thomsen berichtet, dass es noch keinen neuen Leiter fiir die Integrierte Regional
Leistelle Siid gibt. Die Stelle wurde jetzt ausgeschrieben. Es konnten aber zwei zusatzli-
che Disponentenstellen besetzt werden.

Demnéchst soll es auch die Méglichkeit geben, eine Rickmeldung Uber die eingepfleg-
ten Daten zu bekommen. Kam KIUB merkt an, das es sinnvoll ware, wenn dies Uber Fox
112 geschieht. Dieses ist zur Zeit noch nicht machbar.

Es wird bemangelt, dass eine telefonische Erreichbarkeit der Leitstelle wahrend der
Einsdtze nicht moglich ist. - Ursachlich dafir ist der derzeitige Personalmangel in der
Leitstelle. Dazu teilt Herr Gattung mit, dass ein Gutachten liber die Personalstarke er-
stellt wurde.

November 2013
Angekiindigt wurde, dass die bei der IRLS Sid eingepflegten Daten elektronisch zur Ver-
flgung gestellt werden. Die Daten liegen dem KFV OH noch nicht vor.

Dezember 2013

Anl. der Amts— und Gemeindewehrfihrertagung am 08.01.2014 teilte Herr Gattung/
Kreis OH mit:

Digitale Alarmierung: Ende Dezember 2013/ Anfang 2014 ist es zu Ausfallen gekommen.
Grund war zum einen ein Ausfall bei der Telekom, zum anderen ist es in Eutin zum Aus-
fall der Technik (Master) gekommen. Beide Fehler konnten zligig behoben werden. Ge-
mahnt durch diese Ausfalle sind Moglichkeiten geschaffen, eine Ersatzlésung zu instal-
lieren, um die digitale Alarmierung sicherzustellen. Aus der Sicht der Anwesenden ist
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jedoch fur den Zeitraum vom Ausfall der digitalen Alarmierung bis zur Installation/
Inbetriebnahme der Ersatzlosungen keine ausreichende Riickfallebene geschaffen.
In dieser Zeit ist eine ersatzweise Alarmierungsregelung scheinbar noch nicht ge-
regelt, aber zwingend erforderlich. Herr Gattung versichert, dass fir diese Falle
eine Regelung in Arbeit ist.

Auch wird nachgefragt, ob bei einem flichendeckenden Stromausfall mit der Fol-
ge eines eventuellen Ausfalls der digitalen Alarmierungstechnik hinreichend Vor-
kehrungen getroffen wurden. Es wird bestatigt, dass zum einen eine hinreichende
Batteriepufferung vorhanden ist, zum anderen aber auch noch das Konzept
»Stromausfall“ diesbeziiglich verfeinert werden soll.

Digitalfunk: Die Ausschreibungsunterlagen fiir den Digitalfunk sollen soweit fertig
sein und in den ersten Wochen dieses Jahres veroffentlicht werden. Sofern alles
klappt, soll dann Ende des 3. Quartals/ Anfang des 4. Quartals die Auftragsertei-
lung erfolgen.

Die Kreise OD, RZ und OH (Betreiber der IRLS Siid) wollen jetzt damit beginnen,
einen Zeitplan zur Einfiihrung des Digitalfunkes zu erarbeiten. Auch werden jetzt
Gespréache zur Einrichtung einer Servicestelle aufgenommen.

ERREICHBARKEITEN

IRLS SUD

Im_Einsatzfall:
Tel. (045 31) 88 05 80
Fax: (045 31) 86 81 2

Allgem. Angelegenheiten:

Email: leitung@irls-sued.de
Tel. (0 45 21) 19 222
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Jahresbericht des Kreisjugendfeuerwehrwartes fur das Jahr 2013

....... stark in die Zukunft: Die Jugendfeuerwehren!

So, oder ahnlich kénnen wir die stetige
Entwicklung der Jugendfeuerwehren in
Ostholstein beschreiben.

Den Erfolg der Jugendfeuerwehren konnten
wir im Jahr 2013 wieder einmal unter
Beweis stelien. Selbst ohne
Neugrundungen haben am 31.12. plus 36
Mitglieder in den 40 Jugendfeuerwehren zu
verzeichnen. Besonders stolz konnen wir
auf die sechs Neuaufnahmen in unserer
jungsten Jugendfeuerwehr Manhagen sein,
die erst im vorletzten Jahr gegriindet wurde.
Trotz aller Bedenken und Vorbehalte in der
Gemeinde konnte die Jugendfeuerwehr
noch einmal kraftig zulegen. Wie gut, dass
die Verantwortlichen dort nicht den Mut
verloren haben, als die Gemeinde die
Planungen zur Grindung der
Jugendfeuerwehr 2012 zunachst auf Eis
gelegt hatte. Ich winsche noch viel mehr
kleinen Gemeinden den gleichen Mut wie
der Gemeinde Manhagen. Dort wird man
sich bereits in wenigen Jahren das erste
Mal Uber Nachwuchs aus dem ,eigenen
Hause" erfreuen.

Uberall, wo das Thema Jugendfeuerwehr
aktiv behandelt wird, sehen wir, dass die
Gemeindefeuerwehren ihr Potential noch
nicht vollstandig ausgeschopft haben. Es
gibt durchaus noch mehr Gemeinden in
Ostholstein, die noch weitere
Jugendfeuerwehren grunden konnten. Der
Kreisjugendfeuerwehrausschuss und alle
bestehenden  Jugendfeuerwehren  sind
gerne bei der Grindung  weiterer
Jugendfeuerwehren behilflich.

Die Jugendfeuerwehr Eutin konnte durch
thre gute Arbeit 14 neue Mitglieder
gewinnen, und hatte am Jahresende plus
10 Mitglieder. In Grolenbrode stieg die
Mitgliederzahl durch 9 Neuaufnahmen um 8

Mitglieder. Auch in Siusel wurden 9 neue
Mitgliederaufgenommen, und die
Mitgliederzahl stieg um 6 Mitglieder.
Insgesamt verfugen die Jugendfeuerwehren
in Ostholstein uber 840 Mitglieder. Der
hdchste Mitgliederstand der letzten 5 Jahre.
Vielleicht ist es dem grofRen Werbeaufwand
zu verdanken, den Feuerwehren, Kreis- und
Landesfeuerwehrverband nun schon seit
Jahren betreiben. Auf jeden Fall zeugt es

von der guten Arbeit, die unsere
Jugendfeuerwehren vor Ort  machen.
Sinnvolle Jugendarbeit! Technik, Spiel,

Spald und Begeisterung fiir neue Medien.

Wir konnten also unsere Position als
grofter, aktiver  Jugendverband in
Ostholstein behaupten. Im Gegensatz zu
vielen anderen Vereinen und Verbanden
haben wir unsere Mitgliederzahl leicht
ausbauen konnen. Mit 840 Mitgliedern (646
Jungen und 194 Madchen) kdnnen wir uns
wirklich sehen lassen. Allerdings durfen wir

nicht  vergessen, dass auch acht
Jugendfeuerwehren Nachwuchssorgen
haben. Der Mitgliederschwund in den

Einsatzabteilungen spiegelt sich manchmal
in den Zahlen der Jugendabteilung wieder.
Manchmal fehlen aber auch einfach die
Kinder und Jugendlichen in einer
Gemeinde. In der Gemeinde Wangels
allerdings, hat die Jugendfeuerwehr mit 27
Mitgliedern nach eigenen Angaben im
Moment sogar mehr Interessenten, als sie
aufnehmen kann.

Die Jugendfeuerwehren sind und bleiben
die wichtigste Nachwuchsquelle fir die
freiwilligen Feuerwehren. Das hat sich auch
im Jahr 2013 wieder bewahrheitet. 40
Jungen und sechs Madchen sind im
vergangenen Jahr mit Erreichen der
Volljahrigkeit in die Einsatzabteilungen ihrer
Heimatwehren Ubergetreten. 46 junge



Leute, die sich nach einer aufregenden Zeit
in  der Jugendfeuerwehr fir den
ehrenamtlichen  Dienst am  Nachsten
entschieden haben. Mit ihrem in der
Jugendfeuerwehr  erworbenen  Wissen
starken sie jetzt die Einsatzabteilungen und
sichern so die Einsatzfahigkeit unserer
Wehren. Ich bitte alle Wehrfihrungen, sich
besonders um die jungen Leute zu
kimmern, damit sie uns erhalten bleiben
und sich lange fir unsere gemeinsame
Sache einsetzen werden.

Nach wie vor nehmen alle
Jugendfeuerwehren Madchen auf, und
diese konnen auch Uberall in die
Einsatzabteilungen ubertreten. Der Anteil
der Madchen in den Jugendfeuerwehren
liegt bei 23,1 %.

Der Kreisjugendfeuerwehrausschuss vertritt
40 Jugendfeuerwehren mit 840 Mitgliedern
bis 18 Jahren. Wirden wir uns streng an
das Kinder- und Jugendhilfegesetz halten,
diurfen wir mindestens die doppelte Anzahl
von Mitgliedern berechnen. Denn allein in
den  Einsatzabteilungen  unserer 40
Jugendfeuerwehren haben wir noch rund
400 Mitglieder bis zu 26 Jahren. Auch fur
diese jungen Leute fuhlen wir uns als
Kreisjugendfeuerwehrausschuss zustandig.

Unsere Jugendfeuerwehrwarte und
Betreuer haben im vergangenen Jahr
wieder weit Uber 20.000 Stunden
ehrenamtliche Jugendarbeit geleistet. Hinzu
kommen Uber 5.000 Stunden, die die
Mitglieder des
Kreisjugendfeuerwehrausschusses far
Lehrgéange, Versammlungen, Fortbildungen
usw. aufgewendet haben. Zusatzlich haben
die Jugendfeuerwehren in den Schulferien
272 Tage Freizeiten und
Jugenderholungsmafinahmen durchgeflhrt.
Freizeit, fur die Jugendfeuerwehrwarte,
Betreuer und deren Familien kostbaren
Urlaub opfern. Urlaub, in denen Vater und
Mutter ihren eigenen Kindern nicht far
Freizeitaktivitaten mit der Familie zur
Verfligung stehen. Uber Pfingsten nahmen
170 Mitglieder an unserem Kreiszeltlager
teil

75 Jugendliche haben an
Ausbildungslehrgangen unseres
Fachbereichs Bildung teilgenommen. Dabei

bestand die grofdte Nachfrage bei der
Grundausbildung fur
Jugendgruppenleitungen, die mit 28
Teilnehmern restlos ausgebucht war.

Ein sehr gutes Mittel fur die Motivation und
Ausbildung der Jugendlichen ist die in drei
Stufen angelegte Leistungsbewertung der
Jugendflamme  Schleswig-Holstein. 67
Jugendliche haben 2013 die Prifung fur die
Stufe 1 abgelegt. Die Stufe 2 haben 56
Jugendliche bestanden. 19 Jugendliche
wurden mit der Jugendflamme Stufe 3
ausgezeichnet.

Auch 2013 haben sich wieder 19
Jugendfeuerwehren aktiv im Natur- und
Umweltschutz betatigt. Mit Freude horen wir
auf den Versammlungen der einzelnen
Jugendfeuerwehren die Dankesworte der
Gemeinden oder Umweltschutzverbande,
die sich bei den Jugendlichen fur ihr
Engagement im Umweltschutz bedanken.
Auch die Zahl der Jugendfeuerwehren die
sich mit jugendpolitischen Aktivitaten oder
sonstigen Bildungsveranstaltungen
beschaftigen, wachst jedes Jahr. 4
Jugendfeuerwehren haben an
internationalen Jugendbegegnungen
teilgenommen.

Uber 100 Termine standen 2013 auf dem

Kalender des
Kreisjugendfeuerwehrausschusses. Dies
sind Jahreshauptversammlungen,

Weihnachtsfeiern und Versammlungen der
Jugendfeuerwehren, die von Mitgliedern
des Kreisjugendfeuerwehrausschusses
besucht wurden. Uber die meisten anderen
Termine berichten die Fachbereichsleiter in
ihren Ausfihrungen.
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Ein herausragendes Ereignis flr die
Jugendfeuerwehren war die Verleihung des
Deutschen Nationalpreises 2013.

Deutscher
Nationalpreis 2013

Vor rund 500 geladenen Géasten und vielen
Mitgliedern der Jugendfeuerwehr aus ganz
Deutschland wurde im GrofRen Festsaal des
Hamburger Rathauses die Deutsche
Jugendfeuerwehr mit dem Deutschen
Nationalpreis 2013 ausgezeichnet.
Stiftungsgrinder Helmut Schmidt sprach ein
personliches Grufdwort. Hamburgs Erster
Burgermeister Olaf Scholz wiurdigte die
Preistrager und das 20-jahrige Bestehen
der Deutschen National Stiftung. Dr. Necla
Kelek ging als Senatsmitglied der
Deutschen Nationalstiftung in ihrer Laudatio

auf die Integrationsleistung der
Jugendfeuerwehr ein. Die Urkunde fur die
Jugendfeuerwehren im

Kreisfeuerwehrverband Ostholstein konnte
ich aus den Handen des schleswig-
holsteinischen  Innenministers  Andreas
Breitner entgegen nehmen.

Bereits zum vierten Mal wurde unsere
Homepage beim Feuerwehr-Website-
Wettbewerb der Firma Drager mit einer
hohen Auszeichnung bedacht. Nach zwei
Auszeichnungen mit jeweils ,3 Helmen® in
den Jahren 2009 und 2011, sowie ,4
Helmen® in 2005 wurden wir jetzt mit der
héchsten Wertung von 5 Helmen®
ausgezeichnet. Eine Riesenfreude zum 10-
jahrigen  Jubilaum  unserer Website.
Herzlichen Dank an Martin Héfelmeyer, der
unsere Website fir uns vollig kostenfrei
erstellt und pflegt.
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Im Januar 2013 wurde Michael Waulf,
stellvertretender Jugendfeuerwehrwart der
JF Oldenburg mit der Floriansmedaille der
SH Jugendfeuerwehr ausgezeichnet.
Marcus Dzinczuk, Jugendfeuerwehrwart der
JF Heiligenhafen, Sascha Gosch,
Fachbereichsleiter Schriftfihrung im
Kreisjugendfeuerwehrausschufy und Oliver
Wellendorf, Jugendfeuerwehrwart der JF
Oldenburg erhielten die Leistungsspange in
Bronze und Christian Biernath,
Jugendfeuerwehrwart der JF Bad
Schwartau erhielt die Leistungsspange in
Silber der SH Jugendfeuerwehr.

Nachdem in den Jahren 2012 und 2013 die
ersten drei Jugendfeuerwehren im
ehemaligen Kreis Eutin ihr 50-jahriges
Jubilaum feiern konnten, steht dieses grofde
Jubilaum nun auch im ehemaligen Kreis
Oldenburg an. 2014 bestehen die
Jugendfeuerwehren Wangels, Lensahn und
Oldenburg 50 Jahre.

Abschliefend danke ich allen, die
zusammen mit dem
Kreisjugendfeuerwehrausschuss die Sache
Jugendfeuerwehr unterstutzen. Ich danke
allen Jugendfeuerwehrwarten und
Betreuern, die die wichtige und
verantwortungsvolle Arbeit vor Ort machen.
Ihr macht eine hervorragende Arbeit, die mit
Geld nicht bezahlbar ware. Ohne eure
Arbeit ware es um die Mitgliederentwickiung
der Feuerwehr schlecht bestellt. |hr sorgt
mit eurer Jugendarbeit daflr, dass der
Nachwuchs von Mitgliedern in  den
Freiwilligen Feuerwehren gesichert werden
kann.

In diesem Sinne winsche ich allen
Jugendfeuerwehren viel Erfolg bei ihrer
wichtigen Jugendarbeit. Denn:
Jugendfeuerwehr ist eine echt coole
Sache!

Hartmut Junge
Kreisjugendfeuerwehrwart
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Vergleich Mitgliederzahlen 2008 - 2013

2008| 2009| 2010( 2011(2012]| 2013] Verdnderung

1|Ahrensbok 42 34 28 31 31 30 -1
2|Altenkrempe 13| 14y 171 1] 12y 12 0
3|Amt Oldenburg-Land 42| 32| 33] 40{ 39| 33 -6
4|Bad Malente-Gremsmuhlen 22| 221 21 25| 25| 26 1
5|Bad Schwartau 22| 25| 27| 29| 30[ 30 0
6|Benz-Nuchel 19 17 16 16 16 11 -5
7|Bliesdorf 18 19 15 12 14 15 1
8|Bosau 33| 27| 32| 28| 23] 22 -1
9|Burg a.F. 34 34 28 21 21 32 11
10|Damlos 14| 16| 18] 15 9 8 -1
11|Eutin 33 25 25 32 22 32 10
12{Gromitz 17 9 9 10 10 il D)
131Grold Parin 16 11 12 14 15 14 -1
14|Grolkenbrode 19 18 18 14 15 23 8
15{Haffkrug 0 17 17 15 20 21 1
16{Harmsdorf 13 11 12 16 23 20 -3
17|Heiligenhafen 29| 32| 28| 27 29| 26 -3
18|Heringsdorf 15 14 14 14 13 119 2
19|Kasseedorf 15] 20| 21 14 13| 16 3
20|Kellenhusen Dahme Grube 19| 18] 20f 21 13| 12 -1
21]Lensahn 24 24 24 32 32 30 -2
22{Manhagen 0 0 0 0 9l 15 6
23|Neukirchen 13| 13 9] 15} 16y 14 -2
24{Neustadt i.H. 46| 47| 45| 50{ 43| 37 -6
25|0ldenburg i.H. 17| 29] 31| 28| 36| 35 -1
26{Pansdorf 26| 22| 21 18| 20| 22 2
27|Petersdorf/Westf. 32| 18] 17| 18} 13| 18 5
28|Puttgarden-Todendorf. 11 9l 11 8l 10 9 2
29|Rensefeld 301 31| 23] 16( 191 20 1
30|Riepsdorf 22 15 17 14 14 16 2
31|Robel 9 8 11 14 12 13 1
32|Roge-Sierksdorf 171 12| 10{ 18] 15| 15 0
33|Scharbeutz 28| 24| 24| 24| 28] 31 3
34|Schonwalde 20 11 16 11 13 10 -3
35|Sereetz 27 18 20 25 21 18 -3
36|Stockelsdorf 40| 47| 39| 36| 347 31 -3
37|Susel 22 23 26 26 18 24 6
38| Timmendorfer Strand 16| 18] 19| 171 21| 24 3
39|{Wangels 121 171 16| 24 22§ 27 5
40{Zarnekau 18 12| 14| 17| 151 18 3
865 813} 804| 816 804| 840 36
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Jahresbericht des Fachbereiches Offentlichkeitsarbeit fiir das
Berichtsjahr 2013

Im Berichtsjahr konnten wir das zehnjahrige Bestehen unserer Internetseite
feiern, diese wurde von der Firma Drager mit der hochsten Bewertung von 5
Helmen ausgezeichnet. An dieser Stelle mochte ich mich ganz herzlich bei
unserem Webmaster Martin Hofelmeyer fur die hervorragende Arbeit
bedanken.

Der Kreisjugendfeuerwehrausschuss hat beschlossen unsere eigene
Mitgliederzeitung, den Florian Ostholstein in die Mitgliederzeitung des
Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein zu integrieren.

Wir erhoffen uns davon noch mehr Leser und eine bessere Streuung in
unserem Verband zu erreichen.

In meiner Tétigkeit als Fachbereichsleiter Offentlichkeitsarbeit war ich auf
zahlreichen Jahreshauptversammlungen sowie Leistungsabnahmen und
diversen anderen Veranstaltungen der Jugendfeuerwehren im Kreis
Ostholstein vertreten, um immer aktuell Berichten zu konnen.

Ein groRer Dank gilt allen Kameradinnen und Kameraden, die mir im
laufenden Jahr Berichte fur meine Arbeit zukommen lassen haben.

Ich danke auch den Pressevertretern der lokalen Redaktionen fiir die
partnerschaftliche und vertrauensvolle Zusammenarbeit, sowie flr die
durchweg positive Berichterstattung im Bereich der Jugendfeuerwehren.
Vielen Dank, das Sie Interesse an unserer Arbeit zeigen und immer vor Ort
sind um aktuell berichten zu konnen.

Insbesondere mdchte ich mich bei dem kompletten Jugendausschuss fur die
hervorragende Zusammenarbeit bedanken und hoffe dass es in 2014 auch
so bleibt!

Stephan Perner
Fachbereichsleiter Offentlichkeitsarbeit
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Jahresbericht des Fachbereichs Bildung flir das
Berichtsjahr 2013

In diesem Jahr hat der Fachbereich Bildung 3 Fortbildungen und ein Fahrsicherheitstraining
durchgefihrt bzw. organisiert. Insgesamt haben 75 Kameraden und Kameradinnen an den
Veranstaltungen teilgenommen.

Diese gliedern sich wie folgt:

Jugendgruppenleiter Grundlehrgang mit 28 Teilnehmern
Jugendgruppenleiter Fortbildungen mit 20 Teilnehmern
Jugendwartefortbildung mit 18 Teilnehmern
Fahrsicherheitstraining mit 9 Teilnehmern

In diesem Jahr haben wir zwei Themen in den Fortbildungen besonders behandelt. Da das
Problem des Konsums von Betdubungsmitteln leider auch bei uns keine Ausnahme macht,
hatten wir auf der Jugendwartefortbildung Herrn Gertz von der Kripo zur Gast. Herr Gertz hat
anschaulich gezeigt, wie viele verschiedene Arten von Drogen es zur Zeit auf dem Markt gibt.

Zum anderen wurde das Thema des Cybermobbings zum ersten Mal thematisiert. Da die neuen
Medien nicht nur Gutes bringen und viele Jugendliche uber soziale Medien gemobbt werden, ist
es an der Zeit, unsere Jugendlichen und ihre Jugendwarte zu sensibilisieren. Das Thema wurde
wahrend der Jugendgruppenleiter-Fortbildungen und der Jugendwart-Fortbildung besprochen.

Im Fachbereich Bildung gab es in diesem Jahr auch personelle Anderungen. Corwin Rudnick,
der bis jetzt der Sachbearbeiter im Fachbereich Jugendarbeit war, ist in den Fachbereich
Bildung gewechselt. Er hat in diesem Jahr schon in den Jugendgruppenleiterfortbildungen
mitgewirkt und dort sehr gute Arbeit geleistet.

Ausblick fur 2014:

Fur das Jahr 2014 ist der Lehrgangsplan erschienen. Die Jugendwarte konnen fir die
Jugendwartefortbildung gerne noch ihre Wunschthemen dem Fachbereich Bildung mitteilen. Wir
werden versuchen, die Wiinsche dann in die Fortbildung einzubauen.
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JAHRESBERICHT
des Fachbereiches Wettbewerbe fiir das Berichtsjahr 2013

Im Jahr 2013 konnten durch den Fachbereich Wettbewerbe folgende Wettbewerbe
und Leistungsnachweise durchgefihrt werden:

1. Kreisentscheid Bundeswettbewerb
Termin: 11. Mai 2013
Ort: Bad Schwartau

Teilnehmer: 4 Gruppen
1. Platz: JF Lensahn
2. Platz: JF Neustadt
3. Platz: JF Haffkrug
4. Platz: JF Manhagen

2. TS-Maschinistenwettbewerb
Termin: 08. Juni 2013
Ort: Griebel (Gemeinde Kasseedorf)

Teilnehmer: 14 Staffeln
1. Platz: JF Robel
2. Platz: JF Pansdorf
3. Platz: JF Ahrensbok

3. Landratspokal

Termin: 08. Juni 2013
Ort: Griebe! (Gemeinde Kasseedorf)
Teilnehmer: 14 Mannschaften

1. Platz: JF Pansdorf

2. Platz: JF Grof} Parin

3. Platz: JF Zarnekau

4, Abnahme der Leistungsspange
Termin: 22. September 2013
Ort: Bad Schwartau / Rensefeld

Teilnehmer: 11 Gruppen

5. Abnahme Jugendflamme Stufe 2 und 3

Termin: 09. November 2013

Ort: Haffkrug

Teilnehmer: Stufe 2: 56 mal
Stufe 3: 19 mal



Die Wettbewerbe und Leistungsnachweise waren im Jahre 2013 insgesamt gut
besucht. Der Kreisentscheid im Bundeswettbewerb wird allerdings wie auch in den
Vorjahren nur sehr sparlich besucht. Auch in anderen Kreisen im Land Schleswig-
Holstein halt diese mangelnde Beteiligung seit einigen Jahren an. Der
Landesjugendfeuerwehrausschuss hat daher vorgeschlagen, den Bundeswettbewerb
ab 2015 als Ergadnzung abwechseind mit dem CTIF-Wettbewerb stattfinden zu
lassen.

Die Abnahme der Leistungsspange in Bad Schwartau, ausgerichtet durch die
Jugendfeuerwehr Rensefeld, war gut besucht. Auch Jugendfeuerwehren aus
anderen Kreisen kommen regelmallig zu den Abnahmen nach Ostholstein und
stellen sich den Prifungen. 24 Teilnehmer der ostholsteinischen Gruppen aus
Altenkrempe, Bliesdorf / Gromitz und Neustadt / Lensahn konnten an diesem Tag
das Gesellenstuck der Deutschen Jugendfeuerwehr in Empfang nehmen.

Am 14.09.2013 haben wir auf Wunsch der Jugendfeuerwehren der Gemeinde
Kasseedorf und Zarnekau eine Abnahme der Jugendflammen Stufe 2 und 3 in
Sagau durchgefuhrt. Hier konnten wir 8 Jugendliche erfolgreich in der Stufe 2 prifen
und 10 Jugendliche haben die Stufe 3 bestanden.

Die far das Fruhjahr geplante Abnahme der Jugendflammen Stufe 2 und 3 haben wir
aufgrund mangelnder Anmeldungen absagen mussen. Dafir wurde dann die
Abnahme im Herbst in Haffkrug umso mehr angenommen und hat uns entsprechend
gefordert. Wahrend meiner bisherigen Tatigkeit als Fachbereichsleiter Wettbewerbe
war diese Abnahme mit 75 Teilnehmern am starksten besucht.

Neben den o. g. Veranstaltungen war der Fachbereichsleiter tatig als Referent auf
Fortbildungen und Lehrgangen zum Thema ,Wettbewerbe und Leistungsnachweise
in der Jugendfeuerwehr®. Weiterhin vertrat er den Kreisfeuerwehrverband Ostholstein
auf Leistungsspangenabnahmen in anderen Kreisen im Land Schleswig-Holstein und
war auch zu Gast auf Arbeitstagungen im Jugendfeuerwehrzentrum in Rendsburg.

Bei der Jahreshauptversammlung der ostholsteinischen Jugendfeuerwehren im
Januar 2013 bin ich als Fachbereichsieiter Wettbewerbe wiedergewahit worden. Ich
bedanke ich bei allen Delegierten fur das ausgesprochene Vertrauen fur die
nachsten vier Jahre.

Mein besonderer Dank gilt unseren Wertungsrichtern! Ich freue mich, dass sich in
den letzten Jahren ein so tolles Team formiert hat und uns zur Seite steht!

Weiterhin  danke ich allen ausrichtenden Jugendfeuerwehren sowie allen
Kameradinnen und Kameraden fur ihren Einsatz und ihre Unterstutzung.

ich mochte Euch alle dazu einladen, zahlreich an den Wettbewerben und
Leistungsnachweisen im Jahr 2014 teilzunehmen.

Sebastian Papke, OLM
Fachbereichsleiter Wettbewerbe



Ohne uns wird’s Brenzlig

lautet das Motto der Deutschen Jugendfeuerwehr (DJF). Jugendfeuerwehren werden
gebraucht - um Freiwilligkeit innerhalb der Feuerwehren zu sichern, um gesellschaftliches
und kulturelles Leben aufrechtzuerhalten und um der Jugend zu zeigen, was Gemeinsinn
bedeutet. Soziale Kompetenz, Verantwortungsbewufltsein und die Bereitschaft zu Innovation
und Kooperation sind wichtige Schliisselqualifikationen, die tiber die Feuerwehren hinaus in
Arbeits- und Privatleben gesellschaftlichen Nutzen bringen. In den Jugendfeuerwehren lernen
mit behinderten Menschen, Alteren und Gleichaltrigen aus anderen sozialen Umfeldern
umzugehen, zeigen biirgerschaftliches Engagement und setzen sich flir die Erhaltung sozialer
Werte ein — von wegen Null-Bock-Generation.

Die ,,schleswig-holsteinischen Jugendfeuerwehren im Landesfeuerwehrverband Schleswig-
Holstein* (sh JF) haben sich in den vergangenen Jahren ein positives Image erarbeitet.
Jugendfeuerwehr - das ist moderne Jugendverbandsarbeit fiir Jugendliche zwischen 10 und 18
Jahren, nach den Wiinschen junger Menschen von heute und auf der Grundlage
gesellschaftlicher Ziele. Das Interesse an unseren Angeboten ist trotz allgemein beklagtem
Individualismus enorm. Die Jugendfeuerwehren werden gebraucht - von jungen Menschen,
die in dieser hektischen Welt Halt und Anerkennung suchen und von der Gesellschaft, die
manigfaltige Vorteile aus diesem unentgeltlichen Feuerwehr-Engagement fiir die
Allgemeinheit zieht. Die Anforderungen an eine attraktive und sinnstiftende
Jugendverbandsarbeit steigen weiter. Um den Aufgaben auch in der Zukunft gewachsen zu
sein, suchen wir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Partnern aus Wirtschaft, Politik
und Gesellschatft.

Die Erfolge der Jugendfeuerwehrarbeit kommen nicht von ungefdhr. Da ist zum einen das
abwechslungsreiche Angebot, dass sich eben nicht nur rund um Schlduche und Spritze
abspielt, sondern so breit gefdchert ist, wie kaum ein anderes in der verbandlichen
Jugendarbeit. Freizeiten, Wettbewerbe, Umweltschutz, Projektarbeit, Jugendpolitik, Bildung,
Neue Medien, Internationale Begegnungen, Offentlichkeitsarbeit und Madchen/Jungenarbeit
seien als Beispiele genannt. Und da ist vor allem ein Heer von ehrenamtlichen Ausbildern,
Betreuern und Jugendwarten. Diese Leitungskréfte sind es, die mit unermiidlichem Einsatz,
Engagement und jeder Menge Herzblut eine Jugendfeuerwehr erst zu dem machen, was sie
ist: Ndmlich ein Ort, an dem Jugendliche mehr erfahren von den Werten unserer Gesellschaft
als in allen Kinofilmen, Nachmittags-Talkshows und Videospielen zusammen. Die Drogen
der Jugendfeuerwehr heilen Kameradschaft, Gemeinschaft, technische Neugierde und Spal3 -
und man kann sie nur empfehlen.

Jugendfeuerwehren stehen mittendrin. Sie sprechen alle Jugendlichen an - Jungen und
Maidchen, Kinder und Jugendliche aus allen sozialen Schichten und Bildungsstufen. Junge
Menschen suchen das Besondere - eine Jugendarbeit, die mehr bietet als andere. Auf
nachfolgenden Seiten er6ffnen wir den Weg zur Jugendfeuerwehrarbeit im Land Schleswig-
Holstein. Schau doch mal vorbei.

JUGENDFEUERWEHREN

im Kreisfeuerwehrverband Ostholstein kjf-oh.de
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Das ideale Geschenk liegt beim Kreis-
feuerwehrverband Ostholstein bereit.

Zum 125-jahrigen Bestehen des
Kreisfeuerwehrverbandes Ostholstein
wurde die Chronik des KFV OH in limi-
tierter Auflage gedruckt. In der 376
Seiten umfassenden Chronik wurde
die wechselhafte Geschichte des KFV
OH dokumentiert.

Die Chronik kann kauflich erworben
werden. Der Preis fUr die Chronik be-
tragt 30,00 € und kann gegen Bar-
zahlung bei der Kreisgeschaftsstelle
in Empfang genommen werden. In
Ausnahmefallen ist auch die Postsen-
dung moglich. Allerdings muss dann
zusatzlich eine Versandkostenpau-
schale erhoben werden.

Die Kreisgeschaftsstelle ist in aller

Regel von 8.00 Uhr - 16.00 Uhr, frei-
tags bis 12.00 Uhr, telefonisch unter
(0 43 63) 20 64 zu erreichen.
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125 Jahre
Kreisfeunerwehrverband
Ostholstein

Chronik









Kreisgeschaftsstelle
Baderstr. 4]
23138 Lensahn

E ﬂ E Telefon: (043 63) 2064
e Telefax: (043 63)24 24

g £} E-Mail: geschaeftsstelle@kfv-oh.org
E = = Web: www.kfv-oh.de
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