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1. Situation und Trends im Bereich Treasury

Fazit zu Kapitel 1: Situation und Trends

Treasury steht im Spannungsfeld zwischen 
- Volatility (Marktanforderungen)

Cash Management und Liquidity-Planung werden im Unternehmen 
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Cash Management und Liquidity-Planung werden im Unternehmen 
immer wichtiger und tragen erheblich zum Gewinn bei.

- Risk (interne und externe Einflüsse)
Interne Einflüsse (Genauigkeit und effektive Nutzung) sowie externe 
Einflüsse (Globalisierung der Märkte und des Unternehmens) müssen  
berücksichtigt werden.     

- Regulation (Marktumfeld)
Gesetzgebung (Verbot der Gewinnverlagerung) und Vorschriften der 
Rechnungslegung (z.B. IFRS 9) greifen immer tiefer in den Geldmarkt ein 
und müssen eingehalten werden.
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2. SAP Treasury: 2.5. Roadmap
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2. SAP Treasury

Fazit zu Kapitel 2: SAP Treasury

• Nachdem SAP in der Vergangenheit wenig Aufmerksamkeit auf die 
Treasury-Module gelegt hat, ändert sich dies im S/4HANA.

• Als eines der ersten Module wird das Bank Account Management (BAM) 
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• Als eines der ersten Module wird das Bank Account Management (BAM) 
auf die HANA-Umgebung umgestellt und die Funktionalität bei jeder 
HANA-Migration als „BAM light“ verpflichtend gemacht.

• Die anderen Treasury-Module sind ebenfalls neu designt worden und 
bieten mehr Funktionalität als die bisherigen ECC6-Versionen.

• Auch in Zukunft werden Treasury-Module mit hoher Priorität behandelt 
werden.



Gliederung

1. Situation und Trends im Bereich Treasury
2. SAP Treasury

2.1. Modul TRM
2.2. Bank account management

www.braunconsult.de

2.2. Bank account management
2.3. Inhouse bank
2.4. Cash & Liquidity
2.5. Roadmap

3. Benefits of Treasury
4. IFRS9



3. Benefits of Treasury

www.braunconsult.de



3. Benefits of Treasury

Fazit zu Kapitel 3: Benefits of Treasury

Treasury in der S/4HANA-Version unterstützt weitaus besser als vorher die 
Arbeit der Treasury-Abteilung: 

- Volatility (Marktanforderungen)
Cash Management und Liquidity-Planung sind detaillierter durchzuführen.
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Cash Management und Liquidity-Planung sind detaillierter durchzuführen.
Shared Services, Outsourcing und InHouse-Banking werden verstärkt 
unterstützt.

- Risk (interne und externe Einflüsse)
Interne Einflüsse (Genauigkeit und effektive Nutzung) sowie externe 
Einflüsse (Globalisierung der Märkte und des Unternehmens) können auf 
Grund der Standardisierung einfacher berücksichtigt werden.     

- Regulation (Marktumfeld)
Gesetzgebung (Verbot der Gewinnverlagerung) und Vorschriften der 
Rechnungslegung (z.B. IFRS 9) können auf Grund der Standardisierung 
einfacher implementiert werden.
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Fazit

Fazit zu S/4HANA Treasury

• Auf Grund der konsequenten Neu- und Weiterentwicklung im Bereich 
Treasury für S/4HANA ist für die Treasury-Abteilung leichter, die internen 
und externen Anforderungen zu erfüllen.
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und externen Anforderungen zu erfüllen.
• Durch die Zentralisierung des Bank Account Management und einer 

einheitlichen Oberfläche mit einem Management Cockpit wird die tägliche 
Arbeit mit Banken erleichtert.

• Das Modul ist wegen neuer und verbesserter Schnittstellen stärker 
integriert in die SAP-Landschaft und angrenzende ADD-Ons und Systeme.

• Hiermit trägt SAP der wachsenden Bedeutung von Cash und Liquidity 
Management Rechnung.
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