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Talentstützpunkte 2021/22

Sehr geehrte Vereinsverantwortliche,

mit diesem Schreiben erhalten Sie die Information zur  Bewerbung einen Talentstützpunkts
des Cheerleading und Cheerperformance Verband  Sachsen e. V.  für das Jahr 2022 mit
Start im ersten Quartal 2022.

Um den Status eines Talentstützpunkts erlangen zu können, müssen bestimmte Kriterien von
Ihnen bzw. Ihrem Verein erfüllt sein.

Diese Kriterien sind:

1. Qualifikationsgrad des potentiellen Talentstützpunkt-Trainers vor Ort:

○ jeweils abgeschlossene Trainer-C-Ausbildung des CCVD bis 2021 und

Trainer-B-Ausbildung des CCVD bis 2024

○ langjährige und kontinuierlich erfolgreiche Arbeit als Trainer auf Vereinsebene

○ mehrfache Top-3-Platzierungen bei CCVD Landesmeisterschaften - bzw.

sowie Top-5-Platzierungen auf den CCVD Regionalmeisterschaften mit den

betreuten Teams in den letzten Jahren in der Jugend- und/oder

Senior-Altersklasse

○ zeitliche Flexibilität und Mobilität (Führerschein)

2. Vernetzung und Kooperation des Vereins mit dem LFV und SFV im Bereich

Leistungssport.

3. Respektieren der unterschiedlichen Vereinszugehörigkeit, d.h kein Abwerben.

4. Bereitschaft zur fachlichen Vernetzung und zum Wissenstransfer gegenüber anderen

Vereinen/Trainern, d.h. keine (Vereins)-Egoismen.

5. Wettkampfergebnisse und Professionalität (wie z.B. Qualifikation der Trainer, Projekte

& Kooperationen, interne und externe Öffentlichkeitsarbeit, Präventionsmaßnahmen)

der Nachwuchsarbeit in der Kinder- & Jugend- Altersklasse in den letzten fünf Jahren.

6. Aktivitäten im allgemeinen Kinder- und Jugendsport.

7. Verfügbarkeit von Trainingszeiten, Hallenausstattung und die Höhe der mit der

Nutzung verbundenen Kosten.
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8. Gewährleistung von wöchentlich mindestens 1 Trainingseinheit a 90 - 120 Minuten,

für alle umliegenden Vereine offen zugängliches, Talentstützpunkttraining.

9. Verpflichtende Teilnahme an zentralen Sichtungsveranstaltungen und

Auswahlmaßnahmen des CCVS.

10. Abstimmung der sportlichen Ausbildung nach den Rahmenrichtlinien des SFV in

enger Zusammenarbeit mit dem CCVS und dem Sportdirektor des CCVD.

zusätzliche Vereinbarungen:

1. Eine finanzielle Unterstützung der TSP wird durch den CCVS entsprechend der

jeweiligen Haushaltslage angestrebt. Diese finanzielle Unterstützung soll vorrangig

als Übungsleiterentschädigung für den TSP-Trainer verwendet werden.

2. Jährlich findet ein gemeinsames Treffen aller TSP-Trainer bzw. Verantwortlicher mit

den Verantwortlichen des CCVS statt.

Die formlose schriftliche Bewerbung mit Darstellung der o.g. Kriterien senden Sie bitte bis
zum 15.11.2021 per E-Mail an info@ccvsachsen.de

Für Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.

Mit sportlichen Grüßen

_____________________ ________________________________
Vorsitzende - Sophia Erdmann                                     stellv. Vorsitzende - Ira Scholz

_________________________________ _________________________________
stellv. Vorsitzender - Martin Fuchs                                  Schatzmeisterin - Jessica Triller
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