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Nacional

Salário

Minimo

REAJUSTE DO PISO SALARIAL NACIONAL  
por CONACS – Confederação Nacional dos ACS e ACE 

1,4 S.M. 1,28 S.M. 1,15 S.M. 1,08 S.M. 

HISTÓRICO DE DESVALORIZAÇÃO DO PISO SALARIAL  NACIONAL DOS ACS E ACE 
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2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Salário

Mínimo

Incentivo

de Custeio

dos ACS

Valor

estimado

p/ o Piso

Salarial

1,4 
1,4 

1,4 1,4 1,28 1,15 1,08 

Mudança da Política de 

Financiamento do MS 

HISTÓRICO DA POLÍTICA DE REPASSE DE RECURSOS DOS ACS DE  FUNDO A FUNDO DO MS PARA OS 
MUNICÍPIOS 

Lei Federal 

12.994/14 

1,4 
1,4 

1,4 
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CAUSA E EFEITOS DA NOVA POLÍTICA DO REPASSE DE RECURSOS DOS ACS E ACE PARA OS 
MUNICÍPIOS  

A Lei Federal 12.994/14 foi aprovada no Congresso Nacional c/ 
PREVISÃO da data base e índice de reajuste do Piso Salarial, 
contudo, sofreu VETOS que suprimiram essas condições!  

Desvaloriza os 
profissionais ACS e 
ACE, provocando 
desmotivação e 
rotatividade dos 

profissionais . 

Provocou a 
diminuição do 

custeio p/ 
contratação dos 
ACS e ACE até 
agora em 32%.  

Penaliza os Gestores que cumprem a 
CF/88  ao concederem reajuste anual a 

todos os servidores públicos sem 
distinção de índice,  na medida em que 

não há aumento do complemento 
financeiro da União p/ o pagto do novo 
vencimento dos servidores ACS e ACE.   

Redução da 
cobertura 

populacional 
pelos 

profissionais ACS 
e ACE e migração 
dos recursos para 
outros programas 
da Atenção Básica 

ou mesmo da 
MAC 
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Período Município c/ ACS ACS implantados Pop. Coberta 

1999  à 2006 

 
  41,70%     121,28%      108,41% 

2006 à 2014    4,30%       18,98%        15,58% 

2014 à 2017   -0,06%        -0,49%     ????? 

Fonte: MS/SAS/DAB e IBGE. 

PERÍODO Atenção Básica Assistência hospitalar Vigi. Epidemiológica 

2014  21.103.016.501,00  44.589.331.843,00   4.280.580.000,00  

2015  20.131.587.632,00   46.012.302.512,00   5.387.383.332,00  

2016  22.018.381.913,00    47.917.042.767,00  6.401.688.000,00  

Fonte: siops.datasus.gov.br 


