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1. GLOSARIO

en las diferencias entre mujeres y hombres, ubicando a estos en el pilar.

Violencia contra la mujer: “Cualquier accion u omisién, que le cause muerte,
dano o sufrimiento fisico, sexual, psicolégico, econémico o patrimonial por su
condicion de mujer, asi como las amenazas de tales actos, la coaccién o la
privacion arbitraria de la libertad, bien sea que se presente en el ambito publico o
en el privado” (Ley 1257, art. 2).

Delitos contra la vida y la integridad personal: Toda accién u omisién tipica,
antijuridica y culpable cometida por un agresor en contra de una persona natural.
Estas conductas punibles se encuentran contenidas en el titulo primero de la parte
especial del Cédigo Penal, ley 599 de 2000.

Lesiones personales: Tipo penal de resultado contenido en la ley 599 de 2000, a
partir del articulo 111 que dispone: “El que cause a otro dafio en el cuerpo o en la
salud, incurrira en las sanciones establecidas en los articulos siguientes” (Cddigo
penal, art. 111). Asi, se establecen cinco clases de lesiones personales:
incapacidad para trabajar o enfermedad (art. 112), deformidad (art. 113),
perturbacion funcional (art. 114), perturbacién psiquica (art. 115), o pérdida

anatoémica o funcional de un érgano o miembro (art. 116).

Violencia intrafamiliar: Es un tipo penal subsidiario definido por la ley 599 de
2000 en los siguientes términos: “El que maltrate fisica, siquica o sexualmente a
cualquier miembro de su ntcleo familiar, incurrira, siempre que la conducta no
constituya delito sancionado con pena mayor, en prisién de uno (1) a tres (3) anos”
(Codigo penal, art. 229)



2. RESUMEN Y PALABRAS CLAVE

La violencia de género contra la mujer es un fenémeno social cada vez mas
comun en Colombia, que se fundamenta en la anulacion de los derechos humanos
como consecuencia de la degradacion de la condicion de mujer en todos los
aspectos de la vida. Diariamente, miles de mujeres en el mundo son abusadas y
vulneradas en sus derechos a la vida y la integridad personal, a causa de estas

practicas que corresponden al esquema de dominacion patriarcalista.

Este proyecto de intervencién, pretende definir una estrategia de
acompanamiento psicologico y social a las mujeres victimas de violencia de
genero en el Distrito de Cartagena de Indias, mediante el estudio de los casos v el
trabajo directo con aquellas que han denunciado los hechos ante la Fiscalia
seccional. Todo ello, para contribuir al proceso de empoderamiento de las
mujeres, el cual parte del hecho de poder reconocerse como victima, y una serie
de acciones orientadas a transformar contextos de victimizacion a través del
acompafamiento y educacion en derechos humanos en un marco de pedagogia
social, lo cual les permitira conocer sus derechos en su contexto y los mecanismos

para hacerlos valer.

Asi mismo, se espera concretar la articulacién de una ruta de atencion eficaz a
la poblacion vulnerada liderada por la Fiscalia General de la Nacién, que permitira
la sincronizacion con otras entidades relevantes en la proteccion y promocion de
los derechos de la mujer, y el lanzamiento de una campafa a nivel local que

permita la sensibilizacién en el tema a la poblacién Cartagenera.
Palabras clave

Patriarcalismo, derechos de la mujer, violencia de género, delitos contra la vida

y la integridad personal, lesiones personales, violencia intrafamiliar.



3. ABSTRACT AND KEY WORDS

Gender-based violence against women is an increasingly common social
phenomenon in Colombia, which is based on the annulment of human rights as a
result of the degradation of the status as women in all aspects of life. Every day
thousands of women in the world are abused and their rights to life and personal
integrity violated due to these practices, which correspond to the scheme of

patriarchal domination.

This intervention project aims to define a strategy of psychological and social
support to women victims of domestic violence in the district of Cartagena, through
the study of cases and direct work with those who have reported the case to the
Prosecutor's Office. In order to contribute to the process of empowerment of
women, which starts from the ability to recognize oneself as a victim, as well as the
education in human rights starting from social pedagogy, that will make them able

to recognize their rights and mechanisms to make them count.

Likewise, the articulation of an effective route for the attention of the violated
population, led by the Attorney General's Office, is expected, which will allow
synchronization with other relevant institutions involved in the protection and
promotion of women's rights, as well as the launch of a local campaign that allows

the sensitizing of the population in Cartagena in the relevant subject.
Keywords

Patriarchalism, women rights, gender violence, crimes against life and personal

integrity, bodily injuries, domestic violence.



4. INTRODUCCION

La proteccion de los derechos de la mujer, ha constituido en la actualidad una
condicion imprescindible para lograr el desarrollo individual de todos los seres
humanos y la concrecion de una sociedad mas justa y solidaria, por ello este
proyecto plantea la atencion de una necesidad surgida a partir de las mdiltiples
vulneraciones y revictimizaciones sufridas por las mujeres en la ciudad de
Cartagena, y se orienta al disefio de una estrategia de acompafiamiento a las
mujeres denunciantes de delitos cuyo determinante es precisamente su condicion

de mujer.

La ruta de atencion actual, implica solo el acompafamiento en términos
juridicos, es decir, desde el punto de vista del delito y del agresor, por ello el
proyecto pretende complementar dicho esquema fortaleciendo los canales de
atencion y la oferta institucional para un tratamiento verdaderamente integral hacia
la mujer victima, ello con miras a lograr la superacién del contexto de
victimizacion.

Dicha estrategia contempla acciones en tres dimensiones: /. Acompafiamiento
psicosocial para la superacién de la victimizacion ii. Educacién y liderazgo v iii.

Educacion y pedagogia social.

Las acciones estructuradas en estas dimensiones implican el acompafiamiento
de 40 mujeres victimas, pero ademas, un trabajo simultdneo con 20 funcionarios
publicos, organizaciones de mujeres, y articulacion de instituciones y
organizaciones del tercer sector que se trazan su trabajo misional para la

prevencion y eliminacién de las violencias basadas en género.

En este orden de ideas, se identificara el problema de violencia contra la mujer
desde sus causas culturales cuyo componente principal es el patriarcalismo,
circunstancia que posibilita la justificacion de esta propuesta desde el contexto real

de la problematica social en la ciudad de Cartagena, tomando como referente los



conceptos y teorias que lo explican y la relacidén que guardan los delitos cometidos
contra las mujeres precisamente en su condicién de mujer con la proteccion y

promocion de los Derechos Humanos como sistema normativo supranacional.

Asi las cosas, el planteamiento del proyecto parte del trazado de objetivos
especificos con resultados asociados cuya concrecion permiten el cumplimiento

trazado como objetivo general de la estrategia de intervencion.

Adicionalmente, incluye la propuesta un cronograma de actividades que ilustra la
realizacion cronolégica de las acciones correspondientes tendientes a alcanzar los
resultados (sefialando indicadores) y la descripcién de factores externos
potenciales y su posible plan de contingencia. En ese sentido, se asegura la

viabilidad y sostenibilidad de la propuesta de intervencion
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Contexto general. Qe #E

Hablar de violencia de género en Colombia se ha vuelto un tema recurrente, la
problematica no es cuestién menor en la medida que Colombia ha ratificado su
compromiso con los tratados internacionales de Derechos Humanos y se ha
adherido a los principales pactos en busqueda de la promocién de los derechos de
las mujeres y la eliminacién de todas las formas de violencia contra ellas.

De hecho, la violencia contra la mujer empieza a verse ya como un tema de
salud publica que implica una corresponsabilidad de la sociedad en todos los
niveles, y no como hechos aislados. La Organizacién Mundial de la Salud, que
luego de realizar un estudio global concluye que “la violencia contra la mujer es un
problema de salud de proporciones epidémicas” (2013, pp.35), donde una de cada
tres mujeres reporta haber sido victima de algun tipo de violencia fisica o sexual.

El Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses (2014), dio a
conocer que en el afio 2013 se presentaron 17.512 casos de presuntos delitos
sexuales contra mujeres, asi como 47.620 casos de violencia intrafamiliar y 51.808
de lesiones personales.
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Figura 1. Delitos contra mujeres registrados en todo el pais en el afio 2013
Fuente: Elaboracién propia con base en Datos de Medicina Legal (2013)



Ademas, segin se evidencia en el Il Estudio de Tolerancia Social e
Institucional frente a las Violencias hacia las Mujeres, una encuesta llevada a cabo
en diez ciudades del pais por la Consejeria Presidencial para la Equidad de la
Mujer, ONU Mujeres y AECID, “durante los Ultimos cinco afios, entre 2009 y 2014,
ha disminuido significativamente la tolerancia de los colombianos frente a la
violencia contra la mujer, pero es necesario redoblar esfuerzos para erradicar
definitivamente este grave problema en el pais” (Presidencia de la Republica,
2015).

Mas puntualmente, este proyecto beneficiara directamente a 40 mujeres
denunciantes por los delitos de lesiones personales y violencia intrafamiliar ante la
Fiscalia en el distrito de Cartagena, y podria favorecer virtualmente a las 500.574
mujeres- que representan el 51,76% de la poblacién total del distrito- que hicieron
parte del censo poblacional oficial de 2005 (Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica), y en general a toda la comunidad cartagenera mediante la
generacion de un ambiente general de respeto y promocion de los derechos
humanos y de género.

Figura 2. Distribucién poblacional segtin género en la ciudad de Cartagena
Fuente: Elaboracion propia.



Las cifras distritales sobre violencia de género sufrida por las mujeres son
alarmantes: en 2012 se presentaron 1.648 casos de violencia intrafamiliar en
Bolivar, de los cuales 1.272 fueron perpetrados en Cartagena, asi como 696 casos
de agresiones sexuales en el departamento, donde 416 corresponden la capital

(Observatorio de Humanas, 2013).

Asi, el Departamento Administrativo Distrital de Salud (2014) menciona que en
los primeros tres meses de 2014 se evidencidé un incremento en los casos de
violencia con respecto al afio anterior, particularmente en violencia intrafamiliar,
violencia sexual y violencia contra la mujer, asi: en 2013 se presentaron 63 casos,
mientras en 2014 fueron 94 los casos de mujeres agredidas . Ademas, menciona
que las mujeres contindan siendo la poblacion mas vulnerable a casos de
violencia, en comparacion con los hombres que rara vez la sufren: “por cada
hombre afectado por la violencia intrafamiliar hay 5 mujeres victimas”

(Departamento Administrativo Distrital de Salud, 2014, pp. 2).

El barrio que presenté el mayor nimero de casos de violencia Intrafamiliar, violencia
sexual y contra la mujer fue Olaya Herrera con el 12% (n=14) de los casos, seguido de
Pasacaballo con el 7% (n=8) y Ceballos y El Pozon con el 5% (n=6) de la notificacion
cada uno, dos barrios de la localidad de la Virgen y Turistica (2) y dos de la localidad
Industrial y de la Bahia (3). (Departamento Administrativo Distrital de Salud, 2014, pp.
9).

Ademas, en el Plan de Desarrollo para el periodo 2012- 2015 del Departamento

de Bolivar fue reconocido que:

La baja participacion politica de las mujeres, las violencias de género que marcan sus
vidas, la desigualdad en el mundo laboral, la falta de una atencién integral y
diferenciada en salud, las cargas culturales que reproducen estereotipos tradicionales
del “ser mujer”, el no reconocimiento de su trabajo como aporte a la economia
nacional, entre otros problemas, hacen inaplazable el compromiso del Estado, la
sociedad y la familia, con la generacién de acciones que transformen este panorama

de exclusion, discriminacion y violencia. (Gossain, 2012, pp. 38)



En ese orden de ideas, es necesario realizar un trabajo que permita evaluar el
alcance del patriarcalismo como causa de la vulneracién de los derechos de la
mujer, para tomar los correctivos pertinentes a partir del analisis de los datos
arrojados. Asi mismo, este proyecto permitir la intervencién directa a la poblacién
de mujeres que han sido victimas de violencia de género, que se hace relevante
para la contribucion al proceso de empoderamiento de las mujeres, que parte del
poder reconocerse a si misma como victima y ser consciente de sus derechos

humanos.
Aproximacién a la teoria del patriarcalismo.

Los derechos humanos, como pilares de la sociedad contemporanea, deben ser
reconocidos y garantizados a los individuos en todos los Estados del mundo por
su condicion de personas humanas, libres y dignas, sin distincion alguna por
motivos de sexo, raza, idioma, postura politica o religiosa. Sin embargo, desde
mucho antes a la Declaracion de 1948, la historia ha venido demostrando la

exclusion a un segmento importante de la poblacién: las mujeres.

El patriarcado, concepto planteado por Weber en 1968 como un sistema de
dominacién a social fundamentado en el patrimonialismo, encuentra su
fundamento en las relaciones de poder existentes en el mundo antes del
surgimiento del Estado moderno. Dicho sistema de poder implicaba Ila
subordinacién de los integrantes de la familia ante la figura del patriarca, quien era
la cabeza del hogar y ostentaba el poder sobre los ritos, la ley y la administracién
del Estado (Hamilton, citado por Adams, 2005, pp. 240). Para el momento
histérico, el patriarca se trataba del monarca, que gobernaba a través de aquellos
que dependen social y econémicamente de él (Zabludovsky, 1986, pp. 82).

Hoy en dia, la lucha por la igualdad de género ha hecho posible que se hable
de patriarcalismo sin hacer mencién exacta a la teoria de Weber, adaptandola a la
complejidad de las relaciones sociales e instituciones contemporaneas (Marin &

Nader, 2014, pp. 2) para referirse a la subordinacion de la mujer por parte del




hombre, basandose esencialmente en la division del trabajo segun el sexo, el cual
parece ser un fenomeno universal que sitia a los hombres en la cuspide y a las

mujeres debajo (Hartmann, 1967 ,pp. 137).

La dominacién del género masculino, y en consecuencia, la degradacion
femenina, implica una estructura de poder desigual expresada a través del
sometimiento econdmico, politico y social, que se expresa en formas tan diversas
que van desde la sutil dominacion por medio del lenguaje hasta la violencia de
género, fendmeno que afecta a miles de mujeres diariamente, y que puede
perpetrarse mediante acciones u omisiones que impiden el libre ejercicio de los

derechos humanos y bienes juridicos tutelados por el Estado.
Violencia contra la mujer en un contexto global.

El Comité de Naciones Unidas para la Eliminacion de la Discriminacién contra la
Mujer, fue el primer organismo que definié la violencia contra la mujer en un plano

internacional como:

La violencia dirigida contra la mujer porque es mujer o que la afecta en forma
desproporcionada. Incluye actos que infligen dafios o sufrimientos de indole fisica,
mental o sexual, amenazas de cometer esos actos, coaccién y otras formas de
privacion de la libertad. (Recomendacion general N° 19 de 1992, pamrafo 6)

Sin embargo, con la implementacion de la Declaracion sobre la eliminacion de
la violencia contra la mujer, Naciones Unidas adopta un nuevo concepto de

violencia mas amplio, para incluir

Todo acto de violencia basado en la pertenencia al sexo femenino que tenga o pueda
tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o sicoldgico para la mujer, asi
como las amenazas de tales actos, la coaccion o la privacién arbitraria de la libertad,
tanto si se producen en la vida publica como en la vida privada. (Resolucion 48/104 de
1993, art. 1)

Con posterioridad a ello, se generan en el mundo otra serie de normativas

internacionales de alcance regional, como la Convencién de Belém do Para de la
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Organizacion de Estados Americanos, en 1994, que resume el concepto aportado
por la Resolucion 48/104 de la ONU.

A nivel europeo, se produce en 2011 el Convenio de Estambul de la Unién

Europea, que entiende la violencia de género como:

Todos los actos de violencia basados en el género que implican o pueden implicar para
las mujeres dafios o sufrimientos de naturaleza fisica, sexual, psicoldgica o economica,
incluidas las amenazas de realizar dichos actos, la coaccion o la privacion arbitraria de
libertad, en la vida publica o privada (Convenio del Consejo de Europa sobre
prevencion y lucha contra la violencia contra las mujeres v la violencia doméstica, art.
3-a)

Y la violencia contra las mujeres por razon de género especificamente como
“toda violencia contra una mujer porque es una mujer o que afecte a las mujeres
de manera desproporcionada” (Convenio del Consejo de Europa sobre prevencion

y lucha contra la violencia contra las mujeres y la violencia doméstica, art. 3- d)

También se presenta el Protocolo a la Carta Africana de Derechos Humanos y
de los Pueblos, también conocido como Protocolo de Maputo, que en 2003

determina que la violencia contra la mujer:

Significa todos los actos perpetrados contra las mujeres que causen o puedan
causarles fisico, sexual, psicolégico y dafio econémico, incluida la amenaza de tomar
este tipo de actos; o para llevar a cabo la imposicién de restricciones arbitrarias o la
privacion de las libertades fundamentales en la vida privada o publica en tiempos de
paz y durante situaciones de conflictos armados o de guerra. (Protocolo a la Carta

Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos, art. 1- j)

Como se puede evidenciar del articulado, el Convenio de Estambul y el
Protocolo de Maputo son los mas extensos en el concepto de violencia contra la
mujer a nivel internacional, incluyendo no solo los actos de violencia y las
amenazas de caracter fisico, sexual y psicologico, sino también econémico, lo cual

no solo significa un campo de proteccion mas garantista en relacién a la defensa
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de los derechos de las mujeres, sino que enfrenta una de las causas mas

importantes de la violencia: la relacién de dominacion y dependencia econémica.

De todas las definiciones aportadas anteriormente, la que nos parece mas util
es la del Protocolo de Maputo, pues deja en claro que este tipo de violencia se
configura indiscriminadamente del estado de guerra, conflicto armado o paz en
que se encuentre la Nacion, siendo relevante para Colombia, un Estado que ha
vivido mas de medio siglo en conflicto interno.

A continuacion se presenta un cuadro comparativo de las definiciones de

violencia aplicadas por normas o instrumentos internacionales:

Ambito de
L omae aplicacién Definicién de violencia
espacial
Comité de Mundial - La violencia dirigida contra la mujer porque es
Naciones Unidas | Naciones Unidas | mujer o que la afecta en forma
parala desproporcionada. Incluye actos que infligen

Eliminacion de la
Discriminacién
contra la Mujer

dafios o sufrimientos de indole fisica, mental o
sexual, amenazas de cometer esos actos,
coaccién y otras formas de privacion de la
libertad.

Declaracién
sobre la
eliminacion de la
violencia contra la
mujer

Mundial -
Naciones Unidas

Todo acto de violencia basado en |a
pertenencia al sexo femenino que tenga o
pueda tener como resultado un dafio o
sufrimiento fisico, sexual o sicolégico para la
mujer, asi como las amenazas de tales actos,
la coaccibn o la privacién arbitraria de la
libertad, tanto si se producen en la vida publica
como en la vida privada.

Convencion de

Belém do Para

Regional -
Organizacién de
Estados

Cualquier accién o conducta, basada en su
genero, que cause muerte, dafio o sufrimiento
fisico, sexual o psicoldgico a la mujer, tanto en

Americanos el ambito publico como en el privado.
Convenio de | Comunitario - | Todos los actos de violencia basados en el
Estambul Unién Europea género que implican o pueden implicar para las

mujeres dafos o sufrimientos de naturaleza
fisica, sexual, psicolégica o econémica,
incluidas las amenazas de realizar dichos
actos, la coaccién o la privacion arbitraria de
libertad, en la vida publica o privada,

Protocolo a la
Carta Africana de
Derechos

Regional — Unién
Africana

Todos los actos perpetrados contra las mujeres
que causen o0 puedan causarles fisico, sexual,
psicologico y dafio econémico, incluida la
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Humanos y de los amenaza de tomar este tipo de actos; o para

Pueblos. llevar a cabo la imposicién de restricciones
(Protocolo de arbitrarias o la privaciéon de las libertades
Maputo) fundamentales en la vida privada o publica en

tiempos de paz y durante situaciones de
conflictos armados o de guerra.

Tabla 1. Principales normas internacionales sobre violencia contra la mujer
Fuente: Elaboracion propia

Finalmente, es pertinente mencionar la importante labor que cumple la
Comision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer, también llamada ONU
Mujer, que es el principal érgano internacional que se ocupa de la proteccioén y
promocion de los derechos de la mujer en los campos politico, econémico vy
educativo, creado mediante la Resolucion 11 del 21 de junio de 1946 del Consejo

Econémico y Social de Naciones Unidas.

Como metodologia de trabajo, la Comision adopta una serie de programas de
trabajo plurianuales que evalian y formulan recomendaciones a temas prioritarios
especificos tomados de la Declaracion y Plataforma de Accién de Beijing de 1995,
revisan el estado temas concluidos en los periodos de sesiones anteriores, y

analizan temas emergentes.

Para 2013, el tema prioritario estuvo relacionado con la eliminacion y
prevencion de todas las formas de violencia contra la mujer y la nifia, mientras el
tema bajo examen fue el “reparto equitativo de responsabilidades entre mujeres y
hombres, incluido el cuidado de otras personas en el contexto del VIH/SIDA,

extraido del 53° periodo de sesiones de la Comisién” (ONU Mujer, 2013).
Marco juridico colombiano de proteccién a la mujer.

La proteccion a la mujer en Colombia, es instituida en la Constitucion Politica
partiendo desde el preambulo, y abarcando los titulos sobre los principios
fundamentales y los derechos, garantias y deberes, cada vez que se hace
mencion a la justicia, igualdad y dignidad humana en un marco juridico

democratico y participativo.
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Cobra particular relevancia el articulo 43 superior, que dispone una proteccién

especial a la mujer los siguientes términos:

La mujer y el hombre tienen iguales derechos y oportunidades. La mujer no podra ser

sometida a ninguna clase de discriminacion. Durante el embarazo y después del parto

gozara de especial asistencia y proteccion del Estado, y recibird de éste subsidio

alimentario si entonces estuviere desempleada o desamparada.

El Estado apoyara de manera especial a la mujer cabeza de familia (Constitucion
Politica de Colombia de 1991, art. 43)

Ademas, el articulo 42 que ademas de instituir a la familia como nucleo

fundamental de la sociedad, ordena que “Cualquier forma de violencia en la familia

se considera destructiva de su armonia y unidad, y sera sancionada conforme a la
ley” (Constitucion Politica de Colombia de 1991, art. 44 - 3)

De tal forma, existen en el ordenamiento juridico colombiano varias normas

cuyo objetivo principal es la tutela de los derechos de género, particularmente los

derechos de la mujer, algunas de ellas en desarrollo de los mandamientos

constitucionales mencionados anteriormente, como se vera a continuacion:

Norma Objeto Aspectos importantes

Sobre sindicatos Dispone que la mujer trabajadora
reciba el pago de sus sueldos y
Ley 83 de 1931 salarios separadamente, asi como la
administracion sin intervencion de

sus representantes legales.
Sobre reformas civiles | Reconoce la administracion de los
Ley 28 de 1932 (régimen patrimonial en el | bienes propios a la mujer casada y

matrimonio)

elimina la representacion legal en
cabeza del marido.

Decreto 2351 de

Por el cual hacen unas
reformas al Cddigo

Prohibe despedir a la mujer
trabajadora en estado de embarazo

1965 Sustantivo del Trabajo
Por el cual se otorgan Se otorga la patria potestad de los
Decreto 2820 de iguales derechos y hijos al padre y la madre de manera
1974 obligaciones a las mujeres | conjunta, asi como la direccién del

y a los varones.

hogar al marido y la mujer.

Constitucion de
1991

El articulo 43 sanciona la violencia
contra la familia, y el articulo 4
protege especiaimente a la mujer.
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Por medio de la cual se
aprueba la Convencién
Internacional para
prevenir, sancionar y

Define la violencia contra la mujer y
dispone una lista no taxativa de
derechos en titularidad suya.

Ley 248 de 1995 erradicar la violencia
contra ia mujer, suscrita
en la ciudad de Belem Do
Para, Brasil, el 9 de junio
de 1994.
Por la cual se desarrolla el | Crea el bien juridico de los delitos
articulo 42 de la contra la armonia y la unidad de la
Constitucion Politica y se | familia con los tipos penales de
Ley 294 de 1996 dictan normas para violencia intrafamiliar, maltrato
prevenir, remediar y constitutivo de lesiones personales
sancionar la violencia y maltrato mediante restriccion a la
intrafamiliar libertad fisica.
Por la cual se expide el Contiene los delitos de homicidio
Cadigo Penal. (simple y agravado), lesiones
Ley 699 de 2000 personales, delitos sexuales,
violencia intrafamiliar, etc.
Por la cual se expide el El delito de violencia intrafamiliar
ey wou oe a00) Cadigo de Procedimiento | pasé a ser querellable, desistible,
Penal. conciliable y excarcelable.
Por la cual se expide el La violencia intrafamiliar sigue
Ley 906 de 2004 Cadigo de Procedimiento | siendo querellable.
Penal.
Por la cual se dictan Define los conceptos de violencia y
normas de sensibilizacién, | dafio contra la mujer, establece una
prevencion y sancion de lista de derechos, dicta medidas de
formas de violencia y sensibilizacion y prevencion, asi
discriminacién contra las como el marco institucional para
mujeres, se reforman los | atender a las victimas, modificando
Ley 1257 de 2008 | Codigos Penal, de y adicionando el Cédigo Penal en lo
Procedimiento Penal, la referente a sanciones y algunos
Ley 294 de 1996 y se tipos  penales, particularmente
dictan otfras disposiciones | afadi6 una circunstancia de
agravacion al homicidio: “Si se
cometiere contra una mujer por el
hecho de ser mujer’.
Por medio de la cual se Anade al Cdédigo Penal el art 134-A:
modifica el Codigo Penal y | Actos de Racismo o Discriminacion,
se establecen otras tipificando los actos que impiden,
disposiciones restringen u obstruyen de manera
Ley 1482 de 2011 arbitraria el ejercicio de derechos de

un individuo o de una comunidad,
apoyados en razones de raza,
nacionalidad, sexo u orientacion
sexual
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Por la cual se reforma el Suprime los tipos penales de
articulo 74 de la Ley 906 | violencia intrafamiliar e inasistencia
Ley 1542 de 2012 | de 2004, Cédigo de alimentaria de la lista de delitos
Procedimiento Penal queréllales, lo cual aumenta su pena
_y permite su investigacion de oficio

Por la cual se crea el tipo | Aflade al cédigo penal los articulos
penal de feminicidio como | 134E y 134F, donde se contempla el
“l:;:zeEclt\?ir:eCI:Iyy » | delito auténomo. feminicidio como tipo auténomo, asi
No. 49 de 2012 — como sus agravantes.
: Serado Nota: El proyecto ya fue aprobado y
ahora espera firma del Presidente
de la Republica para ser ley.

Tabla 2. Principales avances normativos en materia de género en Colombia
Fuente: Elaboracion propia

Asi, se dispone en el ordenamiento juridico colombiano de concepto amplio
sobre la violencia contra la mujer, que si bien no incluye los estados de guerra y
conflicto interno contenidos en el Protocolo de Maputo, resulta mas util pues define
seguidamente qué debe entenderse por violencia econémica. A continuacion el
articulo 2 de la ley 1257 de 2008:

Articulo 2°. Definicion de violencia contra la mujer. Por violencia contra la mujer se
entiende cualquier accion u omisién, que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico,
sexual, psicolégico, econémico o patrimonial por su condicién de mujer, asi como las
amenazas de tales actos, la coaccion o la privacion arbitraria de la libertad, bien sea
que se presente en el ambito pablico o en el privado.

Para efectos de la presente ley, y de conformidad con lo estipulado en los Planes de
Accion de las Conferencias de Viena, Cairo y Beijing, por violencia econdémica, se
entiende cualquier accion u omision orientada al abuso econdmico, el control abusivo
de las finanzas, recompensas o0 castigos monetarios a las mujeres por razén de su
condicién social, econémica o politica. Esta forma de violencia puede consolidarse en
las relaciones de pareja, familiares, en las laborales o en las econdmicas. (Negrillas en
el texto original)

Con respecto a las demas clases de violencia, la Declaracion de Naciones
Unidas sobre la eliminacion de la violencia contra la mujer, que entra al

{,..‘*.‘“-.::;_,\
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ordenamiento juridico por blogque de constitucionalidad, indica en su articulo 2 que

las acciones configuradoras de violencia pueden expresarse a través de:

a) La violencia fisica, sexual y sicolégica que se produzca en la familia, incluidos los
malos tratos, el abuso sexual de las nifias en el hogar, la violencia relacionada con la
dote, la violacion por el marido, la mutilacién genital femenina y otras practicas
tradicionales nocivas para la mujer, los actos de violencia perpetrados por otros
miembros de la familia y la violencia relacionada con la explotacién:;

b) La violencia fisica, sexual y sicoldgica perpetrada dentro de la comunidad en
general, inclusive la violacion, el abuso sexual, el acoso vy la intimidacion sexuales en el
trabajo, en instituciones educacionales y en otros lugares, la trata de mujeres y la
prostitucion forzada;

c) La violencia fisica, sexual y sicolégica perpetrada o tolerada por el Estado,

dondequiera que ocurra. (Resolucién 48/104 de 1993, art. 2)

De esta forma se tiene que los delitos de lesiones personales y violencia
intrafamiliar son solo algunas de las tipificaciones en las que se puede constituir la
violencia de género, pues también puede manifestarse mediante agresiones

sexuales e incluso delitos contra la vida, la libertad vy la integridad moral.

6. ENTIDAD SOLICITANTE

Las siguientes personas naturales actiian como solicitantes dentro del proyecto:

Nombre Bibiana del Carmen Juan David Ortega
Torralbo Ramirez Jiménez
Teléfono 300 6147573 300 5655207
Correo electrénico | bibian1965@hotmail.com | judaorji27 @hotmail.com
Domicilio Barrio Manga, calle 24 #19 - 59

Tabla 3. Solicitantes
Fuente: Elaboracién propia
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7. UBICACION GEOGRAFICA

El proyecto se llevara a cabo en el Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de
Indias, capital del departamento de Bolivar, donde ejerce sus competencias la

Fiscalia General de la Nacion- Seccional Cartagena.

La ciudad de Cartagena se encuentra situada en la costa norte de Colombia,
especificamente en el departamento de Bolivar, sobre la orilla del Mar Caribe. Sus
coordenadas geograficas son 10° 25' 30" latitud norte y 075° 32' 25" de longitud
oeste respecto al Meridiano de Greenwich. Limita al norte y al oeste con el Mar
Caribe, al sur con el municipio de Arjona y al este con los municipios de Santa

Catalina, Clemencia, Santa Rosa, Turbaco.

Numero de habitantes: La ciudad tiene una poblacién de 1.001.755

habitantes.

Extension territorial: “El Distrito de Cartagena tiene una extensién de 609.1
Km2, de los cuales 551.1 Km., que representan el 91.14% del territorio,
corresponden al area rural y los restantes 54 Km2, equivalentes al 8.86 %,

conforman el area urbana” (Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, 2001, pp. 2)

Administrativamente, la ciudad se divide en tres localidades: Histérica y del
Caribe Norte (Localidad 1), de la Virgen y Turistica (Localidad 2) e Industrial de la
Bahia (Localidad 3), sobre las cuales ejerce competencia la Fiscalia General de la
Nacion a través de la Fiscalia Seccional de Cartagena, dentro de los cuales se
cuenta ademas con 15 comunas y 15 corregimientos, tal y como fue establecido

por los acuerdos 19 de 1997 y 029 de 2002 del Consejo Distrital de Cartagena.
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Figura 3. Ubicacién de Cartagena de indias en el departamento de Bolivar y
Colombia
Fuente: Wikipedia.
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Figura 4. Mapa de la Division politico administrativa de Cartagena: Localidades
Fuente: Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias.
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8. ENTIDADES PARTICIPANTES

\
'&,\Q% DIRECTORA

. . ’ i . .‘\‘;\{’c‘;m o
Las siguientes son las entidades que participaran del proyecto: oA cel

"

.

Entidades Publicas

Entidades Privadas

Cooperacion
Internacional

Fiscalia Seccional de
Cartagena

Fundaciéon Mujeres por
Colombia

ONU Mujeres

Universidad de Cartagena

Agencia de Estados
Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID)

Alcaldia Mayor de
Cartagena de Indias-
Secretaria de Participacion
y Desarrollo Social

La Agencia Alemana para
la Cooperacion
Internacional (GIZ)

Consejeria Presidencial
para la Equidad de la
Mujer

Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional
para el Desarrollo
(AECID)

Tabla 4. Entidades participantes
Fuente: Elaboracién propia

9. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

La violencia contra la mujer en Colombia crece de manera exponencial, la

misma es consecuencia de dos elementos preponderantes, la carencia educativa

de la mujer que se expresa en la falta de auto reconocimiento como titular de

derechos, aspecto que permite la reproduccion de cadenas de exclusion y

continuismo de subordinacion en el tipo de relacionamiento social por una parte, y

por la otra, el circulo perverso de victimizacion que impide que la mujer recupere

su capacidad de agencia y desarrolle con independencia su proyecto de vida vy

libre desarrollo conforme a los postulados de la dignidad humana.

La problematica adquiere tintes de gravedad, por la incidencia que ha tenido el

patriarcalismo como causa de agresion a las mujeres en la ciudad de Cartagena

entre 2010 y 2015, ya que dicho fenémeno implica la anulacion de la autonomia y
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libertad de la mujer al ser cosificada como una posesién y desproveida de sus

derechos humanos.

El trabajo se concreta en una escala espacial y temporal especifica: la ciudad
de Cartagena, a partir de victimas de violencia basada en género, representadas
por la poblacién de denunciantes ante la Fiscalia, en el periodo comprendido entre
los afios 2010 y 2015.

Las vulneraciones, encuentran justificacion inmediata en una esfera cultural
respaldada por la falta de educacién, la dependencia econdémica, el
desconocimiento de los derechos de la mujer y la falta de aplicacion de
instrumentos de proteccion de los mismos, lo cual implica efectos como las

lesiones fisicas y psicolégicas y la desintegracion familiar, entre otros.

10.POBLACION OBJETIVO

Para cumplir el objetivo de esta propuesta es necesario hacer un analisis de la
poblacion que participaria en la ejecucion del mismo, teniendo en cuenta los

sujetos de derechos, obligaciones y responsabilidades.
e Sujetos de derechos

A las mujeres que hayan sido sujetos pasivos de conductas delictivas se les
reconoce como victimas en un proceso penal en virtud del articulo 11 de la ley 906
de 2004, que enlista algunos de los siguientes derechos a su favor: a recibir un
trato humano y digno durante todo el procedimiento; a recibir desde el primer
contacto con las autoridades informacién pertinente para la protecciéon de sus
intereses y a conocer la verdad de los hechos; y a que se consideren sus
intereses al adoptar una decision discrecional sobre el gjercicio de la persecucion

del injusto.
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Al tratarse de violencia de género particularmente, la ley 1257 de 2008 dispone

en su articulo 8 los siguientes:

a) Recibir atencion integral a través de servicios con cobertura suficiente, accesible y
de calidad.

b) Recibir orientacién, asesoramiento juridico y asistencia técnica legal con caracter
gratuito, inmediato y especializado desde el momento en que el hecho constitutivo de
violencia se ponga en conocimiento de la autoridad. Se podra ordenar que el agresor
asuma los costos de esta atencion y asistencia.

c) Recibir informacion clara, completa, veraz y oportuna en relacion con sus derechos y
con los mecanismos y procedimientos contemplados en la presente ley y demas
normas concordantes;

d) Dar su consentimiento informado para los examenes médico-legales en los casos de
violencia sexual y escoger el sexo del facultativo para la practica de los mismos dentro
de las posibilidades ofrecidas por el servicio. Las entidades promotoras y prestadoras
de servicios de salud promoveran la existencia de facultativos de ambos sexos para la
atencién de victimas de violencia.

e) Recibir informacion clara, completa, veraz y oportuna en relacién con la salud sexual
y reproductiva;

f) Ser tratada con reserva de identidad al recibir la asistencia médica, legal, o
asistencia social respecto de sus datos personales, los de sus descendientes o los de
cualquiera otra persona que esté bajo su guarda o custodia;

g) Recibir asistencia medica, psicolégica, psiquiatrica y forense especializada e integral
en los términos y condiciones establecidos en el ordenamiento juridico para ellas y sus
hijos e hijas.

h) Acceder a los mecanismos de proteccion y atencion para ellas, sus hijos e hijas;

i) La verdad, la justicia, la reparacion y garantias de no repeticion frente a los hechos
constitutivos de violencia;

J) La estabilizacion de su situacién conforme a los términos previstos en esta ley.

k) A decidir voluntariamente si puede ser confrontada con el agresor en cualquiera de
los espacios de atencién y en los procedimientos administrativos, judiciales o de otro

tipo.
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* Sujetos de obligaciones y responsabilidades

En virtud del articulo 15 de la ley 1257 de 2008, todos los integrantes de la
sociedad civil, las asociaciones, empresas, gremios econémicos y demas
personas juridicas y naturales, tienen la responsabilidad de tomar parte activa en
el logro de la eliminacion de la violencia y la discriminacién contra las mujeres.
Para ello estan obligados a:

1. Conocer, respetar y promover los derechos de las mujeres reconocidos sefialados
en esta ley.

2. Abstenerse de realizar todo acto o conducta que implique maltrato fisico, sexual,
psicolégico o patrimonial contra las mujeres.

3. Abstenerse de realizar todo acto o conducta que implique discriminacion contra las
mujeres.

4. Denunciar las violaciones de los derechos de las mujeres y la violencia y
discriminacién en su contra.

5. Participar activamente en la formulacion, gestion, cumplimiento, evaluacién y control
de las politicas publicas relacionadas con los derechos de las mujeres y la eliminacién
de la violencia y la discriminacion en su contra.

6. Colaborar con las autoridades en la aplicacién de las disposiciones de la presente
ley y en la ejecucion de las politicas que promuevan los derechos de las mujeres y la
eliminacién de la violencia y la discriminacién en su contra.

7. Realizar todas las acciones que sean necesarias para asegurar el ejercicio de los
derechos de las mujeres y eliminar la violencia y discriminacién en su contra.

A continuacion se destaca la poblacién objetivo del proyecto de intervencion
psico-social a saber: las mujeres denunciantes de delitos configuradores de
violencia de género en la ciudad de Cartagena, asi como los actores que
participan en calidad de aliados en el proyecto:

40 mujéres denunciantes ‘anté la ]
Fiscalia
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12 Fiscales seccionales de
Cartagena

Poblacién ciudad de Cartagena
Universidad de Cartagena

Alcaldia Mayor de Cartagena de
Indias- Secretaria de Participacion y
Desarrollo Social

Consejeria Presidencial para la
Equidad de la Mujer

Fundacion Mujeres por Colombia

ONU Mujeres

Agencia de Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID)
La Agencia Alemana para la
Cooperacién Internacional (GIZ)
Agencia Espariola de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo
(AECID)

Tabla 5. Poblacion objetivo y actores
Fuente: Elaboracion propia

11.0BJETIVOS DE LA PROPUESTA Y RESULTADOS ESPERADOS

11.1. Objetivo general

Desarrollar una estrategia de intervencion desde la Fiscalia Seccional de la
ciudad de Cartagena, orientada al acompafiamiento psicosocial de las mujeres
victimas de violencia basada en género para la superacién de la victimizaciéon con

un enfoque de derechos.
11.2. Objetivos especificos

En desarrolio del objetivo general, este proyecto pretende los siguientes
objetivos especificos, que seran relacionados con sus respectivos resultados:

Objetivo Especifico No. 1: Caracterizar a las mujeres denunciantes de delitos
en la ciudad de Cartagena.
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Resultado 1: Mujeres caracterizadas socioeconémicamente por familia.
Resultado 2: Diagnéstico (informe) de caracterizacion.

Objetivo Especifico No. 2: Fortalecer la ruta de atencion institucional de la
Fiscalia General de la Nacién a las mujeres victimas de violencia de género

partiendo del momento en que se formula la denuncia.

Resultado 3: Veinte (20) funcionarios capacitados para que cumplan sus
funciones teniendo en cuenta una perspectiva de género y de violencias

basadas en género.

Resultado 4: Dos (2) psicologas contratadas que apoyen la atencion

psicosocial de las mujeres victimas.

Resultado 5: Un (1) Convenio celebrado con la Universidad San

Buenaventura de Cartagena para el apoyo a las mujeres victimas.

Objetivo Especifico No. 3: Fomentar la creacién de redes de apoyo

institucional a las mujeres victimas de violencia de género.

Resultado 6: Un (1) convenio de cooperacién interadministrativo entre las

entidades aliadas y la fiscalia Seccional Cartagena.

Objetivo Especifico No. 4: Articular una propuesta de accién pedagdgica a
través de acciones positivas en las entidades comprometidas con la proteccion de

los derechos de la mujer.

Resultado 7: Una (1) Camparia publicitaria en contra de la violencia

basada en género.

Resultado 8: Una (1) mesa interinstitucional de dialogo social sobre los

derechos de las mujeres y la eliminacion de toda forma de victimizacion.

Objetivo Especifico No. 5: Promover el fortalecimiento de las mujeres victimas
para que recuperen su capacidad de agencia y se reconozcan como titulares de

derecho.
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Resultado 9: Cuarenta (40) mujeres capacitadas en liderazgo, enfoque de

derechos e identificacion de los tipos de violencia.

Resultado 10: Cuarenta (40) mujeres capacitadas seminarios de artes,

elaboracion de artesanias y alimentos.

Objetivo Especifico No. 6: Sensibilizar a la poblacién sobre la proteccion a los

derechos humanos de las mujeres y prevencion de violencias.

Resultado 11: Dos (2) paneles de debate sobre los efectos de la

violencia basada en género.

Resultado 12: Una (1) marcha publica ruta Plaza del Estudiante- Plaza de
la Aduana convocada por la Ruta Pacifica de Mujeres y aliados

estratégicos para la visibilizacién de la violencia contra las mujeres.

12.IMPACTOS

La implementacion de la propuesta que se disefia una vez ejecutada, permitira
alcanzar el fin general propuesto como objetivo, es decir, una ruta de atenciéon
psicosocial complementaria a la ruta institucional en la Fiscalia Seccional en
Cartagena, que favorezca y fortalezca de manera prioritaria a 40 mujeres victimas

de la violencia de género y 15 funcionarios judiciales formados en el tema.

13.DURACION TOTAL DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

El tiempo estipulado para el desarrollo del proyecto es de un afio, comprendido
entre agosto 18 de 2015 y agosto 18 de 2016.
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14.CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

A continuacién se presenta el cronograma de actividades propuesto:

Resultado 1: Mujeres
caracterizadas

Disefio y
Aplicacion de

Resultado 5: Un
convenio celebrado con
la Universidad San
Buenaventura de

« | socioecondémicamente g::;umento
: § por familia. caracterizar.
8 | Resultado 2: iai?;;?zgn
| Diagnéstico (informe) '
‘| de caracterizacion.
Elaboracion
de cartilla
didactica
Resultado 3: Veinte para
funclopanos funcionarios
capacitados para que publicos.
cumplan sus funciones
tenlendo_en cuenta una Capacitacion
perspectiva de género y are
. de violencias basadas SrElGnarios
e | ©n género. de |
o ela
> Fiscalia.
£
=
oo A fiami
Resultado 4: Dos e:&mpa ami
psicologas contratadas atenc% an
que apoyen la atencién : .

) A psicosocial a
psicosocial de las las mujeres
mujeres victimas. ot

Socializacion

del proyecto
con la
entidad.
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capacitadas seminarios

Cartagena para el Acuerdo de
apoyo a las mujeres términos del
victimas. convenio.
Socializaciéon
Resultado 6: Un del proyecto
convenio de con los
'3 cooperacion aliados.
2 | interadministrativo entre
2 | las entidades aliadas y
8 | la Fiscalia Seccional = | ficuerdo de
Cartagena. terminos de
convenio.
Elaboracion
de cartilia
didactica
Resultado 7: Una parala
campafia publicitaria  -cludadania.
en contra de la Lanzamiento
violencia basada en publico de la
género. campafia.
: Duracién de
-% la campania.
2
o Celebracion
Resultado 8: Una de mesa de
mesa interinstitucional | trabajo entre
de dialogo social sobre | las entidades
los derechos de las de promocion
mujeres y la eliminacién | y defensa de
de toda forma de los derechos
victimizacion de las
mujeres.
Elaboracion
de cartilla
Resultado 9: Cuarenta | o5
mujeres capacitadas en victimas.
5 liderazgo, enfoque de
o | derechose
2 | identificacion de los
% tipos de violencia
o Capacitacion
alas 40
Resultado 10_: mujeres
Cuarenta mujeres victmas:
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de arte, elaboracion de | derechos
artesanias y alimentos. | humanos,
liderazgo y
emprendimie
nto.
Celebracion
de paneles
de debate
Resultado 11: Dos sobre
paneles de debate violencia
sobre los efectos de la | basada en
violencia basada en género
género. abiertos al
toda la
comunidad
cartagenera.
Convocatoria
© ala
o comunidad,
2 gremios y
= | Resultado 12: Una asociaciones
O | marcha publica ruta en pro de la
Plaza del Estudiante- | defensa de
Plaza de la Aduana los derechos
convocada por la Ruta | de la mujer.
o s Praparacr
para la visibilizacién de del matgnal
; . para utilizar
la violencia contra las fl
mujeres. (flyers,
pancartas,
etc.)
Celebracién
de la marcha.

Tabla 6. Cronograma de actividades
Fuente: elaboracién propia
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15.ESTRATEGIAS DE EJECUCION

La apuesta de intervencién, se orienta al disefio de una estrategia de
acompanamiento complementaria a las victimas (denunciantes) ante la Fiscalia
General de la Nacién seccional Cartagena. La estrategia de acompafiamiento,

implica una cobertura en las siguientes dimensiones.
e Acompanamiento psicosocial para la superacion de la victimizacion

Esta dimension, implica la intervencion directa con las mujeres victimizadas
desde el hecho victimizante, a partir del reconocimiento de su calidad de victima,
la misma, es dispensada desde grupos interdisciplinares de profesionales
especialmente de psicologos que ayuden al auto reconocimiento y la superacion
de la victimizacion a través de la concepcién y contextos de vida digna y desarrollo
humano. Para tales efectos, se efectuaran articulaciones con ONU Mujeres,
organismo de cooperacion internacional experto en superacion de las violencias
basadas en género. El primer paso de la misma, es la caracterizaciéon de las
mujeres victimas, para ello se disefia un instrumento y posteriormente se aplica.
Analizada la informacién recopilada, se efectta un informe diagnéstico sobre la

caracterizacion de dichas mujeres.

El' acompanamiento implica la contratacion de personal idéneo y el
fortalecimiento de la ruta de atencion institucional de la Fiscalia Seccional en

Cartagena.
o Educacion y liderazgo

Esta dimensién se orienta a fortalecer las capacidades de liderazgo e
innovacién para el autoabastecimiento de las mujeres victimizadas, aspecto que
sera trabajado teniendo como aliados estratégicos a instituciones técnicas y de
educacion superior, tomando como referente las necesidades de formacion del

grupo de mujeres beneficiadas con la estrategia de intervencion.
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Por la otra también implica la sensibilizacion del personal de fiscales y 15

funcionarios que estructuran la red de atencion para mujeres victimas.

e Educacion y pedagogia social

La pedagogia social ha impactado un area extremadamente relevante para
nuestro proyecto: la educacion en derechos humanos, a través de una pedagogia
critica, buscando educar desde una perspectiva ética a la que se agrega el
componente politico, por lo tanto se pretende que quien aprende identifique los
problemas que aquejan a su comunidad, asi como sus causas y posibles
respuestas. Para lograr ese objetivo, los estudiantes deben convertirse en autores
y protagonistas de su propio aprendizaje, a través de una metodologia que
involucre el conocimiento, la experiencia y la participacion. “Esa relacion le
posibilita a las personas un aprendizaje integral, no sélo porque conoce y
comprende los Derechos Humanos en su contexto, sino porque lo involucra en la

promocion y defensa de ello” (Agudelo, 2010, p. 209).

Esta dimensién de la estrategia es relevante, porque las cadenas de exclusion
tienen un componente educativo y cultural que debe ser trabajado coetaneamente
a través de la visibilizacion de la violencia basada en género creando los espacios
de participacion ciudadana y promoviendo mesas de didlogo intersectorial para la
equidad de la mujer e incidencia en las politicas publicas. Se ha hablado con una
aliada importante que es la Ruta Pacifica de Mujeres, organizacion del tercer
sector, la cual apoya el empoderamiento de mujeres y hace incidencia en la

agenda publica.

Esta dimension implica la puesta en marcha de mesas de didlogo social
intersectorial en la que participen los medios, la academia y las organizaciones de
base de mujeres, la misma busca que se debatan los temas de la penalizacion y la

prevencion de ios actos constitutivos de la violencia de género.
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16.VIABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD

\\‘L- =
Frente a la problematica que se pretende abordar, los factores de aceptacion

cultural, politica y legislacion aplicable, son favorables, pues ya han sido

realizados otros trabajos de campo con objetivos parecidos a nivel nacional.

Los recursos financieros requeridos para la realizacién del proyecto ($
143.000.000) seran aportados en su totalidad por los aliados antes de la fecha de
inicio del proyecto (agosto 17 de 2015). Los recursos humanos técnicos vy
profesionales que trabajaran en todas las etapas de ejecucion, seran elegidos por
su idoneidad para cumplir las labores encomendadas y asegurar el cumplimiento
de los resultados e impacto esperados, adicionalmente los aliados estratégicos
aportaran contrapartidas representados en el trabajo de personal técnico

especializado e instalaciones para la realizacion de talleres y mesas de trabajo.

Con respecto a la sostenibilidad del proyecto, se espera que una vez culminado
los resultados perduren en el tiempo, mediante la publicacién de documentos
como las cartillas ciudadanas para la prevencion de violencias contra la mujer y
medios de comunicacién masivos, asi como la concrecion de politicas
institucionales positivas referentes a la ruta de atencién de las autoridades,
particularmente la Fiscalia General de la Nacién. Ademas, se pretende que
mediante la celebracion de encuentros, campafas y la entrega de material
didactico, la comunidad logre replegar la informacién y apoderarse de ella, para

hacer generalizada una cultura de respeto por los derechos de la mujer.

17.CONDICIONANTES Y FACTORES EXTERNOS

Este proyecto se encuentra condicionado a que las mujeres victimas de las
conductas punibles de lesiones personales y violencia intrafamiliar denuncien a

sus agresores ante la Fiscalia seccional de Cartagena y que estas a su vez
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puedan ser localizadas y asistan a las mesas de trabajo donde se les capacitara

sobre derechos humanos y de género, ademas, el cumplimiento de los objetivos,

resultados e impacto planteados podria verse afectado por los siguientes factores

externos: Falta de cooperacion de las victimas, falta de interés por parte de las

autoridades publicas distritales y resistencia de

sensibilizacion sobre los derechos de la mujer.

18.MATRIZ DE PLANIFICACION DEL PROYECTO

la comunidad ante la

Rnia
I\ % DIRECTORA
\\"{.:‘075:|‘“ s =
A continuacién se presenta la matriz de planificacion del proyecto: Nl
Marco Légico i
Gy Fuentes de
Descripcion Indicador : b Supuestos

verificacion

Objetivo general:
Desarrollar una
estrategia de
intervencion desde la
Fiscalia Seccional de
la ciudad de
Cartagena, orientada
al acompafiamiento
psicosocial de las
mujeres victimas de
violencia basada en
género para la
superacion de la
victimizacion con un
enfoque de derechos.

20 funcionarios de
Fiscalia capacitados.
Convenio
interadministrativo de
Fiscalia con los
aliados.

40 mujeres victimas
atendidas
psicosocialmente y
segun el modelo de la
pedagogia social.

40 mujeres victimas
capacitadas en
derechos humanos y
emprendimiento.

Memorias y actas
de los encuentros
y actividades
realizadas.

Informe final de
ejecucion del
proyecto.

La estrategia es
desarrollada e
implementada al
interior de la
Fiscalia
seccional de
Cartagena

Objetivo especifico
1:

Caracterizar a las
mujeres denunciantes
de delitos en la ciudad
de Cartagena.

Mujeres
caracterizadas
socioecondmicamente
por familia.

Diagnéstico (informe)
de caracterizacion.

Actas y registros
del instrumento
aplicado para la
caracterizacion.

Informe publicado.

La informacion
aportada por las
40 mujeres es
certera y permite
realizar la
caracterizacion
socioeconomica.
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Objetivo especifico
2: Fortalecer la ruta
de atencion
institucional de fa
Fiscalia General de la
Nacién a las mujeres
victimas de violencia
de género partiendo
del momento en que
se formula la
denuncia.

20 funcionarios
capacitados para que
cumplan sus
funciones teniendo en
cuenta una
perspectiva de género
y de violencias
basadas en género.

2 psicologas
contratadas que
apoyen la atencién
psicosocial de las
mujeres victimas.

1 Convenio celebrado
con la Universidad
San Buenaventura de
Cartagena para el
apoyo a las mujeres
victimas.

Cartilla para
autoridades
publicada.

Actas y registros
de las
capacitaciones.

Contratos de
prestacién de
servicios de las
psicélogas.

Documento que
contenga el
convenio
celebrado con la
Universidad San
Buenaventura.

Los funcionarios
de la Fiscalia
asisten a las
capacitaciones.

Las psicologas
cumplen su
funcién de
acompafiamiento
a las victimas.

La Universidad
San
Buenaventura
presta su
colaboracién
para la
realizacién del
convenio.

Objetivo especifico

Un convenio de

Documento que

Las entidades

3: cooperacién contenga el aliadas
Fomentar la creacién | interadministrativo convenio encuentran la
de redes de apoyo entre las entidades interadministrativo | propuesta
institucional a las aliadas y la fiscalia celebrado por la relevante y
mujeres victimas de Seccional Cartagena. | Fiscalia con las prestan su
violencia de género. entidades aliadas. | colaboracién
para la
realizacién del
convenio.
Objetivo especifico | 1 Campana Publicacioén de La poblacion
4: publicitaria en contra | cartilla didactica participa de la
Articular una de la violencia basada | Para la ciudadania. | campapia.
propuesta de accién | en género. :
pedagdgica a través AGs yregisios Las entidades

de acciones positivas
en las entidades
comprometidas con la
proteccion de los
derechos de la mujer

1 mesa
interinstitucional de
dialogo social sobre
los derechos de las
mujeres y la
eliminacion de toda

de la mesa de
dialogo
interinstitucional.

participantes y la
poblacién en
general asisten a
la mesa de
dialogo.
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forma de

victimizacion.
Objetivo especifico | 40 mujeres Memorias y actas | Las mujeres
5: capacitadas en de los encuentros | denunciantes se
Promover el liderazgo, enfoque de | y actividades reconocen como
fortalecimiento de las | derechos e realizadas. victimas y
mujeres victimas para | identificacion de los asumen una
que recuperen su tipos de violencia Registro de actitud asertiva
capacidad de agencia informacion en las
y se reconozcan 40 mujeres recaudada en actividades para
como titulares de capacitadas grupos focales. sentirse

derecho.

seminarios de artes,
elaboracion de

empoderadas en
sus derechos

artesanias y humanos y de

alimentos. género.
Objetivo especifico |2 paneles de debate | Memorias y actas | La poblacién
6: sobre los efectos de de los encuentros | muestra interés
Sensibilizar a la la violencia basada en | y actividades por el tema y
poblacién sobre la género. realizadas. asiste a los
proteccion a los eventos
derechos humanos y | 1 marcha publica ruta | Lista de asistentes | programados.
de género, Plaza del Estudiante- | a los encuentros y
especialmente sobre | Plaza de la Aduana actividades
los derechos de la convocada por la realizadas.
mujer. Ruta Pacifica de

Mujeres y aliados

estratégicos para la

visibilizacién de la

violencia contra las

mujeres.
Resultado 1: Instrumento aplicado | Documentos Las victimas
Mujeres parala impresos de la brindan la
caracterizadas caracterizacion de las | caracterizacion. informacién
socioecondmicamente | victimas. primaria
por familia. requerida.
Resuitado 2: 1 informe final de Documento final Los datos e
Diagnéstico (informe) | caracterizacion de las | impreso sobre la informacion son
de caracterizacion. victimas. caracterizacion. obtenidos de

manera
oportuna.
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Resultado 3:

20 funcionarios

Actas y registros

Los funcionarios

Veinte funcionarios capacitados para de asistencia de seleccionados

capacitados para que | atencién a los las capacitaciones. | asisten a las

cumplan sus usuarios desde una Cartillas impresas. | capacitaciones.

funciones teniendo en | perspectiva de Fotos.

cuenta una género.

perspectiva de género | 1 cartilla didactica

y de violencias para funcionarios

basadas en género. publicada.

Resultado 4: 2 profesionales Documento del Las

Dos psicélogas contratadas para contrato. profesionales

contratadas que realizar seguimiento y | Acta de inicio de | SOn idéneas y
realizan el

apoyen la atencién
psicosocial de las
mujeres victimas

acompafnamiento a
las victimas.

labores.

Actas y registros
de seguimiento.
Documentos de
trabajo.

seguimiento y
acompafamiento
a las victimas.

Resultado 5:

Un Convenio
celebrado con la
Universidad San
Buenaventura de
Cartagena para el
apoyo a las mujeres
victimas

1 convenio de apoyo
a las mujeres victimas
celebrado con la
Universidad San
Buenaventura.

Documento del
convenio de apoyo
con la Universidad
San
Buenaventura.

La Universidad
se muestra
interesada por
apoyar el
proyecto.

Resultado 6: 1 convenio de Documento del Las partes se
Un convenio de cooperacion convenio de interesan por
cooperacion interadministrativo cooperacion reunir esfuerzos
interadministrativo celebrado. interadministrativa. | para solucionar
entre las entidades la problematica.
aliadas y la Fiscalia

Seccional Cartagena.

Resultado 7: 1 campaiia Cartillas impresas. | La informacion

Una campania
publicitaria en contra
de la violencia basada
en género

publicitaria lanzada.
1 cartilla didactica
para la ciudadania
publicada.

Fotos.
Noticias de
prensa.
Registro de
emisiones
radiales.

contenida en la
cartilla es dtil y
facil de entender.
La ciudadania se
interesa por el
problema.
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Resultado 8:

Una mesa
interinstitucional de
dialogo social sobre
los derechos de las
mujeres y la
eliminacién de toda
forma de

1 mesa de dialogo
realizada.

Actas y registros
de asistencia a la
mesa de dialogo.
Fotos.

Las autoridades,
las victimas y la
ciudania asisten
ala mesade
dialogo.

victimizacién.

Resuiltado 9: 40 mujeres Actas y registros Las mujeres se
Cuarenta mujeres capacitadas en de asistencia a las | interesan por
capacitadas en derechos humanos capacitaciones. aprender sobre
liderazgo, enfoque de | desde una Fotos. derechos
derechos e perspectiva de Cartillas impresas. | humanos desde
identificacion de los género. una perspectiva

tipos de violencia. 1 Cartilla didactica de género.
para las victimas Las mujeres
publicada. asisten a las
capacitaciones.
Resultado 10: 40 mujeres Actas y registros Las mujeres se
Cuarenta mujeres capacitadas en de asistencia a las | interesan por
capacitadas nuevos pasatiempos | capacitaciones. aprender sobre
seminarios de artes, y oficios varios. Fotos. nuevos

elaboracion de

pasatiempos y

artesanias y oficios.
alimentos. Las mujeres
asisten a las
capacitaciones.
Resultado 11: 2 paneles de debate | Actas y registros Las autoridades
Dos paneles de realizados. de asistencia. publicas y la

debate sobre los Fotos. ciudadania se
efectos de la violencia interesan por la
basada en género. tematica y
asisten a los
paneles.
Resultado 12: 1 marcha pacifica Actas, fotos, La ciudadania se
Una marcha publica | realizada. noticias de prensa. | interesa por el
ruta Plaza del tema y asiste a

Estudiante- Plaza de
la Aduana convocada
por la Ruta Pacifica
de Mujeres y aliados

la marcha
pacifica.
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estratégicos para la
visibilizacion de la

violencia contra las
mujeres.

Actividades de resultado 1

Supuestos

Aplicar instrumento para caracterizar.

Las victimas brindan la informacion
primaria requerida.

Actividades de resultado 2

Supuestos

Elaboracién de informe.

Los datos e informacion son obtenidos
y analizados de manera eficiente y
oportuna.

Actividades de resultado 3

Supuestos

Elaboracion de cartilla didactica para
funcionarios publicos.
Capacitaciones a funcionarios de la Fiscalia.

La informacion secundaria para la
redaccion de la cartilla es elaborada
oportunamente.

Los funcionarios asisten a las
capacitaciones.

Actividades de resultado 4

Supuestos

Acompafiamiento y atencién psicosocial a las
mujeres victimas.

Las profesionales son idoneas y
realizan el seguimiento y
acompafiamiento a las victimas.

Actividades de resultado 5

Supuestos

Socializaciéon del proyecto con la entidad.
Acuerdo de términos del convenio.

La Universidad se muestra interesada
por apoyar el proyecto.

Actividades de resultado 6

Supuestos

Socializacion del proyecto con los aliados.
Acuerdo de términos del convenio.

Las partes se interesan por reunir
esfuerzos para solucionar la
problematica.

Actividades de resultado 7

Supuestos

Elaboracion de cartilla didactica para la
comunidad.

Lanzamiento publico de la campaia.
Duracién de la campania.

La informacion secundaria para la
redaccion de la cartilla es obtenida
oportunamente.

La informacion contenida en la cartilla
es Util y facil de entender.

La ciudadania se interesa por el
problema.

Actividades de resuitado 8

Supuestos
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Celebracién de mesa de trabajo entre las
entidades de promocion y defensa de los
derechos de las mujeres.

Las autoridades, las victimas y la
ciudania asisten a la mesa de dialogo.

Actividades de resultados 9y 10

Supuestos

Elaboracién de cartilla para victimas.
Capacitaciones varias a las 40 mujeres
victimas: derechos humanos, liderazgo y
emprendimiento.

Las mujeres se interesan por aprender
sobre derechos humanos desde una
perspectiva de género.

Las mujeres se interesan por aprender
sobre nuevos pasatiempos y oficios.
Las mujeres asisten a las
capacitaciones.

Actividades de resultado 11

Supuestos

Celebracion de paneles de debate sobre

violencia basada en género abiertos al toda la

comunidad cartagenera.

Las autoridades publicas y la
ciudadania se interesan por la
tematica y asisten a los paneles.

Actividades de resultado 12

Supuestos

Convocatoria a la comunidad, gremios y
asociaciones en pro de la defensa de los
derechos de la mujer.

Preparacion del material para utilizar (flyers,

pancartas, etc.)
Celebracion de la marcha.

Los convocados prestan su interés y
apoyo a la causa.

El material disefiado es llamativo.

La ciudadania acude a la marcha.

Tabla 7. Matriz de planificacioén del proyecto
Fuente: elaboracion propia
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19.PRESUPUESTO DEL PROYECTO

A continuacién se describe el presupuesto y los recursos necesarios para la

ejecucion del proyecto:

Partida Descripcién Valgrpor | Numero Valor total VAR o
mes de meses partida
Coordinador $ 24 $48°'000.000 | $106'000.000
general 2°000.000
Coordinador $ 24 $43'200.000
Estrategia 1'800.000
Acompafamiento
Personal Asesor $ 5 $5'000.000
(Pedagogo) 1'000.000
Asesor $ 5 $5°000.000
(Psicologo) 1’000.000
Asesor $ 5 $5'000.000
(Abogado) 1°000.000
Auxiliar (1) $500.000 |5 $2'500.000
Computador de | N/A N/A $ 1'300.000 | $3'000.000
mesa
Equipo | Computador N/A N/A $ 1°000.000
portatil
Impresora N/A N/A $ 700.000
Papeleria $300.000 |24 $7'200.000 | $24'400.000
Insumos Tinta impresora | $300.000 |24 $7'200.000
Publicaciones N/A N/A $
10°000.000
Encuentros, N/A N/A $ $ 10°000.000
socializaciones, 10’000.000
Eventos
grupos focales,
efc.
Valor total del proyecto | $143'000.000

Fuente: elaboracion propia

Tabla 8. Presupuesto
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21.2. Anexo 2. Arbol de objetivos.

Respeto hacia la mujer

Aumento del reconocimiento

de los derechos de la mujer
por parte de la poblacion

Garantias y mecanismos de
proteccion eficaces

Empoderamiento de las
mujeres denunciantes de
agresiones por violencia de
género

Mejor respuesta institucional
para enfrentar los casos de
violencia contra la mujer

Desarroliar una estrategia de intervencion desde la Fiscalia
Seccional de la ciudad de Cartagena, orientada al
acompaiiamiento psicosocial de las mujeres victimas de
violencia basada en género para la superacién de la
victimizacion con un enfoque de derechos.

Creacion de propuesta de
accién pedagéyica con las
entidades comprometidas
con fa proteccion de los
derechos de la mujer

/

Sensibilizacién y Formacién
en derechos humanos y de
género

Determinar Jas
situaciones
generadoras de
violencia
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N comprometidas con

Articulacién de las
entidades

la proteccién de los
derechos de la mujer

<

AN

Reconstruccion de la
ruta de atencion
institucional de las
mujeres victimas
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