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INFORME PRESUPUESTARIO Y FINANCIERO DE 
LA OMC - SEGUNDO TRIMESTRE DE 2016 

1  CONTRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS Y OBSERVADORES 

1.1.  La recaudación de las contribuciones de los Miembros a finales de junio de 2016 asciende 
aproximadamente al mismo nivel que en junio de 2015. Al término del segundo trimestre de 2016, 
el 43% de los Miembros ha pagado íntegramente sus contribuciones anuales, y se ha recibido 

el 61% de las contribuciones señaladas, que ascienden a CHF 195 millones. 

Gráfico 1 Ingresos anuales totales en millones de CHF al 30 de junio de 2016 
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1.2.  El importe de las contribuciones recibidas de los observadores en el segundo trimestre 
de 2016 asciende a CHF 304.177, lo que representa el 47% de las contribuciones señaladas. 
El 45% de los observadores han pagado íntegramente sus contribuciones anuales. 

Cuadro 1 Estado de las contribuciones al 30 de junio de 2016 (en CHF) 

CONTRIBUCIONES   
 162 Miembros 22 observadores 
Total neto de contribuciones señaladas para 2016  195.423.073  645.150 
Pagos recibidos para 2016 (% de las contribuciones 
totales) 

(61%) 118.390.258 (47%) 304.177 

Pagos recibidos para ejercicios anteriores  14.229.587  62.634 
Sin saldo pendiente (% del total) (43%) 69 (45%) 10 

 
2  SITUACIÓN DE TESORERÍA 

2.1.  La situación de tesorería al final de junio de 2016 es satisfactoria y está ligeramente por 

encima del nivel de junio de 2015. Este saldo incluye también los fondos recibidos para el Fondo 
Fiduciario Global del Programa de Doha para el Desarrollo (FFGPDD) y el Marco Integrado 

mejorado. 
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Gráfico 2 Disponibilidades en efectivo y previsiones para 2016 
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3  MIEMBROS Y OBSERVADORES SUJETOS A MEDIDAS ADMINISTRATIVAS 

3.1.  Al final del segundo trimestre de 2016, hay cinco Miembros sujetos a las nuevas medidas 
administrativas de la categoría I (más de un año, pero menos de dos de contribuciones 

pendientes), seis Miembros sujetos a las medidas de la categoría II (más de dos años, pero menos 
de tres de contribuciones pendientes) y seis Miembros sujetos a las medidas de la categoría III 
(a partir de tres años de contribuciones pendientes: Miembro inactivo). Desde el último informe de 
marzo de 2016, Cabo Verde y Ghana han efectuado pagos y han dejado de estar sujetos a la 
categoría I, y el Chad ha abandonado la categoría III. 

Cuadro 2 Miembros sujetos a medidas administrativas al 30 de junio de 2016 

Categoría I (5) Categoría II (6) Categoría III (6) 
Camerún Dominica Djibouti* 
Congo Granada Guinea-Bissau 
República Dominicana Malawi Mauritania 
Yemen Suriname Níger* 
Zambia Vanuatu República Centroafricana 
 Venezuela, República Bolivariana de Sierra Leona* 

* Miembros que incumplieron las condiciones del plan de pagos. 

3.2.  Al final de junio de 2016 hay tres observadores sujetos a las medidas de la categoría II y un 
observador sujeto a las medidas de la categoría III. Desde el informe de marzo, el Afganistán, 
antes sujeto a la categoría I, ha liquidado sus contribuciones pendientes. 

Cuadro 3 Observadores sujetos a medidas administrativas al 30 de junio de 2016 

Categoría I (0) Categoría II (3) Categoría III (1) 
 Guinea Ecuatorial Santo Tomé y Príncipe 
 Libia  
 Sudán  

 
3.3.  Al final de junio de 2016 hay cuatro Miembros sujetos a un plan de pagos, como se indica en 
el siguiente cuadro. El Chad figura de nuevo en la lista tras volver a cumplir las condiciones de su 
plan de pagos. 

Cuadro 4 Miembros sujetos a un plan de pagos al 30 de junio de 2016 (en CHF) 

Miembro Duración del 
plan en años 

Fecha de 
finalización 

del plan 

Fecha del último 
pago recibido 

Cantidad pendiente 
correspondiente 

a 2016 

Total de 
contribuciones 

pendientes 
Burundi 20 31/12/2030 18/4/2013 40.367 550.814 
Chad 15 31/12/2026 31/5/2016 0 775.514 
Côte d'Ivoire 10 31/12/2019 19/8/2015 184.518 453.222 
Gambia 10 31/12/2019 11/3/2016 20.202 229.699 
Total    245.087 2.009.249 
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3.4.  Los tres Miembros que figuran en el siguiente cuadro no cumplen las condiciones de su plan 
de pagos y, en consecuencia, se consideran Miembros inactivos sujetos a las medidas 
administrativas de la categoría III. 

Cuadro 5 Miembros que no han cumplido con su plan de pagos y están de nuevo sujetos 
a las medidas de la categoría III (inactivos) al 30 de junio de 2016 (en CHF) 

Miembro Duración 
del plan 
en años 

Fecha de 
finalización 

del plan 

Fecha del 
último pago 

recibido 

Cantidad 
pendiente 

correspondiente 
a 2015 

Cantidad 
pendiente 

correspondiente 
a 2016 

Total de 
contribuciones 

pendientes 

Djibouti 10 31/12/2019 9/12/2015 31.070 76.217 247.968 
Níger 15 31/12/2024 10/2/2015 55.065 76.315 507.250 
Sierra Leona 15 31/12/2025 16/10/2014 93.866 93.866 797.947 
Total    180.001 246.398 1.553.165 

 
4  GASTOS PRESUPUESTARIOS EN 2016 

Cuadro 6 Estado consolidado de los gastos presupuestarios al 30 de junio de 2016 
(en miles de CHF) 

Parte Sección Presupuesto Gastos y 
compromisos 

Saldo % de los 
gastos 

A Recursos relacionados con el personal     
 1. Gastos de personal 131.415 59.050 72.365 45% 
 2. Personal supernumerario 17.289 11.201 6.089 65% 
A Recursos relacionados con el personal - 
Total 

148.705 70.251 78.454 47% 

B Otros recursos     
 3. Servicios generales 15.331 12.336 2.994 80% 
 4. Viajes y atenciones sociales 7.351 5.147 2.204 70% 
 5. Asociados en la ejecución 213 134 79 63% 
 6. Gastos de capital 2.350 922 1.428 39% 
 7. Gastos financieros 1.280 114 1.166 9% 
B Otros recursos - Total 26.524 18.653 7.871 70% 
C Fondos de funcionamiento e ITC     
 8. Contribuciones al ITC y reservas 

especiales 
21.975 12.588 9.388 57% 

C Fondos de funcionamiento e ITC - Total 21.975 12.588 9.388 57% 
Total general 197.204 101.491 95.713 51% 

 

4.1.  Los gastos al 30 de junio de 2016 concuerdan con una tasa global de gastos del 51%, es 
decir, CHF 102 millones. 

Parte A - Recursos relacionados con el personal 

4.2.  La parte A del presupuesto comprende los gastos relativos al personal de plantilla, en 
particular los sueldos, las pensiones, el seguro de salud, el seguro de fallecimiento e invalidez, las 

prestaciones del personal y los gastos de viaje, mudanza e instalación. Se incluyen también los 
gastos relativos al personal con contrato de corta duración, los consultores y los honorarios de los 

integrantes de los grupos especiales y los Miembros del Órgano de Apelación. 

4.3.  La menor tasa de gastos en los sueldos para el personal de plantilla se debe a que hubo un 
promedio de 46 puestos vacantes en el primer semestre, que en su mayoría se cubrirá durante el 
segundo semestre. Este ahorro se ha visto contrarrestado en parte por un exceso de gastos en la 
partida de personal supernumerario, que incluyen la sustitución de funcionarios de plantilla con 
licencia sin sueldo o licencias prolongadas de enfermedad y el personal supernumerario que 
trabaja en la esfera de la solución de diferencias. Los gastos en las partidas de los integrantes de 

los grupos especiales y los pasantes también son muy elevados. 

Parte B - Otros recursos 

4.4.  La parte B del presupuesto se refiere a los gastos relacionados con los servicios generales, los 
viajes y atenciones sociales, las actividades financiadas conjuntamente por la OMC y terceros, así 
como los gastos de capital y financieros. 
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4.5.  En la sección "Servicios generales" se incluyen los compromisos correspondientes a varios 
contratos anuales, como la contratación externa de los servicios de seguridad (CHF 3,5 millones), 
el contrato de servicios de limpieza (CHF 0,9 millones), el Centro Internacional de Cálculos 
Electrónicos (CHF 1,7 millones), el Servicio de Asistencia Informática (CHF 1 millón) y los 
compromisos anuales de servicios como calefacción, agua y electricidad. 

4.6.  En la sección "Viajes y atenciones sociales" se incluyen los fondos destinados a las principales 

actividades relacionadas con la asistencia técnica comprometidos hasta fin de año. 

4.7.  La sección "Gastos de capital" incluye la compra de activos fijos como equipo y programas 
informáticos, mobiliario de oficina y equipo de seguridad. Los gastos concuerdan con el 
presupuesto. 

4.8.  La sección "Gastos financieros" incluye el reembolso de CHF 1,2 millones del préstamo 

a 50 años sin intereses destinado a las nuevas instalaciones, reembolso que se efectuará en julio. 

Esta sección incluye asimismo los gastos bancarios asociados a las operaciones bancarias de 
la OMC y el tipo de interés negativo aplicado por los bancos desde marzo de 2015. 

Parte C - Fondos de funcionamiento e ITC 

4.9.  La parte C del presupuesto comprende las contribuciones al Centro de Comercio 
Internacional (ITC) y los tres fondos de funcionamiento. 

4.10.  En la parte C se han repuesto el Fondo de Funcionamiento del Órgano de Apelación 
(CHF 2 millones), el Fondo de Funcionamiento de la Conferencia Ministerial (CHF 0,6 millones) y el 

Fondo para la Renovación de los Edificios (CHF 600.000). Se ha consignado la contribución al ITC 
hasta finales de junio. 

__________ 
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