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RESOLUCION AUTONOMICA DEL CONCEJO MUNICI
DE SUCRE
No. 398/23
Sucre, 11 de agosto de 2023
Por cuanto el Concejo Municipal de Sucre, ha dictado la siguiente Resolucion:

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Con Registro Interno CI-2071 de fecha 10 de agosto de 2023, ingresa a la Comisién de Desarrollo Econdmico,
Productivo Local, Financiera y de Gestion Administrativa, nota con CITE CMS/STRIA.ADM.INT. N° 92/23, suscrita por
el Dr. Tibor Zoltan Lanza Sossa, Secretario Administrativo del Concejo Municipal de Sucre, remitiendo al Presidente del
Concejo Municipal de Sucre Abg. Yolanda Edith Barrios Villa, documentacion referente a la MODIFICACION DEL ART.
1 DE LA RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL Nro. 373/23 del “POA Y PRESUPUESTO DE GASTOS DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE GESTION 2024”, a los fines previstos en el articulo 6, paragrafo Il de la Ley N°

482 de Gobiernos Autonomos Municipales, concordante con el articulo. 6, inc. d) de la Ley N° 27/14 del Reglamento
General del Concejo Municipal de Sucre.

Que, en Sesion Plenaria de fecha 26 de julio de 2023 mediante RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL Nro.
373/23 se aprueba el “POA Y PRESUPUESTO DE GASTOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE GESTION
2024 con un importe total de Bs 18.504.883,00 (Dieciocho millones quinientos cuatro mil ochocientos ochenta y
tres 00/100 bolivianos).

Que, el presupuesto del Concejo Municipal se elabord bajo principios de coordinacion y sostenibilidad cumpliendo
procedimientos administrativos con informacién de cada una de las Comisiones y Unidades Administrativas del Concejo
Municipal sobre la ejecucion de gastos de la gestion 2023, en base a sus POAIS., en estricta aplicacion de las
Directrices de Formulacion Presupuestaria 2023, aprobado por Resolucion Bl-Ministerial N°021 de fecha 22 de julio de
2022 y Clasificador Presupuestario Gestion 2023, aprobado con Resolucion Ministerial N°216 de fecha 18 de julio de
2022, al Sistema de Programacion de Operaciones SPO, en el marco de las politicas de austeridad, debido a la
pandemia ocasionada por el Coronavirus COVID-19.

Que, la mision del Concejo Municipal es la de desempeiar su rol normativo, fiscalizador y deliberante en forma eficiente,
fransparente y responsable, en cumplimiento de la Constitucion Politica del Estado y de las leyes que regulan su
actividad, asi como la contribucion hacia el logro de los objetivos y metas enmarcadas y articuladas con el Plan General
de Desarrolio Econdmico y Social PGDES (Agenda Patriotica 2015-2025), el Plan de Desarrolio Econémico y Social
PDES (Reconstruyendo la Economia para vivir bien, hacia la industrializacion con sustitucion de importaciones 2021-
2025) y Plan de Desarrollo Plan Territorial de Desarrollo Integral PTDI y en el Presupuesto y POA del Gobierno
Auténomo Municipal de Sucre, en cada gestion fiscal.

Que, la Constitucion Politica del Estado, reconoce a la Autonomia Municipal, la administracion de sus recursos
econdmicos y el ejercicio de las facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva, por los 6rganos del
Gobierno Auténomo en el ambito de su jurisdiccion, competencias y atribuciones, de la misma forma reconoce como una

de las competencias municipales exclusivas; la de elaborar, aprobar y ejecutar sus programas de operaciones y su
presupuesto.

Que, el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, emite el COMUNICADO MEFP/VPCF/ DGPGP/N® 05/2023 INICIO
DE LA FORMULACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO (PGE)- GESTION 2024 en el cual comunican a
todas las entidades del Sector Publico que en el marco del Calendario Presupuesto aprobado mediante Resolucion Bi-
Ministerial N° 08/2019 de fecha 13 de marzo de 2019, deben cumplir con los plazos establecidos para la entrega de su
Plan Operativo Anual (POA) y su anteproyecto de presupuesto institucional para la gestion fiscal 2024; mismo que sera
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remitido a la Asamblea Legislativa Plurinacional conforme establece la Constitucion Politica del Estado. En ese
contexto, las entidades pubiicas deben realizar la evaluacion del Presupuesto Plurianual (PPA) para su actualizacion e

iniciar la elaboracion del POA y Presupuesto Institucional, considerando el presupuesto aprobado mediante Ley N® 1493
de 17 de diciembre de 2022, PGE gestion 2023.

Que, en fecha 26 de junio de 2023, el Dr. Enrique Leafio Palenque, Alcalde Municipal, con nota CITE DESPACHO N°
871/2023, solicita la remision del POA Y PRESUPUESTO GESTION 2023 DEL CONCEJO MUNICIPAL, con el objeto de
cumplir con los plazos establecidos en la normativa vigente y en el marco de lo establecido en el paragrafo Il del articulo
321 de la Constitucion Politica del Estado, el articulo 114 (PRESUPUESTO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES
AUTONOMAS) de la Ley N° 031 Ley Marco de Autonomias y Descentralizadas “Andrés Ibaiez’, el articulo 6
(PRESUPUESTO MUNICIPAL) de la Ley N° 482 “Ley de Gobiernos Auténomos Municipales, COMUNICADO
MEFP/VPCF/ DGPGP/N® 05/2023 INICIO DE LA FORMULACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO
(PGE)- GESTION 2024 Y PRESUPUESTO PLURIANUAL, para la consolidacion del POA y PRESUPUESTO del
Gobierno Auténomo Municipal de Sucre, hasta el dia lunes 24 de julio del presente afio.

Que, en atencion a dicho solicitud, la Jefatura Administrativa, emitio la Circular J.AF N°07/2023 para que todas las
Comisiones y Unidades que componen el CMS hasta fecha 30 de junio de 2023, puedan elaborar y remitir a la Jefatura
Administrativa del CMS, los respectivos anteproyectos para el Plan Operativo Anual gestion 2024,

Que, en tal sentido el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Concejo Municipal Gestion 2024, fue elaborado en
aplicacion de las directrices especificas para la elaboracion del Programa de Operaciones Anual y Formulacion
Presupuestaria Municipal Gestion 2024, desagregado por partidas de gasto, en funcion al Sistema de Programacion de
Operaciones (SPO) de las diferentes Comisiones y Unidades Administrativas dependientes del Concejo Municipal y en
base a las metas y objetivos definidas para la Gestion 2024 y el Clasificador Presupuestario Gestion 2023, enmarcado
en las politicas de austeridad por las medidas asumidas como parte de la prevencion y contencion de la pandemia ante
la presencia del Coronavirus COVID -19 en el territorio nacional.

Que, el Informe Técnico-Administrativo JAF-CMS N° 09/23 de fecha 09 de agosto de 2023, elaborado por el Lic. Ramiro
Picha Medrano-Técnico, via Lic. Veronica Balcézar Quiroga-Jefe Administrativa Financiera del Concejo Municipal de
Sucre, referente a la MODIFICACION DEL ART. 1 DE LA RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL Nro. 373/23 del
“‘POA'Y PRESUPUESTO DE GASTOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE GESTION 2024°, en el cual sefialan
que en funcion a una reunion sostenida en fecha 09 de agosto de 2023, con los integrantes de la Instancia de Control
Social y autoridades y funcionarios del Ejecutivo Municipal, referente al presupuesto proyectado del Concejo Municipal
de Sucre misma que fue aprobada mediante Resolucion Autonémica Municipal N* 373/23, y de acuerdo a las
observaciones realizadas y bajo un consenso entre partes, se decidio modificar el techo del presupuesto aprobado en
dicha Resolucion, para tal efecto se adjunta Auxiliares Presupuestarios que justifican el importe que se consigna en cada
una de las partidas y grupos de gasto, el cual comprende la determinacion de Servicios Personales, Presupuesto
Consolidado por objeto de Gasto y Presupuesto por Estructura a Programatica, Planilla Presupuestaria Gestion 2024,
Niveles Salariales Actuales, Presupuesto por Objeto de Gasto y POAIS de las unidades del Concejo Municipal de Sucre.

Que, el presupuesto de gastos para la gestion 2024 estd compuesto por las transferencias con Fuente 20-210
(RECURSOS PROPIOS) que alcanza a Bs 17.500.000,00 (Diecisiete millones quinientos mil con 00/100

bolivianos), para la categoria programética 001-0-001 FUNCIONAMIENTO CONCEJO MUNICIPAL, el mismo que se
detalla a continuacion:
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PRESUPUESTO INICIAL DE GASTOS CMS
GESTION 2024

PROG. | FUENTE | PARTIDA DETALLE PRESUPUEST!
Categoria Programatica 001 0 001 FUNCIONAMIENTO CONCEJO MUNICIPAL
1 20-210 10000 | SERVICIOS PERSONALES 15.662.497,00
1 20-210 20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 853.380,00
1 20-210 30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 850.623,00
4 20-210 40000 |ACTIVOS REALES 133.500,00
POA-PRESUPUESTO TOTAL REQUERIDO 2024| 17.500.000,00

Que, la nueva propuesta del Presupuesto de Gastos del Concejo Municipal de Sucre para la gestion 2024, se encuentra

desagregada, es estricta aplicacion del Clasificador Presupuestario por Objeto de Gastos Gestion 2023, bajo el siguiente
detalle descriptivo:

PRESUPUESTO - GESTION 2024

ENTIDAD GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SUCRE
AREA ORGANIZACIONAL CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE
UNIDAD FUNCIONAL CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE
PROGRAMA/PROYECTO FUNCIONAMIENTO CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE
CAT. PROGRAMATICA 01-00-01
1 20210 B | 15.662.497,00
1 Bono de Anfigiiedad 402.519,00
1 Aguinaldos 971.091,00
1 Asignaciones Familiares 120.000,00
1 Sueldos 10.361.136,00
1 Personal Eventual 889.428,00
1} Régimen de Corto Plazo (Salud) 1.165.309,00
PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL REGIMEN DE LARGO
1 PLAZO 199.268,00
1 Aporte Patronal Solidario 3% 349.593,00
1 Aporte Patronal para Vivienda 233.062,00
1 as isil 971.091,00
1 ~ 20-210 20 1 Y B53.380,00
1 21100 | C iones 4.320,00
1 21400 | TELEFONIA 18.000,00
1 21600 | INTERNET 53.000,00
1 22110 | Pasajes al Interior del Pais 65.000,00
i) 22120 | Pasajes al Exterior del Pais 20.000,00
1 22210 | Viiticos por Viajes al Interior del Pais 96.714,00
1 22220 | Viaticos por Viajes al Exterior del Pais 35.000,00
1 22500 | Seguros 45.000,00
1 22600 | Transporte de Personal 5.000,00
1 24110 | Mantenimiento y Reparacién de inmuebles 15.000,00
1 24120 Mantenimiento vehiculos 39.000,00
1 24130 | Mantenimiento muebles y enseres 10.000,00
1 24300 | Otros Gastos por concepto de instalacion 5.000,00
1 25210 | Consultorias por Producto 35.000,00
1 25400 | Lavanderia, Limpieza e Higiene 3.000,00
1 25500 | Publicidad 100.000,00
1 25600 | Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos 56.550,00
1 25700 | Capacitacion del Personal 5.000,00
1 25900 | Servicios M I 4.000,00
1 26200 | Gastos Judiciales 2.500,00
1 26990 | Otros 236.296,00
Gastos por Refrigerios al personal permanente, eventual y
1 31110 | consultores 203.000,00
individuales de linea de las Instifuciones Piblicas.
31120 | Gastos por Alimentacion y Otros Similares 23.000,00
1 32100 | Papel 52.000,00
1 32500 | Periodicos y Boletines 5.616,00
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1 34110 gl::lrléiu:ﬁblw, Lubricantes, Derivados y otras Fuentes de 150.000,00

1 34200 | Productos Quimicos ¥ Farmacéuticos 15.000,00

1 34300 | Llantas y Neumaticos 61.000,00

1 34500 | Productos de Minerales no Metalicos y Plasti 2.733,00

1 34600 | Productos Metilicos 2.000,00

1 34800 | Herramientas Menores 7.580,00

1 39100 | Material de Limpieza e Higiene 30.630,00

1 39500 | UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 162.364,00

1 39700 | Utiles y Materiales Electricos 15.700,00

1 39800 120.000,00

ik ST BRGNP SRR BT D SR &%@:

1 85.500,00

1 Equipo de Comunicacion 28.800,00

1 Equipo Educacional y Recreativo

beian g ey & s e M P

Que, la Escala Salarial sobre la remuneracion de los concejales y funcionarios del Concejo Municipal, comprende Once
(11) concejales, Dos (2) Secretarias, Ochenta y Dos (82) funcionarios, haciendo un total de Noventa y Cinco (95) ITEMS
de planta, en cumplimiento a los establecido en el Decreto Supremo N° 4928 del 01 de mayo de 2023, mediante
Resolucion Autonémica Municipal N° 287/23 se aprueba el Incremento Salarial aplicado a la escala salarial del Concejo
Municipal aprobada por Ley Municipal Autonomica N° 273/2022, misma que fue modificada por la Ley N® 334/2023 de
fecha 29 de mayo de 2023 Ley que modifica €l articulo 14 de dicha Ley, siendo la escala salarial vigente conforme a la
siguiente estructura:

ESCALA SALARIAL GESTION 2024
CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE
(Expresado en Bolivianos)

FUENTE: 20 - RECURSOS ESPECIFICOS
ORG. FIN: 210- RECURSOS ESPECIFICOS DE LAS MUNICIPALIDADES E INDIGENA ORIGINARIO

 CONCEJALES i 18337,00 201707,00
SUPERIOR : MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVO DEL

3 CONCEJO 2 16784,00 33568,00
Al =3 4 ASESOR 13 12940,00 168220,00
4 5 JEFE DE UNIDAD, ASESOR COMISION 8 9707,00 7765600
5 6 RESPONSABLE, ASESOR DE CONCEJAL 15 8937,00 134055,00
7 ENCARGADO 2 8141,00 16282,00
6 8 TECNICO,TECNICO | 4 6905,00 27620,00
9 TECNICO CONTABLE , TECNICO ASESOR | 0 6536,00 0,00
- ENCARGADO DE ACTIVOS o —— Ttams B

7 FIJOS,SECRETARIAS, TECNICO i
SR 1 AUXILIAR ACTIVOS FLIOS 1 5150,00 5150,00
12 AUXILIAR 0 4823,00 0,00
13 CHOFER, ARCHIVISTA, COTIZADOR 13 4445,00 57785.00

ASISTENTE CONTABLE, ASISTENTE
i 14 PROTOCOLO 0 4350,00 0,00
15 COTZADOR 0 3988,00 0,00

MENSAJERO, CONSERJE, ARCHIVISTA

1% GACHA 7 3809,00 2666300
COSTO MENSUAL| 95 | 120.870,00|  843.428,00

Que, el Informe Legal CMS/SA N° 041/23 de fecha 10 de agosto de 2023, suscrito por la Abg. Claudia Paola Vargas
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Delgado, Asesor Técnico Legal de Secretaria Administrativa del Concejo Municipal, a la MODIFICACION DEL ART. 1
DE LA RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL Nro. 373/23 del “POA Y PRESUPUESTO DE GASTOS DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE GESTION 2024, emite informe legal en el marco de las consideraciones técnicas
establecidas en el Informe Tecnico Administrativa JAF-CMS N° 09/23 de fecha 09 de agosto de 2023, donde se
establece el nuevo techo presupuestario para la gestion 2024 del Concejo Municipal, el mismo que asciende a un
importe de 17.500.000,00 (Diecisiete millones quinientos mil con 00/100 bolivianos), y en cumplimiento a las
directrices emanadas por el Ministerio de Economia y Finanzas Plblicas, a efectos de contar con el instrumento
operativo, se recomienda remitir la MODIFICACION DEL ART. 1 DE LA RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL
Nro. 373/23 del “POA Y PRESUPUESTO DE GASTOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE GESTION 2024",
conforme a los articulos 43 y 65 inciso d) de la Ley 27/14 a la Comision de Desarrollo Econdmico, Productivo Local,
Financiera y de Gestion Administrativa, en razén de sus competencias, para que la misma remita al Pleno del Cancejo
Municipal, para su tratamiento, y aprobacion de la modificacion y posterior remision al Organo Ejecutivo Municipal para
su consolidacion, en cumplimiento al articulo 6 de Ley 482 “Ley de Gobiernos Auténomos Municipales”.

Que, el Articulo 302, numeral 23 de la Constitucion Politica del Estado, establece como competencia exclusiva de los
Gobiernos Autonomos Municipales en su jurisdiccion: “Elaborar, aprobar y ejecutar sus programas de Operaciones y su
Presupuesto”; presupuesto que sera consolidado en el Presupuesto del Gobierno Auténomo Municipal de Sucre como lo
establece el articulo 6, paragrafo Il de la Ley de Gobiernos Auténomos Municipales.

Que, la Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion establece que los municipios tienen la condicion de Autonomias
Municipales, que la administracion de los recursos se ejercera en sujecion a la sostenibilidad financiera de la prestacion
de servicios pblicos, verificando que su programacion operativa y estratégica plurianual se enmarque en la
disponibilidad efectiva de recursos, gozan de autonomia econdmica financiera para decidir el uso de sus recursos y
ejercer las facultades para generar y ampliar los recursos economicos y financieros, en el ambito de su jurisdiccion y
competencias, considerando la integralidad y articulacion de los procesos de planificacion, programacion, inversion y
presupuesto, incorporando los mecanismos de participacion y control social, en el marco de la transparencia fiscal y
equidad de género que incluya la totalidad de sus recursos y gastos.

Que, la Ley N° 777 “Ley del Sistema de Planificacion Integral del Estado — SPIE” del 21 de enero de 2016, tiene por
objeto establecer el Sistema de Planificacion Integral (SPIE), que conducira el proceso de planificacion del desarrollo
integral del Estado Plurinacional de Bolivia, en el marco en el marco de Vivir Bien.

Que, laLey N° 1407 de fecha 09 de noviembre de 2021, del “PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 2021-
2025 denominada “RECONSTRUYENDO LA ECONOMIA PARA VIVIR BIEN, HACIA LA INDUSTRIALIZACION CON
SUSTITUCION DE IMPORTACIONES” el cual tiene por objeto aprobar el Plan de Desarrollo Econdmico y Social (PDES)
2021-2025 “Reconstruyendo la economia para vivir bien, hacia la industrializacion con sustitucion de importaciones”
establecer la obligatoriedad de su aplicacion y los mecanismos de coordinacion, seguimiento y evaluacion.

Que, la Ley N° 650, 19 de enero de 2015 establece en su Articulo 1°. - Se eleva a rango de Ley, la ‘Agenda Patriética
del Bicentenario 2025", que contiene los trece (13) pilares de la Bolivia Digna y Soberana.

Que, el paragrafo | del articulo 15 del Anexo de la Resolucion Suprema N 225558 del 1 de diciembre de 2005, normas
Basicas del Sistema de Presupuesto, sefiala que entro los instrumentos operativos de este sistema se encuentran las
Directrices de Formulacion Presupuestaria, mismas que debe ser emitida para cada gestion fiscal, las cuales dispondra
los lineamientos fundamentales para la técnica de formulacion presupuestaria del sector piblico.

Que, el articulo 3 de la Ley N° 482 “Ley de Gobiemnos Auténomos Municipales” establece que la normativa legal del
Gobierno Autonomo Municipal, en su jurisdiccion, emitida en el marco de sus facultades y competencias, tiene caracter
obligatorio para toda persona natural o colectiva, publica o privada, nacional o extranjera.

Que, su el articulo 4°, establece que, el Gobiemo Auténomo Municipal est4 constituido por el Concejo Municipal, como
Organo Legislativo, Deliberativo y Fiscalizador y el Organo Ejecutivo, cuya organizacion se fundamenta en la
independencia, separacion, coordinacion y cooperacion entre estos Organos. Las funciones del Concejo Municipal y del
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Organo Ejecutivo, no pueden ser reunidas en un solo Organo, no son delegables entre si, de acuerdo a lo establecido en
la Constitucion Politica del Estado y la Ley N® 031 Marco de Autonomias y Descentralizacién.

Que, su articulo 6 parégrafos | y Ill, establece que, el Presupuesto Municipal se elaborara bajo los principios de
coordinacion y sostenibilidad, entre otros, y esta conformado por el Presupuesto del Organo Ejecutivo y el Presupuesto
del Concejo Municipal. El Concejo Municipal aprobara su presupuesto bajo los principios establecidos en el Paréagrafo |
del presente articulo y lo remitira al Organo Ejecutivo Municipal para su consolidacién. Ei Concejo Municipal aprobara el
Presupuesto Municipal.

Que, su articulo 16 numeral 5 establece como atribucion del Concejo Municipal el de elaborar, aprobar y ejecutar su
Programa Operativo Anual, Presupuesto y sus reformulados.

Que, el articulo 4 de la Resolucion Ministerial N° 726 de 5 de agosto de 2014 que aprueba las Directrices para la
Separacion Administrativa de Organos de los Gobiemnos Autonomos Municipales y Clasificacion Institucional de las
Empresas y Entidades Municipales, establece que para la formulacion del presupuesto del Concejo Municipal se
considerara lo siguiente:

a) El Concejo Municipal formulara y aprobara su presupuesto bajo los principios establecidos en el Paragrafo |
del articulo 6 de la Ley N° 482 y lo remitira al Organo Ejecutivo Municipal para su agregacion.

b) El Organo Ejecutivo del Gobierno Autdnomo Municipal no podra efectuar ajustes en el presupuesto del Concejo
Municipal, sin la autorizacion de dicho Concejo, de acuerdo a los procedimientos intemos establecidos.

Que, el articulo 7 (Capacitacion para Servidoras y Servidores Publicos en las Entidades del Sector Publico) de la Ley N°
856 del Presupuesto General del Estado, vigente en Disposicion Final Cuarta de la Ley N® 1135 del Presupuesto
General del Estado Gestion 2019 de 20 de diciembre de 2018, establece que “La capacitacion para todas las servidoras
y servidores publicos de los distintos niveles de la estructura organizacional de las entidades del sector publico, se
realizara con cargo a su presupuesto institucional y sin que implique mayor asignacion de recursos. La capacitacion
debe tener por objeto principalmente la actualizacion, especializacion y/o formacion profesional y administrativa de las y
los servidores piiblicos, en temas relacionados a las actividades y necesidades institucionales.”

Que, en lo referente -a la Escala Salarial en el paragrafo |1 del articulo 113 de la Ley N° 031 ‘Ley Marco de Autonomias y
Descentralizacion Andrés Ibéfiez" de 14 de julio de 2010, se establece que las Entidades Territoriales Auténomas,
estableceran y aprobarén su escala salarial y planilla presupuestaria, en el marco de los criterios y lineamientos de
politica salarial, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

Que, el articulo 12 (Remuneracion Méxima en el Sector Publico) del Decreto Supremo N° 4126 de 2 de enero de 2019,
que reglamenta la aplicacion de la Ley N° 1267, de 20 de diciembre de 2019 del Presupuesto General del Estado 2020,
establece que 1. “Si los ingresos son similares o exceden a la remuneracion maxima permitida, las areas administrativas
financieras de las entidades contratantes verificaran la adecuacion de las remuneraciones percibidas hasta el limite
fijado por Ley...". II. Los montos excedentarios a la remuneracion méaxima establecida para el sector publico, constituyen
deudas imprescriptibles por dafio econémico al Estado, cuya recuperacion corresponde ser efectuada institucionalmente
por la MAE de la entidad contratante”.

Que, el articulo 13 (Nivel de Remuneracion del Personal Eventual) del Decreto Supremo N° 4126, que reglamenta la
aplicacion de la Ley N° 1267, estable que “La definicion de la remuneracion del personal eventual, debe estar
establecida en funcion a la escala salarial, para lo cual, las unidades administrativas de cada entidad, elaboraran el
cuadro de equivalencia de funciones que sera avalado por la Unidad Juridica y con Visto Bueno de la MAE. 1. Las
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entidades temitoriales autonomas y universidades publicas podran contratar personal eventual para funciones
administrativas, utilizando los niveles de sus respectivas escalas salariales”.

Que, de la Ley del Presupuesto General del Estado Gestion 2021, queda vigente para su aplicacion en el Articulo 9° el
cual establece que: (Politica de austeridad)en sus incisos: 1)En el marco de la politica de austeridad implementada por el
Gobierno Nacional, y a objeto de precautelar la sostenibilidad financiera a largo plazo, el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas efectuara la evaluacion de la estructura del Sector Plblico, y realizara una propuesta de ajuste que
principaimente evite la duplicidad de objetivos y afribuciones mediante la adecuacion, fusion o supresion de las
entidades, previa evaluacion de ingresos y gastos. Dicha propuesta sera aprobada mediante Decreto Supremo,
independientemente del nivel normativo de creacion de la entidad, normas que se entenderan como abrogadas o
derogadas, segun corresponda. |) Las Entidades Territoriales Autonomas y Universidades Publicas Autonomas, deberan
ajustar sus estructuras organizacionales evitando la duplicidad de objetivos y atribuciones al interior de las mismas, con

el objeto de reducir el gasto y precautelar la sostenibilidad financiera a largo plazo, en el marco de los limites financieros
establecidos en normativa vigente.

Que, de la misma manera queda vigente el Articulo 10° de la precitada normativa el cual establece que: (Contingencias
judiciales) en sus incisos: 1) Cuando en las entidades publicas se genere obligaciones de pago con Sentencia con
calidad de cosa juzgada formal y material, cuyo importe se halle debidamente cuantificado, deberan cubrir las mismas al
interior de su presupuesto institucional, independientemente de la fuente de financiamiento. El registro del traspaso
presupuestario intrainstitucional debera ser realizado por cada entidad plblica en la partida de gasto “Contingencias
Judiciales”, en el marco de la normativa vigente. Ill) Las entidades publicas afectadas con estas obligaciones, son

responsables de fa tramitacion de los procesos judiciales y de fa documentacion respaidatoria; asi como del registro en
sus Estados Financieros.

Que, el articulo 15 (Contratacion de Consultorias) del Decreto Supremo N° 4126 que reglamenta la aplicacion de la Ley
del presupuesto General del estado 2020, estable que “La definicion de las remuneraciones de los consultores
individuales de linea, debe estar establecida en funcion a la escala salarial; para lo cual, las unidades administrativas de
cada entidad, elaboraran el cuadro de equivalencia de funciones que sera avalado por la Unidad Juridica y con Visto
Bueno de la MAE. II. Las entidades publicas podran otorgar permisos y/o licencias a los Consultores Individuales de
Linea, mismos que seran regulados en los contratos. La otorgacion de permisos ylo licencias podra ser objeto de
compensacion con horas de trabajo en igual proporcion al tiempo otorgado, o con descuento en el monto del contrato.
En caso de contratos suscritos que no contemplen la otorgacin de permisos y/o licencias, las entidades publicas podran
incorporar clausulas para el efecto, a través de contratos modificatorios

Que, el articulo 16, numeral 4, de la Ley N° 482 Ley de Gobiernos Auténomos Municipales, establece que el Concejo

Municipal en el ambito de sus facultades y competencias tiene atribuciones para dictar Leyes Municipales y
Resoluciones, interpretarias, derogarias, abrogarias y modificarlas.

Que, el articulo 6, inciso b), de la Ley Autonémica Municipal N° 27/14 “ Reglamento General del Concejo Municipal”,
establece que ademas de las atribuciones conferidas por Ley, el Concejo Municipal tiene atribuciones para dictar Leyes
Municipales y Resoluciones Autondémicas Municipales, interpretarlas, derogarlas, abrogarlas y modificarlas, el inciso d)
son afribuciones del Ente Deliberante Aprobar su Presupuesto y Ejecutario; h) Elaborar, Aprobar y Ejecutar su Programa
Operativo anual, Presupuesto y sus reformulados”.

Que, el articulo 65, inc. d) de la precitada normativa, establece las atribuciones de Ila Comision de Desarrollo Econémico,
Productivo Local, Financiera y de Gestion Administrativa entre otras de: “Analizar y proponer la evaluacién, aprobacion,
modificacion, devolucion o rechazo del Presupuesto del Concejo Municipal, la Planilla Presupuestaria para la
remuneracion de los Concejales, Alcalde Municipales administracién municipal de acuerdo con el grado de
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responsabilidad y la naturaleza del cargo, escala salarial, viaticos, gastos de representacion, seguros obligatorios y
colectivos”.

Que, el articulo 6 de la Ley Municipal Autondmica N° 001/2011 Ley de Inicio del Proceso Autondmico Municipal de 20 de
junio de 2011 dispone que, a partir de la Publicacion de dicha Ley y mientras entre en vigencia la Carta Organica del
Municipio de Sucre, los instrumentos normativos que emitira el H. Concejo Municipal de Sucre, se realizaran mediante:
‘Ley Municipal Autonémica”, “Ordenanza Autonémica Municipal” y “Resolucion Autonémica Municipal”.

Que, en atencion al numeral 4) art. 16 de la Ley de Gobiemo Auténomos Municipales, es atribucion del
H. Concejo Municipal: En el ambito de sus facultades y competencias, dictar Leyes Municipales y
Resoluciones, interpretarlas, derogarlas, abrogarlas y modificarlas.

POR TANTO:

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE, en uso especifico de sus atribuciones:
RESUELVE:

ART. 1° APROBAR la MODIFICACION AL ART. 1 DE LA RESOLUCION AUTONOMICA MUNICIPAL N° 373/23 del

‘POA Y PRESUPUESTO DE GASTOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SUCRE GESTION 2024’ quedando bajo el
siguiente texto:

ART. 1° APROBAR el PLAN OPERATIVO ANUAL (POA-2024) Y PRESUPUESTO DE GASTOS DEL CONCEJO

MUNICIPAL DE SUCRE-GESTION 2024, por un importe total de Bs 17.500.000,00 (DIECISIETE
MILLONES QUINIENTOS MIL CON 00/100 BOLIVIANOS), segun el siguiente cuadro detalle:

PRESUPUESTO INICIAL DE GASTOS CMS
GESTION 2024

PROG. | FUENTE | PARTIDA DETALLE PRESUPUESTO
|
Categoria Programatica 001 0 001 FUNCIONAMIENTO CONCEJO MUNICIPAL

1 20-210 10000 | SERVICIOS PERSONALES 15.662.497,00
1 20-210 20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 853.380,00
1 20-210 30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 850.623,00
i) 20-210 40000 |ACTIVOS REALES 133.5@0,00
POA-PRESUPUESTO TOTAL REQUERIDO 2024 17.500.000,00

ART. 2° Remitir una copia de la Documentacion al Banco de Datos y Archivos del Concejo Municipal de Sucre.
ART. 3° La ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucion, queda a cargo de la Méaxima Autoridad Ejecutiva

Municipal, de la Directiva del Concejo Municipal.

ART. 4° La presente Resolucion entra en vigencia una vez sea publicada en la Gaceta Municipal del Gobierno
Auténomo Municipal de Sucre.

REGISTRESE, HAGASE SABER Y CUMPLASE.

,’
7 2
& Jenmyiarisol Montafo Daza
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