MISISCHIA BIBIANA SANDRA

F. Harper 75. Unidad Postal 33 Cerro Campanario CP 8401 San Carlos de Bariloche
DNI 18.394.181

bmisischia@gmail.com — bmisischia@unrn.edu.ar 54 9 294 4681926

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Doctoranda en Educacidn. Facultad de Filosofia y Letras. Universidad Nacional de Buenos Aires.
Proyecto: Estudiantes Invisibilizados. Diferencias desigualadas en la situacion de estudiantes
universitarios con discapacidad, en la Universidad Nacional de Rio Negro. Expediente SO1:
08879969/2013

1. TiTULOS

e Maestria en Formacion de Formadores. Facultad de Filosofia y Letras, U.B.A.
2008-2004. Tesis “Narraciones de los profesores del Instituto de Formacién
Docente de Bariloche a cerca de las personas con discapacidad”.
Diplomatura Organizaciones de la Sociedad Civil. FLACSO 2011.
Especializacién en Formacion de Formadores Facultad de Filosofia y Letras
U.B.A. 2001-1996. Memoria Final.

e Licenciatura en Ciencias de la Educacién. Facultad de Filosofia y Letras, U.B.A.
1993-1988. Sin tesis de Grado.

e Profesorado en Discapacitados Mentales y Sociales. I.N.S.P.E.E. 1987-1985.

2. ESTUDIOS DE POSTGRADO APROBADOS
Cursos y Seminarios de Postgrado
2016
e Seminario Reflection on methods, theory, and analysis of studies (theses) of
education. Gary Anderson. New York University.
2015
e Pedagogia Mutante. FLACSO. Virtual. 160 horas.
2014
e Moodle para docentes. Nivel I. Universidad Nacional de Rio Negro. 40 horas.
o Reflexiéon Académica. Mg. Silvia Bernatené y Mg. Mariana Martin. Universidad
Nacional de Rio Negro.
e Curso “Creacion de materiales educativos digitales accesibles”. ESVEAL.
Universidad de Alcalad (UAH), Espaiia. 75 horas.
e Disefio Instruccional para la Elaboracién de Cursos Virtuales Accesibles
Universidad de Alcald. 40 horas.
2013
e Las TICsy la educacidn superior. Sayat Graciela Cristina y Aranciaga Agustin
Ignacio. 40 (cuarenta) horas. Aprobado sin calificacidn. Universidad Nacional de
Rio Negro.


mailto:bmisischia@unrn.edu.ar

2012

2011

2009

2007

La documentacidn narrativa de experiencias pedagdgicas como estrategia de
investigacion-acciéon-formacién". Dr. Daniel Suarez. 40 (cuarenta) horas.
Universidad del Comahue.

Did4ctica General en la Educacidn Superior. Profesoras Silvia Bernatené
(UNTREF/UNLA/UNSAM) y Mariana Martin (Doctorado en Educacién en curso.
UNTREF-UNLA). 40 (cuarenta) horas. Aprobado sin calificacién. Universidad
Nacional de Rio Negro.

El andlisis de discursos académicos en situaciones de aprendizaje desde
enfoques lingliisticos sistémico-funcionales. Dra. Ann Montemayor Borsinger
(U.N.R.N.) 40 (cuarenta) horas. Calificacidn: 9 (nueve). Universidad Nacional de
Rio Negro.

Reflexiones Feministas acerca del Poder y la Politica. Carmen Colazo,
Coordinadora Académica Red Interamericana de Formacién en Género, Mujeres
y Desarrollo con Equidad (RIF-GED). 60 (sesenta) horas. Calificacion: 10 (diez).
Universidad Nacional Autonoma de México, Coordinacion de Universidad
Abierta y Educacién a Distancia, Organizacién Universitaria Interamericana y
Universidad Nacional de Cérdoba.

Comunidades Narrativas, Lenguaje y Cuerpo. Dr. J.C. Gorlier. (Universidad de
Massachusetts). 40 (cuarenta) horas. Aprobado sin calificacion. Universidad
Nacional del Comahue.

Pedagogia de la diferencia. Dr. Carlos Skliar. 120 (ciento veinte horas).
Aprobado sin calificacién. FLACSO.

Identidades y pedagogia. Aportes de la imagen para trabajar la diversidad en la
educacion. Prof. Ana Abramowski e Inés Dussel. 107 (ciento siete) horas.
Aprobado sin calificacién. FLACSO.

3. DOCENCIA UNIVERSITARIA ACTUAL
Profesora Adjunta Regular. Antigliedad: actual - 2012. Sede Andina. Universidad Nacional de

Rio Negro.

Catedra Administracion de Recursos Humanos en Licenciatura en
Administracion, Hoteleria, Turismo y Economia. Escuela Economia,
Administracion y Turismo. Actual - 2012.

Teatro Inclusivo - Cuerpos Subjetivados. Licenciatura y Profesorado en Arte
Dramatico. Actual - 2015

Seminario de Liderazgo para Licenciatura en Administracion, Hoteleria, Turismo
y Economia. Escuela Economia, Administracién y Turismo. Actual . 2013
Seminario Comunicacién Organizacional. para Licenciatura en Administracion,
Hoteleria y Turismo. Escuela Economia, Administracion y Turismo. 2014.



Docencia Universitaria de Postgrado y Postitulos

Seminario Universidad y Discapacidad. Universidad Nacional de Rio Negro.
Modalidad Virtual. Actual/2014.

Seminario Educacién Integral de Jévenes y Adultos. Especializaciéon Docente
Educacidon y TICs. Educacién Especial. Conectar Igualdad. Ministerio de
Educacién de la Nacién. Tutora. Actual-2013.

Diplomatura en Ley de Medios Audiovisuales y Reconversidn cultural.
Universidad Nacional de Villa Maria. Sede Viedma. 2015.

Curso Educacién para adolescentes y jévenes con discapacidad. Plan Nuestra
Escuela. INFOD. 2015

Seminario Problematizar la situacidn de jévenes y adultos con discapacidad en
educacion. Instituto de Formacién Docente Bariloche en el marco del INFOD.
2015.

Seminario de Management. Carrera de Especializacion en Management
Tecnolégico y Maestria Ciencia y Tecnologia. 2014- 2013.

Integrante del equipo docente del Programa de Actualizacidn y Profundizacién
en Discapacidad, Salud Mental y Envejecimiento, en el Médulo Relaciones de
Género, Infancia y Personas con Discapacidad y el Taller: Relaciones de Géneroy
Personas con Discapacidad. Universidad Nacional de Buenos Aires. Facultad de
Derecho. 2012.

Docencia de Grado.

Profesora invitada. Disefio y elaboracién de proyectos sociales. Facultad Cs
Politicas y Sociales. Universidad Auténoma del Estado de México. 2016.
Profesora Invitada. Mddulo Gestidon de Recursos Humanos para la materia
"Economia y organizacion industrial” en la Carrera de Ingenieria en Electrdnica.
Universidad de Rio Negro. Sede Andina. 2012.

JTP a cargo, interina. Administracidon de Recursos Humanos en las Carreras de
Administracidn, Hoteleria y Turismo. Universidad Nacional de Rio Negro. Sede
Andina. 2010-2011

JTP interina, Catedra Planificacién y Practica Profesional, Ciclo Complementacién
Profesorado en Lengua y Literatura. Modalidad Virtual: plataforma Ministerio de
Educacidn. Universidad Nacional de Rio Negro. 2011.

JTP. Catedra Principios de Administracién. Carreras Economia, Hoteleria y
Turismo. Universidad Nacional de Rio Negro. Sede Andina. 2011

Docente Introduccion a la Vida Universitaria. Universidad Nacional de Rio Negro.
Sede Andina. 2009.

1996/1995.Ayudante de Primera Interina. Catedra Educacidn | para Profesorado
de Psicologia. 1995-1996. Universidad de Buenos Aires. Facultad de Psicologia.



e Adscripta a la Catedra de Educacién Especial. Licenciatura en Ciencias de la
Educacidn. 1996. Universidad Nacional de Buenos Aires. Facultad de Filosofia y
Letras.

Docencia en Nivel Terciario.

® Profesora de la materia Relaciones Humanas. Carrera Relaciones Publicas
(modalidad virtual). Plataforma Moodle. 2003-2011. Instituto Primo Capraro.
San Carlos de Bariloche.

e Profesora de la materia Relaciones Humanas. Carrera Administracion de
Empresas. 2001-2007. Instituto Primo Capraro. San Carlos de Bariloche.

e Seminario Nivel 5 en Formacion de Formadores. 2011. Instituto Superior de
Esqui y Snowboard. Asociacidon Argentina de Instructores de Esqui y Snowboard.
San Carlos de Bariloche.

e Metodologia de la Ensefianza. 2005. Instituto Superior de Esqui y Snowboard.
Asociacion Argentina de Instructores de Esqui y Snowboard. San Carlos de
Bariloche.

e Profesora de Ciclo Introductorio y Tutorias, Profesora de la materia Relaciones
Humanas para Carreras de Gastronomia y Hoteleria. 2001-2003. Instituto
Capacitas. San Carlos de Bariloche.

o Pedagogia Especial. Carrera de Psicopedagogia. 1994-1998. Instituto Alicia
Moreau de Justo. G.C.B.A.

Docencia en Escuelas de Educacién Especial.

Grupos con cuadros emocionales y orgdnicos, desde Estimulacién temprana
hasta Talleres Laborales. Organizacion y Coordinacion de Campamentos.
1986-1991. Amia - Escuela Ha Makom Sheli.

e Grupos desde Jardin de Infantes hasta adolescentes, con cuadros de debilidad
mental y pardlisis cerebral. 1988-1992. Escuelas dependientes de la Direccidn
Nacional de Educacién Especial.

4. ANTECEDENTES PROFESIONALES
Gestion en Instituciones Educativas.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO

e Comisidn Asesora en Discapacidad.
o Coordinadora y representante en la Comisién Inter Universitaria Derechos
Humanos y Discapacidad. Actual/2012.
o Integrante del Comité Comisidn Inter Universitaria Derechos Humanos y
Discapacidad periodo 2015-2017
o Responsable del Anteproyecto del Programa Universidad y Discapacidad.
2009.
e Integrante del Consejo Asesor de los distintos claustros de la Carrera
Licenciatura en Administracion. Periodo 2016-2017



INSTITUTO PRIMO CAPRARO
e 2006. Coordinadora Carrera Relaciones Publicas modalidad a distancia.
e 2005. Miembro Equipo Técnico presentacion Profesorado en Cs de la Educacién,
orientacién adultos.
5. ANTECEDENTES EN INVESTIGACION

Categorizacion 2011. Categoria IV.

Integrante del Centro de Estudios e Investigacion en Educacién. Universidad Nacional de Rio

Negro.

e Lenguajes de los poderes. Las homogeneizaciones/diversidades y las
exclusiones/inclusiones en los sistemas Educativos Superior en Argentina,
Espafia, México, Chile y Colombia. Didlogos de saberes. Universidad Catdlica de
Pereira. Colombia. 2015 - Actual.

e Redes sociales y agencia en el afrontamiento de ECNTas en Bariloche, Rio Negro.
Directora: Ana Dominguez Mon. Co — Directora: Bibiana Misischia. 2014 - 2012.
Universidad Nacional de Rio Negro. Sede Andina.

e Maestros: formacién para la inclusiéon de la discapacidad a la educacion regular.
Practicas y transformaciones institucionales. Directora: Leonor Morante.
2007-2004. Universidad Nacional del Comahue. Centro Regional Universitario
Bariloche.

e Aprendizaje e integracion de personas con deficiencia mental a la escolaridad
comun. Directora: Leonor Morante. 2003-2001. Universidad Nacional del
Comahue. Centro Regional Universitario Bariloche.

e Las concepciones de alumnos, docentes y padres sobre el proceso de
aprendizaje. Directora Monserrat de la Cruz. 2002. Universidad Nacional del
Comahue. Centro Regional Universitario Bariloche.

e Elsujeto con necesidades especiales y su integracion en el sistema educativo.
Directora: Maria Angélica Lus. 1993-1996. Universidad Nacional de Buenos Aires.
Facultad de Filosofia y Letras.

e Analfabetismo funcional (Proyecto del Ministerio de Educacién y Unesco-Orealc)
y Lainsercién laboral del Licenciado en Ciencias de la Educacion. Directora:
Silvia Llomovate. 1994-1995. Universidad Nacional de Buenos Aires. Facultad de
Filosofia y Letras. Sin certificacién.

e Laeducacién especial y la perspectiva psicogenética de E. Ferreiro. Director:
Miguel A. Ricci. 1989-1990. Direccidon Nacional de educacidn Especial.

OTROS: Miembro de la Red de Investigadores Instituto nacional en contra de la Discriminacién,
la Xenofobia y el Racismo. 2008-2010.

Formacién de Recursos
e Adscriptos y Ayudantes-Alumnos en Asignatura Recursos Humanos. Universidad
Nacional de Rio Negro. Actual-2013.




6. EXTENSION
2016

2015

2014

2013

2012

Afos anteriores

Directora en Tesis de Grado en Liderazgo y Motivacién. 2 (dos). 2006-2009.
Universidad FASTA. San Carlos de Bariloche.

UNIVERSITARIA

Proyecto Voluntariado Secretaria Politicas Universitarias. Discapacidad e
Inclusion. Directora.

Tendiendo puentes. Turismo Accesible. Universidad Nacional de Rio Negro. Sede
Andina.

Disefio y presentacion Programa TOL. Ministerio de Trabajo de la Nacién en
articulaciéon con la Universidad Nacional de Rio Negro.

Proyecto Extension: Acceso a la Universidad de Personas con Discapacidad.
Directora. Universidad Nacional de Rio Negro. Sede Andina. Directora.

Juegoteca en el centro de atencidn integral de nifios y adolescentes (CAINA
nifios). Directora. SPU. Ministerio de Educacién. Directora.
Tiflotecnologias en Red, Universidad Nacional de Rio Negro.

Participacion en Curso Capacitacion para docentes en la funcién de evaluadores
de proyectos de extensién. Lic. Jorge Orlando Castro. U.N.R.N.

Proyecto Extensidon: Mujeres en Foco. Produccién audiovisual y mujeres con
discapacidad. Universidad Nacional de Comahue.

Proyecto Extensidn: Acceso a la Universidad de Personas con Discapacidad.
Directora. Universidad Nacional de Rio Negro. Sede Andina. Directora.

Sub- Receptor Programa Cerrando Brechas hacia el acceso universal. Fondo
Mundial de Lucha contra el Sida, la Tuberculosis y la Malaria. 2012-2013.
UBATEC S.A.

Participacion en Taller de Introduccidn a las técnicas de disefio y Gestién de
Proyectos y Programas de Extension Universitaria. Universidad Nacional de Rio
Negro.

Dictado de Curso de capacitacién Administracion de conflictos. Convenio UNRN
y Ministerio de Trabajo de la Nacién.

Proyecto de Extensién: Una propuesta de aproximacion entre el Secundario y la
Universidad: Experiencias co participativas entre el Antu Ruca y la UNRN.
Docente del Equipo de Trabajo.Universidad Nacional de Rio Negro. Sede
Andina.



Programa de Extensién UPAMI (Universidad Adultos Mayores). Docente del
Taller Identidad y Discriminacién. 2011. Universidad Nacional del Comahue.
Taller Formaciéon de Formadores. 2002. Centro Ricardo Rojas. Universidad
Nacional de Buenos Aires.

Formacién Docente

Disefio médulos presenciales Especialidad: fortalecimiento de las capacidades
de gestion de los directivos de escuelas normales en México. Instituto
Internacional de Planeamiento de la Educacidn. IIPE Virtual. UNESCO. 2012
Taller de Formacion Pedagdgica para docentes de nivel Terciario sin formacién
pedagdgica y produccion de materiales didacticos. Grupos de reflexion para
docentes EGB 3. Taller de Formacion de Formadores en Educacién a Distancia 'y
produccién de materiales didacticos. 2003. Instituto Primo Capraro. San Carlos
de Bariloche.

Taller de Formulacion Participativa de Proyectos. Red de Facilitadores
Bariloche. 2002

Diseno y dictado de Curso de Perfeccionamiento Docente a docentes primarios
en las areas de educacién especial y comun sobre el Enfoque Psicogenético de
E.Ferreiro en la Provincia de la Pampa.1991. Direccion Nacional de Educacion
Especial

7. ACTIVIDADES CIENTIFICAS

2016

2015

IX Jornadas Universidad y Discapacidad. Acompafiamiento de estudiantes con
discapacidad desde un posicionamiento ético. Delgado M., Cabrera G, Arévalo
A., Misischia B. UNNE. Octubre 2016.

Politicas Universitarias en Discapacidad. Universidad Iberoamericana. Junio.
Estado de México.

Conferencia Discusion tematica acerca del abordaje metodoldgico de objetos de
estudio. Facultad de Cs Politicas y Sociales. Universidad Auténoma del Estado de
México.

Conferencia “Género y Discapacidad”. Facultad de Cs Politicas y Sociales.
Universidad Auténoma del Estado de México.

Conferencia “Discapacidad y Derechos Humanos”. Facultad de Cs Politicas y
Sociales. Universidad Auténoma del Estado de México.

VIl Jornadas Nacionales y | Congreso Internacional en Formacién de
Profesorado. Mar del Plata. Delgado M. Baez F. Misischia B. Inclusién del Espacio
Universitario en el Espacio de Dispositivo de la Practica en la Carrera de
Educacion Especial del IFDC de Bariloche.
http://www.mdp.edu.ar/humanidades/pedagogia/jornadas/jprof2015/ponencia
s/delgado.pdf



2014

2013

2012

| Simposio Internacional en Pedagogia y Desarrollo Humano. Universidad
Catdlica de Pereira. Colombia. Discapacidad y Universidad: una interpelacion al
sistema hegemonico.

Primer Congreso Latinoamericano: desafios de una escuela diversa para la
convivencia y la paz, Caldas - Colombia. La discapacidad intelectual en el sistema
educativo. Interrogantes respecto a una irrupcidn que afecta y cuestiona.
Congreso / Coloquio Franco-Latinoamericano de Investigacion en Discapacidad.
Universidad de Los Lagos. Campus Santiago Chile. 09-10-11 de Diciembre de
2015. Historias, experiencias y corporalidades. Una conversacién a cerca del
lugar de la diferencia siendo mujer con discapacidad. Ponencia aceptada.
http://www.congresofrancolatinoamericano.cl/ponencias-franco-latinoamerican
o/oficial-resumen-bibiana-misischia-y-cecilia-gonzalez-minguez.pdf

VIl Jornadas Nacionales Universidad y Discapacidad. Universidad de General
Sarmiento. Desafios e interrogantes en torno a la inclusidn universitaria de
personas con discapacidad mental.
http://www.ungs.edu.ar/ms_ungs/wp-content/uploads/2014/05/Cuaderno-Res
%C3%BAmenes-Jornadas-Discapacidad-y-Universidad-UNGS-2014.pdf

Il Encuentro Latinoamericano de Investigadores en Discapacidad. Universidad
Nacional de Entre Rios.

Jornadas pedagdgicas 2014. Bariloche. Argentina. Poster “Universidad y
Discapacidad” y “Una experiencia pedagdgica de aprendizaje combinado. De un
modelo de ensefianza presencial con apoyo en Internet a un modelo de
B-learning”.
http://bariloche2000.com/uploads/attachments/c899a3e1fa87a2011aefdeladb
fal32ab51flcb2.pdf

VI SEMINARIO INTERNACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA. Mendoza
Argentina. TICs y Educacidn Superior. Publicacidn del trabajo elaborado por De
Jesus Eugenia, Meyer Jessica, Misischia Bibiana, Ruiz Héctor, Salomén Nelly.
(orden de los autores Ex aequo). Octubre 2013.
http://www.uncu.edu.ar/seminario_rueda/upload/t108.pdf

Jornadas Nacionales RUEDES Exposicion de Poster y Publicacién: "Un puente
entre la educacidn secundaria y la universidad" Cipolletti. Universidad del
Comahue. Facultad de Filosofia y Letras. Septiembre 2013

IV SIMPOSIO INTERNACIONAL HORIZONTES HUMANOS. Entre la utopiay la
Desesperanza. Politicas Publicas Universitarias en Discapacidad. Universidad de
Sevilla. Espafia. Con publicacién. 2012.
http://www.horizonteshumanos.org/resources/Libros-de-memorias-publicadas/
Memorias-IV-simposio-internacional-Horizontes-Humanos,-Espan%CC%83a-201
2,-web.pdf



2011-1991

Taller BARRERAS COMUNICACIONALES Y LENGUA DE SENAS ARGENTINA.
Modulo I: Situacion de las Personas con Discapacidad y Trato Adecuado en el
Municipalidad Villa La Angostura. 2012.

Conferencias INCLUSION: MUJERES CON DISCAPACIDAD Y POLITICAS PUBLICAS.
Unidad de Programas y Complejo Cultural Casa de las Leyes. Legislatura de
Neuquén y Observatorio de DD.HH. de Neuquén y Consejo de la Mujer de Rio
Negro. General Roca. 2012

CUARTAS JORNADAS NACIONALES DE AGCE. Experiencias, debates e
intercambios. Facultad de Filosofia y Letras — UBA. “Recuperando la utopia y la
autonomia en la educacién”. 2011

11l SIMPOSIO HORIZONTES HUMANOS. EDUCACION INCLUSIVA Y GRUPOS
VULNERADOS. “Autonomia y Utopia en Educacién” San Carlos de Bariloche. Con
publicacién. 2011
http://www.horizonteshumanos.org/resources/Libros-de-memorias-publicadas/
Memorias-lllI--simposio-internacional-Horizontes-Humanos,-Argentina-2011..pdf
CONGRESO NACIONAL DE EDUCACION, Firmat, Santa Fé. Narraciones sobre
Discapacidad y Educacién, Género y Discapacidad. 2011

[ CONGRESO INTERNACIONAL TURISMO PARA TODOS. Valladolid. Espana.
Turismo Accesible en Argentina. 2010.
http://www.fundaciononce.es/sites/default/files/migracion/page/files/PROGRA
MA_CONGRESO_DE_TURISMO_24_DE_NOV_2010.pdf

PRIMERAS JORNADAS DE TURISMO ACCESIBLE. M.S.C.B. Acercamiento a
personas con discapacidad. 2008.

PRIMER ENCUENTRO DE GRADUADAS Y GRADUADOS EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION UBA. Ciencias de la Educacién y Trabajo. 2008.

LA CONSTRUCCION SOCIAL DE LA NORMALIDAD. UNER. Representaciones
Sociales sobre las personas con discapacidad. 2004.

CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION. LA FORMACION DOCENTE,
EVALUACIONES Y NUEVAS PRACTICAS EN EL DEBATE EDUCATIVO
CONTEMPORANEO. Universidad Nacional del Litoral ¢ Qué representaciones
sociales tienen alumnos, futuros docentes y sus profesores sobre las personas
con discapacidad. 2004.

| CONGRESO VIRTUAL IBEROAMERICANO SOBRE TURISMO ACCESIBLE.
Universidad Nacional de Quilmes y Fundacién Turismo para Todos. Accesibilidad
en Parques Nacionales. La Experiencia del Parque Nacional Nahuel Huapi. 2004.
http://www.invisibles.org.ar/archivos/ACCESIBLIDAD-A-PARQUES-NACIONALES.
pdf

COLOQUIO LEY FEDERAL DE EDUCACION “"Reformas Anticipatorias,
contradicciones y rupturas (como pérdidas) de la Pcia de Rio Negro(PARTE II)”
UNCO, Cérdoba. 2003



http://www.invisibles.org.ar/archivos/ACCESIBLIDAD-A-PARQUES-NACIONALES.pdf
http://www.invisibles.org.ar/archivos/ACCESIBLIDAD-A-PARQUES-NACIONALES.pdf
http://www.invisibles.org.ar/archivos/ACCESIBLIDAD-A-PARQUES-NACIONALES.pdf

TERCER CONGRESO NACIONAL DE INVESTIGACION EDUCATIVA. Reformas
anticipatorias, contradicciones y rupturas como pérdidas de la provincia de Rio
Negro ante la Ley Federal de Educacion”. 2003.

SEGUNDO CONGRESO DE INVESTIGACION EDUCATIVA Presentacion de ponencia
“Pedagogia de la diversidad vs Pedagogia de la Exclusion. Anélisis de Contenido
Curricular” Unco. Cipolleti. 2001

FADIP. JORNADAS "PROPUESTAS PSICOPEDAGOGICAS PARA EL 2000". "El
fendmeno institucional ante una propuesta pedagdgica diferente"
(Constructivismo y Educacion Especial). 1991

PARTICIPACION COMO ORGANIZADORA

Taller Territorial Género y Discapacidad. Consejo Local de Personas con
Discapacidad. San Carlos de Bariloche. 2016.

Formacidon en Sexualidad y Discapacidad. 2015. En el marco de la convocatoria
de Proyectos Sociales de Petrobras, junto a Fundacion Invisibles, De Sida por la
Vida y Municipalidad de San Carlos de Bariloche.

Universidad Nacional de Rio Negro en conjunto con Colegio de Arquitectos de
Bariloche en el marco de actividades Ciudades Hermanas. Disefio Universal.
2013.

Fundacion Invisibles y WINGU. Google Apps para Organizaciones de la Sociedad
Civil. 2012

Fundacion Invisibles y ADAJUS. Acceso a la Justicia Personas con Discapacidad..
2012

Fundacion Invisibles y Horizontes Humanos. lll Simposio Horizontes Humanos.
Educacion Inclusiva y Grupos Vulnerados. San Carlos de Bariloche. Con
publicacion. 2011

Fundacion Invisibles, INADI delegacion Rio Negro y PAMI Bariloche. Encuentro
Relaciones de Género y Discapacidad. San Carlos de Bariloche. Publicacién en
gestion con Novedades Educativas. http://encuentrobariloche.blogspot.com.ar/
2010

Iy Il Jornadas de Turismo Accesible. San Carlos de Bariloche. 2004 y 2003
FADIP. Jornadas Psicopedagégicas para el 2001. 1991

8. PUBLICACIONES

LIBROS
[ ]

Misischia B. y otros (2014) Compiladora. Capitulo: Mujeres Invisibilizadas.
Procesos de desigualacidon y discriminacion en la situacién de mujeres
con discapacidad. Encuentro Personas con Discapacidad y Relaciones de
Género. La diferencia como punto de encuentro. Coleccién Congresos y
Jornadas. Universidad Nacional de Rio Negro.
http://repositoriocdpd.net:8080/handle/123456789/569
Angelino A., Heredia N., Katz S., Misischia B., Prolongo S. (orden de los autores
Ex aequo) (2013) “Mujeres con Discapacidad en Educacidn Superior: puertas



entreabiertas”. Revistas INFOJUS. Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos. Argentina.
http://www.saij.gob.ar/doctrina/dacf140022-angelino-mujeres_discapacidad_e
n_educacion.htm

Misischia B. Columna “Disefo Universal”. En Sefializacion en la Via Publica.
Editorial Santarsiero Producciones Graficas, 2012. ISBN 978-987-99626-5-7.
https://www.amazon.com/kindle/dp/BO1CHIL6HC/ref=rdr_kindle_ext_eos_det
ail

Morante L., Valverde F, Misischia B. (2008) “Busqueda de sentido y
significacién del Otro en la educacion especial y comun. Un espacio para
transformar”. Editado por la Universidad Nacional del Comahue. 2009. ISBN
978-987-05-6390-7

REVISTAS y otros

Revista

Revista Académica sobre Discapacidad y Derechos. Del derecho a la

sexualidad a la produccién social de la sexualidad y la discapacidad. 2016.
http://ar.ijeditores.com/pop.php?option=articulo&Hash=4afbc9fb59d60f4f4¢c19
d637c4bc515b

Revista Inclusiones editada por la Universidad de Los Lagos, Chile. Un didlogo
imaginario respecto a la situacion de las personas con discapacidad en la Vida
Universitaria, en base a los aportes del Dr. Juan Seda. Volumen 2 - Nimero 3.
Julio / Septiembre 2015. http://www.revistainclusiones.cl/vol2num3.html|
Revista Latinoamericana de Educacidn Inclusiva (RLEI). Editada por la Facultad
de Ciencias de la Educacion de la Universidad Central de Chile, en colaboracién
con la Red Iberoamericana de Investigacion sobre Cambio y Eficacia Escolar.
2014. “Derecho a la educacion universitaria de personas con discapacidad”.
https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/370294

Accesibilidad: un desafio para las Universidades. Centro de Recursos de Apoyo
a la Diversidad. Universidad de Playa Ancha. Inclusiéon Universitaria. 2014.
http://www.upla.cl/inclusion/wp-content/uploads/2014/11/Accesibilidad-un-de
saf%C3%ADo-para-las-universidades-UNRN.pdf

Revista Educacion y Diversidad. Facultad de Educacidn Zaragoza. N° 2. 2012.
“Mujeres Invisibilizadas en el Derecho a la Educacion”.
http://www.revistainclusiones.cl/articulos/articulos-2015/vol-2-num-3-jul-sep-2
015/oficial-articulo-2015-dra.-28c29-bibiana-sandra---misischia.pdf

Revista de Pedagogia Critica. Universidad Academia de Humanismo Cristiano.
Chile. N° 10 2011. “Educacién Inclusiva y Formacién Docente”.
http://bibliotecadigital.academia.cl/handle/123456789/328

Novedades Educativas

Septiembre 2011 “Formacidn docente. Recuperando la utopia y la autonomia en
educacion”.
http://www.noveduc.com/|/revista-novedades-educativas-249-septiembre-11/8
75/03283534



® Abril 2004 “La dialéctica de la negacion en la integracion de personas con NEE”.
http://www.noveduc.com/fichalibro?bookld=275

MATERIAL DE DOCENCIA

e Material en Plataformas Educativas (Ecaths y Moodle), Blogs y TICs de Apoyo en
Catedras a cargo.
Material de Catedra. Administracion de Recursos Humanos. Actual-2009
Material de Catedra Planificacidn y Practica Profesional, Ciclo Complementacion
Profesorado en Lengua y Literatura. Modalidad Virtual. U.N.R.N. 2011.

e Cuadernillos de Catedra, modalidad virtual. Instituto Primo Capraro. 2011-2003

Periddicos y Revistas

Revista Asociacion Hotelera Gastrondmica de Bariloche. 2010. Numero 15. Editorial
Cartelas. “Turismo Accesible. Turismo para Todos”
Revista IDEA: Colaboracion en articulo Empresas con aulas por Hugo Grimaldi. Aiio
XXIX Namero 240. 2006
Periddico El Cisne

= Marzo 2004 “Integracion e inclusién”

*  Enero 2005. “Turismo Accesible” ¢ Necesidad Social, buen negocio o ambas

cosas

Revista Solo Lideres: Colaboracion en articulo La Naturaleza por Pablo Costa: Una
excelente metafora para la vida laboral”. Afio 2 Numero lll. Mayo 2004
Revista Gestion Logistica: Colaboracién en articulo Editorial CND Tia — Parte Il.
Capacitacién y Entrenamiento. Afio 1 Nro. 2. 1995

Medios Digitales

e Editora del Blog “invisibles” Diario Digital Rio Negro
http://www1.rionegro.com.ar/blogs/invisibles/

e Ser Humano y Trabajo. http://www.sht.com.ar/
o Cambio y Capacitacion Laboral
o Formacién de Formadores. Una modalidad que crece en las empresas:

Formadores Internos.
e Gestiopolis: http://www.gestiopolis.com. Competencias del Responsable de la

Formacion

e Liderazgo y Mercadeo.
http://www.liderazgoymercadeo.com/artic_detalle.asp?id_articulo=558 y
Construdata
http://www.construdata.com/BancoConocimiento/G/gh-capac-formacion_de_f
ormadores/gh-capac-formacion_de_formadores.asp
o Formacion de Formadores. Una modalidad que crece en las empresas:

Formadores Internos.



http://www1.rionegro.com.ar/blogs/invisibles/
http://www1.rionegro.com.ar/blogs/invisibles/
http://www.sht.com.ar/
http://www.sht.com.ar/
http://www.gestiopolis.com/
http://www.liderazgoymercadeo.com/artic_detalle.asp?id_articulo=558

Medios de Comunicacién

e Colaboradora en medios de comunicacion sobre la difusion de la situacidn de las
personas con discapacidad, como ser Programa TV formato Magazine “Pantalla”,
Radio de la Red Nosotras en el Mundo, Diario La Nacidn, Revista Tercer Sector,
etc.

® Produccién y Conduccién del Programa en Radio Nacional “En el aire sin
barreras”. 2006/2004.

e Pagina 12. Edicién Impresa. Universidad. Supresion de barreras en la
universidad. 3 de septiembre 2013.
http://www.paginal2.com.ar/diario/universidad/10-228134-2013-09-03.html

Leves v Ordenanzas

CONCEJO DELIBERANTE SAN CARLOS DE BARILOCHE

e Consejo Consultivo Local para Personas con Discapacidad, Oficina de Gestion
para Personas con Discapacidad y otras relacionadas a los derechos de las
personas con discapacidad

e Colaboradora en la confeccién de la Ordenanza N2 1749-CM-07: “Creacién de la
Defensoria del Pueblo de la ciudad de San Carlos de Bariloche”

LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE RiO NEGRO

® Aportes al Proyecto de Ley Guia Técnica Aborto No Punible en mujeres con
discapacidad
® Reglamentacion Ley de Turismo Accesible.

CONGRESO DE LA NACION ARGENTINA

e Aportes referidos a la situacidn de las personas con discapacidad, a través del Foro
en la ley de medios de comunicacion audiovisual. San Carlos de Bariloche. COMFER
— Universidad Nacional de Rio Negro

9. ACTIVIDADES DE EVALUACION, MOVILIDAD y PREMIOS

Actividades de Evaluacidn - Concursos - Comités de Evaluacion y Comités Académicos

e Evaluadora de articulos para la Revista Plumilla Educativa. Actual- 2012-
Universidad de Manizales y Universidad de Pereira. Colombia. Facultad de
Educacion.

e Miembro externo de Tribunal Evaluador de Tesis de Maestria en Educaciéon y
Desarrollo Humano, Concepciones y huellas de docentes indigenas y



Movilidad

afrodescendientes sobre diversidad. Autores: Nhora Posso Alvarez, Lilia Sanabria
Munar. Universidad de Manizales. Centro de Estudios Avanzados en Nifez y
Juventud. Colombia. 2016.

Evaluacién de articulos de estudiantes de la Maestria en Pedagogia y Desarrollo
Humano. Macroproyecto: Narrativas pedagdgicas inclusivas en contextos
educativos vulnerables. Estudios de casos. Universidad Catdlica de Pereira.
Colombia.

Evaluadora Revista Anduli. Universidad de Sevilla. Espafia. 2016.

Miembro Comité Académico 8 encuentro de la Red Interuniversitaria
Latinoamericana y del Caribe sobre Discapacidad y Derechos Humanos .
Universidad de Guadalajara. 2016

Miembro Comité ACadémico IX Jornadas Universidad y Discapacidad. Corrientes.
2016.

Evaluadora Articulos para la Revista Universidad y Salud. Universidad de
Narifio. Colombia 2015

Evaluadora de articulos para la revista Psicologia, Conocimiento y Sociedad.
Facultad de Psicologia. Universidad de la Republica. Uruguay. 2014.

Evaluadora de articulos para la Revista Plumilla Educativa. Universidad Catdlica
de Pereira Facultad de Ciencias Humanas, Sociales y de la educacién. Posgrados
en Pedagogia y Desarrollo Humano. 2014.

Evaluadora de articulos para la Revista Latinoamericana de Educacidn Inclusiva
(RLEI). Editada por la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad
Central de Chile, en colaboracion con la Red Iberoamericana de Investigacion
sobre Cambio y Eficacia Escolar. 2013.

Miembro de Tribunal Evaluador trabajo final especializacion en Management
Tecnoldgico. “Investigacidn de la capacitacidn en organizaciones de base
tecnoldgica con aplicacion en el caso INVAP S.E. 2013. Universidad Nacional de
Rio Negro. Sede Andina.

Miembro de Tribunal Evaluador, en caracter externo, concursos para cubrir
cargo de profesor/a de Asignatura Evaluacién Educativa (2016), Seminario de
Formacion y Orientacién Laboral (2014 y 2013), de Pedagogia (2013) y
Seminario Abordajes pedagdgicos en personas con discapacidad sensorial.
(2012). Instituto de Formacién Docente San Carlos de Bariloche. Profesorado en
Educacidn Especial.

Miembro del Equipo Técnico del Programa de Calidad Turistica “Directrices de
Accesibilidad” en San Carlos de Bariloche. Ministerio de Turismo de la Nacion.
Actual - 2011

Miembro del Registro de Expertos en Accesibilidad. Secretaria Municipal de
Turismo. Municipalidad de San Carlos de Bariloche. Actual — 2009.



Premios

2016. Programa de Movilidad Académicos Gestores México Argentina
(MAGMA) Universidad Autéonoma del Estado de México. Programa
Universitario para la Inclusién Educativa y Atencién a la Diversidad

2012. Mencién Honorifica Concurso CLAD (Centro Latinoamericano para el
desarrollo) Reforma del Estado y Reforma de la Administracién Publica, sobre
tema Una Administracién Publica Diversa e Inclusiva, en Monografia “éParalelos
o convergentes? Los consejos locales de participacion ciudadana como
instrumento de gestion de la diversidad e inclusion en el empleo publico en la
ciudad de San Carlos de Bariloche” presentada en conjunto con Gabriela
Rosemberg. http://siare.clad.org/fulltext/0070805.pdf

10. CURSOS, TALLERES Y SEMINARIOS.

2016-2010

Taller sobre Ecosistema de Ciudades Innovadoras. Ministerio de Modernizacion.
Retos Locales 2016.

Introduccion a la gestién del conocimiento en entorno virtual. IPAP. 2016
Enfoques cualitativos de investigacidn, participacion y democratizacién del
conocimiento. Instituto Ciencias Antropoldgicas. Universidad de Buenos Aires.
2016.

Jornada Educamp. TIC para docentes y no docentes. Universidad Nacional de Rio
Negro. 2014.

Curso Disefio Instruccional para la Elaboracién de Cursos Virtuales Accesibles.
ESVEAL. Universidad de Alcalad (UAH), Espaia. 40 horas. 2014.

Curso Educaplay. Adr formacién. Curso virtual sobre recursos educativos
virtuales. 10 horas. 2013.

Primer Encuentro Nacional de Estudiantes Universitarios con Discapacidad.
Universidad Nacional de Tucuman. 2012.

Taller de Formacion de Formadores Territorial. Observatorio de Derechos
Humanos en la Provincia de Neuquén. Secretaria de Derechos Humanos de la
Nacidn. 20 horas. 2012.

Derechos Humanos, Igualdad y Lucha contra la Discriminacién. y Discapacidad y
DDHH. Secretaria DDHH de la Nacién. 120 horas. 2012.

Encuentros Autonomia personal de las personas con discapacidad” REDI y Red
de Intercambio de Buenas Practicas en el campo de los Servicios Sociales de
Salud de Base y Salud Mental. 24 horas. 2010-2011.

Seminario reforma legal en base a la Convencién de los Derechos de las
Personas con Discapacidad: Capacidad Juridica y Acceso a la Justicia. 16 horas.
2010.

Formacidn de Formadores. Discriminacién. INADI. 48 horas. 2010.

La accesibilidad en ambitos universitarios. UNRN. 16 horas. 2010.



2009 a 2002

2001 A 1985

Desarrollo de Recursos en Organizaciones de la Sociedad Civil. AEDROS. 16
horas. 2010.

Curso Taller para Facilitar el Acceso a la Cooperacion Internacional. RACI. 16
horas. 2010.

Me comunico. Educared. (Un cuatrimestre virtual)

V Jornada sobre actualizacidn en discapacidad. Las personas con discapacidad y
el acceso al trabajo. AMAR y Puentes de Luz. 8 horas

Segundas Jornadas de la Carrera de Educacion Especial: “La construccién social
de la discapacidad”. Universidad Nacional de Entre Rios. 12 horas

Tablero de comando Recursos Humanos. IRAM Neuquén. 8 horas

Il Jornada de Rehabilitacion y Discapacidad en el sistema de salud en la Provincia
de Bs.As. 8 horas.

Taller Redes y Alianzas. Red Facilitadores Bariloche. 15 horas

“Economia Social Solidaria” y “Comunidades de Aprendizaje” Grupo Saberes
Bariloche. 8 horas

Nuevos Paradigmas en la Educacion Especial USAL. 8 horas

| Congreso Argentino sobre el adulto con discapacidad mental. AMAR 8 horas
Como entrevistar por competencias. Ernest Young. 8 horas

Comprensidn y autogestién en el aula, las organizaciones y las comunidades.
Proyecto Zero Universidad de Harvard. Libreria Paidos. 24 horas

Seleccion por competencias — Ernest Young. 8 horas

Técnicas para el socorro de los accidentes en el medio escolar. Sanidad
Escolar.120 horas.

El cuerpo en juego " DINEES. 30 horas

Curso Taller "Nuevo enfoque del acceso del nifio a la lectoescritura. DINEES. 96
horas.

El cuerpo en la Educacién"MCBA. 24 horas

Tercer Congreso Mundial del nifio aislado. C.C. San Martin. 30 horas.

Segundas Jornadas Aprendizaje, Juego y Creatividad. FIAP. 30 horas.

Terceras y Cuartas Jornadas sobre la problematica psicosocial del discapacitado
y su familia. C. C. San Martin. 28 horas.

11. ANTECEDENTES PROFESIONALES EN RECURSOS HUMANOS

Consultoria en Recursos Humanos

2016. Asistencia Técnica en Recursos Humanos. Sub Secretaria de la Funcion
Pdblica. Municipalidad de San Carlos de Bariloche.



2013. Consultora Técnica en Recursos Humanos en la actualizacién de la
Planificacidn Participativa de la Gestidn del Parque Nacional Nahuel Huapi.
Administracion de Parques Nacionales. Parque Nacional Nahuel Huapi.

2012 —1998. Desarrollo del Producto Team Building Hotel Llao Llao y Extremo
Sur. Hotel & SPA Llao Llao, Hitachi S.A., Elanco, Laboratorios Eli Lilly, Y&R,
Repsol-YPF, IRSA, Hotel Sofitel, Fresenius-Kabi, Oracle, Tecnoimagen, Oleoducto
del Valle, San Carlos Salud, Beresdorf S.A.-Nivea, Just Swiss, Nobleza Piccardo
S.A., Metrogas, TGS.

2012/2005. Coaching Gerencia Recreacion & SPA. 2005-2012. Coaching Gerencia
RRHH. Estrategia para la elaboracién de procesos y procedimientos. 2009.
Disefio y coordinacion Programa de Desarrollo Gerencial. 2003. Hotel LLao LLao.
2011/2010 Asistencia técnica a Direccion de Promocion Social en gestidn por
competencias. 2010-2011. Asistencia técnica a Direccién de RRHH en gestidn por
competencias. 2005-2011. Planeamiento Estratégico Secretaria Control de
Gestion. 2005-2006. Gestion de Calidad. Direccion Inspeccion General. 2006.
Coaching Direccidn Sistemas 2005. Taller en Gestién de RR HH, Taller de
Liderazgo para Jefes y Directores. 2004. Diagndstico Instituciones. Secretaria
Promocidn Social. 2004. Municipalidad San Carlos de Bariloche.

PyMEs: Extremo Sur. Acompafiamiento en la gestion de RRHH. 2004-actual.
AMS. Asistencia Médica Solidaria. Planeamiento Estratégico de RRHH. Analisis de
Estructura y Perfiles. Programa de Capacitacién. 2008. Proyecto de Desarrollo
Organizacional para Estudio Contable. 2001 y 2003. Proyecto de Desarrollo
Organizacional y Gestién RRHH. para Comercio de Materiales de Construccidn. El
Bolsén. 2003-2004.

Consultoria en Capacitacion. Tahueln. Socia Gerente

2015/1999 Natura Cosméticos. Disefios para Capacitacién Comercial,
Sustentabilidad y Recursos Humanos. 2011-Actual. Farmacity S.A. Disefio y
ejecucion de Plan de Capacitacion y Desarrollo, Disefios de Materiales de
Formacidn, Jornadas de Capacitaciéon en tematicas comerciales, Trabajos por
proyectos —Formadores Internos, Grupos de Reflexién en Mandos Medios,
Calidad de Servicio, Descripciones de Puestos, Programas de Induccion y
formacion. 1998-2011. LAN lineas aéreas. Capacitacién en manejo del stress y
adaptacion al cambio. 2007. Yagmour. Programa de Desarrollo de la Calidad.
2006.
Nayar Seguros. Proyecto de formacidn en mejora de procesos administrativos.
2004. Escuela de Esqui Extreme. Taller Calidad de Servicio. 2003.

Disefios y Actividades de Formacion

Dictado y/o disefio de Cursos Abiertos y Jornadas de Trabajo para PyMes,
Organizaciones de Base y Grupos Profesionales. Actual — 1997.



e 2004/2000. Manejo de quejas, éComo vender en épocas de crisis?,
Administracion del tiempo, Logistica y Distribucién, Profesionalizacién Médica,
Disefio de Proyectos, Participacién Comunitaria, Formulacién de Proyectos
Participativos.
A través de contratacién de Empresas en Consultoria:

e Actual/1997. Disefios de Materiales de Formacién, Jornadas de Capacitacidn y
Dictado de Cursos a medida en tematicas comerciales, organizacionales y en
habilidades interpersonales. Disefio y facilitacion de Programas de Jévenes
Profesionales, Calidad de Servicio, Formacion de Formadores, Convenciones de
Ventas y Educacién a Distancia. (Repsol - YPF, Aguas Cordobesas, BAESA,
Beresdorf S.A.-Nivea, Grupo Norte — Carrefour, Just Swiss, Léreal,
Nabisco-Terrabusi, Nobleza Piccardo S.A., Cosméticos Avon, Perez Companc S.A.,
Kimberly Clark Argentina, Editorial Estrada, Metrogas, TGS, Total, CTI,
Laboratorio Shering Plough, Martina Di Trento, Nucleo S.A. Personal Paraguay,
Tiendas Soriana, Nextel),Tia S.A.

Bajo relacién de dependencia

e 1997/1996. KELLOGG ARGENTINA S.A. Coordinadora de Empleos, Capacitaciéony
Desarrollo.
e 1995/1994. TIA S.A. Asistente de Capacitacion.

Antecedentes y participacion en Organizaciones de la Sociedad Civil.

e FUNDACION INVISIBLES dedicada a la visibilidad de las personas en situacién de
discapacidad con eje en derechos, investigacidn y formacidn.
(www.invisibles.org.ar). Fundadora, Presidenta y Gestidn de Proyectos.
Actual/2008.

e CLUB ANDINO BARILOCHE. Sub Comisidn Escuela Juvenil de Montania.
2007/2006.

e RED FACILITADORES DE BARILOCHE. Socia Fundadora y Miembro de la Comision
Directiva. 2000/2004



http://www.invisibles.org.ar/

