
r¡¡!
t.§

h't^'n r-o.t ( QLI^

Munieipalldad
de Asunción

MEMORANDUM DGG N.O 509/2022

ABG. EVER ARANDA MORlNlcO. D¡rector

Dirección de Transparencia y Anticorrupción

DE: NELSON FEDERICO MORA PERALTA, MPA. Director Generat
Dirección General de Gabinete

EX

A

üAREF.:

Fecha:

Solicitud de informe - lD N' 5 7

23t06t2022 z

Me dirijo a Usted, con motivo de
Portal Único de Acceso a la lnformación,

r res ta a la solicitud realizada a través del
ide con el lD N'57767, en el marco de la Ley

N" 5282114 "DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A I-A INFORMACÉN PÚBLICA Y
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL".

En ese sentido, se adjuntan los informes correspondientes a fin de poner al conocim¡ento
del recunente.

Atentamente,

CA

D¡recc¡ón General de Gabinete
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about:blanl

Becas:

111

otorga uD núme¡o limitado de becas. Las oismas cubrea los costos de1 pro,qrama-

aancel de estudios, r.isitas profesionales, pensión completa en ltabitaciones dobles (dos
es por habitación), seguro médico (r,'er más info¡nacón debajo), tralsporte desde el
aI Lsstiffio el día de llepda- y regreso- Las becas NO incluven ei costo del oasaie aé¡eo

de re

y material
y alorárniento en el Instituto Ilternacion¿l para el Liderazgo:
lieva¡á a cabo en el Instihfo Intemacional de la Histadnrg ubicado en el Campus de Beit

es en desarrollo lo mejor de la experiencia israelí en desar¡ollo v planificaciór Como
Ia fami[a de las naciones. ei Estado de Israei está comprometido a cumplimentar su

Info

Berl, a ]J
Los partic

del TeI Aviv y a 2 Km, de la ciudad de Kfa¡ Saba
antes serán hospedados en el mismo Ceouo de Estudios conta¿do con: alojamienro en

habitaci dobles + pensión completa + baño privado + T.V. sateütal + tr/-I-FI de uso lib¡e +
ca-lefacci y aire acondicioaado + lava¡rdería autoservicio gratuita

cubre servicios médicos y hospitalización eo caso de emergencia_ EI mismo NO
cubre C ni hatamiento de enfermedades cróqicas o graves, rnedicamentos específicos tomados
por el regularmeote, serrricio dental y/o anteojos. Las autoriciades sanitaias recomiendan

a Israel se asegÍ.reIr de haber sido vacutrados coat'¿ el COIID 19 etr fecha noque los

anteflor a 180 días de su fecha de partida desde Israel.
está sujeto a todas las condiciones de políticas vinculantes- Los participantes son

de cualquier oto tipo de expeasas.

Lo

Ubicaci
El cn¡so

responsab

proveer a
miemb¡o

sus

e]ll
de la mu
fon¡adoresl'
A la vez

largo plazo,
promol'ido

capacidad

resp para contrbut en Ia lucha coatra la pobreza y e¡r los esfuerzos globales para
con§e€ul¡ desar¡ollo sustentable- I[A.SIL{\,, agencia que representa a Israel y a su gente, coacentra

en la constuccién de capacidades, companiendo las experticias ¡elevantes acumuladas
e:periencia israelí de su propio des¿noilo, a fin de empoderar otros gobiemos-

comrmida e inüviduales para mejorar sus vidas
E1 de NIdS]IAV es aseguta¡ rm desanollo social, económico y ambiemai flstentále.
NLASIIA parte activa del proceso de diseño de la Ageada post-2015 de la Comunidad
In- a fin de defi¡i¡ los nuevos objetivos de desar¡ollo sustetrtable global @SG).
Las activi de MASIIAV se enfocan primordialmente en las á¡eas en las cuales Israel posee una
YentzJa tiv4 iocluyendo agricultu-a y desarrollo nrra! manejo d.e recursos hítticos:

g inn6\,?ci[q desarrol]o comuui¡a¡io: medicina y salud pública; empoder.au:iento

v
educación. Los programas profesiooales están o¡ientadas hacia la ,'fo¡mación de
la constucción de ca¡:acidades, y se llevan a cabo tanto en l$ael como en otos países.

desarrolla ¡noyectos los cuales podrán ser acompañados por eq)ertos en el corto y
como a través de interve¡ciooes ',in sihl¡- Duf,de su establecimiento, ]\¿A.SIIAV ha

importancia del enriquecimiento de los recrusos humaoos y 1a coostucción de
en los procesos de desar¡olio - un enfoque que ha sido reconociilo

https:,/./rl-q¡ñ- .fac ebookcom,A4AS llAVis¡aeI
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s"g,r., [¡[éai.o,
El sesuro

Sobre {{,SHAV:
IVÍASHAV I f.a agencia IsraelÍ para la Cooperación Iolernaciooal y ei Desa¡¡oilo está dedicada a

durante lai

globaimenté--].*l-
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R.q e:igidos a los/las posfulantes:
. Se¡ de gobierno local o fi¡ncionario mu¡jcipal responsable de la sEuridad ciudadana de su

en

Ser

Se¡

del Cuerpo de policia" teniendo rm de tes años de experiencia el la

Jut:blan

. Ser

. Ser-

o fmciooario púbüco a nivel nacio¡al o regional lesponsable de temas de segn-rdad.o pals-

rn rfirffio
a cargo de sedes policiales.

a comunitario
dejurtas 1'ecinales de sepuridad ciudada¡a,

cargo de instituciones formales o no fo¡males- cu¡ros miembros o paficipantes pueda.nen forma cotrjuota con Ia insiitución poiicial (escuelas, jmtas vecinaies- centrostarios- clubes, sindicatos- juzgados, repr€s eatantes del mraicipio- etc.).

Form de aplicación:
Los.4as p
is¡aeü eu

com

Los deberán ser completados debidamente, incluyendo la parte médic4 y debe¡án lueEo se¡enEe!a las respecüvas sedes dipiomáücas en cada uno de los países. Al1í mismo podrá obtenertodos los relativos al cotteaido de las becas.

fnfo n Ge¡reral:

debeníu llega a1 ceato de capacifación en la Fecha de llegada (las habitaciones
esiarán desde ese dia a patir de ias I 4:00 horas y ¡etira¡se en Ia Fecha rle partida (check
out a ias I

Los

podráu obtener los formularios de inscripción en la representación diplomática
bien a ia página web de Mashav:país, o

. horas-

ctuso se realizara el día 20 de jrmio a 1as g :3 0 ho¡as

)

El acto de del curso se realizará el día 7 dejulio a las lg:00 ho¡as.
Llegadas o partidas despues de las fechas estipr_rladas, en caso necesaríq deberán ser ar:egladas

La ap

por los
propios

dircctametrte coa eI Centro de Capacitaciór:.{Hote1- así como costeatias por los

Padida:

Arribos
Arribo:
Apertum

19/06/20n O,ashabitaciones estaná¡ di¡ponibles a partir de las 14:00)
20/06/2022

de clausura: 07/0712022 (18:00 horas)
08107 /2022 (Check oú de las habitacioqes hasta las I 1 :00)

Llegadas y Partidai
salidas

curso

,,".,JI,u,,
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Israel hJ
contandO

Sobre,
La falla
inciden
países

empfes

Por

E1

anK

SE

Las po nacionales que combaten este tipo de fetrómenos soo dificiles de imFlemental si no
etr cuenta: ]as raices y rnotivos especÍñcos que caracterizaa a 1a delincuencia 1' a Ia
en cada lugar, a las propias ca¡acte¡ísticas humanas y geográñcas de cada sitio y por

sup las capacidades hummas y de infraesmrctura inst¡iadas en esos lugares-

eza" son las propias autodalades muoicipales y los propios vecioos dei lugar son
quenes ores cotroceo sus fortalezas, sus debüdades y las principales amenazas ¿nte las cua.les

están confando co¡. la veqtaja gue son ellos mismos ios más interesados etr soluciotrar

los pro

curso
segr:ridad ciudadaoa se ha tomado en r:no de los principales flagelos que afecian e

ente sobre la calidad de vida de los ciudadanos- sobre la eobernabilidad de los
incluso en sus efectos oocivos en cuestiones de desarrollo económico- at-accióu de

nacionales y extranjeras, ypor 10 tatrto en 1a creación de empleo-

dades muoicipales, las fuerzas policiales, las institucioaes educativas y
eI empresariado y muy especialmente la ciudadmía-

serán ercpuestos eo ei pro*srama como casos de esrudio "in situ", y conformarrín

los programas liderados y/o coordinados por los gobianos mrmicipaies de los
uunicipios de lsrael teniendo en cuenta la participación de la comr¡nidad

(docentes. dircctores, pad¡es, alur:::ros), 1a poücía, las autoridades judiciales. el
el empresariado. y la prensa

pro.vectos adaptables a la realiüd de las ciudades de origen de los participaltes
cltrso

Temas cipales
gobierl.os locaies y Ia se,euridad ciudadana-

modelos y herraarieutas de seguritlad ciudadr"a desde ei rámbito municipal
elIo- especialmente en temas de prevención y la disuasión con programas de

eJ eürcr local que incluyen aliaazas por un lado, ente el rúvel nacioaal y local, y por el otro,
ernpren os conjultos coma:rdados por ios gobiemos locales donde se inch.ry-eu alialzas
entre las

lrltv
Estos Dl
junto a I experiencias latinoaericanas la base curricular para el desa¡rollo del cu¡so que nos

ocq)a-

Objeti{
ia-sitt¡ los modelos israeües aplicados en el iámbito l:uaictpal relativos a
ciudadanas

L
E

C

como etrie ejecrÍor, iDregador y coordinador de programas de seguridad

F

c1

EI
eciüielrto de la citrdadaÍa ante situacioues de c¡isis.

frente a situaciooes de emergencia-

ó'n con la poiJcía - Parru[aje mixto Policía-agenres municipales
óa y puesta en funcionamiemo de Policía Comunita¡ia-

ón de voluota¡iado para la seguridad ciudadana
ento úutricipal de trabajo con adolescentes y jóvenes en situación de riesgo y

de altemativas ¡reventivas para la disminución del delito -v la .r'ioiencia.

C con las instituciones educati¡,as, de tiempo lib¡e- rmiva:idades,
, etc

le5

2
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2-r r.r¡n"l'rv T -O
about:Han

MASIIAV - Agencia Israelí para la Cooperación
Internacional para el Desarrollo

con
EI Instituto Internacional para el Liderazgo -

Histadrut

Inv-itan a:

. ¿lca1des yjefes de gobiemos locales
¡ Ar¡toridadesmunicipales especiaiizadas en se-errridad
. Autc¡ridades y ñmcionarios locales del á¡ea de la educació¡-

edrrcacióa para el riempo libre- bienestar social.
. Lideres Comunihios" diigentes de juotas vecinales y voh¡¡tarios

en el á'ea de la seguridad ciudadaoa-
. Autodalades y ñmcio¡arios nacionáles dedicados a la seguridad

ciudadana.
o . Autoridades y fimcionarios policiales de maldos altos 

-v- 
medios.. Autoddadespoliciales especializatlas mpoliciamiento comunitario

y/o de proximidad-

a pafticipar en el

Curso Internacioral a d.ictarse en idioma español:

" Proyectos Municipalzs de Segurídad
Ciudadana"

19-6 - 8-72022

EST-LDo DE rsI+L

Liderazgo - Histad¡ut
l5rael

&*

\
i

,f.
I

'&
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,{bog. Alejand Rubin Cymerman
Cónsul Israel en Paraguay

25 de Mayo,Mayor Fleitas

Tel: (595-21) 22

É} Save a tree. Do print th¡s e-mail unless ¡t's really necessary.

I
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Fwd: Beca Mashav - pro
79.6-8.7.2022

Thalia Adlán Lp
Lun 23/os/2022 osld

Para: relacionesini

yectos municipales en seguridad ciudadana en español

!al < thaliaadlanlegal@gma il.com >
6AM

:ernacionales20@hotmail.com < relaciones¡nternacionales20@hotmail.com >

@j 3 archivos adjuntos (2 MB)

SPANISH-Applicat¡ó
image00ljpg;

De: Juan Emilio
Date: lun., 23 de
Subject: Fwd: B

79.6-8.7.2022
To: Thalia Adlán

buenos dias Thal ta

favor imprimir y
gractas

o< o h

1 
Form-WORDdoc; prospecto proyectos Municipares de seguridad ciudadana )un)ur 2o22.pdf;

Forw ed messagearil

il.c
ayo de 2022 09:04
Mashav - Proyectos municipales en seguridad ciudadana en español

al <tha liaadlanlegcL@g mail_com >

$ejar sobre m¡ mesa

De: Consulado H

Enviado: lunes,2
Para: iedo tm a il.

lo" ,
{4"

srael Abog. Alejandro Rubin <consul.israel.p_y_@gmail.com >
mayo de 2022 08:54

eovt hotm .com >
Asunto: Beca Ma hav - Proyectos municipales en seguridad ciudadana en español ir9.6_g.7.2022

Forwa ed message
De: <con rsr m m>
Date: jue., L9 m 2022 75:13

hav - Proyectos mSubject Beca M a

da OV

unicipales en seguridad ciudadana en español tg.6-g.7.2022
To: <S tari m

il

Mi Querido Inte Oscar Rodriguez, tal como lo conversamos hoy de mañana y a fin de poder
presentar su cand atura a la Beca Mashav para el curso internacional a dictarse en Israel, sobre
"Proyectos Munigi ales de Seg uridad Ciudadana", envío tanto el prospecto con toda la información
del curso como a tambíén el formulario de inscripción

Le solicito que dic
mail, para prese
comentado

o formulario sea llenado en la brevedad y me sea enviado escaneado a éste
r a las autoridades del Estado de Israel y poder gestionar la beca que le he

Todo lo relacionad a la cobertu ra del curso y estadía están cubiertas con los alcances que dice el
prospecto,

Le saluda muy fra rnalmente

de2

Description: Logo emba¡'ada traosparente

23/05/2022 9.6

Obtener Outlool p-argéldrcid
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Dectaración solicitante del
1. La inform

aspectos

sus repres

terceros q

2. Por la

completas

Las respue

la mmpañ

4. La cornpa

contñlto

5. Renuncia

Programa

institucion

y otro pa

acuerdo a

sol¡citado,

en el form
cualquier

futuro, y

represent¿

Firma del

3

rela

confirma

confiden

(Harel

const¡tu

que contiene este docum ento es esenoa a f¡n de asegu ri¡do baJo l¿s pó tzas otros
onados con as pélizas v sU estion La compañía v otras compañ Ia5 del Gru Hpo a re

Se rvtoos de nve iohes FinanCIeri¡5 Ltda v su5 subsid ta nas v/o cua qu otro dter e
q ue Io ut íI iz.a, nc uido procesa m ento a macena m ento v us0 pa ft¡ todo aspecto

con las pólizas otros propósit os IegÍtim os, nclu ido la provisión d e informa oncl a
actúa n en

yo/nosotros declaro / declar¿mos que todas las respuestas son correctas y
n suminr'stradas de propia/nuestra propia, voluntad.ero

especificadas en l¿ Decla raCIon de Sa U d v cU alqu ier otr¿ tnformaoon sum n str¿da a
a5i com0 ¿ aceptación de los térm nos de la compa n la a este efecto deben sCTV¡ r como

es del contrato de seguro entre usted v a comp ¿n/a consigu ientev por
a parte integral de m tsm 0-

se resenrá el dereóo a aceptar o a rechazar su solicitud- para su infonnación, el
seguro entrará en ügencia solamente después de que la compañía emitió una
escrita de la aprobación de toda la solicitud de seguro.
confidencialidad médica yo el que fiffna a baJo por la presente otorgo mi perm iso a
Sa ud (Kupat Holim Ylo sus nstitu ciones méd rcaS o otros médicos atras

hospita
v ps qur

ca5 v les v/o cua lq u e r otra compa n a de segu ros o cualqu er ¡nstitucion
en la medid a que es necesa no a fin de er¿m ina r los derecho5 obligaciones de

pó t¡za v/o con el propos ito de procede a Ia exa m na cron de m adm lsron a seguro
r a Ha re toda a nformacron v deta lles reten ida por la com pan ta stn exce pc on

requ erid o por e/los sol¡citante/s, con respeCt0 a m condición de sa lud nd d
edad de

uyen o
la CUa sufrí en e pasad0 Y/o q ue sufro en el presente Y/o que sufr re

libero
en e

del deber de mantener ¿ confidenoa lida d méd ca ren un CIo a a
d en favor d Solicita te Esta vi lan ren uncla es ncu nte mVn uestro esta do a m
egal v o s

' Fecha zé_-H'AY- Zo2z

represenr¿ción o en nombre del Grupo Harel.

términos
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Co mi plen¡ acept¿ción de estas condiciones.

Nom y Apellidos del

Firm solicitante

RES RODRIGUEZ QTIÑONEZ

Fecha 23-05-2022

-ASUNCIÓN-PARAGUAY

Tenga a escribir un corto párrafo describiendo sus expectativas en relación con el programa deca incluyendo la contribución directa del
planes para despues de terminane eI program¿.

pnograma a su campo de actividad, así como sus

El curso en forma muy positiva y púctica en la aplicación de políticas públicas que puedan serimplem en Ia Ciudad de Asunción. La seguridad ciudadana es un reclamo y petición constante delos hab de la Capital del país, con zonas muy sensibles desde el punto de vista social, turístico y deconvlvenc diaria. Ademrás, por ser la Capital del país, Asunción es sede de los tres poderes del Estado y lavisitan m¿ís de 1.5 millones de' personas, casi el triple de su población. Por ello todoy expenencla adquiridos podrá contribuir al desarrollo de planes a seren la ciudad
serv[ y

Tenga a escribir una cort¡ autobiografia

Licenciado Adminishación de Empresas e Ingeniero Comercial, desde temprana edad incursionó en lapolítica daria su vocación lo llevó a activar en la Asociación N

tm

Colorado,
partidaria.

acional Republicana (ANR), partido
designado apoderado de la Seccional Nrfunero 7 y Candidato Juvenil, por esa base

Su vocac de dirigente lo llevó también a activar en los centros estudiantiles. Fue electo Presidente delCentro de de Ex Ahrmños del Colegio "Monseñor Lasagna Desde muy joven ingreso almundo lo hizo en la función pública, donde se desempeñó por muchos años y ocupo cargos deDirector de la UOC del palacio de fusdcia. Uno de los grandes logros en el campodesignación como asesor de la Comisión de los Festejos del Bicentenario por el Congreso
laboral fue
Nacional-

Su artística le llevó de fo¡ma circr¡¡stancial a participar en progamas de televisión, muyrecordados los televidentes, como ..Calle 7 y Baila Conmigo,'. Su careta política en el campomunicipal ascendente y brillante.

Fue Concej de Asunción y en su pnmer período, a los dos años sus colegas ediles le eligen presidente dela Junta y en diciembre de 2019 asume como Intendente de Asrmcíón-

Profesa la catolica y mrís allí de las religiones se siente un verdadero hlio de Israel, es Olimpista decoruzón, de la música paraguaya y amigo de sus amigos

importancia

tlenrc
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Cnnnrr
lñso12¡cc & Fiñá n ce

Declara ión de estado de salud
Este formular¡ se dirige a hombres y mujeres por igual
Por favor relle ar este formulario en forma precisa y completa.

r,r o m ¡l.", .9-.$]ea..«.. A.¡¿pgis
Pasaporte r', ......8áI1!.6.6f . ......

npeltido:39..D zieuez Quiüour¿
.... Fecha de nacim ¡ento: .-?-o-.:.1!.}}- :.19Oi

Por favor cont star las siguientes preguntas marcando el casillero apropiado.

Estado de sa

st NO

Iti éd

óstico

afía fia
ti CI, fo rm it

Le dn ca¿ ro ud aI tenn os u osm na ros ae f7a na a sl m5 0c s o d a óstn cos eu steu dq
cono m letó r tao nnto seop po levó ucabo dn n fina eu eag eU alve n do loseq lgu
cedro m ntIC teU np tes atetec za oCI n omtsls ec rdo-ca ra maog Ioo8 gen p
nreso na c a e ca RM afi u aotro an ts secogra u e a rt edq nmo ro oepa

biopnatare trU na o s ap sa co u Ita 0ncol angre so co ra na a s s doscop gastr e sa rep ng)na a s s ed o a

X

do de alguna enfermedad, condición o ind isposició n asociado con una o más de las
s ientes:

Fue diagno

Sistema nervi

esclerosis mú
EUn ro o a rece rob s st mae ACV a cc ntede ec reb ova cus ra

e istd arofi um scu rap x
lnsuficiencia r nal

Sistema respi POC) nfeon E e rme ad dd oe bstru clc no U m no ra roc n cap

aligna o tumor (cáncerEnfermedad x
sistema inmunitario: LuEnfermedad d pus x

Enfermedad lcorazón x
nfeE rme add d nstra lstm no asexu n ucl oíd S AD rtao rdo de Hp

Enfermedades

Tuberculosis

Virus de hepat

no

infecciosas

isB ¡si
Virus de he t tisC nsi

trst Íno
lno

Fue dia osti do de una enferm dad mental
Solo ra mu - está ta

Firma del solit ante: recna:..23.-¡,,A,1-Zo2z

fibrosis cística

nervioso,
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PROG DE CAPACITACIÓN PROYECTOS MUMCIPALES DE SEGURIDAD
A Fechas 19.6-8.7-2022

ELIa tOl4 ST. OSCAR ANDRES RODRÍGI'EZ QUÑONEZ dE PARAGUAY
solicitud de emtdio y/o capacitación en Israel, según lo detallado más arriba y declaro lo

(A) que el Gobiemo de Israel se propone permitirme, si se me considera¡e apto/a para ello,
en un período de estudio y/o capacitación en Israel como parte de la cooperación entre el
de Israel y mi país.

(B) ESrd PLENAMENTE CONSCIENTE que la oportunidad de capacitación que se me oñece tiene
por o beneficia¡ el desa¡rollo de mi país y por lo tanto me comprometo a participar plenamente

6

D

S

CITID

Go

en los
llevará a cabo el

ofrecidos y a cumplir todos los reglamentos fijados por la institución en la que se
programa de capacitación.

CLARAMENTE que el propósito de mi visita a Israel es estudiar y/o capacitarme. Por lo
tanto abstendÉ de toda actividad de ca¡ácter político y de todá ocupación lucrativa.

mrs
PLENAMENTE CONSCIENTE que mi estadía en Israel podní ser intemrmpida si infringiere
promisos a tenor de esta declaración y/o las leyes civiles o penales y/o quebrantare las reglas y

(F)

(c)

(D) ES

(r) ESTO
modo

reg de la escuela o instituto en el que estudiarc o me capacitaré-

@) rl{E MPROMETO a regresar a mi país al térrnino de mis estudios, según lo determinen el Gobierno
de y los supervisores mi programa de estudio y/o capacitación.

que el Gobiemo de Israel no podrá seni considerado en ningriLn caso responsable de las
materiales de mi familia dura¡te mi estadía en Israel ni de mi empleo a mi regreso a mi

pars.

(G) ES PLENAMENTE CONSCIENTE que la responsabilidad jurídica, financiera y moral del
de Israel t€rminañí al concluir el programa de estudio y/o capacitación.

a mi leal saber y entender - de salud fisica y mental y no requiero de ningún tratamiento o

Go

(ro Gozo
médica.

(I) IlE I\/IPROMETO a someteme a una ¡evisión médica adicional antes o durante mis estudios
cuando lo solicite el Gobiemo de Israel.

caso responsable de pérdidas de dinero, pertenencias, documentos, etc

(K) (PARAMUJERES) Segun mi leal entender y saber NO ESTOY EMBARAZADA y entiendo que en
caso de starlo se me podría mandar de regreso a mi país.

(L) que los organizadores no asumen responsabilidad alguna en cuanto a tratamiento de
crónicas, t-atamientos deotales o anteojos durante mi estadia en Israel-

PLENAMENTE CONSCIENTE que la institución organizador no se hace responsable de
de mi dinero, pertenencias, documentos, etc. Del mismo modo, Ia institución, en ningún

ASIMISMO que mis efectos personales no están asegurados por el organizador.

CO que toda la información y los documentos presentados son correctos y verídicos-

CONSCIENTE que es responsabilidad mía conseguir el nombre y ubicación
israelí al que asistiré, así como su dirección e instucciones para llegar a él-

que todos los arreglos financieros han sido completados con el representante de Israel antes
de mi a Israel.

(M)

CID

(o) ESTO
del

(P)

(Q) CO
Insti israelí

PLENAMENTE que - salvo indicación contaria - el seguro contraído a mi favor por el
cubrini únicamente el período de mi estadía en el curso/programa dentro del territorio

del de Israel.
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Nombre del solicitante OSCAR RODRIGUEZ
QUÑONEZ

: Indique dos persorus que conozcan bien sus calificaciones profesionalesr0.

I

)

I Nombre
JULIO GONZALEZ SECRETARIO PRIVADO

de
Teléfono celular

de ¿írea NúmeroCódigo d Número
Teléfono

país Código de área

59s-982 266955
CELULAR

Código de
Fax

de iírea Núme¡o e-mail

59s-21-627-3000
Secretariaprivada@asuncion. gov.py

Nombre C

ru O OVIEDO CABAÑAS
DIRECTOR DE RELACIONES

INTERNACIONALES

C
Teléfono

de área Número
Teléfono celular

de iá¡ea Númerode
595-21-627-3000 595-971-207874

Fax
de área Número e-mail

595-21-627-3000 jeoviedo@hotmail.com

Cargo

595-21-627-3000

5
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a la municipalidad la representación del mr¡mcrplo , la disposición y administración desus bienes lDgresos, la prestación de los servicios públicos en general, y toda otra funciónestablecida la Constitución Nacional y en las leyes (Ley 3.966/10) GOBIERNO MLINICIpAI: EIgobiemo
Municipal

pal es ejercido por la Junta Mt¡Illc1pal y la Intendencia Municipal. La Juntael órgano normativo, de control y deliberante. La Intendencia Mmicipal tiene a sucargo la stración general de la municipalidad. ORGANZACIóN MIINICIPAI: d) establecer
v la organización de las reparticiones a su cargo, conforme a las necesidades yposibili económicas de la Mmicipalidad y dirigir, coordinar y supervisar el fimcionamiento delas distintas dades administrativas; e) administra¡ los bienes municipales y recaudar e invertir losingresos de municipalidad, de acuerdo con el presupuesto; f) elaborar y someter a co¡sideración dela Junta M pal el Proyecto de Ordenanza Tributaria de la Municipalidad, a miís tardar el treintade agosto de , y el Proyecto de O¡dena¡za de Presupuesto de la Municipalidad, a mrís tardar

ano
el treinta
Municipd

de cada año; g) ejecutar el presupuesto muriicipal; h) presentar a la Jr¡nta
su conocrmtento un informe sobre la ejecución presupuestaria cada cuatro mesesdento de los días siguientes; i) presentar a la Junta Municipal lna Memoria de las gestiones y

4

la rcndición
primeros me

cuentas de la ejecución presupuestaria del eje¡cicio fenecido, dentro de los tres
de cada año; j) efectuar adquisiciones, contatar obras y sewicios, llama¡ a licitaciónpública o de ofertas, y redizar las adjudicaciones; k) nombrar y remover al personal de laintendenci4 a la Ley; ente otros

9 de empleo anteriores

Nomfu e de la institución Fechas (desde - hasta) Cargo desempeñado
PO ER JI'DICIAL DIRECTOR DE LA I]NIDAD

OPERATTVADE
CONTRATACI ONES

MIINI
ASI

CIPALIDADDE
]NCIÓN

CONCEJAL

A
CIPALIDAD DE
NCIÓN JIINTAMUNICIPAI

PRESIDENTE DE LA
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5. ios anteriores en Israel

Nombre del solicitante_OscAR RODRIGUEZ
aurÑONEZ

lo SíX

Jn caso afi¡mativo, especifique (Word, Excel, otros)-WORD, EXCEL 
-

I

7 onocimiento de idiomas

materna ESPAÑOL

8. Ocupación

Nombre [" tr^r*"ruo MI]NICIPALIDAD DE LA CII.]DAD DE ASTINCIÓN

Tipo ( e): Gubernamental / ONG / Empresa privada / Ofro-GOB. LOCAL 

-
Postal: Avda- Mcal. Lopez 5556 e/ Capiüin Bueno, Asunción-Paraguay 

-595-21-627 -3000 Fax: 595-21-627 -3000

e-mail .rodriguezquiñone z@gmarl.com

: _INTENDENTE

ón de sus responsabilidades: Son atribuciones del Intendente Municipal: a) ejercer la
legal de Ia Municipalidad; b) promulgar las Ordenanzas y Resoluciones, cumplirlas y
o en su caso, vetarlas; c) remitir a Ia Jrmta Municipal proyectos de Ordenanzas; La
el funcionamiento de las reparticiones municipales senín reglamentados de acuerdo

T

Cargo

Descripci
representación
reglamentarlas,
organización y
con las s que deba satisfacer y a la capacidad financiera del municipio. El Gobiemo de un
mtmicipio es Municipalidad. LA MLINICIPALIDAD: Habrá una municipalidad en cada uno de los

municipios en ue se divide el territorio de la República cuyo asiento será el pueblo o ciudad que se

la ley respecüva-( Ley 3.966110) REPRESENTACION DEL MUNICIPIO:

Tema del curso A.ño Instituto de capacitación
2019GIRAMTINI HISTADRUT

r-_

EscrituraLecturaComprensiónIdiomás
Regular Bueno Excelente Regular BuenoRegular Bueno Excelente

xxxEsoañ{l

Otros idi6has:

x xGUARANI

xxnIGLb§
I

x

determine e[

6. Experiencia en computeción

Excelente

x
t------T-----
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N

,'P M¡¡nicipales de Seguridad Ciudedana,

del prograrna de capacitación:

Fechas

del Instituto de capacitación en Israel _HISTADRUT

19-6-8.7-2022_ Idioma del cr¡rso ESpAñOL

om

financieros:
EI
La y el hospedaje senín cubiertos por _MASIIAv

e aéreo seni pagado por _Municipalidad de Asunción

,
A

personales

: RODRIGI]EZ QUÑONEZ

Nom

ARAGUAY
Re CATOLICA

Nombres _OSCARANDRÉS
Nacionalidad _PARAGUAYA
Pasaporte No. _R651865

País

Fecha nacimiento_20-MAy- I 98 l_ Sexo: Masculino X/ Femenino

Postal: Avda- Mariscal López 5556 c/ Capitrín Bueno, Asunción, paraguay

E-maili osca¡ .rodriguezquinon ez@gmul.com

4

r*,
au"

I¡stitución _Lugar Año
Educ ón superior Universid¿d

Americana
Asunció¡ 2005 Licenciado en

Empresarial
ny

Universi

Título :adémico: Universidad
Americana

2005 lngeniero
Comercial

Universi

Tema del curso País Orgamzad Duración del estudio Año

https://w .asuncron- ov.

estudios / cursos / seminarios relacionados con el u 0 úItimos años

Telefo$: (coaigo ae pais_595) (códiso de á¡ca o2l) Nrimero 627_3000
Fax : (códiso de país 595) (código de árca 021) Nrimero 627_3000
Celulat] (código de pals 595) (coaigo ae area lar) Número 222 522 

-3. Edudación

I crado

Asuncién
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(a) solicitante:

por haber solicitado participar en un programa de capacitación profesional en Israel.
Para su solicitud tenga a bien rellener el formulario adjunto y devolverlo al

tante de Israel (embajada u otro) más próximo a su domicilio.

Asegú de que está dando toda la información solicitada con eI debido detalle. La solicitud
debe escrit¡ a máouin¿ o con comput dora para facilitar y agilizar la consideración de su

Sólo lop
Gracias

aceptados recibirán una notificación del representante de Isr¡el.
por su cooperación

RTANTE:
de solicitud debe rellen¿rse en el IDI ENEL CU SE DICTA&IEL
y debe ir acompañado de lo siguiente:

médico debidamente complet¿do y aprobado (adjunto).
de buen conocimiento del idioma (si el idioma en el que se dictaÉ el

no es su lengua materna ni la lengua oñcial de su país).
del título académico más alto obtenido, traducida al idioma del p¡ognma-

fotografia tipo pas¡porte.
cartás de rccomendación de su empleador actual o de organismos a los que está

solicitudes deben llegar a manos del representante más cerc¡no de Isr¡el por lo
diez semanas antes de la fecha de inicio del programa.

OFTCIAL

l|,,4rvñ rt,:? 1r1t{n- nrrrn! h.rur, fitry, /rnlrr)u

Wlnrrv'rx nñtvD Et, 1919 E9 n/t )firrn ¡N,rt »x.,

.0117, ilDxni!,. nn,,,ytait rlrayn

nt,'r'r¡t,,ñ nrrrflñ ilrrtrlñ f,?rtr ou

MTTY
El fo

m

a

C

F
p

PARA

n¡ilrt, ,ráa ?fiy nÉvr tn?Ht r,,:xi:?:a1#:r?H;,i:
.1)rro, x, nt:rr! rfi prlrttá nñt'tr/rtxrinr ¡{r{, Ern'!.u

t6ú MASHAV

]AS"o"i. Israelí de Cooperación Internacional para el I)esarrollo
Ministerio de Relaciones Exteriores
Jerusalén

t(tllrrr
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Múnicioalidad de Asuñción

ot*zcctóN e eNe ruL DE RELltctoNES tNTERrNsrtr-uctoNALES y coopERActó:t exrtn.y,t
DTRECCIoN DE RELACIoNES INTERNACIqNALES y coopERActóN txrenNt

m ran m fLtOl

: Ahg. Juan Emilio Oviedo Cabaña
Dirección de Relaciones Internacio

De

A

Ref.

Fecha

: MPA Federico Mora, Director G
Dirección General de Gabinete.

: Abg. Julio González, Director de Secretaría Privada
Director General Interino de la Dirección General de Relaciones
Interinstitucionales y Cooperación Extema

: Remisión copia de antecedentes

24-junio-2022

programa, incluyendo arancel de estudios. visitas profesionales, pensión completa en
habitaciones dobles (dos participantes por habitación), seguro médico. transporte desde el
aeropuerto al Instituto el día de llegada, y regreso. Las becas no incluyen el costo del
pasale creo nl otros no conte mplados.

Se adjuntan 15_ fs.

Sin otro particular, me despido atentamente.

[IUi\IiCIPALIOAD OE ASUiI,CION .

0irección Genera I de Gabincte

Mesa de Entrada

En relación su solicitud del día de la fecha, adjunto remito copia de los
antecedentes obrantes en la Dirección, referente al curso Intemacional l.provectos
Municipules de seguridad ciudadana" a llevarse a cabo en Israel, del l9 dejunio uioa ¿"
julio del presente año.

- 
La -MASHAV - Agencia Israelí para la Cooperación Intemacional para el

Desarrollo otorgó un número limitado de becas. Las mismas cubren los cosios del

. .2 y:'- ¡q+
_ 24JIJN202?"4
?e.':.¡r ' ... .... r.l'

Beatriz Giménez
Por . .:. ...... .... .. . . . ....ilri:.. ...

.LI
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Sobre el fnsütuto Infernacional para eI Liderazgo _ IIist¿drut:
El Institu¡o Internacional para el Liderazgo-Histadrut, se creó por iniciativa de la Fede¡ación General
de los Trabajadores de Israer (I{istad.f), d¿5emrgñand6 un papel cental ¡r pionero en ros pro-eraruas
de cooperació' y desarrollo del Estado de Israel para con er mundo desde hace y-a más a. is áo..
El Insütu¡o tiene cinco divisiones ¡e-sionales- geoporíücas: América Latina y eicaribe; África- asia
y el Pacífco: Europa cental y orientat, el lvfedio oriente y África del Norte- Los idiomas ,rilizados
en los cr¡rsos son el castelrano. ingrés- fi'ances- ruso, á¡abe, con fl]rsos ocasionares eu bulgaro,
poftu€ués, húngaro, n:mano- checo- etc. Los participantes en los pro,sramas de capacitacíón der
Instituro pror.ieneo de i45 paises.

Además de colabora¡ cot Instihtciones 
-euberoamentales y no-guber:ramentales del pais, el Instiruto

realiza taobién actividades coajuatas con organizaciones ialer:naciorales coooo la Orgaoización cle
los Estados Ame¡icanos (oEA), la oficina de las Naciones unidas coata 1a Droga _"'. eI Deüto
(lrNoDC), organiza6¡5¡ lotemacioDal del rrabajo (oIT)- La confederación sindical de
Trabajadores/as de las Américas (CSA-IUCa),la Confede¡acióu I¡temacional de Or,ealüaciones
Si:rdicaies Libres (cIoSL) ilcluyendo organüaciones regionales de América Latina y e1 ca¡ibe,
Afiic4 ási4 el Pacífico y sus secretariados profesionales Internacionales (SpD: la Alian,,
Cooperativa Intemacional (AC! y otos.
Su interés principal se centra etr los aspectos económicos y socia-les del desa¡rollo. la prouroción de
Ias orga.izaciones democráticas y eI estudio de temas que i¡flu-"*en en eI bienesra¡ y la calidad de
vida del ser hr:ma¡o^ capacitando a líderes de instituciooes populares -shd.icatos, coopemül.as,
grupos comrmitarios. or-eaaizacio:res ferneninas, movimientos jul-eniles y otos sectores de la
sociedad civil- en temas como micro empreodimientos, educación no formal administación de
recursos humanos. trabajo con orgal:zaciones voh:ntarias- orqaniTación de serv'icios d.e salud- toma
de decisioues- etc-

Su dirección en Israel será:

Instituto Internacional para el Liderazgo
Histadrut-Israel
Beit Berl
Kfa¡ Saba, 44905 - krael
Tel.'. +972-9-7 672)A4
Fax:- -9 ,12-9-7 456962
E-mail: eo les .il

5
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Becas:
r}IASEA.\r otorga u! n¡imero limitado de becas. Las mismas cub¡en los costos del pro-er-arlra-

ir:clt4'endo aancel de estudios, visitas profesionales. pensión cornpleta el habitaciones dobles (dos
parricipa:rtes por habitación). segrro médico (ver más i¡fo¡macón debajo). tansporte desde el
aeropuerto al Insriflfo el dia de llegada- y regreso- Las becas NO incluven el costo del uasaie aéreo
desde el oaís de residencia del particioante lmsta Ismel

Informació¡ y material
IJbicación y alojamiento en eI Instihto Internacio¡.al para el Liderazgo:
El cu¡so se lievará a cabo en el Instituto Intemacional de la Histadrut, ubicado en el Campus de Beit
Berl. a li Km, del Tel Aviv y a 2 K¡:r. de 1a ciudad de Kfar Saba-
Los participantes serán hospedados en el mismo Cenü'o de Estudios conta!.do con: aloja:nieuo en
habitaciones dobles + peasión completa + baño privado + T,V. satelital + Vü-FI de uso Iibre +
calefacción y aüe acondicionado + la!-audeda autoseñ'icio gratuita.

Seguro Nlédico:
El seguro médico cubrc ser¡¡icios médicos y hospitalizació¡ en caso de emergencia- El mismo NO
cubre Covid, oi traramiento de e¡fermedades cróaicas o gral'es, rnedicamentos específcos tomados
por eI participante regularmelte, servicio dental y./o anteojos. Las autoridades sa¡jfa¡ias recomienda
que los visitantes a Ismel se aseguren de haber sido r.acunados conta el CO\TD 19 en fecha no
atrteri.or a los 180 días de su fecha de partida desde Israel.
Lo expuesto está sujeto a todas las condiciones de políúcas vinculantes- Los participantes son
responsables de cualquier oiro tipo de erpensas.

Sobre 1\{ASE{V:
MASHAV - La Agencia Israeü para 1a Cooperación Internacional y el Desarrollo está dedicada a
proveer a países en desarrollo lo mejor de la experiencia israelí en desar¡ol1o y planificacióL Como
mieurbro de la familia de las ¡aciones. ei Estado de Israel está comprometido a cumplimeltar str
responsabilidad para contribuir en ia lucha conta la pobreza y en los esfuerzos globales para
conse¡uir un desarroilo susteD.table. Ivl{s}r{v, agencia que represetrta a Israel y a su gente, conc€nü.a
sus esfuerzos en la construcción de capacidades, compartiendo las experticias relevanfes acurnuladas
dumnte Ia experieacia israe[ de su propio desar¡oilo. a ñ¡ de empoderar otos gobiemos.
comrmidades e indiriduales para mg'orar sus vidas.
Ei enfoque de I\'ASIL{V es ísegurar rm desan¡llo sociaf económico y ambienral srstentable.
NLASIIA\r toma parte activa del proceso de diseño de la Ageada post2015 de ia comúnidad
Intemacional, a fia de definü los nue'os objeüvos de desarollo sustetrrable global @sG).
T as actividades de \d-A.SllAV se enfocan ¡rrimordiah¡enfe en 1as á¡eas en las cuales krael posee ¡na
ventaja comparati'r,a, iacluyendo agricultura 1. desarrollo rural; manejo d.e ¡ecursos hídricos:
empreodedurismo e innovació4 desa¡rollo comuui¡ario: medicina y salud púbJica; empodela¡riento
de la mujer: educación. Los programas profesionales eslá¡ orienfadas hacia la "formación ¿e
fomadotes" y fa construccióu de capacidades. y se llevan a cabo tauto en Israel como en otros paises.
.{ la vez lr,{asharr desarrolla pro)€ctos ios cuales podrán ser acompañados por expertos eu el corto y
largo plazo, así como a través de i¡ten'enciones "tn si¡¡¿". Desde su establecimieu¡o, Iv,L{SIIAV ha
promovido la importancia dei mriquecimiento de los recr:rsos hr:manos y la construccióu de
capacitlad i¡stitucional en 1os procesos de desan'ollo - un enfoque que La sido reconocido
globalmg¡1g--

r¡-r¡fa- ./lr,¡¡,v-facebook- SIl{Y

le5
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trnscripcién:
Requisitos exigidos a Xos/ias ¡iosfilXantes:
' Serjefe de gobierno local o ñucionario mr:nicipal responsable de Ia se¡rrridad ciudadana d.e s¡

localiilad

' Ser autoridad o ñracionario público a nir.el nacional o regional responsable de temas de se-sgrid.ad
eu su región o país-

' Ser-mtegrante de1 Cuerpo de Polic|.a- tenierdo rm nrí,rirn6 dg tres años de e:<periencia en la
institución, a cargo de sedes policiales.

. Se¡ policía comr¡nitario

. Sel dirigente de jr.urtas .r.,ecinales de seguridad ciudadana.

' Estar a car,go de instituciones formales o no formales- cu¡ros miembros o participantes puedan
tm¡ajar en foma conjunta con la i¡s¡itución policial (escuelas, iutas vecilales- ceotros
comunítarios. clubes- sindicatos- juzgados. represeotanle5 6s1 ¡rrnicjpio- etc-)-

!.orm¡¡lario de aplicación:
Los.Aas postulantes podrán obtener los formularios de inscripción en la represeotación diplomática
israeli en su país, o biea en ia página web de lVlashav:

esF

Los ¡rismos deberá¡ ser completados debidamerte, incluye¡do ia parte médica" y deberán iuego ser
entregados ea ias lespectivas sede diplomáticas en cada rmo de los países. Alli mismo podrá obtener
todos los deta.lles relaúvos al co¡tenido de 1as becas.

tr-ufo¡'¡¡ración Gen erai:
Llegadns y PaEcidas

Arübos v saüclas

A¡nAo: B!06i?022 (T-as habitaciones estanín disponibles aparti,de las 14:00)
Apertr:ra de1 cws o: 20!0612022
Ceremonia de clausura: 07.,07./2022 (18:00 horas)
Partída: 08!07f2022 (Check out de ias habitaciones hasta las 11:00)

Los participantes deberin llegar al cento de capacitación en la Fecha de llegada (las habitaciones
esrarán disponibles desde ese dia aparti¡ de ias 14:00 horas y retira¡se en Ia Fecha de partitta (check
out a las 1I:00). horas.

La aperlura de1 curso se realiza¡a el día 20 de jrmio a las 8 :j 0 horas
El acto de ciausura del cruso se realizar'á el dia 7 de julio a 1as 18:00 horas.
Llegadas antes o parlidas después de las fechas estipuladas, en caso necesa¡io, deberáu ser arregladas
por los participantes di¡ectamente co¡ el ceqtro de Capacitación/Hote1, así como costeadas por los
piopios participantes.

about:blan

le5 23/05/2022 9:30
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Sobre el curso
La falta de segr:ridad ciudadana se ha tomado en rmo de los principales flagelos que afecta! e

inciden negativamenfe sobre la calidad de r"ida de los ciudadanos- sobre 1a -gobemabilidad de 1os

países e incluso en sus efectos nocivos e¡ cuestiones de desarrollo económico. atracción de

empresas naciolales y extraojera§, ypor 1o tanto en la creación de empleo-

Las poüticas nacionales que combaten este tipo de fenómenos son dificiLes de implemental si lo
se toDan eD cueota: 1as raices y motivos especíñcos que caracterizan a la delincuencia y a ia
violencia en cada lugar, a 1as propias ca¡acterísticas humanas y geográfi.cas de cada sitio y por

supuesto a las capacidades humanas -v de ilfraesaucfura insta.ladas en esos lugares.

Por uatrualeza" son las pr-opias autoridades mmicipales y los propios v-ecinos de1 lugar son

quienes mejores cooocen süs fortalezas, sus debilidades y las principales amenazas a¡te l¿s cuales

están q\puestos, contando con la ventaja que son ellos mismos 1os más interesados en solucionar

los problemas.

Israel ha sumado modelos -,* heranieutas de seguridad ciudadana desde el ámbilo mudcipal
contando para ello, especiaLroente en temas de preveoción y 1a disuasión con progra:nas de

ejecución local c¡ue i.ucluy-en alianzas por un lado. ent¡e el uivel nacionai y loca! y por el otro.

ernpre¡dirúeolos conjuntos comandados por los gobiemos locales donde se inclul-en alianzas

enre las aúo¡idades municipales, las fuerzas policiales, las instjtuciones educadvas y
rmiversidades. ei empresariado y muy especiahaente la ciudadanía-

Estos modelos seráD. expuestos en e1 programa como casos de estudio "in sifu", y conformanín
jlnto a las expe¡ietrcias latinome¡ica¡as la base curdcular para el desarrollo de1 curso que nos

ocupa_

Ob.!etñ,os
o Esh¡dial in-sitr¡ los modelos islaelíes aplicados en el á¡bito mrmicipal relativos a

seguridad ciudada:ra
. Estudia¡ los programas lidei-ados -vlo coordiaados por los gobianos mmicipales de 1os

diferentes uunicipios de Israel teliendo en cuenta la participación de Ia comr¡¡idad
educati'ia (doceúes. directores, padres, alu::ros), la policía, 1as autoridades judiciales- el
voluntariado, eI empresariado, y la prensa-

" Construi¡ proyeclos adaptables a la realidad de las ciudades de origen de los participantes

del crrso.

Temas principales
. Los gobiemos locales y 1a seguridad ciudadana'
. El nrunicipio como enie ejecutor- inte-rador y coordinador de programas de seguridad

ciudadana
. El mrmicipio ftenfe a situacioaes de eniergencia.
o Fofaleciniento de la ciudad.aía ante situacioues de c¡isis.
. Coordinación con la poiicia - Patnrllaje mixto Policía-agentes municipales
. C¡eación y puesta en fi¡nc,ionamiento de Policia Comunita¡ia-
. Orgeuización de volimtariado para la seguridad ciudada:ra-
. El departaúento municipal de trabajo con adolescentes y jóvenes en sihución de riesgo y

delincuencia.
. Genaación de altemativas preventivas para la disminución dei delito -v la violeocia-
. Coordinación con las institucioqes educativas, de tiempo libre, univelsiüdes,

ernpresaliado, etc
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ESA-{DO }E ISP.ÁEL

MASIIAV - Agencia Israelí para la Cooperación
Internacional para el Desarrollo

con

El Instituto Internacional para el Liderazgo -
Histadrut

Invitan a:

a participar en el

Curso Internacional a dictarse en idioma español:

" Proyectos Manicip ales de Seguridad
Ciudadana"

19-6 - 8.7_2022

r ¡ 1u.rr{'J about:blan

*r"'!;1;fu*_:'
Agencia israelí de

cooperación para

el desarrollo

*t'.'..

losrtu¡otuteftaciüfrl
yeru e¡ tlúetlElo

lnstituto lnternacional para el

Liderazgo - Histadrut
lsrael

de5 23/0512022 9:30

. Alcaldes yjefes de gobiemos locales
o Autoridades :¡unicipales especialüadas en se-quridad
. ,{uoridades y firncionarios locales del á¡ea de la educación-

edrrcacióa para el iiempo libre- bienesta¡ social.
. Líde¡es Comr¡nitarios- dirieentes dejrmtas vecinales y vohrttados

en el á'ea de la se_euridad ciudadana.
. Autorialades ), ñrncionarios nacionales dedicados a la seguridad

ciudadana.
. . Autoridades y fimcionarios policiales de mandos altos v medios.
. Autod¿lades policiales especializadas en poüciamiento comunitario

y-ro de prorimidad-

T
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DGAFNo 26lnozz
MEMORANDO

DE: DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN

PARA: DIRECCION GENERAL DE GABINETE

DESTINO: DIRECCIONDE TRANSPARENCIAYANTICO

FECHA: 22 de j:ur;rro de2022

TEMA: Respuesta a solicitud de acceso a la información pública - ID N" 57.267

Me dirijo al Director General de Gabinete y por su intermedio a la Dirección de Transparencia y
Anticomrpción a fin de dar respuesta a la solicitud de acceso a la información pública iniciada por el
ciudadano Alfredo Guachiré en fecha 21 de junio de 2022, a través del portal de acceso a la
información pública e identificada bajo el N' 57.767. En este sentido el ciudadano recurrente ha

solicitado "detalle de los gastos realizados para el viaje del Jefe comunal Oscar Nenecho

Rodríguez y la comitiva que lo acompañó a España e Israel en el marco del curso internacional
MASHAV " Proyectos municipales de Seguridad Ciudadana".

Al respecto de todo lo expuesto precedentemente, se informa que conforme a expresa instrucciones

recibidas de la m¿áxima autoridad, esta Dirección General no ha procesado la provisión de pasaje

aéreo ni viatico en favor del Ing. Oscar Rodríguez Quiñonez, Intendente Municipal, por lo cual no se

registra erogación alguna en estos conceptos. Igualmente se aclara, que el Señor Oscar Rodríguez es

el único participa¡te del curso intemacional "Proyectos municipales de seguridad ciudadana", que se

lleva a cabo en el Estado de Israel del 19 dejunio al 8 dejulio del presente año.

Atentamente.
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