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Ordférande har ordet

Sitter och ser ut genom fonstret och ser hur de forsta vartecknen borjar synas i naturen. Det har snart
gatt tre manader pa det nya aret det ar bara att konstatera att tiden rusar ivag.

Jag, liksom sdkert manga av Er, har avverkat arsmoten med allt vad det innebar av
verksamhetsberattelser, verksamhetsplaner m.m. Att vara foreningsaktiv ar bade roligt och
stimulerande men det kraver ocksa en del arbete.

Pa Funktionsratt Varmland har vi gjort en stor omorganisation under hdosten och detta har kravt en hel
del av bade anstallda och styrelse. Vi hoppas genom férandringen kunna jobba mer med vart egentliga
uppdrag intressepolitik. Vi vill att funktionsrattsfragorna alltid skall finnas med i alla de beslut som
kommer att tas i Regionen och i Kommunerna. Tillsammans med vara 36 medlemsféreningar vill vi
fortsatta att paverka sa att Du som enskild person kanner att vi arbetar for att forbattra och paverka
utbudet av vard, avgifter, kommunikation och kultur m.m. i Regionen. Detta finns reglerat i det avtal
som ar upprattat mellan Funktionsratt Varmland och region Varmland. Avtalet har funnits i manga ar
men har skrivits om och férandrats utifran Regionbildningen.

| borjan pa februari bjod vi in de personer som utsags, av hostmotet, till att inga i de tre
arbetsgrupperna samt personerna i Radet For Funktionsratt till ett mote. Har diskuterades hur
grupperna skall arbeta och avrapportera tillbaka till ordférandemotena. Vi pratade ocksa om vad det
innebar att representera Funktionsratt Varmlands alla foreningar. Foreningarna kommer att fa namn pa
den person som Ni kan vanda Er till da det géller fragor som foreningen vill lyfta till Radet For
Funktionsratt.

| samband fordandringen pa vart kansli sa gor vi andringar i vara lokaler sa att det kommer att finnas en
lokal till att boka for Era moten. Efter manga ar med papekade fran flera féreningar, om den bristfalliga
Rwc-toaletten, hade vi strax fore jul ett nytt och frascht toalettrum pa plats.

| bérjan pa mars bjod IVO (Inspektionen fér Vard och Omsorg) i Orebro in till en heldagskonferens. Var
ombudskvinna Barbro och jag deltog i konferensen Jag var pa tva seminarier den forsta handlade om Att
kunna kdnna sig trygg och siker hemma - en rattighet for alla En intressant foreldsning om vad IVO
sett och hur man kan arbeta och leda for att skapa en trygg och saker hemmiljé. Det andra seminariet
handlade om Vilfirdsteknik — en méjlighet till battre vard och omsorg

Har diskuterades det ur ett brukarperspektiv om valfardsteknik kan vara ett satt att starka den enskildes
delaktighet, trygghet, sdkerhet och sjalvstandighet. Som det ser ut idag sa har kommunerna kommit
olika langt i hur valfardstekniken anvands. Men det som konstaterades var att det &r viktigt att den som
sjalv ar foremal for insatserna skall var delaktig i vad som skall anvdndas.

Med dessa rader vill jag 6nska Er en fin var och férsommar med forhoppning om att vi ses pa
Funktionsratt Varmlands arsmote i april.

Ann-Marie Johansson



Kansli och Personal:

Med start januari 2019 ar vi nu ett renodlat Funktionsrattskansli. Under hosten 2018 minskades
personalen och i januari i ar avtackades Kjell efter lang och trogen tjanst och darmed var arbetet med
kondoleanser avslutat.

Vi hjalper de som ringer och undrar om kondoleanser med direktnummer till de olika fonderna, dar far
de hjalp utan extra kostnader. De flesta stérre fonder har egna gavotelefoner om man inte ar
digitaliserad och de skickar ut kondoleans med A-post oftast samma dag man bestaller. Det kostar inget
extra varken for administration eller faktura.

Pa plats ar vi nu 4 personer: Sadije Miftaraj, ekonomi, Victoria Nilsson, lokalvard och kansli, Anette
Forsén, kansli och Barbro Boomsma, ombudsman

e Vi har flyttat tryckeriet lite langre ner i korridoren — men gér samma jobb som vanligt. Vi trycker
era utskick, kuvert, program affischer, m m. nagra snabba kopior eller ett storre utskick, spelar
ingen roll.

e Det gamla tryckeriet/vaktmasteriet ska nu byggas om till ett nytt fint konferensrum ar det tankt.

e Entrén dar vi hade reception ska goras i ordning med alla féreningarnas fina tidningar och nagra
stolar och ett bord.

e Vilorummet ar i ordning, ny sang, nya filtar och kuddar.

e Ventilationen i Mallrothsalen ska testas igen och ses 6ver nu nar vintern ar 6ver. Likasa ska
takfonstren i Méllroth 1 och de arbetsrum som har sadana ses Over av fastighetsdgaren sa att
det férhoppningsvis ska vara mer 6ppningsbara och mindre kallras pa vintrarna.

e S3 ett steg i taget sa hoppas vi att det blir battre och battre. Koket gjordes om for ett tag sen och
RWOC toaletten ar i ordning och vi kan nu arligt sdga att vi har en tillganglig toalett. Vi har fatt
manga berém och uppskattande ord dver att den har blivit bra och fungerande.

e Vihar satt upp en skylt pa dorren att vi ber alla tanka pa att inte ha extra dofter ndr man
kommer hit. Likasa ber vi alla respektera att inga djur far komma in har och vi anvénder inte
levande ljus. Allt for att s manga som mojligt ska kunna traffas och trivas har.

e Vihar nagra tomma arbetsrum som snart ar redo for uthyrning. Om nagon forening ar
intresserad, kontakta ombudsman. Ett rum pa 8 m2 blir snart ledigt, likasa ett pa 17 m2.

Arbetsgrupper och Radet for funktionsratt

Vi har nu tre arbetsgrupper som ska bereda och bevaka tre olika perspektiv och ett nytt Rad for
funktionsratt:
e Arbetsgrupp avgifter i varden inkl hjalpmedel
Lena Pettersson, Micael Karsson, Thomas Pettersson
e  Arbtsgrupp kultur/fritid/bildning:
Anki Hornlund, Anna-Karin Snahr
o Arbetsgrupp kollektivtrafik:
Vidar Sandell, Ingalill Bjodrn, Anna-Karin Kihlstrom

e Radet for Funktionsratt.
Funktionsritts ordférande Ann-Marie Johansson. Lena Pettersson, Orjan Arwidsson, Matilde
Konglevoll, Micael Karlsson, Siv Skyllberg, Ingalill Bjoorn



Rapport fran Ombudsman om olika moéten under januari — mars 2019

En omstallning i organisation tar tid och kraft. Sa har vi sett lite slitna ut beror det pa det. Arbetet med
funktionsrattsfragor ar fortsatt lite intressant och inspirerande.

Landstinget har ombildats till Region och de har haft fullt upp med sig sjalva... sa det har inte varit lika
manga kontakter med dom, men det kdnns som det sa smatt borjar aterga till normal takt igen.
Funktionsratt Varmland ar er férening och vi blir jatteglada nar ni kommer férbi och beréattar vad ni gor
eller berdttar om nagot som ni jobbar med eller behover hjalp med.

Nagra av de moéten och traffar jag varit pa forsta kvartalet.

Wermland Opera

Wermland Opera arbetar med Kultur och Halsa inom sitt omrade. Man har bildat ett ndtverk med olika
parter som kan ha intresse i detta, bl a Funktionsratt Varmland. Bl a har man gjort en arvsfondsansokan
for ett trearigt projekt kring det med kultur och halsa. Parter i denna ansékan ar Kristinehamns
folkhogskola; hjarnskadekursen, Karlstad kommun; Samspelet och Funktionsratt Varmland. Den 3 april
bjod man in till ett frukostseminarium om Kultur och halsa vilket var valbesokt.

Patientutbildning Lara och Bemastra

Det nya namnet for Patient- och narstaendeutbildningar enligt den norska modellen dér egenerfarna
brukare och anhoriga tillsammans med varden bjuder in personer som fatt en langvarig sjukdom eller
skada heter nu Lara och Bemastra efter det norska Laering og Mestring.

Margaretha Tauberman som varit samordnare dnda sedan vart gemensamma projekt Det goda livet har
nu fatt en kollega, Annelie Norstrom, och deras arbetsplats ligger under Kunskapscentrum. De kommer
till ordforandemotet i september ar det tankt.

Vi var inbjudna till en forelasning med tva norska forskare kring det har med patient-utbildning. Nagra
representanter fran vara foreningar var dar och lyssnade och deltog i gruppsamtal efter forelasningen.

Arbetsgrupp Kollektivtrafik

har haft ett mote och ett mail har skickats till alla medlemsforeningar. Forhoppningsvis har ni alla ocksa
svarat arbetsgruppen, om inte, hoppas att ni tar tag i detta. Att vi gemensamt arbetar med vissa
overgripande fragor innebar ocksa att féreningarna behover vara med och bidra med sina olika
erfarenheter och kompetenser.

Avgifter i varden

Denna arbetsgrupp har traffats kontinuerligt under flera ar.

Forr fick vi nagra fragor om avgifter sadar nagra veckor innan vi skulle [lamna besked om vad vi tyckte...
Nu har vi en god ordning i att vi traffas i augusti och fram till budget tas och diskuterar de olika avgifter
som handlaggaren fatt direktiv om ska diskuteras. Gruppen kan ocksa ta upp saker som vi anser behover
lyftas. Sa t ex har vi lyft fragan om kostnaderna for de som behover peruk. Varmland ligger daligt till ut
patientsynpunkt, vi har laga bidrag och hoga kostnader for peruker. Sa i ar ar det uppe till diskussion. En
annan fraga som Regionen har lyft ar den stora 6kning av hérapparater som u foérskrivs i lanet och med
det den 6kade kostnaden.

Vi formulerat ett svar direkt till politiken och jag har varit och traffat foretradare for de bade S och
Alliansen. | korthet innebar det att vi, till skillnad fran sjukvarden, menar att nar vi 2012 antog ett
regelverk dar patient betalar 20% av hjalpmedlets varde upp till ett hogkostnadsskydd pa 1150 kr per ar
sa ska vi inte franga detta for att man i ett omrade inte kan halla budgeten. D3 ar det fel pa budgeten.
Vad giller peruker menar vi att dessa ska in i regelverket och inte ligga utanfor. Har sjukvarden en gang
bestamt sig att man vill se ett forenklat system, som ska vara begripligt sa kan vi bolla produkter in och
ut ur systemet hur som helst.



Hjdlpmedel ar dessutom inte bara en produkt utan en del i rehabiliterings- och habiliteringsprocessen
och det finns gott stod for att detta ska prioriteras. (bifogar skrivelsen)

Besok pa samhillsplanerarprogrammet pa Karlstad Universitet

Ombudsman och Micael Karlsson repr for rérelsenedsattning och Anki Hornlund, repr for
astma/allergierfarenhet var inbjudna till samhallplanerarkursen for att tala utifran Funktionsratt om
samhallsplanering och vara erfarenheter om vad som funkar och vad som blir svart utifran vara olika
perspektiv. Som ombudsman berattade jag lite mer om funktionsratt och universell utformning och
nagra exempel fran olika perspektiv inom vart breda falt av funktionsnedsattningar. Micael och Anki
exemplifierade utifran sina olika omraden om hur det kan bli nar ingen tankt in dessa stora grupper.
Vi var dar forra aret ocksa och da var hade vi foretradare for horsel och rorelsenedsattning med. Vi
tanker att vi kanske skulle se om vi kunde utvidga detta omrade att tréffa studenter inom olika
utbildningar.

Radet for Funktionsratt

Radet har haft en traff. Nagra nya fran vart hall men annu fler nya fran politiken.

Ny ordférande ar Eva Julin Dombrowe (L) 6vriga ledamoter ar Ola Persson (C), Jesper Johansson (Mp),
Ulric Andersson (S) och Mats Sandstrom (S).

Denna forsta gang tog vi en god stund och delade upp oss i tre olika grupper och satt och samtalade
med varandra om funktionsrattsfragor, och mycket mer. Alla tyckte detta var givande och vi kdnde alla
att vi har en grupp politiker som verkligen ar intresserade av vara fragor.

Efter motet kunde vi gemensamt konstatera att det kdndes riktigt bra, vi uppfattar att dessa politiker ar
genuint intresserade av funktionsrattsfragorna och vill samtala och samverka med oss.

IVO-dag i Orebro

Som ordférande skriver i inledningen har hon och jag varit i Orebro fér en dag tillsammans med IVO. Det
ar alltid intressant att hora vad de har inspekterat och vad de ser for “trender” och vilka problem de vill
ta upp till diskussion.

Ett seminarium som jag som ombudsman var pa hade rubriken varfor aterkommer samma omraden och
vad gor vi ar det?

Man far in 34000 upplysningar varje ar vilket innebar att man har tillgang till en helhet som ingen annan
myndighet har. Man ser att patient/brukare inte far sina behov tillgodosedda, personcentrering saknas
och samordning brister. Utveckling av personcentrering i vard och omsorg maste till &n mer. IVO ser att
man ofta utgar fran vad t ex kommuner har att erbjuda, inte vad individen behover.

Under bristande kompetens kunde man t ex se bristande kunskap inom demensvarden, inom HVB-hem
for barn och unga att otillatna begransningsatgarder anvands. Man ser ocksa att vikarier ar mer benéagna
att rapportera an vad ordinarie personal ar.

En politiker fran ndgon kommun sa, att samordning fungerar ndr man inte behdver bestdamma om vem
som ska betala...

Arets dokumentation ligger inte ute pa IVOs hemsida dnnu, men tidigare ar kan ni hitta genom denna
lank

https://www.ivo.se/om-ivo/konferenser-och-seminarier/

Ordférandemoten

Senaste ordférandemaotet var valbesokt. Vi hade besok av tva personer fran Lansstyrelsen. Den ena
talade om det kontantlosa samhallet och vilka problem man ser och hur man férséker I6sa detta. Den
andra ska arbeta med ett uppdrag som getts alla lansstyrelser i landet, att kartlagga hur det gar for
kommuner och regionen att genomfoéra den handikappolitiska politiken ute i landet.


https://www.ivo.se/om-ivo/konferenser-och-seminarier/

Lansstyrelsen

Anna-Karin Larsson som var pa ordférandemaotet har borjat med att samla in vad kommunen har for
dokument kring funktionshinderpolitiken pa lokalplanet. Hon kommer att arbeta intensivt med denna
fraga under 2019 och samlar en referensgrupp kring sig dar bl a jag som ombudsman kommer att inga.
Ni kommer att fa rapporter under aret. Det kommer ocksa att bli olika traffar kring detta dar alla
foreningar eller delmangder kommer att inbjudas beroende pa vilka fragor Anna-Karin arbetar med.

Mote med styrelsen och Borje Ehinger

Styrelsen har tréiffat Bérje Ehinger, som nu dr chef fér hela omrade Oppenvard i Varmland (dar ingér
dven slutenvard Psykiatri). Det var ett mycket positivt. Borje har goda ambitionen att forédndra en del
inom omrade Oppenvard, daribland vill han fériandra inom psykiatrin, sarskilt slutenvarden.

Till Arvika, inbjuden att tala om funktionsratt
Jag har varit pa en anhorigkvall i Arvika for att tala om funktionsratt.

Seniormdssa om det digitala samhdllet, Resurscentrum, Karlstad
Jag var inbjuden att finnas med pa denna massa med information om vara féreningar och om
Funktionsratt.

Framover:

- Arsméte den 14 april kl 10.30 (med fika fran kl 10.00) Vi har 33 anmalda, férutom repr fran
foreningarna ar det ocksa styrelsen och inbjudna gaster)

- Utbildning for styrelsen, Radet for funktionsratt, arbetsgrupp kollektivtrafik, arbetsgrupp
avgifter och arbetsgrupp kultur/fritid/bildning kommer att ske 7 maj kl 17.00 — 20.00. Utbildare
blir Christina Wahrolin

- Ombyggnation sa att vi far ett fint konferensrum dar tryckeri/vaktmasteri tidigare varit.

- Ombyggnation av receptionsomradet i var entré

- lden nya entrén vill vi satta upp hyllor for alla foreningarnas tidningar sa att de blir synliga pa
ett annat satt an i stallet nere vid fikarummet. Vi kommer darfér att minska volymen av parmar
med foreningsinformation. Manga av de parmarna innehaller inte aktuell information som det
ar.

Vi ber darfor alla féreningar att [amna in till Anette Forsén pa vart kansli,
1. lista over foreningen styrelse med kontaktuppgifter, (en del har redan lamnat)
2. lista 6ver andra kontaktpersoner som en férening kan ha, tex diagnosombud,
stédpersoner/telefonnummer, ungdomsansvarig... eller vad det nu kan vara som ni har.
3. folder eller infoblad
4. Hemsida, facebookgrupp eller annan uppgift som nagon som soker er kan ha nytta av.

Nagra tips.... Hemsidor dar man hittar mycket intressant

www.mfd.se www.funktionsratt.se = www.funka.com

Vi har en facebookgrupp nu dar vi forsoker lagga ut aktuella saker: Funktionsratt Varmland - gilla, folj

och dela den @

Halsningar fran kansli och ombudsman!

Bartro Boomoma


http://www.mfd.se/
http://www.funktionsratt.se/
http://www.funka.com/

