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An den

Vorsitzenden des ,Unterausschusses Personal und Verwaltung
sowie Produkthaushalt und Personalwirtschaft
des Hauptausschusses”

{iber den

Vorsitzenden des Hauptausschusses

{iber den

Prasidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin

Uber

Senatskanzlei — G Sen —

Aktueller Stand der Verhandlungen beziiglich des Abschlusses der
Rahmendienstvereinbarung zum Thema Ausbildung

Vorgang: 14. Sitzung des Unterausschusses fir Personal und Verwaltung
sowie Produkthauhalt und Personalwirtschaft (UA PVPP) des
Abgeordnetenhauses von Berlin vom 11. Oktober 2018

Der ,Unterausschuss Personal und Verwaltung sowie Produkthaushalt und
Personalwirtschaft® hat in seiner oben bezeichneten Sitzung im Punkt 8 der
Tagesordnung (Ausschépfung der fur den 6ffentlichen Dienst zur Verfigung gestellten
Ausbildungsmittel) beschlossen:

SenFin wird gebeten, dem UA PVPP rechitzeitig zur Sitzung am 06.12.2018 einen .
Bericht tber den aktuellen Stand der Verhandlungen beziiglich des Abschlusses der
Rahmendienstvereinbarung zum Thema Ausbildung vorzulegen. Dariiber hinaus wird
ebenfalls um die Darstellung der wesentlichen Inhalte gebeten.

Der ,Unterausschuss Personal und Verwaltung sowie Produkthaushalt und
Personalwirtschaft® wird gebeten, den vorgenannten Beschluss durch den
nachfolgenden Bericht als erledigt anzusehen.



Hierzu wird berichtet:

Die Senatsverwaltung fir Finanzen beabsichtigt, dem Wunsch der Haupt-
beschéaftigtenvertretungen nach dem Abschluss einer landesweiten Rahmendienst-
vereinbarung Ausbildung (RDV) nachzukommen. Damit wird die Bedeutung des
Themas Ausbildung im Sinne einer nachhaltigen Personalpolitik deutlich gemacht.

Der hierzu von den Hauptbeschéaftigtenvertretungen vorgelegte Entwurf wurde in
enger Abstimmung mit der Hauptverwaltung sowie den Bezirks&dmtern erértert und
teilweise Uberarbeitet. Die Dienststellen waren vorab im Rahmen von zwei Workshops
und im Anschluss im Rahmen einer Verwaltungsbeteiligung nach der Schiuss-
eréfterung mit den Hauptbeschaftigtenvertretungen beteiligt worden.

Der jetzt vorliegende Entwurf wird voraussichtlich im November 2018 im Senat
beraten. AnschlieBend erfolgt eine Vorlage an den Rat der Blirgermeister.

Die RDV Ausbildung bezieht sich ‘inhaltlic-;h auf die Rahmenbedingungen, Organisation
und Durchfiihrung der Ausbildung.

Im Folgenden werden die wesentlichen Inhalte der RDV Ausbildung beschrieben:

Die Rahmendienstvereinbarung soll fir die Senatsverwaltungen, nachgeordneten
Einrichtungen sowie die Bezirksdmter gelten und fur die Auszubildenden nach dem
Berufsbildungsgesetz sowie weiterer gesetzlicher Bestimmungen, Studierende und
dual Studierende wahrend der Praktika und Beamte auf Widerruf Anwendung finden.

Sie regelt u.a. die Bereitstellung von finanziellen und personellen Ressourcen durch
das Land Berlin, Entlastungen fir das Ausbildungspersonal durch die Beriicksich-
tigung des Arbeitszeitaufwands und einheitliche Standards bei der Durchfiihrung der
praktischen Ausbildung.

Auch ist die Bildung einer Arbeitsgruppe zu Ausbildungsangelegenheiten vorgesehen,
die sich aus Vertretungen der Dienststellen sowie der Hauptbeschaftigtenvertretungen
zusammensetzen soll. ' : '

Nach Unterzeibhnung der Rahmendienstvereinbarung wird diese dem Unteraus-
schuss zur Kenntnis {ibersandt.

In Vertretung

Fréderic Verryéken
Senatsverwaltung fur Finanzen




