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Tribunal de Jushicia Adminishativa L g Tribunol de Jusficia Adminishativa

del Estado de Jollsco of g del Estada de Jallsco

Guadalajara, Jalisco, a 17 diecisiete de octub;i; del aﬁ% 2022 dos mil veintidos.---

&
y

VISTOS; para emitir resolucion definitiva dentE'o del p‘rbcedimiento de responsabilidad
administrativa numero TJAEJ/OIC/RESP/04/2022, y

fﬂ
i)

RESUL;’r‘ANDo-

PRIMERO. Denuncia. Mediante of|0100IC/059/2022 de fecha 14 catorce de febrero
de 2022 dos mil veintidés, el Titular del Organo Interno de Control del Tribunal de Justicia

del Estado de Jalisco, informé que el servidor publico TNARO ]

ly.g_g.h.gq.;[.y,p,gg_.l__J con nombramienta’de {yz_g1 ﬁgiﬁizg 23 | adscrito a
la [z e RENENSIA DE LA SALQA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE JALISCO, el dia 29 veintinueve de agosto del afio
2021 dos mil veintiuno, fue omiso en presentar en tiempo y forma su declaracion
patrimonial en su modalidad de CONCLUSION motivo por el cual con fecha 25 veinticinco
de febrero del 2022 dos mil veintidos, se ordeno dar inicio la investigacion por presunta
responsabilidad por la comision de la falta administrativa correspondiente y requerir por
escrito al declarante el cumplimiento d_e'hdlcha obligacion conforme a lo dispuesto en el
numeral 33 cuarto parrafo de la Ley%@eneral de Responsabilidades Administrativas, y
apertura del expediente de mveshgacngp TJAEJ/OIC/QD/5/2022.

SEGUNDO. Por acuerdo de‘fe,éha 25 veinticinco de febrero del afio 2022 dos mil
veintidés, el Titular del Area de;Quejas en su caracter de Autoridad Investigadora del
Organo Interno de Control del Trlbun?al de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco,
inicio el tramite del expedlent‘e de mvestlgacmn TJAEJ/OIC/QD/5/2022, en contra de la
persona sefialada, por estimar la existencia de elementos suficientes para presumir que
incurrid en la causa de responsabllld@d prevista en el articulo 49 fraccion IV de la Ley
General de Responsabilidades Admigistrativas, que consiste en el siguiente “Articulo 49.
Incurrira en falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones
incumplan o trasgredan lo contenido en las obligaciones siguientes: [...] IV. Presentar en
tiempo y forma las declaraciones deiSituacion patrimonial y de intereses, en los términos
establecidos por esta ley”. Mediante auto de fecha 23 veintitrés de mayo del afio 2022 dos
mil veintidos, fue admitido el informede presunta responsabilidad administrativa emanado
del expediente de investigacion TJAEJ/OIC/QD/5/2022, para dar inicio al procedimiento de
responsabilidad administrativa en con;ra del servidor publico
[Ne—ELIMINADO 1 | Asimismo, sg ordend correr traslado a las partes del Informe de
Presunta Responsabilidad Adminigtrativa, es decir, al servidor publico presunto
responsable, al Titular del Area de Opejas del Organo Interno de Control del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado .de Jalisco, del acuerdo de admisién e inicio del
procedimiento de responsabil |dada asi como del expediente de investigacion
TJAEJ/OIC/QD/5/2022, y de las dgmas constancias que integran el expediente de
responsabilidad TJAEJ/OIC/RESP/@4/2022, teniendo como domicilio para recibir
notificaciones la autoridad mvestlgadora la sede oficial del citado Organo Interno de Control
de este Tribunal, y sefialando en su u;forme de presunta responsabilidad como domicilio
para emplazar al servidor publico presunto responsable dentro del presente procedimiento
la finca marcada con el numero |7 gL IMINADO 2 | colonia

Gtigo Postal@ga@?m galisco, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 193 fracciones I, 11, Ill, y 208 fracciones Il y Ill de la ley en cita.

Con fecha 20 veinte de junio del ano 2022 dos mil veintidds, se proveyo la constancia
levantada por el titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control de
este Tribunal, con fecha 16 dieciséis de junio del afio 2022 dos mil veintidés, de la que se
advierte las razones a efecto de diferir la audiencia inicial sefialada para el dia 30 treinta de
junio del mismo afio, estableciendo como nueva fecha para la celebracién de la citada
audiencia para el dia 16 dieciséis de agosto del afio 2022 dos mil veintidos.



Asimismo, se le citd al servidor publico presunto responsable dentro del presente
procedimiento y a las demas partes para que acudierap’a Iés oficinas del Organo Interno
de Control, ante el Titular del Area de Responsabilida sa Iés 11:00 once horas del dia 25
veinticinco de abril del 2022 dos mil veintidos, para | celeblzeaon de la audiencia inicial de
conformidad con lo dispuesto por el numeral 208 racuo:f II'y IV de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, a efecto de rdir su declaracaon respecto al informe
de presunta responsabilidad que se le imputa, _nlfestancjole que podia hacerlo de forma
verbal o por escrito y ofrecer las pruebas que estime necesarias para su defensa, de igual

icién Il de la Ley General de

derecho de no declarar en contra de si :;.-’ o ni a declararse culpable, de defenderse
personalmente o ser asistido por un defensgr perito en fa materia, y que de no contar con
un defensor, le seria nombrado un defensode oficio, eglto que fue debidamente notificado

visible a foja 21 y vuelta de autos, y a la§
junio del 2022 dos mil veintiuno, visible a foj

TERCERO.- Con fecha 16 diecis’is de agosto del afio 2022 dos mil veintidés, de
¢ la Ley General de Responsabilidades
i i cero minutos en las instalaciones del
Organo Interno de Control, se llevo a cabo la cefébracién de la audiencia inicial en Ia que
se hizo constar la inasistencia del ervido’ publico |N1 0-ELIMINADOQ 1 |
InagprrMmInapo 1 lteniéndosele pg precl |do su derecho de realizar manifestaciones

de conformidad con la fraccién V del farticule 208 de la Ley en cita, en virtud que no

comparecio a la celebracion de la audn cia |51|C|al
' .ﬁf

a los hechos imputados en el inform

expediente de esta autoridad sub tgnladora es TJAEJ/OIC/RESP/04/2022, asimismo
oferto las pruebas que estimo nece;!ma- para acreditar sus pretensiones.

s

CUARTO.- Con fecha Oedégls de st

acuerdo de admision de p ‘ébas en eI q’_

tiembre del 2022 dos mil veintidds, se dicto el
se h:zo mencidén que se Ie tuvo por precluido su

comparecido a la audiencia inicial y seftuvo por admitidas las pruebas que ofreci¢ la
autoridad investigadora, asimismo se omdend notificar el acuerdo al servidor publico
presunto responsable mediante lista de aciierdos que se deberian fijar en los estrados del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco, en los términos de los articulos
188 y 190 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, ademas se tuvieron por
desahogados por su propia naturaleza los dios de conviccion ofertados por el titular del
Area de Quejas del Organo Interno de Conttol del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Jalisco, y respecto del cual se dio f"sta a las partes para los efectos legales que
dieren lugar. %

Por diverso auto de fecha 23 veintitrés deﬁ%eptlembre del afio 2022 dos mil veintidos,
se dicto el acuerdo en el que se apertura el Perigdo de Alegatos, en términos de la fraccion
IX del articulo 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, otorgandole a
las partes el téermino de 05 cinco dias habiles pardjg[endirlos, lo cual se les notificd con fecha
03 tres de octubre del 2022 dos mil veintidos, al Sérvidor publico presunto responsable dia
en que surtio efectos dicha notificacion en los térn‘ﬁf_i;nos del articulo 190 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, asi como a“la autoridad investigadora del Organo
Interno de Control, el dia 30 treinta de octubre del mi‘smo afo, habiendo transcurrido dicho
plazo sin que las partes hayan vertido alegatos dlstlntos a lo ya manifestado en las
constancias que obran en el expediente.
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SALIDAL

Con fecha 05 cinco octubre de 2022 dos mil veintidds, conforme a lo establecido por el
numeral 208 fraccion X de la Ley General de Responsabmdades Admlnlstratlvas se cerrd
la instruccion del presente procedimiento, auto que fue notlflcad‘b a las partes en los
términos establecidos por el articulo 187 de la Ley en clta ‘ ,

: : ' o =
De lo anterior se acredita que la presente reso’uimon se dicta gientro de los terminos de
Ley. { “

&

£
«

4
CONSIDERANDO
i
A

PRIMERO. Competencia. Esta autoﬁdad reso!utorﬁ es competente para resolver el
presente procedimiento de responsablhdad admlmstrativa con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 1y 14, 16, 109, fraccion llkde la Constltui’mon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 14 tercer parrafo, 15 fraccion lll, 35 bis fraoélonlqulnto parrafo, 65, 106 fraccion
IV'y 107 de la Constitucion Politica del E,,stado de Jalfsco 3 parrafo 1y 5 punto 4 de la Ley
Organica del Tribunal de Justicia Admlmstratlva de £stado de Jalisco, 86, fracciones Il, Il
V, XIll, y XXXI del Reglamento Interno del Tribunajde Justicia Administrativa del Estado de
Jallsco 3, numeral 1, fraccion lll, 4 numeral 46, 50 numeral 1, 51, 52, numeral 1,
fracciones Il, lll y VIl de la Ley de Resfbnsabilldades Politicas y Admlnlstratlvas del Estado
de Jalisco, 10, primer y segundo parr os 32,483, fraccion Ill, 34, 35, 75, 76, 77, 111, 112,
113, 115, 116, 117, 118, 119, 194, 200, 201, £02 fraccion V, 203, 204, 205, 206, 207, 208,
~ fracciones I, II, 1lI, IV, V, VI, VII, VIII, ;( y 222 de la Ley General de Responsabilidades
Admlmstratlvas como Tntular del Arpa d esponsabmdades y autoridad resolutora, con
adscripcion al Organo Interno de Cantrol d el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado

de Jalisco, instaurado en contra del 'ervor publico presunto responsable yso—psFrENaD0 1

SEGUNDO. Fijacion clary precisa de los hechos controvertidos por las
partes. De las constancias que infégran el expediente de responsabilidad administrativa en
el que se actua, la autoridadf investigadora, dentro del presente procedimiento de

*

responsabilidad manifesto los 31‘2; Jientes hechos en el informe de presunta responsabilidad

“administrativa que obra a foﬁé @1 uno, a la 06 seis, del expediente de responsabilidad

administrativa TJAEJ/OIC/RESP/'4/2022

A.- Que de la qdpna cehlflcada del ultimo_nombramiento del servidor publico
[N14-FT.IMINADO 1 | se desprende que el mismo, fue
servidor publico del #Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco, con
nombramiento de {1 g g7 TMTNaRo keen adscripcion a la @L@@g@g@eé@ Sala
Superior del misme‘ ribunal, consfecha de vencimiento del 30 treinta de junio del afio 2021
dos mil VelntIUl}Qf Visible a foja 3@ de autos del expediente de investigacion.

B.- El presunto responsabie [N15_FL.ITMINADO 1 |

fue omiso en presentar en t|empo y forma su declaracién patrimonial y de intereses en su
modalidad de CONCLUSION, en relacién al nombramiento de [N1o-ELIMINADO d@on

adscripcion a la I@mmmoe B(Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Jalisco. ‘

C.- En cumplimiento a lo establecido en el articulo 33 parrafo cuarto de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, mediante oficio OIC/QD/98/2022, de fecha
15 quince de marzo del afio 2022 dos mil veintidés, se requirid al presunto responsable a
fin de que presentara su declaracion patrimonial y de intereses en su modalidad de
Conclusion en relacién al nombramiento antes indicado y con adscripcion a la
Ponencia de la Sala Superior de este Tribunal.

’ D. Con fecha 14 catorce de febrero del afio 2022 dos mil veintidos, el Titular del
Area de Quejas tuvo por recibido el oficio OIC/059/2022, firmado por el Titular del Organo
Interno de Control del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco, mediante
el cual hace de su conocimiento de los hechos que de manera presunta pudieran constituir

.
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responsabilidad administrativa, atribuida al ciudadano [N21-ELIMINADO 1 |

[N22 -ELTMINADO 1 |

La conducta del servidor publico presunto respo
articulo 49 fraccion |V de la Ley General de Responsabili

fable, ‘vulnera lo dispuesto en el
ades P‘édministrativas gue senala:

“Articulo 49. Incurrira en Falta administrativa n mﬁrave el servndor publico cuyos actos

u omisiones incumplan o trasgredan lo contenido enilas obllgaciones siguientes:
b

; i
g 7
A . W, - " .
IV. Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacion patrimonial y de
intereses, en los términos establecido por e,-gta Ley; :

¥
!
.
q«

a) Derivado de la falta antes sefialada cuya condu;;ta como se dijo encuadra en la
existencia de actos que se actuglizan en los supuestos previstos en el citado
articulo 49, fraccién IV de la Ley g}eneral de Résponsabllldades Administrativas

como FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE

b) De lo anteriores hechos se vaerte que ia presente resolucion consiste en
determinar si el servidor publi€o {N23— ELIMINADO 1 |
mmm@pqnsabllld admlnlstratlva por haber incurrido en los actos
gue encuadran en el supuest revisto enf el citado articulo 49 fraccion IV de la
Ley General de Responsabll des Ad lnlstratlvas y que se calificaron como
FALTA ADMINISTRATIVA %GRAV por la autoridad investigadora dentro

“ﬁﬁm

del expediente de investigaci TJAEJIOIC/QD/5/2022 tal y como se advierte
del contenido en la Calificacidn de la alta Administrativa de fecha 22 veintidos

de abril del afio 2022 dos mil : intidgs, que obra a fojas 96 a la 102 del sefialado ...

expediente y del informe de Presynta responsabilidad administrativa recibi
con fecha 18 dieciocho de mayo del 2022 dos mil veintidés, que obra a foja’e
la 01 a la 06 del pro\ imiento de responsabilidad administ
TJAEJ/OIC/RESP/04/2022. '

guedado anteriormente sefialadg er ‘ !os Resultandos de la presente resolucnon éon Y
fel afio 2022 dos mil veintidds, se dicto el Acuerdo ™
_ ite el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, sefialandosé como fe¢ha para la celebracion de la audiencia inicial del
procedimiento el 30 treipta de junio del 2022 dos mil veintidds, de conformidad con-el
articulo 208 fracmo'pdf, de la Ley Gegieral de Responsabilidades Administrativas, la
cual fue diferida«€h razén que no fue posible el emplazamiento ordenado, asi como
tampoco se pudo citar a la audiencia servidor publico en virtud que no se localizd
el domicilio del incoado, sefialandose nﬁeva fecha para la celebracién de la audiencia
inicial mediante acuerdo de fecha 20 veinte de junio del afio 2022 dos mil veintidos, a
las 11:00 once horas del dia 16 dleC|seg de agosto del afio en curso. Audiencia que
se celebro sin la comparecencia del servidor publico presunto responsable, en la que
se le tuvo por precluido su derecho a reﬁar manifestaciones y a ofrecer pruebas de
conformidad con la fraccion V del’karticulo 208 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, al no'l haberse presentado a la celebracion de la
audiencia inicial. fg.

“ha
i

Ahora bien, la autoridad investigadora en"’é"] informe de presunta responsabilidad y
dentro de la audiencia inicial celebrada con fecha ‘tﬁ dieciséis de agosto del afio 2022 dos
mil veintidés, ofertd los medios de conviccion que a;ontlnuamon se senalan:

‘#:

I.-DOCUMENTAL PUBLICA.- Original del oficio Q{‘C/OSQIZOZZ de fecha 14 catorce de
febrero de 2022 dos mil veintidds, signado por el LIG. CARLOS BERNAL MORA, en su
3
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caracter de TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE JALISCO, visible a foja 1 uno de autos
dentro del expediente de investigacion TJAEJ/OIC/QD/5/2022 por el que se desprende
que el servidor publico |N25-FETL,ITMINADO 1 | fue omiso

en presentar su Declaracion Patrimonial y de mtereses en la modalidad de
CONCLUSION.

Il.- Original del oficio TUIA-DGA-033/2022 de fecha 04 cuatro de marzo de 2022 dos mil
veintidos, signado por el MAESTRO GIOVANNI JOAQUIN RIVERA PEREZ, en su
caracter de DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE JALISCO, visible a fojas de la 6 seis a la 8 ocho
de autos, dentro del expediente de investigacic')n TJAEJ/OIC/QD/5/2022 por el que se
desprende que el servidor publico [yog @ EMENADO—t |

i $¢p ailaborar al TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE JALISCO, el dia 08 ocho de marzo de 2021 ‘dos mil veintiuno, para ocupar
el cargo de %MHQ:B@_;_____,JCOH adscrip¢ion a la Gisg—pr AT ANENCI
DE LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE JALISCO.

;!"' )
lll.- Copia certificada del Nombram|entp de fecha 01 de junio otorgado por la JUNTA DE
ADMINISTRACION DEL TRIBUNALﬁDE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO
DE JALISCO, en la Quinta Sesion Qrdmarla ‘telebrada el 27 veintisiete de mayo de
2021 dos mil veintiuno, visible a fo;as 30 trelﬁta de autos, dentro del expediente de
investigacién TJAEJIOICIQD]SIZOZZ por el qge se desprende que el nombramiento tiene
una vigencia de 30 dias siendo est‘e hasta €l 30 de junio de 2021 dos mil veintiuno que

concluyd el nombramiento del serwgi publico Iyzn wrrmnane 1 |
llwmgy como [N32-ELIMINADO 60 | con adscripcion a la
PONENGCIA DE LA{SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADD Dg JALISCO.
4

IV.- Oficio OIC/QD/98/2022 de;‘fe@ha 15 quince de marzo de 2022 dos mil veintidés,
signado por el TITULAR DEL. gﬂREA DE QUEJAS DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL DEL TRIBUNAL PE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE
JALISCO, visible a fojas 36#reinta y seis a 37 treinta y siete de autos, dentro del
expediente de investigacion ' TJAEJIOIC/QD/5/2022 por el que se desprende que el
servidor publico IN34-ELIMINADQ 1 | fue requerido a
efecto de que, en el plazé deB0 TREINTA dias naturales a partir del dia habil siguiente
en que surtiera sus efectos ?:la notificacion de dicho oficio, presentara |la declaracion
patrimonial en su modalidad ae CONCLUSION.
P
V.- Certificaciéon de fecha 12§doce de abril de 2022 dos mil veintidds, levantada por el
LICENCIADO CARLOS BERNAL MORA TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL DEL TRIBUNA’E_ DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE
JALISCO visible a foja 39 treinta y nueve de autos, dentro del expediente de
investigacion TJAEJ/OIC/QD/5/2022 por el gue se desprende que el servidor publico
[N35-ELIMINADO 1 | presentd el dia 11 once de abril
de 2022 la Declaracion Patrmonial en modalidad de CONCLUSION.
b

VI.- Original de la totahdadzde los autos que integran el Expediente de Investigacion
TJAEJ/OIC/QD/5/2022 del iidice del Organo Interno de Control del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado? de Jalisco radicado en contra del servidor publico
|N36 —-ELIMINADO 1 l en el cual se determind su
presunta responsabilidad y;la existencia de actos que se encuadran en el supuesto
previsto en el articulo 49" fraccién IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y que se cahﬂcan como FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE. Medio

de conviccion que se relacuona con todos y cada uno de los hechos sefalados en el
Informe. ;-,

VII.-PRESUNCION LEGAL Y ‘HUMANA.- Consistente en las consecuencias que la Ley
0 su seforia deduzcan de los’ argumentos y hechos probados por la suscrita y que desde
luego me favorezcan. Medio "de conviccion que se relaciona con todos y
cada uno de los hechos sefialados en el Informe.



VIIl.- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. Consistente en todo lo actuado dentro del
presente Procedimiento y que desde luego me beneficie. Medio de conviccion que se
relaciona con todos y cada uno de los hechos sefialados gfi'el Informe.

Esta autoridad resolutora, concede a estos madlos de conviccion, pleno valor
probatorio atendiendo a las reglas de légica, saq'éi crltica y de la experiencia, de
conformidad con lo establecido por los numeraiesfl 30,, 131 133, 158 y 159 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, lmfantermr por ser medios de conviccion
que se encuentran relacionados con los hechos’mateha del presente procedimiento de
responsabilidad, que se obtuvieron de forma Ilc:lta y fu;?on admitidas y desahogadas segun
su propia naturaleza, y que no fueron objetadas i)or I?é partes al no ser contrarias a la moral
ni al derecho y que se encuentran reIamonadas cc;‘}.cada uno de los hechos sefialados por

la autoridad investigadora en su informe de presu a responsabilidad administrativa.

i/

Ademas, se toman en consideracion lag manifestaciones vertidas dentro de la
Audiencia Inicial y que se tomaron en consig!er?éién para la propia valoracién de la admision
5 1 :

!

de pruebas. & B

Asimismo, el presunto responsablej@emdor publ|co|N37—ELIMINADo 1 |

|N33—EI,IMIN5DQ 1 |, como se dijo n"‘.comparecié a la audiencia inicial celebrada con

fecha 16 dieciséis de agosto del afio 2022 dos mil veintidés, por lo que se le tuvo por

precluido el derecho a realizar manlfegf)&lones asi como a ofertar los medios de conviccion

‘tf
en los términos del articulo 208 c::;lon V de la Ley General de Responsabilidade
Administrativas. f g‘

CUARTO. Consideracione;jliglco ﬁmdncas que sirven de sustento para la emusnon
de la resolucion. Una vez nahzadas“y valoradas las pruebas aportadas en autos y de los
hechos sefalados, est utorldad resglutora procede a entrar al estudio de los actos que
sefiala la autoridad~investigadora s . le atribuyen al servidor publico IN39-ELIMINADO 1
|N4O ELIMINADO 1 | presunto responsable dentro del presente

procedimiento de responsabilidad y qoé fueron sefalados con antelacion, los cuales segun
el dicho de |la autoridad investigadora q._qencuadran las hipotesis normativas previstas por el
articulo 49 fraccion IV de la Ley Geheral de Responsabilidades Administrativas, como

FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE
.'ﬁ.(

\."’”

!rv,
Pues bien, primeramente es de pmasarse gue los principios rectores de la conducta

de los servidores publicos, esto es, g!50|pllna, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integﬁ?@ad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia
establecidos en el articulo 7 de la Ley déneral de Responsabilidades Administrativas, son
los que se encuentran reglamentados y eggecificamente determinados en dicha ley a través
de un estructurado sistema de rendicion d'é“;puentas en el que converge en las obligaciones
gue deben observar cabalmente los servidgres publicos entre las que esta prioritariamente
la de presentar su declaracion patrimonial y- de intereses en los plazos que la ley establece,

que fue la responsabilidad que se atribuyo af presunto responsable, conducta que esta en

6"": _



"
intima relacion con aquel deber que prevé la Ley General de Rgsponsabglidades
Administrativas, como a continuacion se aprecia de la transcripcion dgdlcho precdpto

'f'-
«Articulo 49. Incurrira en Falta administrativa no grave;e‘! servidor pubhco
cuyos actos u omisiones incumplan o transgredan 7o contenido en las
obligaciones siguientes: .

i

(...) i o
e n: w4
o b
s

IV. Presentar en tiempo y forma Ias"deciaraciones'?ﬁe situacion

patrimonial y de intereses, en los termmos estaba’ec:dos por esta
Ley, {" v -.‘>

\‘.31 gy

En efecto, de la transcripcion anterior, Ase desprende &iaramente que la disposicién
contenida en la fracciéon IV, del articulo 49 de la Ley ‘General de Responsabilidades
Administrativas, establece que los serwdqres publicos ‘deberan presentar en tiempo y
forma las declaraciones de sﬁuacuon« patrlmomai y de intereses, en los términos
establecidos por esta Ley, aunado qtre esta auforldad resolutora con el fin fundamental

de sustentar legalmente la presente gesolumoniton&dero lo siguiente:
4

Los articulos 108 parrafos tercero y cuarto de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 92 prlrr}er parrafo de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco,
en los cuales se otorga carécter de servidores publicos a los miembros de los
organismos a los que la Cﬁnstltucmnes Locales les otorgue autonomia, como lo
es, en la especie, el Tribufal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco, por
disposicion expresa d% diversos 116 fraccion V de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexics i 0s y 65 primer parrafo de la Constitucion Politica del Estado

5 Ay
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"Amgg}é 108. ()

208 ejecutrv ;,v de las entidades federativas, los diputados a las
Leg:slaturas ?E::cafes los Magistrados de los Tribunales Superiores de
Justicia Locales, en su caso, los miembros de los Consejos de las
Judicaturas l? cales, los integrantes de los Ayuntamientos y Alcaldias, los
miembros deéilos organismos a los que las Constituciones Locales les
otorgue aut Hom:a asfi como los demas servidores publicos locales, seran
responsables.por violaciones a esta Constitucion y a las leyes federales,
asi como p?r el manejo y aplicacién indebidos de fondos y recursos
federales. ﬁ‘

Las Coﬁst:tucrones de las entidades federativas precisaran, en los
mismos térﬁ}mos del primer pérrafo de este articulo y para los efectos de
sus resporfsabmdades el caracter de servidores publicos de quienes
desempenén empleo, cargo o comisién en las entidades federativas, los
Mumc:prosﬁy las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México.
Dichos servidores publicos seran responsables por el manejo indebido de
recursos piblicos y la deuda pablica.

(.)

“Articulo 116. (...)

de Jalisco, dlsponve_h i

Los poderes de los Estados se organizaran conforme a la Constitucion
de cada uno de ellos, con sujecion a las siguientes normas:

(..)

V. Las Constituciones y leyes de los Estados deberan instituir
Tribunales de Justicia Administrativa, dotados de plena
autonomia para dictar sus fallos y establecer su organizacion,
funcionamiento, procedimientos y, en su caso, recursos contra
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sus resoluciones. Los Tribunales tendran a su cargo dirimir las
controversias que se susciten entre la administracién publica
local y municipal y los particulares; imponer, en los términos que
disponga la ley, las sanciones a los servidores plblicos locales
y municipales por responsabilidad administrativa grave, y a los
particulares que incurran en attes vinculados con faltas
administrativas graves, asi como fincar a los responsables el
pago de las indemnizacioneg’ y sanciones pecuniarias que
deriven de los dafios y perjdicios que afecten a la Hacienda
Pablica Estatal o Municipal ¢ al patrrmonro de los entes publicos
locales o municipales. s

L

(..) oy

fn

v
v

“Articulo 65. El Tribunal de Justicia Administrativa, es un organismo
publico auténomo, tendra a su cargo dirimirias controversias de caracter
administrativo que se susciten: entre la ‘administracion publica local,
municipal y de los orgamsmos descentréhzados de aquéllas con los
particulares. Igualmente las que. surjan entre dos o mas entidades publicas
de las citadas en el presente amculo ‘f

“Articulo 92. Para los efecto.SJde las resﬁonsabr!rdades a que alude este
titulo, se consideran serwdores pubhcos,a los representantes de eleccion
popular; a los miembros de)‘ "Poder Judfc.'af del Estado, del Tribunal de
Justicia Administrativa; del Tribunal de”f‘(Arbftraje y Escalafén previstos en
esta Constitucion; de la Junfa Local deponc;f:acaén y Arbitraje; del Instituto
Electoral del Estado; del fnbunal Efectoral del Estado; de la Comision
Estatal de Derechos Humanos a los'titulares de los organos internos de
control, asi como a los semdores pﬁbhcos de los organismos a los que
esta Constitucion otorgue. eutonomf'a y en general, a toda persona que
desempefie un cargo o co{msaén de cualquier naturaleza en el Congreso
Local, en la administracién pubh& del Estado o de los municipios, asi
como a quienes presten; 3semc:ois en los organismos descentralizados,
fideicomisos publicos y empresas de participacién estatal o municipal
mayoritaria, quienes serahresp@hsables por los actos u omisiones en que
incurran en el desempeﬁade s&% respectivas funciones.

(..)

a) QUE EXISTA LA OBLIGACId,N 'DE PRESENTAR EN TIEMPO Y FORMA LAS
DECLARACIONES DE SITUA,BI@N PATRIMONIAL Y DE INTERESES.

resunto responsable LNA-]_—E-L-I-M-I-NA-D-Q—]_—-I

[]
‘ | de junio de 2021 dos mil ventiun
su cargo como |N43-ET, TMTNADO 60 con adscripcién a la MIIINADO 60

PONENCIA DE LA SALA ' SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESF )0 DE JALISCO.

i\

En este sentido, al tratarsg« de un servidor publico al momento de los hechos, le es
exigible la obligacién premsta en los articulos 108 ultimo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Upldos Me 3<|canos 92 ultimo parrafo de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco'y 32 y:46 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, relativa a presemtar las declaraciones de situacién patrimonial y de
intereses, bajo protesta de decm verdad y ante el respectivo Organo Interno de
Control, en los termlnos prevastospn dicha Ley:

"Amculo 108. (...)

Los servidores pubﬁcos'?-;?g que se refiere el presente articulo

estaran obligados a presentar, bajo protesta de decir verdad, su

declaracion patrimonial y ‘de intereses ante las autoridades

competentes y en los términas que determine la ley.”

“‘Articulo 92. (...)
Los servidores publicos a que se refiere el presente articulo

estaran obligados a presentar, bajo protesta de decir verdad, su
declaracion patrimonial y de intereses y en su caso, la constancia
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de presentacion de su declaracion fiscal, ante las autoridades
competentes y en los términos que establezca la ley.”

“Articulo 32. Estaran obligados a presentar las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses, bajo protesta; de decir verdad y
ante las Secretarias o su respectivo Organo‘interno de control,
todos los Servidores Publicos, en los términos previstos en la
presente Ley. Asimismo, deberan presentar su declaracion fiscal
anual, en los terminos que disponga la legislacion de la materia.”

“Articulo 46. Se encuentran obfigados a presentar declaracion de
intereses todos los Servidores Publicos que .deban presentar la
declaracion patrimonial en términos de esta Ley..."

Al haber conclwdo el ciudadano . N45 -ELIMINADO 1

r:mo;ce 2021 dos mil veintiuno, su encargo como
on adscripcion a la [N4s_rr I PGMBNCHY DE
LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE JALISCO, es que, al tenor de'lo sefialado en los arabigos 33 fraccion
Il y 48 segundo parrafo de la Ley Gene;al de Responsabilidades Administrativas,
debié presentar su declaracign en la" modalidad de conclusién, asi como la
declaracion de intereses corres’pondmnte

. Articulo 33. La fdecfaramén de situacion patrimonial deberd
presentarse en los s:gurenteSfp!azos

lﬂc
) c‘.‘."
A
i
. < "-;- . p
Ill.  Declaracién.de conclusién del encargo, dentro de los sesenta
dias natu?!és siguientes a la conclusién.”
L

FL
4
»“"

“Articulo 48

La declarac;én de intereses debera presentarse en los plazos a
que se ref:ere ef articulo 33 de esta Ley y de la misma manera le seran
aphcabfes los proced:mfentos establecidos en dicho articulo para el
mcump!rm:ento de dichos plazos. También debera presentar la declaracion
en’cualquier momento en que el servidor publico, en el gjercicio de sus

: funcaones consrdere que se puede actualizar un posible Conflicto de
Interés.. :

Robustece el anterior argumento lo sefialado en la siguiente
Tesis aislada:

“Suprema Corte de Justicia de la Nacion. Registro digital: 2017886.
Instancia: Segunda Sala. Décima Epoca. Materias(s): Constitucional,
Administrativa. Tesis: 2a. LXXXIX/2018 (10a.). Fuente: Gaceta del
Semanario Judicial de la Federacién. Libro 58, Septiembre de 2018, Tomo
I, pagina 1213. Tipo: Aislada.

DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES.
TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS, POR MANDATO
CONSTITUCIONAL, ESTAN OBLIGADOS A PRESENTARLAS
(CONSTITUCIONALIDAD DE LOS ARTICULOS 32 Y 46 DE LA LEY
GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS). Conforme
al tltimo parrafo del articulo 108 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los servidores publicos estan obligados a presentar,
bajo protesta de decir verdad, su declaracién patrimonial y de intereses
ante las autoridades competentes y en los términos que determine la ley;
a su vez, los articulos 32 y 46 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas- disponen que todos los servidores publicos estan
obligados a hacerlo ante las Secretarias o el respectivo 6rgano interno de
control. Por su parte, el Sistema Nacional Anticorrupcién, creado en 2015,
se rige por los principios de legalidad, honradez, transparencia, lealtad,
imparcialidad y eficacia, y busca promover la integridad y la obligacion de
rendir cuentas; en armonia con estos objetivos se encuentra la obligacién,
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de todo servidor publico, de presentar sus declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, sin que pueda cons.'gerarse que aquellos que
estaban en activo, antes de la reforma consﬁruc;onaf que introdujo el
Sistema referido, y que por ley no estaban obligados a presentarias,
adquirieron el derecho a no hacerlo, pues el deber que ahora han de
cumplir deriva del texto del articulo 106’ ultimo pérrafo, mencionado,
Justamente porque las normas constftuplonaies, como creadoras de un
sistema juridico, tienen la capacidad;de regglar y modificar actos o
situaciones ya existentes, como acontﬁcré en el caso, en beneficio de la
sociedad. Amparo en revision 294/2018. Arturo Casados Cruz y otros. 4
de julio de 2018. Unanimidad de cuatro vot&s de los Ministros Alberto
Pérez Dayan, Javier Laynez Potisek, José ‘Fernando Franco Gonzéalez
Salas y Eduardo Medina Mora |. Ausente: Margarita Beatriz Luna Ramos.
Ponente: Alberto Pérez Dayan. Secretana‘ Guadalupe Margarita Ortiz
Blanco. Esta tesis se publico el viernes 21ide sept:embre de 2018 a las
10:30 horas en el Semanario Judfc.'al de la Federacion.”

b) QUE EXISTA LA OMISION EN E!. CUMPLiMIENTO DE LA OBLIGACION DE
PRESENTAR EN TIEMPO Y FORMA LAS DECLARACIONES DE SITUACION
PATRIMONIAL Y DE INTERESES

Lo que se concluye dado que, ds conformldad a lo previsto en los numerales 33
fraccion Ill y 48 segundo pargafo de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas el plazo para la presentaclon de la declaracion en su modalidad de
conclusién, asi como la declaracmn de intereses es dentro de los sesenta dias
naturales siguientes a la concluélon

“Articulo 33. La dec]arac:on de situacion patrimonial debera
presentarse en los s:gmentes plazos:

: .':

. Declaracién de’ conc!us:on de del encargo, dentro de los
sesenta dias naturales:s;gwentes a la conclusion...

_\"

4’.‘-&

;

/s

¥ ":‘J":f'

“Articulo 48.. ':f
‘.rt'
i L0
La declaracion ,de intereses deberé presentarse en los plazos a Y
que se refiere el an‘:cula 33 de esta Ley y de la misma manera le seran £
\ -[l'

aplicables los proced:m:entos establecidos en dicho articulo para el
incumplimiento de: c)'.'chosa plazos. También debera presentar la declaracion W%
en cualquier momento en que el servidor publico, en el ejercicio de sus :
func:ones cons.'dere que se puede actualizar un posible Conflicto de

M i i
nlkowy ¥ .

Interés..." F#
“%
@Wﬁ quej, si el ciudadano {(N49-ELIMINADO 1
concluyo el dia 30 treinta de junio de 2021 dos mil dos mil
veintiunosu encargo como [ys1 _FI.TMINARA A0 | con adscripcion a la

[u52-£LTMRGNENCIA DE LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ES‘EADO DE JALISCO, es que el plazo para la
presentacion de su declaracuon patrimonial y de intereses en su modalidad de
CONCLUSION, le fenecié el dla' 29 veintinueve de agosto de 2021 dos mil veintiuno,

tal y como se muestraen la S|gu|ente tabla:
*a
\;:’:-

k4

e ANO 2021
DiA FECHA 'BiA FECHA DIiA FECHA
1 1 de julio 2] 21 de julio 41 10 de agosto
P 2 de julio ¥2 22 de julio 42 11 de agosto
3 3 de julio 2 23 de julio 43 12 de agosto
4 4 de julio 24 24 de julio 44 13 de agosto
5 5 de julio 258 25 de julio 45 14 de agosto
é 4 de julio 26 26 de julio 46 15 de agosto
7 7 de julio 27 27 de julio 47 16 de agosto
8 8 de julio 28 | 28 de julio 48 17 de agosto
9 9 de julio 29 | 29 dejulio 49 18 de agosto
10 10 de julio 30 | &y 30dejulio 50 19 de agosto
11 11 de julio 31 31 dejulio ol 20 de agosto
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12 12 de julio 32 | de agosto 52 21 de agosto |
13 13 de julio 33 2 de agosto 53 | u#¥72ge agosto |
14 14 de julio 34 3 de agosto 544 23de agosto
15 15 de julio 35 4 de agosto 86 | 24 de agosto
16 16 de julio 36 Sdeagosto  E56 | 25 de agosto
17 17 de julio 37 6 de agosto 4| 57 26 de-agosto |
18 18 de julio 38 7 de agosta:’ 58 27 de agosto |
19 19 de julio 39 8 de agosto 59 28ide agosto
20 20 de julio 40 9 de aggsto 60 29 de agosto

& ;’
Cabe destacar que, en cumpllmlento a lo sefalado en e1 articulo 33 parrafo
cuarto de la Ley General de Responsabilidades Admlmstratlva$ el Titular de Area de
Quejas del Organo Interno de Control de €ste Tribunal como. autoridad investigadora
requirié al ciudadano (N53-ELIMINADO 1 | afinde
que presentara su declaracién patrlnj,omal y de interesés en su modalidad de
CONCLUSION en relacién al nombramiento de LN%_EL{_M{_HABQ_GQ_R con
adscripcién a la [ns4-prIvP@NENGIA DE LA SALA SUPERIOR DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE JALISCO, segun
consta a fojas de la 36 a la 38 de actuaciones, @ lo cual dio cumplimiento al
requerimiento segun se advierte de las constanmaé que obran a fojas de la40 a la
50 de actuaciones del exped|ente;de mvestlgacu;n

H.

*r ,\"'I':.“

Ahora bien, como ha quedado debldamente fundamentado y motivado en el Informe de
Presunta Responsabilidad emitido p@r la autoridad investigadora, con fecha 18 dieciocho
de mayo del afio 2022 dos mil velntidos reépecto al examen previo de los presupuestos

procesales relativos al proced|m|enio dq,résponsablhdad administrativa:
Al

‘,r”
a) OBLIGACION DEL SE%?’IDOR PUBLICO DE PRESENTAR SU DECLARACION
PATRlMONIAL Y DE INTERESES EN SU MODALIDAD DE CONCLUSION AL
TERMINAR EL ENCARGO Este supuesto se materializa toda vez que del informe
de presunta responsébllldad administrativa se sefiala que el ciudadano
NS56-ELIMINADO 1 concluyé su encargo de
servidor publico del TéiBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTATIVA DEL ESTADO DE
JALISCO, con nombraﬁ%wiento delN57-ELTMTNADO bepn adscripcion a Ia-IMINADo 6
Ponencia de la Sala Superlor el dia 30 treinta de junio del 2021 dos mil veintiuno,

como se demuestra cge las constancias que integran el expediente de investigacién
TJAEJ/OIC/QDIS/2022 aportado como medio de prueba por la autoridad
investigadora, visible a ijaS 30 de actuaciones.

b) QUE EXISTA UN ACTO U OMISION.- Este elemento se materializa dado que el

ciudadano {N59—FL.IMINADO 1 | fue omiso en dar

cumplimiento a lo sefialado en el articulo 49 fraccién IV de la Ley General de
Responsabilidades Aaministrativas, que dispone:

“Articulo 49. Incurrira en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u
omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

V. Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacién patrimonial y de
intereses, en los términos establecidos por esta Ley;”



c) QUE SE HAYA ABSTENIDO DE UN ACTO l,}f’aMISION QUE IMPLIQUE
INCUMPLIMIENTO DE LAS DISPOS!CIONES‘ JUWIDICAS RELACIONADAS
CON EL SERVICIO PUBLICO. Este elementff se nﬁlaterlallza toda vez que del
analisis efectuado a las constancias que intégran el;‘expediente de investigacion
TJAEJ/OIC/QD/5/2022, que sirvi6 como stistento para calificar la conducta del
presunto responsable y la emisidn delrlnforme ‘de presunta responsabilidad
administrativa materia de este procedngsf ento, se éprema que el servidor publico
[N60-ELIMINADO 1 | fue omiso en presentar en
el término de ley, su declaracion pafhmomal ¥4 de intereses en la modalidad de

Conclusion como lo establece la Ieygconforme io dispone el articulo 33 fraccion ||
de la Ley General de Responsablhcﬁades Adm;mstratwas
De lo dispuesto en el citado articulo 33 fra%cic’m [l dé la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, se desprende que es }peber de los servidores publicos presentar con
oportunidad y veracidad las declaracmr{és de s;tuacaon patrimonial y de intereses, y en lo
particular en su modalidad de conclusmh la cual debe hacerse dentro de los sesenta dias
naturales siguientes a la conclusion deé encargo

a x“a'-
R,

N61-ELIMINADO 1 no lo hizo dentro de

Sin embargo,

los sesenta dias naturales sngulente% a la conclusion del encargo, es decir, dentro del
periodo comprendido entre el 01 un 'de julio al 29 veintinueve de agosto de 2021 dos mil
veintiuno, sino que el servidor publlap la presentd hasta el dia 11 once de abril del 2022
dos mil veintidos. & &
Ahora bien, cabe destacar que éel texto del articulo 101 de la Ley General de
ResponsablIldadtﬁﬂinilstratwas §e advierte que, el legislador establecié la posibilidad

de que la autoridad substancuadora o resolutora en su caso se abstendran de iniciar
procedimiento o imponer sancién a gn servidor publico, esto procede siempre y cuando se

reunan determinados requisitos. f:
Conforme al precepto citado la a%toridad substanciadora o resolutora facultada para

conocer de los procedimientos de gesponsabilidad administrativa podra abstenerse de
iniciar un procedimiento disciplinario g*fde sancionar, cuando la actuacion reprochable verse
sobre la atencion, tramite o resolumonvde un asunto a su cargo, ademas de ser una cuestion
de criterio o arbitrio opinable o debatlble y a la que validamente puedan sustentarse
diversas soluciones, o que el acto uf,.&pmlsmn fue corregido o subsanado de manera
espontanea o implique error manifies't[{?, 0 que en su caso los efectos que se hubieren

producido, desaparecieron. %

4
Sin embargo, en el caso resulta inaplicable‘ el precepto antes citado, ya que la presentacion
de la declaracion de situacion patrimonial y de intereses entre ellas la de conclusion, no

es un asunto que verse sobre cuestiones de criterio, sino que se trata de una obligacién




administrativa, cuyo cumplimiento no es debatible ni queda a opinién dé’l‘}sujeto obligado,

de ahi que se afirma que el precepto mencionado, es inaplicable. ?

Por lo que se llega a la conclusion de que al servidor publuco |N62 ELIMINADO 1 |

[N63-ELIMINADO 1 |sele considera responsable de la |ﬁfraCC|on prev" sta en el articulo 49
fraccion IV por incumplir la obligacion contenida en el anticuio a3 fracchn lIl ambos de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. i

En consecuenciay por lo anteriormente expuesto;f:és evidente qﬂe quedaron materializados
los elementos contemplados en el aI’tICU|0'} 49 fracmon IV de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, por lo que esta resolutora concluye que resulta fundado
lo senalado por la autoridad investigadora dg_htro de su mforme de presunta responsabilidad
administrativa que obra a fojas 1 ala 10 dgi" presente‘bp'rocedimiento.

Por lo tanto, esta autoridad resolutora qetermm@ que el servidor publico [N64-ELIMINADO 1

[N65-ELIMINADO 1 | contrawno con la obligaciéon de cumplir con la

presentacion de declaracion de sﬂuacmn patrlmonlal y de intereses en su modalidad

. de conclusién dentro del plazo de Sese ta dias naturales siguientes a la conclusién

& su encargo, pues como se puedé aﬁrecuar del analisis efectuado a las constancias que
tﬂ’tegran el expediente de mvestlgaxclon dicho servidor publico, no lo hizo dentro de los
'ggsenta dias naturales &gwentes"é“ia conclusion, es decir dentro del periodo comprendido

g éntre 01 uno de julio al 29 vmntlnueve de agosto de 2021 dos mil veintiuno, sino que el

servidor publico la presento hasta}él dia 11 once de abril del afo 2022 dos mil veintidos,
previo requerlmlento que medlangb oficio le realizara la autoridad investigadora del Organo

Interno de Control de este Trlburﬁl para que presentara la declaracion patrimonial.

r
;vL

En tal virtud, se acredité que el éer\ndor publico, es responsable administrativamente de la
conducta que se le imputd comg:arregular siendo procedente que esta resolutora determine
la sancién que se le ha de impcfter conforme a lo establecido por el articulo 33 fraccion I,
ultimo parrafo, con relaciéné?a los numerales 75 y 76 de la Ley General de

Responsabilidades Administratif}')as, supuestos normativos que estatuyen lo siguiente:

.
i8

“Articulo 33. La declaracion de situacion patrimonial deberé presentarse en los
siguientes plazos: o

“...Ill. Declaracién de conclusién del encargo, dentro de los sesenta dias naturales
siguientes a la conclusion...” !

...Para la imposicién de las sanciones a que se refiere este articulo debera
sustanciarse el procedimiento de responsabilidad administrativa por las

faltas administrativas previsto en el Titulo Segundo del Libro segundo de esta
Ley!!

“Articulo 75. En los casos de responsabilidades administrativas distintas a
las que son competencia del Tribunal, la Secretaria o los Organos internos
de control impondran sanciones administrativas siguientes:

I.  Amonestacion publica o privada;

ll.  Suspension del empleo, cargo o comisién;
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A
lll.  Destitucion de su empleo, cargo o comis‘ian, y
IV. Inhabilitacién temporal para deseiﬁpeﬁar empleos, cargos o
comisiones en el servicio publico y para participar en adquisiciones,
arrendamientos, servicios u obras pubhcas
Las Secretarias y los Organos inter@os de control podrén imponer una o mds
de las sanciones administrativas sefialadas en'este articulo, siempre y cuando

sean compatibles entre ellas Y. de acuerdo a la trascendencia de la Falta
administrativa no grave. ‘

La suspension del empleo, cargo o comrs:on que se imponga podrd ser de uno
a treinta dias naturales. En caso o‘e que se imponga como sancion la
inhabilitacion temporal, esta no serd menor de tres meses ni podrd exceder de
un ano. :
" .:c"

“Articulo 76. Para la :mposrcron de las sanciones a que se refiere el articulo
anterior se deberdn consm’emr Iﬁs elementos del empleo, cargo o comision
que desempenaba el serwdor p Irco cuando incurrio en la falta, asi como los
siguientes: el

b ‘.![‘e}

y: ,.;

I, El nivel jerarqurco Vi a{os antecedentes del infractor, entre ellos, la
antigiiedad en el servicio; f'

I. Las condicionesresct',ﬁores v los medios de ejecucion, y

. La reincfdencr’a_@{aﬂé‘f incumplimiento de obligaciones.

En caso de rer'ncide
Organo interno d

sia de Faltas administrativas no graves, la sancién que imponga el
'.‘ trol no podra ser igual o menor a la impuesta con anterioridad. Se
considerara rei dente al que habiendo incurrido en una infraccion que haya sido
sancionada y f bre\r_e causado ejecutoria, cometa otra del mismo tipo.

Conforme a lo anterior, ;Jbara progeder a la individualizaciéon de la sancion, es necesario f

tomar en congiderdtion los elementos de empleo, cargo o comision que desempefiaba el,.'
servidor publico N66—ELIMIN§PO 1 | al momento de la '}
conclusion del encargo, el nivel j@rérquico los antecedentes del infractor, la antigledad en

el servicio, asi como la remmdenga en el cumplimiento de obligaciones que a continuacion

se valoran:

S

&

EY

fﬂ"a

a) Empleo cargo o comnsuoh_, que desempefia el servidor publico [N67-ELIMINADO 1

[N68-ELIMINADO 1 | de los autos del expediente de investigacion
TJAEJ/OIC/QD/5/2022, seﬁé;esprende que el servidor publico sefialado concluyoé su
encargo de |ng 9-ETLIMINADO 4 gon adscripcion a la FERABBICHR DE
LA SALA SUPERIOR DE'ILj;TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE JALISCO, el dfa 30 treinta de junio de 2021 dos mil veintiuno, fecha
en que fenecid su nombranﬂ%nto segun se aprecia a foja 30 de actuaciones del

g

citado expediente. &

b) NIVEL JERARQUICO Y ANTEC:FEDENTES DEL INFRACTOR Y ANTIGUEDAD EN
EL SERVICIO: De las fOJaS 30 y 31, del expediente de investigacion
TJAEJ/OIC/QD/5/2022, se ad\ner’te que el servidor publico inicio su encargo en este
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco, del dia 01 uno de abril
hasta el 30 treinta de junio del afio 2021 dos mil veintiuno, con nombramiento de
Secretario Proyectista adscrito a la Tercera Ponencia de la Sala Superior del citado

Tribunal, y que no cuenta con sancion administrativa en su contra.
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Pues bien, el bien juridico que se tutela en el caso, en esencia'/son Ifas principios de
rendicion de cuentas como instrumento de la transparencia y fos mformes periddicos que
los servidores publicos deben rendir y que establece el numeral 7 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, mismos que se vieren Iesn_qﬁados al configurarse la
falta administrativa en correlacion al articulo 33 fraéciénéjm de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas que sefiala: ' d

£
. 4“
“Articulo 33. La Declaracion de situacién patnmoma! debera presentarse en los siguientes
plazos... 7 _&.j'
f’,f;-“
. llI. Declaraciéon de conclusién del encayb dentro de los sesenta dias naturales
siguientes a la conclusion .. g ’ﬁ’?
oy

gh” n3
pFe

Esto atendiendo a que quedd demost_ra'db, el servidor pUblico|N71-ELIMINADO 1

N72-ELIMINADO 1 | fye omisoén presentar su declaracion de situacion patrimonial y de

intereses en su modalidad de, Conclusién, en el plazo de sesenta dias naturales siguientes
a la conclusién, acto que se le atribuyé como causa de responsabilidad administrativa,
puesto que no lo llevé a cabo en el térr@ino legal.

‘;Conducta que encuadra en la eXIsteUCIa de actos que se prevén en los supuestos del
artlculo 49, fraccion IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y que se
. pallflca como FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, en relacién con las disposiciones
'Jjuridicas relacionadas con el servicik,‘i‘ publico establecidas en el articulo 7 de la citada Ley.

c) REINCIDENCIA EN EL QUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES: De las
constancias del expedien;é de investigacion TJAEJ/OIC/QD/5/2022, (foja 07) se
advierte que el presunto ré:"sponsable no cuenta con sancion administrativa alguna,
por lo que no se considéféa la inexistencia de la reincidencia y al no existir como
antecedentes sanciones por esa causa, ni ninguna otra se establece que NO ES
REINCIDENTE. '

En mérito de las consideracione§ que anteceden, y atendiendo ademas a la conveniencia
de suprimir practicas que infrinjafr-’ﬁ‘ el correcto actuar de los servidores publicos como lo son
el acatamiento del principio de_:,f‘:rendicién de cuentas que contempla el numeral 7 de la
Ley General de Responsabilidadg‘es Administrativas, esta resolutora establece que debe de
imponerse al servidor publico linfractor la sancion consistente en AMONESTACION
PRIVADA, con base a lo previsto por el numeral 75 fraccion I. de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Esta sancion se ejecutara de forma inmediata en términos de lo dispuesto por el numeral
208 fraccion XI, y 222 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, debiéndose
notificar la presente resolucién a su superior jerarquico e inscribirse dicha sancién en el
Sistema Nacional de Servidores PUblicos y Particulares Sancionados de la Plataforma
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Digital Nacional de conformidad a lo dispuesto por ei miheral 27 cuarto parrafo del
ordenamiento legal en cita. Por lo anteriormente expyesto crazonado y fundado en lo
dispuesto por los numerales 7 fraccion |, 76 Ultimo Rpfrafo 292 fraccion V, 203, 205, 206,
207, 208, 222, 223 y demas relativos y aplucables ala Ley %neral de Responsabilidades

Administrativas es de resolverse y se; _'_;,; ;’r
RESU_éELVE: .j

)

PRIMERO.- El suscrito Licenciado José Lepn Carrillo Nggrete en mi caracter de Titular del

Area de Responsabilidades, como Autorsdad Resoluggfa del Organo Interno de Control del

Tribunal de Justicia Administrativa del gstado de JQ]ISCO es competente para resolver el

presente asunto en los términos del anaderandgfrlmero de esta resolucion.

?

!

SEGUNDO.- Quedod plenamente acﬁedltada l»ﬁ causa de responsabilidad administrativa

materia del presente procedlmieﬂto atnﬁmda al servidor publico |N73 ELIMINAEIO 1

[N74-ELIMINADO 1 | al cghtravemr lo dispuesto por el articulo 49 fraccion
IV de la Ley General de Responsablild;;ﬁes Administrativas.

TERCERO.- Se impone al serwr publnco|N75 ELIMINADO 1 K.
[v7 6-ELMaNRB@Idn con5|1%te en AMONESTACION PRIVADA, la cual deberfd

gjecutarse por el superior jg rqq;co del servidor publico, solicitandose a este ultimo que

-
\

auxilio y colatm “de estg?’j autoridad informe mediante escrito una vez que s 6
cumplimente la sancion, para Ic‘j:i cual se le corre traslado de la presente resolucion a su ~
superior jerarquico en términcf:s del articulo 208 fraccion XI de la Ley General de
Responsabilidades Administratiégias.

CUARTO.- Conforme a lo sefialado en los articulos 188 y 190 de la Ley General de
Responsabilidades Administraiiyas notifiquese por estrados la presente resolucion al
servidor publico responsable |N77—ELIMINADO 1 l y al
Jefe inmediato del mismo, medignte oficio en los términos del articulo 208 fraccion Xl de la

ley en cita, para los efectos de su ejecucion.

QUINTO.- Registrese en el Slis,‘tema Nacional de Servidores Publicos y Particulares
Sancionados de la P|ataf0rma‘35;;Digita| Nacional, la sancion administrativa impuesta a
[N78-ELIMINADO 1 |, como Io dispone el articulo 27 de Ia

Ley General de Responsabilidad‘e;,b Administrativas.

SEXTO.- Girese atento oficio al Ti%i,;xlar de la Contraloria del Estado de Jalisco, a efecto de
gue se inscriba en la base de dat&f_s de registro de sanciones la aqui impuesta al servidor
publico [N79-ELIMINADO 1 | remitiéndole copia
certificada de la presente resolucién:f-en la que se resuelve la AMONESTACION PRIVADA,
prevista en el articulo 75 fraccib_n I, de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.
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SEPTIMO.- Remitase copia certificada de la presente; resolucion al gﬁrea de Recursos
Humanos de este Tribunal para la ejecucion de la, sancmn |mpuesta; al servidor publico,
debiendo agregar la resolucion al expediente Iaboral para constanca de la misma, en los
términos del articulo 208 fraccién XI con relamon al 222 y 22§fde la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, y una vez becho lo anterior paéporc:one las constancias

J&' ¥
de ejecucion correspondientes. enf

5 4
,ﬁ Y
OCTAVO.- Devuélvase el expediente deﬁnvestlgacmnﬁ JAEJ/OIC/QD/5/2022, para los

efectos legales a que haya lugar, y en s{? oportumda,é archlvese como asunto totalmente
concluido. #

Asi lo resolvié dentro del expediente dé respd 'sabllldad TJAEJ/OIC/RESP/04/2022, El Lic.
José Leon Carrillo Negrete, Titulay de ; rea de Responsabilidades adscrito al Organo
Interno de Control del Tribunal de

Administrativa del Estado de Jalisco, autoridad
resolutora quien actua ante logfitestigos de asistencia C. ALICIA YADIRA GAONA
SANCHEZ quien se identificgg ngzredencial para votar expedida por el Instituto Nacional
Electoral niumero IDMEX, no,j§ ocho, 3 tres, 6 seis, 8 ocho, 4 cuatro, 0 cero, 3 tres, 8
ocho, 1 uno, y el C_£ESAR iaERTo QUEVEDO SUAREZ, quien se identifica con

« 'credencial para vg :" expedida por el Instituto Nacional Electoral con cédigo identificador

de credencialdtDMEX 2 dos, 1

ocho; quienes dan fe de la pre

ho, 5 cinco, 7 siete, 1 uno, 4 cuatro, 3 tres, 1 uno, 6 seis, 8

ente resolucion.

£ -
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

3.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fracciéon | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

4.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

5.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

6.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

7.- ELIMINADO el domicilio de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

8.- ELIMINADO el domicilio de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

9.- ELIMINADO el domicilio de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

10.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

11.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

12.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

14.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
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FUNDAMENTO LEGAL

articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

15.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

16.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidén |X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagéesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

19.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién V de los LGPPICR.

20.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fracciéon | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién V de los LGPPICR.

21.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

22.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

23.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

24.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

26.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

27.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
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Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

29.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fracciéon | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién V de los LGPPICR.

30.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

32.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién V de los LGPPICR.

33.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidén |X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

34.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

36.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

37.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

38.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

39.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

40.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

42.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

43.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagéesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

44 - ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

45.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

46.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

48.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

49.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

50.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidén |X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagéesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

52.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

53.- ELIMINADQ el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.
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54.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengléon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

55.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fracciéon | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién V de los LGPPICR.

56.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

57.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

58.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengléon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién V de los LGPPICR.

59.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

60.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

61.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

62.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

63.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

64.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

65.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

66.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

67.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
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articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

68.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

69.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidén |X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

70.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagéesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

71.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

72.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

73.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

74.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

76.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

77.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

78.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

79.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
LPDPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
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Municipios.
LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacién Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



