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25. Jubileuszowa Inauguracja Roku Akademickiego

N w Akademii WSB

8 pazdziernika 2019 r., godz. 12.00
Patac Kultury Zagtebia w Dgbrowie Gdérniczej

Wyktad inauguracyjny pt.
,Koniec uczelni jakie znamy?”

prof. dr hab. tukasz Sutkowski - Profesor Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Spotecznej Akademii Nauk, Prezes PCG

Inauguracja Roku Akademickiego
Wydziat Zamiejscowy w Zywcu

5 pazdziernika 2019 r., godz. 10.00
Nowy Zamek w Zywcu

Wyktad inauguracyjny pt.
~Internet - miedzy wolnos$cig a zniewoleniem”

dr hab. Janusz Morbitzer, prof. AWSB - Przewodniczgcy Komisji
ds. Edukacji Medialnej Rady ds. Informatyzacji Edukaciji,
Profesor w Katedrze Pedagogiki Akademii WSB

Inauguracja Roku Akademickiego
Wydziat Zamiejscowy w Cieszynie

B pazdziernika 2019 r., godz. 16.00
Teatr im. Adama Mickiewicza

Wyktad inauguracyjny pt.

»,Czy leci z nami pilot? Czyli o tym, jak Sztuczna
Inteligencja wptywa na nasze zycie”

dr Grzegorz Kgdzielawski - Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty S.A,,
Adiunkt w Katedrze Zarzgdzania Akademii WSB



Inauguracja Roku Akademickiego
Wydziat Zamiejscowy w Krakowie

26 pazdziernika 2019 r., godz. 10.00
Muzeum Lotnictwa w Krakowie

Wyktad inauguracyjny pt.
»okad sie biorg silni ludzie?”

dr hab. Magdalena Kraczla, prof. AWSB - Psycholog biznesu SMG/KRC
Poland HR, Profesor w Katedrze Zarzgdzania Akademii WSB

Fot. Medicare-Galenica

Inauguracja Roku Akademickiego
Wydziat Zamiejscowy w Olkuszu

26 pazdziernika 2019 r., godz. 156.00
Miejski Osrodek Kultury - Centrum Kultury w Olkuszu

Wyktad inauguracyjny pt.

+Dyscyplina czy motywacja - czyli jak dobrze rozpoczg¢ rok
akademicki”

dr Edyta Nowak-Zétty - Prodziekan Wydziatu Zamiejscowego
Akademii WSB w Cieszynie

/
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Medale Ministra Edukacji Narodowej

dr hab. Olga Nowotny-Czupryna, dr Mateusz Grzesiak dr Magdalena Wrébel
prof. AWSB
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Doskonato$¢ rozumiana jest jako pewien
ostateczny idealny ksztatt organizacii,
a proces zmian i doskonalenia jest wpisa-
ny w codzienne funkcjonowanie Akade-
mii WSB.

Doskonato$¢ ma jednak cechy zblizo-
ne do linii horyzontu, ktéra oddala sie
w miare, jak prébujemy sie do niej zblizyc.
Proces doskonalenia prawdopodobnie
nie doprowadzi do pefnej doskonatosci,
ale z pewnoscig pomoze osiggac kolejne
poziomy rozwoju.

Na te doskonatosS¢ kazdego dnia pra-
cujg Ludzie Akademii WSB. Pracownicy
wspotpracujg ze sobg w atmosferze za-
ufania, szacunku i poczucia godnosci.

Prawdziwe zaangazowanie przejawia sie
w gtebokim przekonaniu o stusznosci po-
dejmowanych dziatan, co wynika z jasno
okreslonej misji i wizji organizaciji.

Przyjecie odpowiedzialnosci i inicjatywy
przez kazdego pracownika - to sposoéb,
ktory pozwolit nam osiggngc¢ dotychcza-
sowe sukcesy. Determinacja ludzi daje
wiecej mozliwosci niz nieograniczone za-
soby.

Sktadam serdeczne podziekowania
wszystkim pracownikom Akademii WSB.
Dzieki Waszemu zaangazowaniu, odwa-
dze, uczciwosci i determinacji rozwineta
sie ta Uczelnia - zrodzona z marzen.

dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB
Rektor Akademii WSB
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Szanowni Paristwo,

Jubileusz 25-lecia Akademii WSB sktania do
podsumowarn i refleksji. Od 15 lat jestem czton-
kiem zespotu redakcyjnego wydawnictwa ,Nauka
i Biznes”, a od 2008 roku petnie funkcje Zastep-
cy Redaktor Naczelnej. Mozliwos¢ uczestnicze-
nia w tworzeniu wigkszosci projektéw w Aka-
demii WSB przez te kilkanascie lat, a nastepnie
dzielenia sie nimi z Paristwem na tamach wy-
dawnictwa to podwdjna satysfakcja. Wydawnic-
two ,Nauka i Biznes” pokazuje, jak bardzo i szyb-
ko swiat zmienit sie przez ostatnie 25 lat, a tym
samym - jak zmieniata sie Uczelnia.

W tym roku zapraszam do zapoznania sie z trze-
ma obszarami doskonatosci: doskonatos¢ nauka
-biznes, doskonatos¢ w dydaktyce oraz dosko-
natos¢ w organizacji. | cho¢ doskonatos¢ orga-
nizacyjna jest opisana jako ostatnia, jest bardzo
wazna - bo dzieki przemianom w zakresie przy-
wodztwa | kultury organizacyjnej mozliwe stato
sie stopniowe osigganie doskonatosci w nauce,
dydaktyce i biznesie.

dr Magdalena Kot-Radojewska

Zastepca Redaktor Naczelnej

Redaktor Naczelna
Zdzistawa Dacko-Pikiewicz

Zastepca Redaktor Naczelnej
Magdalena Kot-Radojewska
Korekta

Joanna Urbanska

Sktad

Mateusz Krol

Fotografia

Aleksy Lesniak, Katarzyna topacinska,
Dariusz Nowak
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Akademia WSB w rankingach

Ranking ,,Rzeczpospolitej” 2018

Wg rankingu Rzeczpospolita Wydziat Nauk Stosowa-
nych Akademii WSB znalazt sie w pierwszej trojce
Uczelni ksztatcgacych na kierunkach ekonomicznych
wsérod wszystkich uczelni w Polsce.

Akademii WSB na podium towarzyszg: Wydziat Nauk
Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego oraz
Wydziat Zarzgdzania i Komunikacji Spotecznej Uniwer-
sytetu Jagiellonskiego.

Ranking Wydziatéw
Ekonomicznych

1 Uniwersytet Warszawski;
Wydziat Nauk Ekonomicznych

2 Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie;
Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej

Akademia WSB;

Wydziat Nauk Stosowanych

4 Politechnika Poznarnska;
Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

5 Uniwersytet todzki;
Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny

6 Uniwersytet Warszawski;
Wydziat Zarzgdzania

7 Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie;
Wydziat Nauk Ekonomicznych

8 Politechnika Gdariska;
Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii

9 Akademia Goérniczo-Hutnicza im. Stanistawa
Staszica w Krakowie;
Wydziat Zarzgdzania

10 Uniwersytet Gdanski;
Wydziat Ekonomiczny

RZECZPOSPOLITA




Ranking ,,Perspektywy” 2019

W rankingu generalnym Szkét Wyzszych Perspektywy
2019 Akademia WSB znalazta sie na 6 miejscu, zajmu-
jac jednoczesdnie najwyzszg pozycje sposrod uczelni
niepublicznych spoza Warszawy.

4 miejsce dla studiéw na kierunku Pedagogika w Aka-
demii WSB oraz wysokie pozycje dla Zarzgdzania, Fi-
zjoterapii, Informatyki i Transportu w Ogdlnopolskim
Rankingu Kierunkéw Studidow Perspektywy 2019 to
potwierdzenie wysokiej jakosci studidw realizowanych
w Akademii WSB.

Ranking Uczelni
Niepublicznych 2019

1 Akademia Leona KoZzminnskiego w Warszawie

2 SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny
z siedzibg w Warszawie

3 Uczelnia tazarskiego w Warszawie

4 Polsko-Japonska Akademia Technik
Komputerowych w Warszawie

5 Akademia Finanséw i Biznesu Vistula

6 Akademia WSB

Ranking Kierunkéw Studidow Perspektywy 2019 to
uporzgdkowana informacja o najpopularniejszych kie-
runkach studiéw prowadzonych w polskich uczelniach
akademickich. W rankingu zestawione sg wszystkie
polskie uczelnie publiczne i niepubliczne, oceniane
wedftug kryteridw tj. prestiz, sytuacja absolwentdw na
rynku pracy, potencjat akademicki, potencjat dydak-
tyczny, efektywnos$¢ naukowa, umiedzynarodowienie
oraz innowacyjnoseé.

Jakos¢é ksztatcenia w Akademii WSB zostata
potwierdzona wysokimi ocenami dla kierunkéw:

- Pedagogika - 4 miejsce wsrod wszystkich uczelni
publicznych i niepublicznych w Polsce (nr 1 wsrod

uczelni niepublicznych oraz nr 1 wsréd uczelni
w woj. Slgskim).

Pedagogika 2019

1 Uniwersytet im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu; Wydziat Studiéw Edukacyjnych

2 Uniwersytet Warszawski;
Wydziat Pedagogiczny

3 Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie;
Wydziat Filozoficzny

Akademia WSB;

Wydziat Nauk Stosowanych
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. Transport - 13 miejsce ws$rdd wszystkich uczelni . Informatyka - 20 miejsce wsréd wszystkich
publicznych i niepublicznych w Polsce (nr 1 wsrod uczelni publicznych i niepublicznych w Polsce
uczelni niepublicznych oraz nr 2 wsréd wszystkich (nr 2 wsérod uczelni niepublicznych w Polsce oraz
uczelni w woj. $lgskim). nr 1 wérod uczelni niepublicznych w woj. $lgskim).

Transport 2019 Informatyka 2019

1 Akademia Gdérniczo-Hutnicza im. Stanistawa
Staszica w Krakowie; Wydziat Informatyki,
Elektroniki i Telekomunikacji

1 Politechnika Warszawska; Wydziat Transportu

2 Politechnika Lubelska; Wydziat Mechaniczny 2 Politechnika Warszawska; Wydziat Elektroniki
i Technik Informacyjnych
3  Politechnika Poznaiiska; Wydziat Inzynierii 3= Akademia Gdérniczo-Hutnicza im. Stanistawa
Transportu Staszica w Krakowie; Wydziat Elektrotechniki,
Automatyki, Informatyki i Inzynierii Biomedycz-
4  Politechnika Slaska; Wydziat Transportu nej

3= Politechnika Warszawska; Wydziat Matematyki
5 Politechnika tédzka; Wydziat Mechaniczny i Nauk Informacyjnych

5 Politechnika Wroctawska; Wydziat Informatyki
i Zarzadzania

6= Akademia Gdérniczo-Hutnicza im. Stanistawa
13 Akademia WSB; Wydziat Nauk Stosowanych Staszica w Krakowie; Wydziat Fizyki i Informa-
tyki Stosowanej

. Zarzadzanie - 15 miejsce ws$rod wszystkich uczelni 20= Akademia WSB; Wydziat Nauk Stosowanych

publicznych i niepublicznych w Polsce (nr 2 wsrod
uczelni niepublicznych w Polsce oraz nr 1 wsroéd
uczelni niepublicznych w woj. $laskim).

. Fizjoterapia - 21 miejsce ws$rdod wszystkich uczelni

H publicznych i niepublicznych w Polsce (nr 1 wsrdd
Zarzqdzanle 2019 uczelni niepublicznych).

1= Uniwersytet Warszawski; Wydziat Zarzgdzania Fizjoterapia 2019

1= Szkota Gféwna Handlowa w Warszawie 1= Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkow-

skiego w Poznaniu; Wydziat Nauk o Zdrowiu
3 Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu;
Wydziat Zarzgdzania 1= Warszawski Uniwersytet Medyczny; || Wydziat
Lekarski z Oddziatem Nauczania w Jezyku An-
X oL . gielskim, Oddziatem Fizjoterapii
4 Akademia Leona Kozminskiego w Warszawie

3 Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie; Wydziat
5 Uniwersytet Jagielloniski w Krakowie; Nauk o Zdrowiu
Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej
4= Akademia Wychowania Fizycznego im. Broni-
stawa Czecha w Krakowie; Wydziat Rehabilitacji

6= Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu; Ruchowej

Wydziat Zarzgdzania, Informatyki i Finanséw

15= Akademia WSB; Wydziat Nauk Stosowanych

21 Akademia WSB; Wydziat Nauk Stosowanych




Nagrody i wyréznienia

Akademia WSB wyrézniona
w IX edycji konkursu ,,Marka-
-Slgskie”

Podczas 24. Gali Regionalnej Izby Przemystowo-Han-
dlowej w Gliwicach wreczono nagrody laureatom IX
edycji konkursu ,,Marka—SIqskie”. Akademia WSB zosta-
ta po raz kolejny nagrodzona w kategorii ,CSR - Spo-
teczna Odpowiedzialnos¢ Biznesu”.

Podczas Gali Medalem RIPH w Gliwicach uhonorowa-
no takze JM Rektor Akademii WSB dr Zdzistawe Dac-
ko-Pikiewicz, prof. AWSB. Medal RIPH w Gliwicach
stanowi wyrdznienie wybitnych osiggnie¢ przedsie-
biorstw w dziatalnos$ci gospodarczej oraz oséb fizycz-
nych, szczegodlnie zaangazowanych w rozwdj jako-
dciowy gospodarki regionu lub kraju, majgcy znaczacy
wktad na rzecz wspotpracy gospodarczej Slqska oraz
charakteryzujgcych sie etykg oraz rzetelnoscig poste-
powania.

Prezydent Rzeczypospolitej
Polskiej nadat Srebrny Krzyz
Zastugi - dr Zdzistawie Dac-
ko Pikiewicz, prof. AWSB - JM
Rektor Akademii WSB (Srebr-
ny Krzyz Zastugi przyznany na
wniosek Wojewody Slgskiego)

Podczas uroczystej Inauguracji Roku Akademickiego
2018/2019 dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB
zostata odznaczona ,Srebrnym Krzyzem Zastugi”, przy-
znawanym osobom, ktdre potozyty zastugi dla panstwa
lub obywateli spetniajgc czyny przekraczajgce zakres
ich zwyktych obowigzkdw, a przynoszace znaczng ko-
rzys¢ panstwu lub obywatelom, ofiarng dziatalnos¢
publiczng, ofiarne niesienie pomocy oraz dziatalnos¢
charytatywng. W imieniu Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej - Pana Andrzeja Dudy - odznaczenia dokonat
Wojewoda Slgski Pan Jarostaw Wieczorek.
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Przewodniczaca Zarzadu
Uniwersytetu Trzeciego Wieku
Akademii WSB otrzymata tytut
Ambasadorki Srebrnego Poko-
lenia Wojewdédztwa Slgskiego
2018

Podczas uroczystej Gali, ktéra odbyta sie w Sali Sej-
mu Slqskiego, Pani Matgorzata Ocheduszko-Ludwik,
Wicemarszatek Wojewddztwa Slgskiego oraz Pani Bo-
zena Borowiec - Dyrektor Regionalnego Os$rodka Po-
lityki Spotecznej, w imieniu Marszatka Wojewddztwa
Slgskiego, wreczyty Pani Lidii Musiat statuetke Am-
basadorki Srebrnego Pokolenia. Tytuty Ambasadorki
i Ambasadora Srebrnego Pokolenia przyznano za wyjat-
kowe zaangazowanie w dziatalnos$¢ spoteczng, inspiro-
wanie przedstawicieli mtodszego i starszego pokolenia
do wspodlnych dziatan oraz budowanie wtasng postawg
wizerunku seniora jako osoby aktywnej. Wéréd dziatan
podejmowanych przez Panig Lidie Musiat doceniono
m.in. zaangazowanie w rozwd¢j Uniwersytetu Trzeciego
Wieku Akademii WSB.

Paulina Czapla Cztonkiem Par-
lamentu Studentéw Rzeczypo-
spolitej Polskiej

W dniach 25-28 pazdziernika 2018 roku w Warszawie
odbyt sie IX Zjazd Forum Uczelni Niepublicznych, pod-
czas ktdrego zostaty wybrane nowe wtadze statutowe.
Reprezentantka Samorzadu Studenckiego Akademii
WSB, Paulina Czapla gtosem delegatéw zostata wybra-
na na Cztonka Zarzgadu Forum Uczelni Niepublicznych.
Funkcje te bedzie piastowac od 1 stycznia 2019 roku.
Jednoczesnie w dniach 23-25.11.2018 r. podczas XXV

Konwentu Przewodniczgcych Samorzadéw Studentéw
odbyty sie wybory nowych organdw Parlamentu Stu-
dentéw Rzeczypospolitej Polskiej. Gtosem ponad 200
uczelni Pani Paulina Czapla zostata wybrana na dwu-
letnig kadencje na Cztonka Rady Studentéw Parlamen-
tu Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej.

Wydziat Nauk Stosowanych
Akademii WSB w pierwszej
trdjce najlepszych wydziatéw
ekonomicznych w Polsce

wg rankingu Rzeczpospolitej

Wydziat Nauk Stosowanych Akademii WSB znalazt sie
w pierwszej trojce uczelni ksztatcgcych na kierunkach
ekonomicznych ws$réd wszystkich uczelni w Polsce.
Akademii WSB na podium towarzyszyty: Wydziat Nauk
Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego oraz
Wydziat Zarzgdzania i Komunikacji Spotecznej Uniwer-
sytetu Jagielloriskiego w Krakowie.

Wedtug rady kapituty Akademia WSB jest rekordzista
pod wzgledem tempa, w jakim absolwenci wchodzg na
rynek pracy. Wydziat Nauk Stosowanych ma réwniez
bardzo wysoka pozycje pod wzgledem wysokosci ptac
dla swoich absolwentéw.

Wydziat Nauk Stosowanych Akademii WSB okazat sie
rowniez liderem w kategorii umiedzynarodowienia.
Przygotowanie Il edycji rankingu uniwersytetow oraz
wydziatéw ekonomicznych Rzeczpospolitej wspiera-
to grono znamienitych ekspertow: dr Piotr Dardzinski,
sekretarz stanu w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, prof. Elzbieta Maczynska, prezes Polskiego
Towarzystwa Ekonomicznego, dr Olaf Gajl, dyrektor
Osrodka Przetwarzania Informacji - Paristwowego In-
stytutu Badawczego (OPI-PIB), Maciej Trybuchowski,
prezes Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych
i Andrzej Jacaszek, wiceprezydent Pracodawcow RP.



Wyréznienie PWN za publikacje
naukowa

Monografia naukowa pt. ,Gospodarka wspdtdziele-
nia. Wybrane problemy” pod redakcjg dr hab. Katarzy-
ny Szczepanskiej-Woszczyny - Prorektora ds. Nauki
i Ksztatcenia Akademii WSB oraz dra hab. Radostawa
Miskiewicza zostata nagrodzona wyrdznieniem spe-
cjalnym Wydawnictwa PWN za promowanie spotecz-
nej odpowiedzialno$ci oraz rozwoju. Publikacja zosta-
ta wydana naktadem Wydawnictwa PWN - jednego
z najbardziej prestizowych wydawnictw naukowych
w Polsce.

Wyrdéznienie w Akademii WSB wreczyt prof. dr hab.
Kazimierz Pajgk - Ekspert ds. Publikacji Naukowych
w dziedzinie nauk ekonomicznych Wydawnictwa Na-
ukowego PWN.

Koto naukowe F44 Red Akade-
mii WSB Europejskim Pionie-
rem Cyfryzacji

Studenckie koto naukowe F44 Red znalazto sig, jako
jedyna organizacja z Polski wytypowana w kategorii
Technology training, w niezwyktym gronie 100 europej-
skich pionieréw cyfryzacji. Specjalny raport - Europe’s
Road to Growth - przygotowany zostat przez Financial
Times i Google. 21 listopada 2018 roku, w siedzibie Go-
ogle Europe Digital Atelier w Brukseli, odbyta sie uro-
czystosc¢, podczas ktorej opiekun kota - Piotr K. Sro-
czynski - wsrdd lideréw $wiata polityki, europejskiego
biznesu, organizacji non-profit oraz innych pionieréw
cyfryzacji celebrowat to wspaniate wyrdéznienie.

dr Joanna Kurowska-Pysz po-
wotana do Rady Naukowej In-
stytutu Technik Innowacyjnych
EMAG w Katowicach

Minister Cyfryzacji Marek Zagorski powotat - dr Jo-
anne Kurowskg-Pysz - Dyrektor Centrum Transferu
Technologii oraz Instytutu Studiéw nad Wspotpra-
cg Terytorialng i Miedzyorganizacyjng Akademii WSB
w sktad Komisji Rady Naukowej ds. Kadry Naukowej
i Badawczo-Technicznej Instytutu Technik Innowacyj-
nych EMAG w Katowicach.

Dr Joanna Kurowska-Pysz od 2018 roku petni takze
funkcje doradcy Zarzadu Gietdy Papierow Wartoscio-
wych SA w Warszawie ds. finansowania grantowe-
go. Zajmuje sie pozyskiwaniem dla GPW SA srodkow
unijnych na projekty B+R zwigzane z branza FinTech.
Od 2019 roku wspotpracuje rowniez z Fundacjg GPW
w zwigzku z realizacjg projektéw B+R dotyczgcych
rozwoju rynku kapitatowego w Polsce.

Akademia WSB nagrodzona
European Quality Certificate
2018

Akademia WSB zostata nagrodzona certyfikatem Eu-
ropean Quality Certificate 2018 w kategorii nauka za
praktyczny wymiar ksztatcenia. EUROPEAN QUALITY
CERTIFICATE® jest nowatorskim rozwinigciem do-
tychczasowego projektu Fundacji, czyli Certyfikatu
JAKOSC ROKU®. Certyfikat ma charakter otwarty, to
znaczy, ze kazde przedsiebiorstwo i kazda firma, nieza-
leznie od wielkosci, moze stara¢ sie o Godto. Nagrode
z rgk Pana Marcina Katuznego - Przewodniczgcego Ka-
pituty, pomystodawcy certyfikatu EUROPEAN QUALI-
TY CERTIFICATE® odebrat Pan Dominik Penar - Pro-
dziekan ds. ksztatcenia ustawicznego.
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Plebiscyt Absolwent XXI wieku
rozstrzygniety!

Pan Daniel Kaczmarzyk absolwent kierunku Executive
MBA Akademii WSB zostat zwyciezcg Plebiscytu Ab-
solwent XXI wieku w kategorii ,Kultura”. Sposréd po-
nad 100 kandydatéw internauci wybrali zwyciezcow
w sze$ciu kategoriach: sport, kultura, biznes, nauka,
dziatalnos$¢ spoteczna, samorzad i polityka.

W plebiscycie wzieli udziat biznesmeni, naukowcy, ar-
tysci, sportowcy, politycy i dziatacze spoteczni. Inter-
nauci mogli przez dwa miesigce zapoznawac sig z pro-
filami oficjalnej listy kandydatéw i gtosowac na swoich
faworytow.

Studentka Akademii WSB
stypendystkg Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego

Katarzyna Lato-Pawtowska, studentka kierunku Peda-
gogika Akademii WSB, otrzymata stypendium Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego przyznane za wybitne
osiggniecia naukowe w poprzednim roku akademickim.
Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego przyznat 656
stypendidw studentom i 82 stypendia doktorantom
z catej Polski. Rektorzy uczelni nadestali do resortu na-
uki ponad 1894 wnioski o przyznanie stypendium Mini-
stra za wybitne osiggnigcia.

Wydawnictwo Naukowe Akade-
mii WSB na oficjalnej liScie wy-
dawnictw naukowych MNiSW

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego umiescit Wy-
dawnictwo Naukowe Akademii WSB w wykazie wydaw-
nictw publikujgcych recenzowane monografie naukowe.
Oznacza to, ze kazda monografia z dziedziny nauk hu-
manistycznych, nauk spotecznych i nauk teologicznych
wydana w oficynie AWSB uzyska 100 punktéw.

Nagroda Specjalna Prezydenta
Miasta Siemianowice Slgskie
dla Akademii WSB

Akademia WSB zostata wyrdzniona przez Prezyden-
ta Miasta Siemianowice Slgskie Nagrodg Specjalna.
Podczas uroczystej gali nagrode odebrata JM Rektor
Akademii WSB - dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof.
AWSB.

Ideg Nagrody Gospodarczej jest uhonorowanie przed-
siebiorcow, ktérzy wnoszg znaczacy wktad we wspie-
ranie lokalnej spotecznosci, promujg Siemianowice
poza granicami miasta oraz przyczyniajg sie do rozwo-
ju lokalnego rynku. Statuetki wreczane sg w czterech
kategoriach, mozliwe jest takze przyznanie Nagrody
Specjalnej.



Czasopismo Akademii WSB
Forum Scientiae Oeconomia

z dofinansowaniem w ramach
programu MNiSW pn. Wsparcie
dla czasopism

Czasopismo naukowe Akademii WSB Forum Scientiae
Oeconomia zostato laureatem konkursu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego pn. Wsparcie dla czasopism.
Czasopismo otrzymato srodki na rozwaj, aby usprawnic¢
swoje dziatanie i méc trafi¢ do miedzynarodowych baz,
bedzie rowniez uznawane w ewaluacji jak czasopisma,
ktore juz sg w bazach Socopus, Web of Science.

Akademia WSB z prestizowa
nagrodg Lidera Gospodarki
Regionalnej

Podczas zorganizowanego przez Polskg Agencjg Roz-
woju Biznesu oraz Europejski Osrodek Rozwoju Gospo-
darki Forum Rozwoju Biznesu Akademia WSB uzyskata
gtéwnag nagrode w kategorii Lider Gospodarki Regio-
nalnej. Nagroda przyznawana jest dla najbardziej ak-
tywnych podmiotdw w zakresie wspierania rozwoju
regionalnej przedsiebiorczosci, efektywnie wykorzy-
stujgcy swoj potencjat i wptywajgcy na poprawe jako-
$ci zycia mieszkancow.

Pracownicy naukowo-dydak-
tyczni Akademii WSB w gronie
cztonkdw Polskiej Akademii
Nauk

Pracownicy naukowo-dydaktyczni Akademii WSB: JM
Rektor prof. nadzw. dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz oraz
dr Joanna Kurowska-Pysz i dr inz. tukasz Wrdéblewski
zostali powotani na cztonkdw Komisji ds. Stosunkdw
Polsko-Czeskich i Polsko-Stowackich Polskiej Akademii
Nauk.

Komisja zajmuje sie interdyscyplinarnymi badania-
mi szeroko rozumianego sgsiedztwa polsko-czesko-
-stowackiego, gtéwnie na terenach przygranicznych,
w aspekcie historycznym, socjologicznym, kulturowym

Doskonatos$¢ w organizacji

i ekonomiczno-spotecznym. Komisja jest wspotwydaw-
cg transgranicznej, miedzynarodowej serii wydawniczej
TRANSCARPATHICA. Prace Eurolnstytutu Polsko-Cze-
sko-Stowackiego.

Studenci Akademii WSB w fina-
le miedzynarodowego Konkursu
EBMC 2019

Studenci Akademii WSB znalezli sie w finale miedzy-
narodowego konkursu Entrepreneurial Brains Made on
Campus (EBMC) 2019. To europejski konkurs pomystow
biznesowych, w ktérym studenci uczg sie w miedzyna-
rodowym s$rodowisku jak mysle¢ i dziata¢ jako przed-
siebiorcy. W krajowych eliminacjach do EBMC 2019
udziat wzieto 15 studentéw Akademii WSB.
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Dofinansowanie na realizacje
projektu ,Edulider - rozwéj
Akademii WSB dla regionu”

Akademia WSB znalazta sie w gronie laureatéw kon-
kursu Zintegrowane Programy Uczelni na rzecz Roz-
woju Regionalnego, zorganizowanego przez Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju (NCBR). Uczelnia otrzyma
prawie 12 min zt dofinansowania na realizacje projektu
»Edulider - rozwdj Akademii WSB dla regionu”. Celem
konkursu jest rozwijanie szkolnictwa wyzszego w taki
sposob, by jak najpetniej realizowato aktualne potrzeby
spofeczne i gospodarcze.

Projekt EdulLider jest uzupetnieniem dziatan prowadzo-
nych od 2018 r. w ramach projektu ,Excellence in Edu-
cation - Kompleksowych Program Rozwoju Akademii
WSB”. Wspdlnym celem obu projektédw jest poprawa
jakosci funkcjonowania Akademii WSB zaréwno w ob-
szarze ksztatcenia, jak i zarzgdzania oraz dostosowanie
oferty dydaktycznej Uczelni do potrzeb rynku pracy.

Profesor Janusz Morbitzer
Przewodniczagcym Komisji PAN

Dr hab. inz. Janusz Morbitzer, prof. AWSB, zostat
wybrany na Przewodniczgcego Komisji Nauk Peda-
gogicznych Oddziatu PAN w Krakowie na kadencje
2019-2022. Funkcje Przewodniczgcego Komisji Nauk
Pedagogicznych Oddziatu PAN w Krakowie powierzo-
no Panu Profesorowie juz po raz drugi (wczesniej pet-
nit ja w kadencji 2015-2019).

Stuchacze UTW Akademii WSB
z medalami XI Olimpiady Senio-
row w tazach

W wydarzeniu udziat wzieto ponad 1000 zawodnikéw
ze 108 druzyn Polski, Ukrainy i Austrii. Podczas olimpia-
dy Akademie WSB reprezentowato 31 stuchaczy UTW
rywalizujgcych w 14 konkurencjach sportowych. Wérod
zwycigzcow znaleZli sie: Maria Berlin - srebrny medal
w pchnieciu kulg; Eugeniusz Piestrzynski i Ireneusz
Ptocha - srebrny medal w turnieju brydzowym, Anna
Tomczyk - brgzowy medal w przetajach rowerowych.



Czasopismo naukowe Cultural
Management: Science and Edu-
cation indeksowane w bazie
Scopus

Czasopismo naukowe Cultural Management: Science
and Education wydawane przez Akademie WSB oraz
Logos Verlag Berlin wtgczone zostato do bazy Scopus
- jednej z najbardziej prestizowych baz dedykowanych
naukowcom.

Dr Marcin Lis cztonkiem Zespo-
tu doradczego Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego

Dr Marcin Lis, Prorektor ds. Studenckich i Wspdtpracy
z Otoczeniem Akademii WSB, decyzjg Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego zostat powotany na Cztonka
Zespotu doradczego do spraw programu ,Spoteczna
odpowiedzialno$¢ nauki” oraz dziatalnosci upowszech-
niajgcej nauke.

Przedmiotem programu ,Spoteczna odpowiedzialnos$é
nauki” jest wsparcie podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki oraz innych jednostek organizacyj-
nych dziatajgcych na rzecz upowszechniania nauki
w realizacji projektéw majgcych na celu popularyzacje
nauki lub promocje sportu akademickiego oraz projek-
téw zwigzanych z utrzymaniem zasobdw bibliotecz-
nych o istotnym znaczeniu dla nauki lub jej dziedzictwa.

Dr hab. Katarzyna Szczepanh-
ska-Woszczyna, prof. AWSB,
w zespole doradczym Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Dr hab. Katarzyna Szczeparniska-Woszczyna, prof.
AWSB, Prorektor ds. Nauki i Ksztatcenia Akademii
WSB, decyzjg Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
zostata powotana na Cztonka Zespotu doradczego do
spraw programu ,Doskonata nauka” oraz niektérych
spraw dot. srodkéw finansowych przeznaczonych na
finansowanie dziatalnosci upowszechniajgcej nauke.

Doskonatos$¢ w organizacji

Przedmiotem programu jest wsparcie podmiotédw sys-
temu szkolnictwa wyzszego i nauki oraz innych jed-
nostek organizacyjnych dziatajgcych na rzecz upo-
wszechniania nauki w realizacji projektéw majgcych na
celu prezentacje osiggnie¢ naukowych, w tym najnow-
szych wynikéw badan naukowych lub prac rozwojo-
wych, poprzez organizacje konferencji naukowych oraz
wydawanie monografii naukowych.

Akademia WSB wyrézniona
w X edycji konkursu
»Marka-Slgskie”

Podczas jubileuszowej XXV Gali Regionalnej Izby Prze-
mystowo-Handlowej w Gliwicach, ktéra odbyta sie
w dniu O7 wrzesnia 2019 r. nastgpito rozstrzygniecie
X edycji Konkursu ,,Marka—SIqskie”. W Konkursie,
wspotfinansowanym ze $rodkéw wojewddztwa $lg-
skiego i organizowanego przez Dziennik Zachodni, TVP
Katowice oraz Radio Katowice, Akademia WSB otrzy-
mata nagrode w kategorii Spoteczna Odpowiedzial-
nosc¢ Biznesu.

Wyrdéznienie przyznawane w Konkursie ,,Marka—SIqskie”
jest symbolem jakosci, solidnosci ludzi, firm i instytu-
cji z regionu $lagska. Pokazuje zmiany dokonujgce sie
w wojewddztwie, podkresla to, co o Slqsku powinna
wiedzie¢ Polska, Europa i $wiat.

W trakcie Gali dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof.
AWSB zostata uhonorowana medalem RIPH, ktdry
przyznawany jest za szczegdlne zaangazowane w roz-
woj jakosciowy gospodarki regionu lub kraju, znaczacy
wktad na rzecz wspétpracy gospodarczej Slagska oraz
osobom charakteryzujgcym sie etykg i rzetelnosciag po-
stepowania.

/




Doskonatoscé
nauka-biznes

22

Jednym z kluczowych elementdw strategii rozwoju Akademii WSB, zgod-
nym ze Strategig Rozwoju Nauki w Polsce, jest wspdtpraca nauka-biznes.
Wyraza sie ona w prowadzeniu najwyzszej jakosci badan, przyczyniajgcych
sie do wzrostu innowacyjnosci gospodarki oraz w budowie kreatywnego,
dobrze wyksztatconego spoteczenstwa.

Od wielu lat aktywnie ksztattujemy rozwdj polskiej nauki, m.in. w ramach
wielu grantéw i projektdw badawczo-wdrozeniowych, zaréwno samodziel-
nie, jak i w miedzynarodowych konsorcjach naukowych, jako lider, partner,
uczestnik, czy organizacja wspierajgca.

Od poczatku funkcjonowania dgzymy tez do intensyfikacji interakcji z oto-
czeniem spoteczno-gospodarczym, dziatajgc na rzecz zwiekszania jego
atrakcyjnosci inwestycyjnej, poziomu zaawansowania technologicznego
i podniesienia innowacyjnosci globalnej gospodarki.

Uczelnia aktywnie dziata na rzecz wzrostu transferu wiedzy do gospodarki
oraz wzrostu komercjalizacji wynikéw badarn naukowych, ktére pozwalajg
firmom przede wszystkim wzbogacac¢ ich zasoby intelektualne i technolo-
giczne oraz polepszac i rozszerzac¢ asortyment produktowy.

)




dr hab. Katarzyna Szczeparnska-Woszczyna, prof. AWSB dr Marcin Lis

Prorektor ds. Nauki i Ksztatcenia Akademii WSB Prorektor ds. Studenckich i Wspdtpracy
z Otoczeniem Akademii WSB
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Miedzynarodowy wymiar nauki

Silny zespdt naukowo-badawczy to silna uczelnia.
W Akademii WSB pracownicy sg zaangazowani w ba-
dania na rzecz podnoszenia jakosci procesu ksztatce-
nia, bezpieczenstwa, srodowiska.

Realizujg projekty transgraniczne, dziatajg na rzecz
rozwoju regionéw Europy Srodkowej, prowadzg bada-
nia z uczelniami z m.in. Wielkiej Brytanii, Wtoch, Hisz-
panii oraz Chin, wspoétorganizujg konferencje i kongre-
sy miedzynarodowe na catym Swiecie, co przektada sie
na wysokopunktowane publikacje czy petnienie funkcji
eksperckich dla renomowanych os$rodkéw krajowych
i miedzynarodowych. Pracownicy Akademii WSB, na
kazdym etapie kariery naukowej otrzymujg komplekso-
we wsparcie ze strony Uczelni.

Naukowcy Akademii WSB Czton-
kami Komitetéw Zarzadzajgcych
w ramach Europejskiego Progra-
mu Wspétpracy Naukowo-Tech-
nicznej (European Cooperation in
Science and Technology) - COST

Europejski Program Wspétpracy Naukowo-Technicz-
nej (European Cooperation in Science and Technolo-
gy), znany pod akronimem COST i wspodtfinansowany
w ramach programu UE Horyzont 2020, to utrzymywa-
na wspolnie przez 36 panstw europejskich i Izrael (jako
panstwo wspotpracujgce) struktura instytucjonalna,
ktérej najwazniejszym zadaniem jest organizowanie
multilateralnej wspodtpracy naukowo-technicznej kra-
jow cztonkowskich.

COST umozliwia koordynacje na szczeblu europejskim
przedsiewzie¢ badawczych o okreslonej tematyce,
prowadzonych w réznych krajach w ramach okreslo-
nych Akcji COST. Udziat w Akcjach COST stanowi pre-
stizowe wyrdéznienie na szczeblu miedzynarodowym.
W kazdej Akcji COST z jednego kraju nominacje do-
staje tylko dwéch naukowcdéw (i maksymalnie 3 za-
stepcéw). W Polsce nominacje przyznawane sg przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na pod-
stawie dorobku naukowego zgtoszonych badaczy.

Od chwili swego powstania w 1971 roku, COST ukierun-
kowany jest na badania podstawowe oraz prace sta-
nowigce pomost miedzy nimi a pracami rozwojowymi
(tzw. precompetitive research), przy czym szczegélnie
istotne sg projekty zorientowane na potrzeby spote-
czenstw. Elastyczna i pragmatyczna formuta programu
sprawita, ze liczne Akcje COST pomogty wytyczyé¢ dro-
ge wielu waznym programom wspolnotowym. COST
odgrywa wazng role w promowaniu rozwoju wspot-
pracy naukowo-technicznej w Europie: przyczynia sie
do zwiekszania synergii i tworzenia sieci, jak réwniez
odgrywa bardzo wazng role w budowaniu Europejskiej
Przestrzeni Badawczej (ERA).

W roku akademickim 2018/2019 Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego wtaczyto naukowcoéw Akade-
mii WSB do sieci badawczych Akcji COST.

dr Karol Kujawa

Management Committee Member dla
Akcji COST CA18129 - Islamic Legacy:
Narratives East, West, South, North
of the Mediterranean (1350-1750).
Sie¢ 71 naukowcow z 26 krajow, w tym
badacze reprezentujgcy uczelnie i in-
stytucje tj. Uniwersytet w Cambridge,
Uniwersytet w Alicante, Uniwersytet
w Rouen, Uniwersytet w Sewilli, Uni-
wersytet w Oviedo, Wegierska Aka-
demia Nauk, Uniwersytet w Lyon, Uni-
wersytet w Sztokholmie, Uniwersytet
w Lund.

Substitute Management Committee
Member dla Akcji COST nr CAI8215 -
China in Europe Research Network.
Sie¢ 47 naukowcow z 23 krajow,
w tym badacze reprezentujacy uczel-
nie i instytucje tj. Ministerstwo Spraw
Zagranicznych  Estonii, Uniwersytet
w Talinie, Jacobs University Bremen,
Uniwersytet Arystotelesa w Salonikach,
Uniwersytet w Padwie, Uniwersytet
Maltanski.

Sebastian Kwas$niewski

Substitute Management Committee
Member dla Akcji COST nr CA18231 pn.
Multi3Generation: Multi-task, Multilin-
gual, Multi-modal Language Genera-
tion. Sie¢ 63 naukowcow z 25 krajow,
w tym badacze reprezentujgcy uczelnie
i instytucje tj. IT University of Copen-
hagen, Universite Grenoble Alpes, Uni-
wersytet Amsterdamskim, Uppsala Uni-
versity, Orebro University, Edinburgh
Napier University, Imperial College Lon-
don.



dr Joanna Kurowska-Pysz

Management Committee Member dla
Akcji COST nr CAI8114 pn. European
Non-Territorial Autonomy Network.
Sie¢ 79 naukowcéw z 29 krajow,
w tym badacze reprezentujacy uczel-
nie i instytucje tj. Uniwersytet w Derby,
Wegierska Akademia Nauk, Uniwersytet
w Glasgow, Uniwersytet Lizbonski, Uni-
wersytet Bernenski, Austriacka Akade-
mia Nauki, European Centre for Mino-
rity Issues.

dr Paulina Polko

Management Committee Member dla
Akcji COST nr CA18204 Dynamics of
placemaking and digitalization in Eu-
rope’s cities. Sie¢ 50 naukowcoéw z 23
krajow, w tym badacze reprezentujg-
cy uczelnie i instytucje tj. Politechnika
Tiranska, Uniwersytet Helsinski, Uni-
wersytet Humboldta w Berlinie, Ma-
astricht University, Norweski Uniwersy-
tet Naukowo-Techniczny, Uniwersytet
w Zurychu, Uniwersytet w Glasgow.

dr hab. Robert Socha, prof. AWSB

Substitute Management Committee
Member dla Akcji COST nr CA18236
Multi-disciplinary innovation for so-
cial change. Sie¢ 82 naukowcoéw z 28
krajow, w tym badacze reprezentuja-
cy uczelnie i instytucje tj. Uniwersytet
w Bukareszcie, Uniwersytet Maltan-
ski, University of Applied Sciences
and Arts Northwestern Switzerland,
Uniwersytet w Walencji, Uniwersytet
w Aveiro, Uniwersytet w Talinie.

dr hab. Katarzyna
Szczeparnska-Woszczyna,
prof. AWSB

Management Committee Member dla
Akcji COST nr CA18137 pn. European
Middle Class Mass Housing. Sie¢ 84
naukowcoéw z 29 krajow, w tym bada-
cze reprezentujgcy uczelnie i instytucje
tj. Politechnika Mediolaniska, Uniwersy-
tet w Antwerpii, Uniwersytet Technicz-
ny w Delft, Politechnika Biatostocka,
University College London, Frankfurt
University of Applied Sciences, Queen’s
University Belfast.

Doskonato$¢ nauka-biznes

dr Michat Szyszka

Management Committee Member
dla Akcji COST nr CAI8136 pn. Eu-
ropean Forum for Advanced Practi-
ces. Sie¢ 73 naukowcoéw z 32 krajow,
w tym badacze reprezentujgcy uczelnie
i instytucje tj. Uniwersytet Edynbur-
ski, Northumbria University, Universi-
ty of the Arts London, Film University
Babelsberg, Autonomous University
of Madrid.

mgr Ewelina Widerska

Substitute Management Committee
Member dla Akcji COST nr CA18214
The geography of New Working Spa-
ces and the impact on the periphe-
ry. Sie¢ 49 naukowcow z 22 krajow,
w tym badacze reprezentujgcy uczelnie
i instytucje tj. Politechnika Kretenska,
Wegierska Akademia Nauk, Uniwersytet
Hebrajski w Jerozolimie, Politechnika
Mediolaniska, Uniwersytet w Utrechcie,
Uniwersytet w Durham, Uniwersytet
w Bath.

dr inz. tukasz Wréblewski

Management Committee Member dla
Akcji COST nr CAI8126 pn. Writing
Urban Places. New Narratives of the
European City. Sie¢ 104 naukowcow
z 34 krajow, w tym badacze reprezen-
tujgcy uczelnie i instytucje tj. Uniwer-
sytet Kopenhaski, Hiszpanska Krajowa
Rada ds. Badann Naukowych, Uniwersy-
tet w Antwerpii, Uniwersytet w Turku,
Uniwersytet w Tampere, Uniwersytet
w Tours.

Jedyna w Polsce naukowa szko-
ta badan nad wspétpraca trans-
graniczng - Instytut Studiéw nad
Wspodtpraca Terytorialng i Miedzy-
organizacyjna

Instytut Studiéw nad Wspodtpracg Terytorialng i Mie-
dzyorganizacyjng Akademii WSB to jednostka nauko-
wa utworzona w 2018 roku, koordynujgca dziatalnos¢
miedzynarodowej grupy badaczy reprezentujgcych po-
nad 20 osrodkéw akademickich, specjalizujgcych sie
w problematyce zarzgdzania terytorialnego i publicz-
nego oraz zréwnowazonego rozwoju. Na bazie tych do-
Swiadczen Instytut rozwija jedyng w Polsce naukowg
szkote badan nad wspoétpracg transgraniczna.
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Realizowany przez Instytut, unikalny ,Program badan
nad wspotpracg terytorialng i miedzyorganizacyjng”
finansowany jest m.in. ze $rodkéw Ministerstwa Na-
uki i Szkolnictwa Wyzszego w ramach programu Re-
gionalna Inicjatywa Doskonatosci oraz z programow
miedzynarodowych: Horyzont 2020, Erasmus Plus czy
INTERREG. Patronat nad dziatalno$cig naukowg Insty-
tutu objat Wiceprezes Rady Ministrow, minister nauki
i szkolnictwa wyzszego - dr Jarostaw Gowin oraz Mini-
ster Przedsiebiorczosci i Technologii Jadwiga Emilewicz.

/

N

~

W Instytucie szczegdlna wage przywigzujemy
do transferu wiedzy i technologii, rozwoju przed-
siebiorczosci, integracji w ramach inteligentnych
specjalizacji, rozwoju wspdtpracy startupdw,
zrownowazonego planowania przestrzennego
oraz rozwoju gospodarki niskoemisyjnej i gospo-
darki opartej na wiedzy.”

dr Joanna Kurowska-Pysz

Dyrektor Instytutu Studidow nad Wspdtpraca
Terytorialng i Miedzyorganizacyjng

Zadaniem Instytutu jest takze animowanie projektow
naukowych dotyczgcych wspotpracy transgranicznej
i transnarodowej wraz z innymi o$rodkami naukowy-
mi i partnerami z krajow Grupy Wyszehradzkiej oraz
z pozostatych krajow Unii Europejskiej. W tej chwili na-
ukowcy wspotpracujacy z Instytutem zaangazowani sa
m.in. w takie projekty jak: ,IN SITU - Intergeneratio-
nal Social Innovation Support Scheme” (finansowanie
INTERREG Central Europe), ,ENTAN - the European
Non-Territorial Autonomy Network” (COST Action,
Horyzont 2020), ,,A knowledge Alliance between HEls,
makers and manufacturers to boost Open Design & Ma-
nufacturing in Europe” (Erasmus+, Knowledge Alliances).

Instytut upowszechnia réwniez wyniki badan nauko-
wych, wspierajgce procesy decyzyjne w polskich re-
gionach przygranicznych oraz w panstwach Grupy
Wyszehradzkiej i w Unii Europejskiej, jak rowniez w in-
nych krajach i regionach na $wiecie. Ponadto prowadzi
dziatalnos¢ consultingowo-doradczg dla podmiotow
rozwijajgcych rézne formy wspétpracy terytorialnej
i miedzyorganizacyjnej, w tym transgranicznej.

Sukcesy Instytutu

Juz w pierwszym roku dziatalnosci Instytutu pozy-
skano do wspdtpracy naukowcdw m.in. z uniwersy-
tetow w Wielkiej Brytanii, Brazylii, RPA, USA, Rosji,
Danii, Hiszpanii, Portugalii, Niemiec, Czech, Stowacji
i Wegier. Nawigzano wspodtprace naukowg z Pol-
ska Akademig Nauk - Komisjg ds. Stosunkow Pol-
sko-Czeskich i Polsko-Stowackich. We wspdtpracy
z Uniwersytetem w Extremadurze (Hiszpania), Uni-
wersytetem na Maderze (Portugalia) oraz Politechnikg
w Portolegre (Portugalia) i organizacjg naukowa FISAT
(Peru) zorganizowano wydarzenie naukowe o randze
Swiatowej: The International Congress on Sustaina-
ble Development, Public Management and Territorial
Governance (28-31 maja 2019 r.,, AWSB). Ponadto na-
wigzano wspotprace z Komisjg Europejska, dla ktérej
kadra Instytutu prowadzi badania nad transgraniczny-
mi obszarami funkcjonalnymi na pograniczu polsko-li-
tewskim. W renomowanych czasopismach publikowa-
no kilkanascie artykutdw, prezentujgcych wyniki badan
prowadzonych w Instytucie. Przygotowano takze stra-
tegie wspotpracy transgranicznej dla miast Cieszyn
i Czeski Cieszyn oraz Euroregionu Slgsk Cieszynski.



Miedzynarodowa sie¢ badawcza

Obecnie pracownicy Akademii WSB koordynujg dzie-
sie¢ agend badawczych:

-z Uniwersytetem w Extremadurze i grupa badaw-
czg ARAM (Hiszpania) - ,Zréwnowazone zarzgdza-
nie transportem publicznym na pograniczach”

. z Uniwersytetem na Maderze, Politechnika
w Portalegre i grupg badawczg VALORISA (Portu-
galia) - ,Zarzagdzanie publiczne zasobami energii,
z szczego6lnym odniesieniem do odnawialnych zré-
det energii”

-z Uniwersytetem Federalnym w Rio Grande do Sul,
Urzedem Gubernatora prowincji Rio Grande do Sul
(Brazylia) oraz Uniwersytetem Sorbona (Francja)
- ,Polityki terytorialne - regiony transgraniczne
w Unii Europejskiej i Ameryce Potudniowej”

-z Uniwersytetem w North-West South Africa (RPA)
- ,Spoteczno-ekonomiczny rozwoj obszaréw pery-
feryjnych - kontekst przedsigbiorczosci”

. z Uniwersytetem Technicznym w Libercu i VSB
Uniwersytetem Technicznym w Ostrawie (Czechy)
- ,Mikroprojekty transgraniczne jako instrument
zarzgdzania rozwojem pograniczy”

-z Uniwersytetem w Kaliningradzie (Rosja) - ,Wspot-
praca transgraniczna w regionie Morza Bafttyckie-
go”

-z Uniwersytetem w Rochester (USA) - ,Pogranicze
amerykansko-kanadyjskie: innowacyjne mechani-
zmy wsparcia wspotpracy miedzyorganizacyjnej”

-z Uniwersytetami w Skopje (Macedonia Pdfnoc-
na), Uniwersytetem w Banja Luka (Bosnia i Herce-
gowina), Uniwersytetem w Tiranie (Albania), Uni-
wersytetem w Belgradzie (Serbia) - ,Zarzadzanie
wspotpracg miedzyorganizacyjng na terytoriach
bez autonomii”

-z Uniwersytetem Danii Potudniowej (Dania) -
~Wspofpraca transgraniczna - czynniki polityczne
i spoteczno-ekonomiczne”

-z Uniwersytetem w Ktajpedzie (Litwa) i Uniwersy-
tetem Morskim w Gdyni - ,Transgraniczne obszary
funkcjonalne jako destynacje turystyczne”.

Hong Kong, Wietnam, Meksyk,
Indie ... w poszukiwaniu inspirujg-
cych doswiadczen

Pracownicy naukowi i administracyjni majg mozliwos¢
korzystania z mobilnosci naukowych do znanych osrod-
kéw badawczych w Europie i na Swiecie. Wymiana my-
$li oraz dobrych praktyk podczas takich wizyt studyj-
nych przektada sie na wysokg jakos¢ indywidualnych
badan naukowych prowadzonych przez pracownikéw
Akademii WSB.

Doskonato$¢ nauka-biznes

W roku akademickim 2018/2019 pracownicy Akademii
WSB odwiedzili osrodki naukowe Azji, Europy i Amery-
ki Potudniowej, m.in. The University of Danang (Wiet-
nam), Baku Higher Oil School (Azerbejdzan), Euroregion
Spree-Neisse-Bober (Niemcy), Narodowa Akademia
Nauk w Erywan (Armenia), Education University of
Hong Kong, University of Delhi (Indie), Centro Speri-
mentale Del Mobile E Dell’Arredamento (Wtochy) czy
The International Foundation for Environmental and
Territorial Sustainability - FISAT (Meksyk). Wspotpra-
ca ta dotyczyta m.in. przygotowywania wspdlnych tek-
stow naukowych, tworzenia wnioskéw aplikacyjnych
w ramach programoéw: Erasmus+, Capacity Building
in Higher Education, realizacji projektéw w ramach
Programu Erasmus+, Knowledge Alliances, Miedzyna-
rodowego Funduszu Wyszehradzkiego czy Instytutu
Studidw nad Wspoétpraca Terytorialng i Miedzyorganiza-
cyjng Akademii WSB.

Miedzynarodowe kongresy
i konferencje

The International Congress on Sustainable De-
velopment, Public Management and Territorial
Governance

Ponad 50 naukowcéw z 40 osrodkéw naukowych
z Europy, Ameryki Pdtnocnej, Ameryki Potudniowej
oraz Afryki goscito w Akademii WSB w ramach kon-
gresu ,The International Congress on Sustainable
Development, Public Management and Territorial Go-
vernance” (28-31 maja 2019 r.). Gosciem honorowym
wydarzenia byt Wiceprezes Rady Ministréw, Minister
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dr Jarostaw Gowin.
Kongres byt pierwszym, miedzynarodowym wydarze-
niem naukowym przygotowanym wspdlnie z parterami
przez Instytut Studidw nad Wspotpracg Terytorialng
i Miedzyorganizacyjng Akademii WSB w ramach rozwo-
ju naukowej szkoty badan nad wspodtpraca terytorial-
ng i miedzyorganizacyjng. Na ten cel uczelnia uzyska-
ta dofinansowanie z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w ramach programu: Regionalna Inicjatywa
Doskonatosci, skierowanego do wyrdzniajgcych sie
w regionach uczelni. Program ten wspiera projekty
rozwijajgce strategie badan naukowych w wybranych
dyscyplinach, w wiodgcych osrodkach akademickich.

Patronat nad wydarzeniem objeli:

- Wojewoda Slagski
- Marszatek Wojewddztwa Slagskiego
+  Prezydent Miasta Dgbrowa Gérnicza

. Polska Akademia Nauk, Komisja ds. Stosunkéw
Polsko-Czeskich i Polsko-Stowackich

- Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa
Oddziat w Dabrowie Gdrniczej.

Kongres poswiecony byt problemom zréwnowazone-

go, a zarazem odpowiedzialnego rozwoju, a takze in-

nowacyjnoéci oraz przedsiebiorczosci - w wymiarze
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gospodarczym, spotecznym i $srodowiskowym. Gtéwne
tematy obrad to: zarzagdzanie publiczne, zarzadzanie
terytorialne, wspdtpraca transgraniczna, miedzyregio-
nalna i miedzyorganizacyjna, zréwnowazone planowa-
nie, zrownowazony rozwaj, inteligentne miasta, rézno-
rodnosc¢ biologiczna i ochrona klimatu, zréwnowazony
transport, zréwnowazona turystyka, energie odnawial-
ne, zielona gospodarka, ochrona srodowiska.

Uczestnikami kongresu byli naukowcy z krajéw Europy,
a takze Ameryki Pétnocnej, Ameryki Potudniowej oraz
Afryki, w tym m.in. z Uniwersytetu w Extremadurze,
Maderze, Portalegre, Danii Potudniowej, Cambridge,
w Luksemburgu, w Ostrawie, w Belgradzie.

Goscie Kongresu zwiedzili Krakéw i kibicowali pod-
czas meczu Portugalia - RPA, ktéry rozgrywany byt
w Bielsku-Biatej w ramach Mistrzostw Swiata FIFA -
U20 World Cup Poland 2019.

VI Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,,New
trends in management and production engine-
ering - regional, cross-border and global per-
spectives”

W dniach 6-7 czerwca 2019 r. w Brennej odbyta sie
VI Migdzynarodowa Konferencja Naukowa ,New trends
in management and production engineering - regional,
cross-border and global perspectives”.

Konferencja organizowana byta przez Akademie WSB,
a wspotorganizatorami byty Uniwersytet w Zylinie
(Stowacja) oraz Uniwersytet Techniczny w Ostrawie
(Czechy).

W konferencji uczestniczyto 115 naukowcéw reprezen-
tujacych ponad 50 osrodkéw naukowych z 17 krajéw.
Przewodniczagcym Komitetu Organizacyjnego byt dr
hab. Wtodzimierz Sroka, prof. AWSB.

W ramach wydarzenia poruszono najwazniejsze aspek-
ty wspotczesnego zarzadzania, w tym m.in. zarzgdza-
nie zasobami ludzkimi, finanse, CSR i etyke w biznesie,
innowacje i przedsiebiorczo$¢, marketing, logistyke
i inzynierie produkcji. W trakcie konferencji odbyta sie
takze sesja z edytorami czasopism naukowych indek-
sowanych w Web of Science oraz SCOPUSIE.

Il Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Bez-
pieczenstwo Polski w drugiej dekadzie XXI wie-
ku. Szanse, wyzwania, ryzyka i zagrozenia

O zmieniajgcych sie uwarunkowaniach bezpieczenistwa
Polski w istniejgcej sytuacji geopolitycznej dyskutowa-
li przedstawiciele srodowisk naukowych i zawodowych
zwigzanych z bezpieczenstwem kraju w ramach konfe-
rencji ,Bezpieczenstwo Polski w drugiej dekadzie XXI
wieku. Szanse, wyzwania, ryzyka i zagrozenia”. Konfe-
rencja miata miejsce w dniu 23 maja 2019 r. w Akade-
mii WSB.



XXIll Miedzynarodowa Konferencja Naukowa
SOCIALIA 2018

W dniach 15-16 listopada 2018 r. w siedzibie Akade-
mii WSB odbyta sie XXIll Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa SOCIALIA 2018. ,Spoteczno-pedagogiczne
problemy wspdétczesnej Europy. Kompetencje spotecz-
ne w procesie redukcji deficytéw i rozwigzywania pro-
blemdw jednostki oraz wspdlnoty”.

Konferencja byta czescig projektu realizowanego
wspolnie z Republikg Czeskg i Stowacka i zostata zre-
alizowana w ramach grantu Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego.

W konferencji udziat wzieto ponad 130 uczestnikéow
z wiodacych osrodkéw krajowych oraz z 14 uniwersy-
tetéw zagranicznych (m.in. Mykolas Romeris Univer-
sity, Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny w Pofta-
wie, Narodowy Uniwersytet Ekonomiczny w Tarnopolu,
Uniwersytet Komenskiego w Bratystawie, Uniwersytet
Tomasa Baty, Miedzynarodowy Uniwersytet Kijowski,
Uniwersytet Cyryla i Metodego w Trnavie, Uniwersytet
Hradec Kralové). W organizacje konferencji wtgczyty
sie takze Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna SA,
reprezentowana przez dr hab. Barbare Piontek, prof.
AWSB oraz Rosomak S.A.

Patronat nad Konferencjg objeli:

- Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
. Minister Edukacji Narodowej

. Polskie Towarzystwo Pedagogiczne

. Prezydent Dabrowy Gérniczej

. Telewizja Polska SA, oddziat Katowice.

Miedzynarodowa konferencja upowszechniajgca
rezultaty pracy projektu Erasmus+ ,Wiedza bez
barier - innowacyjne metody nauczania oséb do-
rostych”

Wydarzenie zostato zorganizowane w dniach 15-16 li-
stopada 2018 r. jako jedno z dwéch kluczowych dzia-
tann upowszechniajgcych rezultaty projektu ,Wiedza
bez barier: innowacyjne metody nauczania oséb doro-
stych”. W konferencji udziat wzieto 108 uczestnikow
z Czech, totwy, Litwy i Biatorusi. Wydarzenie odby-
fo sie w zabytkowej Sali Sesyjnej cieszynskiego ratusza
i w Wydziale Zamiejscowym Akademii WSB w Cieszynie.

Doskonato$¢ nauka-biznes

Podczas konferencji omdéwiono wyniki badan doty-
czgcych preferencji, potrzeb i oczekiwarn potencjal-
nych uzytkownikdw bezptatnej i ogdlnodostepnej
platformy e-learningowej www.wiedzabezbarier.eu,
bedacej odpowiedzig na potrzeby ksztatcenia pozafor-
malnego oséb dorostych, zademonstrowano stworzone
w ramach projektu, znajdujgce sie na niej kursy e-le-
arningowe z jezyka polskiego, nowych technologii
i przedsiebiorczosci.

V  Miedzynarodowa Konferencja Naukowa
»Wspoétczesne problemy zarzadzania i marketin-
gu w instytucjach kultury”

Konferencja odbyta sie w dniach 25-26.10.2018 r.
w Cieszynie w Sali Rzymskiej Muzeum Slgska Cie-
szynskiego. Organizatorem konferencji byt Wydziat
Zamiejscowy AWSB w Cieszynie. Konferencje wspot-
organizowali: Polski Zwigzek Kulturalno-O$wiatowy
w Republice Czeskiej, Muzeum Slqska Cieszynskie-
go oraz Instytut Wyszehradzki. Konferencja odbyta
sie pod patronatem Narodowego Centrum Kultury
w Warszawie, Polskiej Akademii Nauk (Oddziat w Ka-
towicach), Polskiej Akademii Umiejetnosci w Krakowie,
Towarzystwa Naukowego Organizacji i Kierownictwa,
Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego, Euroregionu
Slgsk Cieszynski, Euroregionu Beskidy, Stowarzyszenia
Rozwoju i Wspoétpracy Regionalnej ,0Olza”, Starosty Po-
wiatu Cieszyriskiego oraz Burmistrza Miasta Cieszyna.
Patronat medialny sprawowaty: Wydawnictwo Nauko-
we PWN, PWE, Marketing i Rynek, ZWROT, Cultural
Mangemene: Science and Education.
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Akademia WSB partnerem Il Miedzynarodo-
wego Kongresu Zréwnowazonego Rozwoju
i Wspotpracy Terytorialnej w Kostaryce

Akademia WSB, reprezentowana przez Instytut Stu-
diéw nad Wspodtpracg Terytorialng i Miedzyorganizacyj-
ng, byta jednym z partneréw organizowanego cyklicz-
nie miedzynarodowego wydarzenia naukowego, ktdre
promuje wyniki badan dotyczgcych m.in. spofeczno-
-gospodarczej wspotpracy transgranicznej i transnaro-
dowej, rozwijajgcej sie dynamicznie w wielu czesciach
Swiata. Miedzynarodowy Kongres Zréwnowazone-
go Rozwoju i Wspdtpracy Terytorialnej miat miejsce
w dniach 10-12.10.2018 r. w Uniwersytecie Narodowym
w Kostaryce.

Podczas Kongresu prezentowane byty m.in. wyniki
badann prowadzonych przez miedzynarodowy zespot
badawczy w sktadzie: prof. Julian Mora Aliseda (Uni-
versity of Extremadura), dr Rui Alexandre Castanho
(University of Madeira) oraz dr Joanna Kurowska-Pysz
(Akademia WSB), dotyczace zrdwnowazonego rozwoju
wspotpracy transgranicznej w euroregionach na Pot-
wyspie |Iberyjskim oraz w Europie Centralnej.

Pozostali wspotorganizatorzy tego wydarzenia to m.in.
Politechnika w Portalegre (Portugalia) oraz Uniwersy-
tet na Maderze (Portugalia) oraz FISAT - Miedzynaro-
dowa Fundacja Ochrony Srodowiska i Wspdtpracy Te-
rytorialnej w Peru.

Organizacje miedzynarodowe

Stowarzyszenie European Aca-
demy of Management (EURAM)

Celem stowarzyszenia EURAM
z siedzibg w Brukseli, zatozone-
go w 2001 r., jest rozwdj dys-
cypliny zarzgdzanie w Europie.
EURAM prowadzi kwartalne
czasopismo naukowe recenzo-
wane przez John Wiley & Sons, coroczne konferencje

dla naukowcéw zajmujgcych sie biznesem i zarzgdza-
niem oraz programy szkoleniowe.

Akademie WSB w EURAM reprezentuja:

. dr hab. Katarzyna Szczepanska-Woszczyna,
prof. AWSB

. dr hab. Wtodzimierz Sroka, prof. AWSB
- dr Magdalena Kot-Radojewska

- dr Joanna Kurowska-Pysz

- dr Magdalena Wrdébel

- drinz. tukasz Wréblewski

Stowarzyszenie American Marketing Association

Celem stowarzyszenia z siedzibg w Chicago (USA) jest
rozwoj nauki marketingu oraz sformutowanie jego pod-
stawowych zasad. To stowarzyszenie indywidualnych
cztonkdéw zainteresowanych nauczaniem i praktykowa-
niem marketingu.

Podstawowg rolg Stowarzyszenia jest wspomaganie
rozwoju zawodowego swych cztonkéw oraz rozwdj
teorii i praktyki marketingu. Stowarzyszenie publiko-
wato swoje pierwsze artykuty w czasopismie American
Marketing Journal. Jego potaczenie z pismem National
Marketing Review zapoczgtkowato powstanie Journal
of Marketing.

Cztonkami American Marketing Association sa:

. dr hab. Katarzyna Szczepanska-Woszczyna,
prof. AWSB

. dr Joanna Kurowska-Pysz
. dr inz. tukasz Wréblewski

Stowarzyszenie Ameri-
can Management Asso-
ciation (AMA)

Stowarzyszenie z siedzi-
ba w Philadelphii (USA) od prawie wieku zmienia spo-
soéb myslenia i pracy profesjonalistow.

Cztonkostwo korporacyjne AMA zapewnia rozwoj per-
sonelu na kazdym poziomie organizacji oraz zwigksze-
nie wydajnosci i skutecznosci podejmowanych przez
organizacje dziatan. Utatwia dostep do informacji m.in.
o najnowszych trendach w zarzadzaniu, przywodztwie,
komunikacji i zarzgdzaniu projektami.



European Network on
Cultural and Policy (EN-
CATC)

Stowarzyszenie ENCATC z siedzibg w Brukseli to naj-
wieksza w Europie sie¢, ktéra przyjmuje w swoje sze-
regi uczelnie i organizacje posiadajgce znaczgcy do-
robek naukowy z obszaru zarzgdzania w kulturze czy
polityki kulturalnej. Akademia WSB jest druga polska
uczelnia, ktéra dotgczyta do tej prestizowej sieci.

Zadaniem ENCATC jest m.in. inicjowanie nowych ba-
dann naukowych, zawigzywanie miedzynarodowych
zespotdw badawczych oraz promocja dziatalnosci na-
ukowo-badawczej oraz dydaktycznej cztonkéw sieci na
forum europejskim i miedzynarodowym.

Przedstawicielem Akademii WSB przy ENCATC
w Brukseli jest dr inz. tukasz Wroéblewski.

Komisja Europejska - Dy-
rekcja Generalna ds. Po-
lityki Regionalnej i Miej-
skiej w Brukseli

Komisja ma za zadanie wzmacnianie gospodarczej,
spotecznej i terytorialnej spéjnosci poprzez zmniejsze-
nie dysproporcji w poziomie rozwoju réznych regionéw
i panstw cztonkowskich Unii Europejskiej.

Dyrekcja Generalna REGIO odpowiada w Komisji Euro-
pejskiej za unijng polityke dotyczacg regiondéw i miast,
w tym m.in. za program INTERREG.

Dr Joanna Kurowska-Pysz zostata wybrana ekspertem
DG REGIO w trzech obszarach tematycznych:

- Territorial Development - Regional governance

. Evaluation and Performance Framework - Evalu-
ation

- Territorial Cooperation - Cross-border cooperation

Doskonato$¢ nauka-biznes

Marketing Science Institute

Stowarzyszenie MSI z siedzibg w Cambridge jest or-
ganizacja, ktéra swojg dziatalno$¢ opiera na badaniach
naukowych. MSI finansuje badania akademickie i pro-
muje ich praktyczne zastosowanie w celu pogtebiania
wiedzy marketingowej. Dzigki dostepowi do wysokiej
jakosci wydarzen i dziatan, najnowoczesniejszych tre-
Sci oraz stymulowaniu mozliwosci nawigzywania kon-
taktéw cztonkowie MSI pozostajg na czele mysli i prak-
tyk marketingowych. Jako instytucja non-profit, MSI
finansowo wspiera badania naukowe nad rozwojem
i praktycznym ttumaczeniem wiedzy marketingowej na
tematy o znaczeniu dla wynikdw biznesowych. Akade-
mie WSB reprezentuje w MSI dr inz. tukasz Wrdéblewski.

Miedzynarodowe projekty nauko-
wo-badawcze realizowane przez
pracownikéw Akademii WSB

w roku akademickim 2018/2019

»A knowledge Alliance between HEls, makers and ma-
nufacturers to boost Open Design & Manufacturing
in Europe”

Program:  Erasmus+, Knowledge Alliances

Partnerzy: . University of Florence - Department

of Architecture & Design (Florencja,
Wtochy) - Lider Projektu

- LAMA DEVELOPMENT AND COOPE-
RATION AGENCY (Wtochy)

. Centro sperimentale del mobile e
dell’arredamento scarl (Wtochy)

- THE UNIVERSITY OF THE ARTS
LONDON (Wielka Brytania)

- Green Lab (Wielka Brytania)

- UNIVERSIDAD DE LA IGLESIA DE
DEUSTO (Hiszpania)

- FUNDACION TECNALIA RESEARCH
& INNOVATION (Hiszpania)

- Akademia WSB (Polska)
. Fundacja Fablab Lodz (Polska)

. Stichting Peer to Peer Alternatives
(Holandia)

«  TONGJI UNIVERSITY (Chiny)
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»INTRIDE - Soft, Digital and Green Skills for Smart
Designers: Designers as Innovative TRIggers for
SMEs in the manufacturing sector”

Program:  Erasmus+, Knowledge Alliances

Partnerzy: . University of Florence - Department of

Architecture & Design (W+tochy) - Lider
Projektu

- Akademia WSB (Polska)

- Zamek Cieszyn (Polska)

- Sant’Anna School of Advanced Stu-

dies in Pisa - The Biorobotics Institute
(Wtochy)

- ELISAVA - private centre of higher
education affiliated with Pompeu Fabra
University (Hiszpania)

- CENFIM Catalan Furnishings Cluster
and Innovation Hub (Hiszpania)

. LEITAT Technological Centre (Hiszpa-
nia)

- The University of Art and Design
in Cluj-Napoca (Rumunia)

. Cluster Mobiler Transilvan - Transylva-
nian Furniture Cluster (Rumunia)

. DID-Technological Cluster on Interiors
& Design (Wtochy)

»IN SITU - Intergenerational Social Innovation Sup-
port Scheme”

Program: Interreg Europa Srodkowa

Partnerzy: «  Miasto Wieden (Vienna Board

of Education) - Lider Projektu

- Akademia WSB (Polska)

- Wojewddztwo Slaskie (Polska)

. Vienna University of Economics and
Business (Austria)

. Region of Veneto - Department
of Labour (Wtochy)

. ENAIP Veneto Social Enterprise
(Wtochy)

- Stuttgart Region Economic Develop-
ment Corporation (Niemcy)

- Stuttgart Media University (Niemcy)

- Miasto Rijeka (Chorwacja)

- Science and Technology Park of the
University of Rijeka Ltd. (Chorwacja)

. Foundation for Improvement of Em-
ployment Possibilities PRIZMA, (Sto-
wenia)

- OZARA d.o.o. Service and Disability
Company (Stowenia)

»Wiedza bez barier - innowacyjne metody nauczania
os6b dorostych”

Program:  Erasmus+, Partnerstwa strategiczne

na rzecz edukacji oséb dorostych

Partnerzy: «  Akademia WSB (Polska) - Lider Projektu

. Polish Cultural and Educational
Association (Czechy)

- RODACY (totwa)

. SNPL Stowarzyszenie Naukowcow
Polakéw Litwy (Litwa)

»Polsko-czeska wspoétpraca akademicka na rzecz do-
skonalenia jakosci transgranicznych badan naukowych”

Program:  Interreg V-A Republika Czeska - Polska

2014-2020

Partnerzy: -« Akademia WSB (Polska) - Lider Projektu

. Vysoka skola banska - Technicka
univerzita Ostrava (Czechy)

»Praktyczny program ksztatcenia kadr rozwijajacych
gospodarke niskoemisyjng na pograniczu polsko - cze-
skim”
Program:  Interreg V-A Republika Czeska - Polska
2014-2020

Partnerzy: «  Vysoka Skola barska - Technicka
univerzita Ostrava (Czechy) - Lider

Projektu
- Akademia WSB (Polska)
- TRIANON, z.s. (Czechy)

»SAFER - bezpieczne pogranicze: Edukacja transgra-
niczna w zakresie bezpiecznej wspétpracy szkét pogra-
nicza”

Program:  Program Interreg V-A Polska - Stowacja

2014 - 2020

Partnerzy: «

Akademia WSB (Polska) - Lider Projektu
- Uniwersytet w Zylinie (Stowacja)



Nowi zagraniczni partnerzy badan

miedzynarodowych
The University of Danang
(Wietnam)
Akademia WSB  wspotpracuje

z The University of Danang w ra-
mach programu Erasmus+ Wy-
miany Kadry i Studentéw oraz
w ramach programu NAWA pro-
jekt PROM - Miedzynarodowa
wymiana stypendialna doktoran-
tow i kadry akademickiej. Eksperci
z University of Danang uczestniczyli jako jury w mie-
dzynarodowym konkursie EBMC 2019 - Entreprenurial
Brains Made on Campus organizowanym w AWSB,
w ktdérym studenci uczg sie w miedzynarodowym s$ro-
dowisku jak mys$le¢ i dziata¢ jako przedsiebiorcy.

W lipcu 2019 r. Prorektor ds. Nauki i Ksztatcenia, Dziekan
Wydziatu Nauk Stosowanych dr hab. Katarzyna Szcze-
panska-Woszczyna, prof. AWSB, odbyta wizyte studyjna
do University of Danang, podczas ktérej planowano
nowe obszary wspoétpracy pomiedzy uczelniami.

Federal University of Parana
(Brazylia)

Wspotpraca Akademii WSB z Fe-
deral University of Parana doty-
czy programu Erasmus+ Wymiany
Kadry i Studentéw oraz programu
NAWA, projekt PROM - Miedzy-
narodowa wymiana stypendialna
doktorantéw i kadry akademic-
kiej. Eksperci z Federal Universi-
ty of Parana uczestniczyli jako jury w miedzynarodo-
wym konkursie EBMC 2019 - Entrepreneurial Brains
Made on Campus organizowanym w AWSB. Doktorant
AWSB, Pawet Urgacz, w maju 2019 r. zrealizowat staz
naukowy w Federal University of Parana.

University of Nevada in Reno

Uczelnia realizuje z University of

Nevada wspotprace w ramach

programu Erasmus+ Wymiany Ka-

dry i Studentow. Eksperci Digital

Media Services of the Mathew-

son-IGT Knowledge Center
w marcu 2019 r. uczestniczyli w konferencji populary-
zujacej tzw. ,idee warte upowszechniania” - TEDx Aka-
demia WSB oraz prowadzili warsztaty z zakresu wy-
korzystania nowoczesnych technologii dla studentéw
AWSB i stuchaczy Festiwalu Nauki 2019.

Doskonato$¢ nauka-biznes

Vienna University of
Economics and Busi-
ness

Akademia WSB wspot-

pracuje z Vienna Uni-

versity of Economics
and Business w ramach projektu ,IN SITU - Interge-
nerational Social Innovation Support Scheme”, wspdt-
finansowanego ze Srodkéw Programu Interreg Central
Europe.

Sant’Anna School of Advanced
Studies in Pisa - The Biorobotics
Institute

Z Sant’Anna School of Advanced

Studies in Pisa realizowana jest

wspdtfpraca w ramach projek-

tu “INTRIDE - Soft, Digital and
Green Skills for Smart Designers: Designers as Inno-
vative TRIggers for SMEs in the manufacturing sector”
wspotfinansowanego ze srodkéw program Erasmus+,
Knowledge Alliances.

Klaipéda University

Wspdtpraca dotyczy

miedzynarodowej sieci

naukowej, zajmujacej

sie problemami zarza-
dzania terytorialnego i publicznego oraz zréwnowazo-
nego rozwoju, ktérg koordynuje Instytut Studiéw nad
Wspotpracag Terytorialng i Miedzyorganizacyjng Akade-
mii WSB.

Akademia WSB rozpoczeta réwniez wspétprace ba-
dawcza z nastepujgcymi zagranicznymi osrodkami na-
ukowo-badawczymi:

. Uniwersytet w Extremadurze, grupa badawcza
ARAM (Hiszpania)
. Uniwersytet na Maderze (Portugalia)

- Politechnika w Portalegre i grupa badawcza VALO-
RIZA (Portugalia)

. Uniwersytet Federalny w Rio Grande do Sul (Bra-
zylia)

. Uniwersytet Sorbona (Francja)

. Uniwersytet w North-West South Africa (RPA)

. Uniwersytet Techniczny w Libercu, Uniwersytet
w Kaliningradzie (Rosja)

. Uniwersytet w Rochester (USA)

. Uniwersytet w Skopje (Macedonia Pdtnocna)

. Uniwersytet w Banja Luka (Bosnia i Hercegowina)

. Uniwersytet w Tiranie (Albania)

- Uniwersytet w Belgradzie (Serbia)

. Uniwersytet Danii Potudniowej (Dania)
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Model efektywnej wspoétpracy

Pracownicy Akademii WSB uczestniczg w pracach
wielu miedzynarodowych organizacji i instytucji nauko-
wych, zasiadajg we wtadzach towarzystw naukowych
i zawodowych, w redakcjach i radach programowych
czasopism oraz w komitetach i radach programowych
konferencji krajowych i miedzynarodowych.

Wsrdd realizowanych projektéw badawczych znajdujg
sie:

sOpracowanie innowacyjnego stacjonarnego sys-
temu do wykrywania sladowych ilosci materiatéw
wybuchowych”

Kierownik zespotu badawczego:
dr hab. Adrian Siadkowski, prof. AWSB

Partnerzy: «  Wojskowy Instytut Chemii

i Radiometrii

. Wojskowy Instytut Techniczny
Uzbrojenia

- WIMECH S.C.
- Transfer Technologii Sp. z 0.0.

Celem projektu jest opracowanie urzadzenia wykrywa-
jacego s$ladowe iloSci materiatéow wybuchowych, ktére
- w porédwnaniu do obecnie uzywanych zastosowan -
zrewolucjonizuje i diametralnie usprawni proces prze-
prowadzania pomiaréw na obecnos$¢ tych materiatéw
i tym samym bezposrednio przyczyni sie do wzrostu
bezpieczenstwa ruchu osobowego m.in. na lotniskach
czy w punktach kontroli imprez masowych.

Projekt jest finansowany ze $rodkéw publicznych na
rzecz Bezpieczenstwa i Obronnosci za posrednictwem
NCBIR.

»SAFER - bezpieczne pogranicze: Edukacja trans-
graniczna w zakresie bezpiecznej wspoétpracy szkoét
pogranicza”

Kierownik zespotu badawczego:
dr Edyta Nowak-Zoétty

Partner:  «  Uniwersytet w Zylinie

Celem transgranicznego projektu jest zwiekszenie
u pracownikéw jednostek samorzadu terytorialnego
z pogranicza polsko-stowackiego kompetencji do-
tyczgcych organizacji wspotpracy szkoét pogranicza
z szczegoélnym uwzglednieniem sytuacji oséb niepefno-
sprawnych. W ramach projektu powstata monografia
naukowa, bedgca zbiorem wynikéw prac badawczych
naukowcow i ekspertéw pracujgcych w projekcie.

N

»T he use of artificial intelligence and hyperspectral
satellite data for the forecasting of the beginning
and end of the growing season in the fields in Po-
land”

Kierownik zespotu badawczego:
dr inz. Karol Jedrasiak

Celem projektu jest dostosowanie nowoczesnego rol-
nictwa do probleméw zwigzanych ze zmianami klimatu
wynikajacymi z globalnego ocieplenia. Wykorzystanie
danych satelitarnych pozwoli na identyfikacje obsza-
row rolniczych, a nastgpnie wykorzystanie satelitar-
nych danych hiperspektralnych z programu Copernicus
Europejskiej Agencji Kosmicznej w celu okreslenia po-
czatku i korica sezonu wegetacyjnego dla wybranych
gatunkow roslin w Polsce.

Projekt zostat wybrany do realizacji w miedzynarodo-
wym konkursie organizowanym przez Microsoft we
wspotpracy z The Leonardo DiCaprio Foundation
(LDF). Granty Al for Earth zapewniajg wsparcie projek-
téw, ktére zmieniajg sposob, w jaki ludzie i organizacje
monitorujg, modelujg i ostatecznie zarzgdzajg natural-
nymi systemami Ziemi.

W ramach projektu naukowcy uzyskuja dostep do za-
sobéw Microsoft Azure, Microsoft Cognitive Toolkit
oraz GeoAl Data Science Virtual Machine (DSVM).



»Praktyczny program ksztatcenia kadr rozwijajg-
cych gospodarke niskoemisyjng na pograniczu pol-
sko - czeskim”

Kierownik zespotu badawczego:
dr inz. tukasz Wrdéblewski

Celem projektu jest praktyczne przygotowanie zawo-
dowe polskich i czeskich uczniéw oraz studentow,
ktorzy po zakoriczeniu edukacji wykorzystajg umiejet-
nosci w zakresie zarzadzania energig i rozwoju gospo-
darki niskoemisyjnej, pracujgc dla firm i samorzadow
na pograniczu. Projekt stuzy poprawie bezpieczenstwa
energetycznego, jakosci zycia i Srodowiska pogranicza
poprzez dziatania edukacyjne realizowane we wspot-
pracy partneréw m.in. z TRITIA, miastami: Cieszyn,
Czeski Cieszyn oraz firmami energetycznymi.

,sWe do IT with Energy - realizacja badan przemy-
stowych i eksperymentalnych prac rozwojowych
w celu opracowania dynamicznego i optymalnego
systemu geolokalizacji punktéow tadowania baterii
pojazdéw elektrycznych w aspekcie kryterium sty-
lu prowadzenia pojazdu przez indywidualnych uzyt-
kownikow”

Kierownik zespotu badawczego:
prof. dr hab. inz. Marek Sitarz

Gtéwnym celem projektu jest likwidacja jednej ze zi-
dentyfikowanych barier rozwoju elektromobilnosci
w Polsce, wynikajgcej z ograniczonej ilosci punktow
tadowania baterii w pojazdach elektrycznych (sta-
cji dla wojewddztwa $lgskiego) poprzez opracowanie
dynamicznego i optymalnego systemu geolokalizacji
punktdw tadowania baterii pojazdéw elektrycznych
w aspekcie kryterium stylu prowadzenia pojazdu przez
indywidualnego uzytkownika. Produkt projektu przy-
czyni sie do pozytywnej zmiany postaw wtascicieli
i uzytkownikéw wobec samochodéw elektrycznych,
tym samym zwiekszy on szanse na wzrost zaintereso-
wania ich zakupem, co oznacza takze redukcje szko-
dliwych substancji do atmosfery. Wyniki prac zostana
wdrozone do dziatalnosci gospodarcze;j.

»A Knowledge Alliance between HEls, Makers and
Manufacturers to boost Open Design & Manufac-
turing in Europe - OD&M”

Kierownik zespotu badawczego:
dr Joanna Kurowska-Pysz

Celem projektu jest prowadzenie badann naukowych
oraz wypracowanie zatozernt metodycznych do wdroze-
nia w czterech europejskich uczelniach innowacyjnej
metodyki ksztatcenia praktycznego w oparciu o para-
dygmat open design & manufacturing. Takie formy za-

Doskonato$¢ nauka-biznes

je¢ w ramach pilotazu w roku akademickim 2018/2019
przeprowadzity: Akademia WSB w Dabrowie Gorni-
czej, Uniwersytet we Florencji, University of the Arts
w Londynie oraz Uniwersytet Deusto w Bilbao, wyko-
rzystujac dobre praktyki z Tongji University w Szang-
haju.

»INTRIDE - Soft, Digital and Green Skills for Smart
Designers: Designers as Innovative TRIggers for
SMEs in the manufacturing sector”

Kierownik zespotu badawczego:
dr Joanna Kurowska-Pysz

INTRIDE jest sojuszem 10 partnerow z W+toch, Hisz-
panii, Polski i Rumunii, majgcym na celu opracowanie
ustrukturyzowanych ram wspdtpracy miedzy uczel-
niami, klastrami, przedstawicielami biznesu, centrami
technologicznymi i przedsigbiorstwami. Partnerzy po-
chodzacy z 4 europejskich regionéw to zaréwno insty-
tucje szkolnictwa wyzszego - eksperci techniczni, jak
i klastry - przedstawiciele biznesu aktywnie zaangazo-
wani w definiowanie Regionalnych Strategii Inteligent-
nych Specjalizaciji.

Projekt ma na celu opracowanie wspdlnego programu
studidow magisterskich, ktéry bedzie stanowit kom-
petencyjne rozwigzanie wyzwan, jakie Regionalne In-
teligentne Specjalizacje stawiaja przed tradycyjnymi
przedsigbiorstwami produkcyjnymi.

W ramach projektu powstanie rowniez miedzynarodo-
wa platforma networkingowa, bedgca miejscem akty-
wizacji i monitorowania innowacji, transferu technolo-
gicznego, procesdw badawczo-rozwojowych w ramach
wspotpracy miedzy przedsiebiorstwami, uczelniami
wyzszymi i centrami technicznymi.

»Wiedza bez barier - innowacyjne metody naucza-
nia oséb dorostych”

Kierownik zespotu badawczego:

dr hab. Marek Walancik, prof. AWSB

Projekt ma na celu utatwienie nauki jezyka polskiego
przy wykorzystaniu narzedzi e-learningowych, stuzy
tez do samodzielnego tworzenia i upowszechniania
kurséw o innej tematyce. W projekcie uwzgledniono
ponadto mechanizmy integracji miedzypokoleniowe:
mtodziez moze pozyska¢ wiedze o kraju rodzinnym
i uczyc¢ sie jezyka polskiego, a osoby starsze uczg sie
obstugi narzedzi informacyjno-komunikacyjnych.

Projekt wpisuje sie w idee edukacji miedzykulturowej
i miedzypokoleniowej oraz uczenia sie przez cate zycie.
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Nauka dla biznesu

Uczelnia aktywnie dziata na rzecz wzrostu transferu
wiedzy do gospodarki oraz wzrostu komercjalizacji wy-
nikdw badan naukowych. Wyrazem stale zwiekszajgcej
sie roli opiniotwdrczej i eksperckiej na poziomie kra-
jowym i miedzynarodowym Akademii WSB jest udziat
ekspertéow Uczelni w znaczgcych instytucjach bizneso-
wych i jednostkach samorzgdu terytorialnego. Pracow-
nicy Akademii WSB aktywnie wspdétpracuja oraz petnia
funkcje w ramach nastepujgcych organizacji (wykaz
zawiera jedynie kilku pracownikédw Uczelni):

- Cztonek Zespotu doradczego Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego do spraw programu ,Do-
skonata nauka” oraz niektérych spraw dot. $rod-
kéw finansowych przeznaczonych na finansowanie
dziatalnosci upowszechniajgcej nauke - dr hab. Ka-
tarzyna Szczepanska-Woszczyna, prof. AWSB

- Cztonek Zespotu doradczego Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego do spraw programu ,Spo-
teczna odpowiedzialno$¢ nauki” oraz dziatalnosci
upowszechniajgcej nauke - dr Marcin Lis

+ Cztonek Rady Nadzorczej Polskiego Zwigzku
Pracodawcéw Prywatnych Edukacji wchodzacej
w sktad Konfederacji LEWIATAN - dr Zdzistawa
Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB

«  Wiceprezes Zarzadu Slgskiego Zwigzku Praco-
dawcow Prywatnych LEWIATAN - dr Marcin Lis

- Zastepca Prezesa, Cztonek Zarzadu Katowickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A. - dr hab. Bar-
bara Piontek, prof. AWSB

. Doradca Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych
S.A. w Warszawie ds. finansowania grantowego -
dr Joanna Kurowska-Pysz

- Cztonek Rady Spoteczno-Gospodarczej przy Za-
rzgdzie Gornoslgsko-Zagtebiowskiej Metropolii -
dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB

- Cztonek Komitetu Sterujgcego Regionalnej Stra-
tegii Innowacji przy Marszatku Wojewddztwa S|6]—
skiego - dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB

- Cztonek Zespotu Konsultacyjnego ds. opracowania
i opiniowania Agendy Badawczej Wojewoddztwa
Slgskiego pt. ,Technologie poprawy jakos$ci powie-
trza oraz minimalizacja skutkéw zanieczyszczen
dla zdrowia” tzw. ,SILESIA pod btekitnym niebem”
- dr hab. Katarzyna Szczepariska-Woszczyna, prof.
AWSB, dr Karol Jedrasiak

. Cztonek Rady ds. Elektromobilnosci przy Marszat-
ku Wojewddztwa Slqskiego - dr hab. inz. Katarzyna
Chruzik, prof. AWSB, dr Marcin Lis

- Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach:

. Wiceprzewodniczgca Rady Regionalnej Izby
Gospodarczej - dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz,
prof. AWSB

. Prezes Regionalnej Izby Gospodarczej - Dele-
gatura w Dagbrowie Gdrniczej - dr Marcin Lis

. Cztonek Rady Konsultacyjnej Regionalnej Izby
Gospodarczej - dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz,
prof. AWSB

- Przewodniczgca Komisji ds. Ksztatcenia Za-
wodowego Regionalnej Izby Gospodarczej -
dr hab. Eugenia Rostariska, prof. AWSB

. Przewodniczgca Komisji ds. Konkurencyj-
nosci, Innowacji i Wspotpracy Nauki z Biz-
nesem Regionalnej Izby Gospodarczej -
dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB

. Wiceprzewodniczgcy Komisji ds. Przemystu
Regionalnej Izby Gospodarczej - dr Marcin Lis

. Cztonek Rady Programowej Stowarzyszenia Biz-
nes-Nauka-Samorzad ,Pro Silesia” - dr Zdzistawa
Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB

. Cztonek EWORA - European Woman Rectors As-
sosciation (Europejskie Stowarzyszenie Kobiet-
-Rektoréw) - dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof.
AWSB, dr hab. Katarzyna Szczepanska-Woszczyna,
prof. AWSB

. Cztonek Powiatowej Rady Rynku Pracy w Dgbro-
wie Gorniczej - dr hab. Katarzyna Szczeparnska-
-Woszczyna, prof. AWSB

. Cztonek Powiatowej Rady Rynku Pracy w Sosnow-
cu - dr Marcin Lis

Centrum Transferu Technologii

Centrum Transferu Technologii (CTT) jako Centrum na-
ukowo-badawcze dziata w Akademii WSB od 18 marca
2015 .

Pracami Centrum kieruje Dyrektor - dr Joanna Kurow-
ska-Pysz. Funkcje Zastepcy Dyrektora petni dr inz. Ka-
rol Jedrasiak.

Celem dziatania CTT jest sprzedaz lub nieodptatne
przekazywanie wynikéw badan i prac rozwojowych do
gospodarki, a w szczegdélnosci zarzgdzanie wtasnoscig
intelektualng uczelni poprzez efektywne wykorzysta-
nie jej potencjatu na rzecz srodowiska gospodarczego
i spotecznego w nastepujacych obszarach:

1.  Upowszechnianie innowacyjnosci i nowych tech-
nologii w $rodowisku akademickim oraz wsrdd
przedsiebiorcow;

2. Realizacja i udostepnianie na rzecz $rodowiska go-
spodarczego wynikéw badan i prac dedykowanych
do praktycznego wykorzystania w réznych sekto-
rach i branzach;

3. Rozwijanie przedsiebiorczosci akademickiej wsrod
kadry naukowej i studentow;

4. Budowa powigzan kooperacyjnych w sferze inno-
wacji i nowych technologii pomiedzy uczelnig oraz
innymi partnerami spotecznymi i gospodarczymi.



W roku akademickim 2018/2019 pracownicy Centrum
Transferu Technologii wspdtpracowali przy opracowa-
niu i wdrazaniu nastepujgcych projektow:

. Polsko-czeska wspodtpraca akademicka na rzecz
doskonalenia jakosci transgranicznych badan na-
ukowych (Program Interreg V-A Czechy - Polska
2014 - 2020)

. A knowledge Alliance between HEIls, makers and
manufacturers to boost Open Design & Manufac-
turing in Europe (Program: Erasmus+)

. Praktyczny program ksztatcenia kadr rozwijaja-
cych gospodarke niskoemisyjng na pograniczu pol-
sko - czeskim (Program Interreg V-A Czechy - Pol-
ska 2014 - 2020)

- We do IT with Energy - realizacja badan przemy-
stowych i eksperymentalnych prac rozwojowych
w celu opracowania dynamicznego i optymalnego
systemu geolokalizacji punktdw tadowania bate-
rii pojazdéw elektrycznych w aspekcie kryterium
stylu prowadzenia pojazdu przez indywidualnych
uzytkownikéw (Program: RPO Slgskie 2014-2020)

. Platforma aukcyjna oparta na algorytmach maszy-
nowego uczenia (Program: Bon na Innowacje, POIR
2014-2020)

- The use of artificial intelligence and hyperspectral
satellite data for the forecasting of the beginning
and end of the growing season in the fields in Po-
land (Program: Al for Earth - granty Microsoft)

. Modutowa przenosna hamownia (Program: Bon na
Innowacje, POIR 2014-2020)

. Innowacyjny trenazer edukacyjny z interaktywny-
mi modutami z zakresu prewencji spotecznej (Pro-
gram: Bezpieczenstwo i Obronnos¢, NCBIR)

Instytut Studiéw nad Wspdétpracag Terytorialng
i Miedzyorganizacyjnag

W 2018 r. Akademia WSB powotata Instytut Studiéw
nad Wspdtpracg Terytorialng i Miedzyorganizacyjng,
ktoéry specjalizuje sie w problematyce z zakresu zarzg-
dzania terytorialnego i publicznego, a takze zréwnowa-
Z0Nego rozwoju.

W ramach dziatan Instytutu miedzynarodowe zespoty
badaczy pracujg nad problematykg zréwnowazonego
i odpowiedzialnego rozwoju obszaréw pograniczy i re-
giondw, integracji transgranicznej i transregionalnej,
rozwoju wspotpracy sieciowej i klastrowej, zarzadza-
nia projektami transgranicznymi i miedzynarodowymi,
przyczyniajgcymi sie do rozwoju wspotpracy w ra-
mach Grupy Wyszehradzkiej i Unii Europejskiej oraz
w szerszym kontekscie miedzynarodowym, zarzadzania
publicznego na terytoriach bez autonomii, wdrazania
miedzynarodowych polityk inkluzji spotecznej, szcze-
godlnie na obszarach peryferyjnych.

Centrum Rozwoju Regionalnego (CRR)

Zespot badawczy CRR:

. dr Marcin Lis - Dyrektor Centrum Rozwoju Regio-
nalnego

Doskonato$¢ nauka-biznes

. dr Krzysztof Wrana - Zastepca Dyrektora Centrum
Rozwoju Regionalnego

. dr Mariusz Raczek

Centrum prowadzi badania w obszarze polity-
ki miejskiej i polityki regionalnej (w tym badanie
czynnikéw miasto i regionotwdérczych), ksztatto-
wania i rozwoju powigzan funkcjonalnych w ukta-
dach terytorialnych, modelowania proceséw roz-
woju i ksztattowania polityk publicznych, rozwoju
i zarzgdzania ustugami publicznymi, ksztattowania
modelu i sposobdéw oceny efektywnosci i skutecz-
nosci polityk rozwoju.

Jednym z gtéwnych zadar Centrum jest $wiadcze-
nie wsparcia podmiotom publicznym i podmiotom
sektora biznesu w zakresie programowania i pla-
nowania rozwoju, w tym w szczegdlnosci szkolenie
i doradztwo z zakresu:

. lokalnych i regionalnych strategii rozwoju, strategii
zintegrowanych i polityk dziedzinowych oraz pro-
jektdw wdrozeniowych

. programow rewitalizacji oraz projektéw rewitaliza-
cyjnych

- koncepcji dziatania podmiotéw wsparcia rozwoju
lokalnego, regionalnego, instytucji otoczenia biz-
nesu oraz operatorow i realizatoréw polityki rewi-
talizacji

. koncepcji dziatania oraz restrukturyzacji podmio-
téw swiadczgcych ustugi publiczne w szczegdlno-
Sci z zakresu kultury, edukaciji i zdrowia

. rozwoju przedsiebiorczosdci i przedsiebiorczosci
spotecznej

- strategii rozwoju podmiotéw sektora przed-
siebiorstw

- strategii CSR w biznesie

- zawierania porozumien lokalnych w zakresie part-
nerstw samorzgdowych i miedzysektorowych

W 2019 r. Akademia WSB powotata Instytut Ba-
dan nad Sztuczng Inteligencja, ktérego gtow-
nym zatozeniem jest badanie wptywu sztucznej
inteligencji na zarzadzanie i organizacje proce-
sow biznesowych.

Projekty dla biznesu i otoczenia
spoteczno-gospodarczego

Projekt pn.: ,,Kluczowe Polityki Publiczne Mia-
sta Dabrowa Goérnicza”

Gtéwne zadania Akademii WSB w ramach projektu to
analiza organizacji pracy Urzedu Miejskiego pod wzgle-
dem mozliwos$ci realizacyjnych poszczegdlnych polityk
horyzontalnych i przygotowanie dokumentacji zawiera-
jacej strategie kluczowych polityk publicznych Miasta
Dabrowa Gérnicza.
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Pracownicy naukowi Akademii WSB przeprowadza
rowniez analize siatki wspdtpracy instytucji miejskich,
rzgdowych, pozarzgdowych i sfery otoczenia biznesu
pod wzgledem mozliwosci realizacyjnych poszczegol-
nych polityk horyzontalnych. Finalnym rezultatem pro-
jektu bedzie dokument ,Struktura wspotpracy i wspot-
dziatania przy realizacji polityk publicznych miasta
Dabrowa Godrnicza”

Projekt pn.: ,Fabryka Petna Zycia”

Podstawe projektu stanowi analiza zatozen organiza-
cyjno-prawnych i wariantéw funkcjonalnych pod katem
realizacji funkcji miastotwdrczych terenéw przeznaczo-
nych na realizacje zatozenia pn. ,Fabryka Petna Zycia”.

Projekt pn. ,Zintegrowany, partnerski system
monitoringu i informacji o miescie jako narze-
dzie wsparcia rozwoju spoteczno-gospodarcze-
go Siemianowic Slaskich”

Akademia WSB razem z Gming Siemianowice Slaskie,
Fundacjg Kreatywny Slqsk oraz Stowarzyszeniem
Przyjaciét Patacu Donnesmarckéw w Siemianowicach
Slagskich ,Patac Silesia” przeprowadzg diagnoze i kom-
pleksowy audyt miejski, wyznaczg i bedg prowadzili
monitoring wskaznikéw rozwoju miasta, zbudujg cyfro-
wa platforme wymiany informacji o miescie i opracujg
strategie smart city w Siemianowicach Slaskich.

Projekt pn. ,,Nauka i Biznes - synergia, wspot-
praca, rozwéj” - Program ,DIALOG” Minister-
stwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Celem badan, ktérym przewodniczy¢ beda dr hab. Ka-
tarzyna Szczeparnska-Woszczyna, prof. AWSB oraz dr
Marcin Lis, jest opracowanie modelowych rozwigzan
w zakresie wspdfpracy nauki z biznesem, w szcze-
golnosci wptywu polskiej nauki na innowacyjnos¢
przedsiebiorstw oraz procesy decyzyjne w sektorze
gospodarczym, identyfikacja i analiza uwarunkowan
tej wspotpracy, w tym réwniez uwarunkowania kompe-
tencyjne. W ramach projektu zostang przeprowadzone
ogolnopolskie badania, z ktérych wyniki oraz wnioski
opublikowane zostang w monografii naukowej.

Projekt pn. ,Eurocity - nowe rozwigzania dla
efektywnej wspotpracy miast przygranicznych”

W projekcie uczestniczg miasta: Cesky Tésin i Cieszyn
oraz wspoéttworzgce Euroregion Slgsk Cieszynski: Re-
gionalni sdruzeni Gzemni spoluprédce Téginského Slez-
ska i Stowarzyszenie Rozwoju i Wspoétpracy Regional-
nej ,0Olza”. Tematem projektu sg mozliwe rozwigzania
organizacyjne i techniczne sprzyjajgce zaciesnianiu
wspdtpracy transgranicznej miast: Cieszyn i Cesky
Tésin. W ramach projektu w miedzynarodowym zespole
stworzonym przez kadre naukowg Wydziatu Zamiejsco-
wego w Cieszynie Akademii WSB oraz hiszpanskiego
Uniwersytetu w Extremadurze przeprowadzono bada-
nia dotyczgce wspotpracy transgranicznej w ramach
innowacyjnego modelu euro-city.

Akademie WSB reprezentowali: dr Joanna Kurowska-
-Pysz, dr inz. tukasz Wrdblewski i dr Rui Alexandre
Castanho, za$ uniwersytet w Extremadurze - dr Jose
Manuel Naranjo Gomez. Publikacja naukowa autor-
stwa Castanho, dr Rui Alexandre, José Manuel Naranjo
Gdémez oraz dr Joanna Kurowska-Pysz ,How to Reach
the Eurocities? A Retrospective Review of the Evolu-
tion Dynamics of Urban Planning and Management on
the Iberian Peninsula Territories”, zostata opublikowana
w renomowanym czasopi$mie naukowym Sustainabi-
lity w 2019 r. Wyniki prowadzonych wspdlnie badan,
a przede wszystkim mozliwosci zastosowania rozwigzan
wzorowanych na hiszparnsko-portugalskich euro-city
zostang wykorzystane przy tworzeniu strategii wspof-
pracy transgranicznej obu miast: Cieszyn i Cesky Té&sin.

Projekt pn. “IN SITU - Intergenerational Social
Innovation Support Scheme”

W ramach projektu w kazdym z 6 partnerskich regio-
néw (Wojewddztwo Slgskie - Polska, Miasto Wieden
- Austria, Region Veneto - Wtochy, Stuttgart - Niem-
cy, Rijeka - Chorwacja, Maribor - Stowenia) powstang
Regionalne Centra Innowacji Spotecznych (Regional
Social Innovation Hubs), ktérych celem bedzie wielo-
aspektowe wsparcie dtugotrwale bezrobotnych miesz-
kanicow, ze szczegdlnym uwzglednieniem osdéb wcho-
dzgcych na rynek pracy oraz obywateli w wieku 50+.
Uczelnie, regiony oraz podmioty spoteczne z Europy
Srodkowej wypracujg miedzynarodowy ekosystem in-
nowacji spotecznych oparty o zatozenia przedsiebior-
czosci spotecznej, programy treningowe oraz mentoring.

Projekt pn.: ,Rodziny romskie i ich mieszkania.
Sytuacja mieszkaniowa mniejszosci romskiej
w kontekscie polityki integracji Roméw we
wspoétczesnej Polsce”

Celem projektu jest poznanie relacji miedzy rozwiag-
zaniami stosowanymi przez instytucje spoteczenstwa
wigkszosciowego wobec ztej sytuacji mieszkaniowej
Romow, a zachodzgcymi w spotecznosciach romskich
procesami spotecznej adaptacji, asymilacji i integrac;ji.

Rada Ekspertéw Akademii WSB

Rada Ekspertdw ma na celu zintegrowanie srodowiska
nauki ze sferg praktyki zycia gospodarczego. Wspot-
praca obu $rodowisk pozwala na racjonalne wykorzy-
stanie posiadanych zasobdéw i potencjatu oraz uzy-
skanie wspdlnych korzysci. Efektywna wspdtpraca
Srodowiska biznesu i nauki pozwoli na podejmowanie
dziatan w zakresie tworzenia wysokiej jakosci progra-
mow ksztatcenia, usprawnienia proceséw edukacyj-
nych i podnoszenia standardéw ksztatcenia.
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Wydawnictwo Naukowe

Akademii WSB

Czasopismo naukowe Cultural Management:
Science and Education indeksowane w bazie
SCOPUS

red. naczelny
dr inz. tukasz Wrdéblewski

Zaledwie dwa lata od pierwsze-
go wydania czasopismo naukowe
Cultural Management: Science
and Education, wydawane przez
Akademie WSB oraz Logos Ver-
lag Berlin, dotgczyto do bazy Scopus - jednej z najbar-
dziej prestizowych baz dedykowanych naukowcom.

Baza SCOPUS jest najwiekszg na Swiecie bazg biblio-
graficzng, indeksujgcg wytacznie recenzowane publi-
kacje naukowe, doniesienia konferencyjne i ksigzki,
a takze patenty. Czasopisma naukowe pretendujgce do
indeksowania w bazie poddawane sg bardzo rygory-
stycznej ocenie formalnej i merytorycznej dokonywa-
nej przez niezalezng rade Content and Selection and
Advisory Board (CSAB). Kryteria oceny merytorycznej,
realizowanej przez rade CSAB, sg podzielone na pie¢
kategorii. Dobrano je tak, aby ocena merytoryczna byta
zwienczona pozytywnym wynikiem tylko w przypadku

czasopism najwyzszej jakosci i przestrzegajgcych naj-
lepszych praktyk wydawniczych.

Cultural Management: Science and Education to cza-
sopismo naukowe, ktére powstato z inicjatywy dra
inz. tukasza Wrdéblewskiego (redaktor naczelny), pro-
wadzgcego w Akademii WSB badania dotyczgce m.in.
uwarunkowan rozwoju polsko-czeskiego transgranicz-
nego rynku ustug kultury.

Rade Naukowg czasopisma tworzg wybitni znawcy
problematyki zarzgdzania w kulturze renomowanych
uniwersytetéw z pieciu kontynentéw (18 panstw).
W czasopi$mie artykuty oraz recenzje tekstéw nauko-
wych publikowali naukowcy z 16 krajéw Europy, Ame-
ryki Pétnocnej, Ameryki Potudniowej, Australii oraz Azji
reprezentujgcy m.in. takie zagraniczne jednostki na-
ukowe jak: University of Melbourne (Australia), Univer-
sity of Ottawa (Kanada), Florida State University (USA),
National Taiwan University of Arts (Taiwan), University
of Wisconsin (USA), University of the Andes Bogota
(Colombia), Burgundy School of Business (France), The
Ohio State University (USA), Technological Educational
Institute of Crete (Greece), University of Portsmouth
(England), University of Roma Tor Vergata (ltaly), Uni-
versity of Bologna (Italy) czy Siegen University (Germa-
ny). Wysoki poziom publikowanych artykutéw zauwazo-
ny zostat przez najbardziej opiniotwdrcze towarzystwa
naukowe na $wiecie, ktére zajmujg sie upowszechnia-
niem wiedzy z zakresu szeroko rozumianego zarzadza-
nia w kulturze.

Dzigki staraniom cztonkéw Redakcji czasopismo na-
wigzato wspotprace z takimi federacjami jak: Asso-
ciation of Arts Administration Educators (AAAE)
w Chicago, Canadian Association of Arts Administra-
tion Educators (CAAAE) w Edmonton, European Ne-
twork on Cultural Management and Policy (ENCATC)
w Brukseli, China Arts Administration Education As-
sociation (CAAEA) w Pekinie, Taiwan Association of
Cultural Policy Studies (TACPS) w Tajpe;j.

W 2018 r. do Rady Naukowej CMSE dofgczyfo wielu
wybitnych przedstawicieli $wiata nauki z krajowych
i zagranicznych os$rodkéw akademickich, w tym redak-
torzy naczelni i fundatorzy czterech najbardziej re-
nomowanych czasopism naukowych z zakresu zarza-
dzania w kulturze na $wiecie: International Journal of
Arts Management (Kanada), The Journal of Arts Ma-
nagement, Law and Society (USA), American Journal
of Arts Management (USA), Journal of Cultural Mana-
gement and Policy (Belgia).

Czasopismo Cultural Management: Science and Edu-
cation uzyskato wsparcie w ramach programu Mini-
sterstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pn. Regionalna
Inicjatywa Doskonatosci w latach 2019-2022.
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Forum Scientiae Oeconomia w programie
»Wsparcie dla czasopism naukowych”

red. naczelny
dr hab. Wtodzimierz Sroka,
prof. AWSB

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego wysoko ocenito Cza-
sopismo Naukowe Akademii WSB
Forum Scientiae Oeconomia.
Doceniajgc znaczgcy wktad w rozwdj dyscypliny nauki
o zarzadzaniu i jakosci, poziom umiedzynarodowienia,
doskonalenie dziatarh w ramach upowszechniania na-
uki i wynikéw badan w skali miedzynarodowej, MNiSW
przyznato Akademii WSB dofinansowanie w ramach
programu ,Wsparcie dla czasopism naukowych”.

Wydawnictwo Naukowe Akademii WSB na liscie
wydawnictw naukowych Ministra Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego umiescit
Wydawnictwo Naukowe Akademii WSB w wykazie
wydawnictw publikujgcych recenzowane monografie
naukowe. Oznacza to, ze kazda monografia z dziedziny
nauk humanistycznych, nauk spotecznych i nauk teolo-
gicznych wydana w oficynie Akademii WSB uzyska 100
punktow.

Aby znalez¢ sie na prestizowej liscie MNiSW, Wydaw-
nictwo musiato spetni¢ m.in. etyczne i naukowe stan-
dardy wydawnicze poprzez stosowanie:

. zasad etyki publikacyjnej majgcych na celu prze-
ciwdziatanie nieuczciwym praktykom publika-
cyjnym, w szczegolnosci zgodnych z wytycznymi

Komitetu do spraw Etyki Publikacyjnej (COPE -
Committee on Publication Ethics);

. ustalonej procedury recenzji naukowej dla wszyst-
kich monografii naukowych lub monografii pod re-
dakcjg naukowa.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni Akademii WSB byli
rowniez autorami publikacji w renomowanych wydaw-
nictwach.

Akademia WSB

Daprowa Géricza, Cieszyn,

Dafim

Czasopisma Akademii WSB z dotacjg Ministra
Nauki i Szkolnictwa WyZzszego na upowszech-
nianie nauki

Decyzjg Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Aka-
demia WSB otrzymata dofinansowanie na digitalizacje
wydawnictw zwartych wydanych naktadem Wydaw-
nictwa Naukowego Akademii WSB. Projekt realizowany
jest w latach 2018-2019 i obejmuje czasopisma Forum
Scientiae Oeconomia oraz Security Forum.

SECURITY FORUM

red. naczelny
gen. dyw. rez. dr hab. Krzysztof
Zateski, prof. AWSB

Czasopisma zostaty docenione

za ich znaczenie dla upowszech-

niania informacji o roli nauki

W rozwoju gospodarczym i spo-
tecznym kraju, miedzynarodowy zasieg i skale oddzia-
tywania oraz nowoczesnos$¢ formy i srodkéw technicz-
nych w zakresie sposobu upowszechniania i promocji
wynikéw dziatalnosci badawczo-rozwojowej.
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Wsparcie rozwoju nauki

»PERFECT - Regionalna Inicjatywa Doskonatosci
w Akademii WSB”

W ramach pilotazowego programu Regionalna Inicja-
tywa Doskonatosci (RID) na lata 2019-2022 wiodace
polskie uczelnie otrzymajg wsparcie badan nauko-
wych waznych dla regionu i opracowania dtugofalowej
strategii rozwoju. Akademia WSB jest jedng z trzech
Uczelni, ktére uzyskaty finansowanie w wojewddz-
twie slaskim.

Celem projektu jest wymierne poprawienie jakosci ba-
dan naukowych i ich efektéw m.in. publikacji oraz ich
umiedzynarodowienia i interdyscyplinarnosci, a takze
wptywu na rozwdéj spoteczno-gospodarczy regiondw.

W ramach projektu zaktada sie miedzy innymi:

- cykl szkolen i warsztatéw dla pracownikéw nauko-
wych, rozwijajgcych kluczowe kompetencje po-
trzebne w pracy badawczej oraz z obstugi syste-
mow Atlas i IMAGO

- finansowanie optat cztonkowskich w miedzynaro-
dowych organizacjach

- finansowanie udziatu w krajowych i miedzynaro-
dowych konferencjach naukowych, zagranicznych
szkotach letnich, stypendiéw dla naukowcdow - vi-
siting professors w renomowanych uczelniach

- finansowanie ksigzek w dziedzinie nauk ekono-
micznych w wiodacych krajowych i miedzynarodo-
wych wydawnictwach naukowych

- finansowanie publikacji artykutéw w czasopismach
naukowych o zasiegu Swiatowym indeksowanych
w renomowanych bazach naukowych

. konkursy na granty o charakterze interdyscyplinar-
nym.

W ramach projektu zaplanowano réowniez:

- utworzenie pracowni badan jakosciowych (zakup
wysokiej klasy komputerdw, skanerdw, programu
Atlas Ti, PS Imago, EndNote, dostep do baz np.
SAGE, Ebsco z dostepem petnotekstowym itp.)

. podniesienie poziomu naukowego i poziomu umie-
dzynarodowienia wydawanych czasopism nauko-
wych i organizowanych konferencji

. rozwo6j prowadzonej przez Akademie WSB szko-
ty naukowej badari nad wspdtpracag terytorialng
i miedzyorganizacyjna
W ramach projektu w roku 2019 zrealizowano The Inter-
national Congress on Sustainable Development, Public
Management and Territorial Governance we wspdtpra-
cy z partnerami zagranicznymi oraz Miedzynarodowg
Konferencje Naukowag ,New Trends in Management
and Production Engineering- Regional, Cross-Border
and Global Perspectives”. Podpisano listy intencyjne
o0 wspotpracy naukowej i dydaktycznej z badaczami
z North-West University South Africa, University of
Madeira oraz Rochester Institute of Technology (USA).
Zaproszono takze do wspotpracy ekspertow takich jak
dr Vadimir Benedic i inz. Marian Razima, ktérzy bedag
wspierali Akademie WSB w temacie wspotpracy z oto-
czeniem spoteczno-gospodarczym.

Uczelnia przystapita do Miedzynarodowego Stowarzy-
szenia American Management Associations (USA), na-
tomiast wyréznieni pracownicy zostali cztonkami Sto-
warzyszen: American Marketing Association (USA) oraz
European Academy of Management (Belgia).

Zakupiono wysokospecjalistyczny sprzet i oprogra-
mowanie do Pracowni Analizy Danych i Badan Jako-
sciowych. Laboratorium umozliwia prowadzenie badan
w zakresie metodologii, rozwijanie technik i algoryt-
mow wspomaganej komputerowo analizy danych jako-
Sciowych, adaptacji nowych rozwigzan metodologicz-
nych w naukach spotecznych oraz realizacji projektow
wdrozeniowych w nauce i w biznesie, wykorzystujg-
cych efekty realizowanych prac naukowo-badawczych.
Wzbogacono tez zasoby biblioteczne o dostep do pet-
notekstowych, zagranicznych zasobdéw elektronicz-
nych (SAGE Journals, EBSCO: EkonLit with Full Text),
umozliwiajgcych pracownikom naukowym dostep do
najnowszych $wiatowych zasobdw opracowan nauko-
wych.

Wraz z miedzynarodowym wydawnictwem the LOGOS
Verlag Berlin GmbH, wydano numer czasopisma nauko-
wego Cultural Management: Science and Education,
ktdre aktualnie jest jednym z zaledwie kilku angloje-
zycznych czasopism na Swiecie, podejmujgcych pro-
blematyke zarzadzania w kulturze.

-
Akademia WSB

kwota finansowania 10 788 423,16 zt

Projekt finansowany w ramach programu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pod nazwa
»Regionalna Inicjatywa Doskonatosci” w latach 2019-2022 nr projektu 018/RID/2018/19

~

Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego

N\
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Konferencje i seminaria
naukowe 2018/2019

Ogodlnopolska Konferencja
Naukowa ,Trening funkcjonalny
w fizjoterapii i sporcie”

Miejsce: Dabrowa Godrnicza

Organizator: Akademia WSB

I1l Miedzynarodowy Kongres
Zréwnowazonego Rozwoju

i Wspobtpracy Terytorialnej
Miejsce: Uniwersytet Narodowy

w Kostaryce

Organizatorzy: Instytut Studiéw nad Wspoétpraca
Terytorialng i Miedzyorganizacyjna
Akademii WSB, Politechnika
w Portalegre (Portugalia), Uni-
wersytet na Maderze (Portugalia),
FISAT - Miedzynarodowa Fundacja
Ochrony Srodowiska i Wsp6tpracy
Terytorialnej w Peru

Miedzynarodowa Konferencja
»Wiedza bez barier - innowacyj-
ne metody nauczania oséb
dorostych”

Miejsce: Dabrowa Goérnicza

Organizatorzy: Akademia WSB

V Jubileuszowa Ogdlnopolska
Studencka Konferencja Nauko-
wa pt. ,Ludzie i instytucje
wobec zagrozen swiata”

Miejsce: Dagbrowa Gdrnicza

Organizatorzy: Akademia WSB: Naukowe Koto Ko-
munikacji Spotecznej, Koto Nauko-
we Bezpieczennstwa Narodowego,
Koto Naukowe Climate Changes,
Informatyczne Koto Naukowe

V Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa ,Wspdtczesne proble-
my zarzadzania i marketingu

w instytucjach kultury”

Miejsce: Cieszyn

Organizatorzy: Wydziat Zamiejscowy w Cieszy-
nie Akademii WSB, Polski Zwigzek
Kulturalno-Oswiatowy w Republice
Czeskiej, Muzeum Slqska Cieszyn-
skiego, Instytut Wyszehradzki

| Forum Futsalu - Polska 2025 -
wizja rozwoju

Miejsce: Katowice (obrady plenarne),
Gliwice (treningi pokazowe)

Organizator: ~ Akademia WSB



XXl Miedzynarodowa Konfe-
rencja Naukowa Socialia 2018

»Spoteczno-pedagogiczne problemy wspét-
czesnej Europy. Kompetencje spoteczne

w procesie redukcji deficytdw i rozwigzywa-
nia problemdéw jednostki oraz wspdlnoty”

Miejsce: Dabrowa Gdrnicza

Organizatorzy: Akademia WSB, Uniwersytet Mateja
Bela w Banskiej Bystrzycy, Uniwer-
sytet Hradec Kralove

Miedzynarodowa Konferencja
upowszechniajgca rezultaty pra-
cy projektu Erasmus+ ,Wiedza
bez barier - innowacyjne metody
nauczania osob dorostych”

Miejsce: Cieszyn

Organizatorzy: Akademia WSB

Doskonato$¢ nauka-biznes

Ogdlnopolska Konferencja
Naukowa ,,Prawa cztowieka
w warunkach izolacji peniten-
cjarnej. 25-lecie ratyfikacji
konwencji praw cztowieka

w Polsce”

Miejsce: Dabrowa Goérnicza

Organizatorzy: Akademia WSB, Okregowy Inspek-
torat Stuzby Wieziennej w Katowi-
cach

| Konferencja ,,Moda na eko”

Miejsce: Katowice

Organizatorzy: Miasto Katowice, JC Academy,
Wyzsza Szkota Techniczna
w Katowicach

Konferencja metodyczno-szko-
leniowa pt. ,Wychowanie dzieci
i mtodziezy przez sport. Nowe
mozliwosci - futsal”

Miejsce: Zespot Szkét Techniczno-Informa-
tycznych w Gliwicach

Organizatorzy: Regionalny O$rodek Doskonalenia Na-
uczycieli ,WOM” w Katowicach, Slqski
Szkolny Zwigzek Sportowy w Katowi-
cach, Katedra Transportu i Informatyki
Akademii WSB, Zespdt Szkét Technicz-
no-Informatycznych w Gliwicach, Klub
Sportowy PIAST Gliwice Futsal
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Il Konferencja Naukowa

z cyklu ,Sukcesy i wyzwania

w naukach o zarzadzaniu. Od
tradycji do wspoétczesnosci”
pt. ,wspoétczesne kontynuacje
dorobku Piotra Drzewieckiego”

Miejsce: Dabrowa Gornicza

Organizatorzy: Akademia WSB, Wydziat Zarza-
dzania Politechniki Warszawskiej,
Towarzystwo Naukowe Organizacji
i Kierownictwa / o. Dgbrowa Gérnicza

Ogodlnopolska Konferencja Na-
ukowa ,,Project Management 2.0”

Miejsce: Dgbrowa Gdrnicza

Organizatorzy: Akademia WSB

VI Ogdlnopolska Konferencja
Naukowa Doktorantéw z cyklu
paradygmaty wspdtczesnego
zarzgdzania organizacjami

Miejsce: Dabrowa Goérnicza

Organizatorzy: Akademia WSB, Wydziat Zarzadzania
Politechniki Warszawskiej

Konferencja ,,Ochrona danych
osobowych w dziatalnosci MSP”

Miejsce: Dgbrowa Gdrnicza

Organizatorzy: Akademia WSB, Biuro Rzecznika
Matych i Srednich Przedsigbiorstw



IIl Miedzynarodowa Konferen-
cja Naukowa ,Bezpieczenstwo
Polski w drugiej dekadzie XXI
Wieku”

Miejsce: Dabrowa Goérnicza

Organizatorzy: Akademia WSB

The International Congress
On Sustainable Development,
Public Management and Terri-
torial Governance

Miejsce: Dabrowa Goérnicza

Organizatorzy: Akademia WSB, University of Extre-
madura - Spain, University of Made-
ira - Portugal - Polytechnic Institute
of Portalegre - Portugal, Fundacién
Internacional para la Sostenibilidad
Ambiental y Territorial

Doskonato$¢ nauka-biznes

V Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa ,Innowacje i Przed-
siebiorczosé”

Miejsce: Dabrowa Goérnicza

Organizatorzy: Akademia WSB, University of Extre-
madura, Spain, University of Madeira,
Portugal, Towarzystwo Naukowe
Organizacji i Kierownictwa / 0. Dgbro-
wa Gdrnicza, Wydziat Ekonomiczny
Uniwersytetu Mateja Bela w Banskiej
Bystrzycy, Katedra Marketingu Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Krako-
wie, Zaktad Zarzadzania Innowacjami
Szkoty Gtéwnej Handlowej, Instytut
Ekonomii, Finanséw i Zarzadzania
Uniwersytetu Jagiellonskiego

Konferencja ,,Niedoswiadczony.
Zagrozony”
Miejsce: Dagbrowa Goérnicza

Organizatorzy: Akademia WSB, Komenda Wojewddz-
ka Policji w Katowicach
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VI Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa ,,New Trends in Mana-
gement And Production Engine-
ering - Regional, Cross-Border
and Global Perspectives”

Miejsce: Brenna

Organizatorzy: Akademia WSB, Uniwersytet w Zylinie
(Stowacja), Uniwersytet Techniczny
w Ostrawie (Czechy)

Konferencja ,,Pracownicze Plany
Kapitatowe dla Matych, Sred-
nich i Duzych Organizacji”

Miejsce: Dabrowa Goérnicza

Organizatorzy: AEGON, Polskie Towarzystwo Ekono-
miczne Oddziat w Katowicach

Konferencja
»2ady dla Obywateli”
Miejsce: Dabrowa Gdrnicza

Organizatorzy: Wicemarszatek Sejmu RP Barbara
Dolniak

Spotkania nauka-biznes

Towarzystwo Naukowe Organiza-
cji i Kierownictwa / o. Dgbrowa
Goérnicza

Debata Nauka - Biznes nt.:
,Lean - Industry 4.0 - Recyc-
ling. Zespd6t grajacy do jednej
bramki, czy $miertelni wrogo-
wie?”

Czy lean, industry 4.0 i recycling to wrogowie, czy
dobrzy przyjaciele? Czy mozna potgczy¢ dziatania we
wszystkich tych obszarach? Jak zadba¢ o réwnowa-
ge w rozwoju organizacji i usprawnianiach? Co mozna
zrobi¢ juz dzi$, zeby zaoszczedzic¢ pienigdze firmy dzie-
ki usprawnieniom w tych obszarach?

W debacie uczestniczyli:

Krzysztof Dobrowolski - autor bloga ,Lean jest dla
ludzi” i ekspert lean management (moderator de-
baty)

Andrzej Krotki - partner, konsultant lean manage-
ment, Instytut Doskonalenia Produkcji, Maciej Wal-
czak - APA Group

Zuzanna Niziotek - Dyrektor w ALBA Group i fanka
recyclingu w duchu zréwnowazonego rozwoju

Krzysztof Bednarz - redaktor serwisu LeanCenter
i propagator idei ciggtego doskonalenia

Rafat Wysocki - autor bloga Lean Time i praktyk
ciggtego doskonalenia.

Partnerem debaty byt Instytut Doskonalenia Produk-
cji Sp. z 0.0, zajmujgcy sie usprawnieniem procesow
w przedsigbiorstwach m.in. dzieki zastosowaniu autor-
skiego, uruchamiajgcego nowe rozwigzania produkcyj-
ne Systemu Trwatej Efektywnosci Produkcji (ST.E.P.).

Instytut Doskonalenia Produkcji Sp. z o0.0. jest réwniez
partnerem studidow podyplomowych Akademia Lean
Management, prowadzonych w Akademii WSB.



Debata nauka-biznes: ,,Goodie-
box: gamifikacja, budowanie
relacji i motywowanie pracow-
nikdw online”

Kazdy pracownik ma potrzebe rozwijania sie w firmie
oraz bycia docenianym. A profesjonalizm, komfort i za-
angazowanie pracownikéw to klucz do sukcesu kazdej
organizacji.

Nie od dzi§ wiadomo, ze ludzie stanowig najcenniejszy
kapitat kazdej organizacji. GoodieBox to rozwigzanie
gamifikacyjne, innowacyjny element systemu zarza-
dzania organizacjg - samouczgcy sie mechanizm mo-
tywowania, wyrazania uznania dla wspdtpracownikéow
oraz analizy zachowan zespofu w sposéb prosty oraz
niezwigzany ze strukturg firmy. GoodieBox stanowi
potgczenie maszyny vendingowej, uzytecznej aplikacji
mobilnej oraz wirtualnych punktéw. Pozwala zaréw-
no szybko nagradzad, jak i wyraza¢ uznanie pomiedzy
wspdtpracownikami.

O tym, czy rozwigzanie ma szasne sie sprawdzi¢ roz-
mawiali Witold Kempa - Szef (Dyrektor kreatywny)
i zatozyciel firmy Netizens oraz dr Michat Szyszka - ad-
iunkt w Katedrze Pedagogiki Akademii WSB.

Warsztat nauka-biznes ,,Graj
prawdziwie, udawaj szczerze” -
rzecz o autoprezentacji i marce
osobistej

Podczas warsztatu uczestnicy poznali sposoby kre-
owania pozgdanego wizerunku osoby w zaleznosci
od sytuacji, dowiedzieli sig, jak wptywac¢ na otoczenie
przez swoj wyglad, sposéb méwienia, mowe ciata. Po-
znali niewidoczne zazwyczaj ,triki manipulacyjne” sto-
sowane w komunikacji bezposredniej.

Uswiadomili sobie znaczenie mowy ciata i innych ele-
mentéw komunikacji werbalnej i niewerbalnej. Trener
pokazat tez praktyczne zastosowanie najlepszych me-
tod kreowania pozgdanego wizerunku oraz przekazat
praktyczne wskazdowki w zakresie autoprezentaciji.
Szkolenie prowadzita Pani Aneta Gawlas - coach i tre-
ner biznesu.

Doskonato$¢ nauka-biznes

Inspirujace warsztaty praktyczne

XVIlI Forum Coachingu
i Superwizji

sUwazni i zaangazowani. Terapia/trening ACT jako na-
rzedzie pracy psychoterapeuty, coacha i trenera” - to
temat XVII Forum Coachingu i Superwizji, zorganizo-
wanego przez Akademie WSB, ASK EXPERT oraz Cen-
trum Szkolen i Psychologii Biznesu. Gosciem Specjal-
nym Forum byfa Pani Renata Molesztak - psycholog,
psychoterapeuta, trener, pracujgca w nurcie poznaw-
czo-behawioralnym CBT 2z wykorzystaniem Terapii
Akceptacji i Zaangazowania ACT, uwaznosci (mindful-
ness) i technik szkoty systemowej.

Celem spotkania byto stworzenie wyjgtkowej prze-
strzeni refleksyjnego rozwoju z wykorzystaniem pro-
cesoOw superwizji i interwizji prowadzonych pod okiem
doswiadczonych ekspertéw. Proces realizowany byt
w oparciu o Model Peftnego Spektrum Superwizji
w Coachingu (FSM) londynskiej CS.A. W specjal-
nej, superwizyjnej czesci, uczestnicy mieli mozliwos¢
wspodlnej superwizji z jedynymi Polakami posiadajgcymi
akredytacje Superwizyjng londynskiej Coaching Super-
wision Academy - dr Anng Syrek-Kosowskag i Adamem
Stolarzewiczem - wspottwdrcami Akademii Profesjo-
nalnego Coachingu oraz Master Coachingu - zaawan-
sowanych narzedzi coachingowych (studia podyplomo-
we realizowane w Akademii WSB).

Spotkania w ramach Forum Coachingu i Super-
wizji dedykowane sg osobom, ktdre chca zwiek-
szy¢ swoje kompetencje coachingowe, posze-
rzy¢ swojg perspektywe, znalez¢ inspiracje oraz
odpowiedzi na pojawiajgce sie pytania, zaréwno
dla zaawansowanych, jak i poczgtkujgcych co-
achow/trenerow.

dr Anna Syrek-Kosowska

Psycholog biznesu, Wspdttwdrca i Kierownik
Merytoryczny Akademii Profesjonalnego Coachingu.
Partner Zarzadzajacy ASK EXPERT
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Inicjatywy

Kongres Nowy Przemyst Expo

~Nowy Przemyst Expo” to wydarzenie, ktére wnosi
praktyczng wiedze o tym, jak zmienia¢ firme w du-
chu idei Przemystu 4.0. Eksperci i menedzerowie
oraz przede wszystkim specjalisci o jeszcze rzadkich,
a wkrotce niezbednych, kompetencjach spotkali sie
w dniach 26-28 wrzednia 2018 r. w Miedzynarodo-
wym Centrum Kongresowym w Katowicach. W deba-
tach udziat wzieli zaréwno cztonkowie zarzgdoéw, jak
i specjalisci w konkretnych dziedzinach: wdrozeniow-
cy, innowatorzy, osoby odpowiedzialne za sektor badan
i rozwoju, za logistyke, utrzymanie ruchu czy rozwia-
zania IT.

W wydarzeniu uczestniczyli eksperci Akademii
WSB:

. dr Marcin Lis, Prorektor ds. Studenckich i Wspdt-
pracy z Otoczeniem w panelach: ,Automotive - in-
westowanie w nowych warunkach. V edycja pro-
jektu ,Dabrowa Godrnicza - kierunek inwestycje.
Inwestycje automotive - kierunek Dabrowa Gorni-
cza” oraz ,Rynek pracy specjalistow”

- dr inz. Maciej Rostanski w panelu ,Utrzymanie ru-
chu 4.0”

. dr inz. Pawet Sobczak w panelu ,Logistyka w prze-
mysle”.

~

Europejski Kongres Matych
i Srednich Przedsiebiorstw

Przedstawiciele nauki, biznesu i samorzadu juz po raz
8. spotkali sie w katowickim Miedzynarodowym Cen-
trum Kongresowym podczas najwiekszego w Europie
wydarzenia po$wigconego firmom sektora MSP. Trzy-
dniowy cykl debat, spotkan, warsztatdw i wydarzen
towarzyszacych jak co roku przyciggngt do Katowic
tysigce gosci z catego $wiata. Akademia WSB byta
partnerem merytorycznym wydarzenia. Ponadto jej
eksperci uczestniczyli w 9 panelach i sesjach tema-
tycznych:

- 0Od tawki do eksperta - rynek pracy studenta na
skraju 4 rewolucji przemystowej - dr Zdzistawa
Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB, Rektor Akademii WSB

- Bezpieczenstwo 2.0. Technologia jako szansa
i zagrozenie dla spoteczenstwa - dr inz. Krystian
Maczka, dr Paulina Polko, Akademia WSB - mode-
ratorzy panelu

- Jak znalezé wartosciowego pracownika? - czyli
rekrutacja w sektorze MSP - dr Marcin Lis, Pro-
rektor ds. Studenckich i Wspdtpracy z Otoczeniem,
Akademia WSB - moderator panelu

. Rynek pracy XXI wieku - jak stworzyé mtodych
ekspertow na miare przedsigbiorstwa 4.0 - dr
Marcin Lis, Prorektor ds. Studenckich i Wspo&tpra-
cy z Otoczeniem, Akademia WSB

- Transport miedzynarodowy - Centra logistyczne
- prof. dr hab. inz. Marek Sitarz, Cztonek Komite-
tu Transportu PAN, Kierownik Katedry Transportu
i Informatyki Akademii WSB

. Ewolucja roli ustug swiadczonych z wykorzysta-
niem technologii VR, AR oraz Al - dr inz. Karol Je-
drasiak, Akademia WSB - moderator panelu

- Work Life Harmony - jak szuka¢ harmonii mieg-
dzy zyciem a praca? - dr Anna Syrek-Kosowska,
ekspert Akademii WSB, manager projektéw HR,
trener, executive coach oraz dr Sabina Ratajczak,
Prorektor ds. Rozwoju, Dyrektor Centrum Jakosci
i Innowacji, Akademia WSB - moderator panelu



- Cata Polska strefg ekonomiczng - szansa na inwe-
stycje MSP - dr hab. Barbara Piontek, prof. AWSB,
Zastepca Prezesa Zarzadu Katowickiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej S.A., profesor Akademii WSB

. Kapitat na rozwéj? Mamy to! - dr Rafat Rebilas,
Prorektor ds. Wspdtpracy z Zagranicg, Akademia
WSB

Xl Europejski Kongres
Gospodarczy

Europejski Kongres Gospodarczy to najwieksze wyda-
rzenia gospodarcze w Europie Centralnej. Zakres te-
matyczny ponad stu spotkan kongresowych obejmuje
kilkanascie gtéwnych obszardw, w tym m.in. role mto-
dych ludzi w przeksztatcaniu Europy i przysztos¢ Unii
Europejskiej, zaleznosci miedzy ekspansywnymi tech-
nologiami a rozwojem gospodarczym i spofecznym,
miedzynarodowg wspofprace gospodarczg czy zagad-
nienia zrownowazonego rozwoju.

Rada Europejskiego Kongresu Gospodarczego 2019:

. Andrzej Adamczyk, minister infrastruktury

. Brunon Bartkiewicz, prezes zarzadu, ING Bank Slq—
ski SA

. Dominika Bettman, prezeska zarzgdu, Siemens Sp.
Z 0.0.

- Pawet Borys, prezes zarzadu, Polski Fundusz Roz-
woju

. Jerzy Buzek, poset do Parlamentu Europejskiego,
przewodniczgcy Parlamentu Europejskiego w la-
tach 2009-2012, Prezes Rady Ministrow w latach
1997-2001, przewodniczacy Rady EEC

. Jakub Chetstowski, marszatek wojewddztwa $lg-
skiego

. Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, rektor, Akademia WSB

. Beata Daszynska-Muzyczka, prezeska zarzadu,
Bank Gospodarstwa Krajowego

. Kazimierz Karolczak, przewodniczgcy zarzadu,
Gornoslgsko-Zagtebiowska Metropolia
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Marcin Krupa, prezydent Katowic

Julia Krysztofiak-Szopa, prezeska fundacji, Startup
Poland

Wojciech Kuspik, prezes zarzadu, PTWP SA, inicja-
tor Europejskiego Kongresu Gospodarczego

Jerzy Kwiecinski, minister inwestycji i rozwoju

Pawet tojszczyk, prezes zarzgdu, dyrektor zarza-
dzajgcy, ABB w Polsce

Matgorzata Manka-Szulik, prezydent Zabrza
Jakub Miler, CEO, InnoEnergy Central Europe
Jan Olbrycht, poset do Parlamentu Europejskiego

Olaf Osica, dyrektor projektu Rynki Zagraniczne,
Grupa PTWP SA

Jerzy Polaczek, poset na Sejm RP, minister trans-
portu i budownictwa w latach 2005-2006, mini-
ster transportu w latach 2006-2007

Janusz Steinhoff, wicepremier, minister gospodar-
ki w latach 1997-2001

Grzegorz Tobiszowski, sekretarz stanu, pethomoc-
nik rzadu ds. restrukturyzacji gérnictwa wegla ka-
miennego, Ministerstwo Energii

Robert Tomanek, rektor, Uniwersytet Ekonomiczny
w Katowicach

Artur Tomasik, prezes zarzadu, Zwigzek Regional-
nych Portéw Lotniczych, prezes zarzgdu, Gérno-
$laskie Towarzystwo Lotnicze SA (zarzadca Kato-
wice Airport)

Piotr Uszok, prezydent Katowic w latach 1998-
2014

Jarostaw Wieczorek, wojewoda $lgski

European
Economic

Congress




42

Nauka i Biznes - wrzesien 2019 r.

Debata regionalna ,Slgskie
2030 - wizja i cele rozwoju”

Debata regionalna pod hastem ,,Slqskie 2030 - wizja
i cele rozwoju” jest elementem prac nad aktualizacja
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego ,Slaskie
2020+”. Debata byta okazjg do rozmowy o kierunkach
i oczekiwaniach, jakie pokfada sie w obecnie przygoto-
wywanej aktualizacji dokumentéw strategicznych.

Gosémi spotkania byli m.in.: Pan Christopher Tood, Dy-
rektor Wydziatu Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regio-
nalnej Komisji Europejskiej, Pan Grzegorz Tobiszewski,
Sekretarz Stanu w Ministerstwie Energii, Poset do Par-
lamentu Europejskiego IX kadenciji.

Gospodarzem spotkania byt Pan Jakub Chetstowski -
Marszatek Wojewddztwa Slgskiego.

Przedstawicielem Akademii WSB podczas debaty byt
dr Marcin Lis, Prorektor ds. Rozwoju i Wspodtpracy
z Otoczeniem oraz dr hab. Eugenia Rostanska, prof.
AWSB - Przewodniczgca Komisji ds. Ksztatcenia Zawo-
dowego Regionalnej Izby Gospodarczej w Katowicach.

Slaskie z potencjatem.
Nowe otwarcie

.Slaskie z potencjatem. Inteligentne specjalizacje.
Nowe otwarcie” - to temat konferencji, ktérg 11 kwiet-
nia 2019 r. zorganizowali Urzgd Marszatkowski Woje-
waédztwa Slgskiego oraz Regionalna Izba Gospodarcza
w Katowicach. W konferencji uczestniczyt dr Marcin
Lis - Prorektor ds. Studenckich i Wspoétpracy z Otocze-
niem Akademii WSB.

Celem wydarzenia byto przedstawienie przez zapro-
szonych reprezentantéw $rodowisk gospodarczych
wtasnych doswiadczen oraz wskazdéwek dla samorza-
du wojewoddztwa przy przygotowywaniu planéw roz-
woju wojewodztwa $lgskiego, szczegdlnie w zakresie
wydatkowania $rodkéw UE w perspektywie 2021-2027,
a takze funkcjonowania inteligentnych specjalizacji
wojewddztwa $lgskiego i Strategii Rozwoju Gospodar-
czego Wojewddztwa Slgskiego do roku 2030.

O potrzebie zaangazowania sie szerszego grona in-
teresariuszy w plan rozwoju wojewddztwa S$lgskie-
go, uwzglednienia kwestii ekologicznych, demogra-
ficznych i gospodarczych oraz wzajemnych relacjach
i korzysciach ptyngcych ze wspodtpracy samorzadu

i Swiata biznesu moéwili podczas konferencji m.in. Ja-
kub Chetstowski, Marszatek Wojewddztwa Slqskiego,
Izabela Domogata, Cztonek Zarzgdu Wojewddztwa Sla-
skiego oraz Tomasz Zjawiony, Prezes Regionalnej Izby
Gospodarczej w Katowicach.

Harmonogram wydarzenia uwzgledniat tematyczne pa-
nele dyskusyjne, dotyczgace ochrony $rodowiska, bran-
zy automotive i przemystu lotniczego, zaawansowa-
nych technologii oraz transformacji branzy goérniczej
i energetycznej.

Organizatorami konferencji byta Regionalna Izba Go-
spodarcza w Katowicach oraz Urzad Marszatkowski
Wojewdédztwa Slgskiego.

Il Kongres Bezpieczenstwa
Biznesu

Zastosowanie narzedzi sztucznej inteligencji oraz sys-
temdéw symulacyjnych w celu podnoszenia bezpieczen-
stwa osoéb, mienia i proceséw biznesowych byty tema-
tem wystgpienia dra inz. Karola Jedrasiaka - Zastepcy
Dyrektora Centrum Transferu Technologii Akademii
WSB podczas Il Kongresu Bezpieczeristwa Biznesu.

Organizatorem Il Kongresu Bezpieczeristwa Biznesu,
odbywajgcego sie w dniach 27-28 marca 2019 roku,
byt Komitet Bezpieczeristwa Biznesu Krajowej lzby
Gospodarczej oraz Stowarzyszenie Wspierania Bezpie-
czenstwa Narodowego. Podczas wydarzenia prezento-
wane byty rozwigzania pomagajgce przedsiebiorcom
okresli¢ stan bezpieczeristwa w firmie oraz zwiekszyc¢
efektywnos$¢ dziatan realizowanych w zakresie polityki
bezpieczenstwa przedsiebiorstwa.

Prelekcja dra inz. Karola Jedrasiaka byta eksperckim
spojrzeniem na kwestie zwigzane z zastosowaniem na-
rzedzi sztucznej inteligencji oraz systeméw symulacyj-
nych w zakresie poprawy bezpieczeristwa osdb, mienia
i procesdw biznesowych.

Bezpieczenstwo danych, systemdw informatycznych
i procesdéw biznesowych to niezwykle istotny aspekt
zwigzany z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza,
niezaleznie od jej rozmiaréw. Przedsiebiorcom wcigz
jednak brakuje swiadomosci i fachowej wiedzy, pozwa-
lajgcej im skutecznie wdrazac¢ polityke zapewniajgcg
odpowiedni poziom bezpieczenstwa informacji. Stu-
dia zwigzane z bezpieczenstwem danych i informacji
sg waznym kierunkiem ksztatcenia realizowanym przez
Akademie WSB w ramach studidw | i Il stopnia oraz
studiow podyplomowych, skierowanych zaréwno do
przysztych ekspertéw w obszarach IT i zarzgdzania, jak
i obecnych manageréw i przedsiebiorcéw.



Gala Innowator 2019

Podczas uroczystej Gali Innowator 2019 z udziatem dra
Jarostawa Gowina - Wiceprezesa Rady Ministréw, mi-
nistra nauki i szkolnictwa wyzszego oraz Rektor Akade-
mii WSB - dr Zdzistawy Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB
uczelnia nagrodzita przedsiebiorcow, ktdrzy w znacza-
cy sposob przyczynili sie do kreowania oraz wdrozenia
innowacyjnych rozwigzan.

Statuetki Innowator 2019 oraz Superinnowator 2019
trafity w rece 23 podmiotdw gospodarczych, naukow-
coéw oraz partnerskich uczelni zagranicznych, ktére
- zdaniem Kapituty Konkursu - wyrdzniajg sie nietu-
zinkowym podejsciem do prowadzenia biznesu, wspot-
pracy z kontrahentami oraz kreatywnymi pomystami,
stanowigc wzér i inspiracje dla innych.

Wséréd wyréznionych w konkursie Innowator 2019
znalezli sig:

Superinnowator 2019:

. JSW Innowacje S.A.

- Grupa Azoty S.A.

. Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A.
- Polska Press Sp. z o.0.

Akademia WSB przyznata szczegdlng nagrode prof.
dr. hab. Wojciechowi Swiqtkiewiczowi, przewod-
niczgcemu Komisji ds. Stosunkéw Polsko-Czeskich
i Polsko-Stowackich Polskiej Akademii Nauk Oddziat
w Katowicach za kreowanie oryginalnych rozwigzan,
promocje regionu oraz systematyczne dziatania na
rzecz upowszechniania kultury i nauki.

Innowator 2019 w kategorii:

Innowacyjne jednostki naukowo-dydaktyczne:

. Uniwersytet w Extremadurze

. Uniwersytet na Maderze

. Federal Institute of Science And Technology
- Politechnika w Portalegre

Innowacyjne przedsiebiorstwo:

- Opel Manufacturing Poland Sp. z o.0.
. EY Academy of Business

. NGK Ceramics Sp. z o.0.

- DB Cargo Polska S.A.

- Chochotowskie Termy Sp. z o0.0.

Doskonato$¢ nauka-biznes

Innowator 2019
trafit do 23 przedsie-
biorstw i instytucji

Innowacje w zakresie promocji przedsigbiorczosci:

. Regionalna Izba Przemystowo-Handlowa w Gliwicach
. Slagski Zwigzek Pracodawcéw Lewiatan

- Agencja Rozwoju Lokalnego w Sosnowcu

. Agencja Rozwoju Przemystu

Uroczystg Gale wreczenia Innowatoréw poprzedzita
konferencja prasowa z udziatem dra Jarostawa Go-
wina, Wiceprezesa Rady Ministréw, Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

Gala Innowator 2019 odbyta sie w ramach kongresu
Akademii WSB ,The International Congress on Susta-
inable Development, Public Management and Territo-
rial Governance” oraz V Miedzynarodowej Konferen-
cji Naukowej ,Innowacje i przedsiebiorczos¢. Teoria
i Praktyka”.
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Nowy tad akademicki w Polsce,
Spotkanie z prof. drem hab. tu-
kaszem Sutkowskim

Podczas wyktadu skierowanego do pracownikéw na-
ukowo-dydaktycznych Akademii WSB pt. ,Nowy tad
akademicki w Polsce” prof. dr hab. tukasz Sutkowski
- kierownik Katedry Zarzgdzania Instytucjami Szkolnic-
twa Wyzszego Uniwersytetu Jagielloriskiego - omo-
wit wyzwania stojgce przed polskim szkolnictwem
wyzszym, zwigzane z wprowadzeniem nowej ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, nazywanej tez
Ustawg 2.0. Wsréd poruszonych zagadnien znalazty
sie m.in. konieczno$¢ zredefiniowania i dywersyfika-
cji strategii uczelni, tworzenie macierzowych struktur

organizacyjnych, utatwiajgcych wspoétprace pomiedzy
s,naukg” a ,dydaktykg”, nastawienie na profesjonaliza-
cje zarzgdzania uczelnig oraz umiedzynarodowienie jej
dziatalnosci, a takze nieuchronnos$¢ zaimplementowa-
nia profesjonalnych rozwigzan informatycznych wspie-
rajgcych procesy zarzgdzania w uczelniach wyzszych.
O potrzebie dyskusji wokét omawianych tematow
Swiadczyty liczne refleksje oraz pytania kierowane do
prof. dra hab. tukasza Sutkowskiego przez pracowni-
kéw Uczelni.

Z prof. drem hab. tukaszem Sutkowskim mieli okazje
spotkac¢ sie takze doktoranci Akademii WSB. Przygo-
towany dla nich wyktad pt. ,Kultura akademicka. Ko-
niec utopii” w sposdb praktyczny odnosit sie do zmian
zachodzgcych w szkolnictwie wyzszym, wywotanych
m.in. wprowadzeniem Ustawy 2.0 oraz zwigzang z nig
transformacja kultury akademickiej.
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Ewaluacja jakosci dziatalnosci
naukowej jednostek

W Akademii WSB odbyto sie szkolenie dotyczgce no-
wego systemu ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej
uczelniiinstytutdw naukowych w poszczegdélnych dys-
cyplinach. Szkolenie poprowadzit dr Aleksander Dan-
da - Dyrektor Departamentu Nauki Ministerstwa Na-
uki i Szkolnictwa Wyzszego. W szkoleniu udziat wzigli
przedstawiciele uczelni wyzszych woj. $lgskiego i ma-
topolskiego.

Podczas szkolenia dr Aleksander Dannda zaprezentowat
nowe zasady dotyczgce ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej, w tym kluczowe kryteria oceny, do ktérych
naleza:

. poziom naukowy i artystyczny prowadzonej dzia-
talnosci naukowej

- efekty finansowe badan naukowych i prac rozwo-
jowych

- wptyw dziatalnosci naukowej na funkcjonowanie
spoteczenistwa i gospodarki.

15 Festiwal Nauki
Akademii WSB

10 tysiecy oséb uczestniczyto w 15 Festiwalu Nauki,
organizowanym przez Akademie WSB oraz Urzad Miej-
ski w Dgbrowie Gérniczej.

W ramach wydarzenia zorganizowano blisko 150 wy-
ktadow, warsztatoéw i spotkan. Zajecia realizowane byty
rownolegle w Dabrowie Gérniczej oraz Wydziatach Za-
miejscowych w Cieszynie, Zywcu, Olkuszu i Krakowie.

Wiktor Niedzicki opowiedziat ,Historie brudu”, w kto-
rej znalazt odpowiedz na odwieczne pytanie: my¢ sie
czy nie my¢? Uczestnicy spotkania poznali wynalazki
i rozwigzania techniczne, niezbedne by dbac¢ o czy-
stosc.



15 Festiwal Nauki zainaugurowata debata: ,Nowocze-
sne technologie - rewolucja codziennosci?”, w ktoérej
udziat wzieli: dr inz. Stanistaw Dyrda z NCBIR, prof.
Mirostawa Nowak-Dziemianowicz (Akademia WSB),
Przemystaw Pajagk (Spiders Web), spotkanie modero-
wat red. Marek Twarég z Dziennika Zachodniego.

Finatem Festiwalu byfo spotkanie ze znanym dzien-
nikarzem, publicystg i pisarzem - Szymonem Hotow-
nig. W ramach spotkania, ktérego kanwag byta ostatnia
ksigzka Szymona Hotowni - ,Boskie zwierzeta”, poru-
szone zostaty watki dotyczgce odpowiedzialnosci lu-
dzi wobec przyrody, zréwnowazonego rozwoju gospo-
darczego oraz potrzebie budowania $wiata w oparciu
o humanistyczne wartosci.

Doskonato$¢ nauka-biznes
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W programie Festiwalu Nauki znalazto sie takze spo-
tkanie z wybitnymi polskimi himalaistami - Krzysztofem
Wielickim, Robertem Jatochg, Jarostawem Botorem
i Bogumitg Raulin, ktérzy opowiadali o petnym wyzwan
zyciu na 8000 m n.p.m.

Jeszcze wyzej - bo w Swiat sit powietrznych i samo-
lotéw F16 - uczestnikéw Festiwalu oraz dr hab. Kata-
rzyne Szczepanskg-Woszczyne, prof. AWSB zabrat ptk
dypl. pil. Ireneusz Nowak.
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Spotkanie pt. ,Jak zosta¢ prezesem jeszcze
przed maturg?” poprowadzit Szymon Nowak
zatozyciel firmy NS Code.

Partnerzy

Patronat honorowy

Patronat medialny

Cztonkowie zespotu Hunter - Pawet Grzegorczyk oraz
prof. Arkadiusz Letkiewicz - petni humoru i dystansu
do siebie moéwili o potrzebie realizacji pasji, muzyce,
ktdrag tworza, relacjach z fanami i rzeczywistosci, ktéra
wymaga kontestacji.



Akademia Lidera Klubu
Innowatora

Akademia Lidera Klubu Innowatora to nowa inicjaty-
wa Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej SA
oraz Akademii WSB, ktéra oficjalnie powotano podczas
odbywajgcego sie w Akademii WSB Dnia Innowatora.
List intencyjny zostat podpisany przez Prezesa Zarzg-
du KSSE S.A. - dra Janusza Michatka, Zastepce Pre-
zesa KSSE S.A. - dr hab. Barbare Piontek, prof. AWSB
oraz Rektor Akademii WSB - dr Zdzistawe Dacko-Pikie-
wicz, prof. AWSB.

Wspdlny projekt KSSE S.A. i Akademii WSB jest od-
powiedzig na potrzeby rynku pracy w zakresie rozwi-
jania u studentéw $lgskich uczelni, cztonkéw Klubu
Innowatora, kluczowych umiejetnosci menedzerskich,
niezbednych do efektywnego zarzgdzania zespofem
i wtasng efektywnoscia.

Wsréd ekspertéw, ktérzy w ramach Dnia Innowato-
ra podzielili sig swojg ekspercka wiedza, znalezZli sie
dr hab. Barbara Piontek, prof. AWSB, Tomasz Burczyn-
ski - Dyrektor Biura Kredytu Technologicznego w De-
partamencie Programéw Europejskich - Bank Gospo-
darstwa Krajowego, dr Sergey Yatsunenko - Specjalista
TRIZ IV stopnia, prezes Stowarzyszenia Naukowo-Prze-
mystowego TRIZ Polska - Novismo Sp. z o.0., Krzysz-
tof Orlicz - cztonek zarzgdu eq system technology
sp. z 0.0.,, Mateusz Maik - dyrektor Akademickich In-
kubatoréw Przedsiebiorczosci - Dgbrowski Inkubator
Przedsiebiorczosci, Alicja WoZznikowska-WozZniak -
DINKSY oraz dr inz. Pawet Buchwald, adiunkt w Aka-
demii WSB.

Gosciem specjalnym wydarzenia byt major Rocco
Spencer - emerytowany oficer armii amerykanskiej,
ekspert w zakresie przywodztwa, organizacji zespotow
i skutecznej komunikacji, ktéry w ekspresyjnym wykta-
dzie opowiedziat o odpowiedzialnym przywddztwie.

Klub Innowatora Katowickiej Specjalnej Strefy Ekono-
micznej S.A. to inicjatywa, ktéra - poprzez przedsie-
wziecia edukacyjne i treningowe, stuzgce wymianie
wiedzy oraz doswiadczenia - ma przybliza¢ studentéw
do przedsiebiorcow i przysztych pracodawcéw.

Akademia Lidera Klubu Innowatora koncentrowac
sie bedzie na organizacji profesjonalnych szkolen
i warsztatow dla studentéow-cztonkéw Klubu Innowa-
tora, prowadzonych przez pracownikdw akademickich,
mentoréw biznesu oraz trenerdw KSSE S.A. w zakresie
kompetencji menedzerskich, w tym orientacji na rezul-
tat myslenia strategicznego, czyli orientacji na biznes,
skutecznego przywddztwa, planowania i zarzadzania
finansami.

Doskonato$¢ nauka-biznes

Wyktad inauguracyjny wygtosita dr hab.
Barbara Piontek, prof. AWSB

Powotanie Akademii Lidera Klubu

Innowatora oraz przyjecie nowych
cztonkéw do Klubu Innowatora byty
takze okazjg do ogtoszenia konkursu
~Pomyst na biznes”, w ktérym gtow-
ng nagroda jest 10 000 ztotych.

Konkurs skierowany jest do studen-
téw dziatajagcych w ramach Klubu
Innowatora, ktérych zadaniem jest
przygotowanie biznesplanu - pomy-
stu biznesowego. Promowane bedg
projekty opierajgce sie o zrobwnowa-
zone technologie, kreujgce innowa-
cyjne produkty i ustugi.

Szczegotowe informacje

o konkursie wraz z regulami-
nem dostepne sg na stronie
internetowe;.
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Akademie WSB polecili mi moi znajomi - obecni studenci tej Uczelni. Prze-
konujgc mnie do podjecia studiéw mowili o wysokiej jakosci ksztatcenia,
potwierdzonej m.in. wysokimi miejscami w ogdlnopolskich rankingach, za-
jeciach z praktykami czy wysokich stypendiach za wyniki w nauce. Pod-
kreslali, ze Akademia WSB uczy przede wszystkim samodzielnosci i radze-
nia sobie w trudnych oraz stresujgcych sytuacjach.

Kontakt z nowoczesnymi technologiami, udziat w certyfikowanych szko-
leniach z innowacyjnej tematyki, tj.: design thinking i problem solving,
podczas ktorych student uczy sie wykorzystywac¢ popularne w wielu wio-
dacych firmach strategie, stuzgce rozwigzywaniu problemoéw i kreowa-
nia nowych rozwigzan, mozliwos¢ uczestniczenia w miedzynarodowych
projektach i konkursach, w koncu mozliwos¢ realizacji czesci studiow
w jednej z zagranicznych uczelni partnerskich np. w USA czy Francji - to
wszystko sprawito, ze zdecydowatam sie na studia w Akademii WSB.

A ponadto wspaniata atmosfera, przyjazni ludzie oraz mozliwos¢ realizo-
wania pasji w ramach Két Naukowych, Samorzadu Studenckiego czy Sto-
warzyszenia Absolwentéw i Studentow.

22




Ewelina Zazula

Studentka | roku studiéw | stopnia
na kierunku Zarzgdzanie
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Doktorat 2.0

Ksztatcenie doktorantéw w Akademii WSB

Ksztatcenie doktorantow w Akademii WSB jest realizo-
wane w ramach nowoczesnych, autorskich programow
w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinach:

- nauki o zarzadzaniu i jakosci

. pedagogika

- nauki o bezpieczenstwie.

Obecnie w Uczelni ksztatci sie 220 doktorantow.

O wysokiej jakosci prac doktorskich realizowanych
w Akademii WSB $wiadczg bardzo pozytywne recen-
zje w przewodach doktorskich oraz nagrody dla naj-
lepszych prac doktorskich z zakresu etyki biznesu
w Konkursie Verba Veritatis dla dwoéch doktorantek
Akademii WSB.

Wyrdéznione prace to:

- ,Model zarzgdzania konsumpcjg odpowiedzialng
instrumentem rozwoju zréwnowazonego i trwate-
go” (dr Magdalena Wrdbel)

. »,Model klastra edukacyjnego w zarzgdzaniu wiedzg
i edukacjg na przyktadzie wojewddztwa $lgskiego”
(dr Paulina Buczek).

Seminaria doktorskie

Program ksztatcenia w ramach Seminarium Doktor-
skiego jest elastycznie dostosowywany do zaintere-
sowan naukowych stuchaczy, a realizacja zaje¢ dy-
daktycznych pozwala na tgczenie pracy badawczej
z aktywnoscia zawodowa.

Zdecydowana wigkszos$¢ stuchaczy Seminarium Dok-
torskiego stanowig przedstawiciele praktyki gospo-
darczej i edukacyjnej - prezesi spotek, witasciciele
przedsiebiorstw, menedzerowie wysokiego i $redniego
szczebla, dyrektorzy szkdt, nauczyciele, pedagodzy, te-
rapeuci, pracownicy administracji publicznej i samo-
rzgdowej, dla ktérych uzyskanie stopnia naukowego
doktora jest kamieniem milowym w karierze zawodo-
wej i mozliwoscig wykorzystania posiadanej wiedzy
praktycznej w pracy naukowe;.

Interdyscyplinarne studia

Od 1 pazdziernika 2018 roku w Akademii WSB reali-
zowane sg prestizowe interdyscyplinarne studia dok-
toranckie dofinansowane ze $rodkédw UE w ramach
projektu ,Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie Eko-
nomicznych i Spotecznych Nauk Stosowanych”, ktdére
dedykowane sg osobom majgcym doswiadczenie prak-
tyczne w organizacjach biznesowych, publicznych Iub
naukowych i posiadajgcym dorobek aplikacyjny (pro-
gramy szkolen, patenty, ekspertyzy, strategie itp.). Apli-
kacyjny profil studidow ksztattuje kompetencje niezbed-
ne do wykonywania pracy w charakterze badawczym
i badawczo-rozwojowym w instytucjach otoczenia

spoteczno-gospodarczego. Interdyscyplinarnos¢ tych
studiéw dotyczy obszaru nauk spotecznych i dwdch
dziedzin tego obszaru - nauk ekonomicznych (nauki
o zarzgdzaniu i jakosci, ekonomia, finanse) oraz nauk
spotecznych (m.in. nauki o bezpieczenistwie, psycho-
logia, pedagogika). Do gtéwnych atutéw studiéw na-
lezg: tutoring i konsultacje z ekspertami branzowymi,
stypendia motywacyjne i grantowe, zajecia prowadzo-
ne przez wyktadowcéw z zagranicy, finansowanie pu-
blikacji naukowych i udziatu w konferencjach, udziat
w zagranicznej szkole letniej dla doktorantow.

Doktoranci, dzieki indywidualnej wspotpracy z opieku-
nami naukowymi i promotorami pomocniczymi moga
dokonywac bezposredniej wymiany pogladéw i dosko-
nali¢ swoje kompetencje badawcze. Ponadto, dokto-
ranci Akademii WSB aktywnie uczestniczg w badaniach
naukowych prowadzonych przez krajowe i miedzynaro-
dowe zespoty badawcze, konferencjach i sympozjach
naukowych, posiedzeniach Rady Ekspertdw i inicjaty-
wach upowszechniajgcych nauke.

Doktorat wdrozeniowy

Od 1 pazdziernika 2019 r. w Akademii WSB rozpocznie
sie ksztatcenie doktorantdw w ramach prestizowego
programu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzsze-
go pn. Doktorat wdrozeniowy. Gtéwnym celem pro-
gramu jest przygotowanie rozpraw doktorskich, ktére
usprawnig funkcjonowanie przedsigbiorstw. Doktorant,
pracujgc pod opiekg dwoch opiekunéw - naukowego
i pomocniczego (pochodzacego z przedsiebiorstwa) ma
za zadanie rozwigzac problem, z jakim boryka sie dana
firma. W ramach programu doktoranci otrzymujg sty-
pendium motywacyjne.

W ramach programu Doktorat wdrozeniowy w Akade-
mii WSB planowana jest realizacja czterech rozpraw
doktorskich we wspdtpracy z podmiotami otoczenia
gospodarczego.

Uprawnienia Akademii WSB:

Akademia WSB posiada uprawnienia
akademickie do nadawania:

tytutu profesora w dziedzinie nauk
ekonomicznych

stopnia doktora habilitowanego
nauk spotecznych w dyscyplinie
nauki o zarzgdzaniu i jakosci

stopnia doktora nauk spotecznych
w dyscyplinie nauki o zarzgdzaniu
i jakosci

stopnia doktora nauk spotecznych
w dyscyplinie pedagogika

stopnia doktora nauk spotecznych
w dyscyplinie bezpieczenstwo
narodowe.




Pierwszy rocznik w szkotach doktorskich

W zwigzku z wejsciem w zycie nowej ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i na-
uce - dotychczasowe studia doktoranckie (studia trze-
ciego stopnia) z dniem 1 pazdziernika 2019 r. zastgpio-
ne zostang szkotg doktorska. Szkote doktorskg bedzie
prowadzita cata uczelnia, a nie - tak jak dotychczas
w przypadku studiéw doktoranckich - uprawniona jed-
nostka uczelni. Przy czym doktoranci, ktérzy rozpocz-
ng studia doktoranckie wczesniej, bedg je kontynu-
owali na dotychczasowych zasadach. Studia w ramach
szkoty doktorskiej bedg bezptatne, a doktoranci beda
otrzymywac stypendium, jednak nie dfuzej niz 4 lata.

Laureaci stypendium ministra dla wybitnych mtodych
naukowcow bedg mogli uzyskac¢ istotne dodatkowe
$rodki finansowe. Kandydat ubiegajgcy sie o stopien
doktora musi mie¢ w swoim dorobku jeden artykut
naukowy lub jedng monografie. Warunek ten bedzie
spetniony takze w przypadku autorstwa rozdziatu
w monografii. Zaréwno czasopismo naukowe, w kté-
rym opublikowany zostat artykut, jak réwniez wydaw-
nictwo, w ktérym opublikowano monografie naukowa
muszg znajdowac¢ sie w wykazie wydawnictw oraz
czasopism naukowych i recenzowanych materiatow
z konferencji miedzynarodowych - sporzgadzonym przez
ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego
i nauki i udostepnionym w Biuletynie Informacji Pu-
blicznej na swojej stronie podmiotowej.

Dodatkowo - do uzyskania stopnia doktora wymaga-
ne jest posiadanie certyfikatu lub dyplomu ukonczenia
studiow, poswiadczajgce znajomos¢ jezyka obcego na
poziomie co najmniej B2.

Wsparcie doktorantéw

W roku akademickim 2018/2019 doktoranci Akademii
WSB odbywali staze zagraniczne m.in. w Wietnamie,
Gruzji, Rumunii, Austrii w ramach Projektu PROM -
»Miedzynarodowa wymiana stypendialna doktorantéw
i kadry akademickiej” realizowanego przez Akademie
WSB w ramach umowy z Narodowg Agencjg Wymiany
Akademickiej.

W procesie ksztatcenia doktorskiego bardzo istotne
jest wsparcie merytoryczne, organizacyjne oraz finan-
sowe, jakie otrzymujg doktoranci przy organizacji kon-
ferencji, sympozjow i warsztatow naukowych. Moga
takze wspotpracowac¢ z zagranicznymi osrodkami na-
ukowymi, do ktérych wyjezdzajg na miedzynarodo-
we konferencje i sympozja. Doktoranci uzyskujg tak-
ze wsparcie Dziatu Nauki i Biura Projektéw Unijnych
w aplikowaniu o krajowe i miedzynarodowe granty ba-
dawcze.

Dzigki otwarciu sie na potrzeby interesariuszy w two-
rzeniu programow ksztatcenia na Seminarium Dok-
torskim i studiach doktoranckich oraz holistycznemu
wsparciu doktorantéw od momentu procesu rekruta-
cji az do obrony pracy doktorskiej, Akademia WSB jest
miejscem, w ktérym nawet najbardziej ambitne wyzwa-
nia naukowe sg przez doktorantéw realizowane sku-
tecznie, efektywnie i przyjemnie.

Doskonatos$¢ w dydaktyce
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Rada Wydziatu Nauk Stosowanych Akademii
WSB w roku akademickim 2018/2019 nadata
stopien naukowy doktora habilitowanego:

1. dr Magdalenie Kraczli - stopiert doktora habilito-
wanego w dziedzinie nauk ekonomicznych w dys-
cyplinie nauki o zarzadzaniu uchwatg Rady Wy-
dziatu Nauk Stosowanych z dnia 26.10.2018 r.

2. dr Elwirze Gross-Gotackiej - stopieri doktora ha-
bilitowanego w dziedzinie nauk ekonomicznych
w dyscyplinie nauki o zarzgdzaniu uchwata Rady
Wydziatu Nauk Stosowanych z dnia 26.10.2018 r.

3. dr Agnieszce Rzepce - stopien doktora habilito-
wanego w dziedzinie nauk spotecznych w dyscy-
plinie nauki o zarzadzaniu i jakosci uchwatg Rady
Wydziatu Nauk Stosowanych z dnia 23.05.2019 r.

4. dr Radostawowi Miskiewiczowi - stopieri dok-
tora habilitowanego w dziedzinie nauk spotecz-
nych w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosSci
uchwata Rady Wydziatu Nauk Stosowanych z dnia
12.07.2019 r.

W roku akademickim 2018/2019 w Wydziale
Nauk Stosowanych Akademii WSB odbyty sie
obrony rozpraw doktorskich:

1. Koncepcja systemu zarzgdzania komponentem sit
zbrojnych w sytuacjach kryzysowych

Autor rozprawy doktorskiej: mgr inz. Krzysztof
Radwan

Promotorzy: dr hab. Wtodzimierz Sroka, prof. AWSB
dr hab. Marek Walancik, prof. AWSB
Data zamkniecia przewodu doktorskiego: 10.12.2018 r.

2. Model systemu zarzgdzania procedurami medycz-
nymi w szpitalu publicznym na przyktadzie woje-
wodztwa slaskiego

Autor rozprawy doktorskiej: mgr Jarostaw Swierkot
Promotor: prof. dr hab. Zbigniew Makieta
Data zamknigcia przewodu doktorskiego: 12.07.2019 r.
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Doktoranci Akademii WSB

W ramach miedzynarodowej wymiany stypendialnej
doktorantéw odwiedzitam Uniwersytet Wiedenski. W
zbiorach Biblioteki Narodowej znalaztam interesujgce
materiaty do dysertacji doktorskiej. Udato mi sie rowniez
nawigzac¢ kontakt z Miedzynarodowym Centrum Dokto-
rantéw, dziatajgcym bardzo preznie w ramach struktur
Uniwersytetu Wiedenskiego. Doswiadczenia z wyjazdu
na pewno pomogg mi w analizie porownawczej zacho-
dzgcych zmian w obszarze polskich i zagranicznych me-
tropolii. Wyjazd byt owocnag i fantastyczng przygoda, in-
telektualng i poznawczg.”

Dominika Wienchor

Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie

~Jako studentka Interdyscyplinarnych Studiéw Dok-
toranckich mam przyjemno$¢ pochwali¢ sie moim
ostatnim sukcesem, jakim jest ztoty medal na Mistrzo-
stwach Swiata w Przemawianiu Publicznym w mo-
wach ewaluacyjnych.

W  konkursie bytam jedyng reprezentantkg woje-
wodztwa $lagskiego, a ze konkurs miat poziom S$wia-
towy - konkurencja byta ogromna. Komisja se-
dziowska wyrdéznita mnie za technike przemawiania,
analize tresci, konstruktywne informacje zwrotne oraz
umiejetnos¢ kreatywnej improwizacji. Mistrzostwa
w Przemawianiu Publicznym sg organizowane przez
Toastmasters International - najwiekszg edukacyjng
organizacje na $wiecie, zrzeszajgcg prawie pot miliona
cztonkdéw. Jest to miedzynarodowa organizacja typu
non-profit dziatajgca od 1924 r., ktérej celem jest sze-
rzenie umiejetnosci komunikacji, przemawiania (ang.
speaking) i przewodzenia. Naleze do tej organizacji juz
7 lat. Mam nadzieje, ze moje umiejetnosci w przema-
wianiu wykorzystam podczas obrony pracy doktor-
skiej.”

Alicja Lizurej

Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie
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+W ramach Programu PROM - Miedzynarodowa wymiana
stypendialna doktorantéw i kadry akademickiej zrealizo-
watam staz naukowo-badawczy w uczelni partnerskiej
Almaty Management University w Kazachstanie. Uczelnia
nierozerwalnie jest zwigzana z otoczeniem cudownych,
poteznych gér, z ktérych sity czerpig studenci.”

Beata Branc-Gorgosz

Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie
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Przywdédztwo w organizacji

Studia MBA

Executive MBA

Executive MBA dla branzy wodociggowej

MBA w placéwkach ochrony zdrowia

Master of Business Administration
partner kierunku:

et
EY Academy of Business

Wcigz nalezg do najbardziej elitarnych studiow na
rynku, przynoszgcych wymierne profity, ale nie sg juz
jedynie drogim dodatkiem przys$pieszajgcym kariere
zawodowg. Predestynujg do pefnienia najwyzszych
stanowisk w firmach, uczg myslenia strategicznego,
harmonijnego w oparciu o wypracowang architekture
procesow. Dyplom MBA jest dokumentem uprawniajg-
cym do zarzadzania najwiekszymi i najbardziej uzna-
nymi przedsiebiorstwami w gospodarce, instytucjami
samorzgdowymi, jak réwniez jednostkami naukowymi.
Ten segment edukacji réwniez ulega przeobrazeniom,
tak, jak znaczgcym przeobrazeniom ulega gospodarka.
Swiatowe do$wiadczenia wskazuja, ze dfugo$é zycia
programu MBA jest ograniczona do kilkunastu lat. Stad
w Akademii WSB dostrzega sie konieczno$¢ tworzenia
nowych programéw MBA dopasowanych do globalnej,
innowacyjnej, cyfrowej i zmiennej gospodarki, opartych
na nowych analizach, ktére zastgpig stare modele za-
rzadzania.

Dla kogo?

Akademia WSB kieruje studia MBA do osdb, ktére po-
siadajg juz doswiadczenie w biznesie i zarzadzaniu, ale
chcg poszerzy¢ wiedze i zdoby¢ nowe umiejetnosci
przez praktyczng nauke na konkretnych case studies
firm odnoszgcych sukcesy. To studia przeznaczone
rowniez dla oséb aspirujgcych do petnienia stanowisk
menedzerskich na réznych stopniach, zarzgdzajgcych
matymi, srednimi i duzymi firmami.

Co wyrdéznia studia Master of Business Admini-
stration w Akademii WSB?

Studia Master of Business Administration sg prowa-
dzone w partnerstwie z EY Academy of Business (daw-
niej Ernst & Young), firma, ktdéra jest Swiatowym lide-
rem rynku ustug profesjonalnych obejmujgcych ustugi

audytorskie, doradztwo podatkowe, doradztwo bizne-
sowe i doradztwo transakcyjne. Partnerstwo to stano-
wi istotny atut prowadzonych studiéw, nie tylko z uwa-
gi na doswiadczonych treneréw, ale przede wszystkim
z uwagi na dostep do ,know-how” i case studies naj-
wiekszych i najbardziej preznie rozwijajgcych sie firm
na $wiecie. Dzieki temu Stuchacze uzyskujg globalne
spojrzenie na funkcjonowanie przedsiebiorstwa na
wspotczesnym rynku oraz rozumiejg kluczowe procesy
sktadajgce sie na sukces w biznesie.

Modutowy program studiéw MBA

Studia Master of Business Administration sg prowa-
dzone w partnerstwie z EY Academy of Business dajg
absolwentom programu pewno$¢, ze posiadajg oni
wiedze o najnowszych trendach w zarzgdzaniu wdra-
zanych w wiodgcych Swiatowych firmach. Program
studiow jest dostosowany do potrzeb $wiata biznesu
i przysztych jego wyzwan.

Sktada sie z siedmiu modutdéw, tj.:

- analiza i zarzgdzanie strategiczne

- finanse i rachunkowos¢

- prawo cywilne i handlowe

- zarzadzanie zasobami ludzkimi

- zarzadzanie projektami i procesami biznesowymi
- marketing i zarzadzanie sprzedazg

- zespotowe projekty menedzerskie z zakresu: HR,
finanséw, zarzadzania projektami, marketingu i za-
rzgdzania sprzedazg.

Innowacyjna formuta zajec¢

Studia Master of Business Administration ksztatca
kompetentnych i odpowiedzialnych przywddcow, kto-
rzy potrafig stosowac tworcze, skuteczne i trwate roz-
wigzania przysztych problemdéw i podejmowac¢ wyzwa-
nia poprzez aktywne stosowanie najnowszych metod
z zakresu zarzadzania.

Zajegcia prowadzone sg w formie warsztatow, business
case, analizy przypadkdéw, action learning, coachin-
gu grupowego, dyskusji panelowych, gier decyzyj-
nych i treningéw kierowniczych. Stuchacze nie tylko
maja wglagd w przypadki, ktére zostaty juz opisane, ale
réwniez dzielg sig nawzajem dos$wiadczeniami. Stu-
dia rozwijajg i pogtebiajg umiejetnosci menedzerskie
(np. zarzadzanie projektami, finansami, innowacja-
mi), pozwalajgce na zarzgdzanie ztozonymi sytuacjami
w firmie, gwarantujgce odniesienie sukcesu w ciaggle
zmieniajgcym sie biznesie.



Wysokie miejsce Master of Business Admini-
stration w rankingu Perspektyw

W ostatnim rankin-
Pers e gu Perspektyw bar-
dzo wysoko oceniono

program Master of
Business Administra-
tion, ktéry zdobyt najwyzsze uznanie m.in. w kategorii
»Kadra dydaktyczna” oraz ,Studenci programu”. Te dwie
kategorie majg bardzo duze znaczenie dla Stuchaczy,
ktdérych celem, oprécz zdobycia wiedzy i kompetenciji,
jest rowniez nawigzanie niezbednej w skutecznym biz-
nesie sieci kontaktéw. To bardzo wazna korzys¢ - cza-
sem by rozwing¢ biznes, wystarczy siegng¢ do kontak-
téw nawigzanych podczas studidw.

,Dusza towarzystwa”, ,,Pomocna dton” czy ,,Kre-
atywnie zaangazowany” sg wsréod Absolwentéw
MBA

Duma, rados$¢, wzruszenie, zachwyt - takie emocje to-
warzyszg Galom Akademickim, podczas ktdrych Ab-
solwenci studidw Executive MBA oraz Master of Bu-
siness Administration (Partner kierunku: EY Adacemy
of Business) odbieraja dyplomy. W roku akademickim
2018/2019 taka uroczysto$¢ odbyta sie dwukrotnie:
23 listopada 2018 r. oraz 1 marca 2019 r. Uczestni-
kami tych wydarzenn sg nie tylko Absolwenci wraz
z rodzinami i przyjaciétmi, ale réwniez wyktadowcy
oraz partnerzy biznesowi.

Oproécz wyrdznienia autordw najlepszych projektéow
wdrozeniowych w obszarach HR, finanséw, zarzgdza-
nia projektami oraz marketingu i zarzgdzania sprzedaza
podczas uroczystosci indywidualnym osobom przy-
znawane sg rowniez specjalne Nagrody Rektora. Na-
grody wreczono m.in. za inspiracje i aktywne dziatanie
na rzecz rozwigzywania trudnych probleméw spotecz-
nych, za wspaniate umiejetnosci organizacyjne, inicja-
tywe czy niestrudzong dociekliwos¢ i determinacje.

Doskonatos$¢ w dydaktyce
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Kompetencje, wiedza i integracja

Kilub MBA

Duze zainteresowanie Absolwentéw MBA kontynu-
owaniem naukowych spotkan i wymiang praktycznych
doswiadczenn w Akademii WSB zaowocowato utworze-
niem Klubu MBA. W ramach dziatalnosci klubu odbywa-
ja sie spotkania networkingowe Absolwentéw, ktérych
celem jest nie tylko wymiana kontaktéw biznesowych,
ale réwniez wzmocnienie wiezi miedzy absolwentami,
a takze absolwentéw z Akademig WSB. Klub MBA to
rowniez wydarzenia edukacyjne, tj. kursy, szkolenia,
prelekcje, konferencje, spotkania kulturalne oraz inte-
gracyjne, sportowe i hobbystyczne.

27 marca 2019 r. miata miejsce Inspirujgca Inauguracja
Klubu MBA, ktérg poprowadzit dr Marcin Lis - Prorek-
tor ds. Studenckich i Wspdtpracy z Otoczeniem Aka-
demii WSB oraz dr Magdalena Kot-Radojewska - Za-
stepca Dyrektora Centrum Studiéw Podyplomowych
i Rekrutacji Akademii WSB.

Podczas spotkania Absolwenci studidow Executive
MBA oraz Master of Business Administration (part-
ner kierunku: EY Academy of Business) Akademii WSB
uczestniczyli w CASE-STUDY COMPETITION, ktoére
poprowadzit Michat Dziekonski - wyktadowca Akade-
mii WSB, Dyrektor zarzgdzajgcy Business Games In-

stitute - firmy tworzgcej i wykorzystujgcej symulacje
i gry strategiczne w szkoleniach i rozwoju pracowni-
kéw. Podczas symulacji rynkowej uczestnicy realizo-
wali wazne spotecznie projekty dotyczgce wojewodz-
twa $lgskiego.

W dniach 29-30 czerwca 2019 r. cztonkowie Klubu
MBA uczestniczyli w spotkaniu merytoryczno-integra-
cyjnym, podczas ktérego wzieli udziat w grze strate-
gicznej dotyczgcej wirtualnego zarzadzania firmami,
szkoleniu na temat budowania wizerunku, wyprawie
w gory i innych ciekawych aktywnosciach.

Praktyczne
studia
podyplomowe

Studia podyplomowe majg wiele zalet, ktére nabieraja
coraz wiekszego znaczenia na dzisiejszym globalnym
i dynamicznym rynku pracy. Przede wszystkim dajg
mozliwo$¢ nabycia wiedzy i praktycznych kompetencji
w szybkim tempie (zwykle studia trwajg 2-3 semestry)
oraz umozliwiajg stuchaczom taczenie ksztafcenia
z codziennymi zajeciami, gdyz zajecia odbywajg sie
w dogodnych terminach np. weekendy lub w tygodniu
w godzinach popotudniowych. Akademia WSB ofe-
ruje ponad 100 kierunkéw studidw podyplomowych
w takich obszarach, jak: zarzadzanie, ekonomia, finan-
se, informatyka, bezpieczenstwo, logistyka i transport,
administracja, coaching, handel, HR czy fizjoterapia.
Ponad 30 kierunkéw adresowanych jest réwniez do
przedstawicieli o$wiaty.

Praktyczny wymiar ksztatcenia

Zajecia prowadzone sg w formie interaktywnej w po-
staci praktycznych warsztatéw z wykorzystaniem ta-
kich metod jak:

- problem solving

- action learning

- gry menedzerskie

Ponadto w ramach studiéw odbywajg sie wizyty stu-
dyjne w wiodgcych na rynku przedsigbiorstwach,
w ktdrych stuchacze otrzymujg konkretne know-how



firmy oraz pracujg projektowo. W programie studiow
duzy nacisk potozony jest na prace samoksztatcenio-
wa. Znaczacy atut to mozliwos¢ udziatu w dodatko-
wych szkoleniach, rédwniez e-learningowych. Studia
podyplomowe to réwniez szansa na praktyczny ne-
tworking - nawigzanie perspektywicznych kontaktéw
biznesowych z ciekawymi partnerami.

Twarde kompetencje oraz certyfikacja

Szczegdlng popularnoscig cieszg sie w ostatnim cza-
sie kierunki, ktére umozliwiajg Stuchaczom nabywanie
konkretnych umiejetnosci, praktycznego ,know-how?”,
sprawdzonego juz w innych organizacjach. Stuchacze
otrzymuja konkretne narzedzia, ktére mogg zastoso-
wacé w swoich organizacjach.

Czesto wybierane kierunki to:

- Zarzadzanie Bezpieczenistwem i Higieng Pracy

W ramach kierunku istnieje mozliwos¢ udziatu
w szkoleniu i zdobycia certyfikatu Auditora We-
wnetrznego Systemu Zarzadzania Jakos$cig BHP
TUV NORD Polska, a takze mozliwo$é zdobycia
uprawnien Inspektora ochrony przeciwpozarowej.

. Menedzer Jakosci

Kierunek umozliwia zdobycie Certyfikatu Mene-
dzera Systemu Zarzgdzania Jakoscia TUV NORD
Polska.

. Ochrona Danych Osobowych w Administracji
i Biznesie - Inspektor Ochrony Danych
Absolwenci otrzymujg Certyfikat Auditora we-
wnetrznego QMS i ISMS wydanego przez Centrum
Certyfikacji Jakosci Wojskowej Akademii Tech-
nicznej.

Niestabngcag popularnoscia cieszg sie rowniez:

- Akademia Lean Management
Kierunek realizowany w partnerstwie z Instytutem
Doskonalenia Produkcji.

- Zarzadzanie projektami

W ramach studiéw realizowane sg dwa akredyto-
wane kursy PRINCE2 Foundation oraz Practitioner
przygotowujgce do certyfikacji.

W kierunku zarzadzania kapitatem ludzkim

Zainteresowanych podnoszeniem kwalifikacji w ob-
szarze kierowania pracownikami w organizacji, dbania
0 rozwoj potencjatu ludzkiego oraz well-being w pracy
z pewnoscig zainteresuje Sciezka rozwoju w zakresie
takich kierunkoéw, jak:

- Zarzagdzanie zasobami ludzkimi
- HR Business Partner
. Psychologia przywddztwa

Doskonatos$¢ w dydaktyce

Nowosci w odpowiedzi na potrzeby rynku pracy

- Cloud Computing

W ramach kierunku Stuchacze poznajg w praktyce
zastosowanie najwiekszych w skali $wiatowej plat-
form chmury obliczeniowej, w tym Amazon Web
Services, Google Cloud Platform i Microsoft Azure.

+  Audyti kontrola wewnetrzna w przedsigbiorstwie
i administracji publicznej

Ukonczenie studiéw umozliwi Stuchaczom zdo-
bycie zawodu audytora wewnetrznego w firmach
i jednostkach samorzgdowych.

- Management 3.0 Akademia Zwinnego Zarzadzania

Studia majg na celu przekazanie stuchaczom wie-
dzy niezbednej przy wdrazaniu zwinnego podej-
Scia do zarzadzania organizacjg oraz tworzenia
i prowadzenia samoorganizujgcych sie zespotow.
Studia pozwalajg na poznanie praktycznych na-
rzedzi stosowanych przez skutecznych liderdw,
ktére umozliwiajg osigganie zamierzonych efek-
téw biznesowych w swiecie VUCA. Program Stu-
diéw opracowany przez Akademie WSB oraz Agile
Coaching Academy oparty jest na innowacyjnych
warsztatach dla liderow Management 3.0 Agile
Leadership Practices oraz praktycznych doswiad-
czeniach wdrozen tego podejscia m.in. w takich
firmach jak Intel czy LufthanS.A. Po zdaniu orga-
nizowanych w ramach studiéw egzaminéw absol-
wenci uzyskujg dyplom Management 3.0 Certifica-
te of Attendance.

. Data Scientist - Big Data i systemy zaawansowa-
nej analizy danych
W ramach studiéw stuchacze wykorzystujg naj-
nowsze narzedzia Data Science tj. jezyk programo-
wania Phyton, srodowiska: Apache Spark, Apache
Storm, Jupyter Notebook czy tez Databricks.

- Compliance officer - audyt i compliance w przed-
sigbiorstwie
Stuchacze nabywaja specjalistyczng wiedze prze-
kazywang przez praktykéw zawodu, z uwzgled-
nieniem najnowszych wymagan i standardéw
prawnych, regulacyjnych i nadzorczych z zakresu
realizacji zadan kontroli wewnetrznej, audytu we-
wnetrznego i compliance w przedsigbiorstwie,
a takze poznajg dobre praktyki na rynku w tym za-
kresie.

W zyciu piekne sa tylko chwile...

.. Spiewat podczas Gali Akademickiej dla Absolwentdow
studiow podyplomowych Sebastian Riedel z kwarte-
tem orkiestry AUKSO. Tradycjg studiéw podyplomo-
wych sg uroczystosci, podczas ktdérych absolwenci
wraz z rodzinami i przyjaciétmi mogg swietowac¢ zdo-
bycie nowych kompetencji, wiedzy oraz .. dyplomu
i dodatkowych certyfikatéw. Podczas tych wydarzen
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Absolwenci majg réowniez mozliwos¢ spotkac¢ sie ze
swoimi wyktadowcami i mentorami oraz partnerami biz-
nesowymi Akademii WSB. Podczas ostatniej Gali Aka-
demickiej wsréd gosci szczegodlnych znalezli sie m.in.:
Pani Karolina Kosowska-Raczek - Sekretarz Wojewddz-
twa Slaskiego (w imieniu Pana Jakuba Chetstowskie-
go - Marszatka Wojewddztwa Slagskiego), Pani Bozena
Borowiec - Zastepca Prezydenta Miasta Dabrowa Goér-
nicza, Pan Tomasz Zjawiony - Prezes Regionalnej Izby
Gospodarczej w Katowicach, Pan Marek Zychla - Prezes
Slgskiego Zwigzku Pracodawcéw Lewiatan, dr Grzegorz
Kadzielawski - Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty S.A,
Pan Jarostaw Olszewski - przedstawiciel EY Academy
of Business - partnera merytorycznego studiéw Master
of Business Administration.

Podczas Gali Akademickiej JM Rektor dr Zdzistawa Dac-
ko-Pikiewicz, prof. AWSB, nawigzujac do fraszki Jana
Sztaudynger’a - ,Stabilizacja motylka to szpilka” zyczyta
Absolwentom przede wszystkim odwagi, $miatosci w po-
dejmowaniu wyzwan, umiejetnosci wychodzenia ze stre-
fy komfortu oraz sity, by porywac sie na cele i zmiany,
ktére z pozoru wydajg sie trudne, a pézniej wymarzone.




Absolwenci studiow
podyplomowych

Do boju.... czyli GKS Piast Gliwice

,Kibicowanie Piastowi Gliwice traktuje jako staty ele-
ment mojego zycia. Jestem zainteresowana kazdym
meczem Piasta, bez wzgledu na miejsce w tabeli. Cza-
sem jestem obecna na meczach wyjazdowych, co wzbu-
dza we mnie jeszcze wiecej emocji. Chetnie zapraszam
na mecze moich wspdfpracownikéw i gosci instytucji,
w ktdrej pracuje. Kilka lat temu kibicowatam druzynie
z mojg woéwczas 78 letnig babcig Janina.

W moim mieszkaniu na state wyeksponowanych jest
7 szalikdw klubu, dwie pokaZne fotografie stadionu
i wiele innych elementdw zwigzanych z tg pasja. Kilka
miesiecy temu udafo mi sie nawigza¢ wspotprace z GKS
Piast Gliwice w obszarze prowadzenia kampanii infor-
macyjnej, by pozyskac dla gliwickich dzieci kandydatow
na rodziny zastepcze. Przeprowadzane akcje przynosza
rezultaty, a juz kilka rodzin zastepczych zostato zawigza-
nych w wyniku tych dziatan. Przez catg runde wiosenng
organizowatam w ramach Centrum Pieczy Zastepczej
i Wspierania Rodziny w Gliwicach wyjscia na mecze na-
szych wychowankdw i rodzin objetych wsparciem. Po-
dobnie jest z meczami Piasta Gliwice Futsal w Arenie
Gliwice. Tam takze udafo sie potgczy¢ zawodowa pasje
pomagania z kibicowaniem ukochanemu klubowi. Jestem
zwolenniczka nawigzywania relacji takze poza istniejgcy-
mi schematami struktur spotecznych. Otwieram sie stale
na nowe mozliwosci i dziekuje innym, ze pozwalajg mi na
realizowanie pomystéw, czesto bardzo nietypowych.”

Magdalena Fornal

Absolwentka studidw podyplomowych na kierunku
Organizacja i zarzadzanie placéwkami pomocy spotecznej

Pedagog, socjolog, psychoterapeuta poznawczo-
behawioralny w trakcie certyfikacji.

Doskonatos$¢ w dydaktyce

Jestem juhasem-bacg i jestem z tego dumny

,Od dziecinstwa kochatem przyrode, a szczegdlnie dzi-
kie bezdroza godrskie. W trakcie studidw prawniczych
i po ich ukonczeniu, wiele godzin i dni spedzitem ,na
dziko” w szatasach gdrskich, zaréwno w kraju jak i za
granica. Szlaki turystyczne dla mnie nie istniaty. Dzieki
temu poznatem pasterstwo i ludzi tym sie zajmujacych.
Niejednokrotnie na halach zywitem sie produktami pra-
cy ich rak. Nierzadko spotykatem na pofoninach pasg-
ce sie konie huculskie. Wtedy poczutem piekno zycia
w zgodzie z naturg i zdecydowatem, ze tak chce zyc.

Juz jako prawnik zdobytem kwalifikacje juhasa-bacy
i rozpoczgtem hodowle owiec i osiotkéw, a potem
koni. W tej chwili mam petnag parg prosperujgce go-
spodarstwo rolne w Sosnowcu - Burrolandie, w kto-
rej hoduje rodzinke osiotkdw nubijskich, stado biatych
i czarnych owiec gdrskich z matymi owieczkami, piek-
ne konie huculskie z uroczym Zrebakiem, a takze sro-
kate kuce walijskie. Dla dzieci niepetnosprawnych
prowadze rehabilitacje na osiotkach tzw. Onoterapie.
Mitosnicy koni mogg zakosztowac jazdy konnej w siodle,
a takze przejazdzki bryczka i powozem. Codzienna pra-
ca ze zwierzetami wymaga ogromnego poswiecenia
i zdyscyplinowania, ale daje mi satysfakcje, ktorej nie
osiggnatbym pracujgc z ludZmi. Kontakt ze zwierzetami
pomaga chorym dzieciom, ktérym trudno zaadoptowac
sie w dzisiejszym Swiecie. Moja pasja chciatbym zarazic
wszystkich tych ludzi, ktérzy zagubili sie w tempie co-
dziennego zycia i potrzebuja wytchnienia w kontakcie
z naturg.”

Adrian Kluszczyriski

Absolwent kierunku Menedzerskie Studia
Podyplomowe - poziom MBA

Prywatnie zakochany w gdrach, ski alpinista,
studencki przewodnik gorski.
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Kulinarne podroéze

»,Skad taka pasja? Otoz w domu rodzinnym duzg wage
przywigzywano do positkéw. Gotowata maja babcia,
mama. Juz jako dziecko obserwowatam ich prace, pozZz-
niej pomagatam i nagle gotowanie stato sie moim hobby.
Pasja tkwi w moim wnetrzu, a jej ,wytwory” pojawiajg sie
na talerzu. Lubie gotowac kazdego dnia. Gotowanie cze-
gos pieknego i zarazem smacznego to wyzwanie w mojej
pracy nauczyciela praktycznej nauki zawodu. Satysfakcje
daje mi mozliwosc dzielenia sie wiedzg i umiejetnoscia-
mi. Natchnieniem sa dla mnie stowa uznania, pochwaty
gosci, ktdrzy smakujg przygotowanych potraw. Odbieram
to jak akceptacje tego, co robie i motywacje do dalszej
pracy.

Gotowanie daje mi poczucie spetnienia, radosc i site
na nowe wyzwania. Jest moja mifoscia. Moge probo-
wac, testowad, tworzy¢ do pdzZnych godzin nocnych,
a mimo to budze sie rano petna wigoru, gotowa stawic
czota kolejnym wyzwaniom.

Stowa Igi Cembrzynskiej: ,Pasja wymaga wiele wysit-
ku, czasem jest meczarnig, ale daje satysfakcje, poczu-
cie szczescia. To mitos¢. W moim przypadku wielka”
w petni odzwierciedlajg mdj charakter i stosunek do
tego, co robie.”

Magdalena Polis

Absolwentka studidw podyplomowych na kierunku
Zarzgdzanie placéwkami oswiatowymi

Od 14 lat pracuje jako nauczyciel praktycznej nauki
zawodu branzy gastronomicznej w Zespole Szkét Nr 1
w Ktobucku. Poza pracg uwielbia pielegnowac wtasny

ogrdd i malowac, ale nie obrazy tylko Sciany ;)

O sportowej pasji, wytrwatosci

w dazeniu do celu, o tym, ze warto
spetnia¢ swoje marzenia na
kazdym etapie swojego zycia...

Redakcja: Istnieje przekonanie, ze wspdtczesni biznes-
meni chetnie zmieniajg garnitur na strdj sportowy. Ty na
co dzien realizujesz sie na wielu zawodowych polach.
Czy aktywnos¢ sportowa ma wptyw na Twojg efektyw-
nos$¢ zawodowg?

Rafat Kochan: Rzeczywiscie spotykam na treningach
sporo 0sob ze swiata biznesu, ale nie tylko. Mysle, ze
to nie tyle chodzi o konkretna grupe spoteczng, tylko
o naturalng potrzebe do pozytkowania energii w aktyw-
ny sposob. Sport to spdjnik wszystkich moich aktyw-
nosci. Napedza mnie do pracy, sprawia, ze lepiej mi sie
mysli. W trakcie intensywnego treningu bywa tak, ze sie
kompletnie wytgczam i skupiam tylko na wykonywanym
¢wiczeniu. Oczyszczam wtedy umyst, daje mu chwile
wytchnienia. Czasem, w trakcie pokonywania kolejnych
kilometréow, mam czas na spokojne przemyslenie moich
biznesowych planéw i strategii. Wiekszo$¢ pomystow,
ktéra miata taki poczatek, przynosi zadowalajgce efekty.
Dla mnie sport i biznes majg wiele wspdlnego - taczy je
na pewno umiejetno$¢ podejmowania decyzji oraz kon-
sekwencja w ich realizacji. Sport uczy dyscypliny, ktérg
wydaje mi sie, przenosze na swoj zawod.

R: Skoro mowa o sukcesach, to juz kilka masz na swoim
koncie. Mozesz opowiedzie¢ o tych, ktére sg dla Ciebie
najwazniejsze? Z ktdérych jeste$ najbardziej dumny?

R.K.: Na pewno sportowg satysfakcje poczutem nur-
kujac na poziomie 30 m czy skaczgc na wysokosci
6 000 m. Bardzo wymagajgce byto zdobycie korony goér
polskich (ktére mam juz prawie ukonczone) czy gorski
potmaraton, w ktérym bratem ostatnio udziat. Ale tak
naprawde kazdy przebiegniety kilometr czy ukoriczony
bieg dajg mi mndstwo pozytywnej energii i poczucie, ze
wiem, po co to robie. Ponadto kolejne sukcesy nie sg
dla mnie tylko powodem do dumy, ale przede wszyst-
kim impulsem do ciggtego doskonalenia, pracy nad soba,
wyznaczania kolejnych celéw, przekraczania granic.

R.: Bieganie, narciarstwo, nurkowanie, gory, od niedaw-
na roéwniez triathlon. Co sprawito, ze zainteresowate$
sie tak bardzo wymagajgca dyscypling. Czy do triathlo-
nu trzeba mie¢ jakies specjalne predyspozycje?

R.K.: Pokonywanie trudnosci jest dla mnie najwieksza
pokusa. Im co$ bardziej wymagajgcego, tym bardziej
mnie interesuje. Tak zresztg byto z triathlonem. Poko-
nywanie wtasnych granic najbardziej mnie buduje. Mam
Swiadomos$¢, ze porazki sg nieodtgcznym elementem
sportu i to one uczg najwiecej. Triathlonu dopiero sie
ucze, wiec ciezko mi cos$ wiecej powiedzie¢. Na pewno
trzeba umiec¢ ptywad, jezdzi¢ na rowerze i biegaé. Mo6-
wimy tu o amatorstwie w catym tego stowa znaczeniu.
Przy czym nawet taki niezawodowy triathlon jest bar-
dzo wymagajaca dyscypling i pochtania duzo czasu.



R: Wielu z nas narzeka na zycie w biegu i ciggty brak
czasu? Jak Tobie udaje sie tgczy¢ kariere zawodowa,
obowigzki rodzinne i tak wymagajace pasje?

R.K: Wielogodzinna praca i brak czasu réwniez mnie
dotyczg. Jednak wszystko zalezy od konsekwentnego
dziatania - ja staram sie nie marnowac¢ wolnych chwil.
Czas to cos, co mija bezpowrotnie, nie jestesmy w sta-
nie go zatrzymag, ale to, jak go wypetnimy, zalezy tylko
od nas. Istota to umiejetne wykorzystanie kazdej minu-
ty - tego ucze swoich klientéw podczas wyktadéw czy
szkolen. Kazdy z nas ma te samg godzineg, dobe itd. i od
nas samych zalezy, co z nig zrobimy. Musimy nauczy¢
sie lepszej organizacji czasu po pracy - a z tym czesto
jest problem.

R: Dzigkuje za rozmowe.

Rafat Kochan

Absolwent studidw Master of Business Administration
(partner kierunku: EY Academy of Business)

Praktyk biznesu, trener, doradca zawodowy,
wyktadowca i mitosnik sportu.

Doskonatos$¢ w dydaktyce
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Tydzien bezptatnych szkolen -
dwie edycje

- Jak zostac¢ liderem w organizac;ji?

- Jak skutecznie zarzadzac¢ projektami z wykorzy-
staniem metody SCRUM?

. Na czym polegaja metody PRINCEZ2, PMI, FMEA, Six
Sigma, Lean Manufacturing czy Problem Solving?

- Co to jest PRISM oraz metodyka Compass?

- Jakie mogg by¢ skutki przedsiebiorczosci kompu-
terowej dla przedsiebiorstw?

. Jak budowac optymistyczny styl myslenia u dzieci?

- Jak zwiekszy¢ efektywnos¢ sprzedazy przez pro-
wadzenie $wiadomej komunikacji perswazyjnej
przez uzyskanie kodu dostepu do klienta?

. Na czym polega i jak wazna jest odpornos¢ psy-
chiczna?

- Czego mozemy nauczy¢ sie od Google, czyli jak bu-
dowac¢ wysokoefektywne zespoty?

. Jak skutecznie chroni¢ dane osobowe w admini-
stracji i biznesie?

Jakub Bagczek, Roman Mtodkowski, Marek Zuber,
dr Pawet Blajer, Przemystaw Pogtddek znalezli sie
wérod treneréw prowadzgcych szkolenia podczas
dwdch edycji Tygodnia Bezptatnych Szkolen.

Uczestnicy inicjatywy wzieli udziat w wyktadach, labo-
ratoriach komputerowych, warsztatach, grach symula-
cyjnych, pokazach.

11 tysiecy uczestnikdw wzieto udziat w 122 szkoleniach
z obszaréw, w ktérych Akademia WSB prowadzi studia
podyplomowe. Szkolenia odbyty sie w Dgbrowie Gaérni-
czej oraz w Cieszynie, Olkuszu, Zywcu, Krakowie, Cze-
stochowie i Katowicach.
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,Podejmowana przez Akademie WSB inicjatywa
odpowiada na potrzeby w zakresie dostepu do
edukacji opartej o ekspercka wiedze i praktyczne
doswiadczenie dydaktykow.”

Przemystaw Pogfdédek

Wyktadowca Akademii WSB,
Prawnik, praktyk prawa pracy, wspolnik w Kancelarii
Prawa Pracy i BHP POGtODEK ROZANSKI

122 szkolenia

11 tys. uczestnikow
7 miast
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Ksztatcenie praktyczne

nowoczesne metody nauczania, zawody przysztosci,

miedzynarodowe srodowisko

Zaangazowanie pracodawcow w proces tworzenia
programoéw studiéw i specjalnosci, zajecia prowadzo-
ne przez praktykdw biznesu, nacisk na tzw. twarde
kompetencje i ich certyfikacje, praktyki w wiodgcych
w regionie firmach, wizyty studyjne w Polsce i zagra-
nica, zajecia oparte o problem based learning i case
study, prowadzenie zajg¢ w warunkach imitujgcych
realne miejsce pracy, studia dualne, a takze rozwdj
mobilnosci studentéw, miedzynarodowa kadra dydak-
tyczna czy mozliwos$¢ studiowania w gronie studentdw
reprezentujgcych ponad 40 krajow $wiata, tj. Hiszpa-
nia, Brazylia, Kolumbia, Peru, Ekwador, Argentyna, Hon-
duras, Senegal, Tajlandia, Wietnam, Francja to obszary,
do ktérych w Akademii WSB przywigzuje sie ogromna
wage w dagzeniu do doskonatosci w dydaktyce.

Studenci Akademii WSB wyjezdzajg na najwieksze tar-
gi branzowe czy zagraniczne wizyty studyjne, np. do
centrum logistycznego w Weronie czy portu morskiego
w Hamburgu.

W ramach programu rozwoju kompetencji studentow
w latach 2019-2023, m.in. dzieki finansom z projek-
tow unijnych, niemal 2000 studentéw bedzie mogto
uczestniczy¢ w 250 certyfikowanych szkoleniach.
Uczelnia proponuje innowacyjne specjalnosci studidw,
ktéore przygotowujg studentdw do najbardziej poszu-
kiwanych przez pracodawcéw obszaréw oraz do za-
wodow, ktdére pojawia sie w przysztosci, np. inzynier
optymalizacji i symulacji, inteligentne systemy prze-
twarzania danych i Data Science czy analityk danych
biznesowych.

W procesie dydaktycznym Akademia WSB opie-
ra sie na nowoczesnych metodach ksztatcenia,
tj.: problem based learning, problem solving, de-
sign thinking czy tutoring akademicki.”

dr hab. Katarzyna Szczepariska-Woszczyna, prof. AWSB
Prorektor ds. Nauki i Ksztatcenia Akademii WSB

W jednym z miedzynarodowych projektow, re-
alizowanym z uczelniami z Wtoch, Hiszpanii, An-
glii, Holandii i Chin oraz z fab lab’ami (miejscami
fabrykacji i kreatywnego myslenia, projektowa-
nia i inzynierii) studenci tworzyli prototypy inte-
ligentnych ubran.”

dr Sabina Ratajczak

Prorektor ds. Rozwoju Akademii WSB

Ksztatcenie ... tez u pracodawcy -
studia dualne

Studia dualne sg prowadzone na dwéch specjalno-
Sciach:

. Logistyka w biznesie na kierunku Logistyka

partnerem studiéw jest firma Raben Logistics
Polska

- Aplikacje mobilne z elementami grafiki kompute-
rowej na kierunku Informatyka

partnerem studiow sg firmy Iconity, Arris Magalski
Spoétka Jawna, Komplex IT

Innowacyjne myslenie, a przede wszystkim dziatanie,
jest w branzy logistycznej niezbedne, po to, aby moc
sprosta¢ wymaganiom klientéw. Studenci specjalnosci
dualnej w Akademii WSB mieli okazje doswiadczyé, jak
wyglada ten odrdézniajgcy sie od innych operatorow
proces obstugi klientdw, w jaki sposdb jest budowany
i realizowany serwis, pozna¢ know-how, ktére pozwala
na tworzenie rozwigzan ,szytych na miare”, spetniaja-
cych indywidualne oczekiwania klientdw.

Studenci kierunku Logistyka, oprdécz realizacji stazu,
uczestniczg w projektach zleconych przez firme Raben
Logistics Polska, ktére utatwiajg zdobywanie kompe-



tencji potrzebnych w wybranej przez siebie specjalno-
$ci, np.: Znaczenie lokalizacji centrow logistycznych na
Slgsku czy Innowacje w logistycznej obstudze klienta.

Przyszli informatycy pierwszy staz odbyli w firmie ICO-
NITY oraz Komplex IT. Komplex IT jest obecny na ryn-
ku od 16 lat, posiada doswiadczenie w projektowaniu
dedykowanego oprogramowania, aplikacji mobilnych
oraz baz danych i stron WWW. Swoje ustugi Komplex
IT realizowat dla najwiekszych korporacji w tym m.in.
dla: Kompanii Piwowarskiej S.A., McCain Polska, Tauron
S.A. Firma ICONITY zajmuje sie dostarczaniem opty-
malnych rozwigzan w zakresie usprawnienia przeptywu
informacji, obiegu dokumentdw, efektywnosci pracy,
planowania i analizowania kluczowych elementdw, nie-
zbednych do prawidtowego prowadzenia dziatalnosci.

Zarowno w firmie Komplex IT, jak i w ICONITY, stu-
denci otrzymali zadania zwigzane z realizacjg projektu
dla klienta. W ten sposoéb bezposrednio mogli naby¢
praktyczne umiejetnosci informatyczne, jak rowniez
rozwing¢ swoje kompetencje, takie jak: samodzielnosc,
doktadnos$¢, organizacja pracy, a takze doskonali¢
umiejetnosci komunikacyjne.

,0d kilkudziesieciu lat studia dualne cieszg sie
duzg popularnoscig w catej Europie. Studia du-
alne, czy inaczej studia praktyczne, to Swiet-
ny pomyst potaczenia nauki ze zdobywaniem
doswiadczenia zawodowego. Studenci zdoby-
wajg wiedze bezposrednio od specjalistow za-
trudnionych w najlepszych polskich firmach,
w tym w Grupie Raben. Ogromng zaleta takie-
go sposobu ksztatcenia jest mozliwosc¢ two-
rzenia przysztej kadry, z umiejetnosciami wy-
maganymi przez przysztych pracodawcow.
Studenci nabieraja niezbednego doswiadczenia,
zdobywajg kwalifikacje cenione na rynku pracy
i zapoznajg sie ze specyfika branzy na dtugo
przed zdobyciem dyplomu.

Dla mnie jako menedzera, studia dualne to naj-
lepsza odpowiedZ na potrzeby rynku pracy.”
tukasz Gamrot

Menedzer Logistyki Kontraktowej Regionu
Raben Logistics Polska

Doskonatos$¢ w dydaktyce

Il Konferencja Dualna - EDUAL

Studia dualne odpowiedzig
na potrzeby Przemystu 4.0

Dobre praktyki w ksztatceniu dualnym oraz ewolucja
procesu ksztatcenia dualnego byty gtdwnym tematem
sl Konferencji EDUAL - Studia dualne odpowiedzig na
potrzeby Przemystu 4.0”, wspodtorganizowanej przez
Politechnike Slgska i Katowickg Specjalng Strefe Eko-
nomiczng S.A. Akademie WSB w panelu dyskusyjnym
reprezentowat dr Marcin Lis - Prorektor ds. Studenc-
kich i Wspotpracy z Otoczeniem.

Do udziatu w Konferencji EDUAL, w ktdrej uczest-
niczyli Wiceprezes Rady Ministrow, minister nauki
i szkolnictwa wyzszego - dr Jarostaw Gowin oraz prof.
Aleksander Nawrat z Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju, zaproszeni zostali przedstawiciele osrod-
kéw akademickich, realizujgcych projekty w ramach
programéw dualnych. Celem panelu dyskusyjnego byta
prezentacja dobrych praktyk oraz wzajemna inspiracja
i wymiana doswiadczen w zakresie realizacji progra-
mow ksztatcenia dualnego.

Akademia WSB jako jedna z pierwszych uczelni
w Polsce wprowadzita model ksztatcenia dualnego, za-
pewniajgcego lepsze przygotowanie absolwentéw do
wymagan rynku pracy oraz dajgcego mozliwos¢ wyko-
rzystania w praktyce zdobytej wiedzy teoretycznej.

Efektem S$cistej wspotpracy pomiedzy partnerami
biznesowymi, patronujgcymi poszczegdlnym kierun-
kom studidow, sg m.in. atrakcyjne i praktyczne pro-
gramy ksztatcenia, zwiekszona liczba godzin praktyk
studenckich, mozliwo$¢ uzyskania przez studentéw
branzowych certyfikatéw oraz wsparcie merytoryczne
i mentoringowe studentdéw przez przedstawicieli firm
partnerskich. Wspdtpraca taka umozliwia pracodaw-
com pozyskanie kadry posiadajacej wiedze i kompe-
tencje niezbedne w danym przedsigbiorstwie i branzy,
co znacznie podnosi efektywnos¢ proceséw rekrutacji
i obniza koszty wdrozenia nowych pracownikéw oraz
buduje przewage konukurencyjng przedsiebiorstwa.
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Akademia WSB realizuje obecnie dwa projekty ksztat-
cenia dualnego: na kierunku Logistyka (specjalnosc¢
Logistyka w biznesie) oraz na kierunku Informatyka
(specjalnos¢ Aplikacje mobilne z elementami grafiki
komputerowej). Studia realizowane sg przez Akademie
WSB w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edu-
kacja Rozwoj 2014-2020, Os Priorytetowa Ill. Szkol-
nictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.1
Kompetencje w szkolnictwie wyzszym.

Veni, vidi, vici - wizyta studyjna
w centrum logistycznym w Weronie

Werona, kojarzona przez wielu przede wszystkim
z dzietem ,Romeo i Julia”, to miasto, w ktérym znajduje
sie jedno z najstarszych centéw logistycznych. Cen-
trum Logistyczne Interporto Quadrate Europa S.p.A,
oficjalnie zaczeto funkcjonowaé¢ w roku 1973. Umiesz-
czenie w nazwie ,Quadrate” jest nieprzypadkowe
i odnosi sie do szczegdlnego ksztattu geograficzne-
go zajmowanego przez centrum logistyczne. Dogodne
pofozenie w poblizu przecinajgcych sie autostrad A4
i A22, blisko lotniska ,Aeroporto V.Catulo” oraz posia-
danie wtasnej rampy kolejowej, pozwala na realizacje
ustug, przy wykorzystaniu transportu: kolejowego, lot-
niczego i drogowego.

Centrum logistyczne Interporto Quadrate Europa S.p.A
w Weronie to miejsce, gdzie studenci Akademii WSB
zdobywali doswiadczenia zwigzane z funkcjonowaniem
nowoczesnego centrum logistycznego, poznawali re-
alizowane tam procesy, mogli tez sie dowiedziec, jakie
sg plany zwigzane z rozbudowag centrum logistycznego.

Top Young 100

Udziat w projekcie TOP Young 100 to $wietna oka-
zja dla studentéw Akademii WSB i innych uczelni do
skonfrontowania teorii z praktykg. Projekt tworzony
jest przez 24 partneréw biznesowych, 21 osrodkdw
akademickich oraz 80 najlepszych studentéw kierun-

kéw zwigzanych z taricuchem dostaw. Zadaniem Top
Young 100 jest rozwiniecie praktycznych umiejetnosci
studentdéw oraz jednoczesnie umozliwienie im podjecia
rozmow na temat zatrudnienia. Wyzwania realizowane
w programie Top Young 100 nawigzujg do realnych pro-
blemdéw w firmach.

Uczestnicy projektu zdobywali umiejetnosci praktycz-
ne m.in. rozwigzujac problemy dla nastepujgcych firm:

. Siemens

studenci pracowali nad usprawnieniem procesu
zakupowego (Purchase to Pay)

- Procter & Gamble Polska Sp. z o.o.

studenci pracowali nad ,Optymalizacjg aktualnego
modelu produkcji i dystrybucji tekturowych mate-
riatéw opakowaniowych POSM [Point of sales ma-
terials] dla sieci dyskontowych w Polsce”

- ILS

studenci pracowali nad tematem: ,Zbudowa-
nie uzasadnienia biznesowego dla zmiany sposo-
bu zbierania towaréw gabarytowych. Pordwnanie
kosztéw pracy dla modelu zbierania order-picking
versus wave-picking z rozsortowaniem”

. Ciech S.A.

studenci pracowali nad ,Opracowaniem i przedsta-
wieniem optymalnego podejscia do wycen kosz-
tédw transportu drogowego”.

Zawody przysztosci - czy trudne
do przewidzenia?

Swiat zmienia sie szybko, coraz trudniej przewidzie¢
nam przyszte realia. Zawody, ktére wczoraj gwaranto-
waty spokdj i dobrobyt, dzisiaj wypadajg z rynku. Mimo
tej niepewnosci, eksperci zgodnie przyznajg, ze na nie-
ktdore zawody przysztosci z pewnoscig warto zwroécic
uwage juz dzisiaj. W oparciu o rozwdj technologiczny
oraz prognozowane zapotrzebowanie na specjalistow
Akademia WSB dostosowuje swojg oferte do zmienia-
jacego sie zapotrzebowania otoczenia.

Inzynierowie optymalizacji i symulacji to jedni z naj-
bardziej poszukiwanych specjalistéw na rynku pracy.
Studenci tej specjalnosci potrafig ,przewidywac przy-
sztos¢” - czyli wiedzg, jak dokonac¢ zmiany lepiej, ta-
niej, bezpieczniej oraz bez zbednego ryzyka. Narzedzia
symulacji, ktére poznajg studenci specjalnosci Inzynier
optymalizacji i symulacji umozliwiajg podjecie decyzji
W oparciu o prognozowanie zachowania wybranego
systemu (np.: transportowego, produkcyjnego, logi-
stycznego) w przysztosci i przewidzenie konsekwencji
podejmowanych decyzji.

Symulacje pozwalajg na testowanie nowych rozwigzan,
zwiekszajgc sukces i bezpieczeristwo nowych wdrozen,
podnoszgc bezpieczenstwo techniczne, minimalizujg



ilos¢ popefnionych btedéw oraz pozwalajg na kontrole
ryzyka kontraktowego (niezrealizowanie zamdwienia),
ryzyka wypadkow i ryzyka awarii. Narzedzia symulacji
umozliwiajg podecie decyzji w oparciu o prognozo-
wanie zachowania wybranego systemu w przysztosci
i przewidzenie konsekwencji podejmowanych decyzji.

Studenci specjalnosci zdobywajg certyfikaty: Mode-
larz Symulacji Flexsim, Konsultant | Stopnia Symu-
lacji Flexsim, Konsultant Optymalizacji Proceséw,
Konsultant Symulacji Proceséw Ciagtych, Konsultant
Il Stopnia Symulacji Flexsim. Korzystajac ze specja-
listycznego oprogramowania do symulacji zdobywaja
tez praktyczne umiejetnosci projektowania symula-
cji majgcych zastosowanie w firmach logistycznych,
transportowych (terminale kontenerowe), w przemysle
petrochemicznym, chemicznym, farmaceutycznym, ko-
smetycznym, motoryzacyjnym, a nawet w stuzbie zdro-
wia, co daje im kompleksowe i unikatowe wyksztatce-
nie nie tylko na skale regionu, ale takze kraju.

Zajecia praktyczne przygotowuja studentéw do wyko-
rzystywania Bezzatogowych Statkéw Powietrznych
w ratownictwie cywilnym i transporcie. Studenci zdo-
bywajg wiedze w obszarze programowania, modutowej
budowy, uktadu sterowania i oprzyrzgdowania spe-
cjalnego drondw, planowania i kontrolowania ich mar-
szruty. Uczg sie wykorzystywania specjalistycznego
oprogramowania umozliwiajgcego przetwarzanie infor-
macji zebranej przez drony oraz lokalizacji i usuwania
standardowych uszkodzen ich systeméw cyfrowych.
W ramach modutu studenci wezmag udziat w zajeciach
w terenie z wykorzystaniem zdalnie sterowanych bez-
zatogowych statkéw powietrznych. Studenci w ramach
zaje¢ uzyskajg umiejetnosci pilotowania bezzatogo-
wych statkdw powietrznych. Zajecia dydaktyczne od-
bywajg sie w specjalistycznym laboratorium bezzato-
gowych statkéw powietrznych.

Wedtug danych Cisco do 2023 roku Internet
Wszechrzeczy wygeneruje 4,6 bln dol. w sektorze pu-
blicznym oraz 14,4 bln w prywatnym. Wedtug IDC (In-
ternational Data Corporation) do 2019 roku ok. 25%
zewnetrznych wydatkéw panstwa bedzie przeznacza-
nych na tworzenie innowacyjnych rozwigzan oraz bu-
dowe tzw. inteligentnych miast. Internet Rzeczy to
przeptyw informacji, ktére pozwalajg na inteligentng
wspotprace wpietych we wspdlng infrastrukture ko-
munikacyjng sprzetow.

Przyktadowo opaska, ktéra jest w stanie oce-
ni¢ czy jestesmy zestresowani wracajgc z pra-
cy, skomunikuje sie z systemem inteligentnego
domu, ktéry zadba o odpowiednig temperature
i witaczy uspokajajgcg nas muzyke, gdy tylko
wejdziemy do srodka. Z kolei samokierujacy sie
samochdéd wykorzysta informacje ptynace z sze-
regu rozmieszczonych na miescie czujnikéw, by
skierowa¢ nas na odpowiednia trase, ktora naj-
szybciej dotrzemy do celu.

Doskonatos$¢ w dydaktyce

W erze automatyzacji Internet ewoluuje i sta-
je sie integralng czescig naszego zycia oraz
motorem przemian gospodarczych. Codziennie
generujemy peta bajty (PB) danych wykorzystu-
jac do tego roéznego rodzaju urzadzenia (inteli-
gentne samochody, domy, czujniki, sprzet AGD...)
i ustugi pofagczone z Internetem - Internet rzeczy
(loT) stat sie faktem. Dane cyfrowe sg obecnie
paliwem kazdej wysoko rozwinietej gospodarki,
a zdolnos¢ do ich analizy i wyciggania wiedzy
za pomocg usfug sztucznej inteligencji stata sie
jedna z najbardziej poszukiwanych umiejetnosci
na rynku pracy.

Sztuczna i ludzka inteligencja tgcza sie ze
sobg, oferujgc niespotykane dotad usfugi oraz
wytwarzajgc innowacyjne produkty za po-
Srednictwem inteligentnych urzgdzen. Nasta-
ta ,czwarta rewolucja przemystowa” (Industry
4.0), w ktorej specjalisci posiadajacy wiedze
o integracji urzadzern, zbierania i zaawansowanej
analizy danych stanowig filar i gwarancje rozwo-
ju organizacji. Internet rzeczy to przysztosc zycia
codziennego i zawodowego, do korica 2020 roku
szacuje sie podtgczenie tryliona urzgdzen loT do
sieci Internet.

Wybierajac studia na specjalnosci ,Inzynieria In-
ternetu Rzeczy” stajesz sie czescig Rewolucji na
skale swiatowg!”

dr inz. Marek Pyka

Adiunkt Akademii WSB, Microsoft Cloud Solutions
Architect - Advanced Analytics & Artificial
Intelligence
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Specjalnos$¢ Inzynieria Internetu Rzeczy umozliwia
studentom poznanie problematyki funkcjonowania,
realizacji, programowania oraz utrzymywania aktyw-
nych systemoéw informatycznych sktadajgcych sie
z duzej liczby urzadzen posiadajacych zdolnos$¢ akwi-
zycji i przekazywania dostepnych danych, niezaleznie
od zmiennych warunkdéw otoczenia. Zagadnieniami po-
ruszanymi w ramach specjalnosci sg metody realizacji
i konfiguracji takich urzadzen oraz potgczen miedzy
nimi, bezpieczenstwo takich systemdw, przetwarzanie
i sktadowanie danych pochodzacych z systemu, wresz-
cie - problematyka zarzgdzania duzg iloscig urzgdzen
w architekturze rozproszonej.

Studenci tej specjalnosci zdobywajg umiejetnosé m.in.
programowania platform loT opartych o Raspberry
Pi, programowania w jezyku Python, wykorzystywa-
nia ustugi GitHub, korzystania z interpretera IPython
i notatnikéw Jupyter, korzystania z frameworka Flask
i in. Zakonczenie dydaktyki zgodnej z kursami loT Fun-
damentals uprawnia studentéw do podchodzenia do
egzaminu wewnetrznego i uzyskania zaswiadczenia
ukoniczenia kursu loT Fundamentals.

Kierunki medyczne w odpowiedzi
na rosngce potrzeby spoteczne

Wzrasta $rednia dfugos¢ zycia ludzkiego, zmieniaja
sie standardy zycia publicznego. Liczy sie zdrowy styl
zycia, dobra forma psychofizyczna potgczona z profe-
sjonalizmem zawodowym i atrakcyjnym wygladem ze-
wnetrznym. Podejmujgc te wyzwania, Akademia WSB
ksztatci na kierunkach Fizjoterapia, Kosmetologia, Ra-
townictwo medyczne specjalistow, ktérzy w zmienia-
jacym sie systemie opieki zdrowotnej bedg osobami
0 wyzszym niz dotgd stopniu samodzielnosci z row-
noczesnym przygotowaniem do pracy w wielospecja-
listycznych zespotach terapeutycznych, w réznych wa-
runkach pracy.

Studenci kierunku Fizjoterapia w ramach zaje¢ kli-
nicznych z ortopedii i traumatologii obserwujg prze-
bieg matoinwazyjnych zabiegédw operacyjnych metoda
artroskopowsg, na zajeciach klinicznych z neurologii
zaplanowano zajecia studyjne w pierwszym w Polsce
wzorcowym szpitalu dla dzieci po ciezkich urazach moé-
zgu - Klinice Budzik.

Dla studentdw, ktérzy swojg przysztg prace w zawo-
dzie fizjoterapeuty wigzg z terapig dzieci, realizowane
sg zajecia pokazowo-warsztatowe z wykorzystaniem
specjalnego kombinezonu DUNAG 02, wykorzysty-
wanego w terapii np. dzieci z mézgowym porazeniem
dzieciecym. Dla studentéw po 3 roku studidw reali-
zowane sg certyfikowane szkolenia prowadzone pod
patronatem Polskiego Towarzystwa Fizjoterapii z za-
kresu kinesiotapingu, kursy terapii powieziowej, terapii
manualnej, podstaw PNF oraz treningu funkcjonalnego,
a na ostatnim semestrze studiéw zaplanowano warsz-
taty przygotowujgce studentéw do Panstwowego Eg-
zaminu Fizjoterapeutycznego.

Studenci Ratownictwa medycznego swoje praktycz-
ne przygotowanie do zawodu realizujg w ramach 900
godzin praktyk klinicznych w zespotach ratownictwa
medycznego, Szpitalnych Oddziatach Ratunkowych
i specjalistycznych oddziatach szpitalnych. By idealnie
odwzorowac¢ realia przysztej pracy zawodowej stu-
denci odbywaja praktyczne zajecia w Innowacyjnym
Centrum Symulacji Medycznej - odtworzenie mozliwej
sytuacji klinicznej w warunkach pracowni dydaktycz-
nej. W trakcie studidow studenci zdobywajg dodatkowe
uprawnienia w zakresie kurséw specjalistycznych jako
jeden z zasadniczych elementdéw praktycznego przygo-
towania do zawodu ratownika medycznego. Dokonujg
wyboru spos$rdéd oferty kurséw tj. kursu nauki jazdy
pojazdem uprzywilejowanym, fast USG, kurs trudnej
intubaciji czy kurs instruktorski BLS. Studenci uczest-
niczg w obozach sprawnosciowych: survival, technika
ratownictwa WOPR.

Studenci Kosmetologii ksztatca sie w przygotowanych
przez Uczelnie profesjonalnych laboratoriach kosme-
tologicznych, wyposazonych w sprzet do zabiegdow
pielegnacyjnych i upiekszajgcych, tj. lasery IPL, karbok-
syterapia, oksybrazja, mezoterapia mikroigtowa. Pro-
gram studiow obejmuje moduty szkoleniowe, konczace
sie certyfikatem wydanym przez partneréw kierunku
- wtascicieli uznanych marek i ustug kosmetycznych
z regionu Slaska i Polski. Udziat w corocznym Kongre-
sie i Targach LNE potaczony jest z inspirujgcymi sesja-
mi edukacyjnymi, spotkaniami z uznanymi kreatorami
stylu i wizerunku, a dla studentéw Il roku z obozem
kosmetologicznym - 5 dniowym pobytem w uznanym
Instytucie Urody i Spa, co traktowane jest jako prak-
tyczne przyuczenie do zawodu. Pasjonatki wizazu i ma-
kijazu moga doskonali¢ swdj warsztat podczas profe-
sjonalnych zaje¢ z wizazu i charakteryzacji scenicznej
oraz certyfikowanych zajeciach z lingeristyki i makijazu
permanentnego.



Szkota grywalizacji

Nowoczesne technologie informacyjne sg efektywnym
instrumentem procesu nauczania-uczenia sie: dzi$ co-
raz trudniej zaprojektowac frapujgce poznawczo dzia-
tania dydaktyczne bez wykorzystania opcji edukacyjnej
istniejgcej w cyberprzestrzeni. W$rdd wielu propozycji,
ktére ma do zaoferowania wirtualna rzeczywistose,
znajduje sie grywalizacja. Oznacza ona zastosowanie
mechanizmoéw gier w nauczaniu. Kluczowy mechanizm
zapozyczony z gier to koniecznos¢ osiggniecia kolej-
nych etapow dziatan i zmierzenie sie z wyzwaniem,
ktore uaktywnia rywalizacje jej uczestnikow.

W okresie styczen - wrzesien 2019 r. w Akademii WSB
odbywaty sie zajecia w ramach tzw. ,Szkoty grywaliza-
cji”. Jej celem byto praktyczne zaaplikowanie zrézni-
cowanych gier, symulacji i innych aktywnych metod do
prowadzonych w Akademii WSB zaje¢. Efektem miato
by¢ uzyskanie wigkszego wptywu na zaangazowanie
studentéw, zmotywowane ich do pracy oraz osiggnig-
cie jeszcze wyzszych wynikéw w ramach prowadzo-
nych zajec.

Szkote grywalizacji zainicjowat i poprowadzit Michat
Dziekonski - wyktadowca Akademii WSB, pracownik
Centrum Jakosci i Innowacji.

W miedzynarodowym srodowisku

W Akademii WSB studiuje obecnie ponad 1000 za-
granicznych studentéw z ponad 40 krajow Swiata. To
takze ponad 300 miedzynarodowych partnerdw, umo-
wy w ramach programu Erasmus+ z blisko 80 uczel-
niami oraz umowy bilateralne z ponad 190 uczelniami
zagranicznymi, ktére stwarzajg studentom i pracow-
nikom naukowo-dydaktycznym dodatkowe mozliwosci
uczestnictwa w mobilnosci miedzynarodowej. Uczelnia
realizuje projekty badawcze finansowane m.in. z pro-
gramow: Erasmus+ Knowledge Alliances, Erasmus+
Strategic Partnrships, Horyzont 2020 (Akcje COST),
Interreg Central Europe, Interreg V-A Republika Cze-
ska - Polska 2014-2020, Interreg V-A Polska - Sto-
wacja 2014-2020, Miedzynarodowego Funduszu
Wyszehradzkiego. Ciekawym przyktadem jest np. mie-
dzynarodowy projekt INTRIDE, ktéry ma na celu opra-
cowanie wspolnego programu studidw magisterskich,
stanowigcego kompetencyjne rozwigzanie wyzwan
jakie Regionalne Inteligentne Specjalizacje stawiaja
przed tradycyjnymi przedsiebiorstwami produkcyjnymi.

Natomiast w ramach programu IN SITU dofinansowa-
nego z Programu Interreg Central Europe wspdlnie
z liderem - miastem Wieden - Akademia WSB opracuje
dla woj. $lgskiego strategie rozwoju innowacji spotecz-
nych ukierunkowanych na aktywizacje zawodowg 0séb
dtugotrwale bezrobotnych. Regionalne Centra Innowa-
cji Spotecznych powstang takze w 5 innych partner-
skich europejskich miastach.

Doskonatos$¢ w dydaktyce

s~Erasmus+ to zdecydowanie najlepsza przygo-
da jaka spotkata mnie w zyciu! W przeciagu 6
miesiecy podszkolitam sie z jezyka angielskiego,
nauczytam podstaw zupetnie nowego dla mnie
jezyka - portugalskiego, a przede wszystkim
poznatam wielu wspaniatych ludzi i zawartam
przyjaZznie na cate zycie! Program Erasmus+ to
nie tylko mozliwosé wyjazdu na studia, to takze
stypendium naukowe, ktére pozwala na pokrycie
kosztow podrdzy, zakwaterowania oraz wyzy-
wienia.”

Wiktoria Kolano

studentka Il roku na kierunku
Bezpieczeristwo Narodowe, WZ w Cieszynie

.Praktyke z programu Erasmus+ zrealizowatam
w firmie CIEE Global Institute w Berlinie. Spe-
dzifam tam 3 niesamowite miesigce, pracujgc
w miedzynarodowym zespole ludzi i zajmu-
jac sie organizacjg letnich programdéw dla stu-
dentdw z uczelni w USA, Kanadzie, Australii
i Nowej Zelandii, ktérzy rowniez przyjechali na
praktyki do Berlina. Bytam ich mentorem, trene-
rem oraz zajmowatam sie organizacjg ich czasu
wolnego. Wspieratam takze zespot akademicki
CIEE w pracach organizacyjnych.”

Nino Gabadze

studentka | roku na kierunku Zarzadzanie,
specjalnosc International Business
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Young people for freedom. Joint
Polish-Lithuanian experiences
towards independence

Grupa 10 studentédw Akademii WSB i 10 studentow
z uczelni partnerskiej z Litwy - Aleksandras Stulgin-
skis University w Kownie wspdlnie zrealizowato projekt
"Mtodzi dla wolnosci-wspdlne polsko-litewskie do-
$wiadczenia w drodze do niepodlegtosci!”, ktéry miat
na celu przyblizenie mtodziezy z Polski i Litwy wspdl-
nego dziedzictwa obu krajow w konteks$cie setnych
rocznic odzyskania niepodlegtosci przez obydwa kraje,
ze szczegdolnym uwzglednieniem dgzen do odzyskania
utraconej niepodlegtosci.

W ramach projektu studenci z Polski i Litwy zrealizo-
wali szereg réznych dziatan, stuzgcych wzajemnemu
poznaniu sie, integracji, zwigkszeniu wiedzy, swiado-
mosci, otwartosci w stosunku do sgsiedniej, a zara-
zem bliskiej kultury. Dziatania realizowane byty przez
uczestnikdw w formie warsztatéw, konwersatoridw,
debat studenckich, prezentacji, gier miejskich, wi-
zyt studyjnych oraz przez wspdlne spedzanie wolne-
go czasu. W ramach projektu studenci odwiedzili fir-
me Netizens Digital Innovation House, gdzie poznali
najciekawsze innowacyjne pomysty na wykorzysta-
nie nowoczesnych technologii w promowaniu kultury
i historii. Podczas wizyty w Muzeum Slgskim studenci
uczestniczyli w interaktywnych warsztatach, w trakcie
ktorych poznali historie walki o niepodlegtos¢ i demo-
kratyczng wolno$é na Slasku.

Studenci wspdlnie przygotowali aplikacje mobilng, za-
wierajgcg najwazniejsze fakty dokumentujgce droge
do niepodlegtosci Polski i Litwy. Czescig aplikacji jest
rowniez krzyzéwka, ktdrej rozwigzanie tworzy hasto
FREEDOM. Obecnie planowane jest sprofesjonalizowa-
nie aplikacji oraz w przysztosci udostepnienie w sklepie
Google Play do wolnego pobrania. Zdjecie wykonane
podczas realizacji projektu pn. ,Wolni w taricu” zostato
wyréznione w konkursie Selfie+ 2018, organizowanym
przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji w kategorii:
Polsko-Litewski Fundusz Wymiany Mtodziezy.



Dodatkowe szkolenia dla
studentéw

Studenci Akademii WSB uczestniczg w réznych pro-
gramach rozwoju kompetencji, w ramach ktérych maja
mozliwos¢ zdobywania wiedzy oraz doskonalenia kom-
petencji nie tylko tych zwigzanych z tokiem ksztatce-
nia, ale réwniez innych, czesto wymaganych przez pra-
codawcow.

W latach 2019-2023, m.in. dzigki finansom z projek-
téw unijnych, w Akademii WSB odbedzie sie 250 cer-
tyfikowanych szkolen dla prawie 2000 studentéw.

Program przewiduje podnoszenie przez studentéw
roznych kompetencji: zawodowych, jezykowych, komu-
nikacyjnych, w zakresie przedsiebiorczosci, umiejetno-
$ci analitycznych.

Studenci bedg uczestniczy¢ w certyfikowanych szko-
leniach, kursach branzowych i biznesowych oraz do-
datkowych zadaniach praktycznych realizowanych
w formie zaje¢ projektowych oraz wizyt studyjnych
u pracodawcoéw. Dziatania te réwniez pozwolg stu-
dentom pozyska¢ praktyczne umiejetnosci interdy-
scyplinarne, w tym umiejetnos¢ przektadania studenc-
kich pomystow na praktyczne rozwigzania mozliwe do
wdrozenia oraz kompetencje kluczowe na rynku pracy,
takie jak zdolno$¢ rozumienia nowych pojec, krytycz-
nego i kreatywnego myslenia oraz przedsigbiorczego
dziatania.

Wd4réd szkolen doskonalgcych kompetencje miekkie
znajda sie tematy dotyczgce m.in.:

. komunikacji interpersonalnej

- wspotpracy zespotowej

- zarzadzania czasem

- Problem solving

. Design Thinking

Studenci bedg mogli uczestniczy¢ w ksztatceniu meto-
da tutoringu akademickiego.

Wdrdéd twardych, technicznych szkolen studenci beda
mogli wybra¢ spos$réd m.in.:

- Six Sigma Green Belt

. Digital Marketing

- Social Media

. Modelarz symulacji FlexSim

- AutoCAD Ii Il stopnia

. Drony - Certyfikowany kurs pilotazu VLOS

- Microsoft Azure Fundamentals

. Red Hat System Administration i Il

- Administering Windows Server

- Administering Microsoft SQL Server Databases
- AWS Technical Essentials

. Programowanie w jezyku JAVA i Il

Doskonato$¢ w dydaktyce

- Tworzenie aplikacji w jezyku JAVA na platforme
android

- Kurs doradcy DGSA/ADR przewdz towardw nie-
bezpiecznych w transporcie drogowym

- Mapowanie strumienia wartosci VSM

Studenci chcacy zdoby¢ kompetencje strzeleckie beda
mogli wzig¢ udziat w kursie podstawowym ze strzela-
nia bojowego z broni krotkiej.

Osoby zainteresowane kierunkami medycznymi beda
miaty mozliwos$¢ uczestnictwa m.in. w kursach:

- kwalifikowana pierwsza pomoc

. elementy treningu funkcjonalnego w rehabilitacji
i sporcie

. metoda PNF w pracy z pacjentem neurologicznym
i ortopedycznym

- diagnostyka i terapia w ramach ortopedycznej te-
rapii manualnej

Ponadto dostepne beda kursy e-learningowe:

- jezyk angielski medyczny

. branzowy jezyk angielski w zarzgdzaniu i inzynierii
produkciji

. branzowy jezyk angielski w logistyce i transporcie

Studenci Akademii WSB w fina-
le miedzynarodowego Konkursu
EBMC 2019

Okazjg do rozwoju innowacyjnego i przedsiebiorczego
myslenia studentéw byt Entrepreneurial Brains Made
on Campus (EBMC). Uczestnicy EBMC opracowujg
wtasne pomysty biznesowe, gdzie gtdwnym kryterium
jest innowacyjnos¢ produktu/idei.

Konkurs zostat ustanowiony w 2009 roku przez Stutt-
gart Media University i w roku akademickim 2018/2019
odbyta sie jego jubileuszowa dziesigta edycja. W dniach
9-10 kwietnia 2019 roku w krajowych eliminacjach do
EBMC 2019 udziat wzieto 15 studentéw Akademii WSB.

Czesd¢ konkursowg poprzedzity warsztaty, poszerza-
jace wiedze i umiejetnosci z obszaru przedsiebior-
czosci, ekonomii, finanséw, zarzgdzania i marketingu.
W ramach zaje¢ Studenci Akademii WSB biorgcy udziat
w projekcie poznali metody takie jak design thinking,
rapid prototyping, customer development, lean startup,
business modelling czy storytelling. Nastepnie sami -
w kilkuosobowych druzynach - przygotowali pomysty
biznesowe, odpowiadajgce na zidentyfikowane zapo-
trzebowanie spoteczne w wojewddztwie Slgskim.

W ramach finatu krajowych eliminacji studenci prze-
prowadzili prezentacje przed miedzynarodowym pane-
lem jurorskim.
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Funkcje jurora petnit min. dr inz. Pawet Sobczak z Aka-
demii WSB.

Zwyciezyta druzyna w sktadzie: Edgar Yeghikyan,
Ariunjargal Boldbaatar, Myrat Atayev, Artem Romanenko.

Cztonkowie zwycieskiej druzyny reprezentowali Akade-
mie WSB podczas miedzynarodowego finatu konkursu
w Stuttgarcie, gdzie w dniach 4-7 czerwca 2019 roku
w ramach miedzyuczelnianych zespotéw zmierzyli sie
ze zwyciezcami krajowych eliminacji z nastepujgcych
Uczelni: Birmingham City University (Anglia), Buda-
pest Metropolitan University (Wegry), Abertay Univer-
sity (Anglia), University of Mdélaga (Hiszpania), Stutt-
gart Media University (Niemcy), Reutlingen University
(Niemcy), Johannes Kepler University Linz (Austria),
Inholland University of Applied Sciences (Holandia),
The American College of Greece (Grecja), J6nkdping
University (Szwecja), Xi’an University of Technology
(Chiny).

Miedzynarodowe jury docenito prace studentki Aka-
demii WSB - Ariunjargal Boldbaatar, ktérej druzyna
zajeta 1 miejsce i jednoczes$nie wygrata ten miedzyna-
rodowy konkurs.

Patronat medialny
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Udziat w miedzynarodowych
projektach

Akademia WSB umozliwia studentom zdobycie kompe-
tencji poprzez uczestnictwo w ciekawych projektach
naukowo-badawczych. Jednym z nich jest realizowany
od 2017 roku miedzynarodowy projekt pn. ,A Knowled-
ge Alliance between HEls, Makers and Manufacturers
to boost Open Design & Manufacturing in Europe -
OD&M” w ramach program Erasmus+ Knowledge Al-
liances.

Przy realizacji projektu uczelnia wspdtpracuje z jed-
nostkami naukowymi z Wtoch, Hiszpanii, Anglii, Holandii
oraz Chin. Projekt opiera sie na idei wspotpracy uczel-
ni z Fab lab’ami, czyli miejscami fabrykacji i kreatyw-
nego myslenia, projektowania, inzynierii, wytwarzania
i edukaciji.

W ramach realizacji projektu 27 studentéw kierunkdw:
Informatyka, Stosunki Miedzynarodowe i Zarzgdzanie
z 13 krajow tj. Polska, Turkmenistan, Gruzja, Azerbej-
dzan, Mongolia, Swaziland, Kazachstan, Peru, Ukraina,
.. . . Motdawia, Kolumbia, Egipt i Honduras uczestniczyfo
Innowacyjnle (0] mnowaCJach w B-miesiecznym innowacyjnym programie szkolenio-
i przedsiebiorczoéci ;\i/;/;nénktéry miat na ceulu zdob}/cie lub rozwinigcie po-
ych kompetencji technicznych oraz wskazanie

alternatywnej drogi rozwoju zawodowego.

Program szkoleniowy miat charakter konkursu. Studen-
ci przez caty czas trwania szkolenia wspoétzawodniczyli
ze sobg (oraz ze studentami uczelni tj. Uniwersytet we
Florencji, Uniwersytet Deusto w Bilbao, University of
the Arts London) zdobywajac na specjalnie zaprojekto-
wanej platformie odznaki odpowiadajgce pozyskanym
podczas udziatu w projekcie kompetencjom.

Klub Innowatora oraz Akademia Lidera Klubu Innowa-
tora - realizowane w partnerstwie z Katowickag Spe-
cjalng Strefg Ekonomiczng S.A. to autorskie prestizo-
we programy rozwijania u studentéw innowacyjnosci
i przedsiebiorczos$ci, umiejetnosci komunikacji, budo-
wania i pracy w zespole, poznawania strategii radzenia
sobie ze stresem i konfliktami, zarzgdzania czasem i in.

Poprzez spotkania z osobami, ktére osiggnety sukces
w biznesie innowacyjnym, wymiane wiedzy, doswiad-

czen i know-how, udziat w konferencjach i szkoleniach Studenci realizowali m.in. tzw. Inteligentne ubra-
studenci rozwijajg kluczowe umiejetno$ci menedzer- nia, ktore jeszcze do niedawna nalezaty do sfe-
skie, niezbedne do efektywnego zarzadzania zespotem ry fantastyki. Obecnie zaczynajg wkracza¢ do

i wtasng efektywnoscia. Swiata masowych odbiorcéw. Koszulki monitoru-
jace parametry zyciowe, buty dajgce wskazéwki
jak biegaé, inteligentne zegarki to nadal eksklu-
zywne gadzety, ktére kupujg gtéwnie sportow-
cy i mitosnicy nowoczesnych technologii. Te in-
teligentne ubrania mozna jednak przeksztatci¢
w narzedzie rozwigzujgce problemy mieszkarncow
wspodtczesnych miast. Nad tym problemem praco-
wali studenci Akademii WSB, uczestniczac w zaje-
ciach zrobotyki, kodowania, szycia i lutowania, aby
w ostatnim etapie stworzy¢ prototypy inteligent-
nych czesci garderoby, bedgce odpowiedzig na
konkretne zagrozenia wystepujgce w Srodowi-
sku miejskim, reagujace i alarmujgce najblizszych
oraz spoteczenistwo w przypadku zagrozenia
zdrowia lub zycia. Prototypy réznych czesci gar-
deroby powstaty przy wykorzystaniu powszech-
nie dostepnych mikroprocesoréw, czujnikdw
oraz tekstyliow. Sukces studentéw zaowocowat
wspotpraca z przedstawicielami sfery biznesu.

Wsrod ekspertéw, ktérzy w ramach Dnia Innowatora
2019 - jednego z kluczowych wydarzenh programu - po-
dzielili sig swojg eksperckg wiedzg, znalezli si¢ major
Rocco Spencer - emerytowany oficer armii amery-
kanskiej, ekspert w zakresie przywoédztwa, organiza-
cji zespotdéw i skutecznej komunikacji, ktéry w eks-
presyjnym wyktadzie opowiedziat o odpowiedzialnym
przywodztwie. Wiedzg eksperckg podzielili sie takze:
dr hab. Barbara Piontek, prof. AWSB, Tomasz Burczyn-
ski - Dyrektor Biura Kredytu Technologicznego w De-
partamencie Programéw Europejskich - Bank Gospo-
darstwa Krajowego, dr Sergey Yatsunenko - Specjalista
TRIZ IV stopnia, prezes Stowarzyszenia Naukowo-Prze-
mystowego TRIZ Polska - Novismo Sp. z o.0., Krzysz-
tof Orlicz - cztonek zarzgdu EQ System Technology
Sp.zo.0.,Mateusz Maik - dyrektor Akademickich Inkuba-
toréw Przedsiebiorczosci - Dgbrowski Inkubator Przed-
siebiorczosci, Alicja Woznikowska-Wozniak - DINKSY,
dr inz. Pawet Buchwald - Akademia WSB.
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F44 Red

Nazwa F44 Red nie odnosi sie do statku kosmicznego
ale do Kota Naukowego F44 Red dziatajgcego pod pa-
tronatem F44 Red Science Club (NoCodeX, LLC).

Gtéwne obszary dziatania to: Game Development, So-
ftwer Development i CyberSecurity. F44 Red dziata od
dwéch lat pod czujnym okiem mentora mgra inz. Pio-
tra Sroczynskiego. Jak na dwulatka - F44 Red moze
sie pochwali¢ licznymi wyrdznieniami. Jednym z nich
byto przyznanie tytutu Czempiona i Pioniera Cyfryzacji
Europy za propagowanie nauk i wiedzy z dziedziny IT,
aktywizacje studentdw, oséb mtodych - uczniéw szkdt
podstawowych i ponadpodstawowych, a takze oséb
wykluczonych (oséb starszych). To wyrdéznienie, spra-
wito, ze F44 Red Science Club znalazt sie w elitarnym
gronie i raporcie Europe’s Road to Growth. Raport zo-
stat przygotowany przez Financial Times i Google, przy
wsparciu m.in. Komisji Europejskie;j.

Warto tez wspomnie¢ o udziale w konkursie miedzy-
narodowym amerykanskiej organizacji City Internships
z Los Angeles. Koto Naukowe F44 Red dzigki zaanga-
zowaniu jego cztonkdw i wsparciu F44 Red Science
Club spetnito warunki i zakwalifikowato sie do konkur-
su. Wérod organizacji o profilu technicznym F44 Red
zajeto 2gg pozycje i byto jedyna organizacjg z Polski.

F44 Red zorganizowato F44 Red Game Jam, ktoéry
obejmowat:

. F44 Red Game Jam Special: Witchers, Knights &
Dragons, 12 - godzinny Game Jam potgczony z po-
przedzajacymi go warsztatami z game devu. Hac-
kathon ogdélnodostepny, dwujezyczny;

- F44 Red Game Jam Special: Deep Space Mission,
wydanie miedzynarodowe, trwajgce nieprzerwanie
32 godziny, w tym 6-godzinne warsztaty z game-
devu.

Ostatnie projekty Redséw to: automatyczny dyspenser
napojow oraz prototyp urzgdzenia pozwalajgcego reje-
strowac za pomoca aparatu fotograficznego (lustrzan-
ka, bezlusterkowiec lub aparat w smartfonie) ptynne
ujecia filmowe, bez drgan i wstrzgsow. Projekt obejmo-
wat design i wytworzenie konstrukcji o wielu stopniach
swobody, projekt i implementacja elektronicznych
uktadoéw sterujgcych wraz z ich oprogramowaniem.
Projekt i druk 3D konstrukcji (w tym szereg rozwig-
zan takich jak system naciggu paska, system nielimi-
towanego obrotu wokdt osi PAN i TILT, zapewnienie
ptynnosci obrotu i posuwu), projekt i implementacja
uktadéw elektronicznych (wraz z szeregiem rozwigzan
technicznych, np. zapobiegajgcych przegrzaniu ukta-
doéw sterowania silnikami) oraz implementacja opro-
gramowania stanowi wktad autorski w tym projekcie
i zostaty wykonane catkowicie przez cztonkdw teamu
tego projektu. Stworzony prototyp wyceniony zostat
na 449 USD za wersje 3 osiowg i 549 USD za 5 osio-
w3 (z modutem follow Focus). Powyzsze ceny stanowig
ogromng konkurencje w stosunku do istniejgcych na
rynku urzadzen, ktérych minimalna cena stanowi mini-
mum trzykrotnos$¢ powyzszych.

Piotr Sroczynski

opiekun kota naukowego F44 Red
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Wybierz kierunek dla siebie

Dabrowa Gornicza

Studia licencjackie

Administracja

wsb.edu.pl/administracja

- Administracja publiczna
- Administracja w biznesie
. Prawo pracy i ubezpieczenia spoteczne

Bezpieczenstwo narodowe

wsb.edu.pl/bezpieczenstwo

. Bezpieczenstwo antyterrorystyczne

. Bezpieczenistwo w ochronie przeciwpozarowej
- Cyberprzestepczosé

. Kryminalistyka

. Policja w systemie bezpieczenistwa publicznego

. Sity zbrojne RP w systemie bezpieczenstwa
panstwa

- Stuzby graniczne w bezpieczenstwie panstwa

. Zarzgdzanie bezpieczeristwem w sytuacjach
kryzysowych z elementami ratownictwa

Ekonomia

wsb.edu.pl/ekonomia

. Analityk rynku
- Bankowos$¢ i ubezpieczenia
- Ekonomia menedzerska

Filologia angielska

wsb.edu.pl/filologia

. Filologia angielska

. z jezykiem chinskim

- zjezykiem hiszpanskim

. z jezykiem niemieckim

- zjezykiem rosyjskim
. Jezyk angielski w biznesie i w turystyce
- Specjalnos¢ ttumaczeniowa

Finanse, rachunkowos¢ i podatki

wsb.edu.pl/finanse

. Finanse i inwestycje gietdowe

. Finanse na rynkach miedzynarodowych
- Finanse przedsiebiorstw

- Rachunkowos¢ i podatki

Fizjoterapia
wsb.edu.pl/fizjoterapia

- Fizjoterapia (jednolite studia magisterskie)

Kosmetologia

wsb.edu.pl/kosmetologia

- Kosmetologia

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

wsb.edu.pl/pedagogika

. Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
(jednolite studia magisterskie) NOWOSC

Pedagogika

wsb.edu.pl/pedagogika

. Resocjalizacja

Ratownictwo medyczne

. Ratownictwo medyczne

Socjologia

- Komunikacja i zarzgdzanie w srodowisku
wielokulturowym

- Socjologia biznesu i organizacji

. Socjologia medidéw i kultury popularnej

. Techniki sprzedazy i negocjacje w biznesie
- Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
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Stosunki migdzynarodowe

. Biznes i marketing miedzynarodowy

. Dyplomacja i komunikacja miedzynarodowa
. Handel miedzynarodowy

. Media i komunikacja miedzynarodowa

Zarzadzanie

. Kadry i ptace w praktyce

- Marketing i zarzgdzanie sprzedaza
. Menedzer jakosci

- Psychologia w biznesie

- Zarzagdzanie projektem

- Zarzgdzanie przedsiebiorstwem

Studia w jezyku angielskim

. International Business

. International business, trade & marketing
. International tourism

. Marketing and sales management

. Mobile and Cloud computing

- Project management

. Psychology in business

- Security and continuity of IT

Studia inzynierskie

Informatyka

- Aplikacje mobilne

- Bezpieczenstwo i ciggtosc dziatania IT

- Cloud Computing

. Grafika komputerowa i projektowanie WWW

. Inzynier oprogramowania systemow
bazodanowych

. Inzynieria Internetu Rzeczy
- Sieci komputerowe i bazy danych

Logistyka

wsb.edu.pl/logistyka

. E-commerce i technologie mobilne w logistyce
. Inzynier optymalizacji i symulacji

- Logistyka w biznesie — studia dualne

- Transport i spedycja

- Zarzgdzanie bezpieczeristwem i higieng pracy

- Zarzgdzanie jakoscig w produkcji i ustugach

. Zarzgdzanie magazynami i centrami logistycznymi
- Zarzgdzanie zakupami i zaopatrzenie

Transport

wsb.edu.pl/transport

. Inzynieria bezpieczenistwa w transporcie
. Inzynieria i bezpieczenstwo kolejowe
. Logistyka i spedycja w transporcie

- Zarzgdzanie bezpieczenstwem w transporcie
lotniczym

Studia magisterskie
Bezpieczenstwo narodowe

wsb.edu.pl/bezpieczenstwo

. Bezpieczenstwo informacji i ochrona danych
osobowych

. Kryminalistyka i techniki $ledcze

. Zarzadzanie i dowodzenie w sytuacjach
kryzysowych

Fizjoterapia
wsb.edu.pl/fizjoterapia

. Fizjoterapia
(jednolite studia magisterskie)

Informatyka

wsb.edu.pl/informatyka

. Bezpieczenstwo informacji w systemach
komputerowych

. Grafika komputerowa i multimedia

. Inteligentne Systemy Przetwarzania Danych
i Data Science (specjalnos$¢ dofinansowana
ze $rodkow UE)

- Menedzer projektu IT
- Zastosowanie sieci komputerowych

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

wsb.edu.pl/pedagogika

. Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
(jednolite studia magisterskie) NOWOSC



Pedagogika

wsb.edu.pl/pedagogika

. Edukacja wczesnoszkolna i wychowanie
przedszkolne z elementami logopedii

. Edukacja wczesnoszkolna i wychowanie
przedszkolne z elementami terapii pedagogicznej

. Prewencja i interwencja w sytuacji kryzysowej
. Resocjalizacja z profilaktykg spoteczng

Transport

wsb.edu.pl/transport

. Bezpieczenstwo i obstuga pasazera w transporcie
lotniczym

. Bezpieczenstwo w transporcie kolejowym

- Bezpieczenstwo, logistyka i spedycja
w transporcie

- Organizacja i technika transportu kolejowego

- Zarzadzanie bezpieczeri'stwem w transporcie

- Zarzagdzanie przedsigbiorstwem transportowo
-spedycyjnym

Doskonatos$¢ w dydaktyce

Zarzadzanie

wsb.edu.pl/zarzadzanie

. Analityk danych biznesowych

. Kadry i ptace w praktyce

. Menedzer jakosci

. Menedzer logistyki

. Menedzer projektu

. Menedzer sprzedazy

. Menedzer w administracji publicznej

. Psychologia bezpieczenstwa i organizacji pracy
- Psychologia menedzerska

- Rachunkowosc¢ i podatki w zarzgdzaniu
przedsigbiorstwem

- Zarzgdzanie bezpieczenstwem i higieng pracy
- Zarzgdzanie menedzerskie
- Zarzagdzanie zasobami ludzkimi

Wydziat Zamiejscowy w Cieszynie

Studia licencjackie

Bezpieczenstwo narodowe

. Kryminalistyka

. Organizacja i funkcjonowanie stuzb publicznych
- Stuzby graniczne w bezpieczenstwie panstwa

. Zarzgdzanie w sytuacjach kryzysowych

Studia menedzerskie

- Menedzer finansowy w przedsigbiorstwie
. Menedzer projektu

. Menedzer turystyki

- Menedzer zasobdéw ludzkich

Studia inzynierskie

Informatyka

. Grafika komputerowa i projektowanie serwiséw
WwWw

. Informatyka przemystowa

. Programowanie aplikacji mobilnych

. Sieci komputerowe i bazy danych

- Systemy przetwarzania danych i Cloud Computing

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

. Inzynier BHP

. Inzynier symulaciji

- Logistyka i transport

- Zarzgdzanie jakoscig w produkcji i ustugach
- Zarzgdzanie przedsigbiorstwem

Studia magisterskie

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

- Zarzgdzanie bezpieczenstwem i higieng pracy
- Zarzgdzanie infrastrukturg publiczng

- Zarzagdzanie jakoscig

- Zarzgdzanie przedsiebiorstwem produkcyjnym
- Zarzgdzanie transportem i logistykg

- Zarzagdzanie zrbwnowazona energig

Zarzadzanie

. Kadry i ptace w praktyce

. Menedzer projektu

- Zarzgdzanie finansami

. Zarzadzanie kryzysowe

- Zarzagdzanie zasobami ludzkimi
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Wydziat Zamiejscowy w Zywcu

Studia licencjackie

Pedagogika

. Doradztwo zawodowe i personalne
. Resocjalizacja z elementami socjoterapii

Zarzadzanie

. Bezpieczenstwo publiczne i zarzadzanie
w sytuacjach kryzysowych

. Kadry i ptace w praktyce
- Marketing i zarzgdzanie sprzedaza
- Psychologia w biznesie

- Rachunkowos¢ i podatki w zarzgdzaniu
przedsigbiorstwem

- Zarzgdzanie projektem
. Zarzgdzanie w administracji publicznej

Studia inzynierskie

Inzynieria zarzadzania

. Logistyka i transport

- Zarzgdzanie BHP

- Zarzagdzanie jakoscia

. Zarzadzanie magazynami i centrami logistycznymi

Studia magisterskie

Zarzadzanie NOWOSC

. Kadry i ptace w praktyce

. Menedzer jakosci

. Menedzer projektu

- Zarzgdzanie zasobami ludzkimi

Wydziat Zamiejscowy w Krakowie

Studia licencjackie

Bezpieczenstwo narodowe

. Bezpieczenistwo antyterrorystyczne

. Bezpieczenstwo w ochronie przeciwpozarowej
. Kryminalistyka i techniki sledcze

. Organizacja i funkcjonowanie stuzb publicznych

- Wojsko i sity specjalne w bezpieczenstwie
panstwa

. Zarzgdzanie kryzysowe

Studia inzynierskie

Inzynieria zarzadzania

. Kadry i ptace w praktyce

. Logistyka i transport

. Menedzer projektu

- Zarzadzanie bezpieczeristwem i higieng pracy

- Zarzagdzanie innowacjami w przedsiebiorstwie
produkcyjnym

- Zarzgdzanie jakoscig w produkcji i ustugach

- Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
w przedsiebiorstwie produkcyjnym

Studia magisterskie

Zarzadzanie

. Kadry i ptace w praktyce

. Menedzer jakosci

- Menedzer logistyki

. Menedzer projektu

- Zarzgdzanie bezpieczenstwem i higieng pracy

- Zarzagdzanie i dowodzenie w sytuacjach
kryzysowych

- Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
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Wydziat Zamiejscowy w Olkuszu

Studia licencjackie Studia inzynierskie

Zarzadzanie Inzynieria zarzadzania

. Kadry i ptace w praktyce . Logistyka i transport

. Marketing i zarzgdzanie sprzedaza - Zarzgdzanie bezpieczeristwem i higieng pracy
. Menedzer w administracji publicznej - Zarzgdzanie jakoscig w produkcji i ustugach

- Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
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Studiuj i pracuj z pasja!

Na nauke nigdy nie jest za pézno. W Akademii WSB
potaczytem ja z mojg motocyklowa pasja

,Od wielu lat uprawiam turystyke motocyklowa, podrdézu-
jac na dwoch kdtkach po Polsce i Europie. Kilka lat temu,
podczas jednej z podrozy, odwiedzajac tajemniczg i ma-
giczng zarazem, mato znang chorwackg wyspe Lastovo,
bardzo odczutem brak znajomosci jezyka angielskiego.

Po powrocie, postanowitem nauczyc¢ sie tego jezyka.
Rozpoczatem od kursu, potem byty prywatne korepe-
tycje. Byto znacznie lepiej ale podswiadomie czutem,
ze chodzi mi o cos innego. Zdecydowatem sie na stu-
dia dzienne w Akademii WSB prowadzone w jezyku an-
gielskim na kierunku International Business. Pierwszy
rok byt ciezki. Z ukrytym wstydem siadatem w tawce ze
studentami mtodszymi ode mnie srednio o jakies 30 lat.
Bardziej pasowatem na wykfadowce niz na ich kolege. Z
podziwem, zazdroscig i szacunkiem obserwowatem ich
bystry umyst, inteligencje, swobode w postugiwaniu sie
jezykiem angielskim oraz tatwosc¢ w przyswajaniu wiedzy.
Szczegdlne trudnosci sprawiaty mi zajecia z zakresu IT.
Zmobilizowato mnie to jeszcze bardziej. Braki nadrabia-
tem systematycznoscig, a takze wytrwatoscia, dostoso-
wujgc swoje zycie rodzinne i zawodowe do nauki. Bardzo
praktyczny okazat sie system nauki ,Trzy dni studiujesz,
dwa dni pracujesz”, a moje dotychczasowe, srednie wy-
ksztatcenie techniczne, pozwalato mi na prowadzenie
matej dziatalnosci gospodarczej.

Po drugim roku nauki, w okresie wakacji, w ramach
programu Erasmus+ odbyfem trzymiesieczng prak-
tyke w prywatnej firmie w Czechach. Z uwagi na brak
ograniczeri wiekowych wykorzystatem okazje dajgca
mi mozliwos¢ zdobycia nowego doswiadczenia. Do-
znatem olsnienia - Akademia WSB to akademia przez
wielkie A. Dla kazdego studenta bez wzgledu na wiek
i narodowos¢. Wyrozumiata, pomocna i tolerancyjna na
kazdym kroku. Starajgca sie maksymalnie uatrakcyjnic¢
system nauczania poprzez tworzenie dodatkowych moz-
liwosci. Dajaca kazdemu studentowi liczne narzedzia do
zdobycia wyksztatcenia na wysokim poziomie. Moja Sred-
nia ocen systematycznie zaczeta rosnac, co zaowocowa-
to przyznaniem stypendium rektora za wyniki w nauce.

Na trzecim roku, ponownie w ramach programu Era-
smus+ wyjechatem do Dubrownika, gdzie uczytem sie
caty VI semestr na tamtejszym Uniwersytecie. Tam tez
powstata moja praca licencjacka, w ktdrej moje moto-
cyklowe zainteresowania sprytnie udato sie potgczyc
z biznesowym charakterem moich studidow. Postuzytem
sie w tym celu bardzo ciekawa i burzliwa historig angiel-
skiej marki motocyklowej - Triumph.

Nowe umiejetnosci pozwalajg mi na swobodng komunika-
cje w jezyku angielskim. Jest znacznie lepiej niz planowa-
tem na poczatku. Odswiezytem jezyk rosyjski, zaczgtem
sie uczyc¢ hiszpariskiego, a podczas studiow w Chorwa-
cji poznatem podstawy jezyka chorwackiego. Dzisiaj bez

obaw siadam na motocykl i pedze przed siebie wiedzac,
Ze nie bedzie juz problemdéw z rozmawianiem za granica
albo z dogrywaniem kolejnej podrézy. W pazdzierniku za-
czynam studia Il stopnia.”

Jacek Michta

Absolwent studidw | stopnia na kierunku Stosunki
Miedzynarodowe, specjalnosc: International Business

Student studidw Il stopnia na kierunku Zarzadzanie,
specjalnos¢: International Business



Z krélewskim rodowodem

Lien Chau Ton Nu przyjechata na studia do Akademii
WSB z miasta Hue, z Wietnamu. Za swoje ponadprze-
cietne osiggniecia otrzymata stypendium Rektora i od
pazdziernika 2017 r. rozpoczeta studia na kierunku In-
ternational Business, prowadzonym w ramach specjal-
nego programu stypendialnego - International Scho-
larship Programme. Nazwisko Ton Nu wywodzi sie
z rodziny krélewskiej, pochodzacej z ostatniej dyna-
stii wtadcéw Wietnamu - Nguyen, ktéra rezydowata
w jej rodzinnym miescie Hu, natomiast imie - Lien
Chau oznacza kwiat lotosu, bedgcy symbolem Wiet-
namu i jednoczes$nie symbolem Buddyzmu.

Po ukonczeniu szkoty $redniej, Lien Chau wykorzystata
‘gap year’ na rozwoj osobisty poprzez zgtebianie wie-
dzy z zakresu kultury Wietnamu i krajow wschodnich,
tajnikéw Buddyzmu oraz podrézowanie po Wietnamie
i krajach Azji Potudniowo-Wschodniej.

Jako Agent ds. Pokoju w World Peace Initiative wraz
z 30 innymi wolontariuszami z catego Swiata prowa-
dzita warsztaty nt. pokoju na S$wiecie dla wietnam-
skiej mtodziezy. Jednak jej najwiekszg pasjg jest pro-
mowanie idei ‘social and emotional learning’ wsrod
mfodych ludzi na catym $wiecie. Jej ostatni sukces
z tym zwigzany to wyréznienie organizacji SEALNet -
South Asian Service Leadership Network jakie uzyskat
przygotowany przez nig projekt pn. ,Social and Emotio-
nal Learning, Mindfulness for Vietnamese Students”,
ktoéry zostat zainicjowany przez Lien Chau na Bali
w Indonezji w styczniu 2018 r.

W pazdzierniku 2017 r. Lien Chau we wspotpracy z in-
nymi zagranicznymi studentami Akademii WSB powota-
ta do zycia nowg organizacje studencka - International
Students Association, ktdrej celem jest angazowanie
i rozwdj zagranicznej spotecznosci akademickiej uczel-
ni poprzez organizacje réznych wydarzen integracyj-
nych i edukacyjnych. Lien Chau prowadzi warsztaty
z medytacji dla studentdw i stuchaczy Uniwersytetu
Trzeciego Wieku.

Jest aktywnag cztonkiniag Akademickiego Inkubatora
Przedsiebiorczosci AWSB, w ktérym prowadzi warsz-
taty z zakresu twérczego myslenia.

Doskonatos$¢ w dydaktyce

Lien Chau pefni takze role Buddy Mentora, opiekujac
sie zagranicznymi studentami przyjezdzajgcymi na stu-
dia do Akademii WSB.

Obecnie Studentka realizuje prestizowa praktyke
w siedzibie Organizacji Narodéw Zjednoczonych w Ge-
newie.

Lien Chau Ton Nu

Studentka Il roku na kierunku Stosunki miedzynarodo-
we, specjalnosc: International Trade, Business
and Marketing

Marzenia sie spetniaja

~Najwazniejsze w Zyciu to znalez¢ element fgczacy pasje
z codziennym zyciem. Od dziecka uwielbiatam sSpiewac
i marzytam o karierze wokalnej. Majgc 7 lat rozpoczetam
przygode z muzyka na powaznie. Zajecia wokalne da-
waty mi nie tylko mozliwos¢ uczenia sie nowych rzeczy
i doskonalenia umiejetnosci, ktdre posiadatam, ale takze
ksztattowania charakteru, pewnosci siebie i otwartosci
na innych. Z roku na rok, dzieki intensywnej pracy i ¢wi-
czeniom, zaczetam wierzyc¢ w to, Ze moje marzenia moga
sie spetnic. Koncerty, konkursy muzyczne oraz wydarze-
nia artystyczne, w ktdrych bratam udziat sprawiaty mi
ogromna radosc.

Z uwagi na mojg pasje, ale réwniez zainteresowania
pedagogiczne, wybratam studia na kierunku Pedago-
gika w Akademii WSB. W przysztosci, w pracy z dziec¢-
mi, z powodzeniem bede mogta potaczy¢ swoja pasje
i kompetencje wokalne ze zdobytymi na studiach wiedzg
i kompetencjami.

Studia w Akademii WSB pozwalajg mi rozwija¢ moje
zainteresowania zwigzane ze Spiewaniem wspdlnie
z kolegami z wielu innych krajéw, ktdrzy rdwniez studiujg
w tej uczelni. Co wiecej - moge rowniez doskonali¢ kom-
petencje zwigzane z zarzadzaniem i organizacja, petnigc
funkcje przewodniczgcej Samorzadu Studenckiego Aka-
demii WSB.”

Marcelina Pilarska

Studentka studiéw Il roku | stopnia na kierunku
Pedagogika, Przewodniczgca Samorzadu Studenckiego
Akademii WSB

85



86

Nauka i Biznes - wrzesien 2019 r.

/

J

Maciej Sadowski

Kierownik Studium Kultury Fizycznej

Kalendarium sukceséw zawodnikéw AZS AWSB sezon
2018/2019:

. I miejsce w Klasyfikacji Generalnej Uczelni
Niepublicznych Akademickich Mistrzostw Slaska
w sezonie 2018/2019

- VI miejsce w klasyfikacji Generalnej Uczelni
woj. slaskiego w rywalizacji Akademickich
Mistrzostw Slaska w sezonie 2018/2019
(udziat 17 Uczelni)

. Il miejsce w Akademickich Mistrzostwach Polski
w ergometrze wioslarskim

. Finaty Akademickich Mistrzostw Polski
w siatkdwce plazowej

- | miejsce w Akademickich Mistrzostwach Slgska
w tréjboju sitowym

- I miejsce w Akademickich Mistrzostwach Slgska
w wyciskaniu lezac klasycznym

« 1l miejsce w Akademickich Mistrzostwach Slgska
w siatkdwce mezczyzn

. IV druzyny pitki noznej halowej Ekstraligi AMS
w sezonie 2018/2019

-V miejsce w Akademickich Mistrzostwach Slgska
w siatkdwce kobiet

AZS Akademii WSB

. Data zatozenia - 10.12.1999 r.

. Liczba dostepnych dyscyplin sportowych - 39

. Liczba cztonkéw AZS - 136

. Stypendia sportowe

- Obozy sportowe

. Akademickie
Mistrzostwa Polski

. Akademickie
Mistrzostwa Slgska

- Turnigje
Miedzynarodowe

Z sukcesami w AZS

»,Miatem zaszczyt by¢ czescig Akademickiego Zwigzku
Sportowego przez 5 lat moich studidw na Akademii WSB.
Bratem udziat w wielu dyscyplinach sportowych, poczgw-
szy od zawodow narciarskich czy snowboardowych, po
sporty sitowe tj. ergometr wioslarski, squash czy wspi-
naczke sportowa, a nawet darta. Przez te wszystkie lata
udafo sie nam wiele osiagnac, miedzy innymi zostaliSmy
liderem wojewddztwa Slgskiego uczelni niepublicznych.
AZS pozwolit mi rozwija¢ sie sportowo, spetnia¢ swoje
pasje oraz zawrzeé wiele nowych znajomosci.

Dzigki zaangazowaniu i uczestnictwie w wielu zawodach
udafo mi sie uzyskac stypendium sportowe. Uczestnic-
two w AZS polecam kazdemu studentowi - jest to nie-
samowita przygoda i gwarancja wielu swietnych wspo-
mnien na lata. AZS - to jedna wielka sportowa rodzina.”

Jakub Grun

Absolwent studidw Il stopnia na kierunku Zarzadzanie



Legia akademicka w Akademii WSB

Legia Akademicka to program skierowany do studen-
tow wszystkich kierunkdw, zaréwno kobiet jak i mez-
czyzn, ktdrzy chcieliby odby¢ szkolenie wojskowe, uzy-
skac¢ stopient wojskowy, myslg o wstgpieniu do wojska
i stuzby czynnej. To przygoda, realizacja wtasnych pa-
sji, szansa na zdobycie dodatkowych kwalifikacji.

Akademia WSB jako jedna z 3 uczelni w wojewddztwie
Slgskim zostata wybrana przez Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego do realizacji programu Legia
Akademicka.

Program ochotniczego szkolenia studentéw w ramach
Legii Akademickiej sktada sie z czesci teoretycznej
oraz praktycznej. Czes$¢ teoretyczna obejmuje 30 go-
dzin lekcyjnych.

10 czerwca 2019 r. rozpoczat sie Il etap programu -
powotanie na ¢wiczenia wojskowe.

Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego

\

Doskonatos$¢ w dydaktyce

,Udziat w Legii Akademickiej byt jedna z najlepszych
przygdd w moim zyciu, ale tez bardzo trudna. Intensywne
treningi i szkolenia , zmeczenie, codzienna rutyna, ale tez
radosci i satysfakcja ztozyty sie na moj pobyt. W jedno-
stce poznatem nowych ludzi, nawiazatem przyjaznie, kto-
re zaprocentujg w przysztosci. Przysiega wojskowa byta
niezwykle ekscytujgcym przezyciem. To wszystko spra-
wito, ze zastanawiam sie nad zwigzaniem swojej przy-
sztosci z wojskiem. Polecam kazdemu wziecie udziatu
w Legii Akademickiej.”

Kacper Maston

Student Il roku studiéw | stopnia
na kierunku Bezpieczeristwo Narodowe
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Start do kariery z ABK

W ubiegtym roku akademickim ABK przeprowadzito
szereg dziatan zwigzanych z realizowanym obecnie
projektem ,Start do kariery z ABK”. Przede wszystkim,
na wiekszg niz do tej pory skale, umozliwiono studen-
tom diagnoze profesjonalnymi narzedziami testowymi.
Uczestnicy projektu mogli uzyskac rzetelng informacje
0 poziomie swoich umiejetnosci spotecznych, takich
jak: asertywnosé¢, kompetencje kooperacyjne czy au-
toprezentacja.

Diagnoza osobowosciowa

Studenci mieli mozliwo$¢ uczestnictwa w badaniu te-
stem MTQ48 - narzedziem mierzgcym osobisty poziom
sity i odpornosci psychicznej. Test dostarcza informa-
cji o osobistej odpornosci, umiejetnosci ksztattowania
pozytywnych wzorcéw w zyciu, otwartosci na zmiany
oraz mobilnosci spotecznej i zawodowej.

Studenci mogli wzig¢ udziat w warsztacie z zakresu
odpornosci psychicznej, w trakcie ktérego testowali
rézne techniki i metody wspierajgce efektywne i sku-
teczne dziatanie w sytuacji stresu i wyzwan.

Szkolenia budzace kreatywnosé

Nowoscig w ofercie ABK byta mozliwo$¢ udziatu stu-
dentéw w szkoleniu pozwalajgcym doswiadczy¢ pracy
metoda Design Thinking, ktéra pozwala na tworzenie
innowacyjnych produktéw i ustug w oparciu o gtebokie
zrozumienie problemoéw i potrzeb uzytkownikéw. Pod-
czas szesciogodzinnych Design Thinking Jam studenci
Akademii WSB mogli zaproponowa¢ nowe rozwigzania
w dziedzinie komunikacji publicznej, projektowali przy-
jazne miejsca pracy i ulepszali ustugi bankowe.

Profesjonalne rozmowy rekrutacyjne

W roku akademickim 2018/2019 studenci mieli po raz
pierwszy mozliwos¢ sprawdzenia swoich umiejetnosci
w zakresie autoprezentacji w rozmowach z profesjo-
nalnymi rekruterami takich firm jak: ZF Group Steering
Systems Poland, HireRight Poland, Global BD Tra-
iding, Saint Gobain czy Spétka Euro-net.

Studenci otrzymali od rekruteréw informacje zwrotna
dotyczgcg mocnych stron oraz obszaréw do rozwoju.
Czes¢ studentow otrzymato zaproszenie do kolejnego
etapu rekrutaciji.

Wizyty studyjne w jezyku angielskim

Odpowiadajgc na potrzeby zagranicznych studentéw
ABK rozpoczeto cykl wizyt studyjnych w jezyku angiel-
skim. Pozwalajg one studentom Akademii WSB na po-
znanie miedzynarodowych pracodawcow, stwarzanych
przez nich warunkdw pracy i oczekiwan wzgledem
kandydatéw do pracy. W minionym roku akademickim
dzieki goscinnosci firmy Unilever studenci mieli moz-
liwos¢ zapoznania sie ze szczegotami funkcjonowania

taricucha dostaw w tej miedzynarodowej korporacji.
Firma HireRight podzielita sie wiedzg na temat spe-
cyfiki ustugi, jaka jest back screening, czyli szczego-
towa weryfikacja wiarygodnos$ci kandydatéw do pracy,
a dzieki firmie Boldare z Gliwic studenci zapoznali sie
z modelem Lean Startup - aktualng propozycjg wpro-
wadzania nowych ustug na rynek w oparciu o nieustan-
ne testowanie doswiadczen uzytkownikow.

Studenci Akademii WSB byli tez pierwsza grupa, ktéra
zostata zaproszona do firmy lkea, gdzie przyszli pra-
cownicy sektora ustug logistycznych mogli sprobowac
swoich sit w rozwigzywaniu prawdziwych case studies
z magazynowego zycia w lkea Poland.



Doskonatos$¢ w dydaktyce

Z radoscia odkrywania i pasja
tworzenia - ksztatcenie ustawiczne

Ksztatcenie ustawiczne to nie tylko wymadg wspdtcze-
snosci, ale tez doskonata szansa na realizacje swoich
pasji, marzen, ciekawe spedzanie czasu wolnego czy
rozwoj samego siebie. Niezaleznie od wieku. To row-
niez okazja do zawierania nowych znajomosci, a na-
wet przyjazni. Akademia WSB od ponad 10 lat ksztatci
najmtodszych i najstarszych w ramach Uniwersytetéw
Dzieciecych oraz Uniwersytetdw Trzeciego Wieku.

Co sie dziato w roku akademickim 2018/20197?
Uniwersytety Dziecigce

- jedna z najwiekszych sieci w Polsce Uniwersyte-
téw Dzieciecych Akademii WSB

- wyrdznienia w plebiscycie SLONECZNIKI 2018 na
najbardziej rozwojowe inicjatywy dla dzieci w wie-
ku 0-14 lat w wojewddztwie $lgskim (6 wyrdznien
w 4 kategoriach: jezyk, logika, ruch oraz przyroda)

- ponad 200 wyktadéw (ws$réd prowadzacych -
dr Tomasz Rozek (prowadzacy program Sonda 2
w TVP), Karol Wdjcicki (popularyzator nauki z Cen-
trum Nauki Kopernik w Warszawie), Robot EuGe-
nius

- ponad 180 warsztatow tematycznych (m.in. z za-
kresu programowania, tworzenia gier kompute-
rowych, animacji poklatkowej, a takze warsztaty
historyczne oraz biologiczne (z udziatem zywych
zwierzat) oraz fizyczne pokazy naukowe)

- wycieczki naukowe oraz wizyty studyjne

- kursy jezyka angielskiego dla dzieci, realizowane
zgodnie z programem:

NATIONAL
GEOGRAPHIC

LEARNING
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Uniwersytety Trzeciego Wieku

9 Uniwersytetow Trzeciego Wieku
192 wyktady z réznych dziedzin nauki

12 Senior Cafe - spotkania autorskie, mini-recitale,
prezentacje

79 warsztatéw tematycznych (m.in. salon mody
i wizazu dla seniora, warsztaty kulinarne, trening
pamieci oraz metody szybkiego zapamietywania,
zajecia teatralne)

Zajecia sportowe (m.in. zdrowy kregostup, joga re-
habilitacyjna, joga $miechu, elementy Zumby)
Wycieczki krajowe i miedzynarodowe oraz wczasy
dla seniora

Wieczory teatralne i kinowe, koncerty, bale karna-
watowe i andrzejkowe

Udziat w 2 ogdélnopolskich olimpiadach sportowych
4 bale seniora

Organizacja spotkan prezentujgcych pasje stucha-
czy UTW m.in. ,Szantowisko”

Szeroka oferta miedzynarodowych wycieczek,

m.in. do Pragi, Truskawca (Ukraina), Chorwacji oraz
Hiszpanii i Grecji

Cykl zaje¢ z zakresu bezpiecznego poruszania sie
po drogach oraz pierwszej pomocy

UTW - Stuchacze z pasja

Lidia Musiat

Ambasador Srebrnego Pokolenia wojewddztwa $lg-
skiego w 2018 r., réwnoczesnie cztonek Zarzadu UTW
AWSB, pomystodawca i wspdtorganizator wycieczek
UTW m.in. cyklicznego Rajdu Jurajskiego



Zarzad UTW

Krystyna Staszewska, Krystyna Sadkowska Koziotek,
Lidia Musiat, Jolanta Nowak i Jézef Dagbrowski - to
osoby, ktére pomagajg wytyczac¢ droge, ktérg podagza
UTW Akademii WSB i aktywnie w niej uczestnicza

»Wspaniata Pigtka”

Jolanta Nowak, Ewa Czubilinska, Bozena Stepien, Kazi-
mierz Konieczny i Grzegorz Jakubek - to piatka wspa-
niatych Senioréw, ktérzy pokazujg na co dzien, sobie
i innym wkoto, co to znaczy przyjazn, wzajemna pomoc
i troska o drugiego. Aktywnie wtaczajg sie w organiza-
cje inicjatyw senioralnych w regionie

Wspaniata grupa Olimpijczykow

blisko 40 oséb - i wérdéd nich medalisci - Maria Berlin, Anna
Tomczyk, Eugeniusz Piestrzynski oraz Ireneusz Ptocha

Marian Tambor

zeglarz, ktéry w wieku 70 lat przeptyngt Zaglowcem
Pogoria Morze Srédziemne

Doskonatos$¢ w dydaktyce

Danuta Michon

pasjonatka mody i sty-
lu, w 1993 roku wygra-
ta konkurs na najlepsza
kreacje wieczorowg ma-
gazynu BURDA

Halina Palenica

malarka, ktéra dotag-
czyta w tym roku do
naszego UTW. Podczas
Festiwalu Nauki mogli-
Smy podziwia¢ jej wy-
stawe

Krystyna
Sadkowska-Koziotek

prowadzi portal dla
Senioréw pn. Zawsze
Mtodzi UTW, zdobyta
nagrode Publicznosci
oraz Nagrode Rektora
Akademii WSB w kon-
kursie Fotograficznym
sPiekna nasza Polka
cata”

Marianna Siedlarz

podzielita sie z nami
swoim talentem - dzie-
ki niej zaréwno Senio-
rzy z UTW jak i Dzieci
z Dabrowskiego Uni-
wersytetu Dzieciece-
go mogty nauczy¢ sie
tradycyjnego kraszenia
pisanek wielkanocnych

Ewa Urbanowicz

cztonek  Dabrowskiej
Rady Senioréw, poma-
gata takze w przygo-
towaniu druzyny do
wystepow sportowych
podczas Ogdlnopolskiej
Olimpiady Zimowej
w Rabce oraz Ogodl-
nopolskiej Olimpiady
Sportowej w tazach
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Konkursy

I11 Ogéinopolski Konkurs Wie-
dzy o Transporcie Kolejowym

Juz po raz trzeci w Akademii WSB odbyt sie Ogdlno-
polski Konkurs Wiedzy o Transporcie Kolejowym or-
ganizowany przez Katedre Transportu i Informatyki.
Il edycja wydarzenia zgromadzita ponad 100 uczniéw
z 16 szkot z terenu catego kraju, ktdrzy postanowili
sprobowac swoich sit w tedcie sprawdzajgcym szeroko
pojeta wiedze w zakresie transportu kolejowego.

W konkursie grupowym, najlepszg szkotg okazat sie
Zespot Szkét Mechaniczno-Elektrycznych im. Tadeusza
Kosciuszki w Rybniku. Drugie miejsce przypadifo Ze-
spofowi Szkét Budowlano - Energetycznych w Ostro-
wie Wielkopolskim. Trzecie miejsce na podium zajeli
Uczniowie Zespotu Szkdét Techniczno-Informatycznych
w Gliwicach.

W konkursie indywidualnym, ktéry ze wzgledu na moz-
liwos¢ zdobycia Ztotego Indeksu Akademii WSB budzit
zdecydowanie wieksze emocje, najlepszy okazat sie
Mikotaj Radzikowski, uczen Technikum Kolejowego im.
Mikotaja Kopernika w Bydgoszczy. Drugie miejsce na
podium zdobyt Jakub Dgbrowski z Zespofu Szkdét Tech-
niczno-Informatycznych w Gliwicach. Trzecim najlep-
szym uczniem okazat sie Mateusz Krzeminski, repre-
zentant Zespotu Szkdét Mechaniczno-Elektrycznych im.
Tadeusza Kosciuszki w Rybniku.

Il Ogdlnopolski Konkurs Wiedzy o Transporcie Kolejo-
wym odbyt sie pod patronatem Fundacji Grupy PKP.

IX Ogélnopolski Konkurs
Wiedzy Logistycznej

Ztoty Indeks Akademii WSB, prestizowe praktyki i sta-
ze oraz nagrody rzeczowe trafity w rece laureatow
Ogodlnopolskiego Konkursu Wiedzy Logistycznej orga-
nizowanego juz po raz dziewiaty przez Akademie WSB.

Miejsca na podium zajeli:

. 1 miejsce - Norbert Malik, Zespdt Szkdt w Libigzu
(opiekun ucznia: Pani Jadwiga Bochenek)

- 2 miejsce - Fabian Smykata, Zespdt Szkdt Eko-
nomicznych im. Gen. Stefana Roweckiego ,Grota”
w Opolu (opiekun ucznia: Pan Stawomir Sienkiewicz)

- 3 miejsce - Filip Sitarski, Technikum nr 5 w Zespo-
le Szkét nr 6 w Tychach (opiekun: Pani Aleksandra
Tomecka)

Laureaci IX Ogdlnopolskiego Konkursu Wiedzy Logi-
stycznej otrzymali nagrody ufundowane przez Orga-
nizatoréw i Partneréw wydarzenia: Ztoty Indeks Aka-
demii WSB, uprawniajgcy do bezptatnych studiow
inzynierskich na kierunku Logistyka, 2-tygodniowy staz
w firmie Schavemaker (zrzeszonej w Zwigzku Praco-
dawcow ,Transport i Logistyka Polska”) oraz nagrody
rzeczowe, przekazane przez Grupe Raben.

,Celem Konkursu organizowanego przez Aka-
demie WSB jest wyrdznienie szczegdinie
uzdolnionych uczniéw, a takze - biorgc pod
uwage niebagatelng role i znaczenie logisty-
ki w gospodarce krajowej i zagranicznej - pro-
mocja ksztatcenia na kierunkach branzy TSL.
W dotychczasowych edycjach Konkursu udziat
wzieto ponad 1600 ucznidéw z 16 wojewddztw.”

dr inz. Pawet Sobczak

Koordynator Ogdlnopolskiego Konkursu Wiedzy
Logistycznej, Adiunkt w Katedrze Zarzgdzania
Akademii WSB



Lubie Programowacé
I Slqski Konkurs Informatyczny
Akademii WSB

Ponad 80 uczniéw reprezentujgcych szkoty $rednie
z catego wojewddztwa $lagskiego wzieto udziat w | Sla-
skim Konkursie Informatycznym ,Lubie Programowac”
w Akademii WSB.

Pierwsza edycja konkursu, przygotowana zostata przez
komitet, ktéremu przewodniczyt dr hab. Aleksander
Dawid, prof. AWSB.

. 1 miejsce - Michat Gold, Technikum nr 1
w Gliwicach

- 2 miejsce - Szymon Jankowski, Technikum TEB
Edukacja w Rybniku

. 3 miejsce - Jakub Smajdor, Technikum nr 1
w Cieszynie

Wszyscy uczestnicy konkursu mogli skorzysta¢ z za-
je¢ przygotowanych dla nich przez ekspertéw Aka-
demii WSB - warsztatéw dra inz. Wojciecha Gamona
w Laboratorium Ergonomii i Bezpieczenstwa w Trans-
porcie, a takze wyktadéw dra inz. Pawta Buchwalda
o urzgdzeniach mobilnych w systemach rzeczywistosci
wirtualnej oraz dra inz. Karola Jedrasiaka, ktéry przed-
stawit mtodziezy tematyke nowoczesnych interfejsow
wizyjnych. Prezentowane zagadnienia sg odbiciem naj-
czesciej wybieranych obecnie specjalnosci studentéow
Akademii WSB na kierunku Informatyka, do ktdérych
nalezg m.in. systemy rzeczywistosci wirtualnej, inteli-
gentne systemy przetwarzania danych i data science
czy grafika komputerowa.

sLaureaci konkursu otrzymali cenne nagrody: od-
powiednio Ztoty, Srebrny i Brazowy Indeks Aka-
demii WSB oraz ptatne miesieczne staze w inno-
wacyjnych firmach informatycznych.”

dr inz. Pawet Buchwald

Adiunkt w Katedrze Transportu i Informatyki
Akademii WSB

Doskonato$¢ w dydaktyce

IV Akademicki Konkurs
Anatomiczny

Studenci z kilkunastu uczelni wzieli udziat w IV Akade-
mickim Konkursie Anatomicznym z wiedzy o anatomii
prawidtowej i funkcjonalnej cztowieka. Konkurs po raz
kolejny odbywat sie w siedzibie Akademii WSB.

Konkurs rozpoczat sie od testu sktadajgcego sie z 50
pytan, po ktérym uczestnicy wzieli udziat w egzaminie
praktycznym (tzw. ,szpilkach”), polegajgcym na odga-
dywaniu nazw struktur anatomicznych.

W sktadzie Komisji konkursowej znalezli sie dr n. med.
Paulina Gtowacka oraz dr n. med. Aneta Orczyk.

W klasyfikacji ogdlnej najlepszy okazat sie Patryk Cie-
$lar, na kolejnych miejscach podium znalezli sie Alek-
sandra Piontek oraz Krzysztof Staszewski.

Partnerem IV Akademickiego Konkursu Anatomicznego
byta firma BTL Polska.
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Inicjatywy

Perspektywy Women in Tech
Summit

Wspaniate kobiety w nowych technologiach z Europy
Srodkowo-Wschodniej i Azji Centralnej - studentki,
profesjonalistki i szefowe najbardziej innowacyjnych
globalnych firm technologicznych spotkaty sie w War-
szawie podczas wydarzenia ,Perspektywy Women in
Tech Summit”, aby rozmawiac¢ o przysztosci IT i Big En-
gineering, zdoby¢ najnowszg wiedze branzowag, rozwi-
ngc¢ globalna sie¢ kontaktdw, zaplanowac kolejne etapy
kariery, uczy¢ sie od siebie i czerpac¢ inspiracje.

~Perspektywy Women in Tech Summit” to dwudniowe
wydarzenie o wymiarze miedzynarodowym, ktdrego
gtéwnym celem jest zgromadzenie w jednym miejscu
najbardziej utalentowanych kobiet z branzy technolo-
gicznej. Gosciem honorowym byta Maria Gabriel, ko-
misarz ds. gospodarki cyfrowej i spoteczenistwa cyfro-
wego.

Dr hab. Katarzyna Szczeparnska-Woszczyna, prof.
AWSB - Prorektor ds. Nauki i Ksztatcenia, Agniesz-
ka Dymek - Prodziekan Wydziatu Nauk Stosowanych
oraz studenci Akademii WSB mieli okazje uczestniczyc¢
w tym wyjatkowym wydarzeniu.

».Miatam niebywatg przyjemnosc¢ znaleZz¢ sie w gro-
nie uczestniczek tego wydarzenia podczas pierwsze-
go dnia Kongresu. Dzieri otwierajgcy Kongres sktadat
sie z oficjalnej gali oraz z licznych paneli dyskusyjnych,
warsztatow oraz sesji plenarnych, podczas ktérych zo-
staty poruszone rozmaite tematy ze Swiata szeroko ro-
zumianego biznesu. Ponadto catos¢ atrakcji uzupetnity
targi pracy, na ktoérych pracownicy miedzynarodowych
firm chetnie dzielili sie swoja wiedza i doswiadczeniem
zawodowym ze studentkami z catego swiata. Reasumu-
jgc, byto to bardzo cenne i inspirujgce doswiadczenie,
a takze niezwykle motywujgce do pracy nad sobag i plano-
wania swojej przysztej sciezki kariery zawodowej.”

Magdalena Pasternak

studentka | roku, studiow drugiego stopnia
na kierunku Zarzgdzanie

,Udziat w wydarzeniu umozliwit nam poznanie i wystu-
chanie wielu wspaniatych kobiet, ktdre dzieki swojej am-
bicji osiggnety wiele w branzy IT i nie tylko. Miatysmy
okazje porozmawia¢ z przedstawicielami wielu cieka-
wych firm / korporacji takich jak: ABB, Google, Schneider,
Maruta czy Facebook i wystucha¢ na czym polega ich
praca. Wszyscy byli otwarci i nie bali sie trudnych pytan.
Warto byto wzigc udziat w tym przedsiewzieciu, a jezeli
bedzie taka mozliwosc, z checig weZmiemy udziat w ko-
lejnej edycji.”

Aleksandra Stolecka

studentka Il roku, studidow pierwszego stopnia
na kierunku Logistyka



Bezpiecznie juz byto?

Spotkanie z dr Pauling Polko
i gen. Romanem Polko

Boimy sie terrorystéw, ale to na drogach, a nie w zama-
chach, ginie rocznie prawie 3 tysigce Polakéw. Zapomi-
namy, ze najgrozniejszym zwierzeciem na swiecie jest
centymetrowej wielkosci komar. Liczymy czotgi i sa-
moloty, ale w Internecie ustepujemy pola obcej propa-
gandzie. Co nam tak naprawde zagraza? Czy do Polski
przyjada terrorysci? A moze bardziej realna jest wielka
powdédz czy huragany?

Ponad 500 uczniéw z wojewddztwa $laskiego i ma-
topolskiego uczestniczyto w wyktadzie oraz spotkaniu
autorskim z dr Pauling Polko oraz gen. Romanem Polko
w Akademii WSB. Uczestnicy spotkania sprawdzali czy
~Bezpiecznie juz byto?”.

W ramach wydarzenia dla Uczestnikdw przygotowane
zostaty warsztaty zwigzane z tematykg bezpieczen-
stwa narodowego oraz kryminalistyka.

Wsréd prowadzacych znalezli sie:

. dr hab. Robert Socha, prof. AWSB
- drinz. Damian Bereska

+ dr Jerzy Gasiorowski

- drinz. Krystian Maczka

. dr Paulina Polko

- gen. Roman Polko

. Joanna Dyba

- Grzegorz Mikotajczyk

Dodatkowo goscie spotkania uczcili urodziny Pana
Generata Romana Polko gtosnym ,Sto lat!” oraz
szczerymi zyczeniami.

Doskonato$¢ w dydaktyce
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Dzien Podchorazego
w Akademii WSB

Uroczysty przemarsz stuzb mundurowych przy akom-
paniamencie Orkiestry Komendy Wojewddzkiej Policji
w Katowicach, warta honorowa pod Pomnikiem Legio-
nistow, koncert piesni patriotycznych - tak 29 listopa-
da 2018 roku Akademia WSB upamietnita 188. rocznice
wybuchu powstania listopadowego.

W swoim powitaniu skierowanym do uczestnikow
Dnia Podchorgzego dr Rafat Rebilas, Prorektor ds.
Wspodtpracy z Zagranicg Akademii WSB, przypomniat
o symbolicznym znaczeniu bohaterskiego zrywu wol-
nosciowego, koniecznosci kultywowania pamieci o bo-
haterach narodowych i roli wychowania w duchu war-
tosci patriotycznych wsréd mtodych ludzi.

Wyktad w ramach wydarzenia pt. ,Wojska Obrony Tery-
torialnej w systemie bezpieczenstwa Panstwa” wygfo-
sit ptk. Tomasz Biatas - Dowddca 13. Slqskiej Brygady
Wojsk Obrony Terytorialnej.

Nastepnie uczestnicy spotkania wraz z kompanig ho-
norowg 34. Slqskiego Dywizjonu Rakietowego Obrony
Powietrznej w Bytomiu oraz Orkiestrg Komendy Woje-
wodzkiej Policji w Katowicach przemaszerowali ulicami
Dabrowy Goérniczej pod Pomnik Legionistéw Pod De-
bem Wolnosci w Dgbrowie Gdrniczej.

Obchody Dnia Podchorgzego pod pomnikiem rozpo-
czeto zmiang warty honorowej wykonanej przez asy-
ste honorowg 34. Dywizjonu Rakietowego Obrony
Powietrznej w Bytomiu i od$piewaniem hymnu pan-
stwowego.

Po uroczystosci na terenie parku militarnego Muzeum
Miejskiego ,Sztygarka” uczestnicy Dnia Podchorazego
mogli ogrzac sie przy ognisku integracyjnym klas mun-
durowych. Byt tez wojskowy poczestunek.

Organizatorem Dnia Podchorgzego byto Centrum Bez-
pieczenstwa i Edukacji Stuzb Mundurowych Akademii
WSB, Muzeum Miejskie ,Sztygarka” oraz Ill Liceum
Ogodlnoksztatcgce im. Gen. W. Andersa w Dabrowie
Godrniczej.

»Polska policja wczoraj i dzis”

gen. insp. dr Jarostaw Szymczyk
gosciem Akademii WSB

Walka z cyberprzestepczosdcia, dziatania kontrterro-
rystyczne oraz angazowanie spoteczenstwa w inicja-
tywy skutecznie podnoszgce poziom bezpieczenistwa
publicznego to priorytetowe kierunki dziatarn Policji -
mowit 13 maja 2019 r. podczas spotkania w Akademii
WSB gen. insp. dr Jarostaw Szymczyk - Komendant
Gtéwny Policji.

W ramach wyktadu pt. ,Polska Policja wczoraj i dzis”,
ktéry oficjalnie otworzyta JM Rektor Akademii WSB,
dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB, gen. Jaro-
staw Szymczyk omawiat zmiany zachodzgce w polskiej
Policji na przestrzeni ostatnich dziesiecioleci, wska-
zujac rowniez obszary i narzedzia, w oparciu o kto-
re budowane jest obecnie bezpieczenstwo publiczne
w Polsce, w tym m.in. mobilne aplikacje, media spo-
tecznosciowe, dziatania blisko lokalnych spotecznosci
oraz wspotprace miedzynarodowa.

Wyktad odbyt sie w ramach cyklicznych spotkan Aka-
demii WSB z przedstawicielami jednostek munduro-
wych, ktére Uczelnia organizuje w celu upowszechnia-
nia wiedzy o bezpieczenstwie.
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Zwyciezy¢ samego siebie

VIl Ogdlnopolski Turniej Klas
o Profilu Mundurowym

Blisko stu uczniéw uczestniczyto w ekstremalnych
zmaganiach w ramach VIII Ogdlnopolskiego Turnieju
Klas o Profilu Mundurowym, ktérego organizatorem
byto Centrum Bezpieczenstwa i Edukacji Stuzb Mun-
durowych Akademii WSB.

Uroczyste zakonczenie Turnieju miato miejsce w Aka-
demii WSB. Nagrody i wyrdznienia wreczat dr Marcin
Lis, Prorektor ds. Studenckich i Wspétpracy z Otocze-
niem. W gali finatowej udziat wzieli przedstawiciele
wtadz samorzgdowych, reprezentanci instytucji wyz-
szej uzytecznosci publicznej, partnerzy biznesowi oraz
delegacje instytucji kultury, o$wiaty i instytucji poza-
rzgdowych.

Wsréd zaproszonych gosci znalezli sie m.in.:

- Starszy Brygadier mgr inz. Jacek Kleszczewski -
Slqski Komendant Wojewdédzki Panstwowej Strazy
Pozarnej

- Putkownik Adam Jopek - Komendant Slgskiego
Oddziatu Strazy Granicznej

- Komisarz Jarostaw Gorzawski - Zastepca Naczel-

nika Wydziatu Gabinet Komendanta Wojewddzkie-
go Policji w Katowicach

«  Putkownik Stawomir Machniewicz w zastgpstwie
za ptka Tomasza Biatasa z 13. Slgskiej Brygady
Obrony Terytorialnej

. Podputkownik mgr inz. Andrzej Ktu$ - Wojskowy
Komendant Uzupetnien w Bedzinie reprezentujgcy
Szefa Wojewddzkiego Sztabu Wojskowego ptka
mgra inz. Marka Majoche

. Starszy Kapitan mgr inz. Zbigniew Gnacik - Ko-
mendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej
w Dagbrowie Gdrniczej

. Major Przemystaw Smolarek - Zastepca Dyrektora
Zaktadu Karnego w Wojkowicach

- Pani Agata Fazan - Sekretarz Powiatu Bedziriskie-
go reprezentujgca Staroste Powiatu Bedziriskiego
- Pana Sebastiana Szalerica

. Major mgr inz. Jacek tukasik - Szef Wydziatu Re-
krutacji Wojskowej Komendy Uzupetnien w Bedzinie

. Podkomisarz Damian Pieczyrak - Komenda Miejska
Policji w Dgbrowie Goérniczej

O oprawe muzyczng uroczystosci zadbata Orkiestra
Komendy Wojewddzkiej Policji w Katowicach pod ba-
tutg Kapelmistrza asp. Waldemara Skotarskiego.

Celem przedsiewziecia jest promowanie wychowania
patriotycznego ws$rdd mtodych ludzi oraz integracja
srodowisk zwigzanych z edukacjg i dziataniami na rzecz
bezpieczenstwa (klas o profilu mundurowym, przedsta-
wicieli stuzb mundurowych, osrodkdw akademickich,
instytucji, przedsiebiorcéw oraz pasjonatéw). Turniej
stuzy wytonieniu najlepszych uczestnikdw reprezentu-
jacych szkote $rednia, realizujgcg przedmiot Edukacja
dla bezpieczenstwa oraz przygotowujgcg potencjal-
nych kandydatéw do pracy w stuzbach mundurowych.

97




98

Nauka i Biznes - wrzesien 2019 r.

Wyniki VIII Ogdlnopolskiego Turnieju Klas
o Profilu Mundurowym:

Klasyfikacja generalna:
- 1miejsce - Dawid Kocik, Zespdt Szkét Zawodowych
nr 2 w Knurowie

- 2 miejsce - Robert Budny, Zespdét Szkét Zawodo-
wych nr 2 w Knurowie

- 3 miejsce - Kryspin tokietek, VII Liceum Ogdlno-
ksztatcgce w Sosnowcu

Konkurencja test wiedzy:
. Julia Zaborowicz, VII Liceum Ogdlnoksztatcace
w Sosnowcu
Ekstremalny bieg z przeszkodami Masakrator Akade-
mii WSB:
. Krzysztof Zeno, Zespdt Szkét Zawodowych nr 2
w Knurowie
Nagroda dla najlepszej szkoty:

. Zespot Szkdét Zawodowych nr 2 w Knurowie

Nagroda dla najbardziej walecznego uczestnika:

. Michat Przybyt, Powiatowy Zespdt Szkét nr 2
w Pszczynie

Nagroda dla najbardziej walecznej uczestniczki:

- Aneta tobozewicz, Zespdt Szkét Zawodowych
nr 2 w Knurowie

Nagroda dla nauczyciela:

- Sierzant sztabowy Stawomir Tokarz, Zespét Szkot
Zawodowych nr 2 w Knurowie

Nagroda w klasyfikacji generalnej kobiet:

- Wioleta Bieronska, Zespét Szkét Mechaniczno-
-Elektrycznych w Zywecu

. Anna Botor, Zespdt Szkét Mechaniczno-Elektrycz-
nych w Zywcu

. Julia Mucharska, Zespo6t Szkét Mechaniczno-Elek-
trycznych w Zywcu

Turniej organizowany jest cyklicznie od 2012 roku przez
Akademie WSB i dziatajgce w jej strukturach Centrum
Bezpieczenstwa i Edukacji Stuzb Mundurowych. Do tej
pory odbyto sie osiem edycji, w ktérych udziat wzieto
tacznie ponad 1000 uczestnikéw, reprezentujgcych kil-
kadziesigt szkot z catej Polski.
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Gen. Andrzej Szymczyk - | zastepca komen-
danta gtéwnego Policji w latach 2015-2019
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Po oksfordzku w Akademii WSB

Walka z mowa nienawisci, jawne dochody Polakéw, po-
pulacje dzikéw i wiele innych zagadnien, ktére na co
dzien wywotujg zywe dyskusje, stanowito przedmiot
zmagan na argumenty mtodych ludzi podczas Turnieju
Debat Oksfordzkich.

W turnieju wzieto udziat 12 czteroosobowych druzyn
z 10 szkét srednich, m.in. takich jak:

- | Liceum Ogdlnoksztatcgce im. M. Kopernika
w Bedzinie
- | Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Stefana

Zeromskiego w Dabrowie Gérniczej

- VI Liceum Ogodlnoksztatcgce im. J. Korczaka
w Sosnowcu

- Zespot Szkdét Ekonomicznych w Dabrowie Goérni-
czej

. IV Liceum Ogodlnoksztatcgce im. K.K. Baczynskiego
w Olkuszu

- IV Liceum Ogodlnoksztatcgce z Oddziatami
Dwujezycznymi w Sosnowcu

. Zespo6t Szkdt nr 1w Tychach

- Zespot Szkdt Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych
nr 3 im. E. Abramowskiego w Katowicach

W zmaganiach eliminacyjnych zwycigskie okazaty sie
druzyny:

- IV Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. K.K. Baczyn-
skiego w Olkuszu

- IV Liceum Ogodinoksztatcacego z Oddziatami
Dwujezycznymi w Sosnowcu

- Zespotu Szkdt nr 1 w Tychach

- Zespotu Szkdét Technicznych i Ogdlnoksztatcacych
nr 3 im. E. Abramowskiego w Katowicach

Finat IV Turnieju Debat Oksfordzkich miat miejsce 19
marca 2019 r. Uczniowie zmierzyli sie z teza: ,Parla-
ment Wielkiej Brytanii powinien catkowicie wycofac¢
sie z Brexitu pomimo wyniku referendum, a ten kto od-
daje wolnos¢ w imig bezpieczenistwa nie zastuguje ani
na jedno, ani na drugie”.

| miejsce w Finale IV Turnieju Debat Oksfordzkich zdo-
byt Zespot Szkét nr 1w Tychach, otrzymujac jednocze-
$nie ,Ztoty Argument 2019”.

,ldea debat oksfordzkich narodzita sie w Wiel-
kiej Brytanii w 1823 roku, tworzgc pole do aka-
demickiej wymiany mysli i pogladdw. Dzis de-
baty oksfordzkie stuzg ksztaftowaniu kultury
dyskusji, umiejetnosci oratorskich mftodziezy,
sztuki argumentacji oraz poszanowaniu dla re-
gut publicznej debaty. Turniej Debat Oksfordz-
kich Akademii WSB to doskonata inicjatywa,
ktdra zacheca mtodziez do zainteresowana sie
problemami spoteczno-politycznymi w  kraju
i zagranicg. Warto sprébowac swoich sit i zdoby¢
nowe doswiadczenia.”

Katarzyna topacirniska

Koordynator Turnieju Debat Oksfordzkich



V Dzien Otwarty Urzedu
Ochrony Danych Osobowych

Porady ekspertéw Urzedu Ochrony Danych Osobo-
wych, bezptatne warsztaty i wyktady, a takze mozli-
wos¢ wymiany doswiadczen z zakresu administrowa-
nia danymi osobowymi to tylko czes¢ programu V Dnia
Otwartego UODO, ktéry odbyt sie w Akademii WSB.

W jubileuszowej edycji wydarzenia udziat wzieto ponad
800 os6b zainteresowanych tematykg ochrony danych
osobowych oraz bezpieczenstwa informacji, reprezen-
tujgcych przedsiebiorstwa oraz instytucje z caftego
kraju.

W tegorocznej edycji inicjatywy dla przedsiebiorcéw
przygotowano miedzy innymi panel poswiecony analizie
wdrazanych przepiséw RODO w roku 2018, w ktérym
wystgpita Pani Monika Krasinska - Dyrektor Zespotu
ds. Sektora Publicznego UODO. W czes$ci warsztato-
wej dr Grzegorz Sibiga opowiedziat o zarzadzaniu na-
ruszeniami w ochronie danych osobowych, a tematy-
ke monitoringu wizyjnego i monitoringu pracownikéw
zuwzglednieniem przepiséw RODO przedstawit ekspert
Akademii WSB - Pan Jarostaw Zabdéwka. Przedstawi-
ciele placéwek oswiatowych oraz jednostek samorza-
du terytorialnego wzieli udziat w szkoleniu prowadzo-
nym przez Pana Barttomieja Zeromskiego - Zastepce
Dyrektora Zespotu ds. Sektora Zdrowia, Zatrudnienia
i Szkolnictwa UODO.
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Studia podyplomowe

Partner kierunku:

Ochrona danych

osobowych

w administracji orzad
L. . chrony
i biznesie - Inspektor Danych

Ochrony Danych Osobowyen

Atuty kierunku:

kierunek prowadzony we wspdtpracy

z Urzedem Ochrony Danych Osobowych oraz

z Krajowym Stowarzyszeniem Ochrony Informacji
Niejawnych

w ramach studiow bezterminowy certyfikat
Auditora Wewnetrznego Systemu Zarzgdzania
Jakoscig i Bezpieczenstwa Informacji

przygotowanie stuchaczy w zakresie dostosowania
przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych
do regulacji unijnych

nacisk na wyksztatcenie praktycznych umiejetnosci
interpretowania przepiséw o ochronie danych osobo-
wych w konkretnych sytuacjach biznesowych

zajecia prowadzone przez praktykdow, na co dzien
zajmujgcych sie bezpieczenstwem danych osobo-
wych, m.in. ekspertéw UODO
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Mtodziezowy Kongres
Energetyczny

wizyta prof. Jerzego Buzka

Nowoczesne metody pozyskiwania energii, czyste
technologie w goérnictwie, perspektywy energetyki jg-
drowej i gazowej oraz potencjat wspotpracy sektoréow
biznesu i nauki w zakresie innowacyjnych technologii
energetycznych - to tematyka poruszana w trakcie
Mtodziezowego Kongresu Energetycznego, ktéry odbyt
sie w dniu 5 kwietnia 2019 r. w Akademii WSB.

W ramach Kongresu odbyt sie wyktad prof. Jerzego
Buzka dotyczacy energetyki oraz jej wptywu na dzi-
siejszy Swiat.

Celem cyklicznej inicjatywy jest popularyzacja nauk
Scistych, technicznych i zachecenie mfodziezy do stu-
diowania kierunkéw s$cistych poprzez poznanie réznych
form pozyskiwania energii, zagrozen i pozytywnych
stron energetyki konwencjonalnej i nowoczesnych
technologii energetycznych.

Wsrdd prelegentdw Kongresu znalezli sie m.in.: dr inz.
Pawet Sobczak - Adiunkt w Katedrze Zarzgdzania Aka-
demii WSB.

Podczas Kongresu odbyta sie réwniez debata pane-
lowa pt.: ,Energia odnawialna jest jedynag racjonalng
alternatywg wobec paliw kopalnych w kontekscie za-
grozen wynikajgcych z globalnego ocieplenia”. W de-
bacie wziety udziat dwie szkoty s$rednie: IV Liceum
Ogodlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. S.
Staszica w Sosnowcu (zwyciezca) oraz | Liceum Ogdél-
noksztatcgce im. M. Kopernika w Bedzinie. W Radzie
Medrcéw zasiedli: dr Tomasz Kasprowicz, dr Arkadiusz
Bubak, dr Romuald HasS.A.

Patronat Honorowy nad Kongresem objat prof. Jerzy
Buzek, Poset do Parlamentu Europejskiego.

Organizatorem wydarzenia byto IV Liceum Ogédino-
ksztatcace im. Stanistawa Staszica w Sosnowcu we
wspo6tpracy z Akademig WSB.

XIl Targi Pracy i Praktyk
Studenckich - Job and
Internship Fair

Ponad 600 osdb - studentdw, ucznidow szkdt srednich
i mieszkancow regionu - wzieto udziat w zorganizo-
wanej przez Akademie WSB Xll edycji Targéw Pracy
i Praktyk Studenckich - Job and Internship Fair.

Oferty pracy, praktyk, stazy, programéw rozwoju za-
prezentowato ponad 40 pracodawcow. Wsrod tego-
rocznych wystawcow znalazty sie takie firmy jak: IKEA,
Unilever, HireRight, Raben, DAZN Poland Perform Me-
dia, EURO RTV AGD, Bombardier czy Credit Agricole.

XIl edycja Targow Pracy i Praktyk Studenckich, ze
wzgledu na coraz liczniejszg grupe zagranicznych stu-
dentéw Akademii WSB, w wiekszym stopniu niz do tej
pory odpowiadata na potrzeby oséb z zagranicy. Sy-
mulacje rozmoéw kwalifikacyjnych, ktére przygotowato
siedem firm, prowadzone byty w jezyku polskim, an-
gielskim i rosyjskim. Po ich zakoriczeniu studenci mogli
liczy¢ na rzetelng informacje zwrotng ze strony pra-
cownika dziatu HR danej firmy oraz zaproszenie do
procesu rekrutacyjnego.

Uczestnicy Targéw mogli skorzysta¢ takze z udziatu
w szkoleniach w ramach Akademii Kariery, podnoszg-
cych ich kompetencje w wybranych obszarach istot-
nych na rynku pracy m.in. w obszarze ksztattowania
marki osobistej (Personal Branding), mindfulnes i jego
istotnosci we wspdtczesnym przywaddztwie.
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Patronat honorowy

Patronat medialny

Wystawcy
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XI Swiatowy Tydzien
Przedsiebiorczosci

Studenci, Absolwenci i wszyscy zainteresowani wta-
snym rozwojem zawodowym oraz poszerzaniem swo-
ich kontaktéw biznesowych mogli wzig¢ udziat w cyklu
warsztatéw i wyktadéw w ramach Swiatowego Tygo-
dnia Przedsigbiorczosci.

W inicjatywy organizowane w ramach Swiatowego
Tygodnia Przedsigbiorczosci wtgczajg sie miliony mtfo-
dych ludzi, tworzgc w ten sposéb wielki ruch spotecz-
ny, bedacy zrédtem nowych idei i motorem zmian na
lepsze. Tydzien jest rowniez okazjg do podkreslenia
roli innowatordw i pracodawcoéw, ktérzy tworzgc firmy
przyczyniajg sie do wzrostu gospodarczego i popra-
wy jakosci zycia mieszkancow. Imprezy organizowane
w listopadzie sg dobrg okazja, by wymieni¢ sie do-
Swiadczeniami i uruchomi¢ potencjat kolejnych poko-
len przedsiebiorcow.

Akademia WSB od wielu lat aktywnie uczestniczy
w inicjatywie promujgc postawy przedsiebiorcze oraz
nowoczesne metody myslenia i dziatania, m.in. poprzez
umozliwienie uczestnikom spotkan ze znanymi przed-
siebiorcami, szkoleniowcami, autorytetami z poszcze-
go6lnych branz.

W ramach Xl edycji przedsiewziecia uczestnicy mogli
wzig¢ udziat m.in. w nastepujgcych spotkaniach:

. ~Jak przetestowa¢ pomyst biznesowy bez inwe-
stowania duzych srodkéw finansowych?”

. »M0&j pomyst na biznes - tworzenie innowacyjnych

projektow”

- ,Jak wprowadzi¢ pomyst biznesowy w zycie? - za-
ktadamy firme”

. ~Wspodtczesne wyzwania komunikacyjne”

- ,Jak kreowac¢ innowacje metodg Desing Thinking?”

. sNie stdj - inwestuj!”
. »~Jak zdoby¢ wymarzone stanowisko pracy? Kre-
atywne CV i mapy mysli drogg do rozwoju karier”

. ~Bezpieczne finanse Seniora”

Podczas wydarzenia miata réwniez miejsce Konfe-
rencja Doradcéw Zawodowych ,Przedsigbiorczosé
w szkole - jak wspiera¢ ucznidéw w rozwijaniu postawy
przedsiebiorczej”. Uczestnicy STP mogli réwniez wzigd
udziat w szkoleniu podczas wizyty studyjnej w firmie
X- Solve w Gliwicach.

Peruvian Day

Smaczne potrawy peruwianskie, niecodzienna wysta-
wa kolei andyjskiej, muzyka, piosenki i tance, czyli eks-
cytujgca podréz do Peru dzigki studentom z zagranicy.

28 lutego 2019 r. w Akademii WSB odbyt si¢ Dzien
Peruwianski, organizowany przez Akademie WSB,
Fundacje Grupy PKP oraz Muzeum Podréznikéw im.
Tony Halika w Toruniu, nad ktérym honorowy patro-
nat objat Ambasador Peru w Polsce, Jego Ekscelen-
cja, Pan Alberto Efrain Salas Barahona.

Wydarzeniu towarzyszyta wystawa prac dotyczgcych
budowy kolei andyjskiej, przygotowana z okazji ob-
choddéw dwusetnej rocznicy urodzin inz. Ernesta Mali-
nowskiego, budowniczego Centralnej Kolei Peru, ktdére
zostaty udostepnione Akademii WSB przez Muzeum
Podréznikéw im. Tony Halika w Toruniu. Honorowy pa-
tronat nad wystawg objeta Fundacja Grupy PKP oraz
Prezydent Miasta Dgbrowa Goérnicza - Marcin Bazylak.

W wydarzeniu udziat wzieli: Matgorzata Mazurek - Dy-
rektor Oddziatu Gospodarowania Nieruchomosciami
PKP SA w Katowicach, Michat Tarcha, Dyrektor Zarzg-
dzajacy Fundacji Grupy PKP, Krzysztof Plecz - Zastep-
ca Dyrektora Urzedu Transportu Kolejowego w Kato-
wicach, Ireneusz Jasinski - Zastepca Dyrektora PKP
Polskie Linie Kolejowe (Warszawa). Akademie WSB re-
prezentowali prof. dr hab. inz. Marek Sitarz, Kierownik
Katedry Transportu i Informatyki oraz Pawet Urgacz -
Dyrektor Dziatu Wspdtpracy z Zagranica.

Uroczystego otwarcia wystawy dokonat Konsul Hono-
rowy Peru w Katowicach, Wojciech Giergiel oraz Pre-
zydent Miasta Dabrowa Gérnicza, Marcin Bazylak.

Konsul Honorowy Peru w Katowicach, Pan Wojciech
Giergiel w zastepstwie Jego Ekscelencji Ambasadora
Peru w Polsce, Alberto Efrain Salas Barahona odczytat
list gratulacyjny i wyrazit stowa uznania dla wtadz Aka-
demii WSB za wysitek wtozony w organizacje przed-
siewziecia poswieconego inzynierowi Malinowskiemu,
ktdry przyczynit sie do wzmocnienia relacji, jakie tgcza
Peru i Polske w obszarze historii i kultury.

Uczestnicy wydarzenia wystuchali takze prelekcji
dr Danuty Bartkowiak na temat zycia i pracy inzyniera
Ernesta Malinowskiego w Peru, autorki publikacji pt.
,Ernest Malinowski. Konstruktor kolei transandyjskie;j”.

Wydarzenie uswietnit wystep artystyczny przygotowa-
ny przez studentédw Akademii WSB z Peru i degustacja
dan kuchni peruwianskiej.



Doskonatos¢ w dydaktyce 105




106 Nauka i Biznes - wrzesiert 2019 r.

International Week

Pozycja Akademii WSB w gronie najbardziej umiedzy-
narodowionych uczelni w Polsce, to nie przypadek,
a wynik wielu miedzynarodowych dziatarn. W kwietniu
2019 r. juz po raz kolejny odby? sie International Week -
wydarzenie, ktdre gromadzi dziesigtki reprezentantow
zagranicznych uczelni partnerskich oraz setki zagra-
nicznych i polskich studentéw naszej uczelni.

Wsréd gosci wydarzenia znalezli sie przedstawiciele
z uczelni partnerskich, tj.: Brazylia, Armenia, Gruzja,
Kosowo, Hiszpania, Kazachstan, Wietnam, Uzbekistan,
Niemcy, Chorwacja czy Butgaria. W ramach Internatio-
nal Week odbyty sie International Staff Week, elimi-
nacje EBMC (Entrepreneurial Brain Made on Campus)
i International Day.

International Staff Week stanowi platforme wymiany
doswiadczen w zakresie umiedzynarodowienia oraz
okazje do wzmocnienia i rozszerzenia wspotpracy
z uczelniami partnerskimi. W ramach wydarzenia pod-
pisano deklaracje rozszerzenia wspotpracy m.in. z Ta-
shkent State Agrarian University.

International Day, ktdry juz na state znalazt sie w kalen-
darzu wydarzen miedzynarodowych organizowanych
przez Akademie WSB, zgromadzit ponad 200 uczest-
nikéw. Byta to ciekawa podréz do 16 krajow pochodze-
nia naszych studentéw zagranicznych, podczas ktorej
mozna byto pozna¢ odmienng historie, kulture i naro-
dowe potrawy.



Nowruz - Swieto Wiosny
w Krajach Kaukazu

Zainspirowani budzacg sie do zycia naturg i nadcho-
dzaca wiosng, studenci z Uzbekistanu, Kazachstanu,
Azerbejdzanu, Turkmenistanu, Kirgistanu i Turcji, po-
stanowili pokaza¢ swoim kolegom, w jaki sposéb w ich
krajach obchodzi sie nadejscie tej pory roku.

Nowruz jest tradycyjnym Swietem nowego roku, ob-
chodzonym w dniu réwnonocy wiosennej na Batkanach,
w basenie Morza Czarnego, na Kaukazie, w Centralnej
Azji, na Bliskim Wschodzie i w innych regionach. No-
wruz odgrywa wazng role w umacnianiu wiezi miedzy
ludZzmi, ktére sg oparte na wzajemnym szacunku, idei
pokoju oraz dobrym sasiedztwie. Te tradycje i rytuaty
odzwierciedlajg kulture i dawne zwyczaje cywilizacji
Wschodu i Zachodu, ktére miaty wptyw na wzajem-
ng wymiane wartosci ludzkich. Swietowanie Nowruz
oznacza pochwate harmonii z naturg, uznanie dla nie-
rozerwalnej wiezi pomiedzy twdrczg pracg a naturalny-
mi cyklami odnowy oraz szacunek i troske o naturalne
Zrodta zycia.

Wydarzeniu towarzyszyt koncert w wykonaniu studen-
téw z Kazachstanu z uzyciem tradycyjnego instrumen-
tu - dombry, trakcyjne tance uzbeckie, degustacja dan
gotowanych na wiosne w krajach Kaukazu oraz seria
ciekawych gier i zabaw obchodzonych w tym dniu.
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Noc Spadajgcych Gwiazd

Jak co roku, podczas Nocy Spadajgcych Gwiazd na
plazy nad Pogorig Ill zgromadzity sie setki mieszkan-
cow regionu, by bawi¢ sie wspdlnie, a po zapadnigciu
zmroku poszukiwac spadajgcych gwiazd.

Bez wzgledu na wiek i zainteresowania, w tym dniu
kazdy znalazt co$ dla siebie. Na plazy przy Centrum
Sportéw Letnich i Wodnych Pogoria, w specjalnym na-
miocie, przygotowana zostata strefa chilloutu, gdzie
przy kojacych dzwiekach muzyki, w gronie znajomych,
mozna byto aktywnie spedzi¢ czas. Oprécz wspadlnych
obserwacji stonca razem z Dariuszem W. Nelle z Ob-
serwatorium Astronomicznego z Dabrowy Godrniczej,
uczestnicy wydarzenia mogli poéwiczy¢ fitness z pro-
fesjonalng instruktorka z Crossfit Sparta, zatariczy¢ na
miedzypokoleniowej dyskotece na plazy czy nauczyc¢
sie tanczy¢ bachate.

Partnerem inicjatywy byto Centrum Sportu i Rekreacji
w Dabrowie Goérniczej.
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TEDx Akademia WSB

Czy technologie wirtualne moga pomdc ochronic¢ prze-
szto$¢? Jak rozwija¢ krytyczne myslenie w aspekcie
dziatann propagandowych w mediach? Jak by¢ szcze-
$liwym, uczac sie jezykéw obcych? To tylko cze$¢ z py-
tan, na ktére odpowiedzi uzyskali uczestnicy TEDxAka-
demiaWSB, wydarzenia popularyzujgcego tzw. ,idee
warte upowszechniania” w formule ,University”. Wsrod
prelegentéw znaleZli sie m.in. studenci Akademii WSB:
Samuel Perilla oraz Vepkhvia Gogokhia.

Wystgpienia rozpoczeta Michelle Rebaleati (USA), kto-
ra opowiedziata o technologiach wirtualnej / rozszerzo-
nej rzeczywistosci i o tym, jak mozna pomdc ochronié
przeszto$¢. Wiele osdb kojarzy wirtualng rzeczywi-
stos¢, VR, z grami wideo lub symulacjami, ale istnie-
je wiele innych zastosowan tego rodzaju technologii.
Wprowadzenie zestawu VR moze wirtualnie przenies¢
uczestnika do zupetnie nowej, interaktywnej lokaliza-
cji, a nawet da¢ widzowi nowe spojrzenie na pewne
doswiadczenia zyciowe. Wystgpienie byto znakomitg
szansg na przedstawienie potencjatu tej technologii,
ktdra inspiruje do odkrywania nowych rozwigzan sta-
rych problemoéw.

Drugim prelegentem byt Vepkhvia Gogokhia (Gruzja),
ktorego wystgpienie poswiecone byto opisaniu histo-
rycznych, politycznych, finansowych i kulturowych
powigzann pomiedzy mediami a propagandg. Prze-
mowienie byto prébg wyjasnienia mechanizmu i celu
Swiadomego dzielenia sie wprowadzajgcymi w btad
informacjami, pomystami, opiniami i filozofiami za po-
drednictwem medidow. Zdaniem prelegenta dzielenie
sie wiedzg na temat metod oporu wobec propagandy
i rozwijanie krytycznego myslenia, zwtaszcza wsrod
studentoéw, jest kluczowym elementem rozwoju spo-
tecznego i akademickiego.

Konferencje zakonczyto wystgpienie Samuel Perilla
(Kolumbia), ktéry opowiedziat o tym jak nauka jezykow
obcych moze zmienia¢ zycie.

TED (Technology, Entertainment and Design - Techno-
logia, Rozrywka i Design) to konferencje naukowe or-
ganizowane przez amerykanskg fundacje TED, ktoérej
gtéwnym mottem jest popularyzacja ,idei wartych roz-
powszechniania”. Pierwsza czterodniowa konferencja
odbyta sie w Kalifornii 34 lata temu. Od tego czasu
TED rozwija zakres dziatania, wspierajgc urzeczywist-
nianie owych przetomowych idei poprzez rdéznorakie
inicjatywy.

Co roku konferencja TED daje gtos czotowym myslicie-
lom i innowatorom $wiata, z ktérych kazdy ma 18 minut
na swojg wypowiedz. Nagrania wideo z wyktadéw sa
nastepnie nieodptatnie udostepniane na stronie TED.
com. Wsrdéd prelegentéw znalezZli sie miedzy innymi Bill
Gates, Al Gore, Jane Goodall, Elizabeth Gilbert, Sir Ri-
chard Branson, Nandan Nilekani, Philippe Starck, Ngozi

Okonjo-lweala, Isabel Allende i premier Wielkiej Bryta-
nii Gordon Brown.

Projekt TEDx pozwala pojedynczym osobom badz gru-
pom zorganizowac lokalne, niezalezne imprezy spod
znaku TED, a program TEDFellows pomaga innowato-
rom chcgcym zmienia¢ sSwiat dotgczy¢ do spoteczno-
$ci TED i dzieki jej wsparciu zwiekszy¢ oddziatywanie
swoich niezwyktych projektéw i inicjatyw.



»1 EDx to naturalna kontynuacja dziatalnosci mie-
dzynarodowej, jakg prowadzi Akademia WSB.
Tym bardziej cieszymy sie, ze moglismy po raz
pierwszy zorganizowac¢ tego typu inicjatywe
w Dabrowie Gorniczej w Akademii WSB. To bar-
dzo wazne i Sledzone przez tysigce ludzi na Swie-
cie wydarzenie. W zatozeniu krétkie wystgpienia
prelegentéw majg uruchomic krytyczne mysle-
nie o otaczajgcej nas rzeczywistosci. Wierze,
ze takim wydarzeniem byt TEDx zorganizowany
w Akademii WSB.”

Pawet Urgacz

Dyrektor Dziatu Wspétpracy z Zagranica
Akademii WSB

Doskonatos$¢ w organizacji

TEDX
AkademiaWSB

x =independently organized TED event
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Doskonatos¢ organizacyjng zawdzieczamy odwaznym decyzjom, dazeniu
do przetamywania stereotypdéw, zwinnoSci organizacyjnej, umiejetnosci
szybkiego reagowania na zmiany, aktywnemu poszukiwaniu wcigz lep-
szych metod dziatania, ciggtemu eksperymentowaniu.

Dzieki zdolnosci do wykorzystywania szans i unikania zagrozen, odwa-
dze w podejmowaniu ryzyka i wychodzeniu poza strefe komfortu, zbudo-
walismy potege tej Uczelni, dzieki czemu jesteSmy odporni na wstrzasy,
zmiennos$¢, chaos — co wiecej — przekuwamy je w czynnik wzrostu.

W Akademii WSB liczg sie indywidualne predyspozycje cztowieka i jego
potrzeba poczucia dumy z siebie, radosci i satysfakcji. Dajgc swobode
dziatania ludziom, pozwalamy na zmiany rél, motywujemy do rozwoju, kto-
ry sprzyja innowacyjnosci. Ludzie sg dumni z tego co robia, a za tym poda-
zajg lepsze wyniki ich pracy. Pracownicy, widzgc sens swojej dziatalnosci
i majgc Swiadomos¢ wtasnego wptywu na rozwéj catej Uczelni, sg zaan-
gazowani i odpowiedzialni.

W Akademii WSB, w ktdrej pracuje juz od 20 lat, zawigzujg sie przyjaznie
na cate zycie. Ciesze sie i jestem dumna z tego, ze jestem czescig spo-
tfecznosci tej Instytuciji.
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Joanna Urbarnska
Dyrektor Biura Rektora Akademii WSB
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Zwinna organizacja

Zwinna organizacja

Ostatnie kilka lat funkcjonowania Akademii WSB to
czas nie tylko bardzo dynamicznego rozwoju nauko-
wo-badawczego, ale réwniez spektakularne przemiany
w strukturze i zarzgdzaniu organizacjg. Dzi§ Akade-
mia WSB funkcjonuje w sposéb zwinny, co wyraza sie
w szybkim reagowaniu na pojawiajgce sie strategicz-
ne mozliwosci biznesowe, krétkim cyklu podejmowania
decyzji i elastycznym reagowaniu na potrzeby i oczeki-
wania klientdw. Tutaj wazniejsze sg relacje niz proce-
sy i narzedzia. Elastycznos¢, odwaga w podejmowaniu
decyzji i kreowaniu wizji, budowanie sieci partnerskich
i dbatos¢ o potrzeby wszystkich grup interesariuszy
Uczelni przynosi efekty. Dzieki temu Akademia WSB to
system, w ktdrym najwazniejsze cechy to: dobra iden-
tyfikacja wymagan, potrzeb i oczekiwan interesariuszy
oraz bardzo szybka reakcjg na ich zmiany. Zwinnos¢
w Akademii WSB postrzegana jest w kategoriach
proaktywnych dziatan podejmowanych przez Uczelnie
i traktujgcych je jako umiejetnosc elastycznej adaptacji
do zmieniajgcego sie otoczenia. Dziatania te charakte-
ryzowane sg jako intensywna nauka oraz nabycie umie-
jetnosci przydatnych do zapewnienia strategicznych
i efektywnych dziatan organizacji.

Harmonijny zarzad

Jednym z najwazniejszych trendéw w zakresie zarza-
dzania kapitatem ludzkim w ostatnich latach jest po-
trzeba przetamania funkcjonalnych hierarchii i zbudo-
wania organizacji opartej na sieci kontaktéw i pracy
zespotowej. W Akademii WSB najwyzsza kadra zarza-
dzajgca ma swiadomos¢, ze wyjscie poza ramy swoich

Akademia WSB to organizacja zwinna, w ktorej
kluczowag role petnia samoorganizujgce sie ze-
spoty.

dr Magdalena Kot-Radojewska

Zastepca Dyrektora Centrum Studiow
Podyplomowych i Rekrutacji Akademii WSB

rél funkcjonalnych i podjecie pracy zespotowej przeto-
zy sie na efekty organizacji. Kadra zarzadzajgca fgczy
odpowiedzialnos¢ biznesowg i odpowiedzialnos¢ funk-
cjonalng z pracg w ramach wielofunkcyjnego zespoftu.

W kierunku turkusu - samoorgani-
zujgce sie zespoty i zaufanie

Akademia WSB to organizacja, w ktérej pracownik sta-
je sie cztonkiem organizacji, wykonujgcym rdzne funkcje
i dziatajgcym w sposoéb projektowy, a tym samym przej-
mujgcym odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania,
ktére traktuje jako wtasne, autorskie przedsiewziecia.
Takie podejscie do pracownikédw ukierunkowane jest na
motywacje poprzez wptywanie na wzrost poczucia wagi
i celowosci dziatarn podejmowanych przez ludzi, ktérzy
tym samym stajg sie partnerami w realizacji procesow
biznesowych. W Akademii WSB zaufanie jest podstawa
sukcesu, to pracownicy maja realny wptyw na rozwdj fir-
my, petnig funkcje ktdre sg dostosowane do ich potencja-
tu, a ich zmiana wynika nie z przymusu, lecz ich wtasnej
motywacji, ktérej podstawg jest rozwdj kompetencyjny
lub chec¢ ,sprawdzenia sie” w nowych warunkach.



Uczelnia jako organizacja
inteligentna

W organizacji inteligentnej zwraca sie uwage przede
wszystkim na te jej czesci, ktére odpowiadajg za ucze-
nie sie pracownikéw. Zmienno$¢ otoczenia powodu-
je, iz Akademia WSB musi stale monitorowac¢ zmiany
w zachowaniach klientéw, otoczenia biznesowego,
w rozwoju spoteczenstwa i techniki oraz na biezgco
wycigga¢ wnioski dla wtasnego przetrwania i rozwoju.
Na utrzymanie sie na rynku ma szanse tylko ta firma,
ktéra uczy sie najszybcie;.

Management 3.0 czyli szkolenia
dla kadry menedzerskiej

Akademia WSB, jako organizacja uczgca sie, proponuje
poszczegdlnym grupom interesariuszy wewnetrznych
szereg mozliwosci, w ramach ktérych mogg oni podno-
si¢ swoje kompetencje i zdobywa¢ nowa wiedze. Jest
to mozliwe m.in. dzieki realizacji projektu ,Excellence in
Education - Kompleksowy Program Rozwoju Akademii
WSB”, wspoétfinansowanego przez Unie Europejskag ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ra-
mach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Roz-
woj 2014-2020.

W ramach projektu kadra menedzerska uczelni
uczestniczy w szkoleniach, w ramach ktérych dosko-
nali kompetencje strategiczne tj.:

- Warsztaty strategiczne dla kadry zarzgdzajgcej,
liderow zespotéw i pracownikéw

- Zwinne zarzgdzanie zespotem Management 3.0
- Zwinne zarzadzanie projektami

. Coaching wdrozeniowy - wsparcie zmiany kultury
organizacji pracy.

Szkolenia majg rowniez na celu dopasowanie modelu
biznesowego, struktury i kultury organizacyjnej oraz
sposobu zarzgdzania pracownikami do potrzeb rynku
i klientéw Akademii WSB. Ciggte doskonalenie kadry
menedzerskiej uczelni to wyraz ciggtego dopasowywa-
nia sie, podgzania za coraz bardziej Swiadomym i wy-
magajacym konsumentem, to ,must have” dzisiejszych
organizacji.

Szkolenia w zakresie zwinnego zarzgdzania zespotem
oraz zwinnego zarzgdzania projektami poprowadzit
Dariusz Wylon - wyktadowca Akademii WSB.

Doskonato$¢ w organizacji

IMTA - International Management
Teachers Academy

Czerpiemy z doswiadczen miedzy-
narodowych

38 uczestnikéw z 30 instytucji i 19 krajéow z catego
Swiata, a wsrdd nich dr Sabina Ratajczak - Prorektor
ds. Rozwoju Akademii WSB - uczestniczyto w 2 tygo-
dniowym seminarium, ktére odbyto sie w dniach 16-
27.06.2019 r. w Stowenii.

CEEMAN International Management Teachers Acade-
my - IMTA to wyjatkowy program rozwoju kadry aka-
demickiej, ktérego uczestnikami byto jak dotad ponad
650 nauczycieli z 51 krajéw na catym $wiecie. Program
ma duzy wptyw na rozwdj indywidualnych karier za-
wodowych, jakos¢ programoéw ksztatcenia i rozwdj in-
stytucjonalny uczelni biznesowych i uniwersytetdw na
catym Swiecie.

Uczestnicy mieli okazje poszerzy¢ swojg wiedze, umie-
jetnosci, wartosci i postawy zwigzane z ogolnymi
aspektami nauczania zarzgdzania, w tym filozofii i stra-
tegii nauczania, narzedzi i metod nauczania i uczenia
sie, projektowania zaje¢, oceniania studentdw, a takze
wykorzystania i wptywu technologii informatycznych
oraz innowacji na proces ksztatcenia. Tydzien drugi
programu obejmowat wybdér Sciezek dyscyplinarnych,
zapewniajgc gtebszy praktyczny wglad w nauczanie
okredlonych dyscyplin, zapewniajgc wiele przydat-
nych narzedzi nauczania i dzielenie sie opiniami i do-
Swiadczeniami. Program stwarza bardzo inspirujgce
srodowisko pracy, co wynika z wysoce interaktywnej
i spersonalizowanej komunikacji oraz wspétpracy w ze-
spotach interdyscyplinarnych.

IMTA daje mtfodym wyktadowcom wyjgtkowa
okazje do rozwijania swoich programdw na-
uczania, projektowania kurséw, materiatéw dy-
daktycznych, umiejetnosci i metod nauczania.
Program w duzej mierze opiera sie na meto-
dzie przypadkow, w tym na nauczaniu projekto-
wym, pisaniu studium przypadku oraz ocenianiu
i udzielaniu informacji zwrotnej studentom.

dr Sabina Ratajczak
Prorektor ds. Rozwoju Akademii WSB
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Program Management Seminar
(Ceeman)

W dniach 10-12 kwietnia 2019 r. do stowenskiej miej-
scowosci Bled przybyto 38 oséb z 25 instytucji i 12
krajow, aby wzig¢ udziat w seminarium dotyczgcym za-
rzgdzania w instytucjach edukacyjnych zorganizowa-
nym przez Stowarzyszenie CEEMAN.

W seminarium z ramienia Akademii WSB uczestniczy-
ta dr hab. Katarzyna Szczepanska-Woszczyna, prof.
AWSB - Prorektor ds. Nauki i Ksztatcenia oraz dr Sabi-
na Ratajczak - Prorektor ds. Rozwoju.



Seminarium jest intensywnym i wysoce interaktyw-
nym trzydniowym warsztatem majgcym na celu zwiek-
szenie skutecznos$ci zarzgdzania programami studiow
i projektami w uniwersytetach i uczelniach o profilu
biznesowym. Sesje obejmujg wystgpienia ekspertow,
dyskusje w grupach i analizy studium przypadku, a tak-
ze wymiang doswiadczen i poglgdow miedzy uczest-
nikami.

Ws4rdd zaproszonych gosci znalezli sie doswiadcze-
ni praktycy, specjalisci edukacji biznesowej. Wsrod
podjetych tematdéw znalazty sie kwestie biezgcych
wyzwan i luk w rozwoju zarzadzania, ze szczegdlnym
naciskiem na stale rosngcy wymog przydatnosci i do-
skonatosci, opisany réwniez w Manifescie Stowarzy-
szenia CEEMAN ,,Zmiana kierunku rozwoju zarzadza-
nia: taczenie doskonatosci z przydatnoscia”.

Idealng rownowage miedzy teorig a praktyka osiagnie-
to dzieki wyborowi $wiatowej stawy wyktadowcow,
ktdrzy poruszyli temat budowania migdzynarodowej re-
putacji poprzez marketing i komunikacje, podkreslenie
znaczenia marki, jej budowy i sposobdw na ,wyréznie-
nie sie z ttumu innych uczelni”. Drugi dziert seminarium
obfitowat réwniez w wymiane doswiadczen uczest-
nikéw i wyktadowcdédw oraz w dyskusje o relacjach
zabsolwentami. Nastepnie uczestnicy zostali zaangazo-
wani w debate na temat studium przypadkéw dotyczg-
cych dylematéw etycznych, a warsztaty zakonczyty sie
przedstawieniem rozwigzan oraz wymiang pomystow
i dodwiadczen z interesujgcymi spostrzezeniami. Trzeci
dzien to zestawienie $wiata akademickiego i sektora
biznesu, obszardéw, ktére ponoszg wspdlng odpowie-
dzialno$¢ za rozwdj nowego spektrum umiejetnosci,
kompetencji i sposobu myslenia, w ktdrych kluczowa
jest $cista wspodtpraca miedzy biznesem a instytucjami
edukacyjnymi.

Doskonatos$¢ w organizacji
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wLiderzy w zarzgdzaniu uczelnig”
Helsinki 2019

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
rozwoj nowych metod edukacyjnych i kompetencji stu-
dentéw oraz kadry akademickiej, wspdtpraca uczelni
i instytutdw badawczych, internacjonalizacja uczelni,
komercjalizacja wynikéw badan, model uczelni, rozwdj
kluczowych kompetencji uczelni byty tematem szkole-
nia ,Liderzy w zarzadzaniu uczelnig”, ktére odbyto sie
w Uniwersytecie w Helsinkach w dniach 12-18.05.2019 r.
oraz 19-25.056.2019 r. W szkoleniu uczestniczyli Eweli-
na Widerska - Dyrektor Dziatu Rozwoju Nauki oraz Pa-
wet Urgacz - Dyrektor Dziatu Wspotpracy z Zagranica.

Doswiadczeni przedstawiciele uczelni goszczacej
dzielili sig swojg wiedzg i doswiadczeniem w kazdym
z wyzej wspomnianych obszaréw. W trakcie wizyty
poruszano aspekty strategiczne, prawne i praktyczne
sposoby realizacji strategicznych zatozen wyrazone
w formie dobrych praktyk.

W trakcie szkolenia uczestnicy poznali zagadnienia
dotyczgce strategii i utrzymania jakosci ksztatcenia
w Uniwersytecie Helsirskim, odwiedzili Centrum Edu-
kacji i Nauki LUMA, ktére ma na celu inspirowanie
i motywowanie mtodziezy w kierunku matematyki, na-
uki i technologii, uczestniczyli w spotkaniu w Minister-
stwie Edukacji i Kultury gdzie wprowadzono system
szkolnictwa w Finlandii oraz w spotkaniu w Univer-
sities Finland UNIFI - organizacji zrzeszajgcej firiskie
uniwersytety. Ponadto mieli mozliwo$¢ odwiedzenia
Innovation House, ktéry wspiera innowacyjne biznesy
oferujgc miejsce rozwoju dla tych biznesdw, w ktérym
przedstawiono zasady funkcjonowania, plany i rodzaje
oferowanego wsparcia.

Spotkanie byfo okazjg na poznanie jednej z innowacyj-
nych firm Funzi dziatajgcej w Innovation House. Dzien
zakonczyt sie wizytg w parku naukowym HEUREKA
SCIENCE PARK. W ostatnim dniu uczestnikéw czekata
wizyta w Helsinki Innovation Service gdzie poruszane
byty problemy komercjalizacji wynikéw badarn nauko-
wych. Tego samego dnia doszto do spotkania z przed-
stawicielami instytutu HELSUS, ktére zajmuje sie okre-
$laniem strategicznych kierunkéw badan naukowych.



NAFSA 2019 w Waszyngtonie

Prorektor ds. nauki i ksztatcenia Akademii WSB -
dr hab. Katarzyna Szczepanska-Woszczyna, prof.
AWSB, Prorektor ds. Rozwoju - dr Sabina Ratajczak,
Dyrektor Dziatu Wspdtpracy z Zagranicg - Pawet Ur-
gacz oraz Koordynator ds. wspotpracy z zagranica - Do-
minika Czerniak, bezposrednio zaangazowani w proces
umiedzynarodowienia uczelni, wzieli udziat w profesjo-
nalnym szkoleniu w zakresie kompetencji zarzadczych
i organizacyjnych w procesie obstugi studenta zagra-
nicznego, ktdére odbyto sie w dniach 26-28 maja 2019 r.
w Waszyngtonie.

Szkolenie dedykowane byto dla profesjonalistow za-
rzgdzajgcych aspektami miedzynarodowymi w insty-
tucjach szkolnictwa wyzszego. W programie szkolenia
znalazty sie m.in. kwestie zwigzane z ksztatceniem
i obstugg studentdw zagranicznych, zarzgdzaniem pro-
cesem rekrutacji zagranicznej oraz zarzgdzaniem ze-
spotem.

Szkolenie zrealizowane zostato przez NAFSA - Associa-
tion of International Educators, jedno z najwigekszych
na swiecie stowarzyszen zrzeszajgcych profesjonali-
stow z zakresu zarzadzania aspektami migdzynarodo-
wymi w instytucjach szkolnictwa. Dodatkowo uczest-
nicy szkolenia wzieli udziat w Miedzynarodowych
Targach Edukacyjnych, odbywajgcych sie w tym samym
czasie w Washington Convention Centre, ktére stano-
wity doskonatg okazje do spotkan networkingowych
z dotychczasowymi i nowymi partnerami Akademii
WSB.

Doskonato$¢ w organizacji

Kongres Koordynatoréw Programu
Erasmus+ ERACON 2019

Tegoroczna edycja kongresu Eracon byta juz 15 z rzedu,
zorganizowang przez Stowarzyszenie Koordynatoréw
Programu Erasmus - European Association of Erasmus
Coordinators (EAEC) inicjatywa, ktdrej cztonkiem jest
Akademia WSB.

Uczestniczyty w niej: Koordynator ds. wspdtpracy
z zagranicg - Dominika Czerniak oraz Specjalista ds.
wspotpracy z zagranica - Joanna Jabfonka. Kongres
odbyt sie w dniach 1-5 maja br. z Paphos na Cyprze.

Podczas Kongresu poruszono tematy dotyczgce
nowej formuty programu Erasmus+ w kolejnych latach
programowania, w tym m.in. digitalizacji dokumentacji
programowej oraz nowych form mobilnosci. W trakcie
Kongresu odbywaty sie liczne warsztaty i seminaria
na temat najlepszych praktyk w obszarze zagranicz-
nej mobilnosci akademickiej, internacjonalizacji uczelni
wyzszej czy miedzynarodowych projektdw.

Przedstawiciele AWSB uczestniczyli w Targach Eduka-
cyjnych Go-Exchange Fair, odbywajgcych sie w trakcie
kongresu, podczas ktdrych zaprezentowali oferte edu-
kacyjna uczelni oraz nawiazali liczne kontakty z nowy-
mi uczelniami.
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Szkolenia dla pracownikéw
administracyjnych

W ramach wsparcia pracownikéw administracyjnych
zaproponowano szkolenia zamkniete i otwarte pod-
noszgce kompetencje zarzgdcze kadr kierowniczych
i administracyjnych w zakresie doskonalenia najwaz-
niejszych proceséw Akademii WSB.

W ramach projektu zaplanowano m.in.: nastepujace
szkolenia:

. Marketingowe warsztaty strategiczne

. Facylitacja pracy zespotu

- Techniki sprzedazy ustug edukacyjnych

- Obstuga klienta

. Jezyk angielski / rosyjski w obstudze studenta

- Skuteczna wizualizacja danych w raportach
i prezentacjach

. Autoprezentacja i wystgpienia publiczne
- Digital marketing

- Zarzagdzanie projektem B+R

- H 2020 Proposal Development, Austria

. H 2020 Project Management and Financial Repor-
ting, Austria

. Rozliczanie projektéw w praktyce

. Zaawansowana analiza statystyczna

- Controlling personalny

. Zasady budowania systemoéw wynagrodzen
- Systems Operations on AWS

. Delegowanie i feedback

. Komunikacja miedzykulturowa

. Business English - indywidualne konwersacje
- Zarzgdzanie eventami

- Obstuga studenta zagranicznego

. Zarzgdzaniem procesem wydawniczym

- Video marketing

- Szkolenia z zakresu komunikacji oraz budowania wi-
zerunku marki AWSB w mediach spofecznosciowych

Tutoring akademicki czy Design
Thinking, czyli innowacyjne
metody dydaktyczne

Metody motywujgce i aktywizujgce dajg szanse na
rozbudzenie zainteresowania danym zagadnieniem. To
pozwala takze rozwija¢ umiejetnosci studentéw w za-
kresie korzystania z réznych zrédet informacji, krytycz-
nego analizowania faktéw i oceny ich wiarygodnosci
oraz prezentowania zebranych materiatéw. Studenci,
korzystajac z posiadanej wiedzy i uruchamiajgc umie-

jetnosci myslenia wyzszego rzedu (ocenianie, tworcze
myslenie, rozwigzywanie probleméw, dokonywanie
analizy, syntezy i inne), rozwijajg zrozumienie nowych
tresci i tgczg je w catos¢, konstruujgc swojg wiedze.

Wsrod szkolenn oferowanych pracownikom Akademii

WSB znajdujg sie m.in.:

- Aktywne metody pracy z grupg

- Zastosowanie metody PBL w dydaktyce w uczelni
WYyZzszej

- Tutoring akademicki

- Kurs Moderatora Design Thinking

- Jak uczy¢ metoda studium przypadku?

N

Nauczyciele akademiccy Akademii WSB uczest-
niczg w szkoleniach, dzieki ktérym maja moz-
liwos¢ nabycia i doskonalenia kompetencji
w zakresie stosowania innowacyjnych metod na-
uczania. Doskonalenie kadry akademickiej stano-
wi jeden z kluczowych elementdw doskonalenia
organizacji.

Matgorzata Mazur

Koordynator Centrum Jakosci i Innowacji



Problem Based Learning and
Project Organised Learning
workshop w Aalborg University
w Danii

Wyktadowcy Akademii WSB: dr Joanna Kurowska -
Pysz, dr Piotr Sroczynski i dr Marzena Grabon-Chatup-
czak uczestniczyli w warsztatach obejmujgcych wpro-
wadzenie do zasad uczenia sie PBL (Problem based
learning - nauczanie oparte o problem) i modelu PBL
w Aalborg University w Danii - uczelni, ktéra nalezy do
trzech europejskich lideréw w zakresie wykorzystywa-
nia PBL w nauczaniu.

Wszystkie zajecia realizowane w Aalborg University
sg prowadzone z uzyciem metody PBL, a kazdy stu-
dent zaangazowany jest w prace projektowsa. Udziat
pracownikdw Akademii WSB w warsztatach pozwoli
na implementacje najlepszych praktyk w zakresie sto-
sowania PBL. Dwudniowe warsztaty pozwolity uczest-
nikom zdoby¢ wiedze o PBL jako systemie i réznych
jego elementach, tj.: problemy, projekty, kursy, cele
uczenia sie, ocena, umiejetnosci procesowe ucznidw
(umiejetnosci PBL), tres¢. Uczestnicy zajeli sig rowniez
kwestiami krytycznymi, tj.. ,luka” uczniéw w wiedzy
i umiejetnosciach, wspotpraca miedzy nauczycielami,
autorytet, uczenie sie.

Doskonalenie kompetencji
informatycznych

Rozwijanie kompetencji informacyjnych nauczycie-
li akademickich oraz wprowadzanie nowoczesnych
technologii informacyjno-komunikacyjnych do dydak-
tyki jest swiadectwem nowoczesnosci uczelni. XXI
wiek i dynamiczny rozwdj wszelkiego rodzaju narzedzi
i urzadzen cyfrowych stwarza tak ogromne mozliwosci
urozmaicenia i uatrakcyjnienia nauczania i uczenia sie,
ze ,grzechem” bytoby nie skorzysta¢ z tych mozliwo-
$ci w ksztatceniu studentéw. W nowoczesnej uczelni

Doskonatos$¢ w organizacji

nauczanie odbywa sie réwnolegle za pomocg wzroku,
stuchu i dotyku (dziatania).

W zwigzku z powyzszym nauczyciele akademiccy
Akademii WSB mogag uczestniczy¢ w nastepujgcych
szkoleniach:

. MS Excel poziom $redniozaawansowany / zaawan-
sowany

. Przygotowanie prezentacji w Prezi (poziom pod-
stawowy i zaawansowany)

. Wykorzystanie nowoczesnych narzedzi IT do
wsparcia realizacji projektéw studenckich

. Jak uatrakcyjni¢ kurs e-learningowy?

. Zastosowanie zaawansowanych narzedzi symu-
lacyjnych w procesie ksztatcenia na kierunkach
technicznych

. Szkolenia instruktoréw Akademii Cisco w zakresie
Academy IT Essentials

- Zaawansowane pozyskiwanie informacji nauko-
wych

W odpowiedzi na umiedzynaro-
dowienie - nauka jezykédw obcych
dla kadry administracyjnej

i dydaktycznej

W zwigzku z wrastajgcg liczbg studentdw z zagranicy
w Akademii WSB, ale réwniez z rozwojem mobilnosci
kadry dydaktycznej, w Uczelni uruchomiono kursy je-
zykéw obcych zaréwno dla kadry administracyjnej, jak
i dydaktycznej. Kursy dla kadry administracyjnej doce-
lowo majg usprawnic¢ i udoskonali¢ kompleksowg ob-
stuge klienta zagranicznego. Kursy jezykowe dla kadry
dydaktycznej majg na celu podniesienie kompetenciji je-
zykowych i dydaktycznych, majg przygotowac¢ uczest-
nikdw do prowadzenia zaje¢ z danego przedmiotu
w jezyku angielskim oraz umozliwi¢ sprawne i efek-
tywne postfugiwanie sie jezykiem obcym podczas wy-
ktadéw i konferencji zagranicznych. Na kurs sktadajg
sig zajecia warsztatowe z zakresu pisania w jezyku
angielskim tekstéw naukowych, streszczen, artykutéw
itp. rozwijane sg réwniez umiejetnosci ptynnego mo-
wienia, rozumienia ze stuchu i emisji gtosu, z uczest-
nikami kursu prowadzona jest praca nad wypowiedzig
i trening oswajania tremy przed wystgpieniami w jezy-
ku angielskim. Nieodzownym aspektem kursu jest roz-
wijanie Swiadomosci proeuropejskiej oraz autonomii
w procesie uczenia sie jezyka (wyksztatcenie umiejet-
nos$ci samooceny, uswiadomienie sobie wtasnych po-
trzeb, przejecie odpowiedzialno$ci za wtasng nauke).

Obecnie w Akademii WSB w kursach jezykowych (je-
zyk angielski, jezyk rosyjski) uczestniczy ponad 40 pra-
cownikow.
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Cyfrowa
rewolucja

w kierunku responsywnosci

Akademia WSB realizuje wiele kluczowych inwestycji
w rozwoj obecnie wykorzystywanych systemow tech-
nologicznych oraz wdrazajgc zupetnie nowe, ktoére
umocnig jej pozycje jako lidera uczelni.

Do wazniejszych zaliczy¢ nalezy wdrozenie nowej wer-
sji oprogramowania do zarzgdzania Uczelnig czyli sys-
temu Uczelnia 10 jako modyfikacji wielomodutowego
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Uczelnig. Funk-
cjonujgce w Uczelni rozwigzanie wykorzystuje starsze
technologie .Net firmy Microsoft, ktére nie wspiera re-
sponsywnosci (obstugi urzgdzenn mobilnych) serwiséow
wykorzystywanych przez studentéow i wyktadowcow.

Wdrazane oprogramowanie wspiera wszystkie urza-
dzenia mobilne, a dodatkowo zapewni rowniez integra-
cje z systemami POLON oraz Ogdlnopolskim Repozyto-
rium Prac Dyplomowych oraz pozwoli zdalnie zatatwic¢
wiele spraw online pomiedzy studentem a Uczelnig, np.
ztozy¢ wniosek o przedtuzenie terminu sktadania pracy
dyplomowej czy ztozy¢ wniosek o stypendium nauko-
we lub socjalne.

Rozwigzania chmurowe

Na potrzeby zwiekszonego zapotrzebowania na moc
obliczeniowg Uczelnia rozpoczeta adopcje rozwigzan
chmurowych dwéch kluczowych na rynku $wiatowym
dostawcow tj. Amazon Web Service i Microsoft Azure.

Najlepszym okresleniem dla wykorzystania ustug Ama-
zon Web Services jest ,elastycznos$¢”. Moc obliczenio-
wa do jakiej Uczelnia uzyskata dostep jest ogromna
i pozwala na uruchamiania infrastruktury pod projekty
o dowolnych wymaganiach, a portfolio to ponad 150
ustug z réznych dziedzin, z ktérych do najwazniejszych
nalezg: EC2 o niesamowitych parametrach obliczenio-
wych, Artficial Intelligence - Sagemaker, Business In-
telligence czy loT, a wszystko to w oparciu o najwyzsze
standardy bezpieczenstwa, typowe dla firmy Amazon.

Zaawansowana analityka Business
Inelligence

Akademia WSB, oprécz kluczowych integracji z sys-
temami Amazona rozpoczeta rowniez wdrozenie za-
awansowanej analityki Business Intelligence dla Zin-
tegrowanego Systemu Zarzadzania Uczelnig, ktorej
zakonczenie planuje w roku 2020. Oprogramowa-
nie, oprécz generowania raportéw, wylicza kluczowe
wskazniki efektywnosci dziatania Uczelni (key perfor-
mance indicators), na podstawie ktérych stawia sie
hipotezy, po czym weryfikuje sie je poprzez wykony-
wanie szczegodtowych przekrojéw danych. Posiada sil-
nik asocjacyjny co w znaczgcy sposob usprawni ana-
lize danych oraz wyszukiwanie korelacji i zwigzkéw
przyczynowych pomiedzy danymi. W efekcie nastapi
przyspieszenie sprawozdawczosci, integracja danych
z réoznych zrdodet, minimalizacja ryzyka btedu, tatwe
tworzenie prognoz, budowanie profili i cykli zycia stu-
dentdéw i absolwentéw. W konsekwencji wdrozenie Bl
pozwoli na budowanie lepszej oferty dla studentdw,
usprawnianie procesu zarzgdzania, podejmowanie de-
cyzji w oparciu o profesjonalng analize danych w ujeciu
historycznym.

Dzieki Bl Akademia WSB bedzie mogta przyspieszyc¢
swoje reakcje na trendy rynkowe, wykrywac¢ zagroze-
nia i szanse, prowadzi¢ controlling finansowy.

Elektroniczny obieg dokumentéw

Wzrost iloSci przetwarzanych dokumentéw oraz duze
zasoby kadrowe miaty wptyw na podjecie decyzji
o wdrozeniu systemu elektronicznego obiegu doku-
mentow oraz portalu pracownika, ktérych zakornczenie
réowniez planowane jest w 2020 roku. Sprawny prze-



ptyw informacji jest kluczowy dla efektywnego dziata-
nia organizacji. Zgodnie z zasadg najstabszego ogniwa,
ograniczenie efektywnosci przeptywu informacji wy-
nika wprost z tych miejsc i proceséw, gdzie nastepuje
zatrzymanie lub utrata komunikacji. Przeprowadzona
przez Uczelnie analiza wskazata mozliwos¢ poprawy
realizacji procesdw organizacyjnych.

W zwigzku z powyzszym wprowadzenie elektroniczne-
go obiegu dokumentéw w dwdch obszarach: biezgcej
dziatalnosci oraz w obszarze HR pozwoli na redukcje
kosztow obstugi administracyjnej poprzez dostarcze-
nie narzedzi scalajgcych przebieg proceséw bizneso-
wych z obiegiem dokumentdw i informacji, zwiekszenie
efektywnosci pracy dziatéw administracyjnych poprzez
udostepnienie uzytkownikom szeregu funkcji samoob-
stugowych, dzigki czemu bedzie mozna zredukowac
obowigzki dziatéw administracyjnych, lepszg weryfi-
kacje poprawnosci i zasadnos$ci dokumentéw koszto-
wych, kontrole budzetowsg, gromadzenie dokumentac;ji
jakosciowej oraz redukcje kosztdw procesu weryfikacji
poprawnosci dokumentdw kosztowych.

iStudent

W 2019 roku Akademia WSB wdrozyta oprogramowa-
nie iStudent zintegrowane z systemami Uczelni, ktdre
rozszerza portfolio kanatéw komunikacyjnych pomie-
dzy Uczelnig i studentem. W zaledwie 3 kliknigciach
mozna dotrze¢ do kluczowych informacji z punktu wi-
dzenia studenta: planu zajec, ocen, rozliczenia z Uczel-
nig i profilu.

Mobilna platforma dla studentéw
i pracownikéw

Aplikacje mobilne jako gtéwny sposdb komunikacji
spowodowaty ze oprécz iStudenta Uczelnia wdraza
platforme mobilna obstugi studentdw i pracownikéw
dydaktycznych, ktéra bedzie dostepna po wdrozeniu
Uczelni 10.

W 2017 r., liczba pobran aplikacji mobilnych wzrosta
0 60% w stosunku do 2015 roku, tj. do 175 mld pobran.
Az 0 105% wzrosty wydatki konsumenckie na aplikacje
(do 86 mld dolaréw). Zwiekszyt sie tez czas spedzany
przez uzytkownikéw w aplikacjach w ciggu catego roku
(do 43 dni, co oznacza wzrost o 30%). Kazdego dnia
uzytkownicy spedzajg w nich okoto 3 godzin.

Wdrozenie aplikacji pozwoli na wygodne zarzadzanie
kontem studenta w obszarze nastepujgcych funkcjo-
nalnosci: prezentacja aktualnosci, zarzadzen rektora,
kontakt z wyktadowcami, plan zaje¢, widok ocen, ter-
minédw egzaminéw, informacji nt. stypendiéw, praktyk,
ptatnosci, sktadanie dokumentdéw i podan, dokonywa-
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nie ptatnosci, otrzymywanie informacji o decyzjach, ko-
munikacja za pomoca chat i forum, dokonywanie ptat-
nosci, wypetnianie ankiet, wersja jezykowa angielska.

Aplikacja bedzie posiadac¢ takze wersje dla nauczycieli
(plan zaje¢, oceny, egzaminy , dostep do zarzgdzen).

System wideokonferenc;ji

Komunikacja to kluczowy wymadg sprawnego zarzadza-
nia Uczelnig, stgd Akademia WSB rozpoczeta réwniez
wdrozenie systemu wideokonferencji, ktérego zakon-
czenie planowane jest na rok 2020. Zgodnie ze Strate-
giag AWSB, ktdéra ktadzie nacisk na wdrozenie rozwig-
zan projakosciowych zarowno w obszarze zarzgdzania
dydaktyka, badaniami, jak i organizacjg nalezy zapewnic
odpowiednie narzedzia utatwiajgce interakcje pomig-
dzy studentem a wyktadowcg oraz pracownikami. Pla-
nowany do wdrozenia nowoczesny system audio wideo
wraz z obstugg systemu wideokonferencyjnego bedzie
sktadat sie z trzech zintegrowanych komponentdw,
ktdore pozwolg na rozwdj ustug edukacyjnych Uczelni,
na wzmochnienie wspodtpracy i interakcji z wydziatem
zamiejscowym. Umozliwi wirtualny kontakt osobisty
pomiedzy studentami a wyktadowcami (ze szczegol-
nym uwzglednieniem potrzeb osdob niepetnospraw-
nych), prowadzenie interaktywnych zaje¢ w zwyktym
cyklu dydaktycznym; prowadzenie miedzyuczelnianych
projektéw badawczych, sympozjoéw, konferencji, pre-
zentacje dorobku naukowego Uczelni.

System wideokonferencyjny jest istotnym rozwigza-
niem dla pracy grupowej i komunikacji zdalnej. System
moze komunikowa¢ sie z matymi salami konferencyj-
nymi i z pomieszczeniami wyposazonymi w dwa ekra-
ny. Ponadto zaktada sie wykorzystanie systemu wideo
do wspodtpracy z innymi instytucjami edukacyjnymi
w krajuizagranicg w aspekcie wspotpracy dydaktycznej
i naukowej. Kompleksowe rozwigzania zostang zain-
stalowane w 2 salach uczelni (jednej auli wyktadowej
i jednej sali telekonferencyjnej). Dodatkowo w sktad
systemu wchodzi¢ bedzie mobilny zestaw do video
konferencji.
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Elektroniczne egzaminy

Komunikacja ze studentem uzupetniona zostanie
o system do bezpiecznego, elektronicznego egzami-
nowania. Jego celem jest usprawnienie procesu egza-
minowania poprzez: ograniczenie znacznych naktadéw
finansowych ponoszonych na wydruk i archiwizowanie
egzaminéw w formie papierowej, przyspieszenie pro-
cesu oceniania egzamindw i wpisywania ocen do sys-
temu poprzez automatyczne ocenianie i import ocen
do systemu dziekanatowego, usprawnienie procesu
archiwizowania prac egzaminacyjnych, zwiekszenie
kontroli w trakcie pisania egzaminéw poprzez zasto-
sowanie mechanizmu Safe Exam Browser (np. blokada
dostepu do stron WWW) oraz poprzez dodatkowe hasta
i filtrowanie po adresie IP.

System pozwoli na minimalizacje prawdopodobienistwa
pomytek przy sprawdzaniu egzamindw, dzieki funkcji
automatycznego i poétautomatycznego sprawdzania
egzamindéw oraz wspotdzielenie materiatéw z inny-
mi wyktadowcami tych samych przedmiotéw, co jest
szczegodlnie cenne przy przedmiotach wspdétprowadzo-
nych. System bedzie dostepny za posrednictwem prze-
gladarki internetowej po zalogowaniu sie na konto.

Platforma Wirtualnych
Laboratoriow

Kolejnym kluczowym elementem w procesie cyfrowej
transformacji Akademii WSB jest wdrozenie w nowym
roku akademickim 2019/2020 platformy Wirtualnych
Laboratoridw.

W pierwszym etapie, grupa studentéw otrzyma zdalny
dostep do wtasnego $rodowiska komputerowego. Link
ten bedzie kierowat do wydzielonego miejsca w chmu-
rze z dostepem do jednego lub wiekszej ilosci wirtu-
alnych komputerédw. Tym samym praca ich nie ograni-
czy sie do gmachu Uczelni, a tym samym godzin zajec.
Swoje prace bedg mogli wykonywa¢ z dowolnego miej-
sca na ziemi podtgczonego do sieci Internet. Pracow-
nie komputerowe stang sie tylko jednym z miejsc pracy
z projektami zwigzanymi z procesem dydaktycznym.

Uczelnia postrzega to rozwigzanie jako innowacyjne na
rynku polskim i dajgce studentom, ale réwniez kadrze
dydaktycznej olbrzymie mozliwosci zwigkszenia efek-
tywnos$ci nauczania. Studenci otrzymajg do dyspozycji
ponadto mozliwo$¢ przywracania swoich srodowisk
wirtualnych w czasie kilku minut do stanu poczatko-
wego, asystenta pomocy, ktéry pozwoli na przejecie
komputera studenta przez wyktadowce nawet w przy-
padku dwdch réznych lokalizacji oraz mozliwo$¢ pracy
na wtasnym komputerze z zainstalowang jedynie ustu-
ga dostepu do Internetu nawet z domu.

Inicjatywy

Swieto Akademii WSB

Swieto Akademii WSB to okazja do nagrodzenia pra-
cownikéw oraz studentdw, ktérzy swojg praca, pasjg
i zaangazowaniem przyczyniajg sie do doskonatosci or-
ganizacyjnej uczelni.

Podczas uroczystosci rozstrzygniety zostat takze ple-
biscyt na Wyktadowce Roku. Odbyta sie réwniez lote-
ria fantowa, w ktdrej pracownicy, przyjaciele i studenci
Uczelni mogli wygraé¢ m.in. lot w tunelu aerodynamicz-
nym, zaproszenia na kolacje, wizyte w SPA, bilety do kina.
Wszyscy wzieli takze udziat w quizie wiedzy o Uczelni
i pracownikach Akademii WSB.

Rektor Akademii WSB przyznata nagrody m.in. za
szczegolng aktywnos¢ naukowg w projektach badaw-
czych realizowanych w miedzynarodowych i krajowych
sieciach naukowych, aktywng dziatalno$¢ publikacyjna,
w tym przygotowanie i opublikowanie monografii
w prestizowych wydawnictwach zagranicznych, szcze-
golng aktywnos¢ badawczo-wdrozeniowg we wspot-
pracy z praktykg gospodarczg i rozwijanie wspotpracy
Nauka - Biznes, animowanie miedzynarodowej wymia-
ny mysli naukowej, szczegdlng dbatos¢ o wysoka ja-
kos¢ ksztatcenia na kierunku Pedagogika, studencka
dziatalno$¢ organizacyjng oraz aktywnos$¢ i zaangazo-
wanie w dziatalno$¢ naukowa i organizacyjng na rzecz
rozwoju Akademii WSB.

Swigto Akademii WSB uswietnit muzyczny wystep
Orkiestry Slgskich Kameralistéw.
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100 kobiet Akademii WSB
na 100. rocznice uzyskania
przez Polki praw wyborczych

Akademia WSB jest kobietg! - pod takim hastem Aka-
demia WSB $wietowata 100. rocznice uzyskania przez
Polki praw wyborczych. To byt dzien inspirujgcych wy-
ktadow, warsztatéw i dyskusji przygotowanych przede
wszystkim z myslg o kobietach.

Wydarzenie miato na celu nie tylko przypomnienie
0 waznej rocznicy, ktéra w znaczgcy sposob wsparta
emancypacje kobiet w Polsce, ale takze zintegrowanie
kobiet skupionych wokét Akademii WSB. Inaugurujac
uroczysto$¢ JM Rektor Akademii WSB dr Zdzistawa
Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB modwita m.in. o pozycji
kobiet w Swiecie nauki, biznesu i edukacji, przypomina-
jac jednoczesnie o wyzwaniach zwigzanych z budowa-
niem srodowiska opartego na réznorodnosci i wspiera-
jacego ambicje kobiet.

W ramach wydarzenia odbyty sie m.in. wyktady i spo-
tkania eksperckie:

. ,Poczuj sie jak Matgosia Rozenek - czyli jak by¢
sobg we wspoétczesnym $wiecie?” (prof. dr hab.
Mirostawa Nowak-Dziemianowicz, Kierownik Se-
minarium Doktorskiego Akademii WSB)

. ,Jak osigga¢ FLOW w zyciu osobistym i zawodo-

wym” (dr Sabina Ratajczak, Prorektor ds. Rozwoju
Akademii WSB)

. ,Okno Johari - co wiemy o sobie, co wiedzg o nas
inni - warsztaty wyobrazen wizerunku jako podsta-

wa personal branding” (Michat Dziekoriski - wykta-
dowca Akademii WSB).

Uczestnicy wzieli udziat réwniez w miedzynarodowej
dyskusji panelowej z udziatem studentek Akademii
WSB (Pauli Cusipuma z Peru, Nonduduzo T.Simelane
z Krdélestwa Estwatini, Nino Gabadze z Gruzji, Stkran
Yalgin z Turcji i Ton Nu Lien Chau z Wietnamu), podczas
ktdrej mieli okazje porozmawia¢ na temat postrzegania
roli kobiet oraz zachodzacych przemian spotecznych
w wybranych krajach.

Uczestnicy spotkania wzieli udziat takze w interaktyw-
nym quizie wiedzy o kobietach.




Jubileusz 10-lecia Wydziatu Za-
miejscowego w Cieszynie oraz
uroczysta Inauguracja Instytutu
Studiéw nad Wspodtpraca Tery-
torialng i Miedzyorganizacyjna

Jubileusz 10-lecia Wydziatu Zamiejscowego w Cieszy-
nie Akademii WSB miat miejsce w historycznej sali ba-
lowej ,Hotelu pod Brunatnym Jeleniem”. Jednocze$nie
dokonano uroczystej inauguracji projektu: ,Miedzyna-
rodowy program badan nad wspotpracag terytorialng
i miedzyorganizacyjng” realizowanego pod patronatem
Wiceprezesa Rady Ministréw, ministra nauki i szkolnic-
twa wyzszego - dra Jarostawa Gowina.

Podczas uroczystosci nastgpito podpisanie tablicy in-
augurujgcej dziatalnos¢ Instytutu Studidw nad Wspot-
pracg Terytorialng i Miedzyorganizacyjng Akademii
WSB, ktdérego dokonali JM Rektor Akademii WSB dr
Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB, Wiceprezes
Rady Ministrow, minister nauki i szkolnictwa wyzszego
- dr Jarostaw Gowin oraz Senator RP Tadeusz Kopec¢.

Waznym punktem uroczystosci byto podpisanie li-
stédw intencyjnych o wspdtpracy Instytutu Studiow
nad Wspdtpracg Terytorialng i Miedzyorganizacyjna
z dwoma strategicznymi partnerami naukowymi: Ko-
misjg ds. Stosunkéw Polsko-Czeskich i Polsko-Sto-
wackich, dziatajgcg przy katowickim oddziale Polskiej
Akademii Nauk oraz Siecig Eurolnstytutu Polsko-Cze-
sko-Stowackiego z siedzibg w Cieszynie.

W imieniu Komisji ds. Stosunkéw Polsko-Czeskich
i Polsko-Stowackich dziatajgcej przy katowickim od-
dziale Polskiej Akademii Nauk podpis pod listem in-
tencyjnym ztozyt prof. dr hab. Wojciech Swiatkiewicz,
Przewodniczacy Komisji. W imieniu sieci Eurolnstytu-
tu Polsko-Czesko-Stowackiego z siedzibg w Cieszy-
nie, w imieniu ktérego dziata Stowarzyszenie Rozwoju
i Wspodtpracy Regionalnej ,,Olza“ podpisy pod listem in-
tencyjnym ztozyli Pan Janusz Pierzyna - Wéjt Gminy
Jasienica, Prezes Zarzadu Stowarzyszenia i Pan Bog-
dan Kasperek - Dyrektor Biura Stowarzyszenia, Prze-
wodniczgcy Rady Programowej Eurolnstytutu PL-CZ-
-SK.

W imieniu Akademii WSB podpisy pod listami intencyj-
nymi ztozyta dr Joanna Kurowska-Pysz, Dyrektor Insty-
tutu Studiéw nad Wspotpracag Terytorialng i Miedzyor-
ganizacyjng Akademii WSB.

Doskonatos$¢ w organizacji
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Spotkanie firm rodzinnych
w Akademii WSB

Firmy rodzinne stawiane sg na piedestale przedsiebior-
czosci, uznawane sg za opoke fundamentalnych war-
tosci, na ktérych budowany powinien by¢ biznes i sita
panstwa.

Podczas spotkania mentoringowego firm rodzinnych
w Akademii WSB, organizowanego w ramach dziatalno-
$ci Oddziatu Slgskiego Stowarzyszenia Inicjatywy Firm
Rodzinnych, przybytych Gosci powitata - dr Zdzistawa
Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB - Rektor Akademii WSB,
ktora przedstawita historie powstania i pdzniejszego
zarzgdzania Akademig WSB (dawniej Wyzszg Szkotg
Biznesu w Dgbrowie Gérniczej).

Prelekcje na temat ,Rewolucji 4.0 - strategii cyfro-
wej firm rodzinnych” wygtosit dr Marcin Lis - Prorek-
tor ds. Studenckich i Wspoétpracy z Otoczeniem Aka-
demii WSB. Podczas wystgpienia zostaty poruszone
m.in. kwestie managementu 3.0, rozwigzan zwigzanych
z przemystem 4.0 oraz zwinne zarzgdzanie projektami
metodami: agail, screen, six sigma oraz badania zacho-
wan pracownikéw w sytuacjach kryzysowych.

Nieprzewidywalny i ztozony s$wiat VUCA, w ktdérym
zyjemy wymaga od wspdfczesnych organizacji zmian
modelu zarzgdzania. Autorytarnos¢, kontrola i hierar-
chia wypierane sg przez samoorganizacje, wspofprace,
zwinnos¢ i rozproszone przywodztwo. Wedtug raportu
Deloitte Human Capital Trends 2018 najwazniejszymi
wyzwaniami dla dzisiejszych organizacji bedzie odej-
$cie od silosowego postrzegania organizacji na rzecz
promowania pracy zespofowej oraz zwigzana z tym
elastyczno$¢ wspotczesnych lideréw i umiejetnosc
przewodzenia zespotom - moéwita dr Sabina Ratajczak
- Prorektor ds. Rozwoju Akademii WSB podczas wykta-
du ,Lider w swiecie VUCA - sita i odpornos¢ w budo-
waniu skutecznego przywoédztwa”.

Konferencja Lider z powotania
w Polskim Komitecie Olimpij-
skim

3 pazdziernika 2018 r. w Polskim Komitecie Olimpijskim
w Warszawie odbyta sie Konferencja podsumowujgca
kolejna edycje Programu Lider z powotania. Program jest
przeznaczony dla charyzmatycznych menedzerdw przed-
siebiorstw, uczelni, o$rodkdw naukowych, medycznych
lub kulturalno-sportowych, gospodarzy miast, ktérzy pet-
nig swoje funkcje z wyjgtkowym zaangazowaniem.

Tytuty Lidera z powotania wreczono w kategoriach: lider
rozwoju regionalnego, lider spoteczny, lider w kulturze
i sztuce, lider w biznesie, lider w nauce i medycynie oraz
lider w sporcie.

Wyrdznieni Laureaci, ktérzy w latach poprzednich uzy-
skali ten tytuf i nadal sg Liderami, zostali uhonorowani
prestizowym wyrdéznieniem Lider XXI w. Rektor Akademii
WSB - dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB zosta-
ta uhonorowana w kategorii ,Lider w nauce”.

Rektor Akademii WSB wzieta udziat w jednym z paneli
dyskusyjnych, w ktérym rozmawiano na temat Lideréw
XXI w. Prelegenci zastanawiali sie czy liderem czfo-
wiek sie rodzi, czy sie nim staje? Czy istnieje recep-
ta na efektywne zarzadzanie? Jakie sg role lidera oraz
jakie predyspozycje oraz kompetencje w ich petnieniu
sprzyjaja? W panelu uczestniczyli takze: Andrzej Kor-
pak - dyrektor Opel Manufacturing Poland, Wirginia
Szmyt - dziataczka spoteczna, m.in. na rzecz integra-
cji miedzypokoleniowej, aktywizujgca seniorow, Marek
Krupinski - dyrektor UNICEF Polska, Krystyna Pluta -
cztonkini zarzadu Stowarzyszenia Kobieta Charyzma-
tyczna, przewodniczgca Komisji ds. Srebnej Generacji,
Tadeusz Ferenc - prezydent Rzeszowa.

Klub Honorowych Dawcdéw Krwi
PCK przy Akademii WSB

Mobilne centrum krwiodawstwa, pokazy ratownictwa
medycznego, loteria fantowa oraz kilkadziesigt litrow
oddanej krwi - tak w skrdcie wygladata akcja krwio-
dawstwa zorganizowana przez Klub Honorowych Daw-
cow Krwi PCK przy Akademii WSB.

Akcje krwiodawstwa rozpoczgt briefing prasowy
z udziatem wtadz Uczelni oraz zaproszonych gosci -
w tym przedstawicieli Sejmu i Senatu oraz wtadz sa-
morzgdowych.

Podczas spotkania podpisana zostata deklaracja po-
wofujgca Klub Honorowych Dawcoéw Krwi PCK przy
Akademii WSB. Sygnatariuszami deklaracji byli Rektor
Akademii WSB - dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof.
AWSB, Dyrektor Slgskiego Oddziatu Polskiego Czer-



wonego Krzyza - Pan Bogdan Ogrocki, insp. mgr Artur
Klimek - Komendant Miejski Policji w Dabrowie Gorni-
czej oraz Henryk Kubiak - Prezes Klubu HDK PCK przy
Akademii WSB, honorowy dawca krwi i student Aka-
demii WSB.

W swoich wystgpieniach organizatorzy akcji podkre-
$lali nieoceniong wartos¢ daru krwi, ktéra do tej pory
- pomimo osiggnie¢ wspotczesnej medycyny - nie ma
zadnego substytutu.

WsSrdod osoéb, ktére podczas akcji w Akademii WSB po-
stanowity oddac krew, znalezZli sie studenci i pracowni-
cy Akademii WSB, uczniowie partnerskich szkét (m.in.
uczniowie IlIl Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Gen.
Wtadystawa Andersa w Dabrowie Gérniczej), funkcjo-
nariusze stuzb mundurowych (w tym funkcjonariusze
policji z Komendy Miejskiej Policji z Dgbrowy Gdrniczej
i Klub HDK PCK przy Komendy Miejskiej Policji w Da-
browie Goérniczej) oraz mieszkarncy Miasta.

Doskonatos$¢ w organizacji
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Kalendarium

Udziat Prodziekan Reginy Bogaczyk w panelu eksperckim
w ramach IV edycji ogdlnopolskiego badania pn. Barometr Za-
wodow realizowanego przez Wojewddzki Urzagd Pracy w Kra-
kowie i Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie.

Tydzien Bezptatnych Szkolen w Wydziale Zamiejscowym
w Zywcu Akademii WSB.

Tydzient Bezptatnych Szkolen: mental power, komunikacja per-
swazyjna i rozwéj startupéw w Akademii WSB.

Tydzien Bezptatnych Szkolen w Wydziale Zamiejscowym
w Cieszynie Akademii WSB.

Uroczysta Gala Akademicka dla absolwentéw studiéw licen-
cjackich i inzynierskich Akademii WSB.

Uroczysta Gala Akademicka dla absolwentéw studiéw magi-
sterskich Akademii WSB.

Tydzien Bezptatnych Szkolen w Wydziale Zamiejscowym
w Olkuszu Akademii WSB.

Uroczysta Gala Akademicka dla absolwentéw studiéw licen-
cjackich, inzynierskich i magisterskich Wydziatu Zamiejsco-
wego w Cieszynie Akademii WSB.

Eksperci Akademii WSB podczas kongresu Nowy Przemyst Expo.

Uroczysta Gala Akademicka dla absolwentéw studidw licen-
cjackich Wydziatu Zamiejscowego w Zywcu Akademii WSB.

Szkolenie ,Wptyw budowania relacji z Klientem na jego lojal-
nos$¢” w ramach Akademii Biznesu w Wydziale Zamiejscowym
w Cieszynie Akademii WSB.

Konferencja Lider z powotania 2018 - nagroda Lider XXI wieku.

Uczniowie sosnowieckiego ,Elektronika” odwiedzili Akademie
WSB.

Inauguracja roku akademickiego 2018/2019

Wyktad inauguracyjny pt. ,Nie tylko badania. Misja uczelni
na rzecz innowacyjnej gospodarki”, wygtosit prof. dr hab. inz.
Aleksander Nawrat - Zastepca Dyrektora Narodowego Cen-
trum Badan i Rozwoju.

Nabozenstwo Ekumeniczne z udziatem przedstawicieli Ko-
$ciota Chrystusowego w RP, Kosciota Chrzescijan Bapty-
stow, Kosciota Ewangelicko-Augsburgskiego, Kosciota Ewan-
gelicko-Metodystycznego, Kosciota Polskokatolickiego w RP,
Kosciota Rzymskokatolickiego, Polskiego Autokefalistycznego
Kosciota Prawostawnego

Akademia WSB partnerem Il Miedzynarodowego Kongresu
Zréwnowazonego Rozwoju i Wspoétpracy Terytorialnej w Ko-
staryce.

Inauguracja Interdyscyplinarnych Studiow Doktoranckich, re-
alizowanych w ramach projektu ,Interdyscyplinarne Studia
Doktoranckie Ekonomicznych i Spotecznych Nauk Stosowa-
nych” finansowanego ze $rodkéw Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020.

Inauguracja Dgbrowskiego Uniwersytetu Dzieciecego.

Inauguracja Roku Akademickiego 2018/2019 w Wydziale Za-
miejscowym w Zywcu Akademii WSB.

Inauguracja Uniwersytetu Dziecigcego w Zywcu.

Inauguracja Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Europejski Kongres Matych i Srednich Przedsiebiorstw
z udziatem ekspertéw Akademii WSB.

Pani Lidia Musiat - Przewodniczgca Zarzadu Uniwersytetu
Trzeciego Wieku Akademii WSB otrzymata tytut Ambasadorki
Srebrnego Pokolenia Wojewddztwa Slqskiego 2018.

Inauguracja Roku Akademickiego 2018/2019 w Wydziale Za-
miejscowym w Cieszynie Akademii WSB. Wyktad inauguracyj-
ny pt. ,Modele finansowania technologii i innowacji na swie-
cie”, wygtosit Marek Zuber.

Przedstawiciele Akademii WSB (dr hab. Marek Walancik, prof.
AWSB, dr hab. inz. Janusz Morbitzer, prof. AWSB oraz dr hab.
Robert Socha, prof. AWSB) wzieli udziat w uroczystosci nada-
nia tytutu doktora honoris causa Uniwersytetu Szczecinskie-
go Profesorowi Zbyszko Melosikowi.

Inauguracja roku akademickiego 2018/2019 w Wydziale Za-
miejscowym w Krakowie Akademii WSB. Wyktad inauguracyj-
ny pt. ,O wprowadzaniu w kulture w czasach marnych, czyli
co mozemy zrobi¢ dla siebie nawzajem”, wygtosita prof. dr
hab. Mirostawa Nowak-Dziemianowicz.



Inauguracja roku akademickiego 2018/2019 w Wydziale Za-
miejscowym w Olkuszu Akademii WSB. Wyktad inauguracyjny
pt. ,Ewolucja zarzgdzania organizacjg w kontekscie zmian na
rynku pracy”, wygtosita prof. nadzw. dr hab. Anna Francik.

Opel Manufacturing Poland Sp. z 0. 0. nowym partnerem Aka-
demii WSB.

Paulina Czapla powotana na Cztonka Parlamentu Studentéw
Rzeczypospolitej Polskiej.

Szkolenie ,Refleksyjna praktyka - techniki coachingowe
w samorozwoju lidera” w ramach Akademii Biznesu w Wydzia-
le Zamiejscowym w Cieszynie Akademii WSB.

| Forum Futsalu - Polska 2025 - wizja Rozwoju z udziatem
prof. dra hab. inz. Marka Sitarza.

Halloweenowe warsztaty jezykowe w Akademii WSB.

Umowa partnerska z Technikum Kolejowym w Gliwicach i Pia-
stem Gliwice.

Bezpiecznie juz byto? Spotkanie z dr Pauling Polko oraz
gen. Romanem Polko.

Wydziat Nauk Stosowanych Akademii WSB w pierwszej tréjce
najlepszych wydziatéw ekonomicznych w Polsce wg rankingu
Rzeczpospolite;j.

Dofinansowanie w ramach programu Regionalna Inicjatywa
Doskonatosci (RID) dla Akademii WSB.

Narodowe Swieto Niepodlegtosci w Wydziale Zamiejscowym
w Krakowie Akademii WSB oraz spotkanie w Galerii Sztuki
Polskiej XIX wieku w Sukiennicach, w ktérym uczestniczyli
przedstawiciele korpusu dyplomatycznego, uczelni, nauki, po-
lityki, kultury, biznesu oraz administracji. Akademie WSB re-
prezentowat Dziekan Wydziatu Zamiejscowego w Krakowie dr
inz. Rafat Karas.

Swiatowy Tydzieri Przedsiebiorczosci.

Siemianowicki Uniwersytet Najmtodszych i Najzdolniejszych
- podpisanie porozumienia w sprawie realizacji projektu dla
miasta Siemianowice Slgskie.

,Opowiesci dla mtodych buntowniczek” - Akademia WSB Czy-
ta Dzieciom.

Swiatowy Tydzien Przedsigbiorczos$ci - ,Twoja kariera zaczyna
sie teraz - Aplikuj z Aplikuj.pl”, ,Wieloaspektowo$¢ dziatalno-
Sci mikroprzedsiebiorstwa” w Wydziale Zamiejscowym w Cie-
szynie Akademii WSB.

Obchody S'wi(;ta Politechniki Wroctawskiej - udziat prof. dra
hab. inz. Marka Sitarza, Kierownika Katedry Transportu i Infor-
matyki Akademii WSB.

XXIII Miedzynarodowa Konferencja Naukowa SOCIALIA 2018.

Miedzynarodowa Konferencja upowszechniajgca rezultaty
programu ERASMUS+ ,Wiedza bez barier - innowacyjne me-
tody nauczania oséb dorostych” w Cieszynie.

Udziat Rektor Akademii WSB dr Zdzistawy Dacko-Pikiewicz,
prof. AWSB oraz Prorektor ds. Nauki i Ksztatcenia dr hab.
Katarzyny Szczepanskiej-Woszczyny, prof. AWSB w Zgroma-
dzeniu Plenarnym Konferencji Rektorow Akademickich Szkot
Polskich.

Koto naukowe F44 Red Akademii WSB Europejskim Pionierem
Cyfryzaciji.

Ogodlnopolska konferencja naukowa ,Prawa cztowieka w wa-
runkach izolacji penitencjarnej. 25-lecie ratyfikacji Konwencji
Praw Cztowieka w Polsce”.

Gala akademicka Executive MBA oraz Master of Business Ad-
ministration (Partner kierunku: EY Academy of Business).

Szkolenie ,FRIS - dziataj z pasjg i siegaj po wiecej..” w ramach
Akademii Biznesu w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie
w Akademii WSB.

| Konferencja Moda na Eko Katowice - Akademia WSB partne-
rem merytorycznym.

Dr hab. Katarzyna Szczepariska-Woszczyna, prof. AWSB -
Prorektor ds. Nauki i Ksztatcenia, mgr Agnieszka Dymek - Pro-
dziekan Wydziatu Nauk Stosowanych oraz studenci Uczelni
podczas Perspektywy Women in Tech Summit.

100 kobiet Akademii WSB na 100. rocznice uzyskania przez
Polki praw wyborczych.

Warsztaty prawnicze oraz spotkanie w ramach Programu Era-
SMus+.

Sympozjum Naukowe ,Wspdtczesne spojrzenie na bezpie-
czenstwo” w Ustroniu.
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Dzien podchorgzego w Akademii WSB.

Jubileusz 10-lecia Wydziatu Zamiejscowego w Cieszynie Aka-
demii WSB potaczony z uroczystg Inauguracja Instytutu Stu-
diow nad Wspotpracg Terytorialng i Miedzyorganizacyjna.

Czy lean, industry 4.0 i recycling to wrogowie czy dobrzy
przyjaciele? Debata Nauka-Biznes w Ramach TNOIK /o. Da-
browa Gérnicza.

Spotkanie ,Wprowadzenie w specyfike dziatalnosci stuzb
specjalnych” z przedstawicielem Biura Teleinformatyki Cen-
tralnego Biura Antykorupcyjnego w Wydziale Zamiejscowym
w Cieszynie Akademii WSB.

Akademia WSB nagrodzona European Quality Certificate 2018.

,Nowy tad akademicki w Polsce” - spotkanie z prof. drem hab.
tukaszem Sutkowskim.

11l Ogdlnopolski Konkurs Wiedzy o Transporcie Kolejowym.

Dr Joanna Kurowska-Pysz powotana do Rady Naukowej Insty-
tutu Technik Innowacyjnych EMAG w Katowicach.

Daniel Kaczmarzyk - absolwent kierunku Executive MBA
Akademii WSB - zwyciezcg Plebiscytu Absolwent XXI wieku
w kategorii Kultura.

Ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowej jednostek - spotka-
nie z drem Aleksandrem Danda.

Spotkanie wigilijno-noworoczne w Akademii WSB.

Warsztat “Red Ethical Hacking Session #1” organizowany
przez Klub F44 Red w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie
Akademii WSB.

Wigilia w Uniwersytecie Trzeciego Wieku.

Szkolenia: ,Nowoczesne metody rekrutacji”, ,Mdj pomyst na
biznes - tworzenie innowacyjnych projektéw” w ramach pro-
jektu ,Start do kariery z Akademickim Biurem Karier” w Wy-
dziale Zamiejscowym w Cieszynie Akademii WSB.

“Biznesowy Czwartek”, ktérego tematem bedzie: “Zarzgdza-
nie miedzykulturowe - czyli jak przygotowac¢ sie do wizyty
w obcych krajach. Warsztat w formie grywalizacji w Wydziale
Zamiejscowym w Olkuszu Akademii WSB.

Szkolenie ,Kulturowe aspekty zarzadzania miedzynarodowe-
go” w ramach Akademii Biznesu w Wydziale Zamiejscowym
w Cieszynie Akademii WSB.

Naukowcy Akademii WSB Cztonkami Komitetéw Zarzadzaja-
cych w ramach Europejskiego Programu Wspdtpracy w Dzie-
dzinie Badan Naukowo-Technicznych (European Cooperation
in Science and Technology) - COST.

Erasmus+ - interaktywne warsztaty dla mtodziezy.

Spotkanie noworoczne Wydziatu Zamiejscowego w Cieszynie
Akademii WSB.

Akcja Krwiodawstwa PCK w Wydziale Zamiejscowym w Cie-
szynie Akademii WSB.

Szkolenia: ,Jak pozyska¢ fundusze na uruchomienia wtasnej
dziatalnosci gospodarczej?”, ,Skuteczna komunikacja inter-
personalna” w ramach projektu ,Start do kariery z Akademic-
kim Biurem Karier” w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie
Akademii WSB.

Szkolenia: ,M¢éj pomyst na biznes - tworzenie innowacyjnych
projektéw”, ,Jak kreowac¢ innowacje metodag Design Thin-
king?” w ramach projektu ,Start do kariery z Akademickim
Biurem Karier” w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie Aka-
demii WSB.

Posiedzenie Rady Ekspertow Akademii WSB - do grona part-
neréw Akademii WSB dotgczyty Miasto Zawiercie, Agencja
Rozwoju Zawiercia oraz Klaster Silesia Automotive & Advanced.

sJajemnica szafranu” - Akademia WSB Czyta Dzieciom.

Szkolenie w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie pod tytu-
tem: ,Graj prawdziwie, udawaj szczerze” - rzecz o autoprezen-
tacji i marce osobistej” - prowadzacy Aneta Gawlas.

Katarzyna Lato-Pawfowska, studentka kierunku Pedagogika
Akademii WSB - stypendystka Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego.

Akademia WSB i Wojewddztwo Slgskie partnerami prestizo-
wego projektu IN SITU w ramach Programu Interreg Central
Europe.

V Dzien Otwarty Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Chorzo-
wie partnerem Akademii WSB.



Tydzien Bezptatnych Szkoler w siedzibie Akademii WSB oraz
w Wydziatach Zamiejscowych w Cieszynie, Krakowie, Olkuszu
i Zywecu.

Nagroda Specjalna Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie
dla Akademii WSB.

Konferencja podsumowujgca projekt pt. ,Polsko-czeska
wspodtpraca akademicka na rzecz doskonalenia transgranicz-
nych badan naukowych” w Wydziale Zamiejscowym w Zywcu
Akademii WSB.

Konferencja ,Wychowanie dzieci i mtodziezy przez sport
- Nowe mozliwosci - Futsal” - z udziatem prof. dra hab. inz.
Marka Sitarza.

DB Cargo Polska S.A. w Radzie Ekspertéw Akademii WSB.

Akademia WSB w Kapitule Programu Kobieta Charyzmatyczna.

Wyktad prof. Rui Alexandre Castanho - koordynatora ds.
Wspoétpracy miedzynarodowej w ramach Instytutu Studidw
nad Wspotpracag Terytorialng i Miedzyorganizacyjng Akademii
WSB - na Uniwersytecie w Camridge.

Turniej Debat Oksfordzkich.

Dabrowska Rada Biznesu nagrodzona tytutem Najaktywniej-
szej Instytucji - nagrode w imieniu Prezydenta Miasta Dag-
browa Gdrnicza Pana Marcina Bazylaka odebrata JM Rektor
Akademii WSB - dr Zdzistawa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB.

Dzienn Peruwianski w Akademii WSB.

Bezptatne szkolenie dedykowane dyrektorom szkdt srednich,
nauczycielom oraz pedagogom w Wydziale Zamiejscowym
w Krakowie w Akademii WSB.

Absolwenci kierunku MBA (Partner kierunku: EY Academy
of Business) odebrali dyplomy.

Il Konferencja Dualna - EDUAL - Studia dualne odpowiedzig
na potrzeby Przemystu 4.0 - z udziatem dra Marcina Lisa.

Wizyta studyjna studentéw z Wydziatu Zamiejscowego w Cie-
szynie Akademii WSB w firmie INFOMEX Sp. z 0.0. w Zywcu.

Podczas zorganizowanego przez Polskg Agencjg Rozwoju
Biznesu oraz Europejski O$rodek Rozwoju Gospodarki Forum
Rozwoju Biznesu Akademia WSB uzyskata gtéwna nagrode
w kategorii Lider Gospodarki Regionalnej.

XVII Forum Coachingu i Superwizji.

IX Ogodlnopolski Konkurs Wiedzy Logistyczne;j.

Targi Pracy i Praktyk Studenckich w Akademii WSB.

Wydawnictwo Naukowe Akademii WSB na oficjalnej liscie wy-
dawnictw naukowych MNiSW.

X Powiatowa Gietda Szkét Wyzszych w Wydziale Zamiejsco-
wym w Zywcu.

Finat IV Turnieju Debat Oksfordzkich. ,Ztoty Argument 2019”
w rekach liceum z Tychow.

Il Konferencja Naukowa z cyklu ,Sukcesy i wyzwania w na-
ukach o zarzgdzaniu. Od tradycji do wspotczesnosci”.

Udziat Wydziatu Zamiejscowego w Krakowie w najwiekszym
wydarzeniu z zakresu doradztwa zawodowego ,Festiwal za-
wodéw” w hali EXPO w Krakowie.

Ogodlnopolska Konferencja Naukowa ,Project Management 2.0”.

15 Festiwal Nauki Akademii WSB.

Festiwal Nauki w Wydziale Zamiejscowym w Zywcu.

Festiwal Nauki w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni Akademii WSB: dr Zdzista-
wa Dacko-Pikiewicz, prof. AWSB, dr Joanna Kurowska-Pysz
i dr inz. tukasz Wrdéblewski zostali powotani na cztonkéw
Komisji ds. Stosunkdéw Polsko-Czeskich i Polsko-Stowackich
Polskiej Akademii Nauk.

Inauguracja Klubu MBA.

Il Kongres Bezpieczeristwa Biznesu z udziatem dra inz. Karola
Jedrasiaka - Zastepcy Dyrektora Centrum Transferu Techno-
logii Akademii WSB.

Szkolenie realizowane w ramach projektu ,SAFER - bezpiecz-
ne pogranicze: Edukacja transgraniczna w zakresie bezpiecz-
nej wspotpracy szkét pogranicza”.

Dr Magdalena Wrdébel jako przedstawiciel Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego uczestniczyta w posiedzeniu Grupy
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doradczej ds. spotecznego wymiaru edukacji, ktére odbyto sie
w siedzibie Komisji Europejskie;j.

Szkolenie ,Jak ksztattowa¢ motywacje i zaangazowanie po-
przez skuteczng komunikacje - rola menedzera” w ramach
Akademii Biznesu w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie
Akademii WSB.

F44 Red Game Jam Special: Deep Space Mission - specjalna,
jubileuszowa edycja 24 - godzinnego zespotowego tworzenia
gier komputerowych, organizowana przez Klub Naukowy F44
Red w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie Akademii WSB.

Il Panel Konferencyjny ,Zarzgdzanie energig oraz gospodar-
ka niskoemisyjna na pograniczu” w Wydziale Zamiejscowym
w Cieszynie Akademii WSB.

Akcja Krwiodawstwa ,Zdaj egzamin z zycia” w Wydziale Za-
miejscowym w Cieszynie Akademii WSB.

Absolwenci Akademii WSB odebrali dyplomy ukoriczenia stu-
didw licencjackich, inzynierskich i magisterskich.

Szkolenie realizowane w ramach projektu ,SAFER - bezpiecz-
ne pogranicze: Edukacja transgraniczna w zakresie bezpiecz-
nej wspotpracy szkét pogranicza” w WZ w Zywcu.

Mtodziezowy Kongres Energetyczny - wizyta prof. Jerzego
Buzka.

Absolwenci studiéw MBA i podyplomowych Akademii WSB
odebrali dyplomy oraz wyrdéznienia.

Debata regionalna ,Slgskie 2030 - wizja i cele rozwoju”
z udziatem dra Marcina Lisa.

International Week w Akademii WSB.

| Slgski Konkurs Informatyczny Akademii WSB.

Studenci Akademii WSB w finale miedzynarodowego Konkur-
su EBMC 2019.

Uroczysta Gala Akademicka dla absolwentéw studiéw licen-
cjackich, inzynierskich i magisterskich Wydziatu Zamiejsco-
wego w Cieszynie Akademii WSB.

Udziat dra Marcina Lisa w konferencji ,,Slqskie z potencjatem.
Inteligentne specjalizacje. Nowe otwarcie”, organizowanej
przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slgskiego oraz Re-
gionalng Izbe Gospodarczg w Katowicach.

Jak budowac relacje i motywowac pracownikéw online? Spo-
tkanie w ramach TNOIK o./ Dgbrowa Gérnicza.

VIII Ogdlnopolski Turniej Klas o Profilu Mundurowym.

Targi Edukacji i Pracy realizowane w | Liceum Ogoélnoksztat-
cgcym w Zywcu.

Szkolenie realizowane w ramach projektu ,SAFER - bezpiecz-
ne pogranicze: Edukacja transgraniczna w zakresie bezpiecz-
nej wspotpracy szkét pogranicza” w Wydziale Zamiejscowym
w Zywcu Akademii WSB.

Certyfikowane szkolenie ,Trening Umiejetnosci Spotecznych”
w Wydziale Zamiejscowym w Olkuszu Akademii WSB.

Spotkanie Wielkanocne w Akademii WSB.

Kobiety-Rakiety w Miedzynarodowym Centrum Kongresowym
w Katowicach - udziat dr Magdaleny Kot-Radojewskiej.

Uroczysta Gala Akademicka dla absolwentéw studiow licen-
cjackich, inzynierskich i podyplomowych Wydziatu Zamiejsco-
wego w Krakowie Akademii WSB.

Spotkanie firm rodzinnych w Akademii WSB.

Uroczysta Gala Akademicka dla absolwentéw studiow licen-
cjackich i inzynierskich Wydziatu Zamiejscowego w Zywcu
Akademii WSB.

Udziat przedstawicieli Akademii WSB w uroczystych zakon-
czeniach roku klas maturalnych. Wreczenie Ztotych Indekséw
Akademii WSB.

Zakonczenie | etapu programu Legia Akademicka.

Szkolenia: ,Rozwdj odpornosci psychicznej, a efektywnosé na
rynku pracy”, ,Jak pozyska¢ fundusze na uruchomienie wta-
snej dziatalnosci gospodarczej?” w ramach projektu ,Start do
kariery z Akademickim Biurem Karier” w Wydziale Zamiejsco-
wym w Cieszynie Akademii WSB.

Zajecia literackie dla dzieci w ramach Tygodnia Bibliotek oraz
Otwartych Dni Uniwersytetéw Dziecigcych.

4Europa - Wspdélna Odpowiedzialnos¢ - wspdlny sukces. A co
energetyka ma do tego?” - wizyta prof. Jerzego Buzka - Posta
do Parlamentu Europejskiego w Akademii WSB.



VI Ogodlnopolska Konferencja Naukowa Doktorantéw z cyklu
Paradygmaty wspdétczesnego zarzgdzania organizacjami.

Wizyta stuchaczy studiéw podyplomowych Autyzm, Zespot
Aspergera oraz inne cato$ciowe zaburzenia rozwojowe Wy-
dziatu Zamiejscowego w Zywcu w Srodowiskowym Domu Sa-
mopomocy w Pewli Wielkiej.

,Polska policja wczoraj i dzi$” - gen. Jarostaw Szymczyk go-
$ciem Akademii WSB.

Rektor Akademii WSB ekspertem X| Europejskiego Kongresu
Gospodarczego.

Konferencja ,Ochrona danych osobowych w dziatalnosci
MMSP”.

Szkolenie realizowane w ramach projektu ,SAFER - bezpiecz-
ne pogranicze: Edukacja transgraniczna w zakresie bezpiecz-
nej wspotpracy szkét pogranicza” w Wydziale Zamiejscowym
w Zywcu Akademii WSB.

+MeetUp” organizowany przez Klub F44 Red w Wydziale Za-
miejscowym w Cieszynie Akademii WSB.

Gala wreczenia dyploméw absolwentom studiéw Master of
Business Administration w Wydziale Zamiejscowym w Cie-
szynie Akademii WSB

Spotkanie z Krzysztofem Wojcikiem - przedstawicielem Dy-
rekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej (DG Re-
gio) Komisji Europejskie;j.

Wsparcie mtodziezy na rynku pracy UE - spotkanie z Panem
Markiem Plurg - Postem do Parlamentu Europejskiego.

Konferencja: ,,Bezpieczeristwo Polski w drugiej dekadzie XXI
wieku”.

Szkolenie realizowane w ramach projektu ,SAFER - bezpiecz-
ne pogranicze: Edukacja transgraniczna w zakresie bezpiecz-
nej wspotpracy szkét pogranicza” w Wydziale Zamiejscowym
w Zywcu Akademii WSB.

Dofinansowanie na realizacje projektu ,EduLider - rozwdj
Akademii WSB dla regionu”.

Szkolenie ,Typy osobowos$ci, a trudnosci - trudny klient,
uczen” w ramach Akademii Biznesu w Wydziale Zamiejsco-
wym w Cieszynie.

Stuchacze Uniwersytetu Trzeciego Wieku Akademii WSB
z medalami X| Olimpiady Senioréw w tazach.

Gala Innowator 2019 z udziatem dra Jarostawa Gowina - Wi-
ceprezesa Rady Ministréow, ministra nauki i szkolnictwa wyz-
szego.

Kongres: “The International Congress on Sustainable Deve-
lopment, Public Management and Territorial Governance”.

V Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,Innowacje i Przed-
siebiorczo$¢. Teoria i praktyka”.

Konferencja: ,Niedoswiadczony. Zagrozony!”.

Akademia Lidera Klubu Innowatora - inicjatywa Akademii WSB
oraz Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A.

Udziat Prodziekan Reginy Bogaczyk w Dniu Otwartym LO
im. Mikotaja Kopernika w Cieszynie - wyktady dla mtodziezy.

IV Akademicki Konkurs Anatomiczny.

Sesja coachingowa (warsztaty metodyczne) dla studentéw
przygotowujgcych prace licencjackie, inzynierskie oraz magi-
sterskie w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie.

Procedura dyplomowania - warsztaty dla promotorow w Wy-
dziale Zamiejscowym w Cieszynie.

Akcja krwiodawstwa zorganizowana przez Klub Honorowych
Dawcow Krwi PCK przy Akademii WSB.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci i Mto-
dziezy Niepetnosprawnej w Dabrowie Gdrniczej partnerem
Akademii WSB.

VI Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,New trends in ma-
nagement and production engineering - regional, cross-bor-
der and global perspectives” w Wydziale Zamiejscowym w
Cieszynie Akademii WSB.

Gérski Rajd Integracyjny na Pilsko dla studentéw WZ w Zywcu.

Przemyst 4.0 - wizyta studyjna studentéw Wydziatu Zamiej-
scowego w Krakowie Akademii WSB w firmie ASTOR.

Uroczyste Zakoriczenie Roku Akademickiego 2018/2019 Cie-
szynskiego Uniwersytetu Dziecigcego.
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Dr hab. inz. Janusz Morbitzer, prof. AWSB Przewodniczgcym
Nauk Pedagogicznych Oddziatu PAN w Krakowie na kadencje
2019-2022.

Uroczystym wreczeniem kart powotania na ¢wiczenia wojsko-
we rozpoczat sie drugi etap projektu Legia Akademicka - pro-
gramu Ministerstwa Obrony Narodowej i Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego wspotrealizowanego przez Akademie
WSB.

Konferencja ,Pracownicze plany kapitatowe dla matych, sred-
nich i duzych organizacji”. Organizatorzy: AEGON, Polskie To-
warzystwo Ekonomiczne oddziat w Katowicach. Patron Hono-
rowy - Akademia WSB.

Graj prawdziwie, udawaj szczerze - rzecz o autoprezentacji
i marce osobistej - spotkanie w ramach TNOIK / o. Dgbrowa
Gornicza.

Akademia WSB znalazta sig¢ na 6 miejscu w Rankingu Szkét
Wyzszych Perspektywy 2019.

Szkolenie realizowane w ramach projektu ,SAFER - bezpiecz-
ne pogranicze: Edukacja transgraniczna w zakresie bezpiecz-
nej wspotpracy szkét pogranicza” w Wydziale Zamiejscowym
w Zywcu.

Swieto Akademii WSB.

Swieto Trzech Braci w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie.

Nadwislariska Agencja Turystyczna partnerem Akademii WSB.

Procedura dyplomowania - warsztaty dla promotoréow Wy-
dziatu Zamiejscowego w Cieszynie - |l czes¢.

Szkolenie ,Rozwdj odpornosci psychicznej, a efektywnos¢ na
rynku pracy” w ramach projektu ,Start do kariery z Akademic-
kim Biurem Karier” w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie.

Udziat Wydziatu Zamiejscowego w Krakowie w XV Matopol-
skim Pikniku Lotniczym w Krakowie.

Il Transgraniczna Letnia Szkota Zarzadzania ,Zarzadzanie
energig i gospodarka niskoemisyjna na pograniczu polsko-
-czeskim” w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie.

Czasopismo naukowe Cultural Management: Science and
Education indeksowane w bazie SCOPUS.

Konferencja ,Sady dla obywateli”, odbywajgca sie z inicjatywy
Wicemarszatek Sejmu RP - Pani Barbary Dolniak.

Swieto Akademii WSB - Il cze$¢ Uroczystosci.

Wydziat Zamiejscowy w Krakowie - pierwsze warsztaty ko-
munikacji alternatywnej - System Sensor.

Uroczysta Gala Akademicka dla absolwentéw studidw pody-
plomowych Wydziatu Zamiejscowego w Zywcu Akademii WSB

Uroczysta Gala Akademicka dla absolwentéw studidw pody-
plomowych Wydziatu Zamiejscowego w Cieszynie Akademii
WSB.

Trzecia edycja letniej szkoty Akademii WSB (Wydziat Zamiej-
scowy w Cieszynie), Uniwersytetu Technicznego w Ostravie
oraz TRIANON z Czeskiego Cieszyna.

Uroczysta Gala Akademicka dla absolwentéw studidw pody-
plomowych w Akademii WSB.

Uroczysta Gala Akademicka dla absolwentéw studidw pody-
plomowych Wydziatu Zamiejscowego w Krakowie w Akademii
WSB

Letnia Akademia Seniora.

Spotkanie w Wydziale Zamiejscowym w Zywcu Akademii WSB
dotyczgce doradztwa dla jednostek samorzadu terytorialnego
i ich jednostek podlegtych w zakresie rozwoju polsko-stowac-
kiej wspodtpracy transgraniczne;j.

Spotkanie pracownikéw naukowo-dydaktycznych Akademii
WSB.

Posiedzenie Rady Ekspertéw w Wydziale Zamiejscowym
w Krakowie Akademii WSB w hotelu Qubus.

Spotkanie z Wiceprezesem Rady Ministréw, ministrem nauki
i szkolnictwa wyzszego drem Jarostawem Gowinem. Gtow-
nym tematem spotkania byta wymiana doswiadczen w zakre-
sie wspofpracy transgranicznej w Wydziale Zamiejscowym
w Cieszynie Akademii WSB.
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