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Kedves Olvasonk!

Talan még nem késd, hogy az évtized
elsd WTS Klient Newsletterével ma-
gam és munkatarsaim neveben is
sikeres (] évtizedet kivanjak Onnek.

Mi a magunk részérél készen allunk
mindent megtenni azért, hogy az On
cége a kovetkez( tiz évben is sikeres
legyen. Ennek tamogatasara idén ja-
nuarban megalakitottuk Uj iizletagun-
kat, amely automatizalt (zleti meg-
oldasokkal segit hatékonyabba tenni
tigyfeleink adduqyi, szamviteli és e-
qyéb Uzleti adminisztracios folyama-
tait. Nézzen kor(il Uj szolgaltatasaink
kozott és forduljon hozzank bizalom-
mal, ha dgy érzi, Onnek is tudnank
segfteni (izleti folyamatainak digita-
lis megoldasokkal tamogatott opti-
malizalasa, esetleg az online szamla
adatszolgaltatas, az EKAER vagy
eqyéb IT/Business Automation meg-
oldasok fejlesztése és lizemeltetése
terén.

Természetesen tovabbi aktualis ado-
zasi, szamviteli és jogi témakat is fel-
dolgozunk idei elsd hirlevelinkben.
Beszamolunk példaul a behajthatat-
lan kovetelések afa-visszaigénylé-
sével kapcsolatos Uj szabalyokral, a
kisvallalati adora attérés feltételeirdl,
a cégkapu-adminisztracio Gjdonsa-
gairdl és goreso ala vesszik a julius-
ban életbe Lépa Uj tb-torvényt.

Ha kérdése van, tovabbra is mindig
szivesen allunk rendelkezésére.

KGrosi Gyorgy
partner

W
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Behajthatatlan kovetelés afajanak visszaigénylése
Januar 1. 6ta lehetséges a visszatérités, de ennek szamos feltétele van

Szerz(: Szadai Andras
andras.szadai@wtsklient.hu

korrekci6jat, tehat az eredeti iigylet bevallasanak médosftdsaval
kell kezdeményezni az addalap csokkentését. '

Valdszinlileg a vallalkozasok tdlnyomu tobbsége keriilt mar olyan helyzetbe, hogy valamelyik
vevdje nem tudott fizetni, ezért kovetelése behajthatatlanna valt. Jelen cikkiinkben az afatorvény
2020. januar 1. 6ta hatalyos, a behajthatatlan kovetelés afa-visszatéritésével kapcsolatos Uj szabalyait
vizsgaljuk meg.

A példankban szerepld vallalkozas gyartashoz alapanyagokat szerez be, majd a gyartast kovetden
a készterméket nagykereskedoként értékesiti tobb kiskereskedelmi haldzatnak. vallalkozasunk
afakoteles beszerzéseikor a neki felszamitott afa 0sszegét adobevallasaban levonasba helyezheti
(ezt a koznyelvben csak levonhatd afaként emlegetik), mig az értékesitései utan azok afatartalmat
fizetendd addként kell megallapitania és bevallania. A fizetendd és levonhato ado pozitiv kiilon-
bozetét kell vallalkozasunknak ténylegesen, bevallasi gyakorisaganak fliggvényeben (altalaban

folytatds a 2. oldalon

Uj iizletaggal bdviilt a WTS Klient

A rohamosan fejl6dd digitalis vildg Uj kihivasaira adott valaszként Németh
Janos kdzgazdasz és informatikai szakember vezetésével (j zletdgat inditott
2020 januarjaban a WTS Klient. A WTS Klient Business Automation Kft. az tigy-
felek rendszereiben elvégzendd rutinszer(i és monoton feladatok automati-
zalasa és robotizacidja mellett segitséget nyujt abban is, hogy a nyilvantartott
nagy mennyiségli adatbol és az adatok kozotti dsszefliggésekbdl szarmazo
informacidkat a vallalatvezetk hatékonyabban tudjak hasznositani.
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havonta vagy negyedévente) befizetnie az allamkasszaba,
illetve, ha a levonhatd ado meghaladja a fizetendd6 adét, akkor
visszaigényelheti azt. Vegyiik sorra, milyen kérdések meriilhet-
nek fel ezzel a gyakorlattal kapcsolatban!

El6fordulhat, hogy a vev6m még nem fizetett, de nekem a kap-
csolado afa 6sszegét mar be kell fizetnem az allamkasszaba?

Természetesen igen. Tegyiik fel, hogy junius utolsd napjan indi-
tunk Utnak egy szallitmanyt a belféldi vevonknek, ezért ennek az
értékesitésnek a szamlankon feltiintetett teljesitési idépontja f6-
szabaly szerint junius 30. lesz. A juniusi teljesitésr6l szl Ggyle-
teinkrél julius 20-aig kell az afa-bevallasunkat elkésziteniink, és
a kapcsolodad afa 6sszegét rendezniink. Ha a vevonkkel 20 nap-
nal hosszabb fizetési hataridében allapodtunk meg, akkor el6-
allhat olyan helyzet, hogy ennek a szallitasnak az ellenértéke
(amely a kapcsoloda afa 6sszegét is tartalmazza) nem érkezik meg
bankszamlankra addig a hatariddig, ameddig nekiink azt az allam-
kasszaba be kell fizetniink. Ezzel a kdriilménnyel természetesen
avallalkozasok tobbsége szamol, és cash-flow pozicidjat folya-
matosan Ugy alakitja, hogy ezeket az idGszakokat at tudja hidalni.

Mit lehet tenni akkor, ha a vevém hosszabb ideig nem fizet,
fizetésképtelenné valik, és rosszabb esetben felszamolas ala
keril?

A behajthatatlan kovetelés afajaval kapcsolatos, 2020. januar 1.
Ota érvényes Uj szabalyok értelmében ilyen esetekben végre lehe-
tGségvan a vevdnk altal meg nem téritett ellenérték afatartal-
manak visszaigénylésére, meghatarozott feltételekkel. T6bb
unids orszag mar korabban is kezelte nemzeti afaszabalyaiban a
behajthatatlan kovetelésekhez kapcsolodd afa kérdéskorét,
2020-t6l Magyarorszag is csatlakozott ezek korehez.

Mit takar pontosan a behajthatatlan kovetelés fogalma?

Az afatorvény Gj definiciot vezetett be, amely alapjan a
kovetkez6 kovetelések mingsiilnek behajthatatlannak:

a) Akovetelés termékértékesités, szolgaltatasnyujtas alapjan
keletkezett, kovetelésként fennalld ellenérték vagy részellen-
érték adat is tartalmazd 6sszege, amelyet az adoalany igy is
szamol el a nyilvantartasaban.

b) A kovetelés az alabbi okok valamelyike alapjan mindsil
behajthatatlannak:

> az adds ellen vezetett végrehajtas soran nincs fedezet a
kovetelésre vagy a talalt fedezet azt csak részben fedezi,

> a kovetelést a hitelezG a cs6deljaras, a felszamolasi eljaras,
az 6nkormanyzatok adossagrendezési eljarasa soran egyez-
segi megallapodas keretében elengedte,

> a kovetelésre a felszamolo altal adott irasbeli igazolas
(nyilatkozat) szerint nincs fedezet, feltéve, hogy a felsza-
molas kezd6 id6pontja 6ta legalabb két év telt el,

> a kovetelésre a felszamolas, az addssagrendezési eljaras
befejezésekor vagyonfelosztasi javaslat szerinti értékben
atvett eszkdz nem nylijt fedezetet.

Atémaban késziilt radidinterjut az alabbi linken
hallgathatja meg:

P

wtsklient.hu/2019/12/20/behajthatatlan-kovetelesek/

Milyen feltételek mellett csokkenthetd az ado alapja?

Mint ahogy az mar a nyari adocsomagban is szerepelt, az Uj sza-
balyok alapjan szamos feltételnek kell egyszerre megfelelni
ahhoz, hogy az ad6 alapja csokkenthetd legyen a behajthatatlan
kovetelés afatartalmaval. Ezek a feltételek a kovetkezdk:

> arendeltetésszerii joggyakorlas elvének meg kell, hogy fe-
leljlnk;

> fiiggetlen felek k6zott kell lezajlania az Ggyletnek;

> avev(t elGzetesen irdasban értesiteni kell, kivéve, ha az jog-
utdd nélkil megszlnt;

2 azaddzdé nem allhat ¢s6d-, felszamolasi, vagy kényszertor-
lési eljaras hatalya alatt a behajthatatlan kdveteléssel érin-
tett bevallas benyujtasanak idépontjaban;

> avevl nem allhat cséd-, felszamolasi, vagy kényszertorlési
eljaras hatalya alatt a behajthatatlan kovetelésként tortend
elszamolas alapjaul szolgald termékértékesités, szolgaltatas-
nyljtas teljesitésének idépontjaban;

2> avevl nem szerepel a nagy 6sszeg(i adéhiannyal vagy a
nagy osszeg(i adotartozassal rendelkezdk addhatosag hon-
lapjardl lekérdezhetd adatbazisaban az eredeti Gigylet idG-
pontjaban és az azt megeldz4 eqy évben;

> avevl addszama az eredeti igylet teljesitésének idGpont-
jaban nincs torolve;

> aNAV az eredeti ligylet teljesitésének id6pontjaig nem adott
tajékoztatast az adoalany részére a vevo adokotelezettsége
teljesitésének megkeriilésérdl;

> azeredetiiigylet ellenértéke megtéritésének esedékessége
ota legalabb egy év eltelt;

> az eredeti ligylet ellenértéke mas modon nem tériilt vagy
tériil meg; és

> az eredeti (igylet teljesitésének id6pontja 2015. december
31-ét kovetd idGpont.

Mit kell tartalmaznia a vevének kiild6tt irdsbeli értesitésnek?

Ajogszabaly alapjan az el6zetes irasbeli értesitésnek legalabb a
kovetkez6 adatokat tartalmaznia kell:

- abehajthatatlan kovetelésként torténd elszamolas oka;

> azeredeti igylet szamlainak sorszama;

> 3 behajthatatlan kovetelés 6sszege (ellenérték vagy rész-
ellenérték, valamint az arra jutd add 6sszege szerinti bontas-
ban); és

> nyilatkozat arrél, hogy az el6z6 pont szerint megjelolt ellen-
ertek addt nem tartalmazo dsszegével az adodalany az ado
alapjat utdlag csokkenti.
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Hogyan kell bevallani az addalap-csékkentést?

Abehajthatatlan kovetelés 4fajara vonatkozod Uj jogszabaly indo-
kolasabol egyértelm(ien kideril, hogy a jogalkotdk dnellendr-
zési bevallas formajaban varjak az adoalap korrekcidjat, tehat az
eredeti igylet bevalladsanak modositasaval kell kezdeményezni
az adadalap csokkentéseét. A bevallashoz csatolni kell egy nyilat-
kozatot is a behajthatatlan kovetelésként torténd elszamolas
okarol, az érintett szamlak sorszamarol, az addalap-csokkentés
0sszegérdl, a vevl neveérdl és addszamardl; valamint egy nyilat-
kozatot, hogy az eredeti iigylet ellenértéke mas modon nem
térilt vagy téril meg.

Altalanos forgalmi adé tanacsadas és
compliance munkak

AWTS Klient addtanacsadoi az altalanos forgalmi adoval
kapcsolatos tanacsadas soran segitenek tigyfeleiknek ki-
igazodni a 2020-as afavaltozasok UtvesztGjében, meg-
valaszolni az 0j afaszabalyokkal és vallalatukkal kapcso-
latban felmeriilé kérdéseket, és megoldast talalni az Uj
kihivasokra. Forduljon On is bizalommal munkatarsaink-
hoz, ha segitségre van sziiksége vagy kérdése meriilne
fel a behajthatatlan kdvetelés afa-visszatéritésével kap-

PR PR csolatban!

Mit kell tenni, ha az adodalap csokkentését kovetden mégis ki-
egyenliti a vev6 a szamlat?
Ebben az esetben javitani kell a bevallasunkat, és nyilatkoznunk
kell a megtéritett ellenérték adoval csokkentett 6sszegérdl, vala-
mint a vevG nevér6l, adoszamarol.
2> Atéma szakértdje

Szadai Andras Szakteriiletek Legfrissebb publikaciok

senior manager
Telefon: +36 1 881 0624
andras.szadai@wtsklient.hu

Végzettség
» kdzgazdasz,

BGE PSZK (ado szakirany)
» addtanacsadd

» AvevGi készlet szabalyok
valtozasa Magyarorszagon

» Akulfoldi allampolgarok
legjellemz6bb addzassal
kapcsolatos kérdései

» Uzletag atruhazasa

» transzferar-tandcsadas

» compliance tanacsadas

» addbevallasok készitése
minden adénemben

» kilfoldi cégek afa-
regisztracioja

» kilfoldi munkavallalok
nemzetkdzi addzasa

» atvilagitas

Nyelvek

magyar, német, angol
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Bevezetés a KIVA rejtelmeibe, avagy attérés a kisvallalati adora

Kinek érdemes attérnie és mik az attérés feltételei?

SzerzG: Filop-Tencz Orsolya
orsolya.tencz@wtsklient.hu

| Ak |
( Y Y Fdy
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Megnyugtato, hogy a kisvallalati adozasra barmikor at lehet térni, hiszen az addalanyisag
a NAV-hoz tértend bejelentést kdvetd honap elsd napjaval jon Létre.

Hasznalja ki a kisvallalati addzas (KIVA) lehetdségét! - ezzel a
cimmel érkeztek az értesitések a vallalkozasok cégkapu tarhe-
lyeire december elején a NAV-tol. Az értesités roviden Ossze-
foglalta, hogy kinek lehet el6nyds ez az adonem, milyen mas
adonemeket valt ki (tarsasagi ado, szocialis hozzajarulasi ado,
szakképzési hozzajarulas), részletezte az adoszamitas maodjat és
a KIVA el6nyeit, tovabbd bemutatta az attérés megfontoldsahoz
segitséget nyUjto kiva-kalkulatort. Cikkiinkben ezt kiegészitve
arrél adunk tajékoztatast, hogy mikor és milyen feltételek fenn-
allasa esetéen lehet élni a valasztas lehetdségével, illetve melyek
az attéréssel kapcsolatos feladatok.

Januar 1-jét6l egy szazalékponttal csokkent

Mint ahogy mar kordbban felhivtuk ra a figyelmet, a 2019. julius
12-én elfogadott nyari adécsomag alapjan 2020. januar 1-jétél
12%-ra csokkent a KIVA mértéke, ami tovabb noveli az adonem
népszer(iségét. Ha az On véllalkozasara is jellemzd, hogy személyi
jelleg(i kifizetései meghaladjak a vallalkozas nyereségét, illetve
nyereségét rendszeresen visszaforgatva vagy t6két bevonva
jelentds fejlesztéseket tervez, ajanlott Onnek is elgondolkodni az
attérésrol.

A KIVA szabalyai a kisaddzd vallalkozasok tételes addjardl és a
kisvallalati adordl szold 2012. évi CXLVII. torvényben talalhatdk
meg, melynek megértését a NAV honlapjan talalhaté informa-
cios flizetek is seqitik.

Ki lehet KIVA addalany?

Tobbek kozott az alabbi vallalkozasi formak élhetnek a lehetd-
seggel:

eqgyéni cég

kozkereseti tarsasag

betéti tarsasag

korlatolt felel6sséqli tarsasag
zartkor(ien m{ikodo részvénytarsasag
ligyvédiiroda

L Z2ER 2NN R K 2 2

AKIVA alanyisag tovabbi feltételei, hogy a vallalkozas

> 3tlagos statisztikai létszama az addévet megeldz6 ado-
évben nem haladja meg az 50 f&t (a kapcsolt vallalkozasok
adatait is figyelembe kell venni);

- azadoévet megelGzG addévben elszamolando bevétele nem
haladja meg az 1 milliard forintot (12 hdnapnal révidebb
adoév esetén aranyositas sziikséges);

> adoszamat az addévet megel6z6 két naptari évben az ado-
hatdsag véglegesen nem torolte;

> lizleti évének mérlegforduldnapja december 31.;

> az addévet megel6z6 addévril készitend6 beszamoldjaban
a mérlegfdosszeg varhatéan nem haladja meg az 1 milliard
forintot;

> nem rendelkezik ellendrzott kilfoldi tarsasaggal az ado-
évet megel6z6 addévben;

2 nettd finanszirozasi koltségei nem haladjak meg a 939 810 000
forintos értékhatart;

- aNAValtal nyilvantartott, végrehajthatd, nettd médon szami-
tott addtartozasa az addalanyisag bejelentésének napjan
nem haladja meg az 1 millié forintot.

Attérés a kisvallalati addzasra a tarsasagi adé alél

Mitorténik, ha az évvégi hajraban mar nem jutottidé a dontésre,
de utolag mégis arra az elhatarozasra jutottunk, hogy élnénk a
lehetGséggel?

Megnyugtatd, hogy a kisvallalati addzasra barmikor at lehet
térni, hiszen az adoalanyisdg a NAV-hoz torténd bejelentést

folytatds az 5. oldalon

A témaban Lambert Zoltan, a WTS Klient Gigyvezetd
partnere adott interjut az InfoRadionak.

P

A beszélgetést az alabbi linken hallgathatja meg:
wtisklient.hu/2019/10/10/kiva/
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kovetd hdnap els6 napjaval jon létre. Ha ezt tavaly decemberben
elmulasztottuk megtenni, szamolnunk kell azzal, hogy a KIVA
alanyisag keletkezése napjaval onallo uzleti év kezdddik. Az
lzleti év kezdetét megel6zG napra vonatkozoan el kell végezni
az altalanos zardsi feladatokat, melyhez hozzatartozik a szam-
viteli torvény szerinti beszamolo elkészitése és letétbe helye-
zése, illetve konyvvizsgalatra kotelezett cég esetében az azt
megeldzd kdnyvvizsgalat. Naptari évhez igazodd atallas esetén
ennek hatarideje a kovetkez6 év majus 31., év kdzben atalld
addzo szamara pedig az attérés hdnapjat kovet6 5. hdnap utolsd
napja.

Soha tobbet tarsasagi ado6?

Tarsasagi add tekintetében a Tao. tdrvény jogutod nélkili meg-
szinésre iranyado rendelkezéseit kell alkalmazni és az el6z6 évi
'71 nyomtatvanyt (2020-ban, év kdzbeni attérés esetén példaul
a 2071 nyomtatvanyt) kell benyljtani a beszamold kozzétételére
vonatkozd hataridével. Ebben a tarsasagi adébevallasban az
addzo nem vall be adoeléleget a bejelentést kovetd addévre,
hiszen ennek fizetésére mar nem kotelezett. Ennek megfele-
l6en a NAV a korabban bevallott adoeldlegeket hivatalbol torolni
fogja az addzd addszamlajarol.

Eqgy esetben azonban mégsem tekinthetlink el a jovében a tar-
sasagi ado fizetési kotelezettségtol, ez pedig a jovibeli feltéte-
lekhez kotott kedvezmények kore. Ilyen példaul a fejlesztési tar-
talék. A fejlesztési tartalék cimen igénybe vett addalap kedvez-
mény miatt a kisvallalati addzasra attért addzot a lekotés évében
hatalyos tarsasagi add és az arra felszamitott késedelmi potlek
terheli a korabban addzas el6tti eredményt csokkentd tételként
érvényesitett 6sszeg azon része utan, amelyet a lekotés évét
kovetd négy éven bellil nem beruhazasi célra fordit, illetve a 4.

adoév végéig nem hasznal fel. Az ekkor keletkezett kotelezett-
seéget az azt kivaltd eseményt kovetd KIVA bevallasban kell
feltintetni.

J6 hir azonban, hogy a tarsasagi addalanyisag idGszaka alatt
keletkezett, fel nem hasznalt negativ tarsasagi addalap az elé-
viilési iddszakon beliil csokkentd tételként figyelembe vehetd
a KIVA addalap meghatarozasakor.

Akisvallalati ado valasztasa tjonnan indulo vallalkozas esetén

Atevékenységét év kozben kezdd vallalkozas az addhatdsaghoz
valo bejelentkezéssel egyidejlileg jelzi dontéset. Ha cégbejeqy-
zésre nem kotelezett addalanyrdl van szd, akkor ez a 'T201
nyomtatvany kitoltését jelenti, a cégbejegyzésre kotelezett add-
alanyoknal pedig a cégbejegyzési kérelmen kell nyilatkozni a
KIVA addalanyisag valasztasarol.

Konyvelés

Mivel a KIVA alanyisag valasztasa minden esetben egyedi
mérlegelést igényel, mindenképpen javasoljuk, hogy a
helyes dontés érdekében konzultaljon adotanacsaddja-
val. Ha pedig mar meghozta a dontést, konyvelGink se-
gitenek az ezzel kapcsolatos szamviteli és addbevallasi
teendGk elvégzésében. Forduljon hozzank bizalommal!

Potassy Andrea

partner

+361887 3741
andrea.potassy@wtsklient.hu

Cégkapu-adminisztracio: az iigykezelo-regisztracio lépései

Az iigykezelOket a cégkapumegbizott regisztralhatja

Szerz@: Dr. Deli Petra Eszter
petra.deli@wtsklient.hu

Ahogyan arrél korabban is irtunk, az elektronikus tigyintézés és a
bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szdlo 2015. évi COXXIL.
torvény alapjan a gazdalkodo szervezetek - igy kiilondsen a gaz-
dasagi tarsasagok - elektronikus Uton kotelesek kapcsolatot tar-
tani az allammal. Az allam az ehhez sziikséges hivatalos elér-
hetGségrél torténd dokumentumkiildést és az azon torténd
fogadast a cégkapu Utjan biztositja. A gazdalkodo szervezetek
kotelesek a nyilvantartasba vételiiket -, vagy ha a gazdalkodo

szervezet miikodéséhez jogszabaly altal rendszeresitett nyilvan-
tartasba vétele nem kotelezd, létrejdttjiiket - kdvetd nyolc napon
beliil a cégkapu-regisztraciot elvégezni. A cégkapuhoz egy cég-
kapumegbizott keriil hozzarendelésre, aki ellatja a cégkapu-ad-
minisztraciot. A cégkapumegbizott jogosult azonban tovabbi
felhasznaldkat - n. ligykezeldket - megjeldlni. Jelen cikkben
az lgykezelG-regisztracio lenyeges - a felhasznaloi igényekre is
tekintettel mddositott - épéseit tekintjiik at.
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iﬁﬂg@zelé-regisztrécié szabalyainak finomitasan tdlmenden tovabbi funkciokkal boviilt

oo

‘F;ég pu-szolgaltatds. Lehet6vé valt tobbek kozdtt, hogy az ligykezeld - a ,beallitasok”s
menipont alatt - a cégkapuhoz torténd hozzdrendelésének megsziintetését kérelmezze.

Ugykezel§-regisztracio lépésrél lépésre

1. A cégkapumegbizott a tarhely.gov.hu weboldalon - KAU
(K6zpont Azonositasi Ugynok) azonositas Utjan - belép sze-
mélyes tarhelyére, majd a navigacids savban a lenyild
menlbdl kivalasztja a gazdalkodd szervezet (az addszam
elsé nyolc szamjegyével jelolt) cegkapu-tarhelyet.
2. Az Ggykezel6-regisztracid elvégzéséhez elGszor a képernyd
jobb felsd oldalan lathatd ,beallitasok”, majd az ,iigykezeldk”
meniiben az ,Uj hozzdadasa" gombra kell kattintani.
3. Az (j ligykezelG alabbi személyazonosito adatait kell meg-
adni az ligykezelG-regisztracid soran: sziiletési név, viselt név,
anyja neve, sziletési hely, sziiletési id6. Fontos, hogy a cég-
kapuhoz ligykezelGként hozzarendelt személy maga is rendel-
kezzen tarhellyel. Az ligykezelG-regisztracid soran az alabbi
beallitasok valaszthatok:
> ,Uj lzenetkiildés tiltasa": a jelolénégyzet pipalasaval
letilthatd az igykezel6 dokumentumkiildési jogosultsaga;

> ,meghiusulasi igazolas meniipont tiltasa": a jel6l6négyzet
pipalasaval letilthatd az iigykezel6 ,meghidsulasiigazolas”
menlponthoz tortén6 hozzaférése;

> ,cégképviseletre jogosult”: a jelolGnégyzet pipalasaval az
ligykezeld a cégkapuba érkezett természetes személyeknek
cimzett és a korlatozott hozzaférésli cimkével ellatott
dokumentumokat is kezelheti. (A ,meghilsulasi igazolas
menlpont tiltasa" és ,cégképviseletre jogosultsag” egy-
szerre nem jelolhetd).

Afenti adatok és beadllitasok megadasat kovetden a ,mentés”
gombra kell kattintani.

Az ligykezelG-regisztracio jovahagyasa

A cégkapuhoz rendelt iigykezel6 - a kordbbi szabalyoktol elté-
réen - az érintett személy jovahagyasaig ideiglenes statusszal

Tanacsadas

A cégkapu-felhasznaléknak érdemes folyamatosan
figyelemmel kisérni a cégkapu-tarhely funkcidinak
valtozasat. Amennyiben az tigykezelG-regisztracioval
oOsszefliggésben kérdése van, szakértGink készséggel
allnak a rendelkezésére!

(jévahagyasra var megjeloléssel) keriil hozzarendelésre a cég-
kapu-tarhelyhez. Fontos, hogy az ideiglenes statusz( Ggykezeld
nem rendelkezik hozzaféréssel a cégkapuhoz.

Arendszer e-mailben értesitést kiild az igykezel6ként hozzaren-
delt személy sajat tarhelyéhez rendelt e-mail cimére azzal, hogy
0t napon beldl hagyja jova a cégkapuhoz ligykezel6ként tortént
hozzarendelését. Amennyiben az iigykezel6 nem végzi el a jova-
hagyast, a rendszer emlékeztetdt kiild egy nappal a hataridé le-
jarta el6tt. Abban az esetben, ha az ligykezel6ként megjelolt
személy a fenti hataridén beliil nem hagyja jéva hozzarendelést,
Ugy azt a rendszer automatikusan visszavonja.

Uj funkcid - az iigykezeld torlés iranti kérelme

Az (gykezelG-regisztracio fenti szabalyainak finomitasan tul-
menden tovabbi funkcidkkal bévilt a cégkapu-szolgaltatas.
LehetGvé valt tobbek kdzott, hogy az ligykezeld - a ,beallitasok”
menipont alatt - a cégkapuhoz torténd hozzarendelésének
megsziintetését kérelmezze. A torlési kérelmet a cégkapumeg-
bizott hagyja jova harminc napon beliil. Amennyiben a cégkapu-
megbizott a fenti hatarid6t elmulasztja, (igy a rendszer automa-
tikusan torli az Ggykezel& cégkapu-tarhelyhez torténd hozza-
féréset.

> Atéma szakértdje

Végzettség

» allam- és jogtudomanyi
egyetemi diploma

» PhD-fokozat

» munkajogi szakjogasz
posztgraduadlis diploma

» németjogi szakforditoi diploma

Legfrissebb publikaciok

» Az 6nként vallalt tilmunka Gj
jogintézménye a Munka Térvény-
konyvében

» Az adatkezelési tajékoztatd
legfontosabb formai és
tartalmi kovetelményei a

NAIH gyakorlataban

Dr. Deli Petra Eszter
igyvéd, munkajogi szakjogasz
Telefon: +36 1 887 3732
petra.deli@wtsklient.hu

Szakteriletek
Nyelvek
» munkajog

» tarsasagi és gazdasagi jog magyar, német, angol
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Julius 1-jén hatalyba lép az Uj tb-torvény

Erdemes mar most elkezdeni a valtozasokra vald felkésziilést

SzerzG: Balog Emese
emese.balog@wtsklient.hu

2020. julius 1-jén lép hatalyba az Uj tb-torveny, vagyis a tarsada-
lombiztositas ellatasaira jogosultakrol, valamint ezen elldtasok
fedezetérdl szold 2019. évi CXXII. torvény, amely felvaltja a je-
lenleg hatalyos 1997. évi LXXX. torvényt és kapcsolddd végrehaj-
tasi rendeletet.

A jogalkotd szandeka szerint az Uj tb-torvény egységesiti és
egyszer(siti a széttoredezett szabalyozast, és igy csokkenti az
adminisztracios terheket. A 2020-as addvaltozasokrol szolo
cikkiinkben érintettiik a legfébb valtozasokat, az alabbiakban
néhany fontosabb részletet emeliink ki leginkabb a (foglalkoz-
tatott, kik(ildott) maganszemélyek vonatkozasaban.

Az Uj tb-térvény kulcseleme: 18,5%-0s tarsadalombiztositasi
jarulék

Az Uj tb-torvény kulcseleme, hogy a 4% természetbeni egészség-
biztositasi jarulék, a 3% pénzbeli egészségbiztositasi jarulék, az
1,5% munkaerdpiaci jarulék és a 10% nyugdijjarulék egybeolvasz-
tasaval egy egységes jarulékkulcs, a 18,5%-0s tarsadalombiz-
tositasi jarulék keriil meghatarozasra. A nyugdijjarulék ugyan-
akkor megmarad kiilon fogalomként is, amelyet specidlis esetben
kell majd fizetni a korabbi szabalyokkal 6sszhangban. Az egyéni
jarulékteher tehat mértékében nem valtozik julius 1-jétol, és ezen-
Ul is a biztositott személy fizeti valamennyi, biztositasi kotele-
zettséggel jard jogviszonyban keletkezd jarulékalapot képezd
jovedelme utan (a torvéenyben meghatarozott kivételekkel).

A foglalkoztatok addéadminisztracids terheinek mérséklésén til
az egysegesitett th-jarulék tovabbi elénye, hogy immar a teljes
18,5%-0s kozteherre lehet a csaladi jarulékkedvezményt érveé-
nyesiteni az arra jogosultaknal. (Julius 1. el6tt az 1,5%-nyi mun-
kaerG-piaci jarulék 6sszegére nem lehet a kedvezményt alkal-
mazni). Ez legféképpen az alacsony keresettel rendelkez6 vagy
tébbgyermekes csaladokat érintheti kedvezéen.

Jarulékalapot képez6 jovedelem

A jarulékalapot képez6 jovedelmet az atlathatosag kedveért az
Uj torvényben kiilon szakasz szabalyozza, ugyanakkor a definicio
tartalma is valtozik.

Az (j tb-térvény 27. § (1) bekezdése alapjan jarulékalapot

képezd jovedelemnek mindsdil:
a) azSzjatv.szerint 6sszevont addalapba tartozd 6nallo és nem
onallo tevékenységbdl szarmazd bevételb6l az addelbleg-
alap szamitasnal figyelembe vett jovedelem, a munkavallaléi
érdekképviseletet ellatd szervezet részére levont (befizetett)
tagdij, a szakképzési munkaszerzddeés alapjan ténylegesen
kifizetett pénzbeli juttatds, a felszolgalasi dij, az 6sztondijas
foglalkoztatasi jogviszony alapjan fizetett 6sztondij,
b) aza) ponttdl eltéréen, ha nemzetkozi szerz6dés alapjan Ma-
gyarorszagnak nem all fenn addztatasi joga,
> az alapbér, de legalabb a targyévet megel6z4 év julius ho-
napjara a Kozponti Statisztikai Hivatal altal a teljes munka-
id6ben alkalmazasban allok tekintetében kdzzétett nemzet-
gazdasagi szint(i brutto, vagy

> a tevékenység ellenértékeként a targy hdnapban meg-
szerzett - munkaviszony esetében a targyhdnapra elsza-
molt - jévedelem, ha az nem éri el az eléz6 alpont szerinti
0sszeget.

Alapvetden tehat tovabbra is az Szja torvény szerinti adoeléleg-
alap szamitasnal figyelembe vett jovedelmet tekinthetjiik jaru-
lékalapnak (az eqyéb jovedelemtipusok mellett, mint pl. felszol-
galasi dij stb.). Ugyanakkor figyelemmel kell lenni arra, hogy egy-
részt a felszolgaldk esetén a fogyasztotol kozvetleniil kapott bor-
ravalo julius 1-jét6l nem mindsiil jarulékalapnak (de a felszol-
galasi dij tovabbra is részét képezi), masreszt valtozik a jarulék-
alapot képez6 jovedelem megallapitasa abban az esetben, ha
Magyarorszagnak nem all fenn vagy részben all csak fenn adoz-
tatasi joga az adott jovedelemre vonatkozoan.
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Munkaviszony és kikiildetés esetén gyakorlatilag ez azt jelenti,
hogy amennyiben a jovedelem addztatasa adott hdnapon beliil
megosztasra keriil eqy masik allam és Magyarorszag kozott, akkor
a3 jarulék alapjaként egyiittesen az alabbiakat kell figyelembe
venni:
a) amagyarorszagi (munka)napokra jutod bér, és
b) akilfoldi naptari napokra jutd
> alapbér, de legalabb a targyévet megel6zG év julius
hdénapjara a KSH altal kozzétett nemzetgazdasagi szintli
bruttd atlagkereset (amely a KSH gyorstajékoztatdja alap-
jan 362 600 forint 2019. julius hénapban), vagy
> atevékenység ellenértékeként kapott jovedelem, ha ez az
érték nem éri el az el6z6 pont szerinti dsszeget.

Annak ellenére, hogy a jarulékalapot képezd jovedelemmel kap-
csolatos szabalyok kilon paragrafusi szintre emelkedtek, és a
definicid is frissilt, a tb-tdrvény tovabbra sem hatarozza meg az
alapbér fogalmat, amely nemzetkozi esetekben kiemelt jelen-
téséggel birhat. Emellett pedig olyan, értelmezéssel kapcsolatos
tovabbi feladatok is varjak a jogalkalmazdt, mint példaul ,a
tevékenység ellenértékének” meghatarozasa.

Jarulékfizetési alsd hatar munkaviszony esetén

Az Uj tb-torvény teljesen Uj eleme, amelyre leginkabb a rész-
munkaidds foglalkoztatas esetén sziikséges majd figyelni, hogy
meghataroz egy minimum jarulékalapot a munkaviszony /
munkaviszony jellegi foglalkoztatas esetén. (Minimum jaru-
lékalapot eddig csak a vallalkozok vonatkozasaban szabalyozott
atérvény.) Ez alapjan a tarsadalombiztositasi jarulékot legalabb
a minimalbér 30%-a utan kell megfizetni. Ezen kotelezettség
alol mentesilni csak egyes, taxativ felsorolt esetekben van
lehetGséq.

Egészségligyi szolgaltatasi jarulék
Egészségiigyi szolgaltatasi jarulékot tovabbra is az a tb-torvény

szerint belfoldinek mindsilé természetes személy kotelezett
fizetni, aki nem biztositott és egészségiigyi szolgaltatasra egyéb

jogcimen sem jogosult. Valtozas julius 1-jét6l, hogy a NAV
hivatalbadl induld eljarassal automatikusan allapitja meg a
kotelezettséget, és a természetes személy addhatosaghoz
torténd bejelentkezésével induld eljards (ahogy junius 30-3ig
mUikédik a rendszer) kivételesseé valik.

Szigoritas, hogy amennyiben a kotelezett az egészségiigyi
szolgaltatasi jarulék osszegének haromszorosat meghalado
0sszeg(i hatralékot halmoz fel, Gigy a TAJ-szam érvénytelenné
valik. Ez azt jelenti, hogy azzal a TAl-szammal nem lehet térités-
mentesen egészségiigyi szolgaltatast igénybe venni - kivéve, ha
3 tartozast az egészségligyi szolgaltatas igénybevétele elott
visszamendleg kiegyenlitik.

Kiegészit6 tevékenység - nyugdijasok

Az Uj tb-torvény szerint julius 1-jétél mar nem csak az Mt. szerin-
ti munkaviszonyban foglalkoztatott sajat jogu nyugdijasok
mentesilnek a jarulékfizetési kotelezettseég aldl, hanem egyéb,
alapesetben biztositotti statuszt eredményez6 jogviszonnyal
(pl. feliigyelGbizottsagi tagsagra tekintettel kapott jévedelem,
amely eléri a minimalbér 30%-at) rendelkez6 nyugdijasok is
mentesiilnek a biztositasi kdtelezettség alol.

Adotanacsadas

Mint az a cikkiinkbdl kideriil, az 4j tb-torvény rendszer-
szint(i valtozast nem hoz a tarsadalombiztositasban.
Az alapelvek, a biztositasi jogviszonyra vonatkozo alap-
vetd rendelkezések és eljarasi szabalyok a korabbi jog-
forrasokra épiilnek, tartalmi eltérés csak a szabalyozas
sz(ik részét érinti. Ennek ellenére fontos, hogy a valtoza-
sokkal minden munkaado tisztaban legyen. Amennyiben
tudni szeretné, hogyan érintik az On cégét a tarsadalom-
biztositassal kapcsolatos valtozasok, keresse meg biza-
lommal a WTS Klient addszakértdit!

2> Atéma szakértdje

Balog Emese

senior

Telefon: +36 1 881 0630
emese.balog@wtsklient.hu
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Szakteriletek
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Jelen WTS-informacié nem mindsiil tanacsadasnak, és kizardlag valogatott témakdrok altalanos ismertetésének céljara szolgal.

A hirlevélben foglaltak ezért nem tekintheték teljesnek vagy kimeritGnek, tovabba nem alkalmasak arra, hogy egyedi esetekben
helyettesitsék a tanacsadast. Atartalmak helyességéért nem vallalunk felelGsséget.

A fenti vagy egyéb szakmai témakdrokkel kapcsolatos kérdései esetén forduljon bizalommal WTS-tanacsaddjahoz, vagy lépjen
kapcsolatba vellink a megadott elérhetGségek egyikén.

AWTS Klient szolgaltatasai: Egy kattintassal Egy kattintassal

arajanlatot kérhet: feliratkozhat hirlevelinkre:
» Adotanacsadas

» Pénzligyi-szamviteli tanacsadas Ajanlatkéres > Feliratkozas >
» Jogi tanacsadas

» Konyvelés
» Bérszamfejtés
» IT/ Business Automation
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