m ARGUCIA

CAPITAL MANAGEMENT

FORMULARIO DE REFERENCIA — ANEXO 15-I1

Razao Social: ArguciaCapital Gestao de Recursos Ltda. (“Argucia Capital Management”)
Nome Fantasia: Argucia Capital Management
CNP]J: 07.221.832/0001-87

Website: www.argucia.com.br




1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo conteido do formulario

1.1. Declaragoes dos diretores responsaveis pela administragao de carteiras de valores mobiliarios e
pela implementagao e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e desta
Instrucao, atestando que:

a. Reviram o formulario de referéncia
b. O conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da

estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas ela empresa

Declaragio

Felipe Carvalho da Cruz, brasileiro, casado sob o regime de separagao total de bens,
economista, portador da carteira de identidade n® 09.893.423-5, expedida pelo IFP/R]J, insctito no
CPF/MF sob o n° 082.717.687-27, residente ¢ domiciliado na Rua Frei Leandro, 22, Apt. 401,
Lagoa, na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na qualidade de Diretor Responsavel pela Gestao de
Recursos; ¢ RICARDO MAGALHAES GOMES, brasileiro, solteiro em uniio estivel com
pacto de separacio total de bens, engenheiro elétrico, portador da carteira de identidade n°
08.014.552-7, expedida pelo IFP/R], insctito no CPEF/MF sob o n°® 014.729.747-86, residente e
domiciliado na Av. Lucio Costa n® 3.600, apt. 1801 — bloco 1, Barra da Tijuca, na Cidade e Estado
de Rio de Janeiro, na qualidade de Diretor Responsavel pela Gestio de Risco e pela
implementagao e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos e da

Instrugao CVM n° 558, de 26 de marco de 2015, declaram, para os devidos fins que:
1. reviram o formulario de referéncia da Argucia Capital Management; e
ii. o conjunto de informagoes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da

estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Rio de Janeiro, 30 de margo de 2022.

Felipe Carvalho da Cruz Ricardo Magalhaes Gomes



2. Histérico da empresa
2.1. Breve historico sobre a constituigao da empresa
A Argucia Capital Management ¢ uma boutique de investimentos baseada no Rio de Janeiro e
fundada em 2005. Nosso objetivo é obter retornos absolutos de forma consistente para nossos
clientes, através de investimentos no mercado acionario brasileiro. Somos um partnership
independente totalmente controlado por nossa equipe e com interesses alinhados com nossos

clientes.

Nossa filosofia de investimentos é baseada em preservaciao de capital e renda. Utilizamos uma
abordagem fundamentalista orientada pelo valor da empresa e seu fluxo de caixa, guiados por uma
solida, mas flexivel, andlise da capacidade de retorno dos investimentos. Somos investidores de

alta convic¢ao, de longo prazo e ativos em defender nossos direitos como acionistas minoritarios.

Alguns de nossos principais valores sio ética, consciéncia com custo, transparéncia e exceléncia

no servico a nossos clientes.

1998 — 2002: O grupo de executivos compde a equipe de gestao de renda variavel da Mellon no
Brasil.
1999 — 2005: O grupo de executivos faz a gestao de alguns dos fundos de a¢oes mais premiados e

bem sucedidos do Brasil.

Dezembro de 2005: O grupo de executivos funda a Argucia Capital Management, dando
continuidade ao negoécio de sucesso e retorno para os cotistas através de uma empresa

independente de gestao de recursos.

2.2. Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco)
anos, incluindo:
a. Os principais eventos societarios, tais como incorporagoes, fusdes, cisoes, alienagoes e
aquisi¢oes de controle societario

Nao houve mudangas relevantes nos dltimos 5 (cinco) anos.

b. Escopo das atividades

Em julho/2018 deixamos de atuar como administradores fiduciatios.



c. Recursos humanos e computacionais

Houve alteracao na composi¢ao da diretoria em 2019.

d. Regras, politicas, procedimentos e controles internos

Naio houve mudangas relevantes nos ultimos 5 (cinco) anos.

3. Recursos Humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informagoes:
a. Numero de s6cios

A Argucia Capital Management possui 8 (0ito) pessoas naturais em seu quadro societario.

b. Numero de empregados

A Argucia Capital Management possui 3 (trés) funcionarios.

c. Numero de terceirizados

A sociedade nio possui terceirizados.

d. Lista de pessoas naturais que sao registradas na CVM como administradores de carteiras
de valores mobiliarios e atuam exclusivamente como propostos ou empregados da

empresa

i.  RICARDO MAGALHAES GOMES, ja qualificado neste Formulario de Referéncia;
ii. FELIPE CARVALHO DA CRUZ, ji qualificado neste Formulario de Referéncia;
iii. PAULO BRUNO FONSECA LORENA DE ARAU]JO, brasileiro, divorciado,
engenheiro de produgao, portador da carteira de identidade n.® 12.371.300-0, expedida
pelo IFP/R]J, inscrito no CPF/MF sob o n.° 000.847.507-58, residente e domiciliado
na Avenida Comandante Julio de Moura, n°® 865, apt. 301, Barra da Tijuca, na Cidade e
Estado do Rio de Janeiro.

4. Auditores



4.1. Em relagao aos auditores independentes, indicar, se houver:
a. Nome empresarial
b. Data de contratacao dos servicos
c. Descricao dos servicos contratados

Nao ha.

5. Resiliéncia financeitra

5.1. Com base nas demonstraces financeiras, ateste:

a. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a. ¢é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteiras de valores mobiliarios
A receita proveniente de taxa de administragao paga pelos fundos geridos pela Argucia

Capital Management cobre, de forma suficiente, os custos e investimentos da Sociedade.

b. Se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob a administragao de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00
(trezentos mil reais)

O patrimonio liquido da Sociedade, conforme balan¢o do exercicio social encerrado em 31
de dezembro de 2021, é maior que R$300.000,00 e representa mais que 0,02% dos

recursos financeiros sob administracao.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:
a. Tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)
A Argucia Capital Management realiza gestao de fundos de investimento. Somos uma
boutique de investimentos baseada no Rio de Janeiro e fundada em 2005. Nosso objetivo ¢é
obter retornos absolutos de forma consistente para nossos clientes, através de investimentos
no mercado acionario brasileiro. Somos um partnership independente totalmente controlado
por nossa equipe e com interesses alinhados com nossos clientes. Nossa filosofia de
investimentos é baseada em preservacao de capital e renda. Utilizamos uma abordagem
fundamentalista orientada pelo valor da empresa e seu fluxo de caixa, guiados por uma sélida,
mas flexivel, analise da capacidade de retorno dos investimentos. Somos investidores de alta

convic¢ao, de longo prazo e ativos em defender nossos direitos como acionistas minoritarios.



Alguns de nossos principais valores sdo ¢ética, consciéncia com custo, transparéncia e

exceléncia no servico a nossos clientes.

Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundo de investimento,
fundo de investimento em participagoes, fundo de investimento imobiliario, fundos de
investimento em direitos creditérios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras
administradas, etc.)

Atualmente, a Sociedade possui sob gestaio fundos de investimento e fundo de

investimento imobiliario.

Tipos de valores mobiliarios objeto de administragao e gestao
Atualmente temos como principais ativos financeiros: titulos publicos, debéntures, agoes,
futuros, opcoes de taxas de juros, de agdes e de indices acionarios. Além de lajes

corporativas que compdem o Fundo Imobiliario.

Se atua na distribui¢ao de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou
gestor
A Sociedade nao comercializa nem distribui cotas de fundos de investimento ou qualquer

outro ativo financeiro.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nio sejam de

administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a.

Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e
A administracido de carteiras de valores mobiliarios é a unica atividade atualmente exercida

pela sociedade.

Informacgoes sobre as atividades exercidas por sociedades controladores, coligadas e sob
controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesse existentes entre
tais atividades.

A Argucia Capital Management nao possui participa¢do societiria em outra empresa, nao
possuindo, portanto, sociedades controladores, coligadas e sob controle comum ao

administradot.



Na eventualidade das sociedades investidas pelos fundos de investimento geridos pela
Argucia Capital Management possuirem qualquer interesse em contratar 0Os Servigos
prestados pela sociedade mencionada acima, os cotistas do respectivo fundo de

investimento deverao ser notificados, podendo aprovar, ou nao, tal contratagao.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela empresa,

fornecendo as seguintes informagdes:

a.

b.

1.

il.
i,
1v.
V.
vi.
Vi
viil.

iX.

x1.

xil.

Numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras administradas a
investidores qualificados e nao qualificados)
Os fundos de investimento geridos pela Sociedade possuem um total de 51 investidores,

sendo 13 qualificados e 38 nao qualificados, com base em 31 de dezembro de 2021.

Numero de investidores, dividido por:
Pessoas naturais
Pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
Instituicbes financeiras
Entidades abertas de previdéncia complementar
Entidades fechadas de previdéncia complementar
Regimes préprios de previdéncia social
Seguradoras
Sociedades de capitalizagdo e de arrendamento mercantil
Clubes de investimento
Fundos de investimento
Investidores nao residentes

Outros (especificar)



i

Pessoas naturais

ii.  Pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
iii.  Instituicoes financeiras

iv.  Entidades abertas de previdéncia complementar
v.  Entidades fechadas de previdéncia complementar
vi.  Regimes proprios de previdéncia social

vii.  Seguradoras

vili.  Sociedades de capitalizagio e de arrendamento mercantil
ix.  Clubes de investimento

x.  Fundos de investimento

xi.  Investidores nio residentes

xii.  Outros (especificar)

TOTAL

DESTINADOS A
INVESTIDORES
QUALIFFICADOS

— O U1l O O O

)

o O o O

DESTINADOS A
INVESTIDORES NAO
QUALIFICADOS

38

S O O O O O

)

o O o O

c. Recursos financeiros sob administracao (total e dividido entre fundos e carteiras

destinados a investidores qualificados e nao qualificados)
A Sociedade possui, em 31 de dezembro de 2021, o total de R§ R$ 492.910.078,73 sob gestao, sendo
R$ 373.953.338,77 destinados a investidores qualificados, R$ 30.687.753,91 destinados a investidores

nao qualificados e o restante, R$ 88.268.986,05, negociado em bolsa.

d. Recursos financeiros sob administragao aplicados em ativos financeiros no exterior

R$ 108.838,05

e. Recursos financeiros sob administragao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (nao é

necessario identificar o nome)

1.

R$ 81.735.285,69

2. R$ 38.065.597,20
3. R$ 38.065.597,20
4. R$ 38.065.597,20
5.
6
7
8
9

R$ 34.302.360,64

. R$ 32.890.442,53
. R$ 31.849.942,68
. R$ 25.577.782,59
. R$ 22.865.034,54

10. R$ 14.912.738,12



f. Recursos financeiros sob administra¢ao, dividido entre investidores:
1. Pessoas naturais
i. Pessoas juridicas (nao financeiras ou institucionais)
ii. Instituicdes financeiras
iv. Entidades abertas de previdéncia complementar
v. Entidades fechadas de previdéncia complementar
vi. Regimes proprios de previdéncia social
vii. Seguradoras
viii.Sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil
ix. Clubes de investimento
x. Fundos de investimento
xi. Investidores nido residentes

xil. Outros (especificar)

DESTINADOS A DESTINADOS A INVESTIDORES

HQ\]J fﬁ;fgiigss NAO QUALIFICADOS
i. Pessoas naturais R$ 217.449.937,71 RS 30.687.753,91
1i. Pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) RS -
iii. Instituicoes financeiras
iv. Entidades abertas de previdéncia complementar
v. Entidades fechadas de previdéncia complementar R$  152.251.799,42
vi. Regimes préprios de previdéncia social
vii. Seguradoras RS 4.251.601,64
viii. Sociedades de capitalizagao e de arrendamento mercantil
ix. Clubes de investimento
x. Fundos de investimento
xi. Investidores ndo residentes
xii. Outros (especificar) - conta e ordem
Total R$ 373.953.338,77 RS 30.687.753,91

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracao, dividido entre:
a. acoes
b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nao financeiras
c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras
d. cotas de fundos de investimento em acoes

e. cotas de fundos de investimento em participagoes



f. cotas de fundos de investimento imobilidrio

g. cotas de fundos de investimento em direitos creditorios
h. cotas de fundos de investimento em renda fixa

i. cotas de outros fundos de investimento

j. derivativos (valor de mercado)

k. outros valores mobiliatios

L. titulos publicos

m. outros ativos

a. acoes R$  363.991.389,50
b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por

pessoas juridicas nao financeiras R 601.990,67
c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas

financeiras R$ -
d. cotas de fundos de investimento em acdoes R$ -

e. cotas de fundos de investimento em participa¢des R$ -

f. cotas de fundos de investimento imobilidtio R$ 4.444.636,27
g. cotas de fundos de investimento em direitos creditérios RS )
h. cotas de fundos de investimento em renda fixa R§ 2.760.485,98
i. cotas de outros fundos de investimento R$ -

j. derivativos (valor de mercado) R$ 1.780.306,22
k. outros valores mobiliarios R$ -

1. titulos puablicos R$ 9.855.498,42
m. outros ativos R$ 109.475.771,67
Total R$  492.910.078,73

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o
administrador exerce atividades de administracdo fiduciaria.
Nao se aplica. A Argucia Capital Management nio exerce a atividade de administracdo

fidiciaria.
6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

A Sociedade nao possui outras informagdes relevantes que nao tenham sido mencionadas nos

itens acima.
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7. Grupo Econémico

7.1. Descrever o grupo econdémico em que se insere a empresa, indicando:
a. Controladores diretos e indiretos
A Argucia Capital Management conta como unico controlador direto o Ricardo Magalhaes

Gomes, ja qualificado neste formulario.

b. Controladas e coligadas

Item nao aplicavel.

c. Participagdes da empresa em sociedades do grupo

Item nao aplicavel.

d. Participagdes de sociedades do grupo na empresa

Item nao aplicavel.

e. Sociedades sob controle comum

Item nao aplicavel.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa,
desde que compativel com as informag¢Ges apresentadas no item 7.1.

Item nao aplicavel.

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou
estatuto social e regimento interno, identificando:
a. Atribui¢oes de cada 6rgao, comité e departamento técnico
A Argucia Capital Management instituiu os seguintes 6rgaos e comites:

1. Comité Executivo: responsavel pelas trocas de informagoes relevantes entre os
demais comités, como adaptagdao das estratégias de investimento as normas cabiveis
para enquadramento dos fundos.
ii. Comité de Investimento: responsavel por avaliagao dos investimentos do portfolio e
analise de desempenho dos fundos; e
iii. Comite de Risco e Compliance: responsavel pela atualizacio de normas, analise de

desenquadramento de fundos, verificagdao, observacao e analise do risco. Responsavel
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também pelos controles necessarios, o reporte e quaisquer agoes € ajustes necessarios
para mudangas de legislacdo, de niveis de risco e concentragao dos fundos.

Contamos ainda com o administrativo da sociedade, responsavel pelos registros de
documentos, pelos prestadores de servicos contratados pela Sociedade, pela emissao

das notas fiscais, entre outras fun¢des administrativas.

b. Em relagdo aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sao realizadas suas reunioes
e a forma como sao registradas suas decisoes
1. Comité Executivo:
Composigao: composto por 2 (dois) membros: o diretor gestor e o diretor de gestio de

riscos e compliance.

ii. Comité de Investimento:
Composi¢ao: composto atualmente por 3 (trés membros), sendo um diretor gestor, o
CEO da sociedade (ouvinte) e um gestor. Adicionalmente, participam do comité como

convidados os analistas nao socios.

iii. Comité de Risco e Compliance:

Composicao: Composto atualmente pelo diretor de gestao de riscos e um colaborador
contratado, conforme qualificagao descrita abaixo:

Vanessa Moraes - atuou como sécia e responsavel pela area de Compliance, Risco e
Produtos da Argucia Capital Management de dezembro de 2005 a julho de 2015. Antes
disso, integrou a equipe da Mellon em agosto de 2003, na area de gestao. De abril de 2003
a agosto de 2003 trabalhou na tesouraria da Souza Cruz. Entre janeiro de 2002 a outubro
de 2002 trabalhou na FGV como auxiliar do Professor Marco Antoénio Bonomo, na irea
de pesquisa. Vanessa é graduada em Economia pelo IBMEC (2004). Possui Mestrado
Profissionalizante de Economia pelo IBMEC (Agosto/20006), PEC em Diteito Societatio
e Mercado de Capitais - FGV — Direito - RJ (2008) e LLM Direito Corporativo, IBMEC —
RJ (Dezembro/2012). Atuou como conselheira fiscal da Contax 2010 / 2011.

A Argucia Capital é uma gestora de recursos de terceiros que adota uma estratégia de
gestio ativa, focada principalmente em investimentos no mercado de renda variavel no
Brasil, através de fundos de investimento, com simplificada estrutura. Desta forma, sua

administra¢cio ndo demanda multiplos niveis de hierarquia e processos. O funcionamento
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dos comités se da de maneira dinamica, em base didria, com constante monitoramento das
estratégias adotadas, das premissas de investimento e do enquadramento de risco e
compliance. Os integrantes dos comités tém autonomia direta para executar todas as

decisoes tomadas.

c. Em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuigcoes e poderes individuais

Atuando como gestora de carteiras de valores mobiliarios, a Sociedade sera representada,
individualmente, pelo Diretor Gestor ou por um procurador, com poderes especificos. Em
todos os demais atos, compete (i) ao Diretor Administrador, isoladamente, (i) aos demais
administradores, em conjunto, (iii) ao Diretor Gestor, em conjunto com um procurador com
poderes especificos, ou (iv) a 2 (dois) procuradores com poderes especificos, em conjunto, a
representacdo ativa e passiva da Sociedade, em juizo ou fora dele, bem como exercer os
poderes normais de administragdo, de forma a assegurar o prosseguimento regular dos

negdbcios da Sociedade.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde
que compativel com as informagoes apresentadas no item 8.1.

NA

8.3. Em relagdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a atividade de

administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar:

Felipe Carvalho da Cruz  Ricardo Magalhdes Gomes
43 51

Economista Engenheiro
082.717.687-27 014.729.747-86

CARGO Diretor de Gestdo de Diretor de Gestdao de Riscos

OCUPADO Recursos e Compliance
POSSE 27/07/2018 09/01/2019
PRAZO DO

MANDATO Indeterminado Indeterminado

OUTROS

CARGOS OU
FUNCOES
EXERCIDAS
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8.4. Em relagdo aos diretores responsaveis pela Gestao de Carteira, indicar:

NOME Felipe Carvalho da Cruz
IDADE

PROFISSAO Economista
082.717.687-27

CARGO Diretor de Gestdo de
OCUPADO Recursos

POSSE 27/07/2018
MANDATO Indeterminado
CONCLUIDOS NI
PROFISSIONAL [N
OUTROS

CARGOS OU
FUNCOES

EXERCIDAS

Felipe Cruz, CFA - soécio e diretor responsavel pela gestio dos fundos da Argucia Capital
Management. Atuou como gestor de renda variavel (Trading e Analise) na Mellon Global
Investments Brasil entre janeiro de 2002 e setembro de 2005. De 2000 a 2002 trabalhou na
area de research interno onde participou do desenvolvimento de um modelo quantitativo de
renda variavel e esteve ligado a pesquisa em finangas, tendo ingressado na equipe da Mellon
em 1999 como estagiario. Felipe é graduado em Economia pela PUC - Rio (2000) e Mestre em
Financas e Economia Empresarial pela FGV/EPGE (Agosto/2003). Possui Certificagao
Qualificada Anbid. Detém a certificagago CFA outorgada pela CFA Institute e é membro da
CFA Society Brazil.
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8.5. Em relagdo ao diretor responsavel pela implementagdo e cumprimento de regras, politicas,

procedimentos e controles internos e desta Instrucao, indicar:fornecer:

NOME Ricardo Magalh3aes Gomes
IDADE

PROFISSAO Engenheiro
014.729.747-86

CARGO Diretor de Gestdo de Riscos
OCUPADO e Compliance

POSSE 09/01/2019
MANDATO Indeterminado
CONCLUIDOS NI
PROFISSIONAL [N

OUTROS

CARGOS OU
FUNCOES

EXERCIDAS

Ricardo Magalhaes Gomes — sécio fundador e diretor responsavel pela gestao de riscos e
implementagao e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos e
da Instru¢ao CVM n° 558, de 26 de margo de 2015, da Argucia Capital Management.
Graduado em Engenharia de Producao e Engenharia de Sistemas pela PUC- Rio, em
1993. Poés-graduado em Engenharia Financeira pela mesma Universidade em 2000. Mestre
em Engenharia de Producao pela PUC-Rio em 2003. PEC em Direito Societario e
Mercado de Capitais pela FGV Direito Rio em 2003. OPM (Owner President
Management Program) na Havard Business School em 2014. Possui certificagio CFA
outorgada pela CFA Institute e ¢ membro da CFA Society Brazil. Foi superintendente de
investimentos da Mellon Global Investiments Brasil, de 1998 a 2005. Participa do Comité
de Fundos de A¢oes ANBIMA e da Comissao Técnica da AMEC. Foi Conselheiro Fiscal
da Refinaria Ipiranga e Conselheiro Fiscal Suplente da Contax e é Conselheiro Fiscal da

Elektro e da Smiles..
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8.6. Em relacao ao diretor responsavel pela gestio de risco, caso nio seja a mesma pessoa
indicada no item anterior, indicar:

Item nao aplicavel.

8.7. Em relagdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, indicat:
Item ndo aplicavel. A Argucia Capital Management nao atua na distribuicio de cotas de

fundos de investimento.

8.8. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos, incluindo:
a. quantidade de profissionais

A area de gestao de recursos é composta por 4 (quatro) profissionais.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
Analise fundamentalista dos ativos, acompanhamento das premissas de investimento, gestao
dos fundos, avaliacao de riscos, de enquadramento, atividades operacionais inerentes a gestao,

entre outras.

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A gestao de recursos utiliza os seguintes sistemas de informag¢ao: Economatica, Broadcast e
Bloomberg. As rotinas e procedimentos envolvidos incluem, entre outras, participagdo no
Comité de Investimento, telacionamento com o Administrador e outros Comités,
acompanhamento das carteiras, premissas de investimento, parametros de risco,
enquadramento e liquidez, trading, gestao das carteiras, rotinas operacionais inerentes a gestao,

entre outras.

8.9. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificacgio do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos
servigos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

A area é composta por dois profissionais.
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b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

As principais func¢oes da area de Compliance sio: (a) garantir o cumprimento das normas legais
e regulamentares aplicaveis; (b) garantir o cumprimento das regras e politicas internas da
empresa; e (c) requerer aos terceiros contratados, sempre que achar necessario, informagoes a

respeito de condutas praticadas para verificagao das politicas internas da empresa;

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Os sistemas de informacao utilizados sio planilhas e controles proprietarios e SMA do BNY
Mellon. As principais rotinas e procedimentos da area de Compliance sdo: verificagdo de normas

e prestagdao de contas aos 6rgaos reguladores e participagao no Comité de Risco e Compliance.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Gestao de Riscos e Compliance, e membro do Comité de Risco de Compliance,
Sr. Ricardo Magalhdes Gomes, ¢ sécio sénior da Argucia Capital e possul autonomia para
executar todos os procedimentos de supervisao e compliance, revendo e discutindo com
assessores externos especializados as regulamenta¢des aplicaveis, assim como interagindo com

o Administrador independente, BNY Mellon.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:
a. quantidade de profissionais

A area é composta por dois profissionais

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
A principal func¢ao da area ¢ identificar, mensurar e acompanhar os riscos inerentes as carteiras
dos fundos de investimento geridos, garantindo que atuem de acordo com sua respectiva

politica de investimento e seu regulamento.

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Os sistemas de informacao utilizados sio planilhas e controles proprietarios, SMA do BNY
Mellon, Economatica e Bloomberg. Participagaio no Comité de Risco e Compliance,
acompanhamento diario das posi¢des dos fundos, garantindo enquadramento aos limites de

risco e liquidez definidos pela area de risco.
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d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Gestao de Riscos e Compliance, e membro do Comité de Risco e Compliance,
Ricardo Magalhaes, ¢ socio sénior da Argucia Capital e possui, junto com o referido Comité,
total liberdade para tomar qualquer decisio quantos as questes de risco, sua metodologia e

enquadramento, sendo responsavel direto pela gestio dessa area.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, incluindo:
a. quantidade de profissionais
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao de cotas
d. infraestrutura disponivel, contendo relacio discriminada dos equipamentos e servigos
utilizados na distribuicao
e. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Item nao aplicavel, pois a Argucia Capital Management nao atua na distribuicao de cotas de

fundos de investimento.
8.13. Fornecer outras informac¢oes que a empresa julgue relevantes
A Sociedade nao possui outras informagdes relevantes que nao tenham sido mencionadas nos

itens acima.

9. Remuneracio da empresa

9.1. Em relagao a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1,
indicar as principais formas de remuneragdao que pratica.
A receita da Argucia Capital Management é proveniente, exclusivamente, de taxa de administra¢ao

e da taxa de performance dos fundos de investimento geridos.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e
seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo
periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas

b. taxas de performance

c. taxas de ingresso
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d. taxas de saida

€. outras taxas

A receita da Argucia Capital Management, proveniente de taxas com bases fixas foi de 66,92%

enquanto que a receita proveniente de taxas de performance foi de 33,08%.

9.3. Fornecer outras informagoes que a empresa julgue relevante.

Todas as questoes consideradas relevantes foram informadas nos itens acima.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1.Descrever a politica de sele¢ao, contratacao e supervisao de prestadores de servigos.

A sociedade seleciona e contrata apenas colaboradores e prestadores de servicos que possuem
reputagao ilibada, bem como qualificacdo e certificagdo compativel com as atividades que serdo
realizadas. A 4area de Compliance da Argucia monitora a existéncia de sangdes e processos
sancionadores, para evitar que a institui¢ao se relacione com partes que tenham sido

sancionadas, sejam passiveis de san¢do ou que estejam envolvidas em situagdo que possa expor
negativamente sua imagem, observando a regulagao, legislacio e autorregulagao aplicaveis.

Na contratagio de prestadores de servicos, os colaboradores deverio obter informagdes
qualitativas sobre o Terceiro que tenha interesse em iniciar vinculo juridico com a Sociedade, de
modo a permitir um melhor julgamento durante a pré-selecao, como por exemplo, a data de inicio
das atividades, as qualificagoes, a lista de clientes, objeto de contratacio e as noticias negativas
acerca do Terceiro. A Argucia devera avaliar, ainda, a idoneidade dos sécios e principais
executivos da empresa, no caso de pessoa juridica, o nivel de satisfacdo de outros clientes, a
estrutura para atender o objeto de contratagao e a capacidade economico-financeira.

O monitoramento das atividades exercidas devera ser continuo, pelo prazo que durar a
contratagao, sendo analisado o objeto contratado vis a vis a entrega realizada, com énfase nas
eventuais disparidades, na tempestividade, qualidade e quantidade esperadas, devendo ser capaz de
identificar preventivamente atividades que possam resultar em riscos a Argucia.

A area de Compliance tem o poder de veto sempre que julgar que o produto/setvico/negdcio sob

analise coloque em risco a Argucia ou va de encontro a quaisquer de seus principios ou politicas.
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10.2. Descrever como os custos de transacao com valores mobiliarios sao monitorados e
minimizados.
Temos como parte integrante da nossa filosofia de investimento o compromisso de reduzir ao
maximo o custo de transagao, maximizando a nossa capacidade de adicionar valor aos fundos de
investimento. O critério de selecdo de corretoras a serem contratadas tem como base: a)
capacidade financeira do grupo ao qual a corretora pertence (risco de crédito); b) capacidade da
corretora de ter a melhor execugao possivel; ¢) valor que a corretora pode adicionar as carteiras
com informagoes fornecidas pelo departamento de pesquisa. O relacionamento com as corretoras
¢ pautado no principio de que a devolugdo de corretagem ¢ propriedade do cliente e no
compromisso de assegurar maxima qualidade nas transac¢oes feitas em nome de seus fundos e
carteiras, o que inclui: a) procurar obter a melhor execugao; b) minimizar o custo de transagao
(consideramos como custo de transacido a soma das taxas de corretagem e de bolsa e o spread
entre compra e venda); ¢) utilizar os servigos oferecidos pela corretora para beneficiar a carteira do
cliente. Trabalhamos apenas com corretoras que oferecem research, ndo operamos com discount
brokers. Dentre os servigos oferecidos pelas corretoras e que agregam valor a nossa estratégia
podemos citar: a) reunides frequentes com analistas de empresas, de estratégia ¢ com o
management de empresas; b) acesso aos analistas; c¢) pesquisa e projecdes sobre empresas
brasileiras e de outros paises; d) pesquisa macroeconomica brasileira e de outros paises; €) fluxo
que possibilita reducdo de spreads de compra e venda. Nio recebemos nenhum tipo de rebate de
corretagem. O acompanhamento dos servicos prestados é feito com base no histérico de
ocorréncias passadas, tais como falhas na execucao de ordens, qualidade na comunicagio,
problemas na infraestrutura, entre outros. Todas as corretoras a serem contratadas deverao ter a

autoriza¢ao do(s) administrador(es) dos fundos envolvidos para a efetiva contratagao.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

A Argucia Capital Management nao possui acordo de soff dolar com nenhuma corretora de titulos
e valores mobilidrios ou qualquer outro prestador de servigos.

A Argucia Capital Management acredita que os recebimentos de gratifica¢Ges, itens de valor,
servicos ou qualquer outro tipo de presente nao deve interferir nos negocios e tomada de decisao
da Sociedade. Dessa forma, quaisquer gratificagdes, itens de valor, servicos ou qualquer outro tipo
de presente que apresente valor acima de US$ 250,00 (duzentos e cinquenta dolares) deve ser
informado ao Comité Executivo. Além disso, é proibido o recebimento de gratificagdes em

dinheiro.
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10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negbcios e recuperagiao de
desastres adotados.

Atualmente a contingéncia pode ser realizada na residéncia dos sécios da empresa. Todos os

provedores de servico de informacdo utilizados pela empresa tém acesso pela internet

(Bloomberg, Broadcast, servicos de e-mail, CS - Carrying Broker dos fundos). Com isso, em caso

de incapacitagio dos equipamentos e sistemas na sede da empresa, ¢ possivel realizar todas as

fungdes prioritarias através de outra localidade com acesso a rede de internet.

Em relacdao a telefonia, contamos com 15 linhas e 50 DDR fornecidos pela Embratel. Como

backup, temos uma linha da operadora Telemar e sete celulares (operadora Vivo) da Sociedade a

disposicao para utilizacdo em caso de pane no sistema de telefonia. Também temos acesso por

celulares/smartfones (operadora Vivo) diretamente conectado ao setvidor externo na

Alog/Mandic.

Em relacao a protecao contra interrupcoes de energia elétrica, todos os microcomputadores sao

protegidos contra falhas de energia através de no-breaks da APC. O tempo de autonomia médio do

sistema ¢ de 30 minutos enquanto o do servidor tem autonomia de energia média de 150 minutos.

Contamos ainda com um computador com todos os servigos de informacio e #rading utilizados

pela Sociedade protegido por um #o-break de autonomia de energia média de 150 minutos.

No caso do servidor, utilizamos um sistema contra falhas no hard disk (“HD?”). Utilizamos dois

HD em modo espelho (RAID1), onde em caso de falha de uma das unidades, essa pode ser

substituida pela outra.

O backup das informagoes ¢ feito diariamente por um sistema de backup (acronis) em Dispositivo

de Back Up externo (DROBO), onde mantemos dois meses de backup diario.

Fazemos backup dos emails dos servidores da Alog internamente no MS Exchange em nosso

servidor (Windows Small Business Server).

Como politica de recuperagao de desastre, replicamos todos os arquivos do servidor em rea/ time

para um servi¢o de armazenamento em Cloud.

Os servicos de suporte de informatica sao terceirizados pela AMSI (www.amsi.com.br).

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestdo do risco de liquidez das
carteiras de valores mobiliarios.

Os ativos que compdem as carteiras dos fundos de investimento geridos pela Argucia Capital
Management deverdo possuir liquidez necessiria para: cumprir o pagamento de resgates,

respeitando as datas de cotizagao e liquida¢io de cada fundo de investimento; cumprir o
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pagamento de todas as despesas dos fundos, como eventuais depositos de garantias e margens,
despesas legais e administrativas, entre outras; e cumprir as obrigacoes relacionadas acima sem
gerar distor¢oes significativas na aloca¢ao e no preco dos ativos que compde sua carteira.

Na gestao de liquidez, a Argucia considera, obrigatoriamente, os ativos de cada fundo e as
caracteristicas de passivo do respectivo fundo. Sendo que, no monitoramento dos ativos dos
fundos, utilizam-se fontes externas e independentes de dados quantitativos, tais como bolsas,
clearings, Banco Central, entre outros provedores.

Todos os fundos geridos pela Sociedade deverdo considerar, na gestao de liquidez dos ativos, a
liquidez individual de cada ativo financeiro, de acordo com seu volume de negociagao, as
obriga¢des de depodsito de margens, ajustes e outras garantias, e a concentragao das carteiras. Em
relacio ao monitoramento do passivo, os fundos deverio considerar o volume de resgates
esperado com base na média histérica, o grau de dispersiao da propriedade de cotas e a adequagao
do prazo de cotizagao e liquidagao dos resgates.

Para os fundos com regras de data de cotizacgio D+1 da data de solicitagio do resgate e
pagamento em D+3 da data de cotizagdo, a liquidez diaria estimada devera ser equivalente ao
valor da posi¢do dos dois maiores cotistas do fundo ou 25% do patrimoénio liquido do fundo, o
que for maior, respeitando os seguintes parametros e defini¢des para estimativa e controle: define-
se que 60% em 1 dia ou 80% em 5 dias de uma carteira tedrica do fundo, composta
proporcionalmente pelos seus ativos e representando um montante equivalente a posi¢ao dos dois
maiores cotistas ou 25% do patrimoénio liquido do fundo, o que for maior, deve ser vendida no
mercado considerando 50% da negociagio média diaria dos dltimos 90 dias dos ativos integrantes
da carteira do fundo.

Os fundos com estratégias que envolvem posi¢oes em produtos com baixa liquidez ou produtos
com prazos longos de liquida¢io devem ter prazos de resgate proporcionalmente mais longos.
Portanto, para o fundo com regras de data de cotizagao D+28 da data de solicitacao do resgate e
pagamento em D+3 da data de cotizagao, define-se que 60% em 28 dias ou 80% em 31 dias de
uma carteira teérica do fundo, composta proporcionalmente pelos seus ativos e representando um
montante equivalente a posicio dos dois maiores cotistas ou 25% do patrimoénio liquido do
fundo, o que for maior, deve ser vendida no mercado considerando 50% da negociagao média
diaria dos ultimos 90 dias dos ativos integrantes da carteira do fundo.

O controle e monitoramento da liquidez dos ativos dos fundos de investimento geridos pela
Argucia sao efetuados individualmente e com periodicidade minima diaria e no maximo mensal,

de acordo com a necessidade avaliada para cada fundo. Tais controles sio de responsabilidade da
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11.

area de Risco e sdo realizados através de elaboracio de planilhas e outros relatérios, que
consolidam diversos tipos de informagoes relevantes a analise.

Para efeito do calculo de liquidez dos ativos, os titulos publicos federais e compromissadas
lastreadas nos fundos, além dos fundos de caixa, sdo considerados imediatamente liquidaveis.

Na analise de ativos de crédito privado, é observada a Metodologia de Calculo de Liquidez para
Fundos de Investimento em Ativos de Crédito Privado da ANBIMA.

A Argucia submete as carteiras ainda, periodicamente, a testes de estresse que analisam os
impactos sofridos em situagdes pré-determinadas de queda na taxa de juros pré, queda do dolar e
cenario critico de queda elevada no Ibovespa.

O percentual maximo permitido de investimento em fundos abertos que tenham prazo de
liquidagdo superior ao do fundo ¢ de 5% do Patrimoénio Liquido deste mesmo fundo.

Para maiores informagoes a respeito da gestao de Risco de Liquidez, a Argucia possui um manual

de Diretrizes de Liquidez disponivel em sua sede.

10.6. Descrever as politicas, praticas e controles internos para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso I do art. 30, caso decida atuar na distribuiciao de cotas de fundos
de investimento de que seja administrador ou gestor.

Item nao aplicavel. A Argucia Capital Management nao atua na distribui¢ao de cotas de fundos de

investimento.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser

encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrucao

www.servicosfinanceiros.bnymellon.com

Contingéncias

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob sigilo, em
que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negocios da empresa,
indicando:

a. principais fatos

b. wvalores, bens ou direitos envolvidos

A Sociedade nio figura no polo passivo em nenhum processo judicial, administrativo ou arbitral.
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11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que niao estejam sob sigilo, em
que o diretor responsavel pela administragao de carteiras de valores mobilidrios figure no polo
passivo e que afetem sua reputagio profissional, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos
Os diretores responsaveis pela administracio de carteiras da Sociedade nao figuram no polo

passivo em nenhum processo judicial, administrativo ou arbitral.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores

Item nao aplicavel.

11.4. Descrever condenagbes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos dltimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a empresa
tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos
A Sociedade nio foi condenada em nenhum processo judicial, administrativo ou arbitral nos

altimos 5 anos.

11.5. Descrever condenagbes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos dltimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo
e tenha afetado seus negdcios ou sua reputa¢ao profissional, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos
Os diretores responsaveis pela administracao de carteiras nado foram condenados em nenhum

processo judicial, administrativo ou arbitral nos ultimos 5 anos.

12. Declaragdes adicionais do diretor responsavel pela administracao, atestando:

a. que nao esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢oes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar — PREVIC
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b. que nao condenado por crime falimentar prevaricagao, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou oculta¢do de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a
ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, O acesso a
cargos publicos, por decisao transitada em julgado, ressalvada a hipé6tese de reabilitagao

c. que nao esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razio de decisao
judicial e administrativa

d. que nio esta incluido no cadastro de servicos de prote¢ao ao crédito

e. que nao esta incluido em relacao de comitentes inadimplentes de entidade administradora
de mercado organizado

f. que nio tem contra si levados a protesto

g. que, nos ultimos 5 (cinco) anos, nao sofreu puni¢ao em decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizagao da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC.

h. que, nos dltimos 5 (cinco) anos, nao foi acusado em processos administrativos pela CVM,
pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela

Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

Declaragao

N

A
CVM — Comissao de Valores Mobiliarios

Prezados Senhores,

Em conformidade com o item 12 do anexo 15-1I da Instrucio CVM n° 558/2015, declaramos:

a. Nao estamos inabilitados ou suspensos para o exercicio de cargo em institui¢oes
financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do
Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia

Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC;
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b. Nao fomos condenados por crime falimentar, prevarica¢ao, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacio de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as relacbes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada
a hipétese de reabilitacdo;

c. Nao estamos impedidos de administrar bens ou deles dispor em razao de decisdo judicial e
administrativa;

d. Nao estamos incluidos no cadastro de servicos de protecao ao crédito;

e. Nio estamos incluidos em relagio de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado;

f.  Nao temos titulos levados a protestos contra nos;

g. Nos dltimos 5 (cinco) anos, nao sofremos puni¢ao em decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizagio da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC; e

h. Nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo fomos acusados em processos administrativos pela CVM,
pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou

pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

Rio de Janeiro, 30 de mar¢o de 2022.

Felipe Carvalho da Cruz

Sécio e Diretor Responsavel pela Gestao de Recursos
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