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Introduccién

Las micro, pequenas 'y
medianas empresas son un
componente fundamental del
empresariado salvadoreno,

porque generan un gran
aporte para el desarrollo
econdmico del pais, esta

importancia se manifiesta en
varias dimensiones, una de
ellas es su alta participacién en
el numero total de empresas,
la otra es la generacion de
empleos y su capacidad de
dinamizar la economia a través
de sus operaciones ya sea de
producciénocomercializacién.

A pesar de la importancia de
las MIPYME en la economia
del pais, se tiene escaza
informacion atil para
elaborar una caracterizacion
basica que detalle las
oportunidades y limitantes a
las que se enfrentan. El sistema

estadistico actual, carece
de informacién clasificada
por tamaho de empresa

exportadora, lo cual hace
muy dificil analizar y medir su
impacto econdmico y social.

El propdsito principal de esta

"Analista del Sector Externo

N
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investigacion es precisamente
clasificar las empresas
exportadoras salvadorenas
por tamano, bajo el criterio
del numero de empleados,
con estos resultados se podra
conocer datos sobre su
comportamiento y algunas
caracteristicas de cada
segmento de empresa.

Para realizar el estudio, el
Banco Central de Reserva,
con apoyo del Instituto
Salvadoreno del Seguro Social
trabajo en la construccion de
indicadores estadisticos sobre
las empresas exportadoras
salvadorefas, tomando
como referencia el esfuerzo
realizado por PROESA donde
hizo una caracterizacién de
las MIPYMES exportadoras en
el ano 2014.

En el desarrollo del documento
se presentanindicadores sobre
el nivel de empleo que aporta
cada segmento o tamano de
empresa, empleo por tipo
de género, el tipo de aduana
que utiliza cada segmento de
empresa, ubicacion geografica
de las empresas exportadoras
y otros indicadores muy
interesantes.

El resultado de este esfuerzo
sera de gran utilidad para

instituciones de gobierno,
organismos internacionales,
gremiales empresariales,

ONG's y otras instituciones

que participan en el disefio
de politicas publicas vy
programas publico-privados
que potencian el desarrollo y
crecimiento de las empresas
exportadoras  salvadorefas,
que finalmente deriva en
mayor crecimiento para el pais.

I. Antecedentes

Durante los ultimos afios las
micro, pequefias y medianas

empresas (MIPYME) han
despertado el interés de
diferentes sectores como

gobiernos, ONG’s, organismos
internacionales, gremiales y
otros, porque son consideradas
actores importantes en la
economia de los paises.

Uno de los organismos
interesados en medir el
comercio regional de las
MIPYME es el Centro Regional
de Promocion de la MIPYME
(CENPROMYPE),  institucién
adscrita a la Secretaria de
Integracion Centroamericana
(SICA) que en conjunto
iniciaron el proyecto
“Programa de apoyo al acceso
de las MIPYMES al mercado
regional” en el que se requiere
de informacioén estadistica de
todos los paises de la region,
este proyecto fue aprobado
por los presidentes de la
region en la Cumbre XXVII de
julio 2011.
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Fue asi, que el Banco Central
de Reserva (BCR) en el ano
2015 tomo el desafio de
emprender este nuevo
proyecto estadistico, que trata
de caracterizar a las MIPYME
exportadoras  salvadorefas
y como un aporte adicional,
el BCR decidié hacer dicha
caracterizacion de  todos
los tamafnos de empresa,
incluyendo la gran empresa,
luego en el ano 2016 se trabajo
en la gestion de la informacion
y creacion de los primeros
modelos sobre las estadisticas
de las empresas exportadoras
y en el afo 2017 se trabajo en
la caracterizacion de los afos
2015y 2016.

Unos de los primeros
ejercicios desarrollados fue la
clasificacion de las empresas
por tramos de valor exportado,
como un proxy del valor
de ventas brutas anuales,
posteriormente con los datos
de empleo del ISSS se procedid
a realizar otro ejercicio en base
al numero de empleados el
cual fue desarrollado con éxito.

Es importante mencionar que
previo a este compromiso
asumido por el BCR, el
Organismo  Promotor de
Exportaciones e Inversiones
de El Salvador (PROESA) ya
habia hecho una primera
caracterizacion de las MIPIME
Exportadoras, compartiendo

al BCR parte del camino a
seguir para echar a andar este
proyecto.

Para conocer la estructura
empresarial de las MIPYME
exportadoras se  necesita
conocer su composicion segun
tamano, cuanto es el valor que
aportan y cuanto el nivel de
empleo que generan.

Un estudio que considere
todos estos elementos
brindaria valiosa informacion
paraconstruirmejores politicas
publicas  encaminadas a
promover la presencia de las
empresas salvadorenas en el
mercado internacional.

Por otra parte, bajo la dindmica
delaglobalizacionylaapertura
comercial, se vuelve atractivo
para cualquier empresario
vender sus productos en el
mercado internacional, para
el pais esto significaria un
aumento de su produccion
y por ende un crecimiento
econdmico.

El mercado internacional es un
mercado mucho mas dinamico
y cambiante es por ello que
representa todo un desafio
tanto para el Estado en su papel
de facilitador de condiciones
favorables para exportar,
como para el empresario que
a través de su creatividad e
innovacién cautive al mercado
internacional.

El presente trabajo muestra
una caracterizaciéon de las
empresas exportadoras
salvadorenas clasificadas
segun tamafno ya sea micro,
pequefia, mediana o gran
empresa, de acuerdo al criterio
del numero de empleados;
para lograr ese objetivo este
estudio combina las bases de
datos de comercio exterior del
BCR y registros de cotizantes
del Instituto Salvadorefio del
Seguro Social, también se
muestra parte del proceso que
se realizd para el articulado
y construccion de la base
consolidada.

El estudio presenta diferentes
indicadores entre los que se
destacan: Montos exportados,
nivel de empleo por cada
tamafno, composicion  del
empleo femenino y masculino,
exportaciones por tipo de
aduana, numero de empresas
exportadoras por cada
tamano, ubicacién geografica,
principales paises destino de
las exportaciones, entre otros.

La caracterizacion de las
empresas exportadoras
salvadorenas reviste de gran
importancia porque en el
pais no hay una estadistica a
disposiciéon del publico para
dar seguimiento a este sector.

El principal objetivo de este
estudio es poner a disposicién
nueva informacién que sirva
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como insumo para el disefio de
politicas publicas que apoyen
a las empresas exportadoras
y ayuden a otras que estan en
el proceso de insertarse en el
mercado internacional.

El estudio brinda informacién
que sera de gran utilidad
para el gobierno, organismos
internacionales, gremiales
y otras instituciones que
necesitan conocer el
comportamiento del sector
exportador para encausar sus
programas.

OBJETIVOS
A. Objetivo General

Elaborar la  metodologia

de  compilacién, analizar
y publicar informacion
estadistica robusta  sobre

el comercio exterior segun
tamano de empresa, con el
fin de fortalecer y apoyar de
una manera mas eficiente la
definicién de politicas publicas
para el fomento del sector
exportador.

B. Objetivos Especificos

- Elaborar la metodologia
e informacién estadistica
para la caracterizaciéon de
las empresas exportadoras
salvadorenas, en
complemento al sistema
actual de estadisticas de

N
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comercio exterior, sobre la
base del criterio de numero
de empleados y base de
datos de aduanas

« Caracterizar las empresas
exportadoras segun tamano,
de acuerdo a los criterios
establecidos en el pais.

« Proponer que los resultados
de esta investigacion se
consideren para disefar
politicas  publicas  para
un desarrollo del sector
exportador mas equilibrado
e inclusivo con enfoque en
las MIPYMES exportadoras.

« Compartir la informacion
y andlisis de los resultados
obtenidos con las diferentes
instituciones interesadas en
el tema.

Alcance dela
investigacion

En primer lugar la investigaciéon
rige su desarrollo en base a los
objetivos, tanto general como
especificos, y en segundo
término la investigacion no
pretende definir puntualmente
las  politicas  publicas a
desarrollar, sino ser un insumo
para la construccion de politicas
publicas de fomento para las
empresas exportadoras del pais.

Il. Importancia de la
investigacion

Segun un estudio del Banco
Interamericano de Desarrollo
(BID) “A la conquista de
los mercados” del ano
2014, sobre las Pequenas y
Medianas empresas (PYMES)

exportadoras, en América
Latina las empresas que
exportan es alrededor del

14% un numero bastante bajo
pese a ser un elemento clave
para elevar el crecimiento
econdmico de los paises.

Para el caso de El Salvador a
pesar de la importancia que
representan las empresas
exportadoras, la informacion
estadistica existente no es
suficiente para analizarlas
o cuantificar el numero por
segmentos de tamanos de
empresas y tampoco hay
estudios que analicen su
comportamiento, lo cual
dificulta la tarea de crear
politicas publicas orientadas
a segmentos especificos de
empresas.

Sin  embargo, El Salvador
cuenta con normativas que si
fomentan la construccién de
estadisticas como la Politica
nacional para el desarrollo de
micro y pequefa empresa,
que establece que uno de los
desafios que debe enfrentar es
contar con estadisticas sobre
las MYPE que incluyan de
manera desagregada el nivel
de empleo por género.
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De igual manera la Politica
Nacional en su Eje Estratégico
acceso a mercados, linea de
accion 2.4 Incremento de las
exportaciones  provenientes
de las MYPE, contempla
la elaboracion de planes
integrales de asesoria para que
las MYPES puedan exportar.

De alli radica la importancia de
este proyecto que busca hacer
una caracterizacién del sectory
crear herramientas estadisticas
que permitan hacer analisis
integrales para disenar
politicas publicas eficientes
que estimulen el crecimiento
y desarrollo de las MIPYMES
exportadoras  salvadorenas,
tarea que esta asumiendo el
Banco Central de Reserva de El
Salvador.

Estas politicas deben de
estar alineadas hacia la
busqueda del incremento de la
productividad, competitividad
e innovacion, para moverse
hacia nuevos mercados,
nuevos productos de mayor
valor agregado, mejora de
sus condiciones de salarios,
disminuir la brecha del empleo

por género, utilizar mas
tecnologia, etc.

En la medida que estas
empresas se vuelvan mas

productivas y competitivas
gracias a sus ventas internas
como externas lograran mayor
participacion en los resultados

econémicos del pais.

En suma, se deben abrir
espacios de mejora que
impulsen el crecimiento del
sector para que contribuya al
desarrollo econémico y social
del pais.

lll. Experiencias

en la definiciéon de
tamanos de empresas
exportadoras

A. Experiencia
internacional

Los manuales que norman
la elaboracién de las
estadisticas macroecondmicas,
preparados por organismos
internacionales carecen de
criterios para la clasificacion
de empresas segun su tamano.
Esto podria tener como causa
la heterogeneidad de tamafnos
y parametros existentes
alrededor del mundo.

Ante dicho vacio, a nivel
internacional fue elaborado un
ejercicio académico que trata
derecoger larealidad de varios
paisesdelarealatinoamericana.
Segun el estudio “Dinamica de
las empresas exportadoras en
América Latina: El aporte de
las pymes’”, que hace referencia
a la clasificacion de empresas
segun tamano para 20 paises
de Américalatina,seencuentra

que no existe un unico criterio,
sino, la coexistencia de hasta
cuatro criterios para clasificar
las empresas los cuales son:

Nivel ventas totales anuales

Monto exportado anual

Valor de los activos totales

Numero de trabajadores.

Adicionalmente, los valores
de los parametros para cada
criterio  son  heterogéneos
entre paises, complicando mas
la comparabilidad.

Por otra parte también el
estudio muestra que el niUmero
de segmentos por tamano de
empresas es heterogéneo, asi,
15 paises las clasifican en cuatro
segmentos, mientras que 4 en
tres segmentos. Ver tabla 1.

Esto pone en evidencia
que no hay una férmula o
combinacién de criterios vy
definiciones que permita
comparar estrictamente el
desempeno de las empresas
por tamano con otros paises
debido a que cada pais tiene
caracteristicas propias Yy
diferentes definiciones.

B. Experiencia de
Centroaméricay
El Salvador

Aligualqueanivelinternacional,
en el caso de Centroamérica,
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América Latina

Numero de segmentos de tamaiio de empresa

Banco Central de Reserva

de El Salvador

Tabla 1

paises aplicadores

4 segmentos

Paises que utilizan la clasificacion

Grande 1 Belice 5 Ecuador 9 Guatemala 13 Paraguay
Mediana 2 Bolivia 6 El Salvador 10 México 14 Pert
Pequeiia 3 Brasil 7 Dominicana 11 Nicaragua 15 Uruguay
Micro 4 Chile 8 Honduras 12 Panama

3 segmentos
Grande

Pyme
Micro

1 Argentina
2 Colombia
3 Costa Rica

Paises que utilizan la clasificacion

4 Venezuela

Fuente: Dinamicas de las empresas exportadoras en América Latina

también es dificil obtener una
definicion Unica de empresas
segun tamafo que pueda ser
comparable estrictamente con
el resto de paises de la regidn,
porque existen multiples vy
divergentes definiciones.

El Salvador, Guatemala vy
Honduras si tienen los mismos
criterios (ventas totales anuales
y numero de trabajadores)
pero los pardmetros respecto
a las cantidades para cada
segmento de tamano es
diferente. Ademas de los
criterios anteriores, Nicaragua
le adiciona el criterio del valor
de activos totales, mientras
que Costa Rica, el de monto
exportado anual. Ver tabla 2.

A nivel de paises de la regién
centroamericana, el criterio
del nimero de empleos es un
comun denominador que usan
para clasificar las empresas,

aunque con diferencias en
el numero de trabajadores
utilizado en cada segmento. A
continuacion se presenta un
cuadro resumen que detalla
los criterios y rangos que
utilizan los paises de la regién
Centroamericana.

IV. El Salvador:
Metodologiay
consideraciones

Para comenzar este apartado
es necesario definir el
concepto de empresa
exportadora utilizado en este
estudio, la cual se deriva de
la informacion estadistica
sobre exportaciones que se
encuentra disponible.

Asi, cuando se hace alusion
a las empresas exportadoras,
el concepto se refiere a todo
los agentes que realizaron

tramites en la aduana para
realizar envios al exterior,
independiente si su Numero
de Identificacion Tributaria
(NIT) con aduana fue como
persona natural o juridica.

Como puede inferirse, no es
posible identificar aquellas em-
presas pequefas que producen
y venden sus productos a otras
registradas como exportadoras.
Esa es una de las limitaciones
de la clasificacién, pues mu-
chos pequenos productores
que destinan sus bienes a la ex-
portacion no quedan registra-
dos como tales, mientras que el
exportador final podria quedar
clasificado en una categoria de
tamano de empresa diferente a
la del productor.

Otra de las limitaciones es qué,
si la empresa que se encarga
de la exportacién final tiene
pocos empleados, puede
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Tabla 2

Criterios y parametros utilizados para definir tamafos de empresa, cifras en US$

Tamaino  Ventas totales anuales Monto exportado Valor activos Numero de
de anual totales trabajadores
Empresa Desde Hasta Desde Hasta Desde Hasta Desde Hasta
El Salvador
Micro $0.0 $ 144,600 N/A N/A N/A N/A 1 10
Pequeiia  $144,600.01 $1,445,100 N/A N/A N/A N/A 11 50
Mediana  $1,445,100.01 $7,000,000 N/A N/A N/A N/A 51 100
Grande Mas de $ 7,000,000 N/A N/A N/A N/A Mas de 100
Guatemala
Micro $1.00 $7,595 N/A N/A N/A N/A 1 10
Pequena $7,600 $37,975 N/A N/A N/A N/A 11 25
Mediana $37,980 $379,747 N/A N/A N/A N/A 26 65
Grande Més de $379,750 N/A N/A N/A N/A Mas de 65
Honduras
Micro $1.00 $35,500 N/A N/A N/A N/A 1 10
Pequeiia $35,501 $101,200 N/A N/A N/A N/A 1 50
Mediana $101,201 $1,100,100 N/A N/A N/A N/A 51 150
Grande Mas de $1,100,001 N/A N/A N/A N/A Mas de 150
Nicaragua
Micro $1 $40,000 N/A N/A $0.0 $8,000 1 5
Pequena $40,000 $360,000 N/A N/A $8,001 $60,000 6 30
Mediana $360,000 $1,600,000 N/A N/A $60,001 $240,000 31 100
Grande Mas de $1,600,000 N/A N/A Mas de $240,000 Mas de 100
Costa Rica
Micro $1 $100,000 $1 $50,000 N/A N/A 1 5
Pymes $100,001 $1,040,000 $50,000  $9,500,000 N/A N/A 6 99
Grande Mas de $1,040,000 Mas de $9,500,000 N/A N/A Mas de 99
Salario minimo EI Salvador $ 300.00 vigente hasta el 31 de diciembre de 2017, para el sector comercio e industria
N/A: No aplica
Fuente: Dinamica de las empresas exportadoras en América Latina: El aporte de las Pymes, pag.15y 16

quedar clasificado como debido a la confidencialidad adaptadas a la legislacion

MIPYME aun cuando esté de la informacion que se vy sistema estadistico
actuando en nombre de un necesita para construirlo. salvadoreno. El  principal
grupo empresarial grande. referente internacional

. A.Criterios para utilizado en el estudio es el
Para minimizar €sas  determinar el tamano documento “Dinamica de

desventajas es conveniente

contarconotrasclasificaciones, i d lead
numero ade empieados

tales como la del valor de P a las Pymes’ elaborado por

los actl.vos ,totales, la cual , Comisién  Econdémica para
proporcionaria un excelente La metodologia para Ila (CEPAL)

lizacién d te d ; América Latina

slisis:  realizacion de este documento ., .
complemento para el andlisis; > doct También fue importante
no obstante, en este momento €S Unha combinacién de

i s experiencias internacionales ¢l ‘aporte encontrado en la
no es factible en nuestro pais P ' experiencia de PROESA que

de empresa segun el las empresas exportadoras
en América Latina: El aporte
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desarrollé un primer ejercicio
de caracterizaciéon, al igual
que algunos elementos de
la consultoria “Metodologia
para la medicién estadistica
que permita determinar Ia
participacién de la MIPYME
en el comercio intrarregional”
contratada por CENPROMYPE.

En El Salvador los criterios
vigentes para clasificar las
empresas estan establecidos
en la Ley de fomento,
proteccion y desarrollo para
la micro y pequefna empresa,
define a la micro y pequefa

N
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de El Salvador

empresa en base a dos criterios,
uno es el nivel de ventas brutas
anuales y otro el numero de
trabajadores. Para el caso de
la mediana y gran empresa,
como la ley no menciona su
definicién se toma la citada
en el documento “Generando
Riqueza desde la Base:
Politicas y Estrategias para la
Competitividad Sostenible de
las MIPYMEs “ a continuacidon
se detallan las definiciones de
empresa. Ver tabla 3.

A continuacion se presenta
el cuadro de clasificacion

Tabla 3

de empresas que utiliza la
Superintendencia del Sistema
Financiero (SSF), dicha
clasificacion es utilizada para
recoleccionde datosdelSistema
Central de Riesgos (NPB4-
17), como puede verse, es la
misma que utiliza el Ministerio
de Economia y la Comisién
Nacional para Micro y Pequena
Empresa (CONAMYPE).

Tal como se observa en la
Ley de Fomento, Proteccién
y Desarrollo para la Micro y
Pequefia Empresay los criterios
de la SSF, en el presente trabajo

Criterios para definir el tamano de empresa

TAMANO O SEGMENTO
Descripcion del segmento de la Unidad econémica.

DIMENSION FINANCIERA
(ventas brutas anuales)

DIMENSION LABORAL
(trabajadores o personal
ocupado)

Emprendimiento (1)
Son las

Emprendimiento de Iniciativas Econémicas

délares americanos

econémicas excluidas de la calidad de
contribuyente, segin Art. 28 ley de IVA, donde se
establece que el volumen de ventas brutas anuales,
debe ser menor a cincuenta mil colones.

Hasta un maximo de $5,714.29

Trabajadores no
remunerados

Microempresa (2)

econémica.

Persona natural o juridica que opera en los diversos
sectores de la economia, a través de una unidad

Con un nivel de ventas brutas

anuales hasta 482 salarios

cuantiay

minimos mensuales de mayor

Hasta 10 trabajadores

Con un maximo de 50
trabajadores.

Con un nivel de ventas brutas
anuales mayores a 482 y hasta
4,817 salarios minimos
mensuales de mayor cuantia 'y

Pequeiia Empresa (2) Persona natural o juridica que
opera en los diversos sectores de la economia, a través
de una unidad econdmica,

FUENTE:

(1) Resolucién GA-008/2016 CONAMYPE, 02 de marzo de 2016, vigente desde el 15 de marzo de 2016
(2) Articulo 3, Ley de Fomento, Proteccion y Desarrollo para la Micro y Pequefia Empresa.

DIMENSION LABORAL
(trabajadores o personal
ocupado)

DIMENSION FINANCIERA
(ventas brutas anuales)

TAMANO O SEGMENTO

Descripcion del segmento de la Unidad econémica.

Mediana Empresa (3)

“Persona natural o juridica que opera en el
mercado produciendo y/o comercializando bienes
0 servicios por riesgo propio, a través de una
unidad organizativa”.

Con un nivel de ventas
brutas anuales hasta de $7
millones

Hasta 100 trabajadores

Gran empresa Mas de 7 millones Méds de 100

Fuente: (3) Ministerio de Economia El Salvador, Generando Riqueza desde la Base: Politicas y Estrategias para la Competitividad Sostenible de las
MIPYMEs
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el criterio seleccionado para
clasificar las empresas fue el
numero de empleos, debido a
la disponibilidad de datos. Ver
tabla 4.

problema radica en que la
base de datos de aduana,
por su naturaleza, carece de
informacién sobre el numero
de empleados o volumen de
ventas anuales. Para superar

En el siguiente esquema
se presenta el modelo de
colaboracién e interaccién de
las instituciones BCR e ISSS que
participan para complementar
labasededatosdelasempresas

B. Identificacion del
tamano de empresa en

dicho vacio fue necesario
articularla con la informacion

exportadoras, se detallan las
fuentes de informacién y los

las cifras del comercio de otros organismos estatales indicadores a obtener. Ver
exterior. que poseen los datos esquema 1.

complementarios requeridos, o N

la incorporacion de la como el Instituto Salvadorefio Para sintetizar la construccién

identificacion  del tamaro del Seguro Social (ISSS)°. de las bases de datos de

las empresas exportadoras

de empresa a las cifras del
comercio exterior fue una
tarea que presenté algunos
obstaculos. El principal

se presenta el esquema de
complementariedad de las
bases, se parte de los datos

C. Obtencion de datos
y articulacion de las
bases de datos

Tabla 4
Clasificacion de tamafio de empresa segtin la Superintendencia del Sistema Financiero

Indicadores (Dimensiones)

Concepto segun Tamaio de

Financiera
(Ventas
Brutas
Anuales)
Hasta
$5,715

Laboral
(Trabajadores
permanentes
remunerados)

Sin trabajadores
remunerados

Estableci-

Unidad Econémica o .
miento

Segmento Empresarial

Cuenta Propia o Autoempleo
“Toda persona que desarrolla una actividad econdémica en forma
independiente, en un local fijo o de forma ambulante, con ventas
brutas anuales inferiores a $5,715, y sin trabajadores remunerados”.
Micro Empresas

“Persona natural o juridica que opera en el mercado produciendo y/o
comercializando bienes o servicios por riesgo propio, con un nivel de
ventas brutas anuales de hasta $100,000, y hasta 10 trabajadores
remunerados”.

Pequeiia Empresa

“Persona natural o juridica que opera en el mercado produciendo y/o
comercializando bienes o servicios por riesgo propio, a través de una
unidad organizativa, con un nivel de ventas brutas anuales de hasta
$1,000,000, y hasta 50 trabajadores remunerados”

Mediana Empresa

“Persona natural o juridica que opera en el mercado produciendo y/o
comercializando bienes o servicios por riesgo propio, a través de una
unidad organizativa, con un nivel de ventas brutas anuales de hasta
$7.0 millones, y hasta 100 trabajadores remunerados”

Gran Empresa

“Persona natural o juridica que opera en el mercado produciendo y/o
comercializando bienes o servicios por riesgo propio, a través de una
unidad organizativa, con un nivel de ventas brutas anuales de méas
$7.0 millones, y méas de 100 trabajadores remunerados” 1_/

Gobierno

Créditos otorgados al Gobierno Central, Municipalidades e
Instituciones Oficiales Autdnomas y Semi-Auténomas. 1_/

1_/ Definicién de la Superintendencia del Sistema Financiero

Fijoo
Ambulante

Hasta 10 Hasta

$100,000

Fijo

Hasta 50 Hasta

$1,000,000

Fijo

Hasta 100 Hasta $7.0

Millones

Fijo

Mas de 100 Méas $7.0

Millones

Fijo

2Debido a la disposicion legal del art. 28 del Codigo Tributario no se pudo tener acceso a los datos de ventas anuales que maneja el Ministerio
de Hacienda.
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Esquema 1l

Base de datos
aduanas

||

Base de datos
COMEX - BCR

Listado de empresas
- exportadoras -

Fase 1: Preparacion de bases de datos

Envio 1555
Proceso de
busqueda y
articulacion de
\

-

Base de datos
dimensiones laborales
de Empresas

exportadoras

Base de datos. («
dimensioneslaborales
de Empresas
exportadoras

Tratamiento a los datos

BCR
laborales del 1555

—__ Fase 2: Articulacién de bases de datos y construccién de indicadores

\ — -

Base de datos

Articula los datos de COMEX

BCR ‘
y laborales

COMEX - BCR

Indicadores obtenidos

* Cantidad deempresas
exportadoras segin tamafio

* Montos exportados segin
tamafio

* Ubicaciongeograficadelas
mipymes

* Montos exportados por mipyme
segunactividad principal

+ Nimero de empleos por
segmento de empresas

* Salariomediopor segmentode
empresas

* Otros indicadores

de comercio exterior que
tiene la Direccion General de
Aduanas (DGA) con la cual
nutre la base de datos de
comercio exterior del BCR,
luego se listan las empresas
exportadoras para ser enviados
al Seguro Social donde se
hace un proceso interno de
busqueda y articulacién de
datos para unirlo a los datos
laborales, posteriormente esta
informacién se le comparte
al BCR, cuando éste ya tiene
los datos de dimensiones
laborales y comercio exterior,
se procede adarles tratamiento
y depuracion para tener una
base consolidada de datos y

finalmente construir todos los
indicadores que se detallaran
mas adelante.

Por otra parte los datos del ISSS
tienenlafortaleza deidentificar
el numero de empleados por
cada empresa, el empleo por
género, que son elementos
clave para poder hacer la
clasificacion por tamano de
empresa, sin embargo es
importante mencionar que
también esta base tiene sus
debilidades y es la posibilidad
de sesgo de la informacion
que brindan las empresas
sobre el numero de empleados
que tienen registrados, otra

debilidad es que de la base
de empresas exportadoras
2015 y 2016, se identificaron
varias empresas que no tienen
registros en el ISSS lo cual
significa que este grupo queda
fuera del presente estudio.

D. Consideraciones
y limitantes en la
metodologia en la
construccion de ésta
investigacion

Toda investigacion  tiene
consideraciones y limitantes,
algunas ya se mencionaron
en parrafos anteriores, sin
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embargo se mencionan con
mayor detalle a continuacion
para una adecuada
interpretacion de los datos.

- Se encontraron algunas
empresas que  registran
cantidades significativas de
exportaciones pero reportan
un numero bastante bajo de
empleados, esto hace que se
ubiquen en los segmentos
micro y pequena.

« Algunos NIT no reportaron
operaciones en uno de los
dos afos analizados

« Este andlisis solo considera el
empleo formal que registra
el ISSS de sus cotizantes.

« Se  excluyeron NIT de
empresas o instituciones que
no se dedican a la actividad
de exportacion.

« Del total de empresas
registradas en la base de
comercio exterior del BCR,
una porcién queddé fuera
del estudio debido a que no
tenian registros de seguridad
social.

« En cuanto a los datos de
financiamiento, estos no
pudieron cruzarse con la
base de datos de comercio
exterior debido a que no
detallaba la variable Ilave
necesaria para hacer dicho
cruce

V. Resultados de la
investigacion

A.Total de empresas
exportadoras

El primer resultado encontrado
en este estudio es que las
empresas exportadoras de El
Salvador representan el 11.2%,
del total de empresas 2016, un
numero bajo en comparacion
al total de empresas que el
pais tiene. Este resultado se
obtuvo a partir el universo
de empresas (2,436) que
registraron exportaciones en
la base de datos de comercio
exterior de BCR del afio 2016,
entre el total de empresas

que obtuvieron solvencias
en Direccion General
de Estadisticas y Censos

(DIGESTYC). Esta caracteristica
es similar a la encontrada por
BID (2014), quien reporta que
el numero total de empresas
exportadoras en  América
Latina es del 13%.

B. Aporte a las
exportaciones segun
tamano de empresa

Se encontrd una concentracion
importante del valor de las
exportaciones  en pocas
empresas. Especificamente
el 1% de las empresas de
mayor tamano acumulan

exportaciones equivalentes al
47.8% del total, cifra similar a
la correspondiente al 2015 que
fue de 46.9%.

Esta situacion es similar a la
registrada por paises como
Uruguay y Costa Rica, que
muestran indices de 42.3% y
49.1% respectivamente, segun
el estudio citado. Existen otros
paises que muestran un mayor
indice de concentracién tales

como Venezuela, Paraguay
y Colombia. El promedio
latinoamericano (73.6%)

muestra una concentracion
mucho mas fuerte; dentro
del conjunto de paises El
Salvador se encuentra entre
los que tienen menor grado de
concentracion.

Las empresas de tamano
grande representan el 20.4%
del total de las empresas;
al relacionarlo con el total
del valor exportado resulta
que aportaron el 83.5% del
total de ventas al exterior
durante el ano 2016. Las cifras
anteriores evidencian una
mediana concentracién. Esta
situacion tiene argumentos
vdlidos debido a que la gran
empresa tiene mas capacidad
de produccidon y recursos
para invertir en un proceso de
exportacion, el cual requiere
competir via calidad o precio.

Al revisar la informacion corres-
pondiente al 2015 se observa
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Grafico 1

Paises seleccionados: concentracion del valor de los envios

en el 1% de las empresas exportadas, 2013
(En porcentaje del total de envios, ultimo aio disponible)

Union Europea (27...
Total America Latina
Venezuela
Paraguay
Colombia
Panamd
Nicaragua
Pert
Bolivia
Chile
Brasil
Ecuador
México
Argentina
Costa Rica
El Salvador
Uruguay

98.2

un resultado similar, pues el
20.5% de las empresas de tama-
no grande, exportan el 82.9%
del valor exportado. Ver tabla 5.

En sentido inverso a lo plantea-
do, en el caso de las MIPYMES,
que representan aproxima-
damente la mitad de las em-
presas, exportan uUnicamente
el 15% del total exportado en
2016. En el afio previo el grado
de atomizacién fue superior,
pues las MIPYMES representan
mas de la mitad del total de las
empresas (52.5%) y exportaban
Unicamente el 14.4%.

Al interior de las MIPYMES se
observa una predominancia
de empresas pequenas, pues

20 40 60 80

100 120

Fuente: Urmeneta (2016) Dindmica de las empresas exportadoras

representan el 24.9% del
total de empresas, seguidas
por las microempresas, que
representanel 16.7%.Elaspecto
relevante es que las MIPYMES
concentran una gran cantidad
de empresas exportadoras, esto
significa que los programas
dirigidos a este sector tendrian
un gran impacto en el ambito
social, laboral y econémico. Ver
tabla 5.

También se realizd una
comparacién de los afnos 2015
y 2016, donde se muestra que
unicamente para el segmento
Micro las exportaciones
tuvieron un crecimiento del
20%, mientras que para los

demds segmentos la variacion
fue negativa. Ver tabla 6.

Tal como se expresoé en la meto-
dologia, existen empresas que
no se pudieron clasificar debido
a falta de registros de seguridad
social, sin embargo, ese grupo
exporta el 1.5% del total de las
exportaciones. Ver gréfico 2.

Segun se apreciaron las
cifras de comercio exterior
correspondientes al  afo
2016, las exportaciones
segun tamafno de empresa
observaron una reduccién
de USS$S 138.6 millones en
términos absolutos, afectando
principalmente a la gran
empresa que redujo sus
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ventas en USS$ 80.6 millones.
No obstante lo anterior, en el
caso de las micro empresas,
continuaron expandiendo sus
ventas en un total de US$ 57.3
millones. Ver tabla 6.

En término del nuimero de
empresas exportadoras se
observéoundébilaumento, pues
Unicamente fueron registradas
38 empresas adicionales
(1.6%). En su clasificacion por
tamano correspondié a las
empresas grande y pequefa
el surgimiento en este tipo de
actividad. Ver tabla 7.

Tamafio de empresas

Porcentaje de

C. Empleo formal en las
empresas exportadoras
desde una perspectiva
de género

La informacién sobre el empleo
esunelementoimportanteenla
caracterizacion de las empresas
exportadoras y también un
insumo para politicas de género
en cuanto a empleo.

Al analizar el empleo que
generan las empresas
exportadoras se identifica que
el 90.7% es gracias a la gran
empresa y el restante 9.3% a

Tabla 5
2016

Valor exportado

Porcentaje de

las MIPYMES, sin embargo es
de sefalar que este porcentaje
puede estar subestimado
debido a que excluye el
empleo informal, el cual podria
registrarse principalmente en
empresas MIPYMES. Ver grafico 3.

Otro de los resultados de este
tema es que del empleo total
generado por las empresas
exportadoras, el 62.3% es
empleo de hombresy el 37.7%
empleo de mujeres Ver gréfico
4, esto demuestra que existe
una brecha grande a favor
del empleo de hombres. Para
explicar las razones del por qué

2015

Valor exportado

empresas empresas
Grande 20.4% 83.5% 20.0% 82.9%
Mipymes 49.9% 15.0% 52.5% 14.4%
Micro 16.7% 6.5% 17.8% 5.3%
Pequefia 24.9% 6.2% 25.2% 6.6%
Mediana 8.2% 2.3% 9.5% 2.6%
Sin registro ISSS 29.7% 1.5% 27.5% 2.7%
Grafico 2

Participacion del valor exportado por tamafio de

Micro
6.5%

empresa, afio 2016

Mediana Sin registro
2.3% ISSS

S

Pequefia
6.2%

Grande
83.5%
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Grafico 3

Empleo formal del sector exportador por tamano

de empresa 2016
estructura porcentual

Pequeiia
4.4%

Micro

N

Banco Central de Reserva

de El Salvador

Empleo
Mujeres
37.7%

Grande
90.7%

Tabla 6
Valor exportado en US$S

Variacion Absoluta

Grafico 4

Empleo total 2016 por género
(Cotizantes ISSS)

Empleo
Hombres
62.3%

Variacion Interanual

Grande 4,510.22 4,429.59 80.63 -1.8%

Pequefa 359.69 331.44 28.25 -1.9%

Micro 286.25 343.59 57.34 20.0%

Sin registro ISSS 146.77 78.83 67.94 -46.3%

Mediana 138.77 119.68 19.09 -13.8%

Total general 5,441.69 5,303.13 138.57 -2.5%
Tabla 7

Numero de empresas Exportadoras por tamaio

2015 2016 Variacion Absoluta  Variacion Interanual
Sin registro ISSS 660 723 63 9.5%
Pequefa 605 607 2 0.3%
Grande 479 498 19 4.0%
Micro 426 408 -18 -4.2%
Mediana 228 200 -28 -12.3%
Total 2,398 2,436 38 1.6%

el empleo se inclina a favor de
los hombres, hay que tener en
cuenta que en nuestro pais hay
factores demograficos, sociales
y culturales que inciden en esta
preferencia.

En el aspecto demogrifico,
el 52.7% de la poblacion
total (Pob) son mujeres,
ratio relativamente similar al
porcentaje de la poblacion en

edad de trabajar (PET) del sexo
femenino (54.45%).

La poblacién en edad de
trabajar puede clasificarse
en activa, Poblacion
Econdmicamente Activa (PEA)
einactiva (PEIl),comprendiendo
en la ultima clasificacion a la
poblacion que siendo parte del
grupo de personas en edad de
trabajar, no esta trabajando ni

buscando trabajo. Este grupo
tiene la particularidad que
debido a factores culturales/
sociales, esta constituido en
su mayoria por personas del
sexo femenino (76.05%), pues
como se explica mas adelante,
es el grupo que menos busca
empleo formal, debido a que
atienden un empleo que
parece oculto y es el cuidado
del hogar. En consecuencia,

Banco Central de Reserva de El Salvador
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la estructura por sexo de la
PEA tiene un predominio
de la poblacién masculina
(58.65%), caracterisitica que es
compartida por la poblacién
ocupada y por el empleo
formal, éste ultimo con un
62.26% de empleo masculino
y 37.74% de empleo femenino.
Ver gréfico 5

Laideaanteriorsecomplementa
con el resultado del estudio de
Cabrera (2017): “Aporte de las
mujeres a la economia desde
las politicas publicas, del
cuidado, la corresponsabilidad
y las cuentas satélites’,
que muestra que existe
un porcentaje elevado de
mujeres que realizan trabajos
no remunerados como por
ejemplo el empleo doméstico,
el cuidado de los hijos u otros
familiares y la razén es porque
las mujeres se apropian del
rol del cuido del hogar, por
lo que este aporte al no ser
remunerado inciden en un
menor acceso a la seguridad
social y a una pensién, por
tanto no puede cuantificarse
dentro de la economia. En
resumen las mujeres realizan la
mayor participacién en el valor
del trabajo no remunerado con
el 79% y los hombres el 21%.
Ver grafico 6.

Al estudiar el aporte del
empleo porgéneroy segmento
de tamano de empresa se

observa la predominancia del
empleo hombre en la empresa
grande (61.7%) que incide en
el resultado global (62.3%),
asi como la mayor preferencia
hacia dicho género en el
caso de la mediana (69.7%) y
pequena empresa (67%). En
términos del empleofemenino,
el segmento con mayor
participacién corresponde a la
gran empresa. Ver tabla 8.

Vemos como la estructura
nacional practicamente
se replica en las empresas
exportadoras.

Lo anterior demuestra que
una de las caracteristicas de
las empresas exportadoras
salvadorefnas, es que generan
empleo con una mayor
participacion de hombres
que de mujeres, denotando
la importancia de desarrollar
programas Yy politicas que
permitan abrir espacios donde
la mujer pueda insertarse en
el mercado laboral formal
y con ello tener mayor
empoderamiento econdmico
y mejores oportunidades de
desarrollo.

D. Ubicacién geografica
de las empresas
exportadoras

Conocerlaubicacion geografica
de las empresas exportadoras
es muy importante para

contribuir a la creacién de
polos de desarrollo donde las
oportunidades son escazas.

En la investigacion realizada se
obtuvo el nUmero de empresas
exportadoras establecidas por
departamento. Uno de los
resultados mas importantes
es que el existe una gran
concentracién de empresas
ubicadas en los departamentos
de San Salvador y La Libertad.
San Salvador registra el 63.8%
(1,093) de empresas y La
Libertad el 26.8% (459), en
suma ambos departamentos
registran el 90.6% de las
empresas exportadoras
del pais y el 9.4% restantes
esta distribuido en los 12
departamentos restantes. Ver
grafico 7 y tabla 9.

En contraste a este resultado
se determind6 que existen
departamentos que registran
un numero bajo de empresas
exportadoras como el caso
de Morazadn, Cabafas 'y
Chalatenango que registran
una o dos, que equivale al
0.3%, un porcentaje muy bajo.

Después de conocer estos
datos surge el cuestinamiento
del por qué las empresas
exportadoras buscan
establecerse  principalmente
en los departamentos de
San Salvador y La Libertad,
al respecto en la presente
investigacion se detemind
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Grafico 5

El Salvador: Poblacion total, en edad de trabajar, inactiva, activa, ocupados y empleo formal
En porcentajes
= Mujer = Hombre

24.0
45.5
57.9
76.0
54.5
42.1
P. TOTAL PET PEI Ocupados Emp. Formal
Elaboracién propia en base a EHPM 2016
Grafico 6

Valoracién del trabajo No renumerado por actividades en el afo 2010

Trabajo doméstico
Tareas de cuido de nifios/as del hogar
Compras cotidianas

Gestiones externas

Tareas de cuido de otros familiares o de otros hogares en
forma gratuita

Tareas de cuido de personas dependientes o enfermas del

hogar

0.0% 5.0% 10.0% 15.0%20.‘0%25.0%3040%3540%40.0%45.0%50.0%

M Mujeres i Hombres

Fuente:Cabrera ( 2017)
Tabla 8
Estructura de empleo por género 2016
Segmento Empleo Hombres Empleo Mujeres Total

Grande 61.7% 38.3% 100%
Mediana 69.4% 30.6% 100%
Micro 64.7% 35.3% 100%
Pequefia 67.0% 33.0% 100%
Total Empleo 62.3% 37.7% 100%

Grafico 7

Porcentaje Total Empresas Exportadoras 2016
por departamentos
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Departamentos

Numero %

Tabla 9

Empresas exportadoras

Numero

Ranking

Poblacion

% Ranking

San Salvador 1093 63.8% 1 1,775,447 27.2% 1
La Libertad 459 26.8% 2 794,818 12.2% 2
Santa Ana 52 3.0% 3 585,034 9.0% 3
La Paz 36 2.1% 4 358,367 5.5% 8
Sonsonate 18 1.1% 5 502,067 7.7% 4
San Miguel 15 0.9% 6 494,612 7.6% 5
Usulutan 12 0.7% 7 370,978 5.7% 6
Ahuachapan 11 0.6% 8 359,593 5.5% 7
La Unidén 7 0.4% 9 265,386 4.1% 9
Cuscatlan 3 0.2% 10 263,059 4.0% 10
San Vicente 3 0.2% 11 181,938 2.8% 13
Morazan 2 0.1% 12 201,519 3.1% 12
Cabaiias 1 0.1% 13 165,767 2.5% 14
Chalatenango 1 0.1% 14 203,834 3.1% 11
Totales 1,713 100% 6,522,419 100%

Fuente: BCRy Digestyc

que existen varios factores,
los cuales se mencionan a
continuacion.

El primero de ellos es que las
empresas buscan establecerse
en lugares donde hay una alta
oferta laboral, esta afirmacion
esta sustentada en los datos
de la encuesta de hogares y
propositos multiples 2016,
donde menciona que los
departamentos con  mas
poblacion son San Salvador
con el 27.2%, La Libertad
con 12.2% y Santa Ana con
9.0%, que a su vez son los
departamentos que ocupan
las tres primeras posiciones
en el ranking de poblacién del
pais. Ver tabla 9.

El segundo factor que hace
atractivosestosdepartamentos
para la ubicaciéon de las
empresas exportadoras es
su alta conectividad, pues

estan posicionados sobre las
principales carreteras del pais,
lo cual tambien facilita los
procesos logisticos y acceso
a cuatro de las principales
aduanas del pais (terrestres,
maritimas y aérea), las cuales
son: Anguiatu en Santa Ana,
La Hachadura en Ahuachapdén,
Acajutla  en Sonsonate vy
Comalapa en La Paz. Estas
aduanas de frontera registran
la salida de exportaciones
gue en su mayoria van hacia
los destinos del norte. Esta
ubicacion de las empresas
cerca de las aduanas permite
hacermasbreveslosdespachos
y salidas de sus mercancias.

Es evidente que para |las
empresas  exportadoras  es
atractivo posicionarse en los
departamentos de San Salvador
y La Libertad, sin embargo es
necesario trabajar en crear

otros polos de desarrollo para
llevar oportunidades a otros
departamentos del pais. La
ley de zonas francas en su
art. 11 menciona que ubicar
zonas francas fuera del area
metropolitana de San Salvador
da beneficios adicionales como
de hasta 15 anos de exencion
de impuestos sobre la renta
y de impuestos municipales,
estos beneficios no estdn
siendo aprovechados al maximo
debido a que la mayoria de
zonas francas estan ubicadas
en los departamento de San
Salvador, La Libertad y en La Paz.

E. Paises destino de las
exportaciones segun
segmento de empresa
(tamano)

Como referencia global es
importante recordar que a
nivel total, los principales
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socios comerciales de El
Salvador son Estados Unidos y
Centroamérica.

Para la presente investigacion
los resultados muestran que
Estados Unidos es el principal
socio comercial al que se
le destina un 48.0% de las
exportaciones, en segundo
lugar  Centroamérica  con
un 41.1% (Ver tabla10). Las
exportaciones dan una
oportunidad de crecimiento
para los paises, por ello es
importante fomentar la
participacién de las empresas
en mercados internacionales.

N

Banco Central de Reserva

de El Salvador

En esta seccion se describen los
resultados referente a los paises
destino de las exportaciones
segun el segmento de las
empresas (tamano).

Al profundizar en los datos para
cada segmento de empresas se
observa que de forma similar
a los totales de exportaciones,
para la Gran empresa, el 48.1%
de las exportaciones se fueron
con destino a Estados Unidos,
luegoel41.6%sevendidapaises
de la regién Centroamericana y
dentro de este grupo se vende
principalmente a Honduras vy
Guatemala. El resto de paises a
donde se destina los bienes son

Republica Dominicana, México,
Espana y Taiwan.

Para el segmento Mediana
empresa también se realizé un
ranking de los 10 principales
destinos. El principal socio
comercial es Guatemala a quien
se le vende el 23.5%, le sigue
Honduras con un 21.5% y en
tercer lugar Estados Unidos
con un 17.7%. También son
importantes el resto de paises
de Centroamérica, Republica
Dominicanca, Ecuador, Jamaica
y Haiti. Ver gréfico 8.

Luego se realizd el mismo
ejercio de obtener los 10

Tabla 10
Principales destinos de paises
Paises 2015 2016
Estados Unidos 46.8% 48.0%
Centroamérica 41.0% 41.1%
Resto de Paises 12.1% 10.9%
Grafico 8
Paises destino de las exportaciones de la Gran Empresa Paises destino de las exportaciones de la Mediana Empresa
Porcentajes en base al valor exportado 2016 Porcentajes en base al valor exportado 2016
TAWAN 0 0.7% HAITI I 1.5%
EspaNA 1 0.8% JAMAICA [ 1.7%
MEXICO ECUADOR
REPUBLICA DOMINICANA PANAMA
PANAMA COSTARICA
COSTA RICA REPUBLICA DOMINICANA
Resto paises Resto paises

NICARAGUA NICARAGUA

GUATEMALA ESTADOS UNIDOS (US.A)

HONDURAS
ESTADOSUNIDOS [US.A.) . 48.1%

HONDURAS

GUATEMALA
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principales destinos para el
segmento Micro, en ese caso
Estados Unidos tiene una
destacada importancia debido
a que a este pais se le destina
el 71.2% de las exportaciones,
un porcentaje muy alto, luego
le siguen paises de la regién
Centroamericana, también
dentro de este ranking, en
menor proporcién, Holanda,
Dominicana, Japon y México.

En cuanto al segmento
Pequena empresa, el principal
pais destino es Estados Unidos
con un 41.2%, luego paises de
Centroamérica y en el resto
se encuentran  Alemania,
Dominicana, Corea del Sur y
Japon. Ver grafico 9.

Como se menciond al inicio de
esta seccion, las exportaciones
de las empresas salvadorefas
estdn muy concentradas en
pocos paises, basicamente
Estados Unidos y Centramérica,

MEXICO

JAPON

HOLANDA
COSTARICA
NICARAGUA
PANAMA
Resto de paises
GUATEMALA
HONDURAS NN 6.9%

esta situacion pone en riesgo
las exportaciones, debido a que
se esta sujeto a perturbaciones
negativas como caidas vy
fluctuaciones de la economia
de los paises receptores de las
exportaciones.

Por tanto, es necesario
buscar la diversificacion de
los mercados destino de las
exportaciones, ya que ayudaria
a reducir los riesgos de caidas
de paises receptores como el
ingreso, empleo entre otros y
aumentaria el nivel de ventas
de las empresas.

Si bien es cierto, que la
diversificaciéon de los destinos
de las exportaciones trae
grandes beneficios, es
importante unir esfuezos tanto
publicos como privados e
incluir en las agendas politicas
y comerciales, nuevas alianzas
comerciales con otros paises,
aprovechar las oportunidades

Grafico 9

Paises destino de las exportaciones de la Micro Empresa
Porcentajes en base al valor exportado 2016

JAPON

COREA DEL SUR
PANAMA

REPUBLICA DOMINICANA
ALEMANIA

COSTARICA

NICARAGUA

Resto de paises
GUATEMALA

HONDURAS

ESTADOS UNIDOS (U S.A.)

obtenidas a traves de los
Tratados de Libre Comercio
(TLC), asistencias a las
empresas para incursionar en
nuevos mercadosyfortalecerla
gestion empresarial, porque la
diversificacion representa una
oportunidad de crecimiento no
solo para el sector exportador
sino también para el pais.

F. Principales productos
de exportacion

En la presente investigacion
se analizé la oferta exportable,
es decir el tipo de productos
que venden las empresas
exportadoras  clasificadas a
partir de la actividad econémica
(CIIU rev. 3) que registran en el
seguro social. Los resultados
demuestranqueexisteunaoferta
exportable muy concentrada
en productos textiles, donde
segun datos de 2016 el 39.9%
de las exportaciones fueron de

Paises destino de las exportaciones de la Pequefia Empresa
Porcentajes en base al valor exportado 2016
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prendas y complementos de
vestir.

Al interior de cada segmento
de empresa la  oferta
exportable no difiere mucho
de los datos generales, para
el caso de la Gran empresa
el 56.1% son maquila textil y
confeccion, 7.3% fabricacion
de articulos de plastico, 6.8%
envase y fabricacion de frutas,
legumbres y hortalizas y otras
categorias de productos, para
estos resultados se realizé un
ranking de las 10 principales
categorias de productos y en
base a ese dato se calculo la
participacién porcentual.

En el segmento Mediana
empresa el primer producto
es “venta al por menor de
combustible paraautomotores’,
este tipo de bien aunque no es
producido en el Salvador se
ha registrado debido a que se

nacionalizé, esto significa que el

N
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producto tiene un propietario
salvadoreno, entonces cuando
se vende a otro pais se incluye
en las estadisticas de comercio
exterior. Siguiendo con la
categoria de productos, en
segundo lugar se tiene la
elaboracién de productos de
panaderia con 11.9%, venta
al por mayor de metales y
minerales metaliferos (Reciclaje
de metales) con 5.0% y otras
categorias. Ver grafico 10.

En cuanto al segmento
Pequena empresa, el 36.3%
de sus exportaciones estan en
la categoria maquila textil y
confeccién, en segunto lugar
otros tipos de intermediacién
financiera (venta de prendas
de oro de casas de empefo)
con un 13.1% y venta al por
menor de otros productos en
almacenes especializados con
un 10.9% vy el resto en otras
actividades, para la Micro

Grafico 10

empresa el 61.5% de sus
exportaciones son de maquila
y confeccién, venta al por
mayor de productos textiles
conun 14.8%Yy el resto en otras
categorias. Ver grafico 11.

En los resultados anteriores,
se observa que en tres de

los cuatro segmentos un
denominador comun es
un alto porcentaje de las

exportaciones en la categoria
textil y confecciéon y otros
bienes de bajo nivel agregado.
Segun Amayay Cabrera (2013),
El Salvador ha concentrado
sus exportaciones con un bajo
grado de diversificacion de
productos y con un bajo nivel
técnoldgico.

Segun la politica de
transformacion productiva,
MINEC (2014) uno de los

factores que contribuye a que
la economia salvadorefia se
encuentre en un ciclo de bajo

Valor exportado por las empresas segun su clasificacion ClIU Rev. 3. Afio 2016, en porcentajes del total

Gran Empresa

Mediana Empresa

Madquila textil y confeccion | N NRMR 561

Fabricacion de articulos de plastico [Hll 7.3%

Envase y fabricacidn de frutas, lequmbres y hort. [l 6.8%

Elaboracién de otros productos alimenticios
Nop Wssx

Fabricacion de productos de ceramica [l 5.1%
Fabricas y refinerias de azicar [ 5.1%
Preparacion e hilatura de fibras textiles [ 4.1%
Fabricacion de articulos de papel y otros [ 3.7%
Fabricacion de drogas y medicamentos [ 3.5%

Fundicion de hiero y acero ] 2.5%

Venta al por menor de combustible para automotores - | INEGEGE__—— ¢0.5%
Elaboracion de productos de panaderia (pan, pasteles, . JEN 11.9%

Venta al por mayor de metales y minerales metaliferos |l 5.0%

Venta al por mayor de otres enseres domésticos [l 3.4%

Fabricacion de plagicidas y ofro de uso agropecuario |l 3.4%

Cultivo de cereales y otros N.CP [l 3.7%

UL

Fabricacion de estructuras de metal W 3.3%
Fabricacion de medicamentos y similares [l 3.0%

Fabricacion de articulos de papel, carton como platos y.. ll 2.8%

Venta de partes, piezas y accesorios de vehiculos.. l 2.7%
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Grafico 11

Valor exportado por las empresas segun su clasificaciéon ClIU Rev. 3 aiio 2016, en porcentajes del total

Pequeiia Empresa

Madquila textil y confeccion [N :s:3%

Otros tipos de intermediacién financiera N.C.P | 13.1%

Venta al por menor de otros prod. En almacenes B o

especializados

Venta al por mayor de alimentos, bebidas y tabacos [ 8.2%

Fabricacion de articulos confeccionados de materiales s+

textiles no de vestir

Venta la por menor de productos textiles, prendas de -
7.0%

vestir, calzado y ofros

Venta la por mayor de maquinaria, equipo y materiales [l 6.4%

Acabado de productos textiles [l 6.0%

Cultivo de frutas, nueces y plantas cuyas se utilizan B %

para bibidas y especias

crecimiento econdémico es la
baja capacidad competitiva de
sus exportaciones.

Por otra parte el mismo
documento menciona en base
a datos de la CEPAL para el ano
2013 quedelaofertaexportable
de El Salvador uUnicamente
el 6.6% de sus productos
eran de técnologia media y
un 6.1% de alta tecnologia,
lo cual demuestra una baja
capacidad competitiva de las
exportaciones.

SegunAmayayCabrera(2013),la
diversificacion de la produccién
y las exportaciones de un
pais “depende del conjunto
existente de capacidades
necesarias para producir
estos productos, es decir, de
maquinaria y equipo, insumos
intermedios, requerimientos de

tabaco

granos

formacién del trabajo, derechos
de propiedad, infraestructura,
requerimientos regulatorios
y bienes publicos. También
incluyen la resolucién de
problemas y el conocimiento
incorporado en organizaciones
como la tecnologia, marketing
o relaciones laborales”. (Pag. 15)

La diversifiacion contribuye al
desarrollo econémico de los
paises, por tanto El Salvador
debe construir las capacidades
para que la industria compleja

se desarrolle 'y propicie
la diversificacion de las
exportaciones.

G. Exportaciones por
tipo de aduana

Uno de Ilos componentes
de esta investigacion es

cuantificar las exportaciones

Maquila y confeccion |

Venta la por mayor de productos textiles, ‘
prendas de vestir y calzado

Venta al por mayor de materiales de ‘
construccion, ferreteria y similares

Venta al por mayor de otros enseres
domésticos

Venta al por mayor de alimentos, bebidas y

Envase, conservacion y tratamiento de
pescado y otros prod. marinos

Venta al por mayor de otros productos | 2.5%

Molienda de granos, harinas y cereales en

Elaboracién de bebidas no alcohdlicas,
aguas minerales
Venta al por menor de otros productos en
almacenes especializados

Micro Empresa

61.5%

14.8%
4.8%
[
[ 38%

| 33%

| 1.9%

[ 17%

| 1.6%

por tipo de aduana, con el
propodsito de  determinar
el tipo de transporte que
utilizan las empresas para
movilizar sus bienes, aqui
se hace la aclaracion que no
se considera el transporte
multimodal debido a que no
hay disponibilidad de registros
de dicha informacioén.

En los resultados obtenidos se
determiné que el 85% de las
exportaciones del pais salen
por las aduanas terrestres, un
10% por las aduanas maritimas
y un 5% por las aduanas aéreas.
Ver grafico 12.

Al explorar los datos de cada
segmento de empresa, la
situaciéon es bastante similar
a los datos generales, donde
gran parte de las exportaciones
salen por las aduanas
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Grafico 12

Exportaciones por tipo de

Aduana 2016

AEREA

Banco Central de Reserva

de El Salvador

Grafico 13

Porcentaje de exportaciones por tipo de aduana
para cada tamarno de empresa 2016

5 AEREA EMARITIMA

MARITIMA

TERRESTRE
85%

WD -

o0, .0 o

terrestres, el procentaje que
sale por dichas aduanas oscila
entre el 825% y el 91.8%,
para las aduanas maritimas
el porcentaje oscila entre el
4.0% vy el 13.9% y las aduanas
aéreas entre el 3.6% vy el 4.6%.
Destacando el segmento Micro
que tiene el porcentaje mas
elevado en el tipo de aduana
terrestre. Ver grafico 13.

La afirmacién anterior se
complementaconelnimerode
aduanas terrestres que existen
en el pais. Segun datos de la
Direccion General de Aduanas,
hay 6 aduanas terrestres de
frontera, 3 aduanas maritimas
de frontera, 2 aduanas aéreasy
31 delegaciones de aduanas en
categoriainternas, zonafrancas
y depésitos, esto siginifica que
hay mas opciones de aduanas
terrestres.

5%
’ . 10%

W TERRESTRE

84.8%

11.2%

GRANDE

Los datos también reflejan que
las empresas exportadoras
tienen alta preferencia por
las aduanas terrestres para

movilizar sus  mercancias,
la preferencia se puede
explicar porque el destino

de un alto porcentaje de
las exportaciones es hacia
el norte, Estados Unidos y
Centromérica, y muchas de
estas exportaciones salen por
la via terrestre hasta llegar
a puertos guatemaltecos en
el Atlantico como es el caso
del puerto Santo Tomas de
Castilla y Puerto Barrios, segun
el ranking de portuario del
perfil maritimo y logistico en
base al numero de TEUS de la
CEPAL 2016, estos puertos se
encuentran en las posiciones
29 y 30 respectivamente,
mientras que el puerto Acajutla
en la posicién 46, esto pone

MEDIANA

PEQUENA

de manifiesto la necesidad
de fortalecer la capacidad
operativa de los puertos

maritimos del pais.

Por otra parte, el alto volumen
de operaciones en las aduanas
terrestres, aumenta la
vulnerabilidad de los atrasos y
reprocesos en las operaciones,
debido a factores como la
infraestructura poco adecuada
de las aduanas y retrasos en la
presentacion de documentos
detransportedelasmercancias,
sin embargo para el afio 2017
se ha trabajado en la mejora
de los procesos de despacho
a través de la implementacién
de las aduanas intermedias
que tienen como propdsito
descongestionar las aduanas
de frontera de alto trafico para
reducir los tiempos.

Por tanto, es fundamental para

Banco Central de Reserva de El Salvador
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las empresas exportadoras
tener mas opciones de aduanas
terrestres de frontera como
las intermedias y también el
fortalecimiento del sistema
portuario a traves de la mejora
de la eficiencia operativa en
cuanto a carga y descarga y
servicios de almacenamiento y
distribucién, estoimplicainvertir
en la infraestructura fisica de las
instalaciones, incorporacion de
nuevas tecnologias y proceso
de operacion, para lograr la
agilizaciéon de tramites y en
suma mejorar las operaciones
de exportacion y convertir esto
en una ventaja competitiva del
pais.

H. Edad de las empresas
exportadoras

La mayoria de empresas inicia
como micro o pequenas, a
medida va transcurriendo

el tiempo van ganando
conocimiento, innovacion,
crecimiento de mercado y
estabilidad, lo cual les ayuda
a ser mas sostenibles, segun la
Cooperacion Alemana (GTZ),

CEPAL, CENPROMYPE. (2009)

Uno de los propésitos de la
investigacion fue conocer la
edad de lasempresas paraello se
utilizaron los datos del ISSS 'y en
base a la fecha de inscripcién se
calculd la edad de las empresas
exportadoras, con la limitante
de que no hay una edad mas alla
de la fecha de fundacion del ISSS
que fue en 1958.

La evidencia empirica muestra
que las empresas de menor
edad suelen estar en los
segmentos micro y pequefnos
y las empresas de mayor edad
en los segmentos de mediana
y grande. En los grupos de
empresas jovenes y maduras

Grafico 14

que van desde los cero
anos a los 29 anos se tienen
1453 empresas las cuales

representan el 84.4% del total
deexportadoras,dentrodeeste
grupo el 64% (932 empresas)
son micro y pequenasy el 35%
(521 empresas) son medianas
y grandes. Y de las empresas
mas antiguas que estan en los
rangos de 30 afos a 65 anos
se encuentran 260 empresas
(15.6% del total) de las cuales
el 68.1% (177 empresas) son
grandes y medianas y el 31.9%
(83 empresas) son micro y
pequefas. Ver grafico 14.

Los datos anteriores indican
que existen mas empresas
jovenes y maduras, lo cual
representa una oportunidad
para focalizar  programas
a estos grupos debido al
potencial y alcance que tienen
para desarrollarlas y hacerlas
crecer.

Consolidado de empresas segin tamaio por afios de operacion, aiio 2016

52
| .
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VI. Financiamiento por
tamano de empresa

El acceso a fuentes de
financiamiento es un
componente fundamental para
el desarrollo de las empresas
debidoaquepermitedinamizar
su operacion, ampliar su
oferta productos y/o servicios,
mayor posibilidad de accesar a
nuevas tecnologias, aumentar
el numero de empleos, en
resumen, contar mas y mejores
condiciones para su desarrollo.

Los datos de financiamiento
presentados no incluyen el
financiamiento externo 'y
se limita al brindado por el
sistema financiero que son los
bancos, bancos cooperativos y
sociedades de ahorro y crédito.
Ademas los datos no se limitan
Unicamente a las empresas
exportadoras sino el universo

N

Banco Central de Reserva

de El Salvador

de empresas salvadorenas
que solicitaron este servicios
a las instituciones financieras.
Mencionar ademads que los
datos presentados obedecen
a las empresas formales que
se avocaron a las instituciones
financieras, quedando fuera
las empresa informales.
También se aclara que éstos
datos de financiamiento
no estan vinculados a la
base desarrollada en esta
investigaciéon de comercio
exterior y dimensiones

laborales.
El comportamiento del
financiamiento en cada

segmento de empresa refleja
un aumento en 2016 respecto
a 2015, siendo el segmento
mediana empresa el que tuvo
el mayor crecimiento que
fue de 19.1%, en contraste al
segmento pequefia empresa
experimenté el menor

Grafico 15

crecimiento con una tasa de
1.0%; en términos generales
el financiamiento creci6 un
6.3%, esto es positivo porque
denota que las empresas estan
obteniendo fondos para su
operacioén. Ver grafico 15.

Estos datos son reforzados
por la Superintendencia del
Sistema Financiero, en su
revista Panorama Financiero
(Dic. 2016) donde menciona
que el crecimiento del
financiamiento fue impulsado
porelcrecimientodelaindustria
manufacturera, seguido del
sector comercio e instituciones
financieras privadas.

Las MIPYMES a diferencia de
las grandes empresas tienen
barreras para acceder a mas
altenativas de financiamiento,
pese al potencial que tienen
para dinamizar la economia,
por tal motivo es necesario

Comparativo del monto de créditos otorgados por tamaio de empresa 2015y 2016

2,303.44
2,284.61

250000
2,00000
150000
100000

500.00 p—
2.6%

GRAN EMPRESA

Cifras en millones

W2015 2016
1065.54
£94.35
53849 4414

119.1%| | ,
0% 16355 889 3.3%

[ [

MEDIANA EMPRESA PEQUERA EMPRESA MICRO EMPRESA

Fuente: Datos Departamente de Estabilidad del Sistema Financierc, BCR
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poner a su disposicién lineas
de financiamiento con
condiciones mas favorables,
como el caso de la banca
estatal a través de Banco de
Desarrollo de El Salvador
(BANDESAL), que tiene varios
programas de financiamiento,
dirigidos a mujeres, jovenes
y emprendedores en general,
algunos con acompafiamiento
de asistencia técnica, todos
estos programas tienen como
proposito el fomento de
actividades productivas.

El esfuerzo de la banca estatal
es muy bueno, sin embargo
es necesario ampliar la
cobertura de financiamiento
y los beneficios para las
MIPYMES por parte del sistema
financiero dado el alcance y los
recursos que tienen. Muchos
bancos comerciales ya tienen
programas de financimiento
para MIPYMES, pero debido
a que este segmento esta
asociado a una  mayor
percepcién del riesgo son
pocos los que aplican a este
tipo de financiamiento. Ver
grafico 15.

Finalmente  es necesario
profundizar en disenar otras
alternativas de financimiento,
tanto entidades publicas como
privadas, que se adapten a
las condiciones del sector
MIPYME, y asi mejorar el acceso
a recursos financieros.

VII. Conclusiones

En numero de empresas,
las  mipymes exportadoras
representa el 49.8% del total,
lo cual denota un impacto
importante en el ambito
econdmico, social y laboral.

Las mipymes exportan un
15% del total del pais, este
dato muestra que tienen la
oportunidad de ampliar sus
operaciones de comercio con
el resto del mundo.

En el empleo formal se
evidencia una gran brecha
entre el empleo de hombres
(62.3%) y de mujeres (37.7%),
este dato esta inluenciado por
factores sociales y culturales,
como la composion de la PEA
donde los hombre tienen un
58.6% y las mujeres un 41.4%,
otro factor es el trabajo no
remunerado de las mujeres
al cuidado del hogar. Esta
informacién demuestra que
en las empresas exportadoras
existe una alta participacion
de empleo de hombres y una
baja participacion de empleo
de mujeres, por lo que se
debe seguir promoviendo la
participacion de la mujeres en
los procesos productivos.

Losdestinosdelasexportaciones
de las mipymes son
principalmente Estados Unidos
y Centroamérica, esto evidencia
que es necesario buscar otros

mercados para diversificar y
reducir con ello los riesgos de
fluctuaciones econémicas de los
paises de destino.

Existe alta concentraciéon de
empresas exportadoras en los
departamentos de San Salvador
y La Libertad, en contraste

con los departamentos de
Chalatenango, Cabanas
y Morazdn que tienen Ila

menor cantidad de empresas
expotadoras. La  principal
razén de es que las empresas
buscan establecerse donde
hay una alta oferta laboral,
como San Salvador, La Libertad
y Santa Ana en las primeras
posiciones dentro del ranking
de poblacién; otro elemento
es la alta conectividad logistica
ya que esta zona conecta
con cuatro de las principales
aduanas del pais, y ademas
esta sobre el paso de una de las
principales carreteras del pais.

El 84.4% de las empresas
exportadoras estan en los
grupos de edad jovenes y
maduras, mientras que el
15.6% son empresas antiguas
con un rango de edad que
oscila entre los 30 y 65 afos,
destacando que la mayor
cantidad de empresas antiguas
son Grandes empresas, y los
segmentos micro y pequenas
se ubican en los grupos de
empresas jovenes y maduras.

Lasaduanasterrestresregistran
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el 85% de las exportaciones del
pais y en menor porcentaje las
aduanas maritimas y aéreas, lo
cual aumenta la vulnerabilidad
de atrasos en los procesos por
el volumen de operaciones.

Es necesario emprender un

proceso de diversificacion
de la oferta exportable
de las MIPYMES para ser

mas competitivos en el
mercado internacional, asi
como también construir las
capacidades para desarrollar
una industria mas compleja,
que permita la diversificaciony
genere mayor valor agregado.

VIIl. Recomendaciones
finales

Desarrollar politicas publicas
y programas focalizados para
las mipymes que faciliten el
acceso y ampliacion de su
capacidad de venta, diversidad
de productos y destinos en los
mercados internacionales.

Continuar profundizando en la
dindmica de su comportamien-
to, conocer las necesidades de
las empresas para elevar su par-
ticipacion y con ello mejorar las
condiciones de muchas familias
salvadorenas.
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