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SISTEMA DE SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA (SSAS)

Requerimientos Técnicos para un funcionamiento 6ptimo del Sistema

Windows XP o superior

Memoria RAM 64 MB minimo (128MB recomendado)

Espacio Disco Duro 200 MB aprox.

Procesador a 233 mega Hertz (MHz) o superior (Procesador Pentium recomendado)
Internet Explorer 8 o Chrome

Microsoft Excel 2010

Adobe Acrobat Reader

La liga para entrar al Sistema es la siguiente:

http://sistemas.coneval.org.mx/SSAS/

Para acceder al sistema, en la pdgina de inicio, se debe indicar el nombre de Usuario y
Contrasena y seleccionar el botédn Entrar. Todos los usuarios tienen como contrasena
predeterminada “coneval”’; sin embargo, la primera vez que ingresen al SSAS se solicitara
modificarla por motivos de seguridad. La nueva contrasena que defina el usuario es sensible
a mayUsculas y minUsculas.

BFILEval 3 LO QUE SE MIDE SE PUEDE MEJORAR

| de E
de lo Politico de Desarrolio Soci

Bienvenido: Escribe tu usuario y contrasefia

Usuario: |
Contraseria: |

!l!

SSAS

1 SECUENTO A ASPFETOS SASEPTIMES OF MEORA

E
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Menu Principal
El MenU Principal del SSAS se compone de los siguientes apartados:

e Mi Portafolio. En el apartado se muestra, para cada periodo, los programas
asociados a los usuarios, es decir, aguellos programas de la dependencia o entidad
que les aplica el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de
mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas presupuestarios de la
Administracion Publica Federal (Mecanismo).

e Seleccion. En el apartado se capturan el nUmero de recomendaciones que se
obtuvieron de los informes y/o evaluaciones realizadas.

e Clasificacion. En el apartado se registran los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
seleccionados de los informes y/o evaluaciones externas que concluyeron durante
los ejercicios fiscales anteriores y que no fueron considerados en Mecanismos
anteriores.

e Priorizacién. En el apartado se priorizan los ASM de acuerdo con su contribucién al
logro del Fin y Propdsito de los programas.

e Formulacién de Instrumentos. En el apartado se capturan los compromisos asumidos
para el adecuado seguimiento e implementacién de los ASM (Documento de
Trabajo y/o Documento Institucional); es decir, se definen las actividades que
deberdn realizarse para llevar a cabo el aspecto.

e Tablero de Avance. En el apartado se puede realizar una consulta réapida sobre el
numero de aspectos y de actividades/acciones vigentes en el periodo
correspondiente.

e Avance. En el apartado se capturan los avances de las actividades que componen
los ASM a los cuales se le debe dar seguimiento

e Reimpresion de Documentos. En el apartado se pueden consultar y reimprimir los
documentos de frabajo, los documentos institucionales, asi como el avance de
estos, generados por el SSAS en periodos anteriores.

e Opinion de la Dependencia. En el apartado se anexa el documento de la opinidn
de la dependencia o entidad, y una breve descripcion que incluya el titulo del
documento y el drea que lo elabord.
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Debajo del MenU principal se muestra una barra de localizacién que senala la pestana en la
que se encuentra ubicado el usuario, y un menU desplegable en la esquina superior izquierda
en el que se selecciona el periodo de referencia para consultar la informaciéon
correspondiente.

COnEvaL

nsej0 l'*r nal e Evolacion
de o Foilica de Deso

6n de blero de 6n de I3
eleccio 3 o orizacio - Avanc de usuario Do

Bienvenid@: usuariode | P Te encuentras en SSAS >

’F’eriodos 2018-2017 v \

2016-2017
2015-2016

0 0
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2012-2013
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2010-2011
2000-2010
2008-2000

Boutevard Adolfo Lopez Mateos No. 180 Col. San Arge{ Inn.
Delegacion Alvaro Obragdn C.P. 01050 México D.F. Conmutader 01(55) 5481-7200 S SAS
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l. Mi Portafolio

El objetivo del apartado es consultar los programas asociados al usuario, es decir, aquellos
programas de la dependencia o entfidad a los que les aplica el Mecanismo. Asimismo, se
presenta el nUmero de aspectos especificos, institucionales, interinstitucionales e
intergubernamentales por programa y el Ultimo acceso al sistema.

Con la finalidad de facilitar al usuario la revisidon de los programas correspondientes, el SSAS
cuenta con opciones de busqueda rdpida donde se puede introducir un texto (busqueda por
nombre de programa) y modalidad.

ConEval

Con r-_-|- wnal @ Evo

a8 o Poitica e Desonolo 5o LO QUE SE MIDE SE PUEDE

. = - = . e Fonmulacicn de Tablero de Opiniin de la “p - -
Mi Portafolio | Sedececion |Ch5rﬁca;m| Priotizacion h = e HAuance | | it dornd ' Guia de usuarios l=- Diocumentos

» Te encueniras en 35AS = Mi Portsfolio

Bienvenid@: usuario de

Pericdos  |2016-2017 ¥

==
Modalidad

D [— Seleccionar Modakidad — ¥

Buscar

PROGRAMA

Frograma Evalsdo m Aspectns Especifics | Aspecios Insthuciorales | Aspectos Iniernsihucicrales | Aspactos Inferubsmamantaies

Ulimo accosa sistema j

e S Dot 2 mws
gi?;t;:ﬁ;ﬂ?;;;iganaderia. Dezamalle Desarolo y Miney aci:i"d_.a' I3 Investigscidn Cientifica | £pos 5 25.02-2018
gi'-::ll;’;ﬁ;ﬂ]?;;;i;anaden’a, Deszmolla Generseidn de Proyectes de Investizgacion EDDS 1 2 23-02-2018
B e o onaderia, Desamollo | pyegiio y Aplaciin de s Polites Agropecusris  POD1 z 23-02-2018
gic;%Zﬁ;ﬂ?;;;ié?naderfa. Desarollo E;;Z?fage Concurrencia con las Entidades s240 2 23022018
gic:l;;asia;ﬂ:;‘;$;iofnadena Desarralla Programa de Fomento 2 |3 Agriculturs Sie 2 23-02-7018
gic;t;;asia;ﬂﬂr?e$;iofnadena Desamrollo F'mmrji:zﬂiri:a'cducthidad' Competitiidad 5257 1 23.00-2018

-
Boulevard Adolfo Lopez Mateos Mo. 160 Col. San Ar‘gel Inn. - I l
Delegacion Alvaro Obs regon C.P. 01080 Mexico OLF. Conmutador 01(55) 5481-7200 ”S SAS
-

s 51 S A RN BT B
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Para cada programa se muestra la siguiente informacion:

¢ Dependencia: dependencia o entidad a la que pertenece el programa evaluado.

e Programa evaluado: nombre del programa evaluado.

¢ Modalidad: modalidad y clave presupuestaria del programa evaluado.

e Aspectos Especificos: nUmero de aspectos especificos capturados durante el
periodo de referencia.

e Aspectos Institucionales: nUmero de aspectos institucionales capturados durante el
periodo de referencia.

e Aspectos Interinstitucionales: nUmero de aspectos interinstitucionales capturados
durante el periodo de referencia.

e Aspectos Intergubernamentales: nUmero de aspectos intergubernamentales
capturados durante el periodo de referencia.

« Ultimo acceso al Sistema: fecha de Ultimo ingreso al SSAS (dd-mm-aaaa).

Asimismo, en la pantalla principal de Mi Portafolio, al dar clic en el nombre del programa, el
usuario se traslada al apartado de Clasificacion. Para volver a Mi Portafolio se selecciona el
botdn Regresar:

COnEVaL

onsejo Nacional de Ev

o Foilica de Desanolo LO QUE SE MIDE SE PUEDE

Mi Portafolic | Seleccidn |Ch=-rﬁ:a'.x:n| Priofizacicn Flormulmln::E Tapt?nir | HPyance | :|n . Guia de usuarios l—l Documentos

Periodos 2016-2017 ¥

1
Programa a 5-25T-Frograma de Preductividad y Competitvidad Agroalmentania l

ASPECTOS SUSCEPTIELE & DE MEJORA

(o | Tama | AapacksSuacoptie ca s | Fusrie o iformacn | Ao de i et | Dot | Pgns R | | Hacomandacon | rrios d Selectn | Acors murmios | dmfcacin | | Fundamarioiogal ||

“Acpende por sl gus se dana
conacar las Disposicionas
%'m Ir“';agges Genersles aplicables 3 las
P Rzglas de Operazicn de 05
programas gz | Sec’\etﬂ iz de
Agriculturs, Ganadania,

Se recomienda
revisarlza MIR y
realizar sjusies enlos

delos
Componentes

- . iy i 4= | Que integran &
i el Fiha ce D de | Thstfosein  SRSIERE Pegemede o S o
1 | »indicadores | monitoreables para los | Monitoreo y 2015 Evaluaciin ; 2 propésits ¥ PQ—:-_Ifuarcla =Unidad Fmdl'ﬂ-wqc:": ¥ 2017, Reglss de Operacidn
indicadores de! Evaluacidn 2015-2018 COmponentes, :S_l:lqﬁﬁjad Fesponsablz %&?ﬁ’mn::;;ﬂa del Frograma de
programa. definiendo medics de f— UR) d Productividsd y
werificacion que 32 Conzasrs i Compstitividad
permitan monitorear EEEET_E':‘EE:;" Agroslimentaria de 3

los indicadores Secretaria de Agriculiurs,
(Ganaderia, Desarmollo Rural,
Pazcz y Alimentacidn para el
ejercicio 20177

en les medios
de verifieacion.

Regrasar

—
E.::u ievard Adolfo Lopez Mateos Mo. 180 Col. San Ar'gel Inn. B l
Delegacion Alvaro Obs regén C.P. 01080 Méxdco D.F. Conmutader 01(55) 5451-7200 ”S SAS
s

S 5 USSR & AR RASZEPTLRS S A
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De igual manera, al dar clic en el nimero de aspectos especificos, institucionales,
interinstitucionales o intergubernamentales se despliega una pantalla en la que se muestra
una consulta rapida de los aspectos y sus respectivas actividades/acciones vigentes en el
periodo de referencia.

Cerrar

dentificacion clara del probdsma central del Programs presupuestario ED08

Accién -

onsaja Nocwnal de E

GOTEVaL

Mi Portafolio | Seleccicn | Clasi

Bienvenidi@: usuario de »

“Generacion de Proyectos de Investigacion” por parte del INIFAF &
INAPESCA

Redactar &l problems central de tal forma que se
distingan |as dos problematicss que stiends el Pp.

fehaciente los medios de verificacion s=ain
comesponda 3 cada uno de los indicadores con base en su método de
cakulo.

dentificar de manera clara

Adecuacion de los medios de verificacion conforme al
métode de cakule de los indicadores que asi kb
requiersn.

Incluir dentro g2l Diggndstico |3 aineaeién 2l Plan Nacional de Desamallo
2013-2098 a1 Obietivo 1., del Proprama Secionial de Desarrolic

Incluir dentre del Diagndstico, un apanade en el qus
== detalle 3 contibucian de ambos Institutes a las

ropecuanio, Pesguen v Aimentanio 2013-2018. meias y estrategias nacionales.

Pericdos  [2016-201T v

—
=
=

-
PROGRAMA
4 3

e p————
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desamollo B i

Rural, Pesca y Alimentacién E001 2 23-02-2012
Secretaria de Agriculiurz, Sanaderia, Desamolls 0 = .-

Rural, Pesca y Alimertacidn E003 2 25022018
Secnetaria de Agriculiurs, Ganaderiz, Desamolls - -

Rural, Pesca y Alimentacin 008 1 2 23-02-2018
Secnetaria de Agriculiurs, Ganaderia, Desamolle - -

Rural, Pecca y Alimentacién =] £ e
Secretaria de Agricubura, Ganaderia, Desamolle | Programa de Concurrencia con las Ent - e

Rural. Pesca y Alimentacidn Federativas 5240 E 23-02-2018
gﬁ?ﬁ%’;;‘:&;ﬁ]’?&;;:é‘f“adena' Dezamalle Programa de Fomento s la Agriculturs 5258 2 23-02-2018
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desamolle  ; Programa de Froductividad v Compatitiidad - 23-02-2018
Rural, Pezcz y Alimentacidn Aprozlimentaria - e

. Boulevard Adolfo Lopez Mateos Mo. 180 Col. San Ar‘gel Inn.
Delegacion Alvaro Obregén C.F. 01080 México D.F. Conmutador 01(55) 5481-7200

=SSAS

Un clic adicional en el nombre del aspecto traslada al usuario al apartado de Formulacion de
Instrumentos.
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1. Seleccion

El objetivo del apartado es registrar el nUmero de recomendaciones derivadas de las
evaluaciones realizadas.

Para lo cual se debe seleccionar el periodo y programa correspondiente, y dar clic en el
botdn de agregar.

COMEVAL

Consejo Nocional de Evoluacion
de la Foliica de Desonolle Socio 0 Q D P [

Bienvenid@: usuariode P Teer en SSAS = Sel

Periodos  [2016-2017 ¥

Programa D|E—UO“ ion de P de Investigacid v

REGISTRO DEL NOMERO DE RECOMENDACIONES

—— [T ———
Toode Bakacitn | e para ieniicar ASKE -

E\rsI.J_ad?n de 3 Eliminzr
Disefio
N P
Ficha de M anitoreo 9 Eliminar
y Evaluacion

gtal deregictrais): 2 Total de recomendaciones: 4
Agregar Registro

—
. Eoulevard Adolio Lopez Mateos Mo. 160 Col. San .-’ingel Inn. - I '
Delegacion Alvaro Obregon C.P. 01060 México D.F. Conmutador 01(55) 5451-7200 ”S SAS
e

A 0 L1 AT 4 AP 8 BT P A

Para cada programa es necesario registrar la siguiente informacion:
1. Tipo de evaluacion
2. Ano de evaluacion

3. NUmero de recomendaciones por tipo de evaluacién para identificar el ASM
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Consejo Nacional de Evaluacién
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LO QUE SE MIDE SE PUEDE

MiF'uﬂahliu| Seleccién |C:Iasiﬁ::au'6r| Priorizacion Ff:""“'“;‘ﬂ:e Tib‘::'::'! Avance | gg'p'.‘!‘ﬁm: ' Guiade usuarics el Documentos

»

Bienvenid@: usuario de Te encuentras en S3AS = Seleccion

Periodos  [2016-2017 ¥

D |E-008-Generacién de Proyectos de Investigacion

- Agregar Registro
REGISTRO DEL NUMERO DE RECOMENDACIONES
Tipo de evaluacién:
[-Seleccionar Tipo Evaluacidn- v
. Niimern de recomendaciones.
A
= Afio de Evaluacidn:
Evaluacion de E Eliminar
Disefio -
Ficha de Maonitoreo 1 Eliminar Nimero de i i para identficar ASM:
y Evaluacion |
Total de registro(s): 2  Total de recomendaciones: 4 Agaptar Cancelar

Agregar Regisiro

Es posible agregar recomendaciones de mds de un tipo de evaluacion.

Los ASM que se seleccionan son un subconjunto del total de recomendaciones identificadas
en este apartado. Es recomendable que el niUmero total de ASM no sea mayor al de
recomendaciones derivadas de las evaluaciones.

1. Clasificacion

El objetivo del apartado es registrar y clasificar los ASM de acuerdo con los actores que
participan en su solucién. Los ASM se clasifican como:
e Aspectos especificos: aquéllos cuya solucidon corresponde a las Unidades
Responsables (UR).
e Aspectos institucionales: aquéllos que requieren de la intervencién de una o varias
dreas de la dependencia y/o entidad para su solucion.
e Aspectos interinstitucionales: aquéllos que para su solucidon se deberd contar con
la participacion de mds de una dependencia o entidad.
e Aspectos intergubernamentales: aquéllos que demandan la intervencion de
gobiernos estatales o municipales.

En la clasificacion de los ASM se debe justifica claramente quiénes son los actores que
intervienen en su solucidén, asi como el motivo de su participacion.
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CONEVAL

Consejo Nocionol de Evaluacion
de Io Foitica de Desorolio Socio O Q [ ' [

Bienvenid@: usuariode P Te &n SSAS = Clasificacian

Periodos 2015-2017 ¥

v

Progra D P-001-Diz=fio y Aplicacion de |z Politica Agropecuaria

ASPECTOS SUSCEPTIELES DE MEJORA

1| T epc i d | i i | ol i | e |Pgoa e | Fecorniscin | GlindSein A i |_vifcacin | cameris s

La Diraccidn
de Finanzas
&5 quien
opera el
programa
por tanto
sporta |3
E‘\EITEZ?; Enr'ucar El programa hacia el disefio de Factibili =Unidad expenencia y
. sOiefo  ModficaciéndelaMIR 2018 Evaluacénde  ogqg Y T B T =uanoMEr® > Jusificacidn o = S .
del programa PO01. Dizefio del : 2 i programa,
Programa C hasta =Claridad >Dtras Arazs QE mientras que
2004 la MIR. |z Dependencia |2 Direcsion
de
Flzneacidn
spoya enlo
referente ala
metodologia
da marco
légico
Una vez gue == definz el programa
hacia el disefio de politica plblica, este El drea de
quedara complementaric al resto de planeacion
programas presupuestarios de |z cadz =fia
Elaboracidn y presentacian SAGARPA. ze sugiere que |a operacion emite una BAE 2017
de unz agenda de trabajo 3 Informe d'E del programa sea por dos wiaspor la sgends Lineamier;ms
|zs Unidades Responsables Ewaluacion parte cantral en lo gue ze refiera a la =Factibilidad . sobre las pars 1z mejora
5 »Fianescign 02 tada uno de los Evaluacion de 2015 da Dizefic 50 implementacidn de i de =Justi ign =Otras Areas de |acciones que o oo e
programas presupussiarics  Dissfi del planescidn 3 nivel SAGARPA y per i laD ia curanesl 3TUEEE
con los temas de planeacion Programa cada PP enla implemema'cion de =Claridad ejercicio en emitidos por |3
y evaluzsién 3 reslizarss PO01 harramiantas de planescidn propias 3 cursn hem
durante el afio en curso. SU programa, por lo que se requiere debaran )
tab canales de inacién y llavarsa
comunicacion enire los responsables scaboenla
de planeacion de cada programa y @ SAGARPA
nivel central.

Muewvo Aspecto | Regresar

El sistema despliega los campos que deben ser llenados para clasificar un nuevo aspecto
(esta funcionalidad solamente estd disponible en el periodo de carga de nuevos ASM, es
decir, en abril del ejercicio fiscal en cuestion; durante la operacién en los meses de marzo y
septiembre, no se pueden cargar nuevos ASM sino solamente registrar avances en las
actividades de estos):
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Programa

Alta ASM Nuevo > Clasificacion

Disefia "
Operacion
Resultado
Productos
Indicadares
Coberturas
Planzacidn
Ejecucian
Evaluacidn
Otros ~

Tema:

Aspecto Susceptible de Mejora;

Nombre Corto:

Fuente de Informacion:| ~Selecciona Fusnts de InformaciAn—- r
Afio de Evaluacion|
Documento de Referencia:
Pégina Referencia:|

Recomendacion:|
“
Criterios de Seleccion: Claridad Factibilidad Justificacion Relevancia
Actores involucrados en su solucién: Unidad Respensable (UR) Unidad de Evaluacion (LUE)} Otras Areas de la D Otras D ylo Entidades Gobierne Estatal/Municipal
Justificacion:

Fundamento Legal;

-~
» Corrige: Corrige actividades o procesos del programa. Se refiere a aquellos aspectos que estan relacionados con las Actividades de la Matriz de Indicadores para Resultados
{MIR) del pregrama, tales como mejoras en sus indicadores, cambios no sustantives en sus Reglas de Operacion, mejoras en los preceses operatives, firma de convenies, ejercicios
presupuestarios, entre otros.

) Modifica: Modifica apoyos del programa. Se refiere a aquellos aspectos que estan relacionados con los Componentes de la MIR del programa, es decir, modificaciones o mejoras
en los bienes y/o servicios que brinda.
Con respecte al Objetive del
Programa, este aspecto susceptible 0 Adiciona: Adiciona o reubica el programa. Se refiere a aguellos aspectos que buscan reforzar el programa por medio de |a generacion de sinergias con otros programas o incluso
de mejora: j integracién de dos o mas programas en une selo, asi como acciones para que &l programa sea operado por otra dependencia, entidad o unidad responsable.

) Reorienta: Reorienta sustancialmente el programa. Se refiere a aquelles aspectes que estan relacionades con el Proposito del programa, come por ejemple acciones relacionadas
con la planeacion estrategica, con la fecalizacion, con mejoras en la definicion de su poblacion objetive, con la realizacion de evaluacienes de impacto, entre otros.

» Suspende Parcialmente o Totalmente: Se refiere a aquellos aspectos que derivan en la suspension parcial o total del programa.

Siguients Caneelar

La informaciéon requerida para completar el formulario de Clasificacidn es la siguiente:
¢ Tema.Tema al que se refiere el ASM. Los temas para seleccionar son los siguientes (se puede
seleccionar mds de uno):
o Diseno
Operacion
Resultados
Productos
Indicadores
Cobertura
Planeacién
Ejecucion
Evaluacion
Otros

O O 0O O 0O 0O O O O

En caso de seleccionar Otros, se requiere especificar el tema al que hace referencia el ASM.
e Aspecto Susceptible de Mejora. Aspecto analizado y seleccionado. Este debe estar

redactado como accidn y en positivo (se permite un méximo de 2000 caracteres).

11/31




COMEVAL

Consejo Nacional de Evaluacién
de la Politica de Desarrollo Social

e Nombre corto: Se debe incluir una descripcion breve o referencia al ASM con una extension
maxima de hasta 20 caracteres.

e Fuente de Informacién. Fuente de la que se obtiene el aspecto. Las opciones de fuentes
de informacién son las siguientes:

Evaluacion de Diseno

Evaluacion de Consistencia y Resultados
Evaluacion Especifica de Desempeno
Evaluacion de Procesos

Evaluacion de Indicadores

Evaluacion Especifica

Evaluacion Complementaria

Evaluacion Estratégica

Evaluacion de Impacto

Evaluacion de Percepcion de Beneficiarios
Evaluacion Integral de Desempeno
Evaluacion de Satisfaccion de Beneficiarios
Evaluacion Costo-Efectividad

Ficha de Monitoreo y Evaluaciéon
Programas Sectoriales

Otros Informes Externos

o

0O 0O 0 0o o o0 O o0 o o 0O o o0 o o

e Ano de evaluacién. Afo del ejercicio de evaluacion.

¢ Documento de Referencia. Nombre completo del documento que se toma como fuente
de informacién.

e Pagina de Referencia. NUmero de pdgina dentro del documento donde se encuentra el
ASM.

e Recomendacién. Recomendacion, observacién o comentario expresado por el evaluador
(se permite un mdximo de 2500 caracteres).

o Criterios de Seleccion. Criterios por los cuales se considera importante incluir el aspecto. Los
criterios de seleccidn son los siguientes:

o Claridad. Estar expresado en forma precisa.

o Relevancia. Ser una aportacion especifica y significativa para el logro del Propdsito y
de los Componentes del programa.

o Justificacion. Estar sustentado mediante la identificacién de un problema, debilidad,
oportunidad o amenaza.

o Factibilidad. Ser viable de llevar a cabo en un plazo determinado.

e Actores involucrados en su solucion. Con el fin de darle seguimiento al ASM, éste debe
clasificarse de acuerdo con los actores involucrados. Los posibles actores son los siguientes
(se puede seleccionar mds de un actor):

Unidad Responsable (UR)

Unidad de Evaluacion (UE)

Otras dreas de la Dependencia

Otras Dependencias y/o entidades

O O O O
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o Gobierno Estatal/Municipal

En caso de seleccionar Ofras Areas de la Dependencia se deben precisar las dreas o las
dependencias involucradas. En caso de seleccionar Otras Dependencias y/o Entidades se
despliega un catdlogo de éstas.

El SSAS hace automaticamente la clasificacion del ASM una vez seleccionados los actores
involucrados en la solucion.

e Justificacion. Para la clasificacion de los ASM, se debe justificar claramente quiénes son los
actores involucrados que intervienen en su solucion (unidad responsable, unidad de
evaluacién, de programacion y presupuesto, o cualquier ofra unidad de la dependencia
o entidad, u ofras dependencias o entidades federales, y, en su caso, gobiernos estatales
o municipales), asi como el motivo de su participacion (se permite un mdximo de 2500
caracteres).

e Fundamento Legal. Se refiere a la normatividad existente que fundamente los actores
involucrados en la solucién de los ASM (se permite un méximo de 1250 caracteres).

e Con respecto al Objetivo del Programa, este Aspecto Susceptible de Mejora. Se debe
seleccionar el tipo de accidn que el ASM realiza con respecto al objetivo del programa.
Las opciones son las siguientes:

o Corrige: Corrige actividades o procesos del programa. Se refiere a aquellos aspectos
gue estdn relacionados con las Actividades de la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR) del programa, tales como mejoras en sus indicadores, cambios no sustantivos en
sus Reglas de Operacion, mejoras en los procesos operativos, firma de convenios,
ejercicios presupuestarios, entre otros.

o Moadifica: Modifica apoyos del programa. Se refiere a aquellos aspectos que estdn
relacionados con los Componentes de la MIR del programa, es decir, modificaciones o
mejoras en los bienes y/o servicios que brinda.

o Adiciona: Adiciona o reubica el programa. Se refiere a aquellos aspectos que buscan
reforzar el programa por medio de la generacion de sinergias con otros programas o
incluso la integracién de dos o mds programas en uno solo, asi como acciones para
que el programa sea operado por ofra dependencia, entidad o unidad responsable.

o Reorienta: Reorienta sustancialmente el programa. Se refiere a aquellos aspectos que
estdn relacionados con el Propdsito del programa, como por ejemplo acciones
relacionadas con la planeaciéon estratégica, con la focalizacién, con mejoras en la
definicidn de su poblacion objetivo, con la realizacion de evaluaciones de impacto,
entre otros.

o Suspende parcial o totalmente el Programa: Se refiere a aquellos aspectos que derivan
en la suspension parcial o total del programa.

Una vez capturada toda la informacion de este apartado se selecciona el botdn Siguiente y
el sistema automdticamente lleva a la pantalla Priorizacion.
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Todos los campos del formulario son obligatorios. El sistema sélo permitird continuar al
siguiente apartado cuando todos los campos cuenten con la informacion requerida. En caso
de no llenar los campos requeridos el sistema mostrard el mensaje automdtico “Este campo
es requerido”.

Alta ASMNuevo> Clasificacion

Tem a:

Aspecto Susceplible de Mejora:
“Este camgo & requenido
MNom bre Corto: | I‘Eshecavwes reguen
Fuente de Inform acién: |-Seeccons Fuente de InformaciA®n-- [ ——
Afio de Evaluacian: I:l
Documento de Referencia: | |-Esrecavpoes-e:ue-m
Pagina Referencia: | I'Eskecavpoes reqquerty

Recom endacion:

e camgo & requenido

Criterios de Seleccign: L Clandad [] Factibilidad [ Justificacion [ Relevancia

Pp— poioees)

Actores inwlucrades en su B . . . N . _ .
solucién: D Unidad Responsable (UR) |:| Unidad de Evaluacion (UE) D Otas Areas de la Dependencia |:| Otras Dependendas yo Enfdades D Gobiemo EstatalMunicipal

Jusfificacion:

“Este camgo & requenido

Fundamento Legal:

“E5t AP0 5 1RgREnn0

O Corrige: Corrige actividades o procesos del program a. Se refiere a aquellos aspectos que estan relacionados con las Actividades de la Matiz de Indicadores para

Resultados (MIR) del program a, tales como mejoras en sus indicadores, cam bios no sustantives en sus Reglas de Operacion, mejoras en los procesos operativs, irma de
convenios, ejeracios presupuestarios, entre otros.

) Modifica: Medifca apoyes del program a. Se refiere a aquellos aspectos que estan relaconados con los Com ponentes de la MIR del program a, es dedr, modificaciones o
mejoras en los bienes yo senicios que brinda.

Caon respecto al Objetivo del
Program a, este aspecio O Adiciona: Adiciona o reubica el program a. Se refiere a aguellos aspectos que buscan reforzar el program a porm edio de la generacién de sinergias con otros program as o
susceplible de m ejora; incluse la integracion de dos om s programas en uno solo, asi com o acdones paraque el program a sea operado por otra dependencia, entidad o unidad responsable.

() Reorienta: R eorienta susandalment el program a. Se refiere a aquellos aspectos que estan reladienados con el Propasito del programa, como por ejem plo acdones
reladonadas con la planeacion estratégica, con la focalizadon, con m ejoras en la definidén de su poblacion objeivo, con la realizacion de evaluaciones de impacio, entre otros.

O Suspende Parcialmente o Totalmente: Se refiere a aquellos aspectes que derivan en |a suspension parcial ¢ total del program a.

requen )

Siguisnte Cancelar
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V. Priorizacion

El objetivo de este apartado es clasificar los ASM capturados en la seccion de Clasificacion
de acuerdo con el nivel de prioridad. Para establecer el nivel de prioridad, se debe considerar
la contribucion de estos al logro del Fin y Propdsito del programa. La prioridad del aspecto
puede ser alta, media o bagja.

Asimismo, es necesario justificar el nivel de priorizacion seleccionado. En el apartado de
Justificacion se debe explicar por qué se selecciond ese nivel (se permiten hasta 1250
caracteres).

Una vez seleccionado el nivel de prioridad y capturada la justificacion en el cuadro de texto,
se selecciona el botdn Siguiente para continuar con el proceso de registro.

Todos los campos del formulario son obligatorios. El sistema solo permitird confinuar al
siguiente apartado cuando todos los campos cuenten con la informacidn requerida

Formulacién de Tablero de

R Opinion de la 5 - o
e s s Avance ‘ Dac s ‘ - ' Gula de usuarios ...;—, Documentos

Dependencia

Mi Portafolio Seleccion Clasificacion | Priorizacion

Bienvenid@: Ari René Marneau P Te encuentras en SSAS > Priorizacion

Periodos 2017-2018 ¥

Prog rama m \ 5-071-Programa de Empleo Temporal (PET)

Aspectos Especificos

u Aspecto Susceptible de Mejora Nivel de Prioridad
e

Cnnlar con una guia para facilitar 1a elaboracién de las solicitudes de pr 1 ible para los inf dos en

:. ontribuira al legre del objetivo ya gue se espera gue tenga un
todas las entidades en que opera &l programa. _Alta Media ééBaja

fecto positive en el incremento del | po rcentaje de prweclos

1 =0peracion -

-

V. Formulacion de Instrumentos

Una vez que se registra el nivel de prioridad de un ASM, se deben registrar las
actividades/acciones o instrumentos a emprender. Dichas acciones son los compromisos
asumidos para el adecuado seguimiento e implementacion de los ASM. Para su registro, se
da clic en el botédn Agregar Instrumento.
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|2u15-2u1s.

Periodos

Prog[ama DI B-002-Promocion de una cultura de consumo responsable e inteligente i3

Alta ASM Nuevo > Formulacién de Instrumentos

Formulacién de Instrumentos

— T T T

(Buardar; Cancelar

Una vez que se selecciona Agregar Instrumento, se mostrard una pantalla de captura
dependiendo de la clasificacion del ASM (especifico o institucional).
Agregar Actividad

Actividades

Frea Res ponsable

Fecha de Término

| =

Resuledos Esperados

Productos

En los ASM especificos se llenan los campos que forman parte del Documento de Trabajo.
» Actividades (se permiten hasta 2200 caracteres).
e Area Responsable
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e Fecha de Término
e Resultados Esperados (cambio a partir de la actividad)

e Productos (coémo se va a demostrar que se cumplid con los resultados
esperados)

En los ASM institucionales se llenan los campos que forman parte del Documento Institucional.
e Area Coordinadora

Acciones a Emprender

Area Responsable

Fecha de Término

Resultados Esperados (cambio a partir de las acciones)

Productos (como se va a demostrar que se cumplid con los resultados
esperados)

Todos los campos del formulario son obligatorios. El sistema solo permitird confinuar al
siguiente apartado cuando fodos los campos cuenten con la informacion requerida.

Al terminar de capturar la informacién de este apartado se selecciona el botdn Guardar para

terminar con todo el proceso de registro de aspectos; en caso de no guardar se perderdn los
cambios.

X 20152016 ™ |
Periodos

Programa D| B-002-Promocion de una cultura de consumo responsable e intefigente v

Alta ASM Nuevo > Formulacién de Instrumentos

Formulacién de Instrumentos

i e L o i R
1 H cion H it ar ' Editar

Evaluacién Evaluacion . Evaluacién

Es requerido definir al menos un Instrumento.

Agregar Instrumento
Guardar Cancelar

Si se desea cambiar la actividad/accién, se selecciona el botdn Modificar en la pantalla
principal de Formulacion de Instrumentos. Para agregar mds actividades o acciones, se
selecciona el botdn Agregar Nueva Actividad/Accion, se selecciona el ASM al que se le
quieren agregar actividades y se repite el procedimiento descrito anteriormente.
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Consgjo Nocienal de Evaluacion LO QUE SE MIDE SE PUEDE

de lo Politica de Dasarolla Social

Opinidn de la . - =
- i Guia de usuarios 9;-‘_ Documentos

Tabiero de ST
Dependencia

Avance

S P L Formulacion de
Mi Portafolio | Seleccion Clasificacion Priorizacion [r———

Bienvenid@: Adriana Jaramillo P Teencuentras en SSAS > Formulacién de Instrumentos

2010-2011 -

Periodos

_D |5—172-ngrama de Apoyo alos Fondos de Aseguramiento Agropecuario

Aspectos Especificos

H fepecta Suscipibi delisom e

Realizar Ey co - E
‘Seguimiento de Proponer a la CONEVAL se md_l{ya dentro del PAE 2012 que es| Direccion de PAE 2012 considera el programa como factible Evaluacién de N
o . programa se realice la Evaluacion recomendada. De ser positivo L iz - r " L Modificar
1 Beneficiarios en 2012, | i Administracion de i12/2011  de que se pracfique la Evaluacién en mencion Seguimiento de -
aplicar esta evaluacion en 2012 con los recursos aplicados en . " o Eliminar
i 2011 rogramas de Subsidios. que se aplique en 2012 esta
Eliminar ASM :

Aspectos Institucionales

Mo, | spaco unceptie i e R e e Resiindes pundes | Prodocis | |

l Agregar Nueva Actividad / Accién | Regresar

Para suprimir las actividades o acciones correspondientes al aspecto, se selecciona el botdn
Eliminar. Todos los ASM deben tener por lo menos una actividad. En el caso de que se quiera
eliminar la Ultima actividad del ASM, le aparecerd un mensaje de error.

. No es posible eliminar todas las actividades del ASM, si desea eliminar
Lk el ASM presione "Eliminar ASM" en "Formulacién de Instrumentos” o
en "Clasificacion”

En el caso de que se quieran eliminar todas las actividades de un ASM, se debe dar clic en
Eliminar en la pestana de Clasificacion, o en el botén de Eliminar ASM en la pestana de

Formulacion de Instrumentos.
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Opinién de la [ ) . -
Dependencia b Guia de usuarios &=  Documentos

e o S Formulacin de
Mi Portafalio | Seleccion |aasmcauun Priorizacion | trmentos |

Bienvenid@: Adriana Jaramillo »> Te encuentras en SSAS

IZD‘HJ—ZDH -

Periodos

Q [5-172-Programa de Apoyo a los Fondos de Assguramisnto Agropscuario

ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

[ -

Se recomienda
elaborar una
evaluacion de
impacto o, al menos,
una de seguimiento a
beneficiarios en
caso de que no se

La unidad de
Evaluacién pueda construir un Evaluacién en
Realizar Evaluacion de Evaluacién Especifica grupo de control . Unidad de AGROASEMEX Modificar
1 =Otros Seguimiento de Especifica de 2010 de 19/20 vélido para realizarla = =Jusiificacién Evaluscion (Ugy | S¢ encarga de
Beneficiarios en 2012. Desempeiic Desempeiio de impacto, coordinar las Eliminar
2008-2010 Resultados positives evaluaciones de
de la evaluacion

los programas.
podrian servir para
obtener mas
presupuesto, lo cual
permitira procesar
mas solicitudes
viables.

Nuevo Aspecto Regresar

- . P oo Formulacion de Tablero de
Mi Portafolio | Seleccion ‘Glasaﬁcaunn Priorizacion ‘ e —— | s

Opinion de la [ . _ w
‘ Avance | Dependencia i Guia de usuarios S=s®  Documentos

Bienvenid@: Adriana Jaramillo P Teencuentras en

2010-201 .

Periodos

D |5-172-ng rama de Apoyo a los Fondos de Aseguramiento Agropecuarnic

Aspectos Especificos

Fesundes Espersics -
Realizar Evaluacién de .
Seguimiento de Proponer a la mNEVAL&E'"dHYE dentro del PAE 2012que_a_5te Direccién de PAE 2012 considera el programa como factible Evaluacion de N

o programa se realice la Evaluacion recomendada. De ser positivo - " - s i - Modificar

1 Beneficiarios en 2012, apicar esta evaluacién en 2012 con los recu apicados en Administracion de 30/12/2011 © de que se practique la Evaluacion en mencién Seguimiento de Eliminar
2011 Programas de Subsidios. que se aplique en 2012 esta Evaluacion Beneficiarios. =1

ASM
J

Aspectos Insfitucionales

e | st e et ot | oo ] |
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Para imprimir el Documento de trabajo y Documento Institucional se selecciona el botén de
Documentos ubicado en la parte superior derecha de la pantalla, y se elige el tipo de
documento que se desea imprimir.

o
X =3 : o Formulacion de Tablero de Opinion de Ia - -
Mi Portafolio ‘ Seleccion ‘ Clasificacion | Priorizacion ST ' TR, Avance | ’ Dependendia ' Guia de usuarios I:- Documentos
Bienvenid@: Unidad de Evaluacion ————————— P Te encuentras en SSAS > Formulacién de Instrumentos
X 2014-2015 v
Periodos
Documento de Trabajo Documento Institucional Avances del Documento de Trabajo
p= e < E——
m D [B—MZ—Plomodén de una cultura de consumo responsable e inteigente Z]
Aspectos Especificos

- e I

Redi inacié Retanzar el Programa Presupuestario B002 en nuevos lemmos para maximizar su gestion nglama Booz que conhene
flo del ion de prop de tneulde sta una de j ion soida de las Juslﬁcmndelpvogrm-
1 Pmsv, stario redisefio del Programa Ed 25/09/2015 dslnlas intervenciones que realza el prog a partir del Diagnosti una ion de la Matriz de Marco
m'z Presupuestario 8002 2y redefinicion de la Matriz de Marco Logico y sus indicadores y una nueva metodologia de Logico * Metodologia para la
9 sistematizacion de la informacion para dar cuenta de los resultados del Programa. sistematizacion y documentacion de
informacion
Elaboracién de Programa Anual de
E ion de Trabajo de la CGED que integre los Coordinacion
2 pr ram: :Anun alde  Obietivos, estrategias, fneas de General de 200050015 E'Programa Anual de Trabajo de la CGED integra los objeth fneas de 0g de Trabajo Anual Integral de
g awonyacnvnadasdelasa Educacién y accién y L de las 3 Di itas a esta Cq inacié la CGED
Trabajo de la CGED - B :
esta Coordinacion.
El estudio ayudara a la identificacién y definicion precisa del problema piibico que el
Programa pretende resolver. Con base en la i y las
Estudio Diagnést 160 del D formal Coordinacion tedricas y L a un arbol de
ocko 5 " General de que ientifique las causas y los efectos de Ins mmna que estan provocando el Documento de Diagnostico del
3 m‘:" ”f;:g‘wz del problema ""b:::“’ atendeel  pycaciony | 20092015 blema piiblco. A partir de este Diagns as actividades y los Programa Presupuestario B002
e POOREEN: Divuigacién componentes del Programa para resolver i distintos frentes las causas del
2. Este Diagnd atenderd a las enlas

nreviae dal nranrama
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VI. Tablero de Avance

El objetivo de este apartado es consultar el nUmero de aspectos vigentes de un programa
por periodo; es decir, aquellos ASM que tienen un avance menor al 100 por ciento y al cual
deben dar seguimiento.! Asimismo, se muestra una columna con el nUmero de actividades
de los aspectos vigentes. En este sentido, el usuario debe revisar cada periodo para verificar
los programas, aspectos y actividades a los que debe reportar seguimiento en el apartado
de Avance.

COnEvaL

onsefo Nocional de Evaluacion

Jo o Poiiica de LO QUE SE MIDE SE PUEDE

Formulacion de Tablero de A
Instrumentos Avance e

= -
Mi Portafolio ’ Seleccion |Clasrﬁ|:acién Priorizacién ‘ Opinidn def ' Guiadeusuarios  Mwsd Documentos
-

Dependencia

Periodos  [2018-2017 ¥

TABLERO DE PROGRAMAS

IS5 I (4l ——m

1 2016 2017 E001 Desarrolio y aplicacion de programas educativos en materia agropecuaria

2 7316 2017 E003 Desarrolo y Vinculacién de Is Investigacion Cientifica y Tecnoldgica con el Sector 4 4
3 2018-2017 E008 Generacidn de Proyectos de Investigacion 2 2

VII. Avance

El objetivo de este apartado es registrar los avances en el cumplimiento de las actividades o
acciones relacionadas con los ASM.

En la pantalla se muestran Unicamente los ASM que deben dar seguimiento a los avances de
sus actividades. Estos aspectos fueron previamente capturados en los apartados de
Clasificacion y Formulacion de Instrumentos en el mes de abril del periodo correspondiente.
En este sentido, se muestran los aspectos vigentes, es decir, aquellos que no hayan llegado al
100 por ciento.

Para registrar avances se selecciona el botdn Registrar correspondiente a la actividad o
accion del ASM que se pretende actualizar.

1 Los ASM cancelados se cuentan en esta seccidn.
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COMEVAL

Consejo Nocionol de
de lo Foltica de De

Portafolio el 3 Prio whh 3 : ad ario Documento
Bienvenid@: usuario de P || Te encuentras en SSAS > Avance
Periodos  [2018-2017 ¥
Progra D E-003-Desarrollo y Vinculacién de la | ign Cientifica y con el Sector v
AVANCE DE ASPECTOS ESPECIFICOS
Aspecia Suscapfble g | Promedio Ackidades - Producios Observaciones Mes y Ao
sjcra [—.
Unidad de Eiagnusﬁaé;lgal 1. Avances en la identficacion y caracterizacion
Actualizacion del Flaneacién Drograzla . da los servicios (tipos de proyectos), que se
Diagndstico del Organizacion V_esarlr = yd desarrollan bajo |a tutela de I3 Direcoidn General f
1 tabl d 20 Actualizacion del |y Métodos de a00101E Diagndstico h |r||cu::_on o de Difusion Cultural y Servicio, asi como de la Septiemore- _ et
da manera clara los Diagndstico la = actualizado g. m;'m \gacian Direccion General de Investigacion y Posgrade. 2. { 2017 | E=EEE
servicios que se otorgan Universidad T'E" k.):a. ¥ Se inicié un proceso de organizacidn,
= fravés del programa Autdnoma zr;mgu:a con complementacion y clarificacion de los diferentes
Chapingo b or oL spartados que conforman el Diagnastico.
(2ctuslizacion)
1.5e han realizado 15 Sesiones de trabajo de los.
Deecién Domumenio N | jnearrentos Gemits (Comi d Senido Universianoy _
Desarrglio de los | General de Iffs iento Operatvos del o:ﬁr:' = ::ter; = :“'E ﬁaonj. 5 = finalt :o 2=
Elzboracidn de los i ientos de i1 igacién in&ami d: Programa ECO2. gier:ig\:)s q:e :T:r: ;Zz;:j;‘;:;immn =
Li ientas peracidn delos |y Posgraca, y Desarrollo y :
2 que rigen el desamolin 35 giferentes Direcain 0112018 CD?"E unadelas i jscan de C"!’I!P"":”‘fs del PRE003. 2. Se lleva a cabo el %g’?"e’“b’& Registrar
el programa omponentes que | General da 2 Investigacidn o o
del c te: & 1 & irecciones 13l Sl znilisis de los
presupuestario integran el Difusidn responsables Cientifica y tale_s Do!'no_el Reulan}ent_u del Comité da _Ser\wo
Programa. Cultural y delos Tecnoldgica con ur .y bos T de de
Servicio. Componentes o Canvecaterias previas. Ls finalidsd es armonizar
) dal Programa :;Jsldmc;nentns d:em;er;e;ciéacszra |2 operacicn
e los Componentes del Ppl "
Actuslizacion del Direccidn Diagndstico del
Diagnastico Actualizacion del : General de Programa E003.
estableciendo dreas de isgndstico para Investigacidn esarrolio s E N
tableciendo 3 A o Disgnéstica p ! igacis o o oy 1. Se iniciaron los trabajos con las Direcciones
enfoque en funcion de establecer y Posgrado, v Diagnéstico Winculacion de ) e los C el Prog Septiemb
3 !as Ilneas_ ge o 20 claraments & Direccion 01208 actuzlizado Ia_ Investigacion £003. para la identificacion de las drezs de 2017 Registrar|
intervencion prioritarias enfoque y GEnEf:E| da Clenh’ﬁFa ¥ enfoque y lineas de intervencian
de los componentes del cobertura del Difusion Tecnologica con :
Programa {investigacidn Programa Cultural y &l Sector
¥ Servicio universitaria) Servicio {actualizacién)
Elaboracién de Direccisn
farmatos ;‘:]ue General de = tos d
permitan Ia s ormatos de
Registro de Ia poblacitn identificacion y Inxzt?:zd:;m captura de la ::mrrr:;:;;;';" 1. Avances en |3 realizacion del Sistema de
4 @poyadaconlos 50 cuanﬁﬁca_l:l:ién de Eireo:ﬁén -y atniE0E informacién de deprEuHados de Gesﬁép Ele Proyectos (SGP) 2. Se identificaran Septiembre-| Registrar
servicios proporcionados |3 poblacion General de resultados de |os proyectos [E ¥ 2017
por el Programa recegtora de los il o5 proyecios para ser incluidss en el 2
P del I il incluid I SGR
- Difusion Spoyados
servicios, por Cutaral y spoyados
proyects -
Rorade. Servizio
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Posteriormente el SSAS muestra una pantalla en la que se debe capturar la siguiente
informacion:

Porcentaje de Avance. Avance en el cumplimiento de la actividad/accién en relaciéon con
su fecha de término. En caso de que se haya determinado eliminar la actividad del aspecto,
se debe seleccionar N/A vy justificar en el campo de observaciones. El sistema no permite
seleccionar N/A para todas las actividades de un ASM, en este caso el sistema muestra el
mensaje automdtico “No es posible registrar NJA como valor de avance en todas las
actividades del ASM.”

Nombre del Documento Probatorio. Se incluye cuando la actividad ha sido concluida, es
decir, cuando llegd al 100 por ciento. El documento probatorio adjunto puede presentarse
en distintos formatos (PDF, Word, Excel), o se puede subir un archivo comprimido en formato
.Zip O .rar, en caso de que existan varios documentos probatorios.

Ubicacion del Documento Probatorio. Liga o hipervinculo donde se encuentra ubicado el
documento probatorio y se incluye cuando la actividad ha sido concluida. Cuando el
documento no es publico se puede cargar el documento probatorio.

Observaciones. Las modificaciones realizadas a las actividades o acciones deben justificarse
en este apartado. Pueden estar relacionados con la reclasificacion de los aspectos, la
inclusién de aspectos o actividades adicionales, o la eliminacién de éstas, entre otras (se
permiten hasta 1500 caracteres).

Mes y Ano en el que se Reporta el Porcentaje de Avance. El mes y ano en el que se carga la
informacion se actudlizard de manera sistematizada y no es necesario que lo registre el
usuario.
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Al terminar de capturar la informacion, se selecciona el botdn de Registrar Avance para
guardar los cambios. Si se desea editar la informacién capturada, es necesario repetir el
proceso anterior.

Cabe senalar que no es posible modificar o editar aspectos o actividades desde el apartado
de Avance.

Para imprimir los Avances del Documento de trabajo y Avance del Documento Institucional
se selecciona el botdn de Documentos ubicado en la parte superior derecha de la pantalla,
y se elige el tipo de documento que se desea imprimir.

24/31




COMEVAL

Consejo Nacional de Evaluacién
de la Politica de Desarrollo Social

Mi Portafalio ‘ Seleccion Clasificacion | Priorizacion Flz;]rﬁ:ﬁ:;e Tit;ige Avance ‘ ‘ g:;?;j:;: i Guia de usuarios I_l;l‘ Documentos
Bienvenid@: Unidad de Evaluacin ——————————— P Teencuentras en S3AS = Avance
Periodos IZDH-2D15.
Documento de Trabaje Documento Institucional Avances del Documento de Trabajo Avances del Documento Institucional
™

D IS—GN-Pr{grama de Subsidio a la Prima del Seguro Agropecuaric

AVANCE DE ASPECTOS ESPECIFICOS
% de hombre del Ubicaciin del ez
= | Resultados Esperados .ﬂ\lr.anz; Documento Documento y | Agregar
. Ao

Aspecto Susceptible de
Mejora

Mejorar |a calidad de §
- . - Concretar citas con el CONEVAL H ambios relevanies
indicadores y metodologia [ : L i
. . einstancias evaluadoras parala ¢ Administracion de enla estructura y
de la Matriz de [ - 3M22015 ,
. - mejora ala MIR y en su defecto Programas de metodologia de la
Indicadores de i L - : Resuttados 2016
Resultadas. - agregar o cambiar indicadores. Subsidio MIR.

VIll. Reimpresion de Documentos
El menu se encuentra deshabilitado
IX. Opinién de la Dependencia o Entidad

La Opinidn de la Dependencia o Entidad es la opinidn fundamentada respecto a los
principales hallazgos, debilidades, oportunidades, amenazas o recomendaciones derivadas
de las evaluaciones externas, y es emitida por la dependencia o entidad de la Administracion
PUblica Federal. En esta seccidon el usuario debe anexar este documento y una descripcion
sucinta del mismo.

Se recomienda que el documento tenga una extension mdaxima de fres cuartillas y que
contenga los siguientes elementos:

i.Comentarios generales
i.Comentarios especificos
ii.Referencia a las fuentes de informacioén utilizadas, y
iv.Referencia a las unidades y responsables que participaron en su elaboracion
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Para cargar la Opinidn de la Dependencia o Enfidad, se selecciona el botén de Cargar
Opinion. Se mostrard una pantalla en la que se puede cargar el archivo de Opinidn de la
Dependencia y el campo para capturar la descripcion del documento. En Descripcion se
sugiere incluir el titulo del documento y el drea que lo elabord (se permiten hasta 2000
caracteres).

LO QUE SE MIDE SE PUEDE

Mi Portafolio Seleccion | Clasificacion Priorizacion

Formulacién de | Tablero de Reimpresion de Opinidn de la

= Avance
Instrumentos Avance Documentos Dependencia

Periodos 2013-2014 :

5 -
' Guia de usuarios  Sessl®  Documentos
—

Programa D IS—WS—ngrarms Abergues Escolares Indigenas (PAEI)

OPINION DE LA DEPENDENCIA

'Camr Opinion | Regresar

Para cargar el documento, se selecciona el botdn Examinar para buscar el archivo deseado.
Se sugiere que el documento esté en formato PDF; una vez que se visualice el archivo se
selecciona el botén de Subir. Al finalizar se debe dar clic en Guardar para conservar los
cambios realizados.
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|2u15-2016-

Periodos

Programa Q |B—IJE|27P|'cmcc|c'm de una cultura de consumo responsable e inteligente ~

Registrar Opinion

[ & Subir

C\Users\ajaramillo\Desktop\é__S-010_AT pdf
Archivo
(pdfy

Cancelar

Descripcion

Si se desea cambiar el documento que se cargd anteriormente o modificar la descripcion de
éste, se debe repetir el procedimiento anteriormente descrito, ya que el sistema remplaza lo
gue se habia grabado previamente.

Para eliminar la informacion guardada, se selecciona el botdn de Eliminar. El sistema mostrard
el siguiente mensaje automdtico: “sEstd seguro que desea eliminar el registro2” y se presiona
el botdn de Aceptar.
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-
' Guiadeusuars Mwsl  Documenios
L -—

Mensaje de pagina web

Periodos | 2013-2014 :

@ ;Esta seguro que desea eliminar el registro?

D [ 5-175-Programes Aergues Exooiares maigenz: (7l

Programa

[ Aceptar ] [ Cancelar

OPINION DE LA DEPENDENCIA

CargarCpinin  Regresar

Para imprimir la Opinidn de la dependencia se debe descargar (dando clic en el icono
ubicado en la columna “Documento” del display) y abrir el documento.
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X. Impresion de Documentos

En el botdn de Documentos se pueden generar e imprimir los documentos finales en formato
PDF de:

¢ Documento de Trabajo

e Documento Institucional

e Avances del Documento de Trabajo

e Avances del Documento Institucional

El procedimiento para imprimir los documentos se aborda en las secciones de Formulacion
de Instrumentos para la impresion del Documento de Trabajo y Documento Institucional, y en
la seccion de Avances para la impresion de Avances del Documento de Trabajo y Avances
del Documento Institucional.

BONEVAL

Consejo Nacional de Evaluacion

de lo Politico de Desarolio Social LO QUE SE MlDE SE PUEDE

Formulacion de | Tablero de

Opinidn de a
Instrumentos Avance

Dependencia

Bienvenid@: Unidad de Evaluacion P Te encuentras en SSAS > Clasfficacidn

Periodos ~ |2013-201 :

Mi Portafolio Seleccion ‘ Clasificacion | Priorizacion Avance ‘ ' Guia de usuarios Mws® Documentos
—

Documento de Trabajo Documento Institucional Avances del Documento de Trabajo  Avances del Documento Institucional

Programa D |S»178-Programas Albergues Escolares Indigenas (PAEI) E

Para imprimir la posicion institucional, se tiene que ir directamente a la pestana de Opinién de
la Dependencia y seguir el procedimiento descrito en esta seccion.
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XI. Salir del Sistema

Para salir del Sistema se selecciona el botdn Salir que se encuentra en la esquina superior
derecha. Cabe senalar que al salir del Sistema los cambios que no hayan sido guardados no
se registran.

CONEVAL

Consejo Nocional de Evaluacion

de la Politica de Desorolio Sociol LO QUE SE MlDE SE PUEDE
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' Guia de usuarios Mess®  Documentos
-

: Formulacion de Tablero de Opinion de la
Wi Portafolio Seleccion ‘ Clasificacion Priorizacion _" i P

Instrumentos Avance Dependencia

Bienvenid@: Unidad de Evaluacion P Te encuentras en SSAS > Wi Portafolio

Periodos | 2013-2014 :

Dependencia

D [~ Seleccionar Dependencia - [+]

L

D [ Seleccionar Modalidad -]

Busca Texto

Modalidad

Buscar

PROGRAMA

Hacienda y Crédto = Comision Nacional para el Desarroode ~ Programas Alberques Escolares

Piblico los Pueblos Indigenas Indigenas (PAEI) $178 1 03204
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XIlI. Datos de Contacto
Asistencia relacionada con el SSAS

Eduardo Jair Lizdrraga Rodriguez
Director de Andlisis del Desempeno
ejlizarraga@coneval.org.mx

5481 7375

Ari René Marneau Acevedo
Subdirector de Andlisis de Datos
armarneau@coneval.org.mx
5481 7370

Ana Gabriela Lépez Diaz

Jefa de Departamento de Monitoreo
aglopez@coneval.org.mx

5481 7366

Asistencia Técnica

Vagner Campos Vargas

Director de Tecnologias de Informacion
vcampos@coneval.org.mx

5481 7224

Beatriz Marina Gutiérrez Pineda

Subdirectora de Soluciones Informdticas y de Sistemas
bgutierrez@coneval.org.mx

5481 7299
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