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A Copel 

também trabalha 

para quem 

não precisa de 

energta elétrica. 

A Cupd sempre se prellCUJ>OII cm lcwr mai' do que L"llcrgw dúriw f>drll IJ) fktnJ!lal!n.'l!5. Porque .·m l!l(Ul\ m Httb tlJ,'Iics, d,, 

tt~mbl.'m tranmme re~pe1Cu tiO rrh.'wamhiente. É assim cjuc da f>dl'" n<1 /wm dt! ctmurrâ,- ~rtds u~ma\, reJwt ucmdo 11 regt.ia 

com cl jt1UJ111 natl1.'tl e J>rôt.-rt·andu 11 mHW . E fm msim tJIIt' dt~ /><'11\1111 ao cll.'~~m·ult·t:'T 

o 'iOS Art•or•'· um pm~nmw </UI? IIHt uma rede dtftriccl ~'"11/>tllCcl f>ctrtt redu­

zir c1 fmtla das ârvures /Jnnmumdo o mtflCtcto amhiental, ,, CofJel em:ontrnu mais 

umn mcmciTtl de descm1o/t•cr 11 flc1raná tmhalhar em hannrmw l'lllll t1 natureza. 
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Boqueirão ganha subestação 
A nova unidade vai 
aliviar a carga de 
outras subestações, 
permitir a 
ligação de novos 
consumidores e 
contribuir para a 
implantação 
do projeto Linhão 
do Emprego, da 
Prefeitura de 
Curitiba 

A Copl·l maugurou nu 
111 kio dl! junho :1 

Mlh~st.tcíio do 
BoquL'ir 10. Estu unkhtde 'ai 
•. :ontrihuir na melhor:! tio 
~~ hastct iment< • til· ~.:m·rgb 
elétrit.:a na Regi.to t\ll'lrllpolitana 
de Curitíh;t c pos-;thilit.tr o 
.lll:'nditnl'll l(l :1o l.inhao do 
Emprt>gu d.1 preretlura de 
Curitlh<l A exe;.-mplu da 
l>Uhc~l..ldio lktld. imlugu r:tdH 
L'll1 no\ em hro pas-.Jdn, :1 

sllht.·.-.l:•t :11 • Boqttvir:to ro1 

çnnstnuda co111 Lccn1cas 1noJLr· 

nas, projL~I;tt.LI de form:t a ohtL'r 
m.tim harmont.t t.ntrt.· o tw:io 
amhienlt' L' .t., nt.•rcsstd;tdL'.., dt. 
transporte e transfnrtllaç:to dt• 

cnergi:1, .;;cm l'om prumeunwmt, 
d.t -.cgur;tm a. 

Cll t11 a t.·ntrcga da ohr:1 , :1 

Cupt'l p;t">,.,a ,t prt.•.o;,I:Jr ttm 
"t::l'\ i<.;o dv nwlllot qu;llitl:ltk 
para urna d.t., rt.:gio ... ·.-. 111a1:; 
p< •pulns:Js tk Cnritth:t . com 
un1.1 demanJ.1 de vnergi.t de 2') 
1\I\V i\ Lnt.:rgta distnhutda pd:1 
-.uhL'Sith,;to .tLLndl'I':Í os h;ltn·o:-. 
Uher.th.J. Hoquelr~o. VJI 1 

ll;ttter, X:t:\illl -\llo H<I(Jllt.'ÍI-11> e 
'líl i o Cl'ITado l' ·1 l id:.tdt' d~: ~<ln 
.J o::.l do:. Pinil:1is F-,1.1 
s tdwstac:.lo ftti lOil~lnndn 
.ttendendo ao-; m:us mo<.k n111s 
con<..'c:ito:. JL ~llhl.'> l :t~ :1t1 urbana 
n:in ahrig:td:t l' dl'\"L'J':t :tiL'Illkr 

:1:. nect•..,..,idade ... ltlll'llt:na ... 
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tl:tquela regE1o tl<1 ddade··. 
e.>..plK<l O pre'iidente lngo 
líí.ihert. 

Segurança -Por estar 
.situada em uma ;íre.t 
residencial (lU/ Rua Antônio 
Po!Jto. 6 71), todos os cuidados 
nere-;s;inos relauvos ü segumn­
~·a c.• <lO mdo ambiente foram 
con.;tderados no projeto. A 
subeswçào recebeu t!.-.pedal 
atenç:lo c:om o objeti\ o de 
reduzir o impa~:LO ambiemal 
que es~e tipo de instabcão 
nnrmalmenre aprc'icnca. 1\lé·m 
d~: muros de ai\ ena na , substi­
tuindo o.'-1 LradiLi<H'lâi'> 
:.llamhradns ,1 o;ttbesta~o.;ío 

incorpnrJ L·quipanwntos ck 
última ger.t1,;ao. garantindo 
qtwlidade e umfiabihdade no 
fornecuuemo de energia 
elérrica para n.:rca de tO mil 
Ltnidatles consumidor<IS. Com a 
opcra~<HI toutlmente 
,tutomatiz<td<l. o rontmk e a 
supen is.lo ficum , 1 cargo do 
C<.ntro t..h: Op~:ra( o~-. <.k 
r:~tácõc~ do I lwraha. 

·\ nova suhesl.tCJ.O ''til 

oper:~r inwgrada com as 
suh~:slat"ol''i l mbar;t e 
l lber:.lh:t, na tl'm,;to dv 69 mil 
'olts c-om um.1 pot(·n~... i.! iniri.tl 
J1...· ~I I "i 1\1\A (mega\-ult-
am pQ-r~:.) ~: 11:d c:t pa<.iJad~... (.k 
ating1r ai~ 120 '\1\'A l'nl ftllllf<l~ 

~ lmpliurü<.'"· E:-.sa potência 
d1egar.1 .lo" umsunlidorê!-o 
.llr.tvvo; tk IH .diml'nlador~...·., lil' 
1 j,H mil H>lh, M:ndo que:' o i lo 
<;erfio energiz.1do.-. nJ primeira 

el:t r a 
Atendimento - \ 

.... nlw .... lnc:to ':11 a1ncln :Jhson.t·r 
carg;.~s que ,·mh 1111 '>endo 
.11<. mltU:t<; pt'l,l.' MI hé.sl.l(, ues 
I Jher.llw, Paroltn. Pinlleirinllo 1...' 

...,:ío Jos0 doo; i'tnhat'>. u que 
pennitir~t o .llendimemo a 
no\ as dem.tnda!) de: energi.t, 
uJmo programa:-. hahitadonab 
da Cohah Ct que plaoeja c> 
aso;entumenro de pelo ml!nos 
mats :~CJ mil f;umlt.ls 11~1 regtao 
-\ no,·a unidade de 11 1nslnrma-
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çào de energi:l aLende tmnbém 
~1s necessidades do projeto do 
Linhào do Fmprego, lnllo dt: 
convênio enu·e a prefeirura de 
Curiliba e Copd. que ter;í 
mtempólos empwsariais nos 
doze bauTos ao longo de seus 
2H quilômeu·os, cujo consumo 
de detridtlade .serei abastecido 
pda nova subestação. 

A subestação do 
Boqueirão vai 

garantir energia 
para 40 mil 
unidades 

consumidoras 

Com a tnauguraçào tla 
su lx:srarüo Bc >queir:io, será 
possí' d t:\· it:tr prazos tn;liorc~ 
de r~:!)tahl...'kcim~::nLo de l:Oergia 
nos c:J.'oo.-; gran.:s de de~ l lga­
nwntos. \nle'> desta lmplanta­
,·ao. o proct.•s.:;o t::r:t haswnte 
l'omplt'xo quando envolvi.! a 

perda simultânea de.: doi:-. ou 
m.tis alimcnratlorc.':-1, poh 
obrigava .1 opl'!ii(ÜO de um 

grant.l<: número de cll<t v c::., àt> 
vez<.:~ oc:1.sion:mdo silllrlCôc~ de 
cone torai tle carga. 

Apl'Sar ue sc:r ron:-.iderutla 
com ennonal, a suhcstaçao 
Boqueinw J pre-.<:n 1.1 lli11J .,é ri c 
de nmdd<H.Ie<>. lima dl·l.ls é J 

interligarão .llrnvó <k tabo:-. <k 
fibra óptica com outra~ 
subestações l' com o centro de 
controle, permnmd(l que a 
Ç()ll1LII11C:l\:.l0 'il'ILI 111HIS dtt'<IZ. 

Outra car<lCll'rístJra import;tnte 
~ qul· a conslnH,;ao da 
"uhest nüto Boqut>irf11 > atendt• 
ao . .., mah moc.kmo,-. c:onl't:>itos 
de suhestado n.to abrigada. 
Ela esrá dotada de disposlllVOs 
de seguranca colllra .1 prop;.~ga­
(ao tiL tnc0ndios L ren:heu 
dio;posit1vos para menu;tr os 
ru ido-. gt:rados pdo~ l r:t n.,for­
tn.ltlores A c.Jsa dt' comando 
foi projeLada de forma com pav 
ta. mas ah.tmt:nll: fttndon,ll. 
~1dcquada ;J nnvn filosofia de 
aulomaLizaçào de <;ubeo;caçoe." 
t1.1 Copd 

A nova sUOe51açáo está ann<l(la com morle1nos conct• llos clí' ~" Jllr<lnc;a 
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Acordos com as 
famílias removidas 
da área do futuro 
reservatório da 
usina de Salto 
Caxias foram 
cumpridos na 
íntegra pela Copel 

li'T odC) o proce:-.-.o en\ o l­
I 'endo a nunimiz:u;ao 

do:. imp:H Lo:-. ~()l i:ti., 
m,t.,tonado:. pda unpl:ull.tc,.to 
da usina hidn.lt. tnca tlt. ~alto 
C:txtas f'oi dowdo de tot.tl 
tran.,pan:·n<.t.t .tmpbnwnlt: 
di,cuttdo e legitimatlo por 
:t<.ortfo., finn.aJo, n-nn tcxln~ o" 

SALTO CAXIAS 

~gmL"ntos n.:presl'IIl,tll\ o' d;t 
comunidadt.· inthtt·nu:td.t e 
ln .... tn u ,,·ot•:-. n .. ·lac:H 'nad:h a" 
~·mpn..:l.·ndimt.·nln·. '' : tlltm:t~.i'l 
t. d , t.·n~l'tlht•tro ;\ <ll-111.11 Cu t \ 
11 'lil\ 1, 'llpt.·rintcnd<.·ntt: dl' 
lt 1 rn·ndun~oro-. E ... pcu:u:. d•• 
(' .. opd. comcnt.tndo o pcnndo 
<.'onrui h.tdo porque p;...,,;t a l,,,e 
d<.· f\.'!l'"l'lll:tlllt:lllt' J.t popul.l­
çao q llt.' 'l'l'<l fl.'nlu\ id.t d.t:-. 
localidadt.•s :ttíngidh J'Kia 
lomla(.Lo dn rl''l'l'\ IIm i o d.t 
l bina <k salto Caxi:J, "t::.~undo 
de. alguma:- pc-.:.o:a... ~..· ... u 1 

\indo :1 ptíhlico rnlamar lk· 
ullla l'' t•ntu:d -m,u.,IJ\' . n<, 
pnlCt:sso de <.lelmt\'ilo Jo;; 
re:t:;scnt:tntt nto., lJllt.' lttcm 
pane do ProJl'IO ll;islru 
Amhtcnt:tl < PB \ l d.t thtna. 

O cngt·nhl'ir'' ~:\.plk:l quc 
a Copd <.h:,em oh cu ':írio' 

progr.Jma ... p.mt .ttcnder .1 

popul.t~ ,tu d.t n.~~lfro, ~ p.trllr 
de dt,lii'Mll'' ptthltca.; qtll' 

t'Ollll'C,:ôtr:ll11 l'l11 JIJI)~ L' t[IW 

~o:ont.lldlll tulll :1 p.tnkipa~ :10 de 
toda <. nmunid.adc. :\:c,t.l' 
rt.'llntO<.'' lor:un c ... t.tl>t.•leetd<J" 
0) cr itcrio-. p.tr:t imlu-.;io ou 
exdu-.~o de:- p .,.,M.>a-. a 'erem 
hcndrl iada:.. \ ...... im, ~:tpl':.:rr de 
o U.Jlnllto e-;t:u l'lll f.t'ol' lutai, 
conlornw acord.tdo l'111 di• vrs:h 
reuntnt.' .1 Lopd p11dl.·t~l 
induir ou c\.duir l.mHJI.t, do 
públtt.:o, .1 p:111ir de uma tn •li'e 
imJi\·idu.ali/_td.t ~k t>\ cn · , '' , 
dhtorçõc.:-.. 't::l.lptt.: HHll h '\ 
nu-. lfllt.:no:. .tpnnu~los· 

inluun:t o engl.nhcJro \du11a1 
Cllry d:t Silva. \Jt..•stl' cnntt..'\.W 

enc:tt\..1-'iL um dn., progr.un.t' 
que prl·vl'· o rl.':t''t·nt.tm~:nl<, dt.· 

630 r~uniJia, de Jkqucno' 

COIU l:o..!f OR,\\1\(<jES · li NHI) 0[19!)7 



p!opri~..·t:iriw. ~ nao-proprie l:iri­
o~ Carr~..·ndat:írio:-. m~:dro~ . 

p:tn l'lfo~ t: tr..~halh:Joort:~ 

nu li~·.) dv : 1 r~.·a:-. do J uwro 
fl''t r. .llt">rio da ltidrdt'tnta 

l )UI ro progr.tma, CjLIL' IL'nl 
po1 nhJlli\ o .t deo.;apropria~.to 
dl' irt':l,.., ill\'bhiliz:td,t:-. pdo 
fl'.:-.l' l ' att>rio, ll'' t: -.t'u t"aknd:í­
rio d~..• impkmenlal..',to tamh~m 
ddinido l'lll :lu>rdol..'om :t 
<. omun1dade. Atra,·eo.; ddt:, 70~ o 
d.t' :nl!.l' do n:s~..·n·:norin ja 
lor:1111 imk·nii'ada'>, dentro do' 
p!.ll<>"l, ~: o:-. )0"(, re:-.t.tml'." 
:-.l'l~l\1 ~.·omlu 1do-. .tté o pró:\ imo 
di,J "\ J dt julho. 

Caso~ pendentes -A 

A Copel está 
buscando soluções 

para os poucos 
casos pendentes 

das etapas de 
desapropriação 

< opd ~sl.i hu.-;cando solu\ lll' ' 

p.11~1 o., poliU>' (~t .... os pcndt·n­

ll'" das priml.'im-. l'l.lp;J<, da 
dt:s,lpropri:t('.IO I\ o lot,d. '>I.' I an 
imh:nizada:-. J J 20 proplwd.l-
dL's 'omando -1 OS1 ~llqtll'Írl·:-. . 
\ll' o rnon1l'nlo, a t'I11J11l'.'>41 J!l 

111 \'l''' i11 111<'1" lk RS 6 nulhm:.' 
na .ltflll'•ir:to d~.:sJ.I.., lt.:rras, 111:1' 

O 111\'l'SIIIlll'llltl th:\1.' S\lfWf:tl' <h 

H "'' milh<>t'"· Alt:m dis..,o, 
lom111 compr.H.lo.., lamht'lll mab 
<.k 1. ~oo .tlqu~.·in:.., ti~.· .íu.'.h 
a·m;mc:.:.,~..enfl...·..,, rd:lli' as a 
pn •priL'lbdl·~ qt1t:, :lpt·s;tr dv 
liiii.Ltld.t" parcialt n~:nl<.', n;u 1 

okrL'n:m m:u.;; condilol'" dv 
... ll.'>ll'11lo p;tra :h l.tnllll:1s .. ~~. 
<.'\ vntttalnwniL' uma :trt':t 
p.m·i.llmcnt~;: atingiJa for 
ín' iahilitada, t' um compromj..,. 
:.o d.1 Cup~..·l indl'tliza-l.t em :-ua 
I<Halida<.k•'', comt:nta <> -;uperin­
ll'lldl'l11l' . 

lhl:l sendo ronclllldo, 

wrn 1\rt>R\11\(()J s . Jlii'.J JO m 1<~97 

:tintb, um le,':lntanK•nto da.., 
.tti' idade.., comert'i.th que 
pt >Ut'f;IO SL'l' :lfel:.H.f:t'> f'lt'(O 

<."•\ :1 zi:unento dt: algunu.., 
<.'Oillll n illade..,, 1. o mo pc:.:quenos 
h:trt's e merctdos. I in h;t:-. tiL' 
i nL~;:gr~H,;àn de ldtc 1.. 1 ra n~ronc 
lOft:tivo, c:nlrt. outra:-.. Ef,t:-. 
">t'r:lo imk-niz;ttfa..., pch1 Copd, 
"t'guindo cntério.., 1.. 

<. ronograma dist.ulldos ro111 a 
popularào. Tamh~m loi lirnuúo 
11111 acordo com a.., prcl't:Hura ... 
do ... 111unil'ipios .llingido~ para 
o r~;:apnl\ eitam~..·mo l' 
remant.'Jllmt:mo de:.: 1'11 nuon:in-
c ..... . e..,penalmci1!L' pt olt:-.1-ion:..,, 
que eswn sendo tndm·tlllWntL' 

.llingtdos pd.t diminukao d.1 
popul.tdo. 

Investimentos - \ Copd 
l'"ta trthalhantlo n.t r<.'l ompo:-.i­
ç:lo do :>btema 'i:írio t'lll torno 
do n:':>ef\•.ttono. COJbl rll indo 
Jll;JlS 1 'í() qllli0111L'l10' d<: 110\ <I' 

estradas. t' l't'CUJWramlo <>llii'Os 

I "O em um LI ,t h.tlho d1.· p.m t.'­
ria com a o; prel't:itur.t~. 0111 ro 
protctn que ~sta o,t.•ndo tlL''>~Il­
\ohido é um .unplo t."tlldu 
para ret ompo:-.J~ 10 da:. comuni­
dadn pardalmem~ a tingidas 
pdo te:-en·atoiio, na L~nt:ttÍ\ ,t 
d~: agrup;i-Ja.., num1 nw-.ma 
lm.tlitladv, ondt· :t l opd 
im <:o,liJ~J no r~.·equip.llltl'111t> d:t 
0,\;'dl' 

E-.tt:s progt.lllHt:-. int~.·gram o 
PB \ qul n:pr~'>Lnt:l um im e:-.li ­
nwnw superior a RS 110 mi­
lhoe., '-dto C.t\.ia.., l> H prinwira 
hidrdL·Lm ,1 :t :>l'l l·on..,tnud;t no 
Tkt:-.11 t:f~.·tivanK'lllt' l<>rltunpl..m­
do a kgl ... l..t~ to amhit nl 11 1\l',lt: 

nmtexto . .,q~undo o t'll~l nlwiro 
1\ntonio Fon:-.<.'<..1 do:-. 'l.l!llo..,, 

gt:r~ntl..' d.1 Coordt.·n:tdona dL' 
lmpatto Am hil!nt:tl da Lopvl , ··.1 
implanwcao J<.· lttaJt~· t r 1 transpa­
rt'lliL e tlcmm· t~ ll iGt p;tr:J 
t'<llllpt.n-.at os imp;1<.to:- sol'iais e 
..,ohr~ o llli.'H> .unhtentt:, t.om .1 

p:tn kip.tciio do:-. l'll\ ol\'idos, é 
fundamental p;u~t viabilizar o 
t.•mprel'ndiment<>r. 

• 

MEMORIA 

Luzes para 
a capital 

Em lH"" a i lumin:.tt:ao a 
gú:, foi inaugur.tda ol'it ialm~nlL' 
na então l~tpital do p;us. Rto de 
.Janeiro, em 2" dt• m trço O 
:t\':H11;n, por~.·m. n.10 ~ heg,l\ a ,1 

capital do Par:ma. o jorn.d fk­
zeno\~ dL' lkZllllhro, de!.<) Ot' 
abril dL' IH'i·l. '\' ' 'í , .tlerla\a ~~ 
populac;..1o· · \lau ll'lllU::. .tinda 
illumina<. ao, :h <. alr;tch., s~1o 
hoHI\ L' i:->, lllllglltolll SI. ' lli'L'Vt' a 
..,ahi1 a noue a p.l"'L'I<> , por que 
tem medo tiL' <..I IIII' <.'III tlgum 
barranco, ou it :thraçar-"L' ao~ 
dl.l\ dlos dt• .tlgum hoi ... ", A 
C5ma ra dl' Cu rit ih.1 qut":.tiona-
' <I o llhtu do .,j~tt:ma. qtH.: jCI 
era ltsado t•m :dg11m:ts casa~ 

Farol - Ftll ~I dL' agn'llO de 
Hl'io.!, o vngvnlwiro l·miUo 
GemgemhrL' t'o1 nmtr:ll.tdo pel.t 
coroa p:u.t l'on..,l rui r o r.u·ol da 
Baía d~: P;u.tnagu;i . ~ludou-:-.e 
para a t id.Hk .1 fim de.: e..,u>lher 
um lol.'al .tdt'tJttado. rk f~:z uma 
pbm.t com o:-. d~.•tallw~ da 
COJb(IUClO l ' \.' fl\ i ou para O 

gm erno 1111pvn.d. ,\ n: sp<hta da 
coroa fo1 advq 11ada: .. ,\l.tndt' 
Vossa '.t·n ho1ü pag.t r ao 
f • ngenhL· iro lrl'lllgt:mhre a 
qu.tnthl d~ -(dHIO tu~ que 
dt::-.pcndL' ll 11.1 Ulllll:-.são de qut: 
foi por e..,ta pt 1.':-.itiL'nlia enGu­
rcgado d1.• I.'X.tlllitur qual n 
lugar mais l 'Oil\ ~.·nit•nt~..· na 
B.m~ t dl· l'amnagu.l , para 
cofiO< H .to dt lllll Ph trol I . )" 

r F011/e. I >e":.<'IICJI'<' dt• De::.emhm 
mw I . 11 de rJIIfllhm dt• 18511 

,\c• t'()c <' /1'111 C'l/1 '~'li /Xlder 
algum duct/1111'11 tu )um "li 

I!I}IIIJHIIIIt.,/111 tflJC' fljlltfl! 11 ptt'­
\('1'l'lll' a 1111!111 •11il dtl eletric tdade 
tw l'am11a e CtNJ t1(·~1e duá-lo 
ao llt~:>t>/1 da I· tlf'rgw et111T! em 
lCitllclla WIIJ /)cmfel. Jwlo IC'I<jo-
111' (().'J/1 i'íú-..!002, IH/110/ ó'i-J5 
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TECNOLOGIA 

LAC obtém patente inédita 
Pesquisadores 
paranaenses 
desenvolvem 
aparelho inédito 
par a testa r a 
qualidade de gás 
utilizado para isolar 
subestações 

U 
m:1 1~·~ nologt.l dL",cn­
voh ida pelo Lthoraló­
rio <'L·ntr.tl tk PL·-.quba 

l' lk:ocn' oh im~mo - L\C 
(Copcl t PPIO ~ rc,.ron ·" el 
pd.t primcir.l p;llcntc intt rn;.ttJ· 
on:d da Cnpd TrJ.ta-'e do 
E~pt'~ "' H11l t n 1 dL \!I •hthda<.lt: 
lontt.l, hatltado tntt'tn,llton:tl­

nh.:nlt dt..: 1\l\ I loll \!ubJiit)l 
\f'ec/wmt'/('1 I utiüzado pu 1 

Hlltlcur- nn locaJ t: cm tt·mpo 

rc:JI - .1 qu:tlklndc Jo g.t-. ..,F 
I hc:~•fluorcro de en:xolrL ), qut• 
t' us.tdo n>mo t'ol;mtt• l'JU 
'uh~:,láçÕL·' da Copd. \ 
pat~o:nte-, 'ültd;l por lU anos, fot 

ronLL'dida pdo D~uhdwn 
P·ue-ntamh d.t \lenunha. "E,ta 
p.llcnte é m.tb um romo que 
rcforç.1 o ré1 onhedménlo do 
I.AC a n.íH·I mundi:ll , .llmna 
l lcnnque Jo,t• Teme' :\(!to, 
supl'ntenl..lt·ntt do L\< km­
brando ([lll o lahoraturio hoje 
t' lttlo como 11 tcnlm dt• pt:squt­
,,1 nub ;1\ ;Hlçad< e th.: m1ior 
c:\pt·rit-nnt n:t area do ~..1s 'if 

lnidalmcntl' Je,cm l•h ído 
p.1r:t :t t•mprt .,;, par.tnal n'e dL• 
l'llt'r~L.l. > I \I" J.l esta t'lll fase 
dt tl'Stes na ...,tcmt:-ns tiL 
13\!rlim, (jlll' dl'H' mcorporar 
dt:ltnilh ':tllll"lllt.: o ' ' p.ud h o p<lnl 
lc ... wr s~u' prudUios. O L'<JUip;l­
rncmu ,.uJNitui com ':tnt:tgt:n..' 

A cqutpo.: do LAC. da ('S(Jllo.:Jda para d dir la S<!ndra (l.l.Jra -\lbertl Sequndo E-dua1do 
Ma1ques Uindad Osn lo 1\os(!J e Paulo Rotx'Jto Jamsse JUnto a 1~-\S 

os métudu-. de mt...•c.II .10 de 
umtd:u.ll•, an:iltse-. cromatngr.t· 
ltt·as t: dLtt.. rmm:t~·;to dl· r cor d~o.• 
nleo mim •~ti. tanto no gj~> no\ o 
l'omo 1 o ll'-ado, qu~ \ mh;tm 
~ndo utiJi1A1do., p.1r:1 \\!rifkar a 
qualidtdl.' Jo • f . Ante' .• 1 LOkt~l. 

o tr.tn.,[>c>llC t: n tl'mpo ~asrn no 
laboratono rnodtl!C.J\ ~•m .1s 

A tecnologia 
desenvolvida pelo 
LAC conquistou a 
primeira patente 

internacional 
da Copel 

c"Jr.t< l"n"t iC'.l' do g.t .... , pemltttn­
u •r~·n.1-. uma inf{·r~ncia ~obre 
o' rc,uhado' laborJtori:ti' t: 

nunGJ .1\ .Llhu,.-:io real, como 
atnntc<'e u 1111 o nu\ u apart>lho. 
No futuro , n IMS '.li comribtur 
para ;l :llllOill,I~;IO l lOnlrok 

remoto dt• .. ubcstaç' IL'<> ~ol.1d.1-; 

a g:í ... , po"thilitando o comrok• 

cb <jualllbdc.- do ~F em tempo 
real, com dt•\ .1do grau d~ 
sl'glll.tnra. P.11scs lOJ11o Jap:to, 
!·rama. lnglall'lnt E:-.t.tdos 
Unidos, C.111ad.t, ltíli 1 l' "'"\a 
t.:~mhcm iniciaram sl.!tl'> prou. ,_ 
~os de conu~".10 p.tra miliz.:l­
ç:ro do l'quip~lllll'llltl 

Equipe · \ t.lomora t•m 
qutlllll 1 '>J1 um M 1r.1 \lhcnt 
'ILgundo init:ioll ;ts Jll'MJlll':"' 

~m 11)92, atr.tH's de: um ~llll\ê­
nío dl' coopcm\··•u l~L·nict l'ntn: 

o L\C c: o JSA~ (/INtllltjiir 
:v•··ktnJCbenue mul.11tf!r'tt "tmdt1• 
pd:lm,.knpli:r). d~· Donmund. 11.1 

Alcnunha. 1\:a epoca, ela 
\.011SIIIOU <Jlll ,I l.OfWJ llllJlJ 

dcl'k t(•n( •~• no lont rok• da 
qu.did tdL do g.1s utili1 .• 1tlo em 
wu' cquip.:~mcnt<,... e orientou 
... u.J Jle'(]Uh:t parJ a soluL.I•) do 
prnhlt•m.L Fm 1993, Osnildo 
1\.o,l·l entrou na pesquJ,a, 
o;c.:gUtdn por Pault) l{ohcno 
Janí"ck c Edu.trdo '\!arque' 
Trind;tdc, lodn.s doutore-. cm 
(jlllllllt J c com \ .tri:.ts c.:spl'\'i.di­
ZJ<;Õt:' nJ .írt:.l. Outr,... qu:uro 
pcsqui,a<.lorc:.-. d ' t::, \..., col.tbo-
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raram como oricn · tadorc~ do 
proJt::lO. 

\cgundo ..... 1ndra ~lar.l, .1s 
pt::..,quas.l., cc lllll'\ .tmm peb an.í­
lht: d.a litt::ratur.a tt·cnil~t sohrl' 
\',trios t•studo~ u-.os L' tl-t nir:a-. 
hgad.•~ ;1,, ...,r Dcpcus for.un e~­
tudado-. o-. mt::todo:-. p.11a 
:t\ alia a .1 qualid:tdt:: do g;í-, 
Collll'L'ando pda nomarogr~tfia 
gaso .... a, pa~-,ando pelo 
inlra,·l·rmdho rom IJ:an:-lorma­
da de l'olllit•r L' dll.'gando à 
t::~pt::urosl"opia dt• mohilidadl' 
ii)niL.a utilizad,l pd.1 Jm< •• 
at'rt'.t hm.tn ica para .t vt~ll.lç.to 

do mdo .tmhh.!nt t•, que.: us.l\ :1 

u m:t fonLL' dc ui Ira violt•1:1 ou dl' 
LllaTl'IÍ;J! r:1dio:lli\'Cl par.1 ICHliZttr 

as :tmostr.l" dt• ma tl'IÍa I para 
:tn:ali~t· . 

< > qut• ,1 t::qllÍpL' til' pt:squi­
-.adnn:-. do I.AC kz toa :td:aptar 
o .apardho p.u.a ta-.o cm 
"uhc-.tac,ocs i:-.olad:1.., ;t \f 
:;uhstituindo o prmcs:-.o tt 
iontZalJCJ 'IJo lugar da fonte dL· 
ulrr.n aolt:t.l ou dt• matcrial 
radioau' o , toa çolocado uma 
rfuna1.1 dt· dt·-.carga 1..'1-:trk~t 
p.ud.ll . ,\ cquiJW lk·..,tuhriu qu~: 
.a.s dl':o.t'arg;a-. l'ktait.t:-. p:1rciab. 
qut:: normalant:nl~ .-.ao um 
rrohk:m.1 q 11:1 ndo ( ll'orrcm 
t.luHm Je L't[Uipanlc..'rllo.., 
t'letncos. SL'IYU11 para pro' ocar 
ionrz.1~ ao dt· -.uhpmdutos dL 
dcgr ad.H ;to do he\..dlllt>II .. 'IO tk• 
t'll \.o I rc..• q llt' pw ..,llll H'/ c..~ 

prescrv .tdo. pum it 111do com 
• ..,.,o a arüílisc.. do gr:ll1 c..k 
dL'gr.tda~ ao do g.í-.. 

Reconheci.m.cnto - Cnm 
es..,,t n.•nhL.l~ .te 1 h 11 po..,.,j, d 
lhegar ao aparelho uK·thto L' 
ohtc..·r -.ua p.uc..•ntc..· intc..•rnarion.d. 
moti\ o de orgulho do.., pL'..,qui­
-..tdores t•rwoh idos no traha· 
lho. ~ Pel.a (Jíficuld.ldc..• dL~ sc..•r 
ohrtda . uma pa1L'I11L' antt·rnaun­
nal e a t·onsagr:tçao prntlssio­
nal paa:a o IK'"<JIIi-.adoa E o 
n:conhL'c.. imt·nto do l1:thalho 
dt 'ol'll\ oh ido pt•l.t nossa L'(jll i­
pt: .1 lll\ L'l 1111t:l nacional'', diz 
"'" ndm 1\l.tra . • 
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TECNOLOGIA 

Definidos os conselhos 
diretores do LACIEC 
Instituto da Copel e 
UFPR vai dar 
suporte ao 
desenvolvimento 
do Paraná 

o ln!itlttiln Teu1ológko do 
Labnratórin Cl.'ntr.tl c...k­
Pcsqua~.l ~ Dt:!-tt'I1Voh 1 

mu11u (LA<.. ITC l. criado no 
intt io do ano pda Copd e pda 
Uni,·ersid.otdc..• Feder.al do 
Parami para d.tr suporte ao 
dL'st•m·oh imemo do htJdo 

' deu um importante p.as-.o para 
-.ua consolidac,i\o '\n fin 11 de..· 
maio for:uu ddlrudos o.., 
integrante~ dos uJilsdho-. 
Fiscal L' de Admini-.ra açao, e 
cri~do -.cu Con ... elho ...,uperior. 
O lnslituLO L uma -.otil'dadc 
eh- ii -.~m f ms lutrall' os quL ua 
fomecer -.en kos produtos 1.: 

o.;nJ urôes demíl ica:-. e 
te<. nológk.a... para ~mprt:l-i:t'> do 
st·tor produlh o. lt"ndo ~omo 
lx1 ~e o.-. trabalhos 
dt:::-envoh·it.los pelo l.ahoratmio 
c entra] de Pt.•-;qlllSJ L' 

lkc;t::m·oh imento ( LM > da 
Copel e l "FPR 

O rcc2m-triado Conselho 
Supt>riur ( C...,l l do Latr~c irJ 
ddlnir .1 t:::.Lr,Hegia t:: as 
pnlít~ta.., de .uua<.:IO do 
lnstitllln. O ( \( reune os 
am.'mhro" dos l·onsdho:- Fi-.c~tl 

L' de Admirustra<. .to e e 
pre..,idit.lo pdo rt·aror Jo:-.é 
HL'nriqlll: dt· Faria. nç:ando tom 
lngo Huben a 'Íl'L'·prt·..,idl:ntt.l 
O Con~elhu Fi:-.tal ~ prl'-.idtdo 
por lnsuc Buzola. d 1 I 11 JlJ{ -\ 

Copel paructpa do ( on-.dhn 
Ftscll t·om Ft::rdan.tndo 

'lth.lut:nhurg l' l.uiz ,\lbeno 
Bl.anchct. O prLsidl'nlt:: do 
Con,cJho JL \dmmi-.trar;ào é 
\l.mo Rolwno Benoni. direror 
d.t (.c l[KI, ta mlwm repre:-.entad.a 
por Lantlollo /.ammer e Walfrido 
\ ictorino A\ i la ~o Con.seU1n 
dl ;\dmim-.traçao eswo losé 
llcnriqul' d(· Farin, Ivo UnU1d e 
los<. I ui; da Veiga f\lercer. O 
dirl~lnr superamt::ndemc e o 
dírL·lllr .l.,..,l..,ll'l11l' du 1 i\CTEC 
.'t,lll rL-.JK'llrv.Hnl'l1tt:, lknrique 
ro ... t: I'LIOI:'> 1\vto L' Roheno 
(orvg<'írío d.L ~ih .1 Jtín10r 

O I.M IT C. 'a i \ ia hiliz.r r a 
insralat':"to dl' um bborarório 
tle..,t 111ado :a n nifica~,~o c.> 

in-.pt•(.to dt tmJ-.soe-. gasnsJs 
dc..· \'l'lllllos e molore-. ~~ 
uunhu-.t:ío, ~m parcerb l·om a 
lknauh do Bra-.il Além db:-.tl. 
poderá re;llizar projeto.., de 
pl·-.quisa. lk·-.c..:m oh imento e 
dt: ~:ngenh:tri:t de produlo; 
ll'ML:- ensaios i. .analt-.;e,s para 
Ltr.ll'lc..·rit.a~ ao e di.lgnúslico de 
produtos, l'ompont·ntc..•s. 
prou:sMl:-> c..· shtcma-;, 
a ... sistl'nl ia. u>nsuhoria e 

-.vrvko~ tecnicm além c.lt: 
""' udu.-. -.ohrL loml'lllo. 
dvll1.111lht, ;t plicari'lo 
c..sp<.·nllct\':LO c..• nft::na de.> 
IL'l'nologia:-. . • 

Ü) I10V0) CIJil~.:lho• llrc!Oie!> ÚO [..\QE( 

lotilnl cklinlclos nu ulllmo mês fft' maio 

09 



lO 

TREINAMENTO 

Na vida, o sonho é o limite 
Seminário mostra 
aos gerentes da 
empresa como 
enfrenta r o novo 
cenário de 
competitividade 
do mercado 

V hl'lt' c.\pot--.v 1 n11\a-. 

mt·ta~ . E.-.t.t lot 1 r~..·nl.·­
l\,to propo.,t:t p~·lo 

Cl'ntru ,)l· Dc:.cm Clh imcnto de­
Tale um .. J lumano., no 1 

'crnin.trto eh· Gerentes da 
Copel, rc.tltz tdo no ftn:ll de 
maio. Inka.ui\.1 do pm~r.un:1 de 
oe .. ~.-·m oh llllCrHt) Gcn·llct.ll, () 
e\ til lu t~o·\ l por ohjt•t Í\ o 
propnn. hm.u ao~ ,lolt'l\'ntc .... Ja 
l'111prl'S.I .1 oportunid.ak· dc 
rdll'LII ~nhn.• tema-. yuc po-.st­
hilitt..'lll o cnf rt•ntamt..·mo de 
de,aflos dos OO\ o' cc n.u 1 o-. 

\o Jhnr u .. cm111.1rio, o 
dirctor admím-.trath o Mtguel 
Sdtíuwmann e;onlo<.ou o tt>lll.l 
u:.·ntr .ti - A or~.tnit:a\.10 
ht l lll:tiHZad;l L compLt ir i\ .1. 

Dt• .... tacou <'" 110\ os negocio:- c 
11 i\ idadt·..; 4ut.: '>l' n~lumbram ~..· 
o fl\>t~o·m i d hununo ...!1 tlllprL­
"''· L~mhH•u qu1..· cm tcmpt ... d~.­
empre~Jbilid:tde. ruela wn de' e 
empt·nh.tr-~e p~mt ,c d ·-.t>mol­
' er pe:..,o:tl e profi.,,ion.tlmt>n­
te" 

Reinvenção · "F'ta ahena 
J tc.:rnpor.1d:t Jt t lt 1 I!' cmpn:­
c;as"' .ruil\o\1 u umsuhor Jorgt. 
G<l rua lo 1hord.t1 o l~otn:l 
fstr.lii..'J.,ti I dt" \Jt'gtkios ondc 
.tna li,ou o' ~..-rro-. Ulllll'tidos 
por cmprl.·~a bem :.U<. edt<.la~ 

411l' l'ntt~tram l'n1 decad~nt ia. 
Para de, "o 'UCt-'''n é o mtn<J 
da c-.rmd.t qut· no' conduz :.to 

fraL~'"'o . ;-..:um ccn.trio de 
conccnlr.t~ ao cc<mômil"<t 
lll.tr<.itdu pur (use "''• :tqliiSII,lll'" 

l' Ílllllfl)OI~Il llt'', 11., l I ptt 11" 

migmm dl.' um tlll'rl tdo p<tl.t 

otrlnl t'om inni\ c l \l.·lm ídad~..•. 
I~ mu ilc 1 gr:t ndt· a dh l'fsidadt• 
d<.• prndutn' t' ~l.'f\'JÇO' l':e'tu 
no\ .t er.t compl.'ttrh-a, 0:10 lu 
c.-.r>.H,;o parJ a let.ugta: 

"Gerenciar é a arte 
de conduzir as 

pessoas a atingirem 
seus objetivos 
utilizando seus 

talentosn 

·Gcn.:ndar I! .1 .trtc de curH.Iu:lir 
a~ pc-.-.oas a atingirem o., 
ohiL'li\'O'i utiliz.tndo seus 
tah:mos", dcfintu o consldrnr, 
<.'itando l''c.:mplos dt.. ·cslLill.'gl­
il" .~.tnhador.h -..l.'gundo ell', 
•n futuro é- muito impon,tnte 
porqut" lá p:t-. .... m:mo-. n n:-.to 
de no~sa~ 'id.1 ... e a fõmlUI:J da 
'ohrcvin7·m ia c :t rcim cnÇ'.to: 

lan .tr um produto ho1c c Ja 
com~ç.1r a pc,qtus,tr u que \UI 

.. uh-.wuí-lo-. 
~ \ l'l ,1 da t'Otllpt•lt\":tn total 

requt·r prol'isslona h pol iglot:t ~. 
pró-.11 i\ os. que jogu~..·m l.'tn 

timl':- c lonhl'cam h~m o 
tncrc:tdn", afirmou Hohcrto 
Co,ta dl· O I" cir.t, dirc&or da 
Fxal- J':o.;cclência em \luncma­
C":to, no p.tind dt• dch.uc.; que 
-.e -.cguiu . "i\ l.tt.tr um le.to por 
<.lia~. "ll)(t:tiu o puhlit.. it.íriu 
Adalhuto Goll\":Lh cs, d.t Z 
Puhltltdadl· l':tra l!IL', ''ningul'm 
\ 'L'lllk produto-; lll'lll :-.cn J('OS L' 

-.un '(I lu~ oc ... pnr.t atL•mk r 
nn , . .,.,,d,tdl'' e C\fK'l.I:JII\':h da., 
pe-. .. o.t,". Por i'so l' prccbo 
dcmtbar a~ barresr.t' c..'l:btentc..' 
entn· n::- cntpre"·'' \.' 'l.!ll' 

lOn,umidorc:~ e ter cc •mpet\?n­
ci~t p;tra po-.idon.tr-sc n.t mcntt• 
do dll'nlt'. O painel l.unbém 
t'OnlOll UIITI .t pan lllfl.l~-._10 dl' 

1 .Jorgt: (";areia c ítl< luiu :tssunto:-. 

rd.lt ionados 1 tcn.cirizaçao 
prh .Hiz;lç:"to, t'r.tnquias ..: 
tJr,ln'sl:ill.f.!. 1:.'011" 1 nnro .... 

e m limites para ~onhar -
"O IH mun \J\t ;->.tu tornar 
seus 'onhns rc.thd.tde~. dt<;SL' 
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hidoro Call.unari ~L'rto, gl't\'lllt' 
nat ional tk trl'in.tmemo da 
tiíhrica dt> tl.'f\ cp h.:u-.cr. 
"'\lo\ rdo-. pela rdua tk ulert:cer 
ao llll'rc.rdo uma nova up<..to dt· 
COI1MilliU 1 JlOS.'OS C111pl'<.:l.'fH.k 
doa·.-. ~nnlt;tram t t<>nL.uam .;~_·u 

-.on lt" p.11.1 ~t·u-. llJ ncion.u i o"·, 
,I f Í I IIli III, ao relatoU" .1 lr.ljt'IOJÜ 

\ ilorio-.a da t·mpre:-.a no lkt-.il. 
Cantllt:riz:tndo-'e como indlb· 
1 ri :r difl.ort·me e inm ad01:1, a 
1\,IJ,l'l quebrou patadigma ... :to 
l:lnç:tr tuna rer\'l' J:l para -.er 
Ulll"llllltda no im ~.-rno. lloje e a 
.! I'' 111.1 rc:1 dt n r\ l.'j;t no mundo. 
Pt·-.q~ti.,,tr t oniiiHJ.IIllL'llll: o 

nwrc:tdo. n.· ... Jwil.tr o (Oil..,lii11Í· 

dot. utilvar mudcrna~ funn:t.:. 
dt• <<Jillllflttat.to, c~ur att·nru e 
dio;pcJ.-.to .t utm :11 -.ao, 't:gundo 
clt., ll' "-.t·gredo.;" do suct•.,,o: 
"<) toro clt·n· ... er do dkntt·", 
rt'llt:rou . 

·st', l"ll\'t'llu.:n: qut·m pcrd~.· 
"t'll .,onho", prm O<.'llll c> psiqui­
.llnt Hoh~:rto Shin~a!-.hlJ..i. v111 

'li :I a pr~.·-.e nt:ll :lo .-.ohrl' l.itk•­
l~tnça l'll1 tempo' dt• lt'IIIPl'"I:r­

dc '. Rela c tonou < '' pomo-. 
lmros da., empre-.a~. C<lllll> a 
hdet~tn~-:• de ... prt•parad.• , a 
st:p.lr:l\'fto entre lidvl~lll(.l" 1.! 

l ol:t homdnl'l:!:o., a fa lt.1 dt• 
tlll .... tdl.l , u dbwnci;lrnl.'lllu do 
11llll.tdo t" a adminL.,ILr{.lo 
amadnra. Fazendo corrl'laroco.; 
I w111 IIli mo1~1d:t' entrL .~~ 
~ll\1.1\lll'" \ Í\ l!l1l bd.t~ llll'o 

nctt•ído~ l' ,1 vida amoro ... :l, u 
cothliiiOJ emocionou .t pl:llet.t 
ü\;ao dd:ü.· ningucm touh.tr ll'U 

:.onho, qu.dquc:r 4Ut' -.eja . 
lfi.,,L' :-.l'gundo dt", l''oll' t' o 
:-ot•gr~.·do p.tr 1 n to L'l1\'l!iltl·n·t: 

"Qtl.tndo \lllC:: se "L'I1ll' unpot­
l:ltllt' par.l o mund~'· \ou~ n.tn 
!h :1 'vliH) Ver o tn\'hÍ\l'l, ll'r 
inlvl1gl-nt 1a emol'ion.tl lfÍ:tr 

l'tJIIipl.'-. intcgrad:b e compro· 
nwtlda .... conht:tcr bl.'m o 
twgot io da cmprc:.,a, apaixon.u ­
'l' pot dl!.,:lf'ios, admini.,tr~u u 
prc,cnt~.· 1: ni.tr o fllluro "·'" o-. 
dt·~.llto:-. do, lidere:' ca mpl'Ol'' · 

o 'lll.'l''"" dl.' hojt·, qut• podt' 
:-.er o fnL.t"o dt .untnha 

Quem somo!> nó-,? - ·Tu 
~ ... o\ ill.'-lrt·co do -.uh- ti'IJ(o ... O 
fdo .... ol o .\I :i rio :-.ergu' Cone: lia 
cau.;nu mqu tvl.L~.to (Otn l'..,la 

aftnn:t~ao, :to n.:lt.:mbrar ts 
n11gt n-. tio IJ lll\ t'r"o t da 

" Uma das fórmulas 
do fracasso pessoal 
é imaginar que o 

único modo de ser 
I I • I e o propno, o que e 

presunção" 

c-.pl'cie humana. I::xplkou a' 
dill.'fL'll!,~l" l'l)nlC.:Illl.ll' l'lllll' 

d ic:t e mor.tl Dt'llll 111.-.1 h llt q ll\' 
a l'l ica \':.ti s~ndo ul.ld.t l'OI11 1 

pe-. ... ua e .1 moral n.to 1. ... ~.·mprt: 
auti)noma. fnm1:1d.t plll 1..011\ ~t·­
c:ro: pude ... cr inln>Jt't,ld.t l.' 
.l ...... tlllilada. n ... \ .tlorl':-. o,(ll11t'ntl.' 
J:tzcm 'l'l11iJo quando rcl.tl ill­
n.tdl" :1 llhtciri.t, :1 cuhur:t l' ;, 

'oril·d:H.It.•. I ma da' lonnul:t., 
do fr:t<..':t:--.o pl•.,..,oal li imaginar 
qut: o ltniro modo dl~ ~cr t~ o 
pr6prio, u qm· l- prvsll!l\ ~to", 
res~a ltou u prnl'i:.o,:.or \ p.1 nír 
daí. trah.riiHHI o lJIIl < h:una Je 
riscos c lt l'O'> l'ottco; ( > prunc:m1 
l.k k., t o unbmo: Elia r uma 
toi.,,l l' l:lll't olJita . < > ~egunJo 
é a viol0ncia .,jmhúlica: ma~:-a-
aar o outro l' lll nonw da mor.tl. 
O terc~.·iro {o a dc:linquêm ia· .1 

pr.í1tv1 de pcqu~.·nn:-o ddíto:.. F 
por fim 'l'lll o na rl j,.,,..,mo: 
tech.tr-~l· l'lll o; i llll.,IIIO porq uc: 
o otllm n.t<> tmrorl.t 

Momento mágico -O 
-,em.inúno lot i.'Tll:t'n tdc 1 uu11 

um l'.'>Pl'l:tl' lllo da .,opr.tno 
Lut:iana \'l·t-gnun ,\ Jd:uncd c: do 
piani,la F:ihio Rodrigo Cardo­
.,n. qut· :rprv'l'llt.trarn \ ariJdo 
repenono d1..• c.ttKIIl'" popub­
re!i p:tr:t t•mhalar o., 'onhos do-. 
presenlt',.,, Fll.t., dl' \ tdt:o 
umtendo :1.., g1:1 V.ti.,'Ol'" di.' toda ... 
a-> pale..;tr.t.., do l."\ ~1110 t''>l 't<> 
llJ..,ponJ\ l'i:. para t·mprt:..,lnno n:t 
Bibliotn .t Ct•ntr:tl. l{e .... umoto 
t.b-. aprc-.enta~·oe-. wmhem 
potk·m 'e r :tl C":tdo.; no 'itlt' do 
CDTII na I1111~11Wt. • 

1: a<h I.' II tu : ü;\luno l'U id:ttlc 1 { 11111 O p~rqulo~lrd ~oherto ShinV<lSht~i lai•JIJ sohre d litler,lnca rrrt lempno; <h· lcrn[K'stdôl' 
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Gestor Copel tem novo perfil 
Unindo negócio, 
processos e 
pessoas, 
seminário busca 
dar um enfoque 
humanista ao 
corpo gerencial 

O gc:•cntc t.nntemporu­
nt.: o c:st.t m.us prccx u 
p.tdo cm 

moth .1r do qul.' t.'tll domtn.tr. 
Col.thor.tdl•rt!'i lompromcti­
dos s.to o M:gn do" dJ 
'Jnt~gcm lOntpctllt\ a a 
l.'r.t da mm açno, .ts pl.'sso.ts 
de' cm rc.th7.ar Mt,ts lunçoes 
com n•.;pon.;ahaltcl.tdc, 
buscar .tltos fll\ c as de 
<Jualad.tdc c prcxlutJ\ td:tde e 
d.tr o melhor de st, mesmo 
tl'l.tndo seu gl•rcnh' não 
cstiH·r u ullrol.tmln. l ~tl' é 
um lator tndt~pcn-.:1\ el p.tr:a 
o suct·sso do neg6cto, .1hado 
.a um.1 ho.1 c'tr:uega.t para o 
nwrlado. 

I'Cll l:''\l' 1110li\Cl, O 

C:D'III optou por um enfoquc 
hum:mtsta na pmHram.lç:tO 
do :o.t:-mtn.mo tntcrhg.mdo 
temas n: l.tctorudo::. ,, ncgol~· 

os, prc1l cssos l' pcssn,ts 
I >urante o C\ l'llto, o gt•rcmc 
Marcos 1\ntômo Z.tndon.t 
explicou as b.t cs do no\ o 
modelo de dcscmoh uncnto 
gcrcnci:tl I k um l:tdü l'sta a 
l'<lllt:tÇ.Io par.t u tr:th.1lho 
\olt.td.t para o d~.· .. cmohi­
mento de ltahtltdadc .. 
.Hra\ co; do conhl'Ctmcntu e 
da pr;ltac.t de;> lcm.ts hg,tdo .. 

:JI) n~.·gocio da emprl'"·'· I ll• 
outro l.tdo c..,t:'i .1 educ.11,.10 
par:t o crescimento hum.tno. 
dm:cionad.t .10 dc-.cm oh imen· 
tiJ do ind" tduo tomo 'l'f 
ttl!CJ.ll:tl. 

Na era da inovação, 
as pessoas devem 
procurar realizar 

suas funções com 
responsabilidade e 

qualidade 

Gc,t.IO de ncgócaos 
~estao de proce os e gcst:\o 
de pessoa' c t:qutpe" s.to o.:­
trê' múdulus da cdliLII,":to JXII"':I 

o l!.thalho :\:eles c:.tao defini­
do~ 0' perfi;; de'CJ.IUO" p:tr:l o 
gc~!or Copc.:l. elcnc-.mdo 
conhcl'lllll!lllfl', h.tbiltd.tdl•s c 

padro~.·~ dt· .lllllltk .1 scrl'm 
dc .. cll\ oh tdos no gerente.., 
Ja .1 cduutct<IO p.tr.t o crcsct­
mcnto hum.mo otereu~ 
rcnar:.o .. de .uuo-in..,trtlç.to a 
lil"'tft11l.'l.1 l' IH::ill.tlll\.!11(\l' 

c:xpct icllll us. 
I~ IHCCJ n C\ tl:tr que a 

emprc .... t scj.t .. upcntdmim'· 
tmd~ porem suhltdct.td.a . 
:tllllllC HI 11 prt::..,ltfl•n\1.' lngo 
l lubcrt .• to prolcrir a .. 
p.tla\ nts de cnc ·rr.tmcnto 
do c\ ento t.•gundo ele. 
mutl,,, comp.mllt.ts sofrem 
de gtganttsmo. t.unanh.t ,1 
'lia hter:trquiz.•\•lo, poden­
do amplodir a <tualqucr 
momento. J.'i a empre~ que 
funlaona com untd.tdcs de 
lh'Hl~du:. •'""~mdha-M: .1 

um.• con~tcla~·ao dl' pcqul'­
n .... csuc:l:t'. O pr~.· .... idcnll' 
cspcrJ que os gcrcnl6 
sej.un ·crnan.tdores· de sa 
lh)\ .1 lllosolJ:t na Copd. • 
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lruwu BL'Ilram1 r~ti.J 'Sollrl polflllcl ~aldttJI c l><llHUpaçJo nos lucros p .. ua us rolilborJdores do LAC t' rlo Simt•pat 

Na era da inovação, 
cada vez mais as 
pessoas devem 
exercitar a tomada 
de decisões e 
responder por 
seus atos 

N 
cwa polllt<:a s~dmwl, 
p.tn kip:tc:to nos I utros 
L' rt·sqllt,sa saJa n,li S:IO 

;I'Õ'>ilnlOS que Í11lél'l''>.'><ll11 :1 

lodo:-. o.'> rola horadorc:.., da 
~::mpresa. Por l''>.'it: moiÍ\'o a 
'-lltpl..'rinli ... ndêm i:J lk· J{ecmso~ 

llumn nc l.'i cst;í rL'al iz: tndo 
conversa:-. franca-; t• ab<:rt<L.'i 

com os colah"radores·· ~m 
todJs a., -.uperinten<.lênl'ia., d:1 
t:mpreo.;a, lt:\ ,Jl1do i nfonn<ll'Õ~·.., 
e e-.d.m::cendo dli' idat.. 

Ou aprenclt'mo:-. o.l :tgir 
pu r l on L<t r ró r ria ou rrcds:.t rc-

COf·H 1\f OR". 1A(0ES - Jt I Ni lO Dr 1997 

mo . ., sempn: de alguêm pa r:1 
no;; dar aururiznc::ao ~ dt,ndu· 
pm nó." . uhst'rva lrinu1 
13dtt'<llni. d.1 Coordenadort:t dl: 
Planejamento Organizaoonal e 
Ocupacion.1l Ao situ.u .t nova 
postura exigilla t.los prol h"io­
nats no L'Ontexto 1.11 ,tbertura da 
L'conomia. em paJe...,tra proferi­
da em ma1u par.1 us cubbora­
dores do LAl - Lthoratôno 
Central Ul.' I letrotêu1iGt e 
Fletrônica t: do SimL·par 
Si..,tt:mu 1\ll:teoruléigico U() 
Paraná ele e>.plkou que .1 ~RH 
estJ ~e transform<tndo num:t 
area de su pot1e e C< >nsultmia 
cm gcsrau de pessoas voltada 
p~u.! o cresdmemo do '>er 
humano. t\ re~->pon:-.abilitl.tt.le 

pelo gt:rt·nt iam c nto <.:sta sendo 
de.,n·ntralii'>H.b para <h gcrt:nci­
a:-. imt..:tliata'i. "Cada vez mais J~-> 
pcs~oas devem exercttar a 
tomaJu Ul' de c isoe1>: cll'cidiJ e 
reo;ponder por seus :uns". 
,tfirmou. 

Remuneração -I\ Copc.:l 
esta unplantant.lo o conceno Je 
rcmunt?ruçan \'arinvcl com dois 
c ritCrlO'i baStt'01'. 0 pnmeiro e .1 
t'orre~·ão pelo val01 de mercl­
do \le:>Sl' caso, '>llo .tjll'\tados 
os -.alário-. que e.,rejam ,Lhab-.. o 
Ja m~dia Jc murado. '\ C1rd 
c.;sl~l destm:mdo l'Sll' mê.-. I ,')(J'cl 

da folha nommal de malo/<)7. 
"l'nuo um t~.:rço dl.!s"c valot 
di.:;tribu1do .1 <:rik.rio d.1 dtrl.!to­
ria e o:-. doi'> tcrros rl''>tante.., 
por deci,..,ão dos gerentes. P:1ra 
subsidiar L'.'>S<t dl..'l h.to. a Copel 
n.:alit..<L critLriosa pesquisa 
s~llnrial para o:-. cnrgos das 
carn·ira.., operacionais, adminis­
trati\'as. técnaca<;, prollsstonai:o; 
e gcrcnctat:-., .llmtngcndo 
empn:s,ts do merc:tJo 
pa ranaen-,e. da regiii<l '>LIUc'>te 
Jo país e Jo 'lt:lor el~t rico em 
ger.1l. 

Outrn uiteriu de remune­
raçao variável é a avaltar;ao de 
t.lescmpenho, basl'acla cm 

13 
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resultado-. ().; colahomdore 
que .lllll~Jrt:rn -.ua., nwta' -.cr.lo 
~Olll1.!1l1pladus com pn:mto., a 
-.ercm pa~os cm p.ucda unic:t 
~r.to dt::Stuudo:-. I' 1r.1 c..-x_-.c fun 
re<.uf"<-, .. rorr~pondentC'i .J 2-
d.t folha nonunal (C<Xhgo 1000) 
dl• Jlllho 9-

Partkipação · \ Copcl 
e:;C~ l'ntn.· a .... J>OUl :ts c:mprc.'-.1' 
brastlcu:h que e<M o dL'itnhum 
do pJnc dos luc..ru' .1~ cmprc­
g:ldos. -Este n.to c :1pcn~l'< um 
rl"llflso tin:IIHl'Íro 1 m.tb no 

fim do me ... ,~ pnnupalmcllh· 
um mccanbmo de rclaç-.m lOill 

o fomento d.1 produ li\ Hbd~.: 
oh~·n ou BcltrJilll cm 'lia" 
p.lkstr.b. P.11.1 t.mto. :1 empn· ,1 
est.lhdcü'\1 UllllO Ullo..:rio um.1 
rentahthdadc mmuna de 3 :; 
do patrunoruu h4u1do Do 
montante a 'cr dl'.trthutdo. 3 
'er.10 p.1ra todo., os cmprcg.t· 
do IJl('Qil(IJUOll:Jlllll'lliC, lll;l'i 

-o cstar.tu 'UJCIIO .to l.llor dc 
d~'1npenho 

Oüne no.; ion runl·nto­

Qu,mlo" crnpreg.1do~ s.1u 
lll'Cl'"'·•rins pa1.1 u.:.tiJ.Z:n 
detcnmn:.lll.t fun :an• P.tra 
I"C'J)Onder .1 C'il.l <JUC'il,IO, ,I 

Coordenad 1r1:t de Pl.tnc..opmcn­
to OrganÍ7 .. 1unn.tl e 
Olttp.tdon.tl CC~I'll) c ... ru 
r~tl1z mdo um 
cJnncnSJon tmcntu dt• mao de 
ohm I~ um rcrr.nn Jas necc''' 
d.tdé" da' .\rc.t' , c:xplicou 
Bchr.uni. I>c.•.-.t: modo, sao 
tdc mlficaw.., •~ 
mJc ru tti\l<bdt.., ~ uref.h c 
dcfintdo .. o;. h .. "tJlll..,llos p.mt 
ljllllll (ICUp.l C:lll.t J'O~fll dt: 
trah.dllo \'ipt·lloo.; tomo a 

Íre<.JUCilCO, 4li.Jill1Wde U 
dura :.to c n.-.,-uJtJdo dl~ c.tcb 
alt\ tc:bd • dtmcn-.ton;~dl ;JO 

St:mprc lc\.tdo.,. l'lll (llnl.:t, 

n::.pl'itumJ,,.,t· .1:-. lll'l l!..,.,j<Jalk' 
C!>pcCIIka:. de ~.:ad.t árcJ. fh 
rc uhados ""mo 
dJ..,Jl(.nubiliz~do.., par.t ;.ts 
f:Cn:mus p:u~ .. uhs1dur futur.t' 
tom.tda ... dl' d~:usol'' qu.tmo .1o 
qu,ulw tlc pc .. -.o.li • 

DA GENTE 

Um atleta acostumado 
a vencer os obstáculos 
Filho de copeliano é 
selecionado para 
disputar torneio 
mundial de natação 
na Inglaterra 

M <htr.tndo que com furç:t 
de \ ont.tdc podc·.,c 1r 
long~·. o nadadc•r 

:\l,wndo Biucnl.Ollrt de 19 
ano ... \elll mar ... uma hat.ilh;~ 
O r.apaz \,11 ''-'r o uruco 
p tr.maen,l• :1 n..·pn:st"nt.tr Cl 

lltJ ii no <~un,won.no \lundi.tl 
p.1r.1 Dt•fiçlcntc" II"ICos cm 
:\onin~h.un. na lngl.ucrrn cntn.: 
os dl3-. 18 .1 !. de 1ulh , onde 
'·" parttliJ>.lr d,,, pro\,,., de 200 
111 li\ reo.;, .WO m 'ost.t ... , iO m 
lt\ rt.'' 1 Oil m lo''·'' e 200 m 
medk·) · 

l\IJun :10, qut: c filho do 
copchano Gllbcno C.ulo .. 
Bmcncoun. começou 1 nadar 
ao.., S .mu s p:1 rJ dcsc ll\ oh cr o 
br.l( o dm.: nu .nmf• tdo t.Oillo 

cnnscqul'nli,t dt• 11111 listo no 
ccrchro. po' lllll:l~lr o' lu:mos. 
l(JOo;cgUIII de.,cn\ oh cr o hr.tço 
dd 1 tente a pont 1 c.lc ~ 
th~penS.ldO da llslotcr:.lpl.t. 
Dcpoc. dt .. so. p:~ntcrpou de 
di\ cr:-•>' \..lltlpt•t•lt.Lio ... c:.poni· 
'os ül'll· H'nn·u .1 promc:.:-.:1 de 
lllll:l \Ida \ C~l·t~(J\ I MIJll'fOU ,1 

.. ua dcfi ae; n< .. "U c no' cb muuo 
orgulho , afimu u~ 
Btncncc do atlct.l 

C) t''oJ'OI1Jr-.t.l ltl'tll:l de 
scgund -.:h.1Jo ~(lh :t ... upr:r­
\L'ilu de Nelson l'crfcllojunior 
\lem do Cimpt.'Oruto na 
Inglaterra, ele plnKrp.t de 
0\111':1., COill)X'li OL''i llC'ill.' :1110, 

n ti III) o c~.unpentl.llo lkginnal 

dt: Ctmuha nos d111' 20 .1 2-t de 
.tgo-.to, o campc:unatu Br.tsil~t 
ro n Campc.."'n.no r\.t<.umal d.t 
\rgcntin.t c; o l_..mpcon.uo '>ul-
1\menGino do Chtle c outras 

lUIIlJ>CUÇÔL.., IUl lll0.1~ lt• h11JC 

ele com.tluhZ!l !'i medalha..-. ( l~ 
c.lc ouroJ dot., trukus c unu 
pl.tu dr: oon~rutul:tçoco; c.:m 
compctii;Ocs tl.lllon.u., c 
tntcrn.tcion;tb I ele puna. 
J>elo-. '~'uhudu <:onqlllst.tdo,, 
que o ~. ... porte" fonrc de 
mumcm~ J>Untt.r.. J>usrtJ\ os p.un 
quem sofre de .tlguma dcfict~n 
t 1.1 \ n.lta\,"':it• 11ll' r~.1hzou 

t11t ,tllll\!1\fc po• qttl' me .qudou a 
.. -upcrJr a dt:fi(.it:nna h'ICll • 
decur.a o :nleu rum :.to 
g;Jrnntm a de um c..-spa''O d~ 
de c r~tlr7,.1fi:IO pt....,so.tl 

\urL:I 1\!LH'IIlllllll nJ(>m dl' 
al."l 11 (l.lllh:lr .. cu nlhtt n,l'i 
UI\ u.l.tdcs espon I\ :ts l'OOrdt•na 
a soc..uc:10 d ' DL-fl 1 ntc 
Fi'tl'O., do Par.uu. llltJd.l ~ 
A-. Ult.t~.to ="·•< ton:1l. om 'cdt: 
no I{Ju dl: Janeiro • 
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EM DEBATE 

Discutindo as privatizações 
Profissionais da 
Copel preparam-se 
para um futuro de 
maior competividade 
no setor elétrico 
brasileiro 
11 H OJt.' a c opd e :tdmtnts­

tr td.J ~.·out a ldo..,otia 
de cmpll'S,t prÍ\ ada . 

r .... t.llllQ'i t:lllpcuh:tdos l'lll aprn­
\ cat.tr tod.t:o. :1" np1>rtuníd:tde.., 
dl· hon-. nt:g<ÍL'io ... qth.' :->1.. .1pre 
... ~.·ntarem. pnndp:alnwnte na 
:Jil':J <.k· L:Oeag1a. L' fiatnar p.lrl·e­
ri:t.., l'tllll a mll'i:lll\ a pawad.t pa ­
r.• p;micipar dl' l'lllpn.·cntlimen­
to' de hoa l('lllllhilid.u.lc. hto 
no ... propor~. ion:t \ :tnl.tgens: ga­
ra nt imo.s o I ornn imenlo ao:-. 
l 1 llbll mitlon.:..,, md hl 1ra mo.s :1 
rcnt:thdidad1.· da emp1csa l t'\ l­

ta mos aunll'nto dl patrimnnto 
A :tfuma~:to loi kita pelo 

prcsidL'IliL lngo lluhcrt no \l·­
min.ano '-ohr~..· .1 Pri\'.ltii'at :ü1 do 
~ctot I ktrin1, promm i tio pl.'la 
As..,od,t(.:to do . ., Paofi:-.stun.tb da 
Cop<.:l (APC) L pelo progranta 
Fnm/t•ll'(f., elo Collht•< 111/C'IlfO do 
Ccutro dL Dt:'l'll\ oh unem o d~.· 
l'all·mos Hununu ... ~CDTIJI. O 
'l'lllináno lL'\ e como uhjeti\'n 
aprl','>c'nrat um panor.una real 
do prores:-.o dl' prh lliZ•~rftu do 
.'L'1W e léLJKo hr~t:-lk 11u .1o:.- pro· 
fi:-...,iunab d,, Corwl. "Queria­
mo.., mo..,traa cotno a Copel e..,t.t 
... c prq);tr.mdn p:11~1 .,ohreVI\'eJ 
11l'..,tl' nll\ o :unhil'llll'", 
inlornmu Jo.-.l \nlúnto 
< rugdmin, pr~,•o., Jdcn l l' da A C I' 

Durante o ;;,l.Jllin:írio quL 
rL·uniu tamhun o 1. '-prc;)idcntl 
Francisco Gomid1.·, o depurado 
fl·dL'ral Renato .Johnson e n 
llll . .'fc tla a~~essmia dt' plant·p-
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Jlll' lll!• e">tr.ué~ko l ' \'tnprt<s.trial 
da Elt'trohra:-. \!arco Aurélio P. 
d~.· Carvallll), lngo llliiKrt infor­
llHHI que a <.op1. I \.',,t:í dco;l n 
\oh L ndo cslúnos nrgamZ..lCIO· 
n 11' para aun1vnt.u .1 prodlllívi­
da~.ll' L' realtzar rwgo1. ios que 
:tgn:guem \',tlor :'\ C'mpn: ... a. 

As subsidiárias 
Eletrosul, Furnas, 

Chesf e Eletronorte 
devem ser 

privatizadas 
até 1998 

Privatizações · I :tbndo 
fll' la LletJ ohu .... \I. mo Aurêlin 
inJormou que o papd da em­
pre:-.a rus prh·:u izal'm'' {: de 
orknt.l<;:"lo t' :tss~.·-.son.l Preci­

samos '"" agu:mlar o illleres'iL' 
do l.'onsumidor final , JXll<l o 
qual de\ e 'L' r :t'>Sl'gumdo o l'or­
rwcimento de L'ncrgia de hoa 
qualtdadt a pa·~·o competirinl'', 
!.dou. '-egundo ele ;t tkd-;ào de 
prt\ .ll!Z,l r cahe ao govL·rno t'.'>-

t.1du.d ou lllllllÍ\ ipal. ~.omroLI­
dorc' da:- l.'lllprc:-.1 :.. nc~mJo ~· 
l'ktrobrã.-. na flll1t.ln de orien­
T:II.Itna do pron·,sn. Ell' lem­
hn>u que :I' :-.uh-.idiari.t-. Ek­
tro-.ul, Furna-. <.ln:..,( 1.· l:IL'tro­
!1tHk ..,1.·r..10 (XI\ llll:lda:-. :llt' 
I ~l)H 1.· que t' .,tt cm .1ndamcnto 
a pri\ :uiza~.·ao da F:ktropaulo, 
Cc:-.p e Cl'rL. alem d.1 l : ncr~-onl , 
do .\lato Cro ...... o do .Sul. e da 
Coelha, da BahJa. 

Atu:tl útngl'tllt' da Esl·eba 
t F:o.pínto '-anto Cenfl:ll Elérrica 
s \I Franu.., o GomidL·, me.-.mo 
reconhecendo a Copl'l tomo a 
ml'ihor e ma i:-. ~.·!'itll'ntl' 
l'lllpre . .,.l do -,Ltor no BraMI. 
ad 1:1 que uma l.:'St. tt.t l Sl'IOprt• 

tl'J a m~uore.., tlil il u Idade.::- par:.t 
:ttll;tr num &nL'ft'.tdo :llwrto e 
1. ornpctiti\'o . 

HL'n<llo John..,on, p~ 1r :-.u.1 
'l'Z, .tpre..,entnu a ..... 11. t>l''> que 
~.k:-.em ol\t: no <.ongrc,so pnm 
1.hll nMior muhdidadl' 
~.·mpre:-.aJial a:- c'itatai.-. . ''A idéia 
l' r(.'duzir as amarra.., qut• 
unpcdem empr~.·-.a:-. t.'omo a 
Corwl ter atu.t~,.to ~.·quívaleme :1 

unw ~.·mpre:-.a pm ad.t". • 
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FUNDACAO COPEL 

Fundação Copel cresce 
Com um processo 
de reestruturação, 
a Fundação 
Copel atinge 
índices cada vez 
melhores de 
rentabilidade e 
aumenta o 
patrimônio 

A l:unc..lal.'<~cJ Copd \l'IIJ 

lll·s~m·nh l'nuo um 
progr:un:t de 

r~e,trurur:u,."ào c.k· ~ua' 
.uh·id:Hk'' c.Je,dl· 199'i. Corno 
rt:,uhado dJ' .I\ oc' pralit.tda .... 
j:1 lor:tm tonl.lhllizaJo~ :iiAuns 
.1\ .tnco' t onsiJu-:h ~i:. n.t 
a n;Üi~e da 'ua dueturia. Entre 
a.' prim IJXIÍ' conqui;;r:~s e'tào a 
queJ.1 no ddtCII da enud:ulc e 
'--' aumento 'ignific4tlivo nu 
patnmflntu, qu~ :-.ignific.:ou um 
,,llto U(l j I c' lu~ar nu ranking 
J.t... I" ma inrt!.' llmJ:l\.'Cll.'' 
hr3:.ilcir..Js. t:m 1991, par.1 o 1311 

lu~ar, <..'111 abril deste ano ·Com 
c..-.te n:Mth.1do con.;cguimo' 
akançar c1 priml:lro lugar em 
l' f~'iC1111l'11IO [XIltii11<Jilt:Jl c.:ntrc: 
.1' 4'i tn.ll<>ft:' lumJ.,~·,1e-; 
hr:,:-.ikir.J,", dt: ... t.tc.t o 
pre:--idenlc da Fundação. Lui' 
Cc.-.ar ~lt.tr..L ~~o' pn'ixtmo' 
llll'"cs tl'lllllS a <..·xp<..·llall\ a de 
que COil'l'guiremn' uma 
pcNÇ<IO :und:t ml'fhor", I(:II';IOIC 

\liara. 
Ele cxplic:I t.tnthém qui! :1 

rcduç:-Jo n~> d~lkit .1ruari:tl no' 
tiltimo~ doi-. ano' c! Ullllto 

:.ignifk.tt 1\ ~t. i'k~M' penodo .t 
Funda<,an ':uu dl uma po,tcao 
d<' déhm de 3h.2 o\ par.1 

.!penas 2.97'''n IHtJl', e 
e-;Whl·ll·~ cu 1 llll'l.l Ut.' c.. hc.:g.u 
no lmal dt.~le .mo com 
~urcrn,· il tle 0.01'\ 11 e .tté 
dc:zemhro c.le 9~ .uing1r um 
~IJo po:.tU\ o tk 31fl. ·r um.1 
mel:• ' llll' d<..•' eremos :tlcJIIC~u 
ant~s dc.•<:te pr.1Zll, mu.; o 
rc: ... l h 1do que J.t t·on,~guimo" 
uemon,tr:t que .t :11uaçào c.l:t 
Fundação ntm:t pdo '-=•uninho 
u:rto", ~·m~nde de. 

Fundação Copel é 
a primeira em 

cresci menta patri­
monial e 23º no 
ranking das 45 
maiores do país 

OutrJ prCJ\ .1 d.1 l:lo.1 ta.'e 
d.t rum.I.II.'ÜO "111 O' 111diu.:s de 
rent.thilldutk atlngídos A 
media 'k n:nl:thilkbdl patri 
monial. no' ultimo::. Ht ano:., 
apont:l nte .tgor:J um índlc..'e dl' 
IX.~ I ,Jt:una do 1:'\I'C. c >ntr:t 
unu mc.:t.t .uu.mal c.lc.. h " -...,t: 
a n~tl is:11mo" u tK•nodu ~m q lll' 
\ Í\'l'lll!IS l'Otll I:JX.I~ h llll'ári;p; 

muno hai.x.t:-., pcxlemo' 

con~•derat oluua a nos~a 
ruu thilici.Idt Jiz o pre..,tdLntL· 
d:t rund.t\•ào \l~m eh.· Jll:n.lr 
a~ conta ... , a Func.bç.10 tem 
de-.c.·m olvido c..'nttlo-. p:1r:1 

.tponttr ·•~ nt:c.l.· .. :-.id.ldl!~ do-, 
a:.'>o~ tau o:-. 

Plano de Saúde · Dent fll 

c.lt:~'··• l''>tf~llt. ~1:1. uo tno pa ,. 
s.1dn a Fundn\."ào Copclc.:orm:l· 
tou uma cmpn.•-.a dl· nm-.uho· 
ri.1 p.1r;1 anJii,ar o pl:tno c.lc 
:-;;tüd~ tl,t ~ntidac..l~· cm rela~.to 
:10 .... dt>mab ~.·xistt•ntc..-s no 
mLr<..tdu. O e_...tudo re.tlizaJc1 
pd.t \ctu::tn:tl Con-.ultori.t 
denum,trou que u pl.mo 
otc:rccJdo pela Fundaç·ao Copcl 
-;u p<.. r ,1 \'a 1 ud li' o' ollt r o' 
Fw~t lll ana lb.tc.los nc.:·sst' ~.·sllldo 

o l'llllo "'"''tt'nl i;l( t• n Pl.mo 
Compkmentar Je S.tude 
(PROS \("UE). :-\.1 l • 11llp.tr:t~.1o 
de t u'to:-., a mod:tltd:ule l~t·r:tl 
c.la Fundar.u• hcou ah.uxo dl' 
tnd.t~ ,Js 11111d thdad~.· .... dos 
pl.tnu.; Jo men;,Jdo uuno \mil, 
t "nillll'll. Goldcn Cro'' l (, lllta 
A7.ul. \ :-.itu,t~,lo ~c repete 1\.1 

mod.tlidndc M:t-.h.:r. cnqu.IOto u 
'- u:-to da Fu nd.tl .lo .{ira cm 
torno de RS y;,oo " rnai-, 
hawto encontr.tdo no nwrcado 
Jsca c..•m tomo do' I{' t'l,OI). 
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< >utro dado k•' antado 
pda (on:-ulloria rcfcrl'-:>1.' :"' 
rohcnm:t:-. olen:l'ida.., pdo:-. 
pia no . .., que oper:1111 no 
mercado L' t:m Lntidadi.:'> 
congénere:-.. No ca:-.o do.., 
plano-> de nwrcatlo, como 
t nimcd, '\mil c uulro->, a.., 
l.'!lhU'Illl,IS oh:ri.!l ida' '\:lO 

scmprl' inknon:.., :ts d.1 
r·u nd.t\.':to C:upd. Em rdac,;:'to :1 

outra' fund.td'>e:,. a t:nlidade 
paranacn:-.e t:unh0m le\·a 
vant:t~~.·m, l'tn nenhuma foi 
encolllratht uma cnhenura 
'liPl rior, .dgum;ts oferl.'nam 
0:0. llll'..,lliU .... Sl'l'\ il,ll.'i ClltJU.Illlll 

:1 lll.llOrt.t era inleriu1 .1 da 
Funda\'fto Copel 

,\ partir da consultori.t, 
confornw dh ulgado na cdil,.to 
n11 13- do Jornal da Funda<,;.to 
Copl'l, <il· maio de 1997, 
algtuna' 'illge-;toe' dl.' 
nwlhnri:t Juram 
impkment.u.las Dt.:ntrl' ~.·las 
d~o."i l<11..1111 .'>c .t po ... ..,ibl lithtde 
1.k maim ~.ohc.:rtura fKio 
PIHJ\At DI-. no:-. Lt:-.o:-. d1: 
tr.tn ... plànw de ôrgao..,, desd1.• 
que pre\ ia mente autorizado 
pda Fundaçao. Pmk-..,c 
de..,tac,lr, ainda, o :lllnll.'nto do 
hmitc .tnual, ~.~ :1 niarao dt· um 
mccanhmo para protegfo-lo. 
quandll d.J n.:ali;.açftu de 
d~:-.pt.·sa-, tom malcrwl de a I to 
CU 'li O 

\tnd:t t..:m rel,u,:ao aos 
pbnos dt• av.;i..,tend.l 
olcr~.·ddu.., pd.t.., tunJa~,·oc.s 
hra.,iil•1r.t., urna an:ílis1.· 
nal'ional d.t'> entiuaJ~::s 
111iad.ts ~1 \..,soLiadto 
Bra:-.ilcira JL Pre\ idência 
Ptivada dl'tnOtl"lrou qul ,1 

rund.IC:Io ( opeJ opera CCll11 

lU'>IWi llll'I1S,II:'> :th:tiXtl dt 
flll.'di.t d.t IW'>'[lliMl 0:-. l usto.., 
nH.:·dios lk contrihuit,:âo nas 
t:ntu..l.tdes Ligadas a ,\HHAPP 
gira l'ntrL· RS Y>.OO e RS .:j(),OO, 
e nquanto 4ue, na FunJat'ao 
Copcl a maior comrihuirao, 
no <.'aso da motlalidad1.· 
\.l:tML'r, nao rhega <1 R$ .50 tlO • 

COPf-1 lN I ORMA(OES JUNHO o r I <JC)7 

Diretores de distribuição 
reúnem-se em Curitiba 
No encontro foram 
discutidas medidas 
para controlar o 
consumo e evitar 
desperdício de 
energia 

preocupaçan folll o 

nÍ\ d dl· cre:-t.imcnto do A con...,umo dt" C'lll.'r!-(i:t 
trouxe a C:uritiha. no in11. io de 
junho. o:- dirctort•s dt· di..,trihui­
\':to da:. 16 maior~:.., conn·s.,io­
n.ínas de enl'rgt.t dt•t nr:t do 
J'l~llS, C[UL r:tZl'lll [1 llll' do 
( omit0 til' Distrihui~·ao (CODD, 
d.1 hsm i.trao Br;t -;Jiut .1 de 
Dhtrihuidort:' de Energi.1 
E1uric1 <Ahr:tdeel. Eles pa11ki­
param dt. um deh:llt.' onde 
tm.un di:-.tutido ... o 111\d de 
Ul'sumemo do con.,umo de 
l'lll'rgi.l c a conl.'cntraçao da 
dcm:1nda. 1\ll'rn dh:-.o, na paut<l 

do 1.·nrontru l'"l.t\',1111 assuntos 
rdcionados '1 dhttihu ipo lk 
c.:letrkid<lc.lt: 1.' atcmlilllLrllo :to 
mercado con ... umidor. Como 
intt·granle do Cômire, couhl .t 

Copd organizar o l'tKomro. 

Entre os assuntos debati­
do .... os mais nnportantt:.., 
rdc:ri.un-... L 10 gr.1ntk lTl..''>l'i­

nwnto do consumo rcsidenria I 
t' :1 concenli<J\'~10 d.t dem.tnda 
no hod rio d;t~ I ~h .L-. 11 h. O 
dirt•tur de opl'fll(Ol' . ., da 
Eletrohds. 1\lario ...,,1111os, Jaliu 
:-obre o gerLnu.unulto d.1 
dt•mand<t 'll.'gundo dt·, 1.' 
prt.·cho adequar o consumo de: 
energia détril.'a na pont:t, 
otimizam.lo a capa1. idadt.• di.' 
AL't':lt'iio. Lr:tnsmbsao c di ... tri-

huic,;üo do .si..,tema détric:1 1.omn 
um todo, L'\ ttamlo L'XU!'>:o.O dt: 
con(erlli':It':to no pl'ríodo nn 
ÍOÍL i o U:l li C IIII.'. 

Dul~tllll' ... ua palestra .\l:írio 
...,antos mw.trott que o con:-umo 
indll'iiiÜI l''l I l'<[ll:ll:ÍOO;ttlo. 

Por outro lado, o um..,umo 
resitkrH tal L fi.:'"(l'\1 multo t: 
pret.'i.s.t ,..,u t..:qttilihrado. P<~.r:.t 

~anto:-., o gr~t ndc vila o desta 
h.t...,rória l' o cllu,·c1ro détrico, 
re.;;pon'a' l'l pn1 pkos dt.> :né 
33r.b aruna do consumo medio 
no hor:irio dt• ponta, que 'ai 
d,t..., lHh rts 21 h. t.•onlorme 
Ctmst·H,tdo em pt::-.tjllb<l da 
El~Ln ,l)l';t :.. 

Um dos mt:todo., para 
rcsoh·er esrt. prohlcnu podvra 
-;e r ,1 uupl.t m.t~ to dL lllll l'Oil­

trol.tdor t.k• dt'lll:tnda. que li­
mitaria o o'nsumo 1.· t'ort.trí:t o 
rornt'c.:illlento quando a t::tr~a 
ultrapass:ts'ie um limite cstabc­
l~::cido. Com este cquipam~:mo, 
.... t: rw po ... sn cl r~:du zir l'l n .:;••f, o 
consumo, .di\ tanJo o SIS!Cma 

eleuic:o l reduz1ndo rN·o de 
hlecautc. lnin:llnwntl.', a pro­
posta é in:-.tahu jOO mil de:-.se . ., 
aparelhos aind:t lll'ste .mo e 
-oo mil a partir dl.' !)H no ~udes­
te. ~ui c Ct·nt ro-o~:..,te do p<us 

Outta propo-.ta c a utiliza­
dto Je progr 1111:1.., tk cons1. ien­
UZJçao par.t 1.'\ 11.11' o desperdi-
c i o. como o Pronl - Progr:nna 
l\ <lliona I de Consvn .t(ao de 
Energia FIL'tril L. 1\o P.lr:tn;í , a 
Copcl j;í. tu11 di\ ul~opdil o 

c:ontt 11<ln dc . .,lt' programa, em 
L'SColas e l'lliJ1fl'':t' <;t.•gunJo 
esrudos da t:ll'trohr.h o.;orneore 
com :t ronst.'lcntiza~·ão ..,cria 
po:-sí\ Llc·<:onomizar 15 mi­
lhões dt. \1\X'h /a no. • 

11 
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QUAUDAOE OE VIDA 

Vacina pode acabar com gripe 
Com a chegada do 
inverno, aumentam 
os casos de gripe. 
Uma vacina pode 
evitar a causa mais 
comum de faltas na 
empresa 

p 
~ripe 

I 10 

.tr:t llllltl.l gt'lllt' , todo 
,1 no 1.' .1 mc-.111.1 l;nt•d 

\t~lll u I tio c, tom eh.> •• 1 

Dorc'- no corpo m<.h.spo­
dor <.lc oU\ ido de 

g:ugant 1, tu.,sc fchrl.: n.m7. 
trancado l' falia" .10 trah.1lho 
.., un.1da .1 ouu.1 .. docn ·'"do 
.q>.lrdho tl.!"pu.ttc no, cl.1 c ,1 

(.,lll,,l Jll,ll, COilllllll tk• 

.th'L'Illl'l'lllo n.t Copd 
\ ~npc ~ um antigo flagelo 

d.t hum:mtdadc h,t\ cndo 
'ano" rc~L,Im' de Cl>1dcmta' \ 
m.u~ ~r:t' e dl'lt,, ~.·m 1 ') 18, 
111.111111 l:CI'~I dt• .!ti 11111 Pé"'('·"· 
< > \ itth l'.lll',tdot d.t glipv , akm 
dl• .th.ttllCillL' lltlll:tglll..,l I l' 

l.tullnt·ntl' 11 IINili"" cl pdo .tr. 
C:Jr.llleri7.a .,c pur um:1 grande 
Clp:n 1d.1dc de 111111.1 .tu g~.·ncti ­

C".t u.t mud lll\ 1 lOnst.mtc 

unpo sthtlnn .1 fonnul.tçào de 
Ullt tl ho ddintll\ o 

Rcpou.,u - I >cpc "' dl' 
lontr 1d.1 ,1 grapc. n.td.t ,1 1.11er 

'cn.to repousar. mgcrir h ''t:tll­
te hqurdu .thmcntar se bem 
.1rcpr o amhrcntt c e'pcr:1r o 
mal e'tar p.t ., 1r u., mcd1 ,1-
mcnto, nao cur:un a do ·nca, 
.tpcn.ts :tlllL'lltZ 1111 o., ~llllolll:h 
o qm· .ts p~.· .. ,"a' qul' lt t.ltll 

glip.1d.1., com la r tlld.tde pt•dc..•m 
f37.er e '.tl:ln.IC·'<.' con11 .1 cl.t .\ 
um l u'to mcd i o de O re.ll' .t 

do.:-e .• 1 \ .lctn.l .mll-gnpal 
ununi7.a .1 pe,:-o.t cm I O ou 14l 
d1.1' e pcnn.tne c ati\ .1 por 
c~rcn de um ano f.l:~ t'!>l.l 

da,ponn d cm .llguall,l"i 

tltntc:t" JL' 
imunolo~1.1 L' 

L unsultttrl•" d~..· 
mlel.lologr,ta' c 
gt·riatr.h \ 
I >h k.to de Mc<.lt<. t-
I 1 < Lu ')3Ctmul d.1 Copcl 
(I >1'">\1 \ \1UC). que.: c,t,t 
lt' .tm.tnd• • .1:- ot"r tru.:nlt.t., 
''':tndo ddunit.tt w. lnl·:u-. tltJ 

l'.&r~uu omk· .1 gnpe lO,tum.t 
f~IZCT 11~11., t:'tra~o-., poc:Je 

OMS mobiliza 
120 centros de 
pesquisas no 
mundo para 

determinar qual 
será o vírus do ano 

inlorm:u :1os inlt' lt",.,:tdc • ., qu.ti-. 
..... () t'''l'' lllt th 

O viro Por que o 'a ruo; 
mud.t, 1 tamhcm ltlll 
que mud.tr, e logtl'o .mu.tlmcn­
h.: ,, Org.mizac.:Jo \lundt.tl de 
~.ntde (<J:\ 1~ 1 moblltl,.l 110 
tl·nrro., dL• pe:.qu i-..1 1111 llllllldo 

lodo p:tt .1 lll\t_",ltg.u qu.d 'l'l,t 1 • 

upo prt'donunantc de '1m' 113 

temporad.t, e dat pro<.luZir uma 
' tona c'JX-'Cffil.t llliC <;cr.t 

wulonnc cm todo~ 0' p<w•cs 
No Bra,iJ • unic.1 llhtitut .10 
.tutorizad.l pelo \lt!li,tt'rio d,1 
~:t uJe .1 tt Jtnerua I iz.t-1.1 ~ u 
L thot.lltnto Pa~ll'!lt :\kril'IIX 

m.uor t.thnc.1111e dt• ',I( 111~1., do 
ntllt1dO. r 'tlll131l\':t' Ut!."C 

llbor:uc no tndt .un qm: .1 clkt .. , 
dlllll I lll \ JClll3 C de: 89 

111c1J :.1"1111 n.u> h.1 como 
g.ll .llllt r 111\ll n i ta\ .11 • tot.1l. I' o r 
:-.<.'1 l'~IWttft~..:.t, olllrll., tipo' dt: 
'ma" da gnpc pOlkm n.u> ~l'I 
barr:tdoo; De tod.t fc•nna. 3 

ch.m c dl· .ld<x: cc r c tx.>Jn 
menor. c CISO .1 I>C" a .HJocça 
ela solrcrn llll'n , gar.mtun 
li..'Cllll<b do Jla..,tcur \fcncux 

Importante - \ '.tdna n:w 
t' r~.·nwd i o t' pn·' t ncau Pu r 
1''11 11.10 .u.Ji,lllt ,t IUtll,ll , I 

'·•CIIl.l dcp01., ele conrratdo c• 
'uu ' •pOCJ td~.tl p.ma a 
'<lCtn,u,:ao rontr.t a gnpe c entre 
o' nw e' de fcH rc1ro l' m:un 
Llllh'" do im \ ltliJ, pon.1n1n ). \ 
\, ll ill ,l l' ~:o,pl'( j,tJJll~:llll' lt:lO• 

mvalli.H I<l p. tr.l l l l:tlll.l:.. I llljo 

''"ICill.t llllllllologtl n ,und,t n:tD 

c''·' pll·rumemt• fonnado). 
tdo'~ l pnnupalmcnte dcp01' 
dos 6=; .mruo, quando .1 rc,J,len­
Ct:t do o rgam .. mo come .a .t 

ded111.1r), e f>l"""a" lOill 
<.h ll'IH ,,., n:,par.llt•n.l'o 1.. r(•llit:a' 

fintlta"'' 1.· ,,,ut.t l di,dwtL''• 
msufi tci!Ct:t crômc1 dc.· <.:oraç.to 
c de nn" 

I b e '-ontr.Hndt • d.t ao .. 
alcrgt<."<)s a protctn.h do O\ o c 
a ncormcm.t c de\ c .. ~.·r c\ it.td.t 
no~ 11[., pr n 'llo' ntt:'"t:' de 
gr;l\ idvz \u.t l'lit.ll:Í:t pude -.~:r 
lllt'ltc 11 no' p;u tCilll'' l'lll 

lf,ll,llll( IIH'l COIII l.:OOICOidl'' OU 

amunodcprt:'"o'e'. • 
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Ex-alunos da UFPR 

I rrn jantar. no dia 1~ di.:" 
a hnl. qtte reu nm mnis dt (iOO 
pes~õous, marcou o I 11 Encon­
tro dl' [•'<-.tluno:-. du ( urso uc 
Fngenh.<lria < h iJ da llnin.•rst­
dade Fedenll dn P<trHn;t 
I l'FPH) Prnli'i.'iÍUIMis de 
\árias regioe., do Par~tn(J t~ de 
outro:- c.:: • .,tados ~::.tiveram 
prt'sl'JHL'' jumamente com LX­

aluno,, aiU11•," L· proteso;ore" 
dll curso tiL· Engenharia CJvtl 
d,t llJ'PIC FntH' ,1., v:hia~ 
hnm~nagt'll' m orrid.l:-, a 
JlWÍs V!lloCÍIIIl;\1111: roi :10 

l'ror~·""'ll IIJdon:.n C. Puppi. 

REGISTRO$ 

aluno cb tu una dL· 193 1, 
vulto emento e um Jns 
me:.tres m:tt" quenJos qul' j:i 
ll!Liun;mtm nuqut:l.t in'illllll­
çao. J\o <.IJa, lni rropo:-.ta :1 

cria ção da A.-.s~l<. i:t\ .lu tiL Ex­
~dunns do Curso <.k l:ngL·nha­
na C i\ ii da Unn·er-;idadl· 
Fc·dcral atu:u á cnmo col:tho­
radnra na' atJ\'idade' t'tL~ntíft­
l'as, did.itk.ts, l'Uhur.us 1.. 

adminhtr<LIÍ\:1!-o Ja ranJ!d.H.Je, 
a I em dt' promp\'L·r i nt~r1. ;nn­
hill!-1. Outro cL.,Mlnto dhcutido 
no l.'tlúHHro fui o Projeto 
Allxn IOZ cp w Ll'111 'o mo meta 
tornar n cu r"o de Engenh:H i;l 
< 1\ i I d:t t IJ'P R o melhor do 
lktsd atC> o ,tno 2D02. 

lJstna Ul! 5~qttdo: lrt.JlldlllO el o~ hJiltlon<írio~ ela Copl'l ]lllliO < LOitllllliddti<'IOl<ll 

Programa Sol 

0:-, ~untionários d;t Copel 
n:l llo.,in•t til• ~egredo çstiio 
I e\ ando p;t ra a:. t:':-.coht., 
püblkas I roto anma) da regiao 
us palestras dn Programa Sol. 
"lo rx·nodo dl junho a 
no\ L'lllhro os partkipames do 
program<t f<t ràn \ isit;Ls :ts 
t•.,coh., dl' l <1 -t- série:- do 
priml..'iro gr.tu oferecendo 
p;tkslras .t ctn:a de .2.000 

CUI'LL lN I 0Rfv1A(("WC.. - JUNHO DE 1997 

alunos das n:gtôe:- de lksen .1 

do lguacu l Foz do .Jordan O 
grupo palcsrranrc L tormJdo 
por luncion:Hius da :-,~·10; 
DPG">, l LH .. i.lno M.trrclo Je 
O li\ eir,t, .Jona ... l ir \1 igud 
Pontes. 1'v1aria Gurete B.ucdol> 
Gard.t, Gibon o;.l.t ~ih~t fk:cker. 
Lconr de (,odoy e P;llllo 
Henato Dumle c.J.e Carvalh(l 
~l.tiores 10tormaçôcs sobre o 
Programa 'mi pod~.•m 'il'r 
con:-.~:guidu-. a tt':t\·t:s do tdcfone 
to t.!l - i"í-21 +6, mm .. tl YilO. 

Homenagem 

\ .tgência d,t C t ix:t 
[~,_onômíct Feder.tJ de Colur<tdu 
H'stnt- litl r:lii1H: I111.. - a 

t... tmis:t da topei l:utr~: .31 de 
:thnl 1.' 1. de 111.1 H, dm-; 
.llt:nt.lt.•ntl''i da :tg{•rh i.1 

homt:nagt>:tr<tlll os ltiiH.'Íllll.trios 

da Copd \ estlndo trnilnrtlll.'' da 
\.!111pres.l ram :tlelldl'l .to 
ptíhltLO ( rotu ,u.:ima ), l.:...ta 
lto111L' nagem fez JXIl tt du 
pmgrama de L'OI11lmorac,:ot s da 
Cuxa pdo nH:' dl' Ul;IÍ<l. 

u>n~-oider:tdll () me ... dtl 

1 r.th.tlhador 0~-o unllornw'> 
foram t:mprestadn-. pt'lo Copd 
a ;.tgênt b J.t CtLX<l, gert:>lll ia da 
pL lo l nati\'D Paulo Pereira 
t\l:trinlto. 

Mensagem 

A(l .t rosent:t r-sl' depots de 
l.ü <1110'>, ll m mês t qu.llorze 
helll lUJ1tado~ di,l~> dt.• trabalho. 
o cnpeliano .J ~timl' Joftn Argenta, 
do Ct:ntro lkgion.ll U\.! 1 o ledo. 
soliLitou ao Copel lnlonnacões 
que publtcasse um hdo texto 
de despedid:t C]UL' l h:trnuu de 
Após .1 última lxttida .: Como 

infellzmeme n:to lüi 'cmd irc'>es 
de puhlkar u textu n,l íntegra, 
deix<.tmos o registro e a 
mensagem do . J ~time; •o tl.'mpo 
e agora! ~élll Feliz!". 
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Mão na Massa 

Em 2 I d~ 
uhnl a ~tgL·nua tk 

l muarama l.tn~·ou 
ç:unpa nha dt• ptl'\ ~•w to 

dl· at td~ntc.; com krlciru~ 
'olt,td.t :to~ trahalh:tdore-. 

da {."C.>n,truç:to civil. b.tli;~u.la <.k 
~oper.ll":IO ~f.to na .\1,t:...,a", 
omll· o-. opcr:'irio~ ree<•hcm 
lll'tru<;OL'' no propno local ~k 
trah.tllto. lkglllalJo dt' C.1mpm. 

c \n,tldl.'' Uarcn-. mic1.1r.un o 
evento nun p.tlt-:-.tra par 1 

proprll't.-11 io:-. de t·on-.tnttm.l.,, 
l'IUJ'lrclll'lr:l~ ... me~trc-. dl' 
ohr~b. :\ .tgênd:~ rc:tlizou o 
cadastro <k> tud~t'> ;1, obr;t, e 
lr:.thalhadorcs cb cid.uJc c 
prcpar-J um cronograma de 
'bit:h ,,o ... locai., d,,, 
COO,Irtll Õ~'· 

Confraternização 

(I Dw Jnternucumal do 
·rmhalho fo1 comcmomdo 
com uma gmnde fe,t:t de 
confr.IICn117.JÇ';.IO pd< ~ 
functon.\nt1 do Centro 
Rcglon;~l de l)t,tnhul\àO de 
Campo \lourá0. O CI\LOntru 

.ttonte<'t•u n.1 ,\CC!\1 -
Assntia\:tO Copcl dl' C:uupo 
\lll\11,10 -, l' ('<li Hill! l 0111 ,1 

p.tnl< ip.t\.10 de lll.JIS d~ 100 

ABINEETEC 97 

.\ Copd l':-.lt 't pn.~_.,c ntt: 
11.1 rur.t lntun.tuonal d:t 
lndüstrw Fl\!tro I k·trünica 
1 '\BI'JfC TE< (r), que: 
,I\ ontc:tt:ll n 
P.uquc de 
li.'\po;.icõe:-. do 
Anh~·mbi. em S::to 

l'aulo, entw IC) c 23 
dl· maio. 
\rt•ndcndo ;,~ 
dirl'lfÍZC!'> dl' hll'l':t 

lk llCJ\ , I 'i 

opmtunid.1dc:.., dv 
n ... gudn.,, a ( opcl 
apn·~l·ntnu ao 
llll'fl':ldc u '~t'-ll'lll:• 

de Autolll3Ç'3 ' dl' 
.Sube. .. taçocs c Ik-dl'' de 
f>t.,tribuicào dt:~n,oh 1J p 1.1 
Da\ l';io de .\Uiortl.lçào \"!-> \ ). 

J)l!~Ml. IS, l'Jll fl' 

lttnciotl.lnu-., 
.uni~os e 
Eun ili:uc:-. Logo na 
dtt~g.ttfa n., 
c um td.tdos lor.un 
rcc cpcaon:JCio' 1>or 
um ddtt. to"o c 
\ m.u.Ju l..tte d.t 
m:mlw. Em 
~l!gll id.t, al"ollll'u.:tl 

u lllllll'io dl' 
l11tt ho! Sll K'll, < OJ li 

.1 p.tnll'tp~ll'.ll• dt• st•ts t'(jUIJ>''' 

de C .unpo Mour.1u <.' regl.t(l 
c.unpt.•.t fot a 
t.•qurpc fonnad.t 
pcl.t união d.t 
Dt\ ts.m 
Comt f( i.1l 
~UIJt'~l;iÇ'.IO ~:llllos 

I lulllt 1111 

0 rosldJO ld 
Ud<htJOnal nas ~ lcls 
do(RC'\\ 

~a foto. a panir da t!"qucrd.t. 
:Sérgio r.tnh..a O:trt:;), )0:-l' 

Ou\ lU ( Ir\ tlhn t.la !-od\ a, 
1\!dson I rvirl' e \l.trt tltt> 
l•OI1\.th \.''i Cardoso, L'lll lrcnt~ 

ao c'tandc da L'lllprl':-;.t. 

Capei mmmu prcsençd cm mais umd 
feira de <lmbito naoonal 

Os carnrcõcs do !J a do Tr b.úho em 
Campo Mouri\o 

\lmo>W~rif.tdo wunpo :\l(llUno 
tfotoJ l.ogo .tpo o 
cncerr.•mcnto do tomc1o, foi 
rc.tlt7~1d.t uma pantd.t 
:tmbtos.l de rutdll 1! ICIIIIIIIIJI), 

undl• .r:, ~'.t,ad;t-. \L'tlu't111l1 ,,., 

:-.olteira., pDr l x (). Au lin.d 
dcstl." jogo. lnr 'en 1do lltll 
bclt~'itmo cosrdito • fo1o ), 11 
tradi :ton ti nJ-. fc,l.t' dt· 
confratl:'rnaz.tç.to do CI~CM 
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Saúde 

Com 11 ohwth'o de mdhll­
t.tr .1 s:uid1.· fi..,i~,a t.• memal do.., 
cmpr~gado~ da Cl{<::.\1. a 
Dt\ i .... 1o 'fel n1ca de Campo 
~lourao impl.111ltl\l em abril o 
l11ogt~tma lk· l~in:t~tica (foro 
aba i:-. o I, l'l:thot.tdo pot 
\dalhcrto B.ll hke \ c:iga ~ 
G~.·raldo '-l hl'l~.·:-.ki de ~ou1 . .1, 

l.lllll a ~.ut ,hora\uo ~.k· \laria dt.• 
I alilll.t L'> \1,111':1 c l{odollo 
Cl·::.a t H. li 11 kc I) prof.!r:nn:t. 
<il'lll ro do .:;~ I IZ p.ll k du 
!'ieikebu, ljliL tr,tL• d.1 prc)pria 
~;nidl' no~ pl.uw:-. f'i.,iLo. ITll'nlal 

c L'lllOt 1on.tl. 

Destaque 
profissional 

A pedagoga Ho..,an.l 
\part:dda \,tr:t.,.,tn lh:zc:nJe, 
que alua na Equipe dt· Gcr:u;ao 
~.: Tmn~mh..,:ln do Cent1 o d~..· 
I k'>t:ll\ oi\'Ítn\.'rllt • lk• Talentn., 
li uma no~. r. li IHIIlll'I):Jgettb 

pt.·lo Cenrro h•der:tl de 
I' duC:tÇ.H) 'J't'Cllt llogk:l Jo 
l'at~tná I Cel't.·l) pdo de.,taque 
1o dcsemp~.•nho prol "'"ional. 
l{o.,;lna ll:'l. elwu o dipl11111.1 d1.• 
l'n,li.-.:-.ion:tl t.k lklllt":o>tl~ 
llum:ttw:-. du \nu L 111 

~>olcnitbd~.· n•:tli/ .. ada no últill1o 
dLt 2-\ dl' ma1n. no Cckr, em 
l c llllelllOf.ll.IO :1(1 I li:t d:t 
I ntlu.;Lna. 

(111'11 INIOR'-IAÇÕFS - 11 NilO DI.: 1997 

REGISTROS 

Casa nova 

l ' tna p ,Hlll:t t•ntre a 
~tlpl rimenJL nt i:t ,\dministr:.l· 
li\ :1 ( D \D !'-.\I> 1 l' :1 ~llpL'rin­

IL'ntk 111.1.1 lk~ltlll!tl dL' Di~tri­
huu,·:lo Lt:..,tt• (I >DI "lll.l 
JWrmitiu .1 tonslrtll".IO de uma 
cdilkado d~.· 12(1 r11z. jumu ~~ 

.1g~nda d:t C11[Wl na \'ib 
ll:tliL'I, l'lll < unttha<lnto 
:trim:t 1. O ll•>\ n pn:dio vai 
pcrmtrir um.l 111clho1 
inlr.ll..'!'.trutura p.tr:t o trabalho 
d,1.., equipt"s de leilliiÍ:-.Ia..,, 
nwdi(,to, pr11jt'lo..,, ,,..,t·aliZ.It'.h> 
l' Ellul.lllH:lllo lfllt' .Ltl- ltii 
pt nll'u tunpo tii:Í:- vr~1111 

ohng.td 1., a c >lU p.t r 11111 1111(h·p I 
.tlugado dt• lt'l'(t•iros. 

Colaborador 
e mérito 

c l din.'lor \!:trio l{ohcno 
n~noni rt'l ~lwu o I >iplom:.t Ol' 
col:thmador Eml-nlo do 
Kxércit" d 11 r:t nll' -.oknitLtdl' 
mi111:1 r l' m coml"ll1•11 :t~o ·to .lo 
l>í:J do 1::-.cn. ílu . e III 19 de 
.linil. A ind1c1ÇÜn pa11iu do 
Comandam~ do <.oh:gio 
~ltlll:tr dL' Curitih.t, J.nlcr l.tm.l 
Hilwtro, rwlm ~1..'1\ H, o ... dt• 
l'l':tdl'l[ll~ll,;:io d:t 111-,l:tl.tl;:to 
L'll-lric:t n::tlizado.; na ohra J~ 
rl'l orn1:1 do e..,tah~k·l 1111elllo. 

O d11dor ,\1..rr tu Rut>erto B• r1r111i (C')(~lf~rti<J) 
o dtrlumd confcndo pelos mthldres 

Segurança no Trânsito 
c~~nlln1 .1 -.t·guit ·' lbtn 

do:-. l!tnpreg.ld<•.., qnc ,c; 
de-.t:tGtr.tm n.t ~..ondutao Lont 
sL·gur:tnça dl:' 'l'Jctdo.., 
na cutprl''i;t nn mê~ de 

1.111l.'lr•• 1r: ltltl.li(Hl 

km lorg~.· \ntaruzi, 
l.ui7. Carl<•~ l't'l n·11.1 
lhha..,, \lo;1ur 
CHtrlo., Z:tntkr, 
Fud1des Jo~é \ :trga-. 
:'\~.·to, lbul Hohl'IIo 
I <~hmlo, Joel lk1Wdi1o 
d:1 ~ih'<l. ( hvaldo ,\h t.:s 
:-,;tnl,tn.l, Hulx:ns t\l.tru'lino 
d.1 Co..,t.t Filho. C.u Jo.., 
J{onaldo Lopes Batho..,a. 
Otonid s,qudt.t B.trhoz:1. 

I' I( io s~..twindr d:1 !'ith :1, 

\\'.tgncr Luiz B:tklin l.uiz 
C:.trlw• feu~IZ Jo:-;l' Ro.,ildo 

(';ome., do \.til c. Jo:to LliiZ 
ltaldi, \ tLor \ntf111io 

Holl; I ';!l IIII( I km -
1\l:trio B.tlmtkL', 
St'l>:tsli:to 11l'll:tlkl 
d~ Olih!Ír.l, Jo.tu 
.\d<Jir do.., ~:tntos, 

o,.dmn "o:m::. 
!lkndes, < ''' nldtr 

l{oddglll'" do:; !':11\lo"i L' 

,\1\ aro l{:tl.vra: 2tHI.OOO km -
:\le.,.,ia:-. r\llllc.., 1.' Anttlllio Luiz 
\li~noni: 2'10.000 km -
Antônio \lanincllt; 300.000 
"m - \tm l'ercir:t d.1 Si h ... 

2l 
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Gestão Empresarial 

A dirt'IIIIÜ realllCHJ em 02 
de JUnho no pólo do km :3. cm 
Curitib.t, a primeira rt·uni.to 
(foto alxuxo) de 
~tcornp:tnh::uncntu d.t Gé,l.tO 

Copel 1')9-. l\.t paut:t, o;. 

nhjl'IÍ\CI" l' H lll1ponÍll1l Í.l do 
au nnpanhamcntu J11 prmesso 
dL• gL·..,t.lo t: :1 :1 1\.Í Ji..;L' do' 
pl.tnu' de .u; ao t• ... tmtcgr( o" e 
itcn.., de- comrok· de t:.td:t 
diretoria. 

Pela arte 

Com 
Dom mio-, 

Ana Crbtin:1 
1\ riigL·r 
Fcmand~o.s 

L:'>PI ,...,, Lh I 

eJclmlt:CJ1JCO 

da Copd 
J.uro 
Mcndonç.t 
rernantle:-. 

~onqtJi;.toll o lttgar do 
connrr:.o Lk po.::.i<J d11 !'ícs<.:/ 
[{otar y Cluh •lt ( 'rnéliu 
l'rocopio. rc.tliz.tdo cm ahril. 
Alem de \ ' t'OC1'T o concur o, 
J\na ganhou 1.unhém o 4 lugar 
1. om "Ordin.tna Compukto . 
Colllo._l inte~l~tlllt::> do 
mo\ imcntu ,\l11sil·'art -Grupo 
dt• Apoio L' lnú~ntho Culwral. 
Ana c J:liro s:•o :Hi\ islas e 
inccnti\ adores da.; anc" na 
CJd.tdc. 

REGISTROS 

Reddagem 

Emprct:::tdo~ tb Copd 
de Cianonc c fanuli.Ire..' 
recehl·nun !fem .. mwrno de 
segur:mç.t com cncrg1:1 
Ph::tnt.t, primctro:- ~o~.-·orro:. • 
comh.llc .1 irwl:·nditls. 
Adlllto' \.' criam,~;. .r ... -.briram 
:1 um \ tdl·o t.: um.t p.tiL::-tr.t 
"Ohrc ()'i ri'COS Ue l:llCJgJ:t 

~· 10tt k·a l' r.unh~m 
j)I'CSl'lll Í:li.llll 11111.1 

dt monstrnt.IO pr.llrl .1 ~.:m que 
for.un u~tdo ... u hontto, 

e:\1imor c hollJ<lO dt• gas. O 
e\ emo, CJUC cx.·om.:u no 
Clube E-.purtt: <.' lkl real i\ u 
d.t Copd en1 < í.tnC>rtt•, -.t•n Ílt 
par;1 rl'dd.tr o~ ~.:ll lpn:gado ... c 
e,d.tJt.'u!l famili.t rc!; ·"''hri.! 
r~tll" l. fom1.1' dt: ajud.t. 

Agora também no Mercadora ma 

\ rv~k· dv ... u pl..'lll1L'rç:Jdll" 

,\IL'n::ldol.llll:t, u llll l L illlil' ~·m 
Curi!ib.1 c um hipenm.:rrudo cm 
Maringá. \. •• 1 m:~b no' a 
lomcni:tda da Copd par..t 
n.'Ceber a t...onla de lu1 cm :.cu' 
caixa .... 
JJHt"i:tllllL'l\11..'1 t'Ot111) 

ll:SlC, :o>llllli..'Jllt• :1 

ioj.t l'orl.l() e .. 1.1 r:t 

.tcdtando o:. 
pagamento:. m:t .... 
cm bre\ c o 'en 1\'0 

"cm t!'temhdo a 
tod:1 ~~ rede. t 1 

rom t:nio l11i 
ll''inado no ini< io 
dc maio, pelo 
ditc:tor Cornerci.tl 
do Merr.1dor:un:1, 

R \I i 1 >t 111L' lt•rt u, ~· pdo d il"l'lor 
Eu m(•mi ·o L' I i1 . lll '•tm d.r 
Copd. Ferdinando 
!:-ochaucnhurg. <1uc n:t fotu 
ah:tixo aparece utiliz;mdo o 
fiO\ O '&.:J' IÇO 
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A Copel não mede esforços para 

levar o desenvolvimento e o con­

forto da energia e létrica a todo o 

povo do Paraná . Esteja ele onde 

estiver. Ao todo, são 1 20 .000 km 

de linhas de distribuição e 

6.000 km de linhas de 

transmissão, que per­

correm o estado de 

ponta a ponta , passando por 

todos os nossos municípios . 

Atualmente, o Paraná conta com 

2,4 milhões de ligações de ener-

GOVfRNO 00 fS'/1100 . .. . 
PARAN~ 

A transformação que o gente ve. 

gia elétrica da Copel. E a ener­

gia que chega até os povoa ­

dos mais humildes, através do 

Programa Lig Luz Rural , é a mes-
. . 

ma energ1a que movi -

menta milhares de in­

dústrias , gerando pro­

gresso e riquezas para 

os paranaenses. Hoje, a Copel 

é cons iderada a melhor compa­

nhia de energia elétrica do Brasil. 

Mas para chegar lá , teve que 

percorrer muito chão. 

~~ COPEL 
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