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2 0 1 9 春の取り組み結果報告

みんなの「熱い思い」が
会社を動かした！

熱い思い

届け
！

この
思い
!!

これからの
「働く」
を考える

みなさんの思い、伝えました。

寄 せ ら れ た み な さ ん の 「 思 い 」

労使協議会で活用した組合員の声

支部の主張を伝える

　2019春の取り組みに対し、多くの組合員に参加いただきました。ありがとうございます。
　労働組合は組合員の生活が向上するための活動を続け、企業が発展し、成長した組合員が幸せ
になれるよう取り組みを進めてきました。
　自動車産業は100年に一度といわれる大変革期を迎え、私たちは転換期に立っています。
　そこで、これからは従来の経験や過去の成功をよりどころとした仕事の進め方ではなく、仕組み
を変えて生産性の向上とイノベーションを創出する働き方が求められてきます。
　働き方にも変化が求められる中、今年の春取りでは「安心してチャレンジできる職場環境を目指す」
ために労使で本音の議論をしました。従業員一人ひとりが多様性を認めながら相手のこと・職場の
ことを第一に考え「言いたい事を、言いたい時に、言いたい人に言える」職場を一緒につくりましょう。
　また、働き方の観点では「ワークライフシナジーの実現」も鍵です。余暇時間をもっと作り出し、
趣味や見識を広げたり、友人や家族との関わりを深めたりすれば充実感を得るばかりでなく、インプッ
トが増えて仕事へのアウトプットの向上にも繋がります。
　これからも組合員が充実した日々を送り、イキイキとモチベーション高く働くことのできる職場の
実現に向けて、取り組みを進めていきます。

「
熱
い
思
い
」
で
全
員
参
加
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の
後
延
長
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で
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、
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取
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ま
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加
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執
行
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思
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で
は
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会
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動
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せ
ん
。
一
人
ひ
と
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と
い
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『
熱
い
思
い
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た
か
ら
こ
そ
、
今
回
の
回
答

に
つ
な
が
っ
た
の
で
す
。

　春取りの労使協議会は3 回実施します。その中の第 2 回・
3 回協議では、「働き方」の要求において、各支部の執行
委員が職場で活躍するみなさんの日々のがんばり、苦労や努
力といった声を、組合員の代表として会社へ届けました。
　また、毎年実施している「組合員意識調査」の結果も交
渉資料に盛り込み、データを用いて会社や職場に対して感じ
ていることを伝えました。
　みなさんから届いた生の声・思いを伝えたことにより、今回
の回答を獲得できました。

「もっとチャレンジ」して成長を実現する！

2019春の取り組み　妥結内容
【人事諸制度】 【働き方】 【賃金・一時金】

定年延長を見据えた
諸制度の改定

●ワーク・ライフ・バランスの実現
●やりがい・充実感を持てる環境の構築
●�性別・年齢を問わず活躍できる職場環境

賃金改善分

一時金

2,000円
5.9カ月

会田中央執行委員長

新田2区　小堀執行委員 羽村5区　山口執行委員

満額
回答

日野支部
暑さ･寒さ
トイレ
休憩所

古河支部
駐車場
休憩所
暑さ･寒さ

羽村支部
暑さ･寒さ
トイレ
駐車場

新田支部
暑さ･寒さ
駐車場
休憩所

本社支部
暑さ･寒さ
トイレ
職場の換気

1位
2位
3位

換気
休憩所
駐車場
トイレ

暑さ･寒さ

出所：2018 年度組合員意識調査より

27.5

31.2

2017 2018
出所：2017 年度組合員意識調査、

2018 年度組合員意識調査より

職場環境に不満を感じているもの
トップ５（全体）

働きがいを感じている組合員は
全体の約3割にとどまる

今の仕事に働きがいを感じていますか？
『そう思う』と回答した割合（％）《組合

員の声
》

《組合
員の声

》
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　みなさんこんにちは！労働組合の松添・山内です。
　突然ですが、皆さんは労働組合にどんなイメージを持っていますか？

「男性ばかり」「ベテランばかり」「なんだかコワい」と思ったことはあ
りませんか？それは間違いではありません。むしろ現実。でも、そん
な労働組合にも、私たちたった2人ですが女性役員がいるんです。
　男女共同参画社会、女性活躍推進といった言葉を聞いたことがある
人も多いと思います。日野自動車も女性社員は年々増加しています。
そして、女性が働きやすい職場環境、仕事を続けやすい制度・風土づ
くりを目指して、労働組合も活動してきました。トントンキッズの開所、
育児短時間勤務の制度拡充といったハード面の取り組みは進んできま
した。しかし、本当の意味で女性が働きやすい会社・職場になってい
るのか…女性組合員一人ひとり、ライフスタイル、考え方が違う中、もっ
と良くしていくためにはどうしたら良いか、「女性組合員の皆さんの声
を直接聞きたい！」「どんな考えや思いがあるのか知りたい！」と思い、
ランチミーティングを開催し、声を聞きにいってきました！

女性ランチMTGを
開催しました！

参加してくださった皆さんありがとうございました！

まつぞえ あきみ

松添 明美
2016年9月より組合専従。
好きな食べ物は白米と梅干。お酒飲むの大好きです。
3人兄弟の長女、毒舌なので性格きついと言われま
すがそんなことありません。見かけたら声掛けてく
ださい！

中央執行委員
賃金・福祉政策局長

やまうち みちこ

山内 美智子
2017年9月より組合専従。
小学4年生と大学1年生の娘2人の母親です！甘いも
の、パンが大好きなので、おいしいお店があったら
是非、教えてください！労働組合にはお役立ち情報
いっぱいです♪

中央執行委員
組織局長

　ランチMTGを開催して、いろんな考え方や思いを聞くことができま
した。仕事、家族、趣味、休日の過ごし方など、当たり前ですが一人
ひとり違っていてこんな考え方があるんだ、そういう視点もあるんだ
と私たち二人も勉強になりました。きっと参加して下さったあなたも、
普段話したことがない方と話をしてみていろんな生き方、考え方があ
るんだと感じてくださったのではないでしょうか。

　私たちは女性が働く環境をもっともっと良くしていきたいと考えて
います。その為には制度だけではなく、環境や風土、周囲の理解や協
力も必要です。これからも、皆さんの声を聞きにいって、労働組合と
して、どんどん活動していきます！
　悩んだり、困ったりしても1人で悩まないでください。そんな時は一
度私たちと話してみませんか?! 今後もランチミーティングをはじめと
して、女性組合員の皆さんと交流していきたいと思います！ぜひ積極
的にご参加ください！

みんな違って、みんないい。どれも素敵な人生です

　自分と違った生き方や考え方を聞くと、迷ったりすることもありますよね？
　目の前に座ってる人、上司、先輩、同僚、友だち……みんな違う考えやライフスタイル
があって当たり前。どれが正解、どれが良い悪いではなく、その時々の状況で気持ちが変
化するのはごく当たり前のこと。
　迷いがあったっていい。悩んだっていいんです。でもそんな時は、ちょっと立ち止まっ
てもみてください。毎日忙しくて、目の前の仕事や予定で精一杯だけど、たまには深呼吸
して、「こうなりたい」「こう働きたい」をイメージしてみませんか？
　働く女性の生き方は十人十色、自分の人生（働き方）は自分で選べるんだから、「自分
らしく」を大切にしてほしいと思います。

仕事も子育ても
全力投球！

気合で何とかなるでしょ？
シッターさん

頼んだって良い！

友人との時間や自分の時間

も大切にしたいな……。

大病で以前より体力が……
でも仕事は続けたい。

仕事？家族？　
悩んでたら、もうこんなに

働き続けちゃった。 今は仕事が楽しい！　

結婚？子育て？

想像もできないわ。

これか
らの

活動

Vol.1
立ち上げ編

これからの
「働く」
を考える

ランチMTGで
みえてきたこと

女性の元気をつくります！

みなさんの意見を

お待ちしてます！
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みんなで選挙に行こう!!
を応援しよう

7 6みんなで選挙に行こう!! みんなで選挙に行こう!!



組合委員紹介
最終回

みなさん、この顔知ってますか！？

いくつもの職場を

職場
支部執行部と共に職場委員をまとめ、
組合活動を推進しています

支部執行部

職場委員長

職場委員 委員長
とりまとめる !!

見かけたら、
お気軽にお声がけ
ください！！

執行委員
井口　道徳

より良い職場環境を目指し
て、がんばります

萩原　大貴
新事業企画部

（内線81-4029）
皆様のお役に立てるように
頑張ります

塚原　里志
IT 企画部

事務・生産システム推進室
（内線81-5875）

組合員の生活・職場環境の
向上に向けて尽力いたします

本
社
支
部
１
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

執行委員
岡村　秋生

がんばります！！

執行委員
川名　健一

より良い職場に向けて組合
員の皆さんの声を伝えます

執行委員
桜井　雅巳

組合員に身近な支部つくり
に努力します

小林　夏乃
ユニット生技部
先進生技室

（内線81-5690）
皆さんが働きやすい職場に
なるよう努めます

林　弘
古河工場組立部
部品供給課

（内線86-9423）
組合員の声を届け、より良
い職場になる様がんばりま
す

岡崎　勝利
古河工場モジュール製造部

車体課
（内線86-9512）

より良い職場造りの為に頑
張ります

橋本　成人
新車進行管理部

第1プロジェクト室
（内線81-5655）

組合員が安全、安心で働け
て、働きがいのある職場に
なるように尽力致します

高久　仁
古河工場組立部
キャブ艤装課

（内線86-5588）
組合員の思いを届けられる
様に､職場委員と協力し頑張
ります

青柳　浩二
古河工場組立部技術員室

管理G
（内線86-3560）

組合員の身近な存在になれ
るように頑張ります

廣川　利彦
車両生技部

車両開発生準室
（内線81-5787）

組合と組合員の橋渡し役と
して、より良い職場作りに
努めます

吉田　和幸
古河工場品質管理部
検査監査課

（内線86-3772）
組合の声を届けられるよう
に、頑張ります

本
社
支
部
６
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

執行委員
進藤　貴由

安全で安心して働ける職場
づくりに努めます！

横須賀　篤
パワートレーン実験部

実験技術室
（内線81-5355）

組合員皆様の声を届けて、よ
り良い職場環境になるよう努
めます

萩原　茂樹
応用車開発推進部

（内線81-4831）
チーム日野が幸せになれる
よう職場の声を届けます

志賀　栄孝
エンジン設計部

次世代エンジン設計室
（内線81-5683）

働きやすい職場つくりの為
に頑張ります

江尻　健
バス開発推進部
車両設計室

（内線81-5247）
組合員の助けになれるよう、
頑張ります

本
社
支
部
３
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

執行委員
小木田　等

全組合員が「やる気の出
る！」会社環境づくりに貢
献します！

根本　武雄
パワートレーン実験部

実験課
（内線81-5344）

職場の声を会社や組合執行
部へ届け、働き易い職場を
目指します

髙橋　一善
実験統括部

企画先行開発室
（内線81-5730）

より働きやすい職場づくり
ができるよう頑張ります

福島　一之
車両生技部
ユニット課

（内線81-5586）
組合員の声をしっかり吸い
上げて職場環境改善に努め
ます

南　英二
車両生技部

品質課試作車両検査
（内線81-5260）

組合員の期待に応えられる
様、職場委員と共に頑張り
ます

本
社
支
部
５
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

古
河
支
部
4
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

古
河
支
部
３
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

まだまだ、
次ページに
続きます！
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新
田
支
部
１
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

羽
村
支
部
６
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

羽
村
支
部
１
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

執行委員
島村　和信

組合活動に一緒に取り組ん
でいきましょう

石井　淳
羽村車体部
車体課

（内線82-2355）
組合員の困りごとを吸い上
げ、より良い組合活動を推
進します

小泉　拓也
羽村車体部
車体課

（内線82-2355）
組合員の声を届ける為頑張
ります！

阿部　保彦
羽村車体部
プレス課

（内線82-2346）
組合員との対話を大切に組
合活動に努めます

倉片　寛典
羽村車体部
車体課

（内線82-2355）
組合員をサポートして組合
活動に尽力します

羽
村
支
部
２
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

大海　晋
羽村工場小型トラック組立部

組立課
（内線82-2305）

組合員の為に一生懸命に　
組合業務に励んでいきま
す！

高橋　広行
羽村工場小型トラック組立部

管理課
（内線82-2305）

組合員の意見を吸い上げ、
職場環境を、よりよく出来
る様目指します！

執行委員
大竹　邦雄

60期後半もみんなで協力し
て、組合員の為に頑張って行
きましょう

青木　淳一
羽村工場SUV組立部

組立課
（内線82-2305）

60期後半 組合員の健康･安
全 みんなで協力し頑張って
行きましょう

長谷川　治
羽村工場小型トラック組立部

組立課
（内線82-2305）

組合員の声を吸い上げ、よ
り良い職場環境を目指しま
す

町田　恵一
羽村工場SUV組立部

組立課
（内線82-2305）

全組合員が明るく楽しく生活
できる様自分がやれることを
迅速に行動に移します！

小野寺　孝治
羽村品質管理部
検査監査課

（内線82-2423）
組合員が明るく楽しく仕事
と生活ができる様組合活動
を行います！

工藤　正裕
羽村塗装・成形部

塗装課
（内線82-2283）

職場の活性化に繋がるよう
に組合業務に励みます

高沢　孝先
羽村塗装・成形部

塗装課
（内線82-2283）

組合員の健康・安全を守り、
組合員の声を大事にします！

渡邉　勝俊
羽村塗装・成形部

成形課
（内線82-2396）

組合員が楽しく仕事、生活
が出来る様組合活動を行い
ます

執行委員
広島　和紀

６区の代表として皆さんが
充実した生活が送れる様に
頑張ります

執行委員
田邊　一

組合員が充実した会社生活
を送れるよう職場の声を届
けます

吉永　博明
羽村工務部
資材物流課

（内線82-2337）
組合と仕事の二刀流で頑張
ります

齋藤　真吾
新田工場トランスミッション製造部

TM機械 1課
（内線83-4588）

明るく楽しく元気よく職場を
盛上げます

菅野　信雄
羽村工務部
施設管理課

（内線82-2200）
職場・生活共に明るく楽し
く過ごせる環境を作る為に
努力します

新井　博和
新田工場トランスミッション製造部

技術課
（内線83-4943）

組合員と会社の懸け橋にな
れる様、明るく笑顔で努め
ます

大竹　昭夫
新田エンジン機械部
大型エンジン機械課
（内線83-5567）

組合員ひとり一人の意見を
届けます

山崎　努
新田エンジン組立部
大型エンジン組立課
（内線83-5552）

組合員全員と楽しく活動を
していきます

渡辺　泰広
羽村車体部
技術員室

（内線82-2351）
組合員の生活の為、頑張り
ます

小橋　和之
新田工場トランスミッション製造部

TM機械 1課
（内線83-489＃）
働きがいのある職場作りに
貢献できるよう組合活動を
盛り上げていきます

新
田
支
部
２
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

執行委員
小堀　史郎

組合員の「ワークライフバ
ランス」が充実するように笑
顔で努めます

安田　弘済
エンジン組立部

中型エンジン組立課
（内線83-4777）

組合員を中心に活動をして
いきます

小林　竜平
新田エンジン機械部

中小型エンジン機械1課
（内線83-4757）

組合員と共に活発に活動を
推進します

田中　大介
新田エンジン機械部

中小型エンジン機械2課
（内線83-4664）

元気に明るく活動していきま
す

白戸　知行
新田エンジン機械部

中小型エンジン機械1課
（内線83-4741）

活発な組合活動が出来る様
努めます

大野　哲也
新田工場デフ製造部
小型デフ製造課

（内線0270-22-5101）
組合員の声をしっかり会社
へ届けます

組合員の為に頑張ってます！
秋号からご紹介している、職場委員長紹
介も今回で最終回となりました。労働組
合の改選が9月となっていますので、ご紹
介した職場委員長さんの中には、来期も
続投する方、終了となる方がいると思い
ますが何か困ったこと・聞いてみたいこと
があれば、いつでも気軽に声をかけてみ
てください。

羽
村
支
部
３
区

職
場
委
員
長
紹
介
!!

執行委員
児成　雅夫

皆さんに解りやすく組合活
動を展開できるよう努力し
ます

土屋　繁行
羽村品質管理部
検査監査課

（内線82-2422）
組合活動を組合員の為に一
生懸命頑張ります
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W
elc

ome!

グローバルで活躍 する仲間たち

国内出向者96名が
新たに仲間入りしました‼

海外でもたくさんの仲間たちが
活躍してます!!

　私たち日野自動車労働組合の仲間たちは本社・各工場の他にも、日本各地または海外にたくさんの仲
間たちがいます。働く場所・仕事内容はさまざまですが、みんな日野自動車労働組合の仲間たちです。
　その仲間がどんなところで活躍し、どんな仕事をしているかなどを、紹介していくコーナーをつくっ
ていきます !
　今回はスタートとして、主な国内外に出向している組合員を紹介します !

東京 31人

北海道 1人
◦東北海道日野自動車（株）

福島 1人
◦福島製鋼（株）

神奈川 1人
◦武部鉄工所（株）

愛知 48 人
◦トヨタ自動車（株）
◦（株）豊田自動織機
◦EV C.A. Spirit 株式会社
◦学校法人海陽学園

熊本 1人
◦熊本日野自動車（株）

茨城 4 人
◦（株）新エイシーイー
◦（株）日野ヒューテック

群馬 5 人
◦日野リトラックス（株）
◦（株）日野ヒューテック

長野 1人
◦長野日野自動車（株）

京都 1人
◦京都日野自動車（株）

埼玉 2 人
◦（株）ソーシン

【海外出向者】

115人
※ 2019.4.1現在

【国内出向者】

96人
※ 2019.4.1現在

◦日野自動車健康保険組合
◦トヨタホーム（株）
◦東京日野自動車（株）
◦日野グループ企業年金基金
◦日野コンピューターシステム（株）
◦日野セールスサポート（株）
◦日野ハーモニー（株）
◦MOBILOTS（株）

14 フィリピン共和国 4人
◦HPC（日野フィリピン）

15 インドネシア共和国 13人
◦ HMMI（インドネシア日野製造）
◦ HMSI（インドネシア日野販売）

12 ベトナム社会主義共和国 2人
◦HMV（日野モータースベトナム）
◦HMSV（日野ベトナム販売）

16 オーストラリア連邦 3人
◦ HMSA（オーストラリア日野販売）

1 カナダ 5人
◦HMC（日野モータースカナダ）

2 アメリカ合衆国 28人
◦ HMM（米国日野製造）
◦ HMS（米国日野販売）

3 メキシコ合衆国 2人
◦ HMMM（メキシコ日野製造）
◦ HIMEX（メキシコ日野販売）

4 パナマ共和国 6人
◦中南米事務所

5 コロンビア共和国 2人
◦ HMMC（日野コロンビア製造）

6 エクアドル共和国 2人
◦グアヤキル駐在員事務所

7 ロシア連邦 3人
◦ HMSR（日野モーターセールスロシア）

8 中華人民共和国 12人
◦GHMC（広汽日野汽車）
◦HMCL-広州（日野汽車）
◦HMCL-上海（日野汽車） 
◦SHEC（上海日野エンジン）

9 アラブ首長国連邦 5人
◦ HMME（中東日野）

10 台湾 1人
◦HOTAI MOTOR CO., LTD.

13 マレーシア 8人
◦ HMMMY（マレーシア日野製造）
◦ HMSM（マレーシア日野販売）

11 タイ王国 19人
◦ HMMT（タイ日野製造）
◦ HMST（タイ日野販売）

◦（株）日野ヒューテック
◦日野リトラックス（株）
◦（株）日野ロジスパック
◦NEXT Logistics Japan（株）
◦明友機工（株）
◦日野自動車販売店協会

クローズ
アップ

Union member

～労働組合より～
グローバル化の進展に伴い、海外
で働く組合員はもちろん、国内で
働く組合員についても、仕事の内
容・質・労働環境は大きく変化し
ています。組合員とその家族が赴
任地で安心して生活し、イキイキ
と働ける環境の整備と、望ましい
働き方の実現に向けて取り組んで
いきます。



いまや、人生100年時代
「ライフプラン」、描けてますか！？

vol.4マッチング拠出？
なんだか難しそう…

会社の年金に、＋αを積み立てる『マッチング拠出』。

メリットだらけの「使わないと損する」制度をくわしくご紹介します。

企業型確定拠出年金

そもそも『確定拠出年金』ってなに？

『マッチング拠出』を利用すると得なことって？

①給料への税金が減る

じゃあ『マッチング拠出』って？

日野自動車では、退職一時金、確定給付企業年金（DB）、確定拠出年金（企業型DC）を組み合わせた退職金制
度があります。
確定拠出年金（企業型DC）は、会社から個人のDC専用口座に毎月掛金が入金され、個人の責任において運用
商品を選択し、運用収益を得て退職後の資産形成をします。
運用実績で将来受け取る金額に差が出ます。60歳まで毎月5,000円拠出し、

年率2％で運用する場合

あなたの年齢

20歳 30歳 40歳 50歳 55歳

マッチング拠出で積立てることができる元本 240 180 120 60 30

「①給料にかかる税金が少なくなる」効果 48 36 24 12 6

「②運用収益が非課税」の効果 31 15 6 1 1

マッチング拠出に加入するメリット（①＋②） 79 51 30 13 7
（単位：万円）

マッチング拠出の掛金は、所得税控除の対象となり、給与にかかる税金が少なくなります。

②運用益が非課税
運用によって得た収益には税金がかかりません。

会社がみなさんのために積み立てた事業主掛金に上乗せして、給与天引きにより自分も掛け金を積み立てること
ができます。

『マッチング拠出』の注意点
・60歳まで引き出すことはできません。　・確定拠出年金の運用と同じく、運用リスクは個人が負うことになります。
・マッチング拠出できる金額は　ルール1 会社の掛金額を超えないこと／ルール2 会社と本人の掛金合計が27,500円以下であること

7月～ 8月頃、マッチング拠出制度の新規加入・
掛金変更の受付（年1回）が行われます。

この機会にぜひご検討ください！

『マッチング拠出』
全世代編

▲

希望者が上乗せ

計会社の掛金

皆さんの掛金

会社 皆さん
事業主掛金 加入者掛金

年
金
原
資

会社＋皆さんが掛金を拠出

60歳以降受け取り

掛金
累計

運用
収益運用により変動

まとめて拠出加入の手続きは… 残高などの運用チェック、運用商品の変更ができます。
https://life.smtb.jp/Lifeguide/

パソコン、スマートフォンで

※ お手続き方法については、別途、グローバル人財開発部より
展開があります。

200,000円

200,000円 200,000円

190,000円
152,000円

150,000円
160,000円

10,000円
38,000円

10,000円
40,000円

給与所得

給与所得

課税所得

課税所得

掛金相当額

掛金相当額

手取り

手取り

その差
2,000円
年間なら

24,000円

所得控除により
課税所得が減少

税金

税金

掛金

口座番号、パスワードがわからない場合、
コールセンターにご連絡ください。

月～金曜 9：00 ～ 21：00 、
土日祝 9：00 ～ 17：00

企業番号　0005267
契約番号　0002500

0120-260-401

マッチング
拠出
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「ココロ」と「カラダ」を支える「オカネ」

そんなあなたに、労働組合は無料相談窓口を用意しています

知っておくだけでも大事なこと

でも、何をどうやって考えればいいか分からない

面談による相談（東京銀座）、電話相談、メール相談OK！

■お問い合わせ・ご相談は
〈中央ろうきん〉	 八王子支店	 TEL	042-642-4141
	 西多摩支店	 TEL	042-555-1311
	 太田支店	 TEL	0276-46-5171
	 古河支店	 TEL	0280-33-2400

株式会社 FP　コンサルティング（担当：平沢、塩見）

■ご利用は 0120-961-921 または hino@fp-con.co.jp まで
（電話の受付時間：平日10:00 ～ 18:00）

秘密厳守！ 年間約400件対応！ 相談内容や氏名等を会社・組合に報告されることはありません！

相続

保険見直し

ライフプラン 資産形成

資産運用

住宅取得
貯蓄

家計診断
住宅ローン

vol.4
全世代編

皆さまのご契約内容等に変更が生じることはございません。また、お手続きも不要です。

よろしくおねがいします！

全労済は、さらに「たすけあいの輪」を広げ、より多くの方に生活の安心をお届けするため、
新しい姿を表す愛称を「こくみん共済 coop」としました。

協力団体の皆さまと培ってきた労働者自主福祉による事業と運動をさらに強化・発展させ、
組合員の生活を支えていきます。

そして、その取り組みを生活者へも広く展開していきます。

本年6月、全労済から
「こくみん共済 coop」へ

「こくみん共済 coop 」とは、
「こくみん みんなのために、共済というたすけあいの仕組みを提供する、

協同組合（coop）である」ことを表しました。

＊1：リフォームローン申込時点（仮審査申込を含む）で「契約日から1 年以上経過」かつ「残高12 万円以上」ご契約がある方。  
＊2：リフォームローン申込時点（仮審査申込を含む）で〈中央ろうきん〉の有担保ローンまたは無担保ローン（マイプランを含む）をご返済中の方。 
※引下げ要件    を複数満たしている場合でも、金利引下げ幅は年0.2％となります。 

【金利適用期間】※2019 年 9 月 30 日ご融資実行分までとなります。※金利情勢の変化により、金利は変更となる場合がございます。※実際のご融資金利
は、お申込時点の金利ではなく、お借入れ時点の金利が適用となります。※団体会員の構成員以外の方は、ご利用にあたって中央ろうきん友の会に入会す
ること、または当金庫の個人会員（最低出資金 1,000 円が必要）となることが必要な場合があります。※店頭やホームページで、ご返済額の試算ができま
す。※ご返済が滞った場合は金利引下げが受けられない場合があります。※審査の結果、ローン利用のご希望にそえない場合があります。※団体信用生命
保険は、健康状態によっては保険会社の加入承諾が得られない場合があります。※所属会員により、ご融資条件等が異なる場合があります。※店頭に説明
書をご用意しております。 

団体会員とは………中央労働金庫に出資いただいている次の団体をいいます。❶労働組合 ❷国家公務員・地方公務員等の団体 ❸勤労者の
ための福利共済活動を目的とする団体で一定の条件を満たすもの。なお、対象とならない場合もございます。 

0.2 

※保証料は金庫が負担致します。 

2.0 

※保証料は金庫が負担致します。 

1.8 
※保証料は金庫が負担致します。 

2.1 

※保証料は金庫が負担致します。 

1.9 

 

2019 年 4 月１２日現在

〈中央ろうきん〉八王子支店 

TEL:０４２-６４２-４１４１ 

日野自動車労働組合の皆さまへ 

※一部未開催の店舗がござ
います。※８月は未開催とな
ります。（一部店舗では開催
いたします。）※店舗によっ
て相談会の開催時間が異な
る場合がございます。 

〈中央ろうきん八王子支店〉 TEL:０４２-６４２-４１４１ 
 

２０１９年４月１２日現在 
 

※変動金利型は、返済途中で固定金利特約型・LooF10（上限金利特約型）に切替えた場合、以降、返済終了日まで年1.40%引下げとなります。※金利ミックスの組み合わ
せる金利タイプは2種類までとし、同一金利タイプの組み合わせはできません。※実際の融資金利は、申込時点ではなく、借入時点の金利が適用となります。※新規適
用金利は毎月見直しを行いますが、金利情勢により月中に変更となる場合がございます。※別途、保証料が必要となります。保証料は①『一括前払い方式』（例えば、20
年1,000万円の借入の場合、72,250円～234,790円）と、②『月次後払い方式』（年0.10％～0.34％を融資金利に上乗せ）がございます。※金利引下げの適用には、給与振
込、カードローン（マイプラン）等の契約条件がございます。詳しくは、店頭のチラシ等でご確認ください。※当金庫のみの住宅ローン（借換・買替ローン含む）の借換え
には、ご利用いただけません。※「金利ミックス」は、契約が2口となりますので、借入金額によっては1口の場合より印紙代が高くなることがございます。※別途、不動
産担保取扱手数料として10,800円または32,400円（ともに消費税込み）がかかります。※返済条件の変更等に際して、別途手数料が必要となる場合がございます。※団
体会員の構成員以外の方は、ご利用にあたって中央ろうきん友の会に入会すること、または当金庫の個人会員（最低出資金1,000円が必要）となることが必要です。※
返済が滞った場合は、金利引下げが受けられない場合がございます。※店頭やホームページで、ご返済額の試算ができます。※審査の結果、ローン利用のご希望に
そえない場合がございます。※店頭に説明書をご用意しています。※詳しいお問い合わせ・ご相談は、〈中央ろうきん〉営業店までお問い合わせください。  
団体会員とは…中央労働金庫に出資いただいている次の団体をいいます。❶労働組合❷国家公務員・地方公務員等の団体❸勤労者のための福利共済活動を目的と
する団体で一定の条件を満たすもの。なお、対象とならない場合もあります。 

日野自動車労働組合の組合員のみなさまへ 

 

※当初契約より20年※特約期間終了後は標準
金利から年0.4％引下げいたします。 

1.85 

2.475 3.100 3.000 

0.625 1.250 1.150 
1.85 1.85 

 

※一部未開催店舗がございます。
※8 月は未開催となります。（一部店
舗では開催いたします。）※店舗によ
っては、相談会の開催時間が異なる
場合がございます。 
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へGo
特別
企画

このホテルは、全館床暖房が備わっていて、全て裸足で行動します。（もちろん靴
下可）そのため、まず利用者は全員靴を脱いで入館します。そして、すぐ目に付く
のがモダンな囲炉裏で、囲むようにソファーが並んでいます。（囲炉裏リビング）
お部屋はいろんなタイプがありますが、今回利用したのは、最もスタンダードなタイ
プのお部屋。とはいえ、余計なものが置いてないすっきりした、おしゃれなお部屋です。

①②スタンダードタイプの客室　　③温泉露天風呂付プレミアムルーム　　④温泉露天風呂付プレミアムドックルーム

① ② ③ ④

「からだにやさしい」を
テーマにした

和洋折衷の朝食ブッフェ

ラフォーレ倶楽部
箱根強羅 湯の棲

メディアにもよく登場しているこちらのお店。平日の午前中に
も関わらず店内は、パンの注文待ちのお客さんでいっぱい。
ランチは３階のレストランへ。カウンターの目の前に広がる絶
景だけで、おなか一杯に。でも、しっかりごちそうになりました。

世界の名作『星の王子さま』。その世界観と作者サン=テグ
ジュベリの生涯を映像と資料展示、当時の街並みをミュージ
アム全体で再現。大人も子供も楽しめる空間になっています。

Ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ
■参拝時間やご祈祷について、　
　詳しくはHPを
■http://hakonejinja.or.jp/

この４月より補助金制度※を見直ししました『ラフォーレ倶楽
部』ですが、その魅力を知ってもらうため、『箱根強羅　湯の棲』
の館内紹介と周辺の観光スポットをご紹介します。
参加メンバーは、組合本部の山内（写真右下）、伊達（左上）、
松添（右上）、梅澤（左下）です。
※新補助金制度についてはP39をご覧ください。

泊まったのは

ココ！

箱根の観光スポットとして、また関東屈指のパワースポットとしても訪れる人が多い、箱根神社。
雨上がりということもあり、境内全体の空気がリフレッシュされた雰囲気の中、お参り。
御朱印・お守りもいただきました。

お参りする伊達局長 インスタ映え間違いなし！

箱根外輪山の山並みを眺めるレストラン『旬菜蔵』に
て、和食に洋食のエッセンスを加えた夕食と、和洋折
衷の朝食をブッフェスタイルでいただけます。当日は朝、
天気が良く、窓一面に箱根外輪山を眺められました。

!

朝食ブッフェ

お食事は
ココ！

ラフォーレ倶楽部

箱根神社箱根神社

星の王子さまミュージアム星の王子さまミュージアム

Ba k e r y & T a b l e 箱根Ba k e r y & T a b l e 箱根

箱根神社箱根神社

星の王子さまミュージアム星の王子さまミュージアム

Ba k e r y & T a b l e 箱根Ba k e r y & T a b l e 箱根

箱根神社箱根神社

星の王子さまミュージアム星の王子さまミュージアム

Ba k e r y & T a b l e 箱根Ba k e r y & T a b l e 箱根

周辺の観光スポット 箱根ということで、たくさん見どころはあります。
今回は以下の３か所を訪れてみました。

早雲山

仙石原高原

大涌谷
桃源台駅

姥子駅
大涌谷駅　　

箱根
ロープウェイ

駒ヶ岳山頂駅

箱根園駅

箱根関所

芦ノ湖

小涌谷駅

強羅駅

箱根駒ヶ岳
ロープウェー

●

q

q

q

q

箱根登山
ケーブルカー

●

●

●
●

●

●
●

●

星の王子さま
ミュージアム

ラフォーレ倶楽部
箱根強羅 湯の棲

箱根神社

Bakery&Table
箱根

Ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ
■営業時間	 ９:00～ 18:00■入場料	 大人	 1,600円	

小・中学生	 700円	
高校・大学生	 1,100円■https://www.tbs.co.jp/l-prince/

Ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ

■営業時間

〈パーラー・ベーカ
リー〉10:00 ～ 17

:00

〈カフェ〉8:30 ～
17:00（L.O.16:3

0）

〈レストラン〉	 	〔朝
食〕9:00 ～ 11:0

0（L.O.10:00）

	 ※土日祝のみ

	 		〔通常〕11:00 ～
18:00（L.O.17:00

）

■http://www.bth
japan.com

夕食
メニュ

ーの一例

C H E E S E
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A C T I V I T Y  R E P O RT

本社・日野支部活動報告

１号車

今回は、大人49名子供 6名の合計 55名の参加者と水上高原ホテル200に

泊り、翌日は水上高原スキーリゾートスキー場に滑りに来ました。

当日は朝から雪が降っていて寒い日になってしまいましたが、参加者の皆さんは

元気にスキー・スノボーを楽しみ、日頃の運動不足の解消にもなっているようで

した。

また、帰宅時も何も問題なく帰る事が出来、楽しい時間を過ごしました。

ぜひ、次回も楽しみにしていただき参加をお待ちしています！

1
2019

25～26
Friday～
Saturday

本社・日野スキースノボーバスツアー

2019 in水上高原スキー・スノボーツアー

今回は、日野労連の日野精機・千代田運

輸・国産機械・早川ダット工場の4労組

の組合役員の方々 に日野工場に来ていただ

き、工場見学と意見交換を行いました。工場見学では小型

デフ製造課のIMVを見ていただき工程の説明を行い、安全

教育センターでは模擬体験を行い安全の教育の大切さを

確認しました。

最後に意見交換を行い品質不良と怪我を出さない職場を

お互い作って行くことを確認して終わりました。　ご安全に！

今回は、山梨方面へイチゴ狩り、酪農体験で一日を過ごしました。当日、晴天から曇天にかわり雨が心配

されましたが降られることもなく無事に終えることが出来ました。清泉寮での酪農体験ではバター作り体験

を行い、参加者が生乳をかき混ぜながら完成した出来立てバターを味わいました。昼食では、地場産野

菜を使った料理バイキング、牛乳を使ったデザートを食べ、きれいな空気とおいしい食事でおなかいっぱいになり、帰ってきま

した。

他労組交流会

本社・日野支部バスツアー「イチゴ・モーモーツアー」

4
2019

12
Friday

4
2019

21
Sunday

日野支部・本社支部の会議室でライフプラン

年金セミナーを開催しました。今回は、まもな

く年金の手続きを行う方を中心に聞いていただ

く年金セミナーを行いました。

当日は分からない事があったらすぐ質問できる

和やかな雰囲気で開催されました．

ライフプラン
年金セミナー

4
2019

17・24
Wednesday

ホテルの周りは

すごい雪！

日野製造部
小村部長挨拶

安全教育センターでの
記念撮影

労金八王子支店の年金担当者・伊藤さんからの説明
安全講座

足元の危険体験

穏やかな天候も
ありました

慎重な運転！
２号車

寒いな元気ですか！

山をバックにはい、チーズ!!

大きなイチゴが

とれたよ！

どれも
おいしそ～

バター作り、
楽しいね♪

１号車

３号車

２号車

21 20イベント報告 イベント報告
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羽村支部活動報告

4
2019

9･16
モチベーションアップイベント
日頃の生産協力に対し感謝を込めて、

ワッフル配布を行いました！ 

プレーン・いちご・ココアの３種類で 

皆さん大喜びでした。

Tuesday

羽村工場従業員
の皆さま

快晴の下、170名で静岡を食いつくして来ました。 

最初は寿司食べ放題！なんと18種類の寿司とまぐろのあ

らでダシをとった味噌汁が食べ放題！！皆、大きな口を開

けて頬張っていました。

次はいちご狩りです。 寿司でお腹一杯のはずですが、い

ちごは別腹と言いながら甘くておいしいいちごを食べていました。

最後のクルージングでは爽やかな初春の風を感じながら満喫してきました。

労組羽村支部では射的・ミニボウリング・ヨーヨー釣りを出店！ 

多くの子供達に一日楽しんでもらいました。 

また労金による「うまい棒」の配布では ロッキーとピンキーが大活躍して

いました。 

3
2019

24
Sunday

4
2019

6
Saturday

羽村文体バスツアー「静岡を食いつくせ！！」

羽村工場　「さくらまつり」

参加人数：170人

参加人数：

11,000 人

場所羽村工場

どれ
食べようかな？

美味しそうでしょう えびせん、
も～らい

場所静岡焼津さかなセンター久能山いちご狩り駿河湾クルージング

いちご
すごく甘～い！

まぐろ、
だ～い好き！

出店を盛り上げた支部役員・委員のメンバー

ミニボウリング射的

景品交換所ヨーヨー釣り

ロッキー ピンキー

どれが
いいかな～ ここから、好きなの

選んでね～

ねらうぞ～！

おしかったね～

何かちょうだい！

23 22イベント報告 イベント報告
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新田支部活動報告

おめでとうございます !

食堂内

過去災害職場

工場内作業環境

休憩所内 トイレ

昼休みの楽しいひと時に

新田工場：エンジン組立部

感謝の意を込めプレゼント

冬季連休明けの1月10日～30日間に毎年恒例の新春書き初め大会を開催しました。

開催当初は、文字を書くことが少なくなってきたせいか、参加者が少なかったのです

が、徐 に々参加者も増え、席に着くのが順番待ちで列を成す程に！！* ｡゚+(ńv` n)+｡ *゚ﾆｨ-

最終的には過去最高の577名の方に参加いただき、たくさんの個性あふれる作品

を食堂の壁一面に掲示させていただきました。

優秀作品を書いていただいた方へは、特別賞として粗品をプレゼ

ントし表彰しました。

新春書初め大会1
2019

10～30

場所新田工場・伊勢崎工場

参加者：従業員の皆さま　全577名

①エンジン組立部　大型エンジン組立課

②エンジン組立部　中型エンジン組立課

③鋳造部　ヘッド鋳造課

2019

2 5
Tuesday

4 4
Thursday

労使合同 
安全環境パトロール

場所
新田工場：ｴﾝｼ゙ ﾝ組立部・鋳造部
伊勢崎工場：デフ製造部 小型デフ製造課

労使合同で、安全環境パトロール（2月・4月）を実施しました。

今後とも、現場の現状を確認し作業環境改善・災害と疾病の

未然防止活動を推進していきます。

新田工場：鋳造部

伊勢崎工場：
デフ製造部 小型デフ課

今回の優秀作品３選！

すばらし～ぃ！
日頃の感謝の意を込めて、プレゼント（ドーナ

ツ）を配布しました。

プレゼントの底面に【当たり！】があったら、

更にビックな賞品をプレゼントと

昼休みのひと時に、たくさんの笑顔(*^-^) ﾆｺと楽しそ

うに会話する姿を見る事が出来ました。

もちろん、当日夜勤対応者の方にも職場委員長・職場

委員を通じ、プレゼントを配布済みです。

12
2018

25
Tuesday

クリスマス感謝イベント

多数のご参加
ありがとうございました！

新田工場・伊勢崎工場
従業員の皆さま（3600名）

恒例の書初め大会風景

デフ製造部
福田 裕亮様

エンジン組立部
松原 京香様

T/M 製造部
田張 俊明様

25 24イベント報告 イベント報告
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古河支部活動報告

11月・12月の生産協力に対しての組合員への

激励の為、チップスターの無料配布を行いました。

古河支部、初開催のディズニーランドバスツアー！

バス２台に別れて、夢の国で楽しい一日を過ごしてきました。参加者皆さんのご協力により、

予定通りの出発と解散でした。ご協力ありがとうございました～

平成31年度渡良瀬遊水地クリーン作戦（古河市主催）

豊かな自然環境を守るため、渡良瀬遊水地の一斉清掃を行いました。組合員の皆さん（有志）ボ

ランティア活動にご協力ありがとうございました。

古河支部、初開催となる「ライフプランセミナー」。定年以降より年金支給開始までとその後の生活

設計について、不安を事前に解消することと年金制度に関する知識を夫婦で習得し今後の生活設

計に生かしていただけることを目的に開催しました。重要な年金の話に､皆さん熱心に受講されてい

ました。

モチベーションUP 活動

ディズニーランドバスツアー

渡良瀬川クリーン作戦
ライフプランセミナー（年金）

12
2018

15・22

4
2019

21

4
2019

13

1
2019

12
場所

渡良瀬川河川敷

場所
パレスホテル立川

参加人数：

1906名

参加人数：

93名

参加人数：23名

Saturday

受講風景

ろうきん職員
による講師

懇親会開催
あいさつ

（原田副委員長）

Saturday

Sunday

Saturday

休日出勤、
ご苦労様です！

チップスターの種類は、

塩味・コンソメ・のり塩・

オニオン？etc･･･

場所
古河工場コンビニ横

乾杯！お疲れ様でした～！

入場前に参加者

全員で集合写真！

ハイ、チ～ズ！

息を合わせて！

せーの！

受付前に全員で
集合写真！

ドヤ顔のA工長

きれいな河川敷に
ごみがあるのかな？

ごみ回収スタート！
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居酒屋

居 酒 屋お
つ
ま
み

てっちゃん

居酒屋てっちゃん
一品今夜の

問
い
合
わ
せ	

労
働
組
合
羽
村
支
部

	

小
泉
ま
で
（
内
線
　82-2710

）

居
酒
屋
て
っ
ち
ゃ
ん
も
早
い
も
の
で
１
年
を
過

ぎ
、
多
く
の
方
々
に
愛
読
し
て
頂
い
て
い
る
事
を
実

感
し
て
い
ま
す
。
最
近
で
は
社
内
の
み
な
ら
ず
親
・

友
達
・
ご
近
所
さ
ん
ま
で
広
が
っ
て
い
る
よ
う
で
す
。

多
く
の
皆
さ
ん
が
愛
読
し
て
く
だ
さ
る
限
り
、

「
安
い
・
簡
単
・
旨
い
」
を
モ
ッ
ト
ー
に
レ
シ
ピ
を
紹

介
し
て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
の
で
、
こ
れ
か
ら

も
応
援
メ
ッ
セ
ー
ジ
お
願
い
し
ま
す
。

レ
シ
ピ
は
出
来
る
だ
け
季
節
感
を
出
そ
う
と
考

え
て
い
る
の
で
す
が
、
食
事
会
で
好
評
だ
っ
た
も
の

を
紹
介
し
た
り
、
３
ヵ
月
に
一
度
の
「
わ
だ
ち
」

発
行
だ
っ
た
り
で
季
節
感
が
ズ
レ
て
し
ま
い
ま
す
が

お
許
し
を
…

さ
て
「
居
酒
屋
て
っ
ち
ゃ
ん
」
開
店
す
る
よ
！

一
品
目
は
「
な
す
の
ワ
サ
ビ
漬
け
」
で
す
。

ワ
サ
ビ
漬
け
の
素
は
市
販
で
あ
り
ま
す
が
、
辛
さ

の
調
節
が
出
来
る
だ
け
で
な
く
一
味
違
い
ま
す
よ
！

つ
ま
み
の
主
役
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
名
脇
役
で
す
。

二
品
目
は
「
い
か
の
塩
釜
あ
げ
」
で
す
。
茹
で

あ
が
っ
た
「
い
か
」
に
ち
ょ
い
と
生
姜
を
添
え
れ
ば
、

そ
れ
は
も
う
絶
品
で
す
ぞ
！
お
や
じ
ギ
ャ
グ
を
言
い

そ
う
に
な
っ
た
け
ど
や
め
て
お
き
ま
す
。　

そ
れ
で
は
次
回
を
お
楽
し
み
に
！

そ
の
う
ち
皆
さ
ん
の
自
慢
レ
シ
ピ
教
え
て
も
ら
お

う
か
な
？

今
回
は
二
品
の
レ
シ
ピ
紹
介
に
な
り
ま
し
た
が
、

「
居
酒
屋
て
っ
ち
ゃ
ん
で
は
、
こ
ん
な
一
品
も
作
っ
て
ま
す
」

なすのワサビ漬け
（3～ 4人前）

①
鯵
の
握
り

③
海
鮮
エ
ビ
チ
リ

②
味
噌
ラ
ー
メ
ン

④
角
煮

なすの旨味とピリッとくる
ワサビの辛さが良く合い、
ただの箸休めではなく立派な一品です

鯵
は
自
分
で
お
ろ
し
、

寿
司
を
握
っ
て
い
ま
す
。

一
貫
当
た
り
40
円
で
出

来
ま
す
。

え
び
に
ホ
タ
テ
と
イ
カ

を
加
え
た
贅
沢
な
一
品

で
す
。

想
像
す
る
だ
け
で
旨
さ

が
わ
か
る
と
思
い
ま
す
。 

豚
骨
と
鶏
ガ
ラ
で
ス
ー

プ
を
取
り
、
味
噌
と
す

り
胡
麻
と
…

後
は
企
業
秘
密
で
す
。

具
は
も
や
し
と
豚
肉
を

炒
め
、
麺
は
市
販
品
を

使
っ
て
い
ま
す
。

普
通
は
ブ
ロ
ッ
ク
の
豚

肉
を
使
用
す
る
と
思
い

ま
す
が
、
ス
ペ
ア
リ
ブ

を
使
っ
て
い
ま
す
。

ス
ペ
ア
リ
ブ
だ
と
骨
か

ら
ダ
シ
が
出
て
、
よ
り
一

層
旨
味
を
引
き
出
し
ま

す
。
電
気
圧
力
鍋
が
あ

れ
ば
超
簡
単
！
レ
シ
ピ

教
え
ま
す
よ
！

材 料
◦�なす	 2 ～ 3 本
◦ワサビ	 （チューブ式）
◦浅漬けの素	 適量

◦ビニール袋	 1 枚

作 り 方
＊全てビニール袋へ入れる
1	 なすを食べやすい大きさに切る
2	 	市販の浅漬けの素はなすの量に合わせ記載し
ている分量だけ使用

3	 ワサビはチューブ 1/3 使用
4	 	全てビニール袋へ入れたら、なすがしんなりす
るまで軽く揉む	

ポイント
●	ワサビ漬けの素は市販でありますが、手作りは辛
さの調整が出来るだけでなく、旨さの違いがわか
るはずですよ	

レシピカード No.14

材 料
◦生イカ	 1パイ
◦塩	 大さじ　2杯
◦水	 1000 ㏄

◦生姜	 少々

作 り 方
1	 	生いかをさばき（はらわたを取り除く）食べやす
い大きさに切る	 	 	 	
（さばけない方はカットいかを使って下さい）
2	 鍋に水と塩を入れ沸騰させる
3	 	沸騰した鍋にげそ（足）を入れ 20 秒、続いて
胴体を入れ再沸騰したら、いかを取り出す

＊すり生姜と一緒にお召し上がり下さい

レシピカード No.15

いかの塩釜あげ
（2～ 3人前）

シンプルな一品ですが
いかの旨味が凝縮されて
つまみに最高！

そ
の 

５

番
外
編

アドバイス
いかの皮は取らず、そのまま使用する事によりいか
本来の旨味が味わえます
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掲載させていただいた方には謝礼を用意しています！ぜひ情報をお寄せください！

こちらのコーナーでは、アンケートにお寄せいただいた情報を
紹介していきます！
継続して募集していきますので、ぜひ情報をお寄せください !!

今回は、皆さんからおいしそうな「ケーキ」が揃いました～！
たくさんの情報ありがとうございました !

そうだ。山に行こう！

皆さんの出身地やご近所のご当地グル
メ、また旅行先で食べたお気に入りのご
当地グルメなどおススメ！というものを
ご紹介ください !
ぜひ、コメント付きでお待ちしてます！！

私の場合は子育てもあるので月一回程度ですが、登山やトレイルランニングを

しております(山中を20～ 30km走ったり…我ながら〇〇デスネ)。

最近では登山道具が進化して登山スタイルも多様化が進み、山頂を目指さず山

で食べるご飯を目的にされる方もいらっしゃいます。

一人でも仲間と一緒でも、インスタにUPする為だけでも、昼寝しに行くもよし。

場所と時期、スタイル、目的を選べばどなたでもいつでも楽しめます。登山前

は計画を楽しみ、下山後も温泉や地元のお土産、ビール等を楽しめます。(運

転手はビール厳禁です！)

登山のルールは　　●「自分の為に」挨拶をしよう　

	 ●「とって」いいのは写真だけ　

	 ●「命、ゴミ」以外は何を捨ててもいい

　(ストレス等…ネタ元は山好きな方ならご存知でしょうか)

それでは。良い山行を！

富士山頂剣が峰にて。前列左側が小野さん

初冬の巻機山　山頂付近（新潟県） 夏季休暇中の赤石岳山頂
（静岡県・南アルプス）

残暑の蛭ヶ岳山頂
（神奈川県・県最高峰）

残雪期の空木岳山頂付近
（長野県・中央アルプス）

「パティスリー・
ドゥ・フジウ」

おすすめはエクレア。大きさは
小さいけど、ずっしり重くて、
しっかりクリームが入ってます。
（にゃんぱお）

「Lilien Berg
（リリエンベルグ）」

「ザッハトルテ」のチョコレートケーキ
が絶品です。お好みで生クリームをつ
けると、更においしいです。
　　（さとちゃん）

「ホイップ」
ショートケーキ。定番ですが絶
妙な甘さ。他のケーキも美味し
いです。

おすすめの
ご当地グルメです！

次号のテーマは…

わ
た

しのおすす
め

わ
た

しのおすす
め

わ
た

しのおすす
め

わ
た

しのおすす
め

番外編  たくさんの情報の中から店名とおすすめの一品をご紹介！
・「銀座コージーコーナー」……………………シュークリーム・チーズスフレ
・「ドトール」……………………………………ミルクレープ
・「キルフェボン」………………………………イチゴのタルト
・「治一郎」（立川ルミネにあり）………………焼き菓子
・「バーゼル」（豊田）… ………………………シフォンケーキ・モンブラン
・「パティスリーブリーズ」（昭島）……………ショートケーキ
・「ヴェールの丘」（みなみ野・八王子セレオ）……秋のモンブラン・アーモンドバターロール
・「パティスリールパン」（日野駅）……………レアチーズケーキ・アントル
・「ポピュレール古河」（古河）………………キャラクターデコレーションケーキ
・「ミシェル」（青梅）… ………………………いちごケーキ
・「ジェノワーズ」（府中）………………………ショートケーキ
・「パティスリープーアプー」（豊田）

「ばいかる」
モンブロンが昔ながらの黄色で
感動しました。なつかしい味が
します。

「DEMEL」
おすすめは、ザッハトルテ。チョ
コレートケーキのザッハトルテ
発祥のお店、とてもおいしいで
す。（よっしー）

「カフェド
ジャルダン」

全部おススメ。特にモンブラン
（春はイチゴ・秋に栗）（フワチゃん）

「ら・ふらんす」
相模原に 2店舗あり、お持ち帰
りもイートインもできます。焼
き菓子も生菓子もおいしいで
す！（元相模原市民）

「コート・ダ・ジュール」
有名店で、やはりおすすめは”はん
じゅくちーず”。ひと口サイズのチー
ズスフレケーキ。お取り寄せもあり
ますよ！

映画「ボヘミアン・ラプソディ」をおすすめしま
す！元々Queenのことは曲を数曲知っている
位でそこまで興味が無かったのですが、一度見
たらどっぷりハマってしまい、毎日Queenの
曲を聞いています！映画も5回目を観に行きま
す。（笑）フレディー・マーキュリーの生きてい
る時代を知っている人もそうでない人も、全世
代が感動する作品だと思います !ぜひ！�（親方）

東野圭吾！この人の本
は本当に面白い！おす
すめは来年公開映画の
マスカレードホテル！

（ガリレオ）

「アテスウェイ」
生クリームがしっかりしている
けどくどくなくておいしいです。
（甘党）

マンガ「テラフォーマー
ズ」がおもしろいです。
虫ギライでも読める。
（ゆみぴょん隆二推し）

７つの会議を観に行っ
た。非常に面白かった
です。今の日本を描い
ている様でした。人間
正直に生きたいもの
だ。是非ご覧あれ！！

小野　一俊さん
本社 3区　エンジン設計部小型エンジン設計室

秋号より皆さんへおすすめ情報の募集を開始し
ましたが、情報が集まってきましたので、少し
ずつ掲載していきます！

　　　　　「グラニースミス 吉祥寺店」
おばあちゃんのアップルパイと淹れたてコーヒーの専門店！他にも青山や横浜にもお店があって、吉祥寺
はテイクアウトのみ。いろんな種類のアップルパイがあって、わたしのおすすめはクラシックラムレーズ
ンです！ラムレーズン好きにはたまりません…?? お店ごとに限定メニューもあり、吉祥寺店はエッグタル
トアップルパイが店舗の限定メニュー。それはわたしもまだ食べたことがないので、次回吉祥寺に行ったときに食べようと思って
います。外観もヨーロッパ風のおばあちゃん家みたいな、メルヘンな感じでとにかくかわいいです！（ぽめ）

川崎市

高幡
不動

あきる野

稲城

全国

福生

吉祥寺

吉祥寺つくば

相模原

今回のテーマは…
おすすめの

ケーキ屋です！

休日の過ごし方

本・映画・DVD
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「わだち Vol.356」にて皆さんから頂いたご意見・ご感想を紹介いたします。

ご意見・ご感想は今後発行される「わだち」、また内容によっては組合活動への参考とさせていただきます。
� （注）内容が類似しているものは集約し掲載しました。

企画 皆さんから 　　　　　　情宣局より
表紙 ◦�表紙は少し味気ない印象があり、あまり目を惹かれませんでした。もっと目立つような色

使いや写真を大きく掲載するなどしてみると良いと思います。中身が良いのに表紙で心
を掴めず読んでもらえないかもと思うと残念です。

◀�春号より表紙をリニューアルしました。�
今後は、組合員の皆さんの写真を多く掲載していければ
と思っています。ご意見お待ちしてます！

これからの「働く」
を考える「春の取
り組み」大解剖！

◦�春の取り組みの主旨がよく理解できました。�
◦�労使協議の取り組み・様子がよくわかり良かったです。
◦�社会の中で労働者が働く意義と会社との関わりが理解できた。
◦�春闘特集は熱意が感じられて良かったです。引き続き活動頑張ってください。
◦“困りごと”を吸い上げて頂き実現した過去があり、組合の活動に興味を持ったため良
かったと思いました。

◀�「春の取り組み」が行われている期間はロードや労使
協議報告書で情報を発信していますが、改めて分かり
やすくお伝えしたいと思い企画しました。

　�よく分かったとの声を多くいただけて良かったです。

「いそざき哲史」
さん特集

◦�自動車の税金問題はほんとうに何とかしてほしいと思います。いそざきさん応援してます。
◦�自動車業界の発展に向け尽力するいそざき議員の姿に感動しました。�
◦�自動車産業は外を知るためにも有用でした。
◦ �8 ページに亘る「いそざき哲史」さん特集は読み応えがありよくわかりました。「いそざ
き哲史」さんを応援します。

◦�いそざきさんの特集は取り組みがとてもわかりやすくまとまっていたのでよかったです。
◦�いそざきさんに今まで投票してきたが、今までにやってきたことを知らなかったので知るこ
とができて良かった。

◀�いそざきさんの加入活動にご協力いただきありがとうござい
ます。
　�なるべく皆さんに読んでいただけるように作ったつもりでし
たが、内容が少し堅かったりなどご意見等いただきありが
とうございました。今後の参考にさせていただきます。

組合役員紹介
（職場委員長紹介）

◦�あまり顔を見る機会がないのでよかった。
◦�職場委員紹介が顔写真付きだったのはとても良かったです。職場委員の方に親しみが
もてます。

◀�秋号から紹介している職場委員長さんの紹介も、今回の
春号で全員紹介できました。ぜひ、声をかけてください！

LIFEPLAN Vol.2 ◦�お金の勉強になった。◦ �LIFEPLANは個人的には不要な情報でした。
◦ �LIFEPLANはロードにも掲載されているので不要では？

◀�お金の話は大事なので今後も掲載していきます。何か気
になった時に読んでいただければと思います。

支部活動報告 ◦�いつも楽しく見させていただいています。我が子が写っていた時は、子供も喜んでいます。
◦�イベント報告において、子供たちの楽しそうな笑顔を拝見することができとても良いなと思
いました。
◦�イベント報告を見ると楽しそうなのでドンドン参加しようと思います。
◦�いもほりは、わたしも参加していたので特集されていてちょっと嬉しかったです！
◦�イベント報告はいつも知り合いが写ってないかチェックしたり、見ていて楽しいベージです。

◀�確かに、いもほり大会の子供たちの笑顔は、癒されます
ね～＾＾これからも、組合でのイベントの写真をドンドン
載せていきます！楽しみにしていてくださいね！

　�参加した事のない方も、機会があればぜひ参加してみて
ください。お待ちしています!

居酒屋てっちゃん ◦�居酒屋てっちゃんはマネさせてもらっています。�
◦�てっちゃんは実際にやってみましたが、とてもわかりやすかった。
◦�お酒も料理も好きなので非常に興味深かった。
◦�料理レシピ調理法など細かく記入されていて良かった。レシピがあるので家でも作ってみ
ようと思う！
◦�とり皮大根レシピは良かった。簡単つまみレシピをまたいろいろ見たい。
◦�居酒屋てっちゃんのまぐろの煮付けは応用がききそうで試してみようと思います。
◦�居酒屋てっちゃん今夜の一品、自分でも簡単に作れそうなので今度作ってみます。

◀�味付けが簡単にバッチリ決まるところが『めんつゆ』の
魅力ですよね？！

　�今後も、お酒に合う簡単レシピを紹介していきま～す！

こちら情宣局 ◦�家族がラーメン好きなので良い情報になりました。�
◦�知らないラーメン屋があり、行ってみたいと思いました。
◦�こちら情宣局、Goodです。�
◦�ラーメン屋の情報提供で採用されました。ありがとうございました。
◦�ラーメン特集よかった。写真付での投稿、気合が入ってます！
◦�今回のテーマが自分の好きなラーメンだったので、行ってみようかなと思いました。
◦�情報局いつも楽しく拝見しております。（日野近辺のことをまだよく知らないのでありがた
いです）

◀�前回のパン屋さんに続き、人気間違いなしのラーメン情
報をいただきましたが、思っていたとおりたくさんの情報を
いただくことができました。
　�おいしそうな「ラーメン」の紹介に、お腹を鳴らしながら
の編集になりました。

わだちクイズ ◦�いつもクロスワード楽しみです。◦�わだちクイズ、毎号の楽しみです。�
◦�わだちクイズ面白かった。
◦�毎回わだちクイズを楽しみにしています。ナンプレは苦手なのでクロスワードを増やしてほ
しいです。
◦�クイズが簡単過ぎる。◦�クイズの難易度をもう少しあげてもいいかもです。
◦�クロスワード難しかった。

◀�今回は、クロスワードでした。
　�簡単・難しかったなど、反応はさまざまですが皆さん楽し
みにしていただけているようでうれしいです。

全体 ◦�へぇ～～ !!ということが多く、勉強になりました。ありがとうございました。
◦�グルメ系の情報はとても楽しみにしています。�◦�役に立つ情報が多く良かったです。
◦�これからも盛りだくさんの紙面をよろしくお願いします。�
◦�今回内容が読み応えありました。
◦�いつも楽しみにしています。バラエティに富んだ内容なので楽しめます。
◦�全体的に、字が小さく読みにくいので改善して欲しいです。
◦�色々工夫していてとても良かったと思います。これからも頑張ってください。
◦�最近のわだちは次に送られてくるのが楽しみな程読みやすく、また興味が沸いてくるよう
な記事が多いと思います。
◦�写真が多く分かりやすい。◦�全て良かった。◦�最近面白くなってきたと思います。

◀�今回は、ご意見・ご感想をたくさんいただきました。あり
がとうございました。
　�これからも、皆さんに楽しんでもらえる内容・役に立つ企
画などいろいろ考えていきます！
　�皆さんからのご意見も参考にさせていただいていますの
で、今後もご意見・ご感想お待ちしています！

その他 ◦�イベントは毎回楽しみで、大体応募させていただいており家族も楽しみにしています。
◦�カラーだとそれぞれのページがとても見やすくて全て見てしまいました。
◦�私は、今年度組合に参加させていただきました。労働者の味方である組合のことを今
後より理解していきたいのでこれからもわだちの継続など、形として残るものを期待して
います。
◦�組合員の為にいろいろと行事を企画していただきありがとうございます。

◀�感想の他にも企画案やアンケートの案など多数いただき
ました。皆さんの貴重なご意見ありがとうございます。
　�今後の参考にさせていただきます！

一人で抱え込まず、

お気軽にご相談ください。

「親の介護に不安を感じる」「祖父母の介護をしている親の健康が心配」など、

高齢者になった家族の介護のこと、誰に質問したらよいのか迷ったら、相談窓口にご連絡くださ

い。ベネッセシニアサポートの相談員が、高齢者介護に関するご相談、ご質問にお応えします。

０１２０ ３４４ ４５５

相 談 の 仕 方

＠

オペレーターに「日野自動車福祉共済基金の電話相談希望」であること、ご希望の日時、
お名前、ご連絡の取れる連絡先をお伝えください。

介護の電話メール相談窓口
開設しました 無料

本相談制度のお問合せ先：日野自動車福祉共済基金本部事務局（ ：
・介護の電話メール相談窓口は、法人契約に基づき、㈱ベネッセシニアサポートが提供しています。）

介護の
ﾌﾟﾛﾌｪｯｼｮﾅﾙ

㈱ベネッセシニア
サポートと契約し

日野自動車福祉共済基金会員、ご家族の皆様へ

日野自動車福祉共済基金

費用は
福祉共済基金が
負担しています

①相談の予約をしてください（電話またはメール）

電話予約受付時間：月曜～土曜 ９：００～１７：００（日祝、年末年始を除く） 

メール： 

（ 営業日以内に返信されます）
②相談内容を電話やメール用シートでヒアリングいたします

③ご希望の相談日時（土、日、夜間含む）に、ご指定の連絡先
へ相談員から電話がかかりますので相談してください
（対面相談をご希望の場合は別途ご相談に応じます）

・㈱ベネッセシニアサポートが相談者の同意を得て取得した個人情報は、本事業の実施の目的以外には

使用致しません
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編集後記
　梅雨入りのニュースが気になる季節となりました。うっとうしい季節ですが、その中でもお楽しみは鮮やかに咲くアジサイを
見に行くことです。『ラフォーレ倶楽部へ GO ！』で今回紹介した箱根には、アジサイの名所がたくさんあるのでこれからの季節、
ぜひ訪れてみてはいかがでしょうか ?
　さて、今回から表紙をリニューアルしました！みなさんの笑顔をできるだけのせて魅力ある表紙にしていきたいと思っていま
す。ぜひ、表紙に掲載してほしい ! という方はご連絡ください！



「ナンバープレイス（数独）」

以下のルールでマス目を全て埋めて下さい。
①�空きマスに１～９の数字を入れます。
②�縦方向、横方向の同じ列内、及びブロックの９マスには同じ数字は入りません。

今回はナンプレの出題です。基本の９×９です。

応募方法� 応募用紙（コピー可）に答えを記入の上、組合委員経由又は直接労働組合まで
� みなさんのご応募お待ちしております
締切り� 2018 年 12月27日（木）

� 支部� 区� 部� グループ
課

職番� � 氏名

? ?

? ?

Thinking 

Time!!

労働組合　情宣局A71 行き宛先

こちらのQRコードか
らも、わだちクイズの
回答が投稿できます！
もし、問題がむつかし
くて答えが出せない

時は、アンケートだけでも回答いただけ
ると嬉しいです！

クイズ
わだち

Wadachi Quiz?
 わだちクイズ応募・投稿用紙 

わだちクイズ　答え・当選者発表!!

わだちVol.356 「クロスワード」の答え

当選者は以下の皆さんです。
当選おめでとうございます。

・佐藤　早苗
・山本　敦史
・渡辺　岳
・石川　佳永
・佐藤　優希

・末吉　悟史
・山本　祐介
・重信　俊幸
・網野　好繁
・樋口　明夫

・石井　正
・和田　光平
・髙橋　錬
・図師　和也
・中田　佑哉

・本戸　勇太
・佐藤　佑紀
・大槻　豊
・遠藤　圭太
・山㟢槙一朗
� （敬称略）

多数の御応募ありがとうございました。
次回の御応募もお待ちしております。

当選された方には組合委員経由で景品をお渡しします。

94％じゃ
（応募総数：116名）

今回の正解率は

ジ キ ユ ウ ジ ソ ク
ー シ ツ レ

リ コ ロ シ ア ム
ヨ ト ウ ユ カ リ
ク ン シ ヨ ウ ン
チ ヨ ツ イ
ヤ コ ウ ト リ ヨ ウ

チ ヨ コ レ ー ト

正解者の中から抽選で 20名の方に記念品を差し上げます。
応募方法� 応募用紙（コピー可）に答えを記入の上、組合委員経由又は直接労働組合まで
� みなさんのご応募お待ちしております
締切り� 2019 年 6月28日（金）

1 7
7 9 6

2 3 6 9
6 1

9 1 3
6 3 4 8 2
8 7 3 4
6 7 1

4 1 6 3

「ナンバープレイス（数独）」

右ページの  を掛け合わせた数を答えてください。

  ×  ×  ×  ＝ 答え 

★アンケートにご協力ください。
♦�今回の号で「面白かった」「良かった」ものには○を、「良くなかった」ものには×を付け、その感想も教えて
ください。

□�表紙　□��みんなの「熱い思い」が会社を動かした！　□�日野の女性を元気にしたい！
□�みんなで選挙に行こう！！　□�組合役員紹介～職場委員長～　□�Union�member クローズアップ　□�LIFEPLAN
□�ラフォーレ倶楽部へGO！　□�各支部イベント報告　□�居酒屋てっちゃん　□�こちら情宣局　□�わだちクイズ

＜ご感想＞

♦�その他、今後企画してもらいたい事や組合に期待すること等があれば、ご記入をお願いします。

アンケートだけでも
回答をお願いします。

★情報をお寄せください。� 掲載された方には、謝礼を用意しています！

♦情宣局では、皆さんからのおすすめ（情報）を募集しています。
　下記テーマより選んで記入をお願いします。いくつでもOKです。
　□�本　□�映画・DVD　□�休日の過ごし方　□�イベント　□�グルメ　□�その他
　□�○○自慢（ペット・愛車など）※写真付でおねがいします！
●情報

●理由

� ペンネーム（　　　　　　　　　　　　　　　　）

♦�「WADACHI コミュニティ」次回のテーマは、おすすめの「ご当地グルメ」です。店名とおすすめの一品を教
えてください。

� ペンネーム（　　　　　　　　　　　　　　　　）

Web投稿からは
写真が投稿
出来ます！
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自動車保険は
職場で
入る方が ですよ！

職場で入る団体扱契約は

「無事故による割増引き」のほかに・・・

日野ｸﾞﾙｰﾌﾟ企業の
皆さまへ

団体扱割引36％が

適用されます！！

変更後の団体扱割引率は、保険始期が2018年11月1日以降のご契約について適用されます。*団体扱割引率は、毎年11月1日に見直しされます。（適用期
間：11月1日～翌年10月31日）*当該団体扱割引率の変更如何に関わらず、車両別料率クラス（車両型式別に、毎年1月1日付に決定される保険料率のクラ
ス）の変動や保険料率の変更等により、保険料が変動することがあります。
このチラシは団体扱自動車保険の概要を記載したものです。ご契約にあたっては必ず「重要事項説明書」をよくお読みください。団体扱の対象となる方の範
囲（契約者・記名被保険者・車両所有者）や団体扱特約失効時の取扱い、その他ご不明な点等については代理店または引受保険会社までお問い合わせく
ださい。割引名称等は引受保険会社により異なる場合があります。
※下記は保険料イメージです。実際の保険料は契約条件、特約等で異なります。

無事故等級割引

年間保険料
（例）

100,000円

～保険料イメージ～

無事故等級割引

年間保険料
（例）
64,000円

一般契約 トヨタ団体扱自動車保険

＜取扱代理店＞

〒192-0023 東京都八王子市久保山町2-2  
TEL042-696-4306  FAX042-692-3060

＜引受保険会社＞

〒103-8250 東京都中央区日本橋3-5-19
東京企業営業第二部営業第二課

お部屋探しの専門店

賃貸住宅をお探しの方へ
日野自動車株式会社の社員様なら

仲介手数料20％割引

◆日野・羽村工場のお部屋探しは
　株式会社日野ヒューテック

◆古河工場のお部屋探しは

◆新田工場のお部屋探しは
お部屋探しの専門店

お探しの地域にあわせて提携業者をご紹介いたします。
詳細は株式会社日野ヒューテックまでお問い合わせください。

お問い合わせは…

株式会社日野ヒューテック
TEL：042-589-2422
お部屋探し専用URL：http://hhtre-tokusetu.jp/
mail：info.fudousan@tech.hino.co.jp

東建コーポレーション 古河支店
茨城県古河市女沼849-3
TEL 0280-91-0100
ホームメイト 小山店
栃木県小山市駅南町4-27-6
TEL 0285-31-4300

東建コーポレーション 太田支店 
群馬県太田市龍舞町1618-3 
TEL 0276-47-7020 

※割引の適用には紹介カードが必要です。
　お問い合わせは日野ヒューテックまで♪

※割引の適用には紹介カードが必要です。
　お問い合わせは日野ヒューテックまで♪

提携店舗

提携店舗

スマホからも
下記QRコードから
アクセスできます

37 36日野トレーディング 日野ヒューテック



日野自動車労働組合に加入の皆様へ

www.laforet.co.jp
20372 20372cc

日野自動車労働組合に加入の皆様へ

www.laforet.co.jp
20372 20372cc

■電話または、 で予約できます。

【電話】 各施設または、予約ダイヤルに直接連絡してください。

それぞれの電話番号はラフォーレ倶楽部ホームページで

ご確認ください。
【 】

※web予約には利用者登録が必要です。

法人会員：№ 法人パスワード： ｃｃ

【施設予約】

～ 詳細および、ご不明な点は支部にお問い合わせください ～

①施設予約完了後、申請書へ必要事項を記入し、利用する被扶養者全員の

健康保険証（写し可） と一緒に支部へお持ち下さい

（組合員一人で利用の場合は、今まで通り保険証の提示は不要）

※補助金申請書は、各支部に置いてます。

②支部で確認・捺印後返却しますので、施設フロントに申請書原本と従業員証

を提示して下さい

③申請書原本は施設フロントで回収します

④チェックアウト時に、利用総額から補助金額を差し引いた金額が請求されます。

【補助金申請の流れ】

補助金

４ ０００円を

利用できますラフォーレ倶楽部からのご案内 ４０００円
被扶養者

補助金制度改定 月～

■電話または、 で予約できます。

【電話】 各施設または、予約ダイヤルに直接連絡してください。

それぞれの電話番号はラフォーレ倶楽部ホームページで

ご確認ください。
【 】

※web予約には利用者登録が必要です。

法人会員：№ 法人パスワード： ｃｃ

【施設予約】

～ 詳細および、ご不明な点は支部にお問い合わせください ～

①施設予約完了後、申請書へ必要事項を記入し、利用する被扶養者全員の

健康保険証（写し可） と一緒に支部へお持ち下さい

（組合員一人で利用の場合は、今まで通り保険証の提示は不要）

※補助金申請書は、各支部に用意しています。

②支部で確認・捺印後返却しますので、施設フロントに申請書原本と従業員証

を提示して下さい

③申請書原本は施設フロントで回収します

④チェックアウト時に、利用総額から補助金額を差し引いた金額が請求されます。

【補助金申請の流れ】

補助金

４ ０００円を

利用できますラフォーレ倶楽部からのご案内 ４０００円
被扶養者

補助金制度改定 月～
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この印刷物に使用している用紙は、森を元気にするための間伐と
間伐材の有効活用に役立ちます。

間伐に寄与する紙
www.mori-cho.org

二
〇
一九
年
五
月
三
十
一日
発
行

参議院議員選挙（比例）
　自動車総連組織内候補予定者

労働組合は 我々働く仲間の代表

さんを
応援しています。

ダウンロードしたARアプリを起
動し、上記のイラストにかざすと、
動画が再生されます。
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