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CULGURLANN

MSADAM O FIAICH

Bainisteoir Imeachtai

PO1 ar an scala NJC: £31,895 - £34,373

Déanfaidh an fostodir ranniocaiocht 8% leis an phinsean.

An Stiurthoir Feidhmiuchain

37 la sa bhliain, 10 |a reachtula san direamh

37.5 uair an chloig sa tseachtain

Beidh ar shealbhdir an phoist uaireanta breise a oibriu de réir mar is ga leis na
héilimh a bhaineann leis an phost a chomhlionadh. D’fhéadfadh saoire chuitimh
a bheith ceadaithe. Caithfear bileoga ama/taifid d’uaireanta a choinneail agus ni
mor aon saoire chuitimh a cheaddfar a ghlacadh taobh istigh de dhd mhi, é sin
no i a chailleadh.

Foras na Gaeilge

Cuspair an Phoist:

Clar imeachtai a dhéanamh faoi choinne lucht féachana ilghnéitheach, ag dirit ar an Ghaeilge, ar an
chultur Ghaelach agus ar na healaiona Gaelacha.

Priomhfhreagrachtai

e Bainistiu line a dhéanamh ar an fhoireann imeachtai agus tacaiocht agus treoir
a thabhairt déibh de réir mar is g4: an tOifigeach Oideachais Oige agus
Foghlama ar feadh an tSaoil, an Cuntoéir Radharcealaion agus an tOifigeach
Margaiochta.

e Qilidint a chur ar fail né a eagru de réir mar is ga.

e | gcomhar leis an Stiurthéir agus le pairtithe leasmhara, pleananna
straitéiseacha maidir leis na réimsi ealaion d’obair na Culturlainne a eagru agus
a mhaoirsiu.

e Maoirsiu a dhéanamh ar na gnéithe éagsula uile de reachtail imeachtai agus
ranganna, lena n-airitear margaiocht, diol ticéad, clarichan, fostu éascaitheoiri
agus conraitheoiri, leagan amach seomrai agus treoru cuairteoiri go slan,
éifeachtuil.

e Obair i gcomhar le baill foirne eile a bhionn ag plé le forbairt gnd, riarachdn
agus diseanna, le tiondntai agus le grupai seachtracha lena chinntit go mbionn
cur chuige comhthaite, comhldntach ann.

e Forbairt agus eagruchan a dhéanamh i gcomhar leis na baill foirne chui ar
sholathar dige, ceoil, dramaiochta, radharcealaion, litriochta agus damhsa na
Culturlainne.

e Teagmhail a choinneail le baill foirne, le sainphainéil na Culturlainne, leis an
phobal aitiuil, le healaiontdiri agus le pairtithe leasmhara eile le clar imeachtai
a chuireann na healaiona, an Ghaeilge agus an cultur Gaelach chun cinn a chur
ar fail.

e Clarilghnéitheach a chur ar fail a mheallann oiread daoine agus is féidir tri
eispéiris fhiuntacha, thaitneamhacha agus a dhirionn ar na nithe seo a leanas:
o pobal reatha na Culturlainne (lucht féachana, foghlaimeoiri, cuairteoiri
rialta agus eile) a chothu, agus daoine nua a mhealladh isteach;




o comhoibriu le heagrais eile le tionscadail a fhorbairt trina gcuirtear
misean na Culturlainne chun cinn;

o forbairt grapai a thagann le chéile go rialta sa Chultirlann a mhaoirsiu,
ina measc lucht na ranganna, Aisling Og, Na Bopéga, Cumann Oige na
bhFal agus an Ciorcal Léitheoireachta;

o clar na dtaispeantas radharcealaion i nDanlann Dillon agus sna Ballai
Bana a mhaoirsiu i gcomhar leis an Chuntdir Radharcealaion agus le
Painéal Radharcealaion na Culturlainne;

o imeachtai ardchdiliochta a eagru faoi choinne féilte éagsula amhail
Imbolc, La na Féile Bride, La na Féile Padraig, Bealtaine, Féile an
Phobail, Liu Lunasa, Samhain, Fleadh Feirste agus an Nollaig;

o scéimeanna samhraidh Aisling Og agus Chumann Oige na bhFél a
mhaoirsiu.

Obair le baill foirne agus soldthraéiri le clar cloite raithiuil a chur ar fail agus a
scaipeadh i measc an phobail.

| gcomhar leis an Oifigeach Margaiochta, a chinntiu go bhfuil imeachtai
fégartha ar shuiomh gréasdin na Culturlainne, ar na medin shdisialta agus ar
mhedin eile nach iad amhail nuachtain, irisi agus staisidin raidié.

A chinntiu go bhfuil na gnéithe éagsula uile d’imeachtai na Culturlainne
eagraithe sa déigh go dtitfidh said amach go réidh, mar shampla cur in dirithe
seomrai, fostu ealaiontéiri agus teicneoiri, trealamh agus aiseanna eile a fhail
ar cios de réir mar is ga.

Comhordud a dhéanamh ar na socruithe cui faoi choinne ealaiontéiri agus
conraitheoiri a dhéanann imeachtai sa Chulturlann.

A chinntiu go bhfuil céras féirsteanach ticéadaithe i bhfeidhm ar line agus ag an
Deasc Failte agus go bhfuil baill foirne oilte leis an chdéras sin a Usaid go
héifeachtach.

Obair le pairtithe leasmhara chun na riachtanais agus an ldistiocht faoi choinne
imeachtai éstailte a shoiléiriu.

Nuair a bhionn imeachtai & n-eagru, a chinntiu go bhfaigheann gach pairti
caipéisiocht scriofa ina gcuirtear sios ar a rél agus ar a gcuid freagrachtai roimh
an imeacht, le linn an imeachta agus ina dhiaidh.

A chinntit chomh fada agus is féidir go ngintear oiread brabuis agus is féidir tri
imeachtai agus go dtapaitear deiseanna trasdiolachain, mar shampla lascaini
agus tairiscinti comhthaite idir lucht an tsiopa leabhar agus an bhialann.
Eascaitheoiri imeachtai agus oibrithe deonacha a mhaoirsiu.

Seicliosta a chomhaontu faoi choinne imeachtai leis na baill foirne agus
conraitheoiri cui (ina measc an Timire Ti, an Feighli Danlann, teicneoiri
amharclainne, cuntéiri failteachais, baill foirne riarachdin) lena chinntiu go
mbeidh an it eagraithe, glan agus réidh faoi choinne imeachtai agus go
mbeidh go leor baill foirne ar fail agus na himeachtai ar siul.

Teagmhail a dhéanambh leis an fhoireann failteachais maidir le |8istiocht agus
leis an chdras ticéadaithe faoi choinne imeachtai poibli agus imeachtai dstdilte.

Obair leis an Oifigeach Margaiochta lena chinntiu go ndéantar poibliocht agus
fégraiocht ar an chlar agus ar imeachtai eile.

Téacs a scriobh a dtig leis an Oifigeach Mhargaiochta Usaid a bhaint as agus
imeachtai a bpoibliu.

A chinntit go mbionn l6gdnna maoinitheoiri in Usdid ar an déigh chui agus go
mbionn siad feicealach.

Buiséad bliantuil imeachtai a ullmht i gcomhar leis an Stidrthéir agus leis an
Oifigeach Airgeadais.




e Achinntiu go gcloitear le Gnasanna Airgeadais na Culturlainne i dtaca le nithe
éagsula amhail sonraisc, orduithe ceannaigh, dé-udaru caiteachais, srl.

e larratais a ullmhu i gcomhar le baill foirne eile faoi choinne maoiniu le
haghaidh imeachtai aon uaire, féilte agus obair forbartha, mar shampla Fleadh
Feirste agus solathar dige.

e Na costais agus an t-ioncam faoi choinne gach imeachta a réamh-mheas agus a
bhainistiu lena chinntiu go gcuirtear leis an mhéid airgid ata ag an eagraiocht
agus go mbaintear amach na spriocanna airgeadais atd leagtha amach.

e Tuarascail chaiteachais a ullmhu uair sa mhi don Stiurthéir agus don Bhord.

e Anriarachan abhartha uile a dhéanamh de réir pholasaithe agus gnathaimh na
Cultarlainne.

e Aiseolas a bhailit 6 phairtithe leasmhara a ghlacfar san aireamh agus an clar
imeachtai & chur le chéile agus i dtuairisci do mhaoinitheoiri.

e An cldr agus na himeachtai a mheas le hais torthai réamh-mheasta.

e Tuairisci a chur ar fail don Stiurthaéir uair sa choicis.

e Freastal ar chruinnithe de réir mar is ga agus tuairisc a thabhairt faoi imeachtai
ag na cruinnithe seachtainiula foirne.

e Taifead a choinnedil den chlar imeachtai.

e A bheith marionadai ar an Chulturlann ag dcdidi éagsula, de réir mar a
mheastar gd a bheith leis.

e A chinntil go bhfuil measunu riosca déanta i gcas gach imeachta agus go
dtéitear i ngleic le rioscai ar bith a aithnitear.

e Déanamh de réir gnathaimh slainte agus sabhailteachta na heagraiochta agus
na riachtanas reachtuil, agus cuidiu le daoine eile déanamh amhlaidh.

e A chinntiu go ndéantar obair ar ardchailiocht agus go mbionn caighdeain eile
ghairmiulachta a gcomhlionadh i gconai de réir reachtaiochta agus dhea-chlu
na heagraiochta.

e QObair a chur i gcrich go hionraic agus de réir eitice na heagraiochta i gcénai.

e A chinntil go mbaineann tu féin Usdid as acmhainni na heagraiochta ar dhéigh
éifeachtach, éifeachtuil i gconai.

e A chinntil go gcothaionn tu d’fhorbairt phearsanta féin, go bhfuil tu ag obair
de réir na bhforbairti is deireanai agus go gcuidionn tu le baill eile foirne a
gcuid scileanna siud a fhorbairt.

e Freastal ar chomhdhalacha, ar chruinnithe agus ar imeachtai tionscail.

e Dualgais réasunta ar bith eile a bheadh ag teacht leis na héilimh a bhaineann
leis an phost seo.

D’fhéadfadh sé go dtiocfadh athra ar an chur sios seo ar an phost de réir athru ar riachtanais
ghno.

Critéir riachtanacha

Ardchaighdedn Gaeilge agus scileanna cumarsaide (labhartha agus scriofa).
Tiomantas don Ghaeilge agus do luachanna agus do mhisean na Culturlainne.
Taithi dhda bhliain ar a laghad ar imeachtai a eagru.

Eolas an-mhaith ar earnail na n-ealaion Gaeilge agus suim mhor inti.

Taithi ar bhuiséid a bhainistiu.

Taithi ar fhoireann, daoine aonair né oibrithe deonacha a bhainistiu.

Féith na taidhleoireachta agus scileanna fuascailt fadhbanna.

An cumas a bheith ag obair go neamhspleach agus i gcomhar le baill eile foirne.

e Lamh mhaith ar Microsoft Word, PowerPoint agus Excel, agus an cumas foghlaim le

bogearrai eile a Usaid.



Critéir inmhianaithe

e Rochtain ar mhodh taistil le riachtanais an phoist a chomhlionadh.

e (Cailiocht sa bhainistiocht, i bhforbairt phobail, i mbainistit ealaion né ina leithéid d’abhar.

e Cdiliocht sa Ghaeilge.

e Taithi n6 cailiocht i dtaca le ceann de na réimsi seo a leanas de na healaiona: ceol,
dramaiocht, radharcealain, litriocht, damhsa né réimse eile cruthaitheachta.

e Eolas ar na healaiona digiteacha.
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