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Starker Club mit einem starken Netzwerk

Sehr geehrte Leserinnen und Leser, liebe Clubmitglieder!

r'1 it einem groBar-
tigen Fest konnte unser Marketing Club
OWL Bielefeld im Sommer 2015 sein
60-jahriges Bestehen im Theater Giiters-
loh feiern. Der bekannte Kiinstler Stefan
Verra gab den mehr als 230 Géasten unter-
haltsame Einblicke in die Bedeutung der
Kérpersprache. Der Geburtstag stand unter
dem Motto ,Lernen und GenieBen" - eine
Verbindung, die den Marketing Club auch
im Jahr 2016 begleiten soll. Denn diese
Verbindung beschreibt die Leitlinien unserer
Programmgestaltung: aktuelle Marke-
tingthemen von Relevanz in ansprechender
Atmosphdre prdsentiert.

Plnktlich zur Feier des 60-jahrigen Beste-
hens wurde die neu gestaltete Website des
Marketing Clubs OWL Bielefeld aktiviert.
Hier bieten wir unseren Mitgliedern noch
mehr Informationen und Services. Gleichzei-
tig ist die Website Aushdngeschild unseres
Clubs und damit die beste Werbung um
Interessenten und potenzielle neue Mit-
glieder. Nicht zuletzt die umfangreichen
Bildergalerien zeigen, dass wir im Marketing
Club intensive Kommunikation und freund-
schaftliche Beziehungen pflegen. Wir sind
ein starker Club mit einem starken Netzwerk.

Die Herausforderungen der Digitalisierung
flir das Marketing, Markenfiihrung, Po-
sitionierung, Multi-Channel-Marketing,
Profilierung des stationdaren Handels —
das alles sind Themen, die den Marketing
Club 2016 beschaftigen werden. Fir die
Gemeinschaftsveranstaltung mit dem IHC
Industrie- und Handelsclub Ostwestfalen-
Lippe konnte das Unternehmen ECE
Projektmanagement gewonnen werden.
Interessante Positionierungen in einem
kompetitiven Marktumfeld werden bei den
Présentationen des Légére Hotels Bielefeld
und des Airports Paderborn/Lippstadt
Themen sein.

Bei der Mitgliederversammlung in der Fachschule Bielefeld am 8. Februar 2016 wurde der Vorstand einstimmig fiir

zwei weitere Jahre im Amt bestitigt (v. I.): Schatzmeister Hubert von Schnakenburg, Sabine Haring, Geschiftsfiihrer

André Mielitz, Prasident Prof. Dr. Uwe Réssler, Daniela Bleeke, JuMP Sprecherin, Alf Meyer zur Heyde.

Die Marketing-Community diskutiert der-
zeit intensiv, wie bewadhrte Marketing-
konzepte mit den Herausforderungen von
Social Media und Multi-Channel Marketing
verbunden werden kdnnen. In diesem Jahr
findet sich hier ein Programmschwerpunkt.
Volvo, Seidensticker, TNS und die Agentur
Jung von Matt beziehen Stellung. Mit So-
cial Media wird sich auch das 6. IHK Forum
Kommunikation befassen, bei dem der
Marketing Club bewahrter Partner ist.

SchlieBlich wird das Leitthema ,Lernen und
GenieBen" ganz sicher auf die Preisverlei-
hung der Marketing OWL 2016 zutreffen.
Die hochkaratig besetzte Jury hat mit dem
Unternehmen Lightpower GmbH aus Pader-

born einen spannenden Preistrager gewahlt.

Die festliche Preisverleihung ist fiir den 28.
Oktober 2016 geplant.

Ein besonderes Augenmerk verdient der
43. Deutsche Marketing Tag im Dezember
2016 in Leipzig. Die Top-Veranstaltung des
Deutschen Marketing Verbandes hat sich
zu einem inhaltlich bedeutsamen Kongress
entwickelt, bei dem der Marketing Club
OWL Bielefeld nicht fehlen wird.

Wir freuen uns, dass durch die Unterstiit-
zung vieler Clubmitglieder und zahlreicher
Partner auch 2016 ein interessanter Club
Report erstellt werden konnte. Vorstand
und Beirat danken den Unternehmen Art-
gerecht Werbeagentur (Gestaltung), Mielitz
Verlag (Anzeigen, Druck, Verlag) und ssd
Kommunikation (Konzeption, Redaktion),
die erneut die Produktion gesteuert haben.

U

Prof. Dr. Uwe Réssler
Prasident Marketing Club OWL Bielefeld e. V.
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Durchbruch fiir OWL - Bildung einer internationalen Marke schreitet voran

Starke Region betont ihre Starken

Ostwestfalen-Lippe. Das ist eine starke Wirtschaftsregion mit beeindruckenden Kennzahlen: mehr als

2 Millionen Einwohnerinnen und Einwohner, mehr als 1 Million Beschaftigte, ein Bruttoinlandsprodukt

von mehr als 60 Milliarden Euro. OWL profitiert von einer stabilen, mittelstandisch gepragten Wirt-

schaftsstruktur mit attraktiven Branchen und starken Marken. Zahlreiche Unternehmen sind als Global

Player, als Weltmarktfiihrer oder als Hidden Champions in lukrativen Nischenmirkten etabliert.

E: ranchenini-

tiativen und Netzwerke haben Tradition
im Regierungsbezirk Detmold. Die
Rahmenbedingungen sind auch gut fiir
Marketing, Werbung und Kommunika-
tion. Nicht ohne Grund ist Dr. J6rg
Schillinger, Leiter der Hauptabteilung
Offentlichkeitsarbeit der Dr. August
Oetker KG, Prasident des Bundesver-
bandes deutscher Pressesprecher, der
mehr als 4.500 Mitglieder hat. Der
Marketing Club OWL Bielefeld rangiert
seit Jahren unter den TOP 10 im Deut-
schen Marketing Verband und ist auf
Bundesebene in diversen Gremien aktiv.
Im Netzwerk DMV gibt es mehr als
14.000 Mitglieder in 65 Clubs.

NRW traut der Region einiges zu. Aus
Bielefeld wurde die Etablierung des
Clustermanagements Gesundheitswirt-
schaft.NRW gesteuert. ProduktionNRW
ist das Cluster fiir den Maschinenbau und
die Produktionstechnik in Nordrhein-
Westfalen. Clustersprecher ist Wolf D.
Meier-Scheuven, Geschaftsfiihrer BOGE
Kompressoren und amtierender Préasident
der Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld.

Die Liste lieBe sich beliebig fortsetzen.
Unternehmenschefs wie Dr. Reinhard
Ch. Zinkann von Miele, Prasident des
IHC Industrie- und Handelsclubs Ost-

CLUB cport

westfalen-Lippe, sind in zahlreichen
nationalen wie internationalen Verban-
den, Organisationen, Stiftungen oder
renommierten Vereinen prasent. Sie
agieren immer auch als Stimme der
Region. Ein weiteres bekanntes Beispiel:
das Engagement der Familie Mohn. Oder
Weidmiiller-Chef Dr. Peter Kdhler, Vor-
sitzender des Industrial Affairs Commit-
tee des Arbeitgeber-Dachverbands
Business Europe. Gerd Oliver Seidensti-
cker, Mitglied im Beirat des MC OWL
Bielefeld, wurde im Herbst 2015 fiir
weitere zwei Jahre zum Prdsidenten von
GermanFashion gewahlt, dem Verband
der deutschen Bekleidungsindustrie.

QWL
OstWestfalenLippe

Eine Region. Ein Wort.

In den letzten Jahren ist OWL regelrecht
in Mode gekommen. ,Eine Region. Ein
Wort." So lautet der Claim im neuen
OWL Logo fiir die Region. Das Spitzen-
cluster ,it's OWL" feiert von seinem Sitz
in Paderborn aus einen Erfolg nach dem
anderen. Bundeswissenschaftsministerin
Prof. Dr. Johanna Wanka wird nicht
mide, diese Erfolge lobend zu erwah-
nen. NRW-Wirtschaftsminister Garrelt
Duin hat an der Universitat Bielefeld
Rechtswissenschaft studiert und ver-
weist in zahlreichen Zusammenhéngen

immer wieder auf die Kompetenzen und
auBergewohnlichen Strukturen des
Spitzenclusters.

Mit ,Campus OWL" bekommt der Wis-
senschaftsstandort OWL ein neues Profil.
Die fiinf staatlichen Hochschulen in
Ostwestfalen-Lippe arbeiten bereits seit
Jahren eng zusammen. Vor dem Hinter-
grund durchaus harter Konkurrenzkdmpfe
um Studierende, um Top-Leute der
Wissenschaft, um Drittmittel oder um
deutschlandweit wie international aus-
geschriebene Forschungsprojekte ist
diese Kooperation seit Anfang 2016 in
einem Verbund konzentriert.

+Allianz der Innovationstreiber"
.Campus OWL" prasentiert sich als einge-
tragener Verein, dem die Universitat
Bielefeld, die Universitat Paderborn, die
Fachhochschule Bielefeld, die Hochschule
OWL und die Hochschule fiir Musik Det-
mold angehdren. Prof. Dr.-Ing. Gerhard
Sagerer, Rektor der Universitat Bielefeld,
hat den Vorsitz iibernommen: ,Wir werden
Synergie-Effekte generieren, Kompetenzen
biindeln und die Sichtbarkeit erhéhen."
Prof. Dr. Wilhelm Schafer, Prasident der
Universitat Paderborn, erganzt: ,Campus
OWL ist eine Allianz der Innovationstrei-
ber, die gemeinsam mit den Global Playern
in der Unternehmenswelt nicht nur mit
dem Spitzencluster ,it's OWL' fiir Aufsehen



Campus O/
NEEEE

:;r;‘; ns

B =

/

v

.Campus OWL" — die fiinf staatlichen Hochschulen in OWL arbeiten eng zusammen (v. 1.): Dr. Oliver Herrmann, Prasident der Hochschule Ostwestfalen-Lippe, Professor

Dr. Wilhelm Schéfer, Prasident der Universitat Paderborn, Professorin Dr. Ingeborg Schramm-WGalk, Présidentin der Fachhochschule Bielefeld, Professor Dr. Thomas Grosse,

Rektor der Hochschule fiir Musik Detmold, und Professor Dr.-Ing. Gerhard Sagerer, Rektor der Universitat Bielefeld.

in der Landeshauptstadt Diisseldorf oder
in Berlin sorgen. Unsere vergleichsweise
jungen Hochschulen sind absolut konkur-
renzfahig gegeniiber den sogenannten
altehrwiirdigen Universitaten."

Kiinftig soll sich der ,Campus OWL"
international Aufmerksamkeit verschaf-
fen. Flinf staatliche Hochschulen, mehr
als 60.000 Studierende und nahezu 4.400
Mitarbeitende in der Wissenschaft sind
ein starkes Argument. Ebenso bedeutend
sind die Etats der fiinf Hochschulen,

die - inklusive Drittmittel - bei insge-
samt 586,3 Millionen Euro liegen.

Plattform fiir
Regionalentwicklung

Beste Perspektiven sieht auch der Ge-
schaftsfiihrer der OWL GmbH, Herbert
Weber: ,Die Hochschulen bieten seit

Jahren gemeinsam mit der Wirtschaft
und den Gebietskorperschaften eine
starke Plattform fiir die Regionalentwick-
lung und das Regionalmarketing.”

Mit dem neuen Hochschulnetzwerk
.Campus OWL" ist die Region noch
besser aufgestellt, auch bei Verhand-
lungen mit auBeruniversitaren For-
schungseinrichtungen. Gleiches gilt fiir
die Deutsche Forschungsgemeinschaft.
Der Wettbewerb der Hochschulen wird
heute national wie international ausge-
tragen. Herbert Weber: ,Deshalb brau-
chen wir besonders leistungsfahige
Forschungsverbidnde, die auch die Wirt-
schaft einbinden. In OWL gelingt das
beispielhaft."

In Ostwestfalen-Lippe gibt es flinf staat-
liche und sieben private Hochschulen mit

einem breiten Angebot an Fachbereichen
und Studiengdngen. Die Hochschulen
sind nicht nur ein Anziehungspunkt fiir
Studierende, sondern auch ein bedeu-
tender Arbeitgeber. Nahezu 7.000 Men-
schen arbeiten in der Wissenschaft und
in der Kunst, in Technik und Verwaltung.
Hinzu kommen zahlreiche Institute und
Organisationen weiterer Trager - wie
etwa das Fraunhofer Anwendungszen-
trum Industrial Automation in Lemgo. In
liber 20 Forschungseinrichtungen arbei-
ten Hochschulen und Unternehmen bei
der Entwicklung und Anwendung Intelli-
genter Systeme eng zusammen. Allein
auf dem Campus Bielefeld investiert das
Land Nordrhein-Westfalen bis 2025 mehr
als 1 Milliarde Euro.

Stark in OWL: Netzwerke
Acht Brancheninitiativen sorgen fiir

CLUB epore

Foto: Fachhochschule Bielefeld
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Foto: Handwerkskammer Ostwestfalen-Lippe zu Bielefeld

ein Klima der Kooperation, eine
besondere Pragung der Region Ostwest-
falen-Lippe. Jenseits legitimer Konkur-
renz sind hier gemeinsames Denken und
Handeln moglich - Qualitat setzt sich
durch, Souverénitat zahlt sich aus.
Hinzu kommen Netzwerke und Koopera-
tionen zu Themen, die die Wirtschaft
besonders beschaftigen. Beispiel E-
Commerce, Wissenstransfer, Aus- und
Weiterbildung oder die Implementierung
neuer Technologien.

So vernetzt die Bio-Tech-Region Ost-
WestfalenLippe e. V. die regionalen
Bio-Tech-Unternehmen und fordert die
Kooperation zwischen Wissenschaft und
Wirtschaft. Energie Impuls OWL e. V.
entwickelt Potenziale im Wirtschaftssek-
tor Zukunftsenergien. Food-Processing
Initiative e. V. starkt die Wettbewerbsfa-
higkeit der mittelstandischen Unterneh-
men der Erndhrungswirtschaft. Die
Interessengemeinschaft Leichtbau e. V.
(igel) fordert die Verbreitung der Leicht-
bauidee. Die Initiative flir Beschaftigung
OWL e. V. entwickelt Konzepte fiir den
regionalen Arbeitsmarkt und setzt Be-
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schaftigungsprojekte um. InnoZent OWL

e. V. ist Innovationszentrum und ,Markt-
platz” fiir Internettechnologie und Multi-
mediakompetenz.

Flinf dieser OWL Brancheninitiativen
haben das gemeinsame Projekt ,Men-
schenzentrierte Umgebung fiir Leben,
Wohnen, Arbeit" gestartet. Die Organisa-
tion dieses ersten regionalen Innovati-
onsnetzwerkes im Rahmen des Pro-
gramms ,Fortschritt NRW" verantwortet
Energie Impuls OWL. Bis Ende 2017
erarbeiten die 500 reprasentierten Unter-
nehmen, Hochschulen und Verbande
interdisziplindre Handlungsansatze fiir
Energie, Lebensmittel, Digitalisierung,
Maschinenbau und Gesundheit.

OWL hat auch eine starke Frauenlobby:
Mehr als 400 Frauen sind in Unterneh-
merinnennetzwerken aktiv, mehr als
800 Frauen in der ostwestfalischen
Wirtschaft werden durch Vernetzungs-
strukturen erreicht. Rund 20 regionale
Netzwerke fiir Unternehmerinnen und
Frauen in Fach- und Fiihrungspositionen
sind bei der WEGE Wirtschaftsentwick-

Feierten gemeinsam die Einweihung des Neubaus
der Handwerkskammer (v. I.): Michael Heesing,
Hauptgeschaftsfiihrer der Handwerkskammer,

Prof. Linus Hofrichter, Geschéaftsfiihrer von Sander.
Hofrichter Architekten, Dr. Sabine Hepperle vom
Bundeswirtschaftsministerium, Kammerprésidentin
Lena Strothmann und NRW-Wirtschaftsminister

Garrelt Duin.

lungsgesellschaft Bielefeld registriert.
Das Kompetenzzentrum Frau und Beruf
OWL ist Teil der Landesinitiative Compe-
tentia NRW. Tréagerin ist die OWL GmbH
in Kooperation mit der Stadt Bielefeld
und den Kreisen Glitersloh, Herford,
Hoxter, Lippe, Minden-Liibbecke und
Paderborn. Ein Ergebnis der gemeinsamen
Anstrengungen: Der Anteil von Frauen in
Top- und Mittelmanagementpositionen
in ostwestfalisch-lippischen Unterneh-
men ist von 2006 bis 2014 von 11,9 Pro-
zent auf 18,2 Prozent gestiegen. Das hat
eine Studie des Kompetenzzentrums Frau
und Beruf ergeben.

Auch das Handwerk

setzt MaBstabe

Im Herbst 2015 ist der Campus Handwerk
Bielefeld der Handwerkskammer Ost-
westfalen-Lippe zu Bielefeld eroffnet
worden - auch dies ein Vorzeigeprojekt
auf hohem Niveau, das deutschlandweit
MaBstabe setzt.

Auf 22.000 Quadratmetern sind jetzt alle
Serviceangebote fiir die Handwerksbe-
triebe bestens vernetzt - wie etwa
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die technische, betriebswirtschaft-
liche und Ausbildungsberatung sowie das
JStarter-Center NRW" fiir Griinder. In
modern ausgestatteten Lehrwerkstatten
und Seminarrdumen fordern berufspa-
dagogische Konzepte den nachhaltigen
Erfolg in der Aus- und Weiterbildung. Die
integrierte Errichtung des Kompetenz-
zentrums ,Intelligente Gebdudetechno-
logien" entspricht dem hdchsten Stand
an Technik und Didaktik und sorgt damit
fiir ein Plus an Bildungsqualitat. Passend
dazu: der mit 6.000 Euro dotierte ,Zu-
kunftspreis Handwerk Ostwestfalen-Lip-
pe”, der zuletzt im Dezember 2015 zum
Thema ,Meisterliche Energieeffizienz"
vergeben wurde (www.zukunftspreis-
handwerk.de).

.Von Bielefeld aus werden kiinftig Impulse
fiir die Fachkraftesicherung in Zeiten des
demografischen Wandels ausgehen”,
erklarte Handwerkskammerprasidentin
Lena Strothmann bei der Er6ffnung. Der
Neubau sei zentraler Baustein der Strate-
gie, den Bedarf an Fach- und Fiihrungs-
kraften im Handwerk zu decken.
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Kreativ, innovativ,
Weltmarktfiihrer
Die Kultur- und Kreativwirtschaft in

Nordrhein-Westfalen (www.creative.nrw.

de) ist durch rdumliche Konzentrationen
an starken Clusterstandorten gekenn-
zeichnet. K6In steht fiir die Rundfunk-
und Filmwirtschaft und Potenziale in
den Konvergenzbereichen Internet,
Software und Games. Die Dienstleis-
tungsmetropole Diisseldorf vereint starke
Branchenkonzentrationen der Medien-
und Werbewirtschaft. Essen ist weiter-
hin ein bedeutsamer Standort im Pres-
semarkt.

Ostwestfalen-Lippe kann auf die Mode-
wirtschaft verweisen oder den stark
produktdesignorientierten Kiichencluster.
Viele Freiberufler und Selbststandige in
der Kreativwirtschaft arbeiten fiir die
GroBen in den nationalen Zentren. Mes-
seplanung und -gestaltung sind auch in
OWL ein Wachstumsmarkt. Ein weiteres
Beispiel: Im Februar 2016 lud das Biele-
felder Unternehmen Creativ Werbemittel
zur bereits 25. Werbemittelmesse in den

Veranstaltungskomplex Lenkwerk ein
(www.creativ-werbemittel.de).

Der OWL Innovationspreis ,Marktvisi-
onen" der OWL GmbH pramiert Innovati-
onen aus OWL - Produkte, Dienstleis-
tungen und Prozesse, die Markte erobern
und Wachstum und Beschaftigung in der
Region sichern. 2015 wurde der renom-
mierte Wirtschaftspreis bereits zum
elften Mal ausgeschrieben. Noch nicht
so alt sind die OWL Schiilercamps, die
Jit's OWL" Summer School oder das

Jit's OWL" Angebot ,Personalentwicklung
fiir Berufserfahrene".

2015 platzierte die ,WirtschaftsWoche"
erstmals einen ,Tag der Weltmarktfiihrer"
in Bielefeld. Spatestens in dieser hochka-
ratig besetzten Veranstaltung wurde
sichtbar, dass das Logo von ,it's OWL" zu
Recht die Signalfarbe Rot hat. In jiingster
Zeit fiel es bei der Hannover Messe und
bei der Gewerbeimmobilienmesse EXPO-
Real in Miinchen auf, auBerdem auf
Messestanden in Finnland, China oder
dem Silicon Valley.

Das Technologie-Netzwerk

Foto: it's OWL Clustermanagement GmbH



Deutsche Bank

Welche Bank sorgt dafur,
dass Unternehmen im Wettbewerb
nicht die Luft ausgeht?

Die Finanzierungen der Deutschen Bank ermoglichen Unternehmen,

in neue Produkte und Standorte zu investieren, und begleiten sie bei

ihrem Wachstum im In- und Ausland. So wie bei der BOGE KOMPRESSOREN
Otto Boge GmbH & Co. KG, bei der aus moglich wirklich wurde.

Sprechen Sie mit uns:

Filiale Bielefeld

Herforder Stralde 23

33602 Bielefeld

Telefon (0521) 592-500

sowie an vielen weiteren Standorten

(eistwng ans (eidensohoft

BOGE KOMPRESSOREN Otto Boge GmbH & Co. KG, /
Hersteller von Kompressoren und Druckluftanlagen —

seit Uber 60 Jahren Kunde der Deutschen Bank.
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Zeigen Herz fiir OWL (v. 1.): Bernd Ottensmann, 1. Vorsitzender Christian Messinger, 2. Vorsitzende Cornelia Burbach, Bettina Seidensticker.

Selbstbewusst und mit Stolz
OWL setzt sich auch auf anderen Ebe-
nen durch; mittlerweile tragen viele
Vereine und Organisationen das Kiirzel
fiir die Region in ihrem Namen. So
bietet bereits seit 2008 der Verein OWL
zeigt Herz Unternehmen aus Ostwestfa-
len-Lippe eine Plattform, um gemeinsam
mit sportbegeisterten und sozial enga-
gierten Menschen verschiedenste For-
derprojekte zu unterstlitzen. Dabei
liberzeugt der Verein bundesweit - etwa
den Schauspieler Ingo Naujoks. Er
engagiert sich fiir das Projekt ,Kultur

KULTUR

macht Kinder stark

CLUB cport

macht Kinder stark" in Zusammenarbeit
mit dem Theater Bielefeld (www.owl-
zeigtherzev.de).

Das Fazit am Jahresanfang 2016: Ost-
westfalen-Lippe muss sich nicht verste-
cken - und das tut die Region auch
|dngst nicht mehr. Selbstbewusst und mit
einer gerechtfertigten Portion Stolz kann
die OWL GmbH nach mehr als zehn
Jahren konzentrierter Arbeit von Marke-
tingexperten und Politik auf die Bildung
einer internationalen Marke verweisen.
Vor allem Kooperationen und Netzwerke
haben die Region stark gemacht. Dabei
geht es um Qualitat und Bestandigkeit.
Alle arbeiten in der, aber auch fiir die
Region. Ostwestfalen-Lippe soll eine der
wettbewerbsstarksten Regionen in
Europa werden. Die Aussichten sind
bestens (siehe auch Seite 62/63).

Susanne Schaefer-Dieterle

Kennzahlen von OWL

Der Regierungsbezirk Detmold um-
fasst etwa ein Fiinftel der Flache von
Nordrhein-Westfalen. Als einer der
wachstumsstarksten Wirtschafts-
raume Deutschlands profitiert die
Region Ostwestfalen-Lippe von der
Verkniipfung moderner GroBstéd-

te mit den Angeboten attraktiver
Mittel- und Kleinstadte. Gewerbefld-
chen und Wohnraum sind bezahlbar,
die Menschen lieben die Erholungs-
und Freizeitangebote in weitlaufigen
Landschaften.

Alle wesentlichen Kennzahlen zur
Wirtschaftskraft von OWL findet
man auf der Website der OWL GmbH
oder in den Webangeboten der bei-
den Industrie- und Handelskammern
Ostwestfalen zu Bielefeld und Lippe
zu Detmold:
www.ostwestfalen-lippe.de
www.ostwestfalen.ihk.de
www.detmold.ihk.de

Foto: OWL zeigt Herz e. V.



Viel mehr als ein neues Logo oder ein knackiger Slogan

Bielefeld auf dem Weg
zur starken Stadtmarke

Stadte miissen ihre Starken klar und konsequent vermitteln kdon-

nen, um im Wettbewerb der Standorte nicht abgehangt zu werden.

,Die Starken der Stadt werden von auBen nicht im-

Bielefeld hat ein Jahr nach dem erfolgreichen Stadtjubildaum 2014

mer richtig wahrgenommen”, weill Martin Knaben-

einen Stadtmarkenprozess gestartet. Dabei wird auch mithilfe der reich, Geschaftsfilhrer von Bielefeld Marketing

GmbH. Sein Vorhaben der kommenden Jahre:

Biirgerinnen und Bijrger am Image der Stadt gearbeitet. Bielefeld als erfolgreiche Stadtmarke positionieren.

Den Auftakt machte am 17. November
2015 eine Veranstaltung in der Stadthalle
Bielefeld, an der rund 400 Vertrete-
rinnen und Vertreter aus Kultur, Politik,
Wirtschaft, Wissenschaft und anderen
Teilen der Stadtgesellschaft teilnahmen.
.Bielefeld soll keine Marke wie Coca-Cola
werden, aber Bielefeld braucht ein eigen-
standiges, unverwechselbares und po-
sitiv geprdgtes Image.” So kommentiert
Martin Knabenreich, Geschaftsfiihrer von
Bielefeld Marketing GmbH, den Prozess,
der Bielefeld als erfolgreiche Stadtmarke
positionieren soll. Dahinter stehen auch
handfeste 6konomische Interessen: Stad-
te konkurrieren immer starker um Fach-
kréfte, Studierende und Tagestouristen.
Die Stadt Bielefeld muss ihre Starken klar
und konsequent vermitteln kdnnen.

Zuschreibungen wie ,vielseitig", ,welt-
offen” oder ,familienfreundlich” reichen
nicht aus. Martin Knabenreich: ,Wir
miissen einen Schritt weiter denken: Wo
hat Bielefeld Alleinstellungsmerkmale,
die Menschen in unsere Stadt ziehen?
Was verbinden die Deutschen mit Biele-
feld? Wir wissen, was wir an unserer
Stadt haben, doch welche Bielefelder
Stérke sollen wir nach vorne stellen, wie
sollen wir Bielefeld kiinftig vermarkten?"
Es geht bei einer Stadtmarke nicht um ein

neues Logo oder einen knackigen Slogan,
sondern um die Assoziationen und das
Wissen diber eine Stadt, das die Menschen
im Kopf haben. Der Erfolg einer Stadtmar-
ke beruhe auf Fokussierung, ist Martin
Knabenreich lberzeugt: ,Eine Stadt wie
Bielefeld ist unglaublich vielseitig und bie-
tet sehr, sehr viel - wie ein groBes Waren-
haus. Doch fiir eine effektive Vermarktung
missen wir uns fragen: Was von dieser
Auswahl wollen wir in unser Schaufenster
stellen? Und wie bekommen wir heraus,
was wir auswahlen sollten?”

Antworten soll eine Markenanalyse zu
Bielefeld liefern. Im Dezember 2015 wur-
den in Workshops Wahrnehmungen und
Meinungsbilder abgefragt. Im Januar und

Februar 2016 folgte eine Online-Umfrage
zu Bielefeld.

Bei der Markenanalyse wird Bielefeld Mar-
keting von der Agentur Brandmeyer Mar-
kenberatung aus Hamburg unterstiitzt, die
bereits erfolgreiche Stadtmarkenprozesse
in anderen Stadten begleitet hat. ,Ziel

der Analyse ist es, unter den Starken
Bielefelds die wichtigsten Qualitdten zu
sondieren und als Kernelemente einer
Kommunikationsstrategie auszuwah-

len”, erklart Martin Knabenreich. ,Diese
Strategie ist dann Grundlage fiir konkrete
MaBnahmen in der Stadtwerbung.”

www.bielefeld-marketing.de

Start des Stadtmarkenprozesses in Bielefeld mit (v. |.) Dr. Sebastian Zenker (Copenhagen Business School),

Cornelia Delius (Vorsitzende Verkehrsverein Bielefeld), Oberbiirgermeister Pit Clausen, Martin Knabenreich

(Geschéftsfiihrer Bielefeld Marketing GmbH) und Kati Bélefahr-Behrends (Bielefeld Marketing GmbH).

CLUB epore

Foto: Bielefeld Marketing GmbH/Kohls
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Marketing OWL 2016 geht an die Lightpower GmbH

F.apst Benedikt
kommt nach Berlin, ACDC touren um
die Welt, in der Maildnder Scala wird
die Zauberfldte neu inszeniert. Daimler
prasentiert sich auf der IAA und der
Eurovision Song Contest wird aus Wien
libertragen. So unterschiedlich diese
Anlésse auch sein mégen: Immer wenn
es um eine perfekte Lichtinszenierung

Die Welt ist eine Biihne

Eine komplette MA Lichtregie am Beispiel des Eurovision Song Contest 2013.

geht, hat Lightpower einen groBen Auftritt.
Das Paderborner Unternehmen fiir kom-
plette Blihnenlicht-Ausstattungen ist,
zusammen mit seinem Markenpartner MA
Lighting, dariiber hinaus auch Weltmarkt-
fuihrer flir computergesteuerte Lichtstell-
pulte - in der Branche schlicht ,Control"
genannt. Sie sind das Herzstlick innerhalb
einer modernen Lichtanlage, die aus ver-

Leuchtende Gewinner: Die Lightpower GmbH wird mit der Marketing OWL 2016 ausgezeichnet. Das Paderborner
Unternehmen ist ein Hidden Champion im hoch spezialisierten Markt der komplexen Lichtanwendungen. Dazu zihlen
weltweites Concert Touring, Theater oder internationale TV Produktionen. ,Mit der internationalen Kampagne zum
Produkt ,dot2" ist es Lightpower gelungen, ein neues Marktsegment zu erschlieBen. Die Marketing- und Kommuni-
kationsstrategie zur Markteinfiihrung ist umfassend und beeindruckend”, begriindet Frank Nientiedt, Vorsitzender

der Jury Marketing OWL 20186, das einstimmige Votum. Die Preisverleihung ist fiir den 28. Oktober 2016 geplant.

schiedenen Geratschaften besteht.
Scheinwerfer, LED-Komponenten, Moving
Lights, Video- und Medien-Applikationen:
Das Zusammenspiel aller Komponenten
innerhalb einer komplexen Lichtdramatur-
gie wird vom ,Control” aus dirigiert und
gesteuert. Das Erfolgsprodukt heit ,grand-
MA", kam 1998 auf den Markt und genieB3t
heute in der Branche einen Kultstatus.

Foto: Ralph Larmann / Lightpower GmbH
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Foto: Esther Baumann

Foto: Lightpower GmbH

Unternchmen
der Region OWL.

WY MARKETING 1t mun

Preistrager der Marketing OWL 2016: Die Lightpower GmbH aus Paderborn wird fiir ihre internationale Kampagne

zum Produkt ,dot2" ausgezeichnet (v. I.): MC Geschaftsfiihrer André Mielitz, Ansgar von Garrel, Leiter Marketing

Lightpower GmbH, Maxime Hardes, Marketing Lightpower GmbH, Ralph-J6rg Wezorke, Geschaftsfiihrer Lightpo-

wer GmbH, und MC Préasident Prof. Dr. Uwe Rassler.

Die erweiterte Strategie

Globale Marktfiihrerschaft im Pre-
miumsegment, eigene Fangemein-

de - warum ein neues Produkt? ,Ein
dynamisches und organisches Wachs-
tum ist in diesem Bereich nicht mehr
moglich”, erklart Ansgar von Garrel,
Leiter Marketing der Lightpower GmbH.
.Um unsere Kernkompetenzen - inno-
vative Produkte, bester Support und
erstklassiger Service - auf ein neues
Kundensegment zu adaptieren, haben
wir die Marktanforderungen im Detail
analysiert." Das Ergebnis: Eine dhnliche
Marktdurchdringung wie mit ,grand-
MA" im oberen Segment sollte nun
auch im mittleren Marktsegment durch

Das computergesteuerte Lichtstellpult
(.Control") dot2.

ein daran angelehntes, aber dennoch neues
und innovatives Produkt erreicht werden.
«Wir brauchten technisch dafiir jedoch eine
grundlegend neue Bedienerflihrung mit
einem hohen Automatisierungsgrad und
zudem einen komplett anderen Ver-
triebsansatz als bisher", fasst Ansgar von
Garrel zusammen. ,dot2" war geboren.

dot2

Der Claim: ,.Die Essenz"

Die Features und die Bedienphilosophie der
neuen ,dot2"- Serie decken die Anforde-
rungen zur Steuerung kleinerer und mittle-
rer Lichtanlagen fiir Theater-, Touring- und
TV-Anforderungen optimal ab. Es musste
eine zentrale Aussage, also ein gemein-
samer Claim, fiir alle Zielgruppen definiert
werden. Da alles an Erfahrung und Wissen
aus den groBen Lichtanwendungen in das
neue Produkt eingeflossen ist, ,dot2"-Kon-
solen aber deutlich einfacher zu bedienen
sind, war der Claim schnell gefunden:

.Die Essenz". [}

Die Jury der
Marketing OWL
2016

Geschiftsfiihrender Gesellschafter p.h.G.
Wortmann Schuh-Holding, Detmold

Fakultat fiir Wirtschaftswissenschaften,
Lehrstuhl fiir Betriebswirtschaftslehre,
Universitit Bielefeld

Geschiaftsfiihrer GOLDBECK GmbH,
Bielefeld

Direktor Unternehmenskoordination und
Pressesprecher, SCHUCO International
KG, Bielefeld

Geschiaftsfiihrer BOGE Kompressoren
Otto Boge GmbH & Co. KG, Bielefeld

Geschiaftsfithrender Gesellschafter

Artgerecht Werbeagentur, Bielefeld

Hauptgeschéftsfiihrer Industrie- und
Handelskammer Ostwestfalen zu Biele-
feld, Bielefeld

Leiter Corporate Marketing, Bollhoff
Gruppe, Vorsitzender der Jury

Geschiaftsfiihrer, Piening GmbH

Mitglied der Geschiftsleitung Deutsche
Bank AG, Bielefeld

Inhaberin ssd Kommunikation, Bielefeld

Geschiaftsfiihrender Gesellschafter
Textilkontor Walter Seidensticker GmbH
& Co. KG, Bielefeld

Hochkaritig besetzt und diskussionsfreudig:
Zweimal hat die Jury der Marketing OWL 2016
getagt, um die Bewerbungen zu sichten, eine
erste Auswahl zu treffen und bei der
abschlieBenden Sitzung am 14. Januar 2016

den Preistrdger festzulegen.

CLUBreport =il
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= Alle Vorteile des neuen Produkts
wurden in sechs ,Alleinstellungs-The-
men"” gruppiert, die jeweils ein lcon zur
Visualisierung und Wiedererkennung
erhielten:

e

g

¥

S

BILITAT

B @ DESIGN

‘ HRSPRACHIGKEIT

Spannung pur

Der Launch der ,dot2"-Serie wurde an
das AIDA-Prinzip angelehnt: Attention,
Interest, Desire, Action.

Um einen Monat vor der wichtigsten
Branchenmesse eine extreme Span-
nungskurve zu erzeugen, wurden
weltweit alle Vertriebspartner vorab
informiert und Pressemitteilungen
versendet. Zudem wurde eine Website
in fiinf Sprachen aufgeschaltet, ein
Online-Forum eingerichtet, eine globale
Anzeigenkampagne lanciert und liber
soziale Medien mit der Zielgruppe kom-
muniziert. Die Zielgruppe war sensibili-
siert und ansprechbar fiir den Dialog zur
Software-Verfiigbarkeit.

mittels einer 3-D-Visualisierung umféanglich
dargestellt. Hohepunkt war in der finalen
Stufe die Live-Présentation des Produkts
auf einem eigens dafiir konzipierten Stand
der internationalen Leitmesse Prolight +
Sound in Frankfurt am Main. Im Nachgang
erhielten alle Vertriebspartner Demo-Mate-
rial. Lokale Markteinfiihrungen folgten und
wurden durch crossmediale Anzeigenkam-
pagnen flankiert. Der offizielle Verkaufsstart
der ,dot2"-Produkte erfolgte mit Kommuni-
kationsmedien in insgesamt 24 Sprachen.
.Die professionelle Umsetzung hat die

Jury beeindruckt, der Launch war perfekt
durchdacht und von Erfolg gekront”, fasst

Juryvorsitzender Frank Nientiedt zusammen.

Sechs Monate nach Markteinfiihrung gab
es rund 438.000 Seitenaufrufe der Website,
weit tiber 110.000 Klicks auf Videos und von
1.500 produzierten ,dot2"-Konsolen sind
bereits 1.200 bei Kunden im Einsatz. ,Die
Lightpower GmbH ist mit dieser Erfolgsge-
schichte ein wiirdiger Preistrdger.” =

Die Preistrager der Marketing OWL

Die Marketing OWL, eine in Bronze gegossene Eule, ist als Synonym fiir einen

.gescharften Blick" zu verstehen, den Unternehmen markt- und marketing-

orientiert beweisen miissen, um erfolgreich zu sein. Zudem ist das englische

Wort ,O0WL" fiir ,Eule" identisch mit der Kurzbezeichnung der Region

Ostwestfalen-Lippe (OWL).

H. & E. Reinert GmbH & Co. KG, Versmold

Goldbeckbau GmbH, Bielefeld

CE Computer Equipment AG, Bielefeld

Molkerei H. Strothmann GmbH, Giitersloh

Alcina Cosmetic Dr. Kurt Wolff GmbH & Co. KG, Bielefeld
Gerry Weber International AG, Halle

CLAAS KGaA mbH, Harsewinkel

SCHUCO International KG, Bielefeld

Bollhoff-Gruppe, Bielefeld

Wortmann KG, Detmold

BOGE KOMPRESSOREN Otto Boge GmbH €&t Co. KG, Bielefeld

Piening GmbH, Paderborn

Lightpower GmbH, Paderborn

In der zweiten Stufe wurde der Down-
load-Bereich der Website gedffnet und
die Funktionalitdt des neuen Produkts

In den Jahren 2004 und 2005 erfolgte wegen der Feier des 50-jahrigen Jubildums am 22. April 2005
keine Ausschreibung. Seit 2006 wird die Marketing OWL alle zwei Jahre verliehen

-
m
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Auf der Suche nach Personal?

Individuell, personlich, professionell

Sie brauchen kurzfristig Unterstiitzung in lhrem Betrieb - kein Problem!
Dank unserer umfangreichen Bewerberdatenbank und der Zusammenarbeit

unseres deutschlandweiten Piening-Netzwerkes finden wir zeitnah
genau lhren Mitarbeiter.

Machen Sie sich frei fiir lhr Kerngeschatft.
Stocken Sie langfristig Inr Team auf. Von der Personalplanung und

-einstellung bis hin zum gesamten Rekrutierungsprozess nehmen wir Ihnen

als strategischer Partner diese Aufgaben ab.

Mit Uber 35 Jahren Erfahrung und mehr als 55 Niederlassungen

in Deutschland sind wir Inr Ansprechpartner flr Personallésungen.
Mit uns passen Sie Ihren Mitarbeiter-Bedarf in jeder Konjunkturlage
problemlos an.

Rufen Sie uns an, wir beraten Sie gerne.
Kostenlose Hotline: 0800 2521100

Wir bewegen Menschen,
Menschen bewegen uns.

Piening GmbH
AltmuUnhlstraBe 30
33689 Bielefeld
Info@PieningGmibbH.de

Pieningm

Personal
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Lightpower GmbH

The Rolling Stones ,, 14 On Fire" - World Tour 2014

+Anfang der 1970er-Jahre wollten

wir alle gern auf der Biihne stehen”,
erinnert sich Geschéaftsfiihrer Ralph-
Jorg Wezorke. ,Wer das nicht schaffte,
wollte zumindest aber auf dem Show-
Karussell weiterfahren und kiimmerte
sich um alles Drumherum. Zusammen
mit zwei Weggefdhrten haben wir uns
auf das Thema Lichtverleih konzentriert
und waren Ende der 70er fiir Kiinstler
wie Mike Kriiger, Bata lllic, Gunter
Gabriel oder die Geschwister Leismann
in Ostwestfalen und im Sauerland un-
terwegs. Das ist sozusagen die Urzelle
des heutigen Unternehmens." Es folgte
der Wechsel vom Vermiet- ins Instal-
lationsgeschéft, insbesondere im Zuge
des Diskotheken-Booms am Anfang der
1980er-Jahre. Dann im weiteren Verlauf
der 80er der Weg zuriick zur Biihne:
Wir haben Effekttechnik fiir den Live-
Betrieb entwickelt. Eine der ersten
groBen Tourneen, auf denen unsere Pro-
dukte eingesetzt wurden, war die von
Marius Miller-Westernhagen." Parallel
dazu hat das Unternehmen 1985 das
Lichtstellpult ,MA Lightcommander" auf
dem Markt eingefiihrt.

Das heutige Pendant dazu ist die
.grandMA" - sie genieBt in der Szene
Kultstatus, ist sozusagen das iPhone
der Lichtstellpulte. 2014 waren von den

Meister der emotionalen Ansprache

4 WY T . !

zehn erfolgreichsten Tourneen weltweit
neun mit ,grandMA" ausgestattet. ,Rock

‘n' Roll ist unser Herzstiick oder anders
ausgedriickt: Das Concert Touring macht 50
bis 60 Prozent unseres Umsatzes aus", fasst
Ralph-Jorg Wezorke zusammen.

«First Supplier”-Status bei Disney
Aber auch im Fernsehen, im Theater oder in
der Oper ist Lightpower stark aufgestellt. Zu-
nehmend an Bedeutung gewinnen vor allem
Industrieprasentationen (Corporate Events).
GroBe Markenunternehmen setzen massiv
auf die emotionale Ansprache ihrer Handler
und Kunden. Werden neue Produkte oder
Marken lanciert, findet eine ganzheitliche In-
szenierung statt. Daflir werden weder Kosten
noch Miihen gescheut - und auch schon mal
alle Handler weltweit nach Kapstadt eingela-
den, um ein neues Produkt vorzustellen. Auf
groBen Branchenmessen ist das Know-how
der Paderborner ebenfalls gefragt.

= Lightpower

2014 beschiftigte das Unternehmen mit
Sitz in Paderborn und Tochterunterneh-
men in Linz, London, Singapur, Séo Paulo,
Dubai und Helsinki 115 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, davon 32 im Ausland. Der
Jahresumsatz betrug 72 Millionen Euro.
Das Unternehmen hat 46 internationale
Vertragspartner und mehr als 1.100 aktive
Kunden. Die Lightpower GmbH genieBt mit
dem Merkmal eines ,First Suppliers” die
hochste Lieferantengiite bei den beiden
weltweit gréBten Entertainment-Konzernen
Disney und Cirque du Soleil. =

www.lightpower.de

Inszenierung von Puccinis ,La Boheme", St. Margarethen, 2013

Fotos: Ralph Larmann / Lightpower GmbH
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Seit jeher steht der
Mensch bei uns im
Mittelpunkt.

Eine grof3e Marke setzt nicht
nur im Markt Zeichen.

Wie wichtig uns der Mensch ist, erkennen Sie nicht
nur an unserem Firmenlogo. Der faire und verant-
wortungsvolle Umgang mit unseren Mitarbeitern,
Kunden und Geschaftspartnern war immer schon
ein fester Bestandteil unserer Unternehmenskultur.
Diesen Anspruch fiillen wir gerne auch auf3erhalb
unserer Werkstore mit Leben. In Stiftungen, zahl-
reichen Projekten und Partnerschaften machen wir
mit Herz und Engagement deutlich, dass wir auch
in Zukunft vor allem auf eins setzen: den Menschen.

Dr.Oetker
(2

Qualitat ist das beste Rezept.
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Marktstudie ,Brands Ahead": Drei Cs machen Marken zukunftsfahig

Contest, Content, Context

Markenstudie mit Zukunfts-Fokus statt Status-Analyse. Das ist der Ansatz,

den GREY Germany und TNS Infratest fiir die Studie ,,Brands Ahead - die

Zukunftsfahigkeit der Marke" gewahlt haben. Die Erhebung, die mit Un-

terstiitzung des Deutschen Marketing Verbandes und des Markenverbandes

erarbeitet wurde, identifiziert Kriterien und Treiber fiir die Zukunftsfahig-

keit von Marken.

|=| n der Spitze

der von lber 160 Markenmanagern und
Marketingentscheidern genannten Treiber,
die die Zukunftsfahigkeit bestimmen, stehen
bekannte und scheinbar etablierte Werte
wie ,Vertrauen", ,Kundenorientierung” oder
LLeistungsversprechen”. Tatsdchlich jedoch
ergaben die Gesprache mit den Profis, dass
diese Kerntreiber heute grundlegend anders
interpretiert und bewertet werden miissen.
.Die tatsdchliche Bedeutung der Treiber hat
sich mit dem Markt und dem Hinzukommen
neuer Markenfiihrungsinstrumente wei-
terentwickelt”, erkldrt Alessandro Panella,
Chief Strategy Officer GREY Germany.

Zukunftsfihige Marken (Brands Ahead)
beriicksichtigen bei der Markenfiihrung drei
Ebenen.

e Auf der Ebene des ,Brand Contest"
gewinnt eine Marke Wettbewerbsstarke
durch den Blick von innen nach aufBen.
Sie kiimmert sich um etablierte Treiber
wie Leistung, Relevanz oder Differen-
zierung und ist gleichzeitig bereit, das
Verstandnis dieser Performance-Faktoren
immer wieder zu hinterfragen.

® Um die Zielgruppe zum Engagement mit
der Marke zu motivieren, miissen Brands
Ahead auf der Ebene des ,Brand Content”
ihren eigenen Standpunkt finden. Welcher
Brand Content - also welche kommu-
nizierten Inhalte und Werte - wird die

CLUB cport

Zielgruppeninteressen treffen und fiir Ge-
sprachsbereitschaft und -anlésse sorgen?
® Relevante Inhalte werden zunehmend
durch das Umfeld der Zielgruppe be-
stimmt. Auf der Ebene des ,Brand Con-
text" gewinnt die Marke an Bedeutung,
wenn sie sich nahtlos in den Lebensalltag
der Kundinnen und Kunden integriert.

JAlles bleibt anders: Dies umschreibt am
besten die zukiinftige Herausforderung”,
sagt Hartmut Scheffler, Geschaftsfiihrer
TNS Infratest. ,Markenleitbilder, Haltung
und Leistungsversprechen bleiben natiirlich
weiterhin wichtig, aber immer flexibler
und agiler. Markenfiihrung wird situativer
werden, an Kontexten orientiert und mit
mehr Dialogtiefe zum Verbraucher arbei-
ten missen. Alles anders, anspruchsvoller,
schneller - in immer neuen Umgebungen,
neuen Bedarfs- und Lebenssituationen, in
denen sich Marke bewdhren muss."

Die sechs Kerntreiber

Ein weiteres zentrales Ergebnis der Stu-

die ist, dass es zur Zukunftsfahigkeit von
Marken keine pauschalen Antworten gibt.
Diese wiirden ndamlich nicht die individuelle
Markenrealitat mit der Anzahl mdglicher
Einflussfaktoren widerspiegeln, die in den
unterschiedlichen Branchen-Mixes als
wichtig eingestuft werden. Aus den verdich-
teten Kriterien flir die Zukunftsfahigkeit der

Managing Director Hartmut Scheffler, TNS Infra-

test: ,Brands Ahead ist eine Untersuchung zum

richtigen Thema und zur richtigen Zeit."

Marke lassen sich jedoch sechs Kerntreiber
beschreiben.

Marke im Wandel. Etablierte Treiber
bleiben, miissen aber neu interpretiert
werden.

Als ,immer wichtig" werden bekannte
Aspekte wie Vertrauen, Kundenorientie-
rung, Leistungsversprechen und Haltung/
Leitbild eingestuft. Spannendes Indiz ist der
Alterssplit. Wahrend das Segment 50+ eher
klassischen Faktoren eine hohe Zustimmung
gibt, gewichten die jiingeren Marketer die
Dialogfahigkeit hoher.

Konzentration vs. Komplexitdt. Heraus-
forderung: der Spagat zwischen dem klar
definierten Markenkern und den multi-
plen Instrumenten der Markenfiihrung.
Prototypisch fiir den Spagat zwischen
Komplexitdt und Konzentration ist der hohe
Zustimmungswert dafiir, dass Marken nicht
demokratisch gefiihrt werden miissen, wie
auch dafiir, dass Marken partizipatorisch zu
denken sind. Hier braucht es das richtige
Gespiir fiir die Balance: Einbeziehen der
Stakeholder ja - aber danach klare Ent-
scheidungen top-down.

Relevanz entsteht durch Kontext. Person-
liche Bedeutung entsteht durch flexibles
Handeln im Lebensumfeld.

Relevanz erhilt im Gegensatz zur
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Wir unterscheiden mehr als 100 Beton- iyl
elemente. Aber wir kennen nur eine Form

von Verantwortung.

o

Mit unserer enormen Bandbreite an Produkten und Dienstleistungen
erreichen wir fiir unsere Kunden das Beste — beim Konzipieren, Bauen
und Betreuen von Immobilien. Dafiir steht GOLDBECK seit iiber
vierzig Jahren. Aber: Vielfalt allein ist nicht entscheidend. Gelebtes
Verantwortungsbewusstsein gehort ebenfalls dazu. Dafiir geben wir
unseren Mitarbeitern Freiraum. Vom ersten Tag an, ohne Wenn und
Aber. So stellen wir uns gemeinsam unseren Herausforderungen.

Katharina Mintert, Standort Bielefeld

Bla e B coLpBECK
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statischen Marken-Positionierung eine

deutlich dynamischere Facette. Sie muss
den Wandel situativer Stimmungen reflek-
tieren. Die Fahigkeit zu reagieren, statt zu
agieren, gewinnt an Bedeutung.

Dialogtiefe schldgt Dialogbreite. Dialog-

Innovationsfahigkeit wird starker fiir die
eigene Marke eingestuft als fiir Marken ins-
gesamt - ein interessanter Selbstbild-Fremd-
bild-Kontrast. Entscheidend ist die hohe
Zustimmung dafiir, dass sich Innovation erst
in den Augen der Verbraucher ,entscheidet".

Foto: Sandra Kreutzer

JIch bin - wie Sie alle vermutlich auch - Markenfan®”,
sagte Hartmut Scheffler bei der Vorstellung der Studie
im Marketing Club OWL Bielefeld am 25. Januar 2016
(v. 1.): Christopher Hellweg, Mitglied der Geschaftslei-
tung der Commerzbank Bielefeld, Marina Friihling, JuMP
Sprecherin, Hartmut Scheffler, Geschaftsfiihnrer TNS
Deutschland, MC Président Prof. Dr. Uwe Réssler.

JFir die Zukunftsfahigkeit von Marken
gelten die klassischen Kriterien wie Existenz
eines Leitbildes, Vertrauen, Relevanz von
Produkt und Kommunikation bis hin zu
Kundenservice und Kundenbindung weiter.
Diese miissen aber neu definiert werden.
Marken und Marketing beweisen sich mehr

Qualitat ist wichtiger als die Vielfalt der
Dialog-Plattformen.

Gerade vor dem Hintergrund der Digitali-
sierung der Kommunikation ergibt sich ein
nahezu homogenes Bild: Die reine Dialog-
mdglichkeit erlaubt noch keine Differenzie-
rung. Aber die Investition in guten Dialog

Haltung vs. Funktion. Werteversprechen und mehr ,in the moment! Dort muss Marke
ergdnzt Leistungsversprechen. Marken
miissen fiir den Wettbewerb auf beiden
Ebenen geriistet sein.

In dem Wissen darum, dass Werte nicht
pauschal eine Marke zukunftssicher
machen, wird eine klare und gelebte
Wertehaltung von Marke von nahezu
allen Befragten bejaht. Es gibt ein klares
Ja zur Klarheit und ein ebenso klares Nein
zu Aktionismus und zum Aufgreifen jedes
Hypes und jeder Mode.

relevant sein, muss die Kommunikation
passen, muss Dialogtiefe erzeugt werden."

.Marken haben die Kraft, Werte zu reflek-
tieren und Wertegemeinschaften zu bilden.
Dabei darf Marke nicht in die Beliebigkeit
kann Relevanz und Préferenz treiben. abgleiten. Innovation und Kommunikation
als reiner Selbstzweck und das Aufgreifen
jedes Hypes sind Auslaufmodelle. Klarheit
bei der Markenfiihrung, das Eingehen auf
das Lebensumfeld der Markenfans und die
Investition in gut gefiihrten Dialog sind
Zukunftstreiber fiir die Schaffung von
Relevanz und Praferenz”, ergdnzt Christian
Kéhler, Hauptgeschaftsfiihrer des Marken-
verbandes.
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MARKENGROSSE

Den klaren Flihrungsauftrag
sieht auch Prof. Dr. Ralf E.
StrauB, Prasident des Deut-
schen Marketing Verbandes,
aufseiten der Markenma-

Die Werte im Uberblick

cher: ,Damit jedoch auch die
Marketing-Organisation selbst
zukunftsfahig werden kann,
muss sie sich einem Change-
Prozess unterziehen. Wir
brauchen Change-Manager, die
einen klar definierten Marken-

kern libersetzen und die Mar-

UNABDINGBAR WICHTIG kenwerte sowohl nach innen

NUR FUR EINZELNE BRANCHEN

TNS Infratest vy \
Al M
MARKENVERBAND
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kommunizieren als auch nach
auBen tiber Kunden-Interak-

GREYgermany

tions-Punkte hinweg."
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Mitgliederversammlung 2016

MARKETIMG CLUE QLML EIELEFELD _

Engagiert fir den Club

Mitgliederversammlung am 8. Februar 2016 in der neuen Fachhochschule Bielefeld: Vorstands- und Beirats-

wahlen standen im Mittelpunkt des Abends, der zum wiederholten Male auf einen Rosenmontag terminiert

wurde. Der alte und neue Prasident Prof. Dr. Uwe Roéssler konnte auf ein Marketingjahr 2015 mit einer

hochkaridtig besetzten Referentenliste verweisen. Fiir 2016 kiindigte er Schwerpunktthemen wie Digitalisierung

und Markenbildung an.

Fotos: Susanne Freitag

Unveréndert erfolgreich. Der neue Vorstand ist der alte (v. I.): Schatzmeister Hubert von Schnakenburg, Sabine Haring, Veranstaltungen und Organisation der ,Marketing

OWL", Geschaftsfiinrer André Mielitz, Prasident Prof. Dr. Uwe Réssler, Alf Meyer zur Heyde, Veranstaltungen, Mitgliederwerbung.

H 6hepunkt 2015 war
fiir Prasident Rossler die Feier zum 60. Be-
stehen des MC OWL Bielefeld - der Abend
im Theater Giitersloh hat mehr als 230
Mitglieder und Gaste begeistert. Rossler
warb fiir das Engagement auf Bundesebene.

=

Der DMV bietet mit dem Deutschen
Marketing Tag und der Verleihung des
Deutschen Marketing Preises einen exzel-
lenten Branchentreff an. Der Termin 2016:
24. November in Leipzig.

MC Beirat fiir die Wahlperiode 2016 bis 2018 (v. I.): Gerd Oliver Seidensticker, Torsten Scholz, Susanne Schaefer-

Dieterle, Ralf Markotter, Mirco Welsing. Auf dem Foto fehlt Andreas Kimpel.

Prasident Prof. Dr. Uwe Réssler kiindigte an, sich erneut
um einen Vortrag des Preistragers des Deutschen Marke-

ting Preises zu bemiihen.

=
BegriiBte die MC Mitglieder in der neuen Fachhoch-
schule Bielefeld: Prasidentin Prof. Dr. Ingeborg
Schramm-Walk. Geschéftsfiihrer André Mielitz konnte
auf weitere Zuwdchse verweisen. Von 399 Mitgliedern

sind 274 Firmenmitglieder.

CLUB epore



MARKETIMG SLUE QWML EIELEFELD _

Prasident Uwe Rdssler betonte das
Bestreben von Vorstand und Beirat, die
erfolgreichen Kooperationsveranstaltungen
fortzusetzen. So wird es gemeinsam mit
dem IHC Industrie- und Handelsclub
Ostwestfalen-Lippe erneut einen Abend bei
Goldbeck geben. Zum 6. IHK Forum Kommu-
nikation wird Anfang Juli eingeladen.

Der Unternehmertag 2015 mit AuBenmi-
nister Steinmeier war mit mehr als 1.500
Teilnehmerinnen und Teilnehmern die
Top-Wirtschaftsveranstaltung des Jahres;
der MC ist auch 2016 Kooperationspartner
des Termins in der Stadthalle Bielefeld.
Gemeinsam mit dem MC Paderborn wird es
ein weiteres Mal eine Einladung zur Pra-
sentation des Preistrdgers des Deutschen
Marketing Preises 2015, der Hotelgruppe
Motel One, geben.

Rossler bedankte sich beim MC Beirat fiir
Unterstiitzung und Anregungen. Den Junior
Marketing Professional (JuMP) sagte er die
Unterstiitzung des Vorstands fiir die Plane
zu, 2017 die 28. Nationale JuMP-Tagung

Die Sprecherinnen der JuMP, Daniela Bleeke (I.) und Marina Friihling, stellten das Jahresprogramm 2016 vor. Philipp
Steffek, der den MC OWL Bielefeld gemeinsam mit Malte Kopp auf Bundesebene vertritt, prasentierte Ideen zur NJT

2017, die in OWL stattfinden soll.

Schatzmeister Hubert von Schnakenburg, Herr der Zahlen und Mitglied des geschéftsfiihrenden Vorstands. Martina

(NJT) in die Region zu holen. Die Spreche-
rinnen Daniela Bleeke und Marina Friihling
hatten zuvor das Programm der jungen MC
Mitglieder fiir 2016 vorgestellt. Erneut ge-
plant: die Prasentation der Cannes Rolle.
Die Verleihung der ,Marketing OWL 2016"
ist fiir den 28. Oktober 2016 in Vorberei-
tung. Die Preisverleihung an das Paderbor-
ner Unternehmen Lightpower wird voraus-
sichtlich in Bielefeld stattfinden.

Beiratsmitglied Andreas Kimpel, in Giiters-
loh Beigeordneter fiir Kultur, Sport, Theater
und Stadthalle, wird 2016 einen Ausflug
zum Weltkulturerbe Corvey organisieren.
Diese Landpartie ist flir den 23. Mai ge-
plant. Alle Veranstaltungen und aktuelle
Hinweise finden Clubmitglieder auf der
Website des MC, die zum 60. Bestehen neu
an den Start gebracht worden war.

Mit dem traditionellen Griinkohlessen ende-
te die Mitgliederversammlung 2016. Dieser

Teil des Abends ist stets vom unkompli-
zierten Erfahrungsaustausch und frohlicher
Kommunikation geprdgt.

Zurmiihlen und Hartmut Miiller attestierten eine ordnungsgeméaBe Kassenfiihrung.

CLUB cport



GESCHAFTESSTELLE _ MARKETIMNG-CLUE QWL EIELEFELD E. W,

Die Geschaftsstelle

Service + Information

Kontakte mit und unter den Mitgliedern koordinieren, Veranstaltungen vorbereiten und fiir die reibungslose

Durchfiihrung sorgen, Interessenten informieren, die Kommunikation in den Fiihrungsgremien des Clubs und den Dialog

mit der Geschaftsstelle des Deutschen Marketing Verbandes in Diisseldorf pflegen - dieses starke Stiick Organisation

leistet die Geschiftsstelle des MC OWL Bielefeld, die in der Werbeagentur Artgerecht beheimatet ist.

Stefanie Freitag und
Janine Kunz sorgen dafiir, dass die Organi-
sation reibungslos funktioniert. Unterstiitzt
werden sie vom ,Marketing-Nachwuchs"
Laura Menne und Lukas Tenge. Ein enga-
giertes Team, das gerne die unterschied-
lichen Fragen beantwortet, mit denen sich
Mitglieder und Interessenten an die Ge-
schaftsstelle wenden.

Wie kann ich Mitglied werden?

Mit einer schriftlichen Bewerbung bei der
Geschéftsstelle, das geht natiirlich auch per
E-Mail. Mitgliedsantrdge gibt es bei uns.

Welche Formen der Mitgliedschaft gibt es?
Den liberwiegenden Teil der Neumitglieder
stellen heute die Firmenmitgliedschaften.
Sie bieten fiir Unternehmen den groBen
Vorteil, dass verschiedene Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter die Veranstaltungen besu-
chen kdnnen.

Laura Menne, Lukas Tenge und Janine Kunz (v. I.).
Auf dem Foto fehlt Stefanie Freitag.

Foto: Susanne Freitag

Die Firmenmitgliedschaft unterscheidet sich
in 3 Typen:

Typ A: 5 persdnliche Mitgliedschaften mit
namentlicher Nennung des Unternehmens,
Typ B: 3 personliche Mitgliedschaften mit
namentlicher Nennung des Unternehmens,
Typ C: 1 personliche Mitgliedschaft mit
namentlicher Nennung des Unternehmens.

Dariiber hinaus bietet der Marketing Club
personliche Mitgliedschaften sowohl fiir
die Junior Marketing Professional als auch
fiir den Hauptclub an. Mitglied bei den
JuMP kann werden, wer sich in einer Fiih-
rungsnachwuchsposition befindet und nicht
alter als 34 ist. Mitglied im Hauptclub kann
werden, wer in der Unternehmensfiihrung,
in der Marketing- oder Vertriebsleitung
tatig ist oder eine entsprechende berufliche
Tatigkeit als Berater oder in der Forschung
und Lehre ausiibt.

Wo bekomme ich aktuelle Informationen
tiber das Programm?

Es erscheint halbjahrlich ein gedrucktes
Programm. Dadurch kann der Marketing
Club flexibel auf aktuelle Entwicklungen
reagieren sowie interessante Themen und
Referenten kurzfristig einplanen. Alle
aktuellen Infos finden Sie im Internet unter:
www.mc-owl-bielefeld.de

Kann ich als JuMP - Junior Marketing
Professional an allen Veranstaltungen im
Hauptclub teilnehmen?

Ja, selbstverstandlich - und natiirlich auch
umgekehrt. Jahrlich werden zwei oder drei
der Clubveranstaltungen von den JuMP

organisiert und moderiert - sie werden
aber von allen Mitgliedern des MC besucht.
Zum Stammtisch der JuMP und internen
Vortrdgen wird auBerhalb des Programms
gesondert eingeladen.

Muss man sich vor einer Clubveranstaltung
anmelden?

Ja, auf jeden Fall! Wir miissen unsere Refe-
renten und Gastgeber (Rdume und Catering)
liber die Zahl der Teilnehmer informieren.
Deshalb ist es auch besonders wichtig, dass
Sie sich rechtzeitig abmelden, wenn Sie ver-
hindert sind! Das gilt sowohl fiir Mitglieder
als auch fiir Gaste.

Anmelden kann man sich lber unsere
Homepage, per E-Mail (mc@artgerecht.de)
oder per Fax, bei Fragen natiirlich auch
telefonisch.

Kann ich Gaste mitbringen?

Ja, Gaste sind sehr willkommen. Sie miis-
sen angemeldet werden und zahlen einen
Gastbeitrag von zurzeit 35 Euro. Als Gast
kann man zweimal an einer Veranstaltung
teilnehmen, danach muss man Mitglied
werden. Dies gilt allerdings nicht bei Koope-
rationsveranstaltungen.

Studierende konnen librigens - nach An-
meldung in der Geschaftsstelle - kostenlos
teilnehmen; die einschldgigen Lehrstiihle
an den Hochschulen in Ostwestfalen-Lippe
sind iiber unsere Programme informiert.

Wie sind die Zeiten der Geschaftsstelle?

Sie erreichen uns von Montag bis Donners-
tag von 9 bis 13 Uhr.

CLUBreport



THEMA _ CLUEBEMTIMICHKLURNG

Trend zu Firmenmitgliedschaften festigt sich

Nummer eins fur Marketing in OWL

Mit steigenden Mitgliederzahlen, engagierten Mitgliedern und mehr als 1.000 Veranstaltungsbesuchern blieb

der Marketing Club OWL Bielefeld auch 2015 das Netzwerk fiir Marketer der Region.

Aufteilung der Mitgliedstypen in 2015

0,3%

68,7%

24,3%

6,8%

[ Personliche Mitglieder W JuMP

O Firmenmitglieder

O Senior-Mitglieder

|"-| och eine Mitglied-
schaft fehlt uns, dann sind die 400 ge-
knackt", stellte MC Geschéaftsfiihrer André
Mielitz auf der Mitgliederversammlung des
Clubs am 8. Februar 2016 erfreut fest. Mit
seinen 399 Mitgliedern gehort der Mar-
keting Club OWL Bielefeld im Ranking des
Deutschen Marketing Verbandes konstant zu
den gréBten Clubs Deutschlands. Uberrundet
werden die Ostwestfalen weiterhin nur von
den deutschen Metropolen wie Frankfurt,
Hamburg, Miinchen oder Diisseldorf.

Zufrieden ist der Geschaftsflihrer mit der
kontinuierlich wachsenden Zahl an Firmen-
mitgliedschaften. Zum Jahresende 2015
zdhlte die Geschaftsstelle 274 Mitglieder,
die lber eine von 183 Firmenmitgliedschaf-
ten gemeldet sind. Das sind rund 69 Prozent

B REGIONALE MITGLIEDERVERTEILUNG 2015

mBielefeld

= Glitersloh

mHerford

u Bad Salzuflen

u Paderborn

B Rietberg

u Biinde

= Detmold
Liibbecke

» Oerlinghausen

u Sonstige

CLUB cport

Mitgliederentwicklung

Mitgliederentwicklung

399

Firmenmitglieder — deutlich mehr als per-
sonliche Mitglieder — und der Trend halt an.
Die Zahl von 125 Frauen und Ménnern, die
als personliche Mitglieder gemeldet sind,
blieb konstant.

Firmenmitgliedschaften sind ein Modell, von
dem sowohl die Unternehmen als auch der
Club profitieren. Es wechseln die im Club
Aktiven, aber das Unternehmen bleibt dem
Verein erhalten. Gerade fiir groBere Unter-
nehmen bietet die Firmenmitgliedschaft den
Vorteil, gleich mehreren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern den Zugang zu den attrak-
tiven Clubveranstaltungen erméglichen zu
kénnen.

Die Zahlen bei den Junior Marketing Pro-
fessional, kurz JuMP, sind naturgemaB

Interessentenpakete

Schwankungen unterworfen, denn wer 35
wird, wechselt in den Hauptclub.

Riickldufig sind einerseits die Zahl an Inte-
ressentenpaketen, die von der Geschaftsstel-
le verschickt wurden, andererseits auch die
Zahl der Kiindigungen. Engagierte Clubmit-
glieder haben Ende 2015 mit der Erarbei-
tung neuer Akquisestrategien begonnen, die
2016 umgesetzt werden sollen.

Die eindeutige Mehrzahl der Mitglieder
kommt mit derzeit 57 Prozent aus dem
ostwestfalischen Oberzentrum Bielefeld,
gefolgt von Giitersloh, Herford und Bad
Salzuflen. Geschaftsfiinrer André Mielitz
rief bei der Mitgliederversammlung 2016
zum aktiven Word-of-Mouth-Marketing in
ganz OWL auf.



—OLGS
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Optimale Erfolgsverbindungen zu entwickeln, das garantiert Bollhoff seit Generationen.

In unserem familiengefihrten Unternehmen stehen individuelle Anforderungen im Zentrum unseres Handelns.
Mit unserer Montagetechnik, unseren Verbindungselementen und dazugehdrigen Dienstleistungen setzen wir
dafur taglich neue Impulse.

Ihr Partner fur erfolgreiche Verbindungen - weltweit.

Bollhoff Gruppe | Archimedesstr. 1— 4 BU I I H o F F
33649 Bielefeld | www.boellhoff.de



THEMA _ JUNIOR MARKETIMG FROFESZIOMAL

Junior Marketing Professional regional und national aktiv

Gemeinsam fir die NJT 2017

Foto: Lars Kaempf

So wollen sie auch 2017 anstoBen: Die JuMP des MC OWL Bielefeld arbeiten daran, die NJT 2017 in die Region zu holen (v. I.): Malte Kopp, Philipp Randt, JuMP Sprecherin

Daniela Bleeke, Philipp Steffek, Melanie Kuhimann, Tim Urbansky, Julien Lecoeur.

Gemeinsame Ziele stirken den Zusammenhalt - so auch bei den Nachwuchsfiihrungskraften des Marketing Clubs

OWL Bielefeld. JuMP Sprecherinnen Daniela Bleeke und Marina Friihling stellten bei der Mitgliederversammlung

am 8. Februar 2016 dem Club die Aktivitdten und Plane der jungen Marketer vor.

|"-| eben den

regelmaBig stattfindenden Stammtischen
und Besuchen auf dem Bielefelder Wein-
und Weihnachtsmarkt gewinnen die
Fahrten zu den JuMP-Veranstaltungen

des DMV zunehmend an Bedeutung. Seit
einigen Jahren stellen die Junior Marketing
Professional des MC OWL Bielefeld eine
der groBten Gruppen bei den nationalen
JuMP-Veranstaltungen und wollen das
Engagement weiter ausbauen. Auf der

NJT 2015 in Oldenburg waren neun Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer aus OWL
angereist, zu flinft nahmen die JuMP an
der NJC 2015 in der Metropolregion Rhein-
Neckar teil.

Die Nationale JuMP-Tagung (NJT) und das
Nationale JuMP-Camp (NJC) sind hervor-
ragende Plattformen fiir den Erfahrungs-
austausch mit jungen Marketingexperten
und bieten gut organisierte Workshops. Als

CLUB cport

Sponsorpartner der Events engagieren sich
Unternehmen der jeweiligen Region und
profitieren dabei nicht nur vom Kontakt
zu jungen Nachwuchsfiihrungskraften und
deren Kreativitat, sondern auch vom Mar-
ketingaspekt der stark 6ffentlichkeitswirk-
samen Veranstaltungen.

NJT 2017 fiir OWL

TS SHOWLTIME!" lautet das Motto fiir die
geplante NJT 2017 in Ostwestfalen-Lippe.
Vom 18. bis 20. Mai sollen sich rund 150
JUMP in OWL treffen. Ein Kreis von neun Ju-
nior Marketing Professional des Marketing
Clubs OWL Bielefeld arbeitet an der Planung
und der Akquise von Sponsoren.

Prasent im DMV

Als einer der groBten Clubs Deutschlands ist
der Marketing Club OWL Bielefeld auch im
DMV bei den Junior Marketing Professional
gut vertreten. Im April 2015 haben Malte

Kopp und Philipp Steffek ihre erste Amts-
zeit als DMV Sprecher angetreten. Sie sind
zustandig fir rund 2.500 Junior Marketing
Professional in ganz Deutschland.

Vor allem strategische Themen hat sich

das Team der jungen DMV Sprecher mit
Sebastian Deeg vom MC Kéln/Bonn als
Nationalem Sprecher an der Spitze auf die
Agenda gesetzt, erlduterte Philipp Stef-

fek auf der Mitgliederversammlung des

MC. Steffen Koster vom MC Weser-Ems
beschaftigt sich als Sprecher Mitgliederbe-
treuung/Mitgliederakquise mit Fragen der
Mitgliederorganisation. An starkerer Prasenz
der JuMP zum Beispiel in Medien wie der
«absatzwirtschaft" arbeitet Malte Kopp,
Sprecher Kommunikation. Philipp Steffek
hat als Sprecher Events seinen Schwerpunkt
auf die Standardisierung der nationalen
JuMP-Veranstaltungen gelegt.



Warben fiir die Teilnahme an den bestens organisierten DMV Veranstaltungen: JuMP Spreche-

rinnen Marina Friihling (I.) und Daniela Bleeke sowie Philipp Steffek, Sprecher Events.

Neues JuMP-Format:
Thementag

Neue Ideen greifen die Junior Marketing Professional des MC OWL
Bielefeld gern auf und haben Anfang 2015 ein neues Format - den
Thementag - eingefiihrt. Jahrlich sollen zwei Veranstaltungen
stattfinden, die die regelmaBigen JuMP-Stammtische mit Besu-
chen und einem Vortrag bei Unternehmen der Region verbinden.

Den Auftakt machte Malte Kopp mit seiner Agentur Kernbotschaft
zum Thema Content Marketing. Seine Botschaft: ,Kunden wollen
spannende Mehrwerte statt plumper Werbebotschaften. Wenn
man es schafft, diese auf einer Sympathieebene zu transportieren
und durch die richtigen Medien und Kanéle zu platzieren, entsteht
eine vertrauensvolle Beziehung." Daniela Bleeke, JuMP Sprecherin
des Marketing Clubs OWL Bielefeld, resiimierte im Anschluss: ,Ein
gelungener Vortrag Gber die Mdglichkeiten des Content Marketings
mit einem schdnen Abschluss bei einem gemeinsamen Essen."

Das Thema Content Automation (CA) stand beim zweiten Themen-
tag auf der Agenda von Philipp Steffek und Philipp Randt von der
Agentur tberblick. Dabei passen Websites und Onlineshops ihren
Inhalt in Echtzeit an das Profil der Besucher an. ,Allein durch den
Aufruf einer Website erfahren wir eine Menge tiber die Besucher:
Uhrzeit, technische Merkmale, den Standort und vieles mehr.
Durch die Kombination mit demografischen Faktoren analysieren
wir, was relevante Inhalte sein konnten und zeigen diese entspre-
chend an", erlduterte Philipp Randt die Tatigkeit seiner Agentur.

«Durch unsere Arbeit im DMV als nationale Ressortleiter fiir Kom-
munikation und Events haben Philipp Steffek und ich viele neue
Formate kennengelernt, die wir auch mit nach Bielefeld nehmen.
Wir haben einen tollen, intakten JuMP-Kreis, der dadurch weiter
belebt werden kann", zeigt sich Malte Kopp liberzeugt.

Wir erledigen das fiir Sie!

Das Kongressbiiro Bielefeld

mit dem kurzen Draht zu Kongresszentren,
Tagungshausern, Gastronomie, Dienstleis-
tern und den Behdrden der Stadt. Von der
Hotelsuche bis zur Abendveranstaltung
organisieren wir alles fiir Sie.

Bielefeld Marketing GmbH
Kongressbiiro Bielefeld
Willy-Brandt-Platz 2 | 33602 Bielefeld
Tel. (o5 21) 51 60 99 oder 51 39 15

Fax (0521) 516163
kongresshuero@bielefeld-marketing.de

Bielefeld

MARKETING

www.bielefeld-marketing.de
www.bielefeld.de

KONGRESSBURO




THEMA _

GroBes Kino mit Cannes-Rolle,
Ostrowski und Schalke 04

|"-| icht nur

national waren die JuMP 2015 sehr aktiv,
auch drei spannende Veranstaltungen
basierten auf ihrem Engagement fiir den
MC OWL Bielefeld. Neben der zur Tradition
gewordenen Abschlussveranstaltung - der
Vorfiihrung der Cannes-Rolle in der Scala
Kinokultur - war es ihnen gelungen, Ex-
Bertelsmann-Chef und Start-up-Unterneh-
mer Hartmut Ostrowski fiir einen Vortrag

im Bielefelder Hof zu gewinnen. Und auch
sportliche Highlights haben sie gesetzt:
Alexander Jobst vom FC Gelsenkirchen-
Schalke 04 kam am 9. November 2015
nach Rheda-Wiedenbriick und begeisterte
die zahlreichen Sportfans des MC OWL
Bielefeld (Mehr zu den Veranstaltungen im
Riickblick auf den Seiten 40 bis 47).

Bei Tonnies in Rheda-Wiedenbriick: Malte Kopp be-
griiBte die Mitglieder und Gaste des MC OWL Bielefeld.

Nationale JuMP-Veranstaltungen

Hast du das Zeug zum Marketing
Ritter?

Nationales JuMP-Camp 2015 in
der Rhein-Neckar-Region

Die Metropolregion Rhein-Neckar
begriiBte die Junior Marketing Pro-
fessional aus Deutschland vom 4. bis

6. September zum JuMP-Camp 2015.
Unter dem Event-Motto ,Marketing
Hochburg” lieBen sich die JuMP dort zu
.Marketing-Rittern" ausbilden.
Burgfeste in der Jugendherberge
Weinheim und auf der Burg Windeck
in Weinheim, die ,Ritterschule” im
Mannheimer Schloss und ein Besuch
des Heidelberger Schlosses - in dem
abwechslungsreichen Programm aus
Workshops, Networking und Freizeit-
aktivitaten spielten die Schldsser und
Burgen der Region eine herausragende
Rolle. In Workshops wurden Themen wie
Selbstfiihrung, Authentizitat, Improved
Reading und Kundenbeziehungen the-
matisiert. Zahlreiche Unternehmen aus
Deutschland hatten das Zusammentref-
fen der Junior Marketing Professional
als Sponsoren unterstiitzt.

www.marketing-hochburg.de

CLUB cport

MOIN. Ideen kommen und gehen ...
hieB es auf der NJT Nationalen JuMP-
Tagung 2015 in Oldenburg. Vom 7. bis zum
9. Mai blickten die Augen der deutschen
Marketing-Welt in den Norden Deutsch-
lands. Der Marketing Club Weser-Ems

e. V. richtete die bundesdeutsche dreita-
gige Tagung aus, zu der neun JuMP aus
OWL angereist waren. Im Herzstiick der
NJT - den Workshops mit Unternehmen
und Partnern aus der Region - wurden die
Lésungen fiir das Marketing von morgen
gesucht: kreative, brancheniibergreifende
Ideen zu den Themen Social Media, Ver-
trieb, Marketingkonzept oder Kommunika-
tionsmaBnahme.

www.njt2015.de

«Drei Tage voller Impulse" bei der
NJT 2016 in Frankfurt

Gastgeber der Nationalen JuMP-Tagung
(NJT) vom 31. Mérz bis 2. April 2016 ist
der Marketing Club Frankfurt. Zu der
Veranstaltung des Deutschen Marketing
Verbands fiir Nachwuchsflihrungskrafte
im Marketing werden etwa 300 Teilneh-
merinnen und Teilnehmer erwartet. Im
Mittelpunkt der dreitdgigen Veranstaltung

steht der Workshop-Tag am 1. April,

an dem die Teilnehmer Marketing- und
Kommunikationskonzepte fiir die Part-
nerunternehmen der NJT 2016, darunter
MasterCard, Merck, Procter & Gamble
und Nestlé, erarbeiten.

www.njt2016.de

Nationaler JuMP-Day 2016

Unter dem Motto ,Real-Time Mar-
keting" steht am 14. Juni 2016 der
Nationale JuMP-Day. Alle JuMP der
regionalen Marketing Clubs sind auf-
gerufen, Vortrage, Workshops oder
andere kreative ldeen zu diesem Thema
umzusetzen und die Mitglieder ihrer
Clubs zu den Veranstaltungen einzula-
den. Die Junior Marketing Professional
sollen sich einen Tag lang deutsch-
landweit auf ein Thema fokussieren,
praxisorientiert arbeiten und uber ihre
Aktivitaten in den sozialen Netzwerken
berichten. 2015 hatten sich elf JuMP-
Kreise beteiligt.

www.facebook.com/jumpdaydmv

Foto: Sandra Kreutzer



Hier gehts’ zum
Erklarfilm!

»:{:» PENTAIR  JUNG PUMPEN

www.plancofix.de

”| INNOVATION!

PLANCOFIX

Der PLANCOFIX ist eine in den Fliesenspiegel integrierbare, flache
Bodenablaufpumpe. Er kompensiert fehlendes Gefalle fir die
Entsorgung von Duschwasser. Eine Pumpe, die im Bodenablauf
integriert ist, fordert das Wasser zur nachsten Fallleitung.
Fragen Sie lhren Installateur!

33803 STEINHAGEN ~ WWW.JUNG-PUMPEN.DE



THEMA _ MEDIEMRESOMAMI 20

Wir miissen

Konfliktherde
beruhigen“

2 MARKETING MADE IN OWL:
80 JAHRE MARKETING CLUB QwL

3

Unternehmer-Netzwerk fir Fliichtlinge

ini inmeier fordert Zentren, um
i it Hilfe an. Bundesanfienministes Steinmeict 1o i
H::ﬁf:::ﬁﬁ;ﬁhﬁbtn — und will mit Diplomatie den Syrien-Konflikt beenden

Unternehmertag 0WL: [
abgelehnte Asylbewe

'S

ol 1/ Frisadens Welf . i Schoes (1),

Pl Rrinhend Dk, Axfmmia frun Wi st

mreshewegun oW

ang und Wirt- dia e Migran s

. o i Gt st S I TR Rekordbesu
ve und el och mit Uimaten uod usch ; ; :
e B AU W U cinmeer
; - e
‘J"M&“w i 8 lerenden  Zubavam Gonn % i
T Svcinmmeter st Diglonst. Er  seine uum.“.;mm: 2 e
et i Sorgen der M- Anbevedbe lles ShOCCC
e dehepis g e hgebiben T L
vele Pichilnge poch meh b wwum s
B o x hottiere: Wi ey wied” Zudeen focder &
i it v bhnen st dmthal jodes  tne ST G
O g o der W, fabe cioe Millon Bachige  PshRE 0 oS
O e ik ki s Devacbland el oy sonder 2
mat feb er sich ekl = b d Bt ok
ot Preblen icht b stuien, Wi bevucden b

okl D Pibe bt s B’y bl S
bge Detmolder copmg
Bos =

o AL TS

Stsinmeies achdt ’
schemchlag in Cstwraizalin-
Lippe. Hier pehmen sich die
Mivmichen utkh wickger s
e Rass e Wel", Ussl bler
witd  presdesus geredet”, Wit
der Buadessefenmintics I
seiner Rerde vee den 1600 Gitv-
W beim  Uniersehsncrtag

spiache eimebie. Ther My
OWL Bitfefesd vereht "hl e
‘ovrk des Erfahnangsaustanachey, |
Club treflen weh etn 4 Fihn
lu..ml\.n in Ostuostigley;.
! #tlg und Vertrich Vesmneom
: ' Abends, e scirkon Maritio MOWL o
e o . e OO
4, dev wine Fana  gri ’ i .
et wande, wenfun bis auf
i (eheimninie der samte Regian Carweseiion lfp::(m'mmll"“-

o Bar-

mincham Fzrwes

Aktuelles aus den Marketing Clubs

presm——rm—

Hamnutﬂstmws’kihatsidi seinen Traum erfiill¢ S ——

O L Unternelmersy "
gt oy dhie Kiple seiner Zaherer

Dheisats e

Vortrag ky. lk'lwlall..lm-iilk-ll

feriess iiber sl Lot
IS itk o

M e
. e B

. . LE LE
y wehatuy o Birigbeidet Werbe-

400 | e Rosaler flrkal, Geschitstwer e Ctbest Schial
D s s o 8 G 1 | S
ighesters af &1

e »internet ist ein ries_iges Meer,
in dem man sich verlieren kann«

_ Club in OWL feiert 60. Geburtstag

e
B e cobpaten ek o
koot Bt Hary

e
- Akt ennib .

Marketing im Wandel der Zeit

p- e
ik Prodeb o
A

N Ty
oy et U lertmgne Gt

s Chrpmesh

T

Der Marketing Club in den Medien

Berichte und Fotos von allen groBeren Veranstaltungen
des Marketing Clubs OWL Bielefeld werden auf der DMV-
Plattform eingestellt (www.marketingverband.de) und
fiir die ,absatzwirtschaft" aufbereitet. Dort sind Bielefeld
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MC Clubseite im Internet sorgen aktuelle Berichte und
Bildergalerien fiir hohe Zugriffszahlen:
www.mc-owl-bielefeld.de
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Programm 1. Halbjahr 2016

Erfahrung und Wissen fiir die Zukunft

Marketing
made in OWL

19.00 Uhr: Treffen und Netzwerken
19.30 Uhr: Beginn der Vortriage

25. Januar 2016
» Brands ahead - Die Zukunft
der Markenfiihrung

Hartmut Scheffler
Geschaftsfiihrer
TNS Deutschland GmbH, Miinchen

Ort: Commerzbank Bielefeld
Jahnplatz 7, 33602 Bielefeld

8. Februar 2016
» Mitgliederversammlung 2016
Wabhlen von Vorstand und Beirat

Ort: FH Bielefeld
Interaktion 1, 33619 Bielefeld

22. Februar 2016
» Klage verloren - Bekanntheit gewonnen!
Der Gerichtssaal als Werbeplattform

Dr. Kevin Kruse
Fachanwalt fiir gewerblichen Rechtsschutz
Brandi Rechtsanwilte, Giitersloh

Ort: Ehemalige Miele-Villa
Thesings Allee 3, 33332 Giitersloh

14. Mérz 2016
» Way to Market — die Premium-Strategie
der Marke Volvo

Volker Brien
Director Marketing Communications
Volvo Car Germany GmbH, KéIn

Ort: Autohaus Markotter GmbH
Artur-Ladebeck-Str. 208, 33647 Bielefeld

11. April 2016
» Digitalisierung und Markenbildung -

wie Markenpriferenzen in der digitalen
Welt gepragt werden

Michael Behrens
Geschéftsfiihrer
Jung von Matt Aktiengesellschaft, Hamburg

Ort: Deutsche Bank
Herforder Str. 23, 33602 Bielefeld

25. April 2016
» Dekora-Design - spannende

Produktinszenierungen am POS

Michael Brune
Vertriebsleiter
Dekora-Design GmbH & Co. KG, Augustdorf

Ort: Dekora-Design GmbH &t Co. KG
Nord-West-Ring 37, 32832 Augustdorf

. Mai 2016

Der Platz - Wahlstandort Neumarkt
fiir Légére Hotel Bielefeld und Charly's
House Bed & Breakfast

Sven J. Anders
Geschéftsleitung, Hoteldirektor
FIBONA GmbH

Marco Wehmeier
Hoteldirektor, Légere Hotel Bielefeld

Ort: Légere Hotel Bielefeld
Neumarkt, 33602 Bielefeld

Vorankiindigung
» 6. IHK Forum Kommunikation

Die hochkaratig besetzte Tagung ist eine
Gemeinschaftsveranstaltung mit dem
Arbeitskreis Unternehmenskommunika-
tion der Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld.

Termin: voraussichtlich Juli 2016

Auf abweichende Veranstaltungstage und Anfangszeiten wird rechtzeitig in den Einladungen hin-

gewiesen, die per E-Mail verschickt werden. Zu Sonderveranstaltungen wird separat eingeladen.

Bitte beachten Sie auf jeden Fall die aktuellen Informationen im Internet: www.mc-owl-bielefeld.de.

CLUB cport

23. Mai 2016
» Eine Landpartie — Marketing Club
trifft Weltkulturerbe

Studienfahrt des Marketing Clubs OWL
Bielefeld e. V.

Ort: Hoxter und Corvey
13.30 Uhr bis 21.30 Uhr

6. Juni 2016
» Arztliches Praxismarketing -
Chancen & Grenzen

Dr. Klaus Reinhardt

Bundesvorsitzender

Hartmannbund, Berlin

Vizeprésident

Arztekammer Westfalen-Lippe, Miinster

Ort: Deutsche Bank
Herforder Str. 23, 33602 Bielefeld

13. Juni 2016

» Wie aus einem Flughafen
«Mein Heimathafen" wird -
Paderborn/Lippstadt Airport

Dr. Marc Cezanne
Geschaftsfiihrer
Flughafen Paderborn/Lippstadt

Klaus Marx
Leiter Marketing & Vertrieb
Flughafen Paderborn/Lippstadt

Ort: Flughafen Paderborn/Lippstadt
FlughafenstraBe 33, 33142 Biiren

27. Juni 2016
Gemeinschaftsveranstaltung mit dem
IHC Industrie- und Handelsclub
Ostwestfalen-Lippe e. V.

» 360° Immobilienmarketing -
Herausforderungen aus Sicht eines
Shopping-Center-Betreibers

Yvonne Passgang

Director Corporate Communications ECE
Projektmanagement G.m.b.H. & Co. KG,
Hamburg

Ort: Goldbeck GmbH (Casino)
Ummelner Str. 4-6, 33659 Bielefeld



Zeitreise in die Weserrenaissance
und das Mittelalter

Zur ,Landpartie - Marketing Club trifft
Weltkulturerbe" nach Hoxter und Corvey
ladt der Club am 23. Mai 2016 ein. In
Hoxter stehen ein Empfang im Rathaus
aus der Zeit der Weserrenaissance und die
Besichtigung der gotischen Marienkirche
auf dem Programm.

Danach geht es entlang der Weser zur
ehemaligen Benediktinerabtei Corvey.
Seit Sommer 2014 ist sie als UNESCO-
Weltkulturerbe eingetragen. Geplant sind
die Besichtigung des Klosterareals und
des Westwerks der Marienkirche sowie ein

Besuch der Ausstellung von Holzpostkarten
des Dalhausener Kunstsammlers Heiner
Hussong. Start in Bielefeld ist um 13:30 Uhr.

www.schloss-corvey.de

6. IHK-Forum Kommunikation:
.Der Wahrheit verpflichtet?"
Bereits zum 6. Mal findet 2016 das ,IHK
Forum Kommunikation" in Kooperation mit
dem Marketing Club OWL Bielefeld statt.
Voraussichtlicher Termin fiir die Gemein-
schaftsveranstaltung mit dem Arbeitskreis
Unternehmenskommunikation der Indus-
trie- und Handelskammer Ostwestfalen zu
Bielefeld ist Anfang Juli.

Zuhause im 2
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Bei der mit hochkardtigen Referentinnen
und Referenten besetzten ganztdgigen
Veranstaltung geht es um die Frage, welche
Folgen es fiir die Unternehmenskommunika-
tion hat, wenn sich ,das Volk" vor allem in
den sozialen Netzwerken als ,Journalisten”
geriert. Vielfach haben durchaus heftige
MeinungsduBerungen nichts mit seriéser
Recherche zu tun. Das trifft nicht nur die
offentliche Debatte, etwa zu politischen
Themen. Zunehmend geraten Unternehmen
unter Druck, wenn Urteile und Vorurteile
tiber sie hereinbrechen und Shitstorms
unkontrollierbare AusmafBe annehmen.

Die Einladungen werden schriftlich verschickt.

|
' ]:'.l_lal're
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Marketing Club OWL Bielefeld lernt und genieBt im Theater Giitersloh

60 Jahre — und ein bisschen weise

!; %
S MARKETING CLUP =
OWL BIELEF

Fotos: Sandra Kreutzer

Der Vorstand des Marketing Clubs OWL Bielefeld nimmt den Gliickwunsch des DMV entgegen (v. I.): Hubert von Schnakenburg, Axel Steinhardt, Claus Peter Claudy,
Sprecher des DMV Beirats, Region West, Sabine Haring, MC Prasident Prof. Dr. Uwe Rossler, MC Geschaftsfiihrer André Mielitz. Auf dem Foto fehlt Alf Meyer zur Heyde.

Eine fulminante Show von ,Kérpersprecher” Stefan Verra, Genuss und frohliches Beisammensein in der Skylobby

des Theaters Giitersloh. Die Feier des 60. Geburtstags des Marketing Clubs OWL Bielefeld war das Programm-

highlight 2015 und ein voller Erfolg. Prasident Prof. Dr. Uwe Rossler und das Team von Vorstand und Beirat be-

griiBten mehr als 230 Mitglieder und Gaste zu dem glanzvollen Abend.

F. rasident Rossler gab
einen kurzen Riickblick auf die Clubge-
schichte und den Startschuss fiir die neue
Clubwebsite. Die war piinktlich zum 60.
online und bietet mehr Informationen,
verbesserte Services, farbenprichtige
Bildergalerien sowie einen umfangreichen
geschlossenen Benutzerbereich fiir MC
Mitglieder. Ein modernes Angebot mit zahl-

Beifall fiir 60 Jahre Marketing Club OWL Bielefeld.

CLUB cport

reichen praktischen Features, das selbstver-
standlich fiir das iPad oder das Smartphone
optimiert ist.

Im Anschluss nahm Pr3sident Rossler die
Auszeichnung des DMV entgegen - und
den Wunsch des DMV, dass der Marketing
Club OWL Bielefeld auch in den kommen-
den 21.900 Tagen derart erfolgreich sei.

Claus Peter Claudy (1.): ,Ihr Marketing Club ist beispiel-

gebend. Der Deutsche Marketing Verband kann nur so
erfolgreich sein, weil es Clubs wie den Ihrigen gibt. Sie

geben dem Marketing eine tolle Biihne."

Claus Peter Claudy, Sprecher des DMV
Beirats, Region West, lobte im Namen des
DMV den Club, seine Mitglieder und einen
engagierten Vorstand, der vom MC Beirat
unterstiitzt wird. Im MC OWL Bielefeld sei
die Leidenschaft fiir neue Marketingideen
erlebbar, die fiir den permanenten Wandel
der Branche stehen.

Prasident Réssler dankte allen Aktiven, die die Ge-

burtstagsfeier geplant und gemanagt haben, besonders
Vorstandsmitglied Sabine Haring (1.) und JuMP Spre-
cherin Daniela Bleeke, die ihre Kompetenz als Leiterin

Event von audio media service (ams) eingebracht hatte.



Stefan Verra verriet dem staunenden Publikum, wie Hirn,
Herz und Kérper miteinander korrespondieren. Dabei
gab es viel zu lachen. Den Gésten im Theater Giitersloh

machte er klar, wie wichtig Kérpersprache ist: im Alltag,

im Berufsleben - natiirlich auch im Marketing. Die

Countdown fiir die neue Website. In der Skylobby waren Bildschirme aufgestellt. wichtigste Botschaft des Abends: ,Mehr ldcheln!"

Kommunikation ist unser Geschaft. Seit 1993.

Corporate Communications: Kommunikationsanalyse, Kommunikationskonzepte
Public Relations: Medieninformationen, Medienkontakte
Imagebroschiiren, Geschaftsberichte, Kundenmagazine, Websites

Vortrdge, Fachaufsdatze, Buchbeitrage fiir das Management
Mitarbeiterinformation, Feedback-Module, Intranet
Konzeption, Organisation, Dokumentation von Veranstaltungen

Schnell, zuverldssig, budgetgetreu.

Zielgruppengenau, fiir jeden Anlass, fiir jedes Medium.

In Kooperation mit erfahrenen Partnern in Ostwestfalen-Lippe.
Bei Bedarf im bundesweiten Netzwerk-Verbund.

S S d Susanne Schaefer-Dieterle

ssd Kommunikation

GoldstraRe 16 — 18 * 33602 Bielefeld + 0521 1365030 * www.ssd-kommunikation.de

CLUB epore
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Kommunikation pur

Musikalisch untermalt wurde der Empfang im Foyer des Theaters Giitersloh

von der Mobile Jukebox.

I:1emeinsam es- <2

sen, angeregt plaudern und die fantastische

Aussicht aus der Skylobby genieBen - in
bester Stimmung lieBen die Mitglieder
und Gaste des Clubs einen gelungenen 60.
Geburtstag hoch {iber der Stadt Giitersloh
ausklingen.

- & _-l":!;.&f‘-‘ aslg»

Der Marketing Club OWL Bielefeld bedankt sich fiir die freundliche Unterstiitzung seiner Geburtstagsfeier bei:
audio media service Produktionsgesellschaft mbh & Co. KG, Artgerecht Werbeagentur GmbH, Autohaus Markdtter GmbH, Conditorei Kraume GmbH,
dep Werkstatt fiir Werbung GmbH & Co. KG, Deutsche Bank AG, Direkt Marketing Center Bielefeld, Gehring-Bunte Getranke Industrie GmbH €& Co.
KG, gourmet &t service versmold GmbH, Grafe Druck GmbH, itelligence AG, Piening GmbH, Privatbrauerei Ernst Barre GmbH, Schiico International KG,
ssd Kommunikation, Textilkontor Walter Seidensticker GmbH & Co. KG, Theater Giitersloh.

CLUB cport



Eindrucksvolle Momente

Als international tatiges Handelsunternehmen fur professionelle Bihnen- und Theater-

beleuchtung sind wir seit Uber 35 Jahren ein verlasslicher Partner flr Veranstaltungs-
dienstleister und Projektanbieter, die Live-Events, Industrieprasentationen und Konzert-
Tourneen ausstatten — vom Stadtfest bis zu den Feierlichkeiten zum Tag des Mauerfalls.
Auch renommierte Theater und TV-Studios vertrauen weltweit auf unsere Kompetenz,
um perfekte Inszenierungen zu realisieren.

Lightpower — Wir bringen Licht ins Spiel

Lightpower GmbH | An der Talle 24-28 | D-33102 Paderborn
T +49 5251.1432-0 | F +49 5251.1432-80 | info@lightpower.de | www.lightpower.de

\

re M.auerfal_l, Berlin © Ralph@Larmann.com
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Impressionen

Start-ups, Global Player, Hidden Champions

Auch 2015 standen Know-how-Transfer und Netzwerken ganz oben auf der Agenda des Marketing Clubs OWL
Bielefeld. Hochkaratige Referentinnen und Referenten prasentierten in 20 Veranstaltungen spannende Themen
und erfolgreiche Unternehmen. Die Marketingprofis sowie Unternehmerinnen und Unternehmer der Region

trafen sich in auBergew6hnlichen Locations in ganz Ostwestfalen-Lippe, um Branchenkontakte zu kniipfen und

von der ,Selbstbedienung in fremder Erfahrung” zu profitieren.

Fotos: Susanne Freitag
Fotos: Susanne Freitag
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In der Deutschen Bank in Bielefeld (v. I.): Alexander Hakenholt, Deutsche Bank, Willkommen bei Schiico: Andreas Engelhardt, geschéftsfiihrender und persénlich

Wilfried Frewert, Fujitsu, MC Geschiftsfiihrer André Mielitz, Mark Weskamp, Fujit- haftender Gesellschafter (M.), MC Président Prof. Dr. Uwe Réssler (r.) und MC

su, Mirco Welsing, TMC GmbH, und Alf Meyer zur Heyde, MC Vorstandsmitglied. Geschéftsfiihrer André Mielitz.

Aus Paderborn in die Welt Wechsel im Vorstand

Mit einem Global Player startete der Marketing Club OWL Andreas Engelhardt, ge-

Bielefeld am 12. Januar 2015 in die Veranstaltungssaison. schaftsfiihrender und persén-

Wilfried Frewert, Head of Event Based Demand Programs, und lich haftender Gesellschafter

Mark Weskamp, Senior Marketing Consultant, stellten unter der Schiico International KG,

dem Titel ,Think global - act local” das internationale Live- nutzte die Gelegenheit und

Marketing-Konzept von Fujitsu vor. Mit ihrem Team aus zehn prasentierte den Clubmit-

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern konzipieren und steuern sie gliedern anlasslich der Mitgliedersammlung am 9. Februar 2015
von Paderborn aus weltweit mehr als 200 Veranstaltungen die Marke Schiico. Prasident Prof. Dr. Uwe Rdssler eroffnete mit
pro Jahr. einem Riickblick auf ein erfolgreiches Veranstaltungsjahr 2014.

Geschéftsfiihrer André Mielitz konnte vom stetigen Interesse
am Club berichten, Schatzmeister Hubert von Schnakenburg
prasentierte einen ausgeglichenen Haushalt. Neues Mitglied im
Vorstand wurde Alf Meyer zur Heyde. Mit viel Applaus wurde
Claudia Dohn verabschiedet, die aus beruflichen Griinden in den
MC Miinster/Osnabriick gewechselt war.

CLUB cport



Fotos: Sandra Kreutzer

Werbemittelmesse im Bielefelder LENKWERK (v. I.): Dirk Siekmann und Steffen
Uschmann, Geschéftsfiihrer Creativ Werbemittel GmbH, MC Geschéftsfiihrer André

Mielitz, Sebastian Haupt, Werbepsychologe und Autor.

Vielfaltig und konsequent erfolgreich, so
prasentiert sich die Bielefelder Wirtschaft.

Zu entdecken auf dem einzigartigen
Portal www.das-kommt-aus-bielefeld.de

Klicken. Lesen. Staunen

«The Power of Touch"
Steffen Uschmann, Geschafts-
fiihrer Creativ Werbemittel
GmbH, hatte den Marketing
Club OWL Bielefeld am 24.
Februar 2015 exklusiv zu einer
Preview der gréBten Werbe-
mittelmesse Ostwestfalens be-
griiBt. Die Messe fand bereits
zum 24. Mal statt, diesmal
auf 1.200 gm Ausstellungsfla-
che im LENKWERK Bielefeld.
Sebastian Haupt, Werbepsy-
chologe, Wissenschaftsjour-
nalist und Lehrbeauftragter
fiir ,Werbe- und Verkaufspsy-
chologie" komplettierte die
Preview mit seinem Vortrag
.Der Haptik-Effekt im multi-
sensorischen Marketing"”.

KOMMT AUS
BIELEFELD
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Impressionen
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MC Président Rossler, Guido Lienekampf, Dr. Burkard Wichert und Dr. Sven Rem-
mersbach, alle Baxter Oncology GmbH, Dr. Mane Huchler, Visart GmbH (v. I.).

Foto: Susanne Freitag

Zukunftsmarketing interaktiv

.Wer sich mit uns beschéftigt, denkt zuerst an Stahl, Labor,
Reinraum, Hidden Champion - dabei geht es bei uns vor
allem um eines: den Menschen”, sagte am 9. Marz 2015 Dr.
Burkard Wichert, Vice President Manufacturing bei der Baxter

OnCOIOQV GmbH im westfalischen Halle. Der weltweit fiihren- Alf Meyer zur Heyde, Mitglied im Vorstand des Marketing Clubs OWL Bielefeld,
de Hersteller von Krebstherapeutika hat gemeinsam mit der Hartmut Scheffler, Geschaftsfiihrer TNS Deutschland GmbH, Miinchen, und
Visart GmbH moderne, adaptive Lernsysteme entwickelt, die MC Président Prof. Dr. Uwe Réssler (v. I.).

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei der Optimierung von

Prozessen unterstiitzen. Drei Leuchttiirme der

TNS Marktforschung

Hartmut Scheffler, 2009 als die ,Forscherpersonlichkeit des Jah-
res" ausgezeichnet, prasentierte am 13. April 2015 bei TNS
Emnid in Bielefeld die drei ,Leuchtturmthemen"” der Marktfor-
schung fiir das Marketing - 360° Touchpoint Management, Cus-
tomer Experience Management und Smart Data. Der Geschafts-
fiihrer der TNS Deutschland GmbH vertritt sein Unternehmen in
einer Reihe von Organisationen und Verbéanden, unter anderem
ist er Mitglied im Markenverband und im DMV Kuratorium.

Martin

Fotos: Sandra Kreutzer

KnabenreiCh‘
Bielefeld
Marketing

GmbH

n

Martin Knabenreich, Geschéaftsfiihrer Bielefeld Marketing GmbH (1.), und MC Prési-

dent Prof. Dr. Uwe Réssler im Besucherzentrum der Bielefelder Sparrenburg.

«Marketingabteilung mit 330.000 Chefs"
.Das Produkt Bielefeld ist nicht ganz einfach - es folgt leider

Mathias Schu-
enberg. Pro™
Lauerman"
Design G™

nicht den Wiinschen und Vorstellungen einer Marketingabtei-
lung”, sagte Martin Knabenreich. Der neue Chef von Bielefeld
Marketing GmbH, Stadthalle Bielefeld Betriebs GmbH und Vor-
sitzender des Vereins Pro Bielefeld ist seit Anfang 2015 im Amt

Fotos: Sandra Kreutzer

und hatte am 23. Marz 2015 den MarkEting Club OWL Bielefeld Gruppenbild mit Bambi (v. 1.): Claudia Dohn, Beiratsmitglied im Marketing Club
auf die Sparrenburg eingeladen: ,100 Tage im Amt - Bielefelder Miinster-Osnabriick, Mathias Schulenberg, geschaftsfiihrender Gesellschafter Prof.
Stadtmarketing weiterentwickeln.” Lauermann Design GmbH, MC Président Prof. Dr. Uwe Réssler.
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= Allgemeinchirurgie

= Angiologie

= Anésthesiologie

= Augenheilkunde

= Bauchchirurgie

m Beatmungsmedizin

= Behindertenmedizin

= Blutspende

= Diabetologie

= Endoprothetik

» Epilepsiechirurgie

» Epileptologie

» Frithgeborenen-
intensivmedizin

= Gastroenterologie

= Geburtshilfe

Evangelisches

KRANKENHAUS

Bielefeld

menschlich. fiihrend. kompetent.

GefdBmedizin
Gerontopsychiatrie
Gynékologie

Geriatrie
Hamatologie

Hals-, Nasen-,
Ohrenheilkunde
Intensivmedizin
Innere Medizin
Kinderanésthesiologie
Kinderheilkunde
Kinderchirurgie
Kinderonkologie
Kinderradiologie
Kinderpsychosomatik
Kinderurologie

Laboratoriumsmedizin
Lungen- und
Bronchialheilkunde
Kardiologie
Krankenhaushygiene
Mikrobiologie
Mund-, Kiefer- u.
Gesichtschirurgie
Notfallmedizin
Nephrologie
Neurochirurgie
Neurologie
Neuroradiologie
Nuklearmedizin
Onkologie
Orthopédie

Palliativmedizin
Prénataldiagnostik
Psychiatrie
Psychosomatik
Psychotherapie
Radiologie
Senologie
Sozialpadiatrie
Schlafmedizin
Schmerztherapie
Thoraxchirurgie
Unfallchirurgie
Urologie
Wirbelsdulenchirurgie

Ev. Krankenhaus Bielefeld gGmbH -

Zentr. Vermittlung @ 05 21|772-700

info@evkb.de « www.evkb.de

Im Verbund mit der

Krankenhaus Mara gGmbH

Evangelisches W M

JohanneswerkJ u

Bethel €3
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Werkstattgesprach mit Bambi LE

Am 27. April 2015 konnte Clubprasident Prof. Dr. Uwe Réssler fu t u re :‘i

neben den Clubm|tgl|edern auc_h die Studentinnen und Stu- ~ie oy Weidmiiller §

denten der Studentischen Studienberatung Stunt e. V. zum £

Werkstattgesprach in Detmold begriiBen. Mathias Schulenberg, Marion M'c -
e o ) i Gommerwerct:

geschaftsfiihrender Gesellschafter des 1890 gegriindeten Tradi- Weidmiiller

tionsunternehmens Prof. Lauermann Design GmbH, illustrierte HoldingKAG
mit zahlreichen Praxisbeispielen den ,dimensionalen Unter- co-

schied von 3-D in der Werbepraxis”. In Detmold fertigt das
Unternehmen vorwiegend hochwertige Displays Werbeleuchten Marketing vor Ort in Detmold: Président Rossler wurde von Marion Sommerwerck,
und Dekorationselemente aus Kunststoff fiir starke Marken wie Leiterin Unternehmenskommunikation Weidmiiller Holding AG & Co. KG, begriiBt.

Coca-Cola, Lindt, Pepsi, Guinness oder Sarotti. o [V A e

Am 1. Juni 2015 war der Marketing Club erneut in Detmold zu
Gast - dieses Mal beim Unternehmen Weidmiiller. Der Spezialist
fiir elektronische Steckverbindungen im industriellen Umfeld ist
in mehr als 80 Landern mit Produktion und Vertrieb vertreten.
Damit verbunden ist eine in Abstdnden notwendige Re-Positi-
onierung und Anpassung der Marke an internationale Markte.
Marion Sommerwerck, Leiterin der Unternehmenskommuni-
kation, beschrieb den komplexen Prozess, den die Weidmiiller

tag

Gruppe seit 2010 unter der Leitidee ,Let’s connect” vorantreibt.

Foto: Susanne Frei

patrizia Fer—.
zleh Brandl

Rev:htsa’“"’é”te

MC Geschaftsfiihrer André Mielitz, Patrizia Ferrara, Rechtsanwaltin und Kanz-
leimanagerin BRANDI Rechtsanwilte, Dr. Kevin Kruse, Rechtsanwalt und Notar
BRANDI Rechtsanwilte (v. I.).

Fotos: Susanne Freitag

Raus aus dem Empfehlungsmarketing
+Anwalte und Marketing - ein Widerspruch? Modernes Kanzlei-

. o . i pevelopm®
Marketing auf allen Kandlen" war am 18. Mai 2015 Thema hoch : Consulting

liber der Stadt in den Rdumen von BRANDI Rechtsanwélte am

Bielefelder Adenauerplatz. Die ,Full-Service-Kanzlei mit Ziel-

i L i In der Bielefelder Niederlassung von Markdtter Automobile (v. I.): Ralf Markét-
gruppe Mittelstand" hatte 2007 fiir sich entschieden, das Thema

ter, MC Beiratsmitglied, llka Piechowiak, heartworker Leadership Development |

Marketing aktiv anzugehen. Seitdem verantwortet Referentin Consulting, Hamburg, und MC Geschéftsfihrer André Mielitz

Patrizia Ferrara, Rechtsanwaltin und Kanzleimanagerin, das

Marketing bei BRANDI und hat in dieser Zeit den kompletten Wertschatzend zum Erfolg
Marketingmix neu justiert. .Wir Sportlerinnen und Sportler verstehen es ziemlich gut, die

eigenen Ziele so zu setzen, dass wir sie auch erreichen konnen.”
Ilka Piechowiak, Hamburg, ist ehemalige Profi-Handballerin.
Heute berat und coacht sie nach langjahriger Fiihrungstatigkeit
in Marketing und Vertrieb mit ihrer Agentur heartworker Fiih-
rungskrafte. Den Mitgliedern des Marketing Clubs OWL Bielefeld
gab sie am 15. Juni 2015 im Autohaus Markotter Anregungen

fiir den Umgang mit eigenen Lebenszielen und der Karriere.

CLUB cport



Fiihrten durch Betrieb und Veranstaltung (v. |.): Peter Leseberg, Marketing und
Vertrieb, Kathrin Stihmeyer und Armin Halfar, Geschaftsleitung HALFAR System
GmbH, Alf Meyer zur Heyde, Vorstand Marketing Club OWL Bielefeld, Annette
Pink, Vertrieb Spezialtaschen.

Tragbare Biihne fiir Markeninszenierung

Zu einer Betriebsbesichtigung hatte am 7. September 2015 die
HALFAR System GmbH eingeladen. Der Bielefelder Taschenspe-
zialist hat seinen Firmensitz auf dem 10.000 gm groBen Geldnde
in Bielefeld in den letzten Jahren auf insgesamt drei zusam-
menhéngende Geb3ude erweitert. Auch die Prasenz der Marke
HALFAR® in der 6ffentlichen Wahrnehmung hat im letzten Jahr-
zehnt sprunghaft zugenommen. Geschaftsfiihrer Armin Halfar
und Peter Leseberg, Marketing und Vertrieb, stellten ,HALFAR

— starke Taschen fiir Werbung und Technik" vor.

Dr. Albrecht Flake, Leiter des Griinen Bereichs der Werkstatt fiir behinderte Men-

schen, Giinter Puzberg, 1. Vorsitzender Lippequalitat e. V., Axel Steinhardt, Vor-
standsmitglied MC, Pastor Dr. Bartolt Haase, Theologischer Vorstand der Stiftung
Eben-Ezer (v. I.).

Foto: Sandra Kreutzer

Foto: Sandra Kreutzer

Das Giitesiegel fiir Lippe

Leckeres aus Lippe gab es am 14. September 2015 fiir die
Clubmitglieder. Regionalitat, Qualitdt und Transparenz sind die
Kennzeichen des Regionalvermarkters Lippequalitat. Der einge-
tragene Verein vereint iiber 120 Betriebe in 16 Produktgruppen,
darunter der biozertifizierte Meierhof der Stiftung Eben-Ezer

in Lemgo. Dorthin hatten Stiftung und Vermarktungsinitiative
eingeladen, um das Konzept hinter dem Giitesiegel vorzustellen:

.Lippequalitdt - Lebensmittel aus der Region fiir die Region"

Foto: Susanne Freitag

Ostrowskis FHO
Invest Gmb
Co. KG

Der Marketing Club OWL Bielefeld zu Gast im Bielefelder Hof (v. I.): MC Président
Prof. Dr. Uwe Rossler, Hartmut Ostrowski, Geschaftsfiihrer FHO Invest GmbH & Co.
KG, Bielefeld, und MC Geschaftsfiihrer André Mielitz.

.Ich wollte Unternehmer werden”

.Ich werde Ihnen heute Abend etwas liber mein Leben erzdh-
len - als Manager und als Unternehmer", begriite Hartmut
Ostrowski, Ex-Bertelsmann-CEO, die Mitglieder und zahlreichen
Gaste des Marketing Clubs OWL
Bielefeld am 13. Oktober 2015
im Kaminzimmer des Bielefelder
Hofs. ,Vom Konzernmanager zum
Start-up-Unternehmer" wurde er,
als er 2012 die FHO Invest GmbH
& Co. KG griindete.

CLUB eport



THEMA _ RUOCKELICKE =0l1=

Fotos: Sandra Kreutzer

Der Erfolgsgeschichte von mymuesli auf der Spur (v. .): MC Président Prof. Dr. Uwe
Rossler, Referent Joachim Eusemann, MC Juniorensprecherin Daniela Bleeke, MC

Vorstandsmitglied Alf Meyer zur Heyde.

«Die Wahrheit liegt auf dem Loffel"

So richtig nachgerechnet hat es wahrscheinlich noch niemand:
80 Zutaten fiirs Miisli ergeben individuell gemixt 566 Billiarden
Mislivariationen. Rechnete zumindest Joachim Eusemann am 19.
Oktober 2015 in der gerade erdffneten Fachhochschule Bielefeld
vor - und der sollte es wissen. Mit ,mymuesli - vom Online-Pure-
Player zum Omni-Channel-Handler" hielt der Chief Sales Officer
der mymuesli GmbH vor dem Marketing Club OWL Bielefeld einen
hdchst informativen, zugleich héchst unterhaltsamen Vortrag.

Malte Kopp, DMV JuMP Sprecher Kommunikation, Alexander Jobst, Vorstand

Marketing beim FC Gelsenkirchen-Schalke 04, Josef Tillmann, Geschaftsfiihrer
der Ténnies Lebensmittel GmbH & Co. KG, André Mielitz, MC Geschiftsfiihrer (v.1.).

Marketing in Konigsblau

Er arbeitete fiir Siemens, Real Madrid und den FuBballweltver-
band FIFA - und fand den ,intensivsten Job von allen" im Ruhr-
gebiet: Seit 2011 ist Alexander Jobst Vorstand Marketing beim
FuBball-Erstligisten FC Schalke 04. Bei der ,Partie” des Marke-
ting Clubs OWL Bielefeld im benachbarten Rheda-Wiedenbriick
am 9. November 2015 referierte der 41-Jahrige passender-

CLUB cport

Foto: Sandra Kreutzer

weise im Unternehmen seines Chefs — und Clemens Tonnies,
Aufsichtsratsvorsitzender des S04 und Hausherr der Tonnies
Lebensmittel GmbH & Co. KG, versprach vollig zu Recht einen
launigen Abend mit ,einem Motor des konigsblauen Erfolgs".

Foto: Sandra Kreutzer

pia Sotowit=

Immoblien

scout GmbH

Im Foyer der itelligence AG (v. I.): MC Prisident Prof. Dr. Uwe Rdssler, Pia Sotowitz,
Marketing Managerin Trust & Customer Marketing, Immobilien Scout GmbH, Ber-
lin, Torsten Scholz, Head of Corporate Marketing bei der itelligence AG, Alf Meyer
zur Heyde, MC Vorstandsmitglied.

Erfolgsmarke ,,always on"

Der Top-4-Suchbegriff bei Google war 2014 ,Immobilien-
Scout24" - nur der WM 2014, dem tragischen Unfall von
Michael Schumacher und dem iPhone 6 musste das 1998
gegriindete Immobilienportal den Vortritt lassen. Wenig tiberra-
schend also, dass der Deutsche Marketing Preis im selben Jahr
an die Immobilien Scout GmbH vergeben wurde. Pia Sotowitz,
Marketing Managerin im Trust & Customer Marketing des in
Berlin ansdssigen Unternehmens, prasentierte am 23. November
2015 den Mitgliedern der Marketing Clubs OWL Bielefeld und
Paderborn die Entwicklung und die Marketingstrategien des
nationalen Marktfiihrers.




Cannes-Rolle 2015 zum Finale

Das Beste, in diesem Fall Unterhaltsamste, kommt bekanntlich
zum Schluss. Fiir den Marketing Club war das am 14. Dezember
2015 die schon zur Tradition gewordene Kinovorstellung der
Cannes-Rolle kurz vor der Weihnachtspause. Auch 2015 war es
den JuMPs des Marketing Clubs OWL Bielefeld wieder gelungen,
die ,Preisgekronten Werbespezialitdten von der Cote d'Azur”

Fotos: Susanne Freitag

nach OWL zu holen. Die JuMP Sprecherinnen Daniela Bleeke
und Marina Friihling begriiBten zahlreiche gut gelaunte Club-
mitglieder in den Rdumen der Scala in Bielefeld-Brackwede.

Die JuMP Sprecherinnen Marina Friihling (I.) und Daniela Bleeke in der Scala

Kinokultur in Bielefeld.

E
STADTHALLE GUTERSLOH www.stadthalle-gt.de THEATER GUTERSLOH
vielfalt erleben www.theater-gt.de neues erleben

CLUB epore
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Kooperation mit dem IHC Industrie- und Handelsclub Ostwestfalen-Lippe e. V.

Foto: Susanne Freitag

Marcus Graf von Oeynhausen-Sierstorpff, Dr. Alfred Oetker, Ralf Kleber, Country Manager VP, Amazon.de GmbH, MC Geschaftsfiihrer André Mielitz, MC Président Prof. Dr.

Uwe Rossler, IHC Vizeprasident Dr. Daniel Terberger (v. I.).

Amazon macht das Leben leichter

In seinem Vortrag ,Die Zukunft des Handels: Der Kunde als Innovator" lieB Amazon-Geschaftsfiihrer Ralf Kleber

am 11. Mai 2015 tief in Kopf und Seele des von Jeff Bezos gegriindeten Unternehmens blicken — und stellte

zahlreiche Innovationen des Weltmarktfiihrers vor.

H ehr als 300 inte-
ressierte Mitglieder des Marketing Clubs
OWL Bielefeld und des IHC Industrie- und
Handelsclubs Ostwestfalen-Lippe waren der
Einladung zu der 13. Gemeinschaftsveran-
staltung in das Casino der Goldbeck-Gruppe
gefolgt. Ralf Kleber fesselte sein Publikum
nahezu zwei Stunden lang und lieB auch
kritischen Fragen Raum.

Innovationen mit Pioniergeist haben Ama-
zon zu dem gemacht, was es heute ist: ein

borsennotierter amerikanischer Online-

CLUB cport

Versandhandler mit der gréBten Produkt-
auswahl weltweit. Ob Biicher, Windeln,

Waschmaschinen oder andere Konsumgliter:

Kundin und Kunde bekommen genau das,
was sie suchen. Im Hintergrund lauft eine
prazise technologische Infrastruktur, die
heute ganz selbstverstandlich von Millionen
von Menschen genutzt wird.

www.ihc-owl.de

Am 27. Juni 2016 findet die diesjah-
rige Gemeinschaftsveranstaltung mit
dem IHC Industrie- und Handelsclub
Ostwestfalen-Lippe statt. Im Casino der
Goldbeck GmbH spricht Yvonne Pass-
gang, Director Corporate Communica-

tions, ECE Projektmanagement G.m.b.H.
& Co. KG, Hamburg.



'EUROPAISCHE SUDSTERNWARTE,
ARCHITEKTUR Auer Weber Architekten, Stut\;_lgart
SIMONSWERK VARIANT® VX '

SIMONSWERK

BANDTECHNIK

/wischen
Tlrund Zarge

SIMONSWERK - fiihrender Hersteller von Ban-
dernund Bandsystemen aus Rheda-Wiedenbriick
- steht fir Qualitat, Asthetik und Innovation.
Alle hochwertigen Produkte von SIMONSWERK
verleihen Raumen eine besondere Wertigkeit.
Verschiedene Oberflachen und Ausfiihrungen
unterstreichen den Charakter spezifischer Raum-
strukturen - so etwa das Bandsystem VARIANT®.
Mit SIMONSWERK 6ffnen und schlieRen sich
Tlren - unter Berlicksichtigung von Dynamik,
Balance und Stabilitat. SIMONSWERK bringt Be-
wegungin Raume.

www.simonswerk.de
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Unternehmertag OWL: Dr. Frank-Walter Steinmeier spricht vor 1.600 geladenen Gasten

Syrien-Konflikt Kernursache

der Fliichtlingskrise

Fotos: THK Ostwestfalen zu Bielefeld

Freute sich tber den Leineweber als Dankeschdn: Dr. Frank-Walter Steinmeier, Festredner des Unternehmertages OWL
2015, mit IHK-Prasident Wolf D. Meier-Scheuven (I.) und IHC Président Dr. Reinhard Zinkann.

Steinmeier wiirdigte die weltweit anerkannte
Wirtschaftsstérke der vielen familiengefiihrten

Unternehmen in der Region OWL.

«Die Welt ist aus den Fugen, weil mit dem Wegfall des Ost-West-Konfliktes eine neue Ordnung fehlt”, bilanzierte Bundesau-

Benminister Dr. Frank-Walter Steinmeier beim 35. Unternehmertag Ostwestfalen-Lippe am 2. November 2015. ,,Wir miissen

an den Syrien-Konflikt als Kernursache heran — und wir brauchen eine politische Losung. Dafiir sind Beharrlichkeit und Prag-

matismus notwendig, alles westfalische Eigenschaften”, sagte der gebiirtige Detmolder in der Stadthalle Bielefeld.

5 teinmeier lobte aus-
driicklich das Engagement der heimischen
Unternehmen bei der Integration der Fliicht-
linge. ,Doch wir miissen realistisch bleiben:
Mehr als eine Million Fliichtlinge pro Jahr
kdénnen wir auch im wirtschaftsstarken
Deutschland auf Dauer nicht integrieren”,
hob der deutsche Chef-Diplomat hervor.

Er forderte eine gerechtere Verteilung der
Fliichtlinge in den EU-Staaten. ,Die vier
Lander, die derzeit 80 Prozent der Fliicht-
linge in Europa aufnehmen, sind auf Dauer
tiberfordert”, betonte Steinmeier. Langfristig
miissten die Fluchtursachen in den Heimat-
léndern bekdampft werden.

Wolf D. Meier-Scheuven, Président der IHK
Ostwestfalen zu Bielefeld, hatte in seiner

CLUB cport

BegriiBungsrede Hilfen der regionalen Wirt-
schaft fiir die Unterstiitzung von Fliichtlin-
gen angekiindigt. ,Allen nationalistischen
oder gar rechtsradikalen Tendenzen erteile
ich dabei eine klare Absage”, hob er hervor.
Das Publikum stimmte mit lang anhal-
tendem Applaus zu.

Der Marketing Club OWL Bielefeld unter-
stiitzt die groBte traditionelle Wirtschafts-
veranstaltung in der Region Ostwestfalen-
Lippe. Prominente Redner des seit 1981
veranstalteten Unternehmertages OWL

waren:

Otto Graf Lambsdorff, Dr. Gerhard Stolten-
berg, Otto Esser, Dr. Martin Bangemann,
Dr. h.c. Johannes Rau, Dr. Lothar Spéth, Dr.
Wolfgang Schauble, Dr. Norbert Bliim, Dr.

Helmut Haussmann, Dr. Klaus Murmann, Dr.
Manfred Stolpe, Dr. Tyll Necker, Dr. Giinter
Rexrodt, Dr. Hans Tietmeyer, Dr. Bernhard
Vogel, Erwin Teufel, Dr. Dieter Hundt, Bern-
hard Jagoda, Dr. Edmund Stoiber, Dr. Angela
Merkel, Hans Eichel, Ernst Welteke, Gerhard
Schréder, Roland Koch, Giinter Verheugen,
Michael Glos, Peer Steinbriick, Dr. Guido
Westerwelle, Prof. Dr. Hans-Peter Keitel,

Dr. Norbert Rottgen, Glinther H. Oettinger,
Jean-Claude Juncker, Ulrich Grillo sowie
2014 Dr. Jens Weidmann.

www.ostwestfalen.ihk.de



Deutscher Marketing Tag 2015 - Impressionen

Individualisierung 4.0

DEUTECHER MARKEETIMG TAG

Besucherrekord in der 42-jahrigen Geschichte des Deutschen Marketing Tages: Rund 1.000 Gaste kamen

Anfang Dezember 2015 ins Internationale Congresscenter nach Stuttgart. Mit liber 40 hochkaradtigen

Referentinnen und Referenten ist der Kongress langst der Branchen-Event des Jahres fiir Marketing-

Entscheider und -Profis. 2015 stand er unter dem Motto .Individualisierung 4.0". Der Bielefelder Marketing

Club war mit neun Mitgliedern vertreten.

Foto: DMV

Roundtable zum Thema ,Brands Ahead - Zukunftsfahigkeit der Marke" mit Marcus Haus, Bereichsleiter Marketing PENNY Markt, Kamran Wiihrmann, Marketing Direktor

Business Unit Deutschland, Bahlsen, Daniela Miindler, Vorstandsvorsitzende Lottowelt, Moderator Christian Thunig, Chefredaktion absatzwirtschaft, Alexander Ewig,

Geschéftsfiihrer redblue Marketing (Media-Saturn Holding), und Eva Henry-Kiinne, Chief Marketing Officer L'Oréal (v. I.).

G leich zwei neue
Auszeichnungen hat der Deutsche Marketing
Verband 2015 verliehen. Ein Hohepunkt war

,Die Entscheidung fiir den Besuch

des Deutschen Marketing Tages war
leicht und richtig. Vom Vortragspanel
tiber die Netzwerkmaoglichkeiten bis

hin zum Rahmenprogramm stimmte
hier alles. Das Wichtigste aber ist: Wo
sich Experten treffen, werden bekannte
Themen vertieft und Trends mit dem
notigen Know-how im Fachgesprich
bewertet. Die Fahrt nach Stuttgart
habe ich nicht bereut, im Gegenteil: Ich
starte mit vielen wichtigen Anrequngen
fiir mein Geschdift ins neue Jahr.“

Mirco Welsing, Geschaftsfiihrender Gesellschafter,
TMC GmbH - The Marketing Company

die Ehrung von Heribert Meffert mit dem
Marketing Lifetime Award (S. 56). ,Prof.
Meffert etablierte als erster die Marketing-
disziplin an einer deutschen Universitdt und
pragte im Briickenschlag zur Praxis wesent-
lich die Forschung und Lehre auf diesem
Gebiet", betonte Prof. Dr. Ralf E. StrauB,
Prasident des Deutschen Marketing
Verbands.

Ebenfalls neu: der ,Best of DMV" (S. 54).
Damit wird ein Preistrager aus den regio-
nalen Marketing Clubs auf nationaler Ebene
pramiert. Die Auszeichnung fiir ein heraus-
ragendes Marketingkonzept ging an das
Familienunternehmen Wesco.

Im Stuttgarter Congresscenter ging es um
den Mega-Trend Individualisierung: ,Unter-
nehmen miissen noch mehr als zuvor den
Kunden mit seinen Bediirfnissen,

Jubildumsjahr 2016

60 Jahre DMV

60 Jahre Tradition und Innovation,
Wachstum, Austausch und Networ-
king: Der Deutsche Marketing Ver-
band ist eine starke Institution in
der Marketingbranche. 1956 griin-
deten die zehn Verkaufsleiter-Clubs
Ostwestfalen, Frankfurt, Stuttgart,
Diisseldorf, Miinchen, Bremen,
Hamburg, Berlin, KéIn und Hanno-
ver die Arbeitsgemeinschaft Deut-
scher Verkaufsleiter-Clubs (ADVC).
Zum ersten Vorsitzenden wurde der
Frankfurter Versicherungsdirektor
Oskar Meuschel gewahlt. Heute ist
der DMV zu einem Verband mit liber
14.000 Mitgliedern gewachsen.

CLUB epore
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Knapp 55 JuMPs hatten sich zur JuMP-Session auf dem DMT eingefunden,

.Viel Design fiir wenig Geld":

Der Deutsche Marketing Preis
2015 geht an die Hotelgruppe
Motel One. Ursula Schelle-Miiller,
Head of Marketing € Design (M.),

und ihr Team freuen sich.

Mega-Trend Individualisierung: Mehr als 40 nationale und internationale

Referenten begeisterten die rund 1.000 Géste im Stuttgarter Congresscenter.

darunter auch Mitglieder des MC OWL Bielefeld.

Wiinschen und Préferenzen in den
Mittelpunkt stellen”, so Strau3. Mehr als
40 nationale und internationale Referenten
diskutierten in acht Fachforen Themen wie
Jndividualisierung im B2B Marketing", ,Mass
Customization & Dynamic Realtime Pricing"

groBen Delegation prasent zu sein”, betont
MC Geschaftsfiihrer André Mielitz. ,Wir
mochten jedes Clubmitglied ermutigen, sich

Marketing Tag inklusive Preisverleihung des
Deutschen Marketing Preises 2016 statt.
Das Motto lautet ,Marketing goes agile" Ein
aktuelles Thema, das in Zeiten des Online
Marketings eine immense Bedeutung be-
kommen hat.

anzuschlieBen - der Deutsche Marketing Tag
verbindet Erfahrungsaustausch und anre-
gende Diskussionen mit Spannung und

oder ,Mobile Marketing Next Generation". Unterhaltung.”
Sobald die Registrierung gedffnet ist, werden
die Mitglieder des MC OWL Bielefeld infor-

miert. ,Unser Ziel ist es, erneut mit einer

www.marketingtag.de
www.agilemarketingmanifesto.org

2016: ,Marketing goes agile"
Diesen Termin sollten sich Clubmitglieder
vormerken: Am 24. November 2016 findet

in der Messe Leipzig der 43. Deutsche

»Der Deutsche Marketing Tag bietet
das neueste Marketingwissen in
beeindruckender Breite und Tiefe
an. Man kann bekannte ,Marken-
personlichkeiten erleben und kom-
petente Fachleute sprechen. Das
Marketingnetzwerk schlechthin.*

Prof. Dr. Uwe Rdssler, Prasident Marketing Club
OWL Bielefeld e. V.

CLUB cport

»Der Deutsche Marketing Tag ist
fiir mich die ideale Plattform, um
sowohl aktuelle Themen und
Trends im Marketing zu diskutie-
ren als auch prisentiert zu bekom-
men. Zudem eine gute Gelegenheit,
Netzwerke zu pflegen und seine
Community um interessante
Kontakte zu erweitern.

Sabine Héring, Produktmanagement
Miele & Cie. KG

,Auch 2015 war der DMT wieder
DER Branchenevent! Hier werden
kompakt Trendthemen von Top-
Speakern diskutiert — jedes Jahr
gibt es neue Impulse, die oftmals
Grundlage fiir Marketing-Entschei-
dungen im eigenen Unternehmen
sein konnen!*

Philipp Steffek, Geschaftsfiihrung Entwicklung,
Agentur Uberblick



Messearchitektur
Schauraume
Mobile Prasentationen

www.conform.cc
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Bester regionaler Marketingpreistrager

Wesco ist ,,Best of DMV*

Die 2015 eingefiihrte Auszeichnung ,Best of DMV" fiir das herausragende

Marketingkonzept aller Sieger der regionalen Marketingpreise ging an

das Familienunternehmen Wesco aus Arnsberg. Wesco wurde fiir die

konsequente Markenfiihrung im Spannungsfeld zwischen Tradition und

Fortschritt pramiert und setzte sich gegen zwdlf Mitbewerber durch.

I n der fast 150-jdhrigen
Firmengeschichte waren die letzten zwei
Jahrzehnte von einer neuen Ausrichtung
und einer stringenten Markenstrategie
gepragt. Die Marke Wesco steht fiir
qualitativ hochwertige und funktionale

Deutscher Marketing Preis 2015

Produkte fiir Haushalt, Kiiche und Woh-
nen aus pulverbeschichtetem Stahlblech.
Die sehr erfolgreiche und nun seit 25
Jahren bestehende Produktlinie rund um
den Abfallsammler ,Pushboy” zeichnet
sich durch eine markante Formgebung

.Best of DMV": Willi Denecke, Prasident des Marke-
ting Clubs Siidwestfalen, mit dem ,Pushboy".

aus. Die Verbindung aus satten Farben
und unverwechselbarem Design ist das
Erfolgsrezept von Wesco.

www.wesco.de

Viel Design fir wenig Geld moTEL onE

Die Hotelgruppe Motel One ist mit dem Deutschen Marketing Preis 2015 ausgezeichnet worden. Neben einer konse-

quenten Produkt-Politik iiberzeugten das integrierte Marketing-Konzept und der Verzicht auf hohe Werbebudgets.

|"'| otel One hat dem stark
umkampften Hotelleriemarkt eine ganz
neue Kategorie hinzugefiigt: Budget Design
Hotels. Der beeindruckende Erfolg zeugt
von groBem unternehmerischem Mut und
Leidenschaft fiir die Marke", erklérte Prof.

Motel One Hotelausstattung in Cl-Farben Braun und Tiirkis
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Dr. Ralf StrauB3, Jury-Vorsitzender und Pré-
sident des Deutschen Marketing Verbands.

20 hochkardtige Marketing-Experten aus
deutschen Unternehmen, Kommunikations-
agenturen und Unternehmensberatungen
hatten am 12. Juni den Tréger des Deut-
schen Marketing Preises 2015 gewihlt.
«Uns hat liberzeugt, wie konsequent Motel
One ohne groBes Werbebudget auf Word-
of-Mouth setzt”, so Ralf StrauB. ,Ein
Selbstldufer, wenn die Gaste das Produkt
lieben und von sich aus weiterempfehlen!
Dabei verfolgt Motel One eine konsequente
Produkt-Politik — und besteht spielend
jeden Moment der Wahrheit, wenn der
Kunde seine Hotelzimmertiir 6ffnet. Das
Angebot ist durchgehend am wirklichen

Bedarf des Kunden ausgerichtet — und das
tiber alle Marketing-Disziplinen wie Pro-
dukt, Preis und Vermarktung hinweg.”

Das 2000 gegriindete Unternehmen Mo-
tel One mit Sitz in Miinchen hat sich mit
derzeit 51 Hotels und rund 13.900 Zimmern
als Budget Design Hotelkette in Belgien,
Deutschland, Osterreich, GroBbritannien
und Tschechien positioniert. Gaste und
Branchenkenner schitzen das Konzept ,Viel
Design fiir wenig Geld", das hohe Service-
standards, wertige Materialien und gutes
Design an erstklassigen innerstadtischen
Standorten bietet.

www.motel-one.de
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@ Marketing Innovation Day 2016

o
Am 16. Juni 2016 findet in der Phoenixhalle im ¢ o:.
Romerkastell in Stuttgart der Marketing ‘ @
Innovation Day statt. Referenten sind unter v
anderem Benjamin Steen, Head of digital = ’/
projects and CRM beim FC Bayern Miinchen, = @
und Marek Sandrock, Senior E-Trade Marketing E
Manager D/A/CH bei Philips Deutschland.
Anmeldungen nimmt der DMV online entgegen. Marketing Club
Mitglieder und JuMP-Mitglieder erhalten Sonderkonditionen;
zudem gibt es bis zum 31. Méarz 2016 einen Friihbucherpreis.

A,

9 Wissenschafts Preis 2015

Dr. Nils Wiomert (37) wurde fiir seine
Dissertation zum Thema ,Information
Technology and Online Content Distribu-
tion - Empirical Investigations and
Implications for the Marketing of

Entertainment Products” mit dem
Wissenschafts Preis 2015 des Deutschen  Dr. Nils Wigmert
Marketing Verbands ausgezeichnet. ,Dr. WIdmert hat mit seiner
Dissertation erstmalig den Einfluss werbefinanzierter Strea-
ming-Services auf das Kaufverhalten im deutschen Musikmarkt
untersucht”, so Prof. Dr. Bettina Fischer, Vorsitzende der Jury
2015 fiir den Wissenschafts Preis. Der mit 7.000 Euro dotierte
Preis wird von Gruner + Jahr gestiftet und im Rahmen des Deut-
schen Marketing Tages verliehen. Eine Zusammenfassung der
Dissertation ist in der Ausgabe der ,absatzwirtschaft” vom

24. April 2015 erschienen.

m Neu beim DMV: Competence Circles

Im Juni 2015 haben sich im Deutschen Marketing Verband flinf
Competence Circles gebildet: Marken-Management, Online/
Performance Marketing, Marketingplanung und -optimierung,
Mediamanagement sowie Vertriebsmanagement. Erste Ergeb-
nisse wurden am 4. Dezember 2015 bei der Mitgliederversamm-
lung als Whitepaper vorgestellt. Aufgabe und Ziel der Compe-
tence Circles ist es, inhaltliche Themen- und Kompetenzplatt-
formen zu bilden, deren Leiter und Teams zum Beispiel als Ex-
perten bei PR-Statements fungieren. Des Weiteren sollen die
Competence Circles Studien und sogenannte ,Thought Leader-
ship Papers" begleiten.

Tllustration designed by Freepik

SO sehen Sieger aus.

______________ |Miele

www.miele.de

IMMER BESSER
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Marketing Lifetime Award 2015 fiir Heribert Meffert

Pionier und Koryphae

Die Miinsteraner nennen ihn ehrfiirchtig ,,Marketing-Papst": Prof. Dr. Dr. h. c. mult. Heribert Meffert ist 2015

mit dem Marketing Lifetime Award ausgezeichnet worden. DMV und ,,absatzwirtschaft” ehren mit dem neu

ausgelobten Preis den Griinder des ersten Marketing-Lehrstuhls Deutschlands fiir seine herausragenden Verdienste.

I':: aum jemand
hat das Marketing in Deutschland so ge-
pragt wie Heribert Meffert. Bereits mit 31
Jahren griindete der Sohn eines Weinbau-
inspektors aus Oberlahnstein 1968 an der
Westfélischen Wilhelms-Universitat zu
Miinster den ersten Marketing-Lehrstuhl in
Deutschland. Nur Insider wissen, dass dieser
nicht zuletzt deshalb eingerichtet worden
war, weil der Marketing Club Bielefeld diese
Forderung anlésslich seines zehnjahrigen
Bestehens formuliert hatte.

Zum 40-jahrigen Bestehen des MC OWL
Bielefeld nahm Heribert Meffert im Novem-
ber 1995 an einer Podiumsdiskussion in der
Bielefelder Stadthalle teil. Neben ihm saBBen
weitere prominente Teilnehmer wie Dr.
Guido Sandler, personlich haftender Gesell-
schafter der Dr. August Oetker KG.

Als Vorstandsvorsitzender der Bertelsmann
Stiftung von 2002 bis Ende 2005 setzte sich
Meffert besonders fiir die gesellschaftliche
Verantwortung von Unternehmen ein.

Herausragende Verdienste im Marketing: Heribert
Meffert (r.) erhielt im Rahmen des DMT am 3. Dezember
2015 den Marketing Lifetime Award.

Sechs Thesen zum marktorientierten Verhalten
Auszug aus der Rede, die Heribert Meffert anldsslich seiner
Auszeichnung beim Deutschen Marketing Tag hielt:

.Ich gehe davon aus, dass die Grundprinzipien der marktori-
entierten Fiihrung auch im Zeitalter der Digitalisierung ihre

Giiltigkeit behalten, jedoch an die neuen Gegebenheiten und
Potenziale angepasst werden.

1. Philosophieaspekt: In der digitalen Welt hat auch das Prinzip
der Kundenorientierung nach wie vor Giiltigkeit. Mehr noch
sind die Aktivitaten auch im Sinne einer Kundenzentrierung
auf die Bediirfnisse auf Individuen auszurichten. Einer ,ge-
lebten Kundenndhe" durch wirksames Customer-Relation-
ship- und Customer-Experience-Management kommt dabei
eine Schliisselrolle zu.

2. Informationsaspekt: Uber die klassische Marktforschung hi-
naus sind die lber den individuellen Konsumenten in zuneh-
mendem MaBe als Big Data verfligbaren Informationen unter
dem Aspekt eines erfolgreichen Relationship-Managements
auszuwerten und zu verdichten. Dem Einsatz anspruchsvoller
Methoden des Data-Sensing und -Mining kommt dabei eine
wachsende Bedeutung zu.

3. Strategieaspekt: Mehrperiodige, langfristige Verhaltenspla-
ne zur strategischen Positionierung und Entwicklung neuer
Geschaftsmodelle verlieren in permanentem Wandel auf den

CLUB cport

Mérkten an Bedeutung. An die Stelle langfristiger Strategien
sind flexible Handlungsmuster zur Anpassung an den Wandel
in Arena und Spielregeln des Marketings gefragt. Die Steu-
erung von Wertschdpfungsprozessen findet zunehmend im
Spannungsfeld von Wettbewerb und Kooperationen in Partner-
Netzwerken statt.

. Aktionsaspekt: Die operative Steuerung des Marketingmix

nach dem Konzept der 4 P erscheint in der digitalen Welt
liberholt. Dabei ist es weniger wichtig, ob zwischen 3 Ps
(Produkt, Marke, Kunde) oder 7 Ps (Product, Price, Promo-
tion, Place, Position, Presence, Proximity) unterschieden wird.
Wichtiger erscheint mir die Einbeziehung des Kunden als Co-
Creator in Kauf- und Innovationsprozesse.

. Organisationsaspekt: Anstelle des Abteilungs- und Siloden-

kens erfordert die digitale Transformation funktionsiiber-
greifende Teams, Standardisierung von Prozessen und eine
integrierte, adaptive Koordination. Idealerweise also selbstor-
ganisierende Prozesse, die in einer am Markenleitbild ausge-
richteten gelebten Unternehmenskultur verankert sind.

6. Verantwortungsaspekt: Aktuelle Entwicklungen wie der VW-

Skandal zeigen, dass gesellschaftliche Verantwortung, ehrliches
und integres Marktverhalten fiir die Reputation und den lang-
fristigen Unternehmenserfolg wichtig sind. Auch hier kommt
bei wachsender Transparenz und Sensibilisierung der Offent-
lichkeit zur Sicherung der Reputation und des Vertrauens der
marktorientierten Unternehmensfiihrung eine Schliisselrolle zu.
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Alle Aktivitaten zum Thema ,Wandern im Teutoburger Wald" unter einem Dach

Kompetenzzentrum Wandern WALK

erOffnet

Am FuBe des Hermannsdenkmals, mitten in einer der bedeutendsten Wanderregionen Deutschlands, ist das

Kompetenzzentrum Wandern WALK entstanden. Der Teutoburger Wald ist damit nicht mehr nur der ideale Aus-

gangspunkt fiir erlebnisreiche Wanderungen und Radtouren durch Lippe, sondern auch ein Ausrufezeichen, das

weit iiber das Land des Hermann hinausstrahlt. Am Sonntag, 10. April 2016, wird das Zentrum fiir Wandern,

Austausch, Lernen und Kompetenz offiziell eroffnet. Am selben Tag fallt mit einem Familienfest rund um das

WALK der Startschuss fiir die Wandersaison.

Foto: Fechtelkord & Eggersmann GmbH, Heitmann Architekten GbR & der Graef Advertising GmbH

IR

Die Lippe Tourismus & Marketing GmbH und der Zweckverband Naturpark Teutoburger Wald/Eggegebirge haben im Kompetenzzentrum Wandern WALK ihr neues Zuhause.

H Is offener Ort fiir
Austausch, Wissen und Information ist das
Gebaude zentrale Anlaufstelle fiir Wanderer,
Gaste, Wanderorganisationen und Einrich-
tungen im Teutoburger Wald. Es ist dabei
das Zentrum eines breit angelegten Pro-
jektes zur Stérkung der Wander- und Ge-
sundheitsregion mit ihren Pradikatswegen
und Besonderheiten wie der Klima-Erlebnis-
Route und Top-Trails. Hier findet jeder, was
er sucht: einen Uberblick Giber die schénsten
Rad- und Wanderwege und selbstverstand-
lich den einen oder anderen Geheimtipp.
Denn in der Region schldgt das Wanderherz.

CLUB cport

Das Land des Hermann zahlt aktuell fiinf
zertifizierte Wanderwege: den Hermanns-
weg und den Eggeweg, die zusammen die
Hermannshéhen bilden, den Hansaweg
durch das nordlippische Bergland, den
Viadukt-Wanderweg bei Altenbeken und
den Paderborner Héhenweg. Die Hermanns-
hohen zdhlen aktuell zu den 16 attrak-
tivsten Weitwanderwegen Deutschlands,
den Top-Trails of Germany, und feiern in
diesem Jahr ihren zehnten Geburtstag.
Dank solcher Wander-Highlights sowie
zahlreicher freundlicher Gasthduser und
Hotels, dank historischer Miihlen, Burgen

und Schlgsser entlang der vielfaltigen Wege
zahlt der Teutoburger Wald seit Jahren

zu den touristischen Vorzeigeregionen
Deutschlands.

Der ideale Ort also fiir das Kompetenzzen-
trum Wandern WALK, geférdert mit Mitteln
aus dem Europdischen Fonds fiir regionale
Entwicklung der Europdischen Union sowie
vom Ministerium fiir Wirtschaft, Energie,
Industrie, Mittelstand und Handwerk des
Landes Nordrhein-Westfalen. WALK widmet
sich den Themen rund um das Wandern. Ob
Infrastruktur oder Information, Ausstellung



oder Weiterentwicklung: Das WALK fordert
und unterstiitzt Wanderangebote und Ideen
in der Wanderregion. Und es entwickelt
eigene MaBnahmen und Projekte fiir den
Tourismus.

Zu dem Gesamtprojekt gehdren neben

der Errichtung des Kompetenzzentrums
Wandern WALK zahlreiche Teilprojekte,

die in der Region umgesetzt worden sind.
Dazu zihlen die Uberdachung Waldbiihne
am Hermannsdenkmal, die Aussichtsplatt-
formen am SchiederSee, die Himmelsleiter
in Oerlinghausen und die Einbindung des
JEissteins” in Hiddesen. Weitere Teilprojekte
sind die Kurmuscheln in Bad Salzuflen und
Horn-Bad Meinberg sowie der Erlebnisraum
Moorstich in Horn-Bad Meinberg und die
geplante Markierung der Kreuzung des
Europdischen Fernwanderweges E1 und des
Europaradweges R1 an den Externsteinen
im Teutoburger Wald. Auch die Ertlich-
tigung der Wanderinfrastruktur war ein

www.itelligencegroup.de

hybris

wie B

Teil des abgeschlossenen Forderprojektes,

der nun mit Unterstlitzung der ansassigen
Wandervereine weitergefiihrt wird, um die
Region zu einer Qualitdtswanderregion zu
entwickeln.

Unter dem Dach des Kompetenzzentrums
Wandern WALK sind aber nicht nur zahl-
reiche und ganz unterschiedliche Aktivi-

taten zum Thema ,Wandern" gebiindelt. Die \

Lippe Tourismus & Marketing GmbH und der

Zweckverband Naturpark Teutoburger h

Wald/Eggegebirge haben hier ein neues ermann
Zuhause gefunden. Spannende Ausstel- teUtObUfger Wald

lungen und Veranstaltungen zu den Themen

.Natur" und ,Region" runden das Angebot

ab und laden Besucher und Wanderer aus Kompetenzzentrum

ganz Europa ein. Wandern WALK
Grotenburg 52, 32760 Detmold
Tel.: 05231 621160
walk@kreis-lippe.de

www.land-des-hermann.de
www.walk-eu.de

www.walk-eu.de

] I I I B NTT DATA Business Solutions

B2B wird jetzt so einfach
2C.

aller Unternehmen mit einer Omnichannel-
Strategie sagen, dass sie dadurch deutlich mehr
verkaufen. Im Schnitt heit das: 3,5-mal mehr
Umsatz. Erfahren Sie mehr dartber, wie einfach

Sie weltweit ,business like a local* machen kdnnen.

www.itelligencegroup.de/hybris



THEMA _

Fotos: WEGE mbH

WEGE-Wirtschaftsportal mit Erfolgszahlen

Public-Private-Partnership

KOMMT AUS
BIELEFELDIg

EI as WEGE-Wirt-
schaftsportal www.das-kommt-aus-biele-
feld.de, das Anfang 2013 an den Start ging,
zielt darauf ab, den Wirtschaftsstandort
Bielefeld mit seiner Leistungskraft noch
starker in die Uberregionale Wahrnehmung
zu riicken. Es berichtet auf emotionale
Weise lber Produkte und Dienstleistungen
sowie Firmen aus Bielefeld. Dariiber hinaus
halt das Portal Hintergrundberichte liber
Branchenentwicklungen und aktuelle Wirt-
schaftsnachrichten aus Bielefeld bereit.

Die Kampagne lebt von der gemeinschaft-
lichen Anstrengung und dem groBen En-
gagement der Bielefelder Wirtschaft im
Verbund mit der WEGE: Eine Gruppe von 18
Unternehmen engagiert sich als Premium-
partner und weitere 50 Partnerunternehmen
nutzen das Portal als (kostenpflichtige)
Marketing-Plattform.

2015 war ein erfolgreiches Jahr fiir das
WEGE-Wirtschaftsportal. Die Zugriffszahlen

und damit die Wahrnehmung des Portals
sind erheblich gestiegen. Etwa 70 beteiligte
Unternehmen, die insgesamt mehr als ein
Drittel der Bielefelder sozialversicherungs-
pflichtig Beschaftigten reprasentieren,
sorgen fiir eine starke Community und
interessante Nachrichten aus dem Wirt-
schaftsleben unserer Stadt.

Die Bausteine des Erfolgs

14 Millionen Impressions und 18.000 Clicks,
Auslieferung der Bielefeld-Banner auf 7.500
Seiten - das sind beeindruckende Zahlen:
Uber Google Adwords wurde 2015 eine
erfolgreiche Online-Kampagne realisiert,
die Zugriffszahlen auf das Wirtschaftsportal
stiegen um das Sechsfache. Im Fokus der
Kampagne standen Werbebanner mit un-
konventionellen Aussagen zur Wirtschaft in
Bielefeld, die auf Wirtschaftsportalen und
thematischen Seiten - die insbesondere

von Entscheidern, Fach- und Fiihrungs-
kraften genutzt werden - sichtbar wurden.
Unterhaltsame Videoclips tiber Produkte

Treffen ,Wirtschaft Live" am 16. September 2015 im Dr. Kurt Wolff Institut

CLUB cport

Wirtschaftsstandort Bielefeld — das ist die besondere
Mischung der wirtschaftlichen Stérke familienge-
fithrter mittelstandischer Unternehmen, ihrer Inno-

vationsfreudigkeit, der hohen Standortverbundenheit

und der damit verbundenen

sozialen Verantwortung.

Die WEGE Wirtschaftsentwick-
lungsgesellschaft Bielefeld mbH ist
Ansprechpartner, Lotse und Kiimme-
rer fiir alle Belange der Bielefelder
Wirtschaft. Ihr Auftrag besteht darin,
die Rahmenbedingungen und die
Infrastruktur fiir Unternehmen am
Standort Bielefeld mdglichst optimal
zu gestalten. Die liberregionale Wahr-
nehmung der Stadt als ein attraktiver
Wirtschaftsstandort ist dabei fiir die
Unternehmen ein zentrales Anliegen.
www.wege-bielefeld.de

aus Bielefeld wurden auf Plattformen wie
YouTube, Twitter und Facebook sowie gezielt
in zahlreiche weitere Social-Media-Kanile
eingespeist. Diese Aktivitdten trugen zur
steigenden Bekanntheit des Wirtschaftspor-
tals bei.

Die Treffen ,Wirtschaft Live" erfreuten

sich groBer Nachfrage: Jeweils mehr als
150 Unternehmensvertreter/-innen kamen
im Friihjahr bei Schiico und im Herbst bei
Alcina auf Einladung der WEGE zusammen,
um ihre Kontakte auch im ,realen Leben" zu
intensivieren. Unter dem Motto ,Kennen-
lernen, Kontakte kniipfen und Ideen entwi-
ckeln" findet dabei in lockerer Atmosphére
ein interessanter Gedankenaustausch statt.
Das DKAB-Magazin erreichte mit zwei Aus-
gaben im April und Oktober 2015 eine Leser-
schaft von jeweils 100.000 Abonnenten von



Gregor Moss, Geschaftsfiinrer WEGE mbH, Brigitte Meier, Prokuristin der WEGE mbH, und Kerstin HeB,

Presse und Offentlichkeitsarbeit der WEGE mbH.

LStddeutscher Zeitung”, ,Handelsblatt" und
.Welt am Sonntag". Die Magazine berich-
teten lber einzigartige oder iiberraschende
Bielefelder Produkte und Dienstleistungen;
bekannte Unternehmerpersonlichkeiten

mit ihrem klaren Bekenntnis zum Standort

Anzeigen, Messeauftritte oder eine monat-
liche Serie in der ,Neuen Westfélischen"
mit Betriebsbesuchen von Leserinnen und
Lesern. Hinzu kamen eine Interviewreihe
mit Unternehmen in ,Markt und Wirtschaft"
und eine Portratreihe von Unternehmen bei

Unternehmen berichten zum Beispiel von
Initiativbewerbungen von Fachkraften,
die lber die Kampagne auf offene Stellen
aufmerksam geworden sind.

Durch die strategische Ausrichtung auf

die sozialen Medien (Online-Marketing,
YouTube-Channel, Facebook, Newsportale)
werden besonders jiingere Menschen auf
die Wirtschaftskompetenz Bielefelds auf-
merksam gemacht. Darliber hinaus ist die
Kampagne ein wichtiger Baustein im Mar-
kenbildungsprozess der Stadt Bielefeld. Die
Kampagne fiillt den Bereich ,Wirtschaft"
mit Leben, indem sie liberraschend anders
und emotional die wirtschaftlichen Erfolge
der Unternehmen regional und Gberregional

kommuniziert und positive Aha-Erlebnisse
kamen zu Wort. AuBerdem gab es Berichte Radio Bielefeld.

liber erfolgreiche Start-ups, aktuelle For-

in der Bevolkerung, bei Fachkraften, Studie-
renden, Schiilern/Schiilerinnen, Kunden und
schung-Highlights und viele Informationen Steigende Bekanntheit Entscheidern erzeugt.
Fiir die beteiligten Unternehmen schafft die
breit angelegte Kommunikationsstrategie

der Kampagne eine stirkere Bekanntheit.

zum Leben in einer attraktiven GroBstadt.
Ergdnzend gab es zahlreiche klassische
Marketing-Aktionen: GroBflachenplakate,

www.das-kommt-aus-bielefeld.de

Seit 25 Jahren lhr Partner
fur Radio und MediaSolutions

ams ist Vermarkter der Lokalradios in der Region.
Als Spezialist fiir Unternehmenskommunikation helfen

wir lhnen dabei, lhre Zielgruppen mit Ihrem Produkt zu
begeistern. Und das auf vielen Wegen.

Ihre Marke wird erlebbar.

Mit einem auf Sie zugeschnittenen Unternehmensvideo,
einem unverwechselbaren auditiven Markenauftritt,
einem einzigartigen Event. Oder mit einer wirksamen
Kampagne in lhrem Lokalradio.

ams - Radio und MediaSolutions

audio media service

Produktionsges. mbH & Co. KG, Bielefeld www.ams-net.de

Radiowerbung Audio FIA JauRE
Dnlizsetung Video horeny>sehenserleben
Service fiir Radiosender Event

CLUB epore
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OstWestfalenlippe

Eine Region. Ein Wort.

OstWestfalenLippe — Eine Region. Ein Wort.

Digitales Morgen

Wie wir einkaufen, wie wir Musik hdren, wie wir wohnen, wie wir
arbeiten - die digitale Transformation veréndert unser Leben. Unter

dem Stichwort ,Industrie 4.0" ist die Digitalisierung in der Produktion
mit dem Spitzencluster ,it's OWL" in OstWestfalenLippe lingst angekom-
men. Nun macht sich die OstWestfalenLippe GmbH in der Region auf den
Weyg, die Digitalisierung in weitere wirtschaftliche und gesellschaftliche
Bereiche zu tragen. ,OWL 4.0 - Industrie, Arbeit, Gesellschaft" ist das

Programm iiberschrieben, in dem insgesamt zehn Projekte versammelt sind.

Kleine und mittelstindische Unternehmen sollen mit der digitalen Trans-

. - Herbert Weber, Geschaftsfiihrer der OstWest-

formation vertraut gemacht werden, neue Geschiftsmodelle erschlossen
falenLippe GmbH - Gesellschaft zur Férderung

und digitale Losungen in Bereiche wie Energie, Gebaudetechnik, der Region.
Klimaschutz, in den Gesundheitssektor und in die Versorgung des

landlichen Raumes getragen werden.

Von Herbert Weber

FI uf vielfal-

tige Erfahrungen und Kompetenzen kann
die Region dabei zurlickgreifen. Als Spit-
zenclusterregion hat OstWestfalenLippe
eine herausragende Ausgangsposition in
Deutschland, wenn es um die Digitalisie-
rung geht. Mit dem Technologienetzwerk
Intelligente Technische Systeme OWL - kurz
it's OWL - hat sich die Region bundesweit
einen Namen gemacht und sich als kompe-
tenter Ansprechpartner im Bereich Indus-
trie 4.0 positioniert. Mit groBem Erfolg: Viel
Aufmerksamkeit erfahrt die Region in den
Leitmedien. ,Wirtschaftswoche", ,Handels-
blatt" und ,Frankfurter Allgemeine" - sie
alle blicken nach OstWestfalenLippe, wenn
es um interessante Beispiele fiir die digitale
Transformation geht. Bundes- und Landes-
politiker informieren sich liber das Zu-
kunftsthema und vor allem iiber die Frage,
wie solche Prozesse organisiert werden.

Die Plattform it's OWL hat darauf die rich-
tige Antwort. Grundlegende Forschungser-

CLUBeport

gebnisse, die beim Spitzencluster gewonnen
werden, sollen an moglichst viele Unter-
nehmen weitergegeben werden. Im Fokus
stehen kleine und mittelstandische Unter-
nehmen. Sie sollen so auch fiir die Mitarbeit
im Spitzencluster gewonnen werden. So
entwickelt sich die Plattform it's OWL und
mit ihr die Region stetig weiter.

Unldngst ist die Fraunhofer-Einrichtung

fiir Entwurfstechnik Mechatronik in Pader-
born an den Start gegangen. Eine ideale
Ergdnzung zu den bestehenden Spitzen-
forschungseinrichtungen in OWL und ein
wichtiges Pfund im harter werdenden Wett-
bewerb um Unternehmensansiedlungen und
Fachkrafte.

Das alles ist nur mdglich durch eine heraus-
ragende Kooperationskultur in der Region.
Teamgeist wird hier groBgeschrieben. Ganz
wie es der Claim des neuen OWL-Logos der
Region ausdriickt ,Eine Region. Ein Wort."
Die Entwicklung ist Ergebnis einer konse-

Die OstWestfalenLippe GmbH
Die OstWestfalenLippe GmbH ist ein
Gemeinschaftsunternehmen der Kreise
Gtersloh, Herford, Hoxter, Lippe,
Minden-Liibbecke, Paderborn, der
Stadt Bielefeld und von Wirtschaft
und Wissenschaft der Region. Letztere
werden reprasentiert durch den Verein
Wirtschaft und Wissenschaft fiir OWL
e.V. Die Gesellschaft wurde Ende 1992
gegriindet und hat ihr Aufgabenportfo-
lio im Laufe der Jahre von einer Regio-
nalmarketing- (OWL Marketing GmbH)
hin zu einer Entwicklungsgesellschaft
erweitert. Der Verein und die Gebiets-
kérperschaften sind zu jeweils 50
Prozent an der Gesellschaft beteiligt.

quent umgesetzten Strategie. Wirtschaft,
Wissenschaft, Politik und Verwaltung in
OstWestfalenLippe haben ihre Interessen



gebiindelt und sich gemeinsam darange-

macht, die Zukunftsperspektiven der Region
zu nutzen. Die OstWestfalenLippe GmbH ist
dabei vielfach Impulsgeber und Koordinator.

Das Momentum gilt es jetzt beizubehal-
ten. Die Geschlossenheit von Wirtschaft,
Wissenschaft und Gebietskdrperschaften in
der OWL GmbH bietet eine ausgezeichnete
Basis fir zielorientiertes Regionalmarketing
und Regionalentwicklung. Als Offentlich-
Private Partnerschaft der sechs Kreise und
der Stadt Bielefeld sowie von Unternehmen,
Hochschulen und weiteren Organisationen
hat sich die OWL GmbH zu einem schlag-
kraftigen Instrument entwickelt. Die 1993

als Regionalmarketingagentur gestartete
Gesellschaft engagiert sich heute auf vielen
Feldern. Durch das OWL Kulturbiiro und
den Teutoburger Wald Tourismus setzt die
.Gesellschaft zur Férderung der Region”
wichtige Impulse im Bereich der weichen
Standortfaktoren, denn Freizeitwert und
kulturelle Vielfalt sind von groBer Bedeu-
tung fiir die Attraktivitat der Region und
wichtig fiir Unternehmen, etwa wenn es um
das Anwerben von Fach- und Fiihrungskraf-
ten geht. Diese haben auch zwei weitere
Bereiche der Gesellschaft auf der Agenda:
die Regionalagentur und das Kompetenz-
zentrum Frau und Beruf.

OstWestfalenLippe ist flir den Standort-
wettbewerb der Regionen gut geriistet. In
der Region stimmen Qualitdt und Leistung.
Eine wichtige Voraussetzung, damit der Er-
folg auch dauerhaft sein wird. Entscheidend
ist, dass es immer wieder gelingt, die Krafte
der Region zusammenzubringen. SchlieBlich
miissen Wirtschaft und Wissenschaft in
OWL mit attraktiven Metropolregionen um
Fach- und Fiihrungskrafte konkurrieren.

www.ostwestfalen-lippe.de

Arbeitsfelder und Projekte der OWL GmbH

Garten Landscha
OstWestfalenLippe

startklar@

Businessplanwettbewerb
OstWestfalenLippe

=D
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OWL KULTURFORDENFREDS

UNTERXEHMES FUR K

Hermannshohen —~

Hier lauft das Leben!

Lttt ” .
TEUTOBURGER\WALD

&

HANNOVER
MESSE

Das Technologie-Netzwerk:
Intelligente Technische Systeme OstWestfalenLippe

QL
OstWestfalenlLippe

Gesellschaft zur Forderung der Region mbH

OW/L
OstWestfalenlLippe
Gesellschaft zur Forderung der Region mbH

Kompetenzzentrum
Frau und Beruf

OWN/L
OstWestfalenLippe

Gesellschaft zur Férderung der Region mbH
Kulturbiiro

OW/L
OstWestfalenLippe

Gesellschaft zur Forderung der Region mbH
Regionalagentur

QWL
OstWestfalenlippe

Gesellschaft zur Forderung der Region mbH
Teutoburger Wald Tourismus

CLUB:cport
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Zwischen Musikfestival und Tourismus: Stadtmarketing in Bielefeld - eine vielseitige Aufgabe

Klassiker, Kultur und Campus

Fotos: Bielefeld Marketi

ng GmbH, Patrick Piecha (Foto Campus Festival)

Bielefeld ist das Herz der Region Ostwestfalen-Lippe. Lebendige Kultur-Szene, starkes Wirtschaftszentrum,

innovative Hochschul-Metropole: Ausruhen darf man sich darauf nicht. Die Bielefeld Marketing GmbH stellt

sich der Herausforderung als strategischer Partner der Stadtentwicklung. ,Ganz pragmatisch - etwa durch

unverwechselbare Aktionen und Events”, erldutert Geschaftsfiihrer Martin Knabenreich. ,,Aber auch in der

Theorie - durch eine permanente Weiterentwicklung des Stadtmarketing-Ansatzes und der Profilierung der

Stadtmarke (Interview Seite 13)."

II.'lon Bielefeld Mar-
keting organisierte Events ziehen mehrmals
im Jahr Zehntausende Besucher in die Stadt.
Termine wie die Nachtansichten, die Nacht
der Museen, Kirchen und Galerien (30. April)
oder weitere beliebte Event-Klassiker wie der
erstmals dber fiinf Tage laufende Leineweber-
Markt (25. bis 29. Mai) und das Sparrenburg-
fest (29. bis 31. Juli) zeigen die Bandbreite

CLUB cport

im Veranstaltungs-Management, einem der
sechs Geschéaftsbereiche des Unternehmens.

Ein auf Anhieb erfolgreiches Veranstaltungs-
format feierte 2015 seine Premiere. 19.500
Besucherinnen und Besucher erlebten die
Erstauflage des Campus Festivals Bielefeld,
hinter dem die Kooperationspartner Bielefeld
Marketing mit dem Geschéaftsbereich Wis-

senschaftsbiiro, die Universitat Bielefeld, die
Fachhochschule Bielefeld und die Bielefelder
Agentur Vibra stehen. 2016 verwandelt
Livemusik den Campus am 23. Juni wieder
in ein Festivalgelande. Neue Angebote fiir
Studierende und Wissenschaftler schaffen,
den Dialog zwischen Wissenschaft und
Stadtgesellschaft fordern - das gehort zu
den Zielen des Bielefelder Wissenschafts-



biiros als dynamischer Netzwerkeinrichtung
zwischen Stadt und Hochschulen.

City-Management

setzt Bielefeld in Szene

Auch der Geschéftsbereich City-Manage-
ment setzt Bielefeld in Szene. Partner ist
dabei der lokale Handel, mit dem die Son-
derdffnungszeiten und Shopping-Termine
in der Innenstadt gemeinsam vermarktet
werden. Zusammen mit lokalen Gastro-
nomen startet Bielefeld Marketing auBer-
dem im Friihjahr 2016 in die zweite Saison
des Abendmarktes auf dem Klosterplatz.

zielgruppenorientierten Angeboten, kompe-
tenter Beratung in der Tourist-Information
und professionellem Online-Service. Hotel-
zimmervermittlung, Ticket-Service, Stadt-
flihrungen, Souvenir-Verkauf und Besucher-
Service auf der Sparrenburg gehdren zum
Dienstleistungsangebot. Um Geschaftsrei-
sende kiimmert sich das Kongressbiiro, das
als zentraler Ansprechpartner fiir Veran-
stalter von Tagungen und Kongressen den
kurzen Draht zu Kongressstatten, Tagungs-
hausern, Gastronomie, Dienstleistern und
Behdrden der Stadt herstellt.

keitsarbeit, klassische Information iiber
Print-Broschiiren und Online-Marketing.
Erst 2015 ging mit www.bielefeld.jetzt ein
junges Stadtportal ans Netz mit tagesaktu-
ellen Veranstaltungshinweisen sowie Tipps
rund um Bielefeld. 2016 folgt der nachste
groBe Schritt: Die noch ausstehenden Er-
gebnisse des aktuell laufenden Bielefelder
Stadtmarkenprozesses werden die Wei-
chen stellen fiir die kiinftige strategische
Kommunikation.

Diese Mischung aus Wochenmarkt und Stadtwerbung und Kommunikation ) 2
Gastronomieangebot hat bereits viel Auf- fiir professionelle Vermarktung lf‘\\
merksamkeit auf sich gezogen und nebenbei  Unverzichtbar fiir das Stadtmarketing ist
dem innerstadtischen Quartier rund um den eine professionelle Vermarktung, die in a
Klosterplatz neuen Auftrieb verschafft. Zeiten des Medienwandels effektive Kom- Taglich aktuelle 1
munikation mit den Zielgruppen sichert. Veranstaltungstipps in )
-p

Bielefeld als Besucherdestination vermark-
tet der Geschaftsbereich Tourismus - mit

Der Geschéaftsbereich Stadtwerbung und
Kommunikation verbindet Offentlich-

Bielefeld und mehr:

www.bielefeld.jetzt

Bielefeld.JETZT

»Fur lhr Unternehmen meine ganze Energie«

Die personliche Betreuung und das individuell auf Inr Unternehmen zugeschnittene Energiekonzept —
das bietet so nur ein regionaler Energiedienstleister wie die Stadtwerke Bielefeld. Denn wir sind vor Ort.
Und wir setzen auf zukunftsweisende Konzepte wie erneuerbare Energien und Energieeffizienz.
Interessiert? Lernen wir uns doch einfach kennen:

Sarah Bicker, Tel.: (o5 21) 51-73 05

E-mail: sarah.bicker@stadtwerke-bielefeld.de

Stadtwerke
Bielefeld

Stadtwerke Bielefeld GmbH
Schildescher Stral3e 16 | 33611 Bielefeld
www.stadtwerke-bielefeld.de

S)
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Macht eure Marke stark!

Ein Pladoyer fur Markenstarkung

i

sUnverwechselbar wie ein Fingerabdruck”, ,Die Seele unseres Produktes”, ,Nicht mit Gold aufzuwiegen!" - iiber
die Stirke und Bedeutung von Marken gibt es anerkannte Fachliteratur und viele Expertenmeinungen. Einigkeit
herrscht unter Marketingprofis darin, dass die Markenbekanntheit gepflegt und dauerhaft gestarkt werden muss.

Doch welchen Weg schlagt man dafiir ein? Gibt es einen Paradeweg?

EI ie Antwort ist
leicht: Nein. Denn jede Marke ist anders.
Jedes Unternehmen oder jede Institution
selbstverstdndlich auch. Da missen Marke-
tingfachleute ganz genau analysieren und
speziell auf die Marke abgestimmte MaB-
nahmen einleiten. Wichtig ist dabei auch,
ob es um eine Neuausrichtung, Starkung
oder Schaffung einer neuen Marke geht.

Unverzichtbares Branding -

auch aus Arbeitgebersicht

Marken gelten als nonverbale Kommuni-
kationsmittel, die dennoch eine deutliche
Sprache sprechen. Branding hat nicht nur in
der Wirtschaft, sondern auch in den Bereichen
Sport, Kunst, Bildung und Gesellschaft einen
enormen Stellenwert. Die Marke langfristig
stdrken, zielgerichtete MaBnahmen verfol-

CLUB cport

gen - diese Aufgabe sollte unbedingt von
Experten umgesetzt werden.

Denn von einer Markenstarkung profitiert
auch das Unternehmen - direkt wie indi-
rekt: Positive Ergebnisse der Markenstar-
kung sind nicht nur héhere Verkaufszahlen
oder ein hdherer Bekanntheitsgrad des
Unternehmens; auch das Employer Bran-
ding bedient sich dabei der Instrumente der
Markenbildung. Unternehmen mit einem
starken positiven Markenimage haben es
leichter, sich gezielt als attraktiver Arbeit-
geber zu positionieren, um bei moglichen
Bewerbern positiv wahrgenommen zu
werden und auf diese Weise qualifizierte
Fachkréfte zu rekrutieren. Wenn die Marke
gut im Unternehmen implementiert ist und
dort gelebt wird, werden auch Mitarbeiter

automatisch zu Markenbotschaftern, wenn
sie auf Messen, Kongressen im In- und
Ausland oder im ganz normalen Kundenge-
sprach agieren. Sie alle transportieren den
Markengedanken, sie alle profitieren von
der Starkung der Marke.

Wie der Weg zur Markenstarkung aussieht,
analysieren und definieren Fachleute von
Marke zu Marke. Einen allgemeingiil-
tigen Masterplan gibt es nicht, sicher ist:
Markenstdrkung ist immens wichtig, ein
langwieriger Prozess und bedarf maBge-
schneiderter Unterstiitzung von versierten
Experten.

www.the-marketing.company
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DRUCK UND MEDIENHAUS

Foto: Thinkstock =-Jan

Hans Gieselmann Druck und Medienhaus GmbH & Co. KG
AckerstraBe 54 | 33649 Bielefeld | Telefon: 0521 94609-0 | info@gieselmanndruck.de
www.gieselmanndruck.de
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Schwungvoller Termin

Marketing Open die Zweite!

Fotolia: Filip Simalcik

Warum schon aufhdren, wenn es am schonsten ist? Am 11. Juni 2016 lauft beim Bielefelder Golf Club alles

wieder unter der Flagge ,Marketing Open”. Um den selbst gesetzten Standard nicht nur zu erhalten sondern

noch zu erhdhen, hat der Veranstalter, die Bielefelder Agentur 3D.WERK einen leistungsstarken und kompe-

tenten Partner begeistern konnen. So freut sich dieses Jahr auch die Werbeagentur Artgerecht, an diesem Tag

zahlreiche Spieler aus dem Umland auf dem malerischen Bielefelder Golfplatz, eingebettet in den Teutoburger

Wald, begriiBen zu diirfen.

.Das Feedback der Teilnehmer zu den 1.
Marketing Open war fantastisch” sagt
Guido Lohmann, Geschaftsfiihrer von
3D.WERK, und André Mielitz, seines Zei-
chens Geschaftsfiihrer von Artgerecht, fahrt
fort: ,Als Guido Lohmann uns die Idee der
Marketing Open vorschlug, waren wir sofort
liberzeugt!"

Somit fiel der Entschluss das Turnier auch
2016 fortzusetzen sehr schnell. Neben
einem Rahmenprogramm zum Wobhlfiihlen
versetzten im letzten Jahr die Magier Philo
Kotnik und Alexander Kolle die Spieler ins
Staunen. Vor der Siegerehrung konnten
sich die Teilnehmer im Clubhaus bei mu-
sikalischer Begleitung mit Canapes und
Getranken stérken.

CLUB cport

.Das wird 2016 aber alles noch getoppt”
versprechen nun Lohmann und Mielitz.

Das Spiel selbst und interessante Preise
sollen nicht allein im Vordergrund stehen,
vielmehr soll eine Atmosphare geschaffen
werden, die das Turnier abrundet und zu
einem Erlebnis im Bielefelder Golfclub
macht. Fiir das leibliche Wohl sorgen auch
dieses Jahr Snacks und Getrdnke sowie ein
professioneller Physiotherapeut, der sich um
die Verspannungen der Spieler kimmert.

Auch auf das Abendprogramm und interes-
sante Unterhaltungen wird viel Wert gelegt,
so dass es bei der Siegerehrung wieder zu
spannenden Uberraschungen kommen wird.
Dieses Jahr endet der Tag in der Players

Night im Stadtpalais in Bielefeld. In einem
exklusiv fiir alle Spieler reservierten Be-
reich kann man den Tag gemeinsam Revue
passieren lassen und Gespréche fortfiihren.
Mehr verraten wollen aber weder Mielitz
noch Lohmann. ,Auf das Wetter haben wir
keinen Einfluss - alles andere wird in jedem
Fall groBartig!"

Abschlag ist am 11.6.2016, gespielt wird
vorgabewirksam nach Stableford.

www.marketing-open.de



Samstag, 11. juni 2016 %
Bielefelder Golfclub ‘

Alle Infos unter:
www.marketing-open.de

3D WE RK 3D.WERK GmbH Artgerecht Werbeagentur GmbH
» (0521)993999 100 (0521)932560
ARTGERECH?

WERBUNG + MARKETING  www.3dwerk.de = info@3dwerk.de 1k www.artgerecht.de * info@artgerecht.de
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Starke Unternehmen
fur eine starke Region
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Hochschulmarketing
Fachhochschule Bielefeld

Hostessen & Models
Roberta Serra Models, Bielefeld

Ideenmanufraktur
|IP Adelt GmbH, Bielefeld

Interaktive Filme
anders.art, Bielefeld

IT Unternehmensberatung
Lynx-Consulting GmbH, Bielefeld

Kampagne
Schiico International KG, Bielefeld

Kommunikation
Visio Kommunikation GmbH, Bielefeld

Kommunikations-Management
ssd Kommunikation, Bielefeld

Kosmetik-Café
Dr. Kurt Wolff GmbH & Co. KG, Bielefeld

Kundenorientierung
Stadtwerke Bielefeld GmbH, Bielefeld

LED Innovation
Metallit GmbH, Bielefeld

Licht- und Veranstaltungstechnik
Lightpower GmbH, Paderborn

Markenbildung
Textilkontor Walter Seidensticker GmbH & Co. KG,
Bielefeld

Markenauftritt
Privatbrauerei Ernst Barre GmbH, Liibbecke

Markenstarkung
TMC GmbH - The Marketing Company, Paderborn

Wir machen das

aus dem Stand.

formdret

Messe und Event GmbH

0521.77006-0

formdrei.de
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Mitgliedsunternehmen prasentieren ihre Angebote
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Werbeagentur
MEDIUM Werbeagentur GmbH, Bielefeld

Werbetaschen
Halfar System GmbH, Bielefeld

Wir sind noch mehr
BPP Becker Patzelt Polimann, Bielefeld

Wirtschaftspriifung
HLB Dr. Stlickmann und Partner mbB, Bielefeld

Zukunftsfahige Personalkonzepte
BOGE KOMPRESSOREN Otto Boge GmbH & Co. KG,
Bielefeld

MIT INHALTEN
UBERZEUGEN.

Kommunikation wird immer komplexer.

Wir helfen, den Blick flir das Wesentliche zu behalten.
Mit passgenauen Inhalten fir lhre Zielgruppen.

Mit Erfahrung, Ideen und auf allen Kanalen.

Am besten, wir sprechen dariber.

GoldstraBe 16-18 - 33602 Bielefeld
Kontakt: 0521 9325611
www.artgerecht-zwo.de

ARTGERECHT.ZWO

AGENTUR FUR CORPORATE PUBLISHING
& CONTENT MARKETING

CLUB epore
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LEUE & NILL GmbH + Co.KG, Bielefeld

PADT. LEUE & NI

BGHUNDET. DEN KERS DER STADT BILDETE EINE KRELTUNG AN ALTEN HANDELS|

TER. GRUNDUNGEN DIESER ART ERFOLGTEN IN DER REGEL, UM DIE HERRSCHAI
AT EPN UNTERNEHMEN MIT ENER TRADITION, DIE BES NS JAMR 1854 i
TTELT DIE FEUERVERSICHERUNG EIMER NAMHAFTEN SPITLWARS

|, DIE Bi

L
BG. JULIUS MILL VERMITTELT (HE FEUERVERSICHERUMG ETHER MAMHAFTEM SPIELWARENFABRI
EN UMD WISSEN, SEIT 195) IN KDOPERATION; ERICH LEUE UND STEFAN NILL VERMITTE]
BEITRAGEN, DIE WIRTSCHAFTS- UND FINANIKRAFT DES GRAFEN U STEIGERN, ZAHS ¥
T GEBOTENEN FREHEITEN UND BESTIMMTEN SEIT DEM 11, JAHRMUNDERT Dt ENTWICLY
GESICHERT UND DADURCH, WIE 1IN JENER TEIT UBLICH, VOM UNMLAND ABGESC)
EFELDS PRAGTEN DER MARKT ALS WICHTIGES HANDELSTENTRUM (HELITE: ALTER MARI

Versicherungen fir Unternehmen

Fiir Unternehmen und Selbststandige ist es wichtig, ihre betrieblichen Risiken zu kennen und diese zu vermeiden.
Die notwendige Absicherung, abhdngig von der Risikobereitschaft, erfolgt durch den gewdhliten Versicherungs-
schutz. Nicht alle Unternehmen haben ein optimales Deckungskonzept. Einige sind iiberversichert, andere haben

einen liickenhaften Versicherungsschutz und bei manchen sind die Bedingungen veraltet.

.Lassen Sie lhren Versicherungsschutz
daher regelmaBig von Experten liberprii-
fen", empfiehlt Karsten Pommer von LEUE
& NILL. ,Meist ist es betriebswirtschaftlich
sinnvoller, die Leistungen zu biindeln, als
jede Versicherung einzeln abzuschlieBen.
AuBerdem sollten Versicherungsldsungen
fiir Unternehmen individuell zugeschnitten
werden, um nur die Risiken zu versichern,
die sie auch wirklich betreffen."

Dazu zdhlt unbedingt eine Gebdudeversi-
cherung, die vor finanziellen Aufwendungen
beispielsweise nach einem Brand, Rohrbruch
oder Sturm schiitzt. Die Betriebseinrichtung
und Lagerbestinde lassen sich durch eine
Betriebsinhaltsversicherung gegen Sturm,
Hagel, Feuer, Wasser, Einbruch und Elemen-
tarschdden wie Erdbeben, Erdrutsch und
Uberschwemmungen absichern.

Sind die zum Beispiel durch Feuer, Sturm
oder Vandalismus verursachten Schiden an

CLUB cport

Fabriken, Geb3uden, Lagern oder Maschinen
so hoch, dass ein Betrieb nicht mdglich

ist, ersetzt eine Ertragsausfallversicherung
fiir eine gewisse Zeit den Umsatzausfall.
Entgangene Gewinne und laufende Kosten
werden abgedeckt.

Eine Betriebshaftpflichtversicherung sichert
Schéden ab, die das Unternehmen oder die
Mitarbeiter verursachen. Ein Fehler passiert
schnell und kann existenzbedrohend sein.
Eine Vermdgensschaden-Haftpflicht sichert
die Schaden der beruflichen Tatigkeit ab
und schiitzt vor eigenen Schaden.

JAls Vorstand oder Geschéftsfiihrer haften
Sie unmittelbar und unbegrenzt mit [hrem
Privatvermdgen”, so die Versicherungsfach-
leute. ,Mit einer D&O-Versicherung - Di-
rectors-and-Officers-Versicherung - konnen
Sie finanzielle Risiken abdecken, wenn Sie
in Austlibung Ihrer Organtatigkeit fiir einen
Vermdgensschaden haftbar gemacht werden.”

Auch Rechtsschutzversicherung, Waren-
kreditversicherung und Vermdgensschutz-
versicherungen sind fiir viele Unternehmen
empfehlenswert. Daneben gibt es eine Reihe
spezieller Firmenversicherungen, wie Trans-
portversicherung, Maschinenversicherung,
Versicherungen gegen Schéden von elektro-
nischen Anlagen. ,Bei Fragen zu Risikoma-
nagement und optimalen Deckungskonzep-
ten stehen lhnen unsere Experten gerne zur
Verfligung." =

www.leue-und-nill.de
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,.Neugier wecken,
Emotionen spuren,
Sinne berthren ...

Menschen begeistern.*

L, Wir
fokussieren
Sinne.“
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Waren- und Werbedisplays | Warenprasentationslésungen @ Filialausstattung | Filialmoéblierung | Filialkonzepte
Shop-in-Shop-Systeme | Shop-Losungen | Markenwelten @ AuRenwerbung | Aussteck- und Flachtransparente | Pylonen
Digital Signage | Instore-TV | POS-TV | Stelen | Kiosksysteme @ Thermoforming | technische Kunststoffteile | Tiefziehteile

Dekora-Design GmbH & Co. KG | Tel.: +49(0)5237/9700 - 0 | E-Mail: info@dekora-design.de | Web: www.dekora-design.de
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WORLD OF TEXTILES SINCE 1722

OBJEKTSTOFFE ~ CONTRACT FABRICS  TISSUS NON FEU

Funktionalitat & Desi

Dekorations- und Mébelstoffe fiir die
moderne Objektausstattung.

—
DELIFLAMM®

DELIUS GmbH | GoldstraBe 16-18 | 33602 Bielefeld
www.delius-contract.de
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MARKETIMG WOrM A EBIS Z _ AUDIO- UMD
MULTIMEDIARFRODUETIOMNEM

audio media service Produktionsgesellschaft
mbH & Co. KG, Bielefeld

Marken und
Klang seit mehr
als 25 Jahren

1990: Gute Zeiten fiir einen Start. Die Wiederverei-
nigung ist geschafft, Deutschland wird zum dritten
Mal FuBball-Weltmeister, die Boyband Take That wird
gegriindet und die ersten privaten Lokalradios in NRW

gehen an den Start.

I n eben dieser Zeit nahm die ams-Audioproduktion in
Bielefeld ihre Arbeit auf. ,Am Anfang produzierten wir Audio-Elemente fiir
den OWL-Lokalfunk. Das Programm der Lokalradios wurde immer professi-
oneller, da sollte auch die Werbung gut klingen", erinnert sich Produktions-
und Konzeptionsleiterin Gaby Grubert.
Der Markt flir Audioproduktionen kam ins Rollen: Nach kurzer Zeit produ-
zierte das Team auch fiir iberregionale Kunden, wie Bofrost oder Warsteiner
und erweiterte das Portfolio um Videosynchronisation, Musikentwicklungen
und Vertonungen fiir TV. Darliber hinaus kamen die ersten Auftrdge im Be-
reich Corporate Sound mit Song-Kompositionen fiir die Stadtwerke Bielefeld
oder die Volksbanken der Region hinzu.

Im Jahr 2005 produzierte das Audio-Team bereits bis zu 4.000 Audio- und
Multimediaelemente pro Jahr. Mit dem Neubau der Studios und neuen tech-
nischen Méglichkeiten kamen weitere kreative Projekte hinzu.

Und heute: Mit viel Engagement hat es das Team um Produktions- und Kon-
zeptionsleiterin Gaby Grubert geschafft, sich immer neue Produktionsfelder
zu erschlieBen. Angefangen von Radiowerbung liber Corporate Sound bis
hin zum jlingsten Projekt Streaming. =

www.ams-net.de/audio
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Commerzbank AG, Niederlassung Bielefeld

BESTE
KUNDEN-
BERATUNG

Commerzbank AG:

Gesamtsieger Deutschland

Bankberatung - personlich und digital

‘bank AG :

Deutschland
Jis Dezember 2014

e-banken.de
www.focus-money.de/citycontest

Testzeitraum: Januar bis Dezember 2015
Im Test: 394 Banken
Getestet: Privatkundenberatung (Retail)

CITY <)) i1 =53 12015

3 Banken
n-Beratung (Retail)

ESTF V!

Das Banking der Zukunft ist digital — und personlich. Kunden wollen ihre Bankgeschifte schnell und einfach,
online und mobil erledigen. Die Commerzbank hat ihre digitalen Kandle sowie das Onlineangebot kontinuierlich

ausgebaut und bietet heute alles, was von einer leistungsfahigen Direktbank erwartet wird.
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bank AG :

Deutschland  §

2is Dezember 2013
1 Banken
:n-Beratung (Retail)

[ 2572013

G leichzeitig

bleibt die Filiale fiir persénliche Gesprdche
wichtig. Frank Briiggemann, Niederlas-
sungsleiter Privatkunden Bielefeld: ,Die
Multikanalbank ist unsere Antwort auf die
Herausforderungen des Marktes und die
verdnderten Kundenerwartungen. Dazu ge-
hort ganz klar das Filialnetz. Immer hdufiger
gewinnen wir Kunden iiber digitale Kanéle.
Die personliche Beratung findet dann in
den Filialen statt, z. B. zu Baufinanzierung,
Vermdgenserhalt und Altersvorsorge.” Dass
diese Strategie aufgeht, zeigt sich nicht nur
in der hohen Kundenzufriedenheit.

Auszeichnung fiir

.Beste Kundenberatung”

Die Commerzbank ist 2015 wieder bundes-
weit Sieger im Bankentest ,City Contest”,
durchgefiihrt vom unabhéngigen Institut
fiir Vermdgensaufbau (IVA) in Kooperation
mit dem Wirtschaftsmagazin Focus Money.

Seit 2010 wird jahrlich die Privatkundenbe-
ratung von 1.343 Banken und Sparkassen in
265 Stadten untersucht. In 2013, 2014 und
2015 wurde die Commerzbank hierbei in
den meisten Stddten fiir die ,Beste Kun-
denberatung” ausgezeichnet und ist damit
in den drei Jahren Gesamtsieger. Zu allen
Instituten waren die Testkunden unange-
meldet gekommen. Sie gaben vor, eine neue
Hausbank zu suchen und wollten sich Gber
Altersvorsorge informieren. Die Beratung
wurde nach 101 Kriterien in den Kategorien
Atmosphdre, Betreuung, Konditionen sowie
Kunden- und Sachgerechtigkeit bewertet.

Die Geschaftskundenbank

2015 wurde der City Contest erstma-

lig zudem speziell fiir die Beratung von
Selbststandigen, Freiberuflern und kleinen
Unternehmen durchgefiihrt. Die Commerz-
bank ging bundesweit als das Institut mit
der besten Kundenberatung flir Geschafts-

kunden hervor. Christopher Hellweg, Leiter
Geschaftskunden-Vertrieb Region Bielefeld:
JFreiberufler und Unternehmer sind beson-
ders anspruchsvoll, weil von einer guten
Bankberatung haufig die Zukunft des Un-
ternehmens abhdngt. Der unabhdngige Test
bestatigt eindrucksvoll: Die Commerzbank
berdt ihre Kunden fair und kompetent.” Er
betont: ,Gerade unsere Geschaftskunden
erwarten von uns Schnelligkeit. So haben
wir unsere Kreditvergabe noch einmal deut-
lich vereinfacht und kénnen einen GroBteil
der Geschaftskredite direkt im Kundenge-
sprach zusichern, wenn alle erforderlichen
Unterlagen vorliegen." =

www.commerzbank.de

CLUB epore
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SIMONSWERK GmbH, Rheda-Wiedenbriick
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Made in Germany:
Bandsysteme fir hochste Anspriiche

SIMONSWERK ist seit iiber 125 Jahren einer der bekanntesten Hersteller von Bandern und Bandsystemen und
steht fiir hohen Qualitdtsanspruch, stindige Innovationsbereitschaft und gelebte Kundenbindung. Mit rund
550 Mitarbeitern ist das ostwestfélische Unternehmen aus Rheda-Wiedenbriick in iiber 70 Landern aktiv.

Die modernen, hochwertigen Produkte bieten Losungen fiir die unterschiedlichsten Anforderungen an

Objekt-, Wohnraum- und Haustiiren.

5 IMONSWERK bietet
in allen Einsatzbereichen Losungen fiir eine
Vielzahl von Anforderungen.

Die Produktmarke ,VARIANT" ist auf hoch-
wertige Wohnraum- und Objekttiiren aus-
gerichtet und kombiniert anspruchsvolle
Technik mit universeller Einsetzbarkeit. Das
komplett verdeckt liegende Bandsystem
LJECTUS" ermdglicht eine flachenbiindige,
puristische Innenarchitektur in Wohnraum-,
Objekt- und Funktionstiren. Die Marke
+BAKA" ist das Synonym fiir anspruchsvolle,
rationell zu verarbeitende Bandsysteme fiir
alle Profilgeometrien von Holzhaustiiren.
Das Bandsystem ,SIKU" vereint ein anspre-
chendes Design mit hoher Belastbarkeit und
Sicherheit flir Kunststoffhaustiiren.

Bandtechnik im Architekturkontext
Die Erweiterung der Europdischen Sidstern-
warte bei Miinchen durch das Biiro Auer
Weber wurde vom Deutschen Architektur-

CLUB cport

museum als einer der besten Bauten
Deutschlands ausgewahlt - im Innern
findet sich das elegante Tiirband
WVARIANT® VX 7729/160" Eine Reihe
neuer Referenzen belegen den Stellen-
wert der SIMONSWERK-Produkte im
internationalen Bereich.

Mehrfach ausgezeichnetes Design
Ausgezeichnet wurden bei SIMONSWERK
Design und technische Innovationen,

wie zum Beispiel das komplett verdeckt
liegende Bandsystem ,TECTUS ENERGY"
mit integrierter und permanenter
Energieversorgung. =

Objekt Europdische Siidsternwarte ESO bei Garching
Architekten Architekturbiiro Auer Weber, Stuttgart
SIMONSWERK VARIANT*

www.simonswerk.de




verandern sich stetig

Intelligente Business-Losungen

SAP Digital Services

/
/

Evolution Transformation Efficiency & Strategy
P SAP Consulting p Digital Business Consulting P Projekt- & Interimsmanagement
P SAP Technologie P E-Commerce Strategie & Marketing P IT-Strategie
P SAP Entwicklung P E-Commerce Systeme P> IT Servicemanagement & Operations
P Product Information Management P IT Security

Lynx-Consulting GmbH | Johanniskrichplatz 6 | 33615 Bielefeld
Tel. 0521 / 5247-0 | info@lynx.de | www.lynx.de | www.lynx-ecommerce.de L

SAP. 1
‘ﬁ L g people. passion. projects.
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Goldbeck GmbH, Bielefeld

EAU/FARKHAUS-LOSUNGEN

desrepublik von Goldbeck stammt?

Das Familienunternehmen Goldbeck z3hlt zu
den erfolgreichsten Industriebau-Unternehmen
in Deutschland. Vor allem fiir den Bau von
Hallen und Biirogeb3duden sind die Bielefelder
bekannt. Doch wussten Sie schon, dass auch

jedes zweite oberirdische Parkhaus in der Bun-

Jedes zweite Parkhaus stammt
von Goldbeck

G oldbeck konzipiert,
baut, betreut und revitalisiert eine Vielzahl
von Gebdudetypen: Industrie- und Logistik-
hallen, Biirogebdude, Schulen, Sporthallen,
Kindertagesstatten, Seniorenimmobilien und
Hotels. Auch Solaranlagen und komplette
Energiekonzepte zdhlen zum Portfolio. Doch
nur wenige wissen, dass das Unternehmen
auch deutscher Champion im Parkhausbau
ist: 50 Prozent der Parkhduser im Land
wurden von Goldbeck gebaut.

Filigrane Konstruktionen und attraktive Fas-

saden zeichnen typische Goldbeck-Parkhdu-

CLUB cport

ser aus. Sie sind weitgehend stiitzenfrei und
bieten damit viel Raum und Licht. Basis der
hohen Funktionalitdt und Gberdurchschnitt-
lich kurzen Bauzeiten: Goldbeck baut mit
industriell vorgefertigten Systemelementen
aus eigener Herstellung: Sechs Werke
produzieren in Deutschland und Tschechien.
Mit Goldbeck Parking Services bietet das
Unternehmen zudem alle Dienstleistungen
rund um den Parkhaus-Betrieb an.

Markus Miihlhaus, Produktmanager Park-
haus: ,Mit kurzen Wegen, durchdachter
Verkehrsfiihrung und optimierter Beleuch-
tung sind unsere Parkhduser besonders
nutzerfreundlich." Auch inno-
vative Ausstattungsangebote
tragen dazu bei. Zum Beispiel
ein Kundenleitsystem, das alle
freien Parkpldtze erfasst und
Kunden direkt dorthin fiihrt.
In Kombination mit einem
Goldbeck-Parkhaus ist dieses
System um bis zu 30 Prozent
glinstiger als vergleichbare.
Der Grund: Es nutzt die vor-
handene Stromtrasse, die die
LED-Beleuchtung des Park-

hauses mit Energie versorgt. Voraussetzung
dafiir ist ein neu entwickelter Detektor: Er
erfasst Fahrzeuge nicht nur senkrecht, wie
die bisherigen Systeme, sondern auch aus
schrager Position. Miihlhaus: ,Diese Neu-
entwicklung hilft Kosten sparen, denn es ist
keine separate Stromversorgung notwendig
und die Montage erfolgt einfach liber einen
Magnetclip.”

Goldbeck ist sowohl Partner fiir die mittel-
standische Wirtschaft als auch flir GroB3-
unternehmen, Investoren und o6ffentliche
Auftraggeber. Das Unternehmen realisierte
im Geschéftsjahr 2014/15 mit 4.000 Mitar-
beitern an 42 Standorten {iber 400 Projekte
mit einer Gesamtleistung von 1,9 Mrd Euro.

[

www.goldbeck.de




COSTUMER JOURNEY >

DER WEG ZUM KUNDEN P

WIR GENERIEREN ERFOLG FUR MARKEN, PRODUKTE UND UNTERNEHMEN.
KLASSISCH - ONLINE - MOBIL

www.artgerecht.de

| ARTGERECHT"®

Agentur fiir Werbung, Design und Kommunikation
GoldstraRe 16-18 - Bielefeld - 0521 932560




> DIGITALDRUCK
> WERBETECHNIK
> MESSESYSTEME
> FOLIERUNG

www.rosenberger-media.de

Rosenberger GmbH & Co. KG | Ravensberger Str. 7 | 33602 Bielefeld
Telefon: (0521) 58304-87 | Telefax: (0521) 58304-9987
E-Mail: anfragefdrosenberger-media.de
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Catering - frisch
aufgetischt!

Gelebte Gastfreundschaft pflegt das Hotel Restaurant

Brackweder Hof seit iiber 50 Jahren im Siiden Biele-
felds. Das Familienunternehmen setzt auf die Tradi-
tion und geht zugleich mit der Zeit. Dazu gehort der

Catering-Service.

El enn zu der Spezialitdt des Hauses gehort
die Lieferung kulinarischer Geniisse auch auBer Haus. Egal ob 3 oder
300 Gaste zu versorgen sind, das Team um Beatrix Bartsch-Hoffmann
kiimmert sich voller Engagement um eine gelungene Veranstaltung.
Konferenzen oder Meetings mit Geschaftsfreunden finden mit einem
guten Essen einen erfolgreichen Abschluss. Inhaber Andreas Hoffmann
setzt mit seiner langjdhrigen Erfahrung immer wieder neue Akzente.
Frisch und leicht, mal mediterran, mal westfélisch inspiriert - ganz nach
Gusto der Gaste, die zuvor von den Gastronomie-Profis personlich bera-
ten werden. Die Speisen kommen immer ganz frisch auf den Tisch, dafiir
sorgt der Koch personlich. Selbstverstandlich werden Teller, Besteck,
Servietten und Rechauds mit angeliefert und nach dem Event wieder
abgeholt - ungespiilt versteht sich.

Der Brackweder Hof selbst verfligt iber zwei professionell ausgestattete
Tagungsrdume, die die idealen Voraussetzungen fiir kreative Sitzungen
bieten. Fiir die detailgenaue Planung und Durchfiihrung von Tagungen,
Vortrdgen und Seminaren zeichnet Frau Hanna Strater verantwortlich.

[

www.brackweder-hof.de
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Artgerecht Zwo, Bielefeld

Marketing aus
Sicht des Kunden
gedacht

Relevante Inhalte schaffen
Mehrwerte fiir Unterneh-
men. Dabei ist Content
Marketing nicht der Stein
der Weisen, aber ein un-

verzichtbarer Teil moderner

Marketingkommunikation.

.Der Kunde steht im Mittelpunkt unseres Denkens und Handelns" sagen
viele Unternehmen von sich. Doch ist das tatsachlich so? Wie kann ein
Unternehmen heute bei seinen Kunden einen Bedarf decken und auch

wecken? Was méchte der Kunde eigentlich? Und auf welchen Wegen?
Wie schaffen wir es, unsere Produkte, Dienstleistungen und uns als
Marke als erste Wahl zu positionieren? Fragen, die in Zeiten immer
besser informierter Kunden auf klassische Weise nicht leicht zu beant-
worten sind.

.Unternehmen verlieren ein Stilick weit die Kontrolle liber die Wahr-

nehmung ihrer Kommunikation in der digitalen Welt. Ihre Zielgrup-

pen tauschen sich aus, bilden und pragen Meinungen, suchen nach

relevanten Informationen zu ihren individuellen Fragestellungen.

Klassische Werbeformen werden in diesem Umfeld nicht mehr ausrei-

chend wahrgenommen. Umso wichtiger ist es, die Meinungsbildung

durch relevante Themen und Inhalte aktiv mit zu gestalten und sich als

Kompetenzpartner zu positionieren”, so Guido Klinker, Geschaftsfiihrer Bei uns betrachten Spezialisten,
von Artgerecht Zwo, der Agentur fiir Corporate Publishing und Content Querdenker und Visionare gemeinsam
Marketing in Biclefeld. die Dinge ganz neu und finden

In diesem Kontext passgenaue Losungen und Medien zu entwickeln durch mUtige EntSCheidungen

sowie umzusetzen ist die Kernkompetenz von Artgerecht Zwo. Mit aus- auBergewahn“Che Lésungswege.
gepragtem Kundenverstandnis, inhaltlicher wie technologischer Kompe-
tenz positioniert der Spezialist fiir Content Marketing Unternehmen bei
ihren Zielgruppen - und das nachhaltig. ,Content Marketing ist nicht

der Stein der Weisen, die Losung fiir alle Herausforderungen der Marke-
tingkommunikation - aber heute unverzichtbar, um wahrgenommen zu

werden und sich im Wettbewerb zu differenzieren”, so Klinker. ,Darum:

518 STUCKMANN

WIRTSCHAFTSPRUFUNG | STEUERBERATUNG

Lassen Sie uns gemeinsam lhre Geschichten erzdhlen." =

www.artgerecht-zwo.de
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SJOURMEY

Artgerecht Werbeagentur GmbH, Bielefeld
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Immer dem Kunden nach!

Customer Journey, derzeit einer der beliebtesten Begriffe der Marketing-Branche. Und damit ist bestimmt nicht

J

’
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ein kollektiver Wandertag von Kunden gemeint. Viel mehr ist er der Sehnsucht geschuldet, Zielgruppen dennoch
punktgenau zu erreichen, auch wenn man ihnen in Zeiten vollig geindertem Medienverhaltens hinterherlaufen
muss, um ihnen Botschaften zu vermitteln. Ein hoffnungsloses Unterfangen sollte man meinen, aber ganz so
dramatisch wie es vielleicht klingt, ist es eigentlich nicht. Denn wie so oft bieten Verdnderungen auch groB3e

Chancen, man muss sich nur darauf einstellen und gute Ideen einfach weiterdenken.

El ie Zeiten sind lange
vorbei, in denen es reichte eine witzige oder
emotionale Kreation einfach in Form von
Anzeigen in auflagenstarken Printobjekten
zu platzieren.

Die Kunden sind heute auf deutlich mehr
Kandlen unterwegs und entscheiden in
vielen Fallen sporadisch liber ihre Nutzung.
Da gilt es genau hinzuschauen, wo und
wie sie erreicht werden kdnnen und bei der
Konzeptionen gleich schon Kanéle wie You
Tube, Facebook, Instagram, etc. mit ihren
ganz unterschiedlichen Anforderungen
einzubinden. Wobei es dabei mit Sicherheit
nicht darum geht, alles auch zu machen,
sondern genau zu schauen, was macht Sinn,
tragt die Idee auch in diesem Umfeld und
kann sie somit zum Erfolg beitragen.

Das Gute daran ist, dass sich im Grunde
nichts gedndert hat. Denn der Ausgangs-
punkt sind immer noch die richtig guten

CLUB:cport

Ideen. Ideen, liber die man spricht, miissen
auBergewohnlich sein. Kreativ, lebendig,
intelligent. Im Idealfall sind sie so einfach,
dass sie auf den Bierdeckel passen.

Ob Image-, Marken- oder Business-to-
Business-Kampagnen, Artgerecht entwickelt
aus genau solchen Ideen Marketing- und
Kommunikationsldsungen, bei denen alle
Kandle beriicksichtigt werden.

Egal, ob klassische Werbung, Onlinekom-
munikation oder Guerilla Marketing. Mit
unserem Team und ausgewahlten Partnern
sind wir in der Lage, Ihre Anforderungen auf
den Punkt zu bringen und effizient umzu-
setzen. Entscheidend sind aus unserer Sicht
dabei die Effektivitdt der einzelnen MalB3-
nahmen und deren Zusammenspiel.

Die Auswahl der Kommunikationskanale
richtet sich nach dem héchstmdglichen
Response, in den fiir den Erfolg des Kunden

notwendigen Zielgruppen. Wichtig ist auch
eine klare ,Dramaturgie” der MaBnahmen.
Es gilt eine ,Wellenbewegung" aufzubauen,
die mit den entsprechenden Peaks immer
wieder groBtmogliche Aufmerksamkeit
erzielt. Die Wahl der einzelnen MaBnahmen
richtet sich dann in den verschiedenen
Kampagnenphasen nach der entwickelten
Zielsetzung.

Wenn man das alles im Blick hat, ist es
eigentlich gar nicht so schwer, dem Kunden
auf seiner Wanderschaft zu folgen. Wir
veranstalten in diesem Jahr Uibrigens auch
eine Art Wandertag. Gemeinsam mit
unseren Kollegen der Agentur 3D Werk
fiihren wir im Juni mit den Marketing Open
ein Golfturnier im Bielefelder Golfclub durch.

www.artgerecht.de




Studieren
an der FH Bielefeld

» Architektur
» Bauingenieurwesen

» Gestaltung
» Gesundheit
» Ingenieurwissenschaften
» Mathematik
» Sozialwesen
» Technik
»  Wirtschaft
FH Bielefeld
A University of
Mehr Infos bei der Zentralen Studienberatung

in Bielefeld, Minden und Gitersloh Ap p l] ed SC] ences
www.fh-bielefeld.de/zsb
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DATEMECHUTE

Strategieberatungen Thomas Werning, Lage

Abkommen fiir unzuldssig erklart.

Das Ende von Safe Harbour und Il
die neue Datenschutz-Grundverordnung

Die Europidische Union hat die Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) beschlossen. Diese soll im Januar 2018

in Kraft treten und die bisherigen Datenschutzgesetze weitestgehend ersetzen. Zugleich wurde das Safe-Harbour-

EI adurch wird eine
Dateniibermittlung in die USA z. B. zu
Facebook, Google, Salesforce etc. nun
schwierig, wenn nicht unmdgglich. ,Die
jetzt verabschiedeten Regelungen sind so
komplex, dass die meisten Unternehmen
die neuen Vorgaben der DS-GVO schwerlich
ohne Beratung in die Praxis umsetzen
konnen", weiB Thomas Werning, der
Strategieberatungen u. a. zu den Themen
Datenschutz und Internetmarketing

anbietet. ,Im ersten Schritt werden die
Unternehmen untersuchen miissen, ob und
inwieweit ihre bisherigen Geschaftsprozesse
auch zukiinftig noch im Einklang mit dem
Datenschutz stehen.” Hinsichtlich Safe
Harbour haben die Aufsichtsbehorden
zeitnahe Uberpriifungen angekiindigt.

Ab 2018 drohen bei Nichteinhaltung der
DS-GVO wesentlich hohere BuBgelder

als bisher. Diese konnen 20 Millionen

Euro oder bei Konzernen sogar 4 % des

Jahresumsatzes (weltweit) betragen

- noch gravierender ist jedoch der
Vertrauensverlust auf der Kundenseite. Zeit,
sich mit dem Datenschutz, insbesondere

im Onlinemarketing und bei der Nutzung
von Big Data und Cloud-Modellen zu
beschiftigen. =

www.thomas.werning.com

VORHANG AUF FUR IHR EVENT

Sie planen Ihre néchste Firmenfeier oder Tagung? Da sind Sie bei uns genau richtig:

Ein aufdergewdhnliches Ambiente, modern ausgestattete Tagungsrdume, erstklassiges Entertainment, ein

direkt angeschlossenes Hotel und eine kreative Kiiche - alles in einem Haus, alles aus einer Hand!

varieté-theater

KAISERPALAIS BAD OEYNHAUSEN

Im Kurgarten 8 (Navi: Morsbachallee) - 32545 Bad Oeynhausen - Tickets und Gutscheine: (0 57 31) 74 48-0 oder variete.de

CLUB cport



Delta-Color GmbH & Co. KG, Bielefeld
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DIGITALDRUCH

Alles aus ein

Wer einen Messeauftritt oder ein

aussagekriftige Werbemittel, um einen perfekten Auftritt hinzulegen.
Banner, Druckerzeugnisse, Grafiken und vieles mehr - das sollte

maglichst alles aus einer Hand kommen.

er Hand

besonderes Event plant, braucht

.Das ist das Schone an unserem Beruf”, sagt
Michael Focke, der gemeinsam mit Herbert
Derr die Geschéafte der Delta Color fiihrt
LWir miissen uns jeden Tag neu erfinden und
wachsen an den Aufgaben, die uns von den
Kunden gestellt werden." Dabei reicht das
Portfolio des Unternehmens von der klei-
nen Visitenkarte oder konturgeschnittenen
Aufklebern liber groBformatige Banner bis
hin zum 3-D-Lentikularbild - dem Bild mit
dem eindrucksvollen Wackeleffekt.

Fur Leser des
KOSTENLOS!
Aktionscode m

Dank der 30-jahrigen Erfahrung des Unter-
nehmens und der modernen Digitaltechnik
konnen (fast) alle Ideen umgesetzt werden,
da beinahe alle Anwendungen im Innen-
und AuBenbereich bedient werden kdnnen.
Ob Folienbeschriftung, das Drucken einer
Abi-Zeitung oder der individuelle Tapeten-
druck. Der Clou hierbei: Die Tapete ist mit
einem abldsbarem Spezialkleber ausgerii-
stet, das Anrlihren und Arbeiten mit dem
Kleister entfallt, denn der Kleber haftet

CLUB reports
Jetzt anmelden und

MCOWL" angeben'

selbststandig auf den meisten glatten Un-
tergriinden. ,Es macht immer wieder Spal3,
neue Dinge umzusetzen und dem Kunden

personliche Wiinsche erfiillen zu kénnen”,

freut sich Michael Focke. =

www.delta-color.de

Reinschauen, informieren, durchstarten:
TOP-Workshops fur lhren Erfolg!

Wie lhre Werbung zum
.Blickfang” wird ...
Augenkamera-Workshop:
Erfahren Sie, wie Sie das Kaufver-
halten Ihrer Kunden beeinflussen
kénnen. Mit Live-Analyse Ihrer
mitgebrachten Werbemittel!
19.05. und 17.11.2016

Mir fehlen die Worte
Seminar fur gute Texte.
19.04. und 08.11.2016

V/ 4N

Farbe egal - Hauptsache bunt.
Wir zeigen lhnen, wie Farben die
Wahrnehmung steuern und wie
Sie das fur lhre Werbung nutzen
kénnen! 10.05.2016

Er ist weg!
Wirken Sie der Kundenfluktua-
tion entgegen — mit effektiven
Dialogmarketing-MaBnahmen!
06.09.2016

Schneller versenden fiir weniger
Porto. 16.06.2016

Ort: DMC Bielefeld, Dingerdisser
StraBe 37, 33699 Bielefeld

Zeit: jeweils 9.00 bis 12.00 Uhr
kostenfrei fur Mitglieder des
Marketing Club OWL bei Nutzung
des Aktionscodes ,MCOWL"

[E]c7x[E Der direkte Weg zu uns:
a www.direktmarketingcenter.de/
[=], bielefeld

Deutsche Post Q

5\
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DRUCHERZEUGHIZEE

Hans Gieselmann Druck- und Medienhaus GmbH & Co. KG, Bielefeld

Anregender Austausch
beim Business Breakfast

Informationen in angenehmer Atmosphire austauschen, Einblicke in das Druckereigewerbe gewinnen und das
Netzwerk pflegen - all dies ermdglichte das Business Breakfast, zu dem kiirzlich das Bielefelder Druck- und Me-
dienhaus Gieselmann eingeladen hatte. Zahlreiche Gaste lieBen sich die Gelegenheit nicht entgehen und warfen

einen interessierten Blick hinter die Kulissen des innovativen Familienbetriebes.

Geschéftsfiihrerin Henrike Gieselmann

EI ie zunehmende
Digitalisierung im Medienumfeld, die Wiin-
sche der Kunden nach immer individuelleren
Druckerzeugnissen, schwindende Druck-
auflagen und der massive Preisdruck durch
Online-Druckereien: Das Druckereigewerbe
steht vor groBen Herausforderungen. Doch
das Bielefelder Druck- und Medienhaus
Gieselmann schafft es auch in dem sich
wandelnden Marktumfeld, seinen Erfolgs-
kurs fortzusetzen. Die Strategien dahinter
stellte Geschaftsfiihrerin Henrike Giesel-
mann den Gasten beim Business Breakfast
vor: ,Wir haben unser Unternehmen konti-
nuierlich weiterentwickelt und stets in neue
Technologien investiert, um einfach besser
wirtschaften zu konnen."

Sehr anschaulich zeigte sie den aufmerk-
samen Friihstlicksgasten, was beispielsweise
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mit der neuesten Druckmaschinen-Gene-
ration — der Komori Green Line HCV - alles
moglich ist. ,Die Komori ist unsere Antwort
auf die Anforderungen unserer Kunden
nach mehr Effizienz, kiirzeren Lieferzeiten
und einem uneingeschrankten haptischen
Erlebnis bei den Druckerzeugnissen”, erklart
Henrike Gieselmann.

Die frisch gewonnenen Eindriicke ani-
mierten die Gaste zu einem angeregten
Austausch. Und dass dieser bereits ab 7:45
Uhr stattfand, nahmen die Besucherinnen
und Besucher beim Business Breakfast
gerne in Kauf. SchlieBlich erwartete sie in
den Rdumen des Druck- und Medienhauses
zugleich ein leckeres Friihstiick.

.Wir haben die Idee unserer Kommuni-
kationsagentur VISIO gerne aufgegriffen

und zum Business Breakfast eingeladen”,
berichtet Henrike Gieselmann. ,Denn das ist
auch eine einmalige Gelegenheit zur Netz-
werkpflege : Viele unserer Gaste hatten sich
lange nicht gesehen oder kannten sich nur
fliichtig - sie haben die Veranstaltung in der
Friihstlicksatmosphéare rundum genossen.”

Das Druck- und Medienhaus Gieselmann
wird auch in Zukunft auf Networking und
Kundenveranstaltungen setzen. Denn neben
dem Qualitdtsanspruch ist auch der persdn-
liche Kontakt zum Kunden sehr wichtig. —=

www.gieselmanndruck.de
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arvato Systems, Giitersloh

Jiirgen Kronshage Direktmarketing, Bielefeld

Der IT-Spezialist fur
die Digitale Trans-
formation

Seit fast 40 Jahren
setzen die IT-Profis von
arvato Systems Pro-
jekte fiir erfolgreiche
Unternehmen unter-
schiedlichster Branchen
um. Der CLUB REPORT
sprach mit Marcus
Metzner, Chief Marke-

ting Officer bei arvato

Systems.

Direktmarketing aus
einer Hand

Soll Werbung den richtigen Adressaten schnell und zu-
verldssig erreichen, ist ein auf Direktmarketing speziali-

sierter Partner unerlasslich.

'J lirgen Kronshage Direktmarketing bietet das kom-
plette Spektrum des Direktmarketings - von der Beratung liber den Druck,
die Verarbeitung und Konfektionierung sowie die besten Versand- und
Portolésungen. Adressmanagement, Dublettenpriifung und -Bereinigung,
Portooptimierung, Inkjet-Direktadressierung auf Briefumschldgen und
Postkarten, Laser- und Farbdigitaldruck auf fast allen Materialien. Falzen,
Kuvertieren und Frankieren, Erstellung von Selfmailern in vielen Varianten,
Etikettierung sowie spezielle Lokal- und Auslandversande gehdren ebenfalls
zum Portfolio.

www.kronshage-direkt.de

Wofiir steht arvato Systems?

arvato Systems ist ein [T-Dienstleister, der sich darauf spezialisiert hat,
Unternehmen bei der Digitalen Transformation zu unterstiitzen. Das tun wir
mit mehr als 3.000 Mitarbeitern an liber 25 Standorten im In- und Ausland.
Natiirlich auch hier in OWL - als Teil der arvato gehdren wir schlieBlich zu
Bertelsmann und haben unsere Zentrale in Glitersloh.

Unterstiitzung bei der Digitalen Transformation — was hei3t das konkret?
Das heil3t Beratung, Entwicklung, Implementierung, Betrieb und Betreuung
von Systemen und natiirlich Cloud Computing. An Beispielen wird Digita-
lisierung dann konkret fassbar: Fernsehsender nutzen unsere Software fiir
die Arbeit mit digitalem Videomaterial um Video on Demand anbieten zu
konnen. Wir erméglichen Energieversorgern, Smart Metering Services zu
realisieren, wir unterstiitzen Handelsunternehmen dabei, Omni Channel
Commerce umzusetzen, also ihre Ware auf allen denkbaren Vertriebskana-
len anzubieten. All das ist Digitale Transformation im besten Sinne.

Und Digitalisierung im Marketing?

Ist fiir uns natiirlich auch ein Top-Thema. Besonders schén: Als Unterneh-
men sind wir Anbieter von digitalen IT-Ldsungen fiir das Marketing - und
als Marketingbereich gleichzeitig Nutzer. =

www.it.arvato.com

Damit Ihr "Senf" stets gut ankommt

...und Sie dabei eine Menge Porto sparen!

Lo g W T
.‘ — = !
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Kronshage Direktmarketing

Jirgen Kronshage Direktmarketing

Grafenheider Str. 94 - 33729 Bielefeld

fon 0521 97715-16 - fax 0521 97715-17
info@kronshage-direkt.de - www.kronshage-direkt.de

Lettershop - Druck - Adressmanagement und mehr

Ihr kompetenter Partner in allen Versandfragen zu Dialog- und Pressepost,

Postaktuell-, Postwurfspezial- und sonstigen Werbesendungen

Adressmanagement - Dublettenpriifung - Portooptimierung - Direktadressierung
Laser- und Farbdigitaldruck - Falzen - Kuvertieren - Frankieren - Etikeftieren
Einschweien - manuelle Konfektionierung - Crossmedia - Briefkonsolidierung

CLUB epore
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GRAFE Druck &t Veredelung GmbH, Bielefeld

digitalen Medien.

«Schau mir in die Augen, Kleines!"

Vom Glamour der Druckveredelung

GroBes Kino pragt sich ein, schafft unvergessliche Momente, hat den

Glamour-Effekt. Druckveredelung macht ,groBes Kino" auf Papier — und das nicht nur fiir's Auge. Denn

Printprodukte wirken auch iiber Beriihrung, Gerdusch und Geruch - ein unschlagbarer Vorteil gegeniiber

Fotos: GRAFE Druck & Veredelung GmbH

G ute Marken-

kommunikation macht sich das zunutze.
Und die Experten dafiir stellt GRAFE Druck
& Veredelung, Bielefeld. Das ostwestfa-
lische Familienunternehmen scharft seit
Jahrzehnten mit Printveredelung das Profil
starker Marken. In der Geschaftsflihrung
tragen die Briider Frank und Christian Den-
ninghoff gemeinsam die Verantwortung.

4Es ist schon dhnlich wie im Film", findet
Frank Denninghoff: ,Druckveredelung
schafft eigene Welten, die sinnlich erfahr-
bar sind. Wie viel Technik dahinter steht,
darf gar nicht so sehr in Erscheinung tre-
ten." Das erfordert bei GRAFE schon groBes
Understatement, denn der Technikpark des
Hauses ldsst keine Wiinsche offen. Kaltfoli-
entransfer ist hier ebenso selbstverstandlich
wie Prdgefoliendruck, Blind- und Reliefpra-
gung, Holografie, Folienkaschierung oder
Sonderlackierungen. Vor kurzem erst wurde
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in eine Digital Metal-Anlage investiert, um
Metall-Effekte besonders kostenglinstig und
schnell zu produzieren.

.Es gibt fast keine Veredelungsvariante, die
das Unternehmen nicht beherrscht”, urteilte
deshalb auch die Jury der Druck&Medien
Awards 2015. Bei der bedeutendsten
Preisverleihung der deutschen Druck- und
Medienwirtschaft wurde GRAFE zum dritten
Mal seit 2012 als ,Veredeler des Jahres"
ausgezeichnet. Dieser Erfolg beruht nicht
nur auf technischem Know-how. ,Wir be-
gleiten den Kunden auch konzeptionell und
kreativ", erklart Christian Denninghoff, ,und
entwickeln mit ihm gemeinsam individuelle
Lésungen fiir einen multisensorisch liber-
zeugenden Printauftritt.”

Und nun kommt sein Bruder Frank sogar
ins Kino: In sechs CinemaxX-Paldsten
zwischen Hamburg und Miinchen geht

im Friihjahr die diesjahrige Creatura-
Roadshow auf die Biihne. Die spektakulére
Ideenborse fiir Effekt- und Veredelungs-
techniken entstand gemeinsam mit dem
Fachverband Medienproduktioner. Nicht
von ungefdhr heit das Motto diesmal:
.GroBes Kino - The Power of Print". Fiih-
rende Experten der Branche, darunter auch
Frank Denninghoff, vermitteln hier auf pra-
xisnahe Weise Tipps aus der ,Traumfabrik”
Druckveredelung. Der Umgang mit multi-
sensorisch veredelten Printprodukten miis-
se allen Mitwirkenden am Markenaufbau
zur Selbstverstandlichkeit werden, meint
Denninghoff mit Blick auf den Wettbewerb
der Zukunft. Seine Empfehlung daher:
.Schau dem Trend ins Auge, Kunde!" =

www.graefe-gruppe.de




Steigern Sie lhr Potenzial.
Mit Professional Class. Volkswagen fiir Selbststandige.

Ihr taglicher Antrieb sind maBgeschneiderte Losungen, die Sie Ihren Kunden garantieren. Und genau

das bieten wir auch Ihnen - mit Professional Class. Profitieren Sie bis 31.10.2015 von noch attraktiveren,
modellabhdngigen Pramien’ und kommen Sie in den Genuss zahlreicher Vorteile beim Geschéaftsfahr-

zeugleasing®. Das Plus zu lhrem Leasingvertrag sind folgende komfortable Mobilitatsmodule:

+ Wartung & Verschlei3-Aktion? . ReifenClever-Paket3?
+ KaskoSchutz3 . Europa Tank & Service Karte Bonus?
+ HaftpflichtSchutz?

Kraftstoffverbrauch des Passat Variant in 1/100 km: kombiniert 7,2-3,7, CO,-Emissionen in g/km:
kombiniert 164-95.

"Pramie erhdltlich bei nahezu jeder Neuwagenbestellung. Professional Class ist ein Angebot fiir alle Selbststédndigen. Ein-
zelheiten zur jeweils erforderlichen Legitimation erfahren Sie bei Ihrem teilnehmenden Volkswagen Partner. 2Ein Angebot
der Volkswagen Leasing GmbH, Gifhorner Str. 57, 38112 Braunschweig, fiir gewerbliche Einzelabnehmer mit Ausnahme von
Sonderkunden fiir ausgewahlte Modelle. Bonitat vorausgesetzt. Alle Werte zzgl. gesetzlicher Mehrwertsteuer. 3 Wartung

& Verschlei-Aktion, KaskoSchutz, HaftpflichtSchutz (Leistungen gem. Bedingungen der HDI Versicherung AG), ReifenCle-
ver-Paket (verfligbar fiir ausgewdhlte Modelle), Europa Tank & Service Karte Bonus jeweils nur in Verbindung mit Geschéfts-
fahrzeuglLeasing der Volkswagen Leasing GmbH. Abbildung zeigt Sonderausstattungen gegen Mehrpreis.

Professional Class

Volkswagen fiir Selbststandige Volkswagen

Ihr Volkswagen Partner Ihr Ansprechpartner fiir Professional Class:

Mense Mense GmbH

Da sind Sie in guten Handen Gneisenaustr. 1
33330 Gutersloh

www.autohaus-mense.de Tel. 05241/93 02 55

Frank Depenwisch

Volkswagen Verkaufsberater
Tel. 05241/ 93 02-669
E-Mail: depenwisch@autohaus-mense.de
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Direkt Marketing Center, Bielefeld

~E-POSTBUSINESS
BOX* - die clevere
Alternative fur
Thre Post

Wer die ,,E-POSTBUSINESS BOX" bereits nutzt, der

.
SICHERHEIT
TAGESLICHT JETGruppe

weiB, was sie kann. Um es mit den Worten eines zu-

friedenen Kunden zu sagen: ,Ich lass' jetzt die Post fiir

mich arbeiten - und lehne mich entspannt zuriick."

Kleine Box ganz groB

|"'| it der ,E-POSTBUSINESS BOX" wird die tagliche Ge-
schaftspost komfortabel, schnell und glinstig versendet. ,In der Regel macht
das Sekretariat ,die Post. Aber die Mitarbeiter haben mit Sicherheit Besseres
zu tun”, sagt Maximilian Thiele vom Direkt Marketing Center Bielefeld. Tag-
lich erlebt er bei seinen Besuchen in mittelstdndischen Unternehmen, wie
zeitaufwendig der konventionelle Briefversand ist. Briefe oder Rechnungen
werden getippt und ausgedruckt. Schnell wird noch gefalzt, eingetiitet und
frankiert. Das sind viele Handgriffe, die wertvolle Arbeitszeit stehlen. Und

J ET_AM BI E NTE dann miissen die Briefe auch noch zur Post. Zeit, die sinnvoller genutzt

werden kénnte.
Tageslicht und Frischluft mit
einem besonderen Design Mit der ,E-POSTBUSINESS BOX" wird der Brief wie bisher geschrieben. An-
schlieBend im Druckmenii einfach den ,E-POST-DRUCKER" auswéhlen und
die Deutsche Post erledigt alles Weitere. ,Die Sendungen kommen rechts-
sicher und piinktlich bei den Empfangern an”, so Anke Weber, Leiterin des

JET-LICHTKUPPEL-GLAS:
Symbiose aus Lichtkuppel-

Direkt Marketing Centers Bielefeld. ,Zudem sind Kosteneinsparungen von bis

zu 40 Prozent méglich." Ein Workshop zum Thema findet am 16. Juni 2016
und Isolierglastechnik ] ; statt. o=

Jetzt informieren: wwwijet-gruppe.de

www.direktmarketingcenter.de/bielefeld

CLUB cport
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Kultur Raume Gitersloh, Stadthalle & Theater

Fur starke Auftritte

Der Name Kultur Rdume Giitersloh steht fiir den Zu-
sammenschluss von Stadthalle und Theater unter einer
starken Marke. Sie verdeutlicht die kulturelle und rdum-
liche Bandbreite, die durch die Verbindung der beiden
Hauser geschaffen wurde und eine in der Region einzig-
artige Kombination darstellt. Haus an Haus entstehen so

kreative Entfaltungsspielraume samt erstklassiger Infra-

struktur — und das mitten im Herzen von Giitersloh.

TagsUber ein Kongress in der Stadthalle und abends
eine attraktive Veranstaltung im Theater. Oder mal ein Bankett auf der
Theaterbiihne. Die Mdglichkeiten der Kultur Rdume sind dank der Flexibi-
litdt der beiden benachbarten Veranstaltungsorte vielfaltig. Sie bieten den
richtigen Rahmen fiir jeden Anlass. Wer Glitersloh mal von oben erleben
mdchte, ist beispielsweise in der Skylobby an der richtigen Adresse. In
einem modernen und auBergewodhnlichen Ambiente genieBt man in 24
Metern Hohe einen atemberaubenden Blick liber die Stadt und den Teu-
toburger Wald. Eine besondere Location fiir besondere Anlédsse und ein
beliebter Ort fiir Fotoshootings und Hochzeiten.

Die wandelbaren Kombinationen der Riume ermdglichen immer wieder
neue Veranstaltungskonzepte. Und die Zusammenarbeit mit renommierten
Caterern rundet in puncto Kulinarik den starken Auftritt ab.

Diese Kombination aus professionellem Veranstaltungsmanagement, einem
kreativen Team und die flexiblen Nutzungsmdglichkeiten der beiden Hau-
ser machen die Kultur Rdume zu einer starken Eventlocation, in der die
ganze Vielfalt von Messe-, Event- und Kulturstatte erlebbar ist. =

www.kulturraeume-gt.de

F‘ ) Staatlich anerkannte, private
Fachhochschule des
V' rim Mittelstands (FHM)

WIRTSCHAFT

Bachelor of Arts

B.A. Architektur- und Immobilienmanagement
B.A. Automotive Management

B.A. Banking & Finance

B.A. Betriebswirtschaft

B.A. Marketingmanagement

Bachelor of Arts
B.A. Medienmanagement

GESUNDHEIT/SOZIALES

Bachelor of Arts
B.A. Heil- und Inklusionspadagogik
B.A. Sozialpddagogik & Management

*die Studienverkirzung erfolgt durch Anrechnung von Ausbildungs-
inhalten. Voraussetzungen unter fh-mittelstand.de/studium

ATEN:
EN SIE SICH INDIVIDUELL BER
nstaltung
sten Dienstﬁag im
e 100-13.00 Uhr

13.00 Uhr

LASS
Monat um 17.30 Uhr

» Infovera
Jeden er
» Tage der©
samstag, 12-
samstag, 02:

fh-mittelstand.de

CLUBreport
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Beresa OWL GmbH €& Co. KG, Bielefeld

Expansion unter einem guten Stern

Die Beresa OWL ist der neue Mercedes-Vertragspartner in der Region. Im November 2015 fand die Stabiibergabe
im Center Bielefeld Am Stadtholz statt. Die Daimler AG hat den Vertrieb der Marken Mercedes-Benz und Smart

neu ausgerichtet, um auch kiinftig die Standorte und deren Arbeitsplatze zu sichern.

Winfried Hotte, kaufménnischer (rechts im Bild) und Thomas Ulms, operativer Geschaftsfiihrer

F lir den Standort
Ostwestfalen-Lippe konnte die Wilhelm-
Burg-Gruppe mit der Beresa das lange
Auswahlverfahren seitens der Daimler AG
fiir sich entscheiden und hat seit dem 1.
November 2015 die Geschafte Am Stadtholz
ibernommen. Damit hat die Burg-Gruppe
ihren Einflussbereich erheblich vergroBert
und gilt mit der Beresa nun als die um-
satzstarkste Mercedes-Benz-Vertretung in
Deutschland. An mittlerweile 23 Standorten
arbeiten mehr als 1.000 Mitarbeiter bei
einem Fahrzeugumsatz von Gber 15.000
Einheiten.

Das neue Gebiet grenzt unmittelbar an das
bisherige Beresa Gebiet. ,Mit der Region
Ostwestfalen-Lippe ergdnzt Beresa sein bis-
heriges Marktverantwortungsgebiet um eine
wirtschaftlich auBerordentlich starke Regi-
on und wéchst damit um lber 50 Prozent.
Die Achse Miinsterland, Osnabriicker Land
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und Ostwestfalen-Lippe ist Heimat vieler
innovativer Unternehmen”, erkldrt Winfried
Hétte die Entscheidung fiir den Standort
Bielefeld. ,Wir sind fest davon iiberzeugt,
damit die Position der Beresa als einen der
fiihrenden Partner der Daimler AG langfri-
stig zu festigen”, ergédnzt Thomas Ulms, der
mit Winfried Hotte die Geschaftsfiihrung
innehat. ,Es ergeben sich neue, erhebliche
Wachstumspotenziale zur Sicherung der
Arbeitsplatze innerhalb der Wilhelm-Burg-
Gruppe. Alle Mitarbeiter der Niederlassung
Ostwestfalen-Lippe wurden ibernommen."
Um mit den bekannten Gesichtern den Kun-
den auch weiterhin eine hohe Betreuungs-
qualitdt zu bieten und die Begeisterung fiir
das Erlebnis Mercedes-Benz auszuweiten,
misst Beresa der Qualifikation aller Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter einen hohen
Stellenwert bei. Nachwuchsforderung ist
dabei ein besonders hohes Gut, um auch fiir
die zukiinftige Entwicklung gut geriistet zu

sein. Derzeit erhalten 140 Auszubildende
hochqualifizierte Berufsausbildungen, die
mit speziellen Férderprogrammen ergénzt
werden. Die eigene zukiinftige Elite ist so
bestens prdpariert fiir die Herausforde-
rungen der Premium-Kunden von morgen.

Zwar stehen heute die Zeichen auf Expan-
sion, aber gesundes Wachstum braucht

eine starke Basis, da sind sich die beiden
Geschéftsfiihrer einig. Daher zihlen Werte
wie Respekt, Zuverlassigkeit, Kompetenz, In-
novationsfahigkeit und Ehrlichkeit seit jeher
zum Leitbild des Familienunternehmens.
+Als gewachsenes Unternehmen haben wir
die Strukturen, unsere Kunden individuell,
schnell und kompetent zu beraten und
Losungen zu finden." =

www.beresa-owl.de




Wie steht es tunlhre

Risikobereitschaft?

Lassen Sie uns daruber sprechen

" LEUE(Q)NILL

INTERNATIONALER VERSICHERUNGSMAKLER

Karsten Pommer - Am Bach 20 - 33602 Bielefeld
Tel: 0521 964 26 12 - karsten. pommer@leue de
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Wilhelm Béllhoff GmbH & Co. KG, Bielefeld

7y

entwickelt und auch die weiteren Aussichten sind sehr gut.

Montage von RIVSET® Stanznietsystemen zum Fligen von Blechen

Die Bollhoft Gruppe - ein international
erfolgreiches Familienunternehmen

Als Hersteller und Dienstleister mit 40 Standorten in 24 Landern und 12 Produktionsstdtten gehdrt Bollhoff zu
den fiihrenden Anbietern von Verbindungselementen und Verarbeitungssystemen. Insbesondere die Fiigetechno-

logien in Form des Stanznietens und Hochgeschwindigkeits-Bolzensetzens haben sich in der Vergangenheit gut

- ~ g

S o werden zahlreiche
Fahrzeuge namhafter Automobilhersteller
mit den Bollhoff Technologien zusam-
mengefiigt. Und dies nicht nur in Europa,
sondern auf allen Kontinenten. Diese
Entwicklung machte den Ausbau der Ferti-
gungskapazitdaten notwendig. 2014 wurde
das ehemalige Windsor Gebaude und Be-
triebsgeldnde gekauft, wo der Werksverkauf
der Windsor Gruppe beheimatet war. Durch
den somit erfolgten ,Liickenschluss” in der
ArchimedesstraBe war nun der Raum fiir
einen weiteren Ausbau der Fertigungskapa-

zitaten der Bollhoff Automation entstanden.

Die Bauarbeiten begannen im November
2014. Im Oktober 2015 startete dann die
moderne und prozessoptimierte Fertigung.
Die Halle verfiigt liber eine Produktions-
flache von 3.800 gm und Biirofldchen mit
2.000 gm, die sich Gber drei Etagen vertei-
len. Insgesamt sind in dem neuen Gebdude
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130 Mitarbeiter beschaftigt. Die Biiroar-
beitsplatze sind transparent und wegeop-
timiert in das Gebdude eingebunden. Der
besondere Clou ist ein Skywalk, von dem
aus Besucher die gesamte Fertigung tber-
blicken kdnnen. Neue Technologien kénnen
im Innovationscenter mittels einer Roboter-
zelle erprobt und Kundenapplikationen
qualifiziert werden.

Auch auBerhalb von Bielefeld wurde in

die Erweiterung der Fertigungskapazitdten
investiert. Am Standort Sonnewalde wuchs
die Produktionsflache auf 8.900 gm. Mit
der Erweiterung geht eine Erh6hung der
Produktionskapazitat fiir die RIVSET® Stanz-
niete von jahrlich 500 Millionen auf nun 1
Milliarde Stiick einher.

Das Portfolio der Verbindungs- und Mon-
tagetechnik umfasst mehr als 100.000

lagergefiihrte Artikel. Durch innovative
Produkte, anwendungstechnische Beratung,
montagetechnische Einbauldsungen sowie
logistische Service-Konzepte leisten mehr
als 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
ihren Beitrag zu den Produktivitats- und
Prozessoptimierungen der Kunden. Insge-
samt wurden in 2015 rund 43 Millionen
Euro in neue Geb&dude, Maschinen, Ge-
schaftsausstattungen und Beteiligungen in-
vestiert. Der Umsatz stieg auf 517 Millionen
Euro. Dies ist ein neuer Rekord in der nun
fast 140-jahrigen Firmengeschichte und
wird sicherlich nicht der letzte bleiben. =

www.boellhoff.com
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Dr. August Oetker Nahrungsmittel KG, Bielefeld

Team zu wachsen.

»,Mit Qualitat Zukunft gestalten®

Dem eigenen Slogan ,Mit Qualitdt Zukunft gestalten” folgend, setzt Dr. Oetker seit langem auf die Férderung
eigener Talente und bildet engagierte junge Menschen verschiedener Schulformen aus. Jeder einzelne erhalt

durch gezielte FordermaBnahmen die Chance, sein volles Potenzial auszuschépfen und dabei personlich und im

1

|=| nja Som-

merfeldt hat sich fiir ein ausbildungsinte-
griertes Studium bei Dr. Oetker in Bielefeld
entschieden. Die Ausbildung zur Indus-
triekauffrau hat sie bereits abgeschlossen,
ihr International-Business-Studium wird
sie im Sommer 2016 beenden. Das Fami-
lienunternehmen bietet am Stammsitz in
Bielefeld zudem die Ausbildungsberufe
Industriemechaniker (m/w), Elektroniker
(m/w) fiir Betriebstechnik, Fachkraft fiir
Lebensmitteltechnik (m/w), Informatikkauf-
mann (m/w), Chemielaborant (m/w) und das
ausbildungsintegrierte Studium Bachelor of
Science - Wirtschaftsinformatik an.

Auslandseinsadtze sind bei den dualen Stu-
denten bereits in der Ausbildung ein fester
Bestandteil des international agierenden
Unternehmens. So konnte Anja Sommerfeldt
in Shanghai an einem spannenden Projekt
mitwirken: ein Milliardenvolk fiir Mikro-

wellenpizza und Muffins zu begeistern. ,Ich
hatte nie gedacht, dass ich so eine wichtige
Aufgabe bekomme", sagt sie voller Enthu-
siasmus. Der hohe Praxisbezug, in Kombi-
nation mit der friihzeitigen Ubernahme von
Verantwortung, ist kennzeichnend fiir den
nachhaltigen Ausbildungsansatz von

Dr. Oetker.

Die von Ethik und Werten gepragte Un-
ternehmenskultur folgt dem Credo: ,Der
Mensch steht im Mittelpunkt.” Die seit flinf
Jahren bestehende Kooperation mit dem
gemeinniitzigen Verein BAJ (Berufliche Aus-
bildung und Qualifizierung Jugendlicher und
Erwachsener) unterstreicht das. Unterstiitzt
von der Agentur fiir Arbeit mochten beide
Seiten Schiilerinnen und Schiilern aus der
Region berufliche Perspektiven aufzeigen.
Mit Erfolg: ,Mittlerweile wurden bereits
Ausbildungsplatze zur Fachkraft fiir Lebens-
mitteltechnik mit ehemaligen Jugendlichen

des BAJ besetzt, die die erforderlichen
Qualifikationen mitbringen”, so Nora Thelen,
Ausbildungsleiterin bei Dr. Oetker.

Einen Einblick in die Ausbildungsmég-
lichkeiten des Unternehmens gewadhren
Auszubildende Schiilerinnen und Schiilern
der Jahrgangsstufen 8 bis 13 aller Schul-
formen am ,Tag der offenen Ausbildung"
Dieser findet am 21. Mérz 2016 bereits
zum zehnten Mal in der Dr. Oetker Welt
statt. Uber 300 Schiilerinnen und Schiiler
nahmen vergangenes Jahr daran teil - Ten-
denz steigend. Simulierte Einstellungstests,
Bewerbungstrainings sowie Tipps fiir die
Bewerbungsmappe und das Vorstellungsge-
sprach runden das Programm ab. =

www.oetker.de/karriere

CLUB epore
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MLP Finanzdienstleistungen AG, Geschaftsstelle Bielefeld

bietet MPL ein breites Leistungsspektrum.

Finanzberatung fir Unternehmen
und Unternehmer
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Seit mehr als 40 Jahren ist MLP der Partner in allen Finanzfragen - fiir private Kunden genauso wie fiir Firmen

und institutionelle Investoren. Mit vier Marken, die in ihren Markten jeweils fithrende Positionen einnehmen,

EI azu gehdren
die MLP Finanzdienstleistungen AG als
Gespréchspartner in allen Finanzfragen
sowie die FERI AG als Investmenthaus fiir
institutionelle Investoren und groBe Privat-
vermdgen. Mit dem Zukauf der DOMCURA
AG als Assekuradeur legt MLP einen Fokus
auf die privaten und gewerblichen Sachver-
sicherungen. Das Tochterunternehmen TPC
GmbH ist Spezialist im betrieblichen Vorsor-
gemanagement fir Unternehmen.

Ein wichtiger Teil der Philosophie ist das
tiefe Verstandnis der Kunden. Deshalb
konzentrieren sich die knapp 2.000 Kun-
denberater jeweils auf bestimmte Berufs-
gruppen. Sie betreuen die Kunden in allen
Finanzfragen - von der Altersvorsorge

und dem Vermdgensmanagement iiber die
Kranken- und Sachversicherung bis hin zur
Finanzierung und zum Bankgeschaft. Mehr

CLUB cport

als 850.000 Privat- und 5.000 Firmenkun-
den bzw. Arbeitgeber profitieren bereits von
den passgenauen Losungen und schenken
MLP ihr Vertrauen.

Fiir Unternehmer und Firmenkunden bietet
MLP Finanz- und Absicherungskonzepte,
die sich nicht ausschlieBlich auf das Un-
ternehmen konzentrieren, sondern immer
auch den Unternehmer und seine Familie
im Blick haben. Ein gutes Mittel, um sich
als Unternehmen im Wettbewerb um Fach-
krafte abzuheben, ist beispielsweise die
betriebliche Vorsorge. ,Die Ausgestaltung
der betrieblichen Vorsorge muss allerdings
zum Unternehmen und den Mitarbeitern
passen”, sagt Oliver Blattgen, Leiter einer
MLP Geschaftsstelle in Bielefeld.

Zudem ist es sinnvoll, bereits bestehende
Konzepte im Unternehmen regelméaBig zu
lUberpriifen. So gibt es unter anderem die
Méglichkeit, die betriebliche Vorsorge mit

einer Berufsunfahigkeitsversicherung zu
kombinieren oder Mitarbeitern zusatzlich
eine betriebliche Krankenzusatzversiche-
rung zu bieten.

MLP Berater betrachten stets umfassend
die gesamte wirtschaftliche Situation des
Kunden. Ausgangspunkt in allen Bereichen
sind seine Vorstellungen und Ziele. Da-
rauf aufbauend stellen die MLP Experten
mdgliche Optionen nachvollziehbar dar,

so dass der Kunde selbst die passenden
Finanzentscheidungen treffen kann. Bei der
Umsetzung greift MLP auf die Angebote
aller relevanten Produktanbieter zuriick.
Grundlage sind wissenschaftlich fundierte
Markt- und Produktanalysen. —=

www.mlp.de
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Ausgabe 06/2016

Deutschlands gréBter Krankenkassen-Vergleich

Die BKK GILDEMEISTER SEIDENSTICKER als grofite Betriebskrankenkasse im
Raum OWL ist mit 130 jahriger Tradition und rund 400 Beschaftigten der starke
Gesundheitspartner in der Region. Uber 230.000 Kunden schatzen die maBge-
schneiderten Angebote und den besonderen Service.

sehr Guter

Service

Betreuung und Bezuschussung betrieblicher Gesundheitsférderung Ausgabe 06/2016

UBERZEUGEN SIE SICH SELBST:

Deutschlands gréBter Krankenkassen-Vergleich

W@

Weitere Infos unter www.bkkgs.de oder rufen Sie uns an: 0521 5228-3752. A“sgezalﬂnnEtE
Leistungen

Ausgabe 06/2016

Deutschlands gréBter Krankenkassen-Vergleich

Senkung der Lohnnebenkosten durch giinstige Umlagesatze

Kompetente Betreuung durch Seminare und Sprechtage

BKK GILDEMEISTER
BKK GILDEMEISTER SEIDENSTICKER SEIDENSTICKER

33644 Bielefeld _
info@bkkgs.de | www.bkkgs.de Einfach. Gut. Fur Alle.
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Deutsche Bank AG, Bielefeld

FINAMZEERATUMNG

Foto: Deutsche Bank

den Weg zu machen.

Alexander Hakenholt,

Digitaler Mittelstand:
nternetokonomie als
Riesenchance fur
Unternehmen

Industrie 4.0: Der Begriff beschreibt nichts Geringeres
als die Zukunft der Wirtschaft. Will die Exportnation
Deutschland ein attraktiver Produktionsstandort bleiben,

dann hat sie keine andere Wabhl, als sich jetzt ziigig auf

Mitglied der Geschéftsleitung Deutsche Bank Bielefeld

I.'I'.I er zum digitalen

Mittelstand gehdren mdchte, steht vor weg-
weisenden, strategischen Entscheidungen”,
betont Alexander Hakenholt, Mitglied der
Geschaftsleitung Deutsche Bank, Bielefeld.
.Mit Hochdruck sind daher viele Unter-
nehmen dabei, ihre Produktions- und Ar-
beitsprozesse auf den neuesten Stand zu
bringen. Ganze Geschaftsmodelle und alle
relevanten Prozesse miissen, von der Pro-
duktplanung bis hin zum Service, auf ihre
digitale Zukunftsfahigkeit hin hinterfragt
und entsprechend angepasst werden."

Die Digitalisierung des Mittelstands ver-
ursacht Investitionskosten und erfordert
IT-Fachkrafte. Und: Sie betrifft alle - sogar
den Backer, der vielleicht schon bald Brot-
chen mit Kundennamen verkauft. ,Das mag
wie ein Gag anmuten, doch tatsichlich sind
wir bereits mittendrin in einer digitalen
Revolution, die unsere Wirtschaft - wie alle
groBen Umbriiche - nachhaltig verdndern

CLUB cport

wird", so Alexander Hakenholt. ,Nur wer
sich heute auf ,das Internet der Dinge' ein-
stellt, wird morgen noch dabei sein. Genau
darin besteht fiir den Mittelstand die groBe
Chance."

All dies ist auch fiir die Deutsche Bank

ein Kernthema der kommenden Jahre. Bis
2020 investiert sie insgesamt 1 Mrd. Euro

in die Digitalisierung ihrer Geschafte. Die
Kunden profitieren davon unmittelbar,

denn die Bank kann fortan mehr Angebote
tiber mehr Zugangswege bereitstellen. ,Die
Digitalisierung bewirkt aber auch, dass wir
vormals aufwéndige Prozesse ganz im Sinne
der Kunden vereinfachen und beschleunigen
kénnen. Der neue GeschaftsKredit Online
etwa ermdglicht erstmals die individuelle
Kombination von Kreditlinie, Darlehen sowie
einer Kreditkarte. Unsere Kunden kdnnen
ihren Kreditantrag einfach und schnell
online stellen, oft ist dies binnen 15 Mi-
nuten erledigt. Innerhalb von 48 Stunden

liegt eine Antwort der Bank vor. So kdnnen
wir heute dem Mittelstand Finanzierungen
einfach und unkompliziert zur Verfligung
stellen”, berichtet der Marktgebietsleiter
Firmenkunden der Deutschen Bank Biele-
feld.

Das erklarte Ziel ist es, Online- und Filial-
welt intelligent miteinander zu verzahnen.
«Denn bei allen Umbriichen bleibt eine
wichtige Anforderung bestehen: Unsere
Kunden mochten exzellent betreut werden.
Auch in einer digitalen Wirtschaft ist dies
das wichtigste Unterscheidungsmerkmal im
Wettbewerb." =

www.deutsche-bank.de




Lass das Licht an

Sparen Sie bis zu 65% Stromkosten
durch hochwertige LED-Beleuchtung.

@ ) ?&H";s g 65" SJahré

Garantie

Die Vorteile von

M2LOOM™ LED-Beleuchtung

m Bis zu 65% geringerer Stromverbrauch
und CO,-AusstoR

m VDE-Zertifizierung |
M2LOOM™ T8 LED-Rohren

m CE-, TUV- und RoHS-gepriift

m 5 Jahre M2LOOM™-Garantie

m Lebensdauer von bis zu 70.000 Stunden

m Schnelle Amortisation

m 200 Technische Berater vor Ort

Telefon +49(0)521.494084
E-Mail service@m?2loom.de
www.m?2loom.de

N .
mVETALLIT | MELooMm

Metallit GmbH | Osningstrale 464 | 33659 Bielefeld | Telefon +49(0) 521.4940-30 | E-Mail info@metallit.de | www.metallit.de

[HRAWERKSIAR RTINS ist eine eingetragene Marke
der Metallit GmbH
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GOP Varieté-Theater Kaiserpalais, Bad Oeynhausen

Beeindruckendes Ambiente, kreative Kii-
che und modernes Tagungsequipment

«Das Durchschnittliche gibt der Welt ihren Bestand, das AuBergewdhnliche
ihren Wert" — getreu dem Motto von Oscar Wilde arbeitet die Veran-
staltungsabteilung im GOP Kaiserpalais Bad Oeynhausen und macht jedes

Event zu einem ganz auBergewdhnlichen Erlebnis.

|"'| it individuellen

Konzepten werden Hochzeiten, Tagungen
oder Jubildumsfeiern, ob im kleinen oder
groBen Kreis, einzigartig und garantiert
unvergesslich. Wahrend des gesamten
Planungs-und Durchflihrungsprozesses be-
treut eine kompetente Veranstaltungsplane-
rin den Veranstalter und steht ihm mit Rat
und Tat zur Seite. Besonders Firmen nutzen
die hellen und freundlichen Tagungsrdume

im beeindruckenden Ambiente des Kai-
serpalais, die mit modernstem Tagungse-
quipment ausgestattet sind, fiir Meetings
und Tagungen. Fiir eine kleine Starkung
zwischendurch sorgt das GOP Kiichenteam,
das die Gdste mit leichten Snacks oder aus-
gefallenen Buffetkreationen verwdhnt. Die
besondere Lage inmitten des Kurparks von
Bad Oeynhausen macht einen entspannten
Spaziergang in der Pause mdglich, um sich

im Anschluss mit neuer Energie den anste-

henden Aufgaben zu widmen. Nach einem
langen Meeting oder einer anstrengenden
Tagung kann ein Besuch der Varieté-Show
oder ein gemeinsamer Grill-oder Kochkurs
flir einen angenehmen Ausklang des Tages
sorgen. =

www.variete.de

Drucken kénnen viele,
wir konnen mehr...

DRUCKVOR

- CDIDVD PRODUKTION

5'!”ALDRUCK e MAILINGS o

WERB

Delta-Color

innovativ aus druck stark di gl ital
Fachlabor fiir digitalen Druck und Fotografie GmbH & Co.KG

Bleichstrasse 40 ¢ 33607 Bielefeld e Tel: (05 21) 380 930-00 ¢ e-mail: info@delta-color.de

CLUB cport
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Autohaus Markotter GmbH, Gitersloh, Bielefeld, Herford, Paderborn, Bad Salzuflen, Detmold

Imagebildendes
mobiles Marketing

Kundenndhe ist auch eine Frage des richtigen Standortes. Mit

sechs Standorten in Ostwestfalen-Lippe und vier Marken bietet

das Autohaus Markotter gebiindelte Kompetenz - insbesondere fiir Geschaftskunden und Gewerbetreibende.

E: eim Auf- und Ausbau
einer Firmenflotte sind zwei Aspekte ent-
scheidend: Die Fahrzeuge miissen in erster
Linie wirtschaftlich arbeiten und die Be-
triebskosten senken, dabei umweltschonend
und sicher sein. Zudem miissen die Modelle
zum eigenen Firmenprofil passen und die
AuBendarstellung des Unternehmens positiv
unterstiitzen - denn ein Fuhrpark ist immer
auch ein mobiles Marketing-Tool, mit dem
Markenwerte wie Sympathie, Starke, Dy-

namik, Effizienz und Erfolg transportiert
werden. Die GroBkundenbetreuer vom
Autohaus Markotter verfiigen nicht nur
liber langjahrige Erfahrungen, sondern liber
eine fundierte Fuhrparkberater-Ausbildung
im Flottengeschaft und kénnen so maBge-
schneiderte Konzept zu erstellen. Mit Volvo,
Land Rover, Peugeot und Opel bietet das
Autohaus Markotter Fahrzeuge fiir jeden
Bedarf. Die renommierten Marken punkten
mit attraktiven Konditionen fiir Geschafts-

Arne Spruch,

ehemals Werkstudent,
schrieb seine Examens-
arbeit bei BOGE. Heute ist
er technischer Entwickler.

kunden. Egal, fiir welches Modell man sich
entscheidet, wichtig ist dass das Modell
zum Unternehmen passt. Deshalb bietet das
Autohaus Markotter eine griindliche Fuhr-
parkanalyse gepaart mit einer umfassenden
Beratung, um ein gutes Gefiihl fir die
aktuellen Modelle zu vermitteln. =

www.markoetter.de

Im Familienunternehmen BOGE,
einem der weltweit flihrenden Her-
steller fiir Druckluftsysteme, setzt
man auf gréBtmdgliche Freirdu-
me und interdisziplindre Teams,
um technologische Herausforde-
rungen anzugehen. Jingstes Bei-
spiel ist die Entwicklung der High

Speed Turbo-Technologie: Fiir die
Task Force wurden Antriebsspe-
zialisten und Eink&ufer, [T-Experten
und Produkitmanager komplett vom
Tagesgeschaft befreit, um diese
bahnbrechende Innovation vem
Experiment zur Serienreife zu
bringen. Wenn auch Sie solche
Herausforderungen lieben:

Sergej Wagner

kam mit einem Master fir
Mechatronische Systeme
als Entwickler zu BOGE.

\

www.hoge.de/start

& BOGE

DRUCKLUFTSYSTEME

BOGE LUFT. DIE LUFT ZUM ARBEITEN.

——
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Autohaus Mense, Giitersloh

Seit iiber 50 Jahren ist das Autohaus Mense in Gii-
tersloh der Ansprechpartner, wenn es um Volkswagen,
Audi und Volkswagen Nutzfahrzeuge geht. Das Nutz-
fahrzeug- und GroBkundengeschaft waren und sind
wichtige Bausteine der Erfolgsgeschichte des Famili-
enunternehmens Mense. Mit Professional Class wird
das Portfolio fiir Gewerbekunden komplettiert. Der
CLUB REPORT hat mit Frank Depenwisch, Verkaufsbe-

rater Gewerbekunden Volkswagen gesprochen.

Mobiltat fur gewerbliche Einzelkunden

Herr Depenwisch, an welche Kunden richtet
sich Professional Class von Volkswagen?
Professional Class richtet sich an gewerb-
liche Einzelkunden, mit einem Fahrzeugbe-
stand von bis zu 15 Fahrzeugen, die nicht in
einem GroBkundenverbund sind. Das kénnen
Handwerker, Freiberufler oder auch Vereine
sein. Je nach Bedarf des Kunden kénnen wir
alle VW-Fahrzeuge anbieten: vom Kleinst-
wagen iiber das AuBendienstfahrzeug bis
hin zum Auto fiir die Geschaftsfiihrung. Die
Fahrzeuge kdnnen gekauft, geleast oder
finanziert werden und lassen sich individuell
auf den Kunden anpassen. Egal ob 1, 5 oder
15 Fahrzeuge, die Angebote des Professio-
nal Class Programms sind fiir jeden gewerb-
lichen Kunden interessant. Die optimale
Kombination aus Anschaffung und weiteren
Mobilitatsprodukten priife ich individuell
und personlich fiir jeden einzelnen Kunden.

CLUB cport

Welche Vorteile bietet Professional Class?
Zum einen kdnnen wir sehr giinstige Kondi-
tionen beim Erwerb oder auch beim Leasen
eines Fahrzeugs anbieten. Wir rechnen

mit dem Kunden alle Kosten vorher durch.
So hat er alles im Blick, was wéhrend der
Vertragslaufzeit auf ihn zukommt. Diese Ko-
stenkontrolle ist gerade fiir Selbststéndige
wichtig. AuBerdem kann sich ein Firmen-
fahrzeug positiv auf die Steuerlast auswir-
ken. Da lohnt es sich mit dem Steuerberater
zu sprechen. Sehr empfehlenswert sind
auch die Zusatzprogramme von Volkswagen.

Was beinhalten die Zusatzprogramme?

Je nachdem, wie viel der Kunde fahrt und
wie er das Fahrzeug nutzt, kann ich unter-
schiedliche Module zusammenstellen und
so das optimale Paket bieten. Mit Kfz-Ver-
sicherung, ,Kasko-und Haftpflichtschutz"

und einem ,Wartungs- und VerschleiBpa-
ket", weill der Kunde genau, was er fiir die
Instandhaltung seines Fahrzeugs wahrend
der Laufzeit investieren muss. Zusatzlich
ausgestattet mit dem Reifenersatzpaket
.ReifenClever" sind auch die Kosten fiir Rei-
fenersatz vorauszuplanen. Bereits zu Beginn
der Fahrzeugnutzung sind so alle Kosten
konstant und planbar. Abrunden kann ich
das mit einer kostenlosen Tankkarte, mit
der der Kunde nur einmal im Monat einen
Tankbeleg bekommt und sich damit nicht
nur Kosten sondern auch Verwaltungsauf-
wand spart. Ich konzentriere mich auf die
Fahrzeuge meiner Kunden, damit meine
Kunden sich auf ihr Kerngeschaft konzen-
trieren kénnen! =

www.autohaus-mense.de
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JT Gebadudereinigung GmbH
0621.77 243 70 www.sauber.jetzt

Meisterbetriep
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JT Gebaudereinigung GmbH, Bielefeld

das A und O

schafter, liber sein Erfolgsrezept.

Das Team ist

Reinigungsarbeiten und Gebaudepflege ist Vertrauens-
sache. Seit 37 Jahren setzen zahlreiche Unternehmen
in Bielefeld und Umgebung auf die Dienstleistungen
von JT Gebaudereinigung. Der CLUB REPORT sprach

mit Bernd Krimp, dem geschaftsfiihrenden Gesell-

Herr Krimp, Sie fiihren das Unternehmen in
der Tradition Ihres Vaters fort. Was ist lhnen
dabei wichtig?

Von meinem Vater habe ich gelernt, dass
unsere Branche in erster Linie eine Dienst-
leistung ist. Wir stellen kein Produkt her,
das man anfassen kann. Wenn wir unsere
Arbeit gut gemacht haben, ist der Kunde
zufrieden. Diese Dienstleistung wird von
unseren Mitarbeitern vor Ort erbracht. Sie
sind das Herzstiick unseres Unternehmens
und verdienen es, wertgeschatzt zu wer-
den. Deshalb begegne ich sowohl unseren
Kunden als auch unseren Mitarbeiter auf
Augenhohe und bemiihe mich, rund um die
Uhr fiir sie da zu sein. Wenn es ein Problem
gibt, egal ob beruflicher oder privater Art,
dann versuche ich den Stein aus dem Weg
zu rdumen. Als Unternehmer investiere

ich viel Energie und wenn ich ein positives

CLUB cport

Feedback von unseren Angestellten be-
komme, ist das eine schdne Bestatigung
meiner Arbeit. Vor einiger Zeit gab es eine
Aktion von Radio Bielefeld. Angestellte
konnten anrufen, um ihren Chef zu loben.
Als ich horte, dass eine Mitarbeiterin das
getan hat, hat mich das sehr beriihrt. Ich

gehe nach wie vor jeden Tag gern ins Biiro.

Sie engagieren sich auch stark
fuir Kinder ...

Auch das ist eine Familientradition. Wir
unterstiitzen fortlaufend Kindergérten
vom DRK. Mal reparieren wir Spielgerate,
spenden fiir ein Gartenhduschen oder un-
terstiitzen ein Kind, damit es am Englisch-
Kurs teilnehmen kann. Ich méchte nicht
einfach anonym Geld spenden, sondern
auch sehen, wo es ankommt und was
damit gemacht wird. Ich betrachte das als

Investition in die ndchste Generation. Das

liegt vielleicht daran, dass ich nun selbst
Vater werde. (lacht)

Was gibt es noch Neues im Hause Krimp?

Um meine schwangere Frau und ihre zwei
Pferde nach Bielefeld zu locken, haben wir
einen alten Reiterhof erworben. Dabei ist
die Idee entstanden, ein modernes Aktiv-
stallkonzept mit 500 Meter langen Pad-
docktrails, samt Pferdewald und Wasserfur-
ten, umzusetzen. Das ist in unserer Region
noch einzigartig. Der Hof wird ab Mitte des
Jahres von meiner besseren Halfte auch fiir
Einsteller gedffnet. Mehr Infos gibt's auf:
www.hofgut.krimp.de =

www.sauber.jetzt

Foto: JT Gebdudereinigung
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Starke Taschen.

Exklusivvertrieb iiber den Werbemittelhandel
Halfar System GmbH | D-33719 Bielefeld | Germany
Telefon: +49 (0) 521 / 98 244-0 | www.halfar.com
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Staatsbad Salzuflen GmbH, Bad Salzuflen

noch Einiges mehr.

Veranstaltungsorganisatoren eine ideale Tagung

vor. Bad Salzuflen bietet ihnen all das — und

Spannende Redner, abwechslungsreiche Erndh-

rung, Locations mit Charakter: So stellen sich

 SALZUFLER
7\ LANDPARTIEN

erleben | entdecken | erfahren

Gesund Tagen in Bad Salzuflen

I-I nter dem Leitspruch

.Gesundes Tagen" ist in dem historischen
Salzsiederstadtchen ein innovatives Kon-
zept entwickelt worden. Es verbindet die
Kernkompetenzen der Stadt: Entspannen,
Erleben und Gesundheit. So soll sowohl ziel-
gerichtetes Arbeiten, als auch das Wohlbe-
finden der Teilnehmenden gefdrdert werden.
Die aktive Kaffeepause kurzerhand ins Grii-
ne verlegen? In Bad Salzuflen ist das kein

Problem. Denn Veranstalter profitieren hier
vor allem von den kurzen Wegen. Im Herzen
der Stadt liegen Kurpark, Event-Locations
und Wellness-Einrichtungen in unmit-
telbarer Nachbarschaft. ,Gesunde Mitte"
haben die Bad Salzufler diesen Bereich
getauft.

Uber ihm thronen die majestitischen Gra-
dierwerke, durch die tdglich 600.000 Liter

Sole rieseln. Wer sich hier aufhalt, atmet
mit jedem Atemzug heilsame Aerosole
ein. Somit verspricht Bad Salzuflen - ganz
buchstablich - ein gesundes Arbeitsklima.
Und Tagungen werden so zu einem will-
kommenen Erlebnis. =

www.gesundes-tagen.de

32312 Lubbecke
Osnabrucker Str. 4
luebbecke@pink-personal.de

Fon 057 41/23650

33602 Bielefeld
Niederwall 47
bielefeld@pink-personal.de

Fon 0521/2383 100

PERSONALMANAGEMENT
GMBH

CLUB cport




Delius GmbH, Bielefeld
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dieser Welt

Stoffe fiir die Hotels

Die Qualitat aus Ostwestfalen ist weltweit gefragt. Sei es von re-
nommierten Hotels, Restaurants, Senioren- und Pflegeheimen, Kinos,
Verwaltungsgebauden oder Kindergarten. Delius entwirft, produziert

und vertreibt hochwertige Dekorations- und Mébelstoffe.

EI as Traditionsunterneh-
men hat sich auf schwerentflammbare
Stoffe fiir 6ffentliche Gebadude spezialisiert.
Neben der Schwerentflammbarkeit bieten
die Textilien auch schallddmmende, verdun-
kelnde oder energiesparende Funktionen.
Das Produktportfolio umfasst Dekorations-
stoffe aus hochwertigen Jacquards, Verdun-
kelungsstoffe wie Blackouts und Dimouts,
Gardinen und Inbetweens sowie den innen-

liegenden Sonnenschutz. Speziell fiir den
Mébelstoffbereich gibt es neben wunderbar
strukturierten Geweben auch ausgespro-
chen pflegeleichte Stoffe fiir den Health &
Care Sektor.

Seit 1722 im Herzen der Stadt Bielefeld
beheimatet, hat sich das Textilunterneh-
men, das nunmehr in der 9. Generation von
Friedrich Wilhelm Delius und Rudolf Delius

gefiihrt wird, liber die Zeit zu einem wahren
.global player" entwickelt und stattet die
schonsten Hotels und Veranstaltungsorte
dieser Welt aus. Ob Dubai, Paris, London,
Stockholm oder Singapur - iberall sind
Stoffe aus Bielefeld zu finden. =

www.delius-contract.de

Ravensberger Park 6 - Bielefeld - Telefon: 0521/96688-0 - www.ravensberger-park.de

migiias.

Ravensberger
IPark|

Viel Spielraum fiir Ihre Veranstaltung

Seit mehr als 20 Jahren bietet der Ravensberger Park viele Spielrdaume fiir Ihre
Veranstaltungen! Von der RaumgroRe bis zur Bestuhlung, von der spezifischen
Veranstaltungstechnik bis zum hochwertigen Catering schaffen wir flexibel

und kompetent den optimalen Rahmen.

Keine langen Wege, alles aus einer Hand.

CLUB epore

ARTGERECHT do
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Flughafen Paderborn/Lippstadt GmbH, Biiren

Sommer

Luftverkehr sicher.

Der Flughafen Paderborn/Lippstadt ist Business-
Airport und Heimathafen fiir rund 5,5 Millionen
Menschen aus Ostwestfalen sowie den angrenzenden
Regionen in Hessen, Nordrhein-Westfalen und Nie-
dersachsen. Das Flugangebot umfasst im
aktuellen Winterflugplan sieben Direkt-
verbindungen zu beliebten Urlaubszielen
und stellt iiber eine regelméBige Anbin-
dung an das Drehkreuz Miinchen den

Anschluss der Region an den weltweiten

Positiver Trend und aussichtsreicher

Bildrechte: Flughafen Paderborn

H it 772.000

gezahlten Fluggasten zieht der Paderborn-
Lippstadt Airport eine positive Bilanz und
schaut zuversichtlich ins neue Jahr. Nach
zehn Jahren mit rlickldufigen Passagierzah-
len konnte mit einem Zuwachs von einem
Prozent wieder ein Passagierwachstum
erreicht werden. Auch die Zahl der Flugbe-
wegungen stieg in 2015 um rund 3 Prozent
auf 36.500.

2015 flogen allein 129.000 Passagiere mit
Lufthansa ab Airport PAD nach Miinchen
oder umgekehrt und nutzten die Anbindung
an das weltweite Streckennetz der Airline -
ein deutliches Plus von 5 Prozent gegeniiber
dem Vorjahr. Von der Anbindung an das
Lufthansa-Drehkreuz profitiert die gesamte
Region, die zu den starksten Wirtschaftsregi-
onen Deutschlands gehort.

.Eine Steigerung der Passagierzahlen trotz des
turbulenten Marktumfeldes im letzten Jahr
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ist besonders bemerkenswert. Der attraktive
Flugplan sowie die giinstigen Angebote der
Fluggesellschaften und Reiseveranstalter
haben fiir eine starke Nachfrage der Gaste aus
unserem Einzugsgebiet gesorgt. Aus diesem
Grund erweitern unsere Partner im Sommer
2016 nochmals deutlich ihre Kapazitdten an
unserem Heimathafen”, freut sich Flughafen-
Geschéftsfiinrer Dr. Marc Cezanne.

Das touristische Sitzplatzangebot wird im
Sommerflugplan um rund 10 Prozent wach-
sen. Dariiber hinaus werden ab Mai mit
Small Planet Airlines und FlyEgypt zwei neue
Fluggesellschaften ab Paderborn-Lippstadt
Airport fliegen.

TUI, Deutschlands fiihrender Reiseveran-
stalter, erweitert sein Flugangebot um die
griechischen Inseln Kreta, Rhodos und Kos
sowie Burgas in Bulgarien. Des Weiteren
erganzt Mahon auf Menorca als neues Ziel
das Streckennetz.

Thomas Cook, eines der weltweit fiihrenden
Reiseunternehmen, legt ebenfalls ein um-
fangreiches Flugprogramm auf. Die Flug-
gesellschaft Small Planet Airlines fliegt im
Auftrag von Thomas Cook ab Mai Urlauber
nach Palma de Mallorca und Antalya. Dazu
werden ein Flugzeug des Typs Airbus A320
mit 180 Sitzpldtzen sowie Flugzeugbe-
satzungen am Airport PAD stationiert. Die
Ferienfluggesellschaft SunExpress vergroBert
ihr Destinationsportfolio im Sommer und
fliegt neben Antalya nun erstmals Fuerteven-
tura, Dalaman und Varna an. Dariiber hinaus
werden die Antalya-Frequenzen nochmals
erhoht. =

www.airport-pad.com




FUR WENIGER GELD!

Dokumentenscanner neu
wiederaufbereitet

Nur TOP-Marken

Druckersysteme

PC-Systeme
Notebooks
Monitore
Tablets

Toner

Smart Home
Smartphones

Prasentationstechnik

BESTQUALITAT ZUM BESTPREIS

Im neuen Onlineshop www.it-guenstiger.net von Trading Point haben Unternehmen oder Endkunden
die Mdglichkeit, gute wiederaufbereitete oder neue Hardware glnstiger zu erwerben. Hier finden Sie
ausschlieBlich hochwertige Markenprodukte wie Apple, HP, Dell, Fujitsu oder Canon - schauen Sie rein, es
lohnt sich!

IT-SYSTEMHAUS Jetzt schnell zuschlagen!

TRA DI N G POI m TRADING.POINT GMBH

Herforder Str. 155a
Innovation hat bei uns Tradition 33609 Bielefeld




Fachhochschule Bielefeld

MARKEETIMNG WOMH A EIE £ _ HOCHEZCHULMARKEETIMG

Umzug in 1.998 neue Raume

Die Neugier bei den Mitarbeitern, was man da wohl vorfinden wird, ist mittlerweile der Zufriedenheit gewichen:

Hier kann man gut arbeiten, lehren, forschen, studieren. Der Neubau mit seiner ansprechenden AuBenfassade
und der zentralen Magistrale im Innern, die quasi das Riickgrat bildet und von der aus alle Flure und Gebdude-

teile ziigig zu erreichen sind, iiberzeugt auch die Besucher.

EOO Meter ist
die Magistrale lang, groBziigig im Hohen-
maB, hell und der gestalterischen Idee
konsequent folgend: ein Ort, der fiir Offen-

heit, Transparenz und Kommunikation steht.

Das neue Hauptgebdude der Fachhoch-
schule (FH) Bielefeld liegt auf dem Campus
Bielefeld im Westteil der Stadt in direkter
Nachbarschaft zur Universitat. ,Interaktion
1" lautet die Adresse, ein beinah program-
matisches Ausrufezeichen.

Das Zahlenwerk |asst die Dimension des
GroBbaus erahnen: 15 Horséle mit bis zu
120 Sitzplatzen, ein Audimax mit 450, ein
Konferenzbereich, zudem 220 Seminarrau-
me oder in Summe 1.998 Rdume plus 1.040
Parkplédtze in der Tiefgarage. Lichtdurch-
flutete Innenhdfe, Horséle, die allesamt
den Blick nach drauBen gewadhren sowie
sichtbare Forschungs- und Laboreinheiten
runden das offene Gesamtkonzept ab. Und
das Service-Paket ,Essen und Trinken" wird
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vom Studierendenwerk zusatzlich ge-
schniirt: eine liberschaubare Cafeteria und

eine Kaffee-Bar als kulinarische Treffpunkte.

Ab Mitte Juli 2015 wurde das Hauptgebau-
de bezogen, am 21. September startete der
Vorlesungsbetrieb. 664 Mitarbeiter in Wis-
senschaft, Technik und Verwaltung gehoéren
zur Hochschule, rund 9.800 Studierende
werde akademisch und zugleich berufsvor-
bereitend qualifiziert. 2.400 davon sind an
anderen Standorten untergebracht, ndm-
lich in Minden (1.600), in Giitersloh (230)
und an der LampingstraBe in Bielefeld, wo
der Fachbereich Gestaltung mit rund 570
Studierenden residiert. Bislang waren die
Fachbereiche liber mehrere Standorte in
Bielefeld verteilt. Mit dem Neubau steht
zundchst den Fachbereichen Ingenieurwis-
senschaften und Mathematik, Sozialwesen,
Wirtschaft und Gesundheit sowie der
Hochschulverwaltung, der Datenverarbei-
tungszentrale und der Hochschulbibliothek
eine gelungene Infrastruktur fiir Studium,

Lehre und Forschung zur Verfiigung. Der
Fachbereich Gestaltung wird in das neue
Geb3ude umziehen, wenn die Studierenden-
zahlen - wie bundesweit prognostiziert - in
flinf, sechs Jahren zuriickgehen werden und
dann genug Platz vorhanden sein wird.

Das Studienangebot wird weiter ausgebaut:
50 Bachelor-, Master- und Zertifikatsstu-
diengdnge, duale, praxisintegrierte Studi-
engénge, Teilzeit- und (berufsbegleitende)
Verbundstudiengénge. Ein differenziertes,
durchldssiges Gesamtpaket fiir junge Men-
schen mit Hochschulzugangsberechtigung
und fiir Altere, die schon mitten im Berufs-
leben stehen. =

www.fh-bielefeld.de
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Roberta Serra Models, Bielefeld

Gesichter und Botschafter
Threr Marke

Hinter Unternehmen, Dienstleistungen und Produkten stehen immer Menschen. Genau

diese Menschen reprasentieren ein Unternehmen. Doch sind diese immer sichtbar?

Roberta Serra Models hat die Persdnlichkeiten, die jedem Anlass gerecht werden.

F: oberta Serra Models
steht flir Qualitat und Kompetenz, die sich
nicht nur in der Dienstleistung manifestiert,

schaut die Agentur liber den Tellerrand. Egal
ob Mobel-, Kiichen, Automobil-,Mode- oder
Lifestylebranche, Industrie oder Wirtschaft:

die passgenaue Ansprache der jeweiligen
Zielgruppen oder fachkundigen Support als
Gastro-Unterstiitzung. ,Sprechen Sie uns

sondern sich vor allem in der Auswahl

des Personals widerspiegelt. Das Personal
ist sorgfaltig gecastet, hervorragend und
regelmaBig geschult, tberdurchschnittlich
engagiert und reprasentiert die jeweiligen
Marke und ihren Anspruch mit Personlich-
keit, Prasenz und Charakter.
Branchen-Kenntnisse sind wichtig. Jedoch

VICTORIS CONSULTING

Business Coaching
mit Methode

> HANDLUNGSORIENTIERTES

COACHING

> GANZHEITLICHE

> WERTEORIENTIERTE
PERSONLICHKEITSBILDUNG

UNTERNEHMENSBERATUNG
> PRAXISORIENTIERTE LOSUNGEN

Durch das individuelle Portfolio haben die
Kunden das richtige Testimonial fiir ihr
Anliegen.

55 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ste-
hen fiir die Anfragen zur Verfligung: ob
geschulte Hostessen und Hosts flir Mes-
seauftritte & Events, gecastete Models
fiir Fotoshootings, erfahrene Promoter fiir

Am Schloss 1 - 33758 Schloss Holte-Stukenbrock

Tel.: +49 5207-9931022 - Fax: +49 5207 -9931023 - E-Mail: info@victoris-consulting.de - Web: www.victoris-consulting.de

an, damit wir gemeinsam lhren passenden
Markenbotschafter finden", so Malte Kopp,
geschéaftsfiihrender Gesellschafter von
Roberta Serra Models.

www.robertaserramodels.de

FINISH STRONG.

Victoris Consulting ist eine der besten Adressen, wenn es
darum geht, Unternehmenserfolg auf ganzer Linie krisen-
sicher und profitabel fur die Zukunft zu gestalten, egal aus
welcher Position heraus Sie jetzt starten.

CLUB epore
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Fotos: Hirschmeier Fotodesign

IP Adelt GmbH, Bielefeld

Schluss mit Standard -
Adelt bringt Ideen in Bestform

Produkt- und Kundenunterlagen, Vertriebsprasentationen und Warenmuster haben viel zu leisten. Und vor allem

sollen sie eines: richtig gut ankommen. Standard geniigt da meistens nicht. Fiir einen iiberzeugenden Auftritt

bringt das Bielefelder Unternehmen IP Adelt Produkte fiir seine Kunden in Bestform und zeigt, was man mit

Konnen und Kreativitat so alles erreichen kann.

El as Familienunternehmen in dritter Gene-
ration kann dabei auf reichlich Erfahrung zurlickgreifen und setzt
seit tiber 60 Jahren auf qualitdtsvolle, maBgeschneiderte Produkte.
Experten beraten ausfiihrlich und erarbeiten mit dem Auftraggeber
genau das Produkt, das zu ihm passt. Denn Standard-Ldsungen brin-
gen auch nur Standard-Erfolg. Geschaftsflihrer Eric Adelt betont:
«Wir sind davon liberzeugt, dass eine Losung nur dann optimal die
Anspriiche unseres Kunden erfiillt, wenn sie auf seine Anforderun-
gen angepasst ist." Daher gibt es bei Adelt kaum Produkte ,von der
Stange” sondern nur MaBanfertigungen.
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Fiir IP Adelt bedeutet erstklassiger Service direkt beim Kunden zu
sein und seine Wiinsche vor Ort umzusetzen, quasi made in Biele-
feld. ,Wenn man sich wie wir mit Sonderanfertigungen beschéftigt,
kann das nur funktionieren, wenn man sich jedem einzelnen Produkt
mit der besonderen Sorgfalt widmet, die es sonst nur noch in Manu-
fakturen gibt", erganzt Eric Adelt. Bei IP Adelt ist es der menschliche
Faktor, der den wichtigsten Bestandteil des Erfolgs ausmacht. Alle
Auftrdge werden von Fachleuten bei jedem Produktionsschritt unter
einem Dach begleitet. Uber 120 Angestellte sorgen in den Bereichen
Beratung, Entwicklung, Musterbau, Druck, Buchbinderei, Konfektio-
nierung und Logistik fiir beste Produktergebnisse - und das fiir weit
tiber 2.000 Kunden pro Jahr.

Taglich werden in der Manufaktur neue Produktansatze auf den
Priifstand gestellt. Dabei entstehen viele ausgefallene Ideen. So
gibt es regelmaBig neue Ideenprodukte, die den Kopf aufmachen
und Kunden inspirieren. Der aufklappbare Torwandordner sorgt zum
Beispiel fiir entspannten Betriebssport im Biiro. Die Ideenprodukte
lassen sich je nach Kundenwiinschen ganz individuell anpassen.
Produkte kénnen optisch angepasst, um die verschiedensten Inhalte
erweitert oder auf eine andere Form adaptiert werden. =

www.adelt-ideen.de




WAL <

WANDERN | AUSTAUSCH | LERNEN | KOMPETENZ

DAS WANDERZENTRUM
AM FUSSE DES HERMANNS

A L e

R ‘* -
R Eurepawande‘rweg'E_1

Europaradweg R1 '



anders.art, Bielefeld

MARKEETIMG YWOM A EIZE Z _ MEDIEMFRODUJETION

Bereit fur
was neues?!

Fiir alle, die weg wollen vom
Gewohnlichen und anders als
ihre Konkurrenz sein machten,
ist anders.art genau der richtige
Partner: Von Film iiber Grafik &
Design, 3D-lllustrationen bis hin
zu Social Media Kampagnen &
Web setzt das Team eine viel-
féltige Palette an zeitgemaBen

WerbemaBnahmen um.

Medienprodukfion

I.'I'.I ichtig ist uns

dabei mit frischem Wind, liber den Teller-
rand hinaus blickend, um die Ecke denkend
und immer mit der richtigen Portion Ander-
sartigkeit zu arbeiten”, erklart Annika Boger.
Die Inhaberin bringt als Herz-KéInerin mit
ihrem Team bewusst frischen Wind nach
OWL. Die anders.artler greifen dabei auf
umfangreiche Erfahrungen zuriick. Jeder
Tatigkeitsbereich der Medienproduktion
stellt die Leidenschaft eines Teammitglieds
dar - und das von Kindheitsbeinen an.

Annika Bdger vereint bei anders.art zudem
nicht nur die Fiihrungskenntnisse einer
Medienproduktion, sondern auch die eines
mittelstdndischen Unternehmens. Durch die
Einbindung in das elterliche Unternehmen
weil3 sie um die Herausforderungen eines
Mittelstands-Unternehmens in der heutigen
Zeit und setzt dieses Wissen bewusst fiir die
Konzeption erfolgsversprechender Marke-
tingmaBnahmen ein.
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.Langst sind die Zeiten vorbei, dass
Unternehmen fiinf- oder gar zehnminiitige
Image- oder Produktfilme prasentieren
konnen, bei denen der Zuschauer nach
spatestens zwei Minuten das Interesse
verliert. Diese Problematik erkennend
haben wir uns von anders.art auf den
Jinteraktiven Film' spezialisiert”, erklart
Annika Bdger. Das heil3t: Der Zuschauer
kann und muss wéahrend der Rezeption
eines interaktiven Filmes seinen eigenen
Weg durch diesen wahlen. So kann er via
Buttons weitere Informationen oder fiir ihn
interessante Themenbereiche auswahlen.
Ein klarer Vorteil: Durch interaktive Filme
kann der Rezipient direkt sein gewlinschtes
Thema/Produkt abrufen und muss nicht
zuvor fiir ihn unwichtige Filmparts rezi-
pieren. Durch die Auswahlmdglichkeiten
wahrend der Rezeption behalt er weiterhin
das Interesse an dem Film, zugleich kann
er sich nicht einfach ,interessenlos" berie-
seln lassen, da er selbst aktiv werden muss.

Zudem kdnnen die einzelnen Filmparts
jederzeit problemlos erweitert oder gedn-
dert werden, sodass der Film stets up to
date bleibt und ein ,in die Jahre kommen"
gar nicht maglich ist.

Auch anders.art selbst plant fiir die Zukunft.
WWir sind stolz darauf nun einen Schritt
weiterzugehen", so Annika Boger. ,Wir sind
gerade in der Vorbereitung der Umfirmie-
rung zu einer GmbH. Das zeigt, dass sich
unsere Kunden wie u. a. Siemens, BG ETEM
oder Werthenbach nicht wirklich irren
konnen." =

www.madebyandersart.de




Wenn man fiir Investitionen
einen Partner hat, der Ideen
von Anfang an unterstiitzt.
\\ J

Deutsche Leasing
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Lynx-Consulting GmbH, Bielefeld

MARKETIMG %WOrM A EBISE Z_IT UNTERMEHMUMZEERATURNG

Die maBBgeschneiderten Kundenlésungen der Lynx-
Consulting GmbH haben sich bei zahlreichen Kun-
den stets als effizient, zuverlassig, und nachhaltig
erwiesen. Das mittelstandische Unternehmen aus
Bielefeld begleitet den gehobenen Mittelstand und

Weltmarktfiihrer seit iiber 25 Jahren.

IT-Beratungshduser muissen
Veranderungen kreativ begleiten

Z

Michael Seehrich, Geschaftsfiihrer der Lynx-Consulting GmbH

El ie Markte und
die Anforderungen an die Geschaftsmodelle
der Unternehmen verandern sich stetig. Hier
gilt es, jetzt die richtigen Entscheidungen
zu treffen und IT-Systeme und die Prozesse
in der Organisation zukunftsweisend auszu-
richten.

Hier ist Lynx ein gefragter Spezialist, wenn
es darum geht, IT-Geschaftsprozesse zu
optimieren bzw. neue zukunftsweisende
ERP-Systeme oder E-Commerce-L&sungen
zu implementieren. ,Wir betrachten uns nie
als reinen Lieferanten oder ,nur' als techno-
logischen Partner. Sondern wir betrachten
bei den Kunden die gesamte Wertschop-
fungskette und Absatzmérkte, damit unsere
Auftraggeber auf zukiinftige Entwicklungen
eben nicht nur reagieren, sondern diese
auch aktiv mitgestalten kénnen", so Mi-
chael Seehrich, Geschaftsfiihrer der Lynx-
Consulting. Kunden schatzen die Losungs-
kompetenz, Verldsslichkeit und Flexibilitat.
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Schwerpunktmé&Big konzentriert sich das
Unternehmen auf die folgenden Leistun-
gen: SAP Business- und Prozess-Beratung,
Digital Strategien - von der E-Commerce-
Konzeption bis zur Realisierung sowie IT-
Architektur- und Technologieberatung

.Gemeinsam mit unseren Kunden gestalten
wir die IT der Zukunft. Darunter verstehen
wir eine IT, die durch eine optimale Aus-
richtung am Business echten Wertbeitrag
schafft und sich durch einen hohen Rei-
fegrad in der Infrastruktur, den Applikati-
onen und Prozessen auszeichnet”, erlautert
Michael Seehrich weiter.

Durch die ,Digitale Transformation” findet
ein dynamischer Wandel statt. Das beginnt
mit der Flexibilisierung der IT und reicht
bis zu einer Neuordnung der Geschafts-
prozesse. Die digitalen Prozesse, wie Mul-
tichannel- und Omnichannel Marketing
bringen hierbei enorme Vorteile. Dabei

setzt Lynx auf praxiserprobte E-Commerce-
Systeme fiir B2B- und B2C-Geschaftsinte-
grationen. ldealerweise begleitet durch den
Einsatz von Product Information Manage-
ment Tools.

Als Beratungshaus mit Stammsitz in OWL
ist Lynx ein verldsslicher Partner fiir Unter-
nehmen der Region. ,Wir verstehen es, mit
unseren Kunden national und international
erfolgreich zu sein. Dennoch sind 85 Pro-
zent unserer Kundenbeziehungen ,westfa-
lisch' gepragt”, so Michael Seehrich. ,Und
darauf sind wir stolz." =

www.lynx.de
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Ihr Ansprechpartner fir rechtliche und

unternehmerische Herausforderungen.
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Schiico International KG, Bielefeld

fur Langhinger

an Design, Komfort, Energieeffizienz und Sicherheit

erwirtschaftet.

Sicherheitshinweis - schlechte Zeiten

Mit 4.800 Mitarbeitern und einem weltweiten Netzwerk
aus Partnern, Architekten, Planern und Investoren realisiert

Schiico nachhaltige Gebaudehiillen, die hchste Anspriiche

erfiillen. Schiico ist in mehr als 80 Landern aktiv und hat

in 2014 einen Jahresumsatz von 1,425 Milliarden Euro

'J eder Mensch sucht nach Geborgenheit.
Unser Zuhause soll unsere Familie und unser Hab und Gut behiiten -
vor Wind und Wetter genauso wie vor ungebetenen Gasten. Deshalb
lohnt es sich, von Anfang an in die Sicherheit des eigenen Zuhauses
zu investieren - auch weil die Einbruchszahlen steigen. Mit seiner
bundesweiten Sicherheitskampagne zeigt Schiico jetzt auf allen
Kommunikationskanalen, warum das Unternehmen mit seinen ein-
bruchhemmenden Produkten der Partner fiir ein sicheres Zuhause ist.

Sicherheitshinweis — schlechte Zeiten fiir Langfinger!
Wenn es um Sicherheit geht, stehen Vertrauen und Verlasslichkeit
an erster Stelle. Seit liber 65 Jahren entwickelt Schiico innova-
tive und sichere Fenster, Haustiiren und Schiebetiiren. ,Durch die
360-Grad-Kampagne mdchten wir Bauherren fiir das wichtige
Thema Einbruchschutz sensibilisieren und zeigen: Mit Schiico
Systemen kann man sich jederzeit sicher und geborgen fiihlen. Fiir
Fachbetriebe bietet die Kampagne die Chance, sich in einem stark
wachsenden Markt als Experte fiir Sicherheit zu positionieren”,
erklart Michael Kehm, Leiter Zentrales Marketing bei Schiico.

360-Grad-Kommunikation -

informativ, unterhaltsam, erfolgreich

Die auf drei Jahre angelegte Kampagne nutzt fiir die Kommu-
nikation alle Kanile - von Print, Online, TV, Social Media bis PR
und Sponsoring. Eine umfassende Mediakampagne und gezielte
PR-Berichterstattung schaffen groBe Reichweite, steigern die
Markenbekanntheit und generieren Leads. Fiir Wiedererkennbar-
keit sorgen mit einem Augenzwinkern unterhaltsame TV-Spots
sowie der Schiico ,Sicherheitshinweis” und der beschéaftigungslose
Wachhund auf Anzeigen und Plakaten. Alle Kanéle fiihren auch
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zum Webspecial mit Informationen fiir Endkunden - inklusive der
Maoglichkeit zur Kontaktaufnahme. Teilnehmende Partner unter-
stiitzt Schiico mit hochwertigen, professionellen Kommunikations-
mitteln fiir den POS.

Schiico prasentiert ,BODYGUARD - DAS MUSICAL*"

Als ein Highlight der Kampagne présentiert Schiico ,BODYGUARD -
DAS MUSICAL". Denn fiir das Geflihl von Geborgenheit kann ein
personlicher Bodyguard sorgen — oder gepriifte Sicherheitstechnik
von Schiico. Die fulminante Show im Musical Dome K&ln begeistert
mit emotionalen Songs, tollen Schauspielern, einem spektakuldren
Biihnenbild - und sichert Schiico deutschlandweite Aufmerksam-
keit. Gleichzeitig bekommen Schiico Partner dadurch vielféltige
Promotionsméglichkeiten. Eins ist sicher: Fiir Langfinger brechen
schlechte Zeiten an! =

www.schueco.de/sicherheitshinweis

Foto: Nilz Boehme



uf beste

Der Geschéftskun‘denKomp

a

BESTE

GESCHAFTSKUNDENBANK:

—— TESTSIEGERSS.
Mit dem GeschaftskundenKompass erleben Sie eine ausgezeichnete Beratung, von fRlMERzeAtY
der Sie und lhre Kanzlei direkt profitieren kbnnen. Mehr Informationen finden Sie unter
www.commerzbank.de/geschaeftskundenkompass T GESCHAFTSKUNDEN

g KOMPASS
Getestet wurde die Beratung fiir Unternehmen und Existenzgriinder der vier gréBten, bundesweit aktiven Filialbanken e
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Die Bank an lhrer Seite
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Visio Kommunikation GmbH, Bielefeld

guter Tag

Arbeit einer Kreativen.

Heute ist ein

tion zihlen mittelstindische Unternehmen sowie
Stiftungen, Verbande und andere Institutionen. Der

CLUB REPORT sprach mit Birgit Mehler iiber die

«Jeder Tag ist ein guter Tag". Das ist das Credo des ‘
Bielefelder Spezialisten fiir Markenbildung und

visuelle Kommunikationsldsungen — vom Corporate

Design iiber klassische Werbung bis zu digitalen

Losungen. Zu den Kunden von Visio Kommunika-

Frau Mehler, welche Kampagne hat Sie
besonders gereizt?

Wir haben eine Kampagne fiir it's OWL
entwickelt. Industrie 4.0 ist ein spannendes
Thema, weil in diesem Bereich viel pas-
siert. Es war sehr interessant, in das Thema
einzutauchen und sich eingehend damit zu
beschiftigen. Denn als Agentur miissen wir
verstehen, worum es geht, um eine sinnvolle
Kommunikation fiir den Kunden entwickeln
zu konnen. SchlieBlich soll auch ein Laie,
und nicht nur das Fachpublikum, verstehen,
worum es bei Industrie 4.0 geht. Auch fiir
die Bertelsmann Stiftung, fiir die wir schon
seit Jahrzehnten arbeiten, haben wir schon
viele gesellschaftlich relevante Projekte
kommunikativ betreut.

Was sind die Stdrken ihrer Agentur?

Zum einen haben wir Mitarbeiter aus ganz
unterschiedlichen Bereichen, die eine groBe
Bandbreite abdecken. Dann ist es wichtig,

CLUB cport

dem Kunden genau zuzuhoren, um he-
rauszufinden, welche Art der Ansprache

er fiir sein Unternehmen, seine Marke,

sein Produkt oder seine Dienstleistung die
richtige ist. Dabei sind die Anforderungen
ganz unterschiedlich. Bei der Entwicklung
einer Kampagne ist die Herausforderung zu
ergriinden: Welche Tonalitét ist gefragt?
Wie kommuniziert man mit der Zielgruppe?
Das ist das Schdone an unserem Beruf: Man
muss sich immer neu auf Kunden und ihre
Anforderungen einstellen. Sich in die unter-
schiedlichsten Themenfelder einzudenken,
das ist eine unserer Starken. Eigentlich ist
jeder Tag ein guter Tag - an manchen Tagen
zahlt mehr die Erfahrung, an anderen mehr
die Fahigkeit, immer wieder neue Kreativi-
deen zu entwickeln.

Das heiBt, Sie lieben die Herausforderung?
Am meisten SpaB macht mir die Entwick-
lungsphase. Wenn man ganz frisch startet,

zum Beispiel bei der Entwicklung einer
Marke. Die Marke ist dann wie ein Baby,
das man beim GroBwerden, beim Wachsen,
begleitet. Es ist toll, wenn in dieser Phase
die ziindende Idee kommt, die genau das
verkdrpert, was der Kunde will. Denn haufig
haben die Kunden kein konkreten Vorstel-
lungen, sondern nur ein Bauchgefiihl. In
intensiven Gesprachen finden wir heraus,
wie sich der Kunde sieht beziehungsweise
wie er sein Unternehmen sieht. Was ihn
auszeichnet und wie sich der Wettbewerb
gestaltet. Besonders spannend ist es, ein
Start-up von Anfang an zu betreuen, den
Kunden mitzunehmen und gemeinsam das
Unternehmen stark zu machen. =

www.visio-kommunikation.de
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ssd Kommunikation, Bielefeld

kundenschnell - und treffen immer haufiger
auch die Unternehmen, die kaum noch

Versta n d u n d H a] tu n g wissen, wie sie Dummheit und Hinterhaltig-
keit im Netz stoppen sollen. Im Internet gibt

es keine Chefredakteure, mit denen man auf

Elie Diskussion um die Rechtsextreme greifen immer haufiger Jour-  9utem Niveau verhandeln kann.
Rolle der Medien und ihre Glaubwiirdigkeit nalistinnen und Journalisten an. Der Deut-
ist alt. ,Staatsfunk” und 6ffentlichrecht- sche Journalisten-Verband hat jetzt den Blog ~ Vas konnen die Profis tun? Hans-Ulrich
liches ,Schweigekartell” sind hiufig zitierte LAugenzeugen.info” ins Leben gerufen. Die Jorges hat beim Deutschen Medienkongress
Vorwiirfe. Die Popularitit des Nazi-Kampf- Berliner Zeitung" bringt seit Jahresanfang eine Antwort versucht. Er will ,alte Quali-
begriffs ,Lilgenpresse” ist jedoch neu. 2016 jeden Gewaltaufruf zur Anzeige. taten" aktivieren: ,innehalten, unabhéngig

urteilen, Nerven, Verstand und Haltung be-

Méchtige Erregungswellen, Skandalisierung,
wahren". Wer wissen will, was in der Welt

Emotionalisierung und Boulevardisierung beim  Qualitét, Kreativitdt und die Unerschrocken-
passiert, braucht Analysen, Hintergriinde,

Thema Fliichtlingskrise spalten die Nation. heit erfahrener Textmenschen und Kom-

munikationsspezialisten sind unverzichtbar, ~ £usammenhange und Kommentierungen.
Viele Medien verstirken den Vertrauensver- Schénfarberei hilft nicht weiter, Schwarz- Sorgfaltig recherchiert, zielgruppengerecht
lust gegeniiber den politisch Verantwort- malerei genauso wenig. Das weiB auch der aufbereitet. Basis ist der Dialog von und mit
lichen. Ethische Standards, Aufkldrungsauf- Verband deutscher Pressesprecher, der sich Menschen. Das ist auch die Basis der er-
trag und journalistische Redlichkeit bleiben intensiv mit der Frage beschaftigt, wie das folgreichen Arbeit des Bielefelder Unterneh-
dabei leicht auf der Strecke. Die Meinungs- Vertrauen in die Medien wieder hergestellt mens ssd Kommunikation. Seit 1993. =
fiihrerschaft der Online-Medien nimmt zu. Es ~ werden kann. Das Engagement hat einen
herrscht eine Art Dauererregung, die durch guten Grund: Geriichte, Falschmeldungen www.ssd-kommunikation.de
die sozialen Netzwerke noch befeuert wird. und Propaganda verbreiten sich heute se-

Clevere IT-Losungen — fiir lhre digitalen Geschaftsmodelle

Schnelle und sichere IT-Systeme sind Basis fiir die digitale Transformation. Die Lésungen von arvato Systems
vernetzen samtliche Geschaftsprozesse intelligent miteinander, machen Daten zugénglich, schaffen Transparenz
und unterstiitzen die prazise Steuerung von Ablaufen. Spannend? Wir freuen uns auf lhre Fragen!

arvato Systems | An der Autobahn 200 | 33333 Giitersloh | info@arvato-systems.de
S
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Dr. Kurt Wolff GmbH & Co. KG, Bielefeld

Alcina Kosmetik Café -
Austlugsziel Schonheit!

Pflege und Styling zdhlen zu den tiglichen Routinen - und doch wissen viele

Frauen nicht, welchen Haar- oder Hauttyp sie haben und welche Pflege die

beste fiir sie ist. Braucht trockene Haut eine Feuchtigkeitspflege oder ist ein fetthaltiges Produkt besser?

Diese und viele andere Fragen rund um die Schonheit beantwortet das Team vom Alcina Kosmetik Café.

|"-| ach einem Blick
hinter die Kulissen einer groBen, traditi-
onsreichen Pflegemarke bekommen die
Teilnehmerinnen hilfreiche Tipps rund um
Hautpflege und Make-up. Sie lernen, wie sie
mit wenigen Handgriffen die eigene Person-
lichkeit mit Make-up gezielt unterstreichen
und die individuellen Vorziige des Gesichts
hervorheben kdnnen. Die Experten nehmen
sich Zeit, um auch individuelle Fragen der

Strategieberatungen

Teilnehmerinnen zu beantworten und ihnen
Tipps fiir den Alltag zu geben. Da Schénheit
sprichwdrtlich durch den Magen geht, wird
selbstverstandlich fiir das leibliche Wohl
gesorgt.

Innerhalb der letzten vier Jahre haben am
Alcina Kosmetik Café bereits tiber 30.000
Frauen teilgenommen. Anmelden kdnnen
sich Einzelpersonen oder Gruppen. Buchbar

thomas.werning.com

Praxisnahe Beratungen, Vortrdge und Workshops

zu Datenschutz, Internetmarketing und Digitaliserung.

Strategieberatungen thomas.werning.com

Afrikastralle 42
32791 Lage

+49 5232 696555-8
www.werning.com
Goigle Google

XN Partner
TRAINER

sind die Termine wahlweise von ,Guten
Morgen" bis hin zum
JAfter-Work”. =

www.alcina.com

CLUB epore
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SPRACHENFABRIK

KLARTEXT
IN IHRER SPRACHE

Damit Ihnen rund um den Globus nicht die Worte
fehlen, sind wir fur Sie dal!

Ubersetzung, Lektorat, Redaktion, Copywriting,
Dolmetschen und Sprachentraining - bei uns
bekommen Sie alles aus einer Hand. Von der Unterneh-
menskommunikation Gber Marketingtexte bis hin zur
Finanzkommunikation: Wir sprechen Ihre Sprache(n).

\Sprechen Sie uns gerne an!

Sprachenfabrik GmbH
Detmolder StraBe 377 - 33605 Bielefeld
Tel. +49 521 962977-0

www.sprachenfabrik.de

CLUB cport
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Stadtwerke Bielefeld GmbH, Bielefeld

Foto: Stadtwerke Bielefeld-Gebiude (Gayer Fotodesign)

Mit Kunden-
orientierung fur
Bielefeld auf Kurs

Die Unternehmensgruppe Stadtwerke Bielefeld ist mit
Energie, Wasser, Mobilitat und Telekommunikation
regional und national erfolgreich. Den Herausforde-
rungen der Energiewende begegnet das Unternehmen
mit dem Ausbau der erneuerbaren Energien und dem

Angebot innovativer, wettbewerbsfahiger Produkte.

I nsbesondere mit zukunftsfahigen Energiedienstlei-
stungen und Contractingldsungen zur Steigerung der Energieeffizienz
stellen sich die Stadtwerke Bielefeld den Kundenwiinschen und den Anfor-
derungen der Energiemarkte.

Als kommunales Unternehmen sind sie fiir eine sichere Daseinsvorsorge
verantwortlich. Dazu gehdren neben der Energieversorgung das Angebot von
Trinkwasser, ein attraktiver 6ffentlicher Personennahverkehr, eine einladende
Béderlandschaft und moderne Telekommunikation. Gemeinsam das Beste
fiir Stadt und Region zu erreichen - das ist der Kerngedanke der Unterneh-
mensstrategie. =

www.stadtwerke-bielefeld.de




Metallit GmbH, Bielefeld

MARKEETIMG WOM A EIS Z

Jubildum feierte.

Metallit investiert im Erdbeerfeld
und setzt auf griines Licht

Mitte Februar ist der Spatenstich fiir einen neuen Firmensitz im Erdbeerfeld geplant. Die neuen Firmengeb3ude

entstehen im Zuge der Expansion des Bielefelder Familienunternehmens, das im letzten Jahr sein 50-jdhriges

G eschéaftsflihrer
Andreas Schwerdt hat den Zeitpunkt fiir ei-
nen Neubau bewusst gewdhlt - so ebnet er
nicht nur der dritten Generation den Weg in
eine erfolgreiche Zukunft, sondern reagiert
auBerdem auf den durch das stark wach-
sende Geschaftsfeld der LED-Beleuchtung
entstandenen Platzmangel in den alten
Firmengebéduden in Bielefeld Senne.
Die Metallit GmbH, die urspriinglich aus
dem Bereich der Werkstatttechnik mit
Produkten rund um die SchweiBmaschine,
Arbeitsschutz, Werkzeuge und technischer
Chemie kommt, setzt seit flinf Jahren
auBerdem auf das stark wachsende Ge-
schaftsfeld der energieeffizienten LED-
Beleuchtung. Die liber 4.000 Artikel aus
dem Standardsortiment wurden sukzessive
um innovative LED-Produkte unter einer
eigenen Marke ,M2LOOM" ergédnzt. Das

umfangreiche Produktportfolio von VDE-
zertifizierten T8 LED-R6hren, LED-Hallen-
tiefstrahlern und LED-Flutlichstrahlern wird
durch moderne, dimmbare LED-Panels fiir
den Biiro-Bereich abgerundet.

Die 200 Technischen Berater des Unter-
nehmens beraten Kunden in Deutschland,
Ostereich und den Niederlanden kompetent
zum Thema Umriistung auf energieeffi-
ziente LED-Beleuchtung. Neben Energie-
einsparanalysen werden professionelle
DIALUX-Lichtberechnungen und individuelle

Beratungen vor Ort durchgefiihrt.

Neben zahlreichen namhaften Kunden
aus der Bielefelder Region hat die Metallit
GmbH bereits mehrere Deutsche Post DHL
Briefzentren umgeriistet. Auch Mercedes
Benz und andere groBe Autohduser setzen
auf die stromsparende Beleuchtungsalter-

native, ebenso wie die Unternehmen Sie-
matic Kiichen, Oltrogge, viele Biiros, Praxen,
Werkstétten und Industrieunternehmen.
Insbesondere das enorme Wachstum im
LED-Bereich hat dafiir gesorgt, dass die
Betriebsfldchen an der OsningstraBe in
Bielefeld-Senne zu klein geworden sind.
Daher hat die Metallit ein fast 9.000 gm
groBes Grundstilick im Erdbeerfeld erworben
und die alten Gebdude bereits verauBert.
Fiir August 2016 ist der Umzug geplant. In
Oldentrup wird Platz fiir die Verwaltung,
Logistik und Schulungsrdume entstehen. Fir
die weitere Expansion hat das Unternehmen
eine grofziigige Reserveflache eingeplant.

[

www.m2loom.de

CLUB epore
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Lightpower GmbH, Paderborn

WOM A EIE Z_LIGHT- UMD YERAMSTALTUMGETECHMIE

»Wir bringen Licht ins Spiel”

Lightpower hat sich seit 1978 zu einem international renommierten Handelsunternehmen fiir professionelle

Biihnenbeleuchtung entwickelt. Zum Lightpower-Mehrwert gehort ein ausgeprégtes Dienstleistungsspektrum.

Bildnachweis: Copyright by Lightpower GmbH 2015.

&\

Eu diesem

gehoren Produktschulungen, Workshops und
ein zertifizierter Service. Ein Schwerpunkt
liegt auf der Begleitung von Projekten von
der Planungsphase bis zur Inbetriebnahme.
Lightpower hat mit zunehmender Entwick-
lung die deutschen Exklusiv-Vertriebsrechte
von 12 fiihrenden Marken erworben.
Dadurch konnte ein Synergieverbund ge-
schaffen werden, der das Unternehmen in
die Lage versetzt, in Deutschland selbst die
groBten Projekte von A bis Z zu bestiicken.
Dariiber hinaus konnten vier dieser Marken
zu einer weltweiten Distribution gebiindelt
werden. Damit ist Lightpower das gréBte
Vertriebsunternehmen im Premium-Seg-
ment der Branche.

Das Flaggschiff im Lightpower
Vertriebsportfolio: die Marke

MA Lighting

Mitte der 80er Jahre kreuzten sich die Wege
von Lightpower und MA Lighting Technology
mit dem Ergebnis, das Lightpower den Ver-
trieb von MA Lighting Produkten tibernahm.
Daraufhin folgte die Griindung der MA
Lighting International mit Sitz in Paderborn,

CLUB cport

deren Aufgabe die internationale Distributi-
on von Produkten der MA Lighting Techno-
logy ist. Seit seiner Griindung im Jahre 1983
ist MA Lighting zu einem der international
fiihrenden Unternehmen fiir computerge-
steuerte Lichtsteuersysteme geworden.

.Der Erfolg der Marke MA Lighting hat seine
Griinde", erklart Lightpower Geschéftsfiihrer
Ralph-Jérg Wezorke. ,Mit Engagement und
Innovationskraft tragt MA Lighting den
wachsenden Anforderungen Rechnung und
entwickelt zukunftsweisende L6sungen. Mit
den Lichtsteuersystemen grandMA wur-
den internationale Standards gesetzt. Die
Produkte sind mit mehreren renommierten
Preisen ausgezeichnet worden und erfiillen
im weltweiten Einsatz die hdchsten Anfor-
derungen professioneller Anwender - durch
absoluten Bedienungskomfort und heraus-
ragende Produktqualitat. In 2014 wurden
beispielsweise 9 der 10 weltweit groBten
Tourneen mit der grandMA2 von MA Ligh-
ting ausgestattet. Auch 70 % der weltweit
groBten Opernhéduser und 90 % der gesam-
ten deutschen Fernsehlandschaft werden
durch grandMA2 gesteuert.”

Eine 24/7 Support-Hotline und ein welt-
weites Service-Netzwerk bestehend aus
internationalen Kompetenz-Centern in
London, Helsinki, Los Angeles, New York,
Sao Paolo, Dubai und Singapur gewahrlei-
sten rund um die Uhr hdchste Verfligbarkeit
fiir den Kunden. =

www.lightpower.de
www.malighting.com
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MODULARE
GRAFIKSYSTEME

DCP ist seit der Griindung des Unterneh-
mens im Jahr 1996 fihrend in Sachen Di-
gitaldruck im Grossformat fiir die Bereiche
Messe, Event und Werbung.

Wir fertigen flr Architekten, Designer, In-
dustrie- und Messebauunternehmen mo-

derne und innovative Lésungen fiir visuelle
Kommunikation in hochster Qualitat, die
europaweit sowohl auf Messen, am POS
als auch in der Innenarchitektur zum Ein-
satz kommen.

dep

dcp Werkstatt fiir Werbung GmbH & Co.KG | Anemonenweg 2 | 33335 Glitersloh | Tel: +49 5241/96830 Fax: +49 5241/968350 | info@dcp-online.de | www.dcp-online.de
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Foto: Textilkontor Walter Seidensticker GmbH & Co. KG

MARKEMEILDUMNG

Textilkontor Walter Seidensticker GmbH & Co. KG, Bielefeld

Stammsitzes in Bielefeld zu lesen - ein Original-Zitat des Firmengriinders.

1919 bis heute: Zukunft aus Tradition
Kreationen aus Leidenschaft

Tradition muss stetig neu interpretiert werden. Nur so erhilt sie ihren Wert und gewinnt Vollkommenheit. 1919
von dem 23-jdhrigen Bielefelder Unternehmer Walter Seidensticker gegriindet, gelingt dies bei Seidensticker

bereits in dritter Generation. ,,Alles, was ich anfasste, wurde zu Hemden" ist noch heute an einer Wand des

EI as westfi-

lische Familienunternehmen pragt mit einer
auBergewohnlichen Leidenschaft fiir Mode
den internationalen Hemdenmarkt. Mit
einem unvergleichlichen Gespiir fiir Trends,
Stil und dem Willen zu kompromissloser
Qualitat kommen bei Seidensticker Tradi-
tion und Perfektion auf einzigartige Weise
zusammen.

seidensticker

CLUB cport

80 einzelne Arbeitsschritte, 120 Meter Garn,
142 Qualitatskontrollen und unendlich

viel Begeisterung fiir Details. Von dieser
Leidenschaft profitiert jedes Hemd, bevor

es in den Handel kommt. Mit klar profi-
lierten und stilsicheren Kollektionen bietet
Seidensticker fiir jeden Kunden und jeden
Anlass das richtige Hemd - egal ob legeres
Semidress- oder klassisches Business-Outfit.

Kontinuierliche Passform-Optimierungen
sind dabei ein zentraler Bestandteil der tag-
lichen Arbeit. Stich fiir Stich, Naht fiir Naht
hat Seidensticker sich immer mehr zum
Hemden-Spezialisten mit hoher Passform-
Kompetenz entwickelt. Mit dem Anspruch
eines Experten wird diese ganz besondere,
kundenorientierte Ambition Tag fiir Tag
vorangetrieben. Vom komfortablen Regular-
Fit bis zum koérperbetonten Super-Slim, mit
variablen Armellingen und in allen moder-
nen Kragenformen optimiert Seidensticker
Sitz und Tragekomfort wie kein anderer
Hemden- und Blusenhersteller.

Aktuelle Trends dienen dabei genauso als
Stoff fiir Inspirationen wie die facetten-
reiche Modegeschichte des Familienunter-
nehmens. Die traditionsreiche Linie Schwar-
ze Rose unterstreicht diesen Anspruch als
ikonische Marke des Hauses ganz besonders.

Perfektion aus Leidenschaft zwischen
Tradition und Zeitgeist - das ist Hemd fiir
Hemd die Essenz, mit der Seidensticker

seit beinahe einem Jahrhundert mit hochs-
tem modischen Anspruch arbeitet. Nur so
konnte das Bielefelder Modeunternehmen
zur Hemdenmarke mit einem der hochsten
Bekanntheitsgrade in Deutschland und zum
Inbegriff von ausgezeichneten Hemden und
Blusen werden. =

www.seidensticker.com
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Privatbrauerei Ernst Barre GmbH

Alkoholfrei ist auf
dem Vormarsch

Durch ein veridndertes Gesundheits- und Fitnessbewusstsein wachst

Foto: Privatbrauerei Ernst Barre GmbH

der Markt fiir alkoholfreie Biere von Jahr zu Jahr. Auch die Privatbrauerei Barre beschiftigt sich seit Langem
mit dieser Thematik und hat mit einem alkoholfreien Pilsener sowie Barre Fassbrause Zitrone und Barre Fass-

brause Holunder bereits erfolgreiche Produkte etabliert.

H it der Einflihrung Sportlerinnen und Sportler, das den prasentiert sich die Privatbrauerei Barre mit
des Barre Weizen Alkoholfrei folgte 2015 Wasser- und Mineralstoffverlust schnell zwei optimal auf den Markt abgestimmten
ein weiterer Schritt. Durch modernste ausgleicht. Durch eine signalstarke blaue Produkten im Bereich der alkoholfreien
Technik wird dieses Weizenbier besonders Kennzeichnung hebt sich Barre Weizen Biere. =
schonend entalkoholisiert, so dass der Alkoholfrei von den weiteren Barre-
vollmundige und fruchtige Geschmack Produkten deutlich ab. Ebenso wie das Barre
bewahrt wird. Es ist zudem isotonisch, Pilsener Alkoholfrei - ehemals Frey - das
vitaminhaltig und kalorienarm. Somit zeitgleich mit verbesserter Rezeptur und in www.barre.de
ein ideales Regenerationsgetrank fiir neuer Produktausstattung erschien. Damit

Kundenversteherin

So - und jetzt Sie.

Stark in Konzept, Design, Digital - und Kaffee.
Gerne senden wir Ihnen unser Agenturvisual zu.

ardventure

info@ardventure.de \ Agentur fur visuelle Kommunikation
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MARKEMSTARKLUMNG

TMC GmbH - The Marketing Company, Paderborn

«Manche Projekte sind einfach
Herzensangelegenheiten. Und das
trifft ganz besonders zu, wenn es
Projekte fiir die Region sind, aus
der wir stammen und die fiir die
Region wichtig sind, in der wir
arbeiten: Ostwestfalen-Lippe",
erklart Mirco Welsing, geschafts-
fiihrender Gesellschafter der

Marketingagentur TMC.

A
I, Ul

Airport PAD und Verkehrsunternehmen
aus der Region profitieren von gezielter
Markenstarkung

8 fFahr mit

Mabil im Hochstift
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El er Ostwestfale
gilt als bodenstdndig und heimatverbunden
- Eigenschaften, mit denen sich das Agen-
tur-Team identifizieren kann. Ein bedeut-
samer Erfolgsfaktor. Denn die Zielgruppe
Jder Ostwestfale an sich” gibt es nicht.

.Es macht das Arbeiten schon um einiges
leichter, wenn man - fernab aller Klischees
- weilB, wie das Volkchen um einen herum
so tickt", so Welsing. ,Vielleicht sind des-
halb unsere beiden jlingsten Projekte mit
OWL-Bezug so gut gelungen.”

So setzt die Imagekampagne des Flughafens
Paderborn/Lippstadt auf eine Kopplung
emotionaler und rationaler Aspekte. ,Wir
haben mit dieser Kampagne die Marke
,Paderborn-Lippstadt Airport' gestarkt und
den Claim ,Mein Heimathafen' entwickelt.
Dieser Claim schafft regionale Emotiona-
litdt und gleichzeitig ldentifikation mit

dem Flughafen. AuBerdem spiegelt er die
Verbundenheit des Flughafens mit den

CLUB cport

Menschen und der Wirtschaft der Region
wider. Mit der Kampagne ,Mein Heimat-
hafen' schérfen wir die Position des Flug-
hafens als wesentlichen Standortfaktor fiir
ein Einzugsgebiet mit rund 5,5 Millionen
Menschen, die einen Flughafen fiir Urlaub
und zu Businesszwecken quasi vor der
Haustiir haben." Fiir die Kampagne wurden
echte Flughafenfans, die ,Lokalpatrioten”,
aus dem Einzugsgebiet ausgewahlt, die
authentisch begriinden, warum fiir sie der
Paderborn-Lippstadt Airport ,Mein Heimat-
hafen" ist.

Cleveres Keyvisual verbindet bei ,fahr mit"
nicht nur durch Mobilitdt in der Region
Auffallend und aufmerksamkeitsstark ist
auch die neue Dachmarke ,fahr mit" des
6ffentlichen Nahverkehrs, die TMC fiir die
Verbundgesellschaft Paderborn/Hoxter
mbH entwickelte. Die Wort-Bild-Marke in
Form eines Schmetterlings basiert auf den
Umrissen der topografischen Darstellung

der Kreise Paderborn und Hoxter und wird
mit Gelb-Rot in den Farben der Kreiswap-
pen dargestellt. Zudem symbolisiert der
Schmetterling Leichtigkeit, Mobilitat und
Virtuositat. Nun ziert die neu geschaffene
Dachmarke neben unterschiedlichsten
Marketingmedien und -produkten auch die
.mobithek" - die am Paderborner Haupt-
bahnhof neu entstandene Infostelle fir
Mobilitdt im Hochstift. ,Beide Projekte
beweisen im Spiegel der Erfolgsmessung,
dass sie ihre Ziele erreichen - und das ist
das entscheidende Kriterium fiir die Bewer-
tung unserer Arbeit", resiimiert Sebastian
Filla, Head of Online und Offline Marketing,
einer der federfiihrenden Kopfe beider
Projekte. =

www.the-marketing.company
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Teutoburger Miinzauktion GmbH

Wir versteigern Miinzen, Medaillen, Orden, Banknoten, Briefmarken und Kleinantiquitaten
aus allen Epochen und allen Regionen der Welt an vierteljahrlichen Auktionsterminen.
Einlieferungen sind ganzjahrig willkommen. Umfangreiche Sammlungen holen wir
auf Wunsch auch ab. Sprechen Sie mit uns!

77. Auktion, September 2013

,,Pavillon d'Or"
Zuschlag: 14.000,- €

84. Auktion, Mai 2014

.10 Neuguinea-Mark"
Zuschlag: 37.000,- €

84. Auktion, Mai 2014

,Der letzte Wiirttemberger”
Zuschlag: 7.700,- €

84. Auktion, Mai 2014

.Bayernhochzeit"
Zuschlag: 29.000,- €

Einige Zuschlage unserer vergangenen Auktionen.

Teutoburger Miinzauktion GmbH

BrinkstraflRe 9 - 33829 Borgholzhausen
Tel.: 0 54 25-93 00 50 - Fax: 0 54 25-93 00 51
info@teutoburger-muenzauktion.de

Tel.: 0 54 25-93 20 80

www.teutoburger-muenzauktion.de
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Evangelisches Krankenhaus Bielefeld GmbH

Krankenhaus

Mit einer deutschlandweit bislang einzigartigen Marketing-Idee
beschritt das Evangelische Krankenhaus Bielefeld neue Wege. Um
den Blickwinkel der Kinder auf ,ihr" Krankenhaus zu entdecken
und ihnen gleichzeitig die Angst davor zu nehmen, initiierte das
EvKB einen Film-Workshop mit 10 Kindern im Alter von 7 bis 14
Jahren. Unter professioneller Anleitung zogen die Juniorrepor-

ter aus, um einen sendefédhigen Imagefilm fiir das Kinderzentrum
Bethel zu drehen. Der CLUB REPORT sprach mit Dr. Rainer Norden,
Vorstand der v. Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel und Ge-
schiftsfiihrer des Evangelischen Krankenhauses Bielefeld iiber das

auBergewdhnliche Projekt.

Die Juniorreporter: Kinder zeigen ihr

unseren eigenen Umgang im Sinn behalten,
denn Antworten auf die einfachsten Fragen
bereiten uns Erwachsenen oft Probleme.
Konkret miissen wir etwas an unserer
Internet-Verbindung tun. Das vermissen -
wie im Film zu sehen war - insbesondere
die Jugendlichen. Tablet, Smartphone etc.
sind ihre Medien. Und wenn sie viel Zeit im
Krankenhaus verbringen miissen, ist es eine
willkommene Ablenkung, wenn sie per SMS
mit ihren Freunden in Kontakt bleiben oder
schnell mal einen Film gucken kdnnen.

Wie war die Resonanz auf das Projekt?

Man kann wirklich von einem Erfolgspro-

Herr Dr. Norden, wie hat lhnen die Arbeit
der Juniorreporter gefallen?

jekt sprechen, das intern wie extern auf
durchweg positive Resonanz gestoBen ist.
Die Arzte und Pflegenden haben trotz vieler
Arbeit toll mitgemacht und ihre Arbeit
kindgerecht und respektvoll erkldrt. Dabei

GroBartig! Die Unbekiimmertheit, mit

der die Juniorreporter ihre Fragen an die
Arzte- und Pflegeteams gestellt haben,
hat mir imponiert. Ein Arzt wurde gefragt,
ob es SpaB mache, Spritzen zu geben. Sie
sehen: Ganz einfache Fragen, die aber den

haben nicht nur die jungen Reporter ge-
lernt, sondern auch wir. Jeder nimmt eine
Botschaft, die im Gedachtnis bleibt, mit in
den Arbeitsalltag. So kann Krankenhaus fiir

Kern treffen. Ich denke, wir sollten das fiir Kinder und Jugendliche verstindlich wer-

CLUB cport

den. Die Juniorreporter waren auch fiir die
Medien ein Thema. Fiir die Kinder war es z.
B. eine schone Anerkennung, dass der WDR
und Radio Bielefeld einen Beitrag liber das
Projekt gemacht haben.

Welche Marketing-Tools konnten abgese-
hen vom Film noch genutzt werden?

Der Film ist ein weiterer Schritt in unserer
Strategie Marketing 3.0. Das heiBt: Wir
streben — wie in der Medizin - einen ganz-
heitlichen Ansatz an: mit Werteorientierung
und digitaler Vernetzung. Der Film ist tiber
QR-Code in der Kinderzentrumsbroschiire
fiir Smartphones oder Tablets abrufbar, ein
ideales Medium fiir die Zielgruppe. Texte,
Bilder, Videos, Infografiken, Studien und
Umfragen auf allen Plattformen, inklusive
Social Media, sind Formen, mit denen wir
qualitativ aussagekraftige Inhalte vermitteln
mdchten. Und immer steht der Mensch mit
Herz, Geist und Seele im Mittelpunkt. =

www.evkb.de




Besser mit einem
starken Partner

In welcher Entwicklungsphase sich Ihr Unternehmen auch befindet, Griindung, Wachs-
tum, Stagnation oder Krise: Stets gilt es, komplexe Verinderungsprozesse erfolgreich zu
gestalten und den Bestand des Unternehmens zu sichern. Hierbei unterstiitzen wir Sie
zielgerichtet und ergebnisorientiert. Die Kompetenz und Umsetzungserfahrung von

argenus bieten Thnen dabei maximale Sicherheit. Das versprechen wir Ihnen!

argenus GmbH | Marktstr. 7 | 33602 Bielefeld a rge I I S

Tel. (0521) 55 77 15-0 | www.argenus.de Wegweisend fiir unternehmerischen Erfolg




Ausflugsziel Schonheit.

-TIK

‘“‘*\"\ Schenken Sie sich

etwas Besonderes.
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Sie wollten schon immer einmal:

* eintauchen in die Geheimnisse einer perfekt gepflegten,
ausgeglichenen und strahlenden Haut

* die faszinierenden Tricks, die lhre Personlichkeit noch mehr
unterstreichen und lhre Ausstrahlung optimieren, entdecken

* ein kompetentes, vertrauenswiirdiges und sympathisches
Kosmetikunternehmen hautnah erleben

Dann sind Sie hier genau richtig!

Wihlen Sie lhr personliches ALCINA Kosmetik Café:
Guten Morgen (10 Euro), Nachmittag (10 Euro) '
oder After Work (15 Euro).

Ubrigens: Die Veranstaltung ist auch fir Gruppen
oder Einzelpersonen eine tolle, personliche Geschenkidee.

Wir freuen uns auf Sie! lhr Kosmetik Café-Team

Fiir Anmeldungen, Informationen und Gutscheine
kontaktieren Sie uns unter: Kosmetik.cafe@alcina.de
oder 0521/8808-234 — Silke Meier-Arndt

Alle Termine finden Sie unter www. alcina.com/myalcina/kosmetik-cafe
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Tips-Verlag GmbH, Bielefeld - Giitersloh — Miinster

Portfolio mit
viel Potenzial

In der Region verwurzelt, in Bielefeld zu Hause:

Wer sich in Bielefeld und der Region einen Marktzugang

eréffnen méchte, kommt bei seiner Mediaplanung an den
Magazinen des Tips-Verlags nicht vorbei. Denn er ist seit
40 Jahren fester Bestandteil der hiesigen Kultur- und

Medienlandschaft.

El er Tips-Verlag macht Magazine fiir die Men-
schen - hoher redaktioneller Anspruch, gute Unterhaltung, absolute
Service-Orientierung, unverwechselbare Optik. Monat fiir Monat mit der
Illustrierten BIELEFELDER, voller Service seit 25 Jahren mit seinen halb-
jahrigen Gastro-Guides fiir Bielefeld, Giitersloh, Minster oder Special-
Interest-Titeln zu Themen wie Wohnen, Mode, Gesundheit, Studium.
Immer ganz nah dran am lokalen Einzelhandel, an regionalen Dienstlei-
stern. Ein exklusives Umfeld, kaufkréftige Zielgruppen, klare Ansprache.

Der Tips-Verlag macht Medien, die die Menschen erreichen. Kein fliich-
tiges Tagesgeschaft, sondern nachhaltig. Medien, die wirken. Print und
online. Das machen den BIELEFELDER und das moderne Medienhaus mit
Sitz in Bielefeld so einzigartig. Und die kaurzen Wege: Gemeinsam mit
ihren Kunden entwickeln die Anzeigenberater maBgeschneiderte Kon-
zepte mit den richtigen Magazinen. Denn das Portfolio des Tips-Verlags
hat viel Potenzial fiir jede Mediaplanung. =

www.tips-verlag.de
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Rosenberger GmbH &t Co. KG, Bielefeld

rosenberger

Der , Leister”
in Dienstleister

Zur erfolgreichen Abwicklung von Projekten brauchen
Marketingabteilungen, Werbeagenturen und Messe-
bauer einen Mediendienstleister, der ihre Bediirfnisse
kennt und auch unter Zeitdruck hochwertige Ergeb-

nisse liefert.

F: osenberger | media ist dieser kreative Partner, der
nicht nur Produkte im Angebot hat, sondern Lésungen. Seit 1908 im
Geschaft bietet das Unternehmen ein breites Portfolio: von Digitaldruck
liber mobile Prasentationssysteme bis zur Autoverklebung. Vor allem
punktet das erfahrene Team mit dem Blick liber den Tellerrand hinaus.
Einen Flyer zu drucken oder ein Mailing abzuwickeln - das ist heute
Standard. Was rosenberger | media besonders macht, ist das hohe MaB
an Know-how, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat.

.Wir sind Dienstleister vor Ort, der Ideengeber, der individuell berat,
schnell reagiert und auch mal das zeitlich Unmdgliche méglich macht”,
sagt Ralf Schadwinkel, Bereichsleiter rosenberger | media. Gemeinsam
mit dem Kunden wird die Umsetzung der MaBnahmen erarbeitet, von
aufwendigen GroBgrafiken auf Messen und im AuBenbereich bis zur
Folierung der Firmenfahrzeuge.

+Wir ruhen uns nicht auf 100 Jahren Firmengeschichte aus”, so Ralf
Schadwinkel, ,sondern haben ein Ohr fiir den Bedarf des Kunden und
bauen unsere Leistungen stindig aus.. =

www.rosenberger-gruppe.de

I\h/\ARhKElN-FACELIFTING

]

adworx

WERBEAGENTUR

Ein behutsames Facelift kann fiir mehr impact im Sinne
Ihrer Markenstrategie sorgen. adworx belebt Ihre Marke
sehr effektiv mit einem attraktiven Design und einer
wirkungsvollen Kommunikation. Dabei stellt das Team
sicher, dass Sie beim Spagat zwischen kurzfristigem Um-

satz und langfristigem Markenaufbau nichts Gibersehen!
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MESZE UMD EVEMTGRAFIKEM

DCP Werkstatt fiir Werbung GmbH & Co.KG Giitersloh

Vertriebsleiter Christian Koller.

DCP ist seit der Griindung des Unternehmens im
Jahr 1996 fiihrend in Sachen Digitaldruck im
GroB3format fiir die Bereiche Messe, Event und
Werbung. Die Giitersloher fertigen fiir Archi-
tekten, Designer, Industrie- und Messebauunter-
nehmen moderne und innovative Losungen fiir
visuelle Kommunikation in hdchster Qualitat, die
europaweit sowohl auf Messen, am POS als auch
in der Innenarchitektur zum Einsatz kommen. Ein

Gesprach mit Geschaftsfiihrer Oliver Knaup und

20 Jahre GroBformat fur
Messe und Events

Was verstehen Sie unter visueller
Kommunikation?

Oliver Knaup: Mit Bildwelten transportiert
man vielfdltigste Inhalte und Botschaften
und das sehr schnell, aufmerksamkeitsstark
und emotional. So |6sen entsprechende
Bildwelten, aber auch 3-dimensionale
Rauminszenierungen oder temporare Archi-
tektur positive Assoziationen und positive
Emotionen aus - Kommunikation wird emo-
tional und zum Erlebnis. Oscar Wilde hat
das schdn auf den Punkt gebracht: ,Denken
ist wundervoll, aber noch wundervoller ist
das Erlebnis."

Worin liegt fiir Sie der Reiz des

digitalen GroBformats?

Christian K&ller: Zum einen in der GroBe
des Ausgabeformats wie zum Beispiel bei
Bannern bzw. Werbeflachen von etlichen
Quadratmetern am Stiick - aber auch in
der ungeheuren Vielfalt der zur Verfligung
stehenden Materialien: von Papieren,

CLUB cport

Folien, Textilien bis hin zu Wand- und
Bodenbeldgen. Auch Auflagen von nur
einem Stiick lassen sich kostengiinstig
realisieren. Dabei ist es vdllig egal ob es
sich um AuBen- oder Innenanwendungen
handelt. Kreatives Handwerk gepaart mit
modernster Fertigungstechnik. Beson-
ders interessant ist die Kombination aus
hochauflésendem Textildruck mit unseren
Aluminium-Profilsystemen. So wird tem-
porére Architektur und die Schaffung von
Erlebniswelten moglich - individuell und
blitzschnell.

20 Jahre dcp - gibt es ein Projekt,

auf das Sie besonders stolz sind?

Oliver Knaup: Wir sind auf alle Projekte
stolz, die wir in den letzten Jahren realisie-
ren durften. Jedes Projekt hat seine ganz
eigene, spezielle Herausforderung, die es zu
meistern gilt. Das reicht von extrem kurzen
Zeitfenstern liber eine unglaubliche Viel-
zahl unterschiedlichster Exponate in einem

einzigen Projekt bis hin zur Planung und
Realisierung von Sonderbauteilen. Heraus-
forderungen, die wir lieben!

Mit welchen Losungen setzen Sie die
Messeauftritte ihrer Kunden in Szene?
Christian Koller: Das ist immer individuell,
je nach Beschaffenheit des Projekts. Wir
entwickeln gemeinsam mit unseren Kun-
den ab der ersten Visualisierung die besten
Lésungen fiir ihren Auftritt. So entstehen
aus hochauflésenden XXL Textil- oder
UV-Drucken und passgenauer Konfektion,
in Kombination mit unseren Profillésungen,
echte MaBanziige. —=

www.dcp-online.de
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TIPS|VERLAG

Bielefeld - Giitersloh - Miinster

Medienkompetenz
fiir die Region

CLUB cport
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Formdrei Messe und Event GmbH, Bielefeld

Der Messestand als
Wohlfiihloase

Messebesucher erwarten inzwischen mehr als reine

Produktprasentation und sachliche Kommunikation
vom Aussteller. Das einfachste Mittel, Besuchern ei-
nen Mehrwert zu bieten, ist die bewadhrte Bewirtung
mit Getrdnken und Fingerfood durch versierte Messe-
Caterer. In Verbindung mit loungeartigen Mobeln kann
mit geringem Aufwand eine Wohlfiihloase inmitten des

stressigen Messealltags kreiert werden.

EI ie Nutzung von moderner AV-Technik zur Un-
terstiitzung der Prasentation ist Standard und unterscheidet sich nur
noch in der Auswahl modernster Technik und dem Einbeziehen digitaler
Kommunikationsplattformen. Leistungen erlebbar machen und gekonnt
zu inszenieren, ist eine Herausforderung, die spezifisch auf das Portfolio
des Ausstellers abgestimmt sein muss.

Und dann ist da noch der Mensch: Eine gute Messecrew verbreitet
neben fachlicher Kompetenz auch eine positive Atmosphéare. Mit einem
in der Architektur und den Funktionen exzellent gestalteten Messestand
macht auch das Arbeiten SpaB, was Besucher positiv stimmt.

Alle Punkte in Summe ermdglichen ein perfekt abgestimmtes Standkon-
zept, bringen den bestmdglichen Erfolg und sorgen ganz nebenbei auch
fiir eine optimale Kosteneffizienz. Hier setzt formdrei als innovatives
Messebauunternehmen an. Mit Know-how auf allen Ebenen werden die
Kunden ganzheitlich unterstiitzt. =

www.formdrei.de
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A2 Forum Management GmbH, Rheda-Wiedenbriick
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Wirtschaftsforderer
der Region

Das A2 Forum als modernes, kompaktes Messe- und Kon-

gresszentrum gilt als perfekte Wirtschaftsforderung fiir

Rheda-Wiedenbriick und die Region.

E usammengefasst rund 150.000 Besucher pro Jahr,
mehr als 4.500 Hotelbuchungen und jahrlich rund 200 Veranstaltungen
sind nur einige Kennzahlen, die den Wirtschaftsfaktor bestimmen.

Das A2 Forum erarbeitete sich in 15 Jahren einen internationalen Be-
kanntheitsgrad. Finf Hallen mit insgesamt rund 10.000 m2 Ausstellungs-
flache sowie flexibel zu gestaltende Rdume mit einer Kapazitat fiir bis zu
1.800 Personen bieten zahlreichen Events perfekten Raum. Als Veranstal-
tungsort flir Bau- und Gartenmessen mit bis zu 30.000 Besuchern, Fach-
messen wie das Garant-Partnerforum oder die Wincor-World und andere
Spezialmessen sowie Show-Veranstaltungen festigen den Ruf eines per-
fekten Service-Centers.

.Es ist ein hektisches Geschaft, das vom permanenten Wandel lebt", sagt
Jorg W. Begemann, seit den Anfangen Geschéaftsfiihrer der A2 Forum
Management GmbH, und ergénzt: ,Man muss schon sehr zuverlassig sein,
um erfolgreich zu bleiben." =

www.a2-forum.de
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itelligence AG, Bielefeld

Mit Omnichannel-Commerce in jedem
Markt erfolgreich

Ob B2C oder B2B, die Digitalisierung verdndert jede Branche. Kunden folgen nicht mehr vordefinierten Kontakt-
punkten, sondern entscheiden unabhéngig, wo und wie sie einkaufen = im Online-Shop, im Laden oder mit dem

Mobilgerat. Um langfristig erfolgreich zu sein, miissen Unternehmen dort sein, wo der Kunde ist, nimlich tiberall.

EI ie B2C-Welt hat sich Kandle - in der realen und in der virtuellen unabhangig von Kanilen oder Gerdten.
bereits darauf eingestellt und positioniert Welt - eng und nahtlos zu integrieren. Als IT-Komplettdienstleister ist itelligence
Marken und Produkte Gberall dort, wo sich itelligence hilft dabei, alle potentiellen allein in Deutschland mit 14 Niederlas-
ihre Wege mit dem Kunden kreuzen kénnen.  Verkaufskanale voll auszuschdpfen. Mit sungen vertreten und gestaltet individuelle
Auch fiir den B2B-Commerce erweist sich dem auf SAP hybris basierenden it.B2B Systeme, die exakt dem Bedarf und den
diese Strategie als effektiv. Unternehmen, e-commerce Beschleuniger wird der Kunde Erwartungen der Kunden entsprechen. =
die in diesem Umfeld erfolgreich agieren, konsequent in den Mittelpunkt gestellt. Die
sind mit ihren Angeboten und ihrer Bera- Plattform gewahrleistet einheitliche, ziel-

tung praktisch allgegenwdrtig. Dabei kommt  flihrende und relevante Einkaufserlebnisse www.itelligencegroup.de

es vor allem darauf an, alle Prozesse und - an jedem Kontaktpunkt, in Echtzeit und

FORUM 12.000 m2 Nutzflache -

ZENTRUM FUR 1] 1
TESoE KOMORESS EVErTT geschaffen fur erfolgreiche Veranstaltungen

WIR SIND
FLEXIBEL

WIR SIND

LECKER

Die funf Hallen im A2 Forum bieten
einzeln nutzbare Ausstellungsfla-
chen zwischen 1.250 bis 2.500 m?

,Wursthorn Kochen lassen”
Cateringservice bietet exzellente
Kiiche mit hervorragendem
Service.

WIR SIND
MITTEN DRIN

Beste Verkehrslage fur Inre
Feiern, Meetings oder Hauptver-
sammlungen
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3B Kommunikation GmbH, Bielefeld
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Teilbereichen bestehen.

Kreatives Onlinemarketing

Im Onlinemarketing kommt es, so wie aus der klassischen Werbung bekannt, auf einen

gesunden Marketingmix an. Ein gutes Konzept fiir das Onlinemarketing sollte aus drei

El er erste Teil besteht
aus einer aktuellen und gut lesbaren
Website. Dabei sollte heute unbedingt Wert
auf das so genannte ,Responsive Design”
gelegt werden. Dabei passt sich die Website
automatisch dem Gerat an, auf dem sie
angezeigt wird. Gerade mobile Gerdte
wie IPhones und Android-Gerate haben
stark zugenommen und dieser Trend wird
anhalten.

Der zweite Teilbereich setzt sich aus der
Suchmaschinenoptimierung und dem

Suchmaschinenmarketing zusammen. Im
ersten Schritt werden Keywords ermittelt,
fiir die eine Website in den Suchmaschinen
gefunden werden soll. Dabei ist ein guter
und einzigartiger Inhalt fiir die Keywords
unabdingbar. Getreu der Aussage ,Content
is King!".

Erst im dritten Punkt sollte man dann an
das so genannte ,Social Marketing” den-
ken. Auch hier ist guter und einzigartiger
Inhalt wichtig, der fiir die Zielgruppe einen
tatsachlichen Mehrwert bietet. Eine direkte

Auswirkung von Social Media auf bessere
Positionen in Suchmaschinen konnten in
Tests widerlegt werden. Jedoch kann eine
bessere ,User-Experience” auf der eigenen
Website durch das Social Marketing zu
einer indirekten Verbesserung in der Such-
maschinenpositionierung fiihren. =

OMLIMEMARKEETIMG

www.3b-kommunikation.de

GESUNDES TAGEN

IN BAD SALZUFLEN

Tagen in Bad Salzuflens gesunder Mitte: Das bedeutet kurze Wege,
eine stressfreie Arbeitsatmosphdre sowie ein entspanntes Flair.
Denn bei uns gehen Tagen und Gesundheit Hand in Hand.

Fordern Sie jetzt unter
www.gesundes-tagen.de
unsere Info-Mappe an »

GESUND TAGEN

Weitere Infos finden Sie unter:

TAGUNGSUTENSILIEN

Bad Salzuflen

www.gesundes-tagen.de
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qualitytraffic GmbH, Bielefeld

Herr Piening, was erwartet die Besucher
der ersten OMKB im April?

Thorsten Piening: Wir haben iber 20
Experten gewinnen kénnen, die anhand von
Beispielen aus ihrer tdglichen Berufspraxis
zeigen, wie sich die Potenziale und Chancen
des Internets wirksam nutzen lassen. In
Vortragen und Workshops geben die Spezia-
listen von Unternehmen wie Otto, Fielmann,
Douglas oder Rocket Internet wertvolle
Handlungsempfehlungen fiir das eigene
Online Marketing. Die Themen decken

dabei die komplette Bandbreite des Online
Marketings ab: Vom Suchmaschinenmarke-
ting liber Display Advertising bis hin zum
Content Marketing.

Neben dem Wissenstransfer gibt es aus-
reichend Gelegenheiten zum Networking
und Erfahrungsaustausch. Wer sich ge-
nauer informieren mochte, kann auf
www.omkb.de alle wichtigen Informa-
tionen nachlesen.

CLUB cport

OMLIME MARKETIMG

KOMFEREMZI EIELEFELD

Online Marketing Konferenz
Bielefeld (OMKB)

Seit iiber 15 Jahren ist Thorsten Piening erfolgreich im Online

Marketing als Griinder, Unternehmer, Dozent und Referent aktiv.

Mit seiner Bielefelder Agentur qualitytraffic veranstaltet er

am 8. April 2016 erstmals die Online Marketing Konferenz

Bielefeld in der Stadthalle.

Weshalb engagieren Sie sich fiir die
Etablierung einer Online Marketing
Konferenz in Bielefeld?

Thorsten Piening: Das Internet bietet

eine Vielzahl an Mdglichkeiten, um Unter-
nehmen, Produkte und Dienstleistungen
erfolgreich zu vermarkten. Mit der OMKB
mochten wir allen Interessierten die Chance
geben, sich einen Uberblick zu MaBnahmen,
Methoden und Trends im Online Marke-
ting zu verschaffen. Bislang gibt es keine
Veranstaltung in Ostwestfalen, die hierzu
umfassend informiert und einen Austausch
zwischen interessierten Marketingverant-
wortlichen und erfahrenen Experten ermdg-
licht. Das werden wir dndern!

Zudem bildet Bielefeld das Zentrum einer
enorm wirtschaftsstarken Region. Der Ver-
anstaltungsort, die Bielefelder Stadthalle,
liegt sehr verkehrsglinstig direkt am Bahn-
hof. Bielefeld ist demnach pradestiniert fiir
eine solche Konferenz.

Wen méchten Sie mit der OMKB
insbesondere ansprechen?

Thorsten Piening: Wir méchten Marketing-
verantwortliche und Entscheider in Un-
ternehmen darin bestdrken, sich mit den
Méglichkeiten des Online Marketings aus-
einanderzusetzen. Dabei ist weder entschei-
dend, ob das Unternehmen bereits online
aktiv ist, noch die GroBe des Unternehmens
oder das verfligbare Budget. Alle regionalen
und iiberregionalen Unternehmen kénnen
von der Expertise der Redner profitieren.
Wir mochten daher alle Interessierten einla-
den, sich selbst einen Eindruck zu verschaf-
fen, welches Potenzial das Online Marketing
fiir das eigene Unternehmen bietet. =

www.omkb.de




Ordner sind langweilig, Mappen braucht
keiner, Musterboxen konnen nix.
Stimmt. Wenn sie Standard sind.

Wir hassen
Standard!

Nur fiir
MC-Mitglieder:

. . . Gratis-
MabBlosungen fir Inhre Ideen, echte Handarbeit S Chec,k Ihrer
Présentations-

aus Bielefeld, mehr Ideen flr Eindrucksvolles. produkte.
Klingt gut? Sieht noch besser aus. Begeistern ist
besser als nur zeigen.

Auf geht’s, gemeinsam bringen wir Sie in Bestform.

adelt inre 1deen

Striegauer StraBe 11 | 33719 Bielefeld | ea@adelt-ideen.de | www.adelt-ideen.de
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FARADIGMEMINECHSEL FUR DiE MEDIAFLAMUMG

Wortmann Schuh-Holding KG, Detmold

Dass sich Zeiten und Mediennut-
zungsgewohnheiten dndern, ist
weder neu noch iiberraschend.
Im Hinblick darauf verwundert
es, dass sich diese fundamentalen
Veranderungen zumeist noch
nicht in den Mediaplanen Wer-
bungtreibender niedergeschlagen

haben.

Kunden dndern sich -
die Mediaplanung besser auch

JIradierte Medien wie Print oder TV haben
nach wie vor eine Berechtigung im Media-
mix, mussen jedoch - da wie Print weniger
oder wie TV anders genutzt - auch anders
geplant und beriicksichtigt werden”, be-
tont Bernd Wild, Leitung Marketing bei der
Wortmann Schuh-Holding KG. Es wird mit
durchschnittlich 221 Min./Tag nach wie vor
viel ferngesehen. Onlinenutzer mit mobilem
Zugang sind bereits 155 .Min/Tag im Inter-
net. Fiir Bernd Wild ein klares Indiz fir die
zunehmende Parallelnutzung verschiedener
Medien, allen voran der parallelen Nutzung
des TV.

Dank der stéandigen Verfligbarkeit des
Internets und damit auch dem perma-
nenten Zugang zu Bewegtbildinhalten

hat das lineare TV seinen Zenit erreicht.
Inhalte werden konsumiert, wann und wo
es situativ gewlinscht ist. Die idealtypische
Customer Journey existiert nur noch in der
Theorie, Kaufentscheidungen werden immer
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haufiger spontan getroffen. Google spricht
in diesem Kontext von ,Micro Moments".
90 Prozent der Befragten geben an, ihr
Smartphone dafiir zu nutzen, um sich bei
Entscheidungsprozessen zu informieren und
einen Fortschritt bei der Entscheidungsfin-
dung zu erzielen. Das Thema ,Mobile" endet
nicht beim mobilen Endgeréat, die insgesamt
sinkende Mediennutzung ist Ergebnis einer
immer mobileren, vornehmlich jungen
Zielgruppe.

Fiir die werbliche Kommunikation hat das
einschneidende Implikationen. Die Auftei-
lung in ,Paid", ,Owned" und ,Earned” Media
nebst einer hierauf abgestimmten Media-
planung resultiert auch aus der Annahme,
dass man das Verhalten der Konsumenten
anhand der Customer Touchpoints abbilden
respektive antizipieren kann. Hierauf sollen
dann die einzelnen Medien hin ausgesteuert
werden. ,Zukiinftig geht es darum, neben
der schieren Bekanntheit auch eine effek-

tive Relevanz in der Zielgruppe zu haben
und der Nutzungssituation angemessene
Kommunikationsanlasse zu liefern", so
Bernd Wild. ,Marken sollten also ganz kon-
kret in der Lage sein, in ihrer Kommunikati-
on auf aktuell relevante Themen zu referen-
zieren und somit das vorhandene Interesse
in Interesse fiir die Marke zu konvertieren.
Ein Instagram-Account, Snap-Chat-Kanal
sowie ein funktionierendes Multiplikatoren-
netzwerk sind fiir die Kommunikation zum
Endkunden Pflicht und nicht Kir." =

www.wortmann-group.com
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NIEDERLASSUNG GUTERSLOH:

Seit Ende 2013 in erweitertem Logistikzentrum mit vollautomatischem
Hochregallager mit 1150 Lagerplétzen fiir mehr als 2000 Tonnen
NE-Metallhalbzeuge auf 5500 Quadratmetern in Ihrer Nahe.
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POS TUNING Udo VoBhenrich GmbH & Co. KG, Bad Salzuflen

Mehr Erfolg am Point of Sale durch
optimale Warenprasentation

«Mehr Erfolg am Point of Sale" ist das Leistungsversprechen von POS TUNING Udo VoBhenrich GmbH & Co. KG

seit der Unternehmensgriindung im Jahr 1998. Wenn Tiefkiihlpizza, SiiBwaren, Kosmetika, Tabakwaren oder be-
liebige andere Produkte sich jederzeit in optimaler Sicht- und Griffposition im Regal présentieren, dann steckt

mit groBter Wahrscheinlichkeit ein Warenvorschubsystem aus Bad Salzuflen dahinter.

EI ie Anforde-

rungen und Ideen der Kunden aus Handel,
Industrie und Ladenbau waren dabei immer
wieder Ansporn, Gutes noch besser zu
machen. Bei den Entwicklungen hat POS
TUNING - auBer auf die Langlebigkeit und
die Uberragende Funktion - einen beson-
deren Fokus auf die einfache Handhabung
im Handelsalltag gelegt. Kein leichtes
Unterfangen, denn was auf der einen Seite
perfekt funktionieren soll, muss auf der
anderen Seite die jeweiligen Besonderheiten
des zu prasentierenden Produktes im vollen
Umfang beriicksichtigen.

Steht die Ware vorn - stehen wir dahinter!
Mit diesem Anspruch haben sich interna-
tional erfolgreiche und pramierte Entwick-
lungen von POS TUNING als neue Standards
der Produktprasentation am Markt etabliert.
Heute genligt es nicht allein, ein gutes Pro-
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dukt zu haben. Die Waren missen anspre-
chend prasentiert werden, um die Kunden
zu Uliberzeugen.

Das Produktportfolio ,Made in Germany"
umfasst heute alle wesentlichen Elemente
zur Optimierung der Warenprasentation,
unabhdngig vom verwendeten Ladenbau-
system. Dazu gehéren Regalordnungs- u.
Warenvorschubsysteme fiir Regale, Displays,
Truhen u. Tiefkiihimdbel. Einen weiteren
Schwerpunkt der Entwicklungstatigkeiten
hat POS TUNING auf den Bereich ,Licht am
Regal” gelegt. Auch hier wird auf Einfach-
heit in der Anwendung geachtet.

Eine Vielzahl von vorkonfigurierten Lo-
sungen fiir die unterschiedlichsten Sorti-
mente, Orientierungshilfen, Anti-Diebstahl-
[6sungen, Losungen zum Bestandsmanage-
ment sowie Spezial-Warentrdger bieten
eine Rund-um-Ergdnzung fiir den Handel.

Als Familienbetrieb strebt POS TUNING
nicht nach kurzlebigen Erfolgen, sondern
nach einer langfristig vertrauensvollen
Zusammenarbeit. Seit 18 Jahren ist das
Unternehmen stetig gewachsen. Mitte 2015
wurde der 100-millionste Stellplatz mit POS
TUNING Technik optimiert. Heute produziert
das Unternehmen in einer hocheffizienten
Fertigung jahrlich Front-Facing-Lésungen
fiir mehr als 12 Millionen Regal-Stellplatze.
Als Global Player in mehr als 120 Landern
zdhlen die flihrenden Markenartikelherstel-
ler, Handelsunternehmen und Retailer welt-
weit zu den Kunden von POS TUNING. =

www.postuning.de




KOMMUNIKATION FUR MARKEN. OFFLINE. ONLINE.
SEIT 1978.
www.medium.ag




Piening GmbH, Bielefeld
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Frank Schrader

~Personaldienstleistung 2.0 -
malBgeschneidert fir jeden Bedarf

Der demografische Wandel und immer haufiger wechselnde Kon-

junkturphasen stellen Unternehmen vor neue Herausforderungen.

Gerade im Wettbewerb um qualifizierte Arbeitskrafte muss das

Personalmarketing sehr gezielt vorgehen, um diese Fachkrifte fiir

sich zu gewinnen. Die ,Personaldienstleistung 2.0", die langfristige

und strategische Partnerschaft von Unternehmen und Personal-

dienstleistern, schafft in diesem Aufgabenbereich Lésungen.

El urch fehlende Fach-
krdfte entstehen Liicken in der Personalstruk-
tur, die sich direkt auf den Unternehmens-
erfolg auswirken. Folglich ist ein effektives
Personalmarketing unverzichtbar. Der Erfolg
héngt dabei von vielen einzelnen Faktoren ab.
So muss beispielsweise die Kontaktaufnahme
zu potenziellen Arbeitskréften zielgruppenge-
recht erfolgen. Die einzelnen Kommunikati-
onskanile, seien es Printmedien oder Online-
medien, wollen bewusst gewahlt sein.

Bei vielen Unternehmen kleiner und mittle-
rer GroBe stehen fiir das Personalmarketing
haufig nur begrenzte personelle Ressourcen
und Budgets zur Verfiigung. Eine Losungs-
mdglichkeit stellt die engere Zusammenarbeit
von Personaldienstleistern und Unternehmen
dar: ,Personaldienstleistung 2.0" heiBt das
Stichwort. Im Bereich des Personalmarketings
lassen sich fiir Unternehmen erhebliche Ska-
leneffekte erzielen, wenn sie auf das Know-
how eines modernen Personaldienstleisters
zuriickgreifen. Ein gutes Beispiel ist die Re-
krutierung von qualifizierten Arbeitskraften
aus dem Ausland. Insbesondere fiir kleinere
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Mit unserem RPO-Stufenmodell bieten wir lhnen eine
einfache und effektive Unterstiitzung im Rekrutierungsprozess.

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Onlineanzeigen Personalmarketing Ganzheitliches RPO

Erhdhung Ihres
Bewerbervolumens

mittelstdndische Betriebe wird es sich in
der Regel kaum lohnen, in diesem Be-
reich eine eigene Expertise aufzubauen.
Die Dienstleistungstiefe des Recruit-
ment Process Outsourcings (RPOs) ist
variabel und reicht von der reinen Bera-
tungsleistung bis hin zur vollstandigen
Ubernahme der Rekrutierungsaufgaben
(s. Abb.): Die Anzeigengestaltung und
-schaltung, die gezielte Auswahl der
Kommunikationskanale, der Einsatz von
Eignungsdiagnostik und die Ubernahme
des Bewerbermanagements sind nur
einige Leistungsbausteine. Wenn heute
Mittelstdndler oder spezialisierte Hand-
werksbetriebe nach qualifiziertem Perso-

Erhéhung Ihres Bewerbervolumens
+ Personalmarketing & Recruiting
+ Abwicklung & Handling (optional)

Erhéhung Ihres Bewerbervolumens
+ Personalmarketing & Recruiting
+ Abwicklung & Handling

+ Auswahl

RPO: Drei-Stufen-Modell

nal suchen, darf dies keinesfalls mehr an den
internen Ressourcen fiir die Personalgewin-
nung scheitern.

Dass dieses Konzept fiir das Personalmarke-
ting aufgeht, belegt die Auszeichnung des
Bielefelder Personaldienstleisters Piening
Personal mit der ,Marketing OWL 2014". Der
Personaldienstleister Giberzeugte die Jury

mit Kriterien wie Markterfolg, nachweisbare
Leistung im Marketing und einer insgesamt
marktorientierten Unternehmensfiihrung. =

www.piening-personal.de
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PINK Personalmanagement GmbH, Bielefeld

»,Das Wichtigste
ist der Mensch®

Unter neuer Fiihrung und mit neuen Strategien hat die

Pink Personalmanagement GmbH aus Liibbecke zum

10-jahrigen Geburtstag unlingst die Weichen fiir die Zukunft gestellt. Ein erfahrenes und engagiertes Team

steht an drei Standorten in Deutschland fiir professionelles und serioses Personalmanagement.

H it Alobert Abel als
Geschaftsfiihrer, der seine in mehr als zwei

Jahrzehnten erworbenen Branchenkenntnisse

einbringt, und mit dem erfahrenen Dirk
Blum als Niederlassungsleiter in Bielefeld
ist das Team wieder komplett. Zusammen
mit Brigitte Hege-Buschmann in Liibbecke
und Giacomo De Giosa in Bendorf ist das
Unternehmen bestens aufgestellt. Neben
der klassischen Arbeitnehmeriiberlassung

von qualifizierten Fach- und Fiihrungs-
kraften gibt es eine starkere Fokussierung

der Personalvermittlung via Direct Search.

Zusatzlich zum neuen Angebot des
Recruiting Process Outsourcing (RPO)
bietet die Pink Personalmanagement das
komplette Portfolio der Human Resources
an. ,Die professionelle Unterstilitzung
unserer renommierten Kunden in allen
Bereichen, das ist unsere Passion”,

unterstreicht Albert Abel den Anspruch
des Unternehmens. ,Auch wenn in den
heutigen Zeiten die Markte hart umkampft
sind, so ist es uns wichtig, immer Mensch
zu bleiben, denn wir arbeiten mit und fiir
Menschen." =

www.pink-personal.de

wild wind/Shutterstock.com
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Digitaler Wandel braucht starke Partner.

d

Wir sind Ihr Partner fiir Online-Marketing
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3D.WERK GmbH, Bielefeld

FRODUETHMARKEETIMG
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Immer am Ball!

Die Bielefelder Marketingagentur 3D.Werk startet mit Verve ins neue Geschaftsjahr. lhre Eigenentwicklung im
Bereich Digital Signage verwandelt den Point-of-Sale in Marketing- und Sales-Hotspots. Dafiir liefert das POS-
System 3D.Smart Display Herstellern von Konsumgiitern und dem Fachhandel, was beide herbeisehnen: die Ma-

ximierung von Kaufanreizen im Store und zeitgleich valide Zielgruppen-Daten von der Flache.

I':: onzipiert vom Team
rund um Geschéftsfiihrer Guido Lohmann
passt sich die modulare Display-L6sung je-
dem Corporate Design, jedem Lifestyle-Pro-
dukt an. Sie schafft durch moderne Screen-,
Interaktions- und Order-Funktionen Er-
lebniswelten fiir Endkunden, wie sie sonst
nur raumgreifende Flagship-Stores bieten
kénnen. Der Clou: Umfangreiche Kunden-
screening- und Kundenanalyse-Features der
Signage-Software vom Technologiepart-
ner Scala liefern wertvolle Informationen
beispielsweise zu Altersstruktur und Pro-
duktvorlieben der Konsumenten in Echtzeit.
.Mit unserem System treffen wir offenbar
ins Mark unserer Kunden", freut sich Guido
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Lohmann. ,Aus ganz unterschiedlichen
Branchen wie Telekommunikation, Un-
terhaltungsindustrie und Retail kommen
Anfragen und wir werden sicher personell
aufstocken."

Lokal zeigt das Unternehmen Organisa-
tionstalent und Netzwerkqualitaten: Mit
dem Agenturpartner Artgerecht veranstal-
ten die sportbegeisterten Werber das erste
gemeinsame Golfturnier im Bielefelder
Golfclub. Die Veranstaltung fiir Entschei-
der der Wirtschaftsregion findet am 11.
Juni 2016 statt und soll neben dem offe-
nen Turnier auch ein auBergewdhnliches
Rahmenprogramm bieten.

Positive Erfahrungen sammelte Guido
Lohmann bereits im Sommer des letzten
Jahres mit seinem Golfturnier ,3D.Werk
Marketing Open". ,Die Resonanz zu unserem
letzten Turnier war groBartig - daher war
sehr schnell klar, dass wir auch in diesem
Jahr wieder ein Turnier organisieren “, so
Lohmann. ,Mit den Kollegen von Artgerecht
an unserer Seite kénnen wir den Event
bestimmt noch toppen.” =

www.3dwerk.de
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Miele & Cie. KG, Giitersloh

TwinDos -
das integrierte
Dosiersystem

Miele ist seit 2006
Vorreiter bei der auto-

matischen Waschmittel-

dosierung. 2013 folgte

mit TwinDos der wohl B f
spektakuldrste Schritt: / \a
Uber zwei im Gerit I |

integrierte Waschmit-

telbehilter dosiert die

Waschmaschine au-
tomatisch die richtige
Waschmittelmenge fiir

den Wascheposten.

T winDos arbeitet mit einem Zwei-Phasen-Fliissig-

waschmittel: Zunéchst beseitigt ein Basis-Waschmittel (Miele UltraPhase 1)
Verschmutzungen wie Fett und EiweiB, dann entfernt ein Reinigungsverstar-
ker (Miele UltraPhase 2) hartnéckige Flecken wie Rotwein oder Kaffee. Beide
Waschmittel werden getrennt voneinander und je nach Art der Wasche zum
passenden Zeitpunkt und im richtigen Verhaltnis automatisch dosiert. Miele
ist der einzige Anbieter, der in enger Kooperation mit fiihrenden Waschmit-
telherstellern Reinigungs- und Pflegeprodukte entwickelt, die speziell auf
die Gerate von Miele abgestimmt sind und damit optimale Reinigungslei-
stung bieten. Die automatische Dosierung spart laut Oko-Institut Freiburg
bis zu 30 Prozent Waschmittel.

Ubrigens ist TwinDos ein offenes System, das auch fiir alle handelsiiblichen
Flussigwaschmittel und Weichspiiler geeignet ist. Zudem kann der Wasch-
mittel-Einsplilkasten uneingeschrankt genutzt werden. =

www.miele.de

Der Melmer

Lippischer Edelbitter

Dieser Digestiv ist ein
alkoholischer Auszug

aus 28 Krautern, der

ein reichhaltiges Essen
bekommlicher macht.
,Der Melmer® enthilt
weder Zucker noch andere
Zusitze. Die Auswahl

der Krauter erfolgt nach

duBerst strengen Kriterien.

Melm'sche Edelbitter und
Krauterlikore aus Lippe

"
HauplstraBe 1

33813 Oerlinghausen
Tel.: 052 02 /40 40
Fax: 052 02 /50 95
www.melmer.de

CLUB epore
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Victoris Consulting, SchloB Holte-Stukenbrock

Aus der Praxis
fur die Praxis

ROBERTA SERRA MODELS

Unternehmerischen Erfolg

Wir sind |hre Agentur fur geschulte
. gestaltet Victoris Consul-
Models & Hostessen fir:

ting nach der Primisse:

«Sei klug vorbereitet und

Events gehe mutig voran. Bleibe

dir dabei treu.”

Messen

Promotion

Fotoshootings

EI as eigene Familienunternehmen hat Petra Hildebrand
Werbeﬁlme aIs_ General Manager au.s kleinen Anfangen heraus zu einem |nte_rnat|ona|
agierenden groBeren Mittelstandsunternehmen ausgebaut, das sie nach 15
Jahren aus personlichen Griinden verlieB. Mit diesem unternehmerischen
Background griindete sie 2008 die Beratungsfirma Victoris Consulting

Alle Infos online unter mit der konsequenten Zielgabe, den Blick durch die Unternehmerbrille
nie zu verlieren. Aus eigener Erfahrung als Auftraggeberin legte sie neben
www.robertaserramodels.de Experience den zweiten Schwerpunkt auf Methodik fiir eine transparente

Beratungsqualitat.

Victoris Consulting hat sich bewusst fiir die methodische Beratung ent-
schieden, deren Herzstiick die BSAS-Methode ist. Aus der Praxis heraus
entwickelt, mit populdren Strategiemodellen verglichen und seit Jahren in
der Beratungspraxis perfektioniert. ,Wir konzentrieren uns auf Mensch und
Unternehmen gleichzeitig”, unterstreicht Petra Hildebrand. ,Wir wollen
unternehmerisches Handeln initiieren, Potentiale systematisch freilegen
und dann zu den richtigen Schritten ermutigen.”

Grundlage dafiir sind durchdachte, praktikable Lésungen wie auch die

rechtzeitige Vorbereitung aller notwendigen Ressourcen. Entscheidend
aber ist, den reibungslosen Ubergang von Strategie und Konzeption zu

einer gelebten Praxis zu ermdglichen. Dann zahlt sich Beratung fiir den
einzelnen Kunden auch aus. =

www.victoris-consulting.de




Die neue E-Klasse.
Masterpiece of Intelligence.

Der neueste Stern am Mercedes Himmel -
ab sofort bestellbar.

In der zehnten Generation verbindet die neue E-Klasse Tradi-
tion mit technischen Innovationen in einem zeitlosen Meister-
stlick. Dabei setzt sie gestalterische Akzente mit einem klaren
und emotionalen Design und einem hochwertigen, exklusiven
Interieur. Eine Vielzahl an technischen Innovationen feiert in
der E-Klasse Weltpremiere und erméglichen komfortables und
sicheres Fahren. Auf einem bisher nicht erreichtem Niveau
iberragen Fahrkomfort und Top-Fahrdynamik und machen
die neue E-Klasse zur intelligentesten Limousine der Busi-
ness-Klasse.

Unser Verkaufsteam teilt mit lhnen die Begeisterung und alle
weiteren Informationen. Wir freuen uns auf lhren Besuch!
www.beresa-owl.de

Jetzt Probe fahren - Tel. 0521 302-460

LEIDENSCHAFT FUR BEWEGUNG
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BRANDI Rechtsanwilte Partnerschaft mbB, Bielefeld

Foto: BRANDI Rechtsanwilte Partnerschaft mbB

Gerichtsprozesse und
Medien: ,Das Heft des
Handelns in der Hand
behalten.*”

Gerichtliche Auseinandersetzungen werden immer haufiger
als Plattform fiir die Offentlichkeitsarbeit von Unterneh-

men genutzt. Der CLUB REPORT sprach mit Dr. Kevin Kruse,
Bielefelder Partner der Sozietdt Brandi Rechtsanwalte, iiber

Maglichkeiten, Prozesse medial zu begleiten.

H err Dr. Kruse, wa-
rum wird es immer wichtiger fiir Un-
ternehmen, bei der Wahl der richtigen
Strategie fiir einen Rechtsstreit auch
mediale Aspekte einzubeziehen?

Dr. Kevin Kruse: Uber Gerichtsverfahren

ist schon immer viel in der Presse und in
anderen Medien berichtet worden. Sind

die Parteien sehr bekannt oder handelt es
sich um einen besonders brisantes Thema,
besteht eine hohe Wahrscheinlichkeit, dass
sich die Offentlichkeit dafiir interessiert.
Die mediale Wirkung einer Prozessbericht-
erstattung ist nicht zu unterschétzen, vor
allem seitdem Artikel tber das Internet zum
Teil noch nach vielen Jahren abrufbar sind.
Eine schlechte Presse kann die Chancen
eines Unternehmens, seine Leistungen oder
Produkte abzusetzen oder qualifiziertes
Personal zu gewinnen, merklich verschlech-
tern. Man kann das Medieninteresse am
Rechtsstreit aber auch dazu nutzen, sein
Unternehmen oder dessen Produkte bekannt
zu machen.
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Wie lduft eine professionelle mediale
Prozessbegleitung ab?

Dr. Kevin Kruse: Der Klager hat es zunachst
in der Hand, zu entscheiden, ob liberhaupt
geklagt werden soll. Ist zu erwarten, dass
liber den Prozess sehr viel negativ berichtet
wird, muss man iiberlegen, ob bestehende
Anspriiche vielleicht gar nicht erst geltend
gemacht werden. Manchmal hat ein Unter-
nehmen aber auch ein besonderes Interesse
daran, dass iiber den Prozess viel berichtet
wird, um damit die eigene Bekanntheit zu
fordern. Das wiederum kann dazu fiihren,
dass Klagen trotz geringer Prozessaus-
sichten eingereicht werden.

Welche Maglichkeiten gibt es, um
auf die Berichterstattung Einfluss zu
nehmen?

Dr. Kevin Kruse: Wir arbeiten in solchen

Fallen eng mit Kommunikationsagenturen
zusammen. Mandant, Anwalt und Agentur
stimmen den Wortlaut, den Zeitpunkt und

den Verteiler von Pressemitteilungen ab, da-
mit im richtigen Moment die gewlinschten
Aussagen erscheinen. Dabei ist es hilfreich,
dass heute viele Presseorgane auf kosten-
lose Inhalte von Dritten zuriickgreifen, um
sich teure Eigenrecherchen zu ersparen.

Muss sich ein Unternehmen kiinftig
bei jedem Prozess Gedanken um eine
mediale Begleitung machen?

Dr. Kevin Kruse: Da Gerichtsverfahren in der
Regel 6ffentlich sind, muss man sich immer
im Klaren dariiber sein, dass der Prozess
auch Gegenstand einer Berichterstattung
sein kann - regional oder auch bundesweit.
Gerade Félle, in denen es um Wettbewerbs-
oder Schutzrechtsverletzungen geht oder an
denen prominente Personen beteiligt sind,
werden immer haufiger von den Medien
aufgegriffen. Da sollte man das Heft des
Handelns selbst in der Hand behalten.

www.brandi.net
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Spirituosen Dr. Melm, Oerlinghausen

Von der Tradition
in die Moderne

1703 erwarb die Hugenotten-Familie ,Melm" die
Hirsch-Apotheke in Bremen, die sie 116 Jahre fiihrte.
Ein Enkel des letzten Besitzers griindete die Melmsche

Hirsch-Apotheke 1831 in Oerlinghausen.

H ehr als 300 Jahre Erfahrung, Auslese und Qualitat
waren schon immer der Erfolg fiir die hauseigenen Produkte. Den Manualen
der Apotheker-Familie wurde die Rezeptur fiir den lippischen Edelbitter
.Der Melmer"” entnommen. Dieser Apothekerbitter ist weit iiber die Gren-
zen Lippes hinaus bekannt und fiir den ,Eigenbedarf" ebenso beliebt wie
als typisches Geschenk aus der Region. ,Der Melmer" (38 % Vol.) ist ein
alkoholischer Auszug aus 28 Krautern. Er wird in einem seit Jahrhunderten
bewdhrten Perkolationsverfahren hergestellt und enthdlt weder Zucker noch
andere Zusatze. Die Auswahl der Krduter erfolgt nach duBerst strengen Kri-
terien. Dieser ,Lippische Edelbitter” wird besonders gern als Digestif getrun-
ken. Ebenfalls sehr beliebt ist der Krauterlikor ,Tons", ein 56 %%iger Krauter-
geistlikdr mit einem Hauch von Orange, rund im Geschmack und stark im
Abgang. Den ,Melmerotti”, ein weicher, 32 %iger Krauterlikor, kann man im
Sommer auch auf Eis genieBen. Abgerundet wird das groBe Sortiment durch
einen besonders feinen Himbeergeist.

Das Melmsche Sortiment ist in der heimischen Gastronomie ebenso beliebt
wie bei GenieBern aus aller Welt. Uber die Grenzen von Oerlinghausen
bekannt ist auch das breite Angebot an Eigenspezialitdten der Melmschen
Hirsch-Apotheke. =

www.melmer.de

Unser Service
far 5 bis 500 Gaste!

Catering

Wo Sie auch feiern,
wir machen den Rest!

10
Hotel & Restaurant

Gutersloher StraRBe 236 | 33649 Bielefeld
Fon: [05 21] 9 42 66-0 | Fax: [05 21] 9 42 66-10

www.brackweder-hof.de | info@brackweder-hof.de

CLUB epore
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Trading.Point GmbH, Bielefeld

W&  SCAN MICH
£ UND SICHER DIR -20% RABATT

IT - SYSTEMHAUS
TRADING

nmrustien bat b Tadotan

Mehr IT fur weniger Geld

Gute Hardware muss nicht immer teuer sein. Warum viel Geld fiir ein neues Gerat ausgeben, das man in neuwer-
tigem Zustand kurze Zeit spater viel giinstiger bekommen kann? In manchen Berufen ist es notwendig, immer
auf dem neusten Technologiestandard zu sein. Gerade die IT-Branche ist sehr schnelllebig und die Hardware
praktisch schon nach dem Kauf veraltet. Daher werden diese Geradte oft nur wenige Monate gebraucht, bevor sie

wieder durch neue ersetzt werden.

I m neuen Onlineshop von Trading Point haben Das Angebot ist vielféltig: Von Dokumentenscannern, Druckersy-
Unternehmen und Endverbraucher die Mdglichkeit, diese Gerate stemen, Monitoren, PC-Systemen, und Notebooks liber interaktive
oder Vorfiihrmodelle zu einem glinstigeren Preis zu erwerben. Whiteboards und Beamer bis hin zu Tablets, Smartphones und
Selbstversténdlich wird die Hardware erst nach eingehender Prii- Routern plus Zubehor ist alles dabei, was man im Unternehmen oder

fung und sorgfiltiger Wiederaufbereitung fiir den Shop freigegeben.  zu Hause braucht. =

Wer sich schwer mit Secondhandware tut, findet hier auch Neuge-
rate wie das iPhone 6. Ob wiederaufbereitet oder neu - eines haben

alle Gerdte gemeinsam: Hier gibt es nur Markenqualitét von Apple, www.it-guenstiger.net
HP, Dell, Fujitsu oder Canon.

CLUB cport



Cornelia Bensmann Sebastian Birke, LL.M.  Jiirgen Haubrock Bemd Kristen Achim Landt Heike Niemann
Steuerberaterin Rechtsanwalt Dipl.-Okonom, Dipl.-Finanzwirt, Dipl.-Finanzwirt, Dipl.-Kauffrau,
Master of Laws Steuerberater Steuerberater Steuerberater Steuerberater

v
Dirk Pénnighaus Martin Schrahe Dirk Stakelbeck
Steuerberater Dipl.-Betriebswirt, Rechtsanwalt,

Wirtschaftspriifer, Steuerberater
Steuerberater

SERATER

www.hps-consulting.de

Steuerberatung
Rechtsberatung
Wirtschaftspriifung
Unternehmensberatung

Herford Lage [ Léhne I Bad Oeynhausen
Telefon: 0 52 21/10 53-0 - info@hps-consulting.de

FACTORY
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Urban Holding & Central Services GmbH

Urban Service Gruppe

erweiterte Flihrung v. . n. r.: Theo Baumker, Jiirgen Urban, Sascha Lipka

ADU wachst auf
40 Mio. Euro Rekordumsatz

Die ADU-Gruppe bleibt auf Wachstumskurs: Im Geschéftsjahr 2015 erzielte der Dienstleister fiir Gebaude,
Sicherheit und Personal einen Rekordumsatz von 40 Millionen Euro. Gleichzeitig steigerte der Firmenver-
bund mit Sitz in Paderborn die Anzahl der Mitarbeiter um mehr als 20 Prozent auf rund 3.000. Inhaber und
Geschaftsfiihrer Jiirgen Urban stirkte zum Jahresanfang die Fiihrung und sieht groBes Wachstumspotenzial

insbesondere bei den Sicherheitsdiensten.

r'1 it einem erweiterten Dabei kommt ADU die langjdhrige Erfah- alle Services haben wir zufriedene Kunden
Fiihrungsteam geht ADU in das Geschafts- rung und das breite Leistungsspektrum im und entsprechende Referenzen. Speziell in
jahr 2016. Neben Urban und dem zweiten Bereich der Sicherheitsdienste entgegen: Bielefeld und Umgebung gibt es zahlreiche
Geschaftsfiihrer Theo Baumker riickte der Kommunale, gewerbliche und private Kun- Unternehmen und Objekte, bei denen wir
Bereichsleiter Sicherheitsdienste, Sascha den erhalten hier alle Leistungen aus einer signifikante Verbesserungen erzielen kon-
Lipka, in die Firmenleitung auf. Damit stér- Hand. Dadurch kénnen auch die Anzahl nen", hat Sascha Lipka ein Wachstumsfeld
kte das Unternehmen einen wesentlichen externer Dienstleister reduziert und Kosten ausgemacht. =
Zukunftsbereich, mit dem sich das Unter- eingespart werden. .

A

nehmen speziell im nérdlichen Bereich von 111
Ostwestfalen-Lippe noch stérker als bisher Sicherheitsberatung, Objekt- und Werk- i

e

]

positionieren will. schutz sowie Empfangs- und Pfortendienst-
bei ADU bleibt in punkto Sicherheit kein
Seit mehreren Monaten kiimmert sich der Wunsch offen. Zu den umfangreichen Ein-
Geschéftsbereich Sicherheitsdienste zusatz- zelleistungen gehdren Veranstaltungsschutz,
lich in Bielefeld, Detmold, Giitersloh, Miin- Revierwachdienst, Alarmaufschaltung,
ster und Paderborn um die Versorgung und Baustelleniiberwachung, Personenschutz,
Betreuung von Asylsuchenden in Fliicht- City_—Streife, Doorman und Kontrolldienst www.adu-urban.de
lingsheimen. im Offentlichen Personennahverkehr. ,Fiir

CLUB cport
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Gustav Ehlert GmbH & Co. KG, Verl

Ehlert MIT SYSTEM
ZUM GENUSS

Der Service zahlt

Die Gustav Ehlert GmbH & Co. KG wurde 1924 am
Giitersloher Kirchplatz im Keller der Schinkensalzerei
Oldermann gegriindet. Seitdem ist das Unternehmen,
das heute seinen Sitz in Verl hat, kontinuierlich mit
seinen Kunden gewachsen und beliefert bundesweit

Nahrungsmittelhersteller aller Gr6B8en und Branchen.

G ewiirze, Zusatzstoffe, Schneidwerkzeuge und
-gerdte, Bekleidung, Verpackung sowie Reinigungsmittel zdhlen
zum Produktportfolio. Vom klassischen Fleischer liber Salatherstel-
ler bis hin zu Anbietern vegetarischer Produkte zdhlen insgesamt
rund 3.000 Unternehmen zu den Kunden. Diese schitzen neben der
schnellen Lieferung und dem Preis die besonderen Services, wie z. B.
die liickenlose Dokumentation der Lieferkette vom Hersteller bis zum
Endprodukt auf Knopfdruck. Uber 15.000 Artikel sind sténdig vorra-
tig und werden bei Bedarf innerhalb von 24 Stunden angeliefert. Im
Umkreis von 250 km wird dies von einer eigenen Flotte libernom-
men. Uberregional arbeitet die Traditionsfirma mit einem Spediteur
und einem Paketdienst zusammen. &=

www.ehlert-gmbh.de

www.my-little-window.com

MY
LITTLE
WINDOW

Schaufensterdisplays
fiir die Produktprasentation

‘l. 4

;

o prune banant
~

besser prasentieren - schneller verkaufen

MY LITTLE WINDOW | Dutcher
Oelmihlenstr. 89

33604 Bielefeld
contact@my-little-window.com
T+49 521 5215-111
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Klein Greve Dietrich Rechtsanwalte, Bielefeld

Die Anwaltschaft ist in der Nutzung von Facebook-
Accounts fiir ihre Kanzleien im Vergleich zu Unternehmen
anderer Branchen zuriickhaltend. Nach wie vor scheint
Facebook den Kommunikations-Vorstellungen des klas-
sischen deutschen Rechtsanwalts nicht zu entsprechen.

Je jiinger der Anwalt, desto groBer ist naturgemaB die
Bereitschaft, sich iiber soziale Netzwerke zu prasentieren.
Zumindest in alteingesessenen Kanzleien gehdren die Ent-

scheider jedoch in der Regel nicht zu den ,digital natives”.

Ridiger Klein,

Rechtsanwalt Klein Greve Dietrich

Facebook & Co - Beruihrungsangste
in der Anwaltschaft?

E in Grund fiir die
Zuriickhaltung konnte der Ruf von Facebook
& Co sein:
Seriose Anwalte, die diese Seriositat auch
in ihrer AuBendarstellung erkannt wissen
mdchten, wollen vielleicht nicht mit einem
Werbemittel an den Markt treten, das fiir
viele Zeitgenossen hinsichtlich seiner Serio-
sitdt seit jeher Fragen aufwirft. Dabei kann
die Durchschlagskraft von Kommunikation
in sozialen Netzwerken beachtlich sein.
Die hier mdglichen Kampagnen kénnen so
passgenau auf die gewlinschte Zielgruppe
ausgerichtet werden, wie es mit anderen
Medien nur schwer mdglich erscheint.

Auch sprechen Facebook & Co. Menschen
an, die liber andere Kandle kaum noch
erreicht werden konnen. Wer junge Mit-
arbeiter sucht, hat schon lange erfahren
miissen, dass die klassische Stellenanzeige,
geschweige denn in der Tageszeitung, von

CLUB cport

der angepeilten Zielgruppe tberhaupt nicht
wahrgenommen wird, weil diese Menschen
entsprechende Medien gar nicht mehr
nutzen. Sehr viel effizienter ist es, mit
potenziellen Bewerbern liber das ihnen ver-
traute Medium Kontakt aufzunehmen. Das
ist nun einmal in vielen Fallen ein soziales
Netzwerk.

Was tun, wenn man einerseits die Reich-
weite, die Facebook & Co. ermdglichen,
nicht missen mdchte, andererseits seine
.klassische" AuBendarstellung nicht verwas-
sern will?

Eine Alternative besteht darin, die beiden
Kommunikationsformen getrennt zu halten.
Der Internet-Nutzer, der Facebook gegen-
tiber Vorbehalte hat, wird den Internet Auf-
tritt des von ihm gesuchten Rechtsanwalts
nicht iber Facebook verorten, wahrend ein
Facebook-Nutzer sich nicht daran stéren

wird, dass die Kanzlei auch noch eine ,old-
school"-Website betreibt. So kann man Stil
& Sprache seiner Botschaft entsprechend
dem wahlen, was dem Kommunikations-
medium und dem Kommunikationspartner
angemessen ist.

Méglicherweise wird der ,kulturelle” Un-
terschied zwischen dem klassischen Inter-
netauftritt einer Rechtsanwaltskanzlei und
der ,jlingeren" Variante bald zunehmend
schwinden. Aber wer weiB, welche neuen
Kommunikationsformen bis dahin am Hori-
zont aufscheinen. —=

www.kgd-anwalt.de
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DOCK?* Filmproduktion, Bielefeld

Sprachenfabrik GmbH, Bielefeld

Foto: Christian Borner

Raum fur
neue Geister

Dienstagmorgen, 9.33 Uhr. Nebel wabert durch die Gas-
sen. Die Ddmmerung noch fest im Griff. Nur ein paar Fu3
breit dariiber 6ffnet sich eine Biirotiir und vier Gestalten

treten ein.

E in leises Wispern ist zu héren, das pl6tzlich abbricht. Dann durch-
dringen verschiedene Stimmen die Szenerie: ,Als freie Geister haben wir
etliche Raume gefiillt und belebt.” ... \Wir sind im Film schon lange zu
Hause und unser Kopf sitzt oft quer.” ... ,Wir denken kreativ in der Bude
und gehen gerne durch Wénde. Denn sie sind fiir uns der Anfang von neuen
Wegen und Raumen." ... \Wir schweben hindurch, lassen die Neugier siegen
und schaffen Filme fiir den Kopf - fiir die GroBen, fiir die Kleinen, fiir die

Feinen."

.Didedideliet ... Didedideliet ..." Ein Telefonklingeln Idsst die Gestalten
verstummen. Einer hebt ab:

.Haben Sie Raum fiir einen neuen Geist?" ,Aber immer! Docken Sie doch
mal bei uns an."

DOCK® entwickelt Bewegtbildkommunikation. =

~Wir nehmen Sie
beim Wort - und
das in mehr als
25 Sprachen!”

Seit September 2014 ist die Sprachenfabrik GmbH am
Standort Bielefeld der Ansprechpartner fiir Projekte in
den Bereichen Ubersetzung, Lektorat, Redaktion, Copy-

writing, Dolmetschen und Sprachentraining.

I nzwischen hat sich die Sprachenfabrik in der Regi-
on als anerkannter Sprachdienstleister fest etabliert und blickt auf ein
erfolgreiches erstes Geschaftsjahr zuriick. Die Sprachenfabrik bietet alle
Sprachdienstleistungen aus einer Hand sowie individuelle Beratung durch
ein Team aus erfahrenen Projektmanagern, die flir den reibungslosen Ablauf
auch komplexer mehrsprachiger Kommunikationsprojekte sorgen. Mehr als
500 qualifizierte Ubersetzer, Redakteure, Texter und Lektoren im Netzwerk
der Sprachenfabrik finden immer die richtigen Worte - inhaltlich korrekt,
stilistisch angemessen, in mehr als 25 Sprachen und unterstiitzt durch
leistungsfahige Systeme. Seit Sommer 2015 hat das Unternehmen sein
Portfolio um Angebote im Bereich fremdsprachiges Copywriting erweitert.
Erfahrene Texter liefern liberzeugende suchmaschinenoptimierte Texte fiir
jede Branche und Zielgruppe in fast jeder Sprache. =

www.dock33-filmproduktion.de

www.sprachenfabrik.de

CLUB epore
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Mittelrheinische MetallgieBerei — Heinrich Beyer GmbH & Co. KG, Andernach

Koblenz gesteuert.

Die Investition zahlt sich aus!

Beyer GmbH & Co. KG (MMHB) kontinuierlich weiterentwickelt und ist heute ein bedeu-

Seit ihrer Griindung im Jahr 1928 hat sich die Mittelrheinische MetallgieBerei Heinrich

Sgir 192%

tendes Produktions- und Handelshaus fiir NE-Metallhalbzeuge. Die Geschicke des Tradi-

tionsunternehmens mit rund 200 Mitarbeitern werden vom Stammhaus in Andernach bei

H it der bisher groBten
Investition in der Unternehmensgeschichte
in Hohe von rund 5 Millionen Euro setzt
die MMHB am zentralen Logistikstandort
der Unternehmensgruppe, in Glitersloh-
Avenwedde, neue MaBstabe fiir die Zukunft.
Ausbaufahigkeit, Erhaltung der Wettbe-
werbsfahigkeit sowie Standortsicherung
und damit einhergehend Sicherung der
Arbeitspldtze waren bedeutende Kriterien
fiir die Investitionsentscheidung.

40 hoch motivierte Mitarbeiter arbeiten
jetzt auf insgesamt ca. 5.500 gm Uberdach-
ter Lagerflache nebst Biirogeb3ude. Kern
des in 2013 entstandenen ca. 2.1700 gm
umfassenden Neubaus ist das computer-
gestiitzte, nahezu vollautomatisch arbei-
tende Hochregallager mit Sdgeanbindung.
Das groBziigig geplante, lichtdurchflutete
Lagergebdude birgt unter seinem Dach

CLUB cport

1.150 Kassettenplatzen - davon sind aktuell
900 belegt - und bietet Platz fiir insgesamt
2.000 Tonnen Metall. Fiir Kapazitats- und
Sortimentserweiterungen besteht somit
.Luft nach oben".

Wie von Geisterhand gesteuert schwebt
das Material mittels moderner Vakuum-
Liftanlagen zu den Sagen. Plattenzuschnitte
werden mit der neuen Lagertechnik den
Kundenwiinschen entsprechend schnell und
passgenau angefertigt. Ausgangsbasis fiir
die Zuschnitte sind groBe Platten aus den
verschiedensten Aluminiumlegierungen,
aber auch aus Kupfer, Messing und Bronze.
Die prozessoptimierte Arbeitsweise senkt
die Fehlerquote und das Metallabféllevolu-
men; erhdht werden dagegen Ausbringung
und Produktivitdt und damit letztendlich
auch die Kundenzufriedenheit. Bei den
Kunden handelt es sich vorwiegend um

Anlagen-, Maschinen- und Werkzeugbauer
sowie Zerspanungsbetriebe.

Das von der Geschéftsleitung gegeniiber der
regionalen Presse in 2013 ausgegebene Ziel
einer mengenmaBigen Umsatzsteigerung
von etwa 10 Prozent fiir die ersten beiden
Jahre nach Fertigstellung wurde bereits im
Jahr 2014 weit libertroffen. Auch die ersten
Wochen des Jahres 2015 verlaufen Erfolg
versprechend. Daher blicken Geschafts- und
Niederlassungsleitung der MMHB zuver-
sichtlich in die Zukunft. Die Investition hat
begonnen sich auszuzahlen. =

www.mmhb.de
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BEST PRACTICE CASE BY VISIO
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MACHEN
SIE

IHR
PAPIER

MIT DEM GIESELMANN DRUCK UND MEDIENHAUS

N IHRE PERSONLICHE ﬁ
: GLUCKSBRINGERIN

GETEILTES GLUCK

GIESELMANN

HIER
SCHREIBEN
WIR GLUCK =
MIT K.

Aktionsmappe
mit Druckmustern

GONLICHER
|H:L‘r’§_‘\‘(5nmuin.

2

KANN HEUTE
SCHON
DRUCKEN SEIN.

BEI DIESEM SCHWARZ

SAESELMANN

PAGE-Beileger

GEsELANY Reminder mit
Geschenkpapier
zu Weihnachten

Kampagnenseite im Internet

= www.visio-kommunikation.de

DIE AGENTUR

VISIO Kommunikation steht fiir strategisches Denken
und hochwertige Designlosungen. Unser Ziel ist es, das
Besondere sichtbar und erlebbar zu machen. Fiir ein
auBergewdhnliches Ergebnis geben wir unser Bestes.

KAMPAGNE
»Machen Sie Ihr Papier gliicklich«

KUNDE
Hans Gieselmann Druck und Medienhaus GmbH & Co. KG

AUFGABENSTELLUNG

_ Entwicklung einer Kampagne, die die Vorteile der neuen
Druckmaschine Komori Green Line 540 HCV darstellt

_ ErschlieBen von neuen Zielgruppen im Agenturbereich
(regional und bundesweit)

AKTIVIERUNG
_ Aussendung einer Aktionsmappe mit Druckmustern
_ Bestellmdglichkeit eines Give-aways
_ Kampagnenseite im Internet
_ PAGE-Beileger
(Magazin fiir Mediendesign und Publishing)
_ Kunden-Aktionstag: Vorfiihrung der Komori
im Druckhaus
_ Reminder mit Geschenkpapier zu Weihnachten

STRATEGIE
_ Roter Faden: Machen Sie lhr Papier gliicklich
_ Druckqualitét erlebbar machen und emotionalisieren

ERGEBNISSE (ZEITRAUM: 7 MONATE)

_ Signifikanter Anstieg der Produktionsanfragen im
Aktionszeitraum

_ Hohe Response-Quote und hohe Klickrate

rVISIO

Kommunikation_GmbH
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BKK GILDEMEISTER SEIDENSTICKER, Bielefeld
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Einfach. Gut. Fur Alle.

Einfach. Gut.

Mit mehr als 180.000 Versicherten und rund 45.000 Geschaftskunden ist die BKK GILDEMEISTER

=
FE

r
2t

Fur Alle.

SEIDENSTICKER die groBte Betriebskrankenkasse in der Region Ostwestfalen-Lippe mit Hauptsitz in Bielefeld.
Die friihe Weiterentwicklung der 1884 von Friedrich Gildemeister in Bielefeld gegriindeten Ursprungskasse
pragte die besondere N3dhe zu den Unternehmen und ermdglichte die Etablierung zukunftsweisender Programme
zur Gesundheitsforderung. Aus dieser Tradition heraus gilt die BKK GILDEMEISTER SEIDENSTICKER deutschland-

weit als eine der leistungsstarksten Krankenkassen — gedffnet fiir alle.

|=| us der Region fiir
die Region
Eine vielschichtige Kundenstruktur erfordert
in hohem Male, den Blick auf das Wesent-
liche zu lenken. Neben ausgezeichnetem
Kundenservice und Extras, die weit tiber
den gesetzlichen Rahmen hinausgehen,
wie Osteopathie, attraktives Bonuspro-
gramm oder innovative Vorsorgeangebote,
steht immer der Mensch im Mittelpunkt.
Ansporn fiir diese Bestandigkeit bietet die
Unternehmensphilosophie ,Einfach. Gut. Fiir
Alle." Mit Wertschdtzung und Kompetenz
werden Briicken zum Kunden gebaut, das
schafft Nahe und Vertrauen. Ein starkes
Engagement auf hohem Niveau, das gut zur
Region passt. Denn die Wirtschaftsregion
OWL ist gepragt durch eine Mischung aus
Bodenstandigkeit und Leistungsstarke. Ob
Hidden Champions oder Weltmarktfiihrer,
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die BKK GILDEMEISTER SEIDENSTICKER ist
durch ihre Versicherten, starken Tragerun-
ternehmen und Kooperationspartner eng
verwurzelt mit der Region.

Mehr Leistung. Mehr Service.

Mehr Wert.

Starke Unternehmen brauchen starke Part-
ner. Seit mehr als 130 Jahren steht die BKK
GILDEMEISTER SEIDENSTICKER nicht nur
Versicherten, sondern auch Unternehmen
mit Know-how bei allen Gesundheitsfra-
gen zur Seite. Hierbei bilden langjahrige
Erfahrungen und ein partnerschaftlicher
Ansatz die Grundlagen fiir gelungene
Kooperationen. Durch nachhaltige Konzepte
konnen echte Mehrwerte fiir Unternehmen
geschaffen werden. Und attraktive Umlage-
satze bieten gerade kleinen und mittleren
Unternehmen deutliche finanzielle Vorteile.

Mit der BKK GILDEMEISTER SEIDENSTICKER
haben Versicherte und Arbeitgeber alles aus
einer Hand: beste Leistungen, attraktive
Zusatzangebote, erfolgreiches betriebliches
Gesundheitsmanagement sowie Rundum-
Service und persdnliche Beratung mit
innovativen Losungen. =

Cornelia Moss,
Pressesprecherin der
BKK GILDEMEISTER
SEIDENSTICKER

ot

www.bkkgs.de
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Jung Pumpen GmbH, Steinhagen
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Bildrechte: Jung Pumpen

Barrierefrei duschen - tiberall!
Eine Innovation macht’'s moglich

7

Immer mehr Menschen wiinschen sich einen ebenerdigen Duschbereich. Wahrend dies bei einem Neubau pro-

blemlos zu realisieren ist, bedeutete bei der Altbaumodernisierung oft fehlendes Gefille zum nachsten Abwasser-
rohr das Aus fiir die bodengleiche Installation. Mit seiner neuesten Innovation hat der Abwasserspezialist Pentair
Jung Pumpen dieses Problem nun aus der Welt geschafft: Die Bodenablaufpumpe Plancofix kompensiert das feh-

lende Gefille durch eine kleine, sehr flache und leise Pumpe, die im Bodenablauf integriert ist.

B arrierefreie
Duschen auch im Altbau?
Der Plancofix ist fiir alle interessant, die
ihre alte Dusche nebst Duschwanne los-
werden und stattdessen eine barrierefreie
Dusche in ihrer Altbauwohnung realisie-
ren mochten. Eine hohe Duschwanne ist
deshalb nicht mehr notwendig, weil kein
Ablaufrohr mit Gefélle mehr darunter
installiert werden muss. Stattdessen lduft
das Duschwasser nun in den Plancofix, eine
Kombination aus Bodenablauf und Pumpe.
Das Wasser sammelt sich im Plancofix und
wird zum nachsten Fallrohr gepumpt. Die
kleine leistungsstarke Pumpe transpor-
tiert Abwasser aus der Dusche auch in die
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entferntesten Winkel des Geb&udes. Die
Oberflache des Pumpengehduses kann voll
verfliest und somit unaufféllig in die Boden-
flache des Duschbereichs eingefiigt werden.

So funktioniert die innovative Pumpe
Nach Inbetriebonahme der Dusche fiillt

sich der Unterflurtank im Plancofix und

die gerduscharme Pumpe wird lber einen
Schwimmer gestartet. Sie fordert zuver-
lassig eine Wassermenge von 30 Litern pro
Minute und ist damit auch fiir den Einsatz
von Duscharmaturen mit hohen Durchfluss-
mengen geeignet.

Das Pumpengehduse kann leicht von den
tiblichen Verunreinigungen wie Haaren,

Flusen oder Sand gereinigt werden. Dazu
wird einfach die Pumpenhydraulik von
oben entnommen und unter klarem Wasser
ausgespiilt. Unter www.plancofix.de erklart
ein Film anschaulich, wie der Plancofix
eingesetzt werden kann. =

Www.jung-pumpen.de
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HPS Steuerberatungsgesellschaft PartGmbB, Herford

‘

Wenn die Priifungsanordnung in der Post ist, kommt bei vielen Steuerpflichtigen ein Gefiihl von Stress auf,
insbesondere dann, wenn es sich um Erstpriifungen handelt. ,Eine angesetzte Betriebspriifung ist kaum aufzu-
halten”, so Dipl.-Betriebswirt Martin Schrahe, Wirtschaftspriifer und Steuerberater bei HPS. ,Doch der Bun-

desfinanzhof (BFH) hat entschieden, dass es ein Willkiir- und Schikaneverbot gibt."

BFH-Urteil:
Betriebspriifungen
durfen nicht
schikanos sein.

o
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Top-Arbeitgeber

2016

El as gilt, wenn beson-
dere Umstdnde darauf hindeuten, dass es
fiir den Erlass der Priifungsanordnung sach-
fremde Erwdgungen geben konnte. ,Tritt
der Zweck der Priifung, das heiBt konkret,
die Priifung der steuerlichen Verhaltnisse in
den Hintergrund, kann Anfechtungsklage
erhoben werden”, erldutert der erfahrene
Wirtschaftspriifer und Steuerberater weiter.

In dem entschiedenen Fall war gegen einen
Rechtsanwalt eine Priifungsanordnung er-
lassen worden, der einen klagenden Finanz-
beamten vertreten hatte, der behauptete,
von seinem Amtsvorsteher gemobbt worden
zu sein. Der Anwalt war der Auffassung,
dass nur wegen dieses Mandats die Priifung
bei ihm angeordnet worden sei. Zwei wei-
tere Beamte hatten sich, vertreten von dem
Anwalt, wegen dhnlicher Vorwiirfe bereits
erfolgreich an den Petitionsausschuss des
Bundestages gewandt. Auch die zustandi-
gen Parlamentarier sowie der Vorsitzende
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des Petitionsausschusses wurden mit
Priifungsanordnungen lberrascht. Offen-
sichtlich sollte der Anwalt eingeschiichtert
werden. ,Der BFH hat nun klargestellt, dass
eine AuBenpriifung grundsatzlich voraus-
setzungslos angeordnet werden kann, wenn
sie dem Zweck dient, die steuerlichen Ver-
héltnisse aufzuklaren. Lasst sich das Finanz-
amt von anderen, sachfremden Erwdgungen
leiten, ist die Anordnung rechtswidrig",
betont Martin Schrahe.

Widerstand gegen eine Priifungsanord-
nung ist mdglich, wenn ein Unternehmer
bei einer fritheren Priifung Streit mit dem
Finanzbeamten hatte und sich zu Recht
beschwert hatte. Unternehmer miissen
keinen Priifer akzeptieren, der mit einem
Konkurrenten verwandt ist. ,Im Regelfall
wird sich die Betriebspriifung nicht verhin-
dern lassen. Unternehmer sind gut beraten,
sich griindlich auf darauf vorzubereiten”,
empfiehlt der Dipl.-Betriebswirt. Bereits

mit der Abgabe der Steuererklarung be-
ginnen die Kontrollen. Werden gravierende
Abweichungen zu brancheniiblichen Zahlen
etwa bei Umsatz, Kosten oder Ertrag fest-
gestellt, wird die AuBenpriifung informiert.
Manche Firmen erhalten aber auch eine
Priifungsanordnung, weil der Zufallsgene-
rator sie auswahlt. Der Priifungsanordnung
muss das Merkblatt zu den wesentlichen
Rechten und Pflichten der Steuerpflichtigen
beigefiigt sein. Steuerpflichtige sollten sich
dieses Merkblatt vor Beginn der Priifung
ansehen und zeitnah ihren Steuerberater
informieren. =

www.hps-consulting.de
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JET-Gruppe, Hiillhorst

Fachhochschule des Mittelstands (FHM) GmbH, Bielefeld

Jetzt auch rund: Die Jet-
Lichtkuppel-Glas bietet einen
klaren Blick in den Himmel
und eignet sich dank guter
Schallddmmung sowie hoher

Sicherheitseigenschaften auch

fiir den Einsatz in Kommunal-

= = oder Wohnbauten.
Foto: JET-Gruppe

Ein runder Blick
in den Himmel

Erfrischend anders prasentiert sich die neue Ausfiihrung
der ,Jet-Lichtkuppel-Glas”: eine gelungene Verbindung

aus Lichtkuppel und Isolierglastechnik.

Foto: Fachhochschule des Mittelstands (FHM)

Innovative Anrech-

nungsmodelle der
FHM

Die Fachhochschule des Mittelstands (FHM) bietet neue,
innovative Anrechnungsmodelle fiir ein Teilzeit-Studium
neben dem Beruf nach einer erfolgreich abgeschlossenen
Ausbildung. In den Fachbereichen Wirtschaft, Medien

und Soziales erfolgen konkrete Anrechnungen von Ausbil-
dungsinhalten, die das Bachelorstudium von vier auf drei

Jahre verkiirzen.

EI as Produkt aus der ,Ambiente-Reihe" der Hiillhor-
ster Jet-Gruppe ist eine liberzeugende Innovation - und ideal geeignet fiir
den Einsatz in 6ffentlichen Gebauden und Wohnbauten. Mit Einfiihrung
einer runden Version dieser energieeffizienten Lichtkuppel mdchte das Un-
ternehmen sowohl Architekten als auch Nutzer mit einem Blick fiir Asthetik
ansprechen.

Wir wollen damit neue Gestaltungsmdglichkeiten eréffnen und dazu ent-
sprechende Produkte in zeitgemaBer Qualitat zur Verfiigung stellen”, erklart
Diplom-Ingenieur Bert Barkhausen, Produktmanager der Jet-Gruppe. Dank
schallabsorbierender Verglasung gewahrleistet das Element einen ruhigen
Wohnkomfort.

Mit zwei unterschiedlichen Verglasungsvarianten in Kombination mit Zwei-
fach-Isolierglas (Verbundsicherheitsglas) und Polymethylacrylat (PMMA)
erreicht die Verglasung insgesamt einen Ug-Wert von bis zu 0,77 W/(m2K).
Die vollstdndig thermisch getrennte Konstruktion ldsst sich dabei ideal mit
warmegeddmmten Aufsetzkranzen kombinieren, so dass die Lichtkuppel
auch den Anforderungen der EnEV 2014/ 2016 problemlos gewachsen ist.
Die runde Variante ist in flinf GréBen und voraussichtlich ab 2016 auch als
|liftbare Losung erhdltlich. =

El amit ergeben sich fiir kiinftige Fach- und Fiihrungs-
krafte zeitlich optimierte Karrierewege, die gleichzeitig einen akademischen
Abschluss ermdglichen.

Die Fachhochschule des Mittelstands (FHM) setzt seit Jahren erfolgreich
auf berufsbegleitende Studiengédnge. Diese verbinden Prasenztage, Onli-
nevorlesungen und Selbststudium auf der Basis eines Blended Learning-
Konzepts. Die Studierenden loggen sich dabei von zu Hause oder vom
Arbeitsplatz aus auf einer E-Learning-Plattform im Internet ein und neh-
men so an virtuellen Vorlesungen teil. Die Prasenztage sind optimal auf
die Bediirfnisse Berufstatiger abgestimmt und stehen fiir eine verlassliche
Planung bereits langfristig fest.

Das Teilzeitstudium bietet Studierenden die Mdglichkeit, einen akade-
mischen Abschluss zu erwerben und gleichzeitig dem eigenen Arbeitgeber
vollumféanglich zu den klassischen Arbeitszeiten zur Verfiigung zu stehen.
Dieses Studienmodell bringt Beruf, Familie und Studium zeitlich in Ein-
klang. =

www.jet-gruppe.de

www.fh-mittelstand.de
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Auf uns ist Verlass!

Die wesentliche Qualitdt eines Dienstleisters ist seine Zuver
lassigkeit. Dazu gehoren fachliche Kompetenzen ebenso wie
finanzielle Stabilitat und langjéhrige Markterfahrung.

Als fiihrender Dienstleister flir Geb&dudeservice, Sicherheits-
dienste und Personalservice in der Region Ostwestfalen-Lippe

LA D U

Urban Service Gruppe

bieten wir lhnen einzigartige Mehrwerte. Viele Kunden im
Raum Bielefeld und im nérdlichen OWL vertrauen uns seit
Jahren.

Auch Sie kénnen sich darauf verlassen: Wir leben Dienst-
leistung — und freuen uns auf Ihre Anfrage!

(4] o] U,

__-_-_'_‘—‘--___
SICHERHE T

L

Warburger Straf3e 140 | 33100 Paderborn
Tel.: 05251 160 99-0 | www.adu-urban.de

GEBAUDESERVICE | SICHERHEITSDIENSTE | PERSONALSERVICE
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mediaprojekt Gesellschaft fiir audiovisuelle Kommunikation mbH, Bielefeld
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hautnah erlebbar zu machen.

Mitten im Geschehen: Virtual Reality (VR)

Die neue VR-Technik hebt die raumliche Trennung zwischen Zuschauer und dem, was dieser sieht, auf.
Endlich existiert man tatséchlich in der virtuellen Welt, kann sich bewegen und mit seiner Umwelt aktiv

interagieren. Das Erlebnis ist unmittelbar und direkt. Eine groBe Chance fiir Unternehmen ihre Produkte

H it Hilfe einer VR-Brille und einem Bewe-
gungs-Controller taucht der Zuschauer in die virtuelle Realitat ein.
Noch ist die Technik keine Massenware, aber einige Firmen haben
die faszinierenden Moglichkeiten erkannt und prasentieren tolle
Beispiele.

Die Hotelkette Marriott hat Kabinen entwickeln lassen, in denen die
Besucher z. B. ans Meer entfiihrt werden. Durch die VR-Brille erhalt
man eine 360-Grad-Ansicht der Strandlandschaft. Die abgeschlos-
sene Kabine macht die lllusion dann komplett und wartet mit war-
men Temperaturen, Meeresrauschen und einer leichten Brise auf.
Die Lufthansa lieB ihre Messebesucher eine Reise unternehmen und
den Service im Flugzeug entdecken. Die Besucher nahmen auf einem
Flugzeugsitz Platz und setzten die Brillen auf. Von da an befanden
sie sich in einem Flugzeug. Die Reisenden wurden freundlich be-
dient, konnten mit ihren Nachbarn anstoBen und von ihren Sitzen
beobachten, was um sie herum geschah.

In ausgewdhlten Niederlassungen ladt Tommy Hilfiger seine Kunden

ein, per VR-Technik live bei einer Laufsteg-Prasentation dabei zu
sein. Der Kunde sitzt in der ersten Reihe, hat einen perfekten Blick

CLUBrepore =211

auf die Models und erhélt einen exklusiven Einblick in den Back-
stage-Bereich. Natiirlich kann die Kollektion im Anschluss an dieses
Erlebnis auch direkt erworben werden.

VR bietet eine Fiille an Mdglichkeiten. Reiseziele oder Hotels kdnnten
vor der Reise besichtigt werden, der neue Mercedes stiinde virtuell
fiir eine Probefahrt bereit und technische Gerdte konnten vor dem
Kauf griindlich inspiziert und ausprobiert werden. Da es die Mdg-
lichkeit gibt neben Realaufnahmen mit 3D-Animationen zu arbeiten,
sind den Inhalten auch keine physikalischen Grenzen gesetzt.

.Die Entwicklung der virtuellen Realitat steht noch am Anfang.
Erst die néchsten Jahre werden zeigen, wo die Entwicklung hin-
geht", so Ralf Hagerich, Geschaftsfiihrender Gesellschafter der
mediaprojekt Gesellschaft fiir audiovisuelle Kommunikation mbH,
Bielefeld. Sicher ist, dass die bereits realisierten VR-Projekte Lust
auf mehr machen. =

www.mediaprojekt.tv
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adworx GmbH, Bielefeld

Beim Packaging
ist Marke drin!

Produktverpackungen sind ein schlagkriftiges und nach-
haltig wirkungsvolles Marketinginstrument mit einem

einzigartigen Potential. ,Gut

verpackt ist halb verkauft.” ﬁ%

e
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'J a, es geht um Sekunden! Die Mehrheit der Kunden
trifft ihre Entscheidung direkt am Point of Sale. Hier entscheidet die Signal-

stdrke des Produkts Uber das Kaufverhalten der Verbraucher. Die visuelle
Kommunikation muss daher in Kiirze ihre definierte Wirkung entfalten. Das
Packaging ist ein Marketinginvest, welches sofort durch den Verkaufserfolg
messbar ist.

Um Kaufentscheidungen beeinflussen zu kénnen, muf3 man sie jedoch erst
einmal verstehen. Zusammen mit Experten aus der Marktforschung, Wer-

bepsychologen und Trendscouts entsteht die Basis fiir eine neue Verpackung.

Auf diesem Markenfundament kombiniert adworx kreative Kompetenz und
handwerkliche Prazision - fiir neue, einprdgsame und langlebige Designs
und natiirlich echten Verkaufsschlagern.

Von der innovativen Produktidee, Formgebung, Namensentwicklung bis hin
zum Aufbau einer eigenstandigen Marke mit rechtlicher Absicherung: Als
Fullservice Agentur unterstiitzt adworx umfassend und professionell in allen
Fragen der Produktentwicklung. Selbstverstandlich auch in Verbindung mit
Salespromotions, Vkf-Aktionen und der Einbettung in ein integriertes Mar-
ketingkonzept 360°. =

www.adworx.de

ARTGERECHT.de

BOARDING TIME

DIE WELT WARTET = JETZT EINSTEIGEN

Autohaus Markdtter GmbH

Giitersloh: Auf'm Kampe 1-11 | Tel. (0 52 41) 95 04-0 u. 95 55-0
Bielefeld: Artur-Ladebeck-Str. 208 | Tel. (05 21) 9 42 55-0
Herford: Flllenbruchstr. 1-5 | Tel. (0 52 21) 10 22 95-0
Paderborn: Barkhauser Str. 8 | Tel. (0 52 51) 4 176 60
Detmold: Sprottauer Str. 45 | Tel. (0 52 31) 60 08-0

Bad Salzuflen: Benzstr. 4 | Tel. (0 52 22) 92 36-0
www.markoetter.de
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MY LITTLE WINDOW, Bielefeld

Mit dem Kunden
auf Augenhohe ...

ow)

Und das ist sehr wohl buchstablich gemeint. Denn das ,,Schau-
fester im Schaufenster" wird so angebracht, dass es dem Kun-
den sofort ins Auge féllt. Damit hat My little Window ein vdllig
neuartiges, innovatives POS-Tool an der Schaufensterflache

geschaffen.

'El 0% aller Kaufentscheidungen finden bereits vor dem
Einzelhandelsgeschaft statt. Hier liegt der unschlagbare Wettbewerbsvorteil
stationdrer Einzel- und GroBhdndler gegeniiber der wachsenden Internet-
konkurrenz. Das Schaufenster ist und bleibt die Hauptattraktion. Und die
transparenten Schaufensterdisplays machen die attraktive Nutzung einer
zweiten Prasentationsebene direkt an der Schaufensterscheibe mdglich,
ohne dass die Gesamtgestaltung beeintrachtigt wird. Zu den Kunden von My
Little Window zdhlen neben GroBunternehmen selbstverstandlich auch die
Einzelhandler.

Die Displays werden mit Hilfe von stark fixierenden Spezial-Saugnapfen
an der gewiinschten Position von innen befestigt. Mit den kleinen
.Schaufenstern im Schaufenster” lassen sich Produkte direkt auf Au-
genhdhe der Kunden heben. Zubehdr wie Produkthalter fiir Uhren und
Schmuck komplettieren die hochwertige Produktinszenierung. Farbige
oder individuell gestaltete Decoframes, die von auBen die durchsichtigen
Minifenster umrahmen, verstarken deren Fern- und Magnetwirkung und
bieten eine unbegrenzte Nutzung fiir Image- und Brandkampagnen. Die
zweite Présentationsflache im Schaufenster ist ideal, um besondere Pro-
dukte gekonnt in Szene zu setzen. =

IWARENFRASEMTATION | IMEREEHKOMNZEFTE

ardventure Werbeagentur, Bielefeld

,Qute

Werbung
muss bewegen.”

Mike Rehm, Geschaftsfiihrung

Starke Werbung und Kampagnen sind verstindlich und einpriag-
sam, glaubwiirdig und emotional. ardventure erarbeitet pass-
genaue Konzepte fiir die Werbeziele ihrer Kunden. Ganz egal, ob

klassische Werbung oder neue Medien, ob Print oder Online.

I n Kolkata, Indien, sagte ein weiser Mann, dass schone
Geschichten wie das eigene Leben seien: Man vergisst sie nicht. Gute Ge-
schichten erzdhlen und im Gedachtnis bleiben - das einfache Prinzip guter
Werbung. Das ist die Philosophie der Werbeagentur ardventure, die sich u. a.
fiir das Logo und Corporate Design zum 800. Geburtstag der Stadt Bielefeld
verantwortlich zeichnet. ,Gute Werbung muss bewegen”, da sind sich die
beiden Inhaber Esra Acar und Mike Rehm einig.

Neugierig machen, Emotionen wecken und mit der Werbeaussage schnell auf
den Punkt kommen. Den Kunden immer wieder mit Kreativitat und Erfahrung
liberzeugen und mit Neuem dberraschen. ardventure erarbeitet fiir den Auf-
tritt ihrer Kunden die richtige Losung, pflegt die Inhalte sowohl redaktionell
als auch gestalterisch und konzeptioniert Kampagnen fiir alle Kanéle. Eine
planvolle Strategie bei Internetprasenzen, Anzeigen, Broschiiren, Flyer und
Plakaten sorgen fiir eine stimmige Corporate Identity. =

www.my-little-window.com

www.ardventure.de

CLUB cport
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Nikolaus-Durkopp-Stral3e 4a kontakt@madebyandersart.de _
33602 Bielefeld www.madebyandersart.de d ﬂderS.
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Dekora-Design GmbH, Augustdorf
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Markante POS-Losungen mit Wow-Eftekt

Dekora Design steht seit iiber 35 Jahren fiir innovatives Design und hohe Kompetenz im Bereich POS-L6sungen
und technische Kunststoffteile. Fiir jedes neue Projekt werden markante Ideen mit Wow-Effekt entwickelt und

der Leitspruch ,Neugier wecken, Emotionen spiiren, Sinne beriihren ..." mit Leben gefiillt.

E in qualifiziertes
Expertenteam arbeitet am Standort in
Augustdorf an der Umsetzung perfekter
Markenauftritte. Auf mehr als 10.000 m?
moderner Produktionsfldche entstehen
individuelle Waren-und Werbedisplays,
Filialausstattungen, Shop-in-Shop-Systeme,
markante AuBenwerbungen, Digital Signage
Produkte, technische Kunststoffteile und
vieles mehr. Das breite Produktions- und
Leistungsspektrum gepaart mit attraktiven
Preisen, Termintreue und hochster Flexibili-
tat zeichnen Dekora-Design in besonderem
MaBe aus. Fairness und ein wertschatzender
Umgang miteinander sind feste Bestand-
teile der gelebten Unternehmenskultur.

Dekora-Design begleitet auf diese Art und
Weise seit Jahren den POS-Auftritt vieler
regionaler und international agierender Un-
ternehmen. Ein besonderes Highlight ist die
enge Zusammenarbeit mit dem Samsung-

CLUB cport

Konzern fiir die Mobiltelefon-Marke ,Ga-
laxy". Hierzu wurden diverse Projekte mit
unterschiedlichsten Anforderungen umge-
setzt, so unter anderem der so genannte
LHighlight Prasenter” sowie der ,Smart-
table" Dieser dient zur Prdsentation von
Smartphones, Tablets und weiteren Devices
und wurde in groBen Stiickzahlen weltweit
in den Markten eingefiihrt. Der von Dekora-
Design produzierte ,Future Brandstore” im
KaDeWe in Berlin ist ein weiteres Beispiel
fiir einen Top-Markenauftritt an einer der
ersten Adressen im deutschen Einzelhandel.
Entstanden ist ein hoch modernes Shop-
in-Shop-System mit vielen technischen
Features.

Die Logistikplanung, Koordination sowie
Installation am POS, wie auch bei vielen
anderen Projekten, erfolgte durch Dekora-
Design Montageteams, die auf einen ei-
genen Fuhrpark Zugriff haben und somit

flexibel agieren kdnnen. Das Zusammenspiel
zwischen Materialien, Farben und Formen
ist optimal gewahlt, so dass Marke und Pro-
dukt im Fokus stehen und optimal inszeniert
werden.

Dariiber hinaus arbeitet Dekora-Design seit
vielen Jahren flir namhafte Unternehmen
unterschiedlichster Branchen, wie die Deut-
sche Post sowie Postbank AG im Bereich
Shop-in-Shop-Systeme, AuBenwerbung,
Digital Signage und vielem mehr. =

www.dekora-design.de




verandern sich stetig

Intelligente Business-Losungen

SAP Digital Services

/
/

Evolution Transformation Efficiency & Strategy
P SAP Consulting p Digital Business Consulting P Projekt- & Interimsmanagement
P SAP Technologie P E-Commerce Strategie & Marketing P IT-Strategie
P SAP Entwicklung P E-Commerce Systeme P> IT Servicemanagement & Operations
P Product Information Management P IT Security

Lynx-Consulting GmbH | Johanniskrichplatz 6 | 33615 Bielefeld
Tel. 0521 / 5247-0 | info@lynx.de | www.lynx.de | www.lynx-ecommerce.de L
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MEDIUM Werbeagentur GmbH, Bielefeld

Sven Nocker, Geschaftsfiihrer

Geschichten von Unternehmen in die jeweiligen Zielgruppen zu tragen.

Ansgar Biingener, Geschaftsleitung

~Eine verdammt gute Story” -
Marken und Unternehmen in der
digitalen Konversion

«Customer Journeys"”, ,Touchpoints” oder ,Emotionale Impacts" - heute gibt es unzdhlige Wege, um Werte und

Eines ist dabei sicher:
Kommunikation ist durch die digitalen
Kanale vielféltiger geworden. Und sicher ist
auch: Die Informationskultur und das Kon-
sumverhalten von Zielgruppen wird heute
sehr viel differenzierter dargestellt als noch
vor wenigen Jahren.

Andere Dinge sind gleich geblieben: Trotz
neuer Kandle und neuer Werkzeuge gelten
wichtige Grundsdtze der Kommunikation
auch heute noch. Einer dieser Grundsatze
lautet: Jeder Dialog beginnt beim Menschen!

Menschen beriihrt man mit emotionalen
Geschichten. Das ist der Schlissel, um in die
Képfe der Zielgruppe zu gelangen. Men-
schen interessiert, was Unternehmen oder
Marken fiir ihre Bediirfnisse tun kdnnen.
Menschen interessiert nicht, was Unterneh-
men alles kdnnen.

CLUB cport

Eine gut positionierte und gefiihrte Marke
ist eines der wichtigsten Versprechen, das
man Menschen geben kann. Sie bindet Kun-
den und halt Wettbewerber auf Distanz.

.Beriihr mich - so lautet unser Leitsatz bei
der Entwicklung guter Kommunikation®,
erklart Medium-Geschéftsfiihrer Sven
Nocker die Philosophie, mit der die Agentur
strategische, gestalterische oder inhaltliche
Aufgaben angeht. ,Kunden mit Fakten

oder austauschbaren Bildern zu fiittern, ist
fiir das menschliche Gehirn vdllig wertlos.
Emotionen setzen die Reize."

Und Ansgar Biingener (42), seit 2015 Mit-
glied der Geschaftsleitung und Partner bei
Medium, erganzt: ,Unser Anspruch ist es,
gute Geschichten zu erzdhlen. Davon leben
unsere Projekte.” Dass Geschichten dabei
nicht in den Képfen von Strategen und

Werbern entstehen, sondern im Unterneh-
men selbst, weill der Corporate Publishing
Profi aus lber 20 Jahren Berufserfahrung.
.Es gilt, diese guten Geschichten zu finden
und auf die Bediirfnisse der Zielgruppen
ausrichten und kanalrelevant aufzuberei-
ten", so Biingener.

Das Ergebnis: Kunden- und Mitarbeiter-
magazine, Anzeigen, Mailings, PoS-Kam-
pagnen, Websites oder Apps, die von guten
Geschichten erzdhlen. Auf allen Kanélen.
.Und auf dieser Reise durch die digitale
Konversion ihrer Marke begleiten wir unsere
Kunden gerne”, freut sich Nocker. =

www.medium.ag




HALFAR® System GmbH, Bielefeld

MARKETIMG WOM A EIZ Z _ WWEREETAZCHERM

Taschen sind mehr als
~nur® Transportmittel

Bielefeld ist
bekannt fiir

vieles — Ta-

schen gehdrten
zugegebener-

maBen bislang

Branche gemacht.

eher nicht dazu.
Das konnte daran liegen, dass
die Produkte des Taschenexperten Halfar® nicht im
gewohnlichen Geschift zu finden sind. Als Werbe-
taschen oder technische Taschen erfiillen sie weit
speziellere Anforderungen. Und haben das Biele-

felder Unternehmen zu einem der groBen in seiner

Eine Tasche aus
Lkw-Plane fiir die ndchste Promotion einer
bekannten Automarke, ein Kulturbeutel aus
original Airbag-Material oder eine Schutz-
hiille fiir ein elektronisches Steuerungsin-
strument - drei von vielen Aufgaben, die
im Hause Halfar® umgesetzt werden. Mit
den zwei Bereichen Werbetaschen und
technische Taschen beliefert das Bielefelder
Taschenunternehmen Werbefachhandler
oder Unternehmen mit kreativen Taschenlo-
sungen. Und das seit fast genau 30 Jahren.

Zurzeit hat das Unternehmen im Bereich
Werbetaschen mehr als 150 Taschen und
Rucksacke im Programm, die mit indivi-
duellen Logos bestickt oder bedruckt fiir
Marken und Unternehmen werben. Im Be-
reich technische Taschen realisiert Halfar®
spezielle Losungen, auch fiir groBe deutsche
Unternehmen und Institutionen. Ob Einsatz-
tasche fiir Notarzt oder Feuerwehr, Werk-

zeugtaschen fiir die Automobilindustrie,
Spezialtaschen fiir Medizintechnik oder
Gurte fiir verschiedene Anwendungen: Die
Palette ist groB und stets geht es um mehr
als das einfache Transportieren.

Mehr als 90 Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter sind heute in Bielefeld tatig. Gerade
wurde der Firmensitz weiter ausgebaut.
Dabei spielte auch Nachhaltigkeit und
Ressourcenschutz eine groBe Rolle. So wird
der ganze Komplex ohne fossile Brennstoffe
beheizt. Pelletheizung und Photovoltaik-An-
lage dienen als eigene nachhaltige Energie-
quellen. Ob in Produktion oder Verwaltung,
liberall setzt man auf klimafreundliche Al-
ternativen, so dass der komplette Standort
CO2-neutral arbeitet. Und es kommen noch
mehr innovative ldeen ins Spiel: etwa mit
dem Projekt JobRad, das den Arbeitsweg per
Rad fordert.

Verantwortung Gbernehmen - ein Thema,

das auch im Bezug auf die Taschenproduk-
tion groBe Bedeutung hat. So ist Halfar®
bereits seit Jahren Mitglied im BSCI, das
sich fiir bessere Arbeitsbedingungen in einer
globalisierten Welt einsetzt. Auch direkt
vor Ort macht sich das Unternehmen stark,
etwa im Unternehmens-Netzwerk ,Okopro-
fit". Das breit gefachertes Engagement des
Taschenexperten fiir Klimaschutz und die
Balance zwischen Okologie, Okonomie und
Sozialem wurde im letzten Jahr besonders
gewdiirdigt: mit dem Nachhaltigkeitspreis
PSI Sustainability Award 2015. =

www.halfar.com

CLUB epore
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MR ZIMD HOCH MEHRE

BPP Becker Patzelt Pollmann, Bielefeld

JWir sind mehr*

Seit der Griindung 1998 entwickelt BPP maBgebliche Strategien und Lésungen fiir einen anspruchsvollen Man-

dantenkreis und fiihrt Unternehmen zielsicher durch das Labyrinth von Steuern, Wirtschaft und Recht. Dass die-
se Arbeit erfolgreich ist, beweist nicht nur die Zufriedenheit der Kunden. Seit 2006 zahlt BPP im groBen Steuer-

beratertest von ,Focus-Money" alljahrlich zu den besten Steuerberatungskanzleien in Deutschland.

E infachere Steuern
fordern rund 90 Prozent der Steuerzahler.
Das ist das Ergebnis einer Umfrage der
Initiative Neue Soziale Marktwirtschaft.
Allerdings zdgert der Gesetzgeber, das
Thema Steuerreform umfassend anzugehen.
Umso wichtiger ist es, sich von erfahrenen
und versierten Fachleuten beraten zu
lassen. ,Unsere Strategie l3sst sich einfach
auf den Punkt bringen"”, erklart Thorsten
Heidemann, Partner bei BPP. ,Die stindig
wachsende Flut an Gesetzen, Regelungen
und Vorschriften setzen wir schnell und so
effektiv wie moglich in Beratungsleistungen
um, um fiir unsere Mandanten einen echten
Mehrwert zu erzielen. Wir sind halt mehr,”
grinst er dabei.

Die Suche nach guten Steuerberatern
erleichtert eine detaillierte Umfrage, die
das Europdische Institut fiir Steuerrecht in
Miinchen zusammen mit Betriebspriifern

CLUB cport

fiir ,Focus-Money" initiiert hat. Insgesamt
wurden mehr als 86.000 Steuerberater ge-
testet. Neben der Qualifikation der Berater
und Mitarbeiter stand auch das Know-how
der Steuerprofis in puncto Spezialisierung
und Branchenwissen im Fokus. Dariiber
hinaus wurde getestet, ob die Berater ihren
Mandanten Finanzplanung, Controlling und
Kostenrechnung als Instrument der Un-
ternehmenssteuerung anbieten. Und nicht
zuletzt war die strategische Entwicklung
der letzten Jahre fiir die Tester ein wichtiges
Kriterium.

Die Bielefelder Wirtschaftspriifungs- und
Steuerberatungssozietdt BPP hat diesen
Test zum wiederholten Mal ausgezeich-
net bestanden. Nicht zuletzt fiir Anbieter
wissensbasierter Dienstleistungen sind in
harten Zeiten clevere Strategien erforder-
lich, um der zunehmenden Komplexitat
von Gesetzen und Verordnungen gerecht

zu werden. ,Aus diesem Grund ldsst sich
der Bereich Wirtschaftspriifung nicht nur
darauf begrenzen den gesetzlichen Anfor-
derungen der Rechnungslegung zu geniigen.
Vielmehr geht es darum mit fundierten
Erkenntnissen, die den Unternehmen helfen,
betriebliche Abldufe zu optimieren und
Verbesserungspotenziale aufzudecken”,
skizziert Thomas Pollmann, ebenfalls BPP
Partner, die Philosophie der Sozietat, die
zehn Partnerinnen und Partner mit einem
Team von rund 55 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern umfasst. =

www.b-p-p.de




WESTFA-WERBUNG

out of home medien

Die besten Platze der Stadt.

Nur wenige Werbekanadle bieten solch vielfdltige Chancen des gezielten
Budgeteinsatzes ohne groRe Streuverluste wie die der Out of Home
Medien. Standig sichtbar — ohne wegzappen oder umblattern — riicken
sie Markenwelt und Produktangebot in einer immer mobiler werdenden
Gesellschaft in den Fokus der Offentlichkeit.

Als einer der flihrenden Anbieter und Vermarkter meistern wir seit 1950
die Herausforderungen der gezielten Kampagnenentwicklung, -planung
und -durchfiihrung fiir nationale, regionale und lokale Kunden.

AuBenwerbung einsetzen heift:
Mobile und kaufkraftstarke Zielgruppen erreichen.

www.westfa-werbung.de
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BOGE KOMPRESSOREN Otto Boge GmbH &t Co. KG, Bielefeld  HLB Dr. Stiickmann und Partner mbB, Bielefeld

Foto: BOGE Kompressoren

=

Zukunftstahige
Personalkonzepte
im Mittelstand

Angesichts der bevorstehenden demografischen Heraus-
forderungen auf dem Arbeitsmarkt setzt der Bielefelder
Kompressorenhersteller Boge auf familienfreundliche
Personalkonzepte, spezifische Fachkarriere-Modelle und
zahlreiche Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten auf

nationaler und internationaler Ebene.

,10OP JOB"-Siegel
fur herausragende
Arbeitgeberqualitaten

Es ist eine Win-win-Situation:

L L Fiihlt sich ein Arbeitnehmer bei
J o B seinem Arbeitgeber wohl, stellen

sich gute Leistungen fast automa-

tisch ein. Dafiir miissen natiirlich

Top-Arbeitgeber

Arbeitgeberattraktivitat und Ar-
2016

beitsplatzkultur stimmen - wie bei
dem Bielefelder Wirtschaftsprii-
fungs- und Steuerberatungsunter-

nehmen HLB Stiickmann.

5 o kdnnen die Mitarbeiter ihre Arbeitszeit flexibel
auf individuelle Lebenssituationen abstimmen - ohne feste Kernarbeitszeit.
Dank dieses innovativen Modells |asst sich beispielsweise die Kinderbetreu-
ung am Nachmittag problemlos mit der Arbeitszeit in Einklang bringen.
Auch in puncto Karriere gibt es bei dem Bielefelder Unternehmen nahezu
keine Grenzen: Eine Fachkarriere mit oder ohne Personalverantwortung -
bei Boge sind beide Laufbahnen erfolgreich etabliert und gleichermaBen
anerkannt. Die qualifizierte Weiterbildung und globale Vernetzung der
Nachwuchskrafte ist ein weiterer wichtiger Eckpfeiler der Unternehmens-
kultur: Denn vom Bielefelder Stammsitz aus werden 14 Tochtergesellschaf-
ten weltweit gesteuert, die Kunden in 120 Ldndern betreuen. Diese inter-
nationale Ausrichtung schldgt sich beispielsweise im ,International Talent
Scout-Programm” nieder, zu dem Boge regelmaBig Young Professionals aus
aller Welt einlddt. —=

Fl Is Anerkennung fiir diese besondere Qualitat er-
hielt das Unternehmen am 12. Februar 2016 in Berlin das bekannte ,TOP
JOB"-Siegel aus den Handen des ehemaligen Bundeswirtschaftsministers
Wolfgang Clement. Mit dieser Auszeichnung pramiert das Zentrum fiir
Arbeitgeberattraktivitdt (zeag GmbH) Unternehmen, die sich auf bemer-
kenswerte Art und Weise fiir eine gesunde Arbeitsplatzkultur starkmachen.
HLB Stlickmann bewarb sich 2015 erstmals um das seit 2002 vergebene
Qualitatssiegel und gehort nun auf Anhieb zu dem Kreis der 93 mittelstan-
dischen Unternehmen, die es tragen diirfen.

.Wir sind stolz, dass das Engagement fiir unsere Mitarbeiter mit dieser
Auszeichnung honoriert wird", freut sich Dietmar Engel, Partner bei HLB
Stiickmann. ,Aber wir diirfen uns auf diesen Lorbeeren nicht ausruhen und
werden unsere Arbeitgeberqualitdten weiter ausbauen. Denn nur mit einem
zufriedenen und engagierten Team kdnnen wir weiterhin innovativ und
unternehmerisch erfolgreich bleiben." =

www.boge.de

www.stueckmann.de

CLUB cport



lhr Ansprechpartner in Sachen: Hospitality Service |
Merchandising | Rackjobbing | Promotion | Roadshow |
Konzeptionierung | Messe | 3D-Visualisierung | Packaging |
Film | Animation | Printmedien | Give Away | Digital Signage

3D.Werk | Renteistrale 5 | 33602 Bielefeld | Fon 0521 99999-100 | www.3dwerk.de | info@3dwerk.de
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Leistungskatalog
Marketing Club OWL
Bielefeld e. V.

B Aktuelles Marketingwissen fiir die berufliche Praxis

B Wissenstransfer von Marketing-Erfolgscases aus
unterschiedlichen Branchen

B Kontakte und Erfahrungsaustausch zu / mit Marketing-
Professionals der Region

B Zugang zum DMV Netzwerk der Marketing-Community:
liber 14.000 Mitglieder an allen DMV Club-Standorten
in Deutschland und Osterreich

B Ein bis zwei Vortragsveranstaltungen pro Monat;
Veranstaltungsreihe ,Marketing vor Ort"

B Premium-Veranstaltungen: Verleihung der Marketing OWL;
Gemeinschaftsveranstaltungen, etwa mit dem IHC Industrie-
und Handelsclub Ostwestfalen-Lippe oder der IHK Ostwest-
falen zu Bielefeld; Prasentation des DMV-Preistragers

B Extraveranstaltungen im Juniorenkreis fiir
Marketingnachwuchskréfte bis 34 Jahre

B Marketing meets Marketing": Club-Abend fiir Mitglieder
und Interessenten

B Programmflyer

B Mitglieder werden zu jeder Veranstaltung
per E-Mail eingeladen

W Bej allen Veranstaltungen anschlieBende Berichterstattung
im Internet mit Bildergalerie fiir Mitglieder und Medien

B Extranet fiir Mitglieder

B Abonnement der ,absatzwirtschaft";
Labsatzwirtschaft"-Newsletter, Abonnement ,HORIZONT"

B Gedrucktes Mitgliederverzeichnis

B FEigenes Namensschild, Ausweis mit Namen und Firmierung
fiir jedes Mitglied

B Magazin Club Report

B Gaste sind willkommen: Gastbeitrag 35 Euro;
jedes Mitglied erhalt zu Jahresbeginn zwei Gastekarten

M Studierende nehmen kostenlos teil

B Sonderkonditionen fiir Veranstaltungen und Angebote
des Deutschen Marketing Verbandes



Sicherheitshinwels:

Schuco Fenster und Hausturen konnen
zu Langewelle bel WWachhunden fuhren.

Sicherheit, die jeden in der Familie Uberzeugt: mit Fenstern, Hausturen
und Schiebetiren von Schuco konnen Sie schon bei der Planung
fur das wichtigste Gefuhl in Ihrem Zuhause sorgen: Geborgenheit.
Durch langjahrige Erfahrung und geprufte Markenqualitat.
www.schueco.de/sicherheitshinweis

A\ /4

Schuco prasentiert: Fenster. Turen. Fassaden. S C H U CD
BODYGUARD

- DAS MUSICAL

NUR IM MUSICAL DOME KOLN
www.bodyguard-musical.de



Online Marketing
mit Leidenschaft

Thorsten Piening ist seit Uber 20 Jahren als
Grunder, Unternehmer, Dozent und Referent
im Online Marketing erfolgreich. Ganzheit-
liches Online Marketing sieht er als Schlissel
zum Erfolg. Seine Online Marketing Agentur -
die qualitytraffic GmbH - veranstaltet erstmals
die Online Marketing Konferenz Bielefeld und
holt renommierte Experten in die Region.

O Mehr zur OMKB auf Seite 144.

ONLINE MARKETING
KONFERENZ BIELEFELD

Konferenz fur Neueinsteiger und
erfahrene Marketingverantwortliche

www.omkb.de

(ualitytraffic

Verlasslicher Partner fir effizientes,
internationales Online Marketing

www.qualitytraffic.de

e [fonnaiidn

von Kunden gefunden

Regionales Online Marketing fur
erfolgreiche Neukundengewinnung

www.regiomatch.de

Q SEM-SEMINAR

.de

2-Tages-Expertenseminar fiir
Erfolg im Suchmaschinenmarketing

www.sem-seminar.de




