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KONZERN-KENNZAHLEN

2005 2004 2003
Umsatz TEUR 530.168 284.833 122.380
Deutschland TEUR 454.546 268.018 113.120
international TEUR 75.622 16.815 9.260
EBIT (vor Aufwendungen Borsengang) TEUR 47.435 19.188 967
EBIT-Marge (vor Aufwendungen Borsengang) in % 9 7 1
Konzernjahrestiberschuss TEUR 27.795 11.017 372
Bilanzsumme TEUR 346.289 76.510 33.335
Eigenkapital TEUR 151.330 20.043 9.187
Eigenkapitalquote in % 44 26 28
Cashflow aus der Investitionstatigkeit TEUR 15.694 5.855 1.359
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit TEUR 20.538 18.899 5.082
Ergebnis je Aktie EUR 2,92 1,39 0,05
Durchschnittliche Anzahl der Aktien (zum 31.12.) Tsd. 9.503 7.899 7.904
Mitarbeiter FTE? (zum 31.12.) 724 347 194
Deutschland 560 298 162
international 164 49 32

1 Full Time Equivalent

Umsatzentwicklung in TEUR Konzernjahresiiberschuss in TEUR
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e 153%
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UNTERNEHMENSSTANDORTE

Die Conergy verfolgt konsequent das Ziel, den Vertrieb in allen wesentlichen regenerativen Energie-
markten mit eigenen Niederlassungen und Tochtergesellschaften bedarfsgerecht zu betreuen. In
den blau markierten Regionen sind die Markenwelten der Conergy bereits heute kundennah vor Ort
vertreten.

In den Auslandsmarkten ist der Energiebedarf fir Strom, Warme oder Kihlung sehr unterschiedlich.
Daflir bietet Conergy eine breite solare Produktpalette und hat auch das Management-Team noch
internationaler ausgerichtet. Erfahrene Regional Heads stehen vor Ort fir die weitere Expansion in
Nord- und Stidamerika, dem européaischen Mittelmeerraum, Asien und Australien bereit. Sie analy-
sieren den regional héchst unterschiedlichen regenerativen Energiebedarf und das Kundenpotenzial
fur die Markenwelten der Conergy. Gleichzeitig sichten sie lokale Player, um bei viel versprechen-
dem Wachstums- und Profitpotenzial Targets fiir Ubernahmen zu evaluieren, erfahrene Mitarbeiter
fir Neugriindungen zu rekrutieren oder strategische Vertriebspartnerschaften zu schmieden.

Die Unternehmenszentrale in Hamburg steuert die Aktivitdten der Conergy im In- und Ausland, hier
werden Ressourcen gebiindelt und Synergien geschaffen, um die konsequente Expansion hin zum
Kunden voranzutreiben.

Die vernetzte Produktion der Conergy bildet das Ruickgrat fir Wachstum. Die Zusammenarbeit aller
Standorte flir ganzheitliche regenerative Systeme sichert schnelle und flexible Lieferung, ein ent-
scheidender Wettbewerbsvorteil beim Kunden. Die Conergy produziert und entwickelt aktuell an
drei Standorten in Deutschland. In Hamburg, Rangsdorf bei Berlin und Bad Vilbel bei Frankfurt.
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PAUL BENSON
CONERGY, USA

Das Team um den in Massachusetts gebore-
nen Betriebswirt verfligt Gber mehr als zehn
Jahre Erfahrung im US-Markt. Die USA sind
bereits heute hinter Deutschland und Japan
der weltweit drittgroBte Solarmarkt.

»Die Blndelung der weltweit praxisbewahr-
ten solaren Produktlinien von Conergy mit
unseren amerikanischen Vertriebsteams
bringt uns in Pole-Position, um unsere
Marktanteile kraftig auszubauen.*
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»sUnsere Kunden vertrauen auf d
bewéhrte Engineering-Know-how
Technics bei der schlisselfertige
rung regenerativer Energiesysteme.*
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Conergy wachst weiter dynamischer als die weltweit boomenden regenerativen Energiemérkte.
Dank der konsequenten internationalen Ausrichtung gelang ein Umsatzsprung in 2005 um
86 Prozent auf EUR 530 Mio. Im Vergleich dazu lag
’ 3 (/1 b S ; das Marktwachstum in den unterschiedlichen regene-
YAk L,Zl;'r..{' ¥~ TR FU AT AMELT  rativen Systemtechnologien im Schnitt bei rund
25 Prozent. Treibende Kraft dafir war die weltweit
J 1 4 TR g immer breiter werdende Nachfrage. Allerdings wurde
L;'H.Q'J‘ -{h“”'r |- rl-"_"}nl das Wachstum in einigen Produktbereichen, wie der
Photovoltaik, durch die verfigbaren Kapazitaten
gebremst. Diese werden intensiv ausgebaut, so dass durch die zunehmende Massenproduktion
und Produktverbesserungen die saubere Energie in immer mehr Anwendungen die preisgunstig-
ste Alternative zum knapper werdenden Erddl, Gas oder Uran darstellt.

Die Positionen im Markt der Erneuerbaren Energien werden in den nachsten finf Jahren verteilt.
Es gilt sich jetzt in den potenzialtrdchtigen Regionen festzusetzen, einen starken Markennamen
aufzubauen sowie die fihrenden Technologien anbieten zu kénnen. Nur wer die kritische Masse
in einem Produkt und im Gesamtumsatz besitzt, wird eigensténdig Gberleben kénnen.

Daher missen wir auch in Zukunft schneller als der Markt wachsen. Dies gelingt nur durch eine
breite Abdeckung der wesentlichen Energiearten mit dem Fokus auf Erneuerbare Energien. Wir
haben versucht, uns friihzeitig in den lukrativsten Energieméarkten von morgen kundennah in
Pole-Position zu bringen. Diese kundenorientierte Philosophie wird von unseren mittlerweile
mehr als 900 Mitarbeitern weltweit gelebt und in unserer 50/50/08-Strategie konsequent umge-
setzt. Deren Ziel ist, bereits ab 2008 Uber 50 Prozent des Gesamtumsatzes im Ausland sowie
Uber 50 Prozent mit komplementdren regenerativen Produkten, wie beispielsweise dem solaren
Kihlen, der Solarthermie oder auch Bioenergie zu erzielen. Eine ambitionierte Zielsetzung, da
unser Kerngeschaft Photovoltaik nach wie vor sehr dynamisch wéchst.

Zur Erreichung unserer Zielposition im Markt haben wir aber noch umfangreiche Leistungen zu
vollbringen. Es gilt in weiteren Landern leistungsfahige Vertriebsstrukturen aufzubauen und
unsere Produktpalette zu vervollstdndigen. Mit den bisherigen Erfolgen liegen wir vor unseren
eigenen Planungen und schatzen unseren strategischen Marktvorsprung auf Uber ein Jahr. Als
groBtes européisches Solarunternehmen werden wir diesen Vorsprung und unsere Synergien in
Vertrieb und Entwicklung dafur einsetzen, die Pole-Position auch in anderen Erneuerbaren Ener-
giearten sowie im globalen MaBstab zu erlangen.
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Ein Kernerfolgsfaktor dabei ist, dass wir attraktiv sind fir die besten Képfe und Unternehmer, die
mit ihren Féhigkeiten und ihrer Leidenschaft unsere Kunden begeistern, innovative Produkte ent-
wickeln und unsere Organisation so ausrichten, dass wir das schnelle Wachstum auch profes-
sionell managen kdnnen. Wir intensivieren damit unsere Féhigkeit, unseren Kunden zuzuhdéren
und genau die Lésungen zu entwickeln, die deren Bedirfnisse optimal befriedigen. So wird
unsere neue Stringwechselrichterlinie MaBstabe bei
Ertrag, Bedienung, Monitoring, Sicherheit und der
Lebensdauer setzen. Mit unserer Vertriebskraft kénnen
wir auch gleich die notwendige kritische Masse erzielen.

Neben der sehr positiven Geschéftsentwicklung freuen
wir uns auch Uber das klare Bekenntnis der neu gewéhl-
ten Bundesregierung zur konsequenten Fortsetzung der
Férderung Erneuerbarer Energien in Deutschland. Bereits
im Koalitionsvertrag wurden die Weichen fir ein Warme-
gesetz und die Fortsetzung des Einspeisegesetzes (EEG)
gestellt. Um die Stimme der Solarindustrie auch gegen-
Uber der Politik weiter zu bindeln, haben die Solarver-
bande UVS und BSi zum 1. Januar 2006 zum Bundes-

verband Solarwirtschaft e.V. (BSW) fusioniert. Ein Schul- |-
terschluss von Uber 650 Solarunternehmen. Ich freue
mich, die Entwicklung der Solarindustrie als Verbands- Il

président weiter mitgestalten zu kénnen. Denn der star-
ke Heimatmarkt bleibt Basis und Sprungbrett fir den
Markteintritt in die weltweit lukrativsten regenerativen
Energiemarkte.

Die Weichen sind gestellt, damit wir weiterhin schneller als der Markt fiir regenerative Energien
wachsen werden. Die Auftrdge und die Lieferantenabschliisse stimmen uns hierfir Uberaus
zuversichtlich, dass wir die von den Branchenanalysten erwarteten Zahlen auch erreichen wer-
den kénnen. Und damit das auch so bleibt, investieren wir verstérkt in Forschung & Entwicklung
und planen weitere Zuk&ufe von Unternehmen mit einzigartig leistungsfahigen Systemtechnolo-
gien. Dies bringt uns Schritt fur Schritt ndher hin zu unserer Vision, zum weltweit fihrenden
Systemanbieter fir regenerative Energien zu wachsen. Ich freue mich sehr, dass Sie uns als
Investor auf diesem nachhaltigen Weg begleiten.

f
i I.'II d_ﬂ,j___
i

Hans-Martin Ruter
Hamburg, den 23. Marz 2006
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HANS-MARTIN RUTER,
VORSTANDSVORSITZENDER

NIKOLAUS KRANE

HEIKO PIOSSEK

ALBERT EDELMANN

DR. EDMUND STASSEN

Hans-Martin Riter (geb. 1965) ist Diplom-Ingenieur und hat sich bereits wah-
rend des Studiums mit Solarzellen fur Satelliten wissenschaftlich beschéaf-
tigt. Von 1993 bis 1996 war er als Unternehmensberater fir die Bossard
Consultants GmbH tétig. Die ersten Photovoltaik-Anlagen plante und mon-
tierte er als Griinder der SunTechnics GmbH bereits 1996 noch eigenhandig.
1998 griindete er die Conergy GmbH und war seit der Griindung Geschafts-
fahrer. Seit der Umwandlung in eine Aktiengesellschaft ist er Vorsitzender
des Vorstands und verantwortlich fir die Ressorts Strategie und Marketing.
Hans-Martin Ruter ist Prasident des BSW (Bundesverband Solarwirtschaft
e.V.,, ehemals UVS).

Nikolaus Krane (geb. 1965) ist Diplom-Ingenieur und arbeitete als Unterneh-
mensberater bei der Bossard Consultants GmbH auf internationaler Ebene
mit den Schwerpunkten Business Development und Process Reengineering.
Seit 1999 ist er fUr die Conergy tétig und seit 2000 Mitglied des Vorstands.
Nikolaus Krane ist verantwortlich flir das Ressort Projektgeschaft.

Heiko Piossek (geb. 1955) ist Diplom-Kaufmann und arbeitete sechs Jahre
als Berater der Wirtschaftsprifungs- und Unternehmensberatungsgesell-
schaft Peat, Marwick, Mitchell & Co. (heute KPMG). Spater wurde er kauf-
mannischer Leiter mehrerer Tochtergesellschaften eines US-Konzerns in
Deutschland. AnschlieBend war er als Sprecher der Geschéftsfihrung fur
einen Teilkonzern der Vossloh AG verantwortlich. Von 1996 bis Januar 2005
war er als Vorstand Finanzen und IT der Berentzen-Gruppe AG tétig. Heiko
Piossek ist seit Februar 2005 CFO der Conergy AG und verantwortlich fur die
Ressorts Finanzen, IT und Personal.

Albert Edelmann (geb. 1970) ist Diplom-Kaufmann und griindete bereits 1991
die AET GmbH. Seit der Ubernahme durch Conergy in 1999 hat er die inter-
nationale Expansion vorangetrieben und fihrende SolargroBhéndler in Spa-
nien, Griechenland und Frankreich erfolgreich in das Unternehmen integriert.
Die 100-prozentige Conergy Tochter AET hat sich unter seiner Leitung zum
europaweit flhrenden solaren Handelsunternehmen entwickelt. Im Jahr 2003
Ubernahm er als Director Sales zudem die Verantwortung fiir den gesamten
Vertrieb der Conergy AG. Seit Mai 2005 ist Albert Edelmann Mitglied des
Vorstands und verantwortlich fir die Bereiche Internationalisierung und Ver-
trieb.

Dr.-Ing. Edmund Stassen (geb. 1968) ist Diplom-Ingenieur und war ab 1995
fur ein flhrendes Unternehmen aus der Recycling-Branche tatig. Dort war er
anfangs Geschaftsfuhrer eines Tochterunternehmens und spéter verantwort-
lich fur die internationale Beschaffung fir acht europaische Produktionswerke.
Ab 1999 arbeitete er in leitender Funktion bei dem weltweit flihrenden Brau-
unternehmen Beck & Co/Interbrew Deutschland. Edmund Stassen ist seit
2004 Mitglied des Vorstands der Conergy AG und verantwortlich fir die
Bereiche Supply Chain und Produktion sowie Forschung & Entwicklung.
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Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in dem durch Gesetz und Satzung
bestimmten Rahmen regelmé&Big beraten und Uberwacht. Der Vorstand hat
uns dazu zeitnah und laufend Gber den Gang der Geschéfte und alle wesent-
lichen Vorgdnge und Vorhaben der Gesellschaft und des Konzerns infor-
miert. Wir haben uns intensiv mit der operativen Planung fiir das Jahr 2006
und mit der mittelfristigen Finanz- und Bilanzplanung befasst. Als Aufsichts-
ratsvorsitzender stand ich in einem regelmaBigen Austausch mit dem Vor-
standsvorsitzenden. Damit war der Aufsichtsrat Gber die Geschéftspolitik,
die Finanz-, Investitions- und Personalplanung, die Rentabilitat der Gesell-
schaft und des Konzerns sowie deren Lage insgesamt informiert.

Soweit Vorstandsentscheidungen eine Zustimmung des Aufsichtsrats erfor-
derten, haben wir die Beschlussvorlagen in den Sitzungen gepriift oder auf-
grund von schriftlichen Informationen verabschiedet. An den Sitzungen haben Mitglieder des
Vorstands regelméBig teilgenommen. In Entscheidungen von wesentlicher Bedeutung fur das
Unternehmen waren wir eingebunden.

Um den gestiegenen Anforderungen der Corporate Governance einer bdrsennotierten Gesell-

schaft zu entsprechen, ist der Aufsichtsrat in 2005 von drei auf sechs Mitglieder um die Herren

Blchting, Metzger und Spoerr erweitert worden. Wir traten im Jahr 2005 zu sechs Sitzungen
zusammen. Zusétzlich wurden mehrere Beschlisse

' im schriftlichen Verfahren herbeigefiihrt, die zustim-

3 e r C h‘t d e S mungspflichtige Geschéfte des Vorstands betrafen.
| Kein Mitglied des Aufsichtsrats hat an weniger als der

Halfte der Sitzungen teilgenommen.

1
Aufsichtsrats e
In die Vorbereitung und Durchfiihrung des Boérsen-

gangs der Gesellschaft im Marz 2005 war der Auf-
sichtsrat intensiv eingebunden. Wir haben uns mehrfach ausfuhrlich Gber den Prozess berichten
lassen und alle wesentlichen Entscheidungen mitgetragen. Intensiv war auch unsere Einbindung
in die personelle Besetzung der Organe der Gesellschaft. Mehrfach befasst haben wir uns mit
Projekten fir Neugriindungen und Akquisitionen zur Beschleunigung der strategischen Ausrich-
tung zu einem weltweit fihrenden Anbieter fir regenerative Energiesysteme. Nach Berichten des
Vorstands Uber den Stand und die Aussichten der Projekte haben wir die wesentlichen Aspekte
dieser Projekte fur die Weiterentwicklung des Konzerns ausfihrlich diskutiert und geprift.

Ausschiisse

Im Zuge der Erweiterung des Aufsichtsrats auf sechs Mitglieder haben wir einen Présidialaus-
schuss und einen Bilanzausschuss eingerichtet. Der Bilanzausschuss hat im Jahr 2005 dreimal,
der Préasidialausschuss einmal getagt. Der Bilanzausschuss hat sich intensiv mit dem Risiko-
management des Konzerns und mit Fragen der Rechnungslegung nach IFRS befasst. Er hat
zudem die Prifungsschwerpunkte des Abschlussprifers fur das Geschéaftsjahr 2005 festgelegt.
Uber die Arbeit der Ausschiisse ist an das Plenum berichtet worden.
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Corporate Governance
Wir haben uns mit der Weiterentwicklung der Corporate-Governance-Grundsatze im Unter-
nehmen beschaftigt und dabei die Anderungen des Deutschen Corporate Governance Kodex
vom Juni 2005 berlicksichtigt. Am 2. Dezember 2005 haben der Vorstand und der Aufsichtsrat
eine neue Entsprechungserklarung abgegeben (Einzelheiten siehe Kapitel Corporate Governance
des Geschéftsberichts).

Jahres- und Konzernabschluss, Abschlusspriifung

Den Aufsichtsratsmitgliedern lagen der Jahresabschluss der Conergy AG nach HGB, der Kon-
zernabschluss nach IFRS des Conergy Konzerns, der zusammengefasste Lagebericht fur die
Conergy AG und den Konzern, jeweils vom Vorstand zum 31. Dezember 2005 aufgestellt, sowie
die Prufungsberichte des Abschlussprifers vor. Der Abschlussprifer hat uneingeschrénkte
Bestatigungsvermerke erteilt. Im Bilanzausschuss und in der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats am
30. Méarz 2006 hat der Abschlusspriifer neben der Vorstellung der Ergebnisse seiner Prifung die
Fragen der Aufsichtsratsmitglieder beantwortet und weitere Erlduterungen gegeben. Diese Vorla-
gen haben wir geméaB § 171 AktG erdrtert und geprtift. Einwendungen haben wir nicht erhoben.
Mit Beschluss vom 30. Marz 2006 haben wir den Jahresabschluss gebilligt. Damit ist der Jahres-
abschluss im Sinne von § 172 AktG festgestellt. Wir haben in der gleichen Sitzung den Konzern-
abschluss gebilligt. Ferner haben wir den Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstands, der u. a.
eine Dividende von EUR 0,30 pro Aktie vorsieht, gepriift und empfehlen unsererseits der Haupt-
versammlung, diesem Vorschlag zu folgen.

Wir danken den Mitgliedern des Vorstands und den Mitarbeitern der Gesellschaft und aller Toch-
terunternehmen fir ihren hohen Einsatz und ihre Leistungen im Interesse des Unternehmens. Die
erfolgreiche Entwicklung der Gesellschaft der letzten Jahre ware ohne das enorme Engagement
aller Mitarbeiter nicht mdglich gewesen.

Hamburg, im Mé&rz 2006

{

WAl

Fir den Aufsichtsrat
Der Aufsichtsratsvorsitzende
Dieter Ammer

Die Mitglieder des Aufsichtsrats und ihre Mandate (Stand 8. Mérz 2006)

Name Mitglied seit Tatigkeit auBerhalb der Gesellschaft

Dieter Ammer (Vorsitzender) 2000 Vorstandsvorsitzender der Tchibo AG
Aufsichtsratsvorsitzender der Tchibo GmbH
Aufsichtsratsvorsitzender der Beiersdorf AG
Aufsichtsratsmitglied der GEA Group AG

Aufsichtsratsmitglied der IKB Deutsche Industriebank AG

Aufsichtsratsmitglied der Heraeus Holding GmbH
Alexander Rauschenbusch (stellv. Vorsitzender) 2000 Geschaftsfiihrer der Grazia Equity GmbH
Geschéftsfiinrer der 5r private Equity KG

Aufsichtsratsmitglied der WANZL GmbH und Co. Holding KG
Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats der my-con AG

Aufsichtsratsmitglied der Reldata Inc.

Dr. Dr. h. c. Andreas J. Blichting 18.02.2005 Sprecher des Vorstands der KWS SAAT AG
Oswald Metzger 18.02.2005 -
Andreas Riter 2000 Geschéftsfiinrer der Managementberatung Booz, Allen & Hamilton

Aufsichtsratsmitglied der Vélcker Informatik AG
Aufsichtsratsmitglied der Reldata Inc.

Eckhard Spoerr 18.02.2005 Vorstandsvorsitzender der mobilcom AG
Vorstandsvorsitzender der freenet.de AG
Aufsichtsratsvorsitzender der financial advertising AG
Aufsichtsratsvorsitzender der Strato AG
Aufsichtsratsvorsitzender der Strato Medien AG
Aufsichtsratsmitglied der aktiencheck.de AG
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Eine offene und transparente Unternehmenskommunikation ist bei Conergy ein wesentliches Ziel
zur Starkung des Vertrauens unserer Aktionare in das Handeln der Gesellschaft. Zu den Zielen
des ,Deutscher Corporate Governance Kodex“ z&hlen insbesondere die verantwortungsvolle
Zusammenarbeit von Vorstand und Aufsichtsrat. Die Prinzipien des Kodex férdern das Vertrauen
unserer nationalen und internationalen Anleger, unserer Geschéftspartner, der allgemeinen
Offentlichkeit — und nicht zuletzt unserer Mitarbeiter.

Gute Corporate Governance hat fur Conergy nicht erst mit

G O r O r a‘t e der Verdffentlichung des Kodex in 2002 begonnen. Nachhal-
tiger Erfolg, Wertschdpfung und Wachstum sind nur mit ver-

antwortungsbewusster und guter Unternehmens-

fuhrung méglich. Der Bérsengang machte somit

G O \/ e r n a n C e keine grundlegenden Anderungen bei Conergy
erforderlich. Der gesamte Bereich Corporate

Governance ist in der Conergy-eigenen Rechts-

abteilung angesiedelt und auch der Compliance Officer ist aus dieser Abteilung bestellt. Dort
fihren wir z. B. Insiderverzeichnisse, in die alle relevanten Personen aufgenommen werden.

Entsprechungserklarung zum 2. Dezember 2005

Vorstand und Aufsichtsrat einer in Deutschland bérsennotierten Gesellschaft sind gesetzlich ver-
pflichtet (§ 161 AktG), einmal jéhrlich zu erkladren, ob dem Deutschen Corporate Governance
Kodex in der jeweils giltigen Fassung entsprochen wird und wenn Abweichungen bestehen,
welche Empfehlungen nicht erflllt wurden.

Am 2. Dezember 2005 haben Vorstand und Aufsichtsrat der Conergy AG die Entsprechungser-
klarung nach § 161 AktG abgegeben. Nach der Erkldrung entspricht Conergy sdmtlichen Emp-
fehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 2. Juni 2005 und
hat ihnen im Zeitraum vom 20. Juli 2005 bis zum 2. Dezember 2005 mit einer Ausnahme entspro-
chen:

Eine Altersgrenze fur Vorstdnde bestand bisher nicht. Mit Beschluss des Aufsichtsrats vom
2. Dezember 2005 wurde in die Geschéftsordnung des Aufsichtsrats eine Altersgrenze fiir Vor-
stdnde aufgenommen. Der Aufsichtsrat soll nun bei der Bestellung von Vorstandsmitgliedern
dafiir Sorge tragen, dass das Vorstandsmandat mit Ablauf des Geschéftsjahres endet, das dem
Jahr des Eintritts des betreffenden Vorstandsmitglieds in das gesetzliche Renteneintrittsalter folgt.
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Die aktuelle Entsprechungserklarung ist auf der Website der Conergy AG (www.conergy.de) im
Bereich Investor Relations einzusehen. Die Befolgung des Kodex ist auch in der Zukunft beab-
sichtigt.

Duales Fihrungssystem

Conergy unterliegt als Aktiengesellschaft mit Sitz in Deutschland dem deutschen Recht, insbe-
sondere dem Aktien- und dem Kapitalmarktrecht sowie ihrer Satzung. Als deutsche Aktienge-
sellschaft ist Conergy mit ihren Organen Vorstand und Aufsichtsrat die zweigeteilte Leitungs-
und Uberwachungsstruktur vorgegeben.

Vorstand

Der Vorstand leitet die Gesellschaft unter eigener Verantwortung und fihrt deren Geschéafte. Er
ist an die Gesetze, die Bestimmungen der Satzung und der Geschéftsordnungen fir den Vor-
stand und den Aufsichtsrat sowie an die Beschllsse der Hauptversammlung gebunden. Der Vor-
stand ist verpflichtet, im Unternehmensinteresse und zur Steigerung des Unternehmenswertes
zu handeln. Der Aufsichtsrat bestellt die Vorstandsmitglieder und beruft diese ab. Er kann einen
Vorsitzenden des Vorstands ernennen. Der Aufsichtsrat erldsst und &ndert die Geschéaftsordnung
fir den Vorstand. Die Aufteilung der Ressorts und die Verantwortlichkeiten des Vorstands sind
auf der Seite 15 beschrieben.

Aufsichtsrat

Seit Februar 2005 besteht der Aufsichtsrat satzungsgemaB aus sechs Mitgliedern. Die Aufsichts-
ratsmitglieder sind bis zur Beendigung der Hauptversammlung bestellt, die Uber ihre Entlastung
fir das Geschéftsjahr 2009 entscheidet. GemaB der Geschéaftsordnung fir den Aufsichtsrat fin-
det quartalsweise mindestens eine Aufsichtsratssitzung statt. Im Geschaftsjahr 2005 trat der
Aufsichtsrat sechsmal zusammen. Der Aufsichtsrat hat zwei Ausschiisse gebildet.

Erfolgsabhédngige Vergiitung Vorstand und Aufsichtsrat

Die Vergltung der Mitglieder des Vorstands setzt sich zusammen aus einem jéhrlichen Fixgehalt
sowie einem Bonus, den der Aufsichtsrat in freiem Ermessen festsetzt, soweit bestimmte mit
dem Aufsichtsrat vereinbarte Ziele erreicht werden. Darlber hinaus erhalten die Vorstandsmit-
glieder Zuschisse zur Krankenversicherung und zur Altersvorsorge. Im Geschéftsjahr 2005
beliefen sich die Gesamtbezlge der Mitglieder des Vorstands der Conergy AG auf TEUR 1.889.

Die Einzelaufstellung der Gehélter zeigt die Tabelle im Konzernabschluss unter Note 45 (S. 108).

Fir Mitglieder des Vorstands besteht zurzeit kein Programm fir den Erwerb von Aktienoptionen.
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Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten auBer dem Ersatz ihrer baren Auslagen eine jahrliche
Vergltung, die die Hauptversammlung festlegt. Seit dem Geschéftsjahr 2005 erhalten Aufsichts-
ratsmitglieder eine feste und eine ergebnisabhangige Vergltung. Die feste Vergltung betragt
EUR 15.000 jahrlich und ab dem Geschéftsjahr 2007 EUR 16.500 jéhrlich. Die variable Verglitung
betragt EUR 500 pro voller EUR 1 Mio. Jahresiiberschuss, insgesamt maximal EUR 10.000 pro
Jahr und ab dem Geschéftsjahr 2007 insgesamt maximal EUR 11.000 pro Jahr. Der Vorsitzende
erhalt jeweils das Zweieinhalbfache, der stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende das Einein-
halbfache des auf ein Mitglied des Aufsichtsrats entfallenden Betrags. Werden Ausschisse
gebildet, so erhélt jedes Ausschussmitglied zzgl. pro Sitzungstag eine Vergltung von EUR 500.

Im Geschaftsjahr 2005 beliefen sich die Gesamtbezilige der Mitglieder des Aufsichtsrats der
Conergy AG auf TEUR 232.

Konstruktive Zusammenarbeit von Vorstand und Aufsichtsrat

Der Vorstand berichtet dem Aufsichtsrat regelméaBig, zeitnah und umfassend Uber alle fur das
Unternehmen relevanten Fragen der Planung, der Geschéaftsentwicklung, der Risikolage, des
Risikomanagements und strategischer MaBnahmen. Der Vorstand hat dabei auch Abweichungen
des Geschéftsverlaufs von den aufgestellten Pldnen und Zielen unter Angabe von Griinden dar-
zustellen.

D&O-Versicherung

Es besteht eine Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung (D&O-Versicherung) fir die Vorstédnde
und Aufsichtsratsmitglieder der Gesellschaft, ein angemessener Selbstbehalt ist seit dem
Geschéftsjahr 2005 vereinbart. Die jeweiligen Vorstande / Geschaftsflhrer, Aufsichtsrate und Ver-
waltungsrate der europédischen Tochterunternehmen sind mitversichert.

Transparenzverbesserung

Oberstes Ziel unserer Unternehmenskommunikation ist eine zeitnahe, kontinuierliche, umfassen-
de und gleiche Information aller Zielgruppen sowie ein von Transparenz geprégtes Verhaltnis zu
unseren Aktionéren. Nicht erst mit dem Bérsengang der Conergy befinden sich wichtige Unter-
nehmensinformationen und Entwicklungen auf unserer Website. Neben Finanzdaten, dem
Finanzkalender, der alle wesentlichen Termine der Conergy aufzeigt, Presse- und Ad-hoc-Mel-
dungen werden aktuelle Entwicklungen zu Corporate Governance sowie meldepflichtige Wert-
papiergeschafte geméaB § 15a WpHG verdffentlicht. Angaben zu den Mandaten der Vorstéande
und Aufsichtsrate sowie die Satzung der Conergy AG kdnnen ebenfalls im Internet eingesehen
werden.

Rechnungslegung
Der Konzernabschluss und die Zwischenberichte werden nach den Bestimmungen der Interna-
tional Financial Reporting Standards (IFRS) erstellt.
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Conergy Aktie: Nachhaltige Wertsteigerung im ersten Bérsenjahr

Seit dem 17. Méarz 2005 ist die Aktie der Conergy AG im amtlichen Handel der Frankfurter Borse
notiert. Wegen der 29fachen Uberzeichnung zu einem am oberen Ende der Preisspanne liegen-
den Emissionspreis von EUR 54 konnte leider nicht jeder Zuteilungswunsch in voller Hohe
bertcksichtigt werden. Diese Uberwaltigende Nachfrage und der Kursverlauf zeigen uns, dass
wir mit unserem einzigartigen Geschéftsmodell auch am

Kapitalmarkt Uberzeugen. Mit der zusédtzlichen Kapitalkraft |
werden wir unsere Position in den weltweit lukrativsten Solar-
markten noch zligiger ausbauen kdénnen. Da Conergy netto
schuldenfrei ist, werden wir die Erlése aus dem Bdérsengang
von rund EUR 100 Mio. zur konsequenten Umsetzung unserer

strategischen Ziele einsetzen kdnnen. Bis dahin sind sie zins-

bringend, sicher und mit flexibler Verfugbarkeit angelegt. Nach der Erstnotiz hat sich der Kurs
bis Ende Dezember 2005 auf Gber EUR 80 eingependelt. Das Medienecho zeigt uns, dass wir mit
dieser Entwicklung zufrieden sein dirfen. Nicht zuletzt dank des erfolgreichen Bérsengangs der
Conergy AG ist das Interesse fir die Solarbranche bei privaten wie institutionellen Investoren
sprunghaft angestiegen. Dieses freundliche Umfeld nutzten weitere Solarunternehmen fir den
Sprung an den Kapitalmarkt. Eine sehr positive Entwicklung fir die gesamte deutsche Solar-
industrie und auch Conergy. Damit wachst auch das Angebot an potenziellen Zulieferern einzel-
ner Komponenten, auf die Conergy als weltweiter Markt- und Technologiefiihrer im Bereich
Solarsysteme fur das weit Uberdurchschnittliche Marktwachstum zugreifen kann.

Conergy Aktie schafft am 20. Juni 2005 den Fast-Entry in den TecDAX und GEX

Bereits drei Monate nach dem erfolgreichen Bdrsengang wurde die Aktie der Conergy AG in den
TecDAX aufgenommen. Der TecDAX gilt als Leitindex der 30 gréBten deutschen Technologiewerte.
Conergy zéhlte laut Deutscher Borse bei Marktkapitalisierung und Bdrsenumsatz (Market cap.:
Platz 12 und Gewichtung im TecDAX: Platz 11, Stand 30. Juni 2005) zu den 25 grdBten Techno-
logiewerten im Prime Standard. Gleichzeitig ist die Aktie auch im GEX (German Entrepreneurial
Index) gelistet. In diesem zum Jahres-

beginn 2005 neu eingeflhrten Index  Kennzahlen zur Conergy Aktie 2005
sind 120 im Prime Standard notierte  Grundkapital in EUR 10.000.000
Unternehmen zu finden, die nach  Anzahl der Aktien (zum 31.12.) 10.000.000
wie vor von ihren Grindern gefiihrt  Marktkapitalisierung (zum 31.12.) in EUR 809.000.000
werden. Durch diese Indexaufnahmen  Schlusskurs in EUR 80,90
gewinnt unsere Aktie zuséatzliche  Hochstkurs in EUR 101,00
Aufmerksamkeit und damit auch an  Tiefstkurs in EUR 66,05
Attraktivitat fir Anleger. Durchschnittliches Handelsvolumen (204 Tage) in Stiick 65.577,65
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Conergy zdhlt zu den vier wachstumsstarksten Technologieunternehmen Deutschlands
Das Investor Relation Team betreut eine kontinuierlich wachsende Anzahl von privaten wie insti-
tutionellen Investoren und Analysten, die Conergy in der Konzernzentrale in Hamburg besuchen
oder uns bei zahlreichen und zunehmend internationalen Konferenzen treffen. Die regelméaBige
Prasenz der Conergy an den wichtigsten internationalen Kapitalméarkten sorgt firr ein kontinuier-
lich wachsendes Interesse an einer nachhaltigen Investition in einen der erfolgreichsten Wachs-
tumswerte in Deutschland. Bester Beleg dafir ist die Auszeichnung der Conergy AG beim Deloitte
Technology Fast 50 Ranking im Herbst 2005 als eines der am schnellsten wachsenden Technolo-
gieunternehmen Deutschlands. Dank eines kumulativen Umsatzwachstums von 2.700 Prozent in
den vergangenen flnf Jahren belegte Conergy den vierten Platz. Und auch im Jahr des Borsen-
gangs konnte Conergy die selbst angepeilten und ambitionierten Wachstumsziele Ubertreffen.
Die Kursentwicklung und die positive Resonanz der Medien zeigen, dass das Wachstum der
Conergy den hoch gesteckten Erwartungen des Kapitalmarkts gerecht wurde. Wir arbeiten mit
groBer Begeisterung und Leidenschaft daran, dies auch in Zukunft zu erreichen.

Newsflow bei Conergy: Damit Sie stets liber aktuelle Entwicklungen informiert sind
Sechs Ad-hoc-Meldungen und mehr als 50 Presseinformationen allein in 2005 sorgten fir einen
etwa wodchentlichen und kontinuierlichen Nachrichtenfluss Gber Conergy
und ihre Tochtergesellschaften: Von der Grindung internationaler
Niederlassungen, Akquisitionen, wichtigen Personalien Uber ein-
zigartige Referenzprojekte bis hin zur Produkteinfihrung
innovativer Technologien. Und damit dies auch so bleibt, wird
das Investor Relations Team der Conergy weiterhin zeit-
nah und regelméBig informieren. Wer sich den Newsletter
unter www.conergy.de abonniert, ist stets umfassend

Uber aktuelle Unternehmensentwicklungen informiert.

Uber das Feedback unserer Aktiondre und das stetig
wachsende Interesse bei privaten wie institutionellen
Anlegern freuen wir uns naturlich sehr. Gleichzeitig sehen
wir darin einen Ansporn, um stets Verbesserungen unseres
Investorenservice umzusetzen. Neben dem Newsletter sind
auf unserer Website auch umfangreiche Angebote an Kursta-

Aktionarsstruktur bellen, Kursabfragetools, ein Depotmanager und natirlich unsere

zum 31. Dezember 2005' Geschéfts- und Quartalsberichte zum Download zu finden. Fiir Fragen

M Streubesitz M Hans-Martin Riiter steht lhnen unser Investor Relations Team natirlich gern auch telefonisch
Dieter Ammer Grazia Equity GmbH zur Verflgung.

1 gerundet

Entwicklung der Conergy Aktie im Geschéftsjahr 2005 (indiziert)
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Solarenergie direkt nutzen - statt Millionen Jahre zu warten

Die seit Jahrmillionen in fossilen Rohstoffen wie Kohle, Ol und Gas konser-
vierte Solarenergie ist nur noch begrenzt verfligbar und viel zu kostbar, um
sie in GroBkraftwerken zur Stromgewinnung zu verfeuern. AuBerdem belas-
tet diese traditionelle Art der Energiegewinnung die Umwelt und das Klima.
Gute Grinde, den gewaltigsten Energiespender der Erde zur Gewinnung von
umweltfreundlichem Strom direkt zu nutzen: Die Sonne!

Geld verdienen mit dem Hausdach

Moderne Photovoltaik-Anlagen bieten Hausbesitzern nicht nur die Méglich-

keit umweltfreundlich Strom aus der Energie der Sonne zu gewinnen, sondern

hiermit zusétzlich auch noch Geld zu verdienen: Bis zu 51,8 Cent erhalten An-
lagenbetreiber flr 20 Jahre pro jeder gewonnenen
Kilowattstunde Sonnenstrom, die sie ins 6ffent-

1
D } ] O -t O \/ O | -ta | K liche Netz einspeisen. Dank innovativer Technik
lassen sich die solaren Systeme maBgeschneidert

an jede Dachflache anpassen - egal, ob bei Neu-
bau, Renovierung oder Sanierung. Bereits eine Fl&dche von rund 40 Quadrat-
metern reicht aus, um damit den jdhrlichen Energiebedarf eines durch-
schnittlichen Privathaushalts auch in Norddeutschland abzudecken und
zugleich der Umwelt in 20 Jahren rund 72 Tonnen Kohlendioxid zu ersparen.

Von der Sonne bis in die Steckdose: Solarer Strom

Kernstlck einer Anlage sind Photovoltaik-Module, die aus Sonnenlicht
Gleichstrom gewinnen. Um Elektrizitat hieraus erzeugen zu kénnen, muss —
ahnlich wie bei einer Batterie — ein Strom vom positiven zum negativen Pol
flieBen. Aus diesem Grund besteht eine Photovoltaik-Zelle aus zwei Schich-
ten, einer positiv und einer negativ ,dotierten” Lage. Fallt Licht auf diese Zel-
le, entsteht eine Spannung zwischen den beiden Schichten, die an den
Polen abgegriffen werden kann. Eine einzelne Zelle allein erzeugt jedoch nur
wenig Strom; daher werden viele Photovoltaik-Zellen in einem Modul zusam-
mengeschaltet. Auf diese Weise wird eine geniigend hohe Spannung und
Stromstarke bereitgestellt, um auch ganze Wohnh&user mit Elektrizitat ver-
sorgen zu kdnnen. Bevor der Strom aus Sonnenlicht im Haushalt genutzt
werden kann, muss er noch ,aufbereitet® werden. Die Photovoltaik-Zellen
liefern Gleichstrom, der Uber einen so genannten Wechselrichter in Wechsel-
strom umgewandelt wird und Uber das 6ffentliche Stromnetz in jede Steck-
dose kommt.
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Photovoltaik: Eine zukunftsweisende Investition

Dank der gemaB Kyoto Protokoll intendierten Férderung fur die Nutzung
Erneuerbarer Energien, haben sich immer mehr L&nder fir gesetzliche For-
dermdéglichkeiten nach dem Deutschen Vorbild des Erneuerbare-Energie-
Gesetzes (EEG) entschieden. So hat sich Solarenergie zu einer zukunfts-
trachtigen Alternative zu anderen Investitionsmdglichkeiten entwickelt.
Nicht nur in Deutschland, sondern auch in anderen regenerativen Wachs-
tumsmarkten wéchst die Begeisterung, bei institutionellen wie auch privaten
Kunden in die Zukunftstechnik der Solarenergie zu investieren.

International gefragt und gewinnbringend: Solartechnik von Conergy
So zum Beispiel auch eines der gréBten Photovoltaik-Projekte in der Region
Alicante im Osten Spaniens: Auf dem Uber 2.000 Quadratmeter groBen Dach
des Textilherstellers VIATEX S.A. installierte das Partner-
unternehmen der Conergy SunTechnics Enersol Nuevas
Energias S.L. Uber 552 Solarmodule. Ausgestattet mit
den leistungsfédhigen SunTechnics STW 80 Zentral-
Wechselrichtern produziert das Solarkraftwerk so nun
jéhrlich Uber 140.000 Kilowattstunden umweltfreundli-
chen Strom. Dies entspricht in etwa der Menge, die funf
Familien pro Jahr verbrauchen. Von
dieser Anlage profitiert nicht nur die
Umwelt durch den eingesparten
CO,-AusstoB von rund 115 Tonnen
pro Jahr. Auch fur ihren Eigentiimer
zahlt sich die Investition aus: Rund
EUR 60.000 generiert das High-Tech-
System dank staatlicher Férderung.
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Solarthermie l&sst sich fir ein breites Spektrum an Anwendungen nutzen:
Neben Trinkwassererwdrmung, Heizungsunterstiitzung und Prozesswérme
bietet sich ihre Nutzung vor allem auch zur Gebaudeklimatisierung an.

Das Thema Kihlung gewinnt nicht nur wegen der globalen Erwdrmung welt-
weit an Bedeutung. Auch steigende Komfortanspriiche lassen den Bedarf an
Klimatisierung stetig wachsen. So hat sich der jéhrliche Kihlungsbedarf in
der EU in den zurtckliegenden 20 Jahren mehr als verfinffacht. Derzeit wer-
den weltweit jahrlich rund 135 Millionen elektrisch angetriebene Kihlsyste-
me verkauft. Allein im Jahr 2003 erzielte die gesamte Branche dabei einen
Umsatz von 50 Milliarden US$ — davon gut zehn Prozent in Europa.

Gute Argumente fiir eine gute L6sung
Conergy entwickelt neben Solarthermie auch innovative solare Kiihlsysteme,
die Sonnenlicht und Warme direkt in kaltes Wasser zur Einspeisung in Klima-
anlagen umwandeln, statt den ineffizienteren indirekten Weg Uber Solarstrom
zu gehen. Mit dieser einzigartigen Produktentwicklung st6Bt Conergy auf
enormes Interesse bei Geb&dudeplanern, Hauseigentiimern und Regierungen,
die auf der Suche nach alternativen Wegen zur Vermeidung von Energieeng-
padssen und Zwangsabschaltungen
sind. Da der Bedarf an Kihlung fast

11
S O | a r e \/\/a r r I ] e deckungsgleich mit dem Angebot an
Sonnenenergie steigt und fallt, hilft

Solare Kuhlung Nachfragepeaks
abzubauen und die

11
l | r ]d |/<l | I’ ] | l | r ] offentlichen Stromnetze
zu stabilisieren. Sie

macht zudem unabhéan-
giger von klassischen Energietrédgern und hilft, die CO,-Emission nachhaltig
zu mindern. Der Einsatz effizienter solarthermischer Systeme ist auch renta-
bel: Die Stromkosten flir die Gebdudeklimatisierung las-
sen sich so um mindestens 40 bis 70 Prozent minimieren
— die hdhere Investition im Vergleich zu herkdmmlichen
Klimasystemen rechnet sich damit tGber deutlich geringe-
re laufende Kosten. Zudem kann die gewonnene Solar-
warme ganzjdhrig zur Warmwasserbereitung und an kal-
ten Tagen zur Heizungsunterstlitzung genutzt werden.
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Ob offenes oder geschlossenes System: Kiihles Ergebnis!

Grundsétzlich kann zwischen geschlossenen Systemen zur Kaltwasserbe-
reitstellung (wie Ad- oder Absorptionskéltemaschinen) und offenen Kuhl-
und Entfeuchtungsverfahren (wie die sorptionsgestitzte Klimatisierung) zur
direkten Luftkonditionierung unterschieden werden. Die offenen Systeme
kombinieren generell sorptive Luftentfeuchtung mit der Verdunstungskih-
lung, die in Liftungsanlagen zur Raumluftbehandlung angewendet wird. Als
Kaltetrager der sorptionsgestiitzten Klimatisierung (DEC - Desiccant and
Evaporative Cooling) dient die be-
feuchtete Luft, die direkt in den
Raum eingeblasen wird.

Conergy treibt die Entwicklung dieser
innovativen Energiegewinnung voran
—in der Theorie und in der Praxis. Ein
richtungsweisendes Projekt der
sorptionsgestitzten Klimatisierung
hat Conergy in Ingolstadt realisiert,
welches auch vom Bayerischen Um-
weltministerium unterstitzt wird. Auf
dem Dach des neuen Service Cen-
ters GVZ der IFG Ingolstadt wurden
Uber 50 Conergy F 6000 Kollektoren
installiert, die dank entspiegelter
Klarglasscheibe mit speziell entwi-
ckelter Antireflexbeschichtung be-
sonders fur die Anwendung bei sola-
ren Kuhlsystemen geeignet sind. Bei
der Anlage in Ingolstadt sorgt ein
Zentralklimageréat mit Sorptionsrotor (DEC-Anlage) fir die solar angetriebene
Klimatisierung mit 48 Kilowatt Kalteleistung. Zusétzlich wird das Warmwas-
ser fur die Géste des im Geb&ude befindlichen 70-Betten-Hotels ebenfalls
ganzjahrig Uber die solarthermische Anlage gewonnen.
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Hybridsysteme von Conergy kombinieren Wind- und Sonnenkraft

zur autarken Energieversorgung fernab 6ffentlicher Stromnetze
Ambitionierte Elektrifizierungsprogramme in Entwicklungs- und Schwellen-
landern, wie Indien oder Thailand, bieten enormes Wachstumspotenzial fir
netzunabhangige Hybridsysteme zur ldndlichen Stromversorgung. Dies ist
oftmals weit kostenglnstiger, als Offentliche Stromnetze in entlegenen
Regionen auszubauen. Dafiir hat Conergy durch die Ubernahme der Inventus
GmbH ihre regenerativen Produktlinien um Kleinwindkraftanlagen erweitert.

Dank der Leichtbauweise und eines nur 13 oder 19 Meter hohen Turms sind
Kleinwindkraftanlagen der Conergy problemlos auch auf Dachern mit einer
Seilwinde installierbar. Sie sind mit besonders leistungsfdhigen und robusten
8-Kilowatt-Generatoren ausgestattet, die auch bei niedrigen Windgeschwin-
digkeiten effizient Strom produzieren. Sie versor-
gen beispielsweise in China bereits seit 1991

1 1
\/\/ | I’ ] d e I‘ ] e r- | e ganze Doérfer zuverlassig mit Strom auch unter
extremen Umweltbedingungen wie Sandstirmen

und Temperaturen bis zu —40 Grad Celsius. Die
vom Germanischen Lloyd und der deutschen Typenprifung zertifizierten
Kleinwindkraftanlagen erzeugen 3-phasigen Wechselstrom zum Antrieb
leistungsstarker Gerate direkt aus dem Generator. In Kombination mit Solar-
systemen von Conergy und Batteriespeichern wird eine kontinuierliche
Stromversorgung sichergestellt. Nicht verbrauchte Uberschussenergie kann
in nutzbare Warme umgewandelt werden. Stand-Alone-Kleinwindkraftanla-
gen sind speziell auch in der Landwirtschaft eine wirtschaftliche und leicht
zu handhabende Alternative zur Stromerzeugung aus Dieselaggregaten.

Kleinwindkraftanlagen als autarke Stromversorger

Conergy produziert neben solaren High-Tech-Komponenten auch Kleinwind-
kraftanlagen. Spatestens mit der Entwicklung von Wind-/Solar-Hybridsyste-
men sind Anlagen bis 10 Kilowatt Leistung wieder aus dem Windschatten
der groBen Windmihlen heraus-
getreten. Die Einsatzzwecke sind
dabei vielseitig: Als Batterielader
oder lokaler Stromversorger im
Inselbetrieb oder auch zur Netzein-
speisung lassen sich die Kleinwind-
kraftanlagen ressourcenschonend
einsetzen.
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Der Markt der Kleinwindkraftanlagen: Bis 2010 ist mit einer Verfunffachung
der global installierten Gesamtleistung von heute rund 70 auf mindestens
350 Megawatt zu rechnen. Allein die chinesische Regierung plant bis dahin
Uber 10.000 Dérfer dezentral und autark durch regenerative Energiesysteme
zu versorgen. Darliber hinaus stérkt die Kombination von Solar- und Wind-
technologie den Wettbewerbsvorsprung in lukrativen Energiemarkten fernab
des 6ffentlichen Stromnetzes.

Wind-GroBanlagen als attraktive 6kologische Kapitalanlage

Die Conergy Tochter voltwerk konzipiert, realisiert, finanziert und betreibt auf
internationaler Ebene neben Bioenergie- und Photovoltaik-GroBprojekten
auch Windkraftprojekte der Megawattklasse. Die Projekte werden Uberwie-
gend bei institutionellen Investoren platziert oder Gber geschlossene Fonds
finanziert.

Eines ihrer bislang gréBten Windprojekte konnte voltwerk 2005 realisieren
und erfolgreich verkaufen: Die Windparks Soltau (mit insgesamt 23,6 Mega-
watt) und Wirzburg (mit insgesamt 56 Megawatt) wurden an einen groBen
internationalen Investor verkauft. Beide Projekte sind
Bestandteil des ,Breeze II-Portfolios”, welches sich aus
Windparks von finf verschiedenen Projektgesellschaf-
ten, 221 Windkraftanlagen mit einer Gesamtleistung von
410 Megawatt und einem Gesamtinvestitionsvolumen
von EUR 520 Mio. zusammensetzt. Das Projekt Soltau
wurde noch 2005 vollstdndig ans Netz angeschlossen,
die Anlagen in Wirzburg werden bis
Mitte 2006 ans Netz gehen. Das
Gesamtvolumen des Vertrages be-
lauft sich auf mehr als EUR 90 Mio.
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Bioenergie ist eine der &ltesten Energieformen, die wir haben. Sie bietet
weltweit enormes Wachstumspotenzial und ist Uberdies vielseitig einsetzbar.
Bioenergie eignet sich zur Warme- und Stromerzeugung oder auch als még-
licher Kraftstoff, egal ob sie aus pflanzlichen oder tierischen Reststoffen
gewonnen wird oder aus eigens daflir angebauten Pflanzen.

Allein in Deutschland vertrauen bereits heute mehr als 1.300 Kunden aus der
Landwirtschaft auf Solarsysteme von SunTechnics. Seit Juli 2005 bietet sie
auch bedarfsgerechte Biogas-Anlagen schlisselfertig an.
Mit der erfolgreichen Ubernahme der profitablen und

1 1
3 | O e I‘ ] e r | e renommierten MAT-tec Engineering GmbH z#hlt SunTech-
nics auch im Bereich Bioenergie zu den fihrenden Anbie-

tern. Bereits seit 1999 ist dieser
Systemintegrator auf die schlissel-

Sau berer Strom aUS BlOgaS fertige Planung und Entwicklung

von Systemlésungen zur Nutzung
von Bioenergie spezialisiert. Zusammen mit dem umfassenden Engineering-
Know-how der Ingenieure von SunTechnics und ihren in der Landwirtschaft
regional vernetzten Vertriebsteams bieten sich ideale Synergieeffekte fir die
Realisierung maBgeschneiderter regenerativer Energieprojekte, die auf den
spezifischen Kundenbedarf zugeschnitten sind.

Biogas - Klima- und umweltschonende Energiegewinnung

In Biokraftwerken wird aus Giulle und feuchten organischen Roh- und Rest-
stoffen durch Vergdrung Biogas erzeugt, das zur Erzeu-
gung von elektrischer und thermischer Energie genutzt
wird. Biogas-Anlagen kénnen mit fast jeder Form von
Biomasse betrieben werden. So ist neben landwirt-
schaftlichen Produkten auch der Einsatz von Bioabféllen
technisch mdglich. Um aus der Biomasse fir die Strom-
erzeugung Biogas zu gewinnen, wird diese in luftdicht
abgeschlossene Fermenter eingebracht. Durch anaerobe
Gér- und Faulnisprozesse, das heiBt unter Ausschluss
von Sauerstoff, wird sie in energiereiches Biogas umge-
wandelt.
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Ahnlich wie mit Erdgas, kann durch das gewonnene Biogas infolge kontrol-
lierter Verbrennung in Blockheizkraftwerken elektrische und thermische
Energie erzeugt werden. Doch anders als bei Verbrennung fossiler Energie-
tréger, ist diese Art der Energiegewinnung annéhernd CO,-neutral. Bei der
energetischen Nutzung von Biomasse wird genau die Menge an Kohlendi-
oxid freigesetzt, die zuvor beim Wachstum der Pflanzen mittels Photosyn-
these gebunden wurde. Dies macht Biomasse zu einem klimafreundlichen
Energietrager, der keine zuséatzlichen Treibhausgase verursacht. Die vergore-
nen Rohstoffe kénnen zudem als hochwertiger landwirtschaftlicher Dinger
verwendet werden. Dieser ist chemisch weit weniger aggressiv als Giille, hat
einen héheren Diingewert und auch sein Geruch ist deutlich abgeschwécht.

Bioenergie - Markt mit gewaltigem Potenzial

Bioenergie hat derzeit in Deutschland einen Marktanteil von rund zwei Pro-
zent am Primérenergieaufkommen. Nach Schétzungen des Bundesverbands
BioEnergie (BBE) wird infolge nachhaltiger ErschlieBung vorhandener Poten-
ziale schon bald mehr als 17 Prozent des heutigen Bedarfs an Warme und
Strom aus Biomasse abgedeckt werden. Die Bioenergiebranche erreicht
heute einen Umsatz von mehr als EUR 3,8 Milliarden und t&tigt Investitionen
im Umfang von rund EUR 1,8 Milliar-
den. Sie verzeichnet derzeit rund H*— .;E I,l' -
50.000 Beschéftigte. Bei langfristig h_ e
weiter steigenden Preisen fir fossile
Energietrdger wird der positive
Markttrend flr Bioenergie weltweit
weiter anhalten.

Das EEG regelt auch die Einspeisung und Vergttung fir
Strom, der aus Biomasse produziert wird. Betreiber, die
ihre Biogasanlage an das 6ffentliche Netz anschlieBen,
erhalten fur ihren umweltfreundlichen Strom eine gesetz-
lich garantierte Verguitung fur die nachsten 20 Jahre. Bio-
masse ist so ein Energietrdger der Zukunft, der beson-
ders Landwirten schon heute neue und nachhaltige Ein-
kommensmaoglichkeiten eréffnet.
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cOoneRnaGY

AET

"Technics

voltwerk

Der Kunde steht bei Conergy stets im Vordergrund. Das zeigen auch die vier klar voneinan-
der abgegrenzten Markenwelten, die sich ganz auf den Bedarf ihrer jeweiligen Zielgruppe
konzentrieren und mit denen wir alle zentralen Stufen der regenerativen Wertschépfungs-
kette abdecken:

DMS &CS

Als Herstellermarke richtet sich Conergy auf den indirek-
ten Vertrieb Uber den GroBhandel aus. Ziel ist, als Ver-
triebspartner optimalen Support flr den erfolgreichen
Verkauf unserer Premium-Produkte zu liefern und damit
Markentreue zu generieren.

Wholesale

Die AET bietet als europaweit fihrender solarer Distribu-
tor optimalen Just-in-time-Service fir Installationsbetrie-
be. Die Kunden profitieren von einem umfangreichen
Serviceangebot mit technischem Support bei Planung,
Marketing und Vertrieb.

Engineering

Als Systemintegrator setzt SunTechnics auf eine Mar-
kenwelt voller Engineering-Know-how und innovativen
Serviceangeboten. Speziell auf die Bedulrfnisse ihrer
Kunden zugeschnitten — vom privaten Thermie-System
bis hin zu Biogas- oder Photovoltaik-GroBprojekten.

Projects

voltwerk richtet sich mit ihren maBgeschneiderten Fonds
fur Erneuerbare Energieprojekte an private wie institutio-
nelle Investoren. Sie finanziert, entwickelt und realisiert
Solar- und Windparks, Bioenergie-Anlagen sowie solar-
thermische Kraftwerke.
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Regenerative Energiesysteme werden durch Innovationen immer effizienter.
Zugleich variiert der kiinftige Energiebedarf regional sehr stark. Deshalb prifen
wir laufend neue regenerative Technologien, ob sie marktreif sind, unsere
vorhandene breite Produktpalette sinnvoll ergdnzen und in unsere Vertriebs-
kanéle passen. Schon heute achten wir weltweit genau darauf, welches die
optimale regenerative Lésung flir den regional héchst unterschiedlichen
Energiebedarf ist und stimmen das Angebot darauf ab.

Fir die dezentrale Solarstrom-Produktion bietet sich Photovoltaik speziell in
Regionen mit wechselnder Einstrahlungsintensitat an. Zusétzlich eréffnet
Biomasse insbesondere Landwirten neue, nachhaltige Einkommensmadglich-
keiten. Mit ihrer Erfahrung aus der Realisierung vie-
ler Tausend Solar- und Bioenergie-Projekte bietet

SunTechnics ihrer Kernzielgruppe einen sicheren C O n e r
Einstieg mit attraktiven Return-on-Invests.

Solarthermische  GroBanlagen

bieten in Regionen mit kontinu- |\/| k |‘t

ierlich hoher Sonneneinstrahlung a r- e n W e e n
bereits heute lukrative Investiti-

onschancen. Denn hier sind die Stromkosten insbesondere in heiBen Peak-

zeiten rund um den Mittag besonders hoch und Solarstrom vergleichsweise

ginstig. Ein gutes Argument auch fir solare Kiihlsysteme, die Klimaanlagen
direkt mit kaltem Wasser versorgen, wenn der Bedarf am gréBten ist.

In Gebieten fernab 6ffentlicher Stromnetze ist es flir Regierungen und Ener-
gieversorger bereits vielfach kostenglnstiger, in kombinierte Solar-,
Wind- und Bioenergiesysteme statt in den Ausbau des
offentlichen Stromnetzes zu investieren. Deshalb hat

Conergy ihre Produktion um Kleinwindkraftanlagen

erweitert, die in Kombination mit Solarsystemen von

Conergy und Batteriespeichern eine zuverlassige

autarke Stromversorgung bieten.

Gute Beispiele dafir, wie sich die Conergy Grup-
pe konsequent und flexibel auf den regional und
je nach Kundengruppe héchst unterschiedlichen
Energiebedarf ausrichtet.

Umsatzverteilung nach Segmenten
M pvs&cs M Wholesale Engineering Projects
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Hohe Ertrége, gleich bleibende Qualitat und lange Lebensdauer:
Conergy Module bringen Leistung, von der alle profitieren
Conergy Module werden bei den weltweit fihrenden Herstellern nach
genauesten Qualitatsvorgaben in Auftrag gegeben. Deren Produktentwick-
lung profitiert von der jahrzehntelangen Erfahrung der Ingenieure von Conergy
im Solaranlagenbau. Gleichzeitig wissen die Zulieferer den weltweit starks-
ten Vertriebspartner an ihrer Seite. Dank dieser gewachsenen strategischen
Partnerschaften ist Conergy wie kein anderes Solarunternehmen in der Lage,
auBerst flexibel in den internationalen Markten zu agieren — was

eine wesentliche Grundvoraussetzung fir eine erfolgreiche
’ I\/l S & < S Umsetzung der Unternehmensstrategie 50/50/08 ist. Schon bei
der Produktion werden alle Conergy Module getestet — optisch,

mechanisch und elektrisch. Der nachste
Schritt ist die Leistungsbestimmung

PI’OdU Kte fUI’ deﬂ G rOBhaﬂde| unter den flr alle Hersteller weltweit

verbindlichen ,Standard Test Condi-
tions“. Durch dieses international anerkannte Prifzertifikat flr kristalline
Module wird die Qualitdt auch im langjahrigen Betrieb unter extremen
Umgebungsbedingungen garantiert. Die Zertifikation nach Schutzklasse I
weist die Module als sichere elektrische Betriebsmittel aus. Und natirlich
sind langfristige Produkt- und Leistungsgarantien ebenfalls ein wichtiges
Qualitatskriterium.

Power, Effizienz und Design:

Conergy Wechselrichter gldnzen von allen Seiten
Wechselrichter sind das Herzstlick der Photovoltaik-Anla-
ge: Sie wandeln den von den Solargeneratoren produzier-
ten Gleichstrom in den netzkonformen Wechselstrom um.
Seit Fruhjahr 2005 bringt Conergy kontinuierlich eigene
Weiterentwicklungen Uber ihre weltweiten Vertriebskanale
in den Markt, die neue MaBstabe bei Effizienz und
Betriebssicherheit setzen — und zwar sowohl fir die netz-
gekoppelte (On-Grid) Anwendung als auch fir autarke
Inselsysteme (Off-Grid).
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Zentral-Wechselrichter von Conergy -

Praxisbewdhrte Spitzentechnologie fiir solare GroBanlagen

Die Zentral-Wechselrichter der Conergy IPG Serie sind flr die flexible
Anlagendimensionierung solarer GroBprojekte besonders geeignet. Die Zen-
tral-Wechselrichter der IPG Serie erreichen Gberdurchschnittliche Wirkungs-
grade und sind in den Leistungsklassen 40, 60, 80, 100 und 280 Kilowatt
erhéltlich. Mit der Anlagenvisualisierung IPG online fir Windows kann die
Solaranlagen-Uberwachung via Software von jedem PC aus erfolgen. Gera-
de solche zuséatzlichen, kundenorientierten Features sorgen flr eine hohe
Differenzierung vom Wettbewerb. Denn Leistungsvorsprung zahlt sich fur
Anlagenbetreiber durch stabile und einzigartig hohe Ertrédge aus.

Insel-Wechselrichter und Solar Home System:

Saubere Energie fiir jeden Winkel der Welt

Conergy entwickelt verstarkt L6sungen, um auch in Regionen fernab 6ffentli-
cher Stromnetze den stark wachsenden Energiebedarf effizient abzudecken.
Die Conergy Solar Home Systems sind bestes Beispiel dafiir. Das Herzstilick
dieses Systems, die Wechselrichter der Conergy ISA Serie (Inverter Stand
Alone), sind zentraler Bestandteil einer unabhéngigen Energieversorgung in
Gebieten, in denen kein oder nur ein sehr unzuverlassiges 6ffentliches
Stromnetz zur Verfigung steht. Von Booten oder Telefon-Relais-Stationen
bis hin zur Elektrizitdtsversorgung landwirtschaftlicher Betriebe, medizini-
scher Einrichtungen und ganzer Dorfer.

Conergy PV-Produkte zur stdrkeren Kundenbindung
Fir den entscheidenden Wettbewerbsvorsprung unserer
Kunden am Markt bieten wir anwenderfreundliche, pra-
xisgerechte Hard- und Software-Produkte, deren beson-
dere Vorteile zuséatzliches Vertrauen bei der Investition
einer Photovoltaik-Anlage von Conergy schaffen. Zwei
Erfolgsbeispiele daflir: Der Conergy

Planner nimmt Installateuren die auf- : ?’F
wéndige und zeitraubende Berech- '
nung fir die optimale Auslegung von
Photovoltaik-Anlagen ab — vom pro-
gnostizierten Energieertrag bis hin
zum Ausdruck kompletter Stiick-
listen fur die Bestellung bei Conergy.
Mit dem intelligenten Anlagentberwachungs-System SunReader hat der
Betreiber die solaren Ertrage jederzeit Uber das Internet im Blick. Und wird
Uber mogliche Leistungsabweichungen automatisch benachrichtigt.
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Conergy Befestigungssysteme sichern die Investition auf dem Dach

Ob Aufdach-, Indach-, Flachdach- oder Bodenmontage: Befestigungs-
systeme fiur die Photovoltaik sind eine wesentliche Kompetenz der Conergy.
Unsere langjahrige Erfahrung in der Entwicklung und Produktion modernster
Gestelltechnik macht uns zu einem der kompetentesten Partner von Handel
und Handwerk. Individuelle D&cher, Wind und Wetter stellen hohe statische
Anforderungen an diese Produkte — unsere Montagesysteme erfillen héchs-
te Anforderungen in punkto Technik, Optik und Qualitat: Von vorkonfektio-
nierten und teilweise vormontierten Gestellen bis hin zu anwenderspezifi-
schen Lésungen fur Endkunden.

Das Conergy SunTop lll ist als universelles System fir die Aufdachmontage
auf Schragdachern entwickelt worden. Durch patentierte Aluminium-Grund-
schienen, Quickstone- und Teleskop-Verbinder-Technologie von Conergy
kénnen gerahmte Photovoltaik-Module mit diesem System problemlos auf
Schragdachern von Alt- und Neubauten mit beliebiger Eindeckung installiert
werden. Das bringt auch eine deutliche Zeit- und damit Kostenersparnis,
denn das SunTop Ill zeichnet sich durch einen sehr hohen Grad der Vormon-
tage aus. Durch die neue Quickstone-Technologie ist eine drastische Redu-
zierung der Montagezeiten mdéglich. Dartber hinaus vereinfacht sich das
Handling fur Installateure. Zur kompletten Montage wird auf dem Dach nur
noch ein Innensechskantschlissel gebraucht.

Solarthermie von Conergy - Qualitat und Innovation aus einer Hand
Durch die Integration der kompletten Solarthermie-Produktrange konnte
Conergy im vergangenen Jahr erfolgreich Synergien im Vertrieb und im Kun-
denservice zum Ausbau dieses komplementaren Produktfeldes nutzen. Ob
Neubau, Modernisierung, Sanierung oder Erweiterung: Fir jeden Bedarf gibt
es von Conergy nicht nur Solarstrom, sondern auch passende Solarwéarme-
Systemldsungen. Die Conergy F Serie besteht deshalb auch aus verschiede-
nen Hochleistungs-Flachkollektoren, um individuellen
Winschen und Anforderungen gerecht zu werden. Doch
auch alle weiteren Bausteine stellt Conergy zur Verfi-
gung - fur Systeme zur Trinkwassererwarmung, Hei-
zungsunterstitzung und auch zur Solaren Kihlung.
Denn neben solarer Warme steigt speziell in sonnen-
reichen Regionen auch der Bedarf nach Kuhlung.
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Conergy baut solare Produktion vor den Toren Berlins kraftig aus

Durch die Blindelung der Produktion wird das optimale Zusammenspiel der
von Conergy entwickelten solaren und regenerativen Systembausteine wei-
ter optimiert. Rangsdorf bietet dank der N&he zu Berlin hervorragende logis-
tische Voraussetzungen und das Potenzial dieses Geladndes ist noch lange
nicht ausgeschopft. Erst im Mai 2005 wurde dort eine groBe Lagerhalle auf
dem Gelande eingeweiht. So entwickelt sich Rangsdorf immer mehr zum
zentralen Conergy Produktionsstandort fir modernste regenerative System-
technik ,Made in Germany*“.

Marken-Energie fiir unsere GroBhandelskunden

Conergy ist zuverldssiger Partner des Handels und lebt in Deutschland kon-
sequent den 3-stufigen Vertrieb. Conergy Produkte und Systeme werden
exklusiv Uber GroBhandelspartner bundesweit vertrieben: Photovoltaik-Pro-
dukte Uber den Elektro-FachgroBhandel, Solarwdrme-Produkte tber den
Sanitér- und Heizungs-FachgroBhandel. Conergy baut das Vertriebsnetz per-
manent weiter aus, um flr ihre GroBhandelskunden noch présenter zu sein
und Key-Accounts klinftig noch gezielter zu bedienen. Unsere Mitarbeiter
kennen die spezifischen Wiinsche dieser Zielgruppe genau: Sie beobachten
permanent die Entwicklung des Solarmarktes und kreieren bedarfsgerechte,
aus der Praxis entwickelte Angebote, die auf eine entsprechend positive
Akzeptanz und wachsende Nachfrage stoBen.

Zudem bietet Conergy mit Inhouse-Schulungen und Fach-Seminaren auch
umfangreichen ,menschlichen” Support. Kontinuierlich durchgefiihrte Werbe-

und MarketingmaBnahmen unterstlitzen zusétz-
lich. So ist flr unsere Partner auf vielen
Ebenen splrbar, dass Conergy sich
stetig weiter entwickelt — und die
Interessen unserer Kunden fir
uns dabei immer im Mittelpunkt
stehen.

Kundenstruktur DMS & CS
M Elekirogrohandel I SHK-GroBhandel
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Partner des installierenden Handwerks

Die 1991 gegriindete AET Alternative-Energie-Technik GmbH ist das europa-
weit fihrende Handelsunternehmen flir Solartechnik-Komponenten. Als
Partner der Solarprofis vertreibt das Unternehmen insbesondere an das
installierende Handwerk. Vor allem Fachbetriebe aus den Bereichen der
Elektro-, der Sanitér-Heizung-Klima- und der Solartechnik wissen das
umfangreiche Angebot zu schatzen. Kunden auf dem gesamten europé-
ischen Kontinent vertrauen dabei auf die zuverlassige Logistik mit Just-in-
time-Belieferung, die detaillierte und umfassende Marktkenntnis und die
besonders enge Zusammenarbeit bei Planung und Beratung.

AET: Internationaler Marktfiihrer fiir Solar-GroBhandel

Neben der Unternehmenszentrale in Sulzbach bei Saarbriicken ist das Solar-
handelsunternehmen auch mit eigenen Niederlassungen und Logistikcentern
europaweit kundennah in den lukrativsten Solarméarkten vertreten: Neben
Schweiz nun auch in Italien. Das seit 1999 zur Conergy

e Gruppe gehdrende Unternehmen setzt seine internationale

Expansion in zukunftstrdchtige Solarmérkte weiter fort.

Dabei ist es erklartes Ziel, die profita-

\/O M FaC h | e Uten ]CU r FaC h | eute den Wettbewerbern zu erschlieBen.
AET sichert sich so gleich zu Beginn

eine strategisch giinstige Startposition, um von dem Wachstumspotenzial

solarer Energieerzeugung auch auf internationaler Ebene nachhaltig zu profi-

far zuklnftige Entwicklungen mit einer umfassenden Marktkompetenz. So

konnte das Unternehmen nicht nur auf sich stets veran-

dernde Kundenwilinsche zeitnah und flexibel reagieren,
sondern zudem auch immer wieder Méarkte und Entwick-

Deutschland, Frankreich, Spanien, Griechenland und der
VWholesa
blen Wachstumsmaérkte frihzeitig vor
tieren. Bei der ErschlieBung neuer Mérkte verbindet AET das richtige Gespir
lungen mitgestalten.
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Solare Energiegewinnung: Produkte fiir jeden Bereich aus einer Hand
Als internationaler Distributor vertreibt AET qualitativ hochwertige Produkte
aus fuhrenden Fertigungen flr die verschiedensten Einsatzbereiche solarer
Energiegewinnung: Leistungsféhige photovoltaische Komponenten und pas-
sendes Zubehor fur die Einspeisung des umweltfreundlichen Stroms in das
offentliche Netz. Fir so genannte Insel-Anlagen, die die autarke Stromge-
winnung fernab der 6ffentlichen Stromversorger gewéhrleisten, hat AET
neben Modulen auch spezielle Wechselrichter, Laderegler, Batterien und ent-
sprechendes Zubehdr im Programm. Vervollstédndigt wird das Produktport-
folio durch erstklassige Komponen-
ten fir die solare Warmegewinnung.
Von hochwertigen Flachkollektoren
Uber Regler in verschiedenen Leis-
tungsklassen bis hin zur passenden
Befestigungstechnik. Pumpengrup-
pen, Speicher, Warmetragerflissig-
keit und weiteres Zubehor vervoll-
standigen das Sortiment aufeinander
abgestimmter Komponenten.
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Als kompetenter Partner des installierenden Handwerks zeichnet sich AET
nicht nur durch hoch qualitative Premium-Hardware und das hohe Technik-
Know-how ihrer Mitarbeiter aus. Das Unternehmen schafft darlber hinaus
mit sinnvollen Dienstleistungen und professioneller Unterstitzung bei Logis-
tik-, Service- und Vermarktungsfragen ihr wohl wichtigstes
Produkt: Kundenzufriedenheit. Denn die Anforderungen
an ein optimal geplantes Solarsystem kdnnen von
Dach zu Dach hdéchst unterschiedlich sein. Instal-
lateure profitieren von dem europaweiten
Erfahrungsvorsprung der AET-Ingenieure, die
sie optimal bei der Realisierung leistungs-
féahigster individueller Solarsysteme unter-
stutzen.

Kundenstruktur Wholesale
M Elektroinstallateure M SHK-Installateure Solarfachinstallateure
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Die AET ist international mit Tochterunternehmen kundennah vertreten:

| AET ALBASOLAR mit ihrem Hauptsitz in Madrid und eigenen Niederlas-
sungen in Barcelona und Miami ist die zentrale Tochtergesellschaft auf der
iberischen Halbinsel. Von diesen Vertriebsstandorten aus bedient die AET
mit ihren Mitarbeitern neben dem spanischen Markt auch Installateure in
Portugal, Nordafrika und Stidamerika aktiv.

| AET FRANCE bietet von Brignoles aus kundennahen Support in Frank-
reich, Belgien und dem Herzogtum Luxemburg. Uber ihre Niederlassung in
Martinique unterstitzt die franzdsische Tochtergesellschaft ihre Partner im
franzdsischsprachigen Karibikraum direkt vor Ort.

| AET Swiss mit Sitz bei Zurich ist die Tochtergesellschaft, die sich um die
besonderen Bedurfnisse ihrer Kunden im Alpenraum kiimmert. Sie beliefert
ihre Kunden aus Osterreich, der Schweiz und dem Stiden Deutschlands in
erster Linie mit Komponenten und L&sungen zur autarken Stromversor-
gung. Aber auch netzgekoppelte Anlagen werden immer mehr nachge-
fragt.

| AET SOLION wurde 2004 in Athen gegriindet. Von der griechischen Haupt-
stadt aus werden Solaranlagen in Griechenland, nach Zypern und in die
Turkei vertrieben. Ein klassischer Schwerpunkt liegt in der dstlichen Mittel-
meerregion auf Inselsystemen — ein Einspeisegesetz nach deutschem Vor-
bild steht kurz vor der Einfihrung.

| AET ITALIA ist das jlingste Mitglied der AET Familie. In 2005 gegrlindet, ist
AET mit ihrer Tochtergesellschaft in Vicenza (Venetien) auch in Italien kun-
dennah vertreten. Dank der neuen
Einspeisevergltung (,conto ener-
gia“) profitiert die italienische
Tochter von dem stark ansteigen-
den Kundenbedarf nach netzge-
koppelten Anlagen.
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Die SunTechnics GmbH ist die Endkunden-Marke der Conergy AG. Bereits
1996 hatte Hans-Martin Riter in seinem Wohnzimmer SunTechnics als Ein-
Mann-Betrieb fir Photovoltaik-Anlagen in Hamburg gegriindet. Nachdem er
die ersten Solarsysteme noch eigenhandig geplant, verkauft und installiert
hat, wuchs aus dieser Geschaftsidee innerhalb von nur zehn Jahren eine von
ihm geleitete international fiihrende Unternehmensgruppe flir Erneuerbare
Energietechnologie, die heutige Conergy.

Dank des Erfahrungsvorsprungs und einer Vielzahl fir die Solarbranche rich-
tungsweisender Referenzprojekte und innovativer Dienstleistungsangebote
gilt SunTechnics langst als Premium-Marke. Rund um
die Welt werden schlisselfertige Komplettsysteme zur

e 1 1
— n | ﬂ e e r‘ | n Gewinnung von Strom und Warme aus Sonnen- und aus
I Bioenergie fur ihre Kunden realisiert. Mit Engineering-

Know-how, innovativen Lésungen, hdchster Qualitat und
umfassendem Service sichert

S@FVIC@ fur deﬂ Eﬂd\/erbl’aUCher SunTechnics ihren Vorsprung als

Spezialanbieter vor dem Wettbe-
werb, in erster Linie regional aktive Elektrohandwerksbetriebe ohne spezielle
Erfahrungen im regenerativen Energiebereich.

Individuelle Energielésungen komplett aus einer Hand

SunTechnics richtet sich mit ihrem Angebot an jeden, der selbst Erneuerbare
Energien produzieren und nutzen will. Sei es die Familie, die umweltfreund-
lich Warmwasser und Heizenergie mit einer Thermie-Anlage auf ihrem Privat-
haus erzeugen mdchte, oder das mittelstdndische Unternehmen, das mit
einer Photovoltaik-Anlage auf dem Firmendach zur allgemeinen Stromver-
sorgung beitrdgt, oder Betreibergesellschaften, die mit GroBkraftwerken Bio-
gas oder Solarstrom erzeugen méchten — SunTechnics
bietet jedem die individuell passende Technologielésung
komplett aus einer Hand.
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Vorsprung durch umfassenden Kundenservice

SunTechnics bietet ihren Kunden ganzheitlich Beratung und Unterstitzung
rund um ihr Energiesystem. Ein breit gefachertes Service- und Vertriebsnetz
sichert die umfassende Betreuung direkt vor Ort — vom ersten Beratungs-
gesprach zu Finanzierung und Technik Uber Planung und Installation bis hin
zur Begleitung des laufenden Systems. Egal welche Technologie: Anlagen-
betreiber profitieren weltweit von Qualitdt, Service und Kundenn&he von
SunTechnics.

Strom und Warme aus regenerativen Systemen fiir jeden Bedarf
SunTechnics verbindet technisches Know-how mit umfassendem Service
und plant, entwickelt und installiert fir ihre Kunden individuelle Systemlo-
sungen fUr die Nutzung Erneuerbarer Energiequellen. Mit
dem Einstieg in die Solarthermie in 2004 hat SunTech-
nics ihre Aktivitdten vom reinen Photovoltaik-Anbieter
hin zum Komplett-Anbieter fiir Solaranlagen ausgedehnt.
Diese Diversifizierung wurde 2005 konsequent fortge-
setzt. Mit der Ubernahme der renommierten MAT-tec
Engineering GmbH hat sich SunTechnics auch im
Bereich Bioenergie das notwendige Know-how flr einen
Erfahrungsvorsprung vor dem Wettbewerb gesichert.
SunTechnics ist damit ihrem Ziel, jedermann die best-
mogliche Systemldsung fiir die Erzeugung Erneuerbarer
Energie zu bieten, wieder ein Stlick néher gerilickt.

Kundenstruktur Engineering
M Landwirte M Privatkunden Gewerbliche Kunden Fondsprojektierer
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Regeneratives Engineering-Know-how ist weltweit gefragt

In 2005 hat SunTechnics ihre weltweit kundennahen Vertriebskanale mit
Tochtergesellschaften in Australien, Portugal, den USA und Indien ausgeweitet.
Die Kunden in den jeweiligen Markten haben dabei die unterschiedlichsten
Anforderungen und Bediirfnisse, die es mit intelligenter Systemtechnik zu
erfullen gilt. So ist beispielsweise in Indien die Nachfrage nach autarken
Solaranlagen zur I&ndlichen Elektrifizierung besonders hoch, da viele Regio-
nen nicht an ein 6ffentliches Stromnetz angeschlossen sind. Die Basis fur
den Erfolg von SunTechnics in Mérkten mit verschiedenen Bedurfnissen und
Anforderungen ist das gebiindelte Know-how ihrer Ingenieure. Die zehnjéhri-
ge Erfahrung aus dem Bau mehrerer Tausend unterschiedlichster Anlagen
flieBt in jedes einzelne System ein. RegelmaBige Schulungen und Informati-
onstransfers sichern das vorhandene Wissen — und 6ffnen den Weg fir neue,
innovative Losungen. Das ermdglicht SunTechnics, die Energietechnik den
jeweils gegebenen Rahmenbedingungen optimal anzupassen und weltweit
in La&ndern mit den unterschiedlichsten technischen oder klimatischen Vor-
aussetzungen erfolgreich zu sein.
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Be a part of it: Worauf sich Kunden von SunTechnics verlassen kénnen
Unabhangig von Land und Technologie: Qualitdt und umfassender Service
sind die Schwerpunkte, auf die sich SunTechnics konzentriert. Die hohen
Anspriiche, die SunTechnics an ihre Arbeit stellt, wurden vom TUV Rheinland
2004 bestéatigt: Als erstes Unternehmen weltweit erhielt SunTechnics das
TUV-Siegel fiir héchste Qualitat bei Beratung, Installation und Service rund
um Solarstrom-Anlagen. Mit der Griindung der SunTechnics Leasing- und
Vermietungsgesellschaft wurde das Serviceangebot auch in 2005 weiter ver-
bessert. Gewerbliche Kunden erhalten nun direkt bei der firmeneigenen
Tochtergesellschaft die optimale Finanzierung ihrer Investition in Erneuerba-
re Energien — genau abgestimmt auf die individuelle Wirtschaftslage des
jeweiligen Unternehmens und angepasst an die jeweilige Energieform. Denn
Photovoltaik-, Thermie- oder Biogas-Anlagen rechnen sich unterschiedlich:
Je nach Standort und Energieart kénnen Anlagenbetreiber auf variierende
Férdermittel zurlickgreifen. SunTechnics bietet damit zur optimalen System-
technik auch die passende Finanzie-
rung mit individueller Wirtschaftlich-
keitsberechnung komplett aus einer
Hand. Damit hat SunTechnics nach
der Komplettgarantie fur Photovol-
taik-Anlagen oder dem TUV-Siegel
einmal mehr einen Meilenstein in der
Branche gesetzt.
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Die voltwerk AG konzipiert, realisiert, finanziert und betreibt fir ihre Kunden
internationale GroBprojekte im Bereich Erneuerbare Energien. Als einer der
weltweit fuhrenden Projektentwickler bei der Photovoltaik nutzt voltwerk ihre
Kompetenz zunehmend auch zur Entwicklung maBgeschneiderter Wind- und
Bioenergie-GroBprojekte fir den Kapitalmarkt.

Regenerative Energiefonds sind schon heute attraktive Investitionsmdglich-
keiten fur institutionelle und private Anleger, die 6kologische Kapitalanlagen
mit einer attraktiven Rendite verbinden mé&chten. Gesetzlich garantierte Ein-
speisevergitungen sichern den Investoren dabei eine hohe Prognose- und
Ertragssicherheit der Projekte.

Erneuerbare Energien

Energie ist der Motor unserer Zivilisation. Welche Quellen wir aber nutzen,

um sie herzustellen, ist entscheidend fir die Sicherung unseres Lebensstan-

dards. Erdél, Erdgas und Kohle sind Energieformen, die schon unseren Kin-
dern in absehbarer Zeit nicht mehr unbegrenzt zur Verfigung stehen.
Deshalb wird die Frage nach den kunftigen Energieformen zuneh-

1
:) r O e ( : -t E ; mend zu Gunsten eines intelligenten Energiemixes mit Erneuerbaren
Energiequellen beantwortet. Die Europdische Union hat ein Ziel

gesetzt: Bis zum Jahr 2010
soll sich der Anteil der

Erﬂeuerbare EﬂergleprOjeKte Erneuerbaren Energien in

den Mitgliedsldndern auf
22 Prozent erhdhen. Mit wirtschaftlich interessanten Betreibermodellen und
Okologisch verantwortlichen Konzepten zur Standortentwicklung leistet die
voltwerk AG einen entscheidenden Beitrag zur Erzeugung alternativer Ener-
gie. Davon profitieren nicht nur zuklnftige Generationen, sondern auch die
Kapitalanleger.

Auf dem Weg zum gréBten Emissionshaus

fir Erneuerbare Energieprojekte

Im Grindungsjahr 1998 z&hlte die voltwerk AG zu den Pionieren auf dem
Gebiet der Solarfonds. Mittlerweile gilt das Hamburger Unternehmen als fih-
render Anbieter in diesem Wachstumssegment. Unter den Top Ten der welt-
weit gréBten Photovoltaik-Anlagen ist voltwerk mit den Solarparks in Hemau
(Bayern), Géttelborn (Saarland) und Homburg (Saarland) gleich dreimal ver-
treten. Besondere Beachtung fand im vergangenen Jahr die Kooperation von
voltwerk und Michelin: An vier deutschen Standorten wurden auf den Pro-
duktions- und Lagerhallen des Reifenherstellers auf einer Flache von
200.000 Quadratmetern PV-Anlagen mit einer Gesamtleistung von 9 Mega-
watt installiert — das gréBte Solar-Aufdachprojekt der Welt. Insgesamt wur-
den seitens der voltwerk AG im Jahr 2005 Solarfonds mit einem Investitions-
volumen von tber EUR 80 Mio. aufgelegt.
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Dariiber hinaus war die voltwerk AG im Geschaftsjahr 2005 auch in den
Bereichen Bio- und Windenergie aktiv: Zum Jahresende realisierte die volt-

werk AG zwei Biogas-Anlagen in Gollensdorf und
Schwanebeck (Sachsen-Anhalt). Das Investitionsvolu-
men fiir beide Anlagen lag bei rund EUR 6 Mio.

Im Geschéftsfeld Wind konnte die voltwerk AG in Soltau
bei Bremen eines ihrer bislang groBten Windprojekte an
einen institutionellen Investor tUbergeben. Der Park mit
einer Gesamtleistung von ca. 24 Megawatt besteht aus
insgesamt 16 Windkraftanlagen. Der Vertrag mit dem
internationalen GroBinvestor umfasst insgesamt ein
Investitionsvolumen von rund EUR 95 Mio. Die weiteren
Windprojekte, die voltwerk liefert, werden noch bis Mitte
2006 fertig gestellt.

Insgesamt hat das Unternehmen seit Griindung Solarprojekte mit einer
Gesamtleistung von fast 40 Megawatt und einem Investitionsvolumen von
Uber EUR 185 Mio. umgesetzt. Damit ist voltwerk europaweit fiihrend in der
Finanzierung von Solar-GroBprojekten. Zusammen mit neun weiteren Wind-
parks und zwei Biogaskraftwerken sind heute Anlagen mit einer Gesamtleis-
tung von knapp 125 Megawatt und einem Investitionsvolumen von Uber

EUR 280 Mio. am Netz.

Dieser Erfolg basiert insbesondere auf einem umfassenden Projektmanage-
ment. Hierbei Gbernimmt voltwerk die Verantwortung fir die elementaren
Standbeine der Projekte, um einen reibungslosen und sicheren Ablauf zu

garantieren: Finanzierung, Investorenbetreuung, Standortentwick-
lung sowie die kaufmannische und die technische Betriebsfiih-

rung fUr die Investoren.

Kundenstruktur Projects
M Private Fondsinvestoren M Institutionelle Investoren
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Finanzierung, Fondskonzeption und -verwaltung

sowie Investorenbetreuung

Das Jahr 2005 hat die Anbieter von geschlossenen Fonds vor eine gro3e
Herausforderung gestellt: Die Bundesregierung fihrte zum 11. Novem-
ber 2005 den Steuerparagrafen 15b ein, der die Verlustzuweisungen fir
geschlossene Fonds abgeschafft hat. Die Einflihrung des Paragrafen bedeu-
tete auch fur die voltwerk AG eine Veranderung. Das Unternehmen hat durch
stetige Beobachtung des Marktes und der politischen Signale bereits zu
Jahresbeginn mit einer Anderung im Steuergesetz gerechnet und konnte
somit sein Geschaftsmodell friihzeitig den Anderungen anpassen: Zukiinftig
wird die voltwerk AG die Produktpalette fUr institutionelle Investoren ausbau-
en. Fir diese Zielgruppe stellen die Kapitalanlageprodukte aus Erneuerbaren
Energien auch weiterhin sehr attraktive Investitionen dar. Im Jahr 2005 hat
die voltwerk AG bereits rund 50 Prozent des Gesamtumsatzes durch den
Verkauf an institutionelle Investoren realisiert. Zudem wird die voltwerk AG
ihre geschlossenen Fonds wie in der Vergangenheit stets den aktuellsten
steuerlichen Rahmenbedingungen anpassen und diese Anlegern auch in
Zukunft zu attraktiven Konditionen anbieten.

Das umfangreiche Sicherheitskonzept der voltwerk verschafft den privaten
und institutionellen Anlegern auch mit den gednderten Steuerbedingungen
eine professionelle Finanzierung und Fondskonzeption, die Voraussetzungen
fir attraktive Renditen sind. Durch die fiihrende Stellung im Bereich Solar-
fonds in Europa profitiert die voltwerk AG gemeinsam mit ihren Projektpart-
nern von der langjahrigen Zusammenarbeit mit fihrenden Banken. Dies
erleichtert die Kapitalbeschaffung fir eine mdgliche Projektvorfinanzierung,
beschleunigt die Umsetzung der Projekte und steigert somit deren wirt-
schaftlichen Erfolg. Darliber hinaus bietet das Unternehmen individuelle
Investorenbetreuung und Fondsverwaltung. Transparente Informationen Uber
die Rentabilitdt der Fonds sind die entscheidende Basis fiir eine langjahrige
und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Anlegern.

Mit wirtschaftlich interessanten Betreibermodellen und &kologisch verant-
wortlichen Konzepten zur Standortentwicklung leistet die voltwerk AG einen
entscheidenden Beitrag zur Erzeugung sauberen Stroms.

Ganzheitlichkeit und Professionalitét als Schliissel zum Erfolg

Von der Standortentwicklung bis zur technischen Uberwachung der Solar-
und Windparks liefert voltwerk alles aus einer Hand. Dazu gehéren z.B. die
Beschaffung von Baugenehmigungen, die SchlieBung von Pacht- oder Nut-
zungsvertragen, die Prifung der Anschlussméglichkeiten an das 6ffentliche
Stromnetz sowie die Baurealisierung. Durch dieses ganzheitliche Projektma-
nagement werden wertvolle Synergien geschaffen und ein zigiger Fortschritt
der Bauvorhaben gewé&hrleistet.
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Technische und kaufménnische Betriebsfiihrung

Die professionelle technische und kaufmannische Betreuung Uber die
gesamte Laufzeit ist wesentlicher Garant fir den erfolgreichen Betrieb der
Solar- und Windparks. Uber ein umfassendes Ferniiberwachungssystem
werden mégliche Fehlerquellen erkannt, bevor sie zum Ertragsausfall flihren.
Das Unternehmen erreicht mit seiner technischen und kaufmé&nnischen
Betriebsfilhrung maximale Verfligbarkeiten und stellt den zuverldssigen
Betrieb fiir seine Kunden lber die gesamte Laufzeit sicher.

Das bewéhrte Projektmanagement der voltwerk AG hat sich auf dem natio-
nalen Markt durchgesetzt und das Unternehmen zu einem Marktfihrer
gemacht. Um dem stetig steigenden Bedarf fir Investitionen in nachhaltige
Energieprojekte nachzukommen, wird auch die Projektentwicklung zuneh-
mend international ausgerichtet.

Die voltwerk AG auf dem erfolgreichen Weg zum internationalen Player
Deutschland ist aktuell Weltmeister in der Nutzung der Windenergie und
Vize-Weltmeister in der Nutzung der Solarenergie. 2005 wurde in Deutschland
die Gigawatt-Grenze bei der Installation von Solarstrom-Anlagen durchbro-
chen. Andere Lander fangen gerade an, den Ausbau dieser Zukunftstechno-
logien zu verstarken. Die voltwerk AG konzentriert ihre Aktivitdten im Aus-
land gezielt auf die Lander, fir die innerhalb der kommenden Jahre das
starkste Wachstum erwartet wird. So wurden bereits Tochtergesellschaften
in Frankreich, Spanien und Australien gegriindet. Die Unterstltzung lokaler
Partner sichert dabei einen reibungslosen und zligigen

Fortschritt der Projekte. Die internationale Projektpipe-

line wachst kontinuierlich. Damit bietet das Unterneh- |

men seinen Investoren auch in Zukunft attraktive Anlage-
mdglichkeiten und maBgeschneiderte Projektportfolios.

Visionen fiir eine 6konomisch und 6kologisch
attraktive Zukunft

Auch in Zukunft werden die wesentlichen Ziele der volt-
werk AG die Schaffung attraktiver Investitionschancen
im In- und Ausland, die erfolgreiche Realisierung einer
Vielzahl von Anlagen zur Erzeugung von alternativer
Energie und der Einsatz modernster Technologien sein.
Qualitat und Zuverlassigkeit der Investitionen in einem
expandierenden Markt stehen dabei an erster Stelle der
Werteskala des Unternehmens.
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Warum forscht und entwickelt Conergy?

Mit immer neuen Produktentwicklungen erweitern wir unser Produktportfolio

mit bedarfsgerechten Innovationen. Hierdurch schaffen wir Begeisterung bei
neuen Kundengruppen, legen den Grundstein
far weitere Wettbewerbsvorteile und somit fur

— O rf ; ( : |f ] l | I‘ ] & zusétzliches Profit- und Wachstumspotenzial.
Wir verschaffen uns durch Forschung & Ent-

wicklung auch Alleinstellungsmerkmale, die
uns den entscheidenden

[r— 1
— I I -t\/\/ | C |/< | u I‘ I Vorsprung vor dem Wett-
S bewerb sichern. Allein im

vergangenen Jahr hat

INTERVIEW MIT DEM VORSTAND der Bereich Electronics
DR. EDMUND STASSEN beispielsweise sieben

neue Patente angemel-
det, die der Verbesserung oder Fortentwicklung bestehender Systeme und
Komponenten dienen: Im Bereich der Wechselrichter ermdglichen sie bei-
spielsweise neben héheren Wirkungsgraden und einer verbesserten Strom-
qualitat auch geringere BaugréBen.

Was unterscheidet Forschung & Entwicklung bei Conergy

von anderen Unternehmen?

Der Bereich Forschung & Entwicklung ist bei Conergy bewusst praxisnah
und deshalb dezentral integriert. Das heiBt unsere Mitarbeiter sind in den
jeweiligen Produktbereichen eng in Produktion und Herstellung eingebun-
den. Die Entwickler und Techniker aus dem Bereich F & E arbeiten sehr inten-
siv mit ihren Ingenieurskollegen zusammen, die unsere Produkte fir unsere
Kunden bei der Planung und Realisierung weltweit Tausender regenerativer
Energiesysteme einsetzen. Durch diesen direkten Kontakt erkennen sie friih-
zeitig die Bedirfnisse und Nachfragetrends des Marktes. Dank der Schnitt-
stelle zum Vertrieb gewinnen sie aus diesen Erfahrungen praixsnahe und
wertvolle Impulse fir bedarfsgerechte Neu- und Weiterentwicklungen. Hierin
liegt der Vorteil der Conergy als vertriebsausgerichtetes Unternehmen: Der
schnelle und umfassende Informationsfluss ermdglicht uns sofort auf wech-
selnde und regional héchst unterschiedliche Anforderungen zu reagieren.

Wer forscht und entwickelt bei Conergy?

Im Bereich der Forschung & Entwicklung waren Ende 2005 insgesamt
52 Mitarbeiter bei Conergy beschéftigt. Wir haben diesen Bereich im ver-
gangenen Jahr deutlich ausgebaut. Insgesamt beschéaftigt Conergy mittler-
weile etwa 300 Ingenieure. Mit der hinzugewonnenen Manpower und dem
zusétzlichen Know-how sind wir so noch besser in der Lage, unser Produkt-
portfolio zielgerichtet zu verbessern und auszubauen. Unsere Mitarbeiter
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stammen von namhaften Institutionen, wie z.B. vom Fraunhofer-Institut fir
Solare Energiesysteme ISE, der RWTH Aachen und der TU Darmstadt.

In welchen Bereichen wéachst Conergy zum Technologiefiihrer?

Kurz gesagt, streben wir die Technologiefihrerschaft in den zukunftig lukra-
tivsten regenerativen Systembauteilen an. Durch unser Gespdr fir Entwick-
lungen und Tendenzen des Marktes erkennen wir frihzeitig, welche Funktio-
nalitdten kinftig gefragt sind. Dementsprechend richten wir uns in der Tiefe
der Eigenfertigung konsequent nach der Profitabilitat aus. Wir investieren nur
dann in eine Produktentwicklung, wenn Wertschépfung und zu erwartende
Margen ein viel versprechendes Wachstumspotenzial bieten.

Welchen aktuellen Trend sehen Sie und wie reagieren
Sie darauf?

Zuklnftig werden gerade auch in Regionen fernab
offentlicher Netze immer mehr kombinierte Solar-, Wind-
und Bioenergie-Systeme in so genannten Hybrid-Syste-
men zum Einsatz kommen. In dem deshalb bei Conergy
neu dazugekommenen Bereich der Kleinwindkraftanla-
gen bietet z. B. die patentierte mechanische Blattstellung
eine effektive, passive Windanpassung und sorgt so
neben einem hdheren Wirkungsgrad auch dafir, dass
das System auch bei Béen und Starkwind zuverlassig
funktioniert.

Conergy stellt Produkte fiir die umweltfreundliche Energiegewinnung
her. Achten Sie darauf auch bei der Produktion?

Dazu fliihlen wir uns naturlich ganz besonders verpflichtet. Einen groBen Bei-
trag zur positiven Umsetzung liefern wir durch die umweltfreundliche Gestal-
tung unserer Produkte und Verpackungen. Zudem unterstiitzt Conergy ihre
Kunden beim schonenden Umgang mit den natirlichen Ressourcen. Unsere
Produkte und Verpackungen werden umweltgerecht gefertigt und gewahr-
leisten Umweltvertréaglichkeit bei Herstellung, Nutzung und Wiederverwert-
barkeit. So kommen bei unseren Produkten beispielsweise bleifreie elektro-
nische Komponenten, Lacke ohne Ldsungsmittel oder umweltgerechte
Gehausematerialien zum Einsatz. Unsere Verpackungsmaterialien sind so
gestaltet, dass sie keinen Materialmix enthalten und sich so einfach und
umweltfreundlich entsorgen und recyceln lassen. Dieser ganzheitlich nach-
haltige Ansatz steht im Einklang mit den Leitlinien der Conergy. Und ist
gleichzeitig enorme Motivation fir unsere Mitarbeiter, stets nach neuen
Lésungen fur eine umweltgerechte Zukunft zu forschen.
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NMerge
ACQC

Zusatzliche Wachstumsdynamik sichern

Der globale Energiebedarf wachst rasant. Neben westlichen Industrienatio-
nen suchen langst auch China und Indien weltweit nach zuséatzlichen Ener-
giequellen. Der chinesische Energieverbrauch wéchst beispielsweise alle
drei Jahre um die Menge, die in Japan jahrlich verbraucht wird. Gleichzeitig
erdffnen immer mehr regionale Fdrderinitiativen neue Marktpotenziale fur
regenerative Energiesysteme. Vor diesem Hintergrund baut Conergy ihre glo-
balen Aktivitdten mit dem Ziel aus, jedem Energieverbraucher weltweit
bedarfsgerechte Systemldésungen zur Nutzung Erneuerbarer Energien anzu-
bieten.

M & A bei Conergy:

Neugriindungen und Ubernahmen professionell begleiten
te Conergy das Management-Team internationaler
aus und baute zudem ein erfahrenes M & A-Team auf.

a S Es ist im operativen Bereich verantwortlich fiir die kon-
sequente Durchfihrung der strategischen Expansi-

I ! ! Uber eine international er-

l | | S | O l I S fahrene Fihrungskraft im
M & A-Bereich, die zuvor

sechs Jahre als Direktor bei

gungen verantwortlich war. Unter seiner Leitung konnten allein im vergange-
nen Jahr sechs regenerative Energieunternehmen akquiriert und erfolgreich
in die operativen Einheiten integriert werden. Dartber hinaus wurden frihzei-
eigensténdige Vertriebsniederlassungen aufgebaut. Diese Ubernahmen und
Neugriindungen werden bereits in
2006 substanzielle Beitrdge zum

Um die Internationalisierung konsequent und erfolgreich umzusetzen, richte-
onsoffensive. Mit Andreas Denkmann verfligt Conergy

Europas fiihrendem Private-Equity-Unternehmen fiir Unternehmensbeteili-
tig in Landern mit viel versprechendem Wachstumspotenzial neun weitere
Ausbau des internationalen Ge-

schéafts mit regenerativen Energie-
systemen leisten.
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Mit professionellem Know-how internationale Barrieren iiberschreiten
Das M & A-Team analysiert gemeinsam mit den erfahrenen Regional-Heads
vor Ort den von Standort zu Standort héchst unterschiedlichen regenerativen
Energiebedarf. Gleichzeitig sichten sie lokale Player, um bei viel verspre-
chendem Wachstums- und Profitpotenzial Targets fiir Ubernahmen zu evalu-
ieren, erfahrene Mitarbeiter fir Neugrindungen zu rekrutieren oder strategi-
sche Vertriebspartnerschaften zu schmieden. Neben unterschiedlichen
rechtlichen Rahmenbedingungen bergen dabei auch Unterschiede bei
Bilanzvorschriften und Marktmechanismen, aber auch bei Kultur und Spra-
che nicht zu unterschatzende Herausforderungen. Vor Ort wird stets mit pro-
fessionellen lokalen Partnern gearbeitet, wie Rechtsanwalten, Wirtschafts-
prifern und Beratern, die sich mit den jeweiligen regionalen Gegebenheiten
und Rechtsrdumen auskennen. Dariiber hinaus wird bei jeder neu getatigten
Akquisition ein in der Region erfahrenes Management eingesetzt. Bei viel
versprechenden Akquisitionen liegt der Schlissel zum Erfolg in intelligenten
partnerschaftlichen Deal-Strukturen, die unter der Einbeziehung von lokalen
Professionals und eines regionalen operativen Managements unterschied-
liche Marktbeschaffenheiten berticksichtigen.

Neue Gesellschaften bei Conergy nach drei Monaten voll integriert

Eine Integration der neuen Geschéaftseinheiten ist fir Conergy nachhaltig
erfolgreich, wenn auch die anschlieBende Einbindung in die Konzernstruktu-
ren reibungslos verluft. Deshalb werden alle Ubernahmen und Neugriindun-
gen im In- und Ausland unter enger Einbindung des Management Boards
sowie der Central Services vorbereitet und umgesetzt. Die M & A-Abteilung
beginnt mit der Planung der Post Merger-Integration bereits nach Unter-
zeichnung eines Letter of Intents und setzt unmittelbar nach Vertragsunter-
zeichnung die Einbindung in die vorhandenen Konzernstrukturen um. Ziel ist,
die neuen Business-Units innerhalb von maximal drei Monaten vollsténdig in
Bereiche wie Marketing, Controlling und natirlich in die IT-Strukturen des
Konzerns nahtlos einzubinden.

Partnerschaftliche Deal-Strukturen schaffen

Win-Win-Situation fiir alle Beteiligten

Vielen Mittelstédndlern fehlen zuséatzliches Management-Know-how und Res-
sourcen, um die ndchste Wachtumsstufe alleine zu nehmen. Auch das macht
Conergy zu einem attraktiven Partner. Durch eine Ubernahme werden unter
anderem das Rechnungswesen, das Controlling sowie IT und Human
Resources professionalisiert. Eine Win-Win-Situation fir beide Partner, um
gemeinsam schnell in eine marktfiihrende Position zu wachsen.
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Human

Basis fir den Erfolg der Conergy AG sind unsere gut ausgebildeten und
kompetenten Mitarbeiter, die sich in mittlerweile Uber 18 L&ndern der Welt
fur den Ausbau der regenerativen Energien leidenschaftlich engagieren.
Damit das so bleibt, investiert Conergy stetig in die Aus- und Weiterbildung
und erdéffnet ihnen attraktive berufliche Karriereperspektiven in einem global
wachsenden Konzern.

Am 31. Dezember 2005 beschéftigte die Conergy Gruppe weltweit 724 Mit-
arbeiter (Vorjahr: 347), davon bereits mehr als 20 Prozent auBerhalb
Deutschlands. Denn Conergy will wie bisher schneller als der weltweite
Markt flr regenerative Energien wachsen und die Position als fihrender
Anbieter Erneuerbarer Energiesysteme festigen. Um dies zu erreichen, wird
die Anzahl der Mitarbeiter auch in den nachsten Jahren kontinuierlich ausge-
baut. Entsprechend der internationalen Wachstumsstrategie werden immer

mehr Mitarbeiter kun-

dennah in den lukra-

q e S O u r' C e S tivsten regenerativen
Markten beschéaftigt.
Conergy hat ihre Per-
sonalstrategie so ausgerichtet, um den von Land zu Land unterschiedlichen
Mitarbeiterbedirfnissen gerecht zu werden und die unternehmerische Kultur
der Conergy gemeinsam mit den neuen Kollegen zu leben. In interkulturellen
Trainings werden die Fihrungskrafte und Teams der Conergy zielgerichtet
vorbereitet. Gleichzeitig férdert Conergy den Wissenstransfer zwischen den
erfahrenen und neuen Mitarbeitern. So schaffen wir gemeinsam Synergien
und immer neue Kundenkontakte, um unsere zukunftsorientierten Produkte
und Dienstleistungen zum Einsatz zu bringen.

Mitarbeiterstruktur zum 31. Dezember 2005'
M Central Services (z. B. Marketing, Controlling)
M Vertrieb
M Engineering
Produktion
Forschung & Entwicklung
Projektentwicklung & -finanzierung
Beschaffung & Logistik
M&A

1 gerundet
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Recruiting
Conergy setzt auf internationale Expansion und den Ausbau von Produkti-
onskapazitadten. Mit dieser Strategie steigt auch der Bedarf an unternehme-
risch denkenden Mitarbeitern. Kontinuierlich gesucht werden insbesondere
Bewerber mit intensiver Berufserfahrung im Bereich der regenerativen Ener-
gien. Aber auch jungen Wirtschafts-
ingenieuren und Absolventen aus
den Bereichen Maschinenbau und
Umwelttechnik sowie Wirtschafts-
wissenschaftlern bieten sich bei
Conergy gute Chancen und Per-
spektiven. Arbeitgeberattraktivitat
und Karrierechancen gelten auch in
der Solarbranche als entscheidende
Werte, um qualifizierte Fach- und

Entwicklung Mitarbeiterzahl zum 31. Dezember

724

347

FUhrungskréfte zu finden. Beim 19
Recruiting profitiert Conergy auch

von der stetig steigenden 6ffentli-

chen Wahrnehmung der beispielhaf-

ten Erfolgsgeschichte des Unterneh-

mens. Dies sorgt auch fur einen M Deutschland M Europa RoW
sprunghaften Anstieg von Initiativ-

bewerbungen zahlreicher Fach- und Fihrungskréfte aus den unterschied-
lichsten High-Tech-Branchen. Neben der Perspektive, in einem zukunftsori-
entierten und international ausgerichteten Unternehmen zu arbeiten, sind es
vor allem die schlanke Organisationsstruktur, die kurzen Entscheidungswege
und eine hohe Teamorientierung, die Conergy attraktiv fir Bewerber
machen. Uber die eigene Karriereseite der Homepage und strategische
RecruitingmaBnahmen macht Conergy zielgerichtet auf sich aufmerksam,
um die besten Kréfte zum Ausbau des Geschéfts zu gewinnen.

2003 2004 2005

Weiterbildung und Personalentwicklung

Die Personalentwicklung konzentriert sich auf die Weiterbildung und Motiva-
tion unserer Mitarbeiter. Kontinuierlich werden gewerbliche und angestellte
Mitarbeiter in einer Vielzahl von Weiterbildungsprojekten auf die sténdig stei-
genden Anforderungen eines weltweit wachsenden Technologie-Konzerns
vorbereitet. So sieht sich Conergy auf bestem Weg, stets genligend Fach-
krafte in dem noch jungen Arbeitsmarkt flr regenerative Energien auch
selbst weiterzuentwickeln. Durch ein langfristig orientiertes strategisches
Personalmanagement und den gezielten Ausbau der Fach- und Fiihrungs-
kompetenzen — beispielsweise durch Entwicklungsgesprache und umfang-
reiche Weiterbildungsangebote — lassen sich auch in Wachstumsmarkten
Kulturen fur eine enge und vertrauensvolle Mitarbeiterbindung schaffen.
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Leistungsgerechte Vergiitung

Fir Conergy als stark wachsendes Unternehmen ist es von groBer Bedeu-
tung, die Umsetzung der strategischen Ziele durch die gesamte Organisation
sicherzustellen. Wir haben uns aus diesem Grunde dazu entschieden, mittels
Balanced Scorecards (BSC) auch in der Dynamik des operativen Alltags die
Verfolgung der langfristig orientierten strategischen Ziele des Unternehmens
auf allen Ebenen mit klaren Verantwortlichkeiten zu verankern. Ein darauf
abgestimmtes Zielvereinbarungs- und Bonussystem gibt jedem Mitarbeiter
die Mdglichkeit, aktiv an der Erreichung unserer strategischen Ziele mitzu-
wirken und davon auch persdnlich zu profitieren.

Ein Dank

2005 war fir Conergy wieder ein sehr erfolgreiches Geschéftsjahr. Dies
beruht auf dem Engagement und der Professionalitdt unserer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter. Der Vorstand dankt allen Kolleginnen und Kollegen
herzlich fir ihren Uberdurchschnittlichen Einsatz und die Leidenschaft,
Conergy zum fiuhrenden Unterneh-

I 1"-'[?\. 1 men flr Erneuerbare Energien zu

machen. Wir sind Uberzeugt, dass
wir mit diesem Enthusiasmus sowie
dem Koénnen und der Energie unse-
rer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
weiter gewiss in eine erfolgreiche
Zukunft blicken kénnen. Wir freuen
uns gemeinsam, mit Zuversicht und
Begeisterung am Geschéaft das gro-
Be Potenzial auszuschdpfen, das wir
noch vor uns haben!
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Konzernlagebericht
der Conergy AG fur das
Geschaftsjahr 2005

A. ALLGEMEINES

1. Global wachsender Energiebedarf
macht intelligenten Energiemix erforderlich

Neben den westlichen Industrienationen suchen ver-
stéarkt auch China und Indien Uberall auf der Welt nach
zusatzlichen Energiequellen. Nicht zuletzt wegen des
wirtschaftlichen Aufschwungs dieser und anderer asiati-
scher Volkswirtschaften sowie des Wachstums der Welt-
bevdlkerung steigt der Priméarenergieverbrauch jahrlich
um gut 2 %. Demgegeniber werden die nur begrenzt zur
Verfligung stehenden fossilen Energieressourcen immer
knapper und damit teurer. Die Frage ist langst nicht
mehr, ob Ol- oder Gaspreise weiter steigen, sondern nur
in welcher Hohe. Laut Meinung vieler Experten wird bei-
spielsweise Rohdl bereits in absehbarer Zeit mehr als
100 US-Dollar je Barrel kosten. Die instabile politische

Lage in wesentlichen Férderregionen wie Irak oder Iran
kénnte diese Entwicklung beschleunigen.

Schon heute bezahlen die Volkswirtschaften immer
héhere Energiepreise oder missen Versorgungsliicken in
Kauf nehmen. Gleichzeitig sinkt die Zahl der energie-
exportierenden Lander und es steigen die Importe aus
Krisenregionen. Dies flhrt zu einem fundamentalen
Trend: nachhaltige Alternativen werden immer gefragter.
Volkswirtschaften, die jetzt nicht rechtzeitig die Weichen
fur eine zukunftsorientierte Energieversorgung stellen,
werden mit wachsenden Kostenbelastungen oder
zunehmenden Versorgungsengpéssen rechnen missen.

Conergy AG * Geschaftsbericht 2005



Lénderspezifische Prognose fiir den PV-Markt
(jahrlich neu installierte Leistung in MW)
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2. Regenerative Energiesysteme
bieten enorme Kostensenkungspotenziale

Die Energiekosten steigen so lange weiter, bis Ol, Gas,
Kohle und Uran von Energietragern ersetzt werden, die
keiner Verknappung und keiner Abhangigkeit von weni-
gen Energieexportnationen unterliegen. Sonne, Wind
und Wasserkraft leisten schon heute einen groBeren Bei-
trag zur weltweiten Stromversorgung als beispielsweise
die Kernenergie, deren Rohstoff Uran ebenfalls nicht
unbegrenzt zur Verfiigung steht. Und im Gegensatz zu
den kontinuierlich steigenden Preisen fossiler Energie-
trager bietet die Massenproduktion von Systemen zur

Nutzung regenerativer Energien enorme Kostensen-
kungspotenziale, die diese Zukunftstechnologien in vie-
len Anwendungsbereichen Schritt fir Schritt zu den wirt-
schaftlichsten Energiequellen machen. Mit den System-
kosten sinkt auch der Preis flir Strom, Warme oder Kih-
lung aus Solaranlagen, Windkraftparks oder Bioenergie-
Anlagen. Gleichzeitig wird weltweit kraftig in Forschung
und Entwicklung investiert, was die Energieausbeute
immer effizienter macht. Effekte, die die Wettbewerbsfa-
higkeit regenerativer Energiesysteme weiter verbessern.

Erneuerbare Energien werden immer giinstiger
(in Prozent)
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3. EE-Férderung
schafft zukunftsorientierte Arbeitsplatze

Wo gewartet wird, bis sich diese Entwicklung automa-
tisch einstellt, entstehen keine zukunftsorientierten
Arbeitsplatze in der regenerativen High-Tech-Branche.
Diese Einsicht wachst weltweit in immer mehr Lédndern
und fihrt zu zahlreichen neuen Férder- und Marktanreiz-
programmen. Das deutsche EEG (Erneuerbare-Energien-
Gesetz) dient bereits in mehr als 20 Landern als Vorbild
fir vergleichbare Férderprogramme, wie beispielsweise
in Spanien, ltalien, China, Thailand oder Sidkorea. Die
bestehenden Férderinstrumente sorgen fur eine
Anschubfinanzierung und regional sprunghaft steigende
Nachfrage. Auch in Kalifornien startete zum Jahresbeginn
2006 ein neues Marktanreizprogramm. Mit der ,,California
Solar Initiative” wird das bisher groBte Solarférderungs-
programm in den USA umgesetzt. Innerhalb der nachsten
zehn Jahre stehen 2,9 Mrd. US-Dollar (ca. 2,4 Mrd. Euro)
als Investitionskostenzuschuss zur Verfligung, um eine
Million Geb&dude mit Solaranlagen auszustatten. Dies ent-
spricht einer neu installierten Gesamtspitzenleistung von
etwa 3.000 Megawatt (MWp), etwa der dreifachen Menge
der in 2005 weltweit insgesamt neu installierten Solar-
stromleistung. Weitere Forderinitiativen sind in den USA
in Vorbereitung. So wéachst regional zuséatzliches Nach-
fragepotenzial in der ohnehin bereits seit Anfang 2004
von einem unveréndert starken globalen Nachfragelber-
hang gepragten Photovoltaik-Branche. Der l&dngst einge-
leitete Ausbau der Produktionskapazitaten entlang der
gesamten Wertschdpfung wird das globale Marktwachs-
tum entsprechend der Nachfrage in den nachsten Jahren
drastisch beschleunigen.

Jobmotor Erneuerbare Energien in Deutschland
(Arbeitsplatze in Tausend)
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Energien gesamt Quelle: BSW, solarwirtschaft.de; Stand 2004
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4. Vervielfachung des Photovoltaik-
Marktwachstums in Aussicht

Laut einer Studie des Schweizer Bankhauses Sarasin
vom November 2005 wurden in diesem Jahr neue Solar-
strom-Anlagen mit einer Gesamtspitzenleistung von
etwa 1.100 MWp weltweit installiert. Dies entspricht
einem Wachstum von 30 % gegenlber der auf 840 MWp
geschatzten Vorjahresleistung. Zahlreiche Studien gehen
in den kommenden zwei bis drei Jahren von einem ver-
gleichbaren weltweiten Marktwachstum aus. Danach
wird allgemein ein weitaus starkeres Wachstum der jahr-
lich neu installierten Photovoltaik-Anlagen erwartet. Die
zwar steigende, aber noch nicht fir eine volle Auslas-
tung der nachgelagerten Wertschépfungsstufen ausrei-
chende Siliziumbelieferung ist der Grund fur den tempo-
réren Engpass. Der Rohstoff Silizium ist zwar das zweit-
haufigste Element der Welt, aber der Prozess zur Her-
stellung hochreinen Siliziums ist aufwéndig, weshalb der
Ausbau der Nachfrage aktuell hinterherhinkt. Silizium-
fabriken werden erst nach dem weiteren Ausbau ihrer
Produktion die weltweit wachsende Nachfrage decken
kénnen. Auch die zligig im Ausbau befindlichen Dinn-
schichttechnologien werden zur Entspannung und damit
zum rapiden Wachstum beitragen. Bereits in naher
Zukunft wird es wieder zu Angebotsiiberhdngen bei
Solarmodulen kommen. Dies wird zu sinkenden Preisen
Uber alle Wertschépfungsstufen fihren. Dadurch wird die
Zukunftstechnologie fir weitere Zielgruppen und Anwen-
dungsgebiete zunehmend attraktiver. Der Kunde und
nicht wie heute der Zulieferer steht wieder im Kernfokus
unternehmerischen Handelns. Genau darauf stellt sich
Conergy mit ihrer Expansion ein.




5. Solarboom fiihrt zu wechselndem
Angebots- und Nachfrageiiberhang

Steigendes Produktionsvolumen und technologische
Innovationsspriinge fihren zu einem stetig gréBeren
Angebot bei sinkenden Systemkosten. Demgegeniber
werden der weltweit steigende Energiebedarf und die
wachsende Anzahl nationaler Férderprogramme flr
immer neue Nachfrageschlibe sorgen. Dies wird wie in
der Vergangenheit zu wechselnden Angebots- oder
Nachfrageliberhdngen am globalen Solarmarkt fihren.
Dank langjéhriger strategischer Partnerschaften mit Uber
20 der weltweit fihrenden Modullieferanten und mittels
der in den lukrativsten Solarmérkten auf vier Kontinenten
présenten Vertriebskanéle ist Conergy jederzeit schnell
in der Lage, sich auf verdndernde Markt- und Preisent-
wicklungen flexibel einzustellen. Dabei hat sich das
Geschéftsmodell der Conergy sowohl in Phasen des
Nachfrage- als auch in Zeiten des Angebotsliberhangs,
wie beispielsweise in 2002 und 2003, durch Uberdurch-
schnittlich steigende Umséatze und Margen bestens
bewaéhrt.

Weltweiter Energieverbrauch nach Region
(in Billiarden Btu)
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Ubergangsmarkt

Vor diesem Hintergrund baut Conergy ihre globalen Akti-
vitaten mit dem Ziel aus, jedem Energieverbraucher welt-
weit bedarfsgerechte Systemldsungen zur Nutzung
Erneuerbarer Energien anzubieten. Mit der konsequen-
ten Ausrichtung an den regional héchst unterschiedli-
chen Energiebedarf der Kunden sichert sich Conergy
zusétzliche Wachstumspotenziale. Gleichzeitig macht
sich Conergy zunehmend unabhangiger von Marktzyklen
und einzelnen regulatorischen Rahmenbedingungen, wie
beispielsweise der Foérderung der Photovoltaik in
Deutschland.
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B. GESCHAFTSENTWICKLUNG

1. Conergy nach Solarumsatzen Deutschlands Nr. 1
und weltweit bereits die Nr. 2

Das Jahr 2005 ist fir Conergy das erfolgreichste seit der
Grindung in 1998. Nach dem im solaren Anlagenbau
traditionell mit Abstand umsatzstarksten vierten Quartal
hat Conergy ihre Jahresziele erneut Uber Plan erreicht.
Die Conergy Gruppe steigerte ihren Umsatz um 86,2 %
auf EUR 530,2 Mio. (Vorjahr: EUR 284,8 Mio.) und Uber-
trifft damit ihr Ziel von EUR 500 Mio. deutlich. Das Nach-
steuerergebnis konnte Uberproportional um 152,7 % auf
EUR 27,8 Mio. (Vorjahr: EUR 11,0 Mio.) gesteigert wer-
den. Damit baute Conergy ihren Vorsprung als umsatz-
starkstes Solarunternehmen Deutschlands und Europas
weiter kraftig aus. Weltweit bedeutet dies hinter Sharp
den zweiten Platz. Dieser Weltmarktflhrer bei der Pro-
duktion von Photovoltaik-Modulen ist seit vielen Jahren
strategischer Partner der Conergy. Dariliber hinaus
sichern mehr als 20 weitere Modulproduzenten die Uber
Marktwachstum steigende Belieferung auch in Zeiten
des weltweiten Nachfragetberhangs. Dies konnte zum
substanziellen Ausbau der weltweiten solaren Markt-
anteile genutzt werden. Bereits heute kommen in etwa
jeder zehnten weltweit neu installierten Photovoltaik-
Anlage Komponenten und Systemlésungen von Conergy
zum Einsatz. Dies entspricht einer Steigerung der globa-
len Marktanteile um etwa 20 %.

Mit einer Umsatzsteigerung von 86,2 % wé&chst Conergy
weiter deutlich schneller als die weltweit boomenden
regenerativen Mérkte. Der um 152,7 % weit Uberpropor-
tionale Gewinnanstieg belegt die erfolgreiche Strategie
und zeigt Conergy auf dem besten Weg, zum weltweit
fihrenden regenerativen Systemanbieter zu wachsen.
Das bedarfsgerechte Angebot fir Strom, Warme oder
Klhlung schafft zusétzliches Wachstumspotenzial inner-
halb der etablierten Vertriebskanéle fir Photovoltaik.
Denn fur den regional hdchst unterschiedlichen Energie-
bedarf sind Solarthermie, Bioenergie, Windkraft oder
zunehmend auch kombinierte regenerative Systemtech-
nologien beim Endkunden gefragt.

Neben dem nachhaltig stark wachsenden operativen
Geschéft konnten flr die Entwicklung der Conergy wah-
rend der Berichtsperiode weitere wichtige Meilensteine
erreicht werden. Zur Beschleunigung des Wegs zum
weltweit fhrenden regenerativen Systemanbieter konnte
Conergy im vergangenen Jahr sechs regenerative Ener-
gieunternehmen akquirieren und erfolgreich in die opera-
tiven Einheiten integrieren:

Unternehmen Segment Standort

Conergy Inc. DMS &CS Santa Fe/USA
SunTechnics Bioenergy GmbH  Engineering Willich/ Deutschland
Taurus Energy Pty Ltd Projects Sydney/Australien
LaCER! Projects Amiens/Frankreich
Quirks Victoria Light

Co. Pty. Ltd. DMS &CS Sydney/Australien
Inventus GmbH DMS &CS Bergheim/Deutschland

1 Compagnie des Energies Renouvelables S.AR.L.
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Mit der mehrheitlichen Ubernahme der im US-Markt eta-
blierten Conergy Inc. hat sich Conergy bereits friihzeitig
in diesem solaren Wachstumsmarkt nachhaltig positio-
nieren kdnnen. Dank der Akquisition des renommierten
Systemintegrators SunTechnics Bioenergy GmbH gelang
Conergy zudem der erfolgreiche Einstieg in den komple-
mentédren Markt der Bioenergie. Mit der australischen
Taurus Energy und der mehrheitlich Gbernommenen,
franzosischen LaCER S.A.R.L. konnte Conergy neben
zusatzlicher Projektentwicklungskompetenz auch ausge-
reifte Windprojekte im mehrstelligen Megawattbereich
hinzugewinnen. Kundenzugang zu lUber 120 australi-
schen Solarinstallateuren brachte die Ubernahme des
australischen SolargroBhandlers Quirks Victoria und
ermdglicht Conergy so den weiteren Ausbau ihrer Pra-
senz auf dem funften Kontinent. Die Gesellschaft wurde
durch einen Asset Deal in die Conergy Pty. Limited inte-
griert. Zudem konnte Conergy mit Ubernahme des
Geschéftsbetriebs der Inventus ihre Produktion zur aut-
arken regenerativen Energieversorgung fernab des
offentlichen Netzes um die Herstellung von Kleinwind-
kraftanlagen erweitern. Auch hierbei handelt es sich um
einen Asset Deal.

Zusatzlich wurden 2005 acht weitere eigenstandige Ver-
triebsgesellschaften frihzeitig in Landern mit viel ver-
sprechendem Wachstumspotenzial aufgebaut, um die
Kundenndhe in den weltweit lukrativsten Mérkten fir
regenerative Energien weiter auszubauen und zu stérken:

Marke Segment Standort

Conergy Sales (DMS & CS) Sydney/Australien
SunTechnics Engineering Lissabon/Portugal
voltwerk Projects Madrid/Spanien
Conergy Sales (DMS & CS) Mexico City/Mexiko
SunTechnics Engineering Sacramento/USA
SunTechnics Engineering Bangalore/Indien
SunTechnics Engineering Sydney/Australien
AET Wholesale Vicenza/ltalien

Diese Ubernahmen und Neugriindungen werden bereits
in 2006 substanzielle Beitrdge zum Ausbau des interna-
tionalen Geschafts mit regenerativen Energiesystemen
leisten.

C. ERTRAGS-, VERMOGENS- UND FINANZLAGE

Die Geschaftsentwicklung in 2005 verlief wie geplant.
Die Ertrags-, Vermdgens- und Finanzlage des Ge-
schéftsjahres wurde durch den Bdrsengang am 17. Mérz
2005 beeinflusst.

1. Umsatzentwicklung

Der konsolidierte Umsatz der Conergy Gruppe erreichte
in 2005 eine Rekordhdhe von EUR 530,2 Mio. und ist
damit gegenlber dem Vorjahr um 86,2 % (Vorjahr: EUR
284,8 Mio.) angestiegen. Zu dieser deutlichen Umsatz-
steigerung haben alle vier Segmente substanzielle Bei-
trédge geleistet. Einen wesentlich gestiegenen Anteil lie-
ferte die voltwerk (Segment Projects), die ihren Umsatz
auf EUR 139,3 Mio. (Vorjahr: EUR 51,8 Mio.) weit mehr
als verdoppelte. Starkes Wachstum verzeichnete auch
der Vertrieb der Conergy an den GroBhandel (Segment
DMS & CS). Hier konnte der Umsatz auf EUR 75,7 Mio.
(Vorjahr: EUR 34,1 Mio.) ebenfalls mehr als verdoppelt
werden. Der umsatzstarkste Bereich war die AET (Seg-
ment Wholesale) mit einem Umsatz von EUR 165,1 Mio.
(Vorjahr: EUR 107,9 Mio.), dicht gefolgt von der SunTech-
nics (Segment Engineering) mit einem Umsatz in 2005 in
Hoéhe von EUR 150,1 Mio. (Vorjahr: EUR 91,1 Mio.).

Umsatzentwicklung nach Segmenten

(in Mio. EUR)
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Der Strategie entsprechend starkte die Conergy ihr
Geschaft durch komplementére Technologien und Wachs-
tum im Ausland:

Wéhrend im Vorjahr Photovoltaik etwa 96,5 % des
Gesamtumsatzes in 2004 ausmachte, konnten die
Umsétze mit regenerativen Energiesystemen im Bereich
Wind-, Bioenergie und Solarthermie auf einen Umsatz
von Uber EUR 60 Mio. (Vorjahr: EUR 10 Mio.) und einen
Umsatzanteil von tber 10,5 % (Vorjahr: 2,3 %) vervier-
facht werden.

Der Auslandsumsatz konnte auf EUR 75,6 Mio. (Vorjahr:
EUR 16,8 Mio.) mehr als vervierfacht werden. Dies ent-
spricht mehr als einer Verdoppelung des Auslandsum-
satzanteils auf etwa 14,3 % (Vorjahr: 5,9 %). Davon ent-
fielen rund EUR 38 Mio. auf den spanischen und etwa
EUR 20 Mio. auf den US-Markt, was ebenfalls einer Ver-
vierfachung entspricht.

Auslandsumsatz vervierfacht
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2. Ergebnisentwicklung

Die Conergy Gruppe steigerte den konsolidierten Roh-
ertrag (Umsatzerldse, Bestandsverdnderungen, Material-
aufwand) von EUR 43,0 Mio. in 2004 tberproportional
zum Umsatz auf EUR 85,6 Mio. in 2005. Die Rohertrags-
marge konnte von 15,1 % in 2004 auf 16,1 % gesteigert
werden. Der hdhere Rohertrag wurde durch Verbesse-
rungen in allen Vertriebskanalen erreicht. Preissteigerun-
gen bei Komponenten konnten an die Kunden weiterge-
geben werden. Die hdchste Rohertragsmarge wurde im
Segment Engineering erzielt (19,3 %).

Die Personal- und Sachkosten stiegen von EUR 23,6 Mio.
in 2004 auf EUR 49,8 Mio. Im Verhaltnis zum Umsatz ent-
spricht dies 9,4 % (Vorjahr: 8,3 %). Die moderate Steige-
rung ist in erster Linie auf Vorleistungen zum Ausbau des
internationalen Geschafts, der Wertschdpfungstiefe und
der Produktpalette zurlickzufihren. Beim EBITDA vor
Aufwendungen Bérseneinfihrung konnte dies durch die
gestiegene Rohertragsmarge mehr als kompensiert wer-
den. Es gelang eine Steigerung auf EUR 50,3 Mio. (Vor-
jahr: EUR 21,1 Mio.).
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Abschreibungen nehmen in der Gewinn- und Verlustrech-
nung der Conergy in 2005 lediglich einen Umsatzanteil
von 0,5 % ein (Vorjahr: 0,7 %). Beim Ergebnis vor Zinsen
und Steuern (EBIT) gelang damit ein deutlicher Sprung im
letzten Jahr auf EUR 47,4 Mio. (Vorjahr: EUR 19,2 Mio.).
Die EBIT-Marge stieg von 6,7 % in 2004 auf 8,9 % in
2005.

EBIT-Entwicklung
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Die Conergy Gruppe realisierte in diesem Jahr ein deut-
lich positives Ergebnis und weist daher einen Aufwand
aus Ertragsteuern in H6he von EUR 18,0 Mio. (Vorjahr:
EUR 7,7 Mio.) aus. Nach Abzug der Ertragsteuern ergibt
sich ein Konzernjahresliberschuss in H&he von
EUR 27,8 Mio. (Vorjahr: EUR 11,0 Mio.), was im Verhaltnis
zur Umsatzsteigerung (86,2 %) einer deutlich Uberpro-
portionalen Ergebnissteigerung um 152,7 % entspricht.

Zur Verbesserung der Klarheit der Darstellung und der Ver-
gleichbarkeit der Ertragslage werden im Geschaftsjahr
2005 die im Zusammenhang mit dem Bdérsengang (IPO)
der Conergy AG entstandenen Aufwendungen, die nicht
erfolgsneutral im Eigenkapital verrechnet werden, geson-
dert in einer Position unterhalb des Ergebnisses vor Steu-
ern (EBT) ausgewiesen. Die Vorjahreszahlen sind entspre-
chend angepasst.

3. Bilanzstruktur

Die Bilanzsumme hat sich von EUR 76,5 Mio. auf EUR
346,3 Mio. im Jahr 2005 erhdht. Dieses lag unter ande-
rem an der signifikanten Steigerung des Eigenkapitals
um EUR 131,3 Mio. gegentiiber 2004. Diese Zunahme
resultierte hauptséchlich aus dem erfolgreichen IPO.
Zudem ist 2005 das Anlagevermégen um EUR 12,7 Mio.
gegenlber dem Vorjahr deutlich auf tber EUR 22,6 Mio.
gestiegen. Die Erhdhung begriindet sich insbesondere
durch die um EUR 2,2 Mio. gestiegenen Investitionen in
immateriellen Vermdgensgegenstédnden neuer Produkte,
den Kauf neuer Unternehmen (EUR 3,4 Mio.) und den um
EUR 5,7 Mio. gestiegenen Sachanlagen. Das Working
Capital betrug zum 31. Dezember 2005 EUR 46,3 Mio.
Es hat sich zum Vorjahr vervierfacht, da Forderungen
und Vorréte in starkerem MaBe als die Verbindlichkeiten
anstiegen. Der Anteil des Working Capital vom Umsatz
betrug 8,7 %.

Das langfristig gebundene Vermdgen ist mit 7,6 % der
Bilanzsumme (Vorjahr: 15,4 %) von untergeordneter
Bedeutung; es entféllt mit EUR 22,6 Mio. auf das Anlage-
vermoégen (Vorjahr: EUR 9,9 Mio.).

Das langfristig gebundene Vermégen ist in voller Héhe
durch Eigenkapital gedeckt (EUR 131,8 Mio.; Vorjahr:
EUR 16,2 Mio.).
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4. Eigenkapitalquote

Die Conergy Gruppe weist eine sehr solide Eigenkapital-
quote von 43,7 % aus (Vorjahr: 26,2 %). Das von EUR
20,0 Mio. in 2004 auf EUR 151,3 Mio. stark gestiegene
Eigenkapital ist in erster Linie aus den Erldsen des Bor-
sengangs im Marz 2005 sowie auf den im Geschéftsjahr
erzielten Gewinn zurtckzufiihren.

5. Dividende

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen der Hauptversamm-
lung vor, aus dem Bilanzgewinn eine Dividende in Hohe
von EUR 0,30 je dividendenberechtigter Aktie (gesamt
TEUR 2.976) auszuschitten. Darliber hinaus wird vorge-
schlagen, den wesentlichen Teil des Konzernjahrestber-
schusses weiterhin zur konsequenten Fortsetzung der
globalen Wachstumsstrategie zu nutzen.

6. Cashflow aus der Investitionstatigkeit

Analog zum Geschéftswachstum und zum weiteren Aus-
bau der Produktlinien und Kapazitaten stiegen die Inves-
titionen bei Conergy auf EUR 15,7 Mio. in 2005 (Vorjahr:
EUR 5,9 Mio.).

7. Nicht finanzielle Leistungsindikatoren

Fir den Ausbau der globalen Marktanteile stellt Conergy
laufend gut ausgebildete und kompetente Mitarbeiter ein.
Die gesamte Personalstrategie ist darauf ausgerichtet,
den von Land zu Land unterschiedlichen Mitarbeiterbe-
dirfnissen gerecht zu werden und die unternehmerische
Kultur der Conergy gemeinsam mit den neuen Kollegen
zu leben. In interkulturellen Trainings werden die Fih-
rungskréfte und Teams der Conergy vorbereitet. Gleich-
zeitig férdert Conergy den Wissenstransfer zwischen den
erfahrenen und neuen Mitarbeitern in interkulturellen
Workshops. Organisation, Prozesse und Strukturen wer-
den kontinuierlich ausgebaut und sich so auf weiteres
starkes Wachstum friihzeitig vorbereitet.

Das eingerichtete Zielvereinbarungs- und Bonussystem
mittels Balanced Scorecards (BSC) gibt jedem Mitarbei-
ter die Moglichkeit, durch persoénliche Leistung am
Unternehmenserfolg zu partizipieren.
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D. RISIKOBERICHT

Die Conergy AG und ihre Tochtergesellschaften sind wie
jedes Unternehmen verschiedenen allgemeinen und
branchenspezifischen Risiken ausgesetzt, die die
Geschéftstatigkeit einschrédnken und nachteilige Auswir-
kungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
haben kénnten. Die wesentlichen Risiken sind:

1. Allgemeine wirtschaftliche Risiken

Das starke Wachstum der Conergy kénnte durch allge-
meine wirtschaftliche Risiken, wie beispielsweise IT-Risi-
ken, beeintrachtigt werden. Dariiber hinaus kénnte der
Verlust von Fuhrungskréften oder Mitarbeitern in Schlus-
selpositionen die Aktivitdten beeintrachtigen, falls diese
nicht zeitnah ersetzt werden kdnnten.

Obwohl die Conergy Gruppe Uber langfristige Lieferan-
tenbeziehungen und Liefervertrage verfugt, kann nicht in
jedem Fall sichergestellt werden, dass s&mtliche Liefer-
verpflichtungen eingehalten werden. Auch aus der Aus-
weitung der internationalen Aktivitdten ergeben sich all-
gemeine wirtschaftliche Chancen und Risiken fir das
Wachstum und das Ergebnis der Conergy Gruppe.

2. Branchenspezifische Risiken

Anderungen regulatorischer Rahmenbedingungen kén-
nen die Nachfrage beispielsweise nach Photovoltaik-
Anlagen, aber auch anderen Produkten und Dienstleis-
tungen der Conergy Gruppe positiv wie negativ beein-
flussen. Dies konnte das Wachstum der Gruppe in ein-
zelnen Maérkten beeintrachtigen. Deshalb macht sich
Conergy mit ihrer 50/50/08-Strategie zunehmend unab-
hangiger von der regionalen Férderung spezieller rege-
nerativer Technologien. Darliber hinaus gilt es, das Pro-
dukt- und Dienstleistungsportfolio stets den aktuellsten
Trends, Entwicklungen und Kundenbedirfnissen in den
Markten anzupassen, um die Nachfrage positiv zu beein-
flussen.

3. Risiken aus Finanzierung und
betrieblichen Aktivitaten

Bei der Finanzierung von regenerativen GroBprojekten
vertreibt die Conergy Gruppe Kommanditanteile an
Betreibergesellschaften (Fondsbeteiligungen), direkt an
private und institutionelle Investoren und auch Uber eta-
blierte Vertriebspartner. Bei nicht ausreichender Nachfra-
ge nach Eigenkapitalbeteiligungen an den Betreiberge-
sellschaften kdénnte die voltwerk AG selbst Teile des
Eigenkapitals Ubernehmen, was Liquiditat der Conergy
Gruppe binden wirde.

Um das Risiko aus Wechselkursschwankungen bei
Warengeschéften einzugrenzen, geht die Conergy Grup-
pe entsprechende Kurssicherungsgeschéfte ein. Den-
noch kdnnte sich eine dauerhaft ungtinstige Entwicklung
der Wechselkurse nachteilig auswirken.
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4. Rechtliche Risiken

Der Schutz an geistigem Eigentum ist fur den Erfolg der
Conergy Gruppe wichtig. Trotz der Bemiihungen durch
die Rechtsabteilung kann nicht ausgeschlossen werden,
dass Unbefugte Produkte oder Dienstleistungen kopie-
ren oder verwenden. Zudem kdnnten Patent- und Urhe-
berrechte der Conergy Gruppe oder sonstige Rechte
angefochten, flr ungultig erklart oder umgangen werden
sowie geistige Eigentumsrechte Dritter verletzen. Ent-
sprechende Klagen oder Verfahren liegen jedoch derzeit
nicht vor. Obwohl bislang gegen die Conergy Gruppe
keine wesentlichen Haftungsanspriiche geltend gemacht
worden sind, kann nicht ausgeschlossen werden, dass
sich die Conergy Gruppe in Zukunft Gewahrleistungs-
und Schadensersatzansprichen ausgesetzt sieht. Die-
ses Risiko wird dadurch stark eingegrenzt, dass Conergy
mit ihren Lieferanten Gewahrleistungen vereinbart hat,
die im Wesentlichen den gegenilber den Kunden abge-
gebenen entsprechen. Im Rahmen der Durchfiihrung von
GroBprojekten geht die Conergy Gruppe die Ublichen
Risiken eines Generalunternehmers ein. Bei regenerati-
ven GroBprojekten vereinbaren die Konzerngesellschaf-
ten mit den Kunden und Betreibergesellschaften weit rei-
chende Gewéahrleistungsausschlisse und/oder treten
Gewahrleistungsanspriiche gegeniiber den Herstellern
an die Kunden ab. Gleichwohl kann nie vollstandig aus-
geschlossen werden, dass in einzelnen Fallen Gew&hr-
leistungslicken entstehen. Zudem bestiinde im Falle
eines Gewahrleistungsregresses eine Abhangigkeit von
der Bonitat der Lieferanten.

5. Gesamtrisiko
Risiken, die den Fortbestand des Unternehmens gefahr-
den kdnnten, sind nicht erkennbar.

6. Versicherungen decken wesentliche
Risikobereiche ab: seit 2005 weltweit
Die Conergy Gruppe hat verschiedene Versicherungen
zur Risikominimierung abgeschlossen. Dazu z&hlen
unter anderem Betriebshaftpflichtversicherungen,
Betriebsausfallversicherungen, Rechtsschutzversiche-
rungen, Geschafts- und Sachversicherungen, Elektronik-
versicherungen, Warenkreditversicherungen und Kfz-
Versicherungen. Dartber hinaus bestehen fur Logistik-
zentren spezielle Sachversicherungen fir Feuer und
Sturm, und D&O-Versicherungen fir Vorstande,
Geschaftsfuhrer und Aufsichtsrate der Konzerngesell-
schaften.

7. Risikomanagement

Zur frihzeitigen Erkennung und Bewertung von Risiken
verflgt die Conergy Gruppe Uber wirksame Steuerungs-
und Kontrollsysteme, die auch zur Erflillung gesetzlicher
Vorschriften in einem konzerneinheitlichen Risikoma-
nagementsystem zusammenlaufen und permanent wei-
terentwickelt werden. Gleichzeitig ist dieses integraler
Bestandteil des konzernweiten Planungs-, Steuerungs-
und Berichterstattungsprozesses. Vorhandene Risiken
werden hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und
mdglicher Schadenshdéhe bewertet. Gleichzeitig werden
mogliche neue Risiken analysiert und bei Relevanz in
das Risikomanagement der Conergy aufgenommen.
Dabei werden Strategien und MaBnahmen zur Risikover-
meidung, -reduzierung und -absicherung entwickelt und
gegebenenfalls eingeleitet. Eine Stabsstelle kontrolliert
die im Risikomanagementhandbuch definierten konzern-
einheitlichen Richtlinien. Dieses Risikomanagementsys-
tem ermdglicht dem Vorstand wesentliche Risiken frih-
zeitig zu identifizieren und entsprechende MaBnahmen
zur Gegensteuerung einzuleiten.
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8. Chancen

Aus der schon jetzt etablierten starken Marktposition der
Conergy AG und ihrer Tochtergesellschaften und den
diese Position starkenden Faktoren, insbesondere dem
Uberdurchschnittlichen Wachstum, resultieren ebenfalls
erhebliche Chancen. Die Chancen werden evaluiert und
dort, wo etwa korrespondierende Risiken nicht Uberwie-
gen, genutzt.

9. Risikoberichterstattung liber Finanzinstrumente:
Risikomanagementziele und -methoden

Die Grundeinstellung des Vorstands der Conergy AG im
Hinblick auf die Geschéftstatigkeit und den Einsatz von
Finanzierungsinstrumenten ist es, Risiken zu minimieren.
Diesem Grundsatz folgend, werden im Rahmen des Risi-
komanagementsystems (vgl. Punkt 7) die wesentlichen
Unternehmensrisiken vollstandig erfasst, mit Wesent-
lichkeitsgrenzen versehen, beobachtet und gemeldet.
Auf den Einsatz stark risikobehafteter Finanzinstrumente
wird verzichtet. Die nach der sogleich unten dargestell-
ten Auswahl der Finanzinstrumente noch verbleibenden
Risiken haben ein akzeptables, das Geschéft der
Conergy AG nicht nachhaltig gefahrdendes AusmaB.

10. Finanzinstrumente

Die Conergy AG nutzt als Finanzanlagen Commercial
Papers von Gesellschaften, bei denen der hohe Sicher-
heitsgrad der Anlage durch ein Standard & Poor’s ,A“-
Rating gewahrleistet ist. Soweit Wertpapiere als Finanz-
instrumente gehalten und gehandelt werden, entschei-
det sich die Conergy AG flr geldmarktnahe Fonds von
»AAA“-Landern. Derivate werden im Rahmen von Devi-
sentermingeschéaften eingesetzt; mit Kurssicherungsge-
schéften sorgt das Unternehmen dafiir, dass das Risiko
begrenzt bleibt. Verbindlichkeiten und Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen der Conergy AG entfallen zu
einem hohen Anteil auf konzernverbundene Gesell-
schaften.

11.Preisanderungsrisiko

Dem allfalligen Wahrungsrisiko trégt die Conergy AG mit
den oben erwdhnten Kurssicherungsgeschéften Rech-
nung. Das Zinsrisiko, das aus moglichen Marktzinssatz-
schwankungen resultiert, wird begrenzt durch die Defini-
tion und Einhaltung von Zins-Obergrenzen insbesondere
im Projektgeschaft, bei deren Erreichung ein moglicher
Ausstieg aus dem Projekt zu prifen ist. Dem Risiko von
Marktpreisschwankungen wirkt die Conergy AG dadurch
entgegen, dass friihzeitig und sorgfaltig eine Kalkulation
der benétigten Mengen an Gltern wie z. B. Photovoltaik-
Modulen erfolgt und, hierauf aufbauend, entsprechend
Liefervertrage zu festen Preisen mit den wichtigsten Pro-
duzenten abgeschlossen werden.

12. Ausfallsrisiko

Die Conergy AG schlieBt Vertrage Uber die von ihr
genutzten Finanzinstrumente im Wesentlichen mit gro-
Ben deutschen Banken ab, um das Risiko zu minimieren,
dass ein gewéhrter Kredit nicht oder nicht fristgerecht
zur Verfigung steht.

13. Liquiditatsrisiko

Um Schwierigkeiten bei der Beschaffung liquider Mittel
zur Erfullung falliger Verbindlichkeiten im Zusammen-
hang mit Finanzinstrumenten nicht erst entstehen zu las-
sen, sorgt die Conergy AG friihzeitig fir die Einrdumung
ausreichender Kreditlinien bei den maBgeblichen Part-
ner-Banken. Hierdurch wird zugleich das Risiko

begrenzt, dass Liquiditdtsengpésse aus Zahlungsstrom-
schwankungen entstehen und sich schédigend auf das
Geschéft der Conergy AG auswirken konnten.
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E. VORGANGE VON BESONDERER
BEDEUTUNG NACH SCHLUSS DES
GESCHAFTSJAHRES

Der Geschaftsverlauf 2006 erfolgt planméaBig, ohne dass
besondere Ereignisse eingetreten sind.

F. FORSCHUNG & ENTWICKLUNG

Zum konsequenten Ausbau der Technologiefiihrerschaft
im Bereich der regenerativen Systemtechnik bundelt
Conergy das Wissen aus der Systemoptimierung, Pro-
duktentwicklung, Forschung & Entwicklung. Die Erfah-
rung ihrer rund 300 Ingenieure aus der Planung, Installa-
tion und Leistungsiiberwachung von mehr als 30.000 auf
funf Kontinenten realisierten Solarsystemen unterschied-
lichster Leistungsklassen bildet den Erfahrungsvor-
sprung, um das optimale Zusammenspiel aller elektroni-
scher Komponenten laufend zu verbessern. Dabei
bewahrt sich die regenerative Systemtechnik der Conergy
langst auch bei Hybridsystemen zur autarken Energie-
versorgung fernab 6ffentlicher Stromnetze, bei denen
intelligente Kombinationen von Solar-, Wind- und auch
Bioenergie rund um die Uhr den Energiebedarf ganzer
Dérfer decken. Im Bereich Electronics & Applications
werden dafir neue Produkte und Innovationen ent-
wickelt. Der schnelle und umfassende Informationsfluss
im engen Zusammenspiel mit den Projektingenieuren
sichert den Wissensvorsprung, der durch die enge
Zusammenarbeit mit zahlreichen maBgeblichen For-
schungsinstitutionen und fihrenden nationalen wie inter-
nationalen regenerativen Energieverbdnden auch zum
Einfluss auf die Entwicklung neuer Normen und Richt-
linien genutzt wird.

Dabei konzentriert sich Conergy auf die Produktentwick-
lung elektronischer Hard- und Software, wenn diese eine
Schlusseltechnologie darstellen und die Technologie-
und Markflhrerschaft Gber eine tiefere Wertschépfung
héhere Margenpotenziale erschlieBt.

Entwicklung der Investitionen
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Deswegen verzichtet Conergy bei Commodity-Produk-
ten, wie zum Beispiel aktuell bei Solarstrommodulen,
weiterhin bewusst auf eine eigene Produktion. Stattdes-
sen konzentrieren sich die Ingenieure der Conergy auf
einen partnerschaftlichen und vertrauensvollen Erfah-
rungsaustausch mit aktuell mehr als 20 der weltweit fih-
renden Modulzulieferer. Mit diesem gebindelten Know-
how und der Kombination leistungsféhigster Module mit
der Systemtechnologie von Conergy werden zunehmend
effizientere Systemoutput-Leistungen erzielt, was den
Kunden der Conergy eine maximale Energieausbeute
einbringt.
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G. AUSBLICK

2006 bahnt sich erneut als ein Boomjahr fir die Solarin-
dustrie an und Conergy ist dabei, ihre weltweiten Markt-
anteile, ihnren Umsatz sowie den Gewinn weiter iberpro-
portional zu steigern. Daflr investiert Conergy in die
Erweiterung des internationalen Vertriebsnetzes und
innerhalb des Kernfokus Erneuerbare Energien in kom-
plementére Technologien wie beispielsweise die Bio-
energie. Das zielgerichtete Angebot verschiedener rege-
nerativer Technologien an vorhandene Kundengruppen
schafft Synergien in allen Vertriebskanélen. Das gebin-
delte Angebot steigert die Effizienz und wird mittelfristig
dazu beitragen, dass Conergy in immer mehr lukrativen
Mérkten zum fuhrenden Systemanbieter wachst. Dies
gelingt mit zukunftsorientierten Technologien, die in vie-
len Anwendungsgebieten auch ohne Férderung wettbe-
werbsféhig Energie produzieren. Die wachsende Markt-
position will Conergy konsequent nutzen, um auch in
Zukunft beim Ergebnis noch deutlicher als beim Umsatz
zuzulegen.

Die optimale Erfullung der regional hdchst unterschied-
lichen Umweltanforderungen und Kundenbedirfnisse
nach Strom, Warme oder Kiihlung stehen bei Conergy im
Vordergrund. Fur den Ausbau der Technologiefiihrer-
schaft bei der regenerativen Systemtechnik wird ver-
starkt in Forschung & Entwicklung investiert. Dariber
hinaus sind weitere Zuk&ufe von Unternehmen mit fih-
renden Technologien in Vorbereitung.

Der zweite strategische Fokus liegt in der konsequenten
Fortsetzung der internationalen Expansion. Bereits in
2005 wurden die internen Strukturen ausgebaut, um
dem spezifischen Energiebedarf der Kunden durch ein
immer dichteres Netz an kundennahen Niederlassungen
entgegenzukommen. Dabei profitiert Conergy in den
regenerativen und noch stark fragmentierten Wachs-
tumsmarkten von morgen bereits heute von héheren Ver-
kaufspreisen und Margen im Vergleich zum weiter ent-
wickelten deutschen Markt. Auch dafilr sind zahlreiche
Ubernahmen oder Neugriindungen in Vorbereitung. Dass
sich diese Strategie bewahrt, zeigt sich an dem friihzeiti-
gen Markteintritt in den USA. Mit einem Umsatz von Uber
EUR 20 Mio. und einer EBIT-Marge von Uber 10 % startet
Conergy in dem schnell expandierenden Markt aus einer
exzellenten Position heraus.
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H. STRATEGISCHE ZIELSETZUNG
DER CONERGY: 50/50/08

Die Conergy Gruppe verfolgt eine klar kundenfokussierte
Strategie, die darauf abzielt, jedem Energieverbraucher
die geeignetsten Technologien in den fir Erneuerbare
Energien attraktiven Méarkten anzubieten. Dank der ziel-
gruppenspezifischen Ausrichtung Uber vier eindeutig
voneinander abgegrenzte Markenwelten werden solare
GroBhandler, Installateure, gewerbliche oder private
Endkunden wie auch Solarfondsinvestoren bedarfsge-
recht bedient.

Ziel ist, das Wachstum zum flihrenden Systemanbieter
far Erneuerbare Energien auf weiteren Ebenen zu veran-
kern. Daflr sollen bereits ab 2008 Uber 50 % des
Gesamtumsatzes im Ausland sowie Uber 50 % mit kom-
plementaren regenerativen Produkten, wie beispielswei-
se solares Klihlen, Solarthermie oder auch Wind- und
Bioenergie, auBerhalb der Photovoltaik erzielt werden.
Diese Strategie schafft zusatzliche Umsatz- und Ertrags-
potenziale in lukrativen und komplementaren Geschafts-
segmenten. Gleichzeitig macht sich die Conergy Gruppe
flexibler, um tempordre Nachfrageschwankungen in
regionalen Markten durch Agieren in anderen Segmenten
und Geschaftsfeldern zu kompensieren.

Umsatzanteil der Non-PV-Produkte steigt
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Neben der Expansion in die weltweit viel versprechends-
ten Solarmarkte diversifiziert die Conergy Gruppe ihr
Produktangebot gezielt mit dem Kernfokus auf den
Bereich der regenerativen Energien. So werden kontinu-
ierlich neue Méarkte mit bedarfsgerechten Produkten
erschlossen und Uber die etablierten Vertriebssysteme
zum Kunden gebracht.

Anteil des Auslandsumsatzes steigt

25%

14%
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG DES CONERGY KONZERNS

VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2005

TEUR Notes 2005 2004
Umsatzerlose 33 530.168 284.833
Verdnderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 128 1.728
Materialaufwand -444.741 -243.564
Rohertrag 85.555 42.997
Personalaufwand 35 -27.027 -13.639
Andere aktivierte Eigenleistungen 20 2.589 606
Sonstige betriebliche Ertrage 34 12.076 1.185
Sonstige betriebliche Aufwendungen 36 -22.812 -10.000
Sonstige Steuern -74 -21
EBITDA (vor Aufwendungen Borsengang) 50.307 21.128
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegensténde,

Sachanlagen und Finanzanlagen 20 -2.872 -1.940
EBIT (vor Aufwendungen Borsengang) 47.435 19.188
Sonstige Zinsen und &dhnliche Ertrége 1.858 105
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -222 -322
Aufgrund eines Teilgewinnabfiihrungsvertrags abgefiihrter Gewinn -4 -4
EBT (vor Aufwendungen Bdrsengang) 49.067 18.967
Aufwendungen Bdrsengang 35,36 -2.865 -188
Ertragsteuern 37 -17.989 -7.738
Konzernjahresergebnis 28.213 11.041
Ergebnisanteile anderer Gesellschafter -418 -24
Auf Anteilseigner der Conergy AG

entfallender Konzernjahresiiberschuss 27.795 11.017
Ergebnis je Anteil (unverwassert) in EUR 38 2,92 1,39
Ergebnis je Anteil (verwéssert) in EUR 38 2,92 1,39
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TEUR 31.12.2005 31.12.2004

AKTIVA

Langfristige Vermogenswerte

Immaterielle Werte 17,20 5.810 2.309 75
Goodwill 17,20 6.777 3.356
Sachanlagen 18, 20 9.899 4.240
Finanzanlagen 19, 20 144 18
Langfristige Forderungen und sonstige Vermdgenswerte 23,24 147 4
Latente Steuerforderungen 21 2.454 1177
Langfristige Rechnungsabgrenzungsposten 26 1.095 669
Langfristige Vermdgenswerte, gesamt 26.326 11.810

Kurzfristige Vermdgenswerte

Vorréte 22 54.922 16.371
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 23 129.769 26.852
Sonstige Forderungen und Vermdgenswerte 24 8.206 2121
Flissige Mittel 25 126.940 19.217
Kurzfristige Rechnungsabgrenzungsposten 26 126 139
Kurzfristige Vermdgenswerte, gesamt 319.963 64.700
Aktiva, gesamt 346.289 76.510
PASSIVA

Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital 27 10.000 8.700
Riicklagen 27 128.109 4.210
Ausgleichsposten aus der Wahrungsumrechnung 75 35
Minderheitenanteile 852 142
Bilanzergebnis 27 12.294 6.956
Eigenkapital, gesamt 151.330 20.043

Langfristiges Fremdkapital

Langfristige finanzielle Verbindlichkeiten 32 286 19
Langfristige Riickstellungen 29 1.015 340
Latente Steuerschulden 21,28 4.662 555
Langfristige Rechnungsabgrenzungsposten 32 1.370 1.506
Langfristiges Fremdkapital, gesamt 7.333 2.420

Kurzfristiges Fremdkapital

Kurzfristige Finanzschulden 30 5.590 238
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 31 132.207 28.408
Erhaltene Anzahlungen 6.176 3.723
Kurzfristige Steuerschulden 28 18.596 4.921
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 32 24.937 16.682
Kurzfristige Rechnungsabgrenzungsposten 32 120 75
Kurzfristiges Fremdkapital, gesamt 187.626 54.047

Passiva, gesamt 346.289 76.510
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KAPITALFLUSSRECHNUNG DES CONERGY KONZERNS
VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2005

TEUR 2005 2004
Periodenergebnis (einschlieBlich der Ergebnisanteile von Minderheitsgesellschaftern) 28.213 11.041
Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 2.872 1.940
Sonstige zahlungsunwirksame Ertrage (-)/Aufwendungen (+) 40 -17
Zinsen und dhnliche Ertrége -1.858 -105
Zinsaufwendungen 222 322
Ertragsteueraufwendungen 17.989 7.738
Aufwendungen fiir den Verkauf von eigenen Anteilen 4.532 0
Betriebsergebnis vor Anderungen des Nettoumlaufvermdgens 52.010 20.919
Zunahme (-)/Abnahme (+) der Vorréte -38.551 -5.457
Zunahme (-)/Abnahme (+) anderer Aktiva, die nicht der Investitions-
oder Finanzierungstatigkeit zuzurechnen sind -114.830 -23.187
Zunahme (+)/Abnahme (-) anderer Passiva, die nicht der Investitions-
oder Finanzierungstatigkeit zuzurechnen sind 120.755 27.092
Aus laufender Geschéftstatigkeit erwirtschaftete Zahlungsmittel 19.384 19.367
Gezahlte Zinsen -222 -332
Erhaltene Zinsen 1.810 105
Gezahlte Ertragsteuern -434 -251
Cashflow aus laufender Geschéftstétigkeit 20.538 18.899
Einzahlungen aus Abgéangen von Sachanlagevermogen 167 53
Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen -4.883 -2.042
Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermégen -6.209 -3.332
Auszahlungen fiir Erwerb von Anteilen an Tochterunternehmen -4.769 -531
Sonstige Auszahlungen fiir Investitionen in das Finanzanlagevermdgen 0 -3
Cashflow aus der Investitionstétigkeit -15.694 -5.855
Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen 107.624 250
Auszahlungen im Zusammenhang mit Eigenkapitalbeschaffung -4.532 -377
Auszahlungen im Zusammenhang mit der Anschaffung eigener Aktien 0 -27
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 103.092 -154
Fondsveranderung 107.936 12.890
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 1

Stand am 01.01. 19.004 6.114

Stand am 31.12. 126.940 19.004

107.936 12.890

1 Im Zahlungsmittelfonds sind auch die verzinslich angelegten und kurzfristig liquidierbaren Erldse aus dem Bérsengang ausgewiesen.
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Ausgleichs-
Neube- posten Anteile
Gezeich- wertungs- Wahrungs- anderer
netes  Kapital- Gewinn- riicklage Ergebnis-  Jahres- um- Gesell- "
TEUR Kapital riicklage riicklage IAS 39 vortrag  ergebnis  rechnung schafter Summe
Stand am 01.01.2004 8.250 2.305 48 0 -1.467 0 52 548 9.736
Anpassung an das Grundkapital
der Conergy AG 450 -450 0 0 0 0 0 0 0
SatzungsmaBige Umgliederung
bei Tochtergesellschaften 0 0 152 0 -152 0 0 0 0
Liquidation einer Tochtergesellschaft 0 0 0 0 -4 0 0 0 -4
Verkauf eigener Aktien Conergy AG 0 700 0 0 0 0 0 0 700
Kauf eigener Aktien Conergy AG 0 -27 0 0 0 0 0 0 -27
Aufwendungen der
Eigenkapitalbeschaffung 0 -225 0 0 0 0 0 0 -225
Konzernjahresiiberschuss 0 0 0 0 0 11.017 0 24 11.041
Differenzen aus der
Wahrungsumrechnung 0 0 0 0 0 0 -17 0 -17
Ubrige Veranderungen 0 0 0 -731 0 0 0 -430 -1.161
Einstellungen in andere
Gewinnriicklagen der Conergy AG 0 0 2.206 0 0 -2.206 0 0 0
Einstellungen in die gesetzliche
Riicklage der Conergy AG 0 0 232 0 0 -232 0 0 0
Stand am 31.12.2004 8.700 2.303 2.638 -731 -1.623 8.579 35 142 20.043
Stand am 01.01.2005 8.700 2.303 2.638 -731 6.956 0 35 142 20.043
Kapitalerhdhung 1.300 68.903 0 0 0 0 0 0 70.203
Verkauf eigener Aktien 0 37.017 760 0 0 0 0 0 37.777
Aufwendungen der
Eigenkapitalbeschaffung 0 -4.532 0 0 0 0 0 0 -4.532
SatzungsmaBige Umgliederung
bei Tochtergesellschaften 0 0 485 0 -485 0 0 0 0
Verbrauch der Neubewertungsriicklage 0 0 0 731 0 0 0 0 731
Ubrige Verdnderungen 0 0 0 0 9 0 0 16 25
Konsolidierungskreisénderungen 0 0 0 0 0 0 0 276 276
Konzernjahresiiberschuss 0 0 0 0 0 27.795 0 418 28.213
Differenzen aus der
Wahrungsumrechnung 0 0 0 0 0 0 40 0 40
Einstellungen in die
Neubewertungsriicklage 0 0 0 -1.446 0 0 0 0 -1.446
Einstellungen in andere
Gewinnriicklagen der Conergy AG 0 0 22.714 0 0 -22.714 0 0 0
Einstellungen in die gesetzliche
Riicklage der voltwerk AG 0 0 27 0 0 -27 0 0 0
Entnahme aus der Gewinnriicklage
fiir eigene Aktien 0 0 -760 0 760 0 0 0 0

Stand am 31.12.2005 10.000 103.691 25.864 -1.446 7.240 5.054 75 852 151.330
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A. BILANZIERUNGSGRUNDSATZE UND -METHODEN

1. Grundlagen der Rechnungslegung

Der Konzernabschluss der Conergy AG, Hamburg, wurde nach den Vorschrif-

ten des International Accounting Standards Board (IASB), London, aufgestellt.

Er berlicksichtigt alle bis zum 31. Dezember 2005 verabschiedeten und publi-

zierten, am Abschlussstichtag verpflichtend anzuwendenden Bestimmungen
der International Financial Reporting Standards (IFRS) und deren

I\I O 't e E ; Auslegung durch das International Financial Reporting Interpreta-
tion Committee (IFRIC). Den Jahresabschlissen der in den Kon-

zernabschluss einbezogenen Unternehmen liegen grundsatzlich
stetige und einheitliche Bilanzierungsgrundséatze und -methoden zu Grunde.
Die Voraussetzungen gemaB § 315a HGB fiur die Aufstellung des Konzern-
abschlusses nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, sind erflillt.

Die Konzernwahrung ist Euro. Alle Betrdge werden in Tausend Euro (TEUR)
angegeben, soweit nichts anderes vermerkt ist. Es wird kaufmannisch
gerundet. Hierdurch kann es zu Rundungsdifferenzen von TEUR 1 kommen.

Die Gliederung der Konzernbilanz folgt erstmals der Fristigkeitsdarstellung
der Uberarbeiteten Fassung des Standards IAS 1 (Presentation of Financial
Statements). Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern, werden Posten
der Konzernbilanz und der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, soweit
sinnvoll und méglich, zusammengefasst. Diese Posten werden in den Notes
zur Bilanz bzw. zur Gewinn- und Verlustrechnung erlautert. Die Vorjahreszah-
len sind an die aktuelle Darstellung angepasst worden.

Im Geschaftsjahr 2005 kamen daneben erstmals der verabschiedete Bilan-
zierungsstandard IFRS 3 (Business Combinations) sowie die lberarbeiteten
Fassungen der Standards IAS 36 (Impairment of assets) und IAS 38 (Intangible
assets) zur Anwendung. Diese Bilanzierungsstandards regeln in Teilen die
bilanzielle Abbildung von Unternehmenszusammenschlissen und immate-
riellen Vermégenswerten (einschlieBlich der Geschéafts- oder Firmenwerte)
neu. Die Erstanwendung dieser Bilanzvorschriften machte sich im vorliegen-
den Konzernabschluss im Wesentlichen durch den Wegfall der planméaBigen
Abschreibungen auf Geschéfts- oder Firmenwerte bemerkbar.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren auf-
gestellt. Zur Verbesserung der Klarheit der Darstellung und der Vergleichbar-
keit der Ertragslage werden im Geschéftsjahr 2005 die im Zusammenhang
mit dem Bérsengang (IPO) der Conergy AG entstandenen Aufwendungen,
die nicht erfolgsneutral im Eigenkapital verrechnet werden, gesondert in
einer Position unterhalb des Ergebnisses vor Steuern (EBT) ausgewiesen.
Die Vorjahreszahlen sind entsprechend angepasst.
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Der Konzernabschluss basiert auf dem historischen Anschaffungskosten-
prinzip und wird in Ubereinstimmung mit den nachfolgend dargestellten
Konsolidierungs-, Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aufgestellt.
Nach nationalem Recht darf der IFRS-Konzernabschluss nach Billigung
durch den Aufsichtsrat nur in Ausnahmefallen geandert werden.

Der vorliegende Konzernabschluss enthélt folgende wesentliche vom deut-
schen Recht abweichende Bilanzierungs-, Bewertungs- und Konsolidie-
rungsmethoden:

Selbst erstellte Entwicklungskosten, die die Asset-Kriterien erfiillen, wer-
den aktiviert und Uber die voraussichtliche Nutzungsdauer abgeschrieben.

Eigene Anteile werden nach IAS 32 in der Bilanz direkt vom Eigenkapital
abgezogen. Der Erwerb eigener Anteile fiihrt somit zu einer Veranderung des
Eigenkapitals. Abweichend vom handelsrechtlichen Abschluss wird durch
den Verkauf von eigenen Aktien kein Ertrag in der Gewinn- oder Verlustrech-
nung ausgewiesen.

Bei Fertigungsauftragen erfolgt die Gewinnrealisierung entsprechend dem
Leistungsfortschritt, wenn samtliche Voraussetzungen nach IAS 11 erfillt
werden, insbesondere wenn die Ertrdge, Gesamtkosten und der Fertigungs-
stand zuverlédssig ermittelbar sind. In diesem Zusammenhang ergeben sich
unterschiedliche Ausweise der Liefer- und Leistungsforderungen, der Vorréte,
der Umsatzerldse sowie eine unterschiedliche Behandlung der erhaltenen
Anzahlungen.

Die Conergy AG schlieBt zur Kurssicherung von Wareneinkaufen in auslandi-
scher Wéhrung Devisentermingeschéfte ab. Sofern die Voraussetzungen
nach IAS 39 gegeben sind und Wareneinkauf und Devisentermingeschéft
eine Bewertungseinheit darstellen, wird die Differenz aus einer Bewertung
der Devisentermingeschéfte zum beizulegenden Zeitwert erfolgsneutral im
Eigenkapital erfasst, sofern insgesamt aus dem Geschaft kein Verlust droht.

Die Bilanzierung von anderen Riickstellungen erfolgt nur, sofern Verpflich-
tungen gegenuber Dritten bestehen und die Eintrittswahrscheinlichkeit 50 %
Ubersteigt. So genannte Accruals, die sich durch einen weitaus héheren
Sicherheitsgrad hinsichtlich H6he und Zeitpunkt der Erstattung der Ver-
pflichtung auszeichnen, werden unter den Verbindlichkeiten ausgewiesen.

Die Fremdwéahrungsforderungen und -verbindlichkeiten werden zum
Stichtagskurs umgerechnet, die daraus resultierenden Werterhdhungen und
-verminderungen werden ergebniswirksam erfasst.

Latente Steuern werden gemaB der bilanzorientierten Verbindlichkeiten-
theorie unter Anwendung der kiinftigen relevanten Steuersétze bilanziert. Auf
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nutzbare ertragsteuerliche Verlustvortrdge, nicht jedoch auf den Goodwill,
werden latente Steuern berechnet.

Im Rahmen des IPO wurden sowohl neue Aktien als auch eigene Anteile aus-
gegeben. Sofern sich die angefallenen Aufwendungen des IPO auf Aktien
aus Kapitalerh6hung gegen Bareinlagen beziehen, werden sie, gemindert um
alle damit verbundenen Ertragsteuervorteile, nach IAS 32 erfolgsneutral im
Eigenkapital verrechnet.

2. Konsolidierungskreis und -methoden

In den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2005 sind neben dem Mutter-
unternehmen Conergy AG 14 inldndische und 23 ausléndische Tochterunter-
nehmen einbezogen. Die Einbeziehung in den Konzernabschluss erfolgt zu
dem Zeitpunkt, an dem die Conergy AG die Mehrheit der Stimmrechte an
dem Unternehmen und somit die Méglichkeit der Beherrschung erlangt.

Nicht in den Konsolidierungskreis aufgenommen wurden: VoltSol, SL Produc-
cion Energia Solar, Parque 1 und 2, VoltSol, SL Produccion Energia Solar,
Parque 4 bis 29, Stiftung Sonne fir Kinder gemeinnitzige GmbHG und CAG
Verwaltungsgesellschaft mbH, Hamburg. Bei diesen 30 (Vorjahr: 4) Tochter-
gesellschaften handelt es sich im Wesentlichen um Vorratsgesellschaften von
untergeordneter Bedeutung.

Neu hinzugekommen sind die Conergy Pty Limited, Sydney, Australien, die
Conergy Holding Inc., Wilmington, USA, die Conergy Inc., Santa Fe, USA,
die Conergy Mexico S. de R.L. de C.V., Mexico City, Mexiko, die AET ITALIA
S.R.L., Vicenza, ltalien, die SunTechnics Energia Solar Unipessoal Lda., Lis-
sabon, Portugal, die SunTechnics Bioenergy GmbH, Willich, die SunTechnics
Solar Technology Pty Limited, Sydney, Australien, die SunTechnics Energy
Systems Private Limited, Bangalore, Indien, die SunTechnics Energy
Systems Holding Inc., Wilmington, USA, die SunTechnics Energy Systems
Inc., Sacramento, USA, die voltwerk Zweite Management GmbH, Hamburg,
die voltwerk Dritte Management GmbH, Hamburg, die Compagnie des Ener-
gies Renouvelables S.A.R.L. (LaCER), Amiens, Frankreich, die VOLTWERK
Energias Nuevas SL, Madrid, Spanien, die VoltSol SL, Madrid, Spanien und
die TAURUS Energy Pty Limited, Sydney, Australien.

Anzahl der vollkonsolidierten Inland Ausland Gesamt Gesamt
Unternehmen 2005 2005 2005 2004
Stand 1. Januar 12 10 22 20
Zugang 3 14 17
Abgang 0 1 1

Stand 31. Dezember 15 23 38 22
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Uber die weiteren Unternehmenserwerbe und Neugriindungen wird unter
Note 41 berichtet.

Eine Aufstellung der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen
zum 31. Dezember 2005 ist in der folgenden Tabelle dargestellt. Das
Geschéftsjahr der Conergy AG und ihrer einbezogenen Tochterunternehmen
entspricht dem Kalenderjahr.

Gezeichnetes/ Beteiligungs-
Kommandit- quote zum
Unternehmen Sitz Kapital 31.12.2005
1 AET Alternative-Energie-Technik GmbH Sulzbach-Neuweiler TEUR 1.000 100 %
2 AET ALBASOLAR SL Madrid (Spanien) TEUR 178 100%1
3 AET FRANCE Société par actions simplifée Brignoles (Frankreich) TEUR 75 80%1
4 AET Swiss AG Kiisnacht (Schweiz) TCHF 400 100%1
5 AET SOLION E.PE. Alimos (Griechenland) TEUR 50 751%!1
6 AET ITALIA S.R.L. Vicenza (ltalien) TEUR 50 100%1
7 SunTechnics GmbH Hamburg TEUR 1.000 100 %
8 SunTechnics Solartechnik GmbH Wien (Osterreich) TEUR 35 100%2
9 SunTechnics Installations & Wartungs GmbH Stuttgart TEUR 100 100%2
10 SUNTECHNICS TECNICAS SOLARES SL Madrid (Spanien) TEUR 6 100% 2
11 SunTechnics AG Luzern (Schweiz) TCHF 100 100%2
12 SunTechnics Fabrisolar AG Kiisnacht (Schweiz) TCHF 200 100%3
13 SunTechnics Energia Solar Unipessoal Lda. Lissabon (Portugal) TEUR 5 100%2
14 SunTechnics Solar Technology Pty Limited Sydney (Australien) AUD 1 100%2
15 SunTechnics Energy Systems Holding Inc. Wilmington (USA) TUSD 350 100%2
16 SunTechnics Energy Systems Inc. Sacramento (USA) TUSD 201 100%4
17 SunTechnics Bioenergy GmbH Willich TEUR 498 80%?2
18 SunTechnics Energy Systems Private Limited Bangalore (Indien) TINR 13.150 100%2
19 Creaglas Creative Glasbauelemente GmbH Lobichau TEUR 143 82%5
20 voltwerk AG Hamburg TEUR 2.800 100 %
21 voltwerk Management GmbH Leipzig TEUR 25 100%¢©
22 voltwerk Zweite Management GmbH Hamburg TEUR 25 100%6
23 voltwerk Dritte Management GmbH Hamburg TEUR 25 100%6
24 voltwerk okologische Beteiligungen GmbH Hamburg TEUR 25 100%6
25 VOLTWERK Energias Nuevas SL Madrid (Spanien) TEUR 3 100%6©
26 TAURUS Energy Pty Limited Sydney (Australien) TAUD 320 85%6
27 HEOLIS ENERGIES S.AR.L. Avignon (Frankreich) TEUR 15 100%6
28 Compagnie des Energies Renouvelables S.A.R.L. (LaCER) Amiens (Frankreich) TEUR 40 7525%7

7 {iber HEOLIS ENERGIES S.AR.L.
8 {iber VOLTWERK Energias Nuevas SL
9 {iber Conergy Holding Inc.

1 (iber AET Alternative-Energie-Technik GmbH
2 {iber SunTechnics GmbH
3 {iber SunTechnics AG

4 {iber SunTechnics Energy Systems Holding Inc.
5 {iber SunTechnics Fabrisolar AG
6 {iber voltwerk AG
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Gezeichnetes / Beteiligungs-
Kommandit- quote zum
Unternehmen Sitz Kapital 31.12.2005

29 VoltSol SL Madrid (Spanien) TEUR 3 100%#

30 conernet.com GmbH Hamburg TEUR 25 100%

31 Conergy Real Estate GmbH & Co. KG Hamburg TEUR 51 100 %

32 Conergy Customer Care GmbH Hamburg TEUR 26 100 %

33 Conergy Renewable Services GmbH Hamburg TEUR 25 100%

34 Conergy Pty Limited Sydney (Australien) AUD 100 80%

35 Conergy Holding Inc. Wilmington (USA) TUSD 1.405 100%

36 Conergy Mexico S. de R.L. de C.V. Mexico City (Mexiko) TMXN 888 85%°

37 Conergy Inc. Santa Fe (USA) TUSD 16 80%°

1 (iber AET Alternative-Energie-Technik GmbH 4 {iber SunTechnics Energy Systems Holding Inc. 7 {iber HEOLIS ENERGIES S.AR.L.

2 {iber SunTechnics GmbH 5 (iber SunTechnics Fabrisolar AG 8 (iber VOLTWERK Energias Nuevas SL

3 liber SunTechnics AG 6 {iber voltwerk AG 9 {iber Conergy Holding Inc.

Der Kapitalkonsolidierung liegt die Erwerbsmethode zu Grunde. Dabei wer-
den die Anschaffungskosten der Beteiligungen mit dem anteiligen — ggf.
nach Anpassung an die Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze im Kon-
zern — Eigenkapital zum Erwerbszeitpunkt aufgerechnet. Hierzu werden die
Vermdgensgegenstédnde und Schulden mit dem Zeitwert zum Anschaffungs-
zeitpunkt angesetzt. Die stillen Reserven bzw. Lasten werden nur in Héhe
des Mehrheitsanteils aufgedeckt; Minderheitsanteile werden zu Buchwerten
vor Zusammenschluss angesetzt (Buchwertmethode).

Konzerninterne Gewinne und Verluste, Umsé&tze, Aufwendungen und Ertrédge
sowie die zwischen den konsolidierten Gesellschaften bestehenden Forde-
rungen und Verbindlichkeiten werden eliminiert.

Minderheitsgesellschaftern zustehende Betrdge werden in Anwendung des
Uberarbeiteten Standards IAS 1 zum 31. Dezember 2005 erstmals innerhalb
des Eigenkapitals ausgewiesen. Der Vorjahresbetrag ist entsprechend an-
gepasst.

3. Immaterielle Vermégenswerte

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgenswerte werden zu Anschaffungs-
kosten, vermindert um planmaBige, lineare Abschreibungen pro rata temporis
entsprechend der voraussichtlichen Nutzungsdauer, die zwischen vier und
15 Jahren flr gewerbliche Schutzrechte und zwischen drei und funf Jahren
fir Software betrdgt, bewertet. Der Werteverzehr wird unter den Abschrei-
bungen auf immaterielle Verm&gensgegenstande und Sachanlagen erfasst.
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Entwicklungskosten werden aktiviert, wenn die Entwicklungstéatigkeit mit
hinreichender Wahrscheinlichkeit zu kiinftigen Finanzmittelzuflissen flhrt,
die Uber die laufenden Kosten hinaus auch die entsprechenden Entwick-
lungskosten abdecken. Die direkt zurechenbaren Personalaufwendungen
und bezogenen Leistungen sowie anteilige Sachkosten wie z. B. Miete,
Strom und Versicherungen werden erst zu dem Zeitpunkt aktiviert, zu dem
die technische und wirtschaftliche Durchfiihrbarkeit nachgewiesen werden
kann. Fremdkapitalkosten sind kein Bestandteil der Herstellungskosten. Die
aktivierten Entwicklungskosten werden Uber die voraussichtliche wirtschaft-
liche Nutzungsdauer, in der Regel funf Jahre, ab dem Zeitpunkt der Nutzung
linear abgeschrieben. Liegen Anhaltspunkte fir eine Wertminderung vor und
liegt der erzielbare Betrag (Recoverable Amount) unter den fortgefiihrten
Herstellungskosten, werden die immateriellen Vermdgenswerte auBerplan-
maBig abgeschrieben. Der Werteverzehr wird unter den Abschreibungen auf
immaterielle Vermdgensgegenstédnde und Sachanlagen erfasst.

Aus der Kapitalkonsolidierung resultierende aktivische Unterschiedsbetrage
werden, sofern keine stillen Reserven bei den bilanzierten Vermégenswerten
und Schulden ermittelbar sind, als Geschéafts- oder Firmenwert (Goodwill)
aktiviert. Geschéfts- oder Firmenwerte aus der Kapitalkonsolidierung werden
in Ubereinstimmung mit IFRS 3 (Business Combinations) aktiviert und regel-
maBig einmal pro Jahr — bei Vorliegen von Anhaltspunkten auch zwischen-
durch — auf Wertminderungen hin Uberprift und gegebenenfalls auf den
niedrigeren erzielbaren Betrag (Recoverable Amount) abgeschrieben.

Durch Erstanwendung des IFRS 3 wird anstelle der planmé&Bigen Abschrei-
bungen eine Prifung auf Wertminderung (Impairment-Test) durchgefihrt.
Dabei wird der Buchwert dem erzielbaren Betrag, der mit Hilfe der Discoun-
ted Cashflow-Methode ermittelt wird, gegenltbergestellt. Der erzielbare
Betrag wird auf der Basis geplanter zukiinftiger Cashflows ermittelt, die mit
einem gewichteten durchschnittlichen Kapitalkostensatz diskontiert werden.

4. Sachanlagen

Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten, vermindert um planmaBige,
lineare Abschreibungen pro rata temporis entsprechend der voraussichtlichen
wirtschaftlichen Nutzungsdauer, aktiviert. Im Zusammenhang mit Investitio-
nen in das Sachanlagevermégen erhaltene Zuwendungen der 6ffentlichen
Hand werden grundsatzlich von den Anschaffungskosten abgesetzt und
Uber die gewodhnliche Nutzungsdauer der Sachanlagen ertragswirksam ver-
einnahmt. Geringwertige Anlagegiter mit Anschaffungskosten bis EUR 410
werden aus Vereinfachungsgrinden im Jahr des Zugangs abgeschrieben
und im Anlagenspiegel als Abgang ausgewiesen.
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Den planméaBigen Abschreibungen des Sachanlagevermdgens liegen im
Wesentlichen die folgenden planmé&Bigen Nutzungsdauern zu Grunde:

Technische Anlagen, Maschinen und Werkzeuge: 3 bis 20 Jahre
Kraftfahrzeuge: 5 bis 6 Jahre
Betriebs- und Geschéaftsausstattung: 4 bis 10 Jahre
EDV-Ausstattung: 3 bis 5 Jahre

5. Leasingverhaltnisse

Unter Anwendung von IAS 17 (Leases) werden geleaste Gegenstande, die
der Gesellschaft als wirtschaftlichem Eigentimer zuzuordnen sind, zum bei-
zulegenden Zeitwert oder dem geringeren Barwert der Mindestleasingzah-
lungen aktiviert und Uber ihre betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer bzw. tber
die kirzere Dauer des Leasingvertrages linear abgeschrieben. Dies ist dann
der Fall, wenn der Conergy Konzern die wesentlichen mit dem Eigentum ver-
bundenen Risiken und Chancen aus dem Leasinggeschaft tragt. Entspre-
chend wird die Verbindlichkeit, die aus dem Leasingverhéltnis entsteht, pas-
siviert und um den Tilgungsanteil der geleisteten Leasingraten gemindert.
Die Abschreibungsmethoden entsprechen denen vergleichbarer, erworbener
Vermdgenswerte.

6. Finanzanlagen
Finanzanlagen werden mit den Anschaffungskosten oder bei voraussichtlich
dauernder Wertminderung mit dem niedrigeren Zeitwert ausgewiesen.

7. Ertragsteuern

Die Bilanzierung und Bewertung von Ertragsteuern erfolgt gemaB IAS 12
(Income Taxes). Latente Steuern werden demgemaB nach der bilanzorien-
tierten Verbindlichkeitenmethode fir sémtliche temporéren Differenzen zwi-
schen den steuerlichen und den IFRS-Wertansétzen gebildet. Die latenten
Steuern umfassen auch Steuerminderungsanspriiche, die sich aus der
erwarteten Nutzung bestehender steuerlicher Verlustvortrédge in Folgejahren
ergeben und deren Realisierung mit hinreichender Sicherheit gewahrleistet
ist. Die latenten Steuern werden auf Basis der landerspezifischen Steuerséat-
ze ermittelt. Fir die deutschen Steuern werden die individuellen Steuersétze,
die Gultigkeit haben flir den Zeitraum des Eintritts der steuerlichen Ent- oder
Belastung, unter Berlcksichtigung von Gewerbeertragsteuer, Kérperschaft-
steuer und Solidaritdtszuschlag angesetzt.

Latente Steuerschulden und -anspriiche werden saldiert, soweit Aufrech-
nungsmaéglichkeiten nach § 226 Absatz 4 Abgabenordnung i. V. m. Artikel 108
Grundgesetz gegeben sind.
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8. Vorrate

Vorréate werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten oder zum niedri-
geren, realisierbaren NettoverduBerungswert (voraussichtlich erzielbarer
VerauBerungserlds abzlglich der bis zum Verkauf noch anfallenden Kosten)
angesetzt. Bei den Handelswaren wird grundsétzlich die FIFO-Methode
angewendet.

Die Bewertung der Planungs- und Projektierungsleistungen erfolgt grund-
satzlich anhand des den Projekten zugeordneten Materialeinsatzes, der
Fremdleistungen, den Gehéltern und den Reisekosten.

Fertigungsauftrdge werden nach dem Fertigungsfortschritt (PoC) bilanziert.
Der anzusetzende Fertigstellungsgrad wird dabei entsprechend der unter-
schiedlichen Businessmodelle auf zwei verschiedene Arten ermittelt.

Bei GroBprojekten (Umsatzvolumen gréBer TEUR 1.000) wird der Fertigstel-
lungsgrad grundsétzlich nach der Vollendung fest definierter Projektab-
schnitte (Milestone-Methode) ermittelt. GemaB dieses Fertigstellungsgrads
werden Umsatzerlése und Teilgewinne realisiert. Der Ausweis der Auftrédge
erfolgt unter den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen.

Bei kleineren und mittleren Auftrdgen (Umsatzvolumen kleiner TEUR 1.000)
wird der Fertigstellungsgrad grundsatzlich durch das Verhéltnis der auflau-
fenden Kosten zu den hochgerechneten Gesamtkosten bestimmt (Cost-to-
cost-Methode).

Der Ausweis der Auftrage erfolgt unter den Forderungen beziehungsweise
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen. Soweit die kumulierte
Leistung (Auftragskosten und Auftragsergebnis) die Anzahlungen im Einzel-
fall Gbersteigt, erfolgt der Ausweis der Fertigungsauftrdge aktivisch unter
den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Verbleibt nach Abzug der
Anzahlungen ein negativer Saldo, wird dieser als Verpflichtung aus Ferti-
gungsauftragen passivisch unter den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen ausgewiesen.

Fir neun GroBprojekte sowie diverse Vertriebsprojekte wurde eine Teilge-
winnrealisierung nach der Percentage-of-Completion-Methode (PoC) vorge-
nommen. Zu erwartende Auftragsverluste werden durch Abwertungen oder
Rickstellungen gedeckt. Dabei werden alle erkennbaren Risiken bertcksich-
tigt. Gewinne aus PoC werden nur dann realisiert, wenn das Ergebnis des
Fertigstellungsauftrags verlasslich geschatzt werden kann.

9. Forderungen und Sonstige Vermégenswerte
Die Forderungen und Sonstigen Vermdgenswerte sind grundsatzlich mit dem
Nennwert unter Berlicksichtigung angemessener Wertberichtigungen an-
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gesetzt. Den erkennbaren Einzelrisiken wird durch entsprechende Einzelwert-
berichtigungen Rechnung getragen. Im Einklang mit IAS 39 werden Pauschal-
wertberichtigungen auf Forderungen im zuldssigen Rahmen beriicksichtigt.
Die geschéatzte Hohe ergibt sich aus den Erfahrungen der Vergangenheit der
betreffenden Gesellschaften.

10. Wertminderungen von Vermdgenswerten

Eine Wertminderung von Vermdgenswerten (auBerplanmaBige Abschreibung)
wird immer dann bericksichtigt, wenn der Buchwert den voraussichtlichen
erzielbaren Betrag Ubersteigt.

Konkreten Ausfallrisiken bei den finanziellen Vermégenswerten wurde durch
Ausbuchungen oder Einzelwertberichtigungen Rechnung getragen. Die
Buchwerte entsprechen den jeweiligen beizulegenden Zeitwerten.

11.Flissige Mittel

Die flussigen Mittel umfassen neben Kassenbestdnden und Guthaben bei
Kreditinstituten auch Wertpapiere, die kurzfristig liquidierbar sind und eine
Laufzeit von nicht mehr als 90 Tagen aufweisen.

Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten werden zum Nennwert
angesetzt. Wertpapiere werden zum Marktwert bewertet.

12. Riickstellungen

Ruckstellungen werden fir rechtliche und faktische Verpflichtungen gebildet,
die ihren Ursprung in der Vergangenheit haben, wenn es wahrscheinlich ist,
dass die Erflllung der Verpflichtung zu einem Abfluss von Konzernressourcen
fuhrt und eine zuverldssige Schatzung der Verpflichtungshéhe vorgenommen
werden kann. Dabei wird von dem Erflllungsbetrag mit der hdchsten Ein-
trittswahrscheinlichkeit ausgegangen.

13. Verbindlichkeiten und Rechnungsabgrenzungsposten
Verbindlichkeiten sind mit dem Rlckzahlungsbetrag angesetzt.

Im Rahmen der aktiven und passiven Rechnungsabgrenzungsposten werden
transitorische Abgrenzungen erfasst.

14.Umsatzerlése

Umsatzerlése werden unabhéngig vom Zeitpunkt der Zahlung dann verein-
nahmt, wenn abgrenzbare Leistungen oder die Lieferungen erbracht bzw.
erfolgt sind, die Hohe der Ertrage zuverlassig ermittelbar ist und der wirt-
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schaftliche Nutzen dem Konzern wahrscheinlich zuflieBen wird. Wegen der
Umsatzrealisierung nach PoC verweisen wir auf Note 8.

15. Wahrungsumrechnung
Fir Tochtergesellschaften in Mitgliedstaaten der Europaischen Wé&hrungs-
union erfolgen alle Angaben in Euro.

Die Jahresabschliisse der Tochtergesellschaften auBerhalb des Geltungs-
bereichs des Euros (Schweiz, Polen, USA, Mexiko, Australien und Indien)
werden nach dem Konzept der funktionalen Wahrung umgerechnet. Da die
Gesellschaften aus Sicht der Conergy AG ihre Geschafte in finanzieller,
wirtschaftlicher und organisatorischer Hinsicht GUberwiegend selbststédndig
betreiben, entspricht die funktionale Wahrung der Wahrung des Sitzlandes
dieser Unternehmen.

Entsprechend erfolgt die Umrechnung der Vermégenswerte und Schulden
mit den Mittelkursen am Abschlussstichtag. Die Posten der Gewinn- und
Verlustrechnung werden mit den Jahresdurchschnittskursen umgerechnet.
Die Wahrungsdifferenzen werden gemaB IAS 21.17 ergebniswirksam erfasst.
Wahrungsdifferenzen im Eigenkapital werden erfolgsneutral behandelt und in
einen Ausgleichsposten aus Wahrungsumrechnung i. H. v. TEUR 40 einge-
stellt (Vorjahr: TEUR 17 entnommen).

Fir die Wahrungsumrechnung werden folgende Wechselkurse zu Grunde

gelegt:
Kurs in EUR am Bilanzstichtag Jahresdurchschnittskurs in EUR
Wahrung 31.12.2005 31.12.2004 2005 2004
1 CHF 0,64 0,65 0,65 0,65
1 PLN 0,26 0,24 0,25 0,24
1 USD 0,85 0,73 0,80 0,81
100 JPY 0,72 0,72 0,73 0,75
1 MXN 0,08 - 0,07 -
1 AUD 0,62 - 0,61 -
100 INR 1,88 - 1,83 -

In den in lokaler Wahrung aufgestellten Jahresabschlissen der vollkonsoli-
dierten Gesellschaften werden Forderungen und Verbindlichkeiten zum
Bilanzstichtagskurs umgerechnet. Wahrungsumrechnungsdifferenzen werden
erfolgswirksam in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen und Ertrdgen
erfasst. Im Geschaftsjahr 2005 ergeben sich Verluste aus Wahrungsumrech-
nungsdifferenzen in Héhe von TEUR 79 (Vorjahr: TEUR 2 Ertrag).
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Fir Devisentermingeschéfte erfolgt eine Marktwertbewertung zum Bilanz-
stichtag. Sofern die Devisentermingeschéafte die Voraussetzungen eines
Hedge-Accounting erflllen, werden die Bewertungsédnderungen erfolgsneutral
im Eigenkapital in einer Neubewertungsriicklage gemaB IAS 39 erfasst.

16. Anderungen der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden,
Verwendung von Annahmen und Schatzungen

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind Annahmen getroffen wor-
den und Schéatzungen verwandt worden, die sich auf Ausweis und Héhe der
bilanzierten Vermdgenswerte, Schulden, Ertrdge und Aufwendungen ausge-
wirkt haben. Diese Annahmen und Schatzungen betreffen im Wesentlichen
die Festlegung der wirtschaftlichen Nutzungsdauer beim abnutzbaren Anla-
gevermdgen, den Fertigstellungsgrad der Projekte und die Bewertung von
Rickstellungen. Die tatsachlichen Werte kénnen in Einzelféllen von den
getroffenen Annahmen und Schéatzungen abweichen. Anderungen werden
zum Zeitpunkt einer besseren Kenntnis erfolgswirksam bertcksichtigt.

Mit Ausnahme der rechtlich notwendigen Anpassungen aus Note 1 und 2
gibt es keine Anderungen der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.

B. ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

17.Immaterielle Vermégenswerte
Die Entwicklung der immateriellen Vermdgenswerte ist im Anlagenspiegel
(siehe Note 20) dargestellt.

Der sich im Rahmen von Finanzierungsleasing ergebende Nettobuchwert
belauft sich auf TEUR 3 (Vorjahr: TEUR 20).

AuBerplanméaBige Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte wurden
i.H.v. TEUR 168 vorgenommen (sieche Note 20). Sie betreffen im Wesentli-
chen nicht realisierte Projektkosten der LaCER, Frankreich. Die auBerplan-
maBigen Abschreibungen sind in der primaren Segmentberichterstattung
unter dem Segment Projects erfasst.

Der Goodwill wurde durch Zukaufe der Conergy Pty Limited, Australien, der
LaCER, Frankreich, der SunTechnics Bioenergy GmbH, der TAURUS Pty
Limited, Australien, und der Conergy Inc., USA, um TEUR 3.213 erh6ht. Des
Weiteren wurden Anteile der SunTechnics Fabrisolar AG i.H.v. TEUR 208
erworben, welche ebenfalls zu einer Erhdhung des Goodwills flihren.
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18.Sachanlagen
Die Entwicklung der Sachanlagen ist im Anlagenspiegel (siehe Note 20) dar-
gestellt.

Die Zugénge betreffen im Wesentlichen Grundstiicke und Gebaude des Pro-
duktionsstandorts Rangsdorf sowie EDV-Hardware, Blroausstattungen und
sonstige Betriebs- und Geschéaftsausstattung.

AuBerplanméaBige Abschreibungen auf Sachanlagen waren nicht erforderlich.

19.Finanzanlagen
Die Aufgliederung und die Entwicklung der Finanzanlagen sind im Anlagen-
spiegel (siehe Note 20) dargestellt.

Im Berichtsjahr wurden auBerplanméaBige Abschreibungen i.H.v. TEUR 245
bei der SunPower Solartechnik GmbH, Bad Vilbel, aufgrund der geplanten
Liguidation der Gesellschaft vorgenommen. Sie betreffen in der Segmentbe-
richterstattung das Segment DMS & CS.

20. Anlagenspiegel
Die Tabelle auf der Seite 110 zeigt den Konzern-Anlagenspiegel zum
31. Dezember 2005.

21. Latente Steueranspriiche bzw. -verbindlichkeiten
Die temporéren latenten Steueranspriiche und -verbindlichkeiten sowie die
latenten Steueraufwendungen und -ertrége entfallen auf folgende Posten:

Aufwand/
TEUR 01.01.2005 Ertrag aus GuV Erfolgsneutral 31.12.2005
Aktive latente Steuern auf:

steuerliche Verlustvortrage 1.851 217 0 2.068
Neubewertungsriicklage 0 0 964 964
Zwischengewinneliminierung 0 102 0 102
1.851 319 964 3.134

Passive latente Steuern auf:
aktivierte Entwicklungskosten -380 -846 0 -1.226
Marktbewertung Devisentermingeschéfte 0 -748 0 -748
Teilgewinnrealisierung gemas PoC -488 -2.240 0 -2.728
Personalriickstellungen -361 -279 0 -640
-1.229 -4113 0 -5.342

Saldo latente Steuern 622 -3.794 964 -2.208
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Die aktiven und passiven latenten Steuern werden innerhalb der einzelnen
Gesellschaften zusammengefasst. Hierdurch ergeben sich fiir den Konzern
aktive latente Steuern von TEUR 2.454 und passive latente Steuern von
TEUR 4.662.

Von den oben genannten Betrdgen entfallen auf:

TEUR 31.12.2005 31.12.2004
Aktive latente Steuern, féllig nach mehr als 12 Monaten 958 1.079
Passive latente Steuern, fallig nach mehr als 12 Monaten 1.012 304

Der Ansatz der Steueranspriiche aus Verlustvortrdgen beruht auf der Ver-
rechnung zukilnftig erwarteter Gewinne, die der Vorstand im Business-Plan
fur das folgende Geschéftsjahr darstellt.

GemaB § 8 Abs. 4 KStG besteht die Mdglichkeit, dass durch zuklnftige
Anteilsibertragungen und Zufiihrung tberwiegend neuen Betriebsvermdgens
die Verlustvortrage der Conergy AG nicht erhalten bleiben. Diese Meinung ist
in der Literatur stark umstritten. Der Vorstand der Conergy AG vertritt
zusammen mit seinen steuerlichen Beratern die Auffassung, dass die in der
Steuerberechnung berucksichtigten Verlustvortrage weiterhin werthaltig
sind. Die im Rahmen der fir die Jahre 1998 bis 2003 durchgeflihrten steuer-
lichen Betriebsprufung ermittelten Steuerrlickstellungen sind in ihrer Héhe
ausreichend und angemessen.

22.Vorréte
TEUR 31.12.2005 31.12.2004
Unfertige Erzeugnisse und Leistungen 4.253 4.125
Fertige Erzeugnisse und Waren 21.158 11.141
Geleistete Anzahlungen 29.511 1.105

54.922 16.371

Unter den unfertigen Erzeugnissen und Leistungen in Hohe von TEUR 4.253
sind im Wesentlichen die zum Stichtag angefallenen Auftragskosten fir Pro-
jekte der SunTechnics GmbH, SunTechnics Fabrisolar AG und der voltwerk
AG ausgewiesen. Die geleisteten Anzahlungen betreffen im Wesentlichen die
Projekte der SunTechnics GmbH und der voltwerk AG. Dem stehen erhaltene
Anzahlungen in Hohe von TEUR 6.176 (Vorjahr: TEUR 3.723) gegentiber, die
unter den Verbindlichkeiten ausgewiesen sind.

Unter den Waren werden im Wesentlichen Handelswaren flir Solaranlagen
ausgewiesen.
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23. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Bei den ausgewiesenen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in
Hoéhe von insgesamt TEUR 129.769 (Vorjahr: TEUR 26.852) sind Forderun-
gen aus PoC (Fertigungsauftragen) in Héhe von TEUR 34.838 enthalten.
Zurechenbare erhaltene Anzahlungen lagen nicht vor. N&here Erlauterungen
zu PoC werden in Note 8 beschrieben.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Héhe von TEUR 11 (Vorjahr:
TEUR 15) haben eine Restlaufzeit von mehr als zwélf Monaten.

Fir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind Wertminderungsauf-
wendungen in Héhe von TEUR 234 (Vorjahr: TEUR 271) angefallen, die in
den Sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten sind.

24.Sonstige Forderungen und Vermégenswerte
Sonstige Vermdgensgegenstande in Hohe von TEUR 136 (Vorjahr: TEUR 26)
haben eine Restlaufzeit von mehr als zwéIf Monaten.

In den Sonstigen Vermégensgegenstanden sind Forderungen gegeniber
verbundenen Unternehmen in H6he von TEUR 23 gegeniber der Sonne fir
Kinder enthalten.

25. Fliissige Mittel

Unter den flissigen Mitteln in H6he von insgesamt TEUR 126.940 (Vorjahr:
TEUR 19.217) werden als Zahlungsmitteldquivalente, entsprechend den
Regelungen nach IAS 7, Wertpapiere in Héhe von TEUR 66.272 ausgewiesen.

Fir Verbindlichkeiten sind Wertpapiere mit einem Wert von TEUR 43.955 als
Sicherheit hinterlegt.

26. Rechnungsabgrenzungsposten
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten in H6he von TEUR 1.095 (Vorjahr:
TEUR 669) haben eine Restlaufzeit von mehr als zwdlf Monaten.

27.Eigenkapital, Anteile anderer Gesellschafter

Das Grundkapital der Conergy AG hat sich gegeniiber dem Vorjahr auf TEUR
10.000 (Vorjahr: TEUR 8.700) erhéht und ist eingeteilt in 10.000.000 nenn-
wertlose Stiickaktien mit einem auf die einzelne Aktie entfallenden anteiligen
Betrag am Grundkapital von EUR 1,00. Die Kapitalriicklage in Hohe von
TEUR 103.691 (Vorjahr: TEUR 2.303) resultiert aus einer Einzahlung in Hohe
von TEUR 68.903 von Aktiondren nach § 272 Abs. 2 Nr. 1 HGB. Erlése aus
dem Verkauf eigener Aktien im Zusammenhang mit dem IPO belaufen sich
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auf TEUR 37.017. Die Aufwendungen in Verbindung mit dem IPO in Héhe
von TEUR 4.532 stehen der Kapitalerhéhung und dem zusétzlichen Ertrag
aus Aktienverkdufen gegeniber. Darin enthalten sind tatsachliche Steuern in
Hoéhe von TEUR 742 auf 5 % nicht abziehbare Aufwendungen der Erlése aus
dem IPO, die nach IAS 12.61 direkt im Eigenkapital mit der Kapitalriicklage
verrechnet werden.

Das genehmigte Kapital der Conergy AG belauft sich am 31. Dezember 2005
auf TEUR 4.350. Danach ist der Vorstand erméachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats bis zum 1. Februar 2010 das Grundkapital der Gesellschaft
einmalig oder mehrfach um bis zu insgesamt TEUR 4.350 durch Ausgabe
neuer Aktien ohne Nennbetrag mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital
von EUR 1,00 je Aktie gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen und in
bestimmten Féllen mit Zustimmung des Aufsichtsrats Uber den Ausschluss
des Bezugsrechts der Aktiondre zu entscheiden.

Die Marktwertbewertung von Devisentermingeschéften (vgl. Note 44) hat zu
einem Verlust i. H. v. TEUR 2.410 gefuhrt, der erfolgsneutral in die Neubewer-
tungsriicklage gemaB IAS 39 eingestellt worden ist (IAS 39.158 [a]). Darauf
entfallende aktive latente Steuern wurden in Héhe von TEUR 963 gemaB IAS
12.61 ebenfalls in die Neubewertungsriicklage eingestellt.

Der Ausgleichsposten fir Anteile anderer Gesellschafter in Hohe von
TEUR 852 (Vorjahr: TEUR 142) enthalt zum 31. Dezember 2005 die Anteile
auBenstehender Gesellschafter der Conergy Inc., USA, der SunTechnics Bio-
energy GmbH, der Creaglas Creative Glasbauelemente GmbH, der
TAURUS Energy Pty Limited, Australien, der AET FRANCE S.A.S., Frank-
reich, der Conergy Pty Limited, Australien, der Conergy Mexico S. de R.L. de
C.V., Mexiko, der LaCER, Frankreich sowie der AET SOLION E.P.E., Grie-
chenland.

Der Konzern-Bilanzgewinn ergibt sich wie folgt:

TEUR 31.12.2005 31.12.2004

Auf Anteilseigner der Conergy AG entfallender

Konzernjahresiiberschuss 27.795 11.017
Gewinn-/Verlustvortrag 6.956 -1.467
Einstellungen in die Riicklagen -22.457 -2.594
Konzern-Bilanzgewinn 12.294 6.956

Vorstand und Aufsichtsrat der Conergy AG schlagen der Hauptversammlung
vor, aus dem Bilanzgewinn der Conergy AG in H6he von TEUR 25.750 eine
Dividende von EUR 0,30 je dividendenberechtigter Aktie auszuschutten.
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Zum 31. Dezember 2005 werden 80.250 Stiick eigene Anteile gehalten. Die
Anzahl der im Umlauf befindlichen voll eingezahlten Anteile entwickelte sich

wie folgt:
Datum des Anzahl
Erwerbs  Inhaberaktien
Stand 31.12.2001 8.700.000
Riickkauf von eigenen Anteilen 25.10.2002 -870.000
Stand 31.12.2002 7.830.000
Abgang eigene Aktien (Anteilserwerb AET ALBASOLAR) 11.03.2003 41.122
Abgang eigene Aktien (Aktienerwerb voltwerk AG) 03.06.2003 78.000
Riickkauf von eigenen Anteilen 30.06.2003 -76.040
Abgang von eigenen Aktien (Aktienverkauf) 19.12.2003 6.667
Stand 31.12.2003 7.879.749
Abgang von eigenen Aktien (Aktienverkauf) 16.02.2004 13.334
Abgang von eigenen Aktien (Aktienverkauf) 17.09.2004 6.667
Abgang eigene Aktien (Aktienerwerb voltwerk AG) 08.10.2004 38.333
Riickkauf von eigenen Anteilen 18.10.2004 -25.000
Abgang von eigenen Aktien (Aktienverkauf) 08.12.2004 6.667
Stand 31.12.2004 7.919.750
Zugang durch Aktien der Kapitalerhéhung 14.03.2005 1.300.000
Abgang von eigenen Aktien (Aktienverkauf) 17.03.2005 672.974
Abgang von eigenen Aktien (Aktienverkauf) 30.03.2005 25.424
Abgang von eigenen Aktien (Aktienverkauf) 06.04.2005 1.602
Stand 31.12.2005 9.919.750

28. Steuerriickstellungen
Im Laufe des Jahres entwickelten die Steuerriickstellungen sich wie folgt:

Zugéange aus

Stand Unterneh- Stand
TEUR 01.01.2005 menserwerb Verbrauch Auflosung Zufiihrung 31.12.2005
Steuerriickstellungen 5.304 121 434 8 18.275 23.258
5.304 121 434 8 18.275 23.258

Unter den Steuerriickstellungen befinden sich passive latente Steuern i.H.v.
TEUR 4.662.
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29. Riickstellungen
Die Ruckstellungen entwickelten sich wie folgt:

Zugénge aus

Stand Unterneh- Stand

TEUR 01.01.2005 menserwerb Verbrauch Auflésung Zufiihrung 31.12.2005
Gewahrleistung 501 140 39 53 466 1.015
Sonstige Riickstellungen 11 0 0 11 0 0
512 140 39 64 466 1.015

Die Ruckstellungen fir Gewéhrleistungen wurden fir eventuelle Nacharbei-
ten flr abgeschlossene GroBprojekte und Gewahrleistungen im Rahmen der
gesetzlichen Produktgarantie fir selbst hergestellte Erzeugnisse gebildet.
Die Gewahrleistungszeit betrégt in der Regel zwei Jahre. Von den Rickstel-
lungen sind TEUR 1.015 (Vorjahr: TEUR 340) nach mehr als einem Jahr zu
erflllen.

Weitere Verpflichtungen (fir nachlaufende Kosten von Projekten, Ergebnis-
beteiligung, Personal, Jahresabschluss und Sonstiges) sind im Einklang mit
IAS 37 als ,,Accruals” bei den ,Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun-
gen“ (Note 31) und ,Sonstige Verbindlichkeiten und Rechnungsabgren-
zungsposten® (Note 32) aufgefihrt.

30.Finanzschulden
Die Finanzschulden gliedern sich wie folgt:

TEUR 31.12.2005 31.12.2004
Kontokorrentschulden 5.590 238
Darlehensschulden 8 0

5.598 238

Davon sind TEUR 5.590 (Vorjahr: TEUR 238) innerhalb eines Jahres, TEUR 8
(Vorjahr: TEUR 0) nach einem bis fiinf Jahren féllig. Es gibt keine Finanz-
schulden mit einer Restlaufzeit Gber finf Jahren.

Die Kontokorrentschulden von TEUR 5.590 sind durch eine Aufnahme Japa-
nischer Yen verursacht worden, welche aufgrund eines Feiertages in Japan
frihzeitig bereitgestellt werden mussten.

Die kurzfristigen Finanzschulden mit einer Laufzeit unter einem Jahr betref-
fen die von der Conergy Gruppe in Anspruch genommenen Kontokorrent-
linien bei Hausbanken. Die Zinsen werden bei Inanspruchnahme variabel
berechnet.
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31.Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Wie auch im Vorjahr sind sédmtliche Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen i.H.v. TEUR 132.207 (Vorjahr: TEUR 28.408) innerhalb eines Jah-
res féllig.

32.Sonstige Verbindlichkeiten und Rechnungsabgrenzungsposten
Die Sonstigen Verbindlichkeiten und der Rechnungsabgrenzungsposten
setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR 31.12.2005 31.12.2004
Steuerverbindlichkeiten 17.021 11.657
Verbindlichkeiten fir Personalkosten (Riickstellung nach HGB) 3.142 2.298
Drohverluste der Wahrungsgeschéfte 2.410 731
Passive Rechnungsabgrenzungsposten 1.490 1.582
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit 748 419
Erhaltene Darlehen 278 277
Verbindlichkeiten fir Jahresabschlusskosten
(Riickstellung nach HGB) 261 207
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen 255 0
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasingvertrag 1 15
Ubrige sonstige Verbindlichkeiten 1.144 1.096
26.750 18.282

Sonstige Verbindlichkeiten und Rechnungsabgrenzungsposten in Héhe von
TEUR 1.648 (Vorjahr: TEUR 1.523) haben eine Restlaufzeit Uber zwélf Mona-
te. Die Steuerverbindlichkeiten in Héhe von TEUR 17.021 (Vorjahr: TEUR
11.657) betreffen hauptsachlich die Umsatzsteuer und sind innerhalb eines
Jahres féllig.

Die Finanzierungsleasingvertrdge betreffen ausschlieBlich Software. Die
Laufzeit betragt jeweils 48 Monate. Bei der Kalkulation wurde von den Lea-

singgesellschaften ein marktiblicher Zinssatz zu Grunde gelegt.

In den Ubrigen sonstigen Verbindlichkeiten sind sonstige Rlckstellungen
nach HGB in Hohe von TEUR 699 (Vorjahr: TEUR 1.018) enthalten.

Die Mindestleasingzahlungen werden wie folgt fallig:

TEUR 31.12.2005 31.12.2004
Innerhalb eines Jahres 2 15
Zwischen einem Jahr und fiinf Jahren 0 2
Summe zukiinftiger Leasingzahlungen 2 17
Zukiinftige Zinsanteile der Finanzierungsleasingzahlungen 1 2
Barwert der Finanzierungsleasingzahlungen 1 15
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Der Barwert der Finanzierungsleasingzahlungen wird wie folgt féllig:

TEUR 31.12.2005 31.12.2004
Innerhalb eines Jahres 1 13
Zwischen einem Jahr und fiinf Jahren 0 2
Barwert der Finanzierungsleasingzahlungen 1 15

C. ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

33.Umsatzerlose

Die Umsatzerlése stammen zu 64 % aus dem Verkauf von Gutern. Die
Umsétze und ihre Entwicklung nach Sparten und geografischen Mérkten
sind in der ,Segmentberichterstattung” (Note 40) dargestellt.

Die Umsatzerldse setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR 2005 2004
Ertrage aus dem Verkauf von Giitern 341.353 187.269
Ertrége aus der Erbringung von Dienstleistungen 188.815 97.564

530.168 284.833

Die Ermittlung der in der Berichtsperiode erfassten Auftragserldse erfolgt auf
der Grundlage von Festpreisvertrdgen (fixed price contracts).

Die Umsatzerldse enthalten neben abgerechneten Auftrédgen auch realisierte
Leistungen aus Fertigungsauftragen, die nach der Methode der Umsatzreali-
sierung nach dem Fertigstellungsgrad (PoC) ermittelt werden. Die Umsatz-
erlése nach PoC betragen TEUR 34.333 (Vorjahr: TEUR 578). Nahere Erldu-
terungen zu PoC werden in Note 8 beschrieben.
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34.Sonstige betriebliche Ertrage
Die Sonstigen betrieblichen Ertrage setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR 2005 2004
Schadensersatz Lieferanten Photovoltaik 3.400 0
Schadensersatz Lieferanten Wind 2.696 0
Bewertung Devisentermingeschéfte 1.853 0
Ausbuchung von Verbindlichkeiten 1.726 55
Ertrdge aus Kursdifferenzen 474 281
Erstattung aus SunTechnics Garantien 365 3
Sachbeziige 256 162
Zahlungseingang auf abgeschriebene Forderungen 90 29
Ubrige Ertrage 1.216 655

12.076 1.185

35. Personalaufwand

TEUR 2005 2004
Léhne und Gehélter 22.796 11.635
Soziale Abgaben 4.231 2.004

27.027 13.639

Am 31. Dezember 2005 wurden einschlieBlich Geschéftsfiihrer und Vorstéan-
de 724 Mitarbeiter FTE (Full Time Equivalents) (Vorjahr: 347) im Konzern
beschéftigt. Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer der in den Kon-
zernabschluss einbezogenen Unternehmen betragt 579 (Vorjahr: 293). Hier-
von entfallen 465 Mitarbeiter auf Deutschland, 78 Mitarbeiter auf Europa und
36 Mitarbeiter auf den Rest der Welt.

Ergebnisbeteiligungen fir Fihrungskréfte sind Uber individuelle Tantiemever-
einbarungen geregelt.

Personalaufwendungen in Héhe von TEUR 971 (Vorjahr: TEUR 0) werden als
IPO-Kosten gesondert unter dem EBT ausgewiesen.
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36. Sonstige betriebliche Aufwendungen
Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR 2005 2004
Werbekosten 3.507 1.311
Raumkosten 3.332 1.615
Human Resource 2.878 716
Rechts- und Beratungskosten 2.498 1.078
Reisekosten 2.167 659
Kommunikation 1.452 717
Kfz-Kosten (inkl. Steuern) 1.192 680
Versicherungen, Beitrdge, sonstige Steuern 834 331
Nebenkosten Geldverkehr 760 327
Entwicklungskosten 708 46
Gewdhrleistung und Reklamation 698 765
Aufwendungen aus Garantien 362 3
EDV 282 238
Sonstige Kosten 2.142 1.514

22.812 10.000

Sonstige betriebliche Aufwendungen aus Rechts- und Beratungskosten
sowie Bankprovisionen in Hohe von TEUR 1.894 (Vorjahr: TEUR 188) werden
als IPO-Kosten unter dem EBT gesondert ausgewiesen.

37.Ertragsteuern

Als Ertragsteuern sind sowohl die gezahlten oder geschuldeten Steuern auf
Einkommen und Ertrag als auch die im Konzern gebildeten latenten Steuer-
abgrenzungen ausgewiesen. Die Ertragsteuern sind auf Basis der glltigen
Gesetze und Verordnungen berechnet.

Die Ertragsteuern setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR 2005 2004
Tatsdchlicher Steueraufwand 14.195 4.924
Anpassung der latenten Steuern (Verlustvortrag) -217 2.814
Anpassung der latenten Steuern (Zwischengewinneliminierung) -102 0
Anpassung der latenten Steuern (aktivierte Entwicklungsleistung) 846 89
Anpassung der latenten Steuern (Teilgewinnrealisierung PoC) 2.240 -450
Anpassung der latenten Steuern

(Marktbewertung Devisentermingeschiéfte) 748 0
Anpassung der latenten Steuern (Unterschied Personalkosten) 279 361

17.989 7.738
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Der laufende Ertragsteueraufwand setzt sich ausschlieBlich aus Betrdgen
aus den in den Konzernabschluss einbezogenen Gewinn- und Verlustrech-
nungen zusammen und betrifft ausschlieBlich das Ergebnis der gewdhnlichen

Geschéftstatigkeit.
TEUR 2005 2004
Ergebnis vor Ertragsteuern (inkl. Ergebnis fremder Anteilseigner) 46.202 18.779
Erwarteter Ertragsteueraufwand (40,4 %) 18.666 7.587
Anpassung zur Berlicksichtigung
abweichender auslandischer Steuern -237 23
Periodenfremde Steueraufwendungen 195 118
Steuerertrag auf mit der Kapitalriicklage
verrechnete Kosten fiir Eigenkapitalbeschaffung -743 -152
Ubrige Anpassungen (unterschiedliche Hebesétze u. a.) 108 162
Ertragsteuern 17.989 7.738

Fir die inlandischen Steuerberechnungen wird mit einem Korperschaftsteu-
ersatz von 25 % und einem Solidaritadtszuschlag von 5,5 % auf die Korper-
schaftsteuer sowie Gewerbesteuersétzen zwischen 12 % und 19 % - im Ein-
klang mit den jeweils glltigen Hebesé&tzen — gerechnet. Die Berechnung
ausléndischer Ertragsteuern basiert auf den in den betreffenden einzelnen
Landern giltigen Gesetzen und Verordnungen.

Fiir Spanien wird ein Ertragsteuersatz von 35 %, fiir Osterreich von 34 %, fiir
Frankreich von 34,33 %, flir Polen von 19 %, flr Griechenland von 32 %, flr
Portugal von 25 %, fur die USA von 40 %, fir Australien von 30 %, fir Mexiko
von 30 %, fur Italien von 33 % und flir die Schweiz von 24,7 % zu Grunde
gelegt.

Die Entwicklung der aktivierten und passivierten latenten Steuern ist in
Note 21 dargestellt.

38.Ergebnis je Aktie
Das Ergebnis je Aktie ermittelt sich wie folgt:

2005 2004
Den Anteilseignern der Conergy AG zuzurechnendes
Konzernergebnis in TEUR 27.795 11.017
Durchschnittliche Anzahl von ausgegebenen Anteilen in Tausend 9.503 7.899
Unverwassertes Ergebnis je Anteil in EUR 2,92 1,39

Verwdssertes Ergebnis je Anteil in EUR 2,92 1,39
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D. SONSTIGE ANGABEN

39. Konzern-Kapitalflussrechnung
In den Unternehmen werden nur solche Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-
aquivalente gehalten, Uber die kurzfristig verfligt werden kann.

Zinseinnahmen und Zinsausgaben sind ausschlieBlich der operativen
Geschéftstatigkeit zugeordnet.

Der Bestand an Zahlungsmitteln umfasst Kassenbestande, Schecks und
Guthaben bei Kreditinstituten und Wertpapiere.

Der Mittelabfluss aus Unternehmenserwerben und -griindungen ermittelt
sich wie folgt:

TEUR 2005 2004
Barzahlungsverpflichtungen aus Unternehmenserwerben 4.793 238
zuziiglich Zahlungen aus Unternehmenserwerben Vorjahr 208 293
abziiglich ibernommene fliissige Mittel 232 0
Mittelabfluss aus Unternehmenserwerben 4.769 531

40. Segmentberichterstattung

Die Segmentberichterstattung wurde nach IAS 14 (Segment Reporting) auf-
gestellt. In Orientierung an der internen Berichts- und Organisationsstruktur
des Konzerns werden einzelne Konzernabschlussdaten differenziert nach
Unternehmensbereichen dargestellt. Durch die Segmentierung sollen die
Ertragskraft sowie die Vermdgens- und Finanzanlagen fiur die einzelnen
Geschaftsbereiche bzw. die verschiedenen Regionen des Konzerns transpa-
rent gemacht werden.

Die primdre Segmentberichterstattung orientiert sich an der Organisations-
struktur des Conergy Konzerns. Folgende Segmente werden im Konzern
unterschieden:

a. Primdre Segmente: Geschéftsbereiche

1. voltwerk Gruppe (Projects)
Die voltwerk Gruppe ist zusténdig fur die Planung und Realisierung von
GroBprojekten im Bereich der Solar- und Windanlagen.

2. SunTechnics Gruppe (Engineering)
Die SunTechnics Gruppe ist zustandig fir die Planung, Realisierung und
Ingangsetzung von Solaranlagen jeglicher GroBe.
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3. AET Gruppe (Wholesale)
Die AET Gruppe betreibt den Handel mit Solarmodulen und Solaranlagen.

4. DMS&CS (Development, Manufacturing, Sales and Central Services)
DMS & CS ist zustandig fur die Produktion von Solarthermischen Kompo-
nenten, Tragergestellen fir Solarmodule, Laminierung von Spezialmodu-
len und elektronischen Produkten zur Messung und Verarbeitung von
Daten, Produktion und Weiterentwicklung von Wechselrichtern, sowie fir
die Durchfiihrung der damit in Verbindung stehenden Forschungs- und
Entwicklungsleistungen. Des Weiteren werden alle Solarmodule zentral
von DMS & CS eingekauft. Der Conergy Vertrieb liefert Komplettsysteme
und Komponenten an Elektro- und Sanitér-GroBhandler.

5. Konsolidierung (Consolidation)
In dieser Ebene werden die Beziehungen zwischen den Geschéftsberei-
chen im gesamten Konzern eliminiert.

b. Sekundare Segmentierung: Geografisch
Diese Segmentierung erfolgt nach geografischen Kategorien, dazu werden
die Regionen Deutschland, Europa und Rest-of-World (RoW) gebildet.

Die Zurechnung der Aufwendungen zwischen den Segmenten erfolgte auf der
Basis der Drittvergleichsmethode entsprechend der direkten Zurechenbarkeit
(IAS 14.75).

Segmentertrage, Segmentaufwendungen und Segmentergebnisse beinhalten
Transfers, primar zwischen den Geschaftssegmenten sowie sekundar zwi-
schen den geografischen Segmenten. Die Bilanzierung der Transfers erfolgt
zu Verrechnungspreisen. Die Transfers werden im Rahmen der Konsolidierung
eliminiert.

Die Verrechnungspreise von Gitern ergeben sich aus den Einkaufspreisen
zuzlglich eines gruppeninternen Aufschlags i. H.v. 3 %.
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PRIMARE SEGMENTBERICHTERSTATTUNG
Gewinn- und Verlustrechnung vom 1. Januar bis 31. Dezember 2005

TEUR Projects Engineering
2005 2004 2005 2004
Umsatzerlose Extern 139.269 51.768 150.112 91.143
Umsatzerlose zwischen den Segmenten 6.372 1.918 89.466 41.309
Segmentumsatzerlose 145.641 53.686 239.578 132.452
Anteil in Prozent 27,5 18,8 45,2 46,5
EBITDA (vor Aufwendungen Bérsengang) 12.423 2.837 16.150 6.489
EBIT (vor Aufwendungen Borsengang) 12.116 2.643 15.651 6.270
Anteil in Prozent 25,5 13,9 33,0 33,0

Konzernjahresergebnis

Bilanz zum 31. Dezember 2005

TEUR Projects Engineering
31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004
AKTIVA
Anlagevermdgen und andere langfristige Vermdgenswerte 4.373 2.489 5.406 2.797
Umlaufvermdgen 91.648 19.416 111.607 29.739
Rechnungsabgrenzungsposten 689 647 165 43
Segmentvermagen (inkl. Ertragsteueranspriiche) 96.709 22.552 117.178 32.579
Anteil in Prozent 27,9 29,5 33,8 42,6
Segmentvermdgen 96.504 22.375 116.398 31.797
PASSIVA
Riickstellungen 7.014 2171 1.511 374
Verbindlichkeiten 77.552 15.321 97.523 29.561
Rechnungsabgrenzungsposten 1.451 1.531 30 50
Segmentschulden (inkl. Ertragsteuerschulden) 86.017 19.023 99.064 29.985
Anteil in Prozent 441 33,7 50,8 53,1
Segmentschulden 80.931 16.868 98.663 29.949
Kennzahlen
TEUR Projects Engineering
2005 2004 2005 2004
Segmentinvestitionen 2.162 1.558 2.358 587
PlanmaBige Abschreibungen 139 194 499 219
AuBerplanmaBige Abschreibungen 168 0 0 0

Mitarbeiter (FTE zum 31.12.) 53 31 239 88
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Wholesale DMS &CS Konsolidierung Konzern
2005 2004 2005 2004 2005 2004 2005 2004
165.085 107.870 75.702 34.052 0 0 530.168 284.833
10.557 1.703 306.898 197.634 -413.294 -242.564 0 0
175.642 109.573 382.601 231.686 -413.294 -242.564 530.168 284.833
33,1 38,5 72,2 81,3 -78,0 -85,2 100,0 100,0
19.469 10.320 2.275 1.490 -10 -8 50.307 21.128
19.361 10.211 316 567 -10 -503 47.435 19.188
40,8 53,7 0,7 2,0 0,0 -2,6 100,0 100,0
28.213 11.041

Wholesale DMS &CS Konsolidierung Konzern
31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004
2.702 2.192 21.579 8.430 -8.975 -4.806 25.085 11.102
65.829 24.804 267.192 67.550 -216.293 -76.909 319.984 64.600
49 25 318 93 0 0 1.221 808
68.580 27.021 289.089' 76.073 -225.267 -81.715 346.289 76.510
19,8 353 83,5 99,4 -65,1 -106,8 100,0 100,0
68.343 26.818 287.959 76.058 -225.370 -81.716 343.835 75.333
447 170 15.301 3.100 0 0 24.273 5.816
46.635 24.381 132.209 56.472 -184.722 -76.665 169.196 49.070
0 0 9 0 0 0 1.490 1.581
47.082 24.551 147.519 59.572 -184.722 -76.665 194.959 56.467
241 43,5 75,7 104,2 -94,7 -135,8 100,0 100,0
46.671 24.381 134.821 56.630 -184.722 -76.665 176.363 51.163

1 Wertminderungsaufwendungen in Hohe von TEUR 1.446 aus der Bewertung von zur Abschreibung von Zahlungsstrdmen gehaltenen Finanzinstrumenten wurden direkt im Eigenkapital verrechnet.

Wholesale DMS &CS Konsolidierung Konzern
2005 2004 2005 2004 2005 2004 2005 2004
351 212 10.990 3.536 0 0 15.861 5.893
108 109 1.713 923 0 495 2.459 1.940
0 0 245 0 0 0 413 0
80 62 352 166 0 0 724 347
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SEKUNDARE SEGMENTBERICHTERSTATTUNG
Gewinn- und Verlustrechnung vom 1. Januar bis 31. Dezember 2005

TEUR Deutschland Europa (ohne Deutschland)
2005 2004 2005 2004
Umsatzerlose Extern 454.546 268.018 55.311 10.015
Umsatzerlose zwischen den Segmenten 408.132 242.100 5.162 405
Segmentumsatzerlose 862.678 510.118 60.473 10.420
Anteil in Prozent 162,7 179,1 11,4 3,7
EBITDA (vor Aufwendungen Bérsengang) 45.802 20.342 3.691 835
EBIT (vor Aufwendungen Borsengang) 43.328 18.993 3.350 783
Anteil in Prozent 91,3 99,0 7,1 4,1

Konzernjahresergebnis

Bilanz zum 31. Dezember 2005

TEUR Deutschland Europa (ohne Deutschland)
31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004
AKTIVA
Anlagevermdgen und andere langfristige Vermdgenswerte 27.680 14.096 3.114 76
Umlaufvermdgen 497.933 133.404 29.540 3.928
Rechnungsabgrenzungsposten 1.059 767 84 5
Segmentvermdgen (inkl. Ertragsteueranspriiche) 526.672! 148.267 32.738 4.008
Anteil in Prozent 152,1 193,8 9,5 52
Segmentvermdgen 525.339 147.446 32.151 3.990
PASSIVA
Riickstellungen 23.367 5.599 788 174
Verbindlichkeiten 317.200 116.554 29.019 3.286
Rechnungsabgrenzungsposten 1.490 1.581 0 0
Segmentschulden (inkl. Ertragsteuerschulden) 342.057 123.734 29.808 3.460
Anteil in Prozent 175,5 219,1 15,3 6,1
Segmentschulden 324.280 118.635 29.106 3.286

1 Wertminderungsaufwendungen in Hohe von TEUR 1.446 aus der Bewertung von zur Abschreibung von Zahlungsstromen gehaltenen Finanzinstrumenten wurden direkt im Eigenkapital verrechnet.

Kennzahlen
TEUR Deutschland Europa (ohne Deutschland)
2005 2004 2005 2004
Segmentinvestitionen 12.469 5.706 1.417 45
PlanmaBige Abschreibungen 2.061 1.349 342 52
AuBerplanmaBige Abschreibungen 245 0 168 0

Mitarbeiter (FTE zum 31.12.) 560 298 107 25
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RoW Konsolidierung Konzern
2005 2004 2005 2004 2005 2004
20.311 6.800 0 0 530.168 284.833
0 59 -413.294 -242.564 0 0
20.311 6.859 -413.294 -242.564 530.168 284.833
3,8 2,4 -78,0 -85,2 100,0 100,0
823 -40 -10 -9 50.307 21.128
766 -84 -10 -504 47.435 19.188
1,6 -0,4 0,0 -2,7 100,0 100,0
28.213 11.041

RoW Konsolidierung Konzern
31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004
3.265 1.736 -8.975 -4.806 25.085 11.102
8.803 4178 -216.293 -76.910 319.984 64.600
78 36 0 0 1.221 808
12.146 5.951 -225.267 -81.716 346.289 76.510
3,5 7,8 -65,1 -106,8 100,0 100,0
11.714 5.613 -225.370 -81.716 343.835 75.333
118 43 0 0 24.273 5.816
7.699 5.894 -184.722 -76.665 169.196 49.070
0 0 0 0 1.490 1.581
7.817 5.937 -184.722 -76.665 194.959 56.467
4,0 10,5 -94,7 -135,8 100,0 100,0
7.699 5.907 -184.722 -76.665 176.363 51.163

RoW Konsolidierung Konzern
2005 2004 2005 2004 2005 2004
1.975 142 0 0 15.861 5.893
56 44 0 495 2.459 1.940
0 0 0 0 413 0
57 24 0 0 724 347
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41.Unternehmenserwerbe
An folgenden Unternehmen wurden im Geschéftsjahr Anteile erworben:

Gesamte

Datum des Erworbene Kaufpreis Anteilsquote zum Umsatzerlose Ergebnis
Gesellschaft Geschéftsbereich Erwerbs Anteilsquote in TEUR 31.12.2005 2005 in TEUR 2005 in TEUR
Conergy Inc. DMS&CS 19.01.2005 80,00 % 2.209 80,00 % 19.485 1.360
AET Swiss AG Wholesale 02.05.2005 20,00 % 155 100,00 % 2.377 128
VoltSol SL Projects 26.05.2005 100,00 % 3 100,00 % 0 0
LaCER Projects 20.09.2005 75,25% 300 75,25% 0 40
SunTechnics Bioenergy Engineering 27.06.2005 80,00 % 745 80,00 % 3.327 550
TAURUS Energy Pty Limited  Projects 06.07.2005 85,00 % 1.122 85,00 % 0 -71
SunTechnics Fabrisolar Engineering 30.04.2005 20,00 % 259 100,00 % 4.607 145

Die Zahlungen fiir den Goodwill fir die Firmen Conergy Inc., USA, VoltSol SL,
Spanien, LaCER, Frankreich, SunTechnics Bioenergy, Deutschland, und
TAURUS Energy Pty Limited, Australien, basieren aus der Ubernahme von
Kundenbeziehungen und zuklnftigen Marktentwicklungen.

Der Gesamtkaufpreis der Unternehmenserwerbe setzt sich wie folgt zu-
sammen:

TEUR

Barzahlungen Unternehmenserwerbe 4.793
4.793

Die Auswirkungen der Akquisitionen und Erstkonsolidierungen auf Bilanzpos-
ten zum Erwerbs- und Erstkonsolidierungszeitpunkt stellen sich wie folgt dar:

TEUR Ubrige

Conergy Inc. Akquisitionen
Immaterielle Vermdgenswerte / Sachanlagen 1.296 1.956
Finanzanlagen 0 4
Andere langfristige Vermogenswerte 0 0
Latente Steuern 0 0
Kurzfristiges Vermdgen 51 181
Langfristige Verbindlichkeiten 0 0

Kurzfristige Verbindlichkeiten 1.924 142
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Die Unternehmensgriindungen in 2005 gliedern sich wie folgt:

Datum der Anteils- Gezeichnetes
Gesellschaft Geschéftsbereich Griindung quote Kapital
AET ITALIA S.R.L. Wholesale 29.07.2005 100 % TEUR 50
SunTechnics Energia Unipessoal Solar Lda. Engineering 24.02.2005 100 % TEUR 5
SunTechnics Solar Technology Pty Limited Engineering 19.04.2005 100 % AUD 1
SunTechnics Energy Systems Holding Inc. Engineering 20.04.2005 100 % TUSD 350
SunTechnics Energy Systems Inc. Engineering 20.04.2005 100 % TUSD 201
SunTechnics Energy Systems Private Limited Engineering 20.07.2005 100 % TINR 13.150
voltwerk Zweite Management GmbH Projects 08.07.2005 100 % TEUR 25
voltwerk Dritte Management GmbH Projects 15.07.2005 100 % TEUR 25
Conergy Pty Limited DMS&CS 06.01.2005 80 % AUD 100
Conergy Holding Inc. DMS &CS 14.01.2005 100 % TUSD 1.405
Conergy Mexico S. de R.L. de C.V. DMS&CS 15.04.2005 85% TMXN 888

42.Eventualverbindlichkeiten

Eventualverbindlichkeiten zum Bilanzstichtag bestehen aus zwei Patronats-
erklarungen mit einer maximalen Verpflichtung gegentber Konzernfremden
von TEUR 656 (Vorjahr: TEUR 47).

Daruber hinaus besteht eine Platzierungsgarantie fir das Projekt ,Wérbzig*
gegentiber der finanzierenden Bank i.H.v. TEUR 850 (Vorjahr: TEUR 3.334).

43. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die wesentlichen Operating Leasingvertrdge und Mietvertrdge betreffen
Birordume, Pkw sowie sonstige Betriebs- und Geschaftsausstattung. Zum
31. Dezember 2005 bestehen folgende Verpflichtungen aus Operating Lea-
singvertragen:

TEUR 2005 2004
Innerhalb eines Jahres 4.397 3.068
Zwischen einem Jahr und fiinf Jahren 8.780 7.932

13.177 11.000

Der Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen aus Rick-
kaufsverpflichtungen von Anlagen betrdgt TEUR 7.013, welcher friihestens
ab dem Jahr 2023 zu erfiillen ist. Des Weiteren hat sich die Conergy AG zum
Kauf von Solarmodulen flr einen festen, auf eine Fremdwé&hrung lautenden
Betrag von JPY 12,2 Mrd. (TEUR 90.675) verpflichtet. Die Conergy AG hat zu
diesem Zweck mehrere Devisentermingeschéfte mit verschiedenen JPY-Kur-
sen und entsprechenden Félligkeitsterminen abgeschlossen.
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44.Derivative Finanzinstrumente

Ein Teil des Wareneinkaufs von Solarmodulen wird aus Japan bezogen. Zur
Absicherung der in Note 43 beschriebenen Abnahmeverpflichtung von Solar-
modulen in JPY werden Devisentermingeschéfte abgeschlossen. Wert und
Laufzeit dieses Finanzierungsinstruments belaufen sich auf identische Daten
des Grundgeschéfts, so dass sich daraus keine Risiken durch Kursschwan-
kungen ergeben. Sofern die Voraussetzungen nach IAS 39 zur Beurteilung als
geschlossene Position nicht erfillt sind, werden die Aufwendungen bzw.
Ertrédge aus der Wahrungsumrechnung erfolgswirksam berlcksichtigt.

Die Marktwertbewertung der Devisentermingeschéfte fiihrt zu erfolgsneutralen
Veranderungen der Neubewertungsriicklage gemas IAS 39 (vgl. Note 27).

45. Beziehungen zu nahe stehenden Personen und Unternehmen
Als Vorstand waren im Geschéftsjahr 2005 folgende Personen tatig:

| Hans-Martin Ruter (Chief Executive Officer)
| Nikolaus Krane

| Heiko Piossek (seit Februar 2005)

| Dr. Edmund Stassen

|  Albert Edelmann (seit Mai 2005)

|  Angiolo Laviziano (bis April 2005)

Die Vergltungen des Vorstands betrugen TEUR 1.889 (Vorjahr: TEUR 1.591).
Die VergUtungen gliedern sich wie folgt:

EUR Fixum Variabel IPO-Bonus Gesamtsumme
Hans-Martin Riter 252.685 239.058 90.000 581.743
Dr. Edmund Stassen 146.415 49.189 3.000 198.604
Nikolaus Krane 178.780 177.080 65.000 420.860
Albert Edelmann 100.000 132.810 - 232.810
Heiko Piossek 165.000 177.080 50.000 392.080
Angiolo Laviziano 60.000 - 2.500 62.500

Als Aufsichtsrat waren im Geschaftsjahr 2005 folgende Personen tatig:

| Dieter Ammer (Vorsitzender)

|  Alexander Rauschenbusch (stellvertretender Vorsitzender)
| Dr.Dr. h. c. Andreas J. Blichting (seit Februar 2005)

| Oswald Metzger (seit Februar 2005)

| Andreas Ruter

| Eckhard Spoerr (seit Februar 2005)

Im Geschaftsjahr 2005 erhielten die Mitglieder des Aufsichtsrats eine
Gesamtvergltung von TEUR 232 (Vorjahr: TEUR 40).
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Die in Note 2 dargestellten Tochtergesellschaften sind aufgrund der Stimm-
rechtsverhaltnisse wahrend des Geschéaftsjahres nahe stehende Unterneh-
men der Conergy AG. Transaktionen mit diesen Unternehmen werden in der
Konzernkonsolidierung eliminiert. Wesentliche Transaktionen mit nicht kon-
solidierten Tochtergesellschaften wurden in 2005 nicht durchgefihrt.

46.Erleichterungen nach § 264 Abs. 3 HGB

Die SunTechnics Solartechnik GmbH, Hamburg, und die AET Alternative-
Energie-Technik GmbH, Sulzbach, machen von der Befreiungsvorschrift des
§ 264 Abs. 3 HGB (Inanspruchnahme von Erleichterungen bei der Aufstel-
lung, Prifung und Offenlegung von Jahresabschllssen) Gebrauch.

47. Angaben lber die Entsprechungserklarung

Vorstand und Aufsichtsrat haben die Erklarung i. S. des § 161 AktG Uber die
Einhaltung des Corporate Governance Kodex abgegeben und den Aktiona-
ren auf der Website der Gesellschaft dauerhaft zugénglich gemacht.

48. Abschlusspriiferhonorar
Das fur den Abschlussprifer i. S. des § 319 Abs. 1 Satz 1, 2 HGB im Ge-
schéftsjahr als Aufwand erfasste Honorar betrug fir

| die Abschlusspriifungen TEUR 129
| sonstige Bestatigungs- oder Bewertungsleistungen  TEUR 13
| sonstige Leistungen TEUR 186

Die sonstigen Leistungen betreffen ganz Gberwiegend Leistungen im Rah-
men des Bérsengangs, insbesondere die weiterbelasteten Hoherversiche-
rungspramien. Angegeben ist nur der als Aufwand erfasste Betrag.

49. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Der Geschaftsverlauf 2006 erfolgt planmé&Big, ohne dass besondere Ereig-
nisse eingetreten sind.

Hamburg, 24. Februar 2006
Conergy AG
Der Vorstand

e s 29 fuwe MM

Hans-Martin Ruter Nikolaus Krane Heiko Piossek Dr. Edmund Stassen Albert Edelmann
Chairman of the Board
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KONZERN-ANLAGENSPIEGEL
ZUM 31. DEZEMBER 2005

Anschaffungskosten
Zugénge aus
Unterneh-
01.01.2005 menserwerb Zugénge Abgénge 31.12.2005
TEUR
Immaterielle Vermdgensgegenstande
Schutzrechte und Lizenzen 2.002 62 1.987 169 3.882
Eigene Entwicklungsleistungen 1.916 0 2.589 0 4.505
Goodwill 4.830 3.213 208 0 8.251
8.748 3.275 4.784 169 16.638
Sachanlagen
Grundstiicke und Gebaude 2.156 14 2.222 2 4.390
Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschéftsausstattung 3.301 155 4185 1.202 6.439
Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 0 0 855 0 855
5.457 169 7.262 1.204 11.684
Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 17 0 294 0 311
Beteiligungen 0 10 0 10
Wertpapiere des Anlagevermdgens 0 1 0 4
Sonstige Ausleihungen 0 66 0 66
20 0 3N 0 391

14.225 3.444 12.417 1.373 28.713
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Abschreibungen Buchwerte
Zugénge aus
Unterneh- Wéhrungs-

01.01.2005 menserwerh Zuginge Abgénge differenz 31.12.2005 31.12.2005 31.12.2004
631 19 710 168 2 1.194 2.688 1.371
978 0 405 0 0 1.383 3122 938

1.474 0 0 0 0 1.474 6.777 3.356
3.083 19 1.115 168 2 4.051 12.587 5.665
1 5 50 3 0 53 4.337 2.155
1.216 80 1.462 1.032 6 1.732 4,707 2.085
0 0 0 0 0 0 855 0
1.217 85 1.512 1.035 6 1.785 9.899 4.240
0 0 245 0 0 245 66 17
0 0 0 0 0 10 0
2 0 0 0 0 2 1
0 0 0 0 0 66 0
2 0 245 (1} 0 247 144 18

4.302 104 2.872 1.203 8 6.083 22.630 9.923
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BESTATIGUNGSVERMERK DES KONZERNABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den von der Conergy AG, Hamburg, aufgestellten Konzernabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung, Eigenkapitalverdnderungsrechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang - sowie den Konzern-
lagebericht fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2005 bis 31. Dezember 2005 geprift. Die Aufstellung von Konzern-
abschluss und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergédnzend nach
§ 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung der gesetzlichen Ver-
treter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurtei-
lung Uber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspri-
fer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsméBiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die
Prifung so zu planen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und VerstdBe, die sich auf die Darstellung des durch
den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den Kon-
zernlagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichen-
der Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die
Geschéftstatigkeit und tber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen Uber
maogliche Fehler berlicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht Gberwie-
gend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschllsse der in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten
Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschétzungen der gesetzlichen Vertreter
sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der
Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage flir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss
den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergénzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden han-
delsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatséchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Ein-
klang mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt
die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Hamburg, den 28. Februar 2006
FIDES Treuhandgesellschaft KG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

(Noodt) (Mackedanz)
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer



Weitere
INformationen

B P

Sin o il




Verlassliche Energieproduktion
rund um die Uhr

Die 625-Kilowatt-Biogasanlage in Gollensdorf/Sachsen-
Anhalt produziert jahrlich rund 4,7 Millionen Kilowatt-
stunden umweltfreundlichen Strom - genug um den
Bedarf von mehr als 300 Privathaushalten zu decken.

Lukrative Vergitung und hohe Leistung machen Bio-
energie-Anlagen zu einer interessanten Geldanlage. Das
Gollensdorfer Projekt ist Teil des Energie-Fonds ,Bio
Generation Fund [*.
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‘ 100.000 Dacher Solar-
strom-Programm

Das 100.000 Dacher Programm for-
derte bundesweit bis zum 30. Juni
2003 den Bau von Solarstrom-Anla-
gen.

Cco,
Kohlendioxid.

EEG

Gesetz flr den Vorrang Erneuerbarer
Energien  (Erneuerbare-Energien-
Gesetz).

. Erneuerbare Energie

Erneuerbare Energie, auch regene-
rative Energie genannt, bezeichnet
die Bereitstellung von Energie aus
nachhaltigen Quellen, die entweder
nachwachsen oder nach menschli-
chen MaBstaben unerschdpflich sind.
Regenerative Energie wird im
Wesentlichen in Form von Biomasse,
Solarenergie, Wasserkraft und Wind-
energie genutzt.

EuGH
Européischer Gerichtshof.

! GroBanlage

Photovoltaik-Anlage mit einer Nenn-
leistung von mehr als 100 kWp.

Full Time Equivalents (FTE)
Rechnerische Anzahl der Vollzeit-
krafte unter Umrechnung von Teil-
zeitkraften auf Vollzeitkréafte.




-

M Inselanlage
Photovoltaik-Anlage, die der lokalen
Stromversorgung vor Ort dient und
nicht in das Stromnetz einspeist.

Kilowatt-Peak (kWp)

MaBeinheit fir die genormte Leistung
(Nennleistung) einer Solarzelle oder
eines Photovoltaik-Moduls. Der auf
dem Modul angegebene Wert
bezieht sich auf die Leistung bei
Testbedingungen, die dem Alltags-
betrieb nicht direkt entsprechen. Die
Testbedingungen dienen zur Normie-
rung und zum Vergleich verschiede-
ner Solarzellen oder Solarmodule.
Die elektrischen Werte der Bauteile
unter diesen Bedingungen werden in
den Datenblattern angegeben. Es
wird bei 25 °C Modultemperatur und
1.000 W/m2 Bestrahlungsstarke
(STC-Bedingungen, STC steht fur
Standard-Test-Conditions) gemessen.

Kilowatt (kW)

1.000 Watt. Einheit der Leistung, mit
der die Leistungsfahigkeit von Pho-
tovoltaik-Anlagen gemessen wird.

Kilowattstunde

Einheit der Energie. Der Verbrauch
elektrischer Energie wird in Kilowatt-
stunden angegeben. 1 kWh = 1.000
Watt Uber einen Zeitraum von einer
Stunde.

kw
Abklrzung fur Kilowatt.

kWh
Abkulrzung fur Kilowattstunde.

kWp
Abklrzung fur Kilowatt-Peak.

Liquiditatsrisiko

Risiko, den gegenwértigen und zu-
kiunftigen Zahlungsverpflichtungen
nicht zeitgerecht bzw. nicht in voller
Hoéhe nachkommen zu kénnen.

Megawatt (MW)
Einheit der Leistung. 1 Megawatt =
1.000 Kilowatt oder 1.000.000 Watt.

Megawatt-Peak (MWp)
1 Megawatt-Peak entspricht 1.000
Kilowatt-Peak.

Megawattstunde

Einheit der Energie. Der Verbrauch
elektrischer Energie wird auch in
Megawattstunden angegeben. Eine
Megawattstunde entspricht 1.000
Kilowatt Uber einen Zeitraum von
einer Stunde.

- Modul

Zusammengeschaltete Solarzellen,
siehe auch Photovoltaik-Modul.

MW
Abklrzung fir Megawatt.

MWh
Abklrzung fir Megawattstunde.

MWp
Abklrzung fir Megawatt-Peak.

Netzbetreiber
Elektrizitdtsversorgungsunterneh-
men, die Netze flr die allgemeine
Versorgung mit elektrischer Energie
betreiben.

m Netzgekoppelte Anlagen

Photovoltaik-Anlagen, die an ein
offentliches Energieversorgungsnetz
angeschlossen sind.

Photovoltaik

Die Photovoltaik beschaftigt sich mit
der Umwandlung von Strahlungs-
energie, vornehmlich Sonnenener-
gie, in elektrische Energie und ist
seit 1958 zur Energieversorgung (von
zunéchst Satelliten) im Einsatz. Der
Name setzt sich aus den Bestandtei-
len Photo — das griechische Wort fur
Licht — und Volta — nach Alessandro
Volta, dem Pionier der Elektrizitat —
zusammen.
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. Photovoltaik-Anlage

Anlagen (Kraftwerke) zur Erzeugung
von elektrischem Strom aus Sonnen-
energie. Der in den Photovoltaik-
Modulen erzeugte Gleichstrom kann
etwa zum Betrieb von Motoren oder
zum Aufladen von Akkumulatoren
verwendet werden. Soll er in das
offentliche Elektrizitatsnetz einge-
speist werden oder zum Betrieb
gewdhnlicher elektrischer Verbrau-
cher verwendet werden, ist ein
Wechselrichter erforderlich, der den
Gleich- in Wechselstrom umwandelt.

Conergy AG * Geschaftsbericht 2005

. Photovoltaik-Modul

Ein Photovoltaik- oder Solarmodul
besteht aus mehreren miteinander
verbundenen Solarzellen, die zwi-
schen zwei Glas- oder Kunststoff-
scheiben eingebettet und so vor Wit-
terungseinflissen geschitzt sind. Die
Spannung einer Solarzelle liegt bei
den gebrauchlichsten Zellen (kristalli-
ne Siliziumzellen) bei etwa 0,5 Volt.
Um besser verwendbare Spannun-
gen zu erreichen, werden in einem
Solarmodul mehrere Solarzellen mit-
einander verschaltet. Solarmodule
werden gewodhnlich in einem Rah-
men auf dem Dach oder auf einem
Tragergestell montiert.

Primérenergieverbrauch

Der Priméarenergieverbrauch (PEV)
gibt an, wie viel Energie in einer
Volkswirtschaft eingesetzt wurde,
um alle Energiedienstleistungen wie
zum Beispiel Produzieren, Heizen,
Bewegen, Elektronische Datenverar-
beitung, Telekommunikation oder
Beleuchten zu nutzen. Es ist also die
gesamte einer Volkswirtschaft zuge-
fuhrte Energie. Eingesetzte Energie-
trager sind bisher v. a. Erddl, Erdgas,
Steinkohle, Braunkohle, Kernener-
gie, Wasserkraft und Windenergie.

Pumpenbaugruppen
Komponente einer Solarthermie-
Anlage. Bindeglied zwischen Flach-
kollektor und Speicher, das die
Warmelbertragung zwischen diesen
Komponenten steuert.

‘ Regler

Mikroprozessorgesteuerte Regler zur
Funktionssteuerung von Solarther-
mie-Anlagen.

Solare Kiihlung

Solare Kihlung bezeichnet die Nut-
zung von Sonnenenergie zur Kih-
lung von Geb&uden oder Geréten.

ﬁ Solarenergie-Anlagen

Photovoltaik-Anlagen und Solarther-
mie-Anlagen.




Solarthermie

Wé&rmegewinnung aus Sonnenein-
strahlung, insbesondere zur Warm-
wassererzeugung.

. Solarzelle

Solarzellen sind eine Anwendung der
Photovoltaik. Sie wandeln Lichtener-
gie (in der Regel Sonnenlicht) in
Gleichstrom unter Ausnutzung des
photovoltaischen Effekts um. Durch
das Auftreffen von Photonen wird
eine elektrische Spannung erzeugt,
die durch AnschlieBen eines elektri-
schen Verbrauchers an der Solarzel-
le einen Strom flieBen |asst.
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. Sonnenkollektor

In Sonnenkollektoren werden wér-
meleitende Medien durch Sonnen-
energie erwdrmt, welche die Energie
fir die Warmwassererzeugung etwa
fur Heizungen liefern.

Sonnenkollektor (Flachkollektor)
Ein Sonnenkollektor ist eine Vorrich-
tung zur Wa&rmegewinnung. Sie
absorbiert die Sonnenenergie und
nutzt die entwickelte Warme mit
relativ giinstigem Wirkungsgrad zur
Erwdrmung eines meist flissigen
Warmetrégers.

. Speicher

Dient der Speicherung der durch den
Flachkollektor gewonnenen Energie.

SunCheck

Von Conergy entwickeltes Mess-
und Dokumentationssystem fur die
Installation und Wartung von Photo-
voltaik-Anlagen.

SunReader

Von Conergy entwickeltes Gerét zur
Uberwachung von Photovoltaik-
Anlagen.

w
Abkurzung fir Watt.

Wafer
Siliziumscheibe zur Herstellung von
Solarzellen.

Watt (W)

Einheit der Leistung, mit der die
Leistungsféahigkeit von Photovoltaik-
Anlagen genau gemessen werden
kann.

Watt-Peak (Wp)

MaBeinheit fir die genormte Leis-
tung (Nennleistung) einer Solarzelle
oder eines Photovoltaik-Moduls.
Modulpreise werden gewdéhnlich in
EUR/Wp angegeben. 1.000 Watt-
Peak = 1 Kilowatt-Peak.

. Wechselrichter

Photovoltaik-Module erzeugen
Gleichstrom. Ein Wechselrichter
wandelt Gleichstrom in Wechsel-
strom um. Dadurch kann die aus
Sonnenenergie erzeugte elektrische
Energie von elektrischen Endver-
brauchern mit 230 Volt Wechsel-
spannung genutzt oder ins 6ffentli-
che Stromnetz eingespeist werden.
Zentral-Wechselrichter dienen dem
Einsatz in GroBanlagen, String-
Wechselrichter dem Einsatz in Klein-
anlagen.

Wirkungsgrad

Nutzeffekt bei energieumwandeln-
den Prozessen, Verhaltnis von nutz-
bar abgegebener zu aufgewandter
Energie bzw. Leistung.

Wp
Abkurzung fur Watt-Peak.

17
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Conergy AG Hamburg

— Development

— Manufacturing

— Sales

Conergy Pty Limited
Sydney, Australien
0%

Conergy Renewable
Services GmbH
Hamburg
100 %

Conergy Holding, Inc.
Wilmington,
100 %

Conergy Inc.
Santa Fe, USA
80 %

Conergy Mexico
S.de R.L. de C.V.
Mexico City, Mexiko

5%

— Central Services

conernet.com GmbH
Hamburg
100 %

Conergy Limited
Hong Kong
100 %

Conergy Customer Care
GmbH Hamburg
100 %

Conergy Real Estate
GmbH & Co. KG
Hamburg
100 %

Wholesale

AET Alternative-Energie-
Technik GmbH
Sulzbach
100 %

Madrid, Spanien
100 %

AET Swiss AG
Kusnacht, Schweiz
100 %

AET SOLION E.PE.
751%

AET ITALIA S.r.l.
Vicenza, Italien
100 %

AET ALBASOLAR SL

AET FRANCE S.A.S.
Brignoles, Frankreich
80 %

Alimos, Griechenland




Engineering

SunTechnics GmbH
Hamburg
100 %

SunTechnics
Solartechnik GmbH
Wien, Osterreich
100 %

SunTechnics
Technicas Solares S.L.
Madrid, Spanien
100 %

SunTechnics Installations
& Wartungs GmbH
Stuttgart
100 %

SunTechnics Energia Solar
Unipessoal Lda.
Lissabon, Portugal
100 %

SunTechnics AG
Luzern, Schweiz
100 %
SunTechnics
Fabrisolar AG
Kiisnacht, Schweiz
100 %

SunTechnics

Bioenergy GmbH )
Willich Creaglas Creative

80% Glasbauelemente GmbH
Lobichau
82%

SunTechnics Solar

Technology Pty Ltd

Sydney, Australien
100 %

SunTechnics Energy
Systems Private Limited
Bangalore, Indien
100 %

SunTechnics Energy
Systems Holding, Inc.
Wilmington, USA
100 %

SunTechnics Energy
Systems Inc.
Sacramento, USA
100 %

Projects

voltwerk AG
Hamburg
100 %

voltwerk
Management GmbH
Leipzig
100 %

voltwerk Zweite
Management GmbH
Hamburg
100 %

voltwerk Dritte
Management GmbH
Hamburg
100 %

voltwerk 6kologische
Beteiligungen GmbH
Hamburg
100 %

Stiftung Sonne fiir Kinder
gemeinniitzige GmbH
Hamburg
100 %

HEOLIS ENERGIES
S.AR.L.
Avignon, Frankreich
100 %
Compagnie des Energies
Renouvelables S.A.R.L.
(LaCER)
Amiens, Frankreich

75,25 %

VOLTWERK Energias
Nuevas SL
Madrid, Spanien
100 %

VoltSol, SL
Madrid, Spanien
100 %

TAURUS Energy Pty Ltd
Sydney, Australien
85%




FINANZKALENDER 2006

31.Marz 2006

Veréffentlichung des Konzernabschlusses 2005
Bilanzpressekonferenz, Frankfurt am Main
Analystenkonferenz, Frankfurt am Main

10. Mai 2006

Veréffentlichung Zwischenbericht

1. Quartal 2006 (Januar bis Méarz)
Telefonkonferenz mit Analysten und Investoren

29. Mai 2006

Ordentliche Hauptversammlung, Hamburg

9. August 2006

Veréffentlichung Zwischenbericht
2. Quartal 2006 (April bis Juni)
Telefonkonferenz mit Analysten und Investoren

13. November 2006

Veréffentlichung Zwischenbericht
3. Quartal 2006 (Juli bis September)
Telefonkonferenz mit Analysten und Investoren



ZUKUNFTSGERICHTETE AUSSAGEN

Dieser Geschaftsbericht enthéalt zukunftsgerichtete Aussagen
und Informationen — also Aussagen Uber Vorgénge, die in der
Zukunft, nicht in der Vergangenheit, liegen. Diese zukunfts-
gerichteten Aussagen sind erkennbar durch Formulierungen wie
,erwarten®, ,antizipieren“, ,beabsichtigen”, ,planen®, ,glau-
ben®, ,anstreben”, ,einschatzen®, ,werden” oder &ahnliche
Begriffe. Solche vorausschauenden Aussagen beruhen auf
unseren heutigen Erwartungen und bestimmten Annahmen. Sie

bergen daher eine Reihe von Risiken und Ungewissheiten.

Eine Vielzahl von Faktoren, von denen zahlreiche auBerhalb des
Einflussbereichs der Conergy AG liegen, beeinflussen die
Geschéftsaktivitaten, den Erfolg, die Geschéftsstrategie und die
Ergebnisse der Conergy AG. Diese Faktoren kénnten dazu fiih-
ren, dass die tatsdchlichen Ergebnisse, Erfolge und Leistungen
der Conergy Gruppe wesentlich abweichen von den in
zukunftsgerichteten Aussagen ausdriicklich oder implizit ent-
haltenen Angaben zu Ergebnissen, Erfolgen oder Leistungen.
Fir uns ergeben sich solche Ungewissheiten insbesondere,
neben anderen, aufgrund folgender Faktoren: Anderungen der
allgemeinen wirtschaftlichen und geschéftlichen Lage, An-
derungen von Wechselkursraten und Zinssatzen, Einflihrung
konkurrierender Produkte oder Technologien durch andere
Unternehmen, fehlende Akzeptanz neuer Produkte und Dienst-
leistungen seitens der Kundenzielgruppen der Conergy Gruppe,
Anderungen in der Geschéftsstrategie und verschiedene andere
Faktoren.

Sollte sich eines oder mehrere dieser Risiken oder Ungewiss-
heiten realisieren oder sollte sich erweisen, dass die zu Grunde
liegenden Annahmen nicht korrekt waren, kdnnen die tatsachli-
chen Ergebnisse sowohl positiv als auch negativ wesentlich von
denjenigen Ergebnissen abweichen, die in der zukunftsgerichte-
ten Aussage als erwartete, antizipierte, beabsichtigte, geplante,
geglaubte, projizierte oder geschéatzte Ergebnisse genannt wor-
den sind. Die Conergy AG Ubernimmt keine Verpflichtung und
beabsichtigt auch nicht, diese zukunftsgerichteten Aussagen zu
aktualisieren oder bei einer anderen als der erwarteten Entwick-
lung zu korrigieren.

KONTAKT

Presse

Thorsten Vespermann

(Head of Corporate Communications)
Tel.: +49 (0)40 / 23 71 02-171

Fax: +49 (0)40 / 23 71 02-144

E-Mail: presse@conergy.de

Investor Relations

Ulrike Kretschmer

Tel.: +49 (0)40 / 23 71 02-168
Fax: +49 (0)40 / 23 71 02-144
E-Mail: investor@conergy.de

IMPRESSUM

Herausgeber
Conergy AG
Anckelmannsplatz 1
20537 Hamburg

Konzept und Redaktion
Ulrike Kretschmer, Tilman Birlin

Gestaltung und Produktion
Thaya Schroeder, Christiane Wildforster

Fotografie (Seite 2-9, 13, 14, 40, 41, 48 und 51-56)
Dirk Uhlenbrock

Druck
W. Zertani, Druckerei und Verlag
Dieser Bericht ist auch in englischer Sprache erhéltlich. Beide

Versionen stehen im Internet als Download zur Verfiigung.

Weitere Exemplare sowie zusatzliches Informationsmaterial
Uber den Conergy Konzern schicken wir auf Anfrage gerne zu.
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www.conergy.de
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