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 כללי .1

נתגלו מקרים בהם עובדי נתב"ג )נמל התעופה בן גוריון( הואשמו ביחידות משטרה אחרות בעבר  .א

הנמל ולידיעת מבלי שהדבר יובא לידיעת מנהלת בעבירות שונות )במיוחד בעבירות נגד הרכוש(, 

 .משטרת נתב"ג

כידוע, עובדי מינהלת הנמל בנתב"ג )במחלקת פריקה וטעינה ובמחלקת הניקיון( נחשבים לפקידי  .ב

ממשלתיים, ואילו עובדי ממ"ן )עובדי מסוף מטענים( נחשבים לעובדי ציבור )מכוח מעמד 

כנגד הרכוש,  מעסיקיהם(, ולכן השעייתם המיידית, במקרה של ביצוע עבירה פלילית, במיוחד

 הינה הכרחית.

יישלל  -מדיניות יחידת המשטרה בנתב"ג קובעת כי עובדים כנ"ל המבצעים עבירה נגד הרכוש  .ג

 רשיונם ועבודתם בנתב"ג תיפסק.

תופעה זו של אי דיווח גורמת לכך שעובדים כנ"ל ממשיכים להיות מועסקים בנתב"ג, במחלקות  .ד

 תחת ידיהם מיד יום ביומו.הרגישות ביותר, ורכוש רב ממשיך לעבור 

 הנחיות .2

בעבירה פלילית אדם אשר מתברר כי הוא מועסק כעובד ניקיון בנתב"ג חשידה יחידת משטרה, המ .א

 )אשר נחשבים לפקידים ממשלתיים(, תדווח על כך מייד לקצין האח"ם המרחבי.
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ור שאין מחלקת כח אדם, אם הוא סב -קצין האח"ם המרחבי יודיע על כך בהקדם למנהלת נתב"ג  .ב

 בכך משום הכשלת החקירה.

  וליחידת המשטרה בנתב"ג.חטיבת החקירות דיווח על האשמת עובד כנ"ל ישלח ל .ג

 האשמתם. –פקידים ממשלתיים  – 14.01.07המשך הטפול יעשה בהתאם לפה"ק  .ד

בעבירה פלילית הינו עובד המועסק בנתב"ג ביחידת מסוף מטענים  וחשדהתברר כי האדם המ .ה

דווח על כך ליחידת המשטרה בנתב"ג. יחידת המשטרה בנתב"ג תיזום שלילת יש ל –)ממ"ן( 

 רישיונו של עובד כנ"ל.


