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Firma: 	  
Recibido por 	  
Sigla unidad o dependencia: 	  
Fecha. 	 Hora: 	  
Radicado Nro. 	  

Nro. GS-2023- 	/ SUBCO - GUTAH- 29.25 

Medellin, 7 de Julio 2023 

Senor Patrullero (R) 
DEVIS ._BERTO RODRIGUEZ BUENO 
Carrera 15 No. 50-31 Barrio Buenos Aires. 
Medellin - Antioquia 

Asunto: Notificacion por aviso 

En cumplimiento al articulo 69 de la. Ley 1437 del 11 de enero de 2011 "Codigo de 
procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo", Siendo consecuente con la 
decision adoptada en el documento de la referencia; cordialmente, me permito notificar la 
Resolucion 2063 del 20 de Junio de 2023 "Por la cual se dispone los haberes retenidos y el 
tiempo de servicio activo a un patrullero retirado de la Policia Nacional", al senor Patrullero (R) 
DEVIS ALBERTO RODRIGUEZ BUENO, identificado con cedula de ciudadania nOmero 
72.329.136 de Barranquilla— Atlantico, disponiendo en su parte resolutiva lo siguiente 

"(...) ARTICULO 1°. Disponer que el Area N6mina Personal Activo de la Direccien de Talento 
Humano de la institucion liquide y la Tesoreria General envie a la entidad encargada del 
reconocimiento y pago de las asignaciones de retiro del personal uniformado de la Policia 
Nacional (CASUR), los haberes retenidos al Patrullero (R) DEVIS ALBERTO RODRIGUEZ 
BUENO, identificado con la cedula de ciudadania No. 72.329.136, durante el periodo que 
permanecio con la situaci6n administrative de suspensi6n penal, lapso cornprendido entre el 20 
de marzo de 2013 (fecha fiscal de la suspension penal ), al 27 de marzo de 2013 ( fecha que 
se hizo efectivo su retiro de la institucion ). 

ARTiCULO 2°: Disponer que el periodo entre el 20 de marzo de 2013 (fecha fiscal de la 
suspens'-n penal) al 27 de marzo de 2013 (fecha que se hizo efectivo su retiro de la 
institute on), no se le computare como tiempo de servicio al Patrullero (R) DEVIS ALBERTO 
RODRIGUEZ BUENO, asimismo, no se le tendra en cuenta para ningan efecto laboral. 

ARTICULO 3°: Disponer que el presente acto administrativo sea sistematizado e inserted° en 
la historia laboral del Patrullero (R) DEVIS ALBERTO RODRIGUEZ BUENO, previa a 
realizacion de las anotaciones respectivas. 

ARTICULO 4°: Remitir el presente acto administrativo una vez se encuentre debidamente 
notificado, al Area de Procedimiento de Personal de la Direccion de Talento Humano con el fin 
que sea sistematizado en el Sistema de Informacion para la administracion de Talento Humano 
— SIATH. Cumplido lo anterior, se debera envier la presente resolucion al Area de Nomina de 
Personal Activo, para lo de su competencia. 
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ARTICULO 5°: La presente resoluciOn rige a partir de la fecha de su expedici6n y contra la 
misma no procede recurso alguno. 

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. (. )" 

Para efectos de publicidad del acto administrativo, se suscriben los siguientes datos los cuales 
evidencian la notificacien adelantada por conducto del Grupo de Talento Humano de la Policia 
Metropolitana del Valle de Aburra. 

Datos del notificado 
Indice Derecho 

Firma: 
Posfirma: 
Numero de Cedula: 
Fecha: 
Hora: 
Direcci6n: 
Telefono: 

Autorizo notificaciones de futuras de actos administrativos 
correo electronico 

 

(SI) 	(NO), al siguiente 

 

Atentamente: 

Ala IQ 	 rri 
Subintelnlenile LEJA

C
NuR0 CRUZ Bek4A.IDEz 

Responsable Historias Laborales MEVAL 

Anexo(s): Uno (Resolution 2063 de fecha 20-06-2023). 

Calle 48 45 — 58, Medellin 
Telefono 5905900 Extension 31336 - 31332 
meval.outah-retirepolicia.00v.co   
www.policia.gov.co   Humana 4., Humana 

MOONNOMOW 

INFORMACION PIJBLICA 
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RESOLUCION NCIMERO 

"Por la cual se disponen los 

EL DIRECTOR 
en uso de sus facultades legales 

2000, este ultimo modificado 

Que mediante Resolucien 
ejercicio de funciones y atribuciones 
partir del 20 de marzo del mismo 
Funciones de Control de Garantlas 
consistente en detenciOn domiciliaria, 
tenencia o porte de arma de 

Que revisado el Sistema de 
se obtuvo que el patrullero 
Nacional mediante ResoluciOn 
Direction General, siendo notificado 

Que mediante Comunicacien 
el Jefe Grupo de Talento Humano 
la sentencia de primera instancia 
Veintiseis Penal del Circuito 
resolviO, el proceso penal adelantado 
BUENO, por los delitos previamente 

" (..) FALLA 

PRIMERO: CONDENAR 
civiles y personales conocidas 
MESES DE PRISION, 
derechos yfimciones pfiblicas, 
del delito de RECEPTACION, 
segfin circunstancias de 
contra de la recta y eficaz 

Que de igual forma, una 
Procesos, se logro constatar 
asi: 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
POLICIA NACIONAL 

• 

DIRECCIDN GENERAL 

2063 	DEL 	
2 0 JUN 2023 

haberes retenidos y el tiempo de servicio activo a un patrullero 
retirado de la Policia Nacional". 

GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA 
conferidas en los articulos 50 y 66 del Decreto Ley 1791 de 

por el articulo 115 de la Ley 2179 del 30 de diclembre de 2021, y 

CONSIDERANDO: 

Nro. 01277 calendada el 10 de abril de 2013, se suspendio en el 
al patrullero DEVIS ALBERTO RODRIGUEZ BUENO, a 

ario, toda vez que el Juzgado Veintiocho Penal Municipal con 
de Medellin —Antioquia, le impuso medida de aseguramiento 

por la comisi6n de los punibles de trafico, fabricaciOn, 
fuego o munition, receptaciOn agravada y uso de documento falso. 

Information para la Administraci6n del Talento Humano "SIATH", 
DEVIS ALBERTO RODRIGUEZ BUENO, fue retirado de la Policia 

Nro. 00130 adiada el 26 de marzo de 2013, por voluntad de la 
el 27 del mismo mes y aft,. 

Oficial Nro. GS-2022-127413-MEVAL de fecha 29 de mayo de 2023, 
de la Policia Metropolitana del Valle de Aburre, remiti6 copia de 

N°057 calendada el 23 de abril de 2015, proferido por el Juzgado 
con Funciones de Conocimiento de Medellin, por medio de la cual se 

en contra del patrullero (R) DEVIS ALBERTO RODRIGUEZ 
enunciados, en los siguientes terminos: 

a BEVIS ALBERTO RODRIGUEZ BUENO de anotaciones 
en la actuation, a la pena principal de OCHENTA (80) 

(..), y a la pena accesoria de inhabilitacion para el ejercicio de 
por un tiempo igual a la pena principal, como autor material 
articulo 447 inciso 2°, modificado por la Ley 1142 de 2007, 

tiempo, modo y lugar sehaladay en la parte motiva, cometido en 
imparticion de justicia. (...)". 

vez verificada la pagina web de la Rama Judicial — Consulta de 
la mencionada decisiOn judicial, junto con su fecha de ejecutoria, 

Actuaciones del Proceso 
Fecha de 
Actuation 

Actuation Anotacion 

(.) 

23 Apr 2015 

6--) 

SENTENCL4 

(..) 
EN LA FECHA SE DIO LECTURA A LA SENTENCL4 N° 057 EN LA 
CUAL SE CONDENO AL PROCESADO A LA PENA PRINCIPAL DE 80 
MESES DE PRISION, (...), Y A LA PENA ACCESOR1A DE 
INHABILITACION EN EL EJERCICIO DE DERECHOS I' FUNCIONES 
PUBLICAS FOR IGUAL TERMINO QUE EL DE LA PENA PRINCIPAL, 
AL HABER SIDO HALLADO PENALMENTE RESPONSABLE DE LA 
CONDUCTA PUNIBLE DE RECEPTACION (...). LA SENTENCL4 
QUEDO NOTIFICADA EN ESTRADOS Y CONTRA ELLA NO SE 
INTERPUSIERON RECURSOS, QUEDANDO EJECUTORIADA. 
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[RESOLUCION NUMERO 
	2 	DEL 20  AiiN 2o:'3 HOJA No. 2 

CONTINUACION DE LA RESOLUCION "POR LA CUAL SE DISPONEN LOS HABERES 
RETENIDOS Y EL TIEMPO DE SERVICIO ACTIVO A UN PATRULLERO RETIRADO DE LA 
POLICIA NACIONAL". 

Que una vez valorado el contenido de la decision judicial expuesta, es preciso remembrar los 
parametros del Decreto Ley 1791 del 14 de septiembre de 2000, "Por el cual se modifican las 
normas de carrera del Personal de Oficiales, Nivel Ejecutivo, Suboficiales y Agentes de la Policia 
Nacional", el cual de manera clara advierte los eventos en los cuales procede la suspension en 
el ejercicio de funciones y atribuciones, asi coma la disposici6n de los haberes retenidos como 
consecuencia de la citada situaciOn administrative, de cara a lo decretad6 en la providencia que 
resuelve de fondo la actuation juridico-penal, veamos: 

ARTICULO 50. SUSPENSION. 

Cuando en contra de un uniformado se dicte medida de asegurainiento consistence en 
detention preventiva, el Director General de la Policia Nacional disponcira su suspension 
en ejercicio de funciones y atribuciones. Contra la resoluciOn que disponga la suspension 
no procedera recurso alguno. 

Durante el tiempo de la suspension, percibirci las primal y subsidios y el cincuenta por 
ciento (50%) del sueldo basica correspondiente. Si fuere absuelto o favorecido con cesacibn 
de procedimiento o preclusion de la investigation, debera reintegrcirsele el porcentaje del 
sueldo basic° retenido, 

Coon& la sentencia definitive lucre condenatoria las sumas retenidas pasaran a formar 
parte de los recursos propios de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional. 

Cuando el tiempo de la s•uspensiOn sea superior al de la condena impuesta, se devolvera el 
excedente de los haberes retenidos. (...)". (Subraya y negrilla fuera de texto original). 

Que en virtud de lo precedente, y de conformidad con lo preceptuado en el articulo 66 del 
Decreto Ley 1791 del 2000 modificado por el articulo 115 de la Ley 2179 del 30 de diciembre 
de 2021, es conducente transcribir su tenor literal, para atender bajo el principio de legalidad a 
lo anotado en el paragrafo segundo: 

"(...) PARAGRAFO 2. Las sumas retenidas al uniformado durante el periodo de 
suspension en el ejercicio de sus funciones y atribuciones,.pasardn a formar parte de los 
recursos propios de la entidad encargada del reconocimiento y pago de las asignaciones 
de retiro del personal uniformado de la Policia Nacional; y las sumas liquidadas con 
posterioridad a la fecha de ejecutoria de la respectiva providencia, sertin retornadas al 
Presupuesto General de la Nacion. En lo que refiere al tiempo de la suspensibn, este no se 
tentird en cuenta para efectos laborales" (...)". (Subraya fuera de texto original). 

Que en plena observancia a lo descrito en precedencia, y teniendo en cuenta la declaratoria de 
responsabilidad mediante sentencia condenatoria debidamente ejecutoriada, la norma ibidem 
es clara en serialar la destinaci6n de los haberes retenidos como consecuencia de la situaciOn 
administrative de suspension en el ejercicio de funciones y atribuciones, de cara a la decision 
judicial enunciada; en consecuencia, los dineros retenidos al patrullero (R) DEVIS ALBERTO 
RODRIGUEZ BUENO, durante el periodo comprendido entre el 20 de marzo de 2013 (lecha fiscal 
de la suspension penal)  al 27 de marzo de 2013 (fecha de retiro efectivo de la institucion)  se enviaran 
a la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional. 

Que ahora bien, el articulo 66 del Decreto Ley 1791 del 2000 modificado por el articulo 115 de 
la Ley 2179 del 30 de diciembre de 2021, advierte que el tiempo de la suspensiOn en el ejercicio 
de funciones y atribuciones, no se tendra en cuenta para efectos laborales cuando exista 
responsabilidad penal mediante sentencia condenatoria, razon por la cual, en cumplimiento a 
esta norma, el periodo comprendido entre el 20 de marzo de 2013(fecha fiscal de la suspension 
penal)  al 27 de marzo de 2013 (fecha de retiro efectivo de la institucion)  no se le computara al 
patrullero (R) DEVIS ALBERTO RODRIGUEZ BUENO, como tiempo de servicio. 

En merit° de lo anteriormente expuesto, 
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RESOLUCION NOMERO 	 DEL 2 0 JUN 2.c,27 	HOJA No. 3 

CONTINUACION DE LA RESOLUCION "POR LA CUAL SE DISPONEN LOS HABERES 
RETENIDOS Y EL TIEMPO DE SERVICIO ACTIVO A UN PATRULLERO RETIRADO DE LA 
POLICIA NACIONAL" 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°. Disponer que el Area N6mina Personal Activo de la Direccidn de Talento Humano 
de la institucion, liquide y la Tesoreria General envie a la entidad encargada del reconocimiento 
y pago de las asignaciones de retiro del personal uniformado de la Policia Nacional (CASUR), 
los haberes retenidos al patrullero (R) DEVIS ALBERTO RODRIGUEZ BUENO, identificado con 
la cedula de ciudadania Nro. 72.329.136, durante el periodo que permaneci6 con la situation 
administrative de suspension penal, lapso comprendido entre el 20 de marzo de 2013 (fecha 
fiscal de la suspension penal),  al 27 de marzo de 2013 (fecha que se hizo efectivo su retiro de la 
institucion). 

ART:CULO 2°. Disponer que el periodo comprendido entre el 20 de marzo de 2013 (fecha fiscal 
de la suspension penal),  al 27 de marzo de 2013 (fecha que se hizo efectivo su retiro de la instituciati 
no se le computara como tiempo de servicio al patrullero (R) DEVIS ALBERTO RODRIGUEZ 

asimismo, no se le tendra en cuenta para ningim efecto laboral. 

AR i ICULO 3°. Disponer que el presente acto administrativo sea inserted° en la historia laboral 
del patrullero (R) DEVIS ALBERTO RODRIGUEZ BUENO, previa realization de las anotaciones 
respectivas. 

ARTICULO 4°. Remitir el presente acto administrativo una vez se encuentre debidamente 
notificado, al Area de Procedimientos de Personal de la Direcci6n de Talento Humano con el fin 
que sea sistematizado en el Sistema de Information para la AdministraciOn de Talento Humano 
— SIATH. Cumplido lo anterior, se debera envier la presente resolution al Area de NOmina de 
Personal Activo, para lo de su competencia. 

ARTICULO 5°. La presente resolution rige a partir de Ia fecha de su expediciOn y contra Ia 
misma no procede recurso alguno. 

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

Dada en Bogota, D. C., a los 
	 2 0 JUN 2e2, 

1/1 
Mayor general WILLIAM REN SALAMANCA RAMi EZ 

Director General de la Polio Nacional de Colombia 

Ela amass pot.  SI. Oscar Eauartla Canaalas E 
Narsatlo par. AGE It Items A/Aurcas Manta MO 

ASESS. lama Pernanda Ago.. 
SI Ern 'SPE". a  
DO. Homan Alan 

Each& Ca ellatacaarrn. 13•08/202 
1.11acarian• ZSASPFSAPIPSNAAN 	FAL 	ES ASPEN 

Carrera 59 Nro. 26-21 CAN, Bogota, D. C 
Telefonos 5159765 — 9151 

segen.aspen@policia.gov.co  
www.policia.gov.co  
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