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Sacos synpunkter pa regeringens forsknings- och
innovationspolitik infor forskningspropositionen 2024

Sammanfattning

Sacos fem prioriteringar infér kommande forskningsproposition:

Akademisk frihet avgorande for demokratiska samhallen

Trygga anstallningar, god arbetsmiljé och langsiktig
forskningsfinansiering stérker den akademiska friheten.
Larosatenas autonomi bér varnas genom att latta pa den
administrativa bérdan och de politiska styrsystemen.

Akademin maste sta fri fran hot, vald och trakasserier. Stark
skyddsombuden roll fér en god arbetsmiljé.

Etikprovningen bor &ndras sa att den inte inskrénker den fria
forskningen, sarskilt inom samhallsvetenskap och humaniora.
Det kravs en internationell forskningskontext som kan méta globala
utmaningar. Forskningens autonomi maste varnas aven i tider av
sdkerhetspolitiska utmaningar.

En sammanhallen utbildnings- och forskningspolitik

Det ar viktigt att ha en samlad utbildnings- och forskningspolitik,
som skapar bra férutsattningar fér en god kvalitet. Regeringens
kommande propositioner bér omfatta bade forskning och utbildning.
Skapa tydligare forskningsanknytning i undervisningen och de
praktiska delarna av utbildningen. Det kan uppnas genom
sammanhallna basanslag for forskning och utbildning pa larosatena.
Kompetensforsorjningen pa arbetsmarknaden ar central for Saco.
En god samverkan mellan l&arosatena och arbetsmarknadens parter
mdjliggér mangsidiga perspektiv pa arbetsmarknadens behov som
stod for regeringens arbetsmarknadspolitik.

En langsiktigt hallbar forskningspolitik med héjda basanslag

En langsiktig politik for forskning och utbildning bér ske genom en
sammanhallen proposition med langre cykler an fyra ar.

Okade basanslag till larosatena genom antingen 6kade volymer
eller en omférdelning av andelen basanslag i férhallande till externa
medel behdvs for att skapa trygga anstallningar, éka risktagandet i
forskningen och héja kvaliteten.
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- Motfinansieringskravet bor tas bort eftersom det gréper ur de redan
laga andelen basanslag i forhallande till de externa medlen och
skapar ineffektivitet i forskningsfinansieringen.

- Forskningsfinansieringen maste bli mer langsiktig och stabil.
Jamstalldhetsaspekten bér ocksa beaktas vid fordelningen av
forskningsfinansieringen.

» Trygga anstéllningar och en god arbetsmiljé for forskare

- Fler fasta tjanster, fler karridrvagar och tryggare arbetsvillkor kréavs
for att locka kommande generationer till forskningen. Regeringen
maste vidta insatser som tydliggér larosatenas ansvar for att géra
trygga anstallningar som norm.

- Andra migrationslagstiftningen, effektivisera handlaggningstiderna
och underlatta myndighetskontakterna sa internationell expertis kan
etablera sig i Sverige.

+ God samverkan mellan forskning och omgivande samhalle

- Saco vill garna se dékade resurser till kombinationstjanster och
satsningar pa samverkanstod for forskningen med bade den privata
och offentliga arbetsmarknaden.

- Svenskt ledarskap i forskningssamarbeten internationellt och inom
EU bér uppmuntras, saval inom tillampad industriforskning som
inom grundforskningen.

- Stimulera forskningskommunikationen med en utbyggd infrastruktur
fér forskningskommunikativa organisationer och institutioner. Oka
finansieringen for forskare for att stimulera samverkan med olika
samhallsaktorer.

hkk

Sacos aktuella utgangspunkt fér forskningspolitiken

Regeringen har bjudit in Saco att inkomma med synpunkter infor
kommande forsknings- och innovationspolitiska proposition vars fokus ar
excellens, internationalisering och innovation. Utgangspunkten ska vara att
belysa de samhallsutmaningar som finns och hur forskningsresultat kan
nyttiggdras inom de omraden som vi berérs av. Saco har under det senaste
aret diskuterat dessa fragor med Sacoférbunden med utgangspunkt i ett
nytt verksamhetsomrade for forskning och demokrati och resultatet ar detta
inspel. En del férbund har ocksa valt att svara direkt utifran sina respektive
professionsomraden och antingen skickat in direkt eller inkommit till Saco
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med sina synpunkter, eller bade och. De férbund som valt att Iamna in sina
inspel till Saco &r bilagda.

Sacos utgangspunkt ar att vi star infér manga samhélisutmaningar bade i
Sverige och internationellt idag. En hég inflation med 6kade priser pa mat,
energi och drivmedel har under de senaste manaderna inneburit
krympande ekonomi for manga hushall. Krig runtom i varlden har dessutom
skapat en global instabilitet. Olika geopolitiska konflikter ger grogrund fér
vilseledande information i olika digitala former. De globala utmaningarna
staller krav pa en grén och digital omstalining. Vi ar dartill i begynnelsen av
en digital revolution med utvecklingen av Artificiell Intelligens. Agenda 2030
for en hallbar utveckling ger en handlingsplan framat. Att hitta nya
innovativa lésningar pa utmaningarna ar avgorande for
samhallsutvecklingen. Forskning och utbildning &r darfér viktiga hérnstenar
for samhallens kunskapsutveckling, den ekonomiska tillvaxt och en hallbar
samhallsutveckling generellt.

Samtidigt har den akademiska friheten inom utbildning och forskning fatt
alltmer krympande utrymme nar allt farre Iander uppratthaller demokratiska
styrelseskick. Det ar en utveckling som ar mycket orovackande, inte bara
for att det skapar mindre handlingsutrymme fér medborgarna inom ramen
for civilsamhallen och olika demokratiska institutioner sasom media och
rattsvasenden, utan ocksa for att det hAmmar akademisk forskning och
innovationsutvecklingen.

Saco som samhallsaktor intensifierar saledes sitt fokus pa kunskap kopplat
till demokratiska aspekter. Aven om detta alltid har varit en viktig fraga for
Saco, sa ar forskning kopplat till demokrati och akademisk frihet i stérre
fokus nu an tidigare. Saco foljer saledes bade forskningspolitiken och
demokratiutvecklingen pa nationell och internationell niva som ett led i att
varna den vetenskapliga kunskapssynen i tider av desinformation och "fake
news”. En viktig del i detta arbete ar att skydda Sacos professioner fran all
form av inskrénkningar i yrkesutévandet utifran kunskapsbaserade och
yrkesetiska hanseenden.

Saco samlar narmare en miljon arbetstagare inom olika akademiska
professioner genom Sacos 21 medlemsférbund. Vara medlemmars
yrkeskunskaper stracker sig 6ver valdigt viktiga och samhaéllsb&arande
yrkesomraden. Karnan for vara professioner ar att de vilar pa vetenskaplig
kunskap och beprévad erfarenhet, dvs akademisk kunskap som ar
framforskad under manga arhundranden. Denna yrkesintegritet och stolthet
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utgor ett viktigt nav for uppratthallandet av manga samhallsfunktioner. Vi
har alla det gemensamt att varna utbildning och forskning fri fran olika
begransningar som kan hindra kunskapsutvecklingen for vara professioner.

Akademisk frihet avgoérande for demokratiska samhallen

Idag atnjuter endast 14 procent av varldens befolkning ett demokratiskt
styrelseskick. Over 70 procent av vérldens befolkningar lever i autokratiska
stater och antalet demokratier har minskat i varlden till 1986 ars niva
(Variety of Democracy 2023) och far implikationer pa den akademiska
friheten inom forskningen och hégre utbildningen.

Studier visar att den akademiska friheten far alltmer begrénsat utrymme dar
demokratier inskranks. Enligt IFAU och V-DEMs uppdaterade indexeringen
2023 har den akademiska friheten markant férsdmrats i 22 lander under en
tioarsperiod, framst i regioner i Asien, Latin- och Centralamerika, men dven
Vasteuropa och Nordamerika. Sverige ligger fortfarande i topp tio procent
jamfoért med varldens |&ander, men farska studier visar att den akademiska
friheten &ven hér har sina utmaningar.

Matningar om akademisk frihet uppratthaller sig vid den institutionella
akademiska friheten, dvs mater universitet och hdégskolors autonomi i
forhallande till staten. Parallellt med den institutionella finns den individuella
akademiska friheten som innebar frineten att fritt valja forskningsfraga,
undervisning och atnjutandet av att kunna sprida forskningsresultat utan
risk for repressalier. Aven om det finns en hég institutionell akademisk frihet
kan den individuella akademiska friheten vara begransad i form av olika
strukturella dilemman, sasom daliga arbetsmiljévillkor, osakra anstéliningar
och forskningsfinansiering. Flera av Sacos fackférbund, bland annat Akavia
och SULF, pekar pa sadana strukturella dilemman och som riskerar att
begransa den akademiska friheten.

Det finns ocksa en skillnad mellan a ena sidan det demokratiska
styrsystemet genom statens budget och & andra sidan larosatenas
autonomi. Aven om staten &r huvudfinansiar av den hégre utbildningen bér
de akademiska utbildningarna utformas i samarbete mellan laroanstalterna
professionerna och arbetsgivare. Det ar viktigt att utbildningen kopplas ihop
med forskningsutvecklingen inom de olika akademiska disciplinerna, vilket
framhalls av flera Sacoférbund.
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Trots att flera statliga reformer har genomférts med syfte att 6ka de
svenska larosatenas autonomi har det givit liten effekt, menar Professor
Shirin Ahlbéck Oberg i en SULF-rapport om akademisk frihet. | stéllet har
olika politiska insatser skapat allt mindre sjalvstandighet. De svenska
laroséaten har i allt storre utstrédckning kommit att fa politisk en styrning och
som ocksa inneburit en tyngre administrativ bérda. Oberoende laroséaten ar
inte bara viktigt fér forskare och larare, utan fér samhallsutvecklingen i
stort. Regeringen bdr darfér se dver de generella styrsystemen av
akademin, exempelvis i regleringsbrev, aterrapporteringskrav, uppféljningar
och utvarderingar samt andra styrningskrav, sa att administrationen
minskar.

UKA utreder fragan om den akademiska frineten relaterat till olika former av
tystnadskulturer. Det vittnas om att bade forskning och undervisning star i
centrum for olika ideologiska motséattningar dar forskare och larare blir
hotade och trakasserade bade externt och internt med en tystnadskultur
som foljd. Ur ett fackligt perspektiv handlar den akademiska friheten om en
god arbetsmilj6 for att motverka hat, hot och trakasserier, nagot som DIK
sarskilt lyfter i sitt inspel. Forskare och larare maste kunna undervisa och
forska ostort fran krankningar av saval enskilda personer som ett generelit
ett hetsigt debattklimat och politiska patryckningar. Kunskapsutvecklingen
behover verka i en inomvetenskaplig kontext utan yttre paverkan. Ytterst
hotas den akademiska friheten nar personalen sjalvcensurerar sig och
maste anpassa sin undervisning och forskning. Saco féljer UKA:s utredning
med stort intresse och vill betona att skyddsombuden maste fortsatta ha en
god inblick och inflytande pa arbetsplatserna.

Etikprévningen ar ytterligare ett hot mot den akademiska friheten sasom
den ar utformad idag, eftersom den fria forskningen utmanas sarskilt inom
samhallsvetenskap och humaniora. Regelverket ar otydligt och gor
etikprévningarna svarbedémda for bade etikprévningsmyndigheten och de
enskilda forskarna. Det ar bra att regeringen nu utreder ett undantag fran
kravet pa etikgodkannande och i tillsynen av etikprovningslagen. Denna
dversyn och av etikprévningen bér resultera i att beddémningarna ar mer
kollegialt varderade an juridiskt bedémda.

Slutligen ar den internationella arenan en naturlig del av forskningen och
som en relativt liten forskningsnation &r vi i allra hégsta grad beroende av
samarbeten med forskningen i andra lander. Globala utmaningar hanteras
bast i en internationell forskningstext, papekar Naturvetarna. Samtidigt
utmanas detta av det anstrangda geopolitiska varldslaget med stérre



SN
SACO 611

&
4 KAD?—“\

sakerhetsmassig konfrontativ politik. Saco anser att det i detta kansliga
lage anda ar viktigt att man i Sverige har for 6gonen att forskningen maste
star fri fran politisk paverkan for att varna den akademiska frineten
samtidigt som man skyddar sakerheten gentemot frammande makter.

En sammanhallen utbildnings- och forskningspolitik

Saco samlar medlemmar i hela kunskapssektorn fran férskolan till hogre
utbildning, forskning och i det livslanga larandet. Fér Saco och férbunden ar
det viktigt att ha en samlad utbildnings- och forskningspolitik i fokus, sa att
hela kedjan med alla enskilda lankar star robusta for att Sverige ska kunna
vara en stark kunskapsnation. Flera Sacoférbund betonar i sina inspel att
det 6kar kvaliteten i hela utbildnings- och forskningskedjan nar utbildning
pa olika nivaer har en tydlig forskningsanknytning sa att farsk kunskap alltid
kommer utbildningen till del. Om inte grundskola, gymnasium och hégskola
ger goda férutsattningar till goda férkunskaper och férberedelser till ett
arbetsliv blir det omdjligt att halla hég kvalitet i framtida utbildning, forskning
och slutligen arbetsmarknaden.

En viktig del i detta ar att medlen till |larosatena haller ihop utbildningen och
forskningen, sa att den kompensatoriska ersattningen fran staten starker
forutsattningarna i bade undervisning och forskning, och darmed skapar
incitament for battre arbetsvillkor for larare och forskare. SULF foreslar har
exempelvis att ett samlat anslag skapar battre planering pa larosatena sa
att fler disputerade larare far utrymme att forska inom sin tjanst. Sveriges
Larare namner ocksa i sitt inspel att det behdvs en god infrastruktur for
tillgangliggdérande av forskning. Pa sa satt knyts forskningen nérmare
undervisningen.

Kompetensférsérjningen for en omstalining pa arbetsmarknaden &r central
idag och bér ha hogsta prioritet, vilket bland annat Akavia patalar. Darfor
maste l&rosatena ges kompensation for att kunna méta samhallsuppdraget
genom permanenta éronmarkta resurser, breddning i kursutbud, fler flexibla
undervisningsformer, starkt antagningssystem och férbattrade villkor for att
validera reell kompetens.

Saco efterfragar har ocksa ett battre samarbete med féretradare for
professionerna och arbetsgivare for att fa mer mangsidiga perspektiv pa
arbetsmarknadens behov. Genom en god samverkan med bade larosaten
och arbetsmarknadens parter kan regeringen fa uppdaterade kunskaper
om forskningens frontlinjer och olika professionsbehov for att kunna fatta
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arbetsmarknadspolitiska beslut och andra politiska atgarder som behovs for
en effektiv kompetensforsérjning och fér en rattvis grén omstallning.

En langsiktigt hallbar forskningspolitik med héjda basanslag

En langsiktighet for forskningen &r a och o for att kunna halla en hog
kvalitet. Saco anser att forskningspropositioner med cykler om fyra ar bor
ses Over och férlangas for att ha en hallbar forskningspolitik som ligger
bortom en kortsiktig politisk nyckfullhet. Naturvetarna betonar vikten av en
langsiktighet i den strategiska forskningen med cykler om minst tio ar fér att
mota olika samhéllsutmaningar. Akademikerférbundet SSR framhaller i sitt
inspel vardet av interdisciplindra samarbeten inom bade forskning och
utbildning for en battre interprofessionell samverkan pa morgondagens
arbetsmarknad. SULF menar ocksa att det behévs en tydligare gemensam
politik for forskning och utbildning genom en sammanhallen proposition.
Darfor borde framtida propositioner inte bara ha langre cykler utan ocksa
knyta forskningen narmre till den hégre utbildningen.

Enligt en rapport fran OECD i ar (Public research funding in Sweden:
optimising the system in response to multiple demands,) i delbetadnkandet
fran Forskningsfinansieringsutredningen (SOU 2022:19) tydliggérs ett antal
problem i den svenska forskningsorganiseringen. Det finns idag otillrackliga
incitament for ett stdrre risktagande och darmed bryta ny mark inom svensk
forskning. Detta tillsammans med en splittrad finansieringsinfrastruktur
hammar stimulansen for att hoja forskningskvaliteten. Flera av Sacos
forbund pekar pa behovet av en stabil och langsiktig finansiering.

Larosatena behdver dessutom ha en langsiktig strategisk planering och
battre forutsattningar for att kunna vara goda arbetsgivare. Den statliga
forskningsfinansieringen organisering och villkor idag ar langt ifran
tillfredstallande. Saco ser framfér allt tre viktiga insatser fér att skapa goda
forutsattningar till en langsiktig och finansiellt stabil forskning:

1. Samtliga Sacoférbund namner att en betydande insats foér svensk
forskning ar 6kade basanslag. Basanslagen till larosaten har
successivt minskat genom aren och denna utveckling maste brytas
nu. Okade basanslag till larosétena, alternativt en omférdelning av
andelen basanslag i forhallande till externa medel, ar ett maste for
att skapa trygga anstéllningar, 6ka risktagandet och dérmed héja
kvaliteten inom forskningen.
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2. Forskningsfinansieringsutredningen foreslar i sitt slutbetankande
(SOU 2023:59) att de statliga forskningsfinansiarerna slas ihop till
tre nya myndigheter: Vetenskapsmyndigheten, Myndigheten fér
strategisk forskning och Innovationsmyndigheten. Saco tittar pa
utredningens forslag och ar i princip for en mer sammanhallen och
konsoliderad forskningsinfrastruktur. Dock behdvs det tydliggbras
hur samordningen ska ske mellan de nya myndigheterna sa att
finansieringen blir mindre splittrad. En dvergripande strategi sasom
OECD foéresprakar vore darfor onskvart.

3. Motfinansieringskravet bor tas bort, eftersom det gréper ur de redan
laga andelen basanslag i forhallande till de externa medlen och
skapar ineffektivitet i forskningsfinansieringen.

Flera av Sacos forbund belyser fragan om att forskningsanslag fortfarande
fordelas ojamstéllt mellan kénen. SULF menar att en 6kad andel basanslag
i forhallande till externa medel skulle framja jamstalldheten i den forskning
som &r kopplad till kvinnodominerade professionsyrken och som oftast ar
underfinansierade. Svenska Barnmorskeférbundet och Logopedférbundet
inom SRAT samt Fysioterapeuterna exemplifierar detta i sina inspel till
propositionen. Av dessa skl finns det ett tydligt behov av att starka
forskningsfinansieringen inom sarskilt halso- och sjukvardsomradet.

Fér att jamstalldhetsintegreringen ska fa genomslag pa universitet och
hogskolor behdvs tydligare styrning. Grundldggande mal bor sattas
gemensamt for hela hogskolesektorn och som slas fast i regleringsbrev
samt att atgarder och resultat redovisas i arsredovisningar. Gemensamma
mal och indikatorer skulle da géra det lattare att félja upp utvecklingen pa
nationell niva. Det skriver DIK och menar vidare att exempel pa omraden
dar mal boér sattas upp ar kénsférdelningen pa olika positioner inom
akademin samt fordelning av forskningsanslag till kvinnor och man, eller
kvinno- och mansdominerade forskningsdmnen. Det blir sedan upp till
larosatenas hogskoleledningar att ta fram handlingsplaner for hur malen
ska uppnas, som sedan integreras i alla beslut, processer, system och
rutiner.

Flera Sacoférbund pekar pa behovet av att se éver fordelningen av
forskningsfinansieringen inom olika @mnesomraden. Sveriges
Tandlakarforbund beskriver till exempel att den odontologiska forskningen
ar eftersatt till féljd av underfinansiering och avsaknad av finansiering.
Sveriges Lakarférbund menar att det ar svart fér forskande |akare att fa
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finansiering till sin forskning och att anslagen till medicin behéver breddas
istallet for att ha ensidigt fokus pa excellens. Det saknas &ven handledande
personal inom klinisk forskning, vilket hotar langsiktigheten i medicinsk
forskning.

En stabil och langsiktig finansiering till larosétena framgar som ett viktigt
behov bland alla Sacoférbundens svar. Naturvetarna skriver att det skulle
framja kontinuitet och utveckling om det maste fanns langre garantier for
strategisk forskning. Den grona omstaliningen férutsatter dessutom en
forskning och innovation med stérre langsiktighet pa en rad olika omraden.
Regeringen maste darfor aktivt bade stimulera och stédja arbetet inom
forskning och innovation strategiskt for att satsning gérs inom saval privat
som offentlig forskning.

Trygga anstéllningar och en god arbetsmiljo for forskare

Idag hotas svensk forskning av en utebliven generationsvaxling nar en stor
andel av professorer och lektorer gar i pension. Dessutom har doktorander
generellt blivit &ldre och minskat i antal under senare ar. UKA:s méatningar
visar att forskarutbildningen har blivit mindre attraktiv och att platserna
numera fylls upp av utlandska doktorander. Det &kar risken for att
fardigutbildade forskare férsvinner utomlands efter avslutade studier. Nasta
generations forskare och larare maste sédkras genom forbattrade villkor
genom trygga anstallningar och méjligheter till en god
forskningsfinansiering.

Saco och Sacoférbunden ser osdkra anstaliningsformer som det absolut
stdrsta hotet mot "brain drain” inom svensk forskning. Forskarkompetens
efterfragas i hogre grad idag utanfér larosatena i det omgivande samhéllet,
vilket &r bra. Det gor dock att forskare valjer bort en forskarkarriar till
forman for fasta tjanster och béattre betalt utanfor forskningen till exempelvis
larosatenas férvaltningar eller dvriga arbetsmarknaden.

Dessutom ar otrygga anstéallningar roten till att sarskilt kvinnor éverger
forskarvarlden, menar Naturvetarna. SULF beskriver hur osékra
anstallningar och otydliga karriarvagar hotar jamstalldheten. Denna
utveckling ar inte hallbar. Fler fasta tjanster, fler karridrvagar och tryggare
arbetsvillkor kravs for att locka bade man och kvinnor i kommande
generationer till forskningen.
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Missbruket av visstidsanstaliningar som staplas pa varandra maste bort
och tidsbegrénsade tjanster ska bara anvandas nar det ar motiverat.
Parterna ansvarar for en del av 16sningen genom kollektivavtal, men det
kravs att regeringen genom forskningspropositionen tydliggér larosatenas
ansvar for att géra trygga anstéllningar som norm.

Det leder aven in pa de problem som uppstatt i och med &ndringar i
Utlanningslagen, vilket papekas i flera av Sacoférbundens inspel. Det har
forsatt utlandska doktorander och forskare under prekdra omstandigheter,
vilket gor att manga faktiskt valjer bort att forska i Sverige. Det ar beklagligt
att det uppstar situationer dar Vetenskapsradet beviljar forskningsansilag,
samtidigt som Migrationsverket inte beviljar uppehalls- och arbetstillstand.
Darfor maste migrationslagstiftningen andras och handlaggningstiderna
effektiviseras samt vagledning av myndighetskontakter underlattas for att
internationell expertis ska kunna etablera sig i Sverige.

Forskare och doktorander fran andra lander bidrar till en internationell
forskningsmiljé. Forskning &r till sin karaktar internationell och det maste
finnas en maéjlighet for forskare att réra sig mellan arbetsgivare i och utanfér
Sverige. For att Sverige ska kunna vara internationellt konkurrenskraftig
behdver olika hinder for internationella utbyten mellan forskare undanrdjas.

God samverkan mellan forskning och omgivande samhallet

En viktig fraga for Saco ar att gynna en 6kad rorlighet av personal, kunskap
och idéer mellan larosatena och det omgivande samhallet. Kunskap och
erfarenheter utanfor forskningen maste bli meriterande inom akademin
ocksa. Det bidrar till att utveckla bade utbildning och forskning.

Mdjligheten att bade forska och tillampa kunskaperna i praktiken behdver
utékas. Flera Sacoférbund framhaller att fler kombinationstjanster behévs
inom deras respektive @mnesomraden. Inom halso- och sjukvarden finns
en stor efterfragan i den regionsdrivna, men ocksa inom den kommunala
primarvarden. Aven i tekniska och naturvetenskapliga forskningsomraden
pekar man pa detta behov for att tillmotesga olika samhallsutmaningar och
oka samverkan mellan akademin och det omgivande samhéllet.

Forskningen spelar en viktig roll for att angripa globala utmaningar. Det
handlar inte bara om forutsattningar f6r en kompetensforsérjning och
innovationer - forskningen maste dven forse samhallen med goda I6sningar
pa alltmer komplexa regelverk och infrastrukturer, i synnerhet nar det géller
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klimatférandringarna och framstegen inom Artificiell intelligens. For att detta
ska fungera behdvs resurser och samverkanstdd mellan forskningen och
naringslivet. Idag &r industriella forsknings- och innovationssystem till sin
natur globala. EU satsar alltmer pa dverstatliga strategier och resurser for
forskning och innovation. Svensk forskning star sig bra internationellt, men
svenska forskare tar sallan ledarskapet i forskningssamarbetena inom EU
och globalt. Detta bor battre uppmuntras, saval inom tillampad
industriforskning som inom grundforskningen.

Forskningskommunikation genom en god dialog och samskapande med
allmanheten (eng. public engagement and co-creation) ar av stor vikt for att
starka tilliten till forskningen — sarskilt i tider av en alltmer 6kad misstro till
forskningens resultat och den vetenskapliga kunskapen i allménhet. Det
behdvs bade en utbyggd och god infrastruktur till forskningskommunikativa
organisationer och institutioner samt mer resurser for att stimulera forskare
att samverka med olika samhallsaktorer.

For Saco,

Lena Grangvist Laila Abdallah
Samhalispolitisk chef Utredare
Bilagor

Inspel fran Sacoférbunden:

Akademikerforbundet SSR

Akavia

DIK

Fysioterapeuterna

Logopedforbundet (delférening inom SRAT)
Naturvetarna

Sveriges Universitetslararférbund (SULF)
Svenska Barnmorskeférbundet (delférening inom SRAT)
Sveriges Ingenjorer

Sveriges lakarférbund

Sveriges Larare

Sveriges Tandlékarférbund

Sveriges Veterinarférbund
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