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STRATEGIEMODULE B
GRUNDLAGENMODULE

Grundlagenmodul «Starter»
• Für stellensuchende Fachkrä� e mit Berufs abschluss und PC Kenntnissen.
• Deutsch Niveau B2 GER.

Am Ende des Kursmoduls haben Sie ...
  Ihre Bewerbungsunterlagen zeitgemäss op� miert
  Ihren Suchbereich anhand Ihrer individuellen Ziele und Fähig keiten 
defi niert

  Ihre Bewerbungsstrategie nach branchentypischen Anforderungen 
mass geschneidert

Inhalte
• Lebenslauf
• Arbeitszeugnisse
• Diplome
• Entwicklungspotenzial
• Mo� va� onsschreiben
• USP: persönliche Werbebotscha� 
• Suchbereiche
• Arbeitsmarkt
• Selek� onsprozess
• Bewerbungsstrategien
• Social Media
• Networking
• persönlicher Ak� onsplan

Methodik
• Individuelle und ressourcen-

orien� erte Unterstützung
• Kurzreferate
• Übungen in Kleingruppen
• Refl exionsgespräche
• Erfahrungsforen
• E-Learning

 Sie sind seit kurzem stellensuchend?
 Sie möchten Ihr Bewerbungsdossier optimieren? 

Unsere Experten und Exper� nnen unterstützen Sie individuell 
in Ihren Bewerbungsaufgaben.

Dauer
7 Kurstage innerhalb 4 Wochen, 
je 1 bis 2 Tage pro Woche. 
Für Stellensuchende mit einem 
Teilzeitpensum stehen 14 halbe 
Kurstage innerhalb 6 Wochen zur 
Verfügung

Kursort und Veranstalter
S� � ung SAG
Im Schörli 5, 8600 Dübendorf
Tel. 044 202 01 50
strategie module@s� � ung-sag.ch

Wegbeschreibung
Ab Bahnhof Dübendorf sind es 
6 Minuten mit dem Bus Nr. 760 bis 
zur Haltestelle «Schoss acher» (fährt 
ab 7:30 alle 30 Minuten). 
Es stehen keine Parkplätze zur 
Verfügung, bi� e benutzen Sie die 
öff entlichen Verkehrsmi� el.

Grundlagen schaff en für erfolgreiche Bewerbungen
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STRATEGIEMODULE B
FOLGEMODULE

Folgemodul «Ak� ves 
Selbstmarke� ng»
Für stellensuchende Fachkräft e, 
die ihr Bewerbungs-Know-how 
verti efen wollen und eine 
Verbesserung ihrer selbständigen 
Bewerbungskompetenz anstre-
ben. 
Antworten fi nden auf …
• wie ich Bewerbungsunter-

lagen erstelle, die auf mein 
Profi l zugeschni� en sind

• wie ich auf der Stellensuche 
neue, zielgruppenorien� erte 
Wege gehe

• wie ich neue Bewerbungs-
formen fi nde, wie z.B. 
Netzwerk, Soziale Medien, 
Videobewerbungen

Dauer
• 4 Tage und 8 Halbtage 

 innerhalb 5 Wochen
Am Ende des Kursmoduls 
haben Sie ...

  Bewerbungsunterlagen, die 
individuell und einzigar� g sind

  Neue Suchbereiche gefunden, 
die Ihren spezifi schen Zielen 
entsprechen

  Know-how, wie Sie Ihr 
Netzwerk erweitern und 
op� mal nutzen können

Folgemodul «Interview 
Training»
Für stellensuchende Fachkräft e, 
die mehr Sicherheit in Vorstel-
lungsgesprächen erreichen 
wollen und den eigenen Auft ritt  
gezielt verbessern möchten.
Antworten fi nden auf …
• wie ich meine Bewerbungs-

kompetenz wirkungsvoll 
weiterentwickle

• wie ich Gespräche in Bewer-
bungssitua� onen besser 
meistere

• wie ich Selbst- und Fremd-
wahrnehmung erweitere

• wie ich meine Au� ri� skompe-
tenz durch Video-Training 
steigere 

Dauer
• 4 Tage innerhalb 2 Wochen
Am Ende des Kursmoduls 
haben Sie ...

  Individuelle Methoden für 
erfolgreiche Vorstellungsge-
spräche gefunden

  Sicherheit im Überzeugen und 
Verhandeln gewonnen 

  Ihr Au� reten und Ihre 
Wirkung mit Video trainiert

Folgemodul «Mit 
 Erfahrung zum Erfolg»
Für stellensuchende Berufsleute, 
die viel Erfahrung mitbringen, 
sich mit ihrer Ausgangslage 
auseinandersetzen und alternati -
ve Anstellungsmodelle fi nden 
möchten.
Antworten fi nden auf …
• was mein Potenzial ist
• wie ich mich weiterentwickle
• was ich noch erreichen 

möchte
• wie ich meine Erfahrungen 

einbringe
• wie ich von poten� ellen 

Arbeitgebern gefunden werde
• wie ich zu einem Vorstellungs-

gespräch komme
• wie ich in einem Selek� ons-

verfahren bestehe und 
gewinne 

Dauer
• 3 Tage und 4 Halbtage 

 innerhalb 3 Wochen
Am Ende des Kursmoduls 
haben Sie ...

  Ein geeignetes Argumentari-
um für Ihre individuelle 
Ausgangslage entwickelt 

  Mo� va� on für alterna� ve 
Anstellungsmodelle und 
Suchbereiche gewonnen

  Individuelle Lösungsansätze 
entwickelt, die zum Bewer-
bungserfolg führen

 Sie sind seit kurzem stellensuchend und verfügen über gute 
 Bewerbungsgrundlagen?

 Sie möchten Ihr Potenzial erkennen und Ihren Bewerbungsauftritt 
 gezielter auf Ihre individuelle Situation ausrichten? 
Unsere Experten und Exper� nnen unterstützen Sie individuell in Ihren 
Bewerbungsaufgaben.

Methodik
• Individuelle und ressourcen-

orien� erte Unterstützung
• Kurzreferate
• Übungen in Kleingruppen
• Refl exionsgespräche
• Erfahrungsforen
• E-Learning

Kursort und Veranstalter
S� � ung SAG
Im Schörli 5
8600 Dübendorf
T 044 202 01 50
strategiemodule@s� � ung-sag.ch

Wegbeschreibung
Ab Bahnhof Dübendorf sind es 
6 Minuten mit dem Bus Nr. 760 
bis «Schossacher». 
Es stehen KEINE Parkplätze zur 
Verfügung.

Bewerbungskompetenz erweitern
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Allgemeine Informa� onen
Kurszeiten

09:15 – 12:00 Uhr und 13:15 – 16:00 Uhr
Individuelle Bewerbungsunterstützung nach Absprache: 08:30 – 9:15 Uhr und 16:00 – 16:45 Uhr

Kursort und Veranstalter
S� � ung SAG, im Schörli 5, 8600 Dübendorf, Telefon 044 202 01 50 
Anmeldung in der Administra� on im 4. OG
Es stehen KEINE Parkplätze zur Verfügung

Bi� e mitbringen
• Komple� es Dossier ausgedruckt und elektronisch (USB), inkl. Bewerbungsschreiben
• Lebenslauf
• Arbeitszeugnisse
• Diplome
• Zugangsdaten für Ihr persönliches E-Mail
• Zugangsdaten für Ihren persönlichen Jobagent Account (falls vorhanden)

Lageplan

Bahnhof
Dübendorf

Autobahnausfahrt
Dübendorf

Schossacher
Bauhof

Glärnischstrasse

Usterstrasse

B
ettlistrasse

Überlandstrasse

Überlandstrasse

Usterstrasse

Bettlistrasse

Im Schörli 5
760

6 Min.
(alle 30 Min.)

Richtung: 
Dübendorf, Gfenn

Flughafen 
Dübendorf

Hinweis
 Ab Bahnhof Dübendorf sind es 6 Minuten mit dem Bus Nr. 760 (Richtung Gfenn) bis zur Haltestelle «Schossacher».
  760 Richtung Gfenn fährt alle 30 Minuten,  Mo.-So. ab 07:44 Uhr


