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Los artículos expresados por los autores no representan necesariamente la opinión de la Alcaldía del municipio de Funza Cundinamarca;
todos los derechos de los artículos de investigación compilados en el capítulo uno y las reseñas elaboradas por las mujeres invitadas en el
capítulo tres, son propiedad intelectual de cada uno de los autores, la compilación de información de este libro se realizó en el marco de la
promoción del derecho universal a la libertad religiosa. La caracterización del sector religioso se hizo basado en los lugares físicos,
encontrados en el territorio del municipio, públicamente el dia 29 de septiembre de 2021, se anuncio el cierre del censo y caracterización
en la página oficial de Facebook de la alcaldía de Funza, con el fin de conocer si alguna entidad del sector religioso no había sido
caracterizada o censada, recibiendo únicamente comunicación por parte de una entidad que no participo en el censo por voluntad
propia.



Reconocemos que las entidades y organizaciones del sector religioso son baluartes de las

comunidades en el mundo, pues a través de sus cultos, la práctica de sus creencias y la promoción

de los valores morales, se convierten en instituciones que nos forjan, nos cuidan, nos inspiran y nos

apoyan, son lugares de refugio y hogares cálidos en los cuales podemos convivir en paz y

tranquilidad.

 

Estas instituciones a través de sus líderes y las enseñanzas que imparten construyen lo mejor del ser,

buscan la resocialización de diferentes grupos en condiciones de vulnerabilidad, alientan a lograr la

superación personal, a perdonar, a amar a los semejantes, a ser buenos ciudadanos, padres,

estudiantes, trabajadores, esposos, hijos y nietos. Pues todos los aspectos de la vida se ven

permeados por enseñanzas que llegan a lo profundo del corazón y forman seres íntegros que

practican los valores morales.

 

Las entidades y organizaciones del sector religioso son invaluables, trabajan por la comunidad con

amor, buscan el bienestar de todos, desde siempre han trabajado ayudando a la comunidad y han

sido lideradas por personas ejemplares que dedican de forma desinteresada y esforzada su vida al

servicio. Así, resaltamos que el principal aporte del sector religioso es su trabajo espiritual hacia la

comunidad a través del cual contribuyen a la salud mental, previenen el suicidio, logran la

rehabilitación de diferentes adicciones, reducción del consumo de sustancias psicoactivas, la

dignificación de los derechos y la reconciliación de las familias.

 

El sector religioso promueve el mejoramiento de la salud mental por cuanto instruye a las personas

para que logren la felicidad y una realización plena llevando una vida honesta, siendo valientes ante

la adversidad, agradecidos, fiables, justos, responsables, pacientes, humildes, perseverantes,

generosos, compasivos, caritativos, socialmente conscientes de las necesidades de la comunidad y

empáticos con las diferentes realidades sociales. También, se encargan de prestar servicios

profesionales en el área de psicología ayudando a mejorar su calidad de vida de forma integral.

 

Procuran la difusión de los valores morales a través de la cual logran la dignificación de los derechos

humanos, pues promueven el respeto, la equidad, la justicia, la libertad, la educación, la salud, la

verdad y los ambientes sanos, derechos imprescindibles para lograr una convivencia pacífica y

armónica en medio de una sociedad diversa. Además, la labor de las instituciones del sector, genera

múltiples efectos benéficos para la sociedad como la construcción del sentido de pertenencia en

ciudadanos que cuidan de su entorno, del ambiente y de los seres que lo rodean.

 

Afirmamos que se dignifica la labor de la mujer, con el servicio prestado al desarrollo de las

comunidades; se evidencia su valor dentro de la sociedad,  por medio de su liderazgo permitiendo el

crecimiento espiritual, social, y académico de su semejantes. Su labor como líderes espirituales,

como madres, hermanas, hijas y como esposas se vuelve impecable y un ejemplo a seguir.   

 

Es así que se vuelven fundamentales para la edificación e íntegra recuperación de la sociedad;

trabajan en la formación de los más pequeños y de los jóvenes propendiendo por la garantía de sus

derechos, a través de diferentes actividades en las cuales se busca el crecimiento personal, la

identificación y aplicación de valores morales y la formación de un pensamiento al servicio de las

personas; enseñándoles a ser felices, agradecidos y vivir íntegramente, a realizar todo trabajo con

amor, procurando siempre su bienestar físico, espiritual, social, familiar, académico y laboral.

 

Las personas mayores son bases fundamentales en la preparación y estabilidad de la sociedad,

preservar sus legados, grandes historias y cuidar de ellos como el tesoro que son en la comunidad,

hace parte de los proyectos de las instituciones religiosas. Velan por su salud tanto física como

espiritual, inculcan el valor de su vejez a través de la alegría de vivir y recordar, y dignifican sus años

de vida, permitiéndoles ser herramientas de construcción social. Los adultos mayores por medio de

las instituciones religiosas han encontrado una nueva forma de vivir llenos de tranquilidad y

felicidad.

 

Finalmente, reconocemos que el sector religioso viene ejerciendo múltiples labores que nos

construyen como una mejor sociedad, pues desde su núcleo fundamental, la labor espiritual, ha

logrado permear y contribuir positivamente a todos los factores sociales de la vida en comunidad. Es

por esto, que valoramos su labor y los alentamos a continuar formando personas íntegras.
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Reconocer el histórico aporte del sector religioso por parte de los gobiernos locales,

contribuye integralmente a los procesos de paz y reconstrucción del tejido social; influir en

el cambio de mentalidad radical y crear un ambiente de tolerancia para la manifestación de

la libertad de conciencia en cada uno de los cultos presentes en los territorios, permite que

los ciudadanos convivan en un ambiente libre de violencia; la libertad religiosa, trae paz a la

parte abstracta de las personas y por ende la reducción de los actos de violencia de cada

individuo.

Construir y consolidar la paz ha sido quizá uno de los

retos más significativos para el mundo, no solo desde la

superación de la guerra, sino también desde la

superación de los actos violentos, que se han  convertido

en parte de la cotidianidad humana; trabajar por alcanzar

la paz, exige el respeto por los derechos y las

individualidades humanas, demanda conocer la historia y

sus dinámicas e invita al compromiso por transformar los

elementos del conflicto en herramientas de paz y

reconciliación. 

 

La educación para la paz y en general todas sus acciones,

deben partir desde la aceptación de las diferencias de los

demás. 

 

El respeto y reconocimiento de las manifestaciones y

tradiciones de las creencias religiosas, sin distinción de

credo, nos llevará a comprender el hecho religioso, 

 direccionándonos en un camino de esperanza, de un

futuro solidario y tolerante basado en el respeto por

nuestros semejantes.

ALCALDE

MUNICIPIO DE FUNZA

Hablar de libertad religiosa desde la administración

pública, es  darle la oportunidad de tener una creencia o

no tenerla, a todos y cada uno de  los habitantes de un

territorio.

 

Tenemos la responsabilidad de ser un estado que 

 defienda las libertades humanas y no que las ataque.

Promover la participación del sector religioso

ayudándolo a organizarse en comités donde tengan la

oportunidad de proponer iniciativas, para procurar el

respeto por su derecho a la libertad de conciencia y de

culto, crear políticas públicas que les brinden

herramientas formales y respaldadas por la

administración, encargar un funcionario idóneo y 

 exclusivo para su manejo y la inclusión dentro de los

planes de ordenamiento territorial, para garantizar la

cercanía a los lugares de vivienda de las personas que se

congregan; son acciones concretas, que dejan ver, que

como gobernantes podemos tener una postura para

impulsar a quien piensa o cree diferente, dentro del

marco legal y normativo.

SECRETARIO DE GOBIERNO

MUNICIPIO DE FUNZA
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La libertad religiosa es todo, menos religiosa; nos propone una reflexión en torno de

cómo esta libertad humana, no le pertenece a ningún credo; los autores la describen

como universal, neutral y con capacidad de reconciliar, sobre la base del respeto; el

recorrido por las diferentes investigaciones recopiladas, dilucidan un panorama amplio y

generoso en conocimientos y puntos de vista que promueven esta libertad, no

necesariamente desde lo religioso, sino también desde el método científico. 

 

La diversidad intelectual recopilada en esta obra, permitirá que el lector se haga otra

idea, de lo que significa la dignificación de este derecho, incluso para los no creyentes.

Los planteamientos científicos nos llevan a abrir la mente, a la esperanza de que el

respeto como base de todas los planteamientos y la alfabetización en temas de libertad

religiosa, tienen la posibilidad de trascender en la cultura de la sociedad, no como una

utopía, por el contrario, definen que en medio de la diferencia se construye un gran

conocimiento.

 

La caracterización que el municipio realizó, se enfoco en el cumplimiento de objetivos de

desarrollo sostenible, orientado a resaltar los aportes sociales del sector religioso en las

comunidades donde están asentadas.

 

El libro cuenta con una recopilación fotográfica abundante y rica en descripción de las

actividades del sector; la alcaldía de Funza, recopilo información de las entidades,

permitiendo al lector, conocer brevemente su historia, la línea del tiempo, sus aportes

sociales, junto con las entidades con las cuales realizan su labor social y finalmente, se da

a conocer el trabajo específico en el municipio de Funza.

 

Todos los aportes fueron tabulados y organizados por el equipo investigador, quienes por

medio de la metodología de “reporte voluntario de ODS del sector religioso” presento al

PNUD las cifras oficiales de los aportes de las entidades y organizaciones del sector, esta

investigación incluye la localización cartográfica de las entidades y organización, las

zonas morfológicas del actual PBOT y las zonas de impacto e incidencia de su servicio a la

comunidad.

 

Por último, se recopilan algunos relatos escritos por mujeres, que nos hacen reflexionar

en torno a la doble lucha por los derechos humanos a la libertad religiosa y la igualdad de

género, donde nos cuentas como han logrado un liderazgo dentro de la sociedad,

llevando a cabo roles significativos, incluso a nivel mundial.

 

Sin duda alguna esta obra enriquecerá la visión de la libertad religiosa, desde otro

perspectiva y permitirá entender esta libertad, sin perder de vista, el principal valor

espiritual que aportan las entidades y organizaciones del sector religioso a la humanidad.
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como, la Declaración Universal de los Derechos del Hombre, El Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Políticos,

entre otros, propendiendo todos por la protección de dicha garantía y evitando criterios discriminatorios contra toda

manifestación y expresión religiosa. En Colombia, es a partir de la Constitución Política de 1991 que nuestro país avanzó

en el reconocimiento de derechos tales como, el Derecho de Libertad Religiosa y de Cultos, el cual logro una

preeminencia nunca antes vista, en el sentido de  reconocer la diversidad de confesionalidades y consagrarse de esta

forma como un derecho fundamental. Hay que tener en cuenta, que los derechos contenidos en la Constitución Política

deben interpretarse de conformidad con los tratados de derechos humanos ratificados por Colombia; este avance

histórico deja un marco constitucional y legal que permite su protección. Dicho reconocimiento ha significado un

avance en materia de garantías de las libertades religiosas no solamente individuales, sino también colectivas, con

ocasión del desarrollo de sus creencias y sus prácticas religiosas; permitiendo visibilizar que la libertad de cultos no 

 solamente implica la celebración de los ritos o prácticas de fe, sino que lleva implícito el relacionamiento del individuo

en su contexto social y su plena libertad para la expresión de su fe. Igualmente, es necesario indicar que el derecho de

la libertad religiosa y de cultos no solamente involucra la manifestación religiosa individual o colectiva, sino que

también trabaja al interior de la sociedad abarcando espacios tales como la educación, la cultura y por ende influyendo

directamente en el comportamiento del individuo, como un ser social; de ahí que, es importante resaltar el aporte que

las entidades religiosas realizan al interior de la sociedad, por cuánto, en el desarrollo de sus fines fomentan una cultura

de paz, reconciliación y justicia, y por tanto, nos lleva a comprender de manera integral lo que representan las

entidades religiosas y sus organizaciones, y la presencia que tienen en los municipios más apartados de nuestro país.

Por ello, a partir del reconocimiento del derecho de libertad religiosa y de cultos en la Constitución política de 1991, son

varias las iniciativas estatales que han buscado el reconocimiento y fortalecimiento de las diferentes concepciones

religiosas que permitan el desarrollo de postulados que busquen abordar y brindar soluciones para que las entidades

religiosas y sus organizaciones, puedan tener escenarios de reconocimiento y participación, sobre todo desde la

integralidad del derecho de la libertad religiosa y de culto. Es preciso decir que Colombia tiene un modelo de acción

administrativa genuino para la garantía de la libertad religiosa. Por un lado, se viene empoderando a las comunidades

en su reconocimiento del derecho a la libertad religiosa, ya que hemos encontrado vacío en la conceptualización de

este derecho. Infortunadamente las vulneraciones se han naturalizado precisamente debido al desconocimiento de lo

que significa este derecho humano desde su amplia complejidad. Por el otro, venimos fortaleciendo las entidades

públicas del orden nacional y territorial con el fin de que, desde sus capacidades institucionales, apoyen el sistema de

atención de alertas tempranas y de prevención a la población colombiana. Sumado a este ejercicio, se viene

promoviendo la participación activa de investigaciones dirigidas a comprender las distintas causas y posibles soluciones

que mejoren la garantía de la libertad religiosa y de cultos. Desde la dirección de asuntos religiosos, contamos con una

red académica para la garantía y respeto de la libertad religiosa, creada mediante Resolución 0987 de 2020 y que ha

logrado identificar los grupos y líneas de investigación de las distintas universidades del país. Así mismo, ha

desarrollado encuentros de inter-relacionamiento entre la academia y la administración pública. Se anuncia que, sobre

este enfoque particular, estamos planteando desde la dirección de asuntos religiosos la transformación de la red

académica hacia un centro de altos estudios de la libertad religiosa, con el fin de integrar nuevos actores

internacionales y dirigir la investigación desde distintos enfoques de este derecho humano.  Desde el Ministerio del

Interior también se está desarrollando en convenio con el ICONTEC el primer observatorio tendiente a identificar las

diferentes tipologías de vulneración a los distintos derechos humanos. Por parte de la dirección de asuntos religiosos,

hemos acompañado en la construcción del observatorio a través de insumos y conceptos relacionados con la libertad

de religión, y hemos aportado a la propuesta de poner sellos de tolerancia en el sector empresarial, entre otras acciones.

De allí que la investigación académica tome cada vez más importancia a fin de construir acciones robustas y eficientes

en el logro del desarrollo integral del ser humano.                                                     

LA IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACIÓN ACADEMICA SOBRE 

EL DERECHO DE LA LIBERTAD RELIGIOSA EN LA FUNCIÓN PÚBLICA

Desde la Dirección de Asuntos Religiosos tenemos entre nuestras funciones:
“Desarrollar, en coordinación con las entidades competentes, de los niveles nacional y
territorial, acciones tendientes a la consolidación de una cultura de igualdad
religiosa, de cultos y de conciencia”, por lo que nuestra mirada continua, está en
acompañar las iniciativas que surgen desde las distintas administraciones
territoriales, dirigidas a consolidar una cultura de respeto a partir del
autorreconocimiento de las personas como seres que tienen un derecho inmanente a
la esencia de la vida, cuál es la libertad de profesar libremente su religión y a
difundirla en forma individual o colectiva.
 
Para interpretar los contenidos relacionados con los derechos constitucionales
fundamentales, el derecho internacional hace especial énfasis por tratar la libertad
religiosa como un derecho humano, que, por ende, debe ser reconocido por todas las
autoridades, por cuanto muestra todas las dimensiones del ser y las relaciones que
este manifiesta con su entorno; siendo este derecho considerado como un derecho
absoluto. Esto incluye proteger la libertad de conciencia y la libertad de pensamiento.
En lo que tiene que ver con el régimen jurídico internacional, la libertad religiosa se
encuentra contemplada en diferentes instrumentos de protección internacional, tales

VÍCTOR ALEJANDRO RHENALS LÓPEZ
Director de Asuntos Religiosos
Ministerio de Interior



permitieron el inicio de la comprensión religiosa como: la reforma constitucional de 1853, la Constitución de Rionegro

de 1863, en la consagración del tema de libertad religiosa en la constitución de 1886 y el hecho mas importante con la

constitución de 1991.

La Constitución Política de Colombia, abarca dos temas muy importantes para las diversas confesiones religiosas que

se encuentran amparadas por el Artículo 19 en donde profiere lo siguiente: toda persona tiene derecho a profesar

libremente su religión y a difundirla en forma individual o colectiva y todas las confesiones  religiosas e iglesias son

igualmente libres ante la ley y el Artículo 18: Se garantiza la libertad de conciencia. Nadie será molestado por razón de

sus convicciones o creencias ni compelido a revelarlas ni obligado a actuar contra su conciencia, lo anterior permite

entender la dos grandes potestades como lo son la libertad de cultos y conciencia para desarrollar este derecho de la

libertad religiosa.

Actualmente en las entidades territoriales han sido llamadas ha trabajar en torno al la garantía de la libertad religiosa

de cultos y conciencia, las Gobernaciones y Alcaldías en cumplimiento a los lineamientos nacionales han construido

espacios de confianza para el sector religioso por medio de escenarios de participación como lo son los comités,

consejos y mesas de nivel administrativo que les permita construir de la mano con las autoridades departamentales,

municipales en políticas públicas, que no solo garanticen la libertad de culto y conciencia si no también permita

visibilizar el desarrollo de este derecho en el marco del respeto, atención y protección a las diversidades históricas,

culturales, religiosas, étnicas y sociales amparadas en la constitución política. 

 

Por lo anterior, la libertad religiosa de cultos y conciencia ante las instituciones debe ser encaminada al cumplimiento

de los objetivos de la garantía del derecho en distintos escenarios en donde la población religiosa desarrolla sus

actividades inherentes al ejercicio religioso, además de ello las instituciones entran a jugar un rol importante no sólo en

garantizar los derechos sino también en visibilizar el aporte social que las Entidades Religiosas, y organizaciones

sociales han desarrollado históricamente como aliado estratégico en temas como: justicia, paz, reconciliación,

convivencia, construcción del tejido social, entre otros.

 

Según la encuesta multipropósito Bogotá-Cundinamarca, los indicadores de participación en organizaciones y redes

sociales, reflejan índices bajos de participación en distintos escenarios sociales, sin embargo las organizaciones

religiosas tienen mayores índices de participación en lo que respecta a grupos sociales, comparados con

organizaciones de juntas de acción comunal, organizaciones de propiedad horizontal, asociaciones de profesionales,

grupos urbanos, entre otros. Esta participación es reflejada por medio del apoyo que muchas personas pueden buscar

en estas organizaciones, ya bien sea por su participación activa como aportantes en toma de decisiones o sentirse

amparado incluso en situaciones difíciles para sobrellevar problemas personales, económicos o de índole semejantes.

 

Lo anterior refleja como las entidades y organizaciones religiosas amparan diferentes sectores poblacionales y más

aquellas con perdida de valores en distintos escenarios, en especial la familia como núcleo fundamental de la sociedad,

además esta perdida de respeto, tolerancia han afectado también al sector religioso por medio de hechos de

discriminación, ataques, hostigamiento suicidios y homicidios por estigmatizar un credo o solo profesarlo, por tal

motivo es necesario realizar acciones conjuntas entre los entes territoriales y las entidades y organizaciones sociales del

sector religioso con el fin de fortalecer la unión familiar, social y el desarrollo real de los derechos del sector religioso a

través del cumplimiento de las líneas de acción, de las políticas públicas establecidas para tal fin, propiciando espacios

de participación, estableciendo aliados estratégicos al interior de las administraciones en la búsqueda de una

convivencia armónica, respetuosa y garante de derechos. 

 

LA LIBERTAD RELIGIOSA COMO DERECHO HUMANO EN LOS

PROCESOS DE CONVIVENCIA, JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS EN

LOS TERRITORIOS

 

LUIS CARLOS CASAS ALVARADO

Director de Convivencia, Justicia y Derechos Humanos 

Secretaría de Gobierno de Cundinamarca

El abordar el derecho de la libertad religiosa como derecho
humano evoca uno de los derechos mas antiguos y aclamados por
la humanidad, se deben destacar hechos históricos y antiguos
como en el año 313 d.C. con el Edicto de Milán este se destaca cómo
el primer documento jurídico que establece la libertad religiosa;
siglos mas adelante la Reforma protestante y del humanismo del
siglo XVI, proclamando distintas libertades modernas, como lo son
la libertad individual y política , también un momento estelar como
lo fue la Declaración Universal  de los Derechos Humanos por la
Asamblea General de las Naciones Unidas en 1948, fijando
principios fundamentales del derecho constitucional moderno y
otros acontecimientos que lograron trascender a diferentes países,
como lo es el Estado Colombiano, algunos hechos en Colombia 
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Este libro recopila posturas de diferentes investigadores en libertad religiosa, que

proponen sus puntos de vista y como por medio de acciones generadas desde el valor y el

respeto por los derechos humanos, se puede construir la defensa de esta libertad

humana, que solo puede afianzarse culturalmente en la medida que desde muchas

aristas, se propongan diferentes actuaciones, la diversidad intelectual de las

investigaciones y su aplicación, permitirán al lector ampliar su punto de vista y entender

porque el derecho humano a la libertad religiosa, no es propia de ninguna corriente

religiosa, es universal y con capacidad de reconciliar todas las creencias, sin irrespetarlas,

sin transgredirlas, sin discriminarlas y trayendo a un mundo de tantas diferencias

profundas y de hostilidades irreconciliables, nuevas generaciones con capacidades de ver

el mundo en el fundamento del respeto; no se pretende proyectar una utopía, sino un

escenario de tolerancia religiosa.

 

Esta base sólida permitirá que desde las familias, se aprenda a comprender que las

creencias religiosas, a pesar de ser influidas por factores como la crianza, la ubicación

geográfica, la influencia política, la posición económica, al final, es una decisión de cada

individuo, orientar su ser abstracto a lo que le de paz, felicidad y satisfacción interior;

ninguna imposición jamás dará felicidad en nadie, es por eso que la promoción de la

libertad religiosa proyecta una esperanza de individuos felices espiritualmente dentro de

comunidades de diversas creencias.

 

Reconocer el histórico aporte social de las comunidades religiosas es un primer paso en

el camino correcto, las entidades u organizaciones del sector religioso, indudablemente

han realizado millones de acciones sociales, sin buscar un reconocimiento social y

aunque loable, esta actitud ha llevado a que las comunidades que no están involucradas

dentro de los sectores religiosos, desconozcan la influencia social que hay desde estas; la

constante preocupación por cubrir necesidades básicas, la atención de los menos

favorecidos, la recreación de los niños, su formación en valores morales, la lucha contra la

violencia infantil, la promoción de la mujer, la formación para el trabajo, la atención a las

personas mayores, la entrega de alimentos, la reincorporación de las personas a la

sociedad luego de procesos traumáticos, el hospedaje para habitantes de calle, la

atención a migrantes, entre otras muchas, deben ser de conocimiento general, para

erradicar la discriminación, la persecución por motivos religiosos, para generar acciones

que prevengan la persecución a las personas por sus posiciones de fe o conciencia y el

disfrute de esta libertad dentro de los territorios donde estén asentados sin miedo.

 

Finalmente, esta obra trata el valor de la mujer como líder religiosa desde el punto

testimonial, de mujeres que han entregado su vida a las labores espirituales, sin

descuidar su faceta como hijas, madres, abuelas o amigas; el trabajo de toda una vida, su

preparación intelectual, su lucha constante contra el machismo, la indiferencia, la

violencia, los prejuicios, las criticas y todo clase de obstáculos, se convierte en una fuente

de inspiración en la que sus palabras dejan una reflexión de como ellas han logrado su

actual posición de influencia, incluso a nivel mundial.

 

Tenemos la convicción de que la lectura de esta obra aportara un conocimiento diferente

de la libertad religiosa y el entendimiento de como este derecho humano dignifica las

prácticas religiosas de cada ser humano.
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Los siguientes artículos fueron escritos por investigadores que desde su perspectiva,

relatan como la defensa de la libertad religiosa es interdisciplinaria, y transversal a

muchos temas humanos, las creencias humanas en un ser superior, influyen a todo

nivel en sus decisiones y pretender separar estas creencias de los procesos humanos,

es imposible; por lo que la defensa de este derecho implica una reflexión intelectual y

académica que nos lleve a comprender como llegamos al punto de discriminar a

nuestros semejantes por el hecho de haber tomado una decisión personal, frente a su

espiritualidad.

 

Su lectura en definitiva nos cambiara la perspectiva de los conocimientos  en libertad

religiosa y como por medio del método científico, se puede dilucidar la importancia de

que en el mundo exista la protección de este derecho.

 

Los artículos nos llevaran por un recorrido de reflexión de como el diálogo social es un

instrumento esencial para la protección del derecho a la libertad religiosa; de porque

el el estado debe tener una posición neutral frente a la espitualidad de sus ciudadanos

y como debe ser promotor de la defensa de esta libertad como generadora de

procesos de paz y reconciliación desde la base fundamental que es la familia; nos

inculcará el porque es importante alfabetizar a las personas en temas de libertas

religiosa y como la ignorancia en el tema corrompe las bases sociales; nos hará

reconocer como la correcta planeación urbana y pensada desde el sector religioso

beneficia a las comunidades, por las cercanía a sus lugares de vivienda; nos ilustra de

como sin importar nuestras creencias trabajar en proyectos interreligiosos muestra la

practica de los valores morales que hemos aprendido desde la religiosidad, nos da a

conocer el punto de vista oriental acerca del uso de este derecho en Japón y como el

abuso del mismo ha llevado a la perdida de identidad espiritual y por ende al deterioro

de su sociedad en cuanto a los principios morales; nos ilustra del caso de los indígenas

cristianos y como ha sido la lucha por el ejercicio de la profesión de su fe; nos da a

conocer un posible escenario en caso de que las naciones unidades accedan a firmar

un tratado en defensa de la libertad religiosa, visto desde todas las dimensiones

humanas, finalmente nos hace reflexionar acerca del papel importante que tienen los

actores del sector religioso, frente a la gestión y prevención del riesgo de desastres.



Partiendo de esta definición que nos ofrece precisión conceptual, es posible comprender que por medio

del diálogo social se generan acuerdos y se encuentran puntos comunes entre distintos actores, con el fin

de armonizar criterios, percepciones y propuestas. 

 

En este sentido, podemos preguntarnos si en el ámbito laboral se pueden presentar situaciones que

impliquen vulneraciones a derechos fundamentales de libertad religiosa o de cultos. En efecto, en virtud de

la experiencia hemos conocido casos de despidos injustificados a trabajadores por pertenecer a

determinada  religión o entidad  religiosa, rechazo a  personas para ingresar a un empleo, calificaciones

Sobre el autor 

DIÁLOGO SOCIAL MULTITEMÁTICO. INSTRUMENTO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA PARA LA

PROTECCIÓN INTEGRAL DE LA LIBERTAD RELIGIOSA

Abogado de la Universidad Externado de Colombia, con especialidad en Gerencia de
Impuestos de esta misma institución; MBA en Gestión Pública de la Universidad de
Los Andes, donde también realizó Altos Estudios tanto en Negociación como en
Alto Gobierno. Cuenta también con un Magíster en Gestión Urbana de la
Universidad Piloto. Actualmente es el Viceministro para la Participación e Igualdad
de Derechos del Ministerio del Interior en el Gobierno de Colombia desde donde se
encarga de construir Mesas de Diálogo Social para la resolución de conflictos a
nivel territorial y con distintas comunidades, en especial las étnicas. Antes de esta
labor se desempeñaba como Viceministro de Relaciones Laborales e Inspección del
Ministerio del Trabajo, donde lideró el Diálogo Social Tripartito, enfocado en
fortalecer y dinamizar las relaciones entre gobierno, empresarios y trabajadores.
Fue concejal del Distrito capital para el período 2001 a 2009 donde fue calificado
en cinco ocasiones como el “Mejor Concejal de Bogotá”, en la evaluación realizada
por el programa Concejo Cómo Vamos. A su paso por el Congreso de la República
en el periodo 2010-2014, propuso e impulsó la ley 1482 de 2011 que introduce 

Resumen

Desde mi ejercicio actual como Viceministro para la Participación e Igualdad de Derechos del Ministerio

del Interior y, previamente, como Viceministro de Relaciones Laborales e Inspección del Ministerio del

Trabajo, gracias a la interacción con distintas comunidades, he podido realizar numerosas observaciones

participantes, que me han llevado a reflexionar de manera teórico-práctica acerca del valor que tiene el

Diálogo Social en la defensa y garantía de los derechos de los grupos poblacionales. ¿Esta reflexión aplica

también para la protección del derecho fundamental a la libertad religiosa? Si es así, ¿cómo podrían

construirse acciones desde la Administración Pública basadas en el diálogo social con fines de prevenir

vulneraciones causadas en motivos de religión o creencia? Son las preguntas centrales que por medio de

este ejercicio investigativo pretendo resolver. Colombia es un país que indudablemente ha realizado

grandes avances en la promoción, garantía, participación y defensa de la libertad religiosa; sin embargo, mi

hipótesis plantea que, para avanzar en una protección integral a este derecho fundamental, es preciso

acudir al Diálogo Social Multitemático, como herramienta metodológica para alcanzar el propósito. Se

espera que este documento ofrezca alternativas para que los gobiernos territoriales, en su calidad de

administración pública, empleen el diálogo social como mecanismo práctico a favor de la garantía de la

libertad religiosa, comprometiendo adicionalmente a la sociedad civil, en su protección y desarrollo.

Palabras claves: Diálogo Social, Libertad Religiosa y Administración Pública

Introducción

Se llevará una investigación de carácter documental con el fin de tener una aproximación en la que se

evidenciará que el diálogo social impacta positivamente el respeto y la valoración del derecho a la libertad

religiosa; a medida que se van realizando estas revisiones y, apoyados en las experiencias obtenidas en

campo, se pondrán de presente las recomendaciones generales dirigidas en especial a las administraciones

públicas de los ámbitos territoriales, con el propósito de apoyar los procesos de toma de decisiones para

garantizar, desde una perspectiva integral, este derecho. 

 ¿El Diálogo Social puede ayudar en la garantía de la libertad religiosa?

al código penal Colombiano la penalización de la
discriminación, el racismo y el hostigamiento por motivos
religiosos.  

Mag. Carlos Alberto Baena López 
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Al respecto, Vargas-Petri (2009) señalan que “se pueden distinguir dos categorías de diálogo social, que

corresponden a dos enfoques diferentes de la concertación: el diálogo social de gestión y el diálogo social

de consejo” (p.198). Argumentan que el diálogo social de gestión es aquel que se realiza para un momento

determinado de acuerdo con un conflicto social en el que se deben acercar las partes para concertar

soluciones. El diálogo social de consejo corresponde a procesos más sólidos y sostenidos en el tiempo,

focalizados en la creación de políticas públicas y acciones a largo plazo. 

 

Podría decirse, a partir de la definición anterior, que los subcomités temáticos de Diálogo social pueden

existir tanto de gestión como de consejo, con el fin de dar tratamiento a la garantía del derecho de libertad

religiosa, debido a que se pueden conformar mesas o espacios transitorios para tratar vulneraciones

específicas y construir rutas de atención ante ataques al derecho, como también mesas o espacios

permanentes para formular políticas públicas que se antepongan a futuras situaciones de vulneración, o

las prevengan.  

Fuente: Elaboración propia adoptado de Vargas & Petri

(2009)

as educativas promoviendo el respeto y el

reconocimiento a las diferencias religiosas.

 

Llevar esta metodología a los diversos temas,

autoridades, áreas y responsables respecto de los

cuales se presentan situaciones de afectación

negativa a la libertad religiosa, permite avanzar

hacia escenarios de protección o atención integral

del derecho fundamental. Entonces, el diálogo social

no se limita en exclusiva a la temática del trabajo.

Babace (1998: 70) lo define como “el conjunto de

relaciones, formales e informales, que se desarrollan

entre las partes sociales, las instituciones

comunitarias y los gobiernos. Estas relaciones

cubren las más diversas funciones, desde la

meramente preparatoria, informativa o de discusión,

hasta la directamente normativa”. De esta definición

resaltamos que en el diálogo social se crean

escenarios de cohesión e interlocución en los cuales

la sociedad civil tiene una importante participación

en compañía de otros organismos. También

podemos destacar que este diálogo puede actuar no

solo en momentos puntuales de discusión, sino

también en la construcción de políticas sostenibles

en el tiempo. 

¿Cómo integrar el mecanismo del diálogo social en

estos casos? Se pueden conformar subcomités a

pequeña y gran escala, bien con carácter

transitorio, bien con mayor vocación de

permanencia, según lo demanden las

circunstancias. Por ejemplo, si en una empresa se

presentan estos casos, se podría convocar a los

actores intervinientes en el ámbito privado para

hallar los caminos que posibiliten suprimir la

vulneración. Pero, si se quiere intervenir con un

alcance más amplio, el gobierno territorial (para el

caso colombiano, mediante gobernaciones y

alcaldías) convocaría un subcomité de diálogo

social entre los gremios de empresarios,

representantes de los empleados, líderes del sector

interreligioso y ciudadanía en general. Medidas de

esta naturaleza permitirían que los asuntos

relacionados con el derecho fundamental a la

libertad religiosa fuesen estudiados y abordados en

áreas diferentes a las tradicionales, según el

ámbito y el entorno en el que se presenta la

vulneración. Para nuestro ejemplo, en el tema

laboral, explicándose así la figura del Diálogo Social

Multitematico. Como resultados se pueden lograr

cambios en el ambiente laboral, o realizar campañ-

La unión de los elementos anteriores configuran la

propuesta central de la presente investigación. Sumado

a los grandes avances que en Colombia se han

desarrollado para incluir la participación de la sociedad

civil en políticas públicas de libertad religiosa, se

considera que es posible avanzar en el desarrollo de

nuevas interrelaciones, para lo cual se puede

implementar un Diálogo Social Multitemático que

incluya a diversos actores, con el objeto de incidir en la

minimización de hechos vulnerantes contra la libertad

de religión. La administración pública tiene el gran reto

de promover el diálogo social en sus modalidades

transitoria o permanente; pero, especialmente, aquel

diálogo de “consejo” que perdure en el tiempo.

 

 

Gráfico 1. Esquemas de Diálogos sociales

relacionado con aquellas concertaciones que buscan la resolución o mitigación de conflictividades laborales, 

hoy en día también tiene espacio y aplicabilidad importante en la disminución de situaciones 

problémicas que se originan en otra área. Para la Organización Internacional del Trabajo (OIT) el 

diálogo social “incluye todo tipo de negociación, consulta o intercambio de información entre los representantes

de los gobiernos, los empleadores y los trabajadores o entre empleadores y trabajadores sobre 

temas de interés común  relacionados  con la política  económica y social" (OIT, 2017:12).

de desempeño negativas a causa de la creencia, burlas en el lugar de trabajo e irrespeto por costumbres 

inherentes a la identidad religiosa, entre muchas otras. Si bien históricamente el diálogo social ha estado



 Elaboración propia a partir de datos

obtenidos en campo.

 

Con base en lo anterior, la primera recomendación

para abordar estas vulneraciones a la libertad

religiosa sería:

Para resolver el anterior interrogante notemos el

aporte de Fornés (2005: 35), quien clasifica la

libertad religiosa de la siguiente manera: “En una

palabra, la libertad religiosa no es sólo un derecho

personal o individual, sino que también tiene una

dimensión colectiva o comunitaria y una

dimensión institucional y organizativa”. Con el

propósito de comprender este concepto desde una

perspectiva más amplia, se hizo una revisión de las

sentencias de la Corte Constitucional colombiana

relacionadas con vulneraciones a esta libertad

fundamental, y se identificaron vulneraciones

relacionadas con la educación, el trabajo, la salud,

el urbanismo, el patrimonio, por nombrar algunas

solamente, ocurriendo en lugares como el trabajo,

el hogar, la escuela, el espacio público, los

hospitales, entre muchos otros. Esto nos ayuda a

inferir que el diálogo social debe integrar una gran

multiplicidad de actores tanto de la sociedad civil

como de las instituciones públicas. A su vez, nos

ayuda a entender que la administración pública

debe emplear protocolos, políticas y acciones para

la atención y la prevención desde una perspectiva

multidimensional, con el fin de alcanzar una

garantía integral de la libertad religiosa. Por ello,

los subcomités temáticos de diálogo social serían

un instrumento idóneo para atender a cada uno de

estos ámbitos, temas y dimensiones. 

 

Para sustentar mejor la comprensión de las aristas

de la libertad religiosa, se preguntó a 113 personas

sobre las distintas vulneraciones al derecho a la

libertad religiosa que ellas identifican, y se

pudieron encontrar 97 clases de vulneraciones

diferentes.

Siguiendo con el mismo ejemplo, pero a escala mayor, el Secretario de Educación podría crear un

subcomité educativo de diálogo social de consejo, es decir, con vocación de permanencia, conformado por

los rectores y directivos de las instituciones educativas, personeros estudiantiles, padres de familia, que

realizarían, entre otros, eventos formativos, campañas educativas, de expectativa, actos administrativos o

normas locales que premien buenas prácticas de iniciativas de respeto a la libertad religiosa en el sector

educativo. Podrían vincularse a este diálogo, otras dependencias públicas como secretarías de cultura, de

participación ciudadana o direcciones de convivencia, oficinas de juventud y sus homólogas, con el fin de

establecer medidas preventivas e incidir en políticas públicas de educación. 

 

Así, se pueden abordar las múltiples situaciones en que se presenta la discriminación a una persona o a

una comunidad, entendiendo que la libertad religiosa es un derecho que transversaliza otros derechos, que

es de naturaleza multidimensional y que trasciende el lugar de culto o destinación religiosa. En ese sentido

nos preguntamos, ¿cómo puede la administración pública integrar el diálogo social multitemático a fin de

garantizar integralmente la libertad religiosa? 

La Libertad Religiosa en la Administración

Pública

Posteriormente, se clasificaron por temáticas con el

apoyo de algunos funcionarios públicos que

trabajan sobre la protección de la libertad religiosa

en sus entidades territoriales. En total, para el

presente ejercicio, se relacionaron 19 sectores entre

los que se encuentran: Educación, Salud, Cultura

ciudadana, Comunicaciones, entre otras. El Gráfico

No. 2 enseña el número de vulneraciones

identificadas relacionadas por temática. 

Sectores relacionados con la libertad religiosa

Como ejemplos de Diálogo Social de gestión, imaginemos una institución educativa en la cual un

estudiante agrede a otro por razones relacionadas con su religión. Entonces, sería muy importante activar

el diálogo social de gestión con el docente de religión, los jóvenes involucrados y los padres de cada uno,

para tratar de resolver el hecho puntual. Pero podría crearse por parte de la institución educativa una mesa

o espacio ampliado en la cual confluyan los representantes de los padres, el director, algunos docentes y

representantes estudiantiles con el propósito de ajustar el manual de convivencia en pro del respeto a las

diferencias religiosas. De este modo, los resultados y alcances de este Subcomité permanecerían en el

tiempo. 



Por ejemplo, se identifican en este ejercicio muchas dificultades relacionadas con las interrupciones del

culto, generación de ruido, burlas en espacio público y otras asociadas con la convivencia. Entonces se

recomienda crear en el territorio un subcomité, mesa o espacio de diálogo social para la Seguridad y la

Convivencia Ciudadana, en el cual participen integrantes de la sociedad civil como, por ejemplo, delegados

de las Juntas de Acción Comunal, del Consejo de Paz, Reconciliación y Convivencia, miembros del Comité

de Libertad Religiosa, y representantes de las entidades públicas como la Policía nacional, la oficina de

seguridad ciudadana y convivencia, entre otros actores que se consideren clave, con el fin de dar un

tratamiento especial a la problemática de libertad religiosa relacionada con esta temática. En

consecuencia, esta sería la siguiente recomendación:

 Establecer subcomités, mesas o

espacios de diálogo social multitemático para la

libertad religiosa.

Si retomamos las temáticas que se ilustran en el

Gráfico No. 2, es notorio que persisten diversas

situaciones en las que se hace pertinente la

construcción de espacios de diálogo social por

cada una de ellas, en las cuales se trabajen

exclusivamente propuestas de acción para

contrarrestar estas vulneraciones, y del cual harán

parte actores específicos de acuerdo con el sector

que corresponda. 

 

Así, el diálogo social multitemático permite

abordar la incidencia transversal de la libertad

religiosa, de modo que la acción no se limite al

plano preventivo del derecho, ni que su

importancia sea minimizada a causa de una

comprensión reduccionista acerca de él. Otra

observación de este ejercicio consiste en entender

que de acuerdo a como se asimile la amplitud del  

 

concepto de la libertad religiosa, en esa proporción

serán materializadas las acciones que se empleen

desde la administración pública dirigidas a prevenir

las vulneraciones del derecho. Si el gobierno local de

algún territorio tiene una conceptualización apenas

básica sobre el derecho a la libertad religiosa, en esa

misma proporción serán sus acciones para

protegerla o garantizarla. Si, por el contrario, se

toman recomendaciones como la primera propuesta

en esta investigación, en las que se contemple la

participación del diálogo social multitemático, las

acciones preventivas no solo serán plurales y

variadas, sino que tendrán un carácter transversal; y,

de manera subyacente, se incluirán nuevos actores

relevantes. 

Sin embargo, nuestra propuesta de diálogo social

multitemático como instrumento orientado a la

garantía, protección y atención integral de la

libertad religiosa tendría mayor aplicabilidad en los

gobiernos territoriales, dependiendo del modelo

para el ejercicio de la administración pública que se

adopte.

Modelos de Administración Pública y Diálogo Social Multitemático para la Libertad Religiosa

Según Guerrero (2010:11), la administración pública “puede ser abordada desde una perspectiva

interdisciplinaria, multidisciplinaria, transdisciplinaria y pandisciplinaria”, escenario propicio para adoptar el

diálogo social multitemático. González, (2005) afirma que la administración pública “ha venido

evolucionando paralelamente con los cambios y condiciones sociales, económicas, culturales de cada

época” (p.171). 

: Enfocar el diálogo hacia la comprensión multitemática y el intercambio de información

en relación con la libertad religiosa.

Para ello es necesario establecer un diálogo social entre representantes de la sociedad civil y la

administración pública para identificar y poner en común las temáticas y conflictos relacionados con la

libertad religiosa en cada contexto territorial, que permita el intercambio de información y presentación de

casos de vulneración, así como la comprensión de la libertad religiosa desde el ámbito de la autonomía

individual y desde la perspectiva de las comunidades.

De manera práctica, el paso siguiente será establecer las acciones para contrarrestar las vulneraciones que

se han identificado. En nuestra propuesta está la realización de Subcomités multitemáticos de diálogo

social.

Por ello, al pasar por una revisión histórica de los Modelos más comunes que orientan sus actuaciones, nos

encontramos que no todos ellos estarían en capacidad de acoger el diálogo en los términos como los que

hemos planteado. Sánchez (2005) hace un recuento de ellos, pasando por el modelo Clásico o burocrático

de administración pública, el cual se caracteriza porque en él, el Estado toma decisiones sin tener en

cuenta a la ciudadanía, entendiendo que esta se asume distante de la acción pública y solo actúa como

receptora de servicios dados por el Estado. Posteriormente, describe el Modelo llamado Nueva Gestión

Pública que tiene principios propios de la empresa privada, como el aumento de la eficiencia; y que emplea

estrategias como la descentralización y la tercerización, por lo que el ciudadano es visto como un cliente y

su participación se limita exclusivamente al voto. Estos dos modelos no permitirían una adopción fluida y

exitosa del diálogo social multitemático. 

Adicional a los anteriores, Sánchez (2005) complementa con dos modelos de la Administración Pública:

Modelo de Nueva Gobernanza y el modelo de Gobierno Abierto. Entre estos dos, el primero tiene un estilo

de acción que parte de la asociación entre la ciudadanía y el gobierno.



Hermans, Huyse y Ongevalle (2017:10) destacan que “el diálogo social ofrece una serie de oportunidades

para reforzar la transparencia y la rendición de cuentas entre los diferentes actores participantes”, razón

por la cual, se infiere que al revisar los modelos descritos, el diálogo social multitemático tendría mayor

cabida en el modelo de Gobierno Abierto, debido a que éste se caracteriza por el acceso que la

ciudadanía tiene a la rendición de cuentas permanente acerca de las acciones de sus gobernantes. Esto

nos ayuda también a entender que los subcomités, mesas o espacios temáticos apoyarían a los gobiernos

evidenciando que, entre sus gestiones, se rinde cuentas continuamente sobre los avances y resultado a

favor de la garantía integral de la libertad religiosa.

 

Unido a lo anterior se debe tener presente que el Modelo de Gobierno Abierto también permitiría la

inclusión directa en el diálogo social de la ciudadanía por medio de personas no afiliadas a colectivos, ni a

estructuras organizadas o previamente constituidas. Así, pues, una tercera recomendación sería:

 

 Ampliar el diálogo social multitemático e incluir nuevos actores.

 Supone, entonces, tener presente que que la libertad religiosa no es un intangible, sino que hace parte de

nuestra cotidianidad. No es un concepto netamente filosófico, sino que toca nuestra vida en los distintos

escenarios donde nos encontremos: el hogar, el espacio público, el lugar de trabajo, etc. 

 

 

Su visión está en la coautoría, coproducción y

corresponsabilidad, el poder no está centralizado,

lo que permite la participación ciudadana por

medio de políticas públicas. Apuesta por la

búsqueda del consensos y diálogo conjuntamente

con los diversos actores de la sociedad, es decir,

formando nodos para la gobernanza, para tratar de

conseguir que la formulación y la implementación

de políticas públicas vaya en consonancia a los

intereses generales. 

Aunque teóricamente es positivo, no resulta lo

suficientemente amplio en dirección a toda la

sociedad y, además, no incorpora la rendición de

cuentas de forma determinada. Suelen darse

fenómenos de baja legitimidad del gobierno, lo

cual se traduce en escenarios de inseguridad y

desconfianza de la ciudadanía hacia la

administración.

Finalmente, el Modelo de Gobierno Abierto parece

proporcionar una democracia de mayor calidad 

que se fundamenta en la transparencia, y establece

mecanismos continuos de rendición de cuentas.

Para tal propósito se emplean principalmente las

tecnologías de la información.  Es un modelo

colaborativo, en el cual la participación ciudadana

tiene acceso a la información pública y ayuda a

construir políticas públicas con  las  personas  desde

el diseño, la formulación y la implementación.

Calderón y Lorenzo (2010) exponen que: 

 

“Un gobierno abierto es aquel que entabla una

constante conversación con los ciudadanos con el

fin de oír lo que ellos dicen y solicitan, que toma

decisiones basadas en sus necesidades y

preferencias, que facilita la colaboración de los

ciudadanos y funcionarios en el desarrollo de los

servicios que presta y que comunica todo lo que

decide y lo hace de forma abierta y transparente”

(Calderón y Lorenzo, 2010: 11). 

Por lo tanto, debemos focalizar esfuerzos para la construcción de diálogos sociales de este tipo, con el fin

de llegar a soluciones compartidas entre las poblaciones afectadas y entre quienes tienen en sus manos el

poder de mejorar las situaciones.

 

Por último, una cuarta recomendación habría de ser:

 

: Hacer seguimiento mediante indicadores de cumplimiento.

Se propone para ello clasificar los problemas y proyectar metas de cumplimiento para períodos de tiempo

haciendo uso de indicadores, por ejemplo, anualmente, tal como lo sugieren Alfaro, César y Gómez (2016:

285). En la medida de las posibilidades, hacer uso de herramientas informáticas que sean abiertas a los

participantes del diálogo social con el fin de aumentar la confianza y la transparencia en la gestión

administrativa, enseñando el avance en el cumplimiento de las acciones concertadas en los diálogos

sociales multitemáticos. 

Conclusiones

Mediante esta investigación se ha querido resaltar

que la libertad religiosa es un derecho que

transversaliza distintos escenarios cotidianos de la

vida en los que nos encontramos, por lo que

presenta alta susceptibilidad de ser vulnerada. Así,

entonces, se necesitan acciones preventivas desde

la administración pública que tengan un carácter

multidisciplinario para que den respuesta asertiva

a la multidimensionalidad de este derecho.

En el presente artículo se presenta como propuesta

la implementación de un diálogo social

multitemático, heramienta de acción para abordar

la problemática por medio de subcomités, mesas o

espacios, de acuerdo con los distintos temas y

escenarios en los que pueda verse perjudicada la

libertad religiosa, teniendo la virtud de integrar a los

miembros interesados por parte de la sociedad civil

y de las instituciones públicas, con el fin de



Como ejemplo, se puede tener presente el IV Coloquio académico 2021, titulado “La prevención del suicidio,

creando esperanza a través de la acción: el rol del sector religioso”, realizado entre los Ministerios de de

Salud y Protección Social, y del Interior, ambos de la república de Colombia, las comunidades religiosas y la

academia. El propósito de aquel espacio fue entender cuál es la participación del sector religioso en la

prevención de la conducta suicida, teniéndose como resultado las pautas para elaborar un protocolo que

incluya las capacidades de las comunidades religiosas dentro de una estrategia nacional de prevención y

protección.

 

Por último, las cuatro recomendaciones que presentamos para lograr que el diálogo social sea exitoso en la

garantía integral de la libertad religiosa, y que se explican en el desarrollo de este artículo, son: a) Enfocar el

diálogo hacia la comprensión multitemática y el intercambio de información en relación con la libertad

religiosa, b) Establecer subcomités, mesas o espacios de diálogo social multitemático para la libertad

religiosa, c) Ampliar el diálogo social multitemático e incluir nuevos actores, y d), Hacer seguimiento

mediante indicadores de cumplimiento.El diálogo social multitemático también puede ayudar con el

propósito de cumplir con los Objetivos del Desarrollo Sostenible, sabiendo que estos contienen múltiples

indicadores de cumplimiento. Si se tiene en cuenta que la libertad religiosa incluye la expresión social,

cultural, educativa, ambiental del sector religioso, entonces los subcomités, mesas o espacios temáticos

pueden potenciar la participación para el logro objetivos comunes entre los actores del diálogo social.

tomar decisiones en conjunto, respetándose la

autonomía y la autocomprensión de cada uno.

Dependiendo del Modelo de administración

pública por el que cada gobierno territorial se

incline, así será la manera como se tomarán

acciones para garantizar el derecho a la libertad

religiosa. 

 

De acuerdo con la revisión de ellos se concluye que

en el Modelo de Gobierno Abierto habría mejores

posiblidades de implementación del diálogo social

multitemático con el fin de acometer procesos de

garantía integral de la libertad religiosa desde sus

distintas expresiones y enfoques. En este marco, el

diálogo puede promover la rendición de cuentas

de las acciones que se toman para prevenir

vulneraciones del derecho en cuestión, e incluir 

múltiples actores tanto de la sociedad civil como de

las instituciones públicas. Los comités de libertad

religiosa que se han creado en el país han sido un

avance importante en la construcción del diálogo

social. No obstante, la propuesta del presente

artículo consiste en la creación de subcomités,

mesas o espacios que, impulsados desde una

administración pública comprometida con la

garantía del derecho, se promuevan la participación

de nuevos actores de la sociedad civil tal como

padres de familia, personeros estudiantiles,

adolescentes, víctimas de violencias, familias, entre

muchos otros. En cuanto a las instituciones públicas

se propone la integración de directivos,

responsables, agentes, o tomadores de decisiones

que tengan relación con la multiplicidad de sectores

en los que se conecta la libertad religiosa.
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desempeñó como Abogado Coordinador de la misma entidad. Fiel a su amor y
convicción por la educación, como articulador del desarrollo y el progreso en los
territorios, en el año 2018 asumió el reto como docente de la Universidad del Rosario.
En la Universidad dictó cátedra de paz y posconflicto a ex combatientes, escoltas y
militares. En 2015 se posesionó como Secretario de Gobierno de Funza. En octubre
del 2019, los funzanos lo eligieron como su primer mandatario, obligación que
asumió a partir del 1 de enero del 2020 y cumplirá hasta el 31 de diciembre del
2023, fecha en la que espera haber culminado una especialización más.

La libertad religiosa es un derecho fundamental, que, por deber constitucional, apoya la administración

Estatal. Desde su posición, garantiza este derecho a partir de la neutralidad y la aconfesionalidad. Esta

postura significa que Colombia no es un Estado que niegue la existencia de Dios; por el contrario, reconoce

su existencia, expresando que las creencias religiosas son un valor constitucional protegido en nuestro país.

:  Colombia, Libertad Religiosa, Estado, Constitución, Tratados Internacionales.

Colombia, como un Estado social de derecho,

garantiza la protección de los derechos

fundamentales; entre sus principios se encuentra

la participación, el pluralismo, la dignidad humana

y la garantía a la igualdad . Así, como los derechos

a la libertad de conciencia y de cultos, este

reconocimiento implica no que el Estado profese o

niegue una confesión, sino que el Estado tiene la

función de “garantizar la eficacia de los principios,

derechos y deberes consagrados en la

Constitución” a cada uno de los residentes del

territorio nacional.

 

Bajo esta premisa, el presente artículo expone un

análisis sobre el derecho a la libertad religiosa y de

conciencia a partir de la Constitución de 1991 desde

la perspectiva de la ley y de la Corte Constitucional

colombiana, haciendo énfasis en el papel Estatal y

teniendo en cuenta la influencia internacional,

pues se considera que la Carta magna y sus

innovaciones marcaron un hito fundamental

respecto de la relación entre el Estado y las

diferentes confesiones religiosas, al respecto de lo

cual se vislumbra que Colombia no es un Estado

que no crea en Dios. En tal sentido, la primera

parte se dirige a señalar las innovaciones que trajo

a nuestro ordenamiento legislativo la Norma

Constitucional del 91 en materia de Libertad

Religiosa como una parte introductoria que nos

conducirá luego a exponer las razones por las

cuales Colombia no es un Estado ateo, así como a

definir el modelo de regulación del hecho religioso 

 

 

COLOMBIA NO ES UN ESTADO ATEO

Resumen

Sobre el autor 

Instagram
Oficial

que ostenta nuestro país. En paralelo, la norma

superior de 1886 constituía a Colombia como un

Estado confesional declarando como religión oficial

del Estado la religión católica, en la misma el

derecho a practicar un culto era limitado pues

reconocía sólo las confesiones acordes a la moral

cristiana y se reconocía a Dios como autoridad

suprema, textualmente el artículo 40 dice “Es

permitido el ejercicio de todos los cultos que no

sean contrarios a la moral cristiana ni a las leyes”. 

Es así, que nuestra Constitución actual se muestra

más pluralista, pues no declara ninguna confesión

oficial, invoca la protección de Dios sin aludir a

ninguna religión y se muestra una norma superior

que, junto con la democracia participativa, garantiza

la libertad de conciencia y de cultos.

 

Frente a la moral cristiana, aunque fue suprimida

como se contenía en la norma de 1886, la referencia

a esta moral permaneció en otras leyes y ha sido

objeto de interpretación por el alto tribunal

constitucional en la sentencia C-224/1994 se

pronunció señalando que por moral cristiana se

debe entender la moral del pueblo, la moral general. 

 

Es a partir de estas nuevas libertades y garantías

equitativas que la Corte Constitucional se ha

pronunciado ratificando que en Colombia se

reconoce, respeta y garantiza el pluralismo religioso

y que el mismo no está subordinado, ni limitado

expresamente bajo ninguna causa. Así lo expresó el

Constituyente Augusto Ramírez Ocampo:

 

Mag. Daniel Felipe Bernal Montealegre

Daniel Felipe es el segundo hijo de Victoria Montealegre y Carlos Bernal,
tiene tres hermanos y una sobrina. Compartir con ellos es uno de sus
pasatiempos favoritos.



 

 la cual es columna vertebral de la libertad religiosa en el país y se encarga de

regular la relación actual entre las entidades religiosas y el Estado de forma concordante con el derecho

internacional. Así, en la ley se declara de forma expresa que, si bien el Estado no pertenece a ninguna

creencia, no es indiferente por cuanto protege el derecho a profesar una religión, la norma literal reza:

 

“Ninguna Iglesia o confesión religiosa es ni será oficial o estatal. Sin embargo, el Estado no es ateo,

agnóstico, o indiferente ante los sentimientos religiosos de los colombianos (...) mantendrá relaciones

armónicas y de común entendimiento con las Iglesias y confesiones religiosas existentes en la sociedad

colombiana”. (Negrita fuera de texto original) Artículo 1 de la Ley 133 de 1994  “la diversidad de las creencias

religiosas, (...) no constituirán motivo de desigualdad o discriminación ante la ley que anulen o restrinjan el

reconocimiento o ejercicio de los derechos fundamentales” Artículo 1 de la Ley 133 de 1994“la diversidad de

las creencias religiosas, (...) no constituirán motivo de desigualdad o discriminación ante la ley que anulen o

restrinjan el reconocimiento o ejercicio de los derechos fundamentales” Artículo 1 de la Ley 133 de 1994

“la libertad de conciencia se predica también de toda creencia, o ideología (…) sobresalen dos aspectos

esenciales: su consagración absoluta sin limitaciones y el tratamiento igualitario que se otorga a todas

las confesiones religiosas”. Sentencia No. T-403/92 

 

“El Estado (...) social de derecho, (...) remplazó la mención de Dios (...) por el reconocimiento del pluralismo

(artículo 2º CP), la libertad religiosa, la igualdad entre las distintas confesiones (artículo 19 CP) y el respeto

por la igualdad en las diferencias (artículo 7º CP)” sentencia C-948 de 2014

 

En efecto, la norma suprema del 91 llega a ser el punto a partir del cual los colombianos recuperamos

libertades y derechos que habían sido limitados en la anterior norma. Dada esta evolución constitucional se

expidieron normas sumamente relevantes para el desarrollo del derecho a la libertad religiosa, tres de estas

son la ley 25 de 1992 que modifica el código civil, la ley estatutaria 133 de 1994 y el capítulo 9 del código

penal:

 

: incluye unas adiciones y modificaciones para el Código Civil Colombiano en las cuales se

otorga plenos efectos jurídicos a los matrimonios religiosos realizados por confesiones católicas y no

católicas, reconociendo la autoridad de las entidades para decidir sobre la nulidad de los matrimonios

realizados.

código penal consigna en

defensa de la libertad religiosa delitos como la

violación a la libertad religiosa, el impedimento y

perturbación de ceremonia religiosa, daños o

agravios a personas o a cosas destinadas al culto y

el irrespeto a cadáveres. 

Estas normas permiten dilucidar que a partir de la

consagración del Estado como un Estado

aconfesional se garantiza la libertad de cultos y de

conciencia desde una perspectiva plural y de

respeto por los derechos humanos. Es así como lo

ratifica el alto tribunal constitucional en la

Sentencia de unificación de jurisprudencia

SU626/15, las garantías al derecho de libertad

religiosa deben llevarse a cabo en el marco de la

neutralidad y aconfesionalidad estatal.

La jurisprudencia de la Corte Constitucional

respecto de la libertad religiosa y la posición del

Estado frente a esta, expresa:

 

 

“El reconocimiento y protección de la libertad

religiosa y de cultos 

 (Negrita

fuera de texto original) SU626/15 

 

Es reiterativo en la ley y en la jurisprudencia de la

Corte Constitucional que el papel del Estado

frente a la libertad religiosa, de conciencia y de

cultos,

 es siempre de garante, una postura natural frente a

un derecho fundamental. Por lo que, de este aparte

podemos resumir que La Constitución, la ley y sus

interpretaciones constitucionales buscan garantizar

la libertad religiosa, sin límites, en igualdad de

condiciones y bajo el respeto de la dignidad

humana. 

 

Siendo así, la obligación Estatal comprende no sólo

hacer, esto es ejercer acciones que garanticen el

goce pleno de este derecho sino también no

ejecutar acciones que impidan a los habitantes de

territorio profesar una religión. En el mismo sentido,

el Estado de forma literal declara que, aunque no

exista una religión oficial, lo cual busca garantizar la

igualdad en medio de la diversidad religiosa

presente, esto no significa que el Estado no crea en

Dios. 

 

Ahora bien, ¿qué es el Estado, y por qué el Estado

no es ateo? Desde el punto de vista jurídico el

Estado es una persona jurídica que se forma gracias

a la unión de una comunidad que se asienta en un

territorio determinado con un 

gobierno soberano, consta de 3 elementos que son

la población, el territorio y la soberanía (Giraldo, E.,

1951). 

 

Así es que, atendiendo a la primera parte de esta

definición, podemos afirmar que al igual que las

personas jurídicas de derecho privado, el Estado

forma una institución independiente de los

miembros que lo conforman. 

 

 



La neutralidad, por tanto, es una expresión más de

la aconfesionalidad del Estado colombiano, pero no

una declaración que niegue la existencia de Dios.

Tanto así, que la Constitución en su preámbulo

reconoce la existencia de Dios cuando dice “al

invocar la protección de Dios, los Constituyentes

no consagraron un Estado confesional, sino que

simplemente quisieron expresar que las creencias

religiosas constituían un valor constitucional

protegido, tal y como lo establecieron en el artículo

19 de la Carta” Sentencia No. C-350/94 

 

Así, la administración entiende el derecho a la

libertad religiosa como un derecho humano

universal y fundamental que ha sido reconocido en

el marco internacional de protección de los

derechos humanos y que por tanto “se entiende de

la misma forma que toda regulación social y

cultural, equivale a una búsqueda de equilibrios en

el plano práctico entre libertades fundamentales,

la igualdad ciudadana, y la democracia” (Martínez

posada, 2020). Como libertad fundamental es 

En Colombia la Política Pública Integral de Libertad religiosa y de Cultos y Conciencia busca garantizar los

espacios de participación pública en las entidades y organizaciones de carácter religioso y reconoce este

como un constructor de paz y reconciliación; pues a pesar de sus diferencias dogmáticas logra desde el

respeto, construir escenarios de diálogo para llegar a acuerdos que tienen como fin el bien común. 

 

En el mismo sentido, las interpretaciones constitucionales afirman que Colombia es un Estado que practica

un modelo de regulación del hecho religioso basado en la libertad religiosa y l" (...) adoptó, como opción

jurídico política el principio básico de organización y regulación de estas libertades públicas, (...), que se

traduce en (...) declaraciones y afirmaciones de evidente consecuencia normativa.” Sentencia C-088/94.

Como conclusión se afirma que Colombia es un Estado de libertad religiosa pues propende desde la

aconfesionalidad por la libertad, diversidad y pluralidad religiosa, siendo garante frente a un derecho

fundamental. La aconfesionalidad del Estado no significa entonces que el mismo niegue la existencia de

Dios, sino por el contrario, significa que el Estado desde la neutralidad reconoce y respeta todas las formas

de creer o no creer, esto es la libertad de conciencia y de cultos.

Como reflexión es importante continuar fortaleciendo los espacios de diálogo que permiten una

convergencia entre la administración y la sociedad civil, pues son estos espacios los que permiten que la

población participe en las decisiones que los afectan y lo que nos construye como una sociedad realmente

representativa y pluralista. Hablar de libertad y hablar de religión es dar la oportunidad a todos de tener una

creencia o no tenerla y de respetar; un Estado aconfesional es un Estado que respeta las diferencias y

construye a partir de ellas.

Entonces, el Estado es la personificación de la nación y como institución independiente de quienes lo

componen no puede declararse confesional, es decir instituir una creencia religiosa como oficial implicaría

desconocer nuestros principios constitucionales fundamentales: la libertad, la igualdad, un orden social

justo y una democracia representativa y pluralista. 

 

En otras palabras, un Estado confesional no representa a una nación conformada por individuos que

profesan distintas creencias. Es por esto, que en aras de que el Estado cumpla con sus fines:

 

“servir a la comunidad, (...) garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en

la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica,

política, administrativa y cultural de la Nación (...) mantener la integridad territorial y asegurar la

convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo (...)”

 

Se han desarrollado principios que orientan la acción de la administración, entre ellos la neutralidad la cual

implica aislar en este caso a la religión de los intereses del Estado es así como el Estado no funda su actuar

en ningún sentido u orientación religiosa, pues las actividades en las que el Estado se involucra con la

religión tienen como único fin “establecer los elementos jurídicos (...) que garanticen la libertad de

conciencia, religión y culto de las personas, sin que se encuentre fundamento legítimo para que las

funciones públicas se mezclen con las que son propias de las instituciones religiosas” Sentencia C-766 de

2010.

 objeto de políticas públicas que buscan generar

planes de acción que materialicen las garantías a

este derecho.

 

En el Sistema Interamericano de protección de los

Derechos Humanos compuesto por instrumentos

como la “Declaración Americana de los Derechos y

Deberes del Hombre” y la “Convención Americana

sobre Derechos Humanos” como mecanismos de

interpretación constitucional y parte del bloque de

constitucionalidad instituye las normas fundantes

del respeto a la libertad religiosa pues comprenden

expresas prohibiciones hacia la discriminación por

motivos de creencias religiosas. Así, se observa que

en lo referente al alcance del derecho el Sistema

Interamericano amplía el marco de protección

contemplado en el artículo 19 de la norma superior

la cual solo hace mención a profesar y difundir

ampliándolo la protección a la manifestación

pública o privada, individual o colectiva de una

creencia, y el derecho a conservar una creencia o

cambiarla (Romero, 2012).
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LA NECESARIA ALFABETIZACIÓN RELIGIOSA

EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

En este ensayo, justifico la importancia de la alfabetización

religiosa en la Administración Pública. Luego de un breve repaso

de las causas del analfabetismo religioso en la academia,

presentaré sus implicaciones para el respeto pleno del derecho a la

libertad religiosa.

 

Mi tesis central es que la insuficiente comprensión del derecho a la

libertad religiosa hace que muchas violaciones a este derecho

pasen desapercibidas, lo que hace que las víctimas no reciban

ayuda.

Resumen

Introducción

Sobre el autor

 Observatorio 
de Libertad
Religiosa 

en America
Latina 

A bombo y platillo, cientistas sociales liderados por Peter Berger

anunciaron durante el siglo XX que el mundo se estaba

secularizando (1968). La religión nunca desaparecería por

completo, pero el proceso de secularización sería inevitable. Y si la

influencia de la religión está disminuyendo, ¿por qué dedicar

tiempo a estudiarla? La consecuencia es evidente. Debido a que

las ciencias sociales han ignorado durante mucho tiempo el tema

de la religión, no comprenden suficientemente el papel de la

religión en la sociedad, ni la importancia que tiene para las

personas religiosas. Este “analfabetismo religioso” no solo es un

problema en la academia, sino también en otros sectores como los

medios de comunicación o la administración pública, donde

trabajan personas formadas en esa misma academia.

 

Desde entonces, Peter Berger volvió sobre sus conclusiones,

reconociendo que la religión sigue teniendo mucha presencia en

la sociedad (Berger, 2009). Observó, empero, que la religión ha

adoptado nuevas formas. En los últimos años, las ciencias sociales

han recuperado el interés por la religión, en parte debido a los

atentados terroristas del 11 de septiembre de 2001 y a la tendencia

del “revivalismo islámico radical” que desacreditó la teoría de la

secularización (Philpott, 2002; Thomas, 2005; Patterson, 2011).

Como consecuencia, los programas que se interesan por el hecho

religioso se multiplican en universidades alrededor del mundo.

 

 

A pesar de lo anterior, la falta de cultura religiosa sigue siendo un

importante problema social en muchas áreas. En este ensayo,

insistiré en la importancia de la alfabetización religiosa, así como

de la alfabetización en materia de libertad religiosa. 

 

Con el concepto de alfabetización religiosa, me refiero a un nivel

de comprensión mínimo de la religión como hecho social, del rol

de la religión en la sociedad y de las sensibilidades en las personas

religiosas. La alfabetización en materia de libertad religiosa

corresponde a una comprensión de las implicaciones del derecho

a la libertad religiosa, así como está definido en el artículo 18 de la

Declaración Universal de Derechos Humanos, en todas sus

dimensiones.

 

Cuando los gobiernos, los funcionarios públicos, el poder judicial,

las organizaciones de desarrollo y las sociedades en general no

comprenden adecuadamente el papel social y el significado de la

religión y no reconocen suficientemente el derecho a la libertad

religiosa, los grupos religiosos son vulnerables. 

1. Este artículo combina elementos de dos ponencias impartidas por el autor en el 2021: “La alfabetización religiosa en las formaciones de la Administración Pública” (II Congreso Iberoamericano
Educación, Sociedad y Cultura: El papel de la universidad en Iberoamérica ante el desafío de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030, Universidad Católica de Manizales-Universidad de
Salamanca, 3-5 de septiembre) y “Creencias religiosas y territorio: la necesaria alfabetización religiosa en la administración pública” (VI Congreso Nacional y I Congreso Internacional de Etnografía
de la Religión: Santuarios y Peregrinaciones, Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, 2-4 de junio).



En primer lugar, repasaré brevemente las causas del analfabetismo religioso en la academia antes de

analizar sus implicaciones para el derecho a la libertad religiosa. Utilizando mi propia investigación en

América Latina (Petri, 2020) y la de mis colegas en el Observatorio de Libertad Religiosa en América Latina,

argumentaré que la insuficiente comprensión del derecho a la libertad religiosa hace que muchas

violaciones a este derecho pasen desapercibidas, lo que hace que las víctimas no reciban ayuda. Concluiré

enfatizando en la necesaria alfabetización religiosa en la Administración Pública.

 

2. www.olire.org/es/

3. Traducción del autor.

4. Traducción del autor.

El interés por la religión en las ciencias sociales puede considerarse marginal (Wald & Wilcox, 2006; Fink,

2009). Esto puede explicarse por la influencia del enfoque reduccionista de Marx sobre la religión, el

liberalismo clásico que restringió la religión principalmente a las relaciones iglesia-Estado, la influencia de

la teoría de la secularización y la disminución de la religiosidad personal del personal académico (Fox, 2001;

Philpott, 2009; Dieckhoff & Portier, 2017). 

Esta constatación es compartida por numerosos autores, que señalan un sistemático desinterés por la

religión en las ciencias políticas, las relaciones internacionales y los estudios sobre conflictos (Johnston &

Sampson, 1994; Fox, 1999; Grim & Finke, 2011; Wellman & Lombardi, 2012; Philpott & Shah, 2017; Baumgart-

Ochse et al., 2017).

El enfoque de la religión inspirado en Marx puede calificarse de funcionalista, lo que significa que la

religión se considera únicamente como una herramienta (o un arma) en manos de actores políticos y

sociales para alcanzar sus objetivos. Hay, por supuesto, muchos ejemplos históricos de élites que han

abusado de la religión para sus objetivos de poder, pero es ir demasiado lejos considerar la religión

simplemente como “opio para el pueblo”. 

1. El interés marginal de la religión en las ciencias sociales

Este punto de vista pasa  por alto el importante

papel que desempeña la religión en la vida de

miles de millones de personas y la importancia que

ha tenido y sigue teniendo en muchos aspectos de

la sociedad.

La restricción de la religión a las cuestiones iglesia-

Estado dentro del liberalismo clásico es

igualmente reduccionista porque ignora otras

dimensiones de este importante derecho.

Recordemos que la libertad religiosa constituye un

derecho cuyo ejercicio tiene dimensiones

individuales y colectivas, se encuentra en la

intersección entre varios derechos fundamentales

(incluyendo la libertad de culto, de asamblea, de

asociación, de expresión y de conciencia) y goza de

un reconocimiento jurídico especial.

 

El liberalismo clásico también incluye la idea de

que la religión puede reducirse a la esfera privada,

lo que de nuevo indica una comprensión unilateral

de lo que implica la religión. En algunos países,

esta idea ha dado lugar a políticas que

obstaculizan gravemente la participación de los

actores religiosos en el debate público. Wilson

(2017) va más allá al argumentar que el dominio

epistemológico del laicismo tanto en la ciencia

como en las políticas públicas constituye una

“injusticia ontológica” porque conduce a la

subordinación y marginación de visiones no

seculares del mundo. Esto es contrario a los

principios de neutralidad y universalidad que la

propia laicidad propaga.

 

No se puede subestimar la influencia de estas

corrientes dentro de las ciencias sociales, ni

tampoco la teoría de la secularización, que sigue

siendo muy influyente. 

La falta de interés en la religión en las ciencias

sociales es problemática por dos razones.

La primera razón es simplemente que desincentiva

el estudio de la religión. El segundo es el desafío que

plantea la secularización de los académicos, que

parece haber conducido a un grado de

“analfabetismo religioso”. Esto crea una creciente

incomprensión dentro del mundo académico sobre

lo que es la religión y el papel que desempeña en la

sociedad, incluyendo la naturaleza de la relación

entre la religión y la política (y la sociedad en

general), y el significado práctico del concepto de

libertad religiosa (Prothero, 2007; Dinham & Francis,

2015; Smith, 2017). La consecuencia directa de esto,

es que cuestiones importantes relacionadas con la

religión no están suficientemente reconocidas, lo

que afecta indirectamente a las políticas públicas en

materia de religión.

 

También existen retos epistemológicos relacionados

con la definición y operacionalización de la religión

(Fox, 2001; Philpott, 2009; Wellman & Lombardi,

2012). Estos retos conceptuales son aún mayores en

el caso de “académicos poco expuestos a la religión”

, como lo afirman Wald & Wilcox, sobre todo

teniendo en cuenta el creciente número de

movimientos y tendencias religiosas (2006:526).

Dado que la religión es una variable difícil de

conceptualizar, también es difícil de medir. Por ello,

a menudo no se mide en absoluto o sólo se utilizan

indicadores relativamente básicos (Fox, 2001). La

falta de atención a la religión no hace sino reforzar

este problema, ya que “proporciona una base pobre

sobre la que desarrollar variables” (Fox, 2001:58). Lo

anterior tiene implicaciones para la observación de

la vulnerabilidad de las minorías religiosas, como

analizo en la siguiente sección.



2. Las consecuencias del desconocimiento y

de la indiferencia frente a la religión

Como he argumentado anteriormente, la religión

es un punto ciego en las ciencias sociales por

varias razones. Afortunadamente, en los últimos

años ha crecido el interés académico por la

religión. Por ejemplo, hay investigaciones sobre el

papel que desempeñan los actores religiosos en la

promoción de la justicia (Appleby, 2000; Mwaura,

2008; Grim, 2016; Baumgart-Ochse et al., 2017). No

obstante, todavía hay poca investigación sobre la

relación entre el compromiso cívico de los actores

religiosos y su vulnerabilidad a las violaciones de

los derechos humanos.

 

La negación del papel de la religión puede tener

consecuencias de gran alcance. En esta sección

detallo cuatro áreas donde se pueden observar

estas consecuencias. En primer lugar, el

analfabetismo religioso constituye un obstáculo

para la política basada en la evidencia (evidence-

based policy), que parece ser la palabra clave en

las políticas públicas últimamente.

Concretamente, puede hacer que no se tengan en

cuenta las necesidades y preocupaciones de los

grupos religiosos a la hora de desarrollar e

implementar las políticas públicas.

 

Por ejemplo, las medidas de salud pública para

combatir el COVID-19 han llevado a restricciones

objetivas de algunas de las dimensiones colectivas

de la libertad religiosa en la mayoría de los países

latinoamericanos. La facilidad con la que muchos

funcionarios públicos descartaron los servicios

religiosos como “actividades no esenciales” es

preocupante y muestra una evidente falta de

sensibilidad hacia las necesidades de las

comunidades religiosas y una escasa cultura

religiosa.

 

En efecto, con matices dependiendo del país, la

religión recibió un tratamiento normativo

discriminatorio en la decretación de las medidas

sanitarias. Cuando se empezaron a levantar las

restricciones, la religión y/o los servicios 

religiosos fueron casi siempre de los últimos en ser

considerados por las autoridades, que en ocasiones

no respetaron la autonomía interna de las

instituciones religiosas. En Brasil, la policía ha

allanado los servicios religiosos en varias ocasiones,

se han denegado los permisos de viaje al clero en

Chile y se ha interrumpido una importante labor

humanitaria de las organizaciones confesionales en

la frontera entre México y Estados Unidos. Inclusive,

algunos gobiernos, como los de Cuba y Nicaragua

aprovecharon la situación para aumentar su

represión de los grupos religiosos (Petri & Flores,

2022).

 

Cabe recordar que el Comité de Derechos Humanos

de la Organización de las Naciones Unidas, en su

Observación General 22 de 1993, estipuló que la

libertad religiosa es un derecho “profundo y de largo

alcance” que “no puede ser objeto de suspensión [ni

siquiera] en situaciones excepcionales”. 

Solo se permiten limitaciones al derecho de la

libertad religiosa con “el fin de proteger la

seguridad, el orden, la salud o la moral públicos, o

los derechos y libertades fundamentales de los

demás”, pero no de forma arbitraria: deben ser

“prescritas por la ley” y “estrictamente necesarias”.

Constatando que las medidas sanitarias que se

tomaron para frenar la propagación del coronavirus

constituyeron restricciones efectivas de varias

dimensiones esenciales de la libertad religiosa, surge

la pregunta si se respetó plenamente el marco

normativo internacional en materia de libertad

religiosa. Es posible que los gobiernos no hayan

logrado equilibrar el imperativo de la salud pública y

la protección del derecho a la libertad religiosa

(Flores & Muga, 2020; Petri & Flores, 2022).

 

Un ejemplo anterior a la era COVID-19 son las leyes

de zonificación de los planificadores urbanos que,

por ejemplo, prohíben el establecimiento de lugares

de culto en zonas residenciales sin tener en cuenta

las necesidades de los seguidores de determinadas

religiones (Guardia, 2010).

Como lo señalan Petri & Osorio (2021), la ignorancia de las implicaciones urbanísticas de la libertad religiosa

es problemática porque “los lugares de culto más que espacios físicos construidos con materiales diversos,

son también escenarios de construcción simbólica, por lo que no solo su arquitectura, sino también la

apropiación del territorio depende de la manera como sus miembros habitan el espacio”. Las decisiones

tomadas por los planificadores urbanos pueden entonces violar directa o indirectamente la libertad de

religión o de creencias de quienes establecen lugares de culto en espacios urbanos. Identificar y

comprender los factores relacionados con dichas violaciones es especialmente importante en situaciones

en las que la religión no es una preocupación importante para los planificadores (Osorio, 2019).

 

En el mismo tema puede mencionarse el caso cubano donde, desde la revolución de 1959, con pocas

excepciones, no se han dado permisos de construcción para la edificación de lugares de culto, lo cual

obliga a los fieles a congregarse en casas. El problema es que estas “casas-culto” pueden ser acusadas de

violar las normas de zonificación, lo que a primera vista no constituye una violación del derecho a la

libertad religiosa, porque su designación formal es residencial y no religiosa. Sin embargo, el régimen no

ofrece alternativas legales para la celebración de servicios religiosos (Petri, 2020).

 

 



La alfabetización religiosa no solo es una clave para conceptualizar estrategias de desarrollo eficaces, sino

también un imperativo moral, si se tiene en cuenta la realidad sociológica de que muchas poblaciones

tienen preferencias religiosas – más del 80 % de la población mundial es religiosa– La protección y la

materialización del derecho a la libertad religiosa implica, por tanto, tener en cuenta las necesidades

específicas de los grupos religiosos y actuar ante las violaciones de los derechos humanos relacionadas con

la religión.

 

Tercero, otra consecuencia de la falta de alfabetización religiosa es que no se reconoce, ni se capitaliza

sobre la contribución que han tenido y siguen teniendo grupos religiosos para el desarrollo. En la historia

reciente, basta con citar los nombres del Reverendo Martin Luther King en Estados Unidos y de Monseñor

Romero en El Salvador para entender el impacto que han tenido grupos religiosos para el progreso de

nuestras sociedades, sin mencionar las incontables iniciativas de organizaciones religiosas en áreas como la

educación, la salud, el trabajo humanitario, la democratización y los derechos humanos. 

 El filósofo Govert Buijs inclusive argumenta que el

concepto de sociedad civil surgió en el contexto

religioso de la cosmovisión judeocristiana (2012).

Los grupos religiosos, debido a su implantación en

las comunidades, pueden ser más efectivas para

dar respuestas a problemáticas sociales en algunas

zonas, en particular cuando el Estado carece de

capacidad.  Lo reconoció el gobierno mexicano

cuando declaró que “las iglesias y las asociaciones

religiosas pueden contribuir de manera importante

a la reconstrucción del tejido social, difundiendo

una cultura de la legalidad y reforzando los

principios y valores”.  Las organizaciones religiosas

también son una reserva de altruismo y resiliencia,

estudios han demostrado que están más inclinados

a ayudar a otras minorías (Braun, 2016).

 

En cuarto lugar, mayores niveles de alfabetización

religiosa permiten a los gobiernos actuar con más

precisión ante las violaciones de los derechos

humanos relacionados con la religión, y de este

modo evitar errores costosos. 

Lo anterior es importante cuando se considera que

personas con un compromiso fuerte con la justicia,

que incluye muchas personas con convicciones

religiosas, también son altamente vulnerables

(Nussbaum, 1986). 

5. Intervención de Paulo Tort Ortega, Director de la Dirección de Asociaciones Religiosas de la Secretaría de Gobernación de México en el Séptimo Congreso Mundial de la

Asociación Internacional de Libertad Religiosa en Punta Cana, República Dominicana del 24 al 26 de abril de 2012.

Esta vulnerabilidad puede entenderse como una

consecuencia de las convicciones religiosas que los

llevan a comprometerse con la injusticia y, por

tanto, los ponen en peligro.

3. La necesaria alfabetización religiosa en las

formaciones de la Administración Pública

Una comprensión integral de la naturaleza de la

vulnerabilidad de las minorías religiosas es esencial

para promover la alfabetización religiosa para que

los funcionarios públicos respondan a las violaciones

de los derechos humanos relacionadas con la

religión (Joustra, 2018). También es clave para

informar a las organizaciones de la sociedad civil

que se centran en la atención a las víctimas de la

persecución religiosa, para que puedan responder a

los aspectos de la vulnerabilidad de las minorías

religiosas que se han descuidado hasta ahora.

 

En el caso de las organizaciones de derechos

humanos en general, la alfabetización religiosa es

igualmente importante, ya que a menudo no

reconocen el elemento religioso en el

comportamiento de, por ejemplo, los activistas de

los derechos humanos, el medio ambiente o la lucha

contra la corrupción (Marshall, Gilbert y Green,

2009).
 

Por último, también puede ser relevante reducir la vulnerabilidad de las propias minorías religiosas,

ayudándolas a tomar conciencia de su posición y a reflexionar sobre los mecanismos de afrontamiento.

Es de esperar que estos estudios aporten ideas útiles para la promoción local, nacional e internacional de la

libertad religiosa, a medida que ésta se convierte gradualmente en parte de la política exterior de las

naciones democráticas. Esto es especialmente relevante para América Latina, donde la libertad religiosa no

parece ser una prioridad política. La Comisión Interamericana de Derechos Humanos, órgano de la

Organización de Estados Americanos, no cuenta con un relator de libertad religiosa y realiza poco

seguimiento del tema (OLIRE, 2021), a pesar de que la libertad religiosa está consagrada en la Convención

Americana de Derechos Humanos.

 

La libertad religiosa tampoco es una prioridad política para la mayoría de los gobiernos latinoamericanos,

con la excepción de Brasil (Freston, 2018). Es necesario prestar especial atención a la vulnerabilidad

específica de las minorías religiosas en todos los esfuerzos de reforma del Estado y de democratización. Por

último, las organizaciones de derechos humanos y los gobiernos, incluidos los latinoamericanos, deberían

incluir la religión en sus esfuerzos de supervisión.

 

Pueden mencionarse algunas iniciativas prometedoras. La Política Pública Integral de Libertad Religiosa,

decretada por el Ministerio del Interior de Colombia en el 2017 puede analizarse como una “buena práctica”

porque incluye un mecanismo de consulta a los grupos religiosos sobre políticas públicas que constituye

un modelo muy efectivo para prevenir conflictos religiosos.



Diferentes gobiernos locales han implementado políticas similares en sus jurisdicciones, lo cual asocia

directamente a las comunidades religiosas la elaboración de políticas municipales y departamentales. Por

supuesto, estos mecanismos institucionales no pueden evitar que aparezcan puntos ciegos de la libertad

religiosa, pero ayudan a mantener las instituciones públicas centradas en las preocupaciones religiosas.

 

La religión también se está incluyendo poco a poco en la agenda de la cooperación internacional. Un

proyecto del United States Institute of Peace, en asocio con la agencia de desarrollo USAID (United States

Agency for International Development) creó el proyecto Closing the Gap que tiene por objetivo analizar las

relaciones entre la libertad religiosa, la estabilidad política y el desarrollo económico, y de esta forma

integra el componente religioso en su planificación programática.

 

Asimismo, a partir de los años ’90, varios gobiernos nacionales han creado divisiones especializadas

centradas en la religión o la libertad religiosa dentro de sus ministerios exteriores e interiores. Además,

varios parlamentos occidentales han desplegado iniciativas para promover la libertad religiosa (Petri, 2020).

 

Por más prometedoras que sean estas iniciativas, son insuficientes, considerando la interseccionalidad del

derecho a la libertad religiosa que tiene implicaciones más allá de la política religiosa. De hecho, la libertad

religiosa no sólo se ve afectada por la política religiosa, sino por muchos otros ámbitos políticos. En efecto,

la libertad religiosa tiene implicaciones para la salud pública, la política de refugiados, la política exterior,

las infraestructuras, la planificación urbana o la política de seguridad (Petri & Buijs, 2019). 

 

En otras palabras, la libertad religiosa tiene que ser un tema político transversal, muy parecido al género o

al medio ambiente. Los documentos políticos de todo el mundo hablan de “la perspectiva de género” y la

“perspectiva medioambiental”. Aunque esto es naturalmente importante, a menudo falta la “perspectiva de

la libertad religiosa”, que también es importante. En este sentido, es imperativo promover la alfabetización

religiosa en la Administración Pública. 

 

Lo anterior pasa, inevitablemente, por la inclusión de alfabetización religiosa y alfabetización en materia de

libertad religiosa en el currículo universitario. Solo así, tendremos a funcionarios capaces de reconocer y

capitalizar sobre el rol de la religión en la sociedad, de observar todas las dimensiones de la libertad

religiosa y de diseñar políticas públicas “con enfoque de libertad religiosa”.

 



LOS LUGARES DE CULTO COMO ACTORES

EDUCATIVOS: UNA OPORTUNIDAD PARA LA

PLANEACIÓN URBANA

En el espacio urbano se encuentran distintos actores que aportan a

la educación del ser desde su concepto integral, tales como la

escuela, la vivienda (familia), y las organizaciones religiosas, a

quienes se les permite, niega o controla su emplazamiento en el

territorio, a través de condiciones impuestas por medio de la

planeación urbana. A menudo los planeadores urbanos desconocen

el papel en términos educativos, que proviene de los lugares de

culto, ya que se cuenta con una visión muy limitada de lo que

significa la libertad de religión; hecho que tiene como una de las

consecuencias, la vulneración de este derecho. Es por eso, que la

presente investigación busca aproximarse al sentido educativo que

proviene de los lugares de culto, indagando a líderes y miembros de

éstos, por medio de una metodología con enfoque cualitativo

interpretativo, que genera como resultado el aporte de varias

categorías que ubican al lugar de culto como un actor estratégico

para la planeación urbana.

Palabras Claves: Lugares de culto, actores educativos, planeación

urbana.
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Introducción

El presente artículo aborda una aproximación a la dimensión

educativa que se proyecta desde los lugares de culto, la cual a

menudo es desconocida por los planeadores urbanos, y que podría

asumirse como una oportunidad en la planeación estratégica de la

toma de decisiones de carácter urbanístico, como se resalta en este

escrito. El desarrollo investigativo tuvo lugar en Colombia, pero

permite concluir algunas aseveraciones que podrían ser retomadas

en distintos países. 

Sobre el autor

Mag. John Fredy Osorio Cardona 

 Planeación urbana de lugares de culto

De acuerdo como se conciba el significado del

lugar de culto, en ese sentido se tomarán las

decisiones u omisiones sobre estos escenarios de

celebración religiosa, a partir de la planeación

urbana. La manera como se comprenda este

significado entraña una estrecha relación con la

libertad religiosa de los lugares de culto.

 

Como ejemplo de lo anterior, se retoma entre los

resultados expresados, una investigación realizada

en Osorio (2019), destacándose que el simple hecho

de desconocer la georreferenciación de los lugares

de culto en la planimetría de una ciudad, implica

que se tomarán decisiones dirigidas a las distintas

ocupaciones del suelo identificadas, tales como: las

de salud, seguridad, espacio público, entre otras,

pero no para las de carácter religioso. De este

modo, se minimiza la posibilidad de proveer

servicios de infraestructura, seguridad  urbana,

transporte, agua potable, bulevares, electricidad,  y

y otras ofertas públicas que pueden vulnerar el

desarrollo del culto. No obstante, tener localizados

los lugares de culto no es suficiente para garantizar

la libertad de religión desde la planeación urbana,

deben conocerse los distintos aspectos que a estos

le componen. 

 

Algunos planeadores urbanos conciben los lugares

de culto únicamente desde su componente físico, y

no consideran las autocomprensiones de quienes

habitan el espacio territorial, ni tampoco las demás

dimensiones que componen el lugar. 

Retomando a Roitman (2008:1), quien afirma que la

planificación urbana “puede ser definida de

numerosas maneras y de acuerdo con diferentes

grados de complejidad”, se podría inferir, que,

entender los lugares de culto desde una dimensión

como lo es la educativa, evidencia una mayor

complejidad en el tratamiento de la planeación

urbana.



Es menester entonces recalcar que la planeación

urbana debe observar los lugares de culto desde la

complejidad de su significación. Si bien estos

lugares están conformados por materiales

transformados y procesados de la oferta

ecosistémica: ladrillo, madera, cemento, hierro,

etc., el lugar de culto no se puede definir

simplemente como el conjunto, el aglomerado o la

composición de sus elementos materiales

constitutivos; esto hace parte de una definición

que no recopila el todo de su complejidad. 

 

El arquitecto francés Guillier (1983:14) desarrolla

una definición más integral del significado de la

edificación, realizando una clasificación y

enseñando que no se compone solamente de un

nivel físico que es el que cubre las necesidades

materiales de quienes lo habitan, sino también de

un nivel afectivo que es el que cubre otras

necesidades intangibles como la privacidad, el

confort y la simpatía.

 

Esta mirada propuesta por Guillier, la cual enseña

que el edifico no es solamente lo físico, sino que

también tiene características intangibles como las

emociones y el carácter de lo simbólico, va en

consonancia con Saldarriaga (2006) quien plantea

que “la arquitectura es un cuerpo que responde a

las facultades y posibilidades del cuerpo humano y

posee cualidades que dialogan con las emociones

del ser y en ocasiones le representan aquellas

fuerzas que trascienden su cotidianidad” p.109; 

 así como con la definición dada por Maderuelo

(2008, p.17) quien dice que “el lugar es un espacio

culturalmente afectivo”, resaltando que este no es

un espacio inerte, y más allá de lo físico es

también un territorio donde se establece una

trama cultural, alojándose en él significados y

emociones por parte de quien lo habita. 

 

Por lo tanto, observar desde la planeación urbana

el lugar destinado para el culto únicamente desde 

El lugar de culto como constructo social

El Gobierno de Colombia, expuso sobre el valor de trascender en la comprensión de las distintas esferas,

entre las que se destaca la educativa, argumentándose sobre el derecho a la libertad religiosa que éste: 

 

(…) no solamente implica un contenido meramente religioso y de culto, sino también comprende un

ámbito mayor que involucra la esfera social, educativa y cultural, como parte esencial de la expresión

integral de sus creencias, tanto en el contexto individual como a través de las formas organizativas por

medio de las cuales también traducen su ejercicio y finalidad. (Ministerio del Interior, 2018: 5). 

 

Sobre estas aristas que conciben la libertad religiosa desde su significado más amplio, también puede

incluirse otros aspectos relacionados con la participación (Baena, 2020).  De este modo, esta investigación

tiene como propósito realizar una aproximación de la manera en que la planeación urbana puede

comprender un concepto amplio de los lugares de culto, con énfasis en la dimensión educativa. 

 

Esto con el fin consecuente, no solo de garantizar la libertad de religión desde sus múltiples facetas dentro

de las dinámicas del espacio urbano, sino también de entender a los lugares de culto como actores

estratégicos y verlos como una oportunidad en el ejercicio integral de la planeación urbana. Al respecto, un

primer acercamiento es planteado por Guevara (2020:195) quien señala que “es la religión quien promueve a

través de sus enseñanzas, valores en la familia y en el individuo, como la solidaridad, la honestidad, la

responsabilidad y el deber de construir un país donde se pueda vivir en paz”.

su dimensión física, sería entenderlo desde una

perspectiva sesgada, corta y lineal. El mismo Guillier

(1983, p.8) expone que la arquitectura del edificio

corresponde a decir que el ser humano tiene un

sentido más a parte de los cinco, relacionando que,

así como el oído sirve para escuchar una canción de

Bach, o la nariz para olfatear un perfume, del mismo

modo existe un sentido para percibir el espacio, y

esto solamente es posible realizarlo “in situ”. Si bien,

en la pluralidad religiosa, cada confesión comprende

su lugar de culto de una manera diferente,

realizando su manifestación cultual de un modo

particular, existe una generalidad, y es que, para

cada una de ellas, su lugar de culto es mucho más

que un simple lugar físico.

 

El abogado y urbanista español Ponce (2002) aprecia

la comprensión del lugar de culto como un

elemento de cohesión social en el espacio urbano.

Ponce (2005) describe esta cohesión en su relación

con la libertad de cultos, resaltándose en el territorio

como un edificio que ejerce relaciones continuas

con su entorno. El lugar no solamente es un edificio

aislado, sino que tiene una interacción continua con

su entorno más próximo.

 

Por ejemplo, Kumar (2002, p.1109) sugiere que “(…) al

hacer que la iglesia forme parte del tejido cotidiano

de la vida, en lugar de algo que requiera un viaje

especial, la organización social se expandirá”. Con

ello expone que los lugares de culto hacen parte del

tejido social que se forma cotidianamente. Se

destaca entonces también que el lugar de culto al

encontrarse en el espacio urbano, hace parte de lo

colectivo y no es simplemente un edificio aislado de

su entorno.

 

En ese sentido, es importante resaltar posturas

como las de Caravedo (2012) quien expone que la

ciudad no es un espacio inocuo, sino que tiene un

gran sentido subjetivo y con un gran valor simbólico.



Con esto se quiere referir al lugar de culto como un escenario de constructo colectivo, simbólico y social,

donde se produce y construye hábitat Para Lefevre (1974) habitar es producir hábitats, apropiarse del

territorio y reinventarlo con una carga simbólica particularizada. Así los lugares de culto están inmersos en

un espacio urbano, por lo que no se trata solamente de un escenario físico sino también de un lugar de

construcción simbólica, donde habitan las ideas, los imaginarios y las percepciones de sus pobladores.

La educación desde su enfoque integral

En estas pocas líneas se desea enseñar algunos antecedentes de acciones prácticas que muestran las

bondades que se desarrollan por parte de los lugares de culto en el espacio urbano y en la construcción del

tejido social, a través de cuatro características principales:

 

  Pueden ser halos geográficos en lugares inseguros. Kumar (2002) encontró que los lugares de culto

ayudan a disminuir los índices de criminalidad:

Los Lugares de Culto crean vigilancia natural en la zona. Tal colocación también puede tener un efecto de

halo geográfico. Debido a este efecto de halo, ciertos edificios, como iglesias, pueden reducir la tasa de

criminalidad porque crean sentimientos de culpabilidad o vergüenza en los posibles perpetradores; y

porque la ausencia de delitos contra tales estructuras fomenta el orden social visible. p.1.109.

  Pueden ayudar a disminuir la tendencia al suicidio. Peralta (2018) pudo constatar que la religión es uno

de los factores protectores frente al suicidio, pero especialmente en las personas que participan del lugar

de culto:

Se ha observado tanto en nuestro estudio como en previos, que la influencia de la religión como factor

protector frente al suicidio, cobra especial relevancia si los sujetos muestran una participación en las

prácticas religiosas. p. 7.

Inciden en el Desarrollo Sostenible aportando a la Agenda 2030. Retomando al PNUD y Mininterior (2021),

se destaca que este aporte se da desde diferentes esferas, cuando, por ejemplo, en los lugares de culto se

brindaron ayudas humanitarias y “atenciones en temas de depresión, suicidio, divorcios y adicciones

durante la época de pandemia” p. 21.

 Los lugares de culto son un factor importante en el aporte de la economía, ya que algunos tienen

carácter turístico, invierten en obras sociales, desempeñan labores musicales, entre muchas otras acciones,

como lo justifica Grim y Grim (2016).

El lugar de culto no solo es actor cultural

La educación es un concepto muy amplio sobre el

cual se han construido numerosas clasificaciones

en la búsqueda de entender mejor su significado.

Según León (2007: 596) la educación “es un

proceso humano y cultural complejo. Para

establecer su propósito y su definición es necesario

considerar la condición y naturaleza del hombre y

de la cultura”. 

 

En Colombia de acuerdo con la Constitución

Política, en su artículo 67, la educación:

es un derecho de la persona y un servicio público

que tiene una función social; con ella se busca el

acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y

a los demás bienes y valores de la cultura. 

 

En esa misma línea, la Ley General de Educación

de Colombia, la define como “un proceso de

formación permanente, personal, cultural y social

que se fundamenta en una concepción integral de

la persona humana, de su dignidad, de sus

derechos y de sus deberes” (Ley 115 de 1994,

artículo 1), y señala en su artículo 5, que uno de los

fines de la educación es:

 

El pleno desarrollo de la personalidad sin más

limitaciones que las que le imponen los derechos

de los demás y el orden jurídico, dentro de un

proceso de formación integral, física, psíquica, 

intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética,

cívica y demás valores humanos.

 

Se entiende entonces, que la educación como

formación integral del sujeto, no tiene como única 

 fuente la escuela, sino que contará con otros

agentes y actores educativos que darán

complementariedad en el logro del amplio alcance

al que se refiere la formación integral. Tallet, R. V., &

Filipe, A. B. (2020), determinaron que una de las

metas de la educación a escala mundial está

relacionada con la formación integral del hombre. (p.

163).

 

Es del interés de esta investigación conocer el papel

que cumplen los lugares de culto en la formación

integral del ser humano y su influencia en el espacio

urbano, por ello es importante comprender los tipos

de educación y su clasificación, a fin de identificar

cuál es el lugar que ocupa la religión en el escenario

educativo. Uno de los enfoques que permiten

clasificar la educación, hace referencia a su

institucionalidad: formal, no formal e informal, en

donde la primera, habla de aquella de carácter

sistémico, organizada por ciclos y niveles que a su

vez se subcategoriza en preescolar, primaria,

secundaria y superior; y que además cuenta con una

certificación formal.



sus potencialidades, facultades y talentos para

solucionar problemas y dedicarse a crear y recrear

aquello que necesita para progresar en el mismo

proceso de desarrollo.

 

En ese mismo sentido, la Organización de las

Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la

Cultura (UNESCO) afirma que “enérgicamente un

principio fundamental es que la educación debe

contribuir al desarrollo global de cada persona:

cuerpo y mente, inteligencia, sensibilidad, sentido

estético, responsabilidad individual, espiritualidad”,

es decir la educación debe estructurarse desde

cuatro pilares o aprendizajes del conocimiento para

cumplir con su función de formar seres humanos

integrales (Delors, J., 1996). Los pilares son:

a) Aprender a conocer, es decir, adquirir los

instrumentos de la comprensión.

b) Aprender a hacer, para poder influir sobre el

propio entorno.

c) Aprender a vivir juntos, para participar y cooperar

con los demás en todas las actividades humanas.

d) Aprender a ser, un proceso fundamental que

recoge elementos de los tres anteriores. (p.98).

 

En ese orden de ideas, puede afirmarse que la

educación debe responder a un proceso de

formación y desarrollo que potencie todas las

capacidades humanas, a partir de acciones

intencionadas y permanentes que no sólo brinden

conocimientos, sino competencias, habilidades y

valores éticos que faculte a las personas para que se

desenvuelvan de manera adecuada en la sociedad.

Por otro lado, se encuentra la educación no formal,

que, sin contar con certificación oficial del Estado,

busca dotar a las personas de competencias

intelectuales y morales y es conferida en

instituciones, grupos, y escenarios distintos a la

escuela. Y, en tercer lugar, se identifica la

educación informal, que se refiere a procesos no

convencionales en los que las personas adquieren

un aprendizaje de manera natural y espontánea: en

la calle, la esquina, el parque, los medios de

comunicación, las redes sociales, y se obtiene a

través de la lúdica, los encuentros y

relacionamientos quizá no tan fijos ni

institucionalizados. 

 

Otra forma de clasificar la educación es de acuerdo

con la temática que abarca, por ejemplo, se habla

de la educación para la paz, educación en derechos

humanos, educación ambiental, educación en

valores, entre otras. Como se aprecia, la educación

en su función más amplia de formación integral,

crea un escenario en el que el ser humano se

potencia desde todas sus dimensiones, como lo

expresa Escobar et al. (2010): 

 

La educación como un proceso que posibilita el

desarrollo humano. Es decir, que permite a la

persona transitar por una serie de experiencias

vitales para fortalecer sus dimensiones física,

intelectual, afectiva, moral, espiritual, social, entre

otras, de tal manera que pueda avanzar en cada

una de ellas hacia el logro de metas cada vez más

elevadas, lo cual se logra gracias al desarrollo de 

Se realizó un estudio con enfoque cualitativo interpretativo, a través del cual se pudo indagar a diferentes

actores. Inicialmente se consultó a 133 líderes religiosos los cuales tienen sus lugares de culto en los

departamentos de San Andrés, Bogotá DC, Caldas, Magdalena, Meta, Nariño, y Norte de Santander.

Seguidamente, se implementaron tres técnicas de recolección de información cualitativa: 2 grupos focales

entre los cuales se incluyeron miembros de las comunidades religiosas, 1 ejercicio de mapeo colectivo en la

ciudad de Manizales y 1 entrevista a 7 confesiones religiosas (católica, ortodoxa, anglicana, cristiana no

católica, islámica, budista tibetana y comunidad Hare Krishna), en donde se abordaron las categorías del

presente estudio que son: Planeación Urbana, Lugar de Culto y Educación. 

Si bien la línea de carácter educativo que se imparte a través de los lugares de culto es consecuencia de la

esencia dogmática de cada confesión religiosa, no fue del interés de esta investigación profundizar sobre la

manera interpretativa de los libros sagrados u orígenes de cada una de las confesiones. 

El enfoque que se le da a esta investigación es el de la educación como formación integral y de incidencia,

pues lo que interesa llevar al conocimiento de la planeación urbana es el tipo de enseñanza que impacta

directamente o indirectamente al espacio urbano.

A continuación, se presentan los resultados

obtenidos en el proceso de recolección de

información. En primer lugar, se indagó sobre el

máximo nivel educativo de los líderes religiosos

participantes para tener una aproximación del

perfil de quienes imparten las enseñanzas, en

donde se evidencia que los líderes religiosos se

encuentran en todos los niveles de escolaridad

siendo mayormente el de pregrado universitario 

 con un 36 %, seguido de un 22 % de bachilleres,

20% que se encuentra en nivel de escolaridad de 

 postgrado y igual proporción, con educación técnica

y tecnóloga. Ver gráfico 1.

Gráfico 1. Nivel educativo de las personas que

lideran el lugar de culto.



A partir del desarrollo de un grupo focal integrado

por miembros de diferentes confesiones religiosas,

se realizó una clasificación por componentes

educativos que éstos identificaron como

aprendizajes más relevantes adquiridos en el lugar

de culto. En la siguiente Tabla se pueden observar

los componentes con sus distintos aprendizajes:

  Gráfico 2. Temáticas de orientación educativa

desde lugares de culto.

 Tabla 1. Componentes educativos y aprendizajes

desde la perspectiva de asistentes a lugares de

culto.

Igualmente, se indagó sobre la orientación educativa hacia la que se dirigen las enseñanzas impartidas

desde los diferentes lugares de culto, observándose que 112 líderes de los 133 consideran que la formación

en valores de convivencia, respeto de normas, participación ciudadana, esto es equivalente a un 84% del

total de participantes. Se destaca también que el 79% respondió que el otro enfoque educativo importante,

es la prevención de la violencia intrafamiliar, seguido de otros temas de gran relevancia. Las respuestas

pueden observarse en el gráfico 2.

Gráfico 3. Cartografía comuna la macarena de

Manizales.

Gráfico 4. Lugares de culto vs incidentes de

conflictividad.

En igual sentido, se realizó una georreferenciación

con el apoyo de la Alcaldía de Manizales, de los

lugares donde se presentaron conflictos en 2020

sobre violencia intrafamiliar, riñas y maltrato

interpersonal, con el fin de ubicar los  lugares de

culto existentes y poder realizar relaciones. El único

propósito de este ejercicio fue el de complementar

la información obtenida en el mapeo colectivo, y

encontrar algunas interacciones entre el lugar de

culto versus la conflictividad social. Se destaca la

identificación de algunas zonas donde hay conflicto

recurrente y que fueron desarrolladas sin una

planeación de edificaciones aptas para la

adecuación de lugares de culto. Se señalan en el

gráfico 4 con dos esferas semitransparentes. 

Como caso de estudio de mapeo colectivo se

retoman los resultados sobre educación, de la

Mesa de Diálogo Interreligioso para el Urbanismo

en Manizales (Colombia), en donde se ubicaron

lugares de culto, en relación con otras

edificaciones y servicios, entre ellas los centros

educativos. Uno de los resultados importantes es

que algunos lugares de culto cumplen funciones

de mediación en conflictos, por ejemplo, algunos

de ellos se ubican en zonas muy vulnerables, y el

lugar se ha convertido en un espacio donde

convergen personas de grupos enemigos de

jóvenes, los cuales se enfrentan por el paso de

barreras territoriales invisibles. El lugar de culto

actúa como mediador neutral. Ver gráfico 3.

COMPONENTE

PREVENCIÓN

CONVIVENCIA CIUDADANA

CONSTRUCCIÓN DE PAZ

SOLIDARIDAD Y COMPASIÓN

GESTIÓN EMOCIONAL 

PRESERVACIÓN DEL MEDIO 
AMBIENTE

TECNOLOGÍAS

ESPACIO URBANO

EDUCACIÓN FINANCIERA

Prevención del abuso sexual infantil
Minimizar o evitar el consumo de sustancias psicoactivas
Ayudar a prevenir el suicidio

Formación en valores de convivencia
Respeto de normas y al bien común
Participación ciudadana
 
Mediación de conflictos
Prevención de la violencia intrafamiliar
Promoción del diálogo, la conciliación y la negociación.

Apoyo a comunidades marginadas
Ayuda humanitaria en momentos de crisis
Promoción del voluntariado social

Gestionar emociones para no llegar a la violencia
Conocer cómo tener buenas relaciones interpersonales
Aprender a valorar a los demás 

Cuidado de los animales y de la naturaleza
Prácticas de preservación de los recursos naturales

Se ha aprendido sobre el acceso a las tecnologías 
(Especialmente en época de pandemia)

Pensar en el prójimo (buenas relaciones con vecinos)
Participar del mejoramiento físico del barrio
Cuidar los bienes públicos

Se aprende a ser ahorrativos y a invertir bien el recurso.

APRENDIZAJES



Finalmente, se exponen los resultados obtenidos un grupos focal, con la participación de un representante

de las siguientes confesiones: católica, ortodoxa, anglicana, cristiana no católica, haré krishna, budista

tibetana, islámica, a quienes se les consultó sobre su concepción del lugar de culto como actor educativo,

sobre cuáles piensan que son los valores morales principales que se enseñan desde su lugar de culto, y

cuáles los valores éticos o comunes que proporciona en general la religión e inciden en el entorno urbano. 

 

Se destaca que en general cada uno ve su lugar de culto con una trascendencia mayor a una simple

edificación física, y que su autocomprensión sobre este lugar es relacionada con la de un ambiente

educativo, en la cual asisten personas a conocer una formación útil para su vida. En cuanto a los valores,

cada una identifica aquellos que considera más importantes y que se imparten desde su lugar de culto. Así,

la representante Hare Krishna identificó como valor principal enseñar que “antes de ser religioso, se debe

ser un buen ciudadano” (urbanidad), la comunidad budista expuso sobre la enseñanza de la

responsabilidad y la compasión, la persona islámica habló de la importancia de enseñar acerca del valor de

la caridad, el católico dijo que algo muy importante es la solidaridad entre los vecinos, el cristiano no

católico enfatizó en que se enseña a hacer las cosas desde el corazón (autenticidad) y el anglicano habló

sobre la importancia de enseñar acerca la dignidad humana (igualdad). Se identificaron los valores éticos

que son comunes entre todos y que impactan el espacio urbano, estos son los siguiente: 1. La cooperación

para la promoción de la paz, 2. La convivencia ciudadana, 3. El respeto al medio ambiente, la solidaridad y 4.

La compasión hacia los demás a través de ayudas humanitarias. 

Los instrumentos de recolección de información

empleados permiten develar que a nivel general

las distintas confesiones religiosas ejercen un rol

educativo en el espacio urbano a través de los

lugares de culto. Si retomamos los cuatro pilares

de la educación contenidos en Delors (1994) y los

comparamos con el aprendizaje que los miembros

de las comunidades religiosas perciben como tal,

relacionados con la formación en valores de

convivencia, el respeto de normas y al bien común,

el fomento a la participación ciudadana y

democrática, la mediación de conflictos, la

prevención de la violencia intrafamiliar, la

promoción del diálogo, la conciliación y la

negociación; se infiere que el pilar más próximo en

el que se circunscriben y aportan los lugares de

culto es el de “Aprender a vivir juntos, para

participar y cooperar con los demás en todas las

actividades humanas”. Delors planteó como

problema, que la educación tiene entre sus retos

principales, atender a los distintos conflictos de la

humanidad, preguntándose si ¿sería posible

concebir una educación que permitiera evitar los

conflictos o solucionarlos de manera pacífica,

fomentando el conocimiento de los demás, de sus

culturas y espiritualidad? p.96.  Esta pregunta es el

enfoque educativo principal al que los lugares de

culto pretenden dar respuesta con su enseñanza. 

 

Entendiendo esa aproximación encontrada,

entonces se hace menester que en la planeación

urbana se proyecten escenarios en donde los

lugares de culto puedan impactar a través de la

educación propia de su naturaleza, sobre la

intervención de situaciones de conflicto social

presentes en el espacio urbano. Bazant (1984) pone

un ejemplo de cuando en la planeación urbana no

se proyectan bien la localización de equipamientos

de acuerdo con su finalidad, entonces hay

consecuencias negativas. Para ello, proyecta una

zona que se desarrolla sin tener en cuenta en su

planeación la construcción de una escuela primaria 

,con el paso del tiempo será mucho más costoso

edificarla, atomizando el servicio en el espacio, y

causando innecesariamente a los usuarios, el

tránsito motorizado a zonas lejanas. Omitir esta

edificación de carácter educativo es desconocer

aspectos sociales de la población. 

 

De manera análoga, se podría estar

desaprovechando la finalidad que en el aspecto

educativo brindan los lugares de culto, debido al

desconocimiento de la misma. Una planeación

urbana más integral identificará zonas de conflicto,

en las cuales la ubicación de los lugares de culto

podrá ayudar a impactar sombre la disminución de

conflictos sociales. El mapeo colectivo ayudó a

validar esta apreciación en la cual los lugares de

culto han sido mediadores, actuando como actores

neutrales en medio de conflictos urbanos, tal como

aquel en el cual dos grupos enemigos de jóvenes se

disputan por zonas demarcadas a través de límites

territoriales. 

La educación del lugar de culto no sustituye aquella

dada desde la escuela o desde los centros

educativos, pero sí proporciona una

complementariedad, si se tiene en cuenta los

autores citados en referencia que argumentan que

la educación debe ser integral. Los miembros de las

confesiones religiosas atribuyeron adquirir

habilidades y aprendizajes en los lugares de culto

que complementan lo adquirido en la escuela. Por lo

visto, los lugares de culto son mucho más que

simples edificaciones físicas tal como lo argumenta

Guillier (1983) y esto debe conocerlo quienes toman

decisiones en la planeación urbana. Además, los

lugares de culto en el ejercicio de su rol como actor

educativo, aportan a la construcción del tejido

social, en tanto que imparten valores como los

identificados por las confesiones religiosas: la

cooperación para la promoción de la paz, la

convivencia ciudadana, el respeto al medio

ambiente, la solidaridad y la compasión hacia los

demás a través de ayudas humanitarias. 



De este modo, hay una congruencia con la sugerencia dada por Kumar (2002) acerca de integrar estos

lugares para que formen parte del tejido cotidiano de la vida. Se afirma con los resultados obtenidos, que

este componente educativo incide en la formación integral en las personas que habitan el espacio urbano,

especialmente dirigido a prevenir situaciones de conflicto, y a promover escenarios de paz. 

Los lugares de culto pueden ser considerados como actores educativos, en tanto aportan a la formación

integral de las personas, a través de la enseñanza de valores de carácter ético y ciudadano Se identificó que

el aporte educativo desde allí, impacta sobre el espacio urbano de dos maneras: por medio de la puesta en

práctica del aprendizaje adquirido por miembros del lugar de culto; y en el ejercicio de su rol de mediación

de conflictos urbanos. 

 

Así entonces, como la planeación urbana proyecta la construcción de escuelas cercanas a las comunidades

con el fin de impactar en su formación integral, también podrá incluir en su proyección a los lugares de

culto. En vista de que gran parte de las enseñanzas del lugar de culto se dirigen a minimizar y prevenir

problemáticas sociales tales como la violencia interpersonal entre muchos otros puntos descritos en esta

investigación, entonces los lugares de culto pueden ser vistos estratégicamente como una oportunidad en

la planeación urbana, un ejemplo sería: promover su ubicación en zonas de conflictividad social a fin de

mejorar la convivencia en el espacio urbano. Análogamente como el ejemplo anterior, pueden encontrarse

otras bondades de tener lugares de culto localizados en el territorio aprovechando que a través de su rol

educativo promueven escenarios de paz entre otras contribuciones.  Lo anterior también permite concluir

que la planeación urbana antes de ser restrictiva a la construcción de lugares de culto como se ha

identificado, debería asimilar que éstos hacen parte de la formación integral de todos los ciudadanos,

quienes no solamente se ubican en las zonas de mayor conflicto y vulnerabilidad social sino en cualquier

zona del espacio urbano, y por tanto, garantizar de manera efectiva su emplazamiento en el territorio. 

 

La educación emergente que proviene de los lugares de culto no debe ser entonces vista por la planeación

urbana, solamente desde el ámbito confesional, sino también desde otras categorías como es la educación

para la paz, la educación para la transformación social y la educación para la ética, entre otras. 

el presente ejercicio investigativo logró develar que

los lugares de culto desde su formación educativa,

contribuyen a la agenda mundial desde la

incidencia en el espacio urbano de manera

multidimensional, es decir, que no solamente

impactan el ODS 4-Educación de Calidad, sino que

al impartir enseñanzas sobre cómo prevenir el

suicidio, el cuidado de la naturaleza, y la mediación

de conflictos, se está aportando en los ODS 3-Salud

y Bienestar, ODS-12 Producción y Consumo

responsables, ODS 16-Paz, justicia e instituciones

sólidas, respectivamente, por citar algunos

ejemplos. Esto es importante señalarlo, ya que nos

permite concluir que la Planeación Urbana tiene en

los lugares de culto, una oportunidad para dar

cumplimiento a los Objetivos del Desarrollo

Sostenible pensando en su incidencia en el territorio

en el que se ubican, y por eso, cuando esta

consideración no es tenida en cuenta, se pueden

poner restricciones a los lugares de culto, perdiendo

así esta valiosa oportunidad de su contribución a la

Agenda 2030. Específicamente, cuando los

planeadores urbanos consideres los efectos

positivos de los lugares educativos desde su

incidencia educativa y busquen así de manera

estratégica promover su ubicación en el territorio,

se estará contribuyendo directamente en el ODS 11-

Ciudades y Comunidades Sostenibles,

específicamente en la Meta “11.a Apoyar los vínculos

económicos, sociales y ambientales positivos entre

las zonas urbanas, periurbanas y rurales

fortaleciendo la planificación del desarrollo nacional

y regional”. (ONU, 2017)

 

Así, los lugares de culto más que simples

edificaciones físicas, deben ser consideradas por la

planeación urbana como actores que aportan al

desarrollo integral de las comunidades y a su tejido

social, ya que como se citó, la educación no se

limita al escenario formal, sino que incluye otros

actores que proporcionan complementariedad en

el desarrollo de las habilidades del ser. 

Si bien cada confesión religiosa tiene su propia

identidad espiritual y su propio sistema de valores

morales, existen puntos comunes entre ellas

correspondientes a la Ética, en los que se puedan

identificar valores en común que impactan el

espacio urbano, tales como: la cooperación para la

promoción de la paz, la convivencia ciudadana, el

respeto al medio ambiente, la solidaridad y

compasión hacia los demás a través de ayudas

humanitarias. Entendiendo que la libertad religiosa

no se concibe solo desde un contenido

exclusivamente cultual, sino que también

comprende un ámbito mayor, que involucra entre

otras, a la esfera educativa como parte esencial de

la expresión integral de las creencias; quiere decir

que, al omitirse, restringir u obstaculizar el

emplazamiento de los lugares de culto como

actores educativos en el espacio urbano, podría

implicar una vulneración al derecho de libertad

religiosa, tema que abre el debate a otras

investigaciones. Las acciones Educativas que se

desarrollan desde los lugares de culto están

relacionadas con el cumplimiento de la Agenda

2030. Si bien el PNUD en Colombia ha realizado

conclusiones muy valiosas relacionadas con ello, el



Nació en Manizales Caldas el 11 de febrero de 1981, sus estudios segundarios los
finalizó en la Escuela Apostólica de Santa Rosa de Cabal Risaralda, seminario menor de
la Congregación de la Misión, continuo estudio en filosofía del 2001 al 2003 en el
Seminario Mayor la Milagrosa en Medellín, luego hizo su noviciado en el 2004 y en el
2005 su año de experiencia Pastoral, en 2006 viaja a Francia para aprender el idioma,
entre 2007 y 2010  realiza sus estudios teológicos en el Seminario Mayor Villa Paúl en
Funza Cundinamarca con título Bachiller en Sagrada Teología de La UPB de Medellín,
ordenado sacerdote el 5 de diciembre de 2010, en el 2012 viaja a Francia a una
experiencia pastoral y al mismo tiempo en el Instituto católico de Toulouse hace una
licenciatura en Teología Bíblica, regresa a Colombia a finales del 2016 y en la
actualidad trabaja en la formación de los futuros Sacerdotes como superior y rector del
Seminario Mayor de la Congregación de la Misión en Funza Cundinamarca.

No es la religión que profesamos, ni lo que creemos, lo que nos hace mejores o peores personas, es la

dignidad humana, la capacidad de servir y de amar, la que nos hace verdaderos miembros de la familia

humana.  "Siempre se puede, cuando se quiere", basta con tener objetivos claros, una meta y el deseo de

trabajar juntos para que la obra de Dios se realice. no pensemos tanto en lo que nos diferencia

doctrinalmente, unamos fuerzas en lo que nos une: el amor y la persona de Cristo.

DE QUE HABLAMOS, ¿DE LIBERTAD RELIGIOSA O LIBERTAD DE CREENCIAS?

HABLAMOS DE UN DERECHO DE DIGNIDAD HUMANA

1. Corte Constitucional. M.P Humberto Antonio Sierra Porto. Sentencia C-766 de 2010 de 22 de septiembre de 2010. Expediente OP-131. Gaceta Constitucional N° 82, p.10.

2. BADENI Gregorio. Tratado de Derecho Constitucional. Tomo I, 2 segunda edición actualizada y ampliada. Buenos Aires. p. 532. 

“Hermanos, si uno dice que tiene fe, pero no viene con obras, ¿de qué le sirve? ¿Acaso lo salvará esa fe? 

 Si un hermano o una hermana no tienen con qué vestirse ni qué comer, y ustedes les dicen: «Que les

vaya bien, caliéntense y aliméntense», sin darles lo necesario para el cuerpo, ¿de qué les sirve eso? Lo

mismo ocurre con la fe: si no produce obras, es que está muerta. Y sería fácil decirle a uno: «Tú tienes fe,

pero yo tengo obras. Muéstrame tu fe sin obras, y yo te mostraré mi fe a través de las obras” (St. 2, 14-18

Reina Valera). 

Desde la Asamblea Nacional Constituyente se

estableció que “la consagración de la libertad de

conciencia representa uno de los aspectos

fundamentales. Ello se complementa con el

derecho de cada persona de profesar libremente

su religión en forma individual y colectiva” 

 (Sentencia C-766 de 2010).  Así el Estado, está

garantizando la libertad de los seres humanos y el

respeto a la dignidad dentro de la cual, todo fiel de

cualquier credo, tiene el derecho a una práctica

religiosa con todo lo que ella implica y propone

dentro de los medios, que cada creyente tiene para

acercarse a Dios. 

 

Humanamente hablando el hombre ha ido

conquistando o ganando espacios de libertad, es lo

que la historia nos muestra. La Sagrada Escritura,

en Rm 8, 21, nos habla de la libertad esperada por

los hijos de Dios, libres de toda esclavitud, lo que

deja entrever que no existe una libertad plena

mientras sigamos militando en este mundo que

pasa. El mismo término libertad se ha convertido

en la bandera de muchos individuos que reclaman 

Padre José Alexander

Correa Velázquez

espacio en una sociedad de plurales con opciones

muchas veces individuales. Gregorio Badeni en su

escrito “Tratado de derecho constitucional” escribe:

“la libertad de religión comprende dos potestades.

La libertad de creencia o de conciencia, y la libertad

de cultos” . La primera tiene que ver con la libertad

de pensamiento o conciencia que lleva al hombre a

la adhesión libre y voluntaria a determinada religión;

la segunda es la expresión externa a través de

signos o cualquier rito que es propio a lo

reglamentado por la religión que se profesa. Por lo

tanto, la libertad de creencia no se pude regular, es

tan propia a cada ser humano donde no cabe la

reglamentación legal, mientras que el culto propio a

cada región tiene una reglamentación que solo lo

legitima la conformidad a las leyes que le pone

límites, lo que nos indica que en este caso no se

habla de libertad en su sentido más pleno, como si

será en el caso de la libertad de creencia. 

 

Si acuñamos el término libertad religiosa,

estaríamos hablando de la pertenencia a una de las

grandes religiones del mundo entre ellas: 



Tendremos que comprender mejor la expresión del evangelio “Les aseguro que si su justicia no es mayor

que la de los escribas y fariseos, ciertamente no entrarán ustedes en el Reino de los cielos” (Mt 5, 20). He

aquí la clave de ser mejores, justicia, aquel que es justo según la Biblia es quien se ajusta a Dios a su

voluntad liberado de las propias voluntades. 

En cuanto a la libertad de creencias, aunque el término creer parece estar ligado directamente a lo

religioso, sabemos que hay creencias sin religión, que surgen solo de conceptos sociológicos, psicológicos,

filosóficos o antropológicos, entre otros, y desde estos horizontes se cree en algo o en alguien, pero solo

desde el punto de vista netamente religioso se cree en alguien y no en algo, ese algo se convierte en este

caso en el medio, en el instrumento, pero no es lo más importante, aunque ese algo nos puede ayudar a la

comprensión de lo que se cree y en quien se cree. Es decir que desde el punto de la razón y de la existencia

misma el ser humano por naturaleza primero cree y luego busca la adhesión a una religión como medio de

comprensión, que hacer el proceso de pasar de una fe sensitiva a una fe pensada y analizada. 

Desde los diferentes vehículos en los que nos podemos montar, llamados religiones, para llegar al mismo

destino cuyo horizonte es el único Dios verdadero. Debemos poner nuestra mirada en la meta y no en los

diferentes caminos para llegar, solo así podremos unir fuerzas desde las diferencias para lograr un mismo

objetivo de solidaridad, de humanidad, de dignidad, de justicia y de paz para todos, donde nos miremos

con una sola dignidad la de hijos e hijas de un mismo Padre, pero para llegar a este punto debemos

romper barreras doctrinales, trincheras de egoísmos y los muros de la prepotencia queriendo ser los más

únicos y auténticos. Cuando esto se supere encontraremos la forma de abrazarnos en una cadena humana

que lo único que pretende es sujetarnos y ayudarnos, sin intereses particulares ni caprichos individuales.

La unidad hará la fuerza para lograr una transformación social con bases más humanas y cristianas. El

verdadero cristianismo es aquel cuyo único modelo en humanidad y en obediencia para hacer la voluntad

del Padre es Jesús de Nazaret.

el hinduismo, el judaísmo, el cristianismo, el islam

entre otras, y ¿dónde quedaría la libertad religiosa

para aquellos que pertenecen a un credo religioso

y que sociológicamente o teológicamente no

entran dentro de la categoría de región?, cuando

pluralmente hablando, en los últimos años han

surgido innumerables maneras doctrinales de

búsqueda de Dios, lo que yo llamo maneras

diferentes de creer y de búsqueda de un sentido

de la existencia acompañada de aquel ser superior

llamado Dios y que encuentro en esa manera de

creer, por opción personal, pero experimentada y

vivida en una comunidad que se reúne para el

culto como exteriorización de lo que creo y en

quién creo. A este respecto el Papa Francisco, en

su encíclica Fratelli Tutti, escribe que las distintas

religiones ofrecen un aporte valioso para la

construcción de la fraternidad; cuyas bases están

ancladas: 1. El punto de partida debe ser la mirada

de Dios, que mira con el corazón; 2. Ninguna

religión no debe encontrar en la violencia

fundamente en sus convicciones, y 3. Un culto a

Dios, sencillo, sincero respeta la vida, la dignidad y

la libertad.

Hablemos de lo que envuelve la libertad religiosa. Se

trata del respeto, donde nadie juzga, ni critica, ni

señala o condena a otro por pertenecer a una u otra

religión, a nadie se le estigmatiza por creer o no

creer; no se trata de la guerra de las doctrinas, o del

número de adeptos, se trata de la autenticidad de

vida con la que se vive desde el lado donde estamos.

 

No existe una religión más auténtica que otra, o más

verdadera que otra, cuando la única verdad es Dios

mismo y los caminos para llegar a él son múltiples.

En una entrevista del 25 de abril del 2012 le

preguntaron a Dalai Lama ¿Cuál es la mejor religión?

y contestó: “La mejor religión es la que te aproxima

más a Dios, al infinito. Es aquella que te hace mejor”.

Óigalo bien aquella que te hace mejor, no se trata de

búsquedas personales, o la búsqueda de sí mismo o

de un Dios lejano, se trata de acercarnos al Dios que

ya se acercó a nosotros, que está entre nosotros. 

Quisiera terminar con algunos testimonios para

decir que aún siendo diferentes en nuestra

creencias y en nuestras experiencias religiosas

podemos trabajar juntos por el bien de muchos,

especialmente de los más necesitados. El primero

de ellos es el testimonio del doctor Mohamed

Mashally quien falleció a finales de julio del 2020.

Se hizo famoso por no aceptar dinero a cambio de

sus consultas en comunidades más pobres en

Egipto, entre otras obras caritativas. 

Durante sus 50 años de servicio como medico

atendió a musulmanes, cristianos y coptos, sin

ningún problema por la religión que profesaban, 

 porque el único interés era servir. El otro testimonio

de trabajo caritativo es de Sor Emmanuelle, religiosa

de origen Belga que murió en octubre de 2008, casi

a sus 100 años. A sus 63 años fue enviada a el Cairo y

allí trabajó por cerca de 22 años,  al contemplar las

miserias y las condiciones de tantos pobres egipcios,

dedicados a la recogida de basuras en El Cairo,

decidió vivir con ellos, convirtiéndose en una

activista por sus derechos y dignidad de vida. Sin

ningún otro interés que éste y sin dejar su

consagración como religiosa unió fuerzas de otras

lenguas y credos religiosos para trabajar en un solo

proyecto el de la dignidad humana. 



En tercer lugar, tuve la gracia de trabajar en Francia durante cuatro años. Allí dedique parte del tiempo a

acompañar la comunidad gitana, los “Manouches”, un grupo étnico procedentes de India, pero que se han

ido ubicando sobre todo en Rumanía y en Bulgaria; por su condición se desplazan constantemente sobre el

territorio frances, viven en campamentos y se dedican en su gran mayoría al reciclaje y los “Roms” que son

los gitanos procedentes de Europa Oriental, con ellos se hizo un trabajo que tenía como principio rescatar

desde su condición, sobre todo el aspecto humano, buscando entre otras cosas la escolarización de sus

hijos, ya que por su movilidad es muy difícil. 

 

En este trabajo fui testigo de muchas manos que ponían su granito de arena para darles a ellos una

condición mejor de vida y aquí no existía las barreras de credos o religiones, pero si el respeto por le que

como comunidad o individualmente profesaban. 

 

A esto le sumo el haber visto de cerca el trabajo que en Toulouse realizaba un grupo de estudiantes

musulmanes, junto con otros jóvenes de la conferencia de San Vicente de Paúl en bien de los habitantes de

calle, en una pastoral de la escucha y llevándoles, ropa, abrigo y algo caliente una vez por semana. Estos

testimonios de trabajo en conjunto, son el entramado de un tejido humano, que construye una sociedad

cada vez más libre, más humana, más fraterna. Si todos nos propusiéramos a superar las barreras que nos

dividen y buscáramos más lo que nos une, todo sería distinto y más justo. El problema está en que

asfixiamos en nuestro interior las llamadas y los gritos de quienes piden ayuda, todo por nuestros egoísmos

que nos impiden entregarnos cada día sin ningún interés. Me permito terminar citando a Luis Espinal SJ,

quien en su libro oraciones a quema ropa escribe lo siguiente: “Tú eres el amor, pero estás necesitado de

amor, en tu cuerpo falta más sangre para establecer este circuito universal de amor”.
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LIBERTAD RELIGIOSA Y CRISTIANISMO: CASO DE

ESTUDIO JAPÓN 

El presente artículo discute sobre la libertad religiosa y el

cristianismo en Japón,  Shintoísmo es una religión que tuvo su

origen en Japón hace más de 3000 años, la cual adora la naturaleza

y ancestros. La diosa principal es Amaterasu O-mikami, la diosa de

sol y antepasado mítico de la familia imperial japonesa. Los

creyentes de Shitoísmo adoran dioses de montañas, mares, ríos,

fuego y los descendientes de Amaterasu O-mikami. 

 

Por otra parte, el Budismo fue introducido a Japón en 552 desde el

continente Asiático. Hasta entonces, la religión principal en Japón

era el Shintoísmo y algunas élites japonesas que basaban su linaje

en una supuesta descendencia de los dioses sintoístas, se vieron

amenazados por el Budismo. Las tensiones políticas y religiosas

entre las familias élites dieron como resultado conflictos armados.

Con la toma del poder por parte de la familia imperial japonesa, el

Budismo se estableció definitivamente en Japón. La consideración

al emperador como descendiente directo de Amaterasu O-mikami,

hace que las dos religiones, Budismo y Shintoísmo, se integren sin

ningún detrimento. 

 

En la historia de Japón han existido aumentos dramáticos de

personas creyentes del cristianismo  durante tres períodos, es

decir, 1) la primera predicación de los misioneros católicos de

España y Portugal durante el siglo XVI 2) la política oficial de

occidentalización por parte del Gobierno de Japón durante el siglo

IX y 3) después de la derrota de la Segunda Guerra Mundial y la

ocupación militar de tropas Estadounidenses entre 1945 y 1952

(Kurokawa 1952). 

En 1549, El jesuita Francisco Javier (1506-1552), quien nació en

Navarra, norte de España, llegó a Kagoshima en la parte sur de

Japón, junto a sus compañeros Cosme de Torres y Juan Fernández

y el traductor japonés Anjir  para evangelizar los nativos japoneses. 

 

El General samurai Nobunaga Oda (1534-1582) unificó el territorio

japonés en 1573 después de una larga guerra civil. Sus enemigos

eran no solamente otros samuráis sino también algunas sectas

poderosas de Budismo. Resulta que el General Oda destruyó y

quemó muchos grandes templos budistas y prefirió la cultura

Occidental, incluso el catolicismo. 

El General Oda importó una gran cantidad de armas occidentales,

así como escopetas a través de los comerciantes portugueses y

recibió varios misioneros portugueses a Japón. 

 

Los misioneros católicos tenían que enfrentar la religión nativa

mezclada entre Shintoísmo y Budismo. A pesar de grandes

rechazos de la religión tradicional japonesa, varios Daimyos, los

jefes samuráis en cada región de Japón, mantenían buenas

relaciones con los comerciantes portugueses para importar armas

occidentales y de hecho varios se convertieron en católicos, incluso

Murashige Araki (1535-1586), Kanesada Ichijo (1542-1585), Yukinaga.

 

En 1582, Hideyoshi Toyotomi (1537-1598) se tranformó al nuevo

General Samurai. El General Toyotomi comenzó a sentirse

amenazado por los Daimyos católicos quienes manifestaron que su

Señor es Dios. Resulta que en 1589 el General Toyotomi prohibió

completamente el catolicismo en Japón y dió una orden del exilio a

todos los misioneros católicos. 
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han cambiado dramáticamente los trabajos oficiales

relacionados con las religiones.

La Nueva Constitución claramente define la libertad

religiosa y la separación entre la política y religiones.

El Gobierno de Japón asegura la libertad de

actividades religiosas y no se involucra en las

creencias religiosas, aparte de la ley relacionada con

el reconocimiento de grupos jurídicos religiosos. No

obstante, debido a que han existido muchas

correspondencias acerca de datos religiosos para

llevarse a cabo actividades educativas y culturales,

en 1959 se decidió publicar “datos culturales” sobre

las religiones en Japón. Las investigaciones del

Ministerio de Educación y Cultura para obtener los

referidos “datos culturales” incluyen el número de

grupos jurídicos religiosos, el de maestros religiosos

o predicadores y el de creyentes de cada religión.

Con base a los datos publicados por el Ministerio de

Educación y Cultura, se examinan los cambios

diacrónicos sobre la población religiosa en Japón.

Dicho ministerio clasifica las religiones en

Shintoísmo, Budismo, Cristianismo y otras religiones.

En la Tabla 1, se presentan los datos de la población

religiosa cada 10 años entre 1950 y 2020. La

población de religión es casi doble de la población

nacional. La población de los cristianos se ha

aumentado poco a poco y había sido menos de 1 %

hasta 1980. 

 

Después de 1990, el porcentaje de los cristianos ha

sido entre 1.2 % y 2.2 % y para el 2020 representaban

el 1.5 %. En 2000, por ejemplo, el número de católicos

es de 443,417 (25 %), mientras el de protestantes es

de 1,328,234 (75 %). La porción de protestantes

representan tres cuartos de los cristianos en el

Japón moderno.

Después del fallecimiento del General Toyotomi,

Ieyasu Tokugawa (1542-1616) ganó la gran guerra

civil en 1600 y se convirtió en el primer Shogun, el

jefe superior de todos los samuráis en 1603.

Shogun Tokugawa se dio cuenta de que España

estaba conquistando y colonizando el Continente

de América y otras partes del mundo. Shogun

Tokugawa aumentó la prohibición del catolicismo

aún más fuertemente y se llevaron a cabo

múltiples asesinatos de creyentes católicos. El

cristianismo estaba prohibido estrictamente hasta

el Gobierno de la era Meiji (1868-1912) que inició la

política oficial de occidentalización durante el siglo

IX.

 

Después de la derrota de la Segunda Guerra

Mundial y la ocupación militar de tropas

Estadounidenses entre 1945 y 1952, se aumentó el

número de cristianos. En 1946 el Emperador

Hirohito (1901-1989) declaró oficialmente que él no

es dios sino un ser humano. Esta declaración tuvo

grandes repercusiones sobre la estructura

simbólica y cultural que se tenía en Japón, debido

a que los habitantes del país, eran estrictamente

educados bajo los fundamentos de la figura del

Emperador como dios viviente.

 

A partir de este hito histórico, el General Douglas

McArthur (1880-1964) promovió una política para

apoyar el cristianismo. Una cantidad considerable

de predicadores protestantes fueron enviados a

Japón desde los Estados Unidos de América y

Canadá. Como resultado, se aumentó el número de

protestantes japoneses. No obstante, más del 90 %

de recién protestantes japoneses dejaron de venir

a las iglesias. Es decir que los japoneses fueron 

 llamados por Dios, pero no continuaron en el

camino.

 

 

La Agencia de Asuntos Culturales del Ministerio de

Educación y Cultura del Gobierno de Japón ha

publicado datos estadísticos oficiales sobre las

religiones en Japón después de la Segunda Guerra

Mundial Agencia de Asuntos Culturales 2014.

En su página web oficial, dicho ministerio explica

que después de la derrota de la Segunda Guerra

Mundial y la publicación de la Nueva Constitución, 

Tabla 1. Población religiosa en Japón entre 1950 y

2020.
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Por otro lado, Nippon H s  Ky kai ( , NHK, en español Corporación Radiodifusora de Japón), ha

realizado una investigación sobre las religiones en Japón en 1998, 2008 y 2018 (Kobayashi 2019). En estos

estudios se pueden apreciar cambios de conciencia religiosa y actividades religiosas en los últimos 20 años.

 

Los resultados de la mencionada investigación indican que un 36 % de japoneses creen en las religiones:

Budismo (31 %), Shintoísmo (3 %), Cristianismo (1 %), ateos (62 %) y sin respuesta (2 %).Otra encuesta de la

NHK sobre la “fe”; en el 2018, tuvo los siguientes resultados, 26 % de japoneses contestaron “si tengo fe”.

disminuyendo de 32 % en 1998 mientras 52 % de japoneses dijeron “no tengo fe.”



A pesar de la libertad religiosa establecida después

de la Segunda Guerra Mundial,  lastimosamente, la

gran mayoría de los japoneses no gozan los

beneficios de la libertad religiosa. El porcentaje de

los cristianos en Japón es un poco más de 1 %. La

porción de protestantes es tres cuartos entre los

cristianos en el país. En cambio, un 62 % de los

japoneses son ateos. Tanto la conciencia religiosa

como actividades religiosas entre japoneses han

bajado últimamente. La gran mayoría de los

japoneses no han tenido ninguna experiencia

espiritual y no creen el poder supernatural de Dios

todo poderoso. Abunda el materialismo y muchos

japoneses creen que no es necesario depender de

las religiones para lograr ciertos objetivos en la

vida. 

Los japoneses que respondieron que “no sé y no entiendo” aumentaron de 3% en 1998 a 7 % en 2018. De los

japoneses que creen en alguna religión, los que indicaron “si tengo fe” disminuyeron de 65 % en 1998 a 53 %

en 2018. En otras palabras, casi la mitad de los japoneses religiosos no tienen “fe”. Los jóvenes tienden a no

tener fe; de los jóvenes menores de 40 años, quienes no tienen fe aumentaron de 22 % en 1998 a 42 % en

2018. En general, la gran mayoría de los japoneses, especialmente los jóvenes no han tenido ninguna

experiencia espiritual y no creen el poder sobrenatural de Dios todopoderoso.

 

Otra encuesta de la NHK analiza el número de veces que se veneran dioses de Shintoísmo o Budda, en

donde el 48 % de los japoneses contestaron “una o dos veces al año”, mientras los que “ninguna vez en el

año” aumentaron de 16 % en 1998 a 21 % en 2018. Los resultados muestran que tanto la conciencia religiosa

como actividades religiosas entre japoneses han bajado últimamente. Los que creen que " no puedo

cambiar mi destino con mi propia capacidad" bajaron de 63 % en 1968 a 53 % a 2018. Es decir, los que creen

en la existencia de Dios o un poder sobrenatural, disminuyeron. En cuanto a los valores tradicionales entre

japoneses, los japoneses que piensan que si hacen algo mal sin que otras personas se den cuenta van a

recibir castigo, bajaron de 74% en 1998 a 62 % en 2018. Especialmente, el porcentaje de japoneses de más

de 50 años que piensa esto se redujo, por ejemplo en el caso de los mayores de 70 años pasaron de 84 % en

1998 a 57 % en 2018.

 

Solamente 36 % de los japoneses suponen que "si venero a dioses de Shintoísmo o Budda, mi deseo va a ser

cumplido" , mientras únicamente el 28 % de los japoneses necesitan creer en un poder sobrenatural. Según

la creencia tradicional existen mas de 8 millones de dioses en todas las partes de la naturaleza, incluyendo

montañas, ríos, lagos, mares, bosques, arboles, pozos, fogones, etc. Un 74 % de japoneses es tan de acuerdo

con el referido animismo. Otra encuesta de la NHK estudia el papel de las religiones. Un 34 % de los

japoneses consideran que las religiones elevan valores y virtud, mientras un 34 % opinan que las religiones

curan las heridas del corazón. Debido a antecedentes históricos de “guerras religiosas” en varias partes del

mundo, un 43 % de los japoneses proponen que las religiones causan más conflictos que paz, esta posición

es más frecuente en los hombres (50 %) en comparación con las mujeres (37 %). En cuanto a la impresión

de diferentes religiones, el porcentaje del sentimiento positivo a Budismo es el más alto (32 %), le sigue

Cristianismo (26 %), Judaísmo (8 %), Hinduismo (8 %), Islam (7 %) y ateo (19 %).Los japoneses comparten

buenas impresiones sobre el Cristianismo después de el Budismo, que es la religión más dominante en el

país. En contraste, los japoneses no mantienen un sentimiento positivo al Islam y si un sentimiento

negativo. El resultado tiene una relación directa con las “guerras religiosas” involucradas en los países

islámicos. 

En cambio, algunos jóvenes japoneses se casan en

los templos Shintoístas a la forma tradicional,

vistiendo kimoto.

 

La libertad religiosa en Japón da oportunidades a los

ciudadanos para escoger libremente la forma de

hacer sus actividades relacionadas con las religiones,

sin darse cuenta del gran privilegio que tienen, la

libertad religiosa.

 

La gran mayoría de los japoneses usan religiones

como costumbres y tradiciones. Por ejemplo, está de

moda casarse en las iglesias católicas o capillas

protestantes con vestido blanco aunque no

pertenezcan a esas congregaciones.   



La libertad religiosa y de cultos en Colombia, es un

derecho estipulado en la Constitución Política,

ampliado con las disposiciones de la ley 133 de

1994, en la Política Pública integral de libertad

religiosa y de culto (2017) y en el Decreto 437 de

2018.  Las reflexiones jurídicas colombianas,

plantean diversos aspectos fundamentales para el

ejercicio de la libertad religiosa, ofreciendo

orientaciones para las religiones, iglesias y

comunidades religiosas. 

 

Sobre el derecho a la libre expresión de la religión y

la realización de culto religioso, hay distintas

sentencias constitucionales, que esclarecen con

precisión algunas situaciones en lo referente a la

expresión de culto en espacios públicos.  Escobar

(2017) plantea ciertas premisas y enfoques

destacando que el Estado: “(…) no puede perder su

neutralidad, mediante decisiones que favorezcan

de manera particular a una sola comunidad

religiosa”. (p.135).

La ley 133 de 1994 respecto la libertad de religiosa y

de cultos en el artículo 6, aclara la prevalencia de

los derechos fundamentales, sobre el derecho a la

 

 

Doctorada en Teología de la Pontificia Universidad Bolivariana de Medellín. Magister en
Educación de la Universidad Católica de Manizales. Licenciada en Filosofía y Educación
Religiosa de la Universidad Santo Tomás Bogotá. Docente de la Maestría en Humanidades y
Teología e integrante del Grupo de Investigación Educación y Formación de la Universidad
Católica de Manizales. 

Docente del Diplomado de Estudios Interreligiosos e Interculturales de la Universidad Católica
de Temuco - Chile. Ponente internacional jornadas de Teología VII y VII Universidad
Santísima Concepción- Concepción- Chile. 2021-2020. Ponente RELIEDE (Religión
Neoliberalismo y Decolonialidad) – CLACSO (Grupo Latinoamericano de Ciencias Sociales)
2021. Participante y Ponente I Congreso del fenómeno religioso Universidad Católica de
Pereira 2019. Participante y ponente en el II Congreso Latinoamericano de Teología
BeloHorizonte Brasil 2015. Integrante del Observatorio de la Diversidad Religiosa de
América Latina y del Caribe.

REFLEXIONES SOBRE LA LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS EN INDÍGENAS

CRISTIANOS COLOMBIANOS

La libertad religiosa y de cultos constituida en ley y política pública en Colombia, es un derecho humano y

constitucional para todos los ciudadanos. Los pueblos ancestrales colombianos en su devenir histórico,

experimentaron diferentes transformaciones y reconfiguraciones religiosas, optando por otras creencias de

corte cristiano, a manera de discernimiento existencial y comunitario. Los aborígenes cristianos

comprenden el sentido religioso de la cosmovisión de su pueblo, lo valoran y abogan por su defensa, más

por convicción religiosa, renuncian a las prácticas de su religión ancestral conservando su identidad

cultural. Los cambios religiosos son objeto de diferencias y conflictos en los indígenas. La libertad de

expresión de credos y de cultos, ha posibilitado una mediación para la convivencia en la diversidad. En los

ámbitos y contextos son necesarias acciones educativas y mediaciones para la comprensión y el ejercicio

pleno de la expresión de la fe o el creer gestando el respeto y la convivencia.

 

Palabras Clave: Libertad religiosa y de cultos, Aborígenes Cristianos.

 El presente artículo es producto de la investigación Doble pertenencia religiosa en indígenas cristianos Nasa, Misak y Kogui y sus aportes a al pluralismo religioso en Colombia, desarrollada en la
Pontificia Universidad Bolivariana de Medellín.
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 libertad religiosa, salvaguardando la seguridad, la

salud y la moralidad pública. En consonancia con el

artículo 18 de la declaración de los derechos

humanos y el artículo 19 de la Constitución Política

colombiana, se enuncia que los ciudadanos son

libres de profesar o no una religión, además de

contar con la facultad para cambiar su creencia

religiosa. 

 

El derecho a la libre expresión de la religión y de

culto, es una necesidad manifiesta por los pueblos

ancestrales colombianos, en aquellos que reclaman

el respeto y salvaguarda de sus creencias ancestrales

y en los aborígenes que optaron por el cristianismo

bajo distintas denominaciones. Recién estipulada la

Constitución Política en 1991 y la libertad religiosa y

de cultos en 1994, inicia el proceso de

reconocimiento de otras comunidades eclesiales y

religiosas ante el Estado. 

 

Posterior a los procesos de conversión y

reconfiguración religiosa, las comunidades

indígenas cristianas accedieron a la personería

jurídica, otorgada por el Ministerio del Interior.



La religiosidad latinoamericana, asistida por las

continuas reconfiguraciones de las creencias y la

emergente pluralidad y pluralismo religioso,

permea distintas situaciones concernientes a la

conservación de las identidades ancestrales.

Respecto a los fenómenos de hibridación e

interacción entre los sistemas religiosos, Fabre

explica la evangelización como un proceso

continuo que pende de disposiciones legales, las

consideraciones de los grupos religiosos y las

situaciones que motivan la conversión. Por tanto,

es necesario acercarse a los derechos humanos y a

la libre expresión de la creencia religiosa de los

pueblos aborígenes: “(…) como parte de una

agenda contemporánea que permita, dentro del

marco legal y social: una  mirada desde la

pluralidad de estos pueblos que fueron colonizados

y cuya reinserción desde una situación político-

jurídica edificante es hoy necesaria”. (p.7). 

La ley 133 de 1994 expone: “El Estado reconoce la diversidad de las creencias religiosas, las cuales no

constituirán motivo de desigualdad o discriminación ante la ley que anulen o restrinjan el reconocimiento o

ejercicio de los derechos fundamentales”. 

 

Los pueblos ancestrales, desde la conquista hasta la actualidad continúan con diferentes interacciones con

las iglesias de diferente denominación. Las tensiones históricas y religiosas entre los indígenas

tradicionales y los líderes de comunidades cristianas son evidentes, dadas las situaciones de aculturación,

hibridaciones o la conservación de la identidad cultural más no la religiosa.  En la memoria de las

comunidades indígenas perviven el recuerdo de situaciones discriminatorias y violentas para con sus

antepasados por su conversión al cristianismo. La expresión de libre opción religiosa y de culto es un

derecho que reclaman para coexistir, religiosa y socialmente. 

 

Las comprensiones e implicancias sobre la libertad religiosa y de cultos en el contexto, son analizadas por

los estudios del derecho, indicando especificaciones e incluso situaciones, que enuncian aspectos por

considerar, respecto a la propia autonomía de las comunidades religiosas en función de sus facultades. Sin

embargo, es necesario, tener en cuenta los análisis y lecturas de otros saberes en especial del religioso, afín

de conocer y analizar su postura y accionar frente a la convivencia religiosa y la forma en que es asumida

por las comunidades el derecho a la libre expresión de la religión. 

En el contexto latinoamericano, son evidentes

conflictos en distintos territorios por cuestiones

religiosas. 

Las autoridades ancestrales han expulsado a los

indígenas que optaron por el cristianismo de

distintas vertientes. Bastián (2008) relaciona los

acontecimientos respecto a los indígenas

evangélicos de Chiapas, cuestionados por algunos

sectores por la pérdida de su identidad religiosa, en

los procesos aculturadores, algunos entremezclados

con fines políticos convenientes para las

comunidades indígenas. 

 

La opción por el cristianismo y sus denominaciones

por parte de los indígenas, es considerado como una

de las consecuencias de la modernidad, con ciertas

conexiones al mundo ancestral, originando

cuestionamientos referentes a la identidad étnica. 

La corte interamericana, según Romero (2012) considera varios segmentos entre ellos el determinar que el

respeto a la libertad religiosa, evite propiciar la discriminación por cuestiones de creencias. La religión no

es un criterio para excluir otros credos, todas las religiones gozan de la plenitud de derechos, la igualdad

está consagrada en el artículo 13 de la constitución política de Colombia. 

 

La libre expresión religiosa y de culto, conforme con el segundo segmento considera los tópicos de la

libertad religiosa a partir de 6 aspectos entre los que se destacan: la profesión de una religión, la posibilidad

de manifestar pública y privadamente una creencia religiosa, seguir y practicar las enseñanzas de una

religión, mantener una creencia religiosa, optar por otra religión y poder hacer difusión del credo religioso.

 

El ejercicio de la libre expresión de la creencia religiosa y de culto en los pueblos ancestrales colombianos,

en distintas ocasiones, requirió la intervención del Estado. Olano (2018) elabora una retrospectiva de la

religiosidad indígena y ciertos aspectos sobre su libertad religiosa desde la colonia hasta el siglo XXI,

considerando las decisiones más relevantes a nivel estatal en cuanto a su expresión religiosa. La corte

Constitucional de Colombia en el 2001 frente a las solicitudes por parte de comunidad indígena Yanacona,

sobre la libertad religiosa y de cultos, consideró ciertos aspectos: La posibilidad de ejercer su derecho a

expresar su libertad de conciencia y de religión, como sus prácticas espirituales de manera pública y

privada. La imposición de creencias religiosas y la conversión forzada en los pueblos ancestrales está

prohibida. El Estado adoptará medidas para conservar los lugares sagrados de las comunidades ancestrales

afín de ser respetados y protegidos e incluso devueltas en caso de haber sido apropiadas.  La promoción del

respeto, por parte de la sociedad de las expresiones sagradas de los pueblos ancestrales deben ser asumida

por la sociedad. 



La Libertad Religiosa, puede constituirse en una

amenaza para la diversidad religiosa, en nombre

del credo propio, al prevalecer ideas y prácticas

que no tengan en cuentan la pluralidad y el

reconocimiento de esta en la esfera pública y

privada. Sarrazin y Redondo (2018) en lo referente

a los pueblos ancestrales relaciona las

disposiciones frente a los casos, remitidos a la

Corte Constitucional. Una de las situaciones 

 referentes es el aval dado por parte de los

magistrados conforme con las disposiciones de las

autoridades ancestrales arhuacas. El pueblo

ancestral arhuaco, se opone a las prácticas de

corte evangélico entre los miembros de la

comunidad religiosa, en caso contrario la persona

y comunidades serían expulsados de su

comunidad. Tal decisión corresponde a los

artículos constitucionales 1 y 7 abogando por la

identidad cultural y étnica.

 Conforme con el análisis de Sarrazín (2018) las

prescripciones de la Corte Constitucional, deben

considerar las disposiciones de la Constitución y

las propias leyes aborígenes, otorgada a los

pueblos ancestrales, conforme con el artículo 246

para permitir el ejercicio de la autonomía

indígena. La propia facultad de decisión de las

comunidades ancestrales en ocasiones se torna

excluyente, por el influjo de ciertas ideologías

modernas que abogan por una pureza étnica,

cuando siempre en los grupos humanos, son

evidentes híbridos y mezclas. 

 

Esta actitud, es contraproducente para los

aborígenes, que optan por otro credo religioso,

omite el derecho a la libre expresión de las creencias

religiosas e incluso la facultad del cambio religioso,

así considerado por el artículo 18 de la Declaración

de los derechos humanos y el 19 de la Constitución

Política de Colombia. La reconfiguración religiosa es

un fenómeno presente en la historia de las

religiones, mediante procesos híbridos,

yuxtapuestos, sincréticos con sus renuncias e

incorporaciones, originando otros sistemas

religiosos. La identidad étnica estará sujeta a

transformaciones. Por tanto, para un país la tarea de

preservar la identidad cultural es difícil, por las

dinámicas de las propias religiones de reinventarse o

reconfigurarse.

El reconocimiento de la pluralidad religiosa, es un

elemento fundamental para la libertad religiosa.

Sarrazín (2016) aclara la coherencia propia del

pluralismo de incluir: “(…) la diferencia de aquellos

sectores sociales que justamente“no tienen cultura”,

o no poseen “tradiciones auténticas”, o no presentan

rasgos culturales hegemónicamente definidos como

“riqueza” o “patrimonio” (p.51).El cambio religioso

conlleva discursos y acciones, a considerarse para

tener en cuenta las dialécticas de la propia vida

social. Bolaños y Astaiza (2017) indican que las

adaptaciones de las colectividades, inician desde las

condiciones individuales, no siendo siempre el ideal

para las comunidades.

La reconfiguración y la conversión de los pueblos ancestrales al cristianismo evangélico y su ejercicio de la

libertad religiosa implica el reconocimiento y valoración del sentir de los aborígenes. Los líderes indígenas

evangélicos Nasa, Misak y Kogui refieren distintas posturas y situaciones frente a la libre expresión de su fe.  

El Pastor Misak manifiesta una emergente apertura por parte de las autoridades ancestrales respecto a su

opción religiosa. Pese a los conflictos, el rechazo de su comunidad aborigen y las persecuciones por parte

de otras iglesias, en la actualidad son evidentes actitudes de respeto mutuo entre el pueblo originario y la

iglesia evangélica Misak. La estimación entre ellos, surge a partir mantener la identidad cultural indígena,

evidenciada en los aborígenes cristianos que conservan el traje típico, la lengua y costumbres culturales la

transmisión del conocimiento en torno al fogón de la casa.

 

Con relación a las otras confesiones cristianas, quedan las heridas de la persecución del catolicismo. En los

años 50 iniciando la conversión de los aborígenes al evangelismo, fueron evidentes conflictos de

discriminación. En la actualidad existe una relación respetuosa con el sacerdote católico. Un aspecto sobre

la libertad religiosa y de culto que constituye una dificultad, comentada por el pastor Nasa, es la

parcialización de los territorios indígenas por parte de algunas iglesias, quienes manifiestan trazar límites

religiosos para evitar el proselitismo y conservar sus comunidades eclesiales entre los aborígenes. De

acuerdo con Berger (2005) en Norteamérica, debido a la pluralidad religiosa y para el fomento de la

convivencia entre los cristianos, hay fronteras religiosas en los estados y sus ciudades, entre las

denominaciones religiosas, como una de las alternativas promovidas para establecer acuerdos y gestar la

convivencia. El líder religioso indígena considera que toda comunidad religiosa, tiene derecho a expresar y

comentar su fe sin coacción alguna. 

 

En el país los conflictos religiosos por parte de las propias comunidades ancestrales y los indígenas

evangélicos y pentecostales, interpelan al Estado con relación a la libertad religiosa. Cualquier

determinación requiere análisis neutrales en función de las finalidades y las garantías para todos los

ciudadanos, independiente de los incisos o concesiones dadas a grupos específicos, por la prelación de los

derechos fundamentales para todos. 

En la comunidad ancestral y la iglesia evangélica Kogui de la sierra nevada de Santa Marta, surgieron

conflictos, por la conversión al cristianismo de un grupo de indígenas.

 



Posterior a las misiones evangélicas, los aborígenes conversos experimentaron persecuciones y el destierro

de sus territorios. Reconocidas las diferencias gestaron diálogos y acuerdos con las autoridades aborígenes.

Ellos al notar la conservación de las tradiciones culturales por parte los indígenas cristianos, procedieron a

la aceptación y determinaron ciertos pactos de convivencia. Entre los acuerdos se destacan mantenerse

fieles a las costumbres culturales: lengua, vestuario y costumbres literarias y culturales, habitar en terrenos

distintos a los destinados para los pagamentos. La libertad religiosa y de cultos en la comunidad evangélica

Kogui, está condicionada por aspectos identitarios y por el tipo de evangelismo. Es claro, que la

preservación de la cultura es el punto de armonía y convivencia entre los pueblos aborígenes tradicionales

y los cristianos. Un proceso aculturador que elimine sus tradiciones ancestrales en el marco de lo cultural

sería un factor de discordia.

 

Los indígenas cristianos Nasa, Misak y Kogui, ven favorable los avances referentes al derecho a la libertad

religiosa y de cultos en el país. Algunos participan de los encuentros promovidos por municipios o eventos

estatales, aunque consideran la necesidad de implementar estrategias, para asumir la norma respecto a la

libre expresión de la creencia religiosa en el marco de la convivencia.  

La institucionalización del día de la libertad religiosa, es un aspecto valorado por las comunidades

cristianas ancestrales, como expresión de un derecho civil y religioso.

 

En la zona del Cauca región de los indígenas Nasa y Misak, la mesa de asuntos religiosos considera en el

Documento preliminar (2018) ciertas situaciones que afectan el ejercicio de la libertad religiosa y de cultos.

Las dificultades más evidentes son: restricción para la ubicación de los lugares de culto, la intolerancia

religiosa, poca valoración de los esfuerzos de las religiones para la construcción de la paz. La discriminación

religiosa es evidente.

El conflicto armado es una situación que afecta

considerablemente a los líderes religiosos: “(…) la

intolerancia religiosa se materializa en las

amenazas personales, agresiones, divisiones, como

en la escasa comprensión del hecho, la cultura y el

pluralismo religioso". (p.50). 

 

En el primer foro interamericano sobre la libertad

religiosa (2020), el pastor Nasa planteo iniciales

estrategias para la promoción de la libre expresión

de la religiosidad aborigen. Manifiesta y valora el

interés del estado y la academia por analizar la

religiosidad de los indígenas, pero considera que

es un ejercicio entre los propios pueblos

ancestrales. Expresa la necesidad de una

pedagogía del derecho sobre la libertad religiosa y

de cultos, para el aprendizaje y comprensión de los

ciudadanos de las leyes que regulan tal facultad. 

Considera la necesidad de ir más allá de lo

legislativo y los trámites, para promover

alternativas educativas y formativas en lo referente 

a la libre expresión de la creencia religiosa y de

culto. La recuperación de la memoria y la

reconciliación es un aspecto fundamental, en el

ejercicio de la libertad religiosa, para reconocer y

reparar las consecuencias de los conflictos. Es

necesario reparar y perdonar. La participación de

distintas religiones, iglesias y denominaciones en las

convocatorias del Ministerio del Interior de

Colombia, es un ejercicio inicial para el acercamiento

y el diálogo entre las creencias, mientras se gestan

acciones reconciliadoras.

 

Las iglesias cristianas en sus distintas vertientes,

reflexionan sobre la libertad religiosa, como la

posibilidad de expresar su fe en los ámbitos y en los

contextos donde se encuentran insertas, respetando

la legislación establecida. A la vez proponen

reflexiones en torno a la valoración de su experiencia

y las demás religiones en el marco del respeto, la

tolerancia y la no discriminación.

El derecho a la libertad religiosa y de cultos, es una facultad considerada por los pueblos ancestrales

cristianos colombianos, como garantía de la expresión de su religiosidad, que les otorga una identidad

religiosa, social y comunitaria en su entorno, contexto y en el ámbito nacional. Reconocidos como iglesias

ante el Estado, continúan promoviendo el reconocimiento de sus derechos y territorios en unión a los

pueblos aborígenes, desde su identidad como indígenas evangélicos. 

 

Los conflictos por su opción religiosa, disminuyeron, debido a la comprensión de las autoridades

ancestrales, dado que los aborígenes cristianos no renuncian al aspecto de las tradiciones culturales, siendo

su espiritualidad cristiana, respetan profundamente la dimensión espiritual de sus hermanos ancestrales,

más no son practicadas por los principios bíblicos que los rigen. Los indígenas cristianos valoran las políticas

del estado, en cuanto a la libertad religiosa y de cultos, reconocen sus avances, en el país en lo referente a la

promoción de espacios para el encuentro y el diálogo entre las confesiones religiosas a nivel local, nacional

e internacional. Manifiestan la necesidad de una educación en las leyes para todos los ciudadanos para el

reconocimiento de sus facultades y garantías en materia religiosa. La compresión y praxis de la libertad

religiosa y de cultos, requiere de procesos previos de memoria y reparación entre los credos religiosos, para

la promoción de la tolerancia, la convivencia y coexistencia.



 ESCENARIOS POSIBLES DE FORTALECIMIENTO UNIVERSAL AL DERECHO DE

LIBERTAD RELIGIOSA O CONVICCIONES

En esta investigación, se examina el fenómeno de la discriminación e intolerancia fundada en la religión o

convicciones desde una esfera internacional, la identificación del alcance del umbral de protección al

derecho de libertad religiosa y la comprensión de los escenarios posibles de protección universal. Destacan

las principales Resoluciones e informes emitidos dentro del seno de la Asamblea General de las Naciones

Unidas indicativas de la necesidad de elaborar el proyecto de convención o tratado internacional en

materia de protección a la libertad religiosa. Se realiza una claridad de términos frente del derecho de

libertad religiosa y, tras el análisis de datos, fuentes jurídicas y las dimensiones actuales de discriminación;

se describe sucintamente la creación de disposiciones sustantivas y procedimentales que se sugieren

incluir en el tratado de los Estados signatarios garantes de los derechos humanos y libertades

fundamentales. Además, se enfatiza en la estrecha relación del derecho de libertad religiosa y el derecho

del espacio ultraterrestre.  

 

Resoluciones de las Naciones Unidas, tratados internacionales, libertad religiosa,

conciencia, religión, creencias, convicción, mujer líder religiosa valores morales, tejido social, intolerancia,

discriminación y espacio ultraterrestre.

1.https://www.ohchr.org/SP/Issues/FreedomOpinion/Articles19-20/Pages/Index.aspx
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No siendo sencillo ni cosa ligera, ver con dolor,

cuando se hace parte de una comunidad religiosa

y la misma es sujeta en distintos tiempos y épocas

a discriminación, persecución, amenazas y

expuesta al escarnio público por cuenta de la

incitación al odio que promueven unos pocos

particulares que logran incitar y conducir la

consumación de violaciones sistemáticas y masivas

contra los derechos humanos de aquellos que

desean ejercer y disfrutar de su derecho

fundamental de libertad religiosa dentro de una

sociedad que desde su Constitución se proclama,

pluralista.   

 

Adicional, con ocasión a las manifestaciones de

intolerancia y discriminación por motivos de

religión, actuales y vigentes en el mundo

contemporáneo,  se hace justificable que en esta

tesis se priorice el estudio de una estructura sólida

técnico-científica y la identificación de escenarios y 

mecanismos posibles para la protección del ejercicio

del derecho de libertad religiosa en el marco legal

internacional.

Dentro del cuerpo del presente escrito, se estimó

oportuno utilizar la teoría del análisis histórico y

lógico, que, aparte de facilitar el estudio de las

diferentes disposiciones jurídicas a través del tiempo

o épocas, admite el análisis evolutivo de conceptos

jurídicos de expertos que han disertado en derechos

humanos. El propósito general, consiste en realizar

un estudio jurídico e investigativo de: i) Las

Resoluciones de las Naciones Unidas en materia de

libertad religiosa o convicción y Resolución 41/120; ii)

el Informe E/CN.4/Sub.2/1987/26 de 1986 elaborado

por la Relatora Especial Sra. Elizabeth Odio Benito;

iii) el Plan de Acción de Rabat de octubre de 2012 y

Plan de Acción para líderes y Actores Religiosos

ONU; iv) los instrumentos internacionales que

versen sobre la materia de estudio; v) Alcance de la

Resolución 1781 (XVII) de 1962; vi) antecedentes

históricos y jurídicos que dan lugar a la necesidad de



La propuesta del Tratado Internacional sobre la

Eliminación de Todas las Formas de Intolerancia y

Discriminación Fundadas en la Religión o

Convicciones o Tratado Internacional de Libertad

Religiosa, se direcciona a establecer mecanismos

sólidos de protección universal al derecho de

libertad religiosa. Fue realizado en Colombia,

específicamente en la ciudad de Ibagué-Tolima,

teniendo su inicio de exploración investigativa

desde el año 2014 y formalmente en el marco del

estudio doctoral en el año 2016. Por tipo de

estudio, en principio correspondió al histórico,

lógico y de observación no experimental, que

facilitó el estudio del umbral de protección de la

libertad religiosa. Se enviaron 27 derechos de

petición de carácter académico a Embajadas y/o

Consulados de los Estados de Argelia, Azerbaiyán,

Barbados, Corea Del Norte, Cuba, Egipto,

Indonesia, Irán, Irlanda, Jamaica, Líbano, Malta,

Marruecos, Noruega, Países Bajos, Palestina,

Ucrania, Vietnam, Chipre, Eslovaquia, Finlandia,

Grecia, Hungría, República Checa, Serbia, Siria,

Trinidad Y Tobago. Se envió comunicado a las

monarquías del Estado del Vaticano, Arabia

Saudita, Brunei, Omán y Suazilandia. Otros

comunicados enviados fueron al Sistema

Interamericano de Derechos Humanos y sus

homólogos Europeo y Africano, la Organización

Mundial para la Salud OMS, a la Relatoría Sobre la

Violencia Contra la Mujer sede Suiza y a la Relatoría

Sobre los Derechos de las Mujeres de la OEA. No se

logró respuesta de algunos de ellos, lo que

permitió comprender lo dicho en su momento por

la Relatora Especial la Sra. Elizabeth Odio cuando

la Subcomisión de Prevención de Discriminaciones

y Protección a las Minorías de la ONU le solicitó

hacer el estudio de las nuevas dimensiones sobre

el fenómeno de la intolerancia y discriminación por

motivos de religión o creencias, donde exponía la

dificultad que se le presentó ante el hecho que 

codificar un tratado internacional en materia de libertad religiosa y su articulación con los líderes y actores

religiosos y las comunidades religiosas que aportan al bien común; vii) identificación del aporte social de la

población religiosa en la construcción del tejido social y la viii) identificación del bien jurídico protegido.

Procurando alcanzar una armonía jurídica a lo ya decantado dentro de los instrumentos internacionales

para luego, determinar mediante recomendación justificada, el compendio y creación de las disposiciones

sustantivas, procedimentales, órganos, mecanismos de control, de sanción y garantía que deban ser

incluidas dentro del proyecto de Tratado Internacional sobre la Eliminación de Todas las Formas de

Intolerancia y Discriminación Fundadas en la Religión o Convicciones. 

 

Así mismo, se hace seguimiento investigativo a las enseñanzas y disertaciones impartidas por la Dra. María

Luisa Piraquive, Mujer Líder Religiosa mundial y presidenta de la Fundación Internacional María Luisa de

Moreno, quien, en cada enseñanza brinda pautas significativas que facilitan el ejercicio de redacción de las

disposiciones jurídicas que en los resultados del presente estudio se proponen y, con su practicidad, logra

que el investigador amplié el espectro de la comprensión de campos poco o nunca antes explorados en

materia de protección del derecho a la libertad religiosa desde una connotación universal y Ultraterrestre.

Así las cosas, el presente acápite, describe algunas premisas empleadas en la investigación denominada

“Proyecto de Tratado Internacional sobre la Eliminación de Todas las Formas de Intolerancia y

Discriminación Fundadas en la Religión o Convicciones” realizada por la autora en el marco de la tesis

doctoral para optar al grado de Doctor en Derecho Internacional. Estado actual: candidata ha doctorado. 

2. https://www.youtube.com/marialuisapiraquiveoficial.

pocos Estados le brindaban respuesta a los informes

solicitados y que de esos pocos, carecía en algunos,

del fondo de lo solicitado. Tocante a los problemas

de enfoque, se destaca el informe A/72/365/ 2017

publicado por el Sr. Ahmed Shaheed actual Relator

Especial sobre la Libertad de Religión o de

Creencias, mediante el cual expuso su preocupación

por el aumento de la intolerancia religiosa en todo el

mundo. Se analizaron las estadísticas e informes con

cifras de persecución religiosa e incremento de la

hostilidad contra las comunidades religiosas. 

Desde inicios del año 2019 se empleó una

metodología comunitaria, seleccionando al

Departamento del Tolima - Colombia como caso

piloto de aplicación de algunas de las disposiciones

que propone el Proyecto de Tratado, adicional, se

pudo ahondar en las buenas prácticas que realiza el

Sector Religioso mediante una contaste interacción

con líderes religiosos de diferentes confesiones

religiosas o Entidades Religiosas y miembros del

Comité Departamental de Libertad Religiosa,

valorando sus aportes y, el acercamiento

permanente y colaborativo con entes de control,

corporaciones públicas, policía, academia y

entidades territoriales.  Se resalta que muchos

informes y Resoluciones de difícil acceso y poco

conocidas solo se encontraban en versión física en

los anaqueles de la Biblioteca de la ONU, por lo cual,

fueron escaneados para la investigación de esta

autora y cargados al portal:

https://owncloud.unog.ch/public.php?

service=files&t=195f257abe5536a67438189e2601190b

que estuvo disponible para ser descargados

únicamente durante una semana y pasada esta, fue

eliminado el fichero automáticamente. Finalmente,

se toman conceptos del estudio de maestría del

Ingeniero John Freddy Osorio Cardona, realizada en

el marco de la tesis denominada: Mecanismo

Participativo para la Planeación Urbana de los

Lugares de Culto en Manizales.



Siglo III: Tertuliano acuñó la expresión “libertad religiosa”. 

Siglo IV: Edicto de Milán, puso fin a la era de las persecuciones e inauguró un nuevo período de la

historia, donde se permitía la libertad de culto a todos los súbditos. 

Siglo XVI: Edicto de Tolerancia en Turda, Transilvania, conocido como el primer edicto de tolerancia

religiosa.  

1517: Martín Lutero, pública sus 95 tesis en el portal de la iglesia del Castillo. Comienzo de la reforma

protestante. 

1562: Religión y la fórmula un Rey, una Ley, una Religión.  

1572: En la cuarta guerra religiosa hubo la masacre de 20 000 hugonotes (protestantes franceses). 

1598: Edicto de Nantes, inicio del reconocimiento de la libertad religiosa como unidad nacional.  

1648: Paz de Westfalia. Finaliza las guerras religiosas en Europa. 

1689: El Parlamento de Inglaterra, el 24 de mayo expide el Acta de Tolerancia, por medio del cual se

concede la libertad de culto. 

1689: Cartas sobre la tolerancia de John Locke. 

1776: Declaración de Derechos de Virginia, proclama libertades inherentes a las personas. 

1789: Revolución francesa. Pensamiento basado en la razón, la igualdad y la libertad.  

1791: La libertad de religión se consagrada en la Primera Enmienda de la Constitución de los Estados

Unidos. 

1914–1945: Guerras mundiales y Holocausto Judío conocido como la Shoá.  

1945: Carta de las Naciones Unidas (artículos 13 y 55).  

1948: Declaración Universal de Derechos Humanos, proclama la libertad religiosa (Artículos 1, 18). 

A continuación, se señalan solo algunos hechos de discriminación por motivos de religión o convicción y el

reconocimiento progresivo y gradual de la libertad religiosa a nivel mundial mediante instrumentos

internacionales y cartas magnas: 

 

 
1948: Convención para la Prevención y Sanción

del Delito del Genocidio (Artículo 2). 

1950: Convenio Europeo para la Protección de

los Derechos Humanos y de las Libertades

Fundamentales (Artículos 9 y 14). 

1960: Sr. Arcot krishnaswami, Relator Especial

de la ONU expone las 16 Reglas como propuesta

de solución a la intolerancia religiosa o de

convicciones. 

1962: Resolución 1781 (XVII) La Asamblea General

de la ONU ordenó la elaboración del proyecto

de Declaración y de Convención o Tratado

Internacional en materia de Libertad Religiosa. 

1966: Pacto Internacional de Derechos Civiles y

Políticos adoptado por la Asamblea General de

las Naciones Unidas, mediante Resolución 2200

A (XXI) (Artículos 2, 18, 20, 27). 

1966: Pacto Internacional de Derechos

Económicos, Sociales y Culturales (Artículos 13). 

1981: Declaración Sobre la Eliminación de todas

las Formas de Intolerancia y Discriminación

Fundadas en la Religión o las Convicciones

(Contiene 8 artículos).  

1982: Mediante Resolución 37/187, La Asamblea

General de la ONU le solicitó a la Comisión de

Derechos Humanos que examinara las medidas

necesarias para aplicar la Declaración sobre la

Eliminación de Todas las Formas de Intolerancia

y Discriminación Fundadas en la Religión o las

Convicciones. 

1981: Carta Africana de los Derechos Humanos y

de los Pueblos o Carta de Banjul (Artículos 2, 8,

y 12).  

 

1987: Mediante documento E/CN.4/Sub.2/1987/26

la Relatora Especial Sra. Elizabeth Odio presentó

su informe final sobre las dimensiones actuales

de discriminación e intolerancia por motivos de

religión o convicciones, el cual es considerado

como “el trabajo más importante sobre el tema,

aparte de que en él encontramos las bases para

la futura elaboración de una convención”.

(Segura, 1994, p.127).  

1991: Constitución Política de Colombia (Artículos

13, 19, 18 y 42). 

1992: Declaración sobre los Derechos de las

Personas Pertenecientes a Minorías Nacionales o

Étnicas, Religiosas y Lingüísticas (Artículo 2). 

1998: Estatuto de Roma, artículo 6 crimen de

genocidio; literal h) del artículo 7 lesa

humanidad; literal ix) del artículo 8 crímenes de

guerra, dirigir ataques contra edificios dedicados

a la religión. 

2000: Carta de los Derechos Fundamentales de la

Unión Europea (Artículos 10, 14, 21, 22). 

2007: Tratado de Lisboa (1, 5 y 16C). 

2014: Discriminación contra la Iglesia de Dios

Ministerial de Jesucristo Internacional. 

2016: Ataque en Pakistán en la ciudad de Lahore

donde mataron a 72 cristianos y dejaron un saldo

de 300 heridos. 

2017: Documento A/72/365 el Relator Especial

Sobre la Libertad de Religión o de Creencias, Sr.

Ahmed Shaheed (2017) reportó que: En el año

2012 más del 60 % de los países experimentaron

un aumento en las restricciones

gubernamentales y la hostilidad social y en el

2015 más del 50 % de los países advirtieron un 



aumento en las restricciones gubernamentales y la hostilidad social. En relación con la hostilidad social             

entre los años 2014 y 2015 contra los musulmanes, judíos y cristianos en Medio Oriente, Norte de África,

Región de Asia y el Pacífico. En 70 Estados han promulgado leyes contra la blasfemia y la apostasía. 

2018: Declaración de Potomac, promueve la libertad de religiosa. 

2020: Alianza Internacional por la Libertad Religiosa promovida por los Estados Unidos donde se unieron

veintiséis países de todo el mundo. 

A nivel internacional se abarca la protección al

derecho a la libertad de pensamiento, conciencia,

religión o convicciones. Ahora bien, la libertad

religiosa es un derecho humano, fundamental,

inalienable, personalísimo e inherente a la esencia

humana. Ejercer la libertad religiosa implica el

despliegue de una serie de acciones y

comportamientos ceñidos a la creencia, identidad

y convicción del ser; conlleva la posibilidad de

tener lugares virtuales  y físicos destinados a culto

bajo la plena protección del Estado, implica la

exteriorización de un código de conducta,

vestimenta, lenguaje, cultura; la posibilidad de

predicar la enseñanza religiosa, de elegir la propia

creencia, entre otras conductas que se describen a

lo largo del presente acápite.    

 

La Libertad Religiosa la podemos concebir tanto

como un derecho humano que protege a los

individuos y, para el Estado, como un mecanismo o

estrategia de fortalecimiento del tejido social,

pues, al proteger a las comunidades religiosas que

hacen uso de esa libertad para subsistir, estas en

atención a su vocación de servicio, contribuyen a la

promoción de valores aplicados, aporte al logro

mancomunado de objetivos comunes, “ahorro al

gasto público e impacto al Producto Interno Bruto

PIB de una nación”, tal y cómo lo enseña y visibiliza

el Viceministro Para la Participación e Igualdad de

Derechos del Ministerio del Interior – Colombia Sr.

Carlos Alberto Baena López (2020) . 

Por su parte, en el Plan de Acción para Líderes y

Actores Religiosos   de la ONU (2017) invitan a los

Estados, sociedad civil y medios de comunicación en

articularse con actores religiosos al considerarlos

como “importantes aliados en la prevención de

crímenes atroces”. Disertar sobre el derecho de

libertad religiosa, sus mecanismos de protección en

todas las dimensiones a concebir y la oportuna

interrelación colaborativa con lideres religiosos y

mujeres líderes religiosas, puede llegar a ser tan

profundo que, basta con con lideres religiosos y

mujeres líderes religiosas, puede llegar a ser tan

profundo que, basta con mencionar que implica

también, el estudio y exploración del espacio

ultraterrestre, como para aproximarnos a una idea

de lo apasionante que resulta dedicar tiempo y

fuerzas para alcanzar el umbral de protección

deseado a nivel internacional y regional en medio de

una era digital donde converge la necesaria

protección de los derechos humanos. 

 

Retomando la premisa inicial, la Libertad Religiosa

como derecho humano y libertad fundamental, no

está direccionada a realizar mezclas religiosas ni a

unificar criterios doctrinarios o religiosos, no implica

que el Estado imparta tratos preferenciales con

alguna o algunas confesiones religiosas, en resumen,

haciendo honor al título del presente libro, la

“Libertad Religiosa es todo, menos Religiosa”; es

neutral. 

3. https://www.youtube.com/watch?v=YYJcLB_aYx8&ab_channel=CarlosBaena

4. Secretario General de la ONU: “Todos hemos sido testigos de las trágicas consecuencias que se derivan de nuestra incapacidad para prevenir las violaciones graves de los

derechos humanos y del derecho internacional humanitario y, en el peor de los casos, los crímenes atroces. Esos crímenes provocan enormes sufrimientos, socavan las perspectivas

de paz y desarrollo y dejan en las comunidades y en las sociedades cicatrices que tardan generaciones en desaparecer” (Guterres, 2017) disponible en

https://www.un.org/en/genocideprevention/documents/publications-and-resources/UN%20Plan%20of%20Action_ES.pdf
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En palabras de la Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos Sra. Michelle

Bachelet “En un mundo globalizado, necesitamos soluciones de ámbito  planetario” (2018) y es así como en

medio de la era digital, resulta relevante explorar el Derecho del Espacio Ultraterrestre y contribuir a la

codificación de esta fascinante área del Derecho Internacional Público para velar por la regulación del uso

apropiado de estos recursos naturales y la comprensión de la estrecha relación con el sistema de

protección de los derechos humanos y la prevención de ciberataques entre otros. 

 

Resulta pertinente promover estudios investigativos para identificar las formas de hacer uso adecuado de

las órbitas que rodean el Planeta Tierra, no solo sobre la órbita geoestacionaria GEO, existe la LEO, MEO,

HEO y SSO usadas de conformidad a lo que hoy se conoce de ellas junto a la compatibilidad del tipo de

objetos artificiales idóneos para orbitar en ellas; la Low Earth Orbit (LEO) está cerca del planeta y los

satélites allí situados proporcionan rápido tiempo de transmisión convirtiéndose en una ventaja para las

comunicaciones, el internet y satélites de observación a la Tierra, allí está la Estación Espacial Internacional;

el Medium Earth Orbit (MEO) tiene un periodo orbital aproximado de 12 horas y en su perímetro se

encuentra el Sistema Global de Navegación por Satélite (GLONASS RUSOS) y sus equivalentes del GPS

estadounidense y GALILEO Europeo que permiten localizar un punto en cualquier momento y en cualquier

lugar de la Tierra y usado para situar satélites de observación y defensa. 

 



En este punto, es significativo armonizar la industria

espacial con el sistema de protección a derechos

humanos y articular entre otros, con la Comisión

sobre la Utilización del Espacio Ultraterrestre con

Fines Pacíficos de la ONU quien para su 64º período

de sesiones realizado entre los pasados meses de

agosto y septiembre 2021 contemplaron en la

agenda provisional el examen situacional de los

“beneficios derivados de la tecnología espacial”

(UNOOSA, 2021) y consideraban la relación del

espacio con el agua, el cambio climático, el

desarrollo sostenible y, valdría la pena el análisis del

espacio con la libertad religiosa a fin de alcanzar el

umbral de protección de los cultos virtuales y de los

lugares físicos que se emplean para desarrollar un

culto religioso; a fin de seguir sumando a esos “fines

pacíficos” (1967) que versa el Tratado Sobre los

Principios que deben regir las Actividades de los

Estados en la Exploración y utilización del Espacio

Ultraterrestre, Incluso la Luna y Otros Cuerpos

Celestes.  A manera de colofón, i) alcanzar la

protección de la información digital de las

enseñanzas y material audiovisual religioso; ii) lograr

la cobertura mundial de internet para garantizar la

trasmisión de los cultos religiosos virtuales bajo los

criterios de accesibilidad a los feligreses o creyentes,

en zonas urbanas y distantes; iii) prevenir los

ciberataques por motivos de religión o convicción y

iv) la prevención de ataques a lugares destinados a

cultos, a feligreses, a lideres religiosos y mujeres

lideres religiosas, constituye un paso significativo de

armonizar la entrante era digital con el ejercicio

pleno a derechos y libertades fundamentales. 

 

Equívocamente se suele limitar la connotación de un culto religioso a la estrecha relación imaginaria del

área de ubicación de unas sillas o bancas en un espacio determinado, sin embargo, atendiendo al hecho

religioso, al leguaje, características e identidad de las comunidades religiosas, se puede entrever que un

culto religioso si bien varia de una religión a otra  lo cierto es que los lugares destinados a culto suelen

necesitar más implementos  y  estructuras para gozar integralmente de su creencia y culto. A manera de

ejemplo, el área donde se ubica el templo, para poder realizar todo el culto religioso, bien puede necesitar

de un bautisterio, salones de enseñanza o de predicación del texto sagrado que profesen y espacios para

las áreas administrativas y todo ello, debe gozar de la plena protección del Estado, aún, en tiempos de

guerra, donde nunca serán consideradas objetivo militar. Se destaca tanto el numeral 9° del artículo 8°

crímenes de guerra del Estatuto de Roma que prohíbe “dirigir intencionalmente ataques contra edificios

dedicados a la religión” (1998) como los instrumentos internacionales en materia del Derecho Internacional

Humanitario DIH que protege a las personas que no participan en los combates y limita y regula los

métodos de hacer la guerra. Es relevante subrayar que por la peculiar finalidad de servicio y vocación

altruista de las Entidades Religiosas que son sin animus lucrandi, bueno fuera que los Estados le

concedieran exenciones a los bienes muebles e inmuebles destinados a desarrollar un culto y, conceder en

pie de igualdad tales beneficios en términos de gravámenes, tributos, contribuciones, tasas y sobretasas.

 

Por lo demás, proteger los lugares físicos destinados a culto, le implica al Estado emprender acciones

positivas en articulación con la comunidad internacional como en el hecho de habilitar espacios de

participación ciudadana para escuchar las propuestas de las comunidades religiosas de cara a la

planeación de un territorio bajo las realidades y necesidades de sus habitantes (Tesis Mecanismo

Participativo para la Planeación Urbana de los Lugares de Culto en Manizales - Colombia, Osorio Cardona). 

En la GEO se suele ubicar satélites de observación

meteorológica, de telecomunicaciones, internet, de

observación terrestre entre otros. El Sun

Sincronous Orbit (SSO) en contraste a las demás

órbitas, es sincrónica al sol y facilita que un objeto

posicionado en ella, pase todos los días sobre un

determinado punto a la misma hora. “Los satélites

pueden operar con diferentes clases de órbitas

terrestres” (NASA, 2020).  Para el tema que nos

convoca, con el uso de satélites de teleobservación

a la Tierra, se puede prevenir ataques a lugares

destinados a culto; adicional, la exploración con

fines pacíficos del espacio ultraterrestre permite

evolucionar el internet satelital para garantizar la

señal de internet directa para la transmisión de

cultos religiosos en especial, en aquellas zonas

distantes o remotas. 

 

Haciendo memoria de lo difícil que resultó para la

humanidad el año 2020, hoy, muchos lugares de

culto desaparecieron y lo único que tienen al

alcance es el culto virtual, en otros casos,

habitualmente resulta difícil encontrar un

inmueble idóneo para celebrar cultos y prestar

servicios religiosos por lo que la única herramienta

inmediata para ejercer su libertad religiosa en la

dimensiona asociativa, es a través de la transmisión

de un culto y los medios audiovisuales y, si estos

son inaccesibles, ¿se anula la posibilidad de

disfrutar la libertad religiosa? entonces, ¿cuál debe

ser el rol del Estado y la comunidad internacional

ante estos retos que nos hizo más evidente la

pandemia frente al sistema de protección y

ejercicio pleno de estos derechos humanos?

5. http://www.unoosa.org/res/oosadoc/data/documents/2021/aac_105l/aac_105l_325_0_html/AC105_L325S.pdf

6. https://www.unoosa.org/pdf/publications/STSPACE11S.pdf

7. Ver intervenciones y conceptos del Senador de la República de Colombia Dr. Carlos Eduardo Guevara, el Concejal Fabian Puentes y su asesora jurídica Carolina Novoa del

Partido Político MIRA - Colombia, en relación a la protección de la libertad religiosa desde los planes de ordenamiento territorial; e intervenciones de los representantes del

Partido Político MIRA en general, frente a las acciones positivas en torno a la protección de la libertad religiosa. 
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De continuo observamos los largos debates que se

originan cuando hablamos del derecho de libertad

religiosa o creencias frente al derecho de libertad

de expresión y pensamiento. Hay quienes suelen

tener por natural la inexistencia del límite al

momento de expresar las opiniones sea cual sea el

medio de comunicación que se emplee; pero lo

cierto es que en algunos momentos incurren en

violación sistemática a libertades fundamentales.

Sobre el particular, hubo una importante reunión

en el año de 2012 donde erúditos en la materia a

nivel mundial se reunieron en Rabat y aprobaron el

Plan de Acción de Rabat sobre “la prohibición de la

apología del odio nacional, racial o religioso que

constituye la incitación a la discriminación, la

hostilidad o la violencia”. (AG-ONU, 2013, p. 1).

"El Plan de Acción de Rabat -que tiene en cuenta

la distinción entre libertad de expresión e

incitación al odio- contiene además pruebas de

umbral y recomendaciones sobre el discurso del

odio, que son muy pertinentes para los medios de

comunicación social y para muchos otros aspectos

del universo digital"… (Bachelet, 2018).  El Plan de

Acción de Rabat propuso una prueba de umbral de

seis (06) partes para expresiones consideradas

como delitos, analizando el contexto, altavoz,

intención, contenido, forma y extensión del acto

del habla. 

El Plan de Acción resulta útil para realizar

acercamientos y capacitaciones a los medios de

comunicación como estrategia de articulación y

promoción al respeto mancomunado a la libertad

religiosa en armonía con otras libertades

fundamentales.    

Reuniones de culto en

lugares propios, rentados o alquilados cuyos

integrantes o feligreses tienen autorización de

ingreso por la Entidad Religiosa. Se respetan los

cultos religiosos y se reprocha la injerencia

arbitraria que les interrumpa el desarrollo normal

de sus servicios religiosos. 

: I) Reuniones de culto en

lugares públicos previa autorización de la

autoridad estatal; II) Las personas exteriorizan un

código de conducta en su esfera social acorde a

su religión o creencia.   

Comprende el respeto al

Fórum internum acorde a los profundos

sentimientos de la persona o individuo mediante

los cuales elige o se abstiene de elegir una

religión o creencia. 

Grupo de

personas que se reúnen de manera privada o

pública en lugares destinados a cultos

permanentes o transitorios. Comprende la

conformación natural de comunidades religiosas

que construyen tejido social y son promotoras de

las buenas prácticas que aumentan la fraternidad

en la humanidad. Hay estudios de sociólogos que

han investigado el estilo de vida de dichas

comunidades y su impacto en la sociedad. 

Esta autora analiza y estudia el alcance de

protección de una forma multidimensional,

indivisible, interdependiente e interrelacionar con

otros derechos humanos, bajo la propuesta de

distinguir una estructura de 11 dimensiones de

protección a saber: 

 

 Comprende los viajes por las naciones y pueblos realizando actividades

espirituales o misionales. 

 Comprende el respeto y valor por el significado espiritual de las palabras; uso del lenguaje;

cultura religiosa; transformación positiva del ser y el carácter de lo simbólico y sagrado. 

 Comprende la facultad de realizar proselitismo religioso positivo; escribir;

componer cánticos religiosos; difundir publicaciones o textos sagrados; predicar o enseñar la religión por medios

físicos y digitales de corta o amplia difusión. Cuando se usen medios sonoros; se tendrá un volumen, intensidad y

decibel razonable que no irrumpa la tranquilidad o las actividades de la ciudadanía. Implica la protección

audiovisual del material religioso y la protección a la honra de las personas de una Entidad Religiosa en redes

sociales. 

: Implica la comprensión de los flujos migratorios en la protección de la

identidad religiosa de las personas y la concesión expedita del estatus de refugiado por motivos de persecución

religiosa o convicciones.

 Comprende el respeto y la exaltación del aporte del Sector Religioso y su impacto a la sociedad

en la construcción del tejido social, impacto al PIB de un Estado, el ahorro al gasto público y contribución directa a

los Objetivos de Desarrollo Sostenible y objetivos mundiales venideros. Protección de la prestación de servicios

religiosos a comunidades vulnerables y/o priorizadas. Promoción del diálogo interreligioso.

Comprende el respeto de los asentamientos de los

lugares destinados a culto y la adecuada proyección territorial contando con la participación y propuestas del

Sector Religioso para permitir la construcción de lugares destinados a culto de una manera accesible como

respuesta de la aceptación al pluralismo religioso. 
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Las barreras también las podemos encontrar en los

tratos disímiles que impartan funcionarios, agentes

estatales, entre otros actores frente a las confesiones

religiosas. Se suele encontrar normatividad antigua,

pero vigente, que contempla disposiciones

contrarias a la pluralidad religiosa y el frecuente

desconocimiento en algunos territorios del quehacer

de la función pública en relación con la protección a

la libertad religiosa.

 

Ciertamente, cada quien al leer estas líneas traerá a

su mente actos de intolerancia y discriminación,

vividas de cerca o recordando simplemente la

historia de nuestra humanidad con episodios en que

se han configurado barreras que cercenan y

menoscaban el ejercicio a la libertad religiosa. 

Se destaca el Informe E/CN.4/sub.2/1987/ elaborado por la Relatora Especial Sra. Elizabeth Odio quien fuere

designada para presentar el estudio de las dimensiones actuales de los problemas de la intolerancia y la

discriminación fundada en la religión o convicciones en el mundo contemporáneo. No siendo tarea sencilla

generar una tipología de manifestaciones de discriminación, se resalta algunos apartados expresados por la

Relatora: 

 

Se tienen noticias de que han sido encarcelados, torturados o ejecutados por el ejercicio pacífico de su

derecho a la libertad de religión ahmadis, bahaíes, baptistas, budistas, coptos, devotos del Hare Krishna,

testigos de Jehová, judíos, luteranos, musulmanes, adeptos del movimiento pentecostal, católicos romanos

y adventistas del Séptimo Día. (p, 14, 1987). Se dice que entre las actividades prohibidas oficialmente figuran

las de predicar y evangelizar, enseñar la religión a los niños, distribuir o copiar documentación religiosa,

asistir a servicios religiosos durante la semana laboral (en lugar de durante el fin de semana) y tocar las

campanas de las iglesias.

¿Cuáles son las barreras para ejercer el derecho de Libertad Religiosa?

 Comprende la exploración con fines pacíficos del espacio

ultraterrestre a fin de evolucionar el internet satelital para garantizar la señal de internet directa para la

transmisión de cultos religiosos, en especial, en aquellas zonas distantes o remotas. Implica identificar

las múltiples opciones para posibilitar el acceso y uso del internet como bien común que proteja los

lugares virtuales destinados a culto y su acceso a los feligreses o creyentes. 

 

Comprende, además, la prevención del ciberataque por motivos de religión, la prevención de ataques a

lugares destinados a culto y el desarrollo de tecnología espacial a efectos de alcanzar el fin de esta

dimensión. 

Se ha encarcelado a personas por haberse

convertido de una religión a otra, por ostentar

símbolos religiosos tales como versículos o

crucifijos, o por la práctica de ciertos ritos tales

como la circuncisión de los niños o el hecho de

lavar el cuerpo del difunto antes de su inhumación.

Las sanciones por la violación de estas

prohibiciones abarcan desde diversas formas de

hostigamiento hasta la imposición de la pena de

muerte. Por el ejercicio de su derecho a la libertad

de pensamiento, conciencia, religión y

convicciones, los creyentes religiosos han sido

objeto de privación de libertad que ha variado

desde algunos días de detención sin

enjuiciamiento hasta varias decenas de años de

prisión o reclusión en un campamento de trabajo o

en una institución psiquiátrica. (p, 15, 1987).  

¿Cómo se puede promover la Libertad Religiosa?  

regunta recurrente de funcionarios, líderes religiosos y actores que integran el ecosistema de protección al

derecho fundamental de Libertad Religiosa. Por su parte, la Resolución 44/131 de la Asamblea General de las

Naciones Unidas insta a emprender investigaciones y estudios sobre el fenómeno de la comprensión,

tolerancia y respeto en materia de la libertad religiosa o convicciones con motivo a las altas tensiones

originadas en materia de religión a nivel mundial. De tal suerte que es importante analizar la competencia,

función y rol que cada uno tiene en la sociedad y, de acuerdo al grado de acción, abordar desde el campo

académico, político, comunitario, legislativo, ejecutivo, judicial y social la protección al derecho de libertad

religiosa. Muchas veces las soluciones parten de lo simple, de lo práctico que tenemos a nuestro alrededor.   

Resoluciones e informe de las Naciones Unidas

Las siguientes son algunas de las Resoluciones de las Naciones Unidas indicativas de la necesidad de

elaborar con diligencia el proyecto de Convención o Tratado Internacional a fin de eliminar todas las formas

de intolerancia religiosa. Resolución 1781 de 1962; 2020 (XX) (1965); 2081 (XX) (1965); 2295 (XXII) (1967); 2844

(XXVI) (1971); 3027 (XXVII) (1972); 3267 (XXIX) (1974); 31/138 (1976); 32/143 (1977); 33/ 106 (1978); 34/ 43 (1979); 35/

125 (1980); 37/187 (1982); 38/110 (1983); 42/97 (1987); 43/108 (1988); 44/131 (1989) y 45/136 (1990). En la sección IV

del Informe E/CN.4/sub.2/1987/ elaborado por la Relatora Especial Sra. Elizabeth Odio, recomienda la 



“Elaboración de una convención internacional para la eliminación de todas las formas de intolerancia y

discriminación fundadas en la religión o las convicciones”. (1987, p, 58). 

Corolario lo anterior, de conformidad al mandato expresado en la Resolución 1781 (XVII) de 1962 de la

Asamblea General de las Naciones Unidas, a la fecha, 59 años después, sigue pendiente en la agenda

pública internacional la elaboración del tratado internacional en materia de protección al derecho humano

de libertad religiosa o las convicciones. 

  Resultados investigativos  

El preámbulo: declarando que la comunidad internacional reconoce i) el aporte al bien común  que

realiza el sector religioso ii) la existencia del hecho religioso a escala internacional y iii) el pluralismo

religioso; promueve todas las acciones positivas para disponer de principios, figuras jurídicas,

mecanismos, instituciones y cooperación internacional para promover entre los pueblos que componen

nuestra humanidad, la protección y garantía al ejercicio pleno del derecho de libertad de religión o

creencia.

Bajo la perspectiva del Supremo respeto del fórum internum de las gentes y la observancia

multidimensional y multicultural del disfrute de la mentada libertad en calidad de interés superior de la

humanidad. 

Sistema único de protección al derecho de libertad religiosa o convicciones a nivel internacional, en

coordinación con el sistema universal y triangular de Derechos Humanos. 

Se establecen los sujetos de especial protección internacional: Mujer Líder Religiosa, Entidades

Religiosas minoritarias asentadas en la jurisdicción de donde son naturales y las Entidades Religiosas

minoritarias asentadas en jurisdicciones de donde son extranjeras. 

Umbral de protección: Las 11 dimensiones. 

Articulación con el Sector Religioso Internacional: En el marco de aliados estratégicos para el

cumplimiento mancomunado de los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS y los objetivos mundiales

venideros. 

Se promueve la celebración de acuerdos de cooperación internacional para viabilizar proyectos del

Sector Religioso que beneficien a la comunidad en general. 

Crea la Revista Científica denominada: Aporte socioeconómico del sector religioso. 

Se crea un “Think Tank” (tanque de pensamiento) del Hecho y cultura religioso. 

Pautas de normas urbanísticas y de planeación territorial que permitan la construcción y uso de lugares

destinados a culto bajo el criterio de accesibilidad para los feligreses o seguidores. 

Nuevas figuras jurídicas: Inmunidad Religiosa Internacional IRI; requisitos internacionalmente aceptados

para otorgar personería o personalidad jurídica especial a las Entidades Religiosas de origen nacional o

extranjero; contravenciones, faltas disciplinarias y crimines por motivos de religión. 

Regulación de términos expeditos para la concesión de licencias de permiso de construcción o

remodelación de los lugares destinados a culto y la conexión de los servicios públicos domiciliarios. 

El Proyecto de Tratado Internacional sobre la Eliminación de Todas las Formas de Intolerancia y

Discriminación Fundadas en la Religión o Convicciones y el funcionamiento de La Agencia Internacional de

Asuntos de Libertad Religiosa o de Convicciones como propuesta de creación dentro de la estructura de la

Organización de las Naciones Unidas, contiene la descripción del documento constitutivo en 69 artículos,

de lo cual se destaca sucintamente:  

Crea el Fondo Internacional de Ayuda
Humanitaria para la atención de emergencias,
catástrofes, crisis alimentaria, caos, pandemias o
desastres en los que se vea perjudicado los
miembros de las Entidades Religiosas. 

Crea el Museo Histórico de Libertad Religiosa y
galería fotográfica y audiovisual del impacto
social de las Entidades Religiosas y sus
organizaciones. Sección especial de los casos de
discriminación y holocaustos por motivos de
religión o convicciones. 

Crea la Biblioteca del derecho de Libertad
Religiosa o Convicciones. 
Se refuerza la figura del refugiado por motivos
de religión o creencia. 
Derechos, restricciones, compromisos y
obligaciones específicas a: Estados, partidos y
movimientos políticos, Instituciones Educativas
Públicas, medios de comunicación, sector
empresarial y Entidades Religiosas. 

Protección y articulación transversal, longitudinal e
interinstitucional con el: Comité Asesor del Consejo de
Derechos Humanos; Oficina del Alto Agencia de la ONU
para los Refugiados ACNUR; Unión internacional de
telecomunicación UIT; Comisión sobre la Utilización del
Espacio Ultraterrestre; Consejo Económico y Social de
las Naciones Unidas ECOSOC; Sistema Americano de
Derechos Humanos; Sistema Europeo de Derechos
Humanos; Sistema Africano de Derechos Humanos;
Corte Penal Internacional CPI; Corte Internacional de
Justicia. 

Se promueve la gestión de acuerdos de cooperación
internacional con el Banco Mundial, la Comisión
Trilateral y el Fondo Monetario Internacional a fin de
iniciar procesos de cooperación de asistencia y/o
transferencia de conocimiento y cooperación financiera
no reembolsable, de manera gratuita, en aras de
beneficiar proyectos que presenten las Organizaciones
del Sector Religioso, como lo fueren sus fundaciones,
en beneficio de la comunidad priorizada o vulnerable. 



 Acercamientos con Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo BIC que presenten proyectos productivos,
deportivos, sociales, educativos, culturales, ambientales, de generación de empleo, entre otros, que estén
orientados a beneficiar al Sector Religioso, en especial, en aquellos asentamientos religiosos o Entidades Religiosas
minoritarias.  

Mecanismos de conciliación. 
Exclusiones de beneficios. 
Órgano Convencional y sus mecanismos: Creación y puesta en marcha de La Agencia Internacional de Asuntos de
Libertad Religiosa o de Convicciones. Contiene su funcionamiento de todo lo aquí propuesto en 4 secretarias y un
diseño arquitectónico específico y solemne. 1° Secretaria Técnica y de Protocolo; 2° Secretaria de Impulso a
Objetivos Mundiales, Desarrollo y Cooperación Internacional; 3° Secretaria de Prevención Control y Seguimiento y
4° Secretaría de Investigaciones y Vigilancia. La Plenaria de La Agencia se propone que esté conformada por
veintiún (21) expertos; dentro de los cuales, se designará a un (01) Relator Especial de Libertad Religiosa o
Convicciones nombrado por la Asamblea General de las Naciones Unidas. 

Creación de Sedes Continentales de La Agencia a la firma, ratificación o adhesión de 50 Estados del Tratado de
Libertad Religiosa o Convicciones. 
Entrada en vigor del Tratado transcurridos tres meses a partir de la fecha en que haya sido depositado el décimo
(10º) instrumento de ratificación o de adhesión en poder del Secretario General de las Naciones Unidas. 

Síntesis de los escenarios posibles de la protección al derecho de libertad religiosa en

la comunidad internacional

Crear el Tratado Internacional de Libertad Religiosa

el cual incluye la creación, puesta en marcha y

funcionamiento de La Agencia Internacional de

Asuntos de Libertad Religiosa o de Convicciones,

dentro de la estructura de la Organización de la

Naciones Unidas.  
Celebrar el Día Universal de la Libertad

Religiosa, en la fecha en que entre en vigor el

Tratado. 

Convención sobre la Esclavitud. Se propone

incluir la prohibición de esclavizar el fórum

internum de las personas, respetar la razón y

conciencia de cada ser humano; no solo

limitarse a la prohibición de la esclavitud física.   

 

 Corte Internacional de Justicia. Crear una Sala

Especializada en Libertad Religiosa o

Convicciones. 

Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional.

Se propone desarrollar el tipo penal del crimen

de genocidio; crimen de lesa humanidad y

crímenes de guerra del Estatuto de Roma que

versan sobre la protección a grupos religiosos en

relación especifica de las manifestaciones

actuales de discriminación e intolerancia pro

motivos de religión o convicción.  

Fiscalía de la Corte Penal Internacional CPI.

Incluir una subdivisión dentro de la Primera

División de Investigación para el conocimiento de

las denuncias de las personas, grupos de

personas o de las entidades no gubernamentales.

 Conclusiones 

Algunos temas a discutir en la Asamblea General de las Naciones Unidas suelen ser remitidos y designados

previamente a relatores especiales para que elaboren estudios e informes que permitan comprender

internacionalmente la temática a estudiar; dichos estudios, bien pueden demorar un par de meses o

incluso años; por ello, atendiendo al llamado de la Resolución 44/131 de la Asamblea General de las

Naciones Unidas que insta a emprender investigaciones y estudios sobre el fenómeno de la comprensión,

tolerancia y respeto en materia de la libertad religiosa o convicciones con motivo a las altas tensiones

originadas en materia de religión a nivel mundial, esta autora, de continuo sigue sujetando la presente

investigación a revisión y actualización jurídica permanente, bajo la claridad de la necesaria conexión de la

academia con actores sociales, religiosos y políticos a fin de seguir condensando las correctas disposiciones

internacionales que logren poner en marcha los resultados investigativos acá propuestos.  

El producto de un libro, los resultados de una investigación académica, en todos sus grados y en particular

en grado de doctorado, suelen generar claridad frente a la toma de decisiones e implementación de

medidas positivas que confluyan al logro mancomunado de objetivos mundiales, ahorro de tiempo y de

presupuesto a las arcas de un Estado o de los demás sujetos de derecho internacional, como lo fuere la

Organización de las Naciones Unidas ONU.   

 

En consideraciones de esta autora, se puede afirmar que tras ocho (08) años de investigación al derecho

fundamental de libertad religiosa, todavía sigue un amplio camino de recorrer para entender la profundidad

del goce y ejercicio del mismo; distinguir las modalidades de discriminación; el fortalecimiento de políticas

públicas y su operatividad en la realidad, el diseño de estrategias y mecanismos de protección; establecer

las adecuadas garantías extrajurídicas, políticas, sociales, jurídicas y estrategias de visibilización del impacto

positivo de las comunidades religiosas al aporte socioeconómico en un Estado. Es un camino exploratorio

donde se tiene la oportunidad de conocer a juristas, líderes políticos, eruditos, académicos, lideres religiosos,

mujeres lideres religiosas que enseñan y aportan a la comprensión de la protección al derecho de libertad

religiosa. 
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Sobre el autor

El debate público y la participación social son esenciales en la
construcción de la política económica y social en un sistema
democrático; las libertades políticas como de los derechos humanos
hacen parte fundamental para la elaboración de la política económica,
aparte de los demás papeles que pueda tener; en un enfoque basado en
la libertad, la libertad de participación no puede ser sino fundamental
en el análisis de la política económica y social.
 
Según la OMS, la calidad de vida es “la percepción que un individuo
tiene de su lugar en la existencia, en el contexto de la cultura y del
sistema de valoresen los que vive y en relación con sus objetivos, sus
expectativas, sus normas, sus inquietudes.
 
Según Amartya Sen en su libro Desarrollo y Libertad afirma: “El éxito de
una sociedad ha de evaluarse, desde este punto de vista, principalmente
en función de las libertades fundamentales de que disfruten sus
miembros”. “El aumento de la libertad mejora la capacidad de los
individuos para ayudarse a sí mismos, así como para influir en el mundo,
y estos temas son fundamentales para el proceso de desarrollo”. (p. 35). 
 
Tradicionalmente la relación entre religión y política ha sido motivo de
mucho debate, generando una relación de encuentros y malentendidos,
refiriéndonos a dos categorías fundamentales de derecho en un
individuo, por un lado, las libertades políticas de elegir y ser elegido, por
el otro los derechos humanos. 
 
Sen afirma “El desarrollo es un proceso de expansión de las libertades
reales de que disfrutan los individuos”. Desarrollo y Libertad, 2000 pág.
19; teniendo en cuenta este postulado revisemos en primera instancia
las libertades políticas, y para ello es importante recordar lo
contemplado en la Constitución Política de Colombia: Artículo 40. “Todo
ciudadano tiene derecho a participar en la conformación, ejercicio y
control del poder político. Para hacer efectivo este derecho puede:

Tomar parte en elecciones, plebiscitos, referendos, consultas

populares y otras formas de participación democrática.

Constituir partidos, movimientos y agrupaciones políticas sin

limitación alguna; formar parte de ellos libremente y difundir

sus ideas y programas.

 Revocar el mandato de los elegidos en los casos y en la forma

que establecen la Constitución y la ley.

Tener iniciativa en las corporaciones públicas.

 Interponer acciones públicas en defensa de la Constitución y

de la ley.

Acceder al desempeño de funciones y cargos públicos, salvo

los colombianos, por nacimiento o por adopción, que tengan

doble nacionalidad. La ley reglamentará esta excepción y

determinará los casos a los cuales ha de aplicarse”.

Elegir y ser elegido.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

 

Es claro que nos referimos a un derecho que el ciudadano tiene

de participar en el ejercicio político, respaldado por la

constitución y es responsabilidad y obligación del Estado

garantizar plenamente el ejercicio libre, seguro y pleno de dicho

derecho. Por otro lado, tenemos el derecho fundamental

plasmado en los Artículo 18. Por el cual se garantiza la libertad de

conciencia. Nadie será molestado por razón de sus convicciones o

creencias ni compelido a revelarlas ni obligado a actuar contra su

conciencia; ; y el Artículo 19. Se garantiza la libertad de cultos.

Toda persona tiene derecho a profesar libremente su religión y a

difundirla en forma individual o colectiva; Todas las confesiones

religiosas e iglesias son igualmente libres ante la ley.



En el ámbito internacional, tanto en la Declaración Universal de Derechos Humanos de 1948, el Pacto

Internacional de Derechos Civiles y Políticos de 1966, como la Convención Europea para la Protección de los

Derechos del Hombre y de las Libertades Fundamentales de 1950, los cuales, utilizan la expresión «derecho

a la libertad de pensamiento, conciencia y de religión».

Así, el artículo 18 de la Declaración Universal, reiterado en un artículo con la misma numeración en el Pacto

Internacional de derechos Civiles y Políticos, afirma que: «toda persona tiene derecho a la libertad de

pensamiento, conciencia y de religión». 

Artículo 18 de la Declaración Universal de los Derechos Humanos: “Toda persona tiene derecho a la libertad

de pensamiento, de conciencia y de religión; este derecho incluye la libertad de cambiar de religión o de

creencia, así como la libertad de manifestar su religión o su creencia, individual o en colectivamente,

tanto en público como en privado, por la enseñanza, la práctica, el culto y la observancia”.

 

Por su parte, la Asamblea General de Naciones Unidas, interpretando y concretando estos artículos, aprobó

el 25 de noviembre de 1981, una Declaración sobre la eliminación de todas las formas de intolerancia y

discriminación, fundadas en la religión o las convicciones. 

Por su parte, el derecho de libertad religiosa y de cultos, tuvo su desarrollo en la legislación colombiana,

mediante la Ley 133 de 1994, "Por la cual se desarrolla el Derecho de Libertad Religiosa y de Cultos,

reconocido en el artículo 19 de la Constitución Política"; que estableció el régimen de las libertades religiosa

y de cultos, con el fin de consagrar un ordenamiento común para todas las confesiones, y fijar su régimen

jurídico básico. En un Estado de derecho el principio de gobernanza por el que todas las personas,

instituciones y entidades, públicas y privadas, incluido el propio Estado, están sometidas a leyes que se

promulgan públicamente y se hacen cumplir por igual y se aplican con independencia, además de ser

compatibles con las normas y los principios internacionales de derechos humanos. Las instituciones

políticas regidas por dicho principio garantizan en su ejercicio la primacía e igualdad ante la ley, así como

la separación de poderes, la participación social en la adopción de decisiones, la legalidad, no arbitrariedad

y la transparencia procesal y legal.

En un discurso de 1968 y refiriéndose a las

limitaciones del PIB como indicador del progreso

de las sociedades, Robert Kennedy manifestó “el

producto nacional bruto no permite medir la salud

de nuestros hijos, la calidad de su educación o la

alegría de su juego. No incluye la belleza de

nuestra poesía o la fortaleza de nuestros

matrimonios, la inteligencia de nuestro debate

público o la integridad de nuestros funcionarios

públicos. Tampoco mide ni nuestra inteligencia ni

nuestro valor ni nuestra sabiduría ni nuestro

aprendizaje ni nuestra compasión ni nuestra

devoción a nuestro país, en definitiva, mide todo,

salvo aquello por lo que vale la pena vivir”.

 

En 2011, la Asamblea General de la Organización de

las Naciones Unidas adoptó por unanimidad la

resolución titulada “La felicidad: hacia un enfoque

holístico del desarrollo” en la cual se establece que

la búsqueda de la felicidad es un objetivo humano

fundamental y se invita a los Estados miembros a

implementar políticas públicas orientadas a este

fin. La libertad es fundamental para el proceso de

desarrollo por dos razones distintas: 1. La razón de

la evaluación, el proceso ha de evaluarse

principalmente en función del aumento que hayan

experimentado o no las libertades individuales. 2.

La razón de la eficacia, el desarrollo depende

totalmente de la libre agencia de los individuos -

Amartya Sen en su libro Desarrollo y Libertad,

2000. (p. 20).

Charles Taylor filósofo canadiense en el texto “La

Política del Reconocimiento” afirma “El

reconocimiento debido no es sólo una cortesía que

debemos a los demás: es una necesidad humana

vital” (Taylor, 2002, p.45), no se relaciona

 

 con cierto tipo de identidad que podría tenerse en
aras de una posición social o de un oficio que se
desempeñe, es un reconocimiento que se
fundamenta en la igual dignidad de todos los seres
humanos, (…)Pero esto también significa que las
formas de reconocimiento igualitario han sido
esenciales para la cultura democrática.  (Taylor,
2002, p. 46), La importancia del reconocimiento es
hoy universalmente reconocida de una y otra forma. 
En un plano íntimo, todos estamos conscientes de
cómo la identidad puede ser bien o malformada en
el curso de nuestra relación con los otros
significantes. En el plano social, contamos con una
política ininterrumpida de reconocimiento
igualitario. Ambos planos se formaron a partir del
creciente ideal de autenticidad, y el reconocimiento
desempeña un papel esencial en la cultura que
surgió en torno a este ideal. (1993, p. 58).
Nancy Fraser, advierte que el término
reconocimiento es de herencia hegeliana, y en esta
tradición hace referencia: […] a una relación
reciproca ideal entre sujetos, en la que cada uno ve
al otro como su igual y también como separado de
sí. Se estima que esta relación es constitutiva de la
subjetividad: uno se convierte en sujeto individual
sólo en virtud de reconocer a otro sujeto y ser
reconocido por él» (Fraser y Honneth, 2006, p. 20).
 
Finalmente, en la categoría del desarrollo humano
es fundamental las libertades y el respeto por los
derechos humanos, un individuo puede participar
como un actor activo en la construcción del Estado,
y por otro lado la libertad de poder expresarse y
crecer como ser trascendente, no se trata de darle
un peso a uno más que al otro, es obligación del
Estado proteger a todas las personas, en su vida,
honra, bienes, creencias, y demás derechos y
libertades. 
 
 



LIBERTAD RELIGIOSA, UN DERECHO PARA LA

RESILIENCIA EN LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

Sobre la autora

Ingeniera en recursos hídricos y gestión ambiental,
especialista en gestión pública, gestión ambiental,
magister en salud pública, magíster en desarrollo
comunitario sustentable, docente universitaria de la
Fundación Universitaria del Área Andina y Escuela
de Ingenieros Militares, ganadora del Premio
galardón 9 de octubre a la innovación social con
publicaciones en revistas indexadas en participación
política en libertad religiosa en desastres, mujeres
en la gestión del riesgo de desastres, entornos
urbanos saludables y responsabilidad social
universitaria.

Entre las principales amenazas para lograr el desarrollo humano, se

relacionan con los desastres y las emergencias, según el Informe de

las Naciones Unidas para la Reducción del Riesgo de Desastres

(2020), en el periodo entre los años 2000 y 2019, se presentaron

7.348 grandes desastres, que causaron la muerte de 1.23 millones de

personas y afectaron a 4.2 mil millones de personas, generando una

pérdida económica mundial de US$2.97 billones aproximadamente,

de igual forma con aumento considerable en los últimos años por

desastres de origen climáticos, incluyendo a los más extremos. 

 

A nivel mundial Asia es la región que sufrió el mayor número de

desastres, registró 3,068 eventos, seguido de 1.756 en América y

1.192 en África (United Nations Office for Disaster Risk Reduction,

2020). 

 

Ante los desafíos y retos a nivel mundial asociado a los desastres, se

lideran agendas globales en oportunidad de construir una

resiliencia con centro en sociedades sostenibles, por medio de la

Agenda 2030, en especial el objetivo 11, refiere a: “lograr que las

ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,

resilientes y sostenibles” (Naciones Unidas, 2021), de igual forma la

nueva agenda Urbana, el Acuerdo de Paris y el Marco de Sendai

reconocen la importancia inclusiva en la reducción eficaz del riesgo

de desastres.

Contexto

Mediante el llamado de atención de "No dejar a

nadie atrás", para lo cual (Chikodzi, 2021),

recomienda que los sistemas de creencias

religiosas sean una parte integral en la

concienciación sobre los peligros naturales,

incluida la reconstrucción, en coherencia de esta

proposición las comunidades resilientes ante los

desastres, se adaptan con éxito y funcionan bien

mediante estrategias de mitigación,

autosuficiencia, capital social y redes en alianza

con otras organizaciones y gobiernos, basados en

un servicio voluntario constructivo en el valor de

prevenir conflictos(Naciones Unidas, 2018).

 

En este contexto el avance en las metas de la

agenda mundial para el desarrollo sostenible; es

posible forjando sociedades más justas, tolerantes

e inclusivas con equidad social, en oportunidad de

proporcionar conocimientos, competencias y

valores para cooperar y resolver conjuntamente los

problemas multidesastres del siglo XXI, que en un

ámbito del pluralismo religioso y el diálogo

interreligioso para el bien común, se constituyen

en una oportunidad en función de un capital social

( Putnam, 2000 ), con enfoques educativos para la

comprensión de las diferencias religiosas en una

ciudadanía y sociedad pacífica (Marshall, 2018), en

capacidad de preparación y respuesta ante los

desastres.

La relación de la libertad religiosa y los desastres,

es destacada en una alta diversidad de estudios

científicos; de acuerdo con la Universidad Real

Instituto de Tecnología de Melbourne, en el año

2009, afirmo que el tsunami de Aitape, en el año 

1998, fue uno de los peores desastres de Papúa en

Nueva Guinea, sin embargo, los pastores de la

Organización Combinada de Iglesias, formada por

iglesias locales, establecieron nuevas iglesias

después del tsunami, donde los pastores se vieron a

sí mismos como emprendedores mediante un

programa de mitigación de desastres. 

Por otra parte, se asegura que las instituciones

religiosas suelen tener sus propias instalaciones,

como un espacio de oración que se puede utilizar

como refugio o para la distribución de alimentos

(Universidad Real Instituto de Tecnología de

Melbourne, 2010). Otros estudios, refiere al momento

después del tsunami del Océano Índico de 2004, los

templos no afectados en Phang Nha, Tailandia, se

convirtieron en lugares de refugio para los

sobrevivientes, donde los monjes se ocuparon de las

necesidades físicas, emocionales y espirituales de los

sobrevivientes y llevaron a cabo ceremonias de

cremación para los muertos(Universidad Real

Instituto de Tecnología de Melbourne, 2010).

Por otra parte el estudio The Role of Religious

Leaders in the Restoration of Hope Following

Natural Disasters, afirmo que después de los

huracanes que azotaron en Sandy, Australia(2012) y

Katrina (2005) en Estados Unidos, el papel en los

esfuerzos de socorro para el alivio de síntomas del

trastorno de estrés postraumático relacionado con

desastres, se asocia a las actitudes de los cuidadores

budistas y cristianos, el estudio considera un paso

más para considerar la colaboración entre los

profesionales de la salud mental y los líderes

religiosos en sus esfuerzos por brindar apoyo tanto

material como emocional/ espiritual (Hirono 1, 2017),



Considerando la evidencia científica es posible

proponer la construcción de la resiliencia

comunitaria basada en el papel potencial de las

organizaciones religiosas ante los desastres, con

acciones en la asistencia humanitaria, que, en el

concepto del Comité Internacional de la Cruz Roja,

destaca la importancia del humanitarismo en todo

momento, pero especialmente en tiempos de

conflicto y desastres (Comité Internacional de la

Cruz Roja, 1984). Marcos conceptuales para

construir la resiliencia ante los desastres, basados

en la libertad Religiosa. Las agendas globales

articulados a los marcos normativos fijados a

continuación, exponen 4 los marcos conceptuales

para construir la resiliencia en función de la

asistencia humanitaria en la gestión del riesgo de

desastres basados en el derecho universal de la

Libertad Religiosa:

 

: Fortalecer la gobernanza del riesgo de

desastres.

Iniciativa Desarrollando Ciudades Resilientes 2030 

Fortalecer la capacidad de las comunidades en el

desarrollo de estrategias para la resiliencia.

 

Promover una cultura de prevención de desastres,

resiliencia y ciudadanía responsable, el

compromiso de “no dejar a nadie atrás” para

respetar, proteger y promover los derechos

humanos y las libertades fundamentales para

todos, sin ninguna distinción (Asamblea General

Naciones Unidas, 12 de octubre de 2020). 

de igual forma según McCombs (2010), refiere a la correlación entre mantener la esperanza y el papel del

clero, afirmando: "Cuando se realiza la espiritualidad en la consejería, se tienen el poder de aprovechar los

recursos espirituales para recuperar la esperanza". En el caso después del terremoto de 2005 en Pakistán;

se identificó el papel de la mezquita en relación con los actores del estado, la sociedad civil y el sector

privado durante las fases de respuesta, socorro, recuperación, reconstrucción y rehabilitación del terremoto

de Pakistán (Cheema, 2014).

 

Así mismo, según (White, 2015) , asevera que la fe religiosa, los líderes religiosos y las instituciones religiosas

contribuyen a la vulnerabilidad y la resiliencia en el período posterior al desastre en relación con el caso del

terremoto de Yogyakarta, Indonesia en el año 2006, el rol de líderes religiosos y las instituciones religiosas y

académicos se debió al incorporar la fe y las instituciones religiosas en los programas de reducción del

riesgo de desastres, en este sentido, (Rahim Ali Sheikhi, 2020), proponen 11 temas en el potencial de las

instituciones religiosas para la gestión de desastres, la preparación de las instituciones religiosas para los

desastres, la respuesta, la la recuperación, el capital social, la asociación con todas las partes interesadas, la

colaboración y la comunicación entre las instituciones mentales, profesionales de la salud y líderes de

organizaciones religiosas, unidad de información y mensaje, refugios de instituciones religiosas y manejo

de desastres. Diálogo interreligioso, la vía para la resiliencia ante desastres.

 

De acuerdo con (Grim, 2016), el papel de la libertad religiosa y sus manifestaciones en el entendimiento y la

cooperación interreligiosa e intercultural son contribuyentes a los resultados socioeconómicos positivos y al

desarrollo sostenible, en este mismo propósito, el Centro de Religión y Cultura Civil de la Universidad del

Sur de California, precisa las innumerables funciones de las organizaciones religiosas después de los

desastres, en: responsabilidades que incluyen servicios de alimentos y refugio, instalaciones médicas y de

higiene personal, transporte y gestión logística, incluso cuidado de niños temporal para voluntarios, todos a

menudo recaen en la iglesia, de igual formal el desempeño de las organizaciones religiosas en la

mitigación, preparación, respuesta y reconstrucción de desastres (Centro de Religión y Cultura Cívica

Universidad del Sur de California, 2012).

Valoración y análisis inicial en la situación de

desastre para la preservación de la vida, la dignidad,

la salud y los medios de sustento.

 

: Invertir en la reducción del riesgo de

desastres para la resiliencia.

Iniciativa Desarrollando Ciudades Resilientes 2030 

Apoyar en la implementación de estrategias/planes

locales para fortalecer la resiliencia.

Derecho Universal a la Liberad Religiosa

Medidas estructurales, no estructurales y funcionales

para la prevención y reducción del riesgo de

desastres en la infraestructura física para resistir las

amenazas mediante técnicas de diseño y

construcción.

 

Respuesta humanitaria en situaciones en las que las

autoridades competentes no pueden y/o no quieren

responder a las necesidades de protección y

asistencia de la población que hay en el territorio.

Prioridad 4: Aumentar la preparación para casos de

desastre a fin de dar una respuesta eficaz y

“reconstruir mejor” en los ámbitos de la

recuperación, la rehabilitación y la reconstrucción

Iniciativa Desarrollando Ciudades Resilientes 2030 

Garantizar la inclusión, en capacidad

de cohesión social, autosuficiencia en la acción local

empoderada, trabajar con redes locales antes del

desastre con respeto en los sectores diversos y

vulnerables.



Asistencia humanitaria basada

en la libertad religiosa para la

resiliencia ciudadana ante los

desastres

La presente reflexión propone en

la figura 1, las líneas de acción

para la asistencia humanitaria en

la gestión del riesgo de desastres

con activismo en las comunidades

religiosas.

La libertad religiosa, en su valor del pluralismo y el dialogo interreligioso es un actor fundamental en los

procesos de conocimiento, reducción del riesgo y manejo de desastres basado en la identidad de las

comunidades religiosas o organizaciones basadas en la fe en los valores del bien común con vocación de

servicio a los demás orientado en un enfoque inclusivo en equidad para favorecer la cohesión social en

acciones del voluntariado, cooperación y de redes de apoyo; en capacidad de preparación y respuesta para

la asistencia humanitaria, sirviendo como centro de refugio en alcance de servicios colaborativos con

profesionales en salud mental y acciones en seguridad, ayuda alimentaria saneamiento, protección

ambiental, articulado con su misión en la ayuda espiritual, coordinado y articulado con las autoridades del

gobierno internacional, regional y local en alcances de fomentar el emprendimiento social en ámbitos de la

recuperación económica postdesastre, de esta manera el derecho a la libertad religiosa contribuye en la

resiliencia ciudadana, solidaria, pacífica y productiva para el desarrollo sostenible.

Promover cooperación de diversas instituciones, múltiples autoridades, las comunidades y empresas

afectadas en promoción del diálogo, la comprensión y la cooperación entre religiones y culturas en pro de

la paz para el desarrollo sostenible (Asamblea General Naciones Unidas, 2009).

Estándares asistencia humanitaria Voluntario y cooperación con las autoridades locales para el voluntariado

en la asistencia humanitaria en soporte de los medios de vida para el abastecimiento de agua,

saneamiento, fomento de la higiene, seguridad alimentaria, nutrición, ayuda alimentaria, refugios y

servicios de salud mental.
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A continuación, se expone el reporte voluntario del sector religioso en el municipio de

Funza, Cundinamarca, Colombia, el cual pretende dar cuenta del nivel de apropiación de

objetivos para el desarrollo sostenible por parte de las entidades y organizaciones

religiosas; adicional a esto, se establece como objetivo principal resaltar la labor histórica

que ha realizado el sector religioso en el municipio, aportando al bienestar de las

comunidades.

 

Este reporte voluntario se compone en primer lugar de un ejercicio de diagnóstico y de

caracterización de los lugares de culto, incorpora métodos de recolección de información

cualitativa y cuantitativa, en donde se pretende dar cuenta del estado actual y las

condiciones materiales y sociales en donde el sector religioso ha construido tejido social

de la mano con las comunidades que las integran y espacios donde se desenvuelven. De

manera complementaria, se elabora un levantamiento de información cartográfica y de

localización espacial, ampliando el análisis de las organizaciones en este ámbito

territorial. 

 

Esta labor de diagnóstico y caracterización identifica las principales acciones y aportes

sociales que llevan a cabo las entidades y organizaciones, esta identificación se articula

con la contribución que tienen estas prácticas en el cumplimiento de los objetivos de

desarrollo sostenible, plasmados en la agenda 2030 de las Naciones Unidas.

 

Como parte del reporte voluntario, se expone la ruta de aceleración de objetivos de

desarrollo sostenible para el sector religioso en funza, en esta sección se determina unas

líneas de acción basadas en los ODS con menor aporte y desarrollo en el territorio, esto

con el fin de identificar futuras acciones con mayor impacto social.

Adicionalmente, se establecen las buenas prácticas de las entidades exponiendo las

debilidades, las oportunidades, las fortalezas y amenazas según el diagnóstico y la

caracterización realizada. 

 

Para exponer el componente cualitativo e histórico de la trayectoria de cada entidad y

organización del sector religioso, se presentan las fichas de caracterización por cada uno

de los integrantes, estas se acompañan de un informe de aportes a los objetivos de

desarrollo sostenible por sus acciones e iniciativas sociales en Funza, Cundinamarca.

 

Agradecemos de forma especial la asesoría y acompañamiento continuo en la

construcción de este Reporte Voluntario de ODS, por parte de los investigadores del

PNUD (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo) en Colombia.

 



Agradecemos el acompañamiento de los investigadores del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo por su 

 participación en el  ejercicio de reporte voluntario ODS sectorial (RVS) y caracterización del sector religioso en Funza,

Cundinamarca, Colombia.  Donde por medio de su intervención técnica fue posible el correcto desarrollo de este

mismo; quisiéramos así mismo mostrar nuestro especial reconocimiento por  su grande labor al momento de la asesoría

brindada en el libro “La libertad religiosa es todo menos religiosa” donde se realizó un trabajo de la mano para presentar

al lector un resultado completamente verídico y satisfactorio frente al sector religioso del municipio y permitir de este

un modelo de caracterización para otras entidades y organizaciones.
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IGLESIAS

EN EL MUNICIPIO SE RECONOCE COMO SECTOR RELIGIOSO A: IGLESIAS,

COLEGIOS Y ORGANIZACIONES DE ORIGEN Y PROYECCIÓN RELIGIOSA

Adventista, bautista, católica anglicana, católico romano, iglesia de Jesucristo de

los Santos de los últimos días ISUD, evangélica, nuevos pentecostales,

pentecostales trinitarios, pentecostal unitaria, testigos de Jehová hinduismo,

judaísmo, taoísmo, budismo, cristianismo, jainismo, sijismo, islam, bahaísmo,

sintoísmo, Cao Dái, cheondonismo, helenismo, rastafarismo unitarismo

universalista y otras confesiones religiosas.

COLEGIOS ORGANIZACIONES

2

La presente caracterización del sector religioso consistió en la identificación de los lugares de congregación

(iglesias) y las organizaciones (colegios, y entidades sin ánimo de lucro, de origen y proyección religiosa)

existentes en el municipio de Funza Cundinamarca Colombia y sus principales particularidades (ubicación,

corriente religiosa, nivel de presencia, entre otros). Esta caracterización junto con el Reporte Voluntario

Sectorial (RVS), se construyeron a partir del reconocimiento de las entidades y organizaciones del sector

religioso que cuentan con un asentamiento físico en el municipio. Sin embargo, como administración

municipal reconocemos con igual importancia y respeto que este sector también esta compuesto por

múltiples confesiones que son profesadas por habitantes del municipio, así:

Resaltamos que todas las confesiones profesadas, realizan labores sociales que contribuyen a la comunidad

y son de suma importancia para la sociedad. Es por esto, que cada confesión hace parte integral del sector y

puede acceder a los diferentes espacios de participación y capacitación que se han creado en marco de la

política pública de libertad religiosa y de cultos. En el mismo sentido, alentamos a todas las entidades y

organizaciones del sector religioso a documentar sus acciones sociales, pues resultan un instrumento vital

para el reconocimiento del sector religioso como gestor social en la comunidad.

También se encontraron entidades y organizaciones del sector religioso que cuentan con un asentamiento

físico y que tomaron la decisión voluntaria de no hacer parte de la presente caracterización, posición

respetada por nuestra administración.



La articulación Estatal con las instituciones del sector religioso hace parte del ODS, especialmente el número 17

“Alianzas para lograr los objetivos” Meta 17.17: “Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces en las

esferas pública, público-privada y de la sociedad civil, aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención

de recursos de las alianzas”, una sinergia inclusiva e indispensable para lograr los objetivos. 

La inclusividad de la alianza, considera que las asociaciones se construyen a nivel mundial, nacional y local, por lo

que en Colombia las instituciones dirigidas por el Ministerio de Interior, se han articulado para trabajar en la

caracterización del sector religioso de forma coordinada, en estos dos últimos niveles, comprendiendo en ellos

administraciones territoriales departamentales y municipales. Es así, como este capítulo presenta un Reporte

Voluntario ODS Sectorial (RVS) que da cuenta del alcance de los objetivos de Desarrollo Sostenible, producto del

trabajo mancomunado con el sector religioso en el municipio de Funza.

REPORTE VOLUNTARIO ODS SECTORIAL (RVS)

Y CARACTERIZACIÓN DEL SECTOR RELIGIOSO EN FUNZA,

CUNDINAMARCA, COLOMBIA

8000

En Colombia las entidades y organizaciones religiosas son más de

8000,  por lo que su impacto en el bienestar y mejoramiento de las

condiciones sociales, económicas y políticas, en las comunidades en

las que se encuentran, es significativo. Dichas acciones sociales son

dirigidas por este sector, en el respeto de la dignidad humana,  los

derechos que emanan de ella y las creencias que profesan. Es así,

que las diferentes problemáticas de las comunidades se abordan de

forma integral y contribuyen a alcanzar los Objetivos de Desarrollo

Sostenible contemplados en la Agenda 2030. Es de resaltar que la

Agenda se instituye como un llamado a todos los actores sociales a

generar acciones para contribuir al cumplimiento de las metas

desde los territorios "territorialización de los ODS".

Estas acciones, a pesar de su aporte a la sociedad han pasado desapercibidas, por lo cual, en un proceso que busca

reconocer el impacto de estos actores en la sociedad y que comenzó en 2017, el Departamento de Planeación Nacional

(DNP) y el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en Colombia, han construido un plan de caracterización

que “visibiliza estos actores sociales como aliados clave en los programas de desarrollo". (RÍos, L., 2019). 

 

Es así, como desde el año 2019 se viene realizando la caracterización del sector religioso en compañía del PNUD y la

Dirección de Asuntos Religiosos del Ministerio del Interior en los departamentos de Cundinamarca, Bolívar, Norte de

Santander, Valle del Cauca y Risaralda. Las acciones que promueven la caracterización son la materialización del marco

legal, que garantiza la libertad religiosa en Colombia y que emanan del derecho humano “libertad de religión o de

conciencia” consignado en el artículo 18 de la Declaración de Derechos Humanos. 

 

El Estado colombiano como garante de este derecho y como una institución laica construyó la protección del mismo, desde

una perspectiva humana, como desarrollo de uno de los principios fundamentales que orientan la acción administrativa del

Estado, la neutralidad. A partir de esta neutralidad, la libertad religiosa se constituye como un derecho, que no se relaciona

de forma alguna con las confesiones que se profesan sino con la garantía que supone el siguiente postulado: “la libertad

religiosa es todo, menos religiosa”.

 

Es por esto que, el Decreto 437 de 2018 “Política Pública Integral de Libertad Religiosa y de Cultos” contempla el

reconocimiento de las acciones sociales (programas y proyectos) de las organizaciones religiosas, en estructuración con el

logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, entendiendo que alcanzar los ODS no es una responsabilidad única de los

Estados. 

REPORTE VOLUNTARIO

 

El Reporte Voluntario Sectorial (RVS) es un informe que contiene las contribuciones territoriales del sector religioso en el

municipio de Funza, Cundinamarca, pretende que este sector se apropie de la Agenda 2030, fortaleciendo las acciones que

vienen desarrollando y que aportan a la consecución de las metas y objetivos, territorialización de los ODS.

 

La construcción del informe tomó como referencia el Reporte Voluntario ODS Sector Religioso de Cundinamarca, emitido

por el Ministerio del Interior en cabeza del Ministro Daniel Palacios y el Viceministro Carlos Alberto Baena en el año 2021. Se

compone de tres fases que son: i. el proceso de diagnóstico y caracterización, ii. la ruta de aceleración y; iii. las buenas

prácticas.



CARACTERIZACIÓN Y

DIAGNÓSTICO

En la misma, se define a las organizaciones como: “aquellas Organizaciones que nacen de las Iglesias y

Confesiones Religiosas y se derivan del derecho que tienen las mismas para desarrollar actividades de

educación, de beneficencia, de asistencia, y demás que aporten a la construcción de bien común y que permitan

poner en práctica los preceptos de orden moral desde el punto de vista social”. Glosario de la política pública.

A pesar de que se adoptan las definiciones mencionadas, se tuvo en cuenta también a aquellas entidades y

organizaciones que tienen una confesión religiosa determinada, pero que no cuentan con una personería jurídica.

Esta caracterización se compone entonces de 5 dimensiones en las cuales es importante  incluir la dimensión

espacial y territorial de estas entidades y organizaciones religiosas en el municipio, ya que sobre estos elementos

se materializa la congregación, su culto, reunión y la acción que llevan a cabo. Se identificaron 37 lugares de culto,

5 colegios, 1 hogar geriátrico y 1 fundación para un total de  44 instituciones, las cuales tienen presencia la

extensión de Funza, con algunos puntos de concentración, estas localizaciones fueron geo-referenciadas como se

observa en el siguiente mapa:

En esta fase se presenta la metodología de investigación que caracteriza el sector, un análisis de los datos

recopilados y un diagnóstico. La caracterización se llevó a cabo a partir de una investigación detallada del sector

religioso que se denominó “Censo de Caracterización”, (se entenderá como censo “conteo de todos y cada uno de

los elementos de una población o de un universo, en un lugar determinado y en un tiempo dado”. ( DANE, s.f.). El

cual se realizó a partir de una entrevista y una encuesta con los líderes religiosos de cada entidad con origen y

proyección religiosa. 

 

El primer paso fue identificar los actores a entrevistar, lo cual se definió a partir de la localización de las entidades y

organizaciones existentes en el municipio, para determinar estas instituciones se hizo un recorrido de reconocimiento por las

6 zonas morfológicas que lo componen: 

Para definir quienes  consideran como parte integrante del sector religioso, se adoptó la definición consignada en la política

pública de libertad religiosa y de cultos (2017) la cual describe a las entidades religiosas como:

“Hace referencia a la vida jurídica de la iglesia, la comunidad de fe o religiosa o la confesión
religiosa, quien sea sujeto titular de los derechos colectivos de libertad religiosa. En este sentido,
todas las entidades religiosas se constituyen jurídicamente ante el Estado, y este a su vez, como
garante, les reconoce su existencia jurídica a través del otorgamiento de una personería jurídica
especial o extendida que hace parte de un registro público administrado por la entidad
competente”. 

Las instituciones
fueron censadas entre
el 4 de junio y el 24

de septiembre del año
2021.
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Esta dimensión tiene como fin la recolección de

información básica y general, que permite la

identificación y localización de la entidad u

organización religiosa; se compone de 17

preguntas que pueden ser abiertas o cerradas

(si/no).

CARACTERIZACIÓN 

Posterior a la identificación de las entidades y organizaciones religiosas, fue necesario la construcción de un

formulario de caracterización, que contempló cinco dimensiones: 1) Caracterización general, 2) Caracterización

poblacional, 3) Caracterización territorial, 4) Participación ciudadana y 5) Acción social, cultural y económica, es

así como en total el formulario se compone de 50 preguntas. 

Caracterización general

PREGUNTAS 

1.1 Nombre entidad religiosa

1.2 Carácter confesional específico

1.3 Entidad religiosa u Organización del sector religioso.

1.4 Filiales (si o no)

1.5 Domicilio principal - barrio

1.5.1 En caso de tener filiales dirección de estas 

1.5.2 El predio donde esta ubicado es (Familiar - Propio -

Arrendado)

1.5.3 ¿Tiene pensado mudarse en los siguientes 5 años a otro

establecimiento?

1.6 Nombre representante legal

1.6.1 Tipo y número de identificación representante legal

1.6.2 Periodo del ejercicio de representante legal

1.7 Esquema de organización de los títulos eclesiásticos

1.8 Personería jurídica

1.9 Tiempo de constitución de la entidad u organización

1.10 Presencia a nivel (Internacional, Nacional, Regional,  

 Municipal)

1.11 Articulación con otra entidad (fundaciones, colegios,

asociaciones, etc.)

1.11.1 ¿Cuál ?

Esta dimensión indaga sobre datos

demográficos y poblacionales de los individuos

que asisten a las entidades y organizaciones

religiosas, esto con el fin de caracterizar no solo

la institución religiosa, sino también la

diversidad de poblaciones que se reúnen en

torno a estas; se compone de 10 preguntas que

pueden ser abiertas o cerradas (si/no).

Caracterización poblacional

PREGUNTAS  

2.1 Número de personas que hacen parte de esta 

entidad

2.2 Niños y niñas

2.3 Personas con Discapacidad

2.4 Población Joven (Entre 15 y 28 años)

2.5 Población Adulta Mayores

2.6 Grupos étnicos

2.6.1 ¿Cuáles ?

2.7 Víctimas del conflicto

2.8 Población rural

2.9 Población migrante

2.10 Otro grupo poblacional

Esta dimensión pregunta respecto a los

espacios, instituciones y características de los

lugares de congregación, esto con el fin de

analizar en conjunto el uso y el impacto que

tiene las acciones del sector religioso en estos

espacios y la comunidad; se compone de 10

preguntas que pueden ser abiertas o cerradas

(si/no)

 Enfoque territorial

PREGUNTAS  

3.1 Barrio de ubicación de la Entidad u Organización

religiosa

3.2 Estrato del barrio 

3.3 Conocimiento del plan de ordenamiento territorial

3.4 Espacios de recreación (Cartografía)

3.5 Instituciones educativas (Cartografía)

3.6 Centros de atención médica (Cartografía)

3.7 Zonas verdes (Cartografía)

3.8 Vías principales (Cartografía)

3.9 Acceso a servicios públicos (Cartografía)

3.10 Uso de espacios públicos (Cartografía)



Esta dimensión busca dar cuenta de la

incidencia del sector religioso en temas

relacionados con la veeduría ciudadana,

participación en construcción de proyectos,

políticas y programas públicos, así se

identifica que tantos espacios de

participación están abiertos para estas

entidades y organizaciones religiosas; se

compone de 7 preguntas que pueden ser

abiertas o cerradas (si/no).

Participación ciudadana

PREGUNTAS  
4.1 Presencia en espacios de participación social,
comunitaria o política
4.1.1 Dónde. (JAC, Mesa Técnica, Concejo, Comités,
etc.)
4.2 Participación en espacios de construcción de
proyectos o política pública
4.3 Brinda algún tipo de capacitación en
participación política/ ciudadana
4.4 Líderes políticos dentro de la congregación 
4.4.1 Género 
4.4.2 Espacios de incidencia
 

En esta dimensión, se pretende estimar las acciones concretas que

realizan las entidades y organizaciones religiosas en el municipio.

Contiene preguntas abiertas, que tienen como objetivo recopilar en

mayor detalle las descripciones de los proyectos, programas y

acciones. Cabe resaltar, que se realizó una referencia temporal

respecto al año 2020 (Pandemia Covid-19), y los 3 años anteriores a

este (2017 al 2019), con el fin de distinguir los impactos de estas

acciones según el contexto social, económico y político de cada año;

se compone de 6 preguntas abiertas.

Acción social, cultural y económica 

PREGUNTAS  

a. Proyectos - acciones

b. Población

c. Forma

d. Dónde

e. Alianza - Convenio

f. ODS aplicable 

Por último, se disponen espacios precisos para un mayor detalle de estos programas, como lo es el tipo de población

(Jóvenes, adulto mayor, discapacidad, etc), forma en que se efectúa este proyecto (entrega de alimentos, útiles

escolares, talleres, asesorías, etc), ¿Dónde se realiza? (espacios del barrio, lugares privados, salones comunales, etc),

la financiación de estos proyectos (recursos propios, donaciones, etc) y por último, la articulación con alguna otra

organización o entidad, como fundaciones, escuelas, etc.

 

El ejercicio censal fue fundamental, como primer paso para la visibilización y reconocimiento de las entidades y

organizaciones religiosas, ya que implica reconocer las dimensiones del sector y los principales elementos que lo

conforman. Es por esto, que el formulario tuvo el propósito de conocer integralmente todas las dimensiones

sociales, culturales y políticas del sector llevando a cabo “acciones descriptivas que permiten identificar

componentes, acontecimientos, datos, cronología, actores, hechos, procesos y contextos de un elemento dado”.

(CEDEVI, 2010). 

 

Así mismo, durante el proceso de caracterización fue evidente la diversidad en el sector, por lo cual se hizo

indispensable el respeto a la dignidad de cada líder religioso a través del correcto uso de los títulos eclesiásticos

propios, de cada confesión.

La aplicación del cuestionario, se llevó a cabo por
medio de sesiones presenciales con cada líder,
representante legal, delegados y/o rector, de las
distintas organizaciones y entidades del sector, en los
lugares de reunión. Esta entrevista y encuesta, se basa
en la de aplicación del formulario y la construcción de
cartografías (dimensión enfoque territorial) que ubica
geoespacialmente las acciones sociales de cada entidad
u organización. 

Para el informe se entenderá como entrevista y encuesta:
 
“Una conversación fluida donde uno de los participantes reflexiona
y revive su vida, ante la escucha atenta y cuasi invisible del
entrevistador. Se enfoca aquí como un recurso insustituible porque
logra la descripción del mundo desde la perspectiva histórica de
quien la ha vivido directamente, es especial, los sectores menos
privilegiados de la sociedad que han sido olvidados por la historia
oficial”. (Carballo, 2001: 128).



La entrevista y encuesta, usa como fuente principal las vivencias del líder
o representante de la entidad, pues no sé aplica el formulario de forma
rigurosa, sino que busca valorar y apreciar los detalles que pueden surgir
a partir de la historia de cada entidad, en el municipio.  Se considera que
de esta forma se construye una caracterización integral del sector,
entendiendo que sus acciones sociales se han extendido a través de los
años y se han adaptado a los cambios del municipio y su población.
Cada institución entrevistada fue identificada en el municipio con un
sello de caracterización en su puerta principal, de la siguiente forma:

ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN

Comprende la información recopilada a través de la Fase 1.1. En la siguiente lista se muestran los actores censados y

la entidad a la que pertenecen, entrevistados entre el 04 de junio de 2021 y el 24 de septiembre de 2021:

A partir de las entrevistas y encuestas, se caracterizó a cada entidad y organización a través de fichas

individuales, en las cuales se encontrará la historia de la entidad de carácter religioso a nivel

internacional/nacional o local según sea el caso, las actividades que realiza la entidad a favor de la

comunidad y un cotejo de las iniciativas sociales que aportan a las metas y objetivos de desarrollo. Las

iniciativas se entienden como el conjunto de proyectos, programas y acciones que lleva a cabo las

entidades y organizaciones con el fin de lograr el bienestar social. 

 

Las fichas han tenido como fuente principal la entrevista, realizada a cada líder o representante. No

obstante, se usaron fuentes complementarias como páginas web y redes sociales (Instagram, YouTube,

Facebook), las cuales son referenciadas en cada una de las instituciones. El contenido de cada

caracterización fue conocido y aprobado por cada líder o representante de la institución en el municipio.

 

La recolección de datos del sector religioso hace parte de la política pública de libertad religiosa, línea de

acción 1.1.1. “Diseñar y aplicar una estrategia de mapeo y caracterización de la labor cultual, social,

cultural, educativa, de convivencia, de paz, reconciliación y enfoque diferencial de las entidades religiosas

y sus organizaciones”, la cual tiene como propósito identificar no solo las principales características del

sector, sino también garantizar sus derechos, identificar sus necesidades y aportes a la comunidad. 

 

Entonces, este trabajo converge con la línea de acción de la política pública y la estrategia de

territorialización de los ODS y se convierte en un instrumento que permite tomar mejores decisiones en

materia de política pública para el sector. Esta acción logra así mismo, apoyar el cumplimiento del

objetivo de desarrollo que pretende que se forjen alianzas estratégicas (ODS17) especialmente aquellas

que permiten mejorar la coherencia de las políticas para el desarrollo sostenible (meta 17.14) y es un

ejemplo claro del efecto multiplicador de las acciones.

 

Las fichas de caracterización que se presentaran permiten visibilizar cada institución de forma

independiente y única valorando las características especiales de cada entidad y organización. A partir de

la entrevista y encuesta, se puede llegar a analizar a través de gráficos las características de las

instituciones del sector religioso. Aclarando que de las 37 entidades del sector solo 36 fueron

entrevistadas pues una entidad decidió voluntariamente no participar de la caracterización, obteniendo

los siguientes resultados:

 

Gráfico 1. Basado en el censo y
caracterización realizados se puede
concluir que existen 36 entidades
religiosas y 7 organizaciones,
compuestas por: 5 colegios, 1 fundación y
1 hogar geriátrico que pertenecen al
sector religioso para un total de 43
instituciones censadas.
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Gráfico 1.
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HELÍ GÓMEZ CARDONA
IGLESIA CRUZADA CRISTINA PUERTAS DE

SALVACIÓN Y ALABANZA

SECUNDINO SÁNCHEZ
CAPILLA DE SAN MARTÍN

IVAN ANDRES ARIAS RODRÍGUEZ
SANTUARIO SAN MIGUEL ARCÁNGEL

SANDRA MILENA AVILÉS MARÍN
MARIA SALOMÉ ARISTIZABAL CASTAÑO

CASA DE RETIROS DE LAS HERMANAS FRANCISCANAS
MISIONERAS DE MARIA AUXILIADORA

MARTHA ELENA ACOSTA GIL 
CASA DE CONVIVENCIAS HERMANAS JUANISTAS

SILVIA ESPERANZA PINILLA PINILLA
CENTRO MISIONERO BETHESDA FUNZA

MARTHA ISABEL CORTÉS GÓMEZ
COLEGIO CRISTIANO INTEGRAL DE FUNZA

FABIO ENRIQUE FONSECA LUQUE
COLEGIO DE FORMACIÓN INTEGRAL

SEMBRADORES DE PAZ - FUNZA

URIEL SILVA CÁRDENAS
COLEGIO PARROQUIAL SANTIAGO APÓSTOL

IRIS RAQUEL GONZÁLEZ PINZÓN
COLEGIO ROSARIO FUNZA

MARIA FLORALBA GARZÓN CORTÉS
FUNDACIÓN DISCÍPULOS DE LA DIVINA
MISERICORDIA SEMBRADORES DE PAZ

MARCELA ALEXANDRA CANTOR GARCÍA
GIMNASIO CRISTIANO DE CUNDINAMARCA

ANDRÉS MAURICIO GIRALDO PINEDA
IGLESIA ADVENTISTA DEL SÉPTIMO DÍA

HUGO ARTURO SALDAÑA CASTRO
IGLESIA BAUTISTA EN LA SABANA

GONZALO MEDINA AMORTEGUI
IGLESIA CRISTIANA 

CENTRO CRISTIANO PARA LAS FAMILIAS

SANTIAGO TRUJILLO CUESTA
IGLESIA CRISTIANA DE FUNZA 

SEMBRANDO AMANDO,SIRVIENDO.

LUIS ANTONIO ABRIL MARTÍNEZ
IGLESIA CRISTIANA DISCÍPULOS DE CRISTO

CESAR AUGUSTO SÁNCHEZ RONDON
IGLESIA CRISTIANA MINREY MINISTERIO DE

RESTAURACIÓN INTEGRAL

MARCO FIDEL BERNAL SIERRA
IGLESIA CRISTIANA PENTECOSTÉS DEL

MOVIMIENTO MISIONERO MUNDIAL

OLINTO RAMOS OVIEDO
IGLESIA CRISTIANA REBAÑO DE DIOS

JUAN FELIPE GÓMEZ RODRÍGUEZ
IGLESIA DE DIOS MINISTERIAL DE JESUCRISTO 

INTERNACIONAL

JAIR ENRIQUE JIMÉNEZ VILLA
IGLESIA DE JESUCRISTO DE LOS SANTOS DE LOS

ÚLTIMOS DÍAS

EFRAÍN GALINDO CORTES
IGLESIA HOGARES CRISTIANOS FUENTE DE VIDA

EFRAIN SINISTERRA VALENCIA
IGLESIA MANANTIAL DE VIDA ETERNA

FABIO ENRIQUE FONSECA LUQUE
IGLESIA MISIÓN CRISTIANA REFUGIO DE PAZ

ROSA BARREA CASTRO
HOGAR CORAZÓN INMACULADO DE MARIA

MAURICIO TALERO MENESES
IGLESIA EL RESPLANDOR DE SU GLORIA

DANIEL GARCÍA RIVERA
CATEDRAL DE ORACIÓN

YAMID PEREZ GUZMAN
IGLESIA PENTECOSTAL UNIDA DE COLOMBIA 

VILLA PAUL

ORLANDO BERNAL SOLER
IGLESIA PENTECOSTAL UNIDAD DE COLOMBIA 

EL HATO

JOSE RAUL BOHORQUEZ RODRIGUEZ
IGLESIA PENTECOSTAL UNIDAD DE COLOMBIA

SERREZUELITA

FRANCISCO JAVIER JARAMILLO CELIS
IGLESIA SAN FELIPE APÓSTOL

PORFIRIO MAYHUA APU
IGLESIA UNIVERSAL DEL REINO DE DIOS

HAROLD WILLIAM SANTOS RAMIREZ
ISAAC IGLESIA DE RESTAURACIÓN Y PACTO

JORGE EDUARDO CAMPOS
OBRA MISIONERA DE RESTAURACIÓN

OCTAVIO NEIRA CARDENAS
PARROQUIA DE LA ASUNCIÓN DE NUESTRA

SEÑORA LA VIRGEN MARIA

CARLOS HUMBERTO FIERRO 
PARROQUIA EL BUEN PASTOR

JOSE EUGENIO MELO VELANDIA
PARROQUIA MARIA MADRE DE LA IGLESIA

JESUS EMILIO RODRIGUEZ PEÑA
PARROQUIA SAGRADO CORAZÓN DE JESÚS

JUAN FELIPE CUCUNUBO SANTOS
PARROQUIA SANTIAGO APÓSTOL

JOSE CARMELO MOSCOSO PEÑA
REFUGIO AMOR IGLESIA CRISTIANA

JOSE ALEXANDER CORREA VELASQUEZ
SEMINARIO VILLA PAUL

Entidades del sector religioso y sus encargados
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Gráfico 2. El sector religioso, en el municipio cuenta

con filiales de diferentes tipos según los lugares en

los cuales hace presencia. Se encontró que de las

43 instituciones entrevistadas, 22 son de carácter

internacional,  3 nacionales, 2 departamentales y 16

locales, permitiendo así que su contribución al

desarrollo a una sociedad más sostenible, no sea

solo de presencia rural o urbana, sino también

nacional o incluso internacional.

INTERNACIONAL

51.2%

LOCAL

37.2%

NACIONAL

7%

DEPARTAMENTAL

4.7%

Gráfico 3. Las entidades y organizaciones del

sector religioso realizan diferentes

articulaciones o vínculos para lograr sus

proyectos; buscan optimizar la contribución a

las metas de los ODS por medio de sus

iniciativas. Es así, que 33 de las instituciones

se han articulado con alguna entidad u

organización y 10 de ellas han realizado sus

aportes de manera independiente.
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Gráfico 4. La caracterización evidenció que 22 de las 44
instituciones entrevistadas del sector religioso, llevan
más de 20 años constituidas en el municipio, 10 llevan de
10 a 20 años, 6 entidades llevan de 5 a 10 años y 5
entidades están constituidas hace 5 años o menos. 
 
El tiempo de constitución de cada entidad en el
municipio refleja que se ha brindado una amplia y
estable cobertura asistencial a la comunidad por medio
de sus diferentes servicios contribuyendo al desarrollo
del territorio.
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Gráfico 5. La participación ciudadana se

convierte en una base fundamental, para validar

y reconocer los servicios sociales desarrollados

por cada una de las instituciones. A través de

diferentes articulaciones con entidades como

las juntas de acción comunal, mesas técnicas,

consejos entre otras, se evidencia que 18

entidades si 

SI

58.1%

NO

41.9%

Gráfico 6. Por medio de la caracterización se evidencia
que 33 de las 43  entidades no han sido expuestas a la
discriminación. Sin embargo, 10 si han sufrido
discriminación por esta razón para crear y contribuir a
una óptima e integra evolución de los ODS se considera
como factor de alta importancia la igualdad y la no
discriminación del sector religioso por medio de planes
de acción que fortalezcan este sector.

Gráfico 7. Las poblaciones beneficiadas de los

proyectos sociales son: niños, jóvenes, adulto

mayor, grupos étnicos, víctimas del conflicto

armado, migrantes, población rural personas

con discapacidad, comunidad LGBTQ y las

familias.
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Este aparte se encarga de mostrar un resumen general del Estado de los ODS en el municipio y las diferentes

iniciativas de las entidades y organizaciones del sector religioso del municipio de Funza, esta información es

producto del ejercicio de caracterización que se llevó a cabo con los líderes e integrantes del sector.

 

Para cumplir los ODS las Naciones Unidas han desarrollado una estrategia integral de política llamada combos

ODS, la cual establece que existe una sinergia en el cumplimiento de los objetivos es decir, que una iniciativa puede

cumplir con varios objetivos pues contienen efectos multiplicadores. Por lo cual, se encontrará en la cuenta final

que una misma iniciativa cumple con diferentes ODS. Los combos que se han establecido son:  Personas,

Prosperidad, Planeta, Paz y Pactos. A continuación, se presenta un resumen de los aportes del sector religioso en el

municipio:

Gráfico 8. De las 43 entidades y organizaciones

censadas, 7 carecen de acceso completo a los

servicios públicos. Este aparte de la

caracterización fue útil para identificar esta

problemática en el sector y se está teniendo en

cuenta para la construcción de la política pública

del sector en el municipio.

Gráfico 9. De las 43 instituciones, 31 no han

presentado inconvenientes de uso del espacio

público y 12 si los han presentado.

ANÁLISIS DE CIFRAS
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Para el desarrollo

sostenible del mundo

De Igual manera se establece el

número de iniciativas por objetivo de

desarrollo sostenibles que aportan las

entidades del sector.
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Las entidades y organizaciones del sector religioso del
municipio llevan a cabo diferentes actividades de carácter
voluntario y filantrópico, las cuales tienen un impacto y aporte al
cumplimiento del Objetivo de Desarrollo 1: Fin de la pobreza. El
fin de este ODS es darle fin a la pobreza en el mundo y en todas
sus formas y dimensiones.

    ODS 1      Metas 1.3, 1.4

Iniciativas: Atención integral al adulto mayor, atención a
personas en condición de discapacidad, entornos protegidos
para niños, niñas y jóvenes en el municipio, atención
humanitaria a migrantes, atención psicosocial y emocional,
reintegración económica y social a personas privadas de la
libertad, atención a mujeres cabeza de familia, brigadas sociales,
jornadas recreativas, canastas de amor, pan compartido,
entrega de kits de aseo, de útiles y otros elementos básicos,
donación de juguetes, entre otras. 
Se encontraron un total 94 Iniciativas. 

Las entidades y organizaciones del sector religioso tienen
una importante incidencia en el cumplimiento de este ODS,
el cual tiene como pilar fundamental poner fin al hambre,
lograr la seguridad alimentaria, mejorar la nutrición y
promoción de la agricultura sostenible.  

    ODS 2      Metas 2.1, 2.2, 2.4.

Iniciativas: Entrega de mercados, bonos de alimentos,
subsidios alimenticios, chocolatadas, comedor comunitario,
servicio de comedor diario, restaurantes escolares,
agricultura urbana, pan compartido y canastas de amor para
brindar alimentos, entre otros. 

Se encontraron un total 60 Iniciativas. 

RESUMEN DE LOS APORTES DEL SECTOR RELIGIOSO DEL MUNICIPIO DE

FUNZA AL DESARROLLO SOSTENIBLE MUNDIAL

En este apartado se expone un resumen general de las diferentes iniciativas de las entidades y organizaciones del sector religioso del municipio de
Funza, esta información es producto del ejercicio de caracterización que se llevó a cabo con los líderes e integrantes del sector.

Como objetivos compartidos dentro de las entidades y
organizaciones religiosas, se encuentra el crecimiento
económico, el cual mejora las condiciones de bienestar de las
familias más vulnerables.

    ODS 8      Metas 8,3

Iniciativas: Formación para el trabajo, apoyos económicos
para emprendimientos, formación empresarial, proyectos
productivos, apoyo al desarrollo de microempresa y formación
en oficios y labores para la el desarrollo de emprendimientos
cooperativos

Se encontraron un total de 7 Iniciativas. 

Objetivo de Desarrollo 1: Fin a la

pobreza

Objetivo de Desarrollo 2: 

Hambre Cero 

Objetivo de Desarrollo 3: Salud y

Bienestar
Es importante destacar las acciones y espacios que las entidades y
organizaciones religiosas llevan a cabo en torno a la salud mental
y bienestar de las personas en diferentes circunstancias y sucesos
de la vida de las mismas, al tiempo que se fomenta una cultura
del cuidado emocional y psicosocial. Los aportes a este ODS se
fundamentan en garantizar una vida sana y promover el bienestar
de todos.

        ODS 3         Metas 3.4, 3.5, 3.7.

Iniciativas: Espacios de prevención, jornadas de salud y actividad
física, rehabilitación de personas en condición de dependencia a
sustancias psicoactivas y alcohólicas, escuelas de padres en torno
a la salud y bienestar familiar, fomento de estilos saludables,
atención profesional para adultos mayor, acceso a medicamentos
para adultos mayores en condición de vulnerabilidad, brigadas de
salud, donación de sangre, prevención al consumo de sustancias,
suicidio y diferentes formas de violencia, visitas de apoyo a
personas enfermas, entre otros. 
Se encontraron un total 63 Iniciativas. 

Objetivo de Desarrollo 4:

Educación de Calidad

En esta dimensión de la formación, el aprendizaje y la
enseñanza, el sector religioso del municipio de Funza realiza
un aporte importante para el acceso de diferentes tipos de
servicios educativos y de calidad. Resaltar a las instituciones
educativas con origen y proyección religiosa hace parte de los
objetivos de este trabajo investigó. Este Objetivo de Desarrollo
Sostenible tiene como fin garantizar una educación inclusiva,
equitativa y de calidad, promoviendo las oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida y acceso para todos. 

   ODS 4       Metas 4.1, 4.2, 4.3, 4.5, 4.7

Iniciativas: Instituciones que brindan educación servicios de
educación integral, programas de bilingüismo, espacios de
formación primaria, básica secundaria y educación superior,
espacios educativos para la convivencia, educación para la
paz, fomento a la cultura, el arte y el deporte, formación
inclusiva en lenguaje de señas, escuelas de música, clubes,
formación en competencias ciudadanas, refuerzo escolar,
transporte para el acceso a las instituciones educativas,
talleres de tareas, entre otros. 
Se encontraron un total 83 Iniciativas. 

Objetivo de Desarrollo 5: Igualdad

de Género

Las entidades y organizaciones del sector religioso llevan a
cabo acciones que aportan esfuerzos por la igualdad de
oportunidades y derechos para las mujeres, de forma directa
e indirecta. Es importante destacar a las mujeres lideresas del
sector religioso en el municipio, las cuales llevan a cabo
diferentes trabajos en comunidad que empoderan a niñas,
jóvenes y mujeres del municipio. 

    ODS 5      Metas 5.2, 5.5

Iniciativas: Emprendimiento para la generación de ingresos,
prevención y atención a mujeres víctimas de violencia
intrafamiliar y otras formas de violencia, talleres de
convivencia familiar, talleres de emprendimiento a mujeres
cabeza de familia, taller de oficios, formación en educación
superior, entre otras. 

Se encontraron un total 34 Iniciativas. 

Objetivo de Desarrollo 8: Trabajo

Decente y Crecimiento Económico



Como caso representativo de los aportes del sector religioso
a múltiples dimensiones de la económica, la cultura y el
bienestar de la sociedad, se destacan acciones en torno a
una industrialización inclusiva y sostenibles con el fin de
brindar bienestar a poblaciones vulnerables. 

    ODS 9      Metas 9.2

Iniciativas: Contribución al empleo y a la industria de forma
sostenible en centro penitenciario, desarrollando modelos de
producción sostenibles.

Se encontraron un total de 1 Iniciativas. 

Muchas de las acciones que las entidades y organizaciones
religiosas realizan en el municipio tienen un doble efecto de
contribución al aporte que realizan a los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles, en este caso, las acciones enfocadas en reducir
desigualdades económicas, educativas, formativas, alimentarias,
entre otras desigualdades. 

     ODS 10        Metas 10.2

Iniciativas: Atención integral al adulto mayor, atención a
personas en condición de discapacidad, entorno protectores
para niños, niñas y jóvenes en el municipio, atención
humanitaria a migrantes, atención psicosocial y emocional,
reintegración económica y social a personas privadas de la
libertad, atención a mujeres cabeza de familia, brigadas sociales,
jornadas recreativas, canastas de amor, pan compartido, entrega
de kits de aseo, de útiles y otros elementos básicos, donación de
juguetes, acceso a la educación primaria, secundaria y superior,
entre otras. 

Se encontraron un total 42 Iniciativas. 

Todas las diferentes acciones que ha desarrollado el sector
se realizan de forma articulada con otras entidades y
organizaciones de diferentes tipos para realización y
viabilidad de proyectos, programas y acciones por el
bienestar de la comunidad. 

    ODS 17      Metas 17

Iniciativas: Articulaciones con instituciones educativas,
universidades, alcaldías, gobernaciones departamentales,
cruz roja, defensa civil, entidades religiosas, eclesiásticas,
administraciones locales, juntas de acción comunal, SENA,
fundaciones, organizaciones sin ánimo de lucro, entidades
de salud y población civil.

Se encontraron un total 47 Iniciativas. 

El sector religioso se ha unido por medio de diferentes
acciones al objetivo de combatir el cambio climático y sus
efectos, se han llevado a cabo medidas pedagógicas y
formativas para fomentar el cuidado y así lograr un cambio
generacional sobre el medio ambiente y su cuidado. 

    ODS 13      Metas 13.3

Iniciativas: Educación, formación y sensibilización respecto
al cambio climático y sus efectos, acciones de reforestación
y conservación de medios naturales para la mitigación del
cambio climático, campañas de limpieza de las lagunas del
municipio, programa Reciclando Restauramos la Tierra,
entre otros.

Se encontraron un total de 11 Iniciativas. 

De la mano con las acciones por el clima, el sector religioso
ha realizado acciones particulares y específicas por el
cuidado de ecosistemas terrestres del municipio de Funza,
aportando a la lucha contra la degradación de las tierras, la
pérdida de la biodiversidad y la desertificación. 

    ODS 15     Metas 15.2

Iniciativas: Campaña inter- religiosa para la reforestación y
arborización de zonas rurales degradadas, cuidado de zonas
verdes, mantenimiento de zonas adyacentes a la Humedal
el Gualí, entre otros. 

Se encontraron un total 8 Iniciativas. 

Este ODS tiene como fin promover sociedades justas,
pacíficas e inclusivas. Este objetivo es clave para las
entidades y organizaciones del sector religioso, ya que
presentan diferentes modalidades, estrategias y formas de
reducir diferentes tipos de violencias, garantizar acceso
igualitario de las personas en los diferentes servicios y
espacios que ofrece el sector religioso y sus articulaciones.

    ODS 16      Metas 16.1 , 16.2

Iniciativas: Consejerías, acciones, programas y espacios para
unificación familiar, formación y educación para la paz,
acciones conjuntas por la convivencia, formación para la
incidencia política para la paz, jornadas de integración
juvenil, escuelas dominicales para la formación integral de
niños y niñas en torno a la paz y valores éticos, escuela para
padres, espacios de formación para parejas, programas de
resocialización de personas privadas de la libertad, entre
otras iniciativas.

Se encontraron un total de 51 Iniciativas. 

Objetivo de Desarrollo 9: Industria,

Innovación e Infraestructuras

Objetivo de Desarrollo 10:

Reducción de desigualdades

Objetivo de Desarrollo 16: Paz,

Justicia e Instituciones Sólidas 

Objetivo de Desarrollo 17: Alianzas

para lograr los Objetivos

Objetivo de Desarrollo 13: Acción

por el clima

Objetivo de Desarrollo 15: Vida de

ecosistemas terrestres



Educación y formación
academica

Trabajo con jóvenes y
adolescentes

ODS10: 
Reducción de las desigualdades

- Meta 10,2
 
 

ODS5:
 Igualdad de género

- Meta 52
- Meta 5,5

ODS13:
Acción por el clima.

- Meta 3,13

EFECTO MULTIPLICADOR DE

LOS ODS EN LOS APORTES

DEL SECTOR RELIGIOSO EN

FUNZA, CUNDINAMARCA,

COLOMBIA

EFECTO MULTIPLICADOR DE LOS OBJETIVOS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN

LOS APORTES DEL SECTOR RELIGIOSO FUNZA, CUDINAMARCA

ODS1: Fin de la pobreza
- Meta 1,3 
-Meta 1,4

ODS2: Hambre Cero
- Meta 2,1 
-Meta 2,2
- Meta 2,4

ODS3:
 Salud y bienestar

- Meta 3,4
- Meta 3,5
-Meta 3,7

ODS4:
 Educación de calidad

- Meta 4,1
- Meta 4,2
-Meta 4,3
- Meta 4,5
- Meta 4,7

ODS16: Paz, justicia e
instituciones sólidas

- Meta 16.1
-Meta 16,2

 
 

Apoyo con alimentos y
donación de mercados.

Orientación psicologica y
emocional.

Apoyo a personas en
situación de pobreza.

Atención a personas en
condición de discapacidad

Acompañamiento familiar

Formación en ética y valores

ODS8: 
Trabajo decente y crecimiento

económico
- Meta 8,3

Campañas de arbolización
escoalr en el municipio

ODS15:
Vida de ecosistemas terrestres

- Meta 3,13

ODS9: 
Innovación, industria e

infraestructura.
- Meta 9,2

Trabajo social con población
carcelaria

ODS17: Alianzas para
lograr los objetivos.

- Meta 17.17

Para el caso de Funza, se encontró que

existen relaciones directas respecto a las

iniciativas encaminadas a reducir la

pobreza, las cuales se enfocan en reducir la

inseguridad alimentaria y de igual forma

facilitar el acceso a la educación para

todos, aportando al ODS2: Fin del Hambre

y ODS3: Educación de calidad.  

En el mismo sentido, es importante

resaltar que las acciones realizadas para

reducir el hambre, la pobreza y mejorar las

condiciones de salud, tienen enfoques de

género, que buscan garantizar un

desarrollo integral para las mujeres sin

importar el contexto, junto a las iniciativas

por la paz y las alianzas, las cuales tienen

un efecto multiplicador en el ODS5;

Igualdad de género. Sobre el fin de la

pobreza ODS 1, se observó que las acciones

ejecutadas también aportan al ODS10, 

Con el censo al sector religioso en el municipio de Funza, Cundinamarca y el análisis de los combos ODS, se evidencia

cómo las diferentes iniciativas están aportando al cumplimiento de varias metas para el desarrollo sostenible mundial,

generando efectos multiplicadores, los cuales contribuyen a su vez a la ejecución de otras metas de los objetivos de

desarrollo sostenible, permitiendo la consolidación de redes de objetivos en la realización de acciones transversales,

entendiendo que  el desarrollo debe pensarse y llevarse a cabo por medio de proyectos integrales. En el análisis de los

combos ODS, se evidencia cómo las diferentes iniciativas están aportando al cumplimiento de varias metas ODS,

generando efectos multiplicadores, los cuales contribuyen a su vez a la ejecución de otras metas de los objetivos de

desarrollo sostenible

basado en la reducción de las

desigualdades y al ODS17, Alianzas para

lograr los objetivos, ya que se nutre de las

redes por las cuales el sector religioso

actúa en el territorio con diferentes

acciones. Respecto los objetivos de

Educación de Calidad y Hambre Cero,

Respecto los objetivos de Educación de

Calidad y Hambre Cero.

Además, existen varios efectos

multiplicadores que se derivan de hábitos

saludables, junto a la promoción y acceso

a la salud, aportando al cumplimiento del

ODS3, Salud y Bienestar.

Por otro lado, se han identificado

iniciativas encaminadas al ODS13 Acción

por el clima, que se desarrollan a través de

programas educativos para el cuidado

ambiental teniendo un efecto

multiplicador sobre el ODS15 Vida de

ecosistemas terrestres, con iniciativas

campañas de arborización de sectores

icónicos del municipio como el Gualí, e

impulsadas por instituciones de la

administración.

Este resumen de todas las iniciativas y

acciones realizadas por el sector, se

materializan en el espacio y en territorio. A

continuación se presenta un plano

cartográfico, que se encuentra dividido por

las zonas morfológicas que componen al

municipio y que pertenecen al PBOT

vigente. 

El plano presenta las zonas de impacto de

las actividades sociales realizadas por las

entidades religiosas, así como la

caracterización  en la que se observa la

ubicación espacial de cada institución.















En esta fase se identifican las políticas públicas, las líneas estratégicas y los programas del municipio que están vigentes y

que contribuyen a alcanzar los ODS.

Dentro del plan de desarrollo municipal de Funza, se encuentra el componente de libertad religiosa de culto y de
conciencia, el cual expone el compromiso de la administración actual con el desarrollo en la garantía de este derecho
humano, por medio de diferentes estrategias. La presencia de este componente dentro del plan de desarrollo es
fundamental para la asignación de recursos necesarios que faciliten la promoción de la libertad de expresión en todas sus
dimensiones. 

De igual manera, se identificaron metas dentro del plan de desarrollo fuera del componente de Libertad religiosa de culto
y de conciencia en el cual se realizan aportes por parte del sector, es decir, que las entidades y organizaciones religiosas
llevan promueven de manera indirecta otras acciones que fomentan el bienestar de la comunidad en el municipio.

ARTICULACIÓN DEL TERRITORIO CON LAS ACCIONES DEL SECTOR RELIGIOSO Y LA AGENDA 2030

Crear la Coordinación de Asuntos Religiosos para

la libertad de cultos en aras de fortalecer y

desarrollar todos los requerimientos relacionados

con el mismo dentro del municipio. 

Crear la Política Pública de Libertad de Cultos y

Asuntos Religiosos del municipio, que haga de Funza

un municipio líder en este tema tan importante para la

convivencia de los habitantes.

METAS

1

2

Crear la

Coordinación de

Asuntos

Religiosos 

Crear la Política

Pública de

Libertad de

Cultos

 

Actualización de la línea pedagógica del Proyecto

Educativa Municipal, acorde a los estándares de

calidad educativa formulados desde el Ministerio

para estructurar una política educativa que

permita integrar a las instituciones educativas

públicas y privadas del municipio. Esto se

gestionará a través de un Convenio inter

administrativo.

Con base en el compromiso correspondiente a

trabajar por una educación con calidad

(Educación PRO), se implementará la Jornada

Única, come el tiempo diario que dedica el

establecimiento educativo oficial durante cinco

(5) días a la semana. En este sentido es

fundamental fortalecer la formación y aprendizaje

de asignaturas básicas de los estudiantes,

desarrollo de actividades complementarias, come

el descanso pedagógico, la alimentación de los

estudiantes y demás actividades pedagógicas

definidas en el Proyecto Educativo Institucional.

INCIDENCIA INDIRECTA

1

2

Colegios de

origen y

proyección

religiosa

3

Se realizará un convenio con entidades y/o

universidades especializadas en la preparación y

desarrollo de simulacros de las pruebas SABER

PRO Y SABER 11, para las instituciones educativas

oficiales del Municipio, cuyo fin es mejorar la

categoría en las pruebas.

Colegios de

origen y

proyección

religiosa

Colegios de

origen y

proyección

religiosa



En esta fase se evalúa el estado del sector religioso en cuanto al cumplimiento de las metas y objetivos

identificando a partir del proceso de caracterización realizado y los resultados del análisis de la información

recopilada las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas del sector (análisis DOFA). Desde esta

identificación se plantean acciones estratégicas que se encaminan a superar las dificultades y acelerar el

cumplimiento de las metas. VER DOFA

 

Este análisis del sector se enfoca en identificar Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y Amenazas que se

vislumbraron gracias al proceso de caracterización. Este análisis es fundamental para tomar decisiones que beneficien

y apoyen las labores sociales que lleva a cabo el sector religioso en el municipio de Funza, Cundinamarca.

RUTA DE ACELERACIÓN

Como parte de este proceso de articulación entre sector religioso y administración publica municipal, se han llevado

a cabo procesos con las entidades a lo largo del año 2021, los principales esfuerzos en el municipio se han dado en el

levantamiento de la información del sector religioso. De igual manera, se han realizado diagnósticos periódicos de

las entidades, con el fin de establecer rutas de atención actualizadas para las problemáticas que se presenten en

diferentes temporalidades.

 

Es importante destacar que la recolección de inquietudes y solitudes de parte de las entidades que tengan relación

con servicios y gestión de la administración municipal, se han tramitado de manera prioritaria con el fin de

garantizar el acceso a estos servicios como parte de las estrategias de municipales dentro del componente de

Libertad Religiosa de culto y de conciencia. 

 

Adicionalmente, en el mes de julio se llevo a cabo la celebración del Día de la Libertad Religiosa en Colombia, junto

a las entidades religiosas y sus líderes se realizó la conmemoración y reconocimiento del sector religioso en el

municipio. El objetivo de este espacio fue la socialización de los diferentes aportes que el sector realiza en Funza,

fomentando de esta manera la socialización de estas acciones e iniciativas sociales a la comunidad, mitigando de

esta manera las brechas de discriminación y estigmatización de las entidades y organizaciones religiosas. 

 

Dentro de este marco, la administración municipal de Funza ha articulado los diferentes programas, proyectos y

líneas de acción con las iniciativas del sector religioso, estos espacios de socialización de servicios y coordinación

entre las entidades se han dado con secretarias como; Secretaria de Mujer y Juventud, Secretaria de Salud,

Secretaria de Movilidad, entre otros espacios de organización.

 

Estas diferentes acciones evidencian un grado de articulación y armonía entre administración y sector religioso,

establecimiento una base de desarrollo común que garantice las libertades y derechos fundamentales de la

comunidad en Funza, Cundinamarca.

ARTICULACIÓN DEL TERRITORIO CON LAS ACCIONES DEL SECTOR RELIGIOSO 

6

4

Implementar un programa para la

conformación y fortalecimiento de redes de

apoyo a mujeres, buscando generar

mecanismos de prevención y atención de

violencias de género y establecer herramientas

efectivas que permitan mitigar dicha

problemáticas a través del accionar colectivo.

Entidades y

organizaciones del

sector religioso 

Porcentaje de familias con mejora en sus

condiciones de vida. 

5
Entidades y

organizaciones

del sector

religioso 

Implementar un proyecto que fomente el

empoderamiento, el liderazgo y la participacion

social y politica de los jovenes del municipio,

con el fin de promover el autorreconocimiento

de habilidades y aptitudes, la consolidacion del

empoderamiento y la promocion de lideres

juveniles en tematicas sociales y politicas en el

municipio. 

Entidades y

organizaciones

del sector

religioso 



Respecto a las debilidades que se identificaron en el
aporte de los objetivos para el desarrollo sostenible, las
entidades y organizaciones religiosas del municipio, se
encuentran rezagadas respecto al COMBO PLANETA, el
cual se compone por los siguientes objetivos de desarrollo:

ODS 6: Acceso al agua y saneamiento.
ODS 12: Consumo y producción sostenible.
ODS 13: Acciones contra el cambio climático.
ODS 14: Conservación de océanos, mares y recursos
marinos.
ODS 15: Uso sostenible de ecosistemas terrestres.

Los ODS que pertenecen al Combo Planeta representan
en el municipio el 3,9%, es decir 19 iniciativas de todas las
que el sector religioso aporta al cumplimiento de los ODS.

En el mismo sentido, se identifican otras debilidades en la
capacitación que reciben los integrantes del sector
religioso a través de la administración. Esta falta de
capacitación genera desconocimiento sobre la gestión de
sus proyectos sociales y las instancias de participación. Sin
embargo, como respuesta a esta debilidad identificada, la
alcaldía, dio inicio a un espacio formativo sobre el Derecho
Humano a la Libertad Religiosa, el cual pretende reforzar
los conocimientos básicos para el fomento y exigibilidad
del derecho.

DEBILIDADES Las oportunidades que existen en el sector religioso
son múltiples, ya que cada entidad y organización
posee diferentes redes de acción y gestión para el
desarrollo de proyectos. Por lo cual, es fundamental
hacer uso de estas herramientas para ampliar el
rango de cobertura de servicios básicos que logren
bienestar para la población. De igual manera, el
recurso humano, material y profesional que posee
este sector, eleva las probabilidades de que las
intervenciones sociales se logren con mayor
efectividad.

Respecto a los objetivos de desarrollo sostenible, se
reconocen oportunidades de impacto social y
económico en diferentes ODS, teniendo en cuenta
los objetivos con avances más rezagados en el
territorio.

Aprovechando la labor del sector religioso, se pueden
potenciar acciones en pro del desarrollo de energías
limpias, por la producción y consumo responsable,
como también existen oportunidades de acción en
beneficio de ciudades y comunidades sostenibles,
siendo este último tema de alta pertinencia para
trabajar respecto al contexto y desarrollo del
municipio de Funza, el sector religioso puede
participar fortaleciendo las alianzas estratégicas con
la administración para la solución de las diferentes
problemáticas.

OPORTUNIDADES

Las fortalezas identificadas, dentro del sector religioso en el
municipio, son las que nutren el COMBO PERSONAS, el cual
se compone por los siguientes objetivos de desarrollo
sostenibles: 

ODS 1: Fin de la Pobreza.
ODS 2: Hambre Cero.
ODS 3: Salud y Bienestar.
ODS 4: Educación de Calidad. 
ODS 5: Igualdad de género. 

Los aportes que realiza el sector religioso a estos objetivos,
superan las 300  iniciativas, estas acciones representan la
principal fortaleza del sector, para la formulación, aplicación y
gestión de proyectos e iniciativas dentro de esta dimensión
de lo social y humano, por la amplia experiencia en este
campo. 

De igual manera, los diferentes lazos que tienen las entidades
y organizaciones con la población representan una fortaleza,
pues sus aportes se basan en el trabajo voluntario de los
mismos integrantes de las instituciones. Es decir, que bajo
fines compartidos de bienestar y paz, la comunidad logra
construir tejido social, como principal fortaleza. Según los
datos del Censo y Caracterización del sector religioso en
Funza, el 76,7 % de las entidades y organizaciones religiosas
tienen algún tipo de articulación o vínculo con otras
entidades públicas o privadas. 

FORTALEZAS Respecto a las amenazas que se identifican para el
sector religioso, se encuentra la falta de conocimiento
por parte del sector sobre sus derechos y sus deberes,
como entidades y organizaciones religiosas. 

Respecto a los derechos del sector, es fundamental
seguir avanzando en la construcción y desarrollo de la
política pública para la libertad religiosa y de cultos, la
cual busca garantizar las libertades y condiciones
concretas para el sector y el desarrollo pleno de sus
actividades, proyectos y principalmente en el caso de las
entidades religiosas la realización de los cultos. Se
encontró también en medio de la caracterización y
censo del sector religioso, existe un acceso incompleto a
los servicios públicos domiciliarios. Los servicios para el
presente caso se entienden como 

” (Superintendencia de
Servicios Públicos). La ausencia de estos servicios puede
llegar a impedir un óptimo desarrollo y prestación de
servicios de las entidades y organizaciones. 

En el mismo sentido, se ha identificado que las
instituciones religiosas en el municipio presentan
dificultades para acceder y hacer uso del espacio
público. Esto representa una amenaza hacia las
actividades sociales que desarrolla este sector pues
muchas de ellas requieren del uso de los espacios
públicos.

AMENAZAS

ANÁLISIS DEL SECTOR



En la misma línea que el departamento de Cundinamarca, en Funza se identifica que el sector religioso

puede contribuir a acelerar objetivos de desarrollo según las fortalezas que se han identificado  y las

iniciativas sociales que se han emprendido. Los objetivos que se encuentran rezagados en Cundinamarca

y en los cuales el municipio puede contribuir son:

 
Objetivo 5 Igualdad de género:

Meta 5.2 y 5.3 Disminuir la

violencia sexual y física contra la

mujer Aumentar el porcentaje

de mujeres candidatas sobre el

total de personas

candidatizadas (alcaldías). 
 

34 iniciativas.

 

LINEAS ESTRATEGICAS

Objetivo 1 Fin de la

pobreza: Meta 1.1. y 1.2

Disminuir la pobreza

extrema y la pobreza. 

 
94 iniciativas.

 
Objetivo 2 Hambre cero: Meta 2.2

Disminuir la desnutrición aguda en

menores de 5 años. 

 

60 iniciativas. 

 
Objetivo 3 Salud y Bienestar: Meta 3,

3.5, 3.7 y 5.6 Disminuir el abuso o

dependencia de cualquier sustancia

ilícita, Disminuir el consumo de

riesgo perjudicial de alcohol,

disminuir el embarazo prematuro

entre adolescentes entre 15 y 19 años,

disminuir el consumo de tabaco.  

 

 63 iniciativas.

Objetivo 4 Educación de calidad:

Meta 4.1 Aumentar la tasa de

cobertura bruta en transición

Aumentar la tasa de cobertura

bruta en educación media

Aumentar porcentaje de

estudiantes que se encuentran en

desempeño satisfactorio y

avanzado en las pruebas SABER

(Lenguaje) grado quinto

Aumentar porcentaje de

estudiantes que se encuentran en

desempeño satisfactorio y

avanzado en las pruebas SABER (

Matemáticas) grado quinto y

grado noveno. 

 83 iniciativas.

Objetivo 16 Paz, Justicia e
Instituciones sólidas: Meta 16.1
Disminuir la tasa de violencia
interpersonal. 

51 iniciativas.

Objetivo 17: Alianza para lograr los
objetivos 17.17 Fomentar y
promover la constitución de
alianzas eficaces en las esferas
pública, público-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la
experiencia y las estrategias de
obtención de recursos de las
alianzas. 

47 iniciativas.

BUENAS PRÁCTICAS

En esta última fase se presentan las buenas prácticas relacionadas con el accionar del sector religioso en su

contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

 

Se reconoce el papel fundamental que realizan las entidades religiosas en el municipio, por la diversidad de acciones

sociales, culturales y humanitarias desarrolladas con la comunidad y sus distintos grupos poblaciones. Se hace

pertinente la construcción de unas herramientas y estrategias que permitan el análisis de manera situada y local el rol

significativo de todas las entidades y organizaciones religiosas.

La  herramienta presentada en este informa ha permitido identificar las acciones de este sector y su impacto en el

tejido social desde un enfoque territorial, junto a unas líneas de acción determinadas para la construcción de planes a

futuro que potencien las habilidades en bienestar comunal para el municipio de Funza, Cundinamarca. 



Gracias al Censo y Caracterización del sector religioso en el municipio de Funza, se identificó que hay

presencia de 44 entidades y organizaciones de origen y proyección religiosa que pertenecen a

instituciones de carácter internacional, nacional y local. La filiación de estas entidades es

predominantemente Cristiana, seguida por la vertiente católica romana.

 

Se evidencia que Funza cuenta con diferentes confesiones religiosas, de las cuales algunas cuentan con

un asentamiento físico y otras no. Sin embargo, personas que profesan estas creencias están presentes

en el territorio. Así se puede afirmar que en el municipio hay pluralismo religioso.

 

En la vertiente cristiana del municipio se encontraron las siguientes corrientes: adventistas,

pentecostales unitarios, pentecostales trinitarios, bautistas, la vertiente de la congregación de Jesucristo

de los Santos de los Últimos días. En la vertiente católica se encontraron los católicos romanos y de la

iglesia católica anglicanos.

 

Más de 18 000 habitantes del municipio de Funza, hacen parte de las entidades y organizaciones

religiosas, conformando un número poblacional relevante para la planeación municipal de estrategias de

bienestar social.

 

Se realizó un importante aporte en la prestación de servicios sociales, económicos y culturales en el

municipio por parte de las entidades y organizaciones religiosas, ya que tienen conocimiento sobre las

mayores necesidades de la población, al tiempo que contribuyen a la construcción de tejido social y paz.

 

Los programas, proyectos y acciones que lleva a cabo el sector Religioso en Funza, posee una amplia

cobertura atendiendo a diferentes poblaciones, en diferentes zonas del municipio entre niños, jóvenes,

población migrante o adultos mayores.

 

El sector Religioso en Funza, posee una capacidad relevante de articulación, para la gestión de iniciativas

sociales, es importante resaltar las redes operativas que establece en pro de las comunidades.

 

El accionar del sector religioso ha liderado diferentes aportes al desarrollo sostenible del municipio, junto

a labor en paralelo de la alcaldía municipal.

 

Se encontraron más de 500 iniciativas que contribuyen al cumplimiento de la nueva agenda 2030 de las

Naciones Unidas, por parte del sector religioso al cumplimiento de los objetivos para el desarrollo

sostenible.

 

Los principales aportes del sector religioso se concentran en el Combo Personas y en el Combo Paz, con

un total de 385 iniciativas por parte de las entidades y organizaciones religiosas. Por lo cual se perfila

como agentes de importancia para el desarrollo integral del municipio. 

 

Las entidades y organizaciones del sector religioso necesitan un fortalecimiento institucional en torno a

la formación de los líderes y sus comunidades sobre los derechos humanos y políticas públicas

relacionadas con la libertad religiosa.

 

Se identifica el requerimiento de acompañamientos continuos para la construcción de planes de acción,

proyectos y programas para una mayor cobertura y acción efectiva de estas iniciativas, aprovechando las

alianzas y fortalezas del sector. Es importante que el sector se apropie de la política pública de libertad

religiosa y de cultos que se construye actualmente, para un aprovechamiento óptimo de estos

lineamientos en pro del bienestar y fortalecimiento del sector y sus poblaciones beneficiadas.
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La capilla San Martín se encuentra en el centro histórico de Funza, es una capilla de estilo

barroco que ha permanecido en el municipio desde el periodo Colonial, es decir entre 1550 y

1810. La capilla más específicamente fue construida en el año 1760, año a partir del cual ha

sido reconstruida en dos ocasiones; la primera a consecuencia de un sismo ocurrido en el

municipio el cual debilitó la estructura en 1963, la reconstrucción se realizó en cabeza del

padre Martín Carpintero y la segunda en 1868 en cabeza del Padre Miguel Martínez

(Hernández, M., 2021). Desde su fundación la capilla abre sus puertas como capilla auxiliar

de la Parroquia Santiago Apóstol. En los últimos años ha estado al cuidado de la hermandad

del Santo Sepulcro.

La hermandad ha estado presente desde 1960 época para la cual era

encargado el Sacerdote Felipe Torres quien deja la capilla San Martín a su

cargó. Actualmente se compone de doce miembros algunos han heredado

de sus padres la convicción de pertenecer a esta hermandad y otros se han

unido al conocer la labor que se realiza. 

La hermandad en Funza

Los miembros de la hermandad contribuyen a alcanzar los objetivos de

desarrollo sostenible por cuanto sus acciones, esto es, el cuidado

voluntario y desinteresado de la capilla San Martín logran garantizar

que este espacio donde se llevan a cabo hitos relevantes de las

celebraciones religiosas se mantenga y permanezcan aportando a la

paz, justicia e instituciones sólidas, así como a las alianzas para lograr

los objetivos. La capilla y sus miembros siempre han estado dispuestos

al servicio de la comunidad y su bienestar es por esto que cada día

trabajan de la mano para que continué siendo un monumento histórico

y cultural del territorio de Funza.

Actividad de la hermandad

Los miembros de la hermandad a septiembre de 2021,

son: como capitán, el Señor Secundino Sánchez, los

hermanos Rodríguez Pedro, Rafael y Roberto, padre e

hijo Miguel Velandia y Cristian Velandia, Rafael García,

Carlos Cajamarca, Jesús Cárdenas, Pastor Sarmiento y

Fabio Acosta.

El Señor Secundino Sánchez relata que sus abuelos y

bisabuelos quienes también vivieron en el municipio de

Funza, asistían a las misas que se realizaban en la

capilla San Martín, que para esa época era la única

iglesia que existía en el municipio. El Señor Secundino

lleva toda su vida en el municipio y más de 60 años

como miembro de la hermandad del Santo Sepulcro, es

gracias a su antigüedad que hoy es el capitán de la

misma, desde 1960 la iglesia resguarda el Sepulcro para

la celebración de la Semana Santa. En la Capilla

también reposan los restos del Sacerdote Cesar

Hernando Torres Martínez quien encargó la capilla a la

hermandad hace 61 años.

La hermandad tiene 12 miembros caballeros, que se caracterizan por ser buenos

cristianos practicantes con un interés por servir a su comunidad. Según el Órgano

informativo de la Diócesis de Facatativá, la hermandad tiene como prioridad

reforzar las iniciativas sociales, en las cuales apoyan a dolientes, realizan

novenarios y en semana santa colaboran con la iglesia principal, brindan soporte

económico y servicios fúnebres gratuitos a las familias vulnerables 

La hermandad lleva su nombre “Santo Sepulcro” debido a que son los encargados

de llevar el Santo Sepulcro durante la celebración de la Semana Santa desde el

domingo de ramos al domingo de pascua. Este acompañamiento durante la

procesión es una característica esencial de la hermandad en todo el mundo y

requiere una preparación interior que personalmente realiza cada miembro de la

hermandad como parte de su convicción y del respeto a la labor encargada.

CAPILLA SAN MARTÍN

Entre sus labores regularmente se encuentra el servicio de exequias a las

personas de la comunidad  y las celebraciones litúrgicas de semana santa.

Durante muchos años la capilla ha brindado un acompañamiento a las

personas dolientes de su comunidad, en la capilla también se realizan

celebraciones litúrgicas un domingo al mes donde el párroco de la iglesia

principal se traslada hasta allí para dicho acontecimiento. 

Logo hermandad del santo sepulcro 

Fuente:  Hermandad del Santo Sepulcro Funza

Fachada Capilla San Martín

Fuente: Elaboración propia
La hermandad en Funza

Fuente: Proporcionado por un integrante de la hermandad

Como se observa en las
imágenes que representan
a la hermandad, son los
miembros de esta, quienes
velan por el
mantenimiento de esta
obra infraestructural que
guarda parte de la historia
del municipio. Antes de la
pandemia en la capilla se
realizaba una misa el
segundo domingo de cada
mes.

Fuente: Proporcionado por un integrante de la hermandad

Hermandad en la capilla

Fuente: Proporcionado por un integrante de la hermandad

Sus Iniciativas
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9

3

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS
TOTAL

INICIATIVAS

1

3

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia
y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— La gestión realizada por la hermandad
permite que siga abierta la capilla
aportando a que la comunidad funzana
tenga un lugar al que acudir como refugio
espiritual. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— La hermandad ha formado alianzas con
la comunidad para recolectar recursos que
permitan mantener la capilla.

La Capilla San Martín como integrante del sector religioso del municipio de
Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios sociales
especialmente los realizados por parte de la hermandad. Los aportes
identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos,
acciones y actividades en:

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

— Salud mental, acompañamiento
psicológico en situaciones difíciles.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1



La Comunidad cuenta con su casa de formación, el servicio de

retiros espirituales y convivencias, capilla que presta servicio

religioso, un museo histórico, una huerta donde se promueve

la alimentación sana, es un hogar donde las hermanas

juanistas en íntima amistad con Jesús, amor fraterno viven

conjuntamente, profesan los principios de San Juan: la alegría,

la sencillez, la sinceridad, la generosa hospitalidad y el servicio

desinteresado. En 1950 aproximadamente, cuando llegó la

comunidad a Funza, ofrecían promoción humana y cristiana

para la mujer y prestaba sus instalaciones para la realización

de catequesis siendo una entidad religiosa que existía en ese

momento en el municipio. Desde el año 1979 la casa de

convivencias ha desarrollado la Pastoral de trabajo desde la

Diócesis de Facatativá a través de la cual, han velado por el

bienestar de los trabajadores del municipio de Funza, en un

principio la pastoral se centró en aquellos trabajadores que

laboraban en las floras. Sin embargo, hoy en día se extiende a

todos los sectores, este trabajo se ha hecho de la mano de las

centrales obreras.

En Funza

La comunidad que en principio fue formada por el Padre Jorge

Murcia continuó creciendo de mano de sus cofundadores el

Padre Jorge Angarita, su amigo personal y Sor Blanca Ramírez y

fundadoras. La intención del Padre Murcia cuando llegó a

Colombia era fundar una sede de la comunidad de París llamada

la compañía de San Pablo, la cual trabajaba las causas sociales

que le interesaban. Sin embargo, a pesar de que la idea de la

compañía en Colombia, fue aprobada, como consecuencia de la

guerra en Europa no fue formada. Por lo cual, fue animado por el

arzobispo para fundar su propia comunidad, la compañía de San

Juan, en 1932, que empezó con él, dos padres y 8 hermanas.

(Hermanas Juanistas, 2012).

El propósito de las hermanas Juanistas desde su fundación es la

promoción social de la juventud trabajadora y la mujer,

actividades que realizan como parte de su encuentro con la labor

apostólica y evangelizadora en la que siguen un modelo de amor

y fidelidad al Señor Jesucristo. Como comunidad de San Juan

Evangelista buscan vivir su ejemplo de vida lleno de fe y caridad,

para hacer reinar a Cristo en el mundo del trabajo. (Hermanas

Juanistas, 2012).

El Padre Murcia, en la época de los años 1936 a 1944, dio a

conocer a través del periódico "El Trabajo" la realidad social que

vivían los trabajadores y campesinos iluminando esta realidad

con la doctrina social de la iglesia, el cual era elaborado con  y

por los trabajadores a nivel nacional e internacional, campesinos,

mujeres y trabajadores del sector agrícola, era difundido a nivel

nacional pero principalmente en Bogotá. 

En la casa  de las hermanas Juanistas en Funza, reposan en la

biblioteca del museo libros de teología,  filosofía, ciencias

sociales y enciclopedias,  datan de 1928, año en el que se ordenó

el Padre Jorge Murcia fundador de la comunidad, así como

también libros que relatan y fueron traídos de su viaje por todo

Europa y África, allí también reposan los instrumentos litúrgicos,

todo el material y herramientas que se utilizaban para la

evangelización. (Hermanas Juanistas, 2012). Desde entonces, las

Hermanas Juanistas han continuado la misión que comenzó el

padre Jorge Murcia se ha valorado y se siga construyendo sobre

aquellas bases que él formó, todo para el buen servicio y

bienestar de las comunidades más vulnerables.

CASA DE CONVIVENCIAS HERMANAS JUANISTAS

Las hermanas de San Juan Evangelista son una congregación 

 femenina, fundada en 1932 en Bogotá por el sacerdote Jorge

Murcia Riaño. Cuando se fundó la comunidad se llamaron la

compañía de San Juan Evangelista. A la muerte de su fundador,

el sacerdote Jorge Murcia fue sucedido por  la superiora

general Blanca Ramírez con la asesoría del Sacerdote Jorge

Angarita Pardo. El Padre y la Superiora se dieron a la tarea de

obtener la aprobación diocesana para lograr la constitución de

la compañía, la cual obtuvieron en 1950 y el día 03 de abril de

1970 le es concedida la aprobación pontificia.   La congregación

tiene presencia internacional con sede central y principal en

Bogotá, otras de sus sedes se encuentran a nivel nacional, y en

otros países como Venezuela, Haití, México y República

Dominicana donde se proyectan

Es también un espacio de formación, ya que por esta casa

transitan diferentes grupos para orar, capacitarse, compartir y

celebrar sacramentos. A la casa asisten jóvenes, niños y

adultos, son una comunidad de más de 80 años con muchas

obras sociales. Desde sus inicios trabajan en pro de la mujer, es

así como se han articulado con varias organizaciones presentes

del municipio y la diócesis del municipio para participar en el

fomento de la dignificación de la mujer y en la prevención de

la violencia, difundiendo leyes como la Ley 1257 de 2008,

participando activamente de celebraciones como la del 8 de

marzo Día Internacional de la Mujer y brindando

capacitaciones que han evolucionado junto con la realidad

social. La casa está vinculada con la diócesis de Facatativá, las

iglesias católicas de Funza y la casa de Convivencias de las

hermanas Franciscanas además de la Asociación de Mujeres

Occidente de la Sabana, con quienes han trabajado

mancomunadamente durante el 2020 y 2021 realizando

diplomados como "Mujer y Género" talleres de crecimiento

personal, autoestima y empoderamiento. 

Logo Casa de Convivencias Hnas. Juanistas

Fuente: Casa de convivencias

Hnas. Juanistas en el humedal Gualí

Fuente: Elaboración propia

Su historia

Su trabajo a lo largo del tiempo



Las hermanas recuerdan al Padre Murcia con cariño, ya que según relatan ellas mismas era un

padre muy serio, pero con un gran sentido del humor, en su lecho de muerte escribió el siguiente

poema: "yo a veces me pavoneaba de que siempre me salía cualquier cálculo que hacía en

verdad no me fallaba mi ojo cuando calculaba, al ver Dios mi presunción para darme una

lección hizo en forma fraternal que me saliera muy mal un cálculo en el riñón por tal error quien

creyera a Marly vine a parar me tuviera que operar y el cálculo salió afuera de la estocada

primera, cálculo más sencillo me hizo caer esta vez en manos de un ser que es medio bueno y

medio pillo que se llama hermana Inés, durante esta enfermedad me ha hecho ver su caridad,

que no hay cálculo mejor como el abandono pleno en la infinita bondad” (Hermanas Juanistas,

2012). Siervo de Dios Jorge Murcia Riaño quien está en vía de beatificación. 

El Padre Jorge Murcia (1895-1944) fue un sacerdote de la ciudad de Bogotá formado en el colegio

San Bartolomé de los padres jesuitas, a los 17 años viajó a Roma donde pudo estudiar en el

Colegio Latinoamericano Pío XII en donde se ordenó como sacerdote, volvió a Colombia a los 21

años en donde pudo empezar a ejercer su labor sacerdotal en el cerro de Guadalupe.  Fue uno

de los pioneros de la obra social en Colombia de su tiempo, que inspirado en las encíclicas,

especialmente la Rerum Novarum de León XIII y el deseo de su corazón para transformar la

realidad social de los trabajadores de manera especial la de los jóvenes y las mujeres;  tomo

conciencia del universo que lo rodeaba, escuchaba y de la necesidad de ganar esta causa para el

Señor (Hermanas Juanistas, 2012).

Padre Jorge Murcia

Las hermanas han desarrollado además de las

capacitaciones, un centro que se creó desde

la casa "Centro de promoción para la mujer",

en este centro se impartían clases de

alfabetización, costura, bordados e incluso se

prestaban servicios médicos. En los últimos

años se han dictado talleres para los jóvenes

los cuales han denominado "jóvenes

constructores de paz". También se han

impartido  clases de ballet.

Sobre la historia de la comunidad juanista y

todas sus obras sociales en el municipio de

Funza existe un documental de 2012 que

puede ser consultado para conocer más a

profundidad a la comunidad, con el siguiente

código, una producción de Canal Occidente

Redes Kreativas LTDA.

Sobre su fundador

Espacios de esparcimiento

Actividades Capacitaciones

La casa ha sido centro de recreación para la

comunidad juanista,  cuentan las hermanas que en

el lago que allí antes estaba ubicado, era usado por

las hermanas para navegar en barcas, de las cuales

contaban con siete,  de estas experiencias guardan

gratos recuerdos, en una época en la cual no salían

al exterior de la casa. Las hermanas se reunían en la

casa de convivencias desde diferentes partes del

país, todos los domingos, donde aprovechaban para

asistir a la misa y convivir en espacios de recreación

campestres, un día de descanso.

Desde su fundación la casa ha contado con una

huerta donde se sembraban ciruelas, manzanas,

peras y maíz como también rosas, hoy en día

podemos encontrar cultivos de zanahoria, lechuga y

papa. 
 
 

QR del
documental 

Para los más jóvenes

Las hermanas Juanistas brindan acompañamiento a aquellas personas más jóvenes de la

comunidad, donde por medio de actividades lúdicas les enseñan valores y el gran cambio que

deben generar, las hermanas Juanistas aportan una transformación en el desarrollo del

municipio pues al trabajar con los más jóvenes les enseñan el sentido de pertenencia y

contribuyen por medio de trabajos ecológicos como lo son las huertas y reciclaje. Cuentan

emprendimientos como son: la elaboración de unos pequeños viveros de plantas,  el respeto y

valor por el trabajo de los campesinos del municipio. Las hermanas Juanistas también brindan

espacios de recreación y convivencias a los colegios  permitiéndoles una formación en la fe y

en el marco del servicio comunitario a través de la solidaridad y  acciones fundamentadas en la

evangelización.

Trabajo con los más vulnerables
Durante el año de 1980 cuando Colombia pasaba

por los momentos más difíciles del conflicto

armado y las personas más vulnerables se veían

afectadas, la casa de convivencia brindó un apoyo

y un refugio de amor a todos aquellos que más lo

necesitaban. En la actualidad y a nivel nacional se

desplazan por diferentes partes del país  en zonas

de conflicto y violencia, acogen a familias que

quizá no tienen un refugio o un alimento. Este

proyecto incluye la ayuda a migrantes que

comenzó desde el año 2018 donde les brindaban

encuentros, realizaron un ropero y donación de

alimentos, se realizó una siembra de verdura para

darle un kit de su propia huerta. Finalmente se

vinculan con "Redclamor" que trabaja con las

personas víctimas de trata y con la violación de

derechos de los migrantes.

Cursos de sistemas 
Las hermanas Juanistas entienden la

escasez de conocimiento acerca del

uso de plataformas tecnológicas o

programas de cómputo, es por esta

razón que toman la decisión de

brindar clases de sistemas a las

personas más humildes de la

sociedad, afirman ellas. Durante los

últimos años se ha realizado la

convocatoria a las personas que

tienen negocios o emprendimientos,

quienes se dedican a las labores de

aseo en la alcaldía y los encargados

del reciclaje en el municipio. A través

del tiempo la casa de convivencias ha

buscado resaltar el trabajo de las

mujeres más vulneradas, es por esta

razón que durante la pandemia el

curso también fue dictado por

plataformas web .

Padre Jose Murcia

Fuente: Revistas umaq

Fuente: Elaboracion propia

Hermanas Juanistas

Espacios de esparcimiento

Fuente: Elaboración propia

Programa sembrando Paz



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Generación de empleo.

— Capacitación en cómputo y préstamo de
elementos electrónicos para el aprendizaje
al interior de la institución.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

- Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos. 1

— Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

— Cursos de escolarización para mujeres.
— Incremento en el aprendizaje de
inclusión ante la diversidad cultural.  

2

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Programas que promueven la inclusión
social de la mujer de forma activa en el
mundo laboral. 

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Atención emocional y profesional para
mujeres que han sido víctimas de algún tipo
de violencia. 

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Convenios con entidades del sector
privado con el fin de lograr la restitución
de los derechos de los trabajadores y la
redignificación de la mujer.

La comunidad de hermanas juanistas como integrante del sector religioso del
municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios
sociales enfocados en los trabajadores y las mujeres. Los aportes identificados para
el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

— Programas de capacitación para los
trabajadores.



En 1895 la madre María Bernarda y más de 15

hermanas tuvieron que huir de Ecuador, a causa

de una violenta persecución contra la Iglesia. En el

puerto de Bahía se embarcaron rumbo a Colombia.

Durante la travesía recibieron la invitación de

Mons. Eugenio Biffi, obispo de Cartagena de Indias,

a trabajar en su diócesis. El día 2 de agosto de 1895

llegaron al puerto de Cartagena. Mons. Biffi las

atendió paternalmente y les asignó como

residencia un ala del hospital de mujeres, llamado

Obra Pía, donde María Bernarda murió años más

tarde. El número de las hermanas creció y la

Congregación fundó casas en Colombia, Austria y

Brasil, Ecuador, Perú, Bolivia, Venezuela, Cuba,

Chile, Panamá, Mali - Africa occidental, y Chad -

Africa Central. La madre Bernarda permanecía

temporadas con las hermanas en los diversos

lugares, compartía con ellas su trabajo y su vida,

era ejemplo vivo de sencillez evangélica, edificaba

y animaba a todas. Atendía con ternura y

misericordia a todos los necesitados en el alma o

en el cuerpo, pero sus predilectos eran los pobres y

los enfermos. Oraba, exhortaba, escribía y

evangelizaba con asombrosa entrega e intensidad.

Dirigió su Congregación durante 32 años. Y cuando

renunció con gratitud y humildad a este servicio,

continuó animando a las hermanas con su

ejemplo, su palabra y sus innumerables escritos,

que son una mina de doctrina y de fecundidad

espiritual. Falleció el 19 de mayo de 1924, en la

Obra Pía, a los 76 años de edad, 56 de vida religiosa

franciscana y 36 de misionera en América Latina.

Fue beatificada por San Juan Pablo II en 1995 y

canonizada por Benedicto XVI en 2008.

Nació en Suiza el 28 de mayo de 1848., fue una religiosa, que realizó su

labor como misionera en Ecuador y Colombia. Fundadora de las

Franciscanas Misioneras de María Auxiliadora. "Abran sus casas para

ayudar a los pobres y a los marginados. Prefieran el cuidado de los

indigentes a cualquier otra actividad", aconsejaba siempre Santa María

Bernarda Bütler a sus hermanas franciscanas. La Madre María Bernarda

fue la fundadora de las Franciscanas Misioneras de María Auxiliadora. Su

fiesta se celebra cada 19 de mayo. El 12 de noviembre de 1867, a los 19

años de edad, ingresó en el monasterio franciscano de María Auxiliadora,

en Altstätten (Suiza). El 4 de mayo de 1868 vistió el hábito franciscano,

tomando el nombre religioso de María Bernarda del Sagrado Corazón de

María. Hizo la profesión religiosa el 4 de octubre de 1869. Destacaba por

su profunda virtud y sus cualidades humanas. Cuando Mons. Pedro

Schumacher, obispo de Portoviejo (Ecuador), escribió relatando el total

abandono en que vivía la gente de aquellas tierras y ofreciendo su

diócesis como campo misionero, María Bernarda tuvo el convencimiento

de que aquella invitación era una clara llamada de Dios a anunciar el

Evangelio y a fundar una casa filial del monasterio de Altstätten en tierras

ecuatorianas. Tras vencer la resistencia inicial de las autoridades

eclesiásticas y obtener el permiso pontificio para dejar el monasterio, el 19

de junio de 1888, se dirigió, con seis compañeras, a Le Havre, Francia,

donde embarcaron las siete rumbo a Ecuador. Aquel paso, concebido sólo

como el inicio de la fundación de una filial misionera del monasterio

suizo, fue, de hecho, el inicio de un proceso que convirtió a María

Bernarda en fundadora de un nuevo instituto, la Congregación de las

Hermanas Franciscanas Misioneras de María Auxiliadora

CASA DE LA FRATERNIDAD SAN MIGUEL ARCÁNGEL DE LAS HERMANAS

FRANCISCANAS MISIONERAS DE MARÍA AUXILIADORA 

Figura 17:

Fachada Sede Provincial,  Fraternidad "San Miguel Arcángel"   

Las hermanas Franciscanas en Funza  cuentan con dos casas, la casa
administrativa y la casa de oración

Hna. María Bernarda
Bütler Fundadora de
las Franciscanas
Misioneras de María
Auxiliadora

Fuente: Hermanas 

Franciscanas

Logo Hermanas Franciscanas 

Fuente: Página web oficial Hnas. Franciscanas

Fuente: Elaboración propia

La Congregación de Hermanas Franciscanas Misioneras de María Auxiliadora,

tiene origen Suizo, fundación Ecuatoriana y desarrollo en Colombia. Desde sus

inicios hasta hoy, la Congregación realiza su labor misionera de

Evangelización en cuatro áreas pastorales: Educación, Salud, Parroquial y

Social. Hoy la Congregación de Hermanas Franciscanas Misioneras de María

Auxiliadora, cuenta con 97 fraternidades, 537 hermanas, distribuidas en 3

Regiones: 

. La Región Santa María Bernarda, conformada por Colombia, Ecuador y Cuba.

. La Región San Francisco de Asís: conformada por Brasil, Bolivia, Perú y Chile. 

. La Región Santa Clara, conformada por una parte de Colombia, Europa y

Africa. 

En cada país, la fraternidad está constituida, mínimo por 3 hermanas, quienes

desde su vida de fraternidad animan y dinamizan una o más obras, en el lugar

correspondiente. Las fraternidades "San Miguel Arcángel", sede regional y

Casa de oración San Francisco, fraternidades que están ubicadas en el Barrio

Siete Trojes, Funza, responden por dos apostolados diferentes y pertenecen a

la Región Santa María Bernarda.

La Congregación llegó a Funza, en 1982, con la fundación de Obra, "Casa de

Oración San Francisco de Asís"



La casa de oración
Tiene como primer objetivo, ofrecer formación a las jóvenes,

que han experimentado y vivido un proceso de

acompañamiento en nuestro Carisma misionero y deciden

ingresar para recibir formación humana - espiritual, que la

ayude a clarificar sus motivaciones vocacionales. También

ofrece la casa para la realización de retiros y convivencias y,

además, las Hermanas, hacen su proyección evangelizadora al

Barrio Siete Trojes en la transmisión del mensaje de Cristo en la

búsqueda de la integración familiar y en la promoción de la paz,

la justicia y la liberación integral, como exigencia del mensaje

de Jesús. 

Actividades

La casa de oración y la casa administrativa en Funza, durante sus

años en el municipio han prestado servicios a la comunidad

como casa de convivencias, en las que se ha brindado retiros,

hospedaje y servicios ecuménicos. En marco de estas actividades

las hermanas  han estado dispuestas a recibir personas a todos

los credos religiosos. Trabajan de forma articulada con la

Parroquia San Felipe en las pastorales, centrando su margen de

acción en las veredas cercanas a su ubicación, esto es, Tienda

Nueva y el Cocli.

En este sector rural las hermanas, han preocupado conocer las

necesidades de la comunidad, identificando las vulnerabilidades

y trabajando de forma conjunta, con ellos para superarlas. En

marco de estas acciones las Hermanas han empleado a muchos

de ellos, se han prestado los servicios de catequesis para el

Colegio Bicentenario y el Colegio San José así como

capacitaciones en culinaria, enfermería, modistería y tejido,

cursos que aún muchos funzanos recuerdan con cariño y

agradecimiento hacia las hermanas franciscanas según relata la

Hna. Sandra Milena Avilés.

La Sede Regional "San Miguel Arcángel", se trasladó a Funza, en

diciembre del 2006, hasta este año, permaneció en Bogotá, en

la Calle 52 No.9 - 24- Barrio Chapinero. La Fraternidad de "San

Miguel Arcángel", Sede Provincial, realiza su misión central de

animación, orientación y coordinación de la provincia, desde el

Gobierno Provincial El grupo de hermanas permanentes en la

casa, se dedican especialmente a la acogida de las hermanas y

atender las funciones propias de administración general e

inserción en el barrio y la parroquia, desde la Pastoral social y

litúrgica, según las posibilidades de las hermanas. 

Formación

La hermana Sandra Milena Avilés

es la persona encargada de la

casa de oración. Desde muy joven

la hermana comenzó su vocación

y dedicación hacia el Señor y la

casa de convivencias fue el lugar

correcto que encontró  para

comenzar su camino en el Señor.

Por medio de ella muchas

mujeres han disfrutado de la sana

doctrina y ha sido un testimonio

para que encuentren la casa

como un sitio de formación

integro.

La hermana Salomé Aristizábal es

una de las personas más

importantes de la casa, ya que es

uno de los pilares fundamentales

para la organización y productividad

de esta misma. Sus vivencias y

experiencias han permitido la

formación de muchas mujeres que

han pasado por la casa de

convivencias. Su gran labor

evidencia la construcción de una

comunidad y de unas mujeres dadas

al servicio y el bienestar del

municipio de Funza.

Casa de oración San Francisco de las hermanas Franciscanas

Fuente: Elaboración propia

Figura 22:

Etapas de formación

Fuente: Página web oficial Hnas. Franciscanas

Casa de convivencias

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Hermanas Franciscanas

Figura 24:

Misión Apostólica

Etapas de formación

Fuente: Página web oficial Hnas. Franciscanas

Figura 23:

Misión Apostolica

Fuente: Hermanas Franciscanas



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.
Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Generación de empleo.

1

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos. 1

 — Acompañamiento emocional para las
jóvenes que se encuentran en etapa de
formación y aspiran ser parte de la
comunidad.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

— Formación gratuita para las hermanas
de la congregación.

— Capacitaciones y cursos de
alfabetización para las comunidades en las
que se encuentre la congregación.

2

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de
alimentación, cuidado, educación y
bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Dignificación de la mujer a través de
capacitaciones que buscan empoderar. 

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Empoderamiento de la mujer a través de
la escolarización. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Convenios con otras entidades religiosas
del municipio para la realización de cursos
y talleres.

La fraternidad de las Hermanas Franciscanas de María Auxiliadora como integrante
del sector religioso del municipio de Funza, juega un papel fundamental en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de
sus servicios sociales que han beneficiado a toda la comunidad, pero especialmente a
las mujeres. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian
en proyectos, acciones y actividades en:

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

— Capacitaciones que permiten a la
población acceder a un empleo.



CENTRO MISIONERO BETHESDA 

Aunque la obra evangelizadora tuvo un comienzo muy sencillo, congregando a

5 personas, evidenció desde el principio el poder y la gracia divina. El propósito

del centro misionero es evangelizar a toda  Colombia, una evangelización con

fundamento en la palabra de Dios, la cual se considera fuente de inspiración

divina y que tiene como finalidad ver las vidas rendidas a los pies del Señor

Jesucristo. Así como también obedecer la gran comisión y la instrucción para la

Iglesia Centro Misionero Bethesda, de ganar millones de almas para el Señor, a

través de la transformación del ser generando beneficios a nivel personal,

familiar y social con proyección nacional e internacional.

El Pastor Enrique Gómez para cumplir el

llamamiento del Señor y extender su evangelio

fundó la “CADENA RADIAL AUTÉNTICA”, con el lema

"voz e imagen de la verdad" una asociación de

emisoras fundada en 1984, de lineamientos

protestantes, La cadena hoy en día se compone de 11

emisoras nacionales (Melgar, Tolima - Cartagena,

Pacho - Cundinamarca, Villavicencio, Florencia,

Manizales, Ubaté, Tunja y Calarcá) e internacionales.

A través de esta cadena se transmiten programas

dirigidos por la Pastora Mélida Sánchez como:

Caminando con Cristo, Consejos prácticos, Fuente de

vida, Clamor por la familia y Avivamiento. Estos

programas también son transmitidos a través de su

canal de televisión CMB (Bethesda, Cadena Radial

Autentica, 2021). 

El Centro Misionero Bethesda, nació en Bogotá hace ya  más de cuarenta años, su lema es

“Lo imposible no existe, cree en el Señor Jesucristo y todo te será posible.” Según se relata

en su página web oficial el ministerio del Centro comenzó con el llamamiento que Dios

hizo al pastor Jorge Enrique Gómez Montealegre y su esposa la pastora Mélida Sánchez de

Gómez. El  llamamiento relata el Pastor Enrique Gómez, lo vivió a la edad de 22 años, un

encuentro personal con el Señor Jesucristo a partir del cual experimentó un cambio de

vida y el llamamiento del Señor para extender el evangelio (Bethesda, 2021). 

Comienzos

Comenzó en el barrio Las Cruces de Bogotá abriendo sus puertas las 24 horas del día con

el fin de que sus instalaciones estuvieran siempre disponibles para quienes tuvieran la

intención de acudir a vigilias y ayunos. En esta primera sede relata el pastor Jorge Enrique

Gómez, se  congregaban 5 personas en un lugar con  capacidad para 50 personas, la

congregación día a día fue aumentando.  Este aumento permitió la compra del primer lote

de la iglesia, un lugar naciente con una construcción hecha en ramas y plásticos, tiempo

para el cual fueron objeto de burlas por parte de sus vecinos.  Posteriormente el

crecimiento de la iglesia permitió un cambio de lugar, se trasladaron e instalaron su

actual sede principal en la Av. Ciudad de Cali (Bethesda, 2021).

CMB televisión nace el 20 de octubre de 1996 como un

canal local de la ciudad de Bogotá que se convierte en

internacional gracias a su transmisión por satélite, en

la primera emisión del canal se contó con dos

programas "Cadena de amor" y "Buenos días Señor

Jesús" bajo el lema "un canal cristiano de Colombia

para el mundo". Actualmente el canal cuenta con la

transmisión de las predicaciones del Pastor Enrique

Gómez y la Pastora Mélida Sánchez y otros programas

como "Antaño" (CMB, 2021). El nombre del canal es

una abreviación del nombre de la iglesia Centro

Misionero Bethesda (CMB, 2021).

La primera transmisión de los programas se realizó en 1996 por medio del Canal

Uno, actualmente es posible encontrar transmisiones en vivo a cualquier hora

del día a través de su página web. Entre los programas se pueden encontrar 88

predicaciones del Pastor Enrique Gómez, algunas de ellas son volver a Dios, el

servicio a Dios, como Dios nos bendice, reconocer quien nos llamó y acciones

en tiempos difíciles, en las predicaciones de la Pastora Melida de Gómez

encontramos la importancia de obedecer a Dios, la riqueza espiritual,

comportamiento y testimonio y la importancia de la oración. 

Los programas no solo se transmiten a través de CMB televisión sino también a

través de su página oficial de Facebook y de YouTube, en su canal de YouTube

cuentan con videos desde 2014 en los que se informa sobre los congresos que

ha tenido la iglesia y sobre sus campañas evangelísticas, además de las

predicaciones.

Logo Centro Misionero Bethesda

Fuente: Página web oficial Bethesda

Fachada Centro Misionero Bethesda Funza

Fuente: Elaboración propia

Centro Misionero Bethesda "iglesia del millón de almas"

Fuente: Página web oficial Bethesda
Pastor Enrique predicando

Grupo CMB

Fuente:Página oficial de Facebook Centro misionero Bethesda

Fuente:Página oficial de Facebook Centro misionero Bethesda

Transmisiones

CMB televisión



Educación

Sobre sus fundadores

Sus comienzos en el
municipio de Funza

La iglesia tiene presencia hace 25 años de los cuales 16 años ha estado a cargo de la Pastora

Silvia Pinilla junto con su familia, congregando más de 200 personas cada domingo. Durante

el tiempo en que ha tenido presencia en el municipio el Centro Misionero se ha encargado de

un Ministerio de Restauración enfocándose en mejorar la vida de la comunidad. En curso de

esta labor han brindado apoyo espiritual y material a comunidades vulnerables como:

personas en condición de dependencia a sustancias psicoactivas, migrantes, familias y niños. 

En el municipio de Funza la iglesia se ha destacado por su ardua labor al servicio de toda la

comunidad y por ser una de las iglesias cristianas más antiguas del municipio, realizando así

un trabajo de evangelización por todo el municipio. Esta obra se ha realizado a través de la

fundación Ebenezer a cargo de la Pastora Silvia Pinilla quien también destaca como una de

las pocas Pastoras mujeres en el municipio. La iglesia siempre está al funcionamiento de

toda la comunidad y brinda un acompañamiento espiritual y social.

El Centro Misionero ha realizado varias sesiones de estudio de

la biblia para los niños y jóvenes, en estas sesiones se difunden

valores morales que se derivan de la biblia con el objetivo de

que los niños y jóvenes sean conscientes de los valores que

profesan y los practiquen. Durante la pandemia varias de estas

sesiones de estudio se llevaron a cabo de forma virtual.

La escuela dominical para el estudio de la biblia se llevó a cabo

gracias a la pastora Silvia Pinilla, directora de la escuela y a

voluntarios quienes fungieron como maestros, Silvia Gómez,

Luz Barreto, Angie Sandoval, Sandra López e Isabel Bernal. En

las clases que son impartidas se inculcan los valores cristianos a

través de actividades interactivas que permiten a los alumnos

aprender de forma divertida.

El centro misionero en desarrollo de los valores cristianos que

difunde ha asistido a la comunidad funzana brindándoles

mercados a través del programa denominado

#tecompartonosedetiene el cual gracias a los voluntarios

recaudó mercados que fueron entregados a  la población

vulnerable del municipio.

Asistencia alimentaria

                    

                                                           

La asistencia alimentaria es una contribución sumamente

relevante para los beneficiarios del programa #tecomparto ya

que ha proporcionado un sustento para familias que por sus

circunstancias particulares de vida se han encontrado de

manera infortunada en estado de vulnerabilidad. Contribuir a

la alimentación de las familias mejora la productividad y

genera alivios al problema de seguridad alimentaria con

programas que se establecen a largo plazo como el programa

que ofrece la iglesia. 

El Pastor Enrique Gómez nació en Ubaté en 1947, de profesión es escritor ha elaborado 5

libros llamados "Los dos reinos" que es un libro de teología y de autobiografía, "Ahora que

soy cristiano", "Bienvenido espíritu santo", "El cristiano frente a las sectas" y "Porque orar".

En el año 2001 se casó con la hoy Pastora y cofundadora del Centro Misionera Mélida

Sánchez Otalora y en el 2007 fue Senador de la República. 

La pastora Melida Sánchez esposa del pastor Enrique Gómez ha llevado el ministerio a

través de la Cadena Radial Auténtica, en su misión ha podido viajar a países como París,

Holanda y Venezuela. "La consigna de la Pastora siempre ha sido deseando que las

personas en cada área de sus vidas, sean bendecidos, prosperados y estén en victoria"

(Mélida Sánchez Otalora, 2016)

Sus proyectos más importantes

Reunion de Jovenes

Los jóvenes para la iglesia son un

pilar fundamental, es por esta razón

que siempre se encargan de

mantenerlos activos en las cosas de

Dios. Se realizan diferentes cultos

donde se les enseña a formar y

orientar correctamente sus

proyectos y anhelos de su corazón.

Se realiza un acompañamiento

espiritual donde se dan espacios de

consejería y les ayudan solucionar

aquellos problemas que los puedan

estar desequilibrando. En los cultos

especializados para jóvenes se

hablan de temas como la

educación, su vida sentimental,

económica y su relación familiar y

social.

Asistencia alimentaria

Fuente: Centro misionero Bethesda Funza

Reunión de Jóvenes

Fuente: Centro misionero Bethesda Funza

Pastor Enrique Gómez y Pastora Melida Sánchez 

Fuente: Elaboración propia

Pastora Silvia Pinilla

Fuente: Página oficial de Facebook Centro

misionero Bethesda



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.
Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Apoyos económicos dirigidos a sustentar
a los más vulnerables en los momentos de 
 necesidad.
— Generación de empleo.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos. 1

— Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos, a través
de orientaciones aportando a la salud
mental de las personas.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

— Capacitaciones en valores cristianos con
actividades didácticas y de forma gratuita.

 

1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de
alimentación, cuidado, educación y
bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Espacios de participación abierta para el
desarrollo de liderazgos económicos,
sociales y políticos.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Convenios con entidades del sector
privado como la fundación Ebenezer para
brindar las capacitaciones y asistencia
alimentaria.

El Centro Misionera Bethesda como integrante del sector religioso del municipio
de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios sociales. Los
aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en
proyectos, acciones y actividades en:

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



                                            

El Colegio nació a partir de un sentir personal de la Pastora de la

iglesia Puertas de Salvación y Alabanza Cruzada Cristiana, Martha

Cortes de Gómez esposa del Pastor Helí Gómez. En el corazón de

la pastora surgió la necesidad de fundar un colegio cristiano

cuando se mudó junto con su esposo y sus hijos a Funza para

empezar la labor evangelizadora en la Iglesia Cruzada Cristiana. 

 Cuando la pastora llego con su familia, 1971, en una preocupación

por que su hijo menor continuara con su educación secundaria,

se dio a la búsqueda de un colegio cristiano que le permitiera

seguir la misma línea educativa con la que venía desde el colegio

en el que estudiaba en Bogotá (Colegio Cristiano Integral, 2021).

Comienzos

COLEGIO CRISTIANO INTEGRAL DE FUNZA 

 

Sus proyectos

Los principios en los que se enfoca el colegio son el sacrificio,

fe, santidad, unidad, integridad, generosidad, compromiso,

verdad, lealtad, y servicio. Sacrificio: la entrega de nuestro ser

como sacrificio vivo y santo al Señor aún en medio de las

pruebas; la persecución o la escasez. La fe desde la perspectiva

objetiva y subjetiva, creer en el sacrificio del Señor Jesucristo,

hecho por toda la humanidad y fe en la palabra de Dios como

revelación divina de la voluntad de Dios a favor de los hombres.

La santidad es una expresión en la consagración a Dios y la

separación del pecado, se puede evidenciar en santidad

posicional y cuando nacemos de nuevo (Colegio Cristiano

Integral, 2021).

. 
Las personas que viven en integridad son transparentes,

honradas, justas, de un solo criterio y que llevan una vida

íntima con Dios, personas honestas, rectas en la forma de

comportarse con sus semejantes y sinceras en todo. Debemos

servir a Dios y a nuestros semejantes haciéndolo con amor,

alegría y gozo; siguiendo el ejemplo de nuestro Señor

Jesucristo quien siendo Señor se hizo siervo sin esperar nada a

cambio (Colegio Cristiano Integral, 2021).

La generosidad como hijos de Dios, nos corresponde practicar

la generosidad, que es un acto de dar las cosas

desinteresadamente para ayudar a otros, sin esperar nada a

cambio. Es un principio de siembra y cosecha, que trae muchas

bendiciones a quién las practica. El compromiso, como un

acuerdo voluntario, tenemos compromiso con Dios, con la

familia, con la iglesia y con la sociedad de dar a conocer las

verdades del evangelio, llevando una vida dedicada a Dios.

El Colegio Cristiano Integral se funda

en el año 2002 por iniciativa de la

Pastora Martha Cortes de Gómez,

quien observando la necesidad de la

comunidad Iglesia Cruzada Cristiana

del municipio de Funza, crea una

institución educativa que está basada

en principios bíblicos.

El colegio tiene como propósito

ayudar a la niñez y juventud a recibir

una educación de calidad. Su lema

institucional es “Educación cristiana la

alternativa para la formación con

excelencia”. El Colegio Cristiano vive

principios y valores cristianos

derivados del evangelio de nuestro

Señor Jesucristo.

Ni el municipio de Funza, ni en municipios vecinos como

Mosquera, la pastora encontró un colegio que para esa época

profesara los valores cristianos. Por lo cual, decidió en un primer

momento vincular a su hijo a un colegio católico en el cual a

pesar de no profesar valores cristianos le enseñarían de Dios. No

obstante, al acercarse a los colegios y comentar su creencia

religiosa le fue advertido que su hijo probablemente tendría que

participar en los eventos de carácter religioso que se realizarán,

lo cual, al no concordar con sus creencias, no le agrado. 

Esta experiencia le permitió a la pastora vivenciar una dificultad

que al igual que ella, vivían varios padres de familias, quienes

deseaban que sus hijos tuviesen la oportunidad de tener una

educación con un enfoque basado en los valores cristianos. Sin

embargo, en ese momento y sin tener otra alternativa la Pastora

Martha vincula a su hijo a un colegio que no impartía a ningún

carácter religioso. Es así, como la pastora descubre que el sentir

que en un comienzo era personal, resultó ser el sentir de muchos

padres de familia cristianos del municipio, un colegio cristiano

era una necesidad de la comunidad.

 

Principios 

En 1999, ante la necesidad de instituir un colegio que impartiera

valores cristianos la Rectora Martha empezó las gestiones

necesarias ante el Ministerio de Educación, no solo para

constituir el colegio, sino también para instruirse en pedagogía.

Es así, como en 2002 el colegio es aprobado oficialmente para

dictar cursos de preescolar, primaria y secundaria. En su primer

ciclo escolar contó con la asistencia de 110 niños. Dos años

después en 2004 se obtuvo la aprobación  oficial para la

educación media es decir décimo y once desde entonces el

colegio ha tenido la oportunidad de graduar a 17 promociones.

Devocional 

El colegio brinda un acompañamiento espiritual por medio de

la página web principal, donde se le invita a los niños a

conectarse diariamente con Dios para tener un mejor día; este

consiste en que cada día del mes se mostrara un versículo de la

biblia, con este los niños y jóvenes podrán interactuar y

comenzar su devocional  donde fortalecerán su relación con

Dios. Adicional se transmite vía Facebook Live el devocional de

cada día o se sube a la página un video de apoyo donde los

niños aprenderán de manera autónoma los caminos de

salvación.  (Colegio Cristiano Integral, 2021). 

Logo Colegio Cristiano Integral
Estudiantes del Colegio Cristiano Integral

Fuente: Página de Facebook oficial Colegio Cristiano Integral

Fuente: Página de Facebook oficial Colegio

Cristiano Integral

Foto aérea Colegio Cristiano Integral

Fuente: Página web oficial Colegio Cristiano Integral

Personal docente y administrativo

Fuente: Página web oficial Colegio Cristiano Integral



El Colegio hace parte del Banco de oferentes,

este banco se conforma por instituciones

educativas no oficiales, es decir Colegios

privados que cuentan con una constitución

formal,  experiencia e idoneidad para prestar

un servicio educativo formal, el

establecimiento de un colegio dentro de este

banco de oferentes es un proceso

administrativo que les permite suscribir

contratos con las secretarías de educación de

las diferentes entidades territoriales.  

                    

                                                            

Desde la constitución del colegio, la

rectora Martha Cortes, se ha

preocupado porque todo aquel que

quiera recibir una educación de

calidad con un enfoque cristiano, lo

pueda hacer sin que el dinero sea un

impedimento. Por lo cual, desde su

primer ciclo escolar brindó subsidios

que permitieron a poblaciones

vulnerables recibir una educación

integral.

Acompañamiento integral

Asistencia alimentaria                                                   

Durante los años que el colegio dictó sus clases

en presencialidad ha dispuesto el servicio de

restaurante totalmente gratis para estudiantes

que se encuentran en situación de

vulnerabilidad. Es así, que, durante la pandemia,

pensando en los niños que pertenecen a estas

familias, se brindaron mercados asegurando que

los niños puedan seguir con su proyecto

educativo en condiciones óptimas. Esto se lleva

a cabo gracias a los voluntarios que participan

de forma altruista en estas labores.     

Además de impartir los cursos de transición a once,

el colegio ofrece cursos de educación gratuita que

buscan forjar una comunidad plenamente incluyente

y consciente de su entorno. Un ejemplo de este tipo

de clases es la clase de señas impartida los lunes a

las 5:30 pm de forma gratuita. Estas clases benefician

a la comunidad estudiantil pues mejoran la

capacidad de participación social propia y

construyen una comunidad educativa integradora. El

Colegio Cristiano Integral cuenta con un convenio

con la universidad Dallas Baptist University, una

universidad cristiana ubicada en Dallas Estados

Unidos, la cual ofrece cursos de pregrado, maestría y

doctorado que se pueden tomar de forma virtual. La

universidad busca integrar la fe y el aprendizaje

dando la oportunidad para que aquellos que quieren

servir al mundo lo puedan hacer a partir de su

crecimiento académico. El convenio tiene una

cobertura extensa que incluye a alumno, exalumnos,

padres de familia, profesores y administrativos del

colegio.

Educación

 

Rectora Martha Cortes

Estudiantes en día de recreación

Fuente: Autoría propia

Fuente: Página web oficial Colegio Cristiano Integral

Estos subsidios se mantienen hasta hoy, asegurando que decenas de niños

continúen con su educación. El colegio cristiano brinda no solo educación sino

un apoyo integral a los miembros de su institución y sus familias brindándoles

asistencia alimentaria, actividades de esparcimiento y cuidado del medio

ambiente y cursos gratuitos. En la actualidad el colegio ha contado con

dieciséis (16) promociones, incluyendo el 2020, colocándolos en un nivel

superior ICFES y asociándolos con OBED Y ACSI, Internacional, el colegio se

encuentra trabajando en la certificación y acreditación de la institución. El

colegio ha tenido un gran impacto en sus años de formación, cuentan con una

población de 481 estudiantes y un nivel educativo de excelencia, prestando el

servicio de transporte inclusive a la capital colombiana con rutas a Fontibón,

Calle 80, Funza, Madrid y Mosquera entre otras; además de ser reconocidos por

la labor social realizada con los estudiantes y las comunidades incluidas las

más vulnerables. 

Día de la ciencia

Fuente: Página oficial de Facebook Colegio

cristiano integral Funza

Asistencia alimentaria

Fachada Colegio Cristiano Integral

Fuente: Página oficial de Facebook Colegio Cristiano Integral

Fuente: Página oficial de Facebook Colegio Cristiano Integral

Es así, como estas instituciones educativas

prestan sus servicios cuando no existe

cobertura suficiente emanada de las

instituciones educativas oficiales. A través de

este banco el Colegio recibe 180 estudiantes

de diferentes grados, los cuales reciben un

apoyo emanado de la institución que se

materializa en exenciones en el pago de

matrícula y subsidios en la pensión, estos

beneficios ascienden a más de 300 millones y

en la mayoría de los casos se realiza un estudio

socioeconómico para que los estudiantes

puedan ser beneficiados de entre el 10% al 50

% de los gastos escolares.

El colegio al pasar del tiempo se ha destacado por ser un colegio inclusivo,

permitiendo que el aprendizaje llegue a aquellos niños que no han tenido una

facilidad al momento de su desarrollo escolar; el colegio trabaja día a día con

los niños con discapacidad y aún más importante capacita a sus docentes y

colaboradores para que les puedan brindar un servicio íntegro, no solo con

base en la educación sino también a su crecimiento espiritual y social.

Uno de sus proyectos principales son las clases de lenguaje de señas, clases

mediante las cuales los jóvenes de todos los cursos aprenden a manejar este

idioma y a comunicarse asertivamente con aquellos que tienen discapacidades

auditivas. 

Programas inclusivos



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.
Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Generación de empleo.
— Servicios de protección social por medio
de asistencia alimentaria a familias en
condición de vulnerabilidad.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos. 1

— Salud mental, acompañamiento
psicológico en situaciones difíciles.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

— Capacitaciones gratuitas e inclusivas,
cursos de transición a 11 que fomentan los
valores cristianos y la participación en el
banco de oferentes del municipio.

1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión
social, económica y política de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religión o situación económica u otra condición.

— Servicios educativos que forman una
comunidad más incluyente y consciente de
su entorno.

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Participación democrática de todos los
estudiantes en los procesos de elección
estudiantil. 

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Talleres de gestión de las emociones.

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Convenios con entidades del sector
Público, banco de oferentes.

La iglesia cruzada cristiana a través de sus programas de atención integral a la
comunidad, asistencia alimentaria, apoyo y prevención de enfermedades de salud
mental y capacitaciones ha hecho grandes aportes para el cumplimiento de los
ODS se evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



Fuente: Colegio de Formación Integral

Sembradores de Paz- Funza

El Colegio proporciona dentro de su proyecto

educativo institucional una formación

integral. Con el propósito de cultivar un

carácter y una conciencia de disciplina, que

conduzca a la vivencia de valores de

responsabilidad, verdad, orden, honradez,

puntualidad, solidaridad, tolerancia,

cooperación y lealtad, entre otros. Estos

lineamientos son la base para la construcción

de seres humanos capaces de transformar su

entorno familiar y social como es el objetivo

del PEI: Gestores de Paz y Administradores de

Recursos. (Colegio de Formación Integral

Sembradores de Paz, 2021) 

Este anhelo se puso en marcha en

el año 2001 y hoy se conoce como el

Colegio de formación integral

sembradores de paz - Funza.

El Colegio reconoce que todo es posible, si se

confía en Dios más específicamente con la

presencia del Padre, del Hijo y del Espíritu

Santo. El Colegio fue fundado en el 1998,

cuando Dios puso en el corazón de los

pastores: Ana Cecilia Goyeneche, Licenciada

en Lenguas Modernas, Betty  Goyeneche,

Psicóloga, Fabio Fonseca, Administrador de

Empresas y Rafael Quintero, Abogado, la

aspiración de contribuir a una sociedad con

una institución educativa de carácter

cristiano  (Colegio de Formación Integral

Sembradores de Paz, 2021)

COLEGIO DE FORMACIÓN INTEGRAL SEMBRADORES DE PAZ - FUNZA

Meta

Aspiración

Carácter

Para el colegio es de suma importancia conocer las premisas del evangelio de Jesús

de Nazareth y las Santas Escrituras como el pilar y la identidad institucional, su

filosofía está fundada en los principios que rigen, orientan y promueven la vida desde

un testimonio cristiano. (Colegio de Formación Integral Sembradores de Paz, 2021) 

El énfasis del proyecto de educación está orientado hacia una formación integral que

promueva el desarrollo de los estudiantes como gestores de paz y convivencia en

todos los lugares en los que hagan presencia incentivando siempre la resolución

amplia, coherente y positiva de los conflictos; administradores de recursos capaces de

liderar, siempre guiados por Dios, expandiendo su palabra y brindando espacios de

apoyo, escucha, discusión pacífica y edificación; y por último promoviendo, el

desarrollo de personas capaces de aportar positivamente a la sociedad (Colegio de

Formación Integral Sembradores de Paz, 2021)

Por medio de sus objetivos buscan formar y educar integralmente seres humanos,

comprometidos con el mejoramiento de los niveles de calidad de vida personal y

social, con la capacidad de entender sus propios deseos y actuar en pro de ellos. Así

también siendo ellos personas que incentiven a otras a soñar y crecer, brindando su

ayuda sin distinción e influyendo en el desarrollo productivo de la Nación. Es la

comunidad educativa quien vivencia los principios y valores inspirados en el Evangelio

de Jesús desde su vida personal y trasmitiendo estos conocimientos a quienes les

rodean. (Colegio de Formación Integral Sembradores de Paz, 2021)

Historia

Tras la creación de la Iglesia Cristiana Refugio

de Paz en el año 1977 y su asentamiento más

adelante en distintos municipios, se decide

iniciar las actividades del Colegio de Formación

Integral Sembradores de Paz fundado en el

año 2001 de la mano de los pastores de las

iglesias de los municipios de Funza y

Facatativá, buscando la formación integral a

través de principios y valores bíblicos, además

de buscar el bienestar de toda la comunidad

que deseaba tener un colegio que  incentivará

los valores y principios bíblicos, asequible

económicamente y con altos estándares de

calidad educativa; contando en ese momento

con la infraestructura compartida con las

iglesias de ambas sedes dispuestas en los

municipios inicia labor en el municipio de

Funza con 12 estudiantes.

En su comienzo tuvieron estudiantes

únicamente pertenecientes a preescolar

y primero de primaria, a partir de los

cuales se empezaron a incluir o

involucrar más familias que confiaban

en la realización de un colegio con las

características únicas, que deseaban

tener al iniciar su funcionamiento. 

 Desde su apertura el colegio fue

incluyendo cada año un grado más a su

oferta de cursos académicos, hasta tener

en sus instalaciones la formación desde

el preescolar hasta el grado 11 teniendo

su primera promoción graduada en 2013,

muchachos que portaban y ponían en

alto el nombre de su institución.

Tras adquirir su sede propia el Colegio

de Formación Integral Sembradores

de Paz ha ido aumentando su

población estudiantil, superando con

creces los 12 estudiantes con lo que

iniciaron en comparación a los 450

estudiantes actuales.  Estos

estudiantes gozan de una educación

integral que les forma espiritual,

intelectual y moralmente. Llegando a

ser el día de hoy un colegio con

excelentes resultados en las pruebas

ICFES y el logro de la vinculación de

un 60% de sus estudiantes graduados

en la educación superior, muchos de

ellos en Universidades reconocidas

por su alto prestigio educativo.

Escudo Colegio de Formación Integral Sembradores de Paz Educación interactiva

Recreación estudiantil .

Graduandos Colegio de Formación Integral Sembradores

de Paz - Funza

Fuente: Pagina Oficial Colegio de Formación Integral

Sembradores de Paz Funza 

Fuente: Colegio de Formación Integral Sembradores de Paz-

Funza

Fuente: Colegio de Formación Integral Sembradores de

Paz- Funza



La comunidad buscando que los estudiantes

puedan mejorar sus capacidades, promueve la

participación en todas las distintas actividades

propuestas por la secretaria de Educación y

otros colegios, siendo participantes destacables

y activos.  En este camino el colegio ha creado

variadas oportunidades para sus estudiantes,

acercándolos con antelación a la educación

superior por medio de convenios con

universidades del país, incentivando la

continuidad de los estudios y la capacitación de

los estudiantes sobre todo bajo los valores

inculcados. Estos convenios buscan ayudar a las

familias con escasos recursos para que sus hijos

continúen con su profesionalización por medio

de becas a algunos estudiantes con las

universidades en convenio (Colegio de

Formación Integral Sembradores de Paz, 2021)

Actividades

Siendo su rector el representante de los

colegios privados, durante los últimos cinco

años en el Comité de Convivencia Municipal. El

cual reúne: un representante de la secretaría

de educación, un rector de los colegios

públicos, un rector de los colegios privados, un

representante de la personería, de la policía de

infancia y adolescencia, de las comisarías de

familia y uno de la secretaría de salud. El

Comité busca ampliar las oportunidades no

solo para su colegio, sino para el mejoramiento

de la educación en los colegios de todo el

municipio, siguiendo los valores con el que

inició este proyecto los cuales son brindar

educación de calidad y asequible  a todo los

niños, niñas y jóvenes construyendo una

sociedad de oportunidades y crecimiento del

espíritu.

En este comité, además, se

estudian las dificultades  de

convivencia que se presentan

alrededor de las instituciones 

 educativas, buscando

estrategias como las Escuelas

de Padres que organiza la

Secretaría de Educación.

Aportando como institución de

carácter cristiano a la solución

de las diferentes problemáticas

desde la filosofía institucional,

fomentando el crecimiento del

municipio de la mano de todos

los participantes y de la

creación de nuevas estrategias

en pro de un mismo objetivo.

Participación ciudadana en busca del mejoramiento de la educación en
el municipio

Propuesta educativa

El colegio en su misión de educar bajo los

principios y valores de Dios y su evangelio, se ha

comprometido a mantener la formación en las

mejores condiciones y a tener unas pensiones

alcanzables a la comunidad. Con estas acciones el

Colegio busca brindar una educación de

excelente calidad con costos asequibles a familias

de bajos recursos, brindando ayudas no solo a los

pertenecientes a su comunidad educativa si no a

todos quienes lo necesiten. Académicamente

manteniendo altos estándares de calidad,

becando algunos estudiantes, y en otros campos

generando alianzas para distintas actividades

sociales, como son la entrega de alimentos,

vestuario, ayudas psicológicas, espirituales y

demás, según las necesidades que se logren

diferenciar en la comunidad y en las que como

institución educativa puedan aportar. Además,

buscan consolidar en un corto y mediano plazo,

una comunidad educativa que avanza y desarrolla

su labor manteniendo y mejorando los estándares

pedagógicos y de formación. La institución

pretende entrega a la sociedad líderes

competentes espiritual, intelectual, ética y

moralmente, donde se hace posible el

compromiso de igualdad, justicia, democracia,

convivencia pacífica y respeto a la vida, basados

en los principios bíblicos. (Colegio de Formación

Integral Sembradores de Paz, 2021).

Compromiso institucional

Al encontrarse en la búsqueda constante de caminos para fortalecer a los estudiantes en distintas áreas relevantes de la vida. El

colegio ofrece una educación complementaria, fortaleciendo en los estudiantes el liderazgo, el discurso, el trabajo en equipo, la

responsabilidad, el respeto, entre muchas otras habilidades, cursos que son dictados por entidades aliadas y que resultan útiles

para cualificar a los jóvenes en habilidades técnicas y académicas que construirán su proyecto de vida personal, laboral y familiar.

En esta búsqueda de mejoramiento el colegio construye una comunidad sólida de la mano de todos los estudiantes, familias,

profesores, directivos y aliados, que participan en este gran proyecto. El colegio se ha encontrado con los modelos de inclusión

donde se incentiva a niños diversamente hábiles para que se integren con la comunidad educativa de forma plena, puedan

desarrollar su libertad, su personalidad y todas sus habilidades.

Reunión de esparcimiento con los pequeños del colegio

Actividades que incentivan la creatividad

Fachada Colegio de Formación Integral Sembradores de Paz -

Funza

Fuente: Colegio de Formación Integral Sembradores de Paz- Funza

Fuente: Página Oficial Colegio de Formación

Integral Sembradores de Paz Funza 

Figura 52:

Estudiantes Colegio de Formación Integral

Sembradores de Paz - Funza

Estudiantes Colegio de Formación Integral

Sembradores de Paz - Funza

Fuente: Página Oficial Colegio de

Formación Integral Sembradores de Paz

Funza 

Fuente: Pagina Oficial Colegio de Formación Integral Sembradores de Paz Funza 

Fuente: Elaboración propia



— Orientaciones emocionales a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad
mental y acompañamiento para un
bienestar integral.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Entrega de mercados recogidos por parte
de la población estudiantil.
— Donación de ropa a las casas de adulto
mayor y población en general.
— Becas y subsidios creados para facilitar
el acceso a la educación. 

3

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso al
mismo. 1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la
primera infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que
estén preparados para la enseñanza primaria.

 Meta 4.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el número
de jóvenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en
particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento

Meta 4.6 De aquí a 2030, asegurar que todos los jóvenes y una
proporción considerable de los adultos, tanto hombres como mujeres,
estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética 

Meta 4.7 De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible

— Creación de becas y subsidios para
facilitar el pago de las pensiones y la
pertenencia de los estudiantes en el sistema
educativo.
— Acompañamiento a la primera infancia
en distintas áreas de sus vidas. 
— Prestación del servicio de educación
procurando la mayor participación e
impacto de la comunidad.
— Fortalecimiento en actividades
comunicativas y de entrega a la
comunidad.

4

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición

— Fortalecer programar de inclusión para
la participación de personas con
discapacidad dentro de la institución.
— Incentivar la participación de todo tipo
de personas dentro de la institución sin
ninguna distinción

2

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Orientación y mediación en conflictos de
distintos tipos procurando la paz en los
hogares de las familias de la comunidad. 1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

— Alianzas entre el colegio y las
instituciones a las que se les brindan los
distintos apoyos. 1

El colegio de formación integral sembradores de paz- Funza cumple con su deber a la
sociedad aportando en el fin de la pobreza y hambre cero con recolecciones y entrega
de ropa a adultos mayores, salud y bienestar mediante campañas de salud psicológicas
y físicas acompañadas por la institución, educación de calidad por medio de su labor
como colegia hacia la sociedad al comprometerse en brindar una educación de calidad
asequible a todos, reducción de las desigualdades al crear estrategias de ayuda a la
comunidad estudiantil para continuar con sus estudios y lograr así el objetivo de cada
persona en su vida, participando también en la realización de objetivos como paz,
justicia e instituciones sólidas y alianzas para lograr los objetivos, trabajando de la
mano de toda la comunidad estudiantil para el crecimiento de ellos y de la sociedad en:

Metas. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



"Impulsamos la innovación, la ciudadanía global y la creatividad
atendiendo los desafíos del desarrollo sostenible de nuestra casa común.

Somos Fe y educación en movimiento"

COLEGIO PARROQUIAL SANTIAGO APÓSTOL

El compromiso del Colegio desde

que fue fundado, es formar

personas en integridad y  fe. El

propósito es promover  el

liderazgo juvenil a través de 

 experiencias educativas, que

impulsen las competencias que

tiene cada estudiante y que

resultan clave para el presente y

futuro de ellos y de la

sociedad(Colsaf, 2018).

Historia

Compromiso 

Principios 

Como institución se rigen por una serie de valores y virtudes basados en

sus creencias compartidas con el fin de establecer los conocimientos y

habilidades impartidas en el colegio.

Los principios del Colegio son  inspirados en el ejemplo

que el Señor Jesucristo dejo en medio de la predicación

de su Evangelio,  las directrices de la Diócesis de

Facatativá, y la doctrina de la iglesia. También buscan

promover como valores fundamentales el respeto y la

dedicación hacia sus actividades educativas y a las

personas que les brindan este servicio descubriendo su

dignidad de hijos de Dios (Colsaf, 2018).

Es así como  cada persona en este proceso se reconoce

desde su dignidad humana como beneficiario del amor

que Dios da a la humanidad, siendo conscientes de sus

múltiples capacidades para ejercer acciones buenas.

La incidencia del colegio en el municipio es de resaltar, debido a que se han encargado de formar personas ilustres, que con el

apoyo del colegio y las enseñanzas impartidas fueron muchachos que aun con las complicaciones para acceder a la educación que

aún se presentan pudieron culminar una carrera universitaria  y ahora sirven a la sociedad como líderes, llevando aun  el recuerdo

de su colegio el cual los impulso a soñar, trazarse metas y alcanzarlas de la mano de Dios y las enseñanzas aprendidas de él a lo

largo de su paso por la institución. En estos  61 años en los cuales el colegio brindó educación, se ha mantenido la relación entre las

parroquias incluyendo esta institución la cual forma parte importante de estas,  al ser todos de la misma iglesia y por cumplir el

propósito anteriormente mencionado, de educar y dar a conocer la palabra de Dios a las nuevas generaciones. Estas generaciones

son las que preservarán estos valores y los replicarán en las personas que los rodeen, logrando así cumplir el mandato máximo que

es el dar a conocer la palabra de Dios y el vivir bajo sus mandamientos. 

El colegio pertenece también a la asociación de colegios católicos (Conaced)  quienes son una Corporación Colegial Católica de

carácter privado, sin ánimo de lucro, que vincula a las delegaciones educativas de las Comunidades Religiosas y agremia a

Federaciones de instituciones educativas identificadas con la misión educativa de la Iglesia, con la finalidad de asesorarlas,

acompañarlas, representarlas y visibilizarlas en el ámbito educativo Nacional e Internacional (CONACED, 2016).

 

Misión del Colegio 

Escudo colegio parroquial Santiago Apóstol
Caballeros del colegio parroquial Santiago Apóstol

Banda Estudiantil

Fortalecimiento y demostración de los principios inculcados

Valores y virtudes impartidos por el colegio.

Fuente: Página Oficial Colegio Parroquial

Santiago Apóstol

Fuente: Pagina Oficial Colegio Parroquial Santiago Apóstol

Fuente: Pagina Oficial Colegio Parroquial Santiago Apóstol

Fuente: Pagina Oficial Colegio Parroquial Santiago Apóstol

Fuente: Pagina Oficial Colegio Parroquial Santiago Apóstol

El colegio comenzó en el año 1960

con el propósito de educar a los

jóvenes de las zonas rurales del

municipio de Funza pues por su

situación muchos de ellos no

podrían acceder fácilmente a la

educación.

El colegio comienza como un

internado de varones, en el que se

recibían estudiantes de distintas

regiones del país, en este momento

eran parte de la proyección social de

la iglesia, que vinculaba con la

Arquidiócesis de Bogotá.

La institución se ha caracterizado

por la formación moral y espiritual y

por su excelencia académica. El

enfoque que tienen, es formar

ciudadanos lideres y responsables

con base en la formación espiritual y

el sentirte capaces de crear un

cambio positivo para la comunidad,

bajo el respeto y empoderamiento

de cada individuo.

Hacia el año 2000 el colegio empieza

a funcionar de manera mixta,

incluyendo mujer dentro de su

proyecto educativo.



Saber

Plan educativo

El plan educativo está fundamentado

en animar, estimular, formar, capacitar,

excusar, advertir, conservar, vigilar y

cumplir su misión educativa y enfocado

en las personas que acompañan a la

institución.

El Colegio busca formar en sus

estudiantes personas con entereza,

capaces y fortalecidas en los valores de

Dios, fomentando en ellos, el

crecimiento mental y de identidad por

medio del saber, ser, sentir, hacer y

convivir. Es así, como desarrollan en los

estudiantes un espíritu crítico, reflexivo

y creativo teniendo responsabilidad de

su libertad, los actos de su propia vida y

de la sociedad en la que convivan

(Colsaf, 2018).

     Valores que

desarrollen la

estructura mental y

procesos cognitivos

superiores 

Ser Sentir Hacer Convivir

     Valores que

perfilan la afirmación

del yo esencial y

desarrollen la

personalidad

     Valores que

orientan el

sentimiento y

motivan el

autoconocimiento

     Valores que

desarrollen la

expresión corporal

y fortalecen la

voluntad

     Valores para

la convivencia

social y la

democracia

Mente Identidad Emocional Cuerpo Social

Una comunidad con la misión y

el fin de Educar

Una comunidad constructora de

un mundo mejor

Una Comunidad "Iglesia

Unida"

El Colegio busca promover el desarrollo

integral  de las personas en todas sus

dimensiones, así como responder

satisfactoriamente a las necesidades de

sus estudiantes y de la comunidad,

trabajan por fortalecer el compromiso, la

constancia y el esfuerzo en el trabajo y la

interioridad, siempre bajo el evangelio, el

amor y un ambiente familiar, de acogida y

cercanía para con todos   (Colsaf, 2018).

Procurando ser y transmitir una iglesia

unida, dialogante, abierta a todos,

cercana, crítica, con capacidad para

adaptarse a todas las situaciones y las

necesidades que vengan, con cada

etapa y época que se deba vivir,

estando en continua renovación desde

el espíritu vivo de Dios que impulsa y

favorece el compromiso   (Colsaf, 2018).

Tienen como misión en sus centros

educativos, el contribuir a la construcción

de un mundo mejor a partir de la creación

de una sociedad más justa con personas

que viven bajo el evangelio, guiados todos

por el espíritu vivo.   

Tenemos la voluntad de construir desde

nuestras instituciones educativas, una

sociedad más justa y solidaria, dando

respuesta a los que más nos necesitan. 

(Colsaf, 2018)

Directivos acompañados de la emblemática banda Clases lúdicas

Actividades culturales Estudiantes de primeros grados Presentación publica banda estudiantil

Fuente: Página Oficial Colegio Parroquial Santiago

Apóstol

Fuente: Pagina Oficial Colegio Parroquial

Santiago Apóstol

Fuente: Pagina Oficial Colegio Parroquial Santiago Apóstol Fuente: Pagina Oficial Colegio Parroquial

Santiago Apóstol

Fuente: Página Oficial Colegio Parroquial Santiago

Apóstol



— Acompañamiento psicológico,
psicosocial a la comunidad educativa.
— Campañas de prevención y
concientización de la propia salud.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Subsidios creados para facilitar el acceso
a la educación. 

1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 2

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la
primera infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.3  De aquí a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos
los hombres y las mujeres a una formación técnica, profesional y
superior de calidad, incluida la enseñanza universitaria

Meta 4.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el número
de jóvenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en
particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento

Meta 4.6 De aquí a 2030, asegurar que todos los jóvenes y una
proporción considerable de los adultos, tanto hombres como mujeres,
estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética 

Meta 4.7 De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible

— Acompañamiento a la primera infancia
en distintas áreas de sus vidas. 
— Prestación del servicio de educación
procurando la mayor participación e
impacto de la comunidad.
— Incentivar el aprendizaje de una
segunda lengua para tener las capacidades
necesarias para afrontar los retos del
mundo actual.

 

3

— Atención e inclusión en los servicios
estudiantiles a población en estado de
vulnerabilidad mediante programas para la
discapacidad, independientemente de su sexo,
origen, raza, etnia, discapacidad, religión u
otra condición

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión
social, económica y política de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religión o situación económica u otra condición 1

Meta 13.3 Mejorar la educación, la sensibilización y la capacidad
humana e institucional respecto de la mitigación del cambio
climático, la adaptación a él, la reducción de sus efectos y la alerta
temprana

— Actividades de concientización y
mitigación del impacto ambiental 

1

Meta 15.1 Para 2020, velar por la conservación, el
restablecimiento y el uso sostenible de los ecosistemas terrestres y los
ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que
proporcionan, en particular los bosques, los humedales, las montañas
y las zonas áridas, en consonancia con las obligaciones contraídas
en virtud de acuerdos internacionales

Meta 15.2 Para 2020, promover la gestión sostenible de todos los
tipos de bosques, poner fin a la deforestación, recuperar los bosques
degradados e incrementar la forestación y la reforestación a nivel
mundial

Meta 15.4  Para 2030, velar por la conservación de los ecosistemas
montañosos, incluida su diversidad biológica, a fin de mejorar su
capacidad de proporcionar beneficios esenciales para el desarrollo
sostenible

Metas 15.5 Adoptar medidas urgentes y significativas para reducir la
degradación de los hábitats naturales, detener la pérdida de la
diversidad biológica y, para 2020, proteger las especies amenazadas
y evitar su extinción

— Procesos de arborización y recuperación
de los humedales de los municipios aledaños.
— Campañas de capacitación sobre la
recuperación de los ecosistemas y la
importancia de crear procesos para su
cuidado.

2



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD
TOTAL

INICIATIVAS

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Acompañamiento constante en busca de
un crecimiento apropiado y un desarrollo
completo de los y las estudiantes,
brindando todo tipo de apoyo necesario
para esto.

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

1

— Trabajo conjunto de la comunidad y la
institución.

Esta institución ha tenido campañas de arborización en canteras y humedales del
municipio y municipios aledaños contribuyendo  los objetivos de desarrollo sostenible de
acción por el clima, vida de ecosistemas terrestres y alianzas para los objetivos siendo
esta última ya que estas campañas se han llevado a cabo de la mano de otras
instituciones educativas sean o no de carácter religioso; así mismo al tener contribuye al
objetivo de educación de calidad al brindar en sus instalaciones acompañamiento y
educación de calidad promoviendo la superación de los estudiantes y la realización de su
propia persona en:

Metas. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



El Colegio Nuestra Señora del Rosario Funza, pertenece

a La Congregación de Dominicas de Santa Catalina de

Sena, primera Comunidad Religiosa femenina de

origen colombiano.

El 06 de diciembre de 1940 se trasladó el personal

religioso que laboró durante varios años en la “casa de

artes “de Bosa a la nueva casa ubicada en Funza-

Cundinamarca, siendo superiora la Reverenda Madre

Gertrudis de San Juan Evangelista, en el año 1943 la

casa de Funza empezó a funcionar como Colegio y

otorgó sus primeros diplomas en comercio.

En la actualidad el Colegio se encuentra ubicado, en el

centro de la población de Funza Cundinamarca siendo

el único galardonado por el consejo Iberoamericano de

calidad en educación y el primero a nivel Municipal en

recibir la certificación del ICONTEC por su calidad

educativa.  El Colegio Nuestra Señora del Rosario de

Funza se caracteriza por promover una educación

innovadora, lider y audaz, con valores evangélicos y

humanos.

La Congregación de Dominicas de Santa Catalina de Sena es un Instituto Religioso de vida

apostólica, de derecho pontificio, fundado por el Padre Saturnino Gutiérrez Silva de la Orden de

Predicadores y la Madre Gabriela Durán Párraga en Villa de Leyva Boyacá el 18 de febrero de 1880

.

La Madre Fundadora Gabriela de

San Martín se trazó como objetivo

de vida, la educación de la mujer,

procurando su promoción y

empoderamiento femenino, puesto

que en la época la mujer no gozaba

de oportunidades para formarse,

estando confinadas a tareas del

hogar.

Inspiración

Colegio Nuestra Señora del

Rosario- Funza 

La Congregación de Dominicas de

Santa Catalina de Sena, se compone

por en único Gobierno General, en

cabeza de Sor Cecilia Del Socorro

Aristizábal Gallego O.P y un grupo de

hermanas consejeras generales., 

Cuenta aproximadamente con 30

casas en Colombia y hace presencia

evangelizadora en: Venezuela, Cuba,

Costa Rica y México.

En la tradición dominicana la

consagración religiosa tiene un

carácter personal, comunitario y

social. 

Estructura Congregacional
Fuente: Página oficial de Facebook

Colegio Nuestra Señora del Rosario Auditorio colegio Rosario

Fuente: Colegio Nuestra Señora del RosarioSor Cecilia

Del Socorro

Aristizábal-

Superiora

General
Estudiantes de Tuna, año 1976

Fuente:  Colegio Nuestra Señora del Rosario

Fuente:  Colegio Nuestra Señora del Rosario
Fuente:  Colegio Nuestra Señora del Rosario

Su misión es promover una educación innovadora, líder

y audaz, cimentada en principios de formación integral,

arraigada en los valores evangélicos, bajo la dirección

de un equipo humano, cualificado y altamente

comprometido con la formación, excelencia y calidad

de sus estudiantes en relación armónica con su medio

escolar, familiar, social y natural.

El Colegio Nuestra Señora Del Rosario Funza en el año,

es reconocido por su carácter mixto, campestre y

excelente formación integral, gestión de calidad y una

propuesta pedagógica innovadora, prevaleciendo la

formación del ser y el desarrollo de sus competencias,

destacándose por su alto nivel académico y el dominio

del inglés como lengua extranjera, fortaleciendo el

proceso de formación mediante el uso de herramientas

artísticas, deportivas, científicas y tecnológicas, dando

respuesta a las necesidades de la sociedad actual.

Políticas de Calidad

“Los miembros del Colegio

Nuestra Señora del Rosario Funza,

como institución educativa de

orientación cristiana-católica,

defensora de la vida y consciente

de su responsabilidad frente al

progreso y desarrollo del país, nos

comprometemos con el

mantenimiento de un sistema de

gestión de calidad, que permita

nuestro mejoramiento continuo y

el desarrollo humano y académico

de los diferentes estamentos de la

comunidad. De la misma forma

nos comprometemos a

implementar un sistema de

gestión ambiental. 

COLEGIO NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO - FUNZA

La Congregación, asume desde sus orígenes los elementos

esenciales de la espiritualidad Dominicana y los expresa

con características propias, de acuerdo a la vivencia

transmitida por los Fundadores y a las circunstancias de

tiempo y lugar. La espiritualidad de la Congregación es:

Cristo céntrica, Eclesial, Mariana y Dominicana, lleva el

nombre de Santa Catalina de Sena, Porque como ella se

propone realizar la misión profética de la vida religiosa en

el espíritu de la verdad y en el heroísmo de la caridad.

Sus inicios
Escudo Colegio Nuestra Señora del

Rosario

Celebración día de la familia Rosarista

Fuente: Colegio Nuestra Señora del Rosario.

Estudiantes 1964

El fin de la Congregación es el Servicio a la Verdad por el testimonio de vida y por la predicación

de la Palabra, mediante la educación en su más amplio sentido y la asistencia en el campo de la

salud. Dentro de este carisma fundacional con preferencia por los más pobres y necesitados y

abiertas a los signos de los tiempos buscan las formas de dar respuesta adecuada a las

exigencias de la iglesia y el mundo en actitud de humilde servicio al Evangelio.

Objetivos de Calidad

1. Garantizar la sustentabilidad de la

institución a mediano y largo plazo

como respuesta a las necesidades

del momento histórico

2. Satisfacer las necesidades y

expectativas de los beneficiarios,

buscando su permanencia y

continuidad.

3. Garantizar una educación

cristiana de calidad según el estilo

dominicano, que potencie las

capacidades de cada persona,

suscite la reflexión crítica de la

realidad, motive la investigación y la

construcción del conocimiento, y

oriente su acción a la

transformación de la sociedad.

4. Garantizar que las competencias

del personal estén al nivel de los

requerimientos necesarios para

cumplir con los objetivos de la

institución.

5. Mantener un buen clima laboral

que propicie un trabajo de calidad.

6. Proveer oportunamente los

recursos financieros y físicos

necesarios para apoyar la ejecución

de los procesos.



Recolección y entrega de mercados, que se realizan por medio de una

colecta comunitaria por medio de todos los miembros de la comunidad

estudiantil, mercados que luego serán entregados a las familias que lo

necesiten dentro de la comunidad, en cárceles, o en casas de adulto

mayor.

Recolección y entrega de ropa: Brindando donaciones las diferentes

familias pertenecientes al colegio se hace una recolecta de ropa que

eventualmente será donada en casas de ayuda a migrantes, personas con

necesidades, casas de adulto mayor y demás.

Visita constante a los centros de cuidados de adulto mayor para brindar

espacios de esparcimiento, aprendizaje y acompañamiento, así como

también para ofrecer donaciones de comida, ropa, utensilios y de más que

se necesite para el cuidado de los adultos mayores; fortaleciendo en los

estudiantes el sentido de ayuda, entrega y proporcionar a los beneficiarios

un momento diferente dentro de la rutina. 

Visita a las cárceles para hacer entrega de estas ayudas,  brindar espacios

de esparcimiento y aprendizaje de diferentes habilidades.

Con la intención de promover los valores que caracterizan al colegio, esté

realiza actividades internas como:

Actividades

La Pastoral educativa es la propuesta brindada para enseñar y con la cual se

puede llevar a cabo la acción evangelizadora teniendo a Cristo como referente

fundamental, para animar, orientar y acompañar con Espíritu Evangélico a las

personas en su proceso de educación integral, de esta rama de trabajo surgen la

necesidad de la fundación de Colegios para brindar una enseñanza de calidad a

la vanguardia del momento histórico, ofreciendo oportunidades para la vida

espiritual y la sociedad bajo los criterios evangélicos

Creyendo firmemente en que han sido llamadas

como Congregación para anunciar a Jesucristo y

dar testimonio del Reino de Dios, por el carisma de

la Congregación, que está enfocado al servicio de

los más necesitados escuchando el llamamiento a

cultivar su vocación esencialmente evangelizadora

en el servicio a los enfermos.

Para esta pastoral que se creó en torno a la salud

las Hermanas por su propia naturaleza y por las

situaciones existenciales en que han de actuar,

tiene un valor evangelizador en procura de la salud

de las comunidades, cuenta con sus clínicas en:

Colombia: Clínica Nueva y Ecuador: Clínica

Pasteur(Dominicas de Santa Catalina de Sena,

Colombia, 2021).

Salud

Educación

El colegio Nuestra señora de Rosario Funza, ofrece  

una educación de calidad brindando

oportunidades a los jóvenes y niños con el fin de

promover el liderazgo que la sociedad de hoy

necesita, por ello el título de nuestro PEI reza

“preparando para pensar lo impensado”, por medio

de los intercambios al exterior y para un

aprendizaje más a profundidad de una segunda

lengua, se hace un acercamiento temprano a los

estudiantes a la educación superior por medio de

convenios con diferentes universidades para

promover la continuidad de sus estudios.

 
Aporte a la comunidad

Enfoques institucionales

Hermanas Dominicas de santa catalina de Sena.

Equipo de trabajo colegio Rosario

Fachada colegio Rosario

Fuente: Colegio Nuestra Señora del Rosario

Fuente: Página oficial de Facebook Colegio Nuestra Señora del Rosario

Fuente: Elaboración propia

Estudiantes colegio Nuestra Señora Del Rosario Funza  

Fuente: Colegio Nuestra Señora del Rosario

Aprendizaje en comunidad Colegio Nuestra Señora Del Rosario                  

Funza.

Fuente: Colegio Nuestra Señora del Rosario

Así como estas actividades el colegio promueve muchas otras a lo largo del

año, incentivando en los estudiantes los principios bíblicos y el ánimo de

pertenecer, liderar y ayudar a crecer a la comunidad que los rodea. Paso a

paso, con el acompañamiento de Dios, de los estudiantes, familias y

trabajadores que le han puesto el corazón al crecimiento de la institución se

ha podido cumplir el anhelo que inició este proyecto y continuar educando a

los jóvenes del municipio.  



— Acompañamiento integral psicológico,
psicosocial, material y espiritual en la
primera infancia y la juventud.
— Fortalecimiento, campañas y
acompañamiento para la creación de un
futuro prometedor para los jóvenes.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Subsidios parciales de becas para
garantizar el acceso a la educación
primaria, secundaria y educación superior.
— Entrega de mercados a la población en
general.
— Entrega de ropa a la población en
general.
— Apoyo en casas de adulto mayor y
cárceles.

4

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso al
mismo. 1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Meta 3.5 Fortalecer la prevención y el tratamiento del abuso de
sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el
consumo nocivo de alcohol

2

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición

— Atención e inclusión en los servicios
estudiantiles a población en estado de
vulnerabilidad por medio de programas
para la atención de personas con
discapacidad y su inserción a la sociedad
común. 

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Orientación y mediación en conflictos de
distintos tipos, en donde se reduce
diferentes formas de violencia, como la
intrafamiliar, psicológica, monetaria, etc.
— Programas de seguimiento y apoyo a los
niños, niñas y jóvenes que se vieran
envueltos en algún tipo de conflicto.
— Acompañamiento a las familias en
general y apoyo a quienes se ha
evidenciado que tienen algún tipo de
necesidad del tipo que sea. 3

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la
primera infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.3 De aquí a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los
hombres y las mujeres a una formación técnica, profesional y
superior de calidad, incluida la enseñanza universitaria

Meta 4.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el número
de jóvenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en
particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento

Meta 4.6 De aquí a 2030, asegurar que todos los jóvenes y una
proporción considerable de los adultos, tanto hombres como mujeres,
estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética 

Meta 4.7 De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible

— Creación de becas y subsidios para
facilitar el pago de las pensiones y la
pertenencia de los estudiantes en el sistema
educativo.
— Acercamiento temprano a la educación
superior.
— Conveníos con instituciones de
educación superior para facilitar la
continuidad de los estudios al graduarse. 
— Intercambios para el aprendizaje de una
lengua extranjera.
— Acompañamiento a la primera infancia
en distintas áreas de sus vidas. 
— Fortalecimiento de capacidades sociales
necesarias para ser creador de cambio en
la sociedad del futuro. 

6



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD
TOTAL

INICIATIVAS

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

— Alianzas con la población civil y sus
formas de organización social,
participando por ejemplo en actividades
realizadas por la alcaldía en función de la
juventud y la niñez.

— Alianzas con institutos de educación
superior para facilitar y fomentar la
continuidad de los estudios de los
graduados.

2

Esta entidad contribuye con el objetivo de desarrollo: Fin de la pobreza, hambre cero
mediante la entrega de mercados, salud y bienestar por medio de las visitas realizadas a
las distintas cárceles para brindar ayuda de distintos tipos, Educación de calidad por
medio de la prestación del servicio de su institución y al brindar oportunidades distintas
para que los jóvenes del municipio accedan a ellos, a la reducción de las desigualdades
debido también a las facilidades como becas y subsidios brindados a los a estudiantes de
bajos recursos y a las alianzas para lograr los objetivos mediante los convenios
realizados con las universidades y otras entidades para brindar en trabajo mutuo becas y
otros métodos para brindar la educación accesible y de calidad,; reducción de las
desigualdades; paz, justicia e instituciones sólidas y alianzas para lograr los objetivos en:

Metas. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



Acción social desde el trabajo parroquial

Dentro de los trabajos sociales que se desarrollaban en la pastoral social de la

Parroquia Sagrado Corazón en el municipio de Funza, Cundinamarca, un grupo de

madres tomaron la iniciativa de brindar sus servicios de ayuda a varios niños y niñas

que se acercaban a la parroquia con distintas necesidades. En el año 2000 esta

pastoral social brindó sus servicios de alimentación en un comedor comunitario y de

acompañamiento escolar con asesorías para tareas. Esta labor tuvo un impacto tan

grande que para el año 2005, fue necesaria la formalización de la Fundación

Discípulos de la Divina Misericordia, con el fin de continuar con estas labores sociales

para la infancia (DDM, s.f.).  

FUNDACIÓN DISCÍPULOS DE LA DIVINA MISERICORDIA

SEMBRADORES DE PAZ

Contribuir al desarrollo integral de la población más

vulnerable con formación y educación, inculcando

valores morales y religiosos que lleven a una buena

convivencia familiar y social. Construir día a día un

futuro próspero para nuestro país con niños y jóvenes

sanos mental y nutricionalmente  (DDM, s.f.).

Durante más de 25 años Floralba Garzón se ha entregado en vida a una causa

particular, buscando el bienestar de los niños, niñas y jóvenes del municipio de Funza,

brindando  una serie de servicios en formación, alimentación y educación. Floralba

Garzón nació el 11 de septiembre de 1954, en La Florida, Cundinamarca, fundadora y

líder de la Fundación Discípulos de la Divina Misericordia, la cual se ha construido de

la mano de toda la comunidad en un carácter de voluntariado (DDM, s.f.).

En diez años tener cobertura de nuestro servicio en Funza y hacia otros

municipios con necesidades similares, adecuando los espacios necesarios

para prestar un servicio con calidad y vinculando un excelente personal

comprometido con nuestra labor, así como a la empresa privada, ONGs y

toda institución a nivel nacional e internacional que se identifique con

nuestros objetivos, para que sus aportes ayudan a financiar nuestros

proyectos y contribuyan a la vez en la construcción de una mejor

sociedad (DDM, s.f.). 

Misión Visión

Fundadora

Inicios

A lo largo del funcionamiento y servicio de la

fundación, se han atendido poblaciones vulnerables

del municipio, zonas como Martínez Rico en

momentos en los que requerían de más presencia de

ayudas humanitarias, como se presentó en el evento

de agosto del año 2000, la explosión de un

establecimiento donde se realizaban operaciones con

transporte y comercialización de gasolina de

contrabando, dejando un saldo de 32 personas heridas

y 80 viviendas afectadas. Bajo estas condiciones de

vulnerabilidad, la fundación hizo presencia haciendo

entrega de refrigerios, acompañamiento social y

espiritual a los niños y niñas del barrio, junto a sus

familias. De igual forma se presentaron colaboradores

de empresas privadas, en pro de estas actividades y

programas que benefician al municipio.

Desde los múltiples programas y espacios que se brindaban en la Pastoral Social de la

parroquia Sagrado Corazón, se atendieron en promedio 120 madres cabeza de familia, 60

adultos mayores y más de 100 niños con el grupo de la Infancia Misionera. El trabajo de

asesorías y acompañamiento escolar nació de la necesidad individual de un niño que solicitó

ayuda con sus deberes, en el año 2000, a partir de esta experiencia se abrió un horario de

atención 2 a 4 pm para asesorías, en el cual se acompañaron más de 450 niños y niñas.

A lo largo de la experiencia de acompañamiento, atención y refuerzo

escolar a niños y niñas del municipio de Funza, después de sus jornadas

escolares se evidenció la necesidad de un comedor para esta población,

teniendo en cuenta que para el año 2000 el Programa de Alimentación

Escolar no estaba implementado en todas las instituciones educativas.

Bajo estas condiciones un grupo de mujeres se organizaron para

brindar este servicio de alimentación. El cual se preparaba en la

parroquia y luego se transportaba hacia el comedor infantil. Este trabajo

tuvo una duración de 3 años bajo esta modalidad.

Para el año 2005 junto al Padre Remberto Guzmán (Actual

vicepresidente de la Fundación), se dieron a la tarea de estructurar toda

esta labor social bajo la figura de fundación, ya que como trabajo

parroquial había crecido rápidamente. Desde la creación de la

fundación, se tiene como misión el servir a la comunidad, y a lo largo de

este trayecto se han recibido múltiples apoyos, como la donación a lo

largo de un año de Pan Guadalupe, para el comedor infantil. 

La Fundación junto a su Fe Católica, trabaja valores y

principios para los niños y niñas que acogen bajo sus

servicios y programas. Buscando aliviar situaciones

problemáticas y de vulnerabilidad donde se ven

inmersos los niños y niñas, por lo tanto, trabaja de la

mano con instituciones y entidades como Comisarias

de Familia, Instituciones Educativas y Secretaria de

Desarrollo Social.

Fundadora Floralba Garzón

Fuente: Elaboración propia

Fundadora Floralba Garzón

Fuente: Página Oficial Fundación

 Discípulos de  la divina misericordia

Niños y niños beneficiarios de la Fundación.

Fuente: Pagina Oficial Alcaldía de Funza

Presentaciones culturales

Fuente: Pagina Oficial Alcaldía de Funza



Así mismo, la Fundación ha trabajado de manera articulada con otras

entidades, como la Fundación NutrInfantil, con la cual se llevaba a cabo

todas las labores relacionadas con el comedor comunitario, donde cada

porción de alimento para un niño se cobraba a la Fundación Discípulos de

la divina Misericordia a un precio mínimo. Esta labor permitió un mayor

número de niños y niñas beneficiados.

Otro de los proyectos pilares de la Fundación, es el coro musical, el cual ya tiene una trayectoria de 12 años, se ha desarrollado esta

labor alrededor de temas culturales y sociales, beneficiando en la actualidad más de 25 niños y a lo largo de la historia del coro a

más de 50 niños, niñas y jóvenes. Es la misma fundación quien brinda las herramientas, los instrumentos, la preparación y

formación musical. El coro de niños y niñas ha hecho presencia en múltiples escenarios, desde las novenas del barrio La Fortuna,

hasta eventos en otros municipios donde presentan sus talentos y proyectos y sus permanentes presentaciones  en la parroquia

Sagrado Corazón de Jesús, donde se dio inicio a la entidad.

De igual manera, la Fundación Discípulos de la Divina Misericordia, han

realizado trabajo en las zonas rurales del municipio de Funza, tales como

La Tebaida, Tienda Nueva y El Coclí, con el servicio de restaurante infantil a

lo largo de 2 años. Los alimentos se preparaban desde la fundación y se

transportaban hacia las veredas, los colectivos de servicios públicos

municipales transportaban las ollas y las traían de regreso. Un trabajo en

conjunto para y con la comunidad de Funza.

"Gracias a Dios que me puso este trabajo en el camino"
  Floralba Garzón (Fundadora)

Aportes Comunitarios

De igual forma se acompañan y se llevan a los

menores a las escuelas de formación deportiva y

artística que presta el municipio de Funza, incluso en

el contexto de la pandemia del COVID-19. La

fundación no ha dejado de prestar sus servicios para

que los niños y niñas tengan acceso a todos estos

espacios. Adicionalmente se trabaja la sensibilización

sobre el cuidado de las mascotas y los animales.

El trabajo que se realiza en la fundación es de

carácter voluntario, el cual es gratamente valorado

por todas las personas que se benefician y trabajan de

la mano con la Fundación, desde la entrega de su

fundadora, hasta las docentes que hacen parte del

proceso de acompañamiento a los niños y niñas.

Gracias a este personal humano se logra llevar a cabo

un acompañamiento completo a los menores.

La Fundación realiza también la donación de útiles

escolares, brindando las herramientas necesarias

para garantizar unas condiciones mínimas para los

estudios de cada beneficiario. Actualmente la

Fundación atiende a más de 40, viéndose obligada a

reducir el número de beneficiarios por la pandemia,

sin embargo, se continúa con un seguimiento de 163

niños y niñas.

A lo largo de este tiempo la fundación ha prestado sus servicios de comedor
comunitario infantil, huerta comunitaria, asesoramiento escolar, formación musical y
artística, roperos comunitarios, donaciones de útiles, entre muchos servicios más que
han beneficiado enormemente a la comunidad de Funza. 

Acompañamiento escolar y formativo

Formación musical y artística

Comedor comunitario infantil

Huerta comunitaria
Dentro de los objetivos de

la fundación de formar

niños y jóvenes de la

comunidad de manera

integral y brindar

herramientas para su

desarrollo, se llevan a cabo

labores de siembra,

cuidado y cosecha en la

huerta comunitaria que se

dispone dentro de la

fundación. Este proyecto

no solo es interesante para

los niños, sino que aporta a

la soberanía y seguridad

alimentaria de la misma

fundación.

La fundación también realiza roperos comunitarios,

en donde tiene lugar donación de  juguetes, ropa

de niños, de mujeres y hombres, entre otros

elementos para quienes lo necesiten.

Celebración en la Fundación

Trabajo en la huerta comunitaria

Trabajo lúdico con los niños y niñas

Celebración Día de los Niños

Fuente: Fundación Discipulos de la divina misericordia

Fuente: Fundación Discipulos de la divina misericordia

Fuente: Fundación Discipulos de la divina misericordia

Fuente: Página oficial de Facebook Discípulos de la divina misericordia



— Proyectos enfocados en el manejo de
emociones e inteligencia emocional para los
niños y niñas de la fundación, desarrollando
un bienestar mental por medio de
actividades específicas.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia alimentaria a niños y niñas en
condición de vulnerabilidad.
— Acompañamiento escolar y formativo a 
 escolares en  riesgo de deserción
estudiantil.
— Acceso a servicios básicos a los niños
beneficiarios de manera gratuita.

3

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

Meta 2.4  Para 2030, asegurar la sostenibilidad de los sistemas de
producción de alimentos y aplicar prácticas agrícolas resilientes que
aumenten la productividad y la producción, contribuyan al
mantenimiento de los ecosistemas, fortalezcan la capacidad de
adaptación al cambio climático, los fenómenos meteorológicos
extremos, las sequías, las inundaciones y otros desastres, y mejoren
progresivamente la calidad del suelo y la tierra.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso
oportuno a las familias y niños vulnerables
del municipio.
— Comedor comunitario escolar. 
— Comedor infantil para las zonas rurales.
— Plan de alimentación adecuado para el
mayor aprovechamiento nutricional de los
niños beneficiarios. 
— Proyecto de soberanía alimentaria por
medio de la huerta comunitaria para los
niños  en la fundación. 

5

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión
social, económica y política de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religión o situación económica u otra condición.

— Acceso a todos los servicios de
alimentación, cuidado, orientación escolar,
jornadas de donaciones, entre otras, que
ofrece la fundación a todos los menores sin
importar raza, sexo, discapacidad, origen u
otra condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Cuidado y protección a los menores,
reduciendo la deserción, el abuso, el
abandono, entre otros tipos de violencia
ejercidas en contra de los niños y niñas.

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

3

— Alianzas con la población civil, instituciones
privadas y públicas, para organización y
gestión de soluciones a problemáticas locales.
— Programa de practicantes, profesionales que
realizan sus pasantías en las labores sociales
de la fundación.
— Trabajo articulado con la alcaldía municipal.

La fundación Discípulos de la Divina Misericordia Sembradores de Paz como
integrante del sector religioso del municipio de Funza, juega un papel fundamental
en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y
alcance de sus servicios sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de
los ODS se evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

7

9

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

Meta 4.1  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños terminen la enseñanza primaria y secundaria, que ha de ser
gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizaje
pertinentes y efectivos.

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la
primera infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que
estén preparados para la enseñanza primaria.

— Donación de útiles escolares.
— Acceso a herramientas digitales y
materiales para la formación académica
en los centros de formación.
— Acompañamiento escolar integral a
población infantil con riesgo de deserción
escolar.
— Asistencia educativa enfocada en
personas con discapacidad, brindando las
herramientas, espacios y recurso humano
necesario para garantizar su formación e
inclusión en los distintos ámbitos
educativos.  

4



“Instruir a los niños en su camino,
para que aprendan juntos de la
mano y así jamás olvidaran lo
bueno del ser humano" 

Lema del Colegio

El Colegio se ha caracterizado por enfocar a

sus estudiantes a la competitividad,

participando en las actividades académicas y

deportivas que ha realizado el Municipio y

demás instituciones lo cual les ha permitido

identificar sus fortalezas y debilidades. Los

estudiantes han podido alcanzar grandes

logros en poesía, cuento, y en deportes como

ajedrez, fútbol, baloncesto. Intensificando su

proyecto de segunda lengua en el inglés y

siendo organizadores de olimpiadas de inglés

desde el año 2000.  

Historia

La institución en aras de

generar un Proyecto

Educativo de alto nivel ha

venido participando como

miembro activo de

Asociación Colombiana de

Colegios Cristianos "OBED"

entidad que agrupa los

colegios cristianos del país,

así como miembro activo

del a Association of

Christian Schools

International (ACSI)

agremiación internacional

que ofrece procesos de

acreditación Internacional

(Gimnasio Cristiano de

Cundinamarca, 2021).

Siendo su objetivo cultivar

estrategias, en los

estudiantes, técnico

pedagógicas para el

talento humano y para el

servicio a los demás,

llevándolos a la excelencia. 

GIMNASIO CRISTIANO DE CUNDINAMARCA

El Gimnasio Cristiano de Cundinamarca, es una

institución privada creada en el año 2000 con el

propósito de difundir principios y valores cristianos

fundamentados en la palabra de Dios. Actualmente el

Colegio está bajo la dirección de su fundador Gonzalo

Cantor y la Rectora Alexandra Cantor, cuyo trabajo

educativo inició con 36 estudiantes. En un principio

contó con cursos desde preescolar a sexto gracias a la

aprobación que se obtuvo de educación básica el 1 de

agosto del 2002 y la media en septiembre 16 del 2004.

Hoy en día cuenta con más de 450 estudiantes 

 (Gimnasio Cristiano de Cundinamarca, 2021)

Enfoque y características

Sus inicios Objetivos

El actual director de la institución inicia su historia como padre de familia con sus dos hijas, siendo

para ese entonces el primer presidente de la asociación de padres de familia de la institución. Al

evidenciar, situaciones complicadas por las que atravesaba el colegio se pensaba que el mismo podría

cerrarse y dejando sin institución a los 36 estudiantes con los que contaba, en ese momento. Este

claustro era el sueño en el que 32 familias habían confiado la enseñanza de sus hijos.

El Colegio pasó por momentos difíciles al iniciar su trabajo, pero pudo superarlos según relata su

cofundador Gonzalo Cantor,  se vinculó a la institución gracias a una llamada que le hizo la fundadora

en la cual lo invitaba a ser parte de la administración, ya que  él creía en la posibilidad de que este

anhelo que compartían todas estas familias. Para él tampoco fue un inicio fácil pues estaba tomando la

responsabilidad de un gran proyecto que involucra poder educar a los estudiantes y a sus propias hijas,

bajo lo valores y el evangelio de Dios; en sus palabras: “anhelaba un colegio diferente para sus hijas,

pero nunca pensé estar al frente, sin embargo, Dios permitió las cosas de esa manera, donde uno a

veces no entiende su propósito” Gonzalo Cantor.

Es entonces cuando apoyado por su familia toma la decisión de asumir las riendas del colegio, traslado

la sede del colegio a lugares hasta llegar a su ubicación actual, el lugar donde se desarrolla con la

ayuda y guía de Dios este gran sueño. A la fecha acumulando 21 años de servicio a la comunidad y gran

cantidad de aprendizajes, tras la superación de todas las pruebas que se debieron pasar para continuar

educando a los niños, niñas y jóvenes en los principios del evangelio.

El colegio cuenta con articulación y pertenencia a la Agremiación de Colegios

Cristianos  (OBed) que tienen como propósito mejorar  y cualificarse para ofrecer

una genuina Educación Cristiana de testimonio e impacto a nuestra sociedad.

Gozando los colegios afiliados de asesorías y entrenamiento pedagógico ofrecidos

por la asociación, siendo esta reconocida por su labor en pro de una genuina y

distintiva educación cristiana "Una educación que informa, forma y transforma"

(Asociación Colombiana de Colegios Cristianos OBed, s.f.).

De la misma manera, está aliado con Association of Christian Schools International

(ACSI) una organización profesional que sirve a escuelas cristianas a nivel mundial

desde 1978, con el propósito de fortalecer escuelas cristianas y equipar a sus

educadores alrededor del mundo para que puedan preparar académicamente a

sus estudiantes e inspirarles a ser fieles seguidores de Jesucristo  (ACSI, 2021).

Buscando junto con estas entidades el crecimiento integral de la institución en la

parte académica, espiritual y en todas las áreas de aprendizaje que ofrece el

colegio.

Alianzas

Fuente: Pagina oficial Gimnasio Cristiano de Cundinamarca

Escudo Gimnasio Cristiano de Cundinamarca

Primera promoción graduada del colegio

Comunidad estudiantil 

Actividad estudiantil 

Fuente: Gimnasio Cristiano de Cundinamarca

Fuente: Pagina oficial Gimnasio

Cristiano de Cundinamarca

Fuente: Página Oficial de Facebook Gimnasio Cristiano de

Cundinamarca



Durante estos 21 años de trabajo a la comunidad, el colegio ha

cumplido fielmente con el propósito que lo impulsó a su

creación, el cual es formar a los jóvenes y niños con un enfoque

en principios y valores. La institución no enseña una religión sino

de un estilo de vida que es amar a Dios sobre todas las cosas,

ayudando a los padres de familia a inculcar el amor de Dios en

cada hogar. Así, se fortalece también el colegio que es para los

estudiantes  un segundo hogar, un lugar de esparcimiento,

crecimiento, familiaridad, escucha y superación. Al ser un colegio

cristiano evangelístico no tiene discriminaciones de ningún tipo

hacia las familias que llegan a su institución; cumpliendo la gran

misión que es llevar la palabra de Dios a todas las personas que lo

necesiten.

Enseñanzas

El aporte a la comunidad ha sido constante y  resaltable, como

institución educativa han respaldado a los jóvenes que

ingresan, con problemas, los han guiado a una solución con

ayuda de Dios y de todo el personal que trabaja en la

institución;  incentivan a los estudiantes al mejoramiento de

su propia persona y brindando oportunidades para que esa

mejora se pueda llevar a cabo.

Continuando con el aspecto social y de ayuda al más

necesitado el colegio recoge mensualmente mercados que

son llevados a los más necesitados dentro de la comunidad.

El Colegio incentiva la conciencia social de los estudiantes,

brindando ayudas en alimentación y materiales, así como

espacios de esparcimiento y recreación sana y educativa a

otras instituciones,  llevando también con ellos la palabra de

Dios y las enseñanzas que les han inculcado a través de sus

años de formación académica.

 

Aporte a la comunidad

Como institución educativa con enfoque religioso el Gimnasio cristiano de Cundinamarca busca inculcar en sus estudiantes,

además de todos los conocimientos académicos apropiados, necesarios y útiles para la vida fuera del colegio, una formación ética,

moral, bíblica, espiritual. Para lograr este propósito es necesario el uso de los valores aprendidos en la vida diaria, entregando lo

mejor de sí mismo a la sociedad. 

En cumplimiento de su misión el colegio organiza para los estudiantes de grado 11  un viaje misionero, acompañamiento y ayuda a

otros colegios especialmente en las zonas rurales, donde se brindan todas las ayudas necesarias para su adecuación y

embellecimiento, además de actividades lúdicas presentadas por parte de los estudiantes. 

Niños en la cancha Castillo preescolar Partido de fútbol De vuelta a clases

Presentación colombiana
Actividades culturales, sociales y pedagógicas

propuestas por el colegio De vuelta a clases con los más pequeños

Niños en piscina de pelotas Comunidad estudiantil 

Fachada Gimnasio cristiano de Cundinamarca 

Fuente: Página Oficial de Facebook Gimnasio Cristiano de Cundinamarca

Fuente: Pagina oficial Gimnasio Cristiano de Cundinamarca



— Seguimiento para el apoyo psicológico y
acompañamiento integral a los 
 estudiantes en pro del bienestar y la
buena salud.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia a los niños y jóvenes, con ello
también a las familias haciendo un
seguimiento y cubrimiento de las
necesidades.

1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la
primera infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.3 De aquí a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los
hombres y las mujeres a una formación técnica, profesional y
superior de calidad, incluida la enseñanza universitaria

Meta 4.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el número
de jóvenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en
particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento

Meta 4.6 De aquí a 2030, asegurar que todos los jóvenes y una
proporción considerable de los adultos, tanto hombres como mujeres,
estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética 

Meta 4.7 De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible

— Creación de subsidios para facilitar el
pago de las pensiones y la pertenencia de
los estudiantes en el sistema educativo.
— Acompañamiento a la primera infancia
en distintas áreas de sus vidas. 
— Prestación del servicio de educación
procurando la mayor participación e
impacto de la comunidad.

3

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso al
mismo.

1

— Atención e inclusión en los servicios
estudiantiles a población en estado de
vulnerabilidad por medio de becas y
programas para la discapacidad,
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición

1

Meta 13.3 Mejorar la educación, la sensibilización y la capacidad
humana e institucional respecto de la mitigación del cambio
climático, la adaptación a él, la reducción de sus efectos y la alerta
temprana

— Actividades de concientización y
mitigación del impacto ambiental 

1

Meta 15.1 Para 2020, velar por la conservación, el restablecimiento
y el uso sostenible de los ecosistemas terrestres y los ecosistemas
interiores de agua dulce y los servicios que proporcionan, en particular
los bosques, los humedales, las montañas y las zonas áridas, en
consonancia con las obligaciones contraídas en virtud de acuerdos
internacionales

Meta 15.2 Para 2020, promover la gestión sostenible de todos los
tipos de bosques, poner fin a la deforestación, recuperar los bosques
degradados e incrementar la forestación y la reforestación a nivel
mundial

Meta 15.4 Para 2030, velar por la conservación de los ecosistemas
montañosos, incluida su diversidad biológica, a fin de mejorar su
capacidad de proporcionar beneficios esenciales para el desarrollo
sostenible

— Campañas de capacitación sobre la
recuperación de los ecosistemas y la
importancia de crear procesos para su
cuidado, telas como la arborización y
recuperación de los humedales de los
municipios aledaños.

1



El Gimnasio cristiano de Cundinamarca cuenta con actividades particulares como lo
son sus viajes misioneros para ayudar a colegios en distintas áreas, siembra de árboles,
recolección y entrega de mercados y otras ayudas, becas estudiantiles y apoyo
psicológico con lo que contribuyen a los objetivos de desarrollo: fin de la pobreza,
hambre cero, salud y bienestar, educación de calidad, reducción de las desigualdades,
acción por el clima, vida de ecosistemas terrestres y alianzas para los objetivos; siendo
este un aporte de gran importancia y resaltable dentro de nuestra comunidad en: 

Metas. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Orientación y mediación en conflictos de
distintos tipos, en donde se reduce
diferentes formas de violencia, como la
intrafamiliar, psicológica, monetaria, etc.

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas 1

— Alianzas con la población civil y sus
formas de organización social,
participando por ejemplo en actividades
realizadas por la alcaldía en función de la
juventud y la niñez. 

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD
TOTAL

INICIATIVAS



El 25 de mayo de 1938  la fundadora de la congregación,

Hermana María Sara Alvarado vivía en condiciones de

precariedad en la ciudad de Bogotá y aun a pesar de esta

circunstancia, ella  llevó su mensaje, su ideal de vida y

consagración a Dios a todo tipo de mujeres. Estas discípulas

estarían acompañándola a lo largo de distintos procesos

eclesiásticos y sociales en diferentes barrios de la ciudad capital. 

La fundadora de la Familia religiosa Hermanas Dominicas Hijas de Nuestra Señora de

Nazareth fue María Sara Alvarado Pontón, una mujer nacida el 9 de septiembre de 1902 en

la ciudad de Bogotá, Cundinamarca. La Hermana María Sara se comprometió “a hacer vida

en su vida” inspirándose en las mismas escrituras del evangelio en torno a la vida de Jesús

de Nazaret y en la Sagrada Eucaristía (Dominicas Hijas de Nuestra Señora de Nazareth,

2020).

A raíz del amor que la fundadora Sara Alvarado Pontón tenía en Cristo, se empeñó de

manera apasionada por el trabajo social, realizado mediante la orientación y

acompañamiento a varias mujeres a las que inspiró y compartió su ideal de servir a Dios en

la vida religiosa. Esas mujeres seguidoras serían junto a ella el núcleo naciente de la

congregación; para el año 1938 la fundadora Sara Alvarado se trasladó a la Hacienda San

Gregorio en el hoy barrio Altos de Suba en Bogotá, hoy casa general de la congregación.

HOGAR GERIÁTRICO CORAZÓN INMACULADO DE MARÍA

Desde 1938, igualmente hace presencia en el barrio las cruces de

Bogotá como integrante del Sindicato Doméstico Católico, grupo

que estaba cimentado en la acción social de la Iglesia bajo la línea

de Acción Católica. Desde su mirada oportuna, la fundadora María

Sara brinda respuestas a las necesidades de las mujeres de ese

entonces, atendiendo especialmente a las migrantes,

desempleadas, con complicaciones de salud y mujeres de edad

avanzada, brindando una gama de servicios sociales amplia para la

población (Dominicas Hijas de Nuestra Señora de Nazareth, s.f.).

 
Dominicas Hijas De Nuestra Señora De Nazareth

A lo largo de la trayectoria histórica, la Congregación amplía su

radio de acción, abriendo caminos en la formación y educación

de los niños, niñas y jóvenes de Bogotá por la vocación de

educadora de la Hermana María Sara, la cual se graduó en

noviembre de 1920 con el título de Maestra Elemental del

Colegio de la Provincia de Madrid, Cundinamarca. 

De igual manera, con el paso de los años la Congregación se

abre a otros campos de trabajo social, dando inicio a los

hogares para las personas mayores, estas obras se encuentran

al servicio de las poblaciones marginadas y necesitadas.

(Dominicas Hijas de Nuestra Señora de Nazareth, s.f.). De esta

manera, el trabajo de la congregación se diversifica tanto en

objetivos como en poblaciones, buscando una cobertura más

amplia para trabajar por los más vulnerables.

Respecto a las aprobaciones eclesiales, el 25 de junio del año

1945 la Congregación recibió el Decreto del Excelentísimo

Arzobispo Ismael Perdomo,  Decreto Pium Sodalitium. El 25 de

enero 1964,  se recibió la Aprobación Diocesana, por el Decreto

del Eminentísimo Señor Cardenal Luis Concha y  el 15 de abril

de 1964 Fray Aniceto Fernández, Maestro general de la orden,

otorgó el decreto de agregación de la Congregación a la Orden

de Predicadores (Dominicas Hijas de Nuestra Señora de

Nazareth, s.f.) Once años después, para 5 de febrero de 1975 se

le concedió a la congregación la Aprobación Pontificia

concedida por su Santidad Papa Pablo VI.

Línea de tiempo

Dos años después, para el 27 de octubre de 1940, la Hermana

María Sara Alvarado Pontón inicia la obra de dirección espiritual

por los caminos de la unión íntima con el Señor y con la Virgen

María. En este proceso el Padre Enrique Higuera la acompaña

con un sentimiento paternal, apoyando de forma continua la

realización de los ideales y trabajo apostólico de la fundadora.

A partir del año 1969, el Noviciado de las Hermanas Dominicas

Hijas de Nuestra Señora de Nazareth recibe al Padre Enrique

Higuera de forma permanente en sus instalaciones hasta el día

de su muerte el 4 de marzo del año 1976. Para el año 1971 se ha

celebrado de manera tradicional la declaración por parte de la

institución hacia el Padre Higuera Barrera como Cofundador

de la Congregación (Dominicas Hijas de Nuestra Señora de

Nazareth, s.f.).

Logo Hogar Geriátrico corazón inmaculado de
María 

Fuente: Página Oficial Dominicas de Nazareth 

Hermanas de la congregación, Hijas de de Nuestra Señora de Nazareth 

Instalaciones del Hogar Corazón Inmaculado de María

Hogar Corazón inmaculado de María - Funza Fachada 

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Página Oficial Dominicas de Nazareth 

Fuente: Página Oficial Dominicas de Nazareth 



El 20 de marzo del año 1990 se da inicio a la construcción del

Hogar Corazón Inmaculado de María, el terreno donde se

llevó a cabo esta construcción es una donación de la Señora

Margarita Gutiérrez de Jhohannen a la Diócesis de Facatativá. 

La inauguración del Hogar se realizó el primero de mayo de

1991, en el evento de la inauguración asistió el Monseñor

Gabriel Romero Franco, Obispo de la Diócesis de Facatativá

quien cedió la administración en calidad de comodato a la

Congregación Dominicas Hijas de Nuestra Señora de

Nazareth. Dicha entrega administrativa a la Congregación se

realiza con el objetivo de prestar los servicios a personas

mayores en condición de vulnerabilidad en la sociedad. 

Actualmente el trabajo de la Congregación es amplio en diversos

sectores y territorios, dentro de los límites nacionales, hacen

presencia en más de 11 departamentos y más de 24 municipios.

De igual manera tiene alcance internacional con sus obras e

instituciones, en países como Ecuador, México, Chile, Estados

Unidos, España, Bangui y Belem Boké en el continente africano.

La congregación realizó a lo largo de los meses de mayo a

diciembre de 1991, un estudio de contexto y realidad social

sobre la población objetivo del hogar en el municipio de

Funza. A lo largo de esos 7 meses, se estructuró todo el

proyecto social, definiendo objetivos, organización,

programación y adaptación. 

Corazón Inmaculado de Maria
Hogar Geriátrico 

 social
Proyección

El 19 de agosto de 1991, ingresa el primer residente del
Hogar, la Señora María Millán.

A partir del año 2001, se da inicio al convenio de asociación

con el Departamento Administrativo del Bienestar social del

Distrito Capital, con el fin de brindar atención integral a las

personas mayores en condiciones de vulnerabilidad,

abandono, ausencia de familia y personas que no disponen

de los recursos mínimos para el sostenimiento personal de

necesidades básicas. El Hogar cuenta con servicios a nivel

profesional en las áreas de Terapia ocupacional, psicología,

fisioterapia, artes, trabajo social y enfermería (Dominicas

Hijas de Nuestra Señora de Nazareth, s.f.)

Este trabajo se materializa en las múltiples instituciones

educativas de la congregación, más de 16 centros educativos, 1

Fundación y 19 centros asistenciales. Dentro de estos centros

asistenciales se encuentra el Hogar Corazón Inmaculado de

María, ubicado en el Barrio Nuevo México, de nuestro municipio

Funza, Cundinamarca.  

Día a día en el Hogar Maria Inmaculada.

Un día en el hogar no tiene inicio, ya que desde la noche anterior el personal

está pendiente de los adultos mayores, de brindarles una merienda y sus

medicamentos. A las 5 de la mañana llega el turno de enfermeros, una

hermana está a cargo de la vigilancia de los adultos mayores cada mañana y

visita los diferentes dormitorios. Se da paso a los servicios de aseo, de baño,

de secado y van saliendo hacia el comedor a tomar un tinto, donde hablan y

caminan un momento. Luego de esto todos los que quieren pasamos al

salón para participar en la Santa Misa, luego damos paso al comedor donde

se sirve con ayuda del personal el desayuno. A las 9 de la mañana todos los

adultos mayores están listos para el trabajo con los profesionales, está

odontología, psicología, terapia física, entre otros, todos los días se cambia

de especialidad. Al terminar el trabajo con ellos, pasan a una merienda y

retoman actividades como pintura y manualidades.

Hermana Anabelly Cadena , (2021)

"Han pasado tantas hermanas por esta casa haciendo el bien, 
 dejando su huella  de amor, (...) las hermanas dedican su vida

por estas personas"

Esta rutina diaria se compone de diversidad de cuidados y

atenciones para los adultos mayores, procurando su

bienestar durante el día y  la noche. Esta labor no solo

dignifica a los adultos mayores beneficiarios, también abre

oportunidades del empleo para personas del municipio, el

Hogar empleó a más de 30 enfermeros, profesionales

especializados como médicos, personal de oficios

generales, entre otros. 

Instalaciones del Hogar Corazón Inmaculado de María

Fuente: Elaboración propia

María Lucia Gaona Directora 

Proyecto Adulto Mayor

Fuente: Elaboración propia

Rosa  Herminda Barrera 

Directora Hogar María Inmaculada

Fuente: Elaboración propia

A las 12 del mediodía se entra al almuerzo, luego a las 2 de la tarde se da inicio a otro espacio de trabajo con los profesionales,

donde cada hermana está encargada de asesorar cada una de estas labores. Más tarde, pasan por la lavandería por su ropa limpia y

se les brinda una merienda en la tarde. Muchos de ellos les gusta recibir la cena a las 5:00 o 5:30 de la tarde y van a sus dormitorios

a eso de las 6:00 pm. 

Labores de acompañamiento 

Fuente: Perfil oficial de Facebook Hogar Corazón

Inmaculado de María

Labores de acompañamiento 

Fuente: Elaboración propia



— Servicios de cuidado, prevención y
tratamiento de calidad, de las distintas
condiciones de salud de los adultos
mayores del Hogar y sus familias, con
profesionales.
— Trabajo con psicólogos y trabajadores
sociales para garantizar el bienestar
mental de los adultos mayores.
— Acceso a medicamentos y vacunas
necesarias para el bienestar de los adultos
mayores vulnerables.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de vivienda digna para adultos
mayores vulnerables.
— Fomento de proyectos para la autonomía
económica.
— Acceso a servicios básicos de forma
gratuita.

3

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Acceso y disponibilidad de alimento
suficiente y permanente de manera gratuita.
— Programa de aprovechamiento
nutricional de los alimentos brindado en el
Hogar. 2

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Meta 3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la
protección contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de
salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas
seguras, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

3

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de salud,
alimentación, cuidado, vivienda y
bienestar para todos los adultos mayores
en estado de vulnerabilidad
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

Meta 16.7 Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
necesidades.

— Prestación servicios de cuidado y
protección hacia una población en
condiciones de vulnerabilidad, previniendo  
distintos tipos de maltratos y abusos.
— Acceso a distintos servicios de atención
respondiendo a las necesidades específicas
de cada uno de los adultos mayores
atendidos. 

2

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas. 1

— Convenio de asociación con el Distrito
Capital, Bogotá, para el funcionamiento
del proyecto con adultos mayores
vulnerables. 

El Hogar Geriátrico Corazón Inmaculado de María como integrante del sector
religioso del municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios
sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en
proyectos, acciones y actividades en:

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



IGLESIA ADVENTISTA DEL SÉPTIMO DÍA

Esperan lograr hacer discípulos a todas las

naciones, comunicando el evangelio, invitando a

todas las personas a aceptar a Jesús como su

Salvador personal y a unirse a su iglesia

remanente, que inicia aquí con la búsqueda del

espíritu e instruyéndose para  servir a Él como

Señor, y continuar en su gloria. En armonía con

las grandes profecías de las Escrituras, entienden

que el clímax del plan de Dios es restaurar a toda

su creación en completa armonía, con su

perfecta voluntad y justicia, por medio de su

evangelio el cual como iglesia procuran enseñar

a lo largo del mundo (Iglesia Adventista del

Séptimo día, 2013).

La iglesia cree que la consagración a Dios debe ser completa siendo esta en los

aspectos físico, psicológico, emocional y espiritual, asando su estilo de vida en

ocho remedios naturales los cuales son: agua, descanso, ejercicio físico, luz solar,

aire puro, nutrición equilibrada, temperancia y esperanza en Dios. Agregando a su

vida el descanso el día sábado el cual se usa para la familia, la creación de una

mejor relación con los hijos y entre la pareja. Los adventistas confían en que Dios

tiene poder y obra en sus vidas, teniendo la seguridad de que proto volverá para

recompensar a quienes confiaron en Él (Iglesia Adventista del Séptimo día, 2013). 

Los adventistas del séptimo día, con más de 17 millones de miembros en todo el

mundo, es una iglesia cristiana protestante organizada en 1863 en los Estados

Unidos. Esta se origina por el movimiento liderado por Guillermo Miller, quien

hizo hincapié en la necesidad de predicar sobre el pronto regreso de Jesucristo a

este mundo. La sede sudamericana de la Iglesia, es responsable de la

coordinación administrativa en ocho países con más de dos millones de

miembros  (Iglesia Adventista del Séptimo día, 2013).

Como congregación

Finalidad

 El adventismo nació en Estados Unidos en 1863 y no tenían un interés especial

en las islas del archipiélago, pero varios de sus profezantes estaban en

Centroamérica construyendo una goleta de 50 pies a la que llamaron "The

Herald". La embarcación salió para Panamá en 1891 y pasando por el

archipiélago, sorprendió a la tripulación un temporal; por lo cual tuvieron que

quedarse en San Andrés. Esto lo explica Edburn Newball, fiel conocedor de la

iglesia e integrante de la misión Adventista. La primera iglesia es construida en

1901 bajo el patrocinio del capitán Theodore Robinson. Después de la primera

guerra mundial, la conferencia general de los adventistas decide adelantar la

obra en Interamerica; en 1917 llega a Colombia John Holder, colportor, que inicia

la tarea de sembrar la semilla a través de las publicaciones. Posteriormente se

envía a Panamá el pastor Max Trummer, es nacido en Estados Unidos con

descendencia Alemana. Ellos llegan a Colombia en 1920. Ese mismo año envían

otros tres colportores más: Gilberto Schourin, Louis Cleaves y Federico Brower;

quienes se unen a Trummer para adelantar la obra que comienza por

Barranquilla y la costa norte del Colombia. Entre 1921 y 1927 la obra se organiza

como una sola misión en Colombia, actuando como presidente el pastor Max

Trummer y como secretarios Louis Cleaves. La obra se extiende de la costa a los

Santanderes, a Bogotá, Antioquia y el Valle. Antonio Redondo pastor

presbiteriano fue uno de los primeros conversos y luego su familia también se

une a la iglesia. En 1923 se bautizan los primeros creyentes en Bogotá: Los

hermanos Carlos y Eugenio Plata, y Francisco Hernández. La obra se fortalece

en Medellin, Supía, Quinchía, y el Valle del Cauca.

La iglesia en Colombia, hace parte de la División

Interamericana de la Iglesia Adventista del

Séptimo Día  (DIA), esta división es una unidad

administrativa de la Asociación General de la

IASD, la cual fue fundada en 1916 y comprende:

México, Guatemala, Nicaragua, El Salvador,

Honduras, Panamá, Puerto Rico, Costa Rica,

Venezuela y Colombia.

Actualmente

Historia

La Iglesia Adventista del Séptimo Día en Funza, tiene presencia hace más de 20 años, comenzando con grupos que se reunían con

la intención de compartir su creencia y alabanzas a Dios. A su llegada buscaron más personas con las que avivar las alabanzas, así

se conformó una congregación más grande, que se movía por las diferentes casas de las familias que conformaban la iglesia.  Este

tiempo de crecimiento,  hizo necesario buscar un lugar de reunión adecuado para el número de personas que conformaba la

congregación;  gracias a la misericordia de Dios les fue donado un lugar para reunirse y poder extender la palabra Dios en oración y

alabanza. Cuando obtuvieron su propia sede, sé lograron reunir varios grupos que estaban dispersos en varios territorios lo cual les

ayudo a lograr sus propósitos dentro del mandato de Dios, como  empezar a actuar en beneficio del desarrollo de la comunidad. En

medio de la evangelización la iglesia ha extendido a la comunidad ayudas, apoyo y crecimiento espiritual llegando a formar un

grupo homogéneo aun en su diversidad.

Crecimiento en Funza

Logo Iglesia adventista del séptimo día

Congregación iglesia Adventista del Séptimo Día

Actividades de mejoramiento físico para jóvenes

Imágenes
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fundadores
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  Misión y Servicio 

La familia es para la iglesia un

importante  actor de cambio pues es el

medio a través del cual se impacta a  la

sociedad. En búsqueda de este cambio

se mantienen proyectos que fomentan

la educación y la sana convivencia entre

padres e hijos (Iglesia Adventista del

Séptimo día, 2013).

Familia

La Iglesia fundamenta su fe en los muchos dones que son el instrumento para lograr su

misión. Así, actúa en diferentes áreas realizando proyectos y acciones estratégicas

(Iglesia Adventista del Séptimo día, 2013) .

Salud

Los servicios educativos que ofrece la

iglesia se materializan por medio de

redes de atención medica las cuales

cuentan con hospitales, centros de vida

sana, ferias de salud y otras acciones

que se enfocan en la prevención de

enfermedades (Iglesia Adventista del

Séptimo día, 2013). 

Música
La música es un importante factor para

la iglesia pues es el medio a través del

cual la congregación eleva alabanzas a

Dios (Iglesia Adventista del Séptimo día,

2013).

Para los adventistas la comunicación es

importante, ya que esta ayuda a la

difusión del mensaje bíblico, en este

aspecto la iglesia trabaja por medio de la

radio, programas de televisión y artículos

en revistas de interés (Iglesia Adventista

del Séptimo día, 2013). 

Comunicación

El significado de libertad religiosa es

para ellos elegir entre creer o no creer.

Por lo cual, creen firmemente en esta

elección viendo que cada persona puede

tomar su propia decisión y trabajar en

pro de esta (Iglesia Adventista del

Séptimo día, 2013). 

Libertad religiosa

El área social es para los adventistas una

manera de materializar la importancia

que tiene la acción social para quienes

ofrecen la ayuda y  para quienes la

reciben, cumpliendo con uno de los

mandamientos de Dios, ayudar a otras

personas.

Acción social

En miras hacia el crecimiento de las personas dentro de la congregación, conformada por quienes han decidió aceptar a Dios en

sus vidas y aprender día con día, se han creado diferentes grupos en la iglesia como: los conquistadores conformados por niños y

niñas en edades entre los 8 y los 18 años, los buscan el cuidado de la salud física, expresión oral y escrita, liderazgo, trabajo a la

comunidad, y demás habilidades, siempre bajo las Sagradas Escrituras, que abarcan el Antiguo Testamento y el Nuevo Testamento.

Estas acciones se enfocan en implementar dentro de cada actividad los conocimientos en Dios y conocer la razón por la cual se

realiza cada actividad buscando el cambio, la ayuda del prójimo, el crecimiento de la comunidad, la obediencia a los mandamientos

de Dios, y el crecimiento propio de la. También cuentan con brigadas de salud de concientización y capacitación sobre cómo

mantener la salud física, psicológica y espiritual. 

Actividades en el municipio

La congregación ha sido llamada a ser un pueblo misericordioso,

que  actúa en armonía con la doctrina que se consignan en la biblia.

Estos principios permean todos los aspectos de la vida personal y

social, así la congregación procura representar una comunidad que

ayude a quienes lo requieran, teniendo así muchos puntos de

acción en el municipio (Iglesia Adventista del Séptimo día, 2013).

La iglesia con el propósito de brindar un apoyo, tiene sus puertas

abiertas a toda la comunidad perteneciente a Funza u otros

municipios, brindando amplias ayudas a familias migrantes,

víctimas del conflicto y demás, procurando siempre el apoyo

integral que es el de cuerpo, mente y espíritu en complemento para

lograr en cada familia una vida mucho mejor que es la que se vive

bajo el amparo de Dios.

Buscando cumplir los mandamientos de Dios,  la iglesia organiza

distintos tipos de eventos, como  la recolección de ropa que más

tarde se exhibe dentro de la iglesia, en esta exhibición las personas

que lo necesiten escogen lo que prefieran o que se entrega en los

hogares a las familias que se han visto con necesidad. También se

recolectan alimentos que son entregados a las familias de escasos

recursos o casas de adulto mayor, acompañado de apoyo espiritual

y mental, basado en los principios de Dios que nos hizo unidos.

Actividades realizadas por la iglesia

Fachada iglesia adventista del séptimo día
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La iglesia adventista del séptimo día contribuye al desarrollo de los objetivos de
desarrollo sostenible tales como la disminución de la pobreza, hambre cero, salud
y bienestar, educación de calidad, reducción de las desigualdades, acción por el
clima y vida de ecosistemas terrestres. A través de sus programas de atención
integral a la comunidad, asistencia alimentaria, apoyo y prevención de
enfermedades de salud mental y capacitaciones ha hecho grandes aportes para el
cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

— Atención e inclusión en los servicios
estudiantiles, evangélicos y demás a la
población, independientemente de su sexo,
origen, raza, etnia, discapacidad, religión u
otra condición

Metas. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

— Orientaciones emocionales a la
población estudiantil, fomentando una
estabilidad mental y acompañamiento para
un bienestar integral.
— Programas de capacitación acerca de la
salud física, espiritual y mental.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia a los niños y jóvenes, con ello
también a las familias haciendo un
seguimiento y cubrimiento de las
necesidades evidenciadas.

1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

2

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Orientación y mediación en conflictos de
distintos tipos, en donde se reduce
diferentes formas de violencia, como la
intrafamiliar, psicológica, monetaria, etc.

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

1

— Alianzas con la población civil y sus
formas de organización social,
participando por ejemplo en actividades
realizadas por la alcaldía en función de la
juventud y la niñez. 

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la
primera infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

— Actividades pedagógicas enfocadas al
aprendizaje de varias habilidades
necesarias y útiles para la vida

1

Meta 13.3 Mejorar la educación, la sensibilización y la capacidad
humana e institucional respecto de la mitigación del cambio
climático, la adaptación a él, la reducción de sus efectos y la alerta
temprana

— Actividades de concientización y
mitigación del impacto ambiental 

1

Meta 15.2 Para 2020, promover la gestión sostenible de todos los
tipos de bosques, poner fin a la deforestación, recuperar los bosques
degradados e incrementar la forestación y la reforestación a nivel
mundial

— Procesos de arborización y recuperación
de los humedales de los municipios
aledaños. 1

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso al
mismo.

1



A lo largo de su historia la iglesia ha

contado con la ayuda de la emisora de

la Red de radiodifusión bíblica o BBN

por sus siglas en inglés,  operando 36

emisoras propias y 43 afiliadas en 13

países. En cada emisora se reproduce la

misma programación, permitiéndoles

así compartir la palabra de Dios de

manera consistente a más de 50

millones de personas todos los días

(Red de Radiofusión bíblica, 2021). La

Radio tiene una programación

completamente bíblica y con la tarea

diaria de dar a las personas a quienes

los llamen la información acerca  de a

cuál iglesia podrían dirigirse. Esta

emisora trabaja como un ministerio

internacional y tiene como propósito,

ayudar a las personas a lo largo del

mundo a encontrar con más facilidad

un camino hacia el crecimiento

espiritual y así brindar un espacio en la

radio para quienes prefieran escuchar

música hecha para Dios. A través de

esta emisora la iglesia busca cumplir

con el mandato de Dios de expandir su

palabra por todo el mundo, uniéndose

a muchas otras entidades que tienen

también este propósito.

 

Convenios

La iglesia inicia gracias al trabajo de

unos misioneros norteamericanos que

vinieron a Colombia, su propósito era

fundar una nueva congregación a la cual

acompañaron por un tiempo esperando

que esta creciera y obtuviera personas

interesadas en profundizar en las

enseñanzas y capaces de encargarse de

la congregación. Una vez que la iglesia

tuvo autonomía, teniendo quien la

guiará, los misioneros empiezan un

nuevo viaje para abrir nuevas obras a lo

largo del mundo dejando esta semilla de

esperanza en el municipio.

En Funza existe la congregación hace 12

años, tiempo en el que inicialmente se

realizaban los cultos en los hogares de

quienes se congregaban, más adelante

sus reuniones se llevaban a cabo en los

salones comunales de distintos barrios.

Años más tarde se dio la necesidad de

conseguir un salón propio debido a que

la congregación crecía cada vez más,

momento en el cual se llegó a la sede

actual, que es su lugar de congregación

principal.

 

IGLESIA BAUTISTA EN LA SABANA

Esta es una Iglesia Bautista bíblica

independiente, caracterizada por

un gobierno congregacional, que

junto a su membresia toma las

decisiónes basadas en principios

bíblicos y en mutuo acuerdo para

el beneficio de la expansión del

evangelio"

Historia y meta

Continuando con la tarea de llevar la palabra de

Dios al mundo la iglesia ha generado mecanismos

diversos para incentivar a las personas a acercarse

a conocer un poco más de Dios, muchas veces

escuchando algo que es completamente nuevo

para ellos o dando una visión distinta a la que se

tiene en el común, uno de estos mecanismos es

llamado "semillas de amor" y consiste en unas

tarjetas con mensajes que inspiran a conocer de

Dios y su palabra, otra manera es hablando

directamente con las personas que estén

interesadas en escuchar un poco de la hermosura

de Dios. 

Evangelización

En la iglesia es evidente el trabajo

en equipo y la colaboración de

todos en pro de un mismo objetivo

que beneficia a la comunidad. El

trabajo en equipo y en servicio a

los demás resulta concordante con

los principios bíblicos que logran el

crecimiento espiritual.Gracias al

trabajo conjunto efectuado con las

distintas alianzas, convenios,

enlaces, realizados a lo largo de la

historia de la congregación se ha

llevado a cabo un crecimiento de

esta y de las personas que asisten,

siendo quienes se congregan parte

fundamental de toda la labor

realizada, de la continuidad de

estos programas y de la expansión

de la palabra de Dios. 

 

 

Logo Iglesia Bautista en la Sabana
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Contando con familias migrantes y víctimas del conflicto

pertenecientes a la congregación la iglesia bautista en la

sabana tiene la conciencia acerca de la reparación integral que

se debe hacer a estas familias que han sido desplazadas de sus

territorios por variadas razones, teniendo en cuenta que la

reparación psicológica y espiritual es tan necesaria como la

monetaria, siendo estos aspectos tan importantes como los

demás para poder crear nuevamente una vida para ellos dentro

de una nueva sociedad. La congregación y asistencia a la iglesia

que les permite involucrarse en la comunidad de forma

religiosa y no religiosa por medio de las actividades que se

realizan es un tipo de reparación que permiten el resurgimiento

de estas familias siendo esta una labor de la iglesia y

primeramente de Dios que es a quien la iglesia atribuye los

frutos de sus ayudas, ya que es Él quien trabaja y restaura los

corazones.

Para la iglesia bautista en la sabana ha sido impactante el

progreso que han logrado ver y ayudar a crear en las familias

que han apoyado en este aspecto dentro del municipio, ya que

son personas que guardaran dentro de ellos siempre los

recuerdos y la melancolía de lo que les ocurrió, pero Dios les da

la fortaleza para seguir adelante y con aquellas vivencias

obtener el ánimo y la iniciativa para ayudar a los demás en este

mismo camino. 

 

El desarrollo del espíritu va de la mano con la buena salud

mental y física, por tanto, se llevan a cabo actividades

deportivas con la congregación y población en general,

incentivando la creatividad, la unión de las familias, el respeto y

los valores que como iglesia buscan impartir, llevando el

mensaje del Evangelio, unión, apoyo y esperanza a otras

personas. 

Estas ayudas también llegan a ser psicológicas, espirituales y

materiales por medio de entregas de ropa, mercados o

utensilios a las personas con necesidades apremiantes.  Estas

acciones son vitales para el bienestar de la salud mental de la

congregación pues sienten en su comunidad un gran apoyo en

los momentos de dificultad, por lo cual fortalecen sus

habilidades de resiliencia y pueden compartir posteriormente

su aprendizaje con quienes pasan por circunstancias similares

forjando una comunidad solidaria.

La iglesia consciente de que los niños son el futuro promueve que

los ellos guarden los mandamientos de Dios en su corazón, para

ello llevan a cabo en los distintos barrios escuelas bíblicas, donde

se les brinda un espacio de aprendizaje didáctico por medio de

títeres, pintura, shows artísticos y  actividades lúdicas con los que

logran acercar a los niños a la palabra de Dios. Estos eventos unen

a los niños y a sus padres a las actividades y a los aprendizajes,

logrando también en muchos casos que las familias conozcan de

los valores y el evangelio y que así todos juntos se acerquen y

crezcan como una nueva familia que desea conocer a Dios. 

Aporte a la comunidad

En varias ocasiones la iglesia ha entregado a la comunidad

materiales informativos acerca de quién es Dios, y su poder, de

su compañía y apoyo para con toda su creación, este mensaje de

aliento logro llegar a muchas familias en los momentos más

difíciles de la pandemia, consolidando lazos entre ellas, llevando

el conocimiento y consecuentemente con este el acercamiento

con la iglesia.

"El mensaje de Dios choca, confronta a las personas consigo mismas, lo
que no es fácil de afrontar si no se tiene la voluntad de aceptar a Dios y
crecer junto a Él" 
                                                           Pastor Hugo Saldaña

La iglesia tiene la labor de orientar según los principios bíblicos,

no humanos viendo que tenemos la tendencia a fallar, más sin

embargo el mandato que Dios dejo es perfecto, creyendo como

iglesia que si la sociedad se guiara siempre por estos mandatos

lograríamos vivir en comunidades pacíficas y colaborativas se

incentiva a toda la comunidad a escuchar y seguir a Dios y sus

mandamientos, viviendo en Él que es quien da la paz verdadera. 

Reunión de caballeros

Día del compartir  IBS

Espacios para los niños de la iglesia 
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1

— Orientaciones emocionales a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad
mental y acompañamiento para un
bienestar integral.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia a la comunidad haciendo un
seguimiento y cubrimiento de las
necesidades evidenciadas.

1

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso al
mismo. 1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión
social, económica y política de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religión o situación económica u otra condición

— Atención e inclusión en las actividades
realizadas por la congregación,
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición 1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Orientación y mediación en conflictos
de distintos tipos, en donde se reduce
diferentes formas de violencia, como la
intrafamiliar, psicológica, monetaria, etc.

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

— Alianzas con la población civil y sus
formas de organización social, realizando
eventos en espacios e incidencia pública. 

1

La iglesia bautista en la sabana contribuye al desarrollo de los objetivos de
desarrollo sostenible tales como la disminución de la pobreza, hambre cero,
salud y bienestar, educación de calidad, reducción de las desigualdades, acción
por el clima y vida de ecosistemas terrestres. A través de sus programas de
atención integral a la comunidad, asistencia alimentaria, apoyo y prevención de
enfermedades de salud mental y capacitaciones ha hecho grandes aportes para el
cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

Metas. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



Su labor en el municipio ha crecido a través de los años y su testimonio

se afirma por las obras al servicio de toda la comunidad y de los más

vulnerables como los son personas de tercera edad, niñez, madres

cabeza de familia, cuidadores y personas en condición de discapacidad,

rehabilitación y manejo de adicciones y enfermedades

psicoemocionales; sus proyectos y actividades han llegado a los grupos

más marginados y trabajan para fomentar el progreso y desarrollo de

todo el territorio.

IGLESIA CRISTIANA CATEDRAL DE ORACIÓN 

Luz y Paz a las Naciones

La iglesia Catedral de Oración en alianza estratégica con la

“Fundación María Carlina con amor” realizan la entrega de

mercados, medicamentos, implementos de primera necesidad y

elementos de apoyo para personas con discapacidades físicas, a la

congregación y a la comunidad, que debido a diferentes

circunstancias no pueden cubrir este tipo de necesidades.

Afirman, que ayudar es una acción que está ligada estrechamente

al servicio y por medio de ella comienzan las buenas obras  del

corazón; muchas personas no encuentran la forma de como y a

quien ayudar, así que la iglesia es ese enlace entre la voluntad y el

accionar; la idea es que la ayuda pueda llegar a todas las

comunidades del municipio, a las familias y a las personas  que sin

importar su composición o circunstancias necesiten alimento o

ayuda en su día a día. La iglesia lleva más de cinco años realizando

esta labor; durante la pandemia fue de gran ayuda para los

habitantes del municipio por medio de donaciones y con recursos

propios,  ellos se encargaban de trasladarse a cada hogar y entregar

mercados que no solo cumplían con brindar un alimento, sino una

nutrición saludable prestando además apoyo espiritual y

psicológico, ayudando a reubicar laboralmente a aquellos que

perdieron su empleo.

La iglesia realiza cada año una jornada de donación de regalos a los

niños de las comunidades más vulnerables. Entienden que para

muchas familias,  debido a sus diferentes circunstancias económicas

no pueden muchas veces festejar a los niños; por lo cual la iglesia

realiza una convocatoria  para dar a los niños un regalo muy especial

acompañado de la presentación de Jesús como el mejor amigo de las

personas y sobre todo de los niños y además actividades lúdicas,

refrigerio y la palabra de Dios que los edifica y guía por la doctrina

correcta y los consolida como personitas de bien para hacerlo y

llevarlo a otros niños y adultos. Para la iglesia los niños y las niñas son

muy importantes, fundamentarlos a temprana edad en valores, en

honestidad y respeto; en lealtad y fidelidad con ellos mismos, con su

familia y con la sociedad donde Dios los ha puesto.

Alimentando con amor Sus actividades y  proyectos

Regalos de navidad

Momentos de esparcimiento 
Para la congregación el crecimiento personal es muy

importante por lo cual siempre hay diferentes tipos de

capacitaciones, conferencias y talleres que propenden la

formación para todas las edades, talentos, familias y parejas;

además,  los tiempos donde puedan compartir, divertirse y

conocerse más no pueden faltar, actividades lúdicas donde

pueden disfrutar como una gran familia y aprender de la

doctrina por medio de charlas edificantes que brindan los

pastores.

Dentro de sus actividades se encuentran los congresos de

mujeres, hombres y jóvenes que consisten en una jornada

de tres días de capacitación donde se fortalecen y forman

hábitos para aprender a contrarrestar en su vida las

diferentes consecuencias que les ha dejado muchas veces

un pasado lleno de conflictos y de situaciones nocivas a

causa de errores, malas decisiones, desobediencias, falta de

compromiso, infidelidades, etc. Los congresos forman a las

personas en valores y virtudes característicos de los

seguidores de Dios; se forman para reparar el daño y

convertir toda problemática en una nueva alternativa de

crecimiento y desarrollo en sus vidas. 

Historia 

Congreso de mujeres, hombres y jóvenes

La Iglesia Cristiana Catedral de Oración luz y paz a las naciones una

iglesia con sentido social, llego al municipio hace más de 5 años, por

medio de una guianza del Espíritu Santo. La iglesia es guiada por el

pastor Daniel García Rivera, con más de 20 años de Ministerio,  y su

esposa la pastora Mónica Carvajal Gonzáles; quienes son personas

entregadas a la obra de Dios y a predicar su Palabra donde quiera que

estén o vayan.

Logo iglesia cristiana catedral de oración. Pastor Daniel García y Pastora 

Monica Carvajal.

Actividad de donación de regalos. 

Entrega de alimentos.

Fachada Iglesia Cristiana Catedral de Oración.

Fuente: Iglesia Cristiana Catedral de

Oración. Fuente: Iglesia Cristiana 

Catedral de Oración. 

Fuente: Iglesia Cristiana Catedral de Oración. 

Fuente: Página de Youtube de Iglesia Cristiana Catedral de Oración.

Fuente: Iglesia Cristiana Catedral de Oración.



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Cuidado y protección para distintas
poblaciones en estado de vulnerabilidad.
— Acceso a alimento para los más
vulnerables.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos. 1

— Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

3

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de
alimentación, cuidado, educación y
bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas. 1

— Convenios con administraciones
públicas, universidades, centros educativos,
centros de salud y entidades del sector
privado en torno a programas para
beneficio social de las comunidades.

La iglesia cristiana Catedral de oración como integrante del sector religioso del
municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios
sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en
proyectos, acciones y actividades en:

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

1



IGLESIA CRISTIANA CENTRO CRISTIANO PARA LAS
FAMILIAS

Historia de la iglesia

La Iglesia Cristiana Centro Cristiano para la Familia es un lugar de

congregación independiente, el cual se fundó el 21 de octubre del

2011 en el municipio de Funza y funciona bajo una cobertura local.

La iglesia nace por la necesidad de tener herramientas y la

capacitación suficiente para desarrollar la vida espiritual de forma

plena, enfocando su labor en la formación integral, el conocimiento

de Dios y su palabra con el fin de construir y formar niños, jóvenes y

adultos que aporten a la sociedad y sepan responder a diferentes

situaciones de manera efectiva. 

Como visión está el desarrollo de las personas, en unos

fundamentos básicos de la vida cristiana, el Centro Cristiano para

las Familias establece un proceso de etapas necesarias para este

aprendizaje y formación, las cuales tienen un doble enfoque,

primero, para poder brindar un servicio a quien lo necesite y otro,

lograr todas sus metas personales y así lograr el propósito de Dios

para cada en particular.

Es una formación espiritual donde se establece el fundamento

básico para poder hacer una construcción sólida de la vida

espiritual, en la conducta, en los comportamientos, en las

relaciones con las personas y en la misma relación con Dios. 

Etapas de formación

Discipulado

“Finalmente nuestro propósito es el tejido social, llegar a las personas y
proveer las herramientas  para poder enfrentar las diferentes situaciones
y circunstancias que se presentan en la vida”
                                          Pastor Gonzalo Medina 

Esta labor de la iglesia está acompañada de una trasformación e incidencia en espacio, ya que en los distintos lugares en los que

ha hecho presencia la iglesia se han evidenciado mejoras en la seguridad del barrio. Esta transformación también se basa en las

relaciones de vecindad que se tejen con la comunidad, con los establecimientos de comercio, con las zonas residenciales, entre

otros.  El campo de acción del Centro Cristiano para las Familias, radica en cada núcleo familiar que se congrega en la iglesia, en

las visitas a sus hogares, asistencia y apoyo espiritual, hacen parte del acompañamiento cercano y humano que brinda la iglesia,

con el fin de apoyar todo el proceso formativo y la obtención de herramientas para una óptima vida espiritual en Dios. 

Dentro del proceso formativo del Centro Cristiano

para las Familias, también se gestionan espacios

y diálogos abiertos con invitados especiales bajo

diferentes temáticas como lo son seminarios con

diversidad de temas. Estos formatos de difusión

de información son claves para el proceso

integral formativo que tiene la iglesia como

objetivo. 

Logo Iglesia Cristiana Centro Cristiano para las familias

Encuentro

Pastor Gonzalo Medina 

Fuente: Iglesia Cristiana Centro Cristiano para las Familias

Fuente: Iglesia Cristiana Centro Cristiano para las Familias

Escuela de formación cristiana Formarte

La Escuela de Formación fue fundada por la Iglesia Cristiana

Centro Cristiano para las Familias en el año 2016 en el municipio

de Funza. La estructura fundamental que compone el plan de

estudios y su enfoque, es Cristocéntrica bajo los siguientes

elementos; Existe un compromiso en conjunto un compromiso

con Jesucristo, existen creencias en la trinidad (Padre, Hijo,

Espíritu Santo, se llevan a las personas a Jesús, como la única

verdad y el único camino para la vida eterna, y como libro de

estudio, es la biblia, la palabra de Dios. Las sesiones de estudio se

llevan a cabo en el auditorio de la Iglesia todos los días lunes.

(Escuela formarte, 2014). 

Logo Formarte

Fuente: Página Oficial de Facebook Escuela Formarte

CEBCO es un centro de entrenamiento bíblico en el país, una

institución denominacional. La estructura de su plan de

estudio tiene una duración de 3 módulos, donde cada uno con

la duración de 1 año, los docentes, profesores y orientadores

hacen parte de un grupo selecto de educadores. Las personas

interesadas pueden hacer parte de la escuela en diferentes

jornadas, la edad mínima para participar es de 14 años

cumplidos. Este entrenamiento bíblico tiene como objetivo

que el estudiante fortalezca su fe, haciendo uso efectivo de la

palabra de Dios y al finalizar los estudios tengan las

capacidades para el trabajo ministerial y servicial (Cebco,

Misión Colombia, s.f.)

Escuela bíblica CEBCO

En la actualidad Cebco tiene un funcionamiento en más de 29

sedes, en las cuales está Funza, Cundinamarca, trabajando de

la mano con la Iglesia Cristiana Centro Cristiano para las

Familias, haciendo parte de las etapas de formación para la

vida espiritual y práctica en Dios y su evangelio (Cebco, Misión

Colombia, s.f.)

Logo Cebco

Fuente: Iglesia Cristiana Centro Cristiano para las Familias.Fuente: Iglesia Cristiana Centro Cristiano para las Familias



El Centro Cristiano para las Familias realiza múltiples actividades, proyectos y

espacios para la formación y el desarrollo de los niños, niñas y jóvenes  de la

congregación, por medio de jornadas  para la realización de deportes y

recreación en conjunto. Así mismo, la labor de formación y escuela bíblica con

los niños y jóvenes,  es abierta e integral, ya que se tiene como propósito formar

a todos, en las distintas etapas de fundamentación que incentiva la Iglesia.  

Trabajo con niños y jóvenes.

Asistencia alimentaria

Por medio del movimiento corporal el Ministerio de Danza Kadosh

refleja la actitud del corazón, la danza es una expresión  de

agradecimiento y adoración a Dios. Tiene como objetivo mostrar una

rendición total a Dios,  Hace parte de los encuentros de Alabanza y

Adoración que se llevan a cabo en el templo. Ser parte del Kadosh

también es una experiencia de cercanía con Dios, teniendo en

cuenta que es un ejercicio de adoración, para lograr el objetivo es

importante mantener una integridad espiritual.

Ministerio Danza Kadosh

El Centro Cristiano para las Familias tiene continuos

esfuerzos por identificar a las personas y familias

vulnerables que hacen parte de la iglesia, esto con el fin de

buscar alternativas y soluciones que mejoren las

condiciones de estas personas. Como parte de este objetivo,

semanalmente se recolectan donaciones de alimentos no

perecederos, para formar una o varias canastas de

alimentos, que son  luego entregados a las personas y

familias identificadas con esta necesidad.  Se hacen

esfuerzos por mantener redes de comunicación efectivas

para identificar estas y otras necesidades, haciendo uso de

bases de datos y redes sociales.

Otros de los grupos del Centro Cristiano para las Familias que

participan en los encuentros de la congregación es el Grupo de

Musical Alabanza, conformado por diferentes jóvenes y adultos que

hacen parte de la iglesia, hace presencia de manera permanente y

activa para ser ese canal de conexión entre Dios y las personas

Ministerio de Alabanza 

Aportes sociales para el municipio

Diploma Formarte Ceremonia Grados

Trabajo con niños y  jóvenes

Encuentro de alabanza

Grupo de Danza Kadosh

Fuente: Página Oficial de Facebook Escuela Formarte Fuente: Página Oficial de Facebook Escuela Formarte

Fuente: Iglesia Cristiana Centro Cristiano para las Familias

Fuente: Iglesia Cristiana Centro Cristiano para las Familias

Fuente: Iglesia Cristiana Centro Cristiano para las Familias

Fachada Iglesia Cristiana Centro Cristiano para las familias

La Iglesia tiene un convenio de formación con Centro de educación superior de Estados Unidos, en la actualidad con sede principal

en la ciudad de Bogotá esta es una extensión de la universidad Rhema Tulsa en los Estados Unidos; por medio de esta articulación

se forman los ministros con las herramientas necesarias para poder atender a las personas en todas las áreas. Esta última etapa de

la formación espiritual, tiene como objetivo obtener las herramientas y las capacidades necesarias para la formación de otros bajo

los pilares fundamentales del evangelio, más allá de la profesionalización otorgando una titulación como Instructores en Teología

Bíblica, permitiendo ejercer como docente en el área en que se necesite. 

Alianzas de educación superior RHEMA - Colombia 

Fuente: Elaboracion propia

Graduados Formarte

Fuente: Página Oficial de Facebook Escuela Formarte



— Orientaciones emocionales a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad y
acompañamiento integral para la salud
mental.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia alimentaria a familias
condición de vulnerabilidad. 1

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso
oportuno a las familias vulnerables del
municipio. 1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Acceso a los servicios educativos de la
iglesia sin importar raza, sexo,
discapacidad, origen u otra condición de los
participantes.

—  Desarrollo de proyectos de formación,
asistencia y ayudas a las personas de la
comunidad sin importar raza, sexo,
discapacidad, origen u otra condición.

2

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Acompañamiento espiritual, emocional y
social para enfrentar diferentes situaciones,
reduciendo las reacciones violentas de
distintos tipos.

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Alianzas con la población civil,
instituciones privadas y públicas,
universidades, institutos de educación
superior, para la formación de las personas.

La Iglesia Cristiana Centro Cristiano para las Familias, como integrante del sector
religioso del municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus
servicios sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se
evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

7

7

8

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

Meta 4.1  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños terminen la enseñanza primaria y secundaria, que ha de ser
gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizaje
pertinentes y efectivos.

— Acceso a la educación superior
facilitando convenios y alianzas con
distintas instituciones de formación.

1



Su trabajo en el municipio

IGLESIA CRISTIANA DE FUNZA

 SEMBRANDO, AMANDO, SIRVIENDO

La visión de la iglesia cristiana de Funza es

sembrar semilla de la palabra de Dios en Funza y

sus alrededores. Dan a conocer su amor a través

del servicio a los demás. Una iglesia

comprometida por la restauración de las

personas, de las familias y de la vida cristiana a

través del amor. Trabajan de la mano con todas

aquellas personas que necesitan de una ayuda

espiritual, fortaleciendo los lazos de la

comunidad y el servicio a ella (Iglesia Cristiana

de Funza Sembrando, Amando, Sirviendo, 2020).

La iglesia fue fundada en el año 1990

por el pastor Santiago Trujillo quien

llevaba una larga trayectoria en una

iglesia en Bogotá, es una iglesia

independiente que llegó al municipio

con un trabajo de edificación y

evangelización para todas las personas

o familias que lo necesiten. Durante su

larga trayectoria que llevan en el

municipio han ayudado a la

comunicación y fortalecimiento del

sector religioso por medio de la

Asociación de Ministros del Evangelio

Sabana de Occidente (AMESO) y

también al fortalecimiento de varias

familias por medio de entrega de

mercados y ayuda espiritual.

Visita a los adultos mayores
Se realiza un acompañamiento a las personas de la tercera edad donde les brindan un

apoyo emocional y espiritual, pues son conscientes que ellos son una prioridad al

momento de escuchar la palabra de amor de Dios. Junto con la congregación se

realizan las visitas donde se les comparte un alimento, una serie de actividades para

que tengan un momento de distracción y  de felicidad y finalizan con una charla de

evangelización. Han podido evidenciar como ellos reciben de esta palabra y son fruto

de lo que poco a poco van sembrando, pero cabe mencionar también que con su

historia de vida y grandes enseñanzas  permiten la edificación de la congregación. 

Sus aportesHistoria de la iglesia 

La iglesia en asociación con Juventud con

una misión (JUCUM) adelanta diferentes

actividades para el desarrollo del

municipio. JUCUM es un movimiento

internacional de cristianos de muchas

denominaciones de sana doctrina,

dedicados a presentar personalmente a

Cristo a esta generación de jóvenes, a

movilizar a tantos como sea posible, para

ayudar en esta tarea, a la enseñanza y

equipamiento de creyentes que aceptan

su parte en el cumplimiento de la Gran

Comisión. Ejecutan un gran trabajo con

los jóvenes donde los direccionan por un

camino recto e integro, enseñándoles  las

cualidades espirituales que los deben

destacar y el importante trabajo que

deben realizar con la comunidad para que

se conviertan en fuertes pilares de esta

misma. Los jóvenes trabajan en un

movimiento de evangelización por medio

de actividades lúdicas en las vías públicas

o zonas recreativas hacia la sociedad y sus

seres más allegados (JUCUM, 2013).

Consiste en el desarrollo y formación del

liderazgo cristiano, fundamentado en el

conocimiento y uso efectivo de la

Palabra de Dios para impactar de

manera positiva a Colombia y a las

naciones del mundo con el evangelio de

Jesucristo. Se lleva a cabo por medio de

un convenio con la iglesia para la

formación, el servicio y el trabajo

ministerial; desarrollando el carácter de

Cristo junto con el fuego del Espíritu

Santo, para ser un ministro eficaz del

evangelio (Trujillo, s.f.).

Buscan orientar a las personas con

enseñanzas en valores para contribuir a

un mejor desarrollo social en el

municipio y a nivel internacional

construyendo así una sociedad a futuro

con bases fundamentadas en el amor de

Dios, con unos propósitos comunes en

dirección a la visión y en lo que ayuda a

la unidad del cuerpo del Señor Jesucristo

(Rhema Colombia, 2021).

Se suministra la palabra esperando un

verdadero cambio en el ser de la persona

para que pueda comenzar a ser

instrumento de Dios frente a la

comunidad y la misma congregación,

siendo fiel testimonio del cambio que la

palabra produce en sus vidas y

entendiendo que su labor en la vida es

fundamental e importante. Se edifica a la

congregación por medio de su estudio

en la biblia; (Rhema Colombia, 2021).

   

La canasta de amor es una actividad

realizada de la mano con la congregación

donde se recolectan, en el templo,

mercados para donar a las familias más

necesitadas. Consiste en que cada persona

decide llevar un producto de la canasta

familiar y depositarlo en el lugar indicado,

al final de cada semana se van otorgando

los productos y llevando con un mensaje

de amor a la comunidad.

Desde la creación de este gran proyecto se

ha logrado un impacto social, pues han

podido ayudar a reducir el índice de

hambre y pobreza, ya que han llegado a las

familias más vulnerables del municipio,

permitiendo una canasta de alimentos a

aquellas familias que quizá solo podían

consumir un alimento al día.

Centro de entrenamiento bíblico
RHEMA-COLOMBIA JUCUM

Canasta de amor

Logo Iglesia Cristiana de Funza

Sembrando, amando, sirviendo.

Fuente: Página Oficial de Facebook Iglesia

Cristiana de Funza Sembrando, Amando,

Sirviendo.

Visita a los adultos mayores

Fuente: Iglesia Cristiana de Funza Sembrando, Amando,

Sirviendo.Grupo misionero entregando ayudas.

Fuente: Iglesia Cristiana de Funza Sembrando, Amando,

Sirviendo.

Ministrando a los niños.

Fuente: Iglesia Cristiana de Funza. 



El municipio no consta solamente del área urbana, sino

también de la ruralidad, es por eso que se preocupan por

llevar la palabra de Dios a las personas que no tienen la

facilidad de transportarse hasta el templo. En conjunto de

algunos creyentes se movilizan a las veredas para realizar

diferentes actividades de evangelización y amor donde

comparten momentos muy especiales con las comunidades y

de una forma creativa incentivan a las personas a llegar a los

caminos del señor.

Discipulado en la ruralidad

Durante los años de la iglesia en el municipio, se han restaurado

diferentes familias que han sido víctimas de los diversos factores

sociales y económicos y han pasado por grandes necesidades.

Están dispuestos a brindarles una ayuda en las áreas que más lo

requieran inculcando ese amor por lo del Señor.

Han tenido un gran alcance, ya que por medio de este trabajo

muchas personas se han vinculado a la iglesia conociendo así del

evangelio. Su labor consiste en el desplazamiento a sectores

marginados o de bajos recursos del municipio, donde dedican un

gran tiempo a conocer aquellas familias que deseen aprender de

la palabra del Señor, cuando son identificadas les brindan un

acompañamiento espiritual y profesional en cada una de las áreas

de sus vidas que se encuentren afectadas. Después de un tiempo,

de la mano de la congregación, recolectan ayudas como alimentos

o prendas de vestir que puedan ser donadas y entregadas con una

palabra de amor.

Grupo de Misiones
El grupo de misiones se encarga de llevar el amor de Dios a la

puerta de cada familia o personas que más lo necesiten. Estos

grupos se preparan y brindan espacios adecuados para dar una

palabra especial frente a las diferentes situaciones que se puedan

estar viviendo y en su accionar brindan una ayuda física siendo así,

los intermediarios y facilitadores de las comunidades más

necesitadas, buscan siempre la estabilidad basada en los caminos

del evangelio y el amor hacia los hijos de Dios.

Su labor se define en diferentes eventos sociales, las personas de

la congregación se dividen en cada uno de estos grupos para tener

una atención más directa en cada uno de ellos; el grupo de

misiones de mujeres se encarga de la parte organizacional de

diferentes proyectos y actividades y en el acompañamiento a toda

mujer que lo necesite, el grupo encargado de familias vulnerables

es responsable de visitar aquellos lugares marginados del

municipio. Los grupos de misiones han permitido que la

congregación siga creciendo gracias a sus servicios sociales

acompañados de aquella palabra de amor fundamental en esta

iglesia.

Enseñando Valores

La sociedad ha tenido un gran cambio y con ella han

olvidado aquellos valores tan fundamentales que han

representado el cristianismo a nivel mundial; es por esta

razón que se esfuerzan por promover estos principios en su

congregación y en la comunidad a través de visitas a las

diferentes instalaciones educativas; su trabajo comienza en

idear la forma correcta en que aquellos valores que quieren

inculcar sean recordados, por esta razón acuden a

actividades lúdicas para tener un alto impacto dentro de

los estudiantes, luego de ello comienza su labor por todo el

municipio en donde van evidenciando el buen servicio de

su congregación. Estos mismos valores son enseñados a los

niños de la congregación para que por medio de su propio

conocimiento adquirido, puedan compartir esas palabras

de edificación en sus colegios, jardines o con sus personas

cercanas.

Familias vulnerables

Capacitación para las mujeres
Las mujeres son un factor importante en la iglesia, es por eso

que siempre están dispuestos a ayudarlas y formarlas en el

camino del evangelio, se realizan capacitaciones y charlas en

temas personales y sociales incentivando así su crecimiento

personal. Promueven la igualdad para ellas y ayudan a cada

una para que por medio del Señor todas las áreas de su vida

sean correctamente restauradas y vivan en integridad.

Enseñando Valores.

Fuente: Iglesia Cristiana de Funza Sembrando, Amando, Sirviendo.

Preparando ayudas para familias vulnerables.

Fuente: Iglesia Cristiana de Funza Sembrando, Amando, Sirviendo

Ministrando a las familias vulnerables.

Fuente: Iglesia Cristiana de Funza Sembrando, Amando, Sirviendo

Pastor Santiago Trujillo

Fuente: Elaboracion propia.

Fuente: Elaboración propia.

Fachada Iglesia Cristiana de Funza Sembrando, amando, sirviendo.



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.
 

TOTAL

INICIATIVAS

— Cuidado y protección para distintas
poblaciones en estado de vulnerabilidad.
— Inducción a las ayudas institucionales
para el progreso en los servicios públicos.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos. 1

— Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz y
no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible

— Desarrollo de habilidades y primeros
aportes en la educación y cuidado
preescolares.
— Fomentación a las prácticas y
conocimiento de conceptos acerca de la
igualdad de género.
— Incremento en el aprendizaje de inclusión
ante la diversidad cultural.  
— Inducción a los jóvenes en talleres y
programas con enfoque en sus ideologías. 4

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de
alimentación, cuidado, educación y
bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Acompañamiento en el desarrollo de
emprendimientos y fomentación al inicio de
su vida laboral.
— Atención emocional y profesional para
mujeres que han sido víctimas de algún tipo
de violencia. 

2

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Gestión en el diagnóstico y planeación de
soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

1

— Convenios con entidades del sector
privado en torno al desarrollo de la
reducción de desempleo.

La Iglesia cristiana de Funza Sembrando, amando, sirviendo como integrante del
sector religioso del municipio de Funza, juega un papel fundamental en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de
sus servicios sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se
evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

Metas 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



En este proyecto les enseñan a los

reclusos a tapizar y pintar muebles bien

sean nuevos o para reutilización. Las

personas de la comunidad se acercan a

la cárcel a dejar sus muebles para que

sean restaurados por ellos y así

ayudarlos con un aporte económico que

será para la familia de cada recluso.El

proyecto inicio con un interno que ya

tenía previo conocimiento de ello,

conformo un equipo de trabajo y a

través del pastor Luis Abril se fueron

dando las herramientas para comenzar

el proyecto.

La congregación inicia  en el municipio de  Mosquera, Cundinamarca, municipio vecino de

Funza. Posterior a su fundación en aquel municipio  hace 5 años se trasladan a Funza. La

iglesia nace a partir del trabajo personal del pastor Luis Antonio Abril como capellán en  la

Cárcel de La Picota. 

La Iglesia es una comunidad fundada en el amor y proclama el evangelio, restaura familias y

capacita a los creyentes para servir a Dios, la iglesia y la comunidad. La iglesia busca difundir

un mensaje de esperanza y amor entre la comunidad, es por esto que sus proyectos y

actividades son a favor de las personas que más necesidades tienen (Iglesia Cristiana

Discípulos de Cristo Funza, 2014).

.

La iglesia realiza un trabajo de pedagogía y capacitación

junto con diferentes líderes religiosos que tienen un

sentir en el corazón a llevar una palabra de aliento a los

reclusos y un acompañamiento espiritual, dignificando el

ser de cada persona en las cárceles. La resocialización de

los reclusos en la cárcel municipal ha sido fomentada por

la iglesia cristiana discípulos de cristo, han apoyado el

trabajo de cada uno de ellos en conjunto con los

directivos de la cárcel y sus guardianes quienes desde un

principio han formado una familia con cada persona que

ingresa.

Durante su trayectoria en el municipio se ha realizado un

trabajo no solamente espiritual, sino de formación con los

reclusos de la cárcel municipal. Los reclusos se han visto

beneficiados de varios proyectos y capacitaciones

brindadas por el pastor Luis Antonio Abril, dando como

resultado una transformación integral y un crecimiento

personal y profesional en ellos.

"Todos han aportado al trabajo y básicamente la
cárcel la hemos hecho a pulso, todos los talleres
los hemos hecho con mucho esfuerzo".
Guardiana Yul ie  Rodríguez

¿Cómo inicio la iglesia en Funza?

Su trabajo en el municipio

Se brinda el material y la capacitación

en tejidos y el uso de máquinas de coser

para los internos, lo cual brinda

posibilidades para empezar un proyecto

económico y una forma sana y correcta

de distraer su mente. Los reclusos

reciben clases de profesionales para

mejorar sus técnicas y aprender nuevos

estilos de bordados; los materiales que

utilizan muchas veces son donados por

la iglesia o por la misma cárcel.

Proyecto tejidos

Este proyecto comienza con la

fundación de una  panadería en el año

2010 por uno de los reclusos y se ha ido

adecuando con el tiempo para que

cumpla con todas las normas de

sanidad. Se brinda la dotación y

capacitación para que los internos

aprendan a usar las máquinas y se les

reconozca este aprendizaje por medio

de un certificado con el SENA. En la

actualidad la panadería funciona todos

los días, los reclusos realizan lo que van

a consumir en el día y manejan ventas

al público, bajo pedidos.

En el 2015 el SENA entra a trabajar con los

internos para certificar sus conocimientos en

carpintería y restauración de muebles, pero

desde el año 2009 aproximadamente, los

internos comienzan a trabajar en esta labor.

Surge como una iniciativa entre los reclusos y

la ayuda de los guardianes para que cada uno

de ellos comenzara a tener una propuesta de

formación personal y después se desarrolló

como un trabajo donde han podido crecer en

su ámbito laboral. En la actualidad los

reclusos reciben capacitaciones y son

invitados a ferias de emprendimiento, donde

pueden dar a conocer su trabajo.

Proyecto panadería
Proyecto muebles 

Proyectos con la cárcel municipal

Proyecto carpintería

IGLESIA CRISTIANA DISCÍPULOS DE CRISTO

Se utilizan los espacios carcelarios para

brindar material de lectura en torno a

la religión y espiritualidad, brindando

un apoyo emocional y educativo. Poco

a poco, se han ido restaurando las sillas

que hacen parte de la biblioteca y la

mayoría de los libros, han sido donados

por personas del municipio.

Bibliotecas cristianas carcelarias

Logo Iglesia Cristiana Discípulos de Cristo.

Fuente: Página Oficial de You Tube Iglesia 

Discípulos de Cristo Funza.

Pastor Luis Antonio Abril predicando.

Panadería remodelada y en funcionamiento.

Fuente: Página Oficial Occidente Tv.

Creyente sirviendo en la congregación

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia

Discípulos de Cristo Funza.

Bordados proyectos tejidos

Fuente: Elaboración propia

Cubiertero proyecto carpintería.

Fuente: Elaboración propia.

 Camión proyecto de carpintería.

Fuente: Elaboración propia.



Pastor Luis Antonio Abril

La iglesia realizó varios eventos de la

mano con la comunidad con el fin de

recaudar fondos necesarios para que

los reclusos pudieran comenzar sus

trabajos en los diferentes proyectos;

en uno de ellos se realizó un

almuerzo comunitario donde se

pudo recaudar más de cuatro

millones de pesos para comprar las

primeras herramientas de

carpintería.

Junto con los guardianes, los

reclusos construyen ideas y equipos

de trabajo donde comienzan a

desarrollar su creatividad para

vender a la comunidad sus proyectos

u ofrecer un servicio, todo en pro de

recaudar los fondos suficientes para

más maquinarias de trabajo o dar a

conocer su labor y al momento de

salir en libertad tengan no solo una

idea de emprendimiento, sino que

crezcan en sus vidas laborales y

personales pues el trabajo que

realizan dentro de la cárcel les ayuda

a reivindicarse. 

La iglesia ha realizado desde el comienzo un trabajo con y

para la comunidad de todo el municipio, sus  proyectos van

siempre de la mano con el desarrollo de una mejor sociedad

y una nueva oportunidad para todas aquellas personas que

tienen una necesidad. Trabajan continuamente para que sea

una realidad la libertad de culto en todos los lugares del

municipio y de Colombia, llevando una palabra de amor de

parte de Dios a personas que quizá han sido invisibilizadas.

Recolección de fondos para
proyecto carcelario

Eventos de recreación para
niños y niñas

Se han realizado entrega de

refrigerios, actividades y recreación

para los niños de la congregación,

fomentando la búsqueda de una vida

espiritual desde los primeros años de

edad. Los trabajos se realizan de la

mano con psicólogas y trabajadoras

sociales para realizar una formación

integral, se piensa en inculcar valores

y esa doctrina a los niños de una

forma más didáctica.

La iglesia fortalece sus ideales en

servicio a la comunidad, mostrándoles

como desde pequeñas acciones

pueden representar grandes cambios

a futuro. Se inculca por medio de

actividades artísticas y culturales que

toda persona tiene la oportunidad de

cambiar y que pueden ser ellos los

mediadores para que cada ser se

reconcilie con el Señor y consigo

mismo.

Capacitación Fundación Universitaria San José
Resocializar a los reclusos es un trabajo que no solo

necesita un cambio social, sino también laboral, para

ello se toma la decisión de realizar un convenio con la

Fundación Universitaria San José para que ellos

inicien su carrera de ingeniería de sistemas y

desarrollen sus habilidades informáticas. Dentro de

sus proyectos, el Pastor relata la importancia de no

solo convertir sus corazones, sino que además

transformar sus vidas, por ello durante el proceso se

fomentan iniciativas de estudio para que cuando los

reclusos cumplan su condena, puedan resocializarse y

tengan un conocimiento para su futuro laboral que

les garantice una calidad de vida digna.

Acompañamiento en ancianatos
Han realizado una asistencia y obra

social con los adultos mayores; los

acompañan para disfrutar de unos

momentos especiales y de

distracción por medio de actividad

física, preocupándonos así también

por inculcar una palabra de fe y un

acompañamiento emocional.

Proyectos con la

congregación

Campamentos Infantiles
El mayor deseo de la iglesia con estos

campamentos es que Dios revolucione la vida de

cada niño y que puedan disfrutar las  actividades

de una manera diferente a sus rutinas diarias, una

de las finalidades de estos encuentros es que

puedan fortalecer sus amistades y renueven su

relación con Dios. Realizan un trabajo espiritual

con cada uno de los niños para identificar sus

falencias y restablecerlas por medio del amor al

señor, permitiendo así un progreso no solo de ellos

sino de la congregación pues entienden que los

niños son la iglesia futura. 

Amor por la comunidad

Bautizo de la congregación.

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia

Discípulos de Cristo Funza.

Reunión de Mujeres.

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia

Discípulos de Cristo Funza.

Presentación niños de la congregación.

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia Discípulos de Cristo Funza.

Fachada Iglesia Cristiana Discipulos de Cristo

Fuente: Elaboración propia.

Amor por la comunidad.

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia Discipulos de Cristo Funza.



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Cuidado y protección para distintas
poblaciones en estado de vulnerabilidad.
— Inducción a las ayudas institucionales
para el progreso en los servicios públicos.
— Remuneración económica por proyectos
artesanales desarrollados.
— Acceso a los servicios básicos de salud y
alimento para los reclusos. 4

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos.
— Transformación de materias primas en
alimentos para el consumo de los reclusos
dentro de la cárcel. 

2

— Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.
— Brigadas de salud y atención inmediata
en caso de requerimiento a los reclusos.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

2

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.
Meta 4.3  De aquí a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los
hombres y las mujeres a una formación técnica, profesional y superior
de calidad, incluida la enseñanza universitaria.
Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz y
no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

— Fomentación a las prácticas y
conocimiento de conceptos acerca de la
igualdad de género.
— Incremento en el aprendizaje de inclusión
ante la diversidad cultural.  
— Inducción a los reclusos en talleres y
programas tecnológicos y profesionales. 
— Alianzas con instituciones educativas
para la formación y reivindicación de los
reclusos.
— Desarrollo de habilidades según
aprendizajes previos para el inicio de
pequeñas empresas.

5

— Incentivan el trabajo decente para la
comunidad carcelaria por medio de
proyectos productivos de panadería,
carpintería y bordado.

2

Meta 8.5  De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el
trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los
jóvenes y las personas con discapacidad, así como la igualdad de
remuneración por trabajo de igual valor.

1

Meta 9.2 Promover una industrialización inclusiva y sostenible y, de
aquí a 2030, aumentar significativamente la contribución de la
industria al empleo y al producto interno bruto, de acuerdo con las
circunstancias nacionales, y duplicar esa contribución en los países
menos adelantados.

— Contribuir al aumento de empleo por
medio de la reivindicación  de los
reclusos. 

1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de
alimentación, cuidado, educación y
bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Gestión en el diagnóstico y planeación de
soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

1

— Convenios con administraciones
públicas, universidades, centros educativos,
centros de salud y entidades del sector
privado en torno a programas para
beneficio social de las comunidades.

La Iglesia cristiana Discípulos de Cristo como integrante del sector religioso del
municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios sociales. Los aportes
identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos, acciones y
actividades en:

Metas 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



IGLESIA CRISTIANA EL RESPLANDOR DE SU GLORIA

Su historia

En el año 2013, El Señor Jesucristo por medio Del Espíritu Santo le hablo

al Pastor Mauricio Talero a través de una visión, siendo las 7:30 a.m. le

dijo: - “Que abriera una obra en Funza Cundinamarca, poniéndole por

nombre EL RESPLANDOR DE SU GLORIA y por medio de una palabra

rhema en Isaías 60:1 “levántate y resplandece porque la aurora del Señor

brilla sobre ti”. Dándole la estrategia de formar grupos familiares de 50

personas en varios sitios, que los reuniera en un lugar que Él proveería;

con el fin de dar gracias a Dios, además que le pondría personas

adecuadas que le ayudarían a extender la visión". La promesa continua

en que él y sus generaciones verían el fruto de su trabajo y que mientras

oraban Él les respondería. 

A raíz de esta visión el Pastor Mauricio en compañía de su esposa Olga

juntamente con su núcleo familiar, tomaron la decisión de obedecer al

Señor y comenzaron los grupos familiares. El 20 de agosto DEL 2016

(sábado) a las 4:00 p.m. se dio apertura a la Iglesia EL RESPLANDOR DE

SU GLORIA. Con una asistencia de 36 personas en el barrio México. 

Sus principios 

Sus actividades y  proyectos

La iglesia pertenece al Concilio Asambleas de Dios, el

carácter confesional de la Iglesia se adhiere a la

doctrina que practica y que son principios no

negociables de la fe. Constan de los siguientes

principios bíblicos fundamentales: El único Dios

verdadero y todopoderoso como creador del cielo y la

tierra y todo cuanto existe manifestado en la unidad

del Padre, el Hijo y el Espíritu Santo. La creación del

Hombre a su imagen y su semejanza, su caída y

redención. La creación de los Ángeles y su existencia

como mensajeros ministradores de Dios y guardas  del

pueblo de Dios. Las sagradas escrituras como palabra

de Dios inspirada e infalible, superior a la conciencia y

a la razón sin ser contrarias a ellas.   La encarnación de

Jesucristo de manera sobrenatural, su nacimiento

virginal, su muerte expiatoria, resurrección y ascensión

a los cielos y su deidad adorable.   La salvación eterna

por medio de la Fe, en la obra redentora de Jesucristo.

La iglesia como el cuerpo místico de Cristo, basada en

los cinco ministerios, cuya misión es predicar el

evangelio y hacer discípulos.   El arrebatamiento de la

iglesia antes de la gran tribulación y la resurrección de

todos los redimidos. La segunda venida visible de

Jesucristo para establecer su reino Milenial en la Tierra

después de la gran tribulación. La Santificación del

creyente como obra de Jesucristo, el Espíritu Santo y el

efecto de la   palabra de Dios aplicada a la vida. 

El Bautismo en el Espíritu Santo con la evidencia de

hablar en otras lenguas, la llenura y la manifestación

del fruto del Espíritu en la vida del creyente. La

Manifestación de los dones sobrenaturales dados por el

Espíritu Santo, y los dones ministeriales  dados por el

Señor Jesucristo. El diezmo, las ofrendas y primicias

como principio  bíblico para los creyentes.  El bautismo

en agua por inmersión y la cena del Señor como

mandamientos de Cristo. 

La sanidad divina y la manifestación sobrenatural de

milagros por la fe en la muerte expiatoria de Jesús. El

Lago de fuego ardiente (infierno), como castigo eterno

para Satanás, los ángeles caídos y quienes murieren sin

arrepentimiento, la resurrección de los muertos sin

Cristo al final del milenio: esta es la muerte segunda. El

cielo (el paraíso de Dios), como morada eterna de los

salvos y la promesa de cielos nuevos y la tierra nueva

donde mora la justicia eternamente. 

La iglesia se ha encargado de brindar un servicio íntegro a toda la

comunidad, donde les permiten no solo conocer de la palabra de Dios,

sino que también de la gran labor social que realizan en beneficio de los

más vulnerables y de quienes estén en busca del camino de salvación.

La iglesia realiza diferentes actividades con las personas del municipio

cómo lo son donaciones de mercados, parrilladas junto con los vecinos

del sector, shows artísticos brindados por los niños y jóvenes de la

congregación, brigadas de salud, orientación vocacional y actividades en

las que se invita a que las personas de la comunidad a que se involucren

en los diferentes espacios de participación ciudadana. 

Con la comunidad

Para la iglesia es fundamental la vida correcta entre parejas y familia, es

por esta razón que siempre buscan la manera de inculcar ese amor y

respeto enseñados por el señor Jesucristo en la doctrina. Por medio de

estas reuniones el pastor les brinda una charla de motivación y

perfección en los caminos de Dios, los valores esenciales de formación y

comportamiento que deben llevar a cabo en su día a día. A través de

esta actividad la iglesia ha restaurado a muchos hogares, les permite

tener momentos de recreación y sana convivencia, se les brinda un 

 alimento especial y un momento de diversión. 

Reunión de parejas

Logo Iglesia Cristiana El Resplandor de su Gloria.

Pastor Mauricio Talero y Pastora Olga Rojas.

Compartiendo con las personas de la comunidad.

Pastor Mauricio Talero con personas de la congregación.

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Iglesia cristiana el resplandor

 de su gloria.

Fuente: Iglesia Cristiana el resplandor de su gloria.

Fuente: Iglesia Cristiana el resplandor de su gloria.

Fuente: Iglesia Cristiana el resplandor de su gloria



Son un grupo de niños y jóvenes entre los 6 y 17 años de edad,  que por

medio de actividades lúdicas le sirven a Dios por medio del título de

exploradores, actividad creada en el año 2019. Durante este proyecto los

niños se dividen en cuatro grandes áreas de crecimiento las cuales son: los

navegantes que son los más pequeños de la congregación entre 6 a 9 años

de edad, seguidos de los pioneros que incluyen niños de 10 a 12 años, luego

sigue el grupo de los seguidores de la senda que comienza con los niños de

los 13 a los 14 años y finalmente se encuentran los exploradores los jóvenes

de 15 a 17 años de edad. Por medio de este gran proyecto se han podido

realizar trabajos de campo donde los niños y jóvenes aprenden acerca de la

vida espiritual y su manera correcta de llevarla y vivirla. También se realizan

trabajos sociales y recreativos como lo son campamentos en municipios

cercanos a Funza, se realiza junto con profesionales la enseñanza de

deportes como lo son tiro al arco, actividades artesanales, primeros auxilios y

de supervivencia. Pero el trabajo más importante y del cual son testimonio

de gran crecimiento en cada uno de los niños y jóvenes es en la formación

de valores morales que les permiten brindar un servicio a la sociedad

integro.

Exploradores del rey 

10 Veces mejor

Su lema es “Hablemos menos, hagamos más”, su

labor se fundamenta en el servicio de los jóvenes a

la comunidad por medio de actividades como la

limpieza y pintura de aquellas áreas del sector

comunitario que ha sido afectado a través de los

años por diferentes factores, también realizan

brigadas de salud a las personas más vulnerables de

la comunidad, jornadas de limpieza y recolección de

basuras en el municipio y prontamente el trabajo y

la concientización con las mascotas y los animales

de la calle. 

Adulto mayor
Las personas mayores de la congregación son

importantes para la iglesia, afirman. Realizan un

trabajo junto con profesionales de la salud para

realizar jornadas de aeróbicos y actividades físicas

que son de gran beneficio para su cuerpo y su

estado de ánimo. Realizan charlas espirituales con

ellos donde también los escuchan y aprenden de su

gran experiencia y sabiduría adquirida a lo largo de

su vida.

Orientación académica
La iglesia trabaja en compañía de profesionales para

brindar una orientación vocacional a todos los

jóvenes y personas mayores que tengan el anhelo de

comenzar  o culminar sus proyectos académicos. Así,

se busca que todos los creyentes puedan crecer en

sus vidas no solamente espirituales sino personales y

profesionales, siendo así los mediadores para el

cumplimiento de las promesas hechas por Dios.

Trabajan para promover el crecimiento de la

educación en el municipio y el desarrollo de la calidad

de vida.

Por medio de la escuela artística la iglesia permite la formación musical

de jóvenes y adultos que deseen pertenecer al ministerio de adoración o a  

personas de la comunidad que busquen aprender técnica vocal o a

manejar diferentes instrumentos como pueden ser el piano, el bajo, la

guitarra, la batería entre otros. 

Por medio de este proyecto los capacitan  para manejar las herramientas

necesarias de sonido como lo son las consolas. La escuela artística incluye

clases de teatro y danzas para grupos de niños y jóvenes que estén

dispuestos a expresar su amor a Dios  y su doctrina por medio de

actividades lúdicas.  La iglesia muestra  interés por el desarrollo de las

habilidades sociales y académicas sobre los jóvenes y su alto interés por

ser partícipe de una sociedad más cultural.

Escuela artística 

La iglesia entiende que la sociedad ha atravesado por un cambio de

pensamiento y de formación y que, a través de este, muchas mujeres y

hombres han sido afectados de forma psicológica o incluso física. Por

esto, la iglesia realiza una formación más personalizada por género para

ayudarlos a fortalecer y crecer como seres humanos íntegros.

Por medio de ayuda de profesionales y de la ayuda espiritual de los

pastores, se realiza un trabajo mancomunado para guiar a los grupos a

un correcto accionar en sus vidas y para llegar a ser los mediadores ante

las entidades institucionales. A través de las capacitaciones,  realizan 

 actividades de celebración donde cada grupo permite tener un espacio

de diversión y de reconocimiento por sus grandes cambios y buenas

acciones; la iglesia  realiza un trabajo de evangelización, ya que estas

capacitaciones no se brindan solamente a las personas de la

congregación sino también a las personas de la toda la comunidad. 

Capacitaciones para hombres y mujeres

Logo Bufalos.

Campamento en San Francisco.

Grupo de trabajo “10 veces mejor”.

Fachada Iglesia Cristiana el Resplandor de su Gloria.

Fuente: Iglesia Cristiana el resplandor de su gloria.

Fuente: Iglesia Cristiana el resplandor de su gloria.

Fuente: Iglesia Cristiana el resplandor de su gloria.

Fuente: Elaboración propia.



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Cuidado y protección para distintas
poblaciones en estado de vulnerabilidad.
— Acceso a alimento para los más
vulnerables.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos.
— Integración comunitaria para brindar un
almuerzo compartido a las personas del
sector.

2

— Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.
— Brigadas de salud y formación en
primeros auxilios al grupo de exploradores.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

2

3

2

1

1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de
alimentación, cuidado, educación y
bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas. 1

— Convenios con administraciones
públicas, universidades, centros educativos,
centros de salud y entidades del sector
privado en torno a programas para
beneficio social de las comunidades.

La iglesia cristiana Resplandor de su gloria como integrante del sector religioso del
municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios
sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en
proyectos, acciones y actividades en:

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

Meta 4.1  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños terminen la enseñanza primaria y secundaria, que ha de ser
gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizaje
pertinentes y efectivos.
Meta 4.3  De aquí a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los
hombres y las mujeres a una formación técnica, profesional y superior
de calidad, incluida la enseñanza universitaria.
Meta 4.4  De aquí a 2030, aumentar considerablemente el número
de jóvenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en
particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento.

— Iniciativas ante la comunidad para que
comiencen o culminen sus estudios.
— Formación artística para jóvenes y
adultos.
— Capacitaciones acerca de orientación
vocacional.
— A través del grupo de exploradores
brindan una formación académica y de
diferentes labores tanto de supervivencia
como de diferentes actividades como lo
son creaciónes artesanales.

4

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Campañas de formación y capacitación
para las mujeres en condiciones de
vulnerabilidad económica y social.
— Espacios de participación abierta para
el desarrollo de liderazgos económicos,
sociales y políticos.
— Atención emocional y profesional para
mujeres que han sido víctimas de algún
tipo de violencia. 

3

Meta 13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptación a los
riesgos relacionados con el clima y los desastres naturales en todos los
países.
Meta 13.3 Mejorar la educación, la sensibilización y la capacidad
humana e institucional respecto de la mitigación del cambio climático,
la adaptación a él, la reducción de sus efectos y la alerta temprana.

— Incremento de aprendizaje acerca de
prevención y primera reacción al
momento de un desastre natural.
— Concientización acerca del cambio
climático y sus consecuencias.
— Limpieza y recolección de basuras.

3



Junto con la confraternidad carcelaria

durante el espacio de varios años se

realizó un trabajo de su reintegración a

la sociedad donde se bautizaron a

cinco reclusos donde cada uno recibió

la palabra de Dios como inspiración de

una oportunidad de tomar un nuevo

camino mediante un acompañamiento

espiritual, una actividad de gran

importancia para la iglesia, ya que son

personas en busca de una

resocialización. La mayoría de ellos son

hoy personas entregados al servicio de

Dios.

La congregación ha realizado

actividades de acompañamiento a las

personas de la tercera edad, donde

comparten un alimento y tiempo de

calidad, en el cual se incentiva el

fortalecimiento y el amor por los

caminos del Señor Jesucristo. Además,

de unas enriquecedoras charlas donde

aprenden de grandes historias y

hazañas de vida, que le impregna de

fe y esperanza en una vida mejor en

Cristo Jesús.

Bautizos a reclusos

La iglesia cristiana Minrei llega al municipio hace más

de 30 años buscando un impacto social con recursos

humanos, siendo así una congregación llamada

“Belén” que significa “Casa de pan” donde se verá la

mano extendida a todo aquel que lo necesite. Han

trabajado en el municipio durante varios años

logrando así un impacto social y un reconocimiento

por sus grandes obras sociales.

IGLESIA CRISTIANA MINREI MINISTERIO DE

RESTAURACIÓN INTEGRAL

La iglesia Ministerio de Restauración integral "Minrei" se ha destacado

por sus diferentes actividades sociales en pro del bienestar de los más

vulnerables, mediante una palabra de fe y esperanza llevando este

mensaje a quienes más lo necesitan por medio de “reuniones

motivacionales” con diferentes metodologías y herramientas, todo esto

centrado en una experiencia espiritual usando la recreación, teatro,

manualidades, con personal humano calificado. 

Durante varios años la congregación ha trabajado con las familias

migrantes, brindándoles alimento, brigadas de salud, facilitándoles las

instalaciones para el aseo personal, ofreciéndoles ropas nuevas,

ayudando así a la reducción de desigualdades pues entienden las

necesidades tan grandes que estas personas pueden estar pasando. La

iglesia considera que para formar una mejor sociedad se debe comenzar

por el cambio y el redireccionamiento de una vida espiritual, resaltando

que cada labor que se realiza es para ubicar al ser humano en el

propósito de Dios en su amor.

En sus 30 años en el municipio, la congregación ha sido

parte de la transformación de este mismo y ha

participado en el desarrollo cultural y social a través de

la formación artística dada a los jóvenes. Reconociendo

los pilares tan fundamentales que son ellos, y por esta

razón buscan siempre una manera diferente de que se

identifiquen con la palabra del señor Jesucristo y

quieran servir de corazón.  

Los jóvenes son parte de los proyectos

más importantes de la congregación,

desde sus inicios realizan programas

de formación teatral y musical para

poder llevar un mensaje de

evangelización más cultural e

impactante. También, se distribuyen

por diferentes partes del municipio a

realizar un trabajo de evangelización.

La iglesia entiende que los jóvenes en

la actualidad están sufriendo las

consecuencias de una sociedad más

desafiante y peligrosa para su

integridad y por esta razón están más

propensos a tomar decisiones

incorrectas, por eso trabajan en la

restauración de cualquier herida o

escenario de su vida, que pueda estar

fallando y sanan su corazón a través

del amor a Dios; permitiendo así la

construcción de una sociedad más

equitativa de igualdades y respeto,

reduciendo la cifra de discriminación,

bullying, drogadicción, entre otras

problemáticas actuales.  

Proyecto jóvenes Visita a los ancianatosLos niños de la iglesia
Los niños con su inocencia y fragilidad reciben

atención adecuada en nuestra comunidad y en

sectores vulnerables de nuestro municipio,

acorde a sus edades y necesidades dotándolos

en valores y principios que fortalezcan su

carácter para que a su vez ellos en su entorno

sean referentes y prototipos de una nueva

sociedad, bajo comportamientos bíblicos y,

espirituales. 

Generan espacios de libre expresión y trabajo

artístico, acompañados de adultos

responsables, para su crecimiento personal y

social. Les incentivan en primer lugar el amor a

Dios y seguido el amor al prójimo; les inculcan

la misión y visión a la cual la iglesia busca

llegar para que comiencen a ser parte de esa

construcción de la congregación futura cada

vez mejor cimentada. Se les reconoce como

herramientas dispuestas por el Señor para

destacar aquella congregación llamada

“Belén”, donde desde pequeños tienen la labor

de reconocer a su creador y compartir sus

testimonios o vivencias a las personas más

cercanas de su comunidad.

Logo Iglesia Minrei.

Grupo artístico de la iglesia.

Ayudando a los adultos mayores.

Grupo artístico de la iglesia

Presentación artística de los niños.

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia cristiana Minrei.

Fuente: Iglesia Cristiana Minrei. 

Fuente: Iglesia Cristiana Minrei.

Fuente: Iglesia Cristiana Minrei. 

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia cristiana

Minrei



Como comunidad durante este tiempo de

pandemia COVID 19, se brindan todas las ayudas

pertinentes alcanzando cada necesidad de las

personas que se congregan, familiares y amigos

de ellos, es por esta razón que cuando algún

creyente tiene alguna necesidad de salud entre

otras se encargan de realizar la debida logística

para que reciban una atención médica en su

hogar. El proyecto comenzó con la recolección de

datos, donde se puede evidenciar a todos las

personas que se congregan en la iglesia, en

seguida se comienzan a formar los grupos de

voluntarios, que están prestando este servicio.

Las personas que se encargan de esta labor

tienen que ser profesionales de la salud o

personas que tengan fácil acceso y conocimiento

para la ayuda de primera mano. Cuando algún

miembro de la congregación se ve afectado

inmediatamente se recurre a brindar un apoyo

con medicamentos, citas virtuales, o traslados a

hospitales.

El país, varias veces se ha visto

afectado por catástrofes naturales,

conflictos armados y diferentes

situaciones en donde muchas familias

se han visto damnificadas, y es allí

cuando la iglesia realiza un trabajo de

solidaridad, enviando hasta la fecha

mercados a diferentes departamentos

del país. Cuando la iglesia evidencia las

situaciones difíciles por las que está

pasando el municipio o el país, entra a

brindar un servicio de ayuda junto con

las personas de la congregación; de

acuerdo a la calamidad, se preparan

como voluntarios o reúnen entre ellos

mercados, donaciones de dinero o

bienes materiales, se realiza toda la

logística necesaria para que cada

asistencia llegue a las manos de

quienes más lo necesitan.  

Entrega de mercados en
zonas rurales

Atención medica en tiempos de pandemia

Proyecto migrantes
La congregación ha realizado la

entrega de mercados y regalos a los

niños y familias que han sido

desplazados su país natal y que han

estado durante mucho tiempo

vulnerables, que han llegado a

nuestros municipios mitigando su

necesidad, mediante los mercados

donados. Gracias a la ayuda de las

personas de la congregación y los

fondos recaudados por las mismas. 

Nuestra ayuda no solo a estos

migrantes sino a las personas

vulnerables de nuestros municipios

les brindamos atención mediante

personal profesional en la salud

mental y física entre ellos

psicólogos, optómetras,

enfermeros, pedagogos y

voluntariado que conforman parte

de nuestra comunidad. Se ha

realizado la restauración de

personas que habían llegado con

problemas de drogadicción,

desnutrición y quebrantamientos

familiares y personales. El trabajo

de la iglesia va más allá de este

país, pues por medio de la

evangelización de esta comunidad

su voz de aliento y salvación ha

llegado al exterior.

  

 

Durante la época navideña realizan

jornadas de donación de regalos para

niños de bajos recursos. Realizan

actividades con ellos, donde les brindan

alimento y un hermoso obsequio

acompañado de la palabra de Dios, así

colaboran en los municipios a la

reducción de desigualdades y dan a

conocer su gran obra. La actividad

consiste en una reunión donde se

realiza una calurosa invitación a los

niños más vulnerables y se les

proporciona unas tardes enriquecedoras

con juegos e integración junto a los

jóvenes de la congregación para que

vayan formando lazos de amistad y

aprendan los unos de los otros. Esta

jornada permite que los más pequeños

de la congregación puedan entender y

comenzar su labor de apoyo a las

personas que más necesiten en la

comunidad pues afirman que si desde

un principio comienzan a entender la

problemática, que en un futuro y con el

paso del tiempo y la sabiduría adquirida

a través de trabajos prácticos, podrán

encontrar más fácilmente una solución.  

en la cuales ellos podrán ser en esa

ocasión los gestores. 

Salidas de recreación
La iglesia es consciente de que el bienestar y la

buena convivencia de la congregación es

fundamental, en razón a esto se buscan

momentos de esparcimiento, diversión, juegos,

compartiendo un tiempo devocional en la

meditación de una buena palabra y un buen

alimento físico para el fortalecimiento de su ser

integral. Las salidas son llevadas a cabo gracias a

la planeación y organización de los creyentes en

donde cada uno de ellos tiene una labor

específica y debe cumplir para el óptimo

resultado de la actividad; son momentos de

esparcimiento donde entre todos se forman

nuevos lazos de amistad. Por medio de estas

salidas de recreación, la iglesia ha podido

enseñar y difundir su mensaje de salvación y

además han encontrado una nueva forma de

evangelización, pues muchas personas

reconocen esa felicidad que transmiten en cada

actividad y se ven incentivadas a preguntar por

su lugar de congregación y como pueden ser

parte de ese buen vivir.

Jornada de entrega de regalos

La iglesia cristiana Minrei, trabaja

siempre pensando en el bienestar

de toda la comunidad; durante sus

largos años en el municipio de

Funza, se ha evidenciado como han

sido mediadores entre los conflictos

que han podido crearse y una

solución de raíz; se destaca su labor

con los niños y jóvenes en la ardua

intervención y compromiso por la

educación y formación a través de

actividades artísticas; conforman

grupos de apoyo y labor donde

ejercen su voluntariado y permiten

grandes beneficios al municipio

como lo son la reducción de

desigualdad, hambre, pobreza y

desarrollo de una comunidad más

segura. Durante los 30 años de

permanencia en el municipio han

logrado cambios y se siguen

esforzando para seguir creciendo y

ser la luz de todos aquellos que no

han podido encontrar el verdadero

camino.

Atención a la comunidad

Entrega de mercados.

Ayuda a los vulnerables.

Actividad con los niños en navidad.

Pastor Cesar Augusto Sánchez Rondón y familia.

Fuente: Iglesia Cristiana Minrei. 

Fuente: Iglesia Cristiana Minrei.



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Cuidado y protección para distintas
poblaciones en estado de vulnerabilidad.
— Inducción a las ayudas institucionales
para el progreso en los servicios públicos. 
— Acceso a los servicios básicos de salud y
alimento para los más vulnerables.
— Protección a los migrantes y
fortalecimiento de sus derechos a los
recursos económicos.

4

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos.
- Campañas de refugio y alimentación a los
migrantes. 

2

— Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.
— Brigadas de salud y atención inmediata
en caso de requerimiento a los más
vulnerables incluyendo habitantes de la
calle.
—Reducción de consumo en los jóvenes y
habitantes de la calle.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Meta 3.5 Fortalecer la prevención y el tratamiento del abuso de
sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el
consumo nocivo de alcohol.

3

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz y
no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

— Fomentación a las prácticas y
conocimiento de conceptos acerca de la
igualdad de género.
— Incremento en el aprendizaje de
inclusión ante la diversidad cultural.  
—Inducción al servicio y aprendizaje hacia
los habitantes de calles y migrantes. 

3

2

1

1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de alimentación,
cuidado, educación y bienestar para
poblaciones vulnerables independientemente
de su sexo, origen, raza, etnia, discapacidad,
religión u otra condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas 1

— Convenios con administraciones
públicas, universidades, centros educativos,
centros de salud y entidades del sector
privado en torno a programas para
beneficio social de las comunidades.

La Iglesia cristiana Minrei ministerio de restauración integral como integrante del
sector religioso del municipio de Funza, juega un papel fundamental en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance
de sus servicios sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS
se evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

Metas 
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Iniciativas



Son una organización que nació en el

corazón de Dios para esta hora final,

cuando tantos creyentes,

congregaciones y concilios, se están

deslizando por la corriente del pecado;

una obra con fundamento bíblico que

defiende la sana doctrina.

La organización Cristiana Evangélica,

Movimiento Misionero Mundial está

presente en todo el mundo, las

actividades que ejercen radican en la

predicación de los Santos Evangelios,

enfatizado en la Sana Doctrina Bíblica.

Realizan también campañas de

evangelización, instaurando iglesias,

estudios bíblicos, formando obreros y

estableciendo nuevos templos (MMM,

2020).

La iglesia fue fundada en el mes de

febrero de 1963  en el Estado Libre

Asociado de Puerto Rico, por el pastor

puertorriqueño Luis Magín Ortiz Marrero.

La iglesia surge a través de distintas

revelaciones, donde hubo visiones

declaradas simultáneamente a diversos

hermanos que estaban en integridad,

Dios afirmaba al  fundador Luis M. Ortiz,

acerca de una gran obra de corazón

misionero y de alcance mundial.

Las oficinas principales se establecen en

Puerto Rico. La Junta Oficial de esta

institución tiene la siguiente estructura:

presidente, vicepresidente, secretario,

tesorero y vocales; aquellos que velan y

dirigen los principios, objetivos y metas

de esta gran organización. También está

constituida por supervisores misioneros,

supervisores nacionales y representantes

de la misión, los cuales son nombrados

por la junta oficial  (MMM, 2020).

.

IGLESIA CRISTIANA PENTECOSTÉS DEL

MOVIMIENTO MISIONERO MUNDIAL 

Con casi 58 años de constitución, la iglesia

ha llegado a más de 70 países, naciones que

han reconocido a Jesucristo como su Señor;

alrededor de 8000 congregaciones doblan

sus rodillas ante el soberano Dios y un

cuerpo ministerial que sobrepasa los 9000

obreros, claman día y noche para que la

misericordia de Dios se extienda a más

naciones (MMM, 2020).

"La fuerza que nos impulsa y motiva es el Espíritu
Santo; la pasión que nos conmueve es la situación de
las almas y el motivo que nos inspira es la Gloria de
Dios; la fuente que nos somete es el crecimiento de la
obra misionera; la urgencia que nos moviliza es la
brevedad del tiempo y la realidad que nos alienta es el
abundante fruto".

La iglesia llega al municipio hace

alrededor de  nueve años, por medio de

un trabajo de evangelización en un

grupo de 20 personas con un enfoque

en la restauración de las familias

funzanas. Son una iglesia Cristo-

céntrica y su ruta es la palabra de Dios.

Sus bases bíblicas se asocian

firmemente a las doctrinas

fundamentales, reveladas en la Santa

Biblia. Cabe mencionar, que el Señor

Jesucristo establece que las vidas

recientemente convertidas sean

adoctrinadas y enseñadas.Dada las problemáticas resultantes de la

pandemia, la iglesia ha brindado una

ayuda a varias personas del municipio

incentivando la disminución del

desempleo por medio de un  proyecto

donde se crean redes de contacto para la

ubicación laboral; permitiéndole así a las

familias más necesitadas un sustento en

esta  época difícil y una sociedad más 

 justa. La obra del Movimiento Misionero

Mundial es presidida por valientes

hombres de Dios que entregan todas sus

fuerzas a esta gran obra misionera de

carácter mundial, con una visión clara en

defender la sana doctrina de las sagradas

escrituras. Durante los nueve años de la

iglesia se ha evidenciado como el

municipio ha tenido un gran e

importante crecimiento, es por esto que

todo el trabajo de esta, se ve

direccionado en un aporte positivo y de

apoyo, todo con el fin de realizar un

enlace entre la comunidad y la institución

y velar para un mejor futuro de la ciudad

líder.

Entre sus obras y proyectos más importantes

desde la llegada al municipio se pueden

encontrar la formación a docentes para la

escuela bíblica, llevando la doctrina de los

creyentes de una forma correcta y con el fin

de continuar con un trabajo espiritual entre

la congregación; la escuela bíblica se centra

en los niños y se encarga de brindar una 

 asistencia espiritual más directa para que

ellos puedan crecer de la mejor manera,

pues entienden  que los niños son la base de

una sociedad integral para el futuro. Cada

labor que se realiza es pensada en pro de

toda la comunidad y el crecimiento no solo

espiritual sino cultural y social del municipio;

trabajan para que Funza sea un lugar de

gran reconocimiento gracias a las labores

hechas en el nombre del Señor como

principal pilar.

Revolucionario Luis M Ortiz 

El pastor  Marco Fidel Bernal se encarga de

dirigir la iglesia y permitir que cada persona

que ingrese a esta gran familia en todo

aspecto, pues su gran anhelo es el

redireccionamiento de cada alma.

Logo MMM.
Reunión en Puerto Rico.

Fuente: Página web oficial Iglesia MMM
Fuente: Página oficial de Facebook Iglesia MMM.

Luis M. Ortiz fundador.

Fuente: Página oficial Iglesia.

Grupo musical iglesia de Funza.

Fuente: Página oficial Iglesia.

Pastor Marco Fidel en la iglesia de Funza.

Fuente: Página oficial Iglesia.

Templo de Funza.

Fuente: Página oficial Iglesia



Asistencia alimentaria

Consejería familiar

Es una emisora que nace hace 5 años

en la iglesia de Funza con la necesidad

de dar un crecimiento  y una guianza a

la congregación, se logra llegar a un

público no solo nacional sino también

internacional por medio de

aplicaciones web, teniendo así un

impacto espiritual en diferentes países

y ayudando a toda persona que lo

necesita de una manera más

interactiva y moderna. La emisora les

permite un reconocimiento no solo por

su excelente contenido, sino por llevar

ese mensaje espiritual y lleno de amor.

Por medio de la emisora muchas

personas han llegado a la iglesia

encontrando un nuevo hogar y un

lugar lleno de bendición. Durante la

pandemia la emisora se sostuvo por un

tiempo siendo el canal por el cual las

personas de la congregación recibieron

el mensaje del señor; la obra de la

emisora ha tenido un impacto muy

fuerte porque ha logrado restaurar y

llegar a personas vulnerables de

lugares marginados o víctimas del

conflicto social, a personas que han

tenido situaciones precarias y a

levantar  familias.

Tu voz cristiana

Por medio de un seguimiento y un

acompañamiento a las familias donde se les

ayuda a solucionar sus problemas; la iglesia

busca la reconstrucción de una mejor

sociedad en el municipio y creen que el

primer paso es la familia. No solamente

brindan un acompañamiento espiritual a las

familias, sino que además contribuyen a la

formación correcta del hogar por medio de

charlas, acompañados de un profesional, a los

matrimonios o parejas, a los niños o a la

familia en general siempre buscando la

erradicación del problema.

Realizan una donación de mercados a

todas aquellas personas de la

congregación que están pasando por

una necesidad económica y no puede

acceder a unos alimentos; trabajan de la

mano con el municipio para reducir el

índice de hambre y fortalecer el trabajo y

el amor por la comunidad. Las entregas

de mercado vienen con una palabra de

amor y fortaleza para que cada familia

tenga sus bases en Dios y pueda salir

adelante.

Es un trabajo con los niños que surgió

hace tres años con el objetivo de

estructurar la parte espiritual, pero

también direccionar sus talentos y

ayudarlos a que se formen por medio

de actividades lúdicas trabajando su

creatividad y fortaleciendo sus

capacidades. Las clases y

acompañamientos son dirigidos por

profesores que son capacitados por la

misma iglesia. Trabajan en pro de la

integridad de las generaciones futuras

basándose en el conocimiento y amor

por la palabra de Dios desde una

temprana edad.

Escuela bíblica

Labor de las mujeres en la
congregación
La mujer es un pilar fundamental en la

congregación,  comprenden y afirman

que sin ellas la labor sería muy difícil por

no mencionar que casi imposible, pues el

trabajo que ellas brindan ha permitido

durante tantos años el crecimiento en

conjunto; la mujer en la  iglesia sirve de

una manera ejemplar, su trabajo en el

cuidado y formación de los niños se

permite ver en aquellos jóvenes íntegros

que hoy sirven de manera perfecta al

señor, su fortaleza se ve reflejada en los

acompañamientos y apoyo emocional

que brindan a otras mujeres más

vulnerables de la congregación, su

disciplina en el servicio a Dios por medio

de la banda musical y el servicio que

brindan a toda la comunidad. La iglesia

ofrece a las mujeres un acompañamiento

con personas profesionales cuando en

sus vidas pasan por momentos de

dificultad, conectándolas también con

una entidad de salud o de la institución

en caso de necesidad; se ha trabajo con

las mujeres amas de casa para que den

inicio a su proceso de formación

académica y profesional contribuyendo a

la reducción de desigualdad  y

evidenciando el cumplimiento de sus

sueños.

Labor de los jóvenes

La iglesia evidencia que al pasar de los años

los jóvenes han logrado transformar el

mundo, pero como iglesia encaminada en la

salvación que enseña el Señor, buscan

mostrarles a los adolescentes que pueden

ayudar de una mejor manera y tener un

alcance mucho más grande. La labor con los

jóvenes consiste en un enfoque espiritual

donde se comienza a reconstruir aquellas

áreas de sus vidas que se han visto

afectadas por la sociedad, cuando se logra

dicho cambio se les enseña como ubicar a

esas personas que más lo necesitan,

siempre teniendo claro el amor que tienen

por la vida y sus dinámicas más activas,

como por ejemplo la evangelización a través

de obras sociales, obras ecológicas, trabajos

artísticos como el canto, el dibujo, entre

otras. Se presta abundante atención a los

jóvenes, ya que evidencian que serán la

iglesia a futuro y que están en el momento

correcto de redireccionar sus vidas, por esta

misma razón es que también la iglesia les

ayuda a comenzar o continuar con su

formación académica y les ayudan con la

búsqueda de un trabajo permitiéndoles una

estabilidad. La iglesia se fortalece por un

trabajo de la mano entre toda la

congregación, pero resaltan que los jóvenes

durante los últimos años se han esforzado

por defender su identidad como cristianos.

Sus medios
Dentro de sus medios más conocidos

encontramos "Bethel televisión, nos une”, es

una cadena de televisión que transmite su

señal desde la ciudad de Lima - Perú para

todo América, Europa, Australia y el norte de

África. De igual manera se cuenta con la

revista "Impacto Evangelístico", una revista

que resalta reportajes, testimonios, historias e

información de la congregación, con el fin de

edificar la vida de sus  lectores.

Emisora Tu Voz Cristiana.

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Tu voz cristiana.

Pastor Marco Fidel predicando.

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Marco Fidel Bernal.

Pastor junto a integrante de la congregación.

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Tu voz cristiana.

Revista Impacto Evangelístico.

Fuente: Página Oficial Iglesia MMM.

Mujeres de la congregación.

Fuente: Perfil Oficial de Facebook

Marco Fidel Bernal.



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Apoyos económicos en los momentos de
más necesidad

— Vinculación con diferentes entidades
para el inicio de etapas laborales.

— Remuneración por actividades o trabajos
dentro de la misma. 3

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos.

1

— Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz y
no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

— Desarrollo de habilidades y primeros
aportes en la educación y cuidado
preescolares.

— Fomentación a las prácticas y
conocimiento de conceptos acerca de la
igualdad de género.

— Incremento en el aprendizaje de inclusión
ante la diversidad cultural.  3

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de
alimentación, cuidado, educación y
bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Acompañamiento en el desarrollo de
emprendimientos y fomentación al inicio de
su vida laboral.
— Espacios de participación abierta para el
desarrollo de liderazgos económicos,
sociales y políticos.
— Atención emocional y profesional para
mujeres que han sido víctimas de algún tipo
de violencia. 

3

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Convenios con entidades del sector
privado en torno al desarrollo de la
reducción de desempleo.

La Iglesia cristiana pentecostés del movimiento misionero mundial como integrante
del sector religioso del municipio de Funza, juega un papel fundamental en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance
de sus servicios sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS
se evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

Metas 
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Iniciativas



IGLESIA CRISTIANA REBAÑO DE DIOS

Realizan un trabajo activo con las mujeres de la congregación, donde fortalecen su autoestima

y les ayudan a mejorar todas las áreas de su vida; realizan también actividades de integración

para pasar un rato agradable como lo son desayunos sorpresas y charlas motivacionales.

Durante estos momentos de integración, las mujeres de la congregación aprenden a manejar

diferentes problemáticas de su vida, a partir de las bases fundamentadas en el camino del

Señor que se les enseña, así como también resaltan su papel tan importante en la sociedad.

Son una comunidad cristiana dedicada a la

predicación y expansión del evangelio de

Jesucristo, restaurando familias para Cristo.

Llegaron hace 6 años al municipio de Funza

comenzando sus reuniones en una pequeña

terraza del barrio El Hato, donde con pocas

personas empezaron la labor de

evangelización con el anhelo de que poco a

poco, se fueran enamorando de la palabra

de Dios. Posteriormente, se congregaban en

los salones comunales de cada barrio hasta

el día de hoy que cuentan con un templo

para una capacidad para 80 personas

aproximadamente.

La iglesia fomenta la formación de los niños desde

sus primeros años, con base en el modelo de una

vida espiritualmente correcta, por medio de

actividades lúdicas de integración, y 

 entregándoles obsequios  con el fin de dar a

conocer el amor de Dios. Es así, como forman

familias íntegras, haciendo posible el crecimiento

humano y espiritual en jóvenes y niños para que

desarrollen una relación verdadera y vital con

Dios. En el municipio sus proyectos y actividades

siempre buscan mejorar la calidad de vida de las

personas tanto física como espiritualmente; han

sido una de las entidades más perseverantes en la

ayuda a las personas con drogadicción.

Proyecto mujeres

Ante la afectación económica de muchas de 

 familias de la iglesia por la pandemia, se

realizó la donación de mercados a los más

necesitados, a través de una recolecta de

productos, donde poco a poco se iban

formando mercados, que se organizaban de tal

manera, que llegaran a las puertas de los más

vulnerables, ayudando así a la reducción del

hambre en nuestro municipio en la época de

crisis.

Han ayudado a personas víctimas

de la drogadicción y alcoholismo, a

superar todas sus dificultades,

restauran sus hogares. Así siempre

están dispuestos a brindarles las

ayudas necesarias para su

rehabilitación. Consideran que el

camino correcto para salir de la

adicción es Dios, por eso se basan

en su palabra y doctrina para volver

a edificar la vida de estas personas.

Esta labor permite una

transformación íntegra del ser en la

comunidad, pues no solamente

construyen su vida espiritual, sino

que reconstruyen su accionar en la

sociedad, por medio de un trabajo y

educación digna, alimentos y

restauración del  vínculo familiar,

pues afirman que muchas de las

causas por las cuales las personas

entran en esta etapa de crisis en su

vida, comienza con un lazo roto en

círculo más cercano. 

En la congregación permanecen

varias personas, que son fiel

testimonio del cambio de vida que

consiguieron gracias a la labor del

Pastor y la iglesia, en la actualidad

gozan de una buena salud  física,

emocional y psicológica.

Junto con la congregación buscan siempre la

forma de compartir un tiempo de calidad y

admirar la obra de Dios, es por eso que se

realizan salidas, caminatas y viajes al área rural

del municipio, para seguir haciendo un trabajo

de evangelización, pero de una forma más

dinámica. Estos espacios también les permiten

crecer como iglesia y edificarse en la palabra

de Dios.

Los niños de la congregación  realizan un

discipulado de doce clases, se gradúan del

mismo  y se les entrega un diploma que

deja constancia de su gran esfuerzo e

interés por crecer en la vida espiritual.

Durante estas doce clases se les enseña a

los niños diferentes conceptos espirituales,

basados en la biblia y se les forma en una

doctrina correcta.

Por medio de este curso los niños crean

bases que son fundamentales para el

crecimiento y desarrollo correcto de la

congregación; ellos se forman como

personas de buen testimonio. Comienzan

con un acercamiento hacia la ciudadanía,

donde se les permite desarrollar los valores

inculcados dentro del curso de discipulado.

 

Rehabilitación

Donación de  mercados

Discipulado

Recreación

Pastor Olinto Ramos Oviedo y Pastora  Fanny Sánchez.

Compartir proyecto mujeres.

Entrega de mercados en pandemia.

Actividad con los niños de la congregación.

Visita a las veredas de Funza.

Fuente: Elaboración propia.

Fuente: Iglesia Cristiana Rebaño de Dios.

Fuente: Iglesia Cristiana Rebaño de Dios.

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia cristiana Rebaño de

Dios.



Durante la época navideña trabajan para poder lograr una sonrisa

en todos aquellos niños vulnerables que siendo víctimas de factores

económicos o sociales no pueden recibir un alimento especial o un

obsequio de navidad. Como iglesia quieren  contribuir a la

reducción de desigualdad en el municipio de Funza, por esta razón

durante las fechas más especiales se trasladan a las casas de estos

niños, les dan unos alimentos y  un regalo acompañado de la

palabra de Dios. Afirman que, aunque para ellos es gratificante ver

la sonrisa de estos niños al abrir sus obsequios, lo más

trascendental es que ellos entiendan que desde los primeros años

de edad deben aceptar a Dios en sus corazones y crecer en una

sana y recta doctrina para que así mismo hagan parte de la iglesia

futura y sean partícipes de ese cambio tan necesario en la sociedad. 

El trabajo que ejecutan no solo se ve reflejado en el área urbana del

municipio, sino que también en las áreas rurales. El pastor junto con

la congregación se esfuerza para poder desplazarse a las veredas o

comunidades aledañas al municipio y compartir la palabra del Señor

a todas aquellas personas que se les dificulta trasladarse hasta el

área urbana, permitiéndoles así acercarse cada vez más al camino

de salvación.

Llevan a cabo una evangelización íntegra, donde evidencian el

verdadero amor del Señor a través de lo espiritual, como los

milagros que ha hecho en los creyentes, el acompañamiento

emocional, y las donaciones de mercados o ayudas económicas,

recalcando que todo lo permite Dios. Aseguran que no ha sido un

trabajo sencillo pues las personas de estos grupos han manifestado

el rechazo de muchas entidades, se han sentido discriminadas y

vulnerables. Como iglesia entienden que la labor con estas personas

son las más importantes y necesarias debido a que requieren un

acompañamiento y una atención más directa y son un factor

primordial en la sociedad.

Uno  de los principales enfoques para la iglesia son las

familias, es por esto que se busca  su bienestar y buena

convivencia; entienden que muchas veces los padres en su

ardua labor se  pierden momentos de calidad entre ellos,

como iglesia entran a brindar un apoyo emocional y

espiritual de fortaleza, es por esta razón que dentro de las

actividades anuales se incluye una agradable cena en

pareja, dedicando una noche a ese amor genuino entre

ellos y a compartir alimentos y la palabra del señor.

Se profundiza en los  matrimoniales y en la estabilidad en

el núcleo familiar, el amor entre ellos permite no solo una

mejor convivencia en los hogares, sino que también una

acción en el crecimiento de la iglesia por su buen

testimonio. Por medio de este evento, pueden llegar a

edificar  parejas que aún no han llegado a los caminos de

Dios.

Para la iglesia el bautismo en aguas representa la limpieza

de los pecados, durante el año realizan una salida a un

parque ecológico cercano al municipio para desarrollar

dicha actividad.   Se realiza un trabajo de formación  con

los aspirantes al bautismo durante algunos meses

anteriores para prepararlos para esta decisión, este trabajo

se ejecuta en compañía de la guianza del pastor y el apoyo

de toda la congregación. Además del impulso que

evidencian a través de la transformación del ser de las

personas que ya han recibido él bautismo. 

En este día tan especial, se comparte con la congregación

y se finaliza con una conferencia espiritual, donde se les

guía y  alienta a reconocer a Dios como su todo, ayudan

también a restaurar sus corazones, y a formarse como

personas íntegras. 

El bautismo en agua simboliza la confianza total que el

creyente deposita en Dios  y el abandono pleno a la vida de

pecado para agradar al Señor Jesucristo, así como un

compromiso para vivir en obediencia y en servicio a las

personas más vulnerables del lugar donde se encuentren. 

La congregación que se bautiza es llamada a una misión,

donde deben velar por el bien de sus vidas y encargarse

también de las almas que necesitan del mismo proceso de

restauración que ellos vivieron y del cual ahora son

testimonio.

Bautismo en aguas de la congregación

Evangelización en las veredas

Cena para parejas

Entrega de regalos a los niños más vulnerables

Entrega de regalos a los niños.

Actividad con los niños vulnerables.

Bautizos de la congregación.

Noche de cena en parejas.

Fuente: Iglesia Cristiana Rebaño de Dios.

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia cristiana Rebaño de Dios.

Fuente: Iglesia Cristiana Rebaño de Dios.

Fuente: Iglesia Cristiana Rebaño de Dios



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Cuidado y protección para distintas
poblaciones en estado de vulnerabilidad.
— Inducción a las ayudas institucionales
para el progreso en los servicios públicos.
—Acceso a los servicios básicos de salud y
alimento para los más vulnerables.
—Protección económica a las personas con
adicciones. 4

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

—Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos.
— Campañas de refugio y alimentación a
las personas con problemas de adicciones.

2

 — Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.
—Reducción de consumo en los jóvenes y
acompañamiento en la superación de
adicciones.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Meta 3.5 Fortalecer la prevención y el tratamiento del abuso de
sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el
consumo nocivo de alcohol.

2

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz y
no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

—Fomentación a las prácticas y
conocimiento de conceptos acerca de la
igualdad de género.
— Incremento en el aprendizaje de
inclusión ante la diversidad cultural.  
— Potenciar el ingreso a las prácticas
académicas de los sectores más vulnerables. 

3

2

1

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Acompañamiento en el desarrollo de
emprendimientos y fomentación al inicio
de su vida laboral.
— Atención emocional y profesional para
mujeres que han sido víctimas de algún
tipo de violencia. 

2

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de
alimentación, cuidado, educación y
bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de recursos
de las alianzas.

1

— Convenios con centros de salud y
entidades del sector privado en torno a
programas para beneficio social de las
comunidades.

La Iglesia cristiana Rebaño de Dios como integrante del sector religioso del
municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios
sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en
proyectos, acciones y actividades en:

Metas 
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Iniciativas



La Biblia se convirtió en el eje principal de su vida, en el objeto de su

reflexión continua, pues el estudio de las Escrituras la llevo a inquirir en

la función del Espíritu Santo, enseñando la necesidad de buscar y

recibir los dones espirituales. De esa forma, en compañía de su esposo

Luis Eduardo Moreno y cuatro personas más en 1972, da inicio a la

congregación Religiosa Cristiana: “Iglesia de Dios Ministerial de

Jesucristo Internacional”.

Tras el fallecimiento de su esposo en el año 1996, la Dra. María Luisa

asumió la dirección de la Iglesia, por mandato de Dios en profecía,

convirtiéndose así en la única mujer en el mundo que lidera una

iglesia.  Además, en el 2021 ha llegado a todas las latitudes, con un

alcance y crecimiento extraordinario por sus más de 1000 templos en

96 países, cambiando la forma de sentir, pensar y actuar de multitud

de personas en los cinco continentes a través de sus enseñanzas de la

Biblia, transmitidas por diferido en vídeo y en varios idiomas. 

La Dra. María Luisa Piraquive, desde su niñez fue muy inquieta

por lo de Dios. En sus juegos llamaba a Dios esperando que Él le

contestara, le preguntaba: ¿Dios dónde estás?, deseaba que en

el cielo aparecieran letreros en los que Él le hablara algo. La Dra.

María Luisa narra en el libro de Vivencias que a la edad de siete

años tuvo el siguiente sueño:

“SOÑABA QUE ERA EL FIN DEL MUNDO Y QUE EL SEÑOR JESUCRISTO

ESTABA APARTANDO LAS ALMAS PARA EL CIELO Y PARA EL INFIERNO,

VEÍA DOS MONTONES DE CUERPOS DE PERSONAS MUERTAS Y YO

ESTABA AL LADO DEL SEÑOR OBSERVANDO LO QUE ÉL HACÍA. DE

REPENTE SE DIRIGIÓ A MÍ Y ME DIJO: “AYÚDAME A ESCOGER LAS ALMAS

PARA EL REINO”, YO LE RESPONDÍ “SÍ SEÑOR, PERO CUANDO YO ME

MUERA TÚ ME LLEVAS PARA EL CIELO”. EL SEÑOR NO ME RESPONDIÓ

CON PALABRAS, SINO QUE MOVIÓ SU CABEZA AFIRMATIVAMENTE Y

COMENCÉ A ECHAR TODAS LAS ALMAS PARA EL CIELO, NINGUNA PARA

EL INFIERNO.”

“Dios habló al hombre
desde el momento en
que lo hizo, y hoy Dios
habla y seguirá 
 hablando hasta la
eternidad”

Una característica propia de la Iglesia es la guianza del

Espíritu Santo, su manifestación mediante los dones

espirituales, y entre ellos, especialmente el don de la

profecía.

El libro Vivencias,  publicado por la Dra. María Luisa

Piraquive (2001-2007), es una producción en la cual relata

desde una perspectiva histórica los inicios de la Iglesia de

Dios Ministerial de Jesucristo Internacional, y comparte

pasajes de su vida personal y familiar. 

Dra. María Luisa Piraquive [Iglesia de Dios
Ministerial de Jesucristo Internacional]. 

La Dra. María Luisa Piraquive a los dieciséis años conoció a Luis Eduardo Moreno Moreno,

por ese entonces predicador de la Iglesia Pentecostal, con quien contrajo matrimonio  el 16

de septiembre de 1966. Desde esa época, se propuso interesarse y esforzarse por  conocer la

Obra Perfecta del Señor, de tal manera que empezó a leer la Biblia de principio  a fin, una y

otra vez, con la intención de indagar y averiguar acerca de la verdad, quería entender por sí

misma la Doctrina. 

Nació en el año de 1972 como una Iglesia

Cristiana guiada por el Espíritu Santo, son

practicantes de la Biblia. La primera profecía

dada por la hermana María Luisa Piraquive ese

mismo año a su esposo Luis Eduardo Moreno,

en la cual Dios hizo las siguientes promesas.

IGLESIA DE DIOS MINISTERIAL DE JESUCRISTO INTERNACIONAL

Los inicios de la Iglesia de Dios Ministerial
de Jesucristo Internacional.

Fuente: Página web oficial IDMJI.

Logo IDMJI.

Fuente: Página web oficial IDMJI.

Líder mundial de la iglesia

Fuente: Página web oficial de la La Dra.

María Luisa Piraquive.
Libro vivencias.

Con una constante preocupación por el desarrollo de la sociedad y los seres humanos, la Dra.

María Luisa considera esencial, promover la importancia de los valores y principios como el

respeto a la dignidad y condición humana, entre muchos otros, a través de la práctica educativa,

siendo la base fundamental para formar seres humanos con sentido de solidaridad social.

Fuente: Elaboración propia

Iglesia de Sachicá, Boyacá.

Fuente: Página web oficial IDMJI.

Fuente: Página web oficial IDMJI

Comienzos de la iglesia.

“De este pequeño redil levantaré una obra

muy grande donde me manifestaré,

prosperaré y traeré las almas; les enseñaré

doctrina y los usaré, les daré todos los dones

espirituales y los respaldaré, mi obra crecerá

por el mundo, yo la levantaré, yo mismo la

dirigiré y la gobernaré “.

QR Estudio bíblico: Dios habla hoy - 14 de
marzo de 2021. 

Fuente: Página oficial de YouTube Iglesia de

Dios Ministerial de Jesucristo Internacional.

"Este maravilloso libro nos permite conocer esos
corazones íntegros, con algunas revelaciones del
Hermano Luis Eduardo Moreno y de su autora, en
torno al oficio que Dios les entregó".



En un evento realizado con 900 niños del colegio

Miguel Antonio Caro, del municipio de Funza, se llevó

a cabo una jornada en la que en medio de diferentes

actividades aprendieron sobre el valor de las

profesiones y tuvieron la oportunidad de interactuar

en  entornos laborales de diferentes profesionales. El

evento también contó con un juego exclusivo

producido por una empresa de juguetes reconocida,

llamado ¿Quién soy?, donde se incluyen los personajes

representativos de la Fundación. Los niños se fueron

con las manos llenas de regalos y experiencias que

compartir con sus familias y, además, las instituciones

como la policía, bomberos y el hospital del municipio,

quienes nunca habían estado en una actividad de esta

magnitud, resaltaron la ardua labor de la Fundación y

de la Dra. María Luisa Piraquive (FIMLM,2020).

Es una entidad sin ánimo de lucro creada en Colombia en

el año 2000, beneficia comunidades vulnerables a través

de la ejecución de programas de desarrollo humano con

modelos de intervención social, que buscan la

transformación del ser humano.

Desarrolla su labor social a través de tres líneas

estratégicas enfocadas en educación, ayuda humanitaria,

bienestar social, emprendimiento y productividad. Su

labor se ha replicado con fundaciones y organizaciones

sociales homólogas en países como Canadá, Chile,

Colombia, Ecuador, España, Inglaterra, México, Panamá,

Perú y Suiza. Se ha trabajado también en otros países

como Bolivia, Inglaterra y Suiza, la Fundación gestionó

importantes ayudas para beneficiar comunidades

vulnerables en Camerún – África, así como para las

ciudades de Bangalore en India y Shanghái en China.

Miles de voluntarios alrededor del

mundo están entregando felicidad. 

 El reconocido

trabajo social y de calidad que ha

adelantado la Doctora María Luisa

Piraquive por más de 50 años,

inspirándolo a servir a los demás.

 Participando en la

ejecución de los programas sociales y

sus líneas estratégicas.

Líneas estratégicas

Voluntariado de corazón

De izquierda a derecha; Cesar Eduardo
Moreno Piraquive, María Luisa Piraquive,
Angela Oviedo 
Directivas de la Fundación.

Familias Productivas

Se fundamento en el mejoramiento

de la calidad de vida de las familias

a través del emprendimiento y la

inclusión por medio del programa

Descubrir la capacidad, Una

Oportunidad, con el fin de ofrecer

la posibilidad a cada persona de

encontrar el camino para hacer

realidad su propio proyecto de vida.

Niños de Funza aprenden sobre la labor de 
 diferentes profesionales

Ayúdanos a educar: 

Busca dar soluciones que

respondan a las dificultades más

sentidas que afrontan los niños,

especialmente  aquellos  que viven 

¿Qué es la fundación?

La La Dra. María Luisa ha dedicado su vida al servicio del Señor y a predicar la

palabra de Dios fundamentada en apreciar y valorar la Biblia, tanto en el Antiguo

Testamento, como el Nuevo Testamento, en su calidad de Palabra Escrita de Dios.

Entendemos que la biblia fue inspirada por Dios, y que independientemente de

quiénes fueron los autores materiales de cada libro a través del tiempo, solo es Uno

el autor intelectual de toda la Escritura. Dado el respaldo que Dios ha otorgado a la

hermana María Luisa y a la revelación que Él le da de su palabra; a lo largo de los

años ha viajado por cada una de las iglesias en el mundo realizando estudios

bíblicos, donde enseña con detenimiento cada libro de la biblia y responde a

preguntas de los creyentes basadas en la palabra y en la doctrina. Estos estudios

bíblicos son compartidos por medio de diferentes plataformas digitales, como

YouTube, la página oficial de la iglesia www.idmji.org entre otras.

Ayúdanos a ayudar

Se enfoca en diseñar y formular

proyectos que trazan estrategias e

involucran actividades, que brinden

bienestar a las familias, niños,

adultos mayores, personas con

discapacidad, afectadas por

desastres naturales y habitantes de

comunidades ubicadas en las zonas

rurales.

QR Página Oficial de la Iglesia de Dios
Ministerial de Jesucristo Internacional.

Estudio Biblio Armenia, Colombia.

Fuente: Página web oficial IDMJI.

Fuente: Página web oficial FIMLM.

Logo Fundación Internacional Maria Luisa
de Moreno.

Fuente: Página web oficial FIMLM.

Voluntariado con el adulto mayor.

Niños recibiendo kits escolares.

Fuente: Página web oficial FIMLM.

Fuente: Página web oficial FIMLM.

Fuente: Página web oficial FIMLM.

Evento con los niños de Funza.

Fuente: Autoría propia.

Fachada IDMJI Funza.

en zonas apartadas geográficamente. 



— Brigadas de salud integral a lo largo del
país. 
— Brigadas de atenciones médicas
especializadas.
— Acceso a elementos ortopédicos
necesarios para personas en condición de
vulnerabilidad.  
— Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Fomento de proyectos para la autonomía
económica, brindando financiación y
tecnología necesaria.
— Acceso a servicios básicos de forma
gratuita.
— Construcción de viviendas y donación de
dotación para las mismas. 
— Servicios de salud, cuidado y protección
para distintas poblaciones en estado de
vulnerabilidad.

4

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Acceso y disponibilidad de alimento
suficiente y permanente de manera
gratuita.
— Programa de aprovechamiento
nutricional para niños y jóvenes en las
escuelas administradas.
— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos.
— Gestores de comedores escolares en todo
el país.

4

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Meta 3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la
protección contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud
esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas seguras,
eficaces, asequibles y de calidad para todos

4

Meta 4.1  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños terminen la enseñanza primaria y secundaria, que ha de ser
gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizaje
pertinentes y efectivos.

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el número de
jóvenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular
técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y
el emprendimiento.

Meta 4.5  De aquí a 2030, eliminar las disparidades de género en la
educación y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la
enseñanza y la formación profesional para las personas vulnerables,
incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indígenas y los
niños en situaciones de vulnerabilidad.

— Donación de útiles escolares.
— Construcción de centros educativos en
zonas urbanas y rurales en todo el país. 
— Entrega de centros educativos totalmente
equipados.
— Acceso a herramientas digitales y
materiales para la formación de los niños,
niñas y jóvenes beneficiarios de los centros
educativos.
— Fomento educativo por medio de becas
institucionales.
— Convenios internacionales para
financiamiento en programas de educación
superior.
— Formación en distintos oficios y
conocimientos prácticos para el desarrollo
empresarial.
— Focalización de programas educativos en
poblaciones históricamente marginadas del
país, comunidades indígenas, 
 afrodescendientes, mujeres víctimas de
conflicto, entre otros. 
— Proyectos educativos enfocados en
personas con discapacidad, brindando las
herramientas, espacios y recurso humano
necesario para garantizar su formación e
inclusión en los distintos ámbitos educativos.  9

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Campañas de formación y capacitación
para las mujeres en condiciones de
vulnerabilidad económica y social.
— Espacios de participación abierta para el
desarrollo de liderazgos económicos, sociales
y políticos.
— Atención emocional y profesional para
mujeres que han sido víctimas de algún tipo
de violencia. 

3



Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de salud,
alimentación, cuidado, educación, vivienda
y bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

Meta 16.7 Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
necesidades

— Prestación servicios de protección hacia
distintas poblaciones en condiciones de
vulnerabilidad, previniendo todo distintos
tipos de maltratos y abusos.
— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

2

La Iglesia de Dios Ministerial de Jesucristo Internacional como integrante del sector
religioso del municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios
sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en
proyectos, acciones y actividades en:

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas 1

— Convenios con administraciones
públicas, universidades, centros educativos,
centros de salud y entidades del sector
privado en torno a programas para
beneficio social de las comunidades.

OBJETIVO META INICIATIVAS
TOTAL

INICIATIVAS

Meta 8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las
actividades productivas, la creación de puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento, la creatividad y la innovación, y fomentar la
formalización y el crecimiento de las microempresas y las pequeñas y
medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros

— Actividades de capacitación formación y
orientación empresarial para la creación
de emprendimientos liderados por mujeres,
jóvenes y población en condición de
vulnerabilidad.

1

Metas 
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Iniciativas



El 6 de abril de 1830 en Fayette, Nueva York, Estados Unidos, se

organiza La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días

con 6 miembros. Con el llamado de José Smith como profeta y

presidente de la Iglesia se inició la obra de la Restauración. Con la

traducción al inglés del Libro de Mormón, se inicia la asignación de

misioneros a predicar el Evangelio a las naciones de Europa, las islas

del Pacífico y otros países del mundo. Luego del crecimiento de la

Iglesia en Estados Unidos, son llamados misioneros para predicar el

evangelio en América del Sur. En diciembre de 1925 en Argentina se

inicia la Iglesia de Jesucristo y años más tarde, el 11 de mayo de 1966,

se establece la Iglesia en Colombia. El presidente Spencer W. Kimball

dedicó la nación para que se predicara el evangelio. Esta ceremonia

se realizó en el Parque Nacional de Bogotá y fue la rama Uno la

primera que se estableció. El élder Le Von Satterfield bautizó al

primer miembro de la Iglesia colombiano el 31 de julio de 1966. Al

municipio de Funza, Cundinamarca, la Iglesia llega en el año de 1988

e inicia sus reuniones con un grupo familiar de 30 miembros.

Con el crecimiento de la Iglesia en el municipio de Funza de los

programas de bienestar y de educación la Iglesia de Jesucristo ha

ofrecido a todos sus miembros y amigos a participar para que

puedan ser bendecidos con las diferentes actividades que se ofrecen.

La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días en Funza

actualmente tiene una congregación activa de más de 300

miembros de la Iglesia. Los miembros de las organizaciones ayudan

a compartir el Evangelio, a impartir enseñanzas de las doctrinas y a

seguir el ejemplo perfecto del Salvador Jesucristo.

La organización de la Sociedad de Socorro es integrada por mujeres

mayores de 18 años. Esta organización es liderada por tres hermanas

que conforman una presidencia y es ayudada por una secretaria. El

Cuórum de Élderes está compuesto por hombres mayores de 18 años

y tiene la misma figura de liderazgo de la Sociedad de Socorro. Cada

una de estas dos organizaciones tienen como principal objetivo

ayudar y prestar servicio caritativo los unos a los otros para los

miembros mayores de edad de la Iglesia. Las organizaciones de los

Hombres Jóvenes y Mujeres Jóvenes están conformadas por jóvenes

y jovencitas que están entre los 12 y 17 años. La organización de la

Primaria presta servicio a los niños entre los 18 meses de edad y los 11

años. Cada una de las organizaciones apoya y ayuda al obispado, que

está conformado por un hombre que es llamado para presidir el

barrio como obispo y tiene dos consejeros. El liderazgo de un barrio

está conformado por mujeres, hombres y jóvenes que ayudan para

establecer el crecimiento de la obra de Jesucristo en el municipio de

Funza.

Los jóvenes mayores de 18 años son llamados a servir

misiones de tiempo completo por 24 meses en el caso de

los hombres y 18 meses en el caso de las mujeres. Los

misioneros cumplen con el trabajo de ir de dos en dos para

predicar el Evangelio y ofrecer servicio en las comunidades

donde sirven. Los misioneros de tiempo completo se

esfuerzan por brindar servicio significativo a las

comunidades y apoyan a otras instituciones para ofrecer

un bondadoso servicio a las personas.

La Iglesia de Jesucristo es consciente de que una de las

mejores formas de servir a Dios es cuidar de otros como

Jesucristo lo enseñó. Es por esto que las organizaciones y

programas de la Iglesia ayudan a cuidar los unos a los otros

de manera espiritual y temporal.

Los programas de bienestar de la Iglesia ayudan a los

miembros y a sus amigos a progresar temporalmente.

Estas iniciativas buscan que los participantes sean mejores

ciudadanos y puedan apoyar en sus comunidades. Estos

son algunos de los programas de bienestar que ofrece la

Iglesia actualmente en el municipio de Funza.

Manos que ayudan
 El servicio al prójimo es una característica importante de

los seguidores de Jesucristo. Manos que ayudan es un

programa que ofrece oportunidades organizadas para que

los miembros de la Iglesia donen de su tiempo y talentos

para bendecir y ayudar a los más necesitados. Además, les

ofrece a los miembros de la Iglesia la oportunidad de

embellecer calles, parques, colegios y zonas recreativas. En

articulación con otras iglesias, el sector privado y público,

se ofrecen servicios de ayuda en las diferentes

circunstancias que se presentan.

IGLESIA DE JESUCRISTO DE LOS

SANTOS DE LOS ÚLTIMOS DÍAS

La obra misional
 

Logo de La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días.

Manos que ayudan.

Fuente: Página Oficial de La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días.

Misioneros de La Iglesia de Jesucristo de los Santos de
los Últimos Días.

Fuente: Página Oficial de La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos

Días.

Desde hace más de diez años la Iglesia de Jesucristo ha realizado

diferentes actividades anuales para que los miembros de la Iglesia

en Funza puedan donar sangre para ayudar a suplir las necesidades

que se presentan en los hospitales y bancos de sangre locales.

Realizando la sensibilización desde los más jóvenes hasta los más

adultos, los líderes de la Iglesia enseñan junto con los profesionales

de la salud las bondades de las donaciones y la oportunidad de

ayudar a salvar una vida. Siempre que la Iglesia en Funza realiza

donaciones se ha invitado a la comunidad en general a participar de

estas jornadas.
Fuente: Página Oficial de La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos

Días.

Jornadas de donación de sangre



La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días en el

municipio de Funza tiene su sede en la Calle 15 # 6B – 95, barrio

Serrezuelita. Actualmente el obispo del barrio es Jair Enrique

Jiménez, quien fue llamado a servir para presidir el barrio el 3 de

enero de 2020. Por lo general, los obispos pueden servir por un

periodo de cinco o más años.

El barrio Funza
 

La Iglesia de Jesucristo ofrece a los miembros y amigos la

oportunidad de estudiar cada año un libro canónico (La

Biblia, El Libro de Mormón, Doctrina y Convenios y La Perla

de Gran Precio). Los jóvenes entre los 13 y 17 años que hayan

iniciado la secundaria participan del programa de

Seminarios. Este programa ayuda a los jóvenes a estudiar el

Evangelio de martes a viernes por un espacio de una hora

diaria. Después de estudiar por 4 años obtienen un

certificado de graduación del programa de Seminarios de los

cuatro libros canónicos de la Iglesia. 

Los jóvenes adultos (entre los 18 y 30 años) participan del

programa de Institutos, donde también estudian los libros

canónicos entre otros cursos que ayudan a edificar sus vidas

y prepararse para su futuro profesional y espiritual. Estos dos

programas ayudan a los jóvenes de la Iglesia y a sus amigos a

edificarse los unos a los otros, a aprender las enseñanzas de

la Escrituras de los profetas antiguos y modernos que les

brindan consejo para tener éxito en sus vidas y prepararse

para hacer convenios con el Padre Celestial.

Es un programa enfocado en el apoyo emocional como respuesta

a situaciones de difícil manejo para los miembros de la Iglesia. En

muchas situaciones, los miembros pueden resolver sus propios

problemas al buscar personalmente la ayuda de Jesucristo y al

emplear sus propios recursos. Dentro los programas

especializados se ofrecen:

·Curso “Cómo fortalecer el matrimonio”.

·Curso “Cómo fortalecer la familia”.

·Servicios profesionales de psicología.

Somos consientes de los diferentes desafíos y circunstancias que

pueden afectar la vida de los miembros. No estamos exentos de

caer en alguna adicción que dificulte la vida diaria. Unos de los

programas especiales que ofrece la Iglesia para miembros y

amigos es el “Programa para la Recuperación de Adicciones: Guía

para la recuperación y curación de adicciones”. Este programa

ofrece instrucciones de doce pasos que se guían por los mismos

doce pasos que ofrece el programa mundial de Alcohólicos

Anónimos (la Iglesia cuenta con la autorización de reimpresión y

adaptación de: Alcoholics Anonymous World Services, Inc.) con

guías espirituales y trabajo profesional especializado.

Los testimonios de las personas describen la milagrosa ayuda

que han recibido, así como la superación de su adicción a las

drogas, alcohol, comida, sexo, pornografía entre otras, teniendo

así una reincorporación a la sociedad.

Los doce pasos son: la sinceridad, la esperanza, confiar en Dios, la

verdad, la confesión, el cambio de corazón, la humidad, la

búsqueda del perdón, restitución y reconciliación, la

responsabilidad diaria, la revelación personal y el servicio. 

En la página de la Iglesia podrá encontrar una guía que contiene

una serie de ejercicios y referencias para los integrantes de los

grupos de apoyo para la recuperación de adicciones auspiciados

por Servicios para la familia SUD. Allí les invitan con amor y

comprensión a sumarse al programa para disfrutar de una vida

gloriosa de libertad y seguridad, rodeado por los brazos de

Jesucristo, nuestro Redentor. Saben por su propia experiencia

que pueden librarse de las cadenas de la adicción.

Independientemente de lo perdido y desesperanzado que pueda

sentirse, usted es un hijo de un amoroso Padre Celestial.
Programa Pathway
 Pathway es un programa en línea que brinda la oportunidad

a los miembros de la Iglesia para que puedan realizar sus

estudios tecnológicos y profesionales. De igual manera, les

ayuda a saber conducirse y fortalecerse con más

herramientas para competir en el ámbito laboral y vivir el

Evangelio de Jesucristo al combinar el aspecto espiritual y

fortalecer su educación de forma íntegra en sus vidas.

Servicios para las familias
 

Seminarios e Institutos de Religión (SeI)
 

Obispo Jair Enrique Jiménez Villa.

Fachada de la capilla de La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días.

Fuente: Elaboración Propia.

Fuente: Proporcionada por el líder religioso.  

Seminarios e institutos de religión.

Fuente: Página Oficial de La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los

Últimos Días.

"Expreso gratitud especial al Señor Jesucristo. Estoy agradecido por Su
amorosa bondad y por su manifiesta invitación a venir a Él. Me maravillo
de Su incomparable poder para sanar. Doy testimonio de que Jesucristo es
el Maestro Sanador. Y ése no es sino uno de los muchos atributos que
caracterizaron Su vida excepcional". 
Russell M. Nelson. Presidente de la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días.



— Brigadas de donación de sangre.

–Acompañamiento 
profesional psicológicos.

–Prevención, acompañamiento 
y tratamiento de personas con adicciones. 

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Proyectos para fomentar la
autosuficiencia financiera.

1

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donaciones de kits nutricionales en
convenios con instituciones públicas.

1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Meta 3.5 Fortalecer la prevención y el tratamiento del abuso de
sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el
consumo nocivo de alcohol. 3

Meta 4.1  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños terminen la enseñanza primaria y secundaria, que ha de ser
gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizaje
pertinentes y efectivos.

Meta 4.3  De aquí a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los
hombres y las mujeres a una formación técnica, profesional y superior
de calidad, incluida la enseñanza universitaria.

Meta 4.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el número de
jóvenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular
técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y
el emprendimiento.

— Fomenta la participación con préstamos
financieros para acceder a la educación
tecnológica y profesional.

– Ofrece educación virtual apoyada por la
universidad de la Iglesia en Estados Unidos
-Pathway.

2

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— La organización de mujeres de la Iglesia
ofrece espacios de capacitación y
autosuficiencia para el desarrollo social y
económico.

— Ofrece espacios de capacitación y
desarrollo de habilidades de liderazgo en
la Iglesia y la comunidad.

2

Meta 8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las
actividades productivas, la creación de puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento, la creatividad y la innovación, y fomentar la
formalización y el crecimiento de las microempresas y las pequeñas y
medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros

— Actividades de capacitación formación y
orientación empresarial para la creación de
emprendimientos liderados por mujeres,
jóvenes.

1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Ofrece plan de autosuficiencia para
todos los miembros y no miembros de la
Iglesia en la comunidad con el fin de
lograr la independencia social y
económica.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

Meta 16.7 Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
necesidades.

— Promueve el respeto mutuo y la libertad
de expresión y de culto.

1



La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días como integrante del sector
religioso del municipio de Funza juega un papel fundamental en el cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios
sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en
proyectos, acciones y actividades en:

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Promueve las alianzas con los sectores
interreligiosos, públicos y privados para
ofrecer los servicios de ayudas
humanitarias y fortalecer las alianzas que
permitan el beneficio de las comunidades.

OBJETIVO INICIATIVAS
TOTAL

INICIATIVAS

Metas 
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Iniciativas



IGLESIA HOGARES CRISTIANOS FUENTE DE VIDA 

Antes de instituirse como iglesia, los pastores fundadores se dedicaban a orar por aquellos

que en su necesidad así lo pedían, especialmente por los enfermos, en medio de sus oraciones

los pastores se dieron cuenta de la gran necesidad que existía de la expansión del evangelio,

ya que los vacíos espirituales, en las personas que acudían a ellos en búsqueda de ayuda

espiritual, eran notorios. Esta experiencia se convirtió para los pastores fundadores en su

principal motivación.

En la iglesia existe una organización diseñada para brindar atención especial, a todos los

asistentes. Es así, como a lo largo de los años, se han podido instituir parejas de pastores y

grupos de colaboradores que se encargan de diferentes labores. Estos grupos son: una pareja

de pastores dedicados a problemas de pareja y familias, un grupo de personas encargada de

recibir las ayudas, quienes realizan a su vez un estudio previo e identifican las necesidades de

los creyentes para entregar las ayudas a quien las necesita, un grupo de jóvenes, un grupo

infantil y un grupo de seguimiento a los discipulados. Cuentan con un canal de YouTube

donde reposan los servicios generales y  enseñanzas de los Pastores Héctor Torres Ávila, Ruth

Galindo de Torres, Armando Delgadillo, Marina Corredor, Efraín Galindo y Sandra Milena

Muñoz H.

 

 

Desde su fundación la iglesia ha buscado ser una

congregación emanada de una familia y para las

familias. Su nombre Hogares Cristianos se debe a

que entre sus creencias se encuentra  la formación

de núcleos familiares cimentados en la fe y al

servicio del evangelio. Así, como Cristo es el centro

de la iglesia, la familia lo es para la iglesia, todo con

el propósito de ver generaciones sanas, salvas y

entregadas.

 

 

La iglesia hogares Cristianos Fuente de Vida comenzó en el año de 1997, los pastores

fundadores fueron Héctor Torres y Ruth Galindo, quienes recibieron el fuerte llamado de

Dios, para plantar la iglesia, establecer el Reino de los cielos en Funza, anunciar el

evangelio y llevar a cumplimiento la Gran Comisión que les delegó el Señor Jesús.

 

 

Como congregación creen en Cristo como centro absoluto, en la

trinidad, que la biblia está inspirada por el Espíritu Santo, en la

deidad de Nuestro Dios que es el mismo Jesús, quien murió y

resucitó por nosotros y es quien está a la diestra del Padre. Así

también creen en un Dios milagroso y en el Señor Jesús como

redentor, un hombre que vivió una vida sin pecado. 

Durante la pandemia los pastores invitaron a la iglesia a la

siguiente reflexión, ¿seguirás siendo el mismo?, que expresa parte

de los fundamentos de la iglesia Hogares Cristianos Fuente de

Vida:

La iglesia se cimentó en el municipio hace más de 24 años, llegaron

con la intención de orar por un creyente, pero en cada visita se

empezaron a reunir más y más personas, hasta la apertura del lugar

de congregación. Es la primera iglesia de Hogares Cristianos Fuente

de vida, actualmente cuentan con tres templos más. Los pastores

de la iglesia consideran que la actividad pastoral requiere mucha

responsabilidad por lo que desde el comienzo de la congregación

se han preocupado por recibir la capacitación académica adecuada

para ejercer su labor.

En Funza
Actividades  

En el mismo sentido,  consideran importante transmitir

estos conocimientos a su congregación por lo cual han

empezado los estudios bíblicos, seminarios de pareja,

mujeres, hombres, jóvenes y niños y esperan pronto

empezar con una emisora propia y un programa de

televisión. El trabajo de la iglesia se canaliza a través de

ministerios.

Parejas

Infantil

Alabanza

Intercesión

Ayudas

Jóvenes

Ujieres 

Ministerio de parejas
Creen que una pareja unida y sólida en el amor de Cristo, es

el inicio de una bendición sobre natural para cada familia.

Sanar heridas y consolidar un lazo fuerte de comunicación

que tenga a Jesús como centro es nuestra prioridad.  Se

cree que no existe una pareja que sea perfecta, pero que, si

existen parejas que son felices por lo que los Pastores hacen

recomendaciones en sus enseñanzas para escoger una

pareja adecuada, esta orientación se dirige a prevenir

futuras inconformidades irreconciliables en los matrimonios.

Es así, como se aconseja tener en cuenta antes de convivir

con una pareja de forma seria y para toda la vida, por

ejemplo, las diferencias culturales y como elemento

primordial estar enamorado, ya que será el amor mutuo el

que le permitirá a la pareja continuar adelante ante las

adversidades.

"¿Qué estamos esperando nosotros después de que Dios nos permita levantar esta

cuarentena?, ¿Cuál va a ser nuestro comportamiento?, ¿será que vamos a seguir teniendo

una vida como la de antes?, cuando verdaderamente queremos disfrutar de las

bendiciones que Dios tiene para mí y mi familia, esa es una pregunta que cada uno se debe

de hacer, si después de todo esto vamos a seguir igual o va a haber un cambio radical en el

corazón de todo el pueblo de toda la gente a nivel nacional e internacional tenemos que

saber que las bendiciones de Dios vienen por obedecer su palabra, vienen por caminar de

acuerdo a sus preceptos, a sus mandamientos, pero también tenemos que saber que si no

caminamos de acuerdo a la voluntad de Dios a los preceptos a los mandamientos vienen

las consecuencias de nuestros actos y de nuestra forma de vivir". 

Pastor asociado Armando Delgadillo

Logo Iglesia Hogares Cristianos Fuente de Vida.

Fuente: Página oficial de Facebook IHCFV.

 Fachada Iglesia Hogares Cristianos Fuente de
Vida.

Pastores principales.

Pastor Efraín Galindo y Pastora Sandra Milena Muñoz H.

Fuente:  Iglesia hogares Cristianos Fuente de Vida. 



La iglesia en el año 2000 movida por un profundo sentir de solidaridad

y ante la necesidad de varias personas en condición de vulnerabilidad

en el municipio, decidió fundar un comedor comunitario. Este

comedor contó con el apoyo de los creyentes quienes fungieron como

voluntarios.  Al comedor asistían principalmente a adultos mayores;

brindó asistencia alimentaria por 10 años, tiempo durante el cual

lograron beneficiar a decenas de habitantes del municipio.

Con este ministerio la iglesia brinda un apoyo espiritual al momento de

una pérdida o de una situación difícil que el doliente esté presentando,

surge ante la necesidad de brindar fortaleza; como congregación se ha

profesado el respaldo que tienen las oraciones de cada uno. Durante la

pandemia muchas personas perdieron sus seres queridos y la iglesia

comenzó a acompañar a las familias a través de visitas y la oración.  

Jóvenes Conquistadores es un ministerio que cree en una generación que haga

la diferencia y sea luz en el mundo. Trabajan para sanar y salvar juventudes con

propósito. La iglesia entiende las problemáticas actuales a las que se enfrentan

los jóvenes en medio de las cuales la prioridad es cuidar su corazón y el amor

por Dios. Es por esta razón, que, por medio de capacitaciones y actividades

lúdicas, la iglesia fomenta el crecimiento tanto espiritual como personal y

brinda una ayuda para superar todos aquellos inconvenientes que la juventud

puede estar pasando. Afirma el Pastor Efraín Galindo que muchos de los

pecados los cuales viven los jóvenes hoy, son por una herida sentimental o

espiritual maltratada y que el verdadero cambio para una sociedad integra está

en el amor a Dios.

Se consideran una congregación al servicio de las personas. Están para

ayudar, recibir siempre con la mejor actitud, el amor de Dios y con una

palabra de fortaleza; es por esta razón que por medio del ministerio de

mujeres permiten el crecimiento y el desarrollo de la mujer y su

visibilidad e inducción al nuevo mundo. El ministerio de mujeres

brinda capacitaciones y ayudas que le permiten a la mujer

empoderarse en el camino de Dios y servirle a la comunidad basada en

la doctrina y en el buen vivir.

Así como el Señor vino a servir, la iglesia también quiere servir por lo que brindan su mano a la familia de la fe en los momentos de

necesidad. Reflejan el amor de Jesús con su gente, buscan siempre el bienestar de las familias de la congregación, y trabajan por

unir a los hijos de Dios en un mismo propósito. Es por esta razón que arduamente ayudan a aquellas familias que por diferentes

circunstancias económicas o sociales no tienen un sustento o un alimento en su mesa. La iglesia los ayuda por medio de mercados

de alto nivel nutritivo y  por medio de un acompañamiento espiritual y social donde los enlazan con algunos trabajos. Durante la

pandemia la iglesia dono más de 300 mercados a toda la congregación y personas  vulnerables del municipio de Funza.

Ministerio de ayudas

Ministerio de jóvenes

Ministerio de mujeres

Ministerio de intercesión

Comedor comunitario

 

Desde su constitución la iglesia ha fomentado el buen

uso del tiempo libre llevando presentaciones musicales a

diferentes barrios del municipio, eventos en los que se

brindaba un espacio de recreación. Estos espacios han

contado con el acompañamiento de  varios voluntarios

que prestan de forma gratuita servicios de peluquería y

manicura con las actividades pudieron llegar a los

lugares más alejados del municipio, sectores rurales,

donde también ha llegado la campaña de

evangelización.

Las actividades generan el crecimiento de la iglesia y su

fortalecimiento, por medio de estas la congregación

puede conocer las problemáticas y realizar labores

sociales en beneficio de toda la comunidad pues la

iglesia ha sido un testimonio de servicio hacia las

personas que más lo necesitan. Durante la pandemia

muchas actividades físicas se detuvieron, pero por medio

de diferentes plataformas virtuales la iglesia se reunía y

fomentaba las actividades en familia desde los hogares,

siempre recordando la palabra de Dios y la sana doctrina.

Actividades de esparcimiento

Banda de la iglesia.

"El mundo, nuestra nación, nuestra familia, nuestra iglesia, necesitan de nuestro clamor. Queremos aportar nuestro granito
de arena y hacer que nuestras plegarias sean fuertes y claras al oído de Dios".   

Pastor Efrain Galindo 

Pastor Efrain Galindo.

Ministerio de parejas.

Fuente: Página oficial de Facebook IHCFV.

Congregación.



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Apoyos económicos en los momentos
de más necesidad.
— Generación de empleo.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos.
—  Comedor comunitario.

2

 — Acompañamiento emocional a través
de las orientaciones en momentos
críticos, aportando a la salud mental de
la comunidad.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible

— Educación gratuita en valores cristianos
a través de los ministerios infantil y
juvenil.

1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Participación de todas las personas de
las actividades de esparcimiento.

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Empoderamiento de la mujer a través
de las predicaciones de las pastoras.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas 1

— Convenios con entidades del sector
privado en torno al desarrollo de la
reducción de la inseguridad alimentaria.

La Iglesia hogares cristianos fuente vida como integrante del sector religioso del
municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios
sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se
evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

Metas
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Iniciativas



Se define como una iglesia guiada por el Espíritu Santo con el

firme propósito de establecer el reino de Dios en medio de las

familias. Su trabajo ministerial se enfoque en los 5 diferentes

ministerios bíblicos,  que cuentan con voluntarios idóneos para

cumplir la comisión. Las herramientas usadas son las enseñanzas,

los medios de comunicación y el trabajo social. (Iglesia Manantial

De Vida Eterna, 2021).

La iglesia comenzó en el barrio Tejar de la ciudad de Bogotá, con

una asistencia de 40 a 45 personas. Fue entregada al apóstol

Eduardo Cañas en 1975  cuando aún era un joven. Producto del

crecimiento de la iglesia se adquirieron emisoras a nivel nacional,

se fundó el "Liceo Manantial de Vida Eterna", institución educativa

basada en valores y principios cristianos. Hoy en día se difunde el

mensaje de salvación a través de las redes sociales impactando a

Colombia y al mundo, y a través de las 25 sedes en ciudades y

poblaciones de Colombia, se impacta a la sociedad con un

mensaje transformador. (Iglesia Manantial De Vida Eterna, 2021).

La Iglesia Manantial de Vida Eterna es una iglesia que

pertenece al Concilio de Las Asambleas de Dios, con una

trayectoria de más de 46 años, con la visión de una Colombia

transformada e influyente en las naciones, que establezca el

reino de Dios en la familia con principios y valores bíblicos

que reflejen su gloria. Su misión es Evangelizar, Discipular,

Restaurar y Enviar. (Iglesia Manantial De Vida Eterna,2021).

 

El Apóstol Eduardo Cañas es el pastor general de la Iglesia Manantial. Nació en Morales Bolívar en

1947. En 1975  recibió la iglesia Manantial junto con su esposa  la profeta Fulvia Arboleda de

Cañas, liderazgo que le fue entregado de mano del Pastor Antonio Mancera. Es ministro ordenado

por el Concilio de las Asambleas de Dios de Colombia. 

El Apóstol Eduardo Cañas fue Superintendente Nacional de las Asambleas de Dios de Colombia

por un periodo de ocho años y Concejal de Bogotá entre los años 1998 y 2002.

Como Pastor ha escrito más de 12 libros entre los cuales están: Paternidad, Un tesoro incalculable

llamado familia y Soy un hijo victorioso de la serie Linaje Escogido. También Cielos abiertos y

tierra fructífera, Cuando la sal pierde su sabor, El aroma de su presencia, El ayuno bíblico, El Dios 

 que confronta y bendice mis generaciones, El esplendor de la gloria sanadora, entre otros

(Manantial s.f).

El Liceo Manantial es un colegio cristiano que busca formar

personas que impacten y transformen su núcleo familiar y

social con fundamentos bíblicos, fortaleciendo el desarrollo

integral de sus estudiantes en todos sus ámbitos. El colegio

cuenta con 28 años de antigüedad, 4 sedes, 18 promociones

y 743 graduados(Liceo Manantial, 2016)

Liceo Manantial

Ministerios

Multimedia-Visión-SEM- INTRAMAN

Son jóvenes que honran a Dios, testifican

la verdad, viven en unidad, demuestran

amor y el poder del Espíritu Santo en la

tierra. Se forma en esta generación de

relevo el carácter de Cristo y se busca

que se conviertan en agentes

multiplicadores de la gloria y el poder de

Dios.

Warrios teens
 
 

Generación de relevo

Apóstol Eduardo Cañas Estrada

La iglesia cuenta con tres plataformas digitales: VISIÓN, SEM e

INTRAMAN. 

VISIÓN es la plataforma creada para los grupos de cuidado.

SEM es el aula virtual para las Escuelas Bíblicas.

INTRAMAN la plataforma virtual para los trabajadores,  oficina

virtual.

Este ministerio Warrios Teens capacita y

restaura vidas de jóvenes entre los 12 y 17

años, ayudando para que su identidad y su

vida se cimiente en la Palabra y se conviertan

en embajadores del Reino  de Dios. 

A través de actividades y vivencias se

fortalece su fe y convicción en Dios de tal

manera que se conviertan en portadores e

influenciadores del mensaje de salvación.

Logo Iglesia Manantial de Vida Eterna.

Fachada Iglesia Manantial de Vida Eterna.

Pastor Eduardo Cañas Estrada.

Logo Liceo Manantial. Logo M SEM.

Generación relevo.

Fuente: Pagina Oficial Iglesia Manantial.

Fuente: Perfil Oficial de Facebook

Eduardo Cañas.

Fuente: Página oficial Liceo Manantial.

Fuente: Página Oficial Iglesia Manantial. 

Fuente: Iglesia Manantial de vida eterna.

IGLESIA MANANTIAL DE VIDA ETERNA 



 

La Iglesia Manantial de Vida Eterna llegó al municipio de Funza en el año 2014 con algunos Grupos Familiares, y en el año 2015 se

consolidó como Sede con un lugar de reunión. Durante su tiempo en el municipio la Iglesia Manantial ha atendido población

migrante, y la población en estado de vulnerabilidad de este municipio a través de acciones como la entrega de asistencia

alimentaria, brigadas de salud y brigadas de mantenimiento del municipio donde se ha podado el pasto en varios sectores.

También se han realizado actividades con adultos mayores en sus lugares de residencia.

 

 

En Funza

Es el área de la iglesia que atiende asesorías de familias e individuos en el

area espiritual, social, juridica, capacita individuos y parejas para desarrollar

los objetivos de la misma, prepara las parejas para los matrimonios, realiza

las ceremonias matrimoniales o de aniversarios, atiende a los jovenes

solteros mayores, planea y realiza celebraciones a las diferentes poblaciones

familiares incluidas las madres solteras y adultos mayores.

Cree que la base de la sociedad son familias sanas y reconoce la importancia

del  poder restaurador de Dios.

Se fortalecen en el evangelio y en los valores infundidos por Dios y la

congregación.

Creen firmemente que la alabanza y la adoración

son una llave que abre los cielos, por eso se ha

enfocado la música que alaba a Dios de una

manera joven y dinámica, sin perder el

fundamento que es la Palabra de Dios.

Este ministerio busca impactar y llevar un mensaje

a todas las generaciones, para dar a conocer el

amor de Dios.

Awaken adoration
 

Pastoral familiar 

Este ministerio atiende a

quienes llegan a la iglesia

y reciben a Cristo como su  

salvador, buscando un

cambio de vida. A través

de un encuentro con Dios

y de una ministración

profunda las personas son

restauradas.  (Iglesia

Manantial De Vida Eterna,

2021).

Son el eje fundamental en la capacitación y el conocimiento de la Palabra

de Dios. Su base son los principios y valores cristianos, aplicados a la

cosmovisión bíblica, que buscan formar a cada persona desde el ser y

motivarla en el hacer. Esta fuente de información y capacitación, ha sido

creada y dirigida a la comunidad de la Iglesia Manantial y a las iglesias que

tienen cobertura a nivel nacional e internacional.

Cada semana se reúnen para compartir una porción de la Palabra de Dios,

siendo edificados como el cuerpo de Cristo.

A través de estos grupos se promueve el crecimiento numérico, se atienden

individuos y familias buscando su crecimiento espiritual, relación familiar,

comunitaria y social, se trabaja en unidad fomentando las relaciones de

reino.

Grupos de cuidado manantial
 

Influenciadores y Escuelas bíblicas

El Ministerio Infantil de la Iglesia Manantial trabaja

en la formación espiritual de los niños y niñas

inspirándolos a conocer y profundizar en la

Palabra de Dios, para que se conviertan en

agentes de transformación de sus vidas y de la

sociedad. Fortalecen las habilidades y valores de

los niños para que crezcan fomentados en el  

 amor de Dios; enseñan la doctrina de una manera

lúdica para que sea de fácil aprendizaje para los

niños y llenan sus corazones del amor del Padre

Celestial. Se trabaja de manera integral con los

niños cuidando su crecimiento espiritual y

personal (Iglesia Manantial De Vida Eterna, 2021).

Jornadas de mantenimiento

La iglesia ha contribuido a la reducción del hambre en el municipio por medio de sus

jornadas de donación de mercados y asistencia alimentaria. Muchas familias han sido

beneficiadas de esta gran labor incluyendo las más vulnerables o los grupos

marginados del municipio. Durante la pandemia se atendieron familias y personas

que debido a diferentes  circunstancias sociales o económicas no tenían alimento. La

iglesia realizó no solo  un acompañamiento espiritual orando por cada una de estas

familias, sino que suplió en muchas oportunidades las necesidades alimentarias y de

salud realizando entrega de alimentos de alto valor nutritivo y medicinas.

 

Asistencia alimentaria

La Iglesia Manantial se encarga de brindar un

servicio a toda la comunidad del municipio, a

través de  jornadas de limpieza y

embellecimiento donde podan el césped que

se encuentra muy alto. Esta labor se realiza

de la mano de la congregación donde se

reúnen un día señalado para realizar

diferentes labores.

Esta actividad ha beneficiado de manera

física a la comunidad y ha permitido que a

través de las jornadas de evangelización

muchos conozcan del amor de Dios, reciban

a Cristo en su corazón, y se reduzca de

manera significativa la inseguridad y el alto

índice de delincuencia.

Pastoral familiar.

Pastor Iglesia Manantial, Funza

Jornadas de mantenimiento.

Fuente: Iglesia Manantial de vida eterna.

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia Manantial.

Fuente: Iglesia Manantial de vida eterna

Fuente: Elaboración Propia.

Manantial kids
Influenciadores y Escuelas bíblicas.

Área de restauración
 



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Incentivos económicos en los
momentos de más necesidad.
— Vinculación con diferentes entidades
para el inicio de etapas laborales.
— Remuneración por actividades o
trabajos dentro de la misma.

3

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos. 1

 — Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

— Desarrollo de habilidades y primeros
aportes en la educación y cuidado
preescolares.
— Fomentación a las prácticas y
conocimiento de conceptos acerca de la
igualdad de género. 
— Incremento en el aprendizaje de
inclusión ante la diversidad cultural.  

3

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de
alimentación, cuidado, educación y
bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Acompañamiento en el desarrollo de
emprendimientos y fomentación al inicio
de su vida laboral.
— Espacios de participación abierta para
el desarrollo de liderazgos económicos,
sociales y políticos.
— Atención emocional y profesional para
mujeres que han sido víctimas de algún
tipo de violencia. 

3

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Convenios con entidades del sector
privado en torno al desarrollo de la
reducción de desempleo.

La Iglesia manantial de vida eterna como integrante del sector religioso del
municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios
sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se
evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

Metas 
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Iniciativas



IGLESIA MISIÓN CRISTIANA REFUGIO DE PAZ

Constituida en el año 1977 en el barrio Bellisca de Funza- Cundinamarca y fundada por

el pastor Jesús Goyeneche en su casa acompañado de dos familias más. Inicialmente se

denominó "La paz de Colombia"; Más adelante se abren nuevas sedes en los municipios

de Facatativá, Cota, Madrid, y Zipaquirá. A partir del año 2000 se denomina como

"Iglesia Misión Cristiana Refugio de Paz", contando en la sede de Funza actualmente

con un número aproximado de 350 personas entre niños, jóvenes, adultos y adultos

mayores; y a nivel territorial un aproximado de 800 personas. 

Tras 12 años de funcionamiento en la casa del pastor Jesús Goyeneche,

la comunidad de la iglesia logra comprar un terreno, lugar donde en el

año 1990 se inauguró la primera sede propia de la iglesia en Funza

donde ahora sigue funcionando como sede Central, sede junto a la cual

en el año 2000 los pastores de Funza y Facatativá fundan el Colegio de

Formación Integral Sembradores de Paz con sedes en Facatativá y

Funza los cuales cuentan con la cobertura de infraestructura y

espiritual brindadas por la iglesia.

Constitución

Crecimiento 

En el año 1977 inicia la iglesia, en ese momento

con el nombre de "La paz de Colombia" de la

mano del pastor Jesús Goyeneche con sede en

Funza- Cundinamarca, abriendo una sede a los

pocos meses en Madrid - Cundinamarca con

ayuda de una familia que se congregaba desde

ese sitio, dando esta sede origen a una nueva en

Facatativá- Cundinamarca. Posteriormente

abriendo una sede en Cota que funcionaría por

aproximadamente 10 años.

 

Comenzando la iglesia con personería jurídica de

entidad sin ánimo de lucro expedida en ese

momento por el ministerio de justicia a través de

la gobernación, asume su nuevo nombre "Iglesia

Misión Cristiana Refugio de Paz" en el año 2000 a

raíz de la constitución del 1991 y la ley de libertad

religiosa, con personería jurídica especial ante el

Ministerio del Interior.

A partir del año 2005 se inicia con una nueva sede

en Zipaquirá, funcionando hasta el día de hoy las

sedes de Zipaquirá, Madrid, Facatativá y Funza

siendo esta última la sede central de la iglesia.

 

La iglesia en su misión de predicar y enseñar el

evangelio de Jesucristo sigue buscando

expandirse para así llegar más fácilmente a

quienes lo necesiten, encaminados a tener

presencia en todas las regiones del país y

continuando con su labor evangelizadora al día de

hoy, procurando siempre guiar a toda la

congregación por el camino de Dios.

 

Línea del tiempo

La iglesia cuenta con un pastor general y cuatro pastores locales en cada municipio en los que la iglesia tiene sede, con lo que

buscan, primero, espiritualmente marcar una formación integral a raíz de principios y valores bíblicos para el bienestar de toda la

comunidad; convirtiéndose el colegio en un brazo extendido de la iglesia en lo que podría verse como una alianza en la cual la

iglesia puedan transmitir a los niños y jóvenes su fe para hacer de ellos personas más completas y edificadoras de su propio

entorno y de sus comunidades. 

Con este mismo propósito la iglesia junto al colegio se ha aliado con diferentes organizaciones tales como el proyecto de juventud

JUCUM (Juventud con una misión), Sociedades bíblicas, Gedeones Internacionales, Confraternidad carcelaria, Festivalores,

Asociación el buen samaritano etc. esto con el fin de fortalecer la labor social y espiritual de la iglesia y el colegio.

Logo Iglesia Misión Cristiana Refugio de Paz

Adultos mayores disfrutando de la naturaleza

Parte de la congregación reunida para aprender

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia Misión Cristiana Refugio de Paz 

Fuente: Iglesia Misión Cristiana Refugio de Paz

Fuente: Iglesia Misión Cristiana Refugio de Paz



La misión y visión de la iglesia está  enfocada a un ámbito espiritual, la cual busca

lograr un impacto sobre la vida emocional y física de las familias y de las personas,

se tiene en cuenta que la difusión del evangelio de Jesús comienza en el corazón

siendo esto reflejado en el exterior, buscando la iglesia que las personas logren

encontrar a Dios a través de Jesús, dan cuenta de que su vida tiene sentido y que

existen unos principios y valores que nos enseña la palabra de Dios que llegaran a

bendecir todas las áreas de la vida si se procura el ejemplo de Jesús. 

La iglesia actúa bajo sus valores, procurando contribuir a las familias, niños, niñas,

jóvenes y adultos mayores del municipio en busca de mejorar su vida para poder

cumplir los anteriores principios, desarrollando actividades con la congregación

tales como: 

Oasis familiares: donde se brinda asesoramientos, procurando proporcionar la

ayuda que cada familia necesite

Renacer con Jesús: siendo esta una actividad para quienes están empezando en el

camino de Dios dando a ellos enseñanza de principios bíblicos, que nacen del

alma. 

Escuela de servidores: como servir a Dios a través de servir a la comunidad.

Refugio con Jesús: donde la intención es formar carácter, crear disciplina y ver la

importancia de la misma  en la vida.

Enfoque y actividades de enseñanza

La iglesia participa activamente en las veedurías ciudadanas y prestando su

atención a la organización de proyectos públicos,  para cumplir con parte de su

deber de servicio a la comunidad La Iglesia Misión Cristiana Refugio de Paz

contribuye  atendiendo las distintas dificultades que se podrían presentar

buscando soluciones amplias y beneficiosas para toda su sociedad de la mano de

los diferentes grupos de ayuda y siempre bajo los valores de Dios, y su verdad.   

Brindando ayudas espirituales, psicológicas y de otras índoles en cárceles con el

grupo Confraternidad Carcelaria.  La iglesia trabaja más específicamente en el

área de  acompañamiento, psicológico, espiritual y recreativo que es en las áreas

en las que como comunidad religiosa pueden aportar con un granito de arena al

gran cambio. También ofrecen otros tipos de ayuda en el municipio a quienes lo

necesiten como mercados, ayudas económicas a los enfermos para cubrir parte

de sus gastos médicos y ayudar a sus familias con la difícil situación en todas las

áreas en las que sea necesario.

Aportes para el municipio

También se hace una importante labor al ayudar a

las personas a ubicarse laboralmente, por medio de

redes de contactos y otros métodos. Se ayuda a los

migrantes, jóvenes sin experiencia laboral, mujeres

cabezas de familias, padres responsables de sus

núcleos familiares, y demás, brindando así ayuda a

todos quienes se acerquen a la iglesia e inculcado y

expandiendo también así la palabra de Dios, ya que

todo lo que sucede es gracias a su obra y todas las

labores que se realizan a lo largo de los años ha sido

para Dios y para dar a conocer su palabra,

ayudarnos y edificarnos unos a otros siempre en su

amor, en familia, respeto y dignidad. Su trabajo

como iglesia se realiza  en torno al crecimiento de

todas las personas y de las comunidades en las que

logran impactar.

Pastores Fabio Fonseca y Cecilia Goyeneche

Fachada Iglesia Misión Cristiana Refugio de Paz

Fuente:  Iglesia Misión Cristiana Refugio de Paz

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Iglesia Misión Cristiana Refugio de Paz

Escuela para padres Enfoque y actividades de enseñanza

Capacitación con bomberos Funza

Fuente: Iglesia Misión Cristiana Refugio de PazFuente: Iglesia Misión Cristiana Refugio de Paz



— Orientaciones  para un bienestar
integral.
— Prestación de servicios de
acompañamiento en las cárceles. 

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia a las comunidades vulnerables
y procurando mejorar sus condiciones.
— Entrega de mercados para mejorar las
condiciones de las familias
— Donaciones de ropa para las familias en
general.

3

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso al
mismo. 1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Meta 3.5 Fortalecer la prevención y el tratamiento del abuso de
sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el
consumo nocivo de alcohol

2

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición

— Atención e inclusión en los servicios
congregacionales y las actividades
realizadas, independientemente de su sexo,
origen, raza, etnia, discapacidad, religión u
otra condición

1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la
primera infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que
estén preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.3 De aquí a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los
hombres y las mujeres a una formación técnica, profesional y
superior de calidad, incluida la enseñanza universitaria

Meta 4.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el número
de jóvenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en
particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento

Meta 4.6 De aquí a 2030, asegurar que todos los jóvenes y una
proporción considerable de los adultos, tanto hombres como mujeres,
estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética 

Meta 4.7 De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible

— Formación de un colegio que busca
abarcar con capacitación integral y de
calidad a toda la comunidad posible.
— Formación en educación básica para
todas las personas incluyendo grupos
marginados.

2

1

Meta 8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las
actividades productivas, la creación de puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento, la creatividad y la innovación, y fomentar la
formalización y el crecimiento de las microempresas y las pequeñas y
medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios
financieros.

Meta 8.5 De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el
trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los
jóvenes y las personas con discapacidad, así como la igualdad de
remuneración por trabajo de igual valor;

Meta  8.6 De aquí a 2020, reducir considerablemente la proporción
de jóvenes que no están empleados y no cursan estudios ni reciben
capacitación 

Meta 8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de
trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los
trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las
personas con empleos precarios

— Redes de contacto para ubicación
laboral dadas a prestar el apoyo a toda la
comunidad.



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD
TOTAL

INICIATIVAS

La iglesia misión cristiana refugio de paz contribuye en los objetivos de desarrollo tales
como fin de la pobreza, hambre cero, salud y bienestar, educación de calidad, trabajo
decente y crecimiento económico, reducción de las desigualdades, paz, justicia e
instituciones sólidas y alianzas para lograr los objetivos, contribuyendo por medio de
la creación y realizan de distintas actividades que contribuyen grandemente al
crecimiento de la comunidad en:

Metas. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Orientación y mediación en conflictos de
distintos tipos, en donde se reduce
diferentes formas de violencia, como la
intrafamiliar, psicológica, monetaria, etc.
— Acompañamiento familiar, a la juventud
y a la niñez en los conflictos que pueda
presentar en hogar. 

2

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

2

— Alianzas con la población civil y sus
formas de organización social, participando
como ayudadores en las distintas iniciativas
que toma la comunidad.
— Trabajo conjunto de la congregación para
el apoyo a personas migrantes y de bajos
recursos.



IGLESIA PENTECOSTAL UNIDA DE COLOMBIA 

Los misioneros son aquellos pastores, que

según el reglamento de la iglesia reúnen

unos requisitos predeterminados, a saber:

Estar en el ministerio con una antigüedad

de mínimo 15 años, ser casado, demostrar

fidelidad, haber tenido cargos distritales

dentro de la iglesia. El proceso continúa

con una entrevista junto con su esposa e

hijos ante el consejo de ancianos de la

iglesia, con el fin de que puedan comenzar

sus misiones  en diferentes países, antes de

realizar el viaje reciben una capacitación de  

40 días donde trabajan íntegramente en su

persona y proyectan su vida en

acompañamiento con  profesionales, esto

con el fin de que sus viajes misioneros

cumplan el propósito del Señor con una

visión de edificación y no de destrucción.

La historia del movimiento comienza con el misionero

Larsen quién compartió con los misioneros trinitarios

Charles y Clara Berchtold, quienes al convencerse de la

doctrina de la Unicidad de Dios y empezar a

congregarse en la iglesia pentecostal unida,

conversaron con sus seguidores que habían sido

bautizados en la trinidad, y todos pidieron ser

bautizados en el nombre de Jesús. Entre ellos se

encontraba Maruja Correa, quien era una destacada

joven predicadora. El 12 de mayo de 1937 llego al

territorio Colombiano el misionero Aksel Berner Larsen

de origen Danes, enviado por la fraternidad de las

iglesias del evangelio completo del distrito marítimo del

Canadá, que en 1939 se organizaron formalmente como

la iglesia pentecostal del evangelio completo .En un solo

día del mes de junio de 1937, cincuenta y dos (52)

colombianos fueron bautizados en el nombre del Señor

Jesús por el hermano Charles Berchtold, en el río

Servitá, mientras el misionero Larsen observaba como

testigo (Iglesia Pentecostal Unida de Colombia, 2019).

Así empieza la iglesia la que hasta el día de hoy se sigue

predicando con devoción por parte de las iglesias que

se han ido abriendo a lo largo del país.

Son una comunidad que cree en un único Dios vivo el

cual tiene infinito poder, que es santo en naturaleza,

atributos y propósitos; y que posee divinidad absoluta e

invisible. Con esta visión, los creyentes se hacen

conscientes de la  importancia que tiene llevar los

principios bíblicos y una expresión de estos a todas las

comunidades que quieran aceptar a Dios en sus vidas y

hacerse de la Fe que es la expresión de su convicción

espiritual. Con este fin se instituyo la iglesia, la cual

permite a los creyentes un profundo reconocimiento

como parte de un todo.

Coordinación

Misioneros

Se reconocen como una institución del cuerpo de Jesucristo, hermanos en la fe,

procurando trabajar todos al unísono y profesando también así los

mandamientos establecidos por el Espíritu Santo (Iglesia Pentecostal Unida de

Colombia, 2019). La iglesia se direcciona también por la búsqueda propia del

espíritu de Dios para lo cual crearon unas normas disciplinarias que les

permiten saber qué acciones tomar frente a situaciones de carácter

administrativo, ético, moral, familiar y doctrinal. Normas bajo las cuales

también los pastores de cada iglesia guiarán a quienes deseen aprender de la

hermosura y divinidad de Dios. Reconociéndose como institución miembro del

cuerpo de Jesucristo, hermanos en la fe, procurando trabajar todos al unísono y

profesando también así los mandamientos establecidos por el Espíritu Santo

(Iglesia Pentecostal Unida de Colombia, 2019).

Historia 

Sociedad de damas Dorcas, que es la

encargada de trabajar todo lo relacionado

con la mujer en la iglesia, desde la niña más

pequeña hasta la mujer adulto mayor.

Conquistadores pentecostales, que tiene

que ver con la juventud, siendo muchachos

que van desde los 17 hasta los 35 años.

Obra Social, siendo el encargado de mitigar

a través de las ayudas y los recursos toda

clase de problemáticas tras desastres que

podrían presentarse, supliendo la iglesia,

tanto para creyentes como para no

creyentes,  lo necesario, con ayudas como

mercados, medicinas, psicólogos, abogados,

en general todo lo que se requiera en esos

momentos de crisis. 

Cárceles, teniendo capellanes en la mayoría

de cárceles de Colombia desde donde se

atiende  a la población carcelaria en

diferentes aspectos, siendo el más relevante

el acompañamiento espiritual.

Escuela infantil o dominical, donde a través

de la fe se dirige todo lo relacionado con los

niños en todas las iglesias de Colombia.

Departamento de comunicaciones, desde

donde se  comparte el mensaje con todas

las iglesias alrededor del país, transmiten en

las estaciones de radio que pertenecen a su

grupo ministerial.

Departamento de oración, siendo el

encargado de poner  en la presencia de

Dios todas las peticiones y solicitudes de los

creyentes.

Todas las iglesias de Colombia se articulan por

las entidades: 

Congregación unida en Colombia

Logo Iglesia Pentecostal Unida de Colombia Oración pública

Primeras congregaciones reunidas

La generación que ahora es el presente de la congregación

Fuente: Pagina principal IPUC

Fuente: Perfil Oficial de Facebook

 Iglesia Pentecostal Unida de

Colombia

Fuente: Pagina oficial El Heraldo

Fuente: Pagina oficial El Heraldo



La iglesia recibe en su congregación a todas las personas que deseen aprender y crecer en los mandamientos de Dios, llevándolos

a tomar por convicción propia la decisión de bautizarse en el nombre de Jesús. Actualmente, la iglesia cuenta con 449 personas

bautizadas quienes, por su fe, creen en el camino de Jesús y su deseo de seguirlo, cumplen todos los requisitos inscritos en la

Biblia. El bautismo hace parte del proceso de aprendizaje y crecimiento de la congregación, es un paso que los acerca cada vez

más a Dios, pueden participar niños, jóvenes, y las personas que están comenzando a conocer de la palabra de Dios. La

congregación es partícipe de las actividades sociales que se realizan en el municipio, buscando el crecimiento de mente, espíritu y

cuerpo. Participan como familia en Cristo de las celebraciones religiosas y de aprendizaje bíblico realizadas en la iglesia, estas

reuniones generan la edificación mutua. 

La congregación es instruida de mano de los ancianos de la iglesia pues son ellos quienes cuentan con amplia experiencia en los

caminos de Señor y lo transmiten a las siguientes generaciones, Además, han acompañado con sabiduría y experiencia a los

creyentes como personas que han vivido como ejemplo en los caminos de Dios, es así que procuran ofrecer soluciones a los

conflictos que puedan presentar las familias o las personas.

IGLESIA CRISTIANA PENTECOSTAL UNIDA DE COLOMBIA-
SERREZUELA

La iglesia en el municipio de Funza, en el barrio

Serrezuela hace presencia hace más de 10 años en los

cuales ha crecido de mano de diferentes pastores.

Desde hace un año, es el Pastor José Raúl Bohórquez,

quien  ejerce esta labor, contando con 22 años de

experiencia como pastor. Fue trasladado al municipio

con el propósito de continuar con el trabajo de

evangelización y crecimiento de la iglesia en Funza la

cual empezaron sus compañeros. Cuando la iglesia

comenzó en el municipio relatan, los pastores que

estuvieron ahí, los cultos tenían lugar en la casa de una

persona perteneciente a la congregación. 

Crecimiento

La labor de los pastores en los

municipios es trabajar para las

poblaciones vulnerables, buscando

mejorar sus niveles de vida como su

principal eje de acción, haciendo trabajo

social en todas las áreas que les sea

posible sin ningún tipo de distinción,

procurando brindar siempre ayuda

espiritual, psicológica y material según

lo que necesite cada persona.

La iglesia brinda acogida espiritual y

material a quienes llegan muchas veces

sin nada, siendo estas personas

administradas por el pastor con la ayuda

de Dios para que se superen y logren

conseguir un trabajo estable con el cual

poder crearse a ellos mismos una vida más

digna, en todo este proceso la iglesia

brinda su acompañamiento y ayuda total a

estas personas y sus familias procurando

para todos crecimiento y la búsqueda de

estabilidad espiritual, emocional y

material; inculcando conocimientos tanto

espirituales como del crecimiento y

principios para llevar una vida ordenada,

tranquila y estable.

Ayudas para la vida

La iglesia al final de cada año, junto con

otras congregaciones y cada departamento

administrativo desarrollan un plan de

trabajo para el año siguiente, en el cual

procuran que se integren los valores que le

rigen, como eje principal de estos, la ayuda

a las personas necesitadas, trabajo que se

realiza por iniciativas de cada sede y de las

misiones enviadas por todo el país.

En este plan de trabajo se desarrolla un

cronograma, en el que se fijan fechas en las

cuales se llevarán a cabo las actividades

para provecho de la comunidad, para ayuda

de niños, niñas, adolescentes, adultos

mayores a lo largo del municipio y de los

distintos municipios donde la iglesia tenga

injerencia.

Organización de eventos
Dentro de las cárceles el pastor o el

capellán que esté a cargo en esa

cárcel de impartir la palabra de Dios,

se hace responsable de decirle a las

iglesias del área las necesidades de

los internos, así las iglesias organizan

colectas según las necesidades que

se hayan visibilizado para ir a brindar

su apoyo en estos lugares. Así mismo,

brindan acompañamiento espiritual

dando consejo a quienes lo requieran

y psicológico por medio de

profesionales.

Se brindan clases y conferencias

acerca de la realización personal y el

cumplimiento de sus propósitos.

Esto, con el fin de cumplir en su

misión de ayudar a las personas a

vivir en Dios el cual requiere que la

persona sea íntegra.

Acompañamiento carcelario

Pastor José Raul Bohorquez Los más pequeños

Congregación unida

Fachada Iglesia Pentecostal Unida de
Colombia Serrezuelita

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Iglesia Pentecostal Unida de

Colombia

Fuente: Perfil oficial de facebook IPUC Funza Central

Fuente: Elaboración propia

Celebración adulto mayor

La iglesia cuenta con más de 60 personas de

la tercera edad; cada año se realiza una

celebración donde se comparten momentos

agradables y memorables con ellos a través

de serenatas, un alimento compartido y el

canto de coros; permitiendo la edificación

de su iglesia por medio de sus buenas obras

y el servicio social.   

Congregación Unida

Fuente:  Iglesia Pentecostal Unida de Colombia



IGLESIA CRISTIANA PENTECOSTAL UNIDA DE
COLOMBIA-HATO

La iglesia inició hace cuatro años aproximadamente en el municipio de Funza-

Cundinamarca en el sector del Hato, como una sede de la iglesia central de Funza con el

objetivo de brindar a la congregación de ese sector una iglesia más próxima a ellos de

forma que se pudieran congregar y crear sus actividades propias en el sector,

expandiendo también así la palabra de Dios más a fondo en todo el municipio.

Inicia el trabajo en esta sede con un grupo de hermanos que se congregaban en la

iglesia central, ubicada en el barrio Serrezuela, los cuales tenían que trasladarse durante

largos periodos de tiempo para poder llegar allí; tras ver esta problemática que cobijaba

una parte importante de la población de que conformaba la iglesia se definió abrir una

nueva sede que fuera más accesible para las personas de este sector, sede que ahora

cuenta con gran cantidad de personas que se congregan y que además ha tenido un

gran impacto en su territorio. Esta es una sede perteneciente a la Iglesia Pentecostal

Unida de Colombia la cual tiene presencia en todo el país con proyectos de gran

relevancia para dar a conocer la palabra de Dios por medio de distintas acciones.

Se ha fortalecido la obra social en torno al

crecimiento del sector y con ello del

municipio por medio de enfoques

diferenciados, siendo el más importante

para ellos el enfoque evangelístico, que es

el que lleva a las personas al conocimiento

de Dios por medio de la trasformación de la

persona, dejando el pecado por medio del

conocimiento de un nuevo camino para su

vida; de forma que se cree para ellos unas

mejores condiciones de vida, no solamente

a nivel espiritual sino en todos los niveles en

los que se puede crecer como persona

dentro de la sociedad poyando así también

el crecimiento de la comunidad misma.

En este momento la iglesia cuenta con un grupo de jóvenes en el cual se trabaja por el

crecimiento personal de quienes están dentro de la congregación y quienes no lo están,

buscando fortalecer sus esperanzas por medio del conocimiento de Dios, y facilitar el

cumplimiento de sus metas personales proporcionando, en la medida de las

capacidades de la congregación, el acceso a las condiciones necesarias para el

desarrollo de estos jóvenes. Trabajando así por el fortalecimiento de la juventud en el

municipio, por medio de donaciones de dinero para sus estudios, ropa, alimentos y,

convenios que logren incentivar en los jóvenes el buscar un mejor futuro y luchar por el

cumplimiento de sus metas propias de vida junto a Dios que es quien realmente puede

dar la plenitud y la felicidad.

Sus inicios

Obra social

Apoyo a la juventud

Con los niños

Se realizan actividades con un grupo de

niños en lo que se denomina dentro de la

congregación como "escuela infantil" en la

que se busca inculcar desde la infancia la

palabra de Dios y la importancia de el en la

vida de las personas, siendo estos talleres

integrales, ya que la palabra de Dios

también lo es, buscando la salud física,

psicológica y espiritual desde la infancia.

En pro de que el desarrollo de los niños del

sector sea integral en los tres aspectos

mencionados se realizan actividades

lúdicas diversas con este grupo

poblacional, también buscando sacarlos un

poco de los contextos de violencia que

muchos niños pueden llegar a vivir.

Se brinda apoyo psicológico, psicosocial,

alimentario y espiritual a todos los niños

las familias que lo requieran, por medio de

entrega de alimentos, ropa y demás

auxilios para fortalecer el desarrollo de la

comunidad.

.

Pastor Orlando Bernal Soler

Actividades culturales

La palabra de Dios es para todos.

Fachada Iglesia Pentecostal Unida de Colombia Hato

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Perfil oficial de facebook IPUC Funza Central

Fuente: Perfil oficial de facebook IPUC Funza Central

Actividades culturales

Fuente: Perfil oficial de facebook IPUC Funza Central



IGLESIA CRISTIANA PENTECOSTAL UNIDA DE
COLOMBIA-VILLA PAUL

La iglesia Pentecostal sede Villa Paul

tiene dos años de funcionamiento,

aproximadamente, inicio su labor el

23 de diciembre del año 2019. Esta

sede abre sus puertas debido a  que

los creyentes que vivían es esta zona,

poco apartada de la iglesia principal,

anhelaban un lugar más cercano en

el cual reunirse y llevar a cabo las

actividades desarrolladas por la

iglesia. Con esto también se logra

impactar  fuertemente una zona del

municipio en la que no se tenía tanta

presencia.

Sus inicios

Sus acciones como institución son propias, sin

embargo, pueden llegar a articularse con otras

entidades con el fin de conseguir un mismo

objetivo, el cual tiene una mayor cobertura lograr

por sí mismas; el trabajar como equipo, en

comunión y entrega para lograr un objetivo de

desarrollo y ayuda a la comunidad es parte de las

enseñanzas de la palabra de Dios por lo que estas

acciones también se les enseñan y se promueven

dentro de la congregación, buscando siempre que

el beneficio sea en igualdad de condiciones para

todos quienes lo necesiten. 

Dentro de la búsqueda de este trabajo conjunto la

iglesia ha creado la Fundación Obra Social Unida

(FOSU) fundada el 23 de abril del 2002, en la ciudad

de Bucaramanga como el brazo solidario de la

iglesia Pentecostal Unida de Colombia. En sus

inicios se creó para proveer recursos económicos en

situaciones de salud complicadas de los miembros

de la comunidad cristiana en el país y auxilios

económicos para ayudar a las víctimas de situación

de desplazamiento, desastres, catástrofes naturales,

discapacidad y ayuda exequial  (FOSU, 2020)

Al día de hoy, la Fundación que cada vez es más

grande en la gestión de proyectos, construyendo y

consolidando a nivel nacional, sus programas

institucionales por medio de una red especial para

la Educación de la trasformación del ser y la gestión

de recursos con las comunidades, entidades

públicas y privadas que contribuyan al

mejoramiento de la calidad de vida de sus

beneficiarios (FOSU, 2020): ha logrado tener una

gran relevancia  a lo largo no solo de la región sino

de todo el país haciendo contribuciones

importantes para el desarrollo de este.

En esta sede específicamente se tiene 

 participación activa, con la cual se pueden

promover y llevar a cabo eventos desde diferentes

áreas para ayudar a la comunidad, como entrega de

mercados,  ropa,  utensilios y dineros a las personas

según las necesidades que evidencien.

Así también, se llevan a cabo eventos de públicos en

los que se predica la palabra de Dios y se expresa la

necesidad de llevar hábitos saludables a lo largo de

la vida. Con este propósito, se han dictado talleres y

actividades recreativas a niños y jóvenes para que

puedan interiorizar los conocimientos brindados y

encontrar el incentivo para buscar a Dios y mejorar

su salud.

UniónPor la juventud

Los jóvenes cuentan con un espacio en la

radio, dos noches a la semana, donde se

dictan predicaciones específicas para

ellos, en las cuales se imparten

enseñanzas con valores y conocimientos

edificantes para su vida espiritual, estas

transmisiones se escuchan  en todo el

municipio.

Con el objetivo de que el trabajo enfocado

en el  crecimiento de la población juvenil

sea cada vez mayor, se busca a través de

estos programas cimentar la esperanza y

el apoyo.  Para los más jóvenes la iglesia

no solo cuenta con apoyos religiosos, sino

que buscan brindar ayudas integrales

para su crecimiento personal y  su

realización plena.

El propósito de este trabajo es que estas

nuevas generaciones continúen llevando

la palabra de Dios y evangelizando al

mundo a través de su ejemplo, siendo

testimonio vivo de su poder y sus

enseñanzas.

A través de los departamentos que

maneja la iglesia para educar dentro

la vida cristiana. Se brinda a cada

persona una enseñanza adecuada

para la etapa actual de su vida. 

En este camino, la iglesia logra

impactar a todos los grupos

poblacionales de su territorio,

realizando actividades dentro y fuera

de la iglesia para grupos de niños,

jóvenes, adultos mayores y madres

cabeza de familias. Donando

también así formación por parte de

personas capacitadas en distintos

temas que la iglesia considera

importantes en el municipio.

Pastor Yamid Perez Guzman Aprendizaje mutuo

Expresiones de amor a Dios

Fachada Iglesia Pentecostal Unida de Colombia Villa Paul

Fuente: Iglesia Pentecostal Unida de Colombia

Fuente: Perfil oficial de facebook IPUC Funza Central

Fuente: Perfil oficial de facebook IPUC 

 Funza Central



— Orientaciones emocionales a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad
mental y acompañamiento
para un bienestar integral.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por
medio de asistencia a las comunidades
vulnerables y procurando mejorar sus
condiciones.

3

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso al
mismo.

3

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Meta 3.5 Fortalecer la prevención y el tratamiento del abuso de
sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el
consumo nocivo de alcohol

3

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión
social, económica y política de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religión o situación económica u otra condición

— Atención e inclusión en los servicios
congregacionales y las actividades
realizadas, independientemente de su
sexo, origen, raza, etnia, discapacidad,
religión u otra condición

3

La iglesia pentecostal unida de Colombia porta la municipio de Funza con las sedes
pertenecientes a este en los objetivos de: fin de la pobreza, hambre cero, salud y
bienestar, reducción de las desigualdades, alianzas para lograr los objetivos y paz
justicia e instituciones sólidas, por medio de los diferentes campos de acción que
toman a lo largo del territorio, poyando a toda la comunidad de distintas maneras
como por ejemplo con donaciones de comida, dineros, ropa o utensilios y con
programas para la juventud, la niñez y la adultez que ayudan al desarrollo de todas las
personas en:

18

Metas. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Orientación y mediación en conflictos de
distintos tipos, en donde se reduce
diferentes formas de violencia, como la
intrafamiliar, psicológica, monetaria, etc.

3

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

3

— Alianzas con la población civil y sus
formas de organización social,
participando como ayudadores en las
distintas iniciativas que toma la comunidad
y aportando con las suyas propias.



El instituto bíblico IBPS permite la formación integral para el

ministerio y servicio en la obra de Dios en las diferentes áreas

como lo son: Biblia, Teología, Sociales, Educación Cristiana,

Apologética, Ministerios, Liderazgo e Investigación.

El Instituto Bíblico Patricio Symes "IBPS" es una institución sin

ánimo de lucro que desarrolla su actividad con el auspicio de la

Iglesia Cruzada Cristiana. Lleva el nombre de uno de los pioneros

de la evangelización en Colombia, el misionero australiano

Patricio Symes, que arribó a nuestro país en 1933. Él es un

ejemplo desafiante para la fe cristiana, en pro de la

evangelización y el crecimiento integral de los pastores y líderes.

El "IBPS" continua con este legado, capacitando para cumplir

con excelencia el mandato de la Gran Comisión (Iglesia Cruzada

de Occidente, 2020).

La iglesia comenzó en Buenaventura pues fue allí el primer

lugar al cual llego el ministro australiano Symes en 1933, sus

propósitos al llegar a Colombia fueron “ganar almas, establecer

el instituto bíblico y una escuela de capacitación para niños,

tener una imprenta para imprimir libros y tratados para la

expansión del evangelio” (Iglesia Cruzada Cristiana, 2016).

Dentro de los propósitos del Ministro también se resaltan las

instituciones y programas que hoy son una realidad como: la

Clínica Emmanuel, la editorial buena semilla los centros de

literatura Cristiana, el instituto bíblico Patricio Symes y la

Fundación Universitaria Patricio Symes, programas como las

rutas de crecimiento, los centros de formación integral, las

capellanías, el programa de enriquecimiento matrimonial,

congresos de liderazgo y emprendimiento, la Red de apoyo, los

mentores juveniles y el pastoreo a pastoras (Iglesia Cruzada

Cristiana, 2016). 

.

Comienzos de la iglesia

El apóstol Arturo Cortés es

médico veterinario de profesión,

pero ha dedicado su vida al

ministerio ha sido pastor, apóstol

y misionero junto con su esposa

Patricia Caro, quien también es

pastora y directora de UNISYMES.

Juntos se han comprometido con

las misiones  en medio oriente en

las que están sirviendo hace más

de 10 años sirviendo fielmente a

toda la comunidad.

La iglesia Puertas de Salvación y Alabanza Cruzada Cristiana se

define como una comunidad viva, sin ánimo de lucro. Creen en

la proclama, práctica y enseñanza del evangelio de fe y poder,

formando discípulos para el Señor Jesucristo, quien es el único

mediador entre Dios y los hombres, con el fin de bendecir a

Colombia y a las naciones (Iglesia Cruzada Cristiana, 2016).

Sus creencias se fundamentan en las Sagradas Escrituras y la

siguiente declaración de fe obtenida de su página web oficial: la

plena inspiración por el Espíritu Santo de las sagradas escrituras

como regla única e infalible de fe y conducta, el eterno Dios

Padre, Dios hijo, y Dios Espíritu Santo; Dios en tres personas, la

plenitud de la deidad y realeza de nuestro Señor Jesucristo y su

verdadera humanidad impecable (Iglesia Cruzada de Occidente,

2020). La iglesia llega a Colombia en 1933 con el arribo del

ministro australiano Patricio Symes al país. Sin embargo, no es

sino hasta 1975, que se constituye formalmente de mano del

ministro Patricio Symes y de varios ministros colombianos en la

ciudad de Bogotá (Iglesia Cruzada de Occidente, 2020).

IGLESIA PUERTAS DE SALVACIÓN Y ALABANZA 

CRUZADA CRISTIANA

La iglesia es una entidad con presencia nacional e internacional,

que en Colombia se ha organizado administrativamente a través

de  Federaciones y Confederaciones, la iglesia de Funza

pertenece a la Federación de Iglesias Cruzadas Cristianas

Centrales - FEDICCE que es presidida por el apóstol Fabio

Alonso. En Funza la iglesia cuenta con una trayectoria de más de

50 años, la cual inicia con un pequeño grupo familiar, hoy en día

la congregación asciende a 500 creyentes y se articula con las

sedes de Facatativá, Mosquera, Madrid, El Rosal y Bojacá.

A partir del año de su constitución formal 1975, la iglesia se

estableció en 24 lugares en todo el país enfocándose en las

ciudades capitales. Actualmente tienen la meta de establecer a

2025 una iglesia en cada municipio del país. También cuentan

con sedes en el exterior en países como Ecuador, Venezuela,

Panamá, Estados Unidos, Perú y España. El Ministro Patricio

Symes fundador de la iglesia, partió a la presencia de Dios en

1986 y su esposa Elena en 1993.  

        Hoy son sus hijos y nietos quienes continúan su legado

estableciendo aún más la visión del Ministro, funcionando

como una entidad descentralizada presidida por el Apóstol

Antonio Cortés y  el Apóstol Arturo Cortés quien es presidente

de la Confederación (Iglesia Cruzada Cristiana, 2016).

Apóstol Antonio Cortes y 
Pastora Ruth Symes 

El apóstol Antonio Cortes es Contador

Público de profesión con más de 40 años

de experiencia como profesor y su

esposa la pastora Ruth Symes pedagoga

de profesión y directora del Instituyo

bíblico Symes, juntos son cofundadores

de la iglesia cruzada cristiana. También

son los presidentes actuales de la iglesia,

se han dedicado de forma abnegada con

el Señor y con la iglesia, difundiendo el

evangelio hace más de 43 años.

¿Quiénes Son? 

"¿Si somos tantos cristianos porque las ciudades van
de mal en peor? Creo que el reto de los jóvenes es
salir y cambiar las ciudades, los pueblos, las veredas
y así cambiar a la nación". Pastora Ruth Symes

Instituto Biblico 

Logo Iglesia Puertas de Salvación y Alabanza Cruzada
Cristiana

Fuente: Página de Facebook oficial PSA Funza

Ministros Patrick y Elena Symes 

Fuente: Página web oficial de la iglesia cruzada cristiana

Apóstol Antonio Cortes y 
Pastora Ruth Symes Patrick  

Fuente:Perfil de Instagram 

Apóstol Arturo Cortes 

Pastores Arturo Cortes y 
Patricia Caro

Pastores Arturo Cortes y 
Patricia Caro 

Su trabajo actual se enfoca en brindar una guía a su comunidad

joven y a las familias impartiendo los principios bíblicos desde un

Cristo céntrico y visionario. 

Logo IBPS y Unisymes

Fuente: Página web oficial de la iglesia cruzada cristiana

Fuente:Perfil de Instagram Apóstol Arturo 



Estos programas han beneficiado a la comunidad funzana en

diferentes aspectos pues han permitido la formalización de

muchos trabajadores que hoy en día cuentan con

emprendimientos que fueron guiados por las capacitaciones que

brinda la iglesia. Así mismo, se ha fortalecido la formación de

pastores a través del instituto bíblico lo que contribuye a la

expansión del evangelio. Son viva muestra y materialización de los

proyectos e intención con la cual el ministro Symes y  su esposa

llegaron a Colombia en 1933.                             

Las orientaciones se dirigen a lograr la construcción integral del

ser, por lo que no solo se imparten desde una perspectiva

espiritual pues cuentan también con una asesoría psicológica que

es brindada por el pastor Helí Gómez quién es profesional en

psicología. Desde este punto de vista se considera a la familia

como núcleo fundamental de la sociedad por lo que su bienestar

es fundamental.                                                  
Antes, durante y después de la

pandemia la iglesia brindo asistencias

alimentarias a las familias más

vulnerables del municipio, entregando

cerca de 400 mercados que

sustentaron a beneficiarios que por

sus circunstancias personales de vida

se encontraron en condición de

vulnerabilidad. Esta entrega se hace

posible gracias a la colaboración

voluntaria de muchos creyentes y a

sus donaciones. La asistencia

alimentaria que la iglesia ha brindado

es un apoyo fundamental para la vida

de sus beneficiarios pues les ha

permitido continuar con su proyecto

familiar y superar estas circunstancias

difíciles de la mano de su comunidad.

A través de las orientaciones se brinda una guía espiritual pues los

pastores están dispuestos a escuchar las necesidades de la

congregación desde un servicio de caridad y amor al prójimo

brindando una mano amiga que busca ofrecer las herramientas

necesarias para que las familias vivan en paz y armonía. Entre ellas

encontramos orientaciones dirigidas para las familias en general,

para las parejas o para la vida individual de cada persona.            

 Asistencia alimentaria
La asistencia alimentaria propende por la búsqueda de

bienestar del ser humano es por eso que no solo se

materializa con la entrega de alimentos, sino que también se

tiene en consideración la entrega de bonos alimentarios. Así

mismo es relevante en este programa la calidad y la cantidad

de los alimentos que son entregados a las familias para que

no solo se alimenten, sino que reciban una nutrición

adecuada. Contribuir a la alimentación de las familias mejora

la productividad y genera alivios al problema de seguridad

alimentaria con programas que ofrecen y se establecen a

largo plazo. 

La iglesia fue la fuente de inspiración para que se creara el Colegio

Cristiano Integral de Funza con el cual, desde su fundación,

trabajan mancomunadamente impartiendo educación fundada en

valores cristianos. No siendo esto suficiente, la iglesia de forma

independiente ha brindado diferentes programas de capacitación

en los que se ha incluido a todos los sectores de la población. Para

los niños se han construido las escuelas de formación de carácter

y orientación vocacional, educación cristiana para adolescentes y

para los adultos  programas de emprendimiento y liderazgo.

                                                                 

 Orientaciones

La  iglesia cruzada cristiana,  según relata el Pastor Helí Gómez quien ha estado al frente

de la iglesia desde su llegada al municipio, ha trabajado por la comunidad desde hace más

de 50 años. En desarrollo de esta labor, la iglesia se ha preocupado por toda la comunidad

dirigiendo así sus programas a la atención de las necesidades específicas de los funzanos. 

 La pastora Martha Cortés como fundadora y rectora del Colegio Cristiano Integral ha

apoyado a la comunidad de la iglesia brindándoles una opción educativa basada en los

valores cristianos que profesan. 

 Educación

En Funza

 Salud
La iglesia previene y provee alicientes frente a las 

 enfermedades que afectan la salud mental de dos maneras,

la primera dirigida a la prevención en la cual se guía a la

comunidad para que adquiera hábitos que prevengan estas

enfermedades y la segunda al tratamiento en el cual se

ofrece un servicio de acompañamiento psicológico.                                           

Es por esto que,  los programas que se han

desarrollado atienden de forma integral las

necesidades por lo que la iglesia ofrece apoyo

espiritual, educativo, económico e incluso de

salud. La iglesia se ha destacado por su ardua

labor en el municipio, permitiendo el

crecimiento personal de la congregación no solo

reparando su vida espiritual y salvando sus

almas, sino que también aportan a su formación

y liderazgo en el territorio; realizando un trabajo

en conjunto por el desarrollo social y cultural

entregando sus vidas al servicio de toda la

comunidad del municipio.

Sus proyectos

Pastores Helí Gómez y Martha Cortes

Congregación cruzada cristiana

Fuente: Página de Facebook oficial PSA Funza

Fuente: Página de Facebook oficial PSA Funza

Orientaciones familiares

Fuente: Página de Facebook oficial PSA Funza

Asistencia alimentaria 

Fachada Iglesia Puertas de Salvación y Alabanza Cruzada Cristiana de Funza

Fuente: Autoría propia Fuente: Página de 

Facebook oficial PSA 

Funza



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.
Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Generación de empleo.
— Apoyos económicos en los momentos de
más necesidad.
— Servicios de protección social por medio
de asistencia alimentaria a familias en
condición de vulnerabilidad.

3

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos. 1

—Salud mental, acompañamiento
psicológico en situaciones difíciles.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible

— Capacitaciones en emprendimiento y
formalización.  
— Talleres de orientación vocacional para
niños.
— Escuelas de formación de carácter. 

3

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Atención profesional para mujeres que
han sido víctimas de algún tipo de
violencia. 
— Participación de las mujeres en espacios
de liderazgo religioso. 2

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Orientaciones dirigidas hacia la buena
gestión del conflicto, familiares, personales,
laborales etc... 1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

1

— Convenios con entidades del sector
privado, se articula con otras instituciones
como el colegio cristiano integral.

La iglesia cruzada cristiana puertas de salvación y alabanza a través de sus
programas de atención integral a la comunidad, asistencia alimentaria, apoyo y
prevención de enfermedades de salud mental y capacitaciones ha hecho grandes
aportes para el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos, acciones y
actividades en:

Metas
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Iniciativas

Meta 15.2 Para 2020, promover la gestión sostenible de todos los
tipos de bosques, poner fin a la deforestación, recuperar los bosques
degradados e incrementar la forestación y la reforestación a nivel
mundial

— Procesos de reciclaje en articulación con
el colegio cristiano integral.

1



IGLESIA UNIVERSAL DEL REINO DE DIOS

La iglesia Universal del Reino de Dios es una congregación de origen

brasilero fundada en 1977, su fundador fue el Pastor Edir Macedo quien

abrió el primer lugar de reunión junto con unos amigos de Río de

Janeiro, empezó transmitiendo el mensaje del evangelio a través de la

Radio Metropolitana, lo que permitió que la congregación creciera de

tal forma que se abrió otro  lugar de reunión en San Pablo. La iglesia

tuvo su primera emisora radial Rio Copacabana. 

Es una iglesia cristiana pentecostal, creen en la resurrección de

Jesucristo y la salvación por gracia a través de la fe (Iglesia Universal del

Reino de Dios, 2020). 

 En la iglesia se dictan conferencias dirigidas que buscan un crecimiento personal por lo cual las mismas tratan temas de familia,

salud, finanzas y como elemento primordial el área espiritual de la vida. El propósito es lograr mantener la evangelización con las

personas más vulnerables de la sociedad de una forma directa. Es así, como la iglesia está dispuesta a congregar personas de

diversos grupos étnicos, religiones, clases sociales, pues lo más importante es que estas personas están en la búsqueda de una voz

de aliento que la Iglesia Universal del Reino de Dios les puede brindar. La iglesia se convierte entonces en un lugar de

recogimiento que recibe a todos, con los brazos abiertos y quiere proporcionar una ayuda para los momentos más difíciles (Iglesia

Universal del Reino de Dios, 2020).

 

En sus más de 40 años de constitución la iglesia ha expresado sus creencias en

un Dios vivo. Con base en la Biblia, revela el poder que el Padre, el Hijo y el

Espíritu Santo tienen para transformar y salvar vidas. Tras la creación de los

seres humanos, el Dios Padre fue el Primero en mostrarse al hombre,

enseñándole cómo seguir y obedecer sus doctrinas. Estas enseñanzas fueron

seguidas por Abraham, Isaac, Jacob, entre otros héroes de la fe. Sobre el

bautismo con el Espíritu Santo lo consideran "un acto de gracia y es realizado

por el propio Señor Jesús en todos los que desean ser purificados y también

andar en santidad. Por eso, la Universal fundamenta su fe y creencia

exclusivamente en la Palabra de Dios, en la Santa Biblia", sobre la Santa Cena

"la ceremonia más importante. No solo representa un símbolo de la

participación del cuerpo y la sangre del Señor, sino también el fortalecimiento

de la Iglesia física y espiritual. Además de eso, sirve para una renovación de

los votos de alianza con Dios" (Iglesia Universal del Reino de Dios, 2020). 

Sobre los diezmos y las ofrendas "los diezmos y las ofrendas son tan sagrados

como la Palabra de Dios. Los diezmos significan fidelidad y las ofrendas, el

amor del siervo hacia su Señor. Todos los que sirven a Dios tienen derecho a

una vida abundante. Es lo que el Señor Jesús afirma en el libro de Juan 10:10:

«… Yo he venido para que tengan vida, y para que la tengan en abundancia”.

En fin, la creencia es que todos deben tener una relación permanente con el

Señor Jesús por la fe y así conquistar la vida eterna, la cual Él les prometió a

todos los que perseveren hasta el fin. «Al que venciere, le daré que se siente

conmigo en Mi trono, así como yo he vencido, y Me he sentado con Mi Padre

en Su trono» (Apocalipsis 3:21). (Iglesia Universal del Reino de 

Dios, 2020).

.
Fundador Obispo

Edir Macedo

Edir Macedo nació en 1945 en Rio das Flores, se casó en 1971 con Ester

Eunice Rangel con quien tuvo a su primera hija, quien nació con labio

leporino, en este momento tan difícil para el joven matrimonio nació la

Iglesia Universal del Reino de Dios en el barrio Abolição, en Río de

Janeiro. Desde el comienzo de la iglesia el obispo contó con el apoyo

de su familia especialmente de su madre la Señora Eugenia, en aquel

lugar se llegaron a congregar hasta 400 personas (Iglesia Universal del

Reino de Dios, 2020).

En 1986 la iglesia se extiende a Estados Unidos -"Nueva York era solo la

puerta de entrada, el inicio de una larga jornada", en 1989 llega a

Argentina con una congregación de 20 creyentes. Su vida y la historia

del nacimiento de la iglesia se relata en la trilogía de libros llamada

“Nada que perder” y en la película sobre los mismos (Iglesia Universal

del Reino de Dios, 2020).

Agenda

La iglesia abre todos los días y cada día ofrece una reunión dirigida a atender

diferentes problemáticas.

Domingo -Dia del encuentro con Dios y restauración familiar
 
 

 
 

En esta reunión se entregan  los problemas familiares para que sea  disueltos por

Dios, es un día exclusivo de bendición para las familias. En este mismo día se

realiza el tratamiento para la cura de los vicios, la reunión es denominada "fin a las

adicciones".

Lunes - Congreso para el éxito 
 
 

 
 

La reunión está enfocada en proveer herramientas para lograr el progreso

económico, es dedicado a trabajadores, estudiantes y empresarios que tienen el

ánimo de salir adelante así, como para las personas que desean un cambio en su

vida económica.

Logo Universal del Reino de Dios.

Fachada Universal del Reino de Dios.

Obispo Edir Macedo.

Producción editoriales.

Restauración familiar.

Fuente: Página Oficial Iglesia Universal.

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Iglesia Universal.

Fuente: Página Oficial Iglesia Universal.

Fuente: Página Oficial Amazob.

Fuente: Página Oficial Wikipedia, Edir

Macedo.



Help fue creado en el año 2017 y su misión ha sido, y es, ayudar a los

jóvenes por medio de campañas y acciones de concientización,

asesoramiento y marchas, que se concentran directamente en atacar la

cifra alarmante de suicidios en la población juvenil. Bajo el lema “No te

juzgo, te ayudo”, el proyecto Help FJU se enfoca en ayudar a los jóvenes

que presentan problemas como la depresión, trastornos alimenticios,

automutilación, bullying y baja autoestima, que pueden ser

desencadenante para el suicidio. A través de iniciativas innovadoras los

voluntarios de HELP, llegan a brindar un servicio social que tiene como

objetivo principal enseñar a los jóvenes a cómo luchar por medio de la fe

contra los trastornos de los que son víctimas (Iglesia Universal del Reino de

Dios, 2020).

 

 

Grupo FJU

La iglesia Universal llega hace más de 25 años al municipio, con el fin de ayudar a las personas más necesitadas; comienzan su

labor en un hogar con un pequeño grupo de oración donde poco a poco su obra se fue extendiendo. La iglesia ha trabajado

arduamente por el servicio y beneficio de toda la comunidad y para fortalecer su obra de evangelización.  Ha realizado diferentes

proyectos a favor del municipio donde ha contribuido a la reducción de la pobreza y de la desigualdad.

La reunión se dirige a aquellas personas que

sufren enfermedades en las cuales la ciencia

médica no ha encontrado la causa, estas

enfermedades son de origen espiritual por lo

que esta reunión tiene por objeto luchar

contra las fuerzas espirituales que causan la

enfermedad.

Martes - Reunión por la sanidad 
 
 

 
 

Fue establecido por la Universal para ayudar a las personas de la

tercera edad brindándoles todo tipo de apoyo. El grupo de CALEB se

basa en un personaje bíblico cuyo nombre era CALEB que, aunque

ya era mayor, tenía el espíritu joven.  Es exactamente este espíritu

que el grupo CALEB quiere transmitir a sus integrantes,

mostrándoles a las personas de la tercera edad que no están solos y

la importancia de mantenerse activas. La iglesia siempre ha estado

al servicio de toda la comunidad, es por esta razón que realizan un

trabajo de la mano con la congregación para brindarles espacios de

esparcimiento a los adultos mayores del territorio (Iglesia Universal

del Reino de Dios, 2020).

Por medio de estas actividades los adultos mayores disfrutan de un

alimento alto en nutrientes, realizan actividades donde pueden

ejercitar su cuerpo y primordialmente escuchan la palabra de Dios

para fortalecer sus corazones y espíritus. Parte de la iglesia afirma

que es una de sus actividades favoritas, puesto que no solo

comparten un rato agradable, sino que aprenden a través de su

sabiduría adquirida a lo largo de los años, sabiduría que ellos se

encargan de transmitir a los más jóvenes de su congregación. El

grupo Caleb también se encarga de realizar jornadas o brigadas de

salud con profesionales para el cuidado y beneficio no solo para los

adultos de la congregación sino también de toda la comunidad

(Iglesia Universal del Reino de Dios, 2020).

Grupo Caleb

La Fuerza Joven Universal (FJU) es un grupo que tiene como objetivo

ayudar a los jóvenes a vencer sus miedos y vencer sus complejos, por medio

de la integración de proyectos como deportes, música, baile, teatro,

tecnología y acciones sociales. Más allá de incentivar a estudiar,

desenvolver talentos y orientarlos sobre diversas áreas de la vida (Iglesia

Universal del Reino de Dios, 2020).

Miércoles - Reunión del fortalecimiento
interior
 
 

 
 

Jueves - Terapia del amor y
transformación familiar
 
 
 
 

La reunión tiene el propósito de lograr un

fortalecimiento espiritual, es una oportunidad

para conquistar una vida plena y adquirir

herramientas para resistir firmemente a las

tentaciones presentadas por el mal.

La reunión se dirige a personas que están en

búsqueda de su felicidad sentimental en la

que se incluye no solamente a las personas

solteras sino también a los matrimonios para

que puedan vivir una vida conyugal de

calidad. En la reunión se ofrece una terapia

en la que se instruye a la persona para actuar

adecuadamente en pareja.

Se busca que las personas recuperen la paz

dentro de sus corazones para que cada vez que

acudan al Señor sea de una manera limpia y

sana guiados por la doctrina del Espíritu Santo

para restaurar sus vidas. Afirman los creyentes

que este es uno de los días más especiales, ya

que es el momento donde fortalecen su

espíritu y la congregación se edifica por medio

de la obra de Dios. 

Viernes- Liberación espiritual

Grupo HELP

Liberación espiritual.

Logo FJU.

Logo CALEB.

Fuente: Página Oficial Iglesia Universal.

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Iglesia Universal.

Fuente: Página Oficial Iglesia Universal.



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Contribuyen a la comunidad con
programas de educación financiera.
— Aportan a los más jóvenes
conferencias vocacionales.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos.
— Jornadas de asistencia alimentaria
para adultos mayores y grupos
vulnerables.

2

 — Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

— Desarrollo de habilidades y primeros
aportes en la educación y cuidado
preescolares.
— Fomentación a las prácticas y
conocimiento de conceptos acerca de la
igualdad de género.
— Incremento en el aprendizaje de
inclusión ante la diversidad cultural.  

3

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de
alimentación, cuidado, educación y
bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra
todas las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Acompañamiento en el desarrollo de
emprendimientos y fomentación al inicio
de su vida laboral.
— Atención emocional y profesional para
mujeres que han sido víctimas de algún
tipo de violencia. 

2

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Convenios con entidades del sector
privado en torno al desarrollo de la
reducción de desempleo.

La Iglesia universal del reino de Dios como integrante del sector religioso del
municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios
sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se
evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

Metas 
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Iniciativas



ISAAC IGLESIA DE RESTAURACIÓN Y PACTO

Desde el año 2000 el Pastor Harold Santos y su familia han trabajado con la comunidad en

labores de evangelización y acompañamiento espiritual, debido a esta labor continuo en el

municipio de Funza, Mosquera y Madrid, abrieron las posibilidades para afianzar las bases

para la fundación de ISAAC - Iglesia de Restauración Y Pacto en el año 2007 en el

municipio de Funza, en el barrio Centro. A lo largo de estos 15 años de acompañamiento,

trabajo social y orientación espiritual, la iglesia ha servido a distintas poblaciones en

condiciones de vulnerabilidad. 

Historia de la iglesia

Fundamentos 

ISAAC  iglesia de restauración y pacto, es una iglesia que cree en el amor de Dios, en la

guianza de su Espíritu Santo y en la salvación de su hijo Jesús por medio de la cruz.

Sabemos que nuestro propósito es servir con humildad, entrega y constancia, que el poder

de la palabra transforma vidas y que la comunión con Dios debe reflejarse en nuestra

forma de vivir, pues así muchos otros podrán ver el poder y el amor del Dios vivo. Los

servicios y reuniones de ISAAC se basan en la palabra de Dios, la guianza del Espíritu Santo,

el amor y la alegría como principios que dirigen nuestra forma de vivir

Consejerías

En la iglesia ISAAC se abren espacios en donde se dispone a escuchar y encontrar la

respuesta que puede haber de parte de Dios. Estas consejerías se llevan a cabo de manera

individual, donde también se pone en oración las diferentes situaciones (ISAAC, 2020).

Eventos de integración

La familia como eje fundamental dentro de la

congregación, hace parte de los distintos espacios y

eventos de integración que se dan en la iglesia,

celebraciones como El día de la madre, día de los

niños, día del padre, entre otros escenarios de

socialización familiar. De igual manera, se fomenta

la participación de los jóvenes, niños y niñas en la

congregación, con el fin de construir procesos de

vida en Jesucristo dentro de la iglesia. 

Casamientos cristianos

La iglesia ISAAC acompaña a las

parejas que deciden unirse en santo

matrimonio, abriendo las puertas de

la iglesia para llevar a cabo el ritual

cristiano y acompañamiento musical

(ISAAC, 2020).

Grupo de alabanza

Por medio de un proceso de aprendizaje y práctica

constante con distintos niños, niñas y jóvenes de la

congregación, se ha logrado consolidar un grupo de

interpretación de instrumentos musicales, en la

iglesia no solo se brindan los instrumentos

necesarios para esta actividad, también se brinda la

capacitación. La banda de alabanza se consolida

con el único fin de comunicar los valores e ideales

pilares de ISAAC - Iglesia de Restauración Y Pacto.

El grupo de alabanza fue fundado hace 10 años y a lo largo

de los años, ha tenidos cambios y transformaciones  en

donde los diferentes integrantes se han formado de

manera diversa en torno a la interpretación de los

instrumentos, empezando por la propia voz.

Es importante tener en cuenta que estos aprendizajes son

útiles y prácticos incluso fuera de los espacios de la

congregación, ha sido el caso de integrantes que gracias a

sus conocimientos adquiridos en el grupo de alabanza y la

experiencia que obtienen en el mismo, desempeñan

carreras musicales y artísticas. 

Logo Isaac Iglesia de Restauración y Pacto

Fachada Isaac Iglesia de Restauración y Pacto

Grupo de alabanza juvenil

Fuente: Perfil Oficial de Facebook

Iglesia Cristiana Isaac Funza

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Ilgesia Cristiana Isaac Funza Minuto 

En la congregación existen historias de vida que se destacan por su

continuidad y aportes que han beneficiado a los integrantes de la iglesia. Es

el caso de 7 jóvenes que han hecho parte de la congregación desde su

infancia, actualmente tienen roles de liderazgo en los múltiples proyectos

culturales de la iglesia. El trabajo que llevan a cabo se centra  en áreas

como la música y el teatro, entre otras formas artísticas de expresión en las

que se ha forjado estos procesos generacionales de aprendizaje y

crecimiento.

Escuela dominical

Este es el espacio que gestiona y ofrece la iglesia para los niños, niñas y jóvenes para

fomentar un acercamiento a Dios y a su evangelio, de manera amable y abierta todos los

interesados, fomentando también un temprano estudio y entendimiento de la biblia. Los

niños entre los 4 y los 10 años pueden participar de este espacio, la escuela está diseña por

profesionales en pedagogía con el fin de hacer uso de herramientas lúdicas de enseñanza.

Cuando los niños que hacen parte de la escuela superan los límites de edad, tienen la

oportunidad de formarse musicalmente en el grupo de alabanza de la iglesia.



Aportes sociales

La iglesia realizó acompañamientos y visitas a Viani con

el programa Xilonen de la Fundación Tisqueusa, la cual

trabaja y acompaña a madres adolescentes de la Sabana

de Occidente, estas visitas buscan brindar diferentes

tipos de ayudas a las madres y sus hijos e hijas, tanto es

términos materiales con ayudas en alimentos y otros

elementos, como el acompañamiento espiritual y

emocional.  Este trabajo se llevó a cabo desde el año 2013

con el fin de ayudar a estas mujeres en un proceso de

adaptación a su nuevo rol como madres y mejorar sus

duras condiciones sociales.

Dentro del trabajo y aporte social de ISAAC - Iglesia de

Restauración Y Pacto, se encuentran visitas anuales a barrios

marginados y en condiciones de necesidad dentro y fuera

del municipio de Funza. 

Todas las actividades, cultos y consejerías que se ofrecen

desde la iglesia están orientadas en torno al amor a Dios y al

prójimo, priorizando este valor por su carácter transformador

e integrador en la sociedad. De manera transversal el

funcionamiento de la congregación y de la mano de las

familias se trabaja este valor como pilar fundamental,

Recreación 

La  iglesia  ha realizado periódicamente varios tipos de campaña de recreación

con diferentes poblaciones, entre estos eventos se encuentran las campañas de

donación de regalos, juguetes, ropa y alimentos para los niños y niños de

diferentes zonas marginadas de Funza y la Sabana de occidente, se estima que es

estas campañas anuales se benefician más de 100 niños.

Como parte de estas jornadas de recreación, se realizan preparación y entrega de

alimentos que acompañan el evento, entendiendo que la recreación es clave para

fomentar el bienestar de los niños y niñas, compartir un momento por fuera de la

cotidianidad.

Acompañamiento madres vulnerables

Asistencia 
alimentaria

Como parte del continuo aporte social de se han identificado las necesidades más constantes dentro

de la comunidad Funzana, buscando estrategias para aliviar estas condiciones de vulnerabilidad,

entre estas se encuentra la "Canastas de Amor", la cual consta de aportes voluntarios mensuales o

semanales de alimentos no perecederos de las personas de la congregación y externos. Los cuales

componen un auxilio alimentario que es entregado a las personas identificadas en situación de

inseguridad alimentaria. Este ejercicio de ayuda social se realiza dos veces a la semana para

beneficiar tanto a personas  de la congregación como personas que no lo son.

Grupo de teatro

La comunidad ISAAC  en su compromiso con el trabajo de la niñez, ha realizado

con frecuencia presentaciones teatrales y artísticas en festividades, días

importantes y fechas de celebración, todo en torno a temas fundamentales para

comprender el evangelio y la obra de Dios.

Dentro de las acciones en torno a la ayuda social que ofrece la

iglesia, encontramos el apoyo al migrante, brindando varios tipos

de asistencias, como ayudas alimentarias, donaciones de ropa, de

elementos de aseo personal, entre otros, dependiendo de la

necesidad que se identifique. Por otro lado, ha brindado también

apoyos económicos a las personas que inician un emprendimiento

o negocio, entregando un soporte económico tipo “capital semilla”.

Es importante resaltar que las personas beneficiarias de estas

diferentes acciones no son necesariamente integrantes de la

congregación, la población receptora de todo este tipo de ayudas

es la población funzana en general.

Trabajo Social en Cartagenita- Facatativá 

Fundación Tisquesusa

Pastor Harold Santos

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Iglesia Cristiana Isaac Funza

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Iglesia Cristiana Isaac Funza

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Iglesia Cristiana Isaac Funza

Fuente: Elaboración propia



— Orientaciones emocionales a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad y
acompañamiento integral para la salud
mental.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia alimentaria a familias
condición de vulnerabilidad.
— Donación de ropa y elementos de aseo
para personas migrantes con necesidad.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso
oportuno a las familias vulnerables del
municipio.

1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Acceso a los servicios educativos y
espirituales de la iglesia sin importar raza,
sexo, discapacidad, origen u otra condición
de los participantes.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Acompañamiento por medio de las
consejerías, brindando orientaciones en lo
espiritual, emocional y social para
enfrentar diferentes situaciones, reduciendo
las reacciones violentas de distintos tipos.

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas. 1

— Alianzas con la población civil,
instituciones privadas y públicas,
universidades, institutos de educación
superior, para la formación de las personas.

ISAAC Iglesia de Restauración y Pacto, como integrante del sector religioso del
municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios
sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian
en proyectos, acciones y actividades en:

6

6

7

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



La iglesia comienza en Jeffersonville, Indiana, Estados Unidos. Siguen la fe por medio de las

enseñanzas dadas por el Espíritu Santo a través de su siervo al cual le fue revelada la Palabra

para esta edad, la última edad, la edad de “Laodicea”, enseñanzas traídas por el hermano William

Marrion Branham. 

El hermano William Marrion nació en  la primavera de 1909 y falleció el 24 de diciembre de 1965;

era un hombre ligado a la escritura, a la base de la iglesia, promulgaba la fe pentecostal

enseñada por el Espíritu Santo. A los 38 años de edad del siervo William Branham, recibió una

visita de un ángel de Dios y lo comisionó a orar por los enfermos.  El ministerio del Siervo

Branham produjo un derramamiento del Espíritu Santo desde el día de Pentecostés y a predicar

la Palabra de Dios. Cientos de miles asistieron a las campañas Branham, y miles recibieron

sanidad en el Nombre del Señor Jesucristo,  otros evangelistas, como Oral Roberts, T.L. Osborne y

A.A. Allen, siguieron el ejemplo del Siervo Branham, empezando sus propios avivamientos de

sanidad. 

OBRA MISIONERA DE RESTAURACIÓN 

Historia de iglesia 

La iglesia llega al municipio hace 6 años por

medio del ministro misionero Jorge Campos,

quien venía de la iglesia principal de Bogotá

con un recorrido de más de 38 años de

conocer la Palabra del Señor; el misionero

Jorge ya asistía algunas iglesias de la sabana

de occidente. Cuando decide trasladarse por

completo al municipio de Funza y dar inicio

con la congregación el 1 de enero de 2019.

Comienza a predicar la palabra en el salón

comunal del barrio San miguel de Funza

donde empezaron a asistir las personas que

se congregaban en Bogotá, pero por sus

trabajos o actividades del día a día les

quedaba más cerca la iglesia de Funza. El

misionero decide trasladarse a la dirección

actual. Esta iglesia es conocida como la

"Iglesia del mensaje". Afirman que realizan

un compañerismo junto con las otras

entidades religiosas, aun cuando sean de

diferente doctrina, pues para ellos prima la

buena convivencia entre la comunidad del

municipio.

Reconocen que por el evangelio de Mateo

son comisionados para bautizar en el

nombre del Padre, y del Hijo, y del Espíritu

Santo, aclarando que la única persona que

ostentó estos tres títulos es la persona del

Señor Jesucristo; por lo tanto, bautizan en

el nombre de Jesucristo según Hechos 2:38.

Sus creencias van conforme a la palabra de

Dios acorde a la escritura. Creen que hay

justificación, santificación y el sello del

Espíritu Santo con derecho a gozar las

mieles celestiales. 

El fundamento básico para la congregación

es la fe apostólica, ya que creen en el

antiguo testamento y se fundamentan en

los apóstoles. Consideran que es necesario

tener conciencia en el corazón. Quien

sienta el llamado de Dios para predicar su

palabra, puede ir por todo el mundo.

La iglesia sede en Colombia es la Iglesia

Cristiana Tabernáculo de Bogotá

pastoreada por el Hermano Fabio Bernal.

Sus predicaciones son basadas en las

enseñanzas que le permitió el Espíritu

Santo al siervo William Branham.

Su llegada a Funza ¿En qué creen?

 “Muy pocos son los que siguen este mensaje y pocos
son los que lo aceptan”.

Misionero Jorge Campos-2021

Han realizado de la mano con la

congregación actividades de evangelización

en el parque principal de Funza, una labor

donde se puede evidenciar el amor de la

iglesia por el servicio a la comunidad y su

bondad. Se brinda una ayuda en los

diferentes escenarios de sus vidas, para que

día a día su desarrollo sea óptimo y tengan

una vida digna.

“Dios cuando envió su mensaje, el cual fue
su palabra y que lo identificó para esa edad
creyó y fue un gran tiempo para ellos; la
gente que no lo creyó, entró en caos,
siempre ha sido así”.

Misionero Jorge Campos-2021

Trabajo con la comunidad

Trabajo de evangelización Servicio a la comunidad

Su alcance no solo llega a las personas

que se congregan en la iglesia, sino

también a todas las personas más

vulnerables del municipio; se han

destacado por varios años en brindar

ayudas alimentarias, económicas y en

alentar las actividades que favorezcan

el desarrollo social y cultural del

territorio por medio del diálogo.

Consejería a la comunidad

La iglesia brinda un acompañamiento que

evidencia la ayuda y el desarrollo del

bienestar comunitario; siempre preocupados

por la falta de comprensión y con una

necesidad de servicio, el misionero Jorge por

medio de su doctrina ayuda a las familias de

la congregación a superar toda dificultad que

puedan estar pasando. Los habitantes del

sector lo buscan para que se les brinde

nuevas alternativas en la solución de sus

conflictos, por medio de esta labor  familias se

han restaurado y personas han comenzado a

realizar un cambio en sus vidas.

Canasta de amor

Es un proyecto donde las personas donan

mercados o alimentos a la iglesia y ayudas

domésticas a las familias más vulnerables.

Durante la pandemia la canasta de amor

ayudó a más de 15 familias de la

congregación y el sector comercial también,

grupos que se vieron afectados por la

escasez de dinero.

Logo Obra Misionera de Restauración.

Siervo William Branham y la columna de fuego.

Ministro misionero Jorge Campos.

Fuente: Obra misionera de restauración. 

Fuente: Página Oficial de Branham.

Fuente: Elaboración propia.



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Cuidado y protección para distintas
poblaciones en estado de vulnerabilidad.
— Acceso a alimento para los más
vulnerables.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos. 1

— Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.
— Brigadas de salud y atención inmediata
en caso de requerimiento a los más
vulnerables incluyendo habitantes de la
calle.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

2

3

2

1

1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de
alimentación, cuidado, educación y
bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas. 1

— Convenios con administraciones
públicas, universidades, centros educativos,
centros de salud y entidades del sector
privado en torno a programas para
beneficio social de las comunidades.

La Obra misionera de restauración como integrante del sector religioso del municipio
de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios sociales. Los aportes
identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos, acciones y
actividades en:

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



PARROQUIA DE LA ASUNCIÓN DE NUESTRA 

SEÑORA LA VIRGEN MARÍA

Respecto al terreno en el cual se encuentra hoy construida la

parroquia, la comunidad se refiere al espacio y el uso que tenía

hace más de 20 años, pues el mismo es de carácter social, tenía

una vocación agrícola donde se sembraban diferentes alimentos

como la zanahoria, la papa, maíz, etc. También era un espacio

que era usado frecuentemente por los niños y niñas de la zona,

ya que es contiguo a escuelita llamada "San José" rural de la

vereda. El terreno terminó siendo cercado y destinado

específicamente para que los niños cruzaran camino a sus casas

del colegio y viceversa, ya que atravesaban los cultivos todos los

días, la comunidad decidió dejarlo como un espacio abierto para

los menores.

En el año 1996 , en la zona rural de Siete Trojes, Funza, la comunidad sentía la

necesidad de un lugar donde llevar a cabo la Santa Misa, debido a que se

encontraban muy apartados de la Parroquia Principal del municipio, por lo cual los

mismos integrantes de esta zona rural se organizaron en torno a la construcción de

un espacio para congregarse. El  10 de marzo de 2012 por decreto del señor obispo

Antonio Nova Rocha de la Diócesis de Facatativá se erigió como Parroquia:  La

Asunción nuestra señora la Virgen Maria de Funza.

Se llevaron a cabo esfuerzos desde la Junta de Acción Comunal, que tenía una fuerte

incidencia, gestión y organización en la zona desde el año 1964, se hace un llamado a

la comunidad para contribuir de diferentes formas, desde la recolección de fondos

monetarios, hasta la organización de rifas de gallinas y otros alimentos, reinados,

bazares, desayunos, chocolatadas y más. Todo esto demuestra el carácter

comunitario que contribuyó a la formación, consolidación y construcción de dicha

parroquia. 

Los mayores esfuerzos que existieron de parte de la comunidad giraron en torno a la

compra y obtención de materiales de construcción, al igual que las asesorías para

definir planos y permisos que permitirían dar paso a la construcción material que

hoy conocemos. La parroquia ha vivido con la comunidad períodos importantes en la

historia del barrio, como la llegada de acueducto, de vías, de servicios públicos, y la

llegada de urbanizaciones que han transformado la vereda, entre otros

acontecimientos que le brindan un carácter especial. 

Vínculos con otras entidades religiosas

Bajo ese contexto, el día 21 de agosto del 2004 la comunidad decide donar de manera colectiva y voluntaria el terreno con el

objetivo de formalizar la parroquia, debido a que en el lugar ya se estaban celebrando misas y encuentros, con la asistencia de los

sacerdotes de la Diócesis. La Parroquia Santiago Apóstol extendía su labor pastoral hasta Siete Trojes, puesto que para entonces la

parroquia tenía carácter de capilla. De estos periodos se recuerda el accionar del padre Constantino Baracaldo, que dio inicio a

diferentes labores y proyectos de pastoral social en la zona.

Este trabajo social de la Parroquia que ha sido liderado por la

comunidad, también ha estado acompañado de manera continua

por otras entidades eclesiásticas, que han caminado a su lado en

el trabajo de consolidación y crecimiento de la misma. La

Congregación de Dominicas Franciscanas Misioneras de María

Auxiliadora, han hecho presencia en la zona de Siete Trojes,

acompañaron la construcción, consolidación y esfuerzos de la

comunidad por levantar la edificación, haciendo presencia en los

bazares y ventas para la recolección de fondos a mediados del

año 2006.

Historia comunitaria de la Parroquia

-"Se necesita el apoyo de toda la comunidad, porque una
sola persona no hace nada, ni dos ni tres, para un sueño

como este".

 
 

De igual manera, el Seminario de Villa Paul hizo presencia en el

proceso de construcción y formación de la parroquia, con

asesoramientos y compañía de los seminaristas. Actualmente,

aún existen dichos vínculos con la Parroquia de la Asunción de

Nuestra Señora de la Virgen María, garantizando una acción

pastoral y sacramental en la comunidad de la feligresía del

sector de occidente del municipio. Permitiendo un mayor

alcance de los servicios sociales y espirituales a la comunidad.

- "Esto se levantó a pulso con la comunidad (...) estos son los frutos de los esfuerzos de todos".
                                                                                           Integrante de la comunidad fundadora.

Fachada Parroquia de la asunción de Nuestra Señora la Virgen

María

Fuente: Elaboración propia

Capilla construida en plástico y troncos de árboles (Foto del año 2000 aprox)

Fuente: Parroquia de la asunción de nuestra señora la virgen maría

Integrantes de la comunidad fundadora

Fuente: Parroquia de la asunción de nuestra señora la virgen maría

Procesiones (Foto aprox 2000)

Fuente: Parroquia de la asunción de nuestra señora la virgen maría

 
 Don Olegario Pelayo, 

(integrante de la comunidad fundadora) .



Para el año del 2012, la parroquia obtuvo el decreto de parte de la diócesis

de Facatativá como parroquia formalizada, esta labor fue liderada por el

párroco Carlos Humberto Fierro Montaño, que estuvo a cargo de la

parroquia hasta el año 2015. A lo largo de este proceso, se han tenido visitas

de distintos párrocos y los obispos de la diócesis acompañando estos

esfuerzos y logros. La comunidad manifiesta un enorme agradecimiento,

hacia los distintos párrocos que acompañaron el proceso.

Como resultado de años de esfuerzo y trabajo comunal, la Parroquia de la

Asunción de Nuestra Señora la Virgen María, a través de la historia ha

realizado un acompañamiento continuo a las familias vulnerables. Por

medio de distintas pastorales que permiten organizar la labor misionera y

eclesiástica, con la labor social.

.

Trabajo social de la Parroquia de la Asunción de Nuestra Señora de la

Virgen María

Pastoral: Son acciones que significativas que se
dirigen a impactar un sector

Pastorales

Dentro de la parroquia hace presencia la comunidad

Legión de María la cual, es una asociación internacional,

conformada por miembros de las parroquias, capillas e

instituciones católicas. El trabajo que se lleva a cabo en el

grupo se realiza de manera voluntaria y enfoca su labor en

obras espirituales de la misericordia. Cada integrante de la

Legión de María, lleva a cabo una obra apostólica. 

Dentro de las labores de la Legión de María en la

parroquia, se tienen identificadas a las familias y grupos

vulnerables de Siete Trojes. Como respuestas a esas

necesidades percibidas, desde el grupo se realizan

recolectas de alimentos de manera mensual, la cual se

destina para las personas con necesidades en el sector y

sus familias (Comunidad Católica Romana de Attleboro,

2021). 

Son las acciones significativas y

apostólicas que se llevan a cabo

desde los principios evangélicos,

respondiendo a las realidades en

las que se encuentran los

integrantes de la parroquia. 

Pastoral social
Dentro de esta pastoral se orienta

y acompaña en situaciones

relacionadas con la vida en pareja y

en familia, al tiempo que se

realizan los sacramentos

correspondientes.

Pastoral familiar

Este grupo tiene como objetivo

ser evangelizadores por medio

de diferentes herramientas y

experiencias de vivencias, la

parroquia tiene en la actualidad,

grupo Emaús hombres, enfocado

en este grupo poblacional

(Parroquia Inmaculada

Concepción, 2021).

Grupos Emaús 

Grupo Legión de María

Con la articulación de la parroquia

y el Seminario Mayor Villa Paúl, se

llevan a cabo visitas y

acompañamientos personales a 

 integrantes de comunidad que

tienen algún tipo de quebranto de

salud, esto con el fin de hacer un

cuidado espiritual y emocional de

la persona.

Pastoral de los enfermos

Es el proceso de iniciación

cristiana de niños, niñas y

jóvenes de la comunidad.

Entendiéndolos como agentes de

acción que pueden ser guiados

por un plan apostólico.

Pastoral de catequesis 

Es el grupo que fomenta  la participación

activa de la comunidad en general, en los

espacios de celebración litúrgica llevados a

cabo en la parroquia (Vida Litúrgica, 2021).

Pastoral de la liturgia

Placa de la fachada

Fuente: Parroquia de la asunción de nuestra señora la virgen maría

Eventos religiosos en los inicios de la construcción de la parroquia (2006)

Fuente: Parroquia de la asunción de nuestra señora la virgen maría

Comunidad fundadora (2000)

Fuente: Parroquia de la asunción de nuestra señora la virgen

maría

Padre Octavio Neira

Fuente: Elaboración propia



— Orientaciones emocionales a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad
mental y acompañamiento para un
bienestar integral.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia alimentaria a familias en
condición de vulnerabilidad. 1

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso al
mismo.

1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Atención e inclusión en los servicios
parroquiales a población en estado de
vulnerabilidad independientemente de su
sexo, origen, raza, etnia, discapacidad,
religión u otra condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Orientación y mediación en conflictos de
distintos tipos, en donde se reduce las
formas de violencia, como intrafamiliar,
psicológica, monetaria, etc.

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Alianzas con la población civil y sus
formas de organización social, como las
Juntas de Acción Comunal, para
organización y gestión de soluciones a
problemáticas locales.

La parroquia de la Asunción de Nuestra Señora la Virgen María como integrante del
sector religioso del municipio de Funza, juega un papel fundamental en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de
sus servicios sociales. Los aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se
evidencian en proyectos, acciones y actividades en:

6 Metas 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



La parroquia el Buen Pastor fue instituida el 18 de octubre de 2020.

Actualmente abarca los sectores de Normandía I, II, Gualí I a V, Senderos y el

condado del Duque. Cuenta con la asistencia de 350 personas cada domingo

y antes de ser parroquia, se denominaba sector parroquial de la parroquia

San Felipe Apóstol. Años atrás, según relata el Padre Francisco Jaramillo de

San Felipe Apóstol, el lugar donde está ubicada la parroquia era ocupado por

las hermanas del Buen Pastor, una comunidad religiosa con presencia en

Colombia desde 1942. Allí, las hermanas se encargaban de atender a la

población joven especialmente aquellas mujeres que a una temprana edad

quedaban en embarazo a consecuencia de abusos, las cuales  generalmente

carecían de un lugar donde vivir,  caso en el cual eran las hermanas les

brindaban un sustento y techo hasta la culminación de su embarazo.

Durante esta etapa las jóvenes también recibían capacitación en diferentes

oficios, de mano de las hermanas, con el fin de brindarles conocimientos que

pusieran a estas jóvenes en condiciones de generar un sustento para ellas y

sus hijos.  Esta labor se realizó de la mano con el Bienestar Familiar quien

también proporcionaba apoyo en el cuidado de los niños y un

acompañamiento psicológico para las jóvenes madres. La labor de las

hermanas finalizó cuando quienes se dedicaban a ella se encontraron en

incapacidad de hacerlo debido a su avanzada edad tiempo para el cual se

trasladaron a otra ciudad, dejando a cargo de la Capilla al Padre Francisco

Javier Jaramillo quien fue sucedido por el Padre Gustavo Zamora y seguido

por el actual Padre Carlos Fierro. 

Esta pastoral se enfoca en la expansión del evangelio a través de

obras que expresen un ánimo caritativo, su objetivo es el rescate de

la dignidad humana en aquellas poblaciones que por circunstancias

personales se encuentran en condición de vulnerabilidad. 

La Pastoral social es materializada en una actitud de servicio por

parte de los voluntarios que la imparten, busca promover el

desarrollo integral del ser, de acuerdo con los principios que predica

el evangelio. En marco de esta pastoral la parroquia ha realizado

visitas a la cárcel del municipio. Así mismo, se articula con otras

instituciones como la casa de retiros de las Hermanas Franciscanas

de María Auxiliadora.

 

Esta pastoral se enfoca en acompañar a las familias del municipio,  se considera a las familias

como la estructura fundamental de la sociedad por lo que el acompañamiento busca que se

superen los problemas y dificultades que se presentan al interior del núcleo familiar, para poder

así forjar una comunidad construida desde el amor y el respeto. Esta pastoral se ejecuta a través

de diferentes acciones en las que se incluye la preparación para el matrimonio y la consejería.  

La parroquia también realiza un acompañamiento a todos los miembros de cada una de las

familias, donde se evidencia un encaminamiento hacia la redirección de sus vidas y la corrección

de los aspectos más fracturados, el padre por medio de la consejería busca brindar diferentes

soluciones tanto espirituales como físicas.

A través de esta pastoral se busca involucrar a la comunidad

católica en la celebración litúrgica a través de acciones

voluntarias emanadas de la congregación, los voluntarios sirven

en diferentes aspectos siendo algunos de estos, servidores del

altar y sacristanes. 

Se ha realizado una procesión cubriendo la ruta que va desde la

capilla hasta el condado del Duque y se han celebrado misas en

conjuntos como Normandía; estas celebraciones litúrgicas se

realizaban en el salón comunal de cada una de las  etapas de los

conjuntos residenciales, los habitantes de estas no solamente

realizaban todos los preparativos para esta misma, sino que

también permitían un momento de compartir entre ellos donde

se afianzaba el crecimiento espiritual y social de toda la

congregación.

Esta pastoral busca incentivar la obra misionera en la

comunidad, compartir la fe mutua y lograr la expansión del

evangelio, el misionero es un hombre que busca llegar a un

profundo conocimiento del Señor Jesucristo.

Pastoral Litúrgica

Pastoral Familiar

Fuente: Elaboración propia

Pastoral familiar

Fuente: Página oficial de Facebook de la Parroquia Jesús el Buen

Pastor Funza

Pastoral litúrgica

Fachada Parroquia el Buen Pastor

Fuente: Elaboración propia

Padre de la parroquia Jesús el Buen Pastor

PARROQUIA JESÚS EL BUEN PASTOR

El objetivo del misionero es la

salvación de las almas mediante el

mensaje del Señor Jesucristo. En

este camino el misionero se

vuelve guía de sus hermanos y

testimonio con un corazón

apostólico (Catholic.2021). Algunas

de las obras misioneras cuentan

con representación en el

municipio como es la orden de las

hermanas Franciscanas que se

articula con la capilla para

diferentes actividades.

Pastoral Misionera

Pastoral Social

Fuente: Página oficial de

Facebook de la Parroquia Buen

Pastor Funza

Su Historia



 

 

 

Durante la pandemia la parroquia se esforzó por mantener en su

comunidad una fe constante, incentivando así mismo el buen uso

del tiempo libre. Es así, como desde la página oficial de Facebook

de la parroquia realizó transmisiones en las que se desarrollaron

actividades enfocadas en el crecimiento espiritual como el Estudio

bíblico y actividades para mejorar la salud física como el programa

“alma sana en cuerpo sano” que realizó junto con la Dra. Diana

Buitrago nutrióloga de la Universidad Javeriana.

Para los niños se han desarrollado 3 grupos: El primer grupo lo

conforman los monaguillos que son niños entre los 6 y los 14 años

de edad, estos niños se encargan de prestar un servicio al

sacerdote durante la celebración de la misa, su denominación

"monaguillo” proviene de una abreviación que se refiere a un

pequeño monje y sus funciones consisten en asistir al sacerdote en

el altar durante la realización de las solemnidades. En la parroquia

este grupo está conformado por 15 niños, que se reúnen de forma

virtual con su coordinadora la Sra. Nelly Torres para capacitarse y

asisten presencialmente cada semana por parejas para prestar el

servicio.

Pastoral para la niñez

El segundo grupo está conformado por la infancia misionera que

son alrededor de 35 niños entre los 4 y 14 años que se reúnen de

forma virtual, el propósito es crear en ellos el espíritu misionero. Es

así, como se alienta a los niños para que realicen actividades en las

que se difunda el mensaje de evangelización en sus barrios. 

Alma sana en cuerpo sano

Administrativamente la parroquia cuenta con dos consejos

directivos además de los directivos de las pastorales y los

catequistas,  el primer consejo es el (PAPA) Equipo

Parroquial de Animación Pastoral quien se encarga de

administrar la actividad pastoral y el consejo de asuntos

económicos quienes controlan los gastos de forma

rigurosa de tal manera que el dinero con el que se cuenta

alcance para todos los proyectos. Entre estos grupos

encontramos el grupo de intercesión, que es un grupo de

creyentes que se dedican a la oración, oran por toda la

actividad pastoral y por la congregación; El Párroco de la

iglesia afirma que esta es una de las actividades más

importantes en la parroquia, ya que ellos son los

encargados de velar por el bien de todos y por quienes

muchas veces se permite el cumplimiento  de todas estas

grandes obras pues son estas personas quienes ponen

delante del Señor las problemáticas de toda la comunidad.

Estudio bíblico

Además de estos programas, la parroquia cuenta con diferentes

servicios como las novenas juveniles, las jornadas de adoración, los

retiros espirituales y los encuentros para los niños, algunos de los

cuales se han realizado no solo de forma virtual sino también

presencial. Actividades que se adaptan a las necesidades de la

situación mundial actual. En estas actividades han podido

participar no solo los habitantes de la zona que cubre la parroquia,

sino que dada la virtualidad ha ampliado sus puertas a todos los

creyentes que deseen ser parte de ellas. Sobre las pastorales que

organizan estas actividades el Párroco resalta que en la mayor

parte de los casos quienes dirigen estos programas y están

dispuestas a ayudar en la parroquia son las voluntarias mujeres.

Actividades de crecimiento

El retiro espiritual para hombres permite edificación y formación

para todos aquellos que quieran encontrar los puntos más

vulnerables de sus vidas y como Dios les brinda una solución;  en las

jornadas de adoración se permite un espacio de comunión directa

con Dios, donde cada uno encuentra el vínculo con el Señor; las

novenas juveniles permiten el crecimiento espiritual de aquellos que

han sido más afectados por la sociedad y quienes desde un comienzo

de sus vidas puedan tener una rectitud espiritual delante de Dios.

Finalmente, el encuentro para niños donde se realizan actividades

más lúdicas para el desarrollo de sus capacidades personales y

espirituales donde se fomenta el servicio a la comunidad y sus

buenas obras basadas en los mandamientos de Dios. 

 Actividades para la niñez desde la parroquia El Buen Pastor

Fuente: Página oficial de Facebook de la parroquia el Buen Pastor

Programa alma sana en cuerpo sano: Educación en nutrición

Estudio Bíblico parroquia el Buen Pastor

El tercer grupo es el grupo de catequesis, son niños que se

reúnen una vez al mes para realizar actividades de

proyección acerca de su formación en los valores que la

doctrina y Dios permite para ellos, las actividades que se

realizan las profundizan con las voluntarias o en conjunto con

sus familias; durante la pandemia vimos un gran crecimiento

de este grupo, ya que podían desarrollar dichas actividades

en compañía de sus padres y seres más allegados .

Fuente: Página oficial de Facebook de la parroquia

Actividades de crecimiento

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Página oficial de Facebook de la Parroquia Jesús el Buen Pastor

Funza



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la microfinanciación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Apoyos económicos para la
congregación en los momentos de más
necesidad.

1

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos. 1

— Programa Alma sana en cuerpo sano 
 que brinda educación en nutrición aporta
a la prevención y control de enfermedades.

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera
infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

— Cursos de capacitación para los niños a
través del programa de catequesis.  

1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Inclusión de niños y mujeres en la
logística de las celebraciones litúrgicas.

1

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas
las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Participación activa de las mujeres en
las labores pastorales de la parroquia por
incentivo del Párroco de la iglesia.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Orientaciones que se dirigen a la buena
gestión del conflicto acciones que se
fortalecen a través de las pastorales. 1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Convenios con entidades del sector
privado para la institución de la parroquia
en el municipio entorno al desarrollo de la
reducción de desempleo. 

La parroquia Jesús el Buen Pastor, a través de las acciones que realiza esto es, las
pastorales, el estudio bíblico, el programa alma sana en cuerpo sano y las jornadas de
encuentros y retiros contribuye a la construcción de una mejor sociedad. Los aportes
identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos, acciones y
actividades en:

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



PARROQUIA MARIA MADRE DE LA IGLESIA

Desde el año 2009 se llevan a cabo labores en torno a la fundación de una parroquia en el

barrio del Hato II Sector, del municipio de Funza. Esta labor de iniciación ha sido

fuertemente liderada por la parroquia Sagrado Corazón de Jesús, ubicada en el Barrio Nuevo

México. A partir del año 2019 la parroquia María Madre de la Iglesia trabaja de forma

independiente, oficializada ante la Diócesis de Facatativá como un Proyecto Parroquial. 

Desde el año 2015, el Padre José

Meló, ha estado liderando la

Parroquia desde diferentes

proyectos, iniciativas y

acompañamiento permanente

con la comunidad, teniendo

como objetivo principal,

levantar las paredes y cimientos

de la Parroquia.

La Parroquia trabaja bajo distintos grupos pastorales, los cuales son, grupo María Misionera, pastoral Social, grupos Eclesiales de

Vida, Pastoral Salud y Pastoral Juvenil. Estos proyectos se realizan bajo las líneas de trabajo de la Pastoral Diocesana. 

Historia de la parroquia

Proyecto de construcción

La Parroquia María Madre de la Iglesia, ha trabajo desde sus inicios de forma continua y progresiva con la comunidad del sector,

bajo diferentes modalidades con el fin de materializar el objetivo de levantar la infraestructura de la Parroquia lo más pronto

posible. En esta articulación se han realizado diferentes espacios y encuentros con el fin de recolectar los fondos necesarios para

este proyecto. Sin embargo, estas jornadas han estado lideradas por actividades culturales y sociales que han logrado construir

tejido social entre los habitantes del sector.

 Juvenil
La parroquia María Madre de la Iglesia ha trabajado de forma particular con los

jóvenes del sector, acompañándolos a lo largo de su crecimiento, brindando

experiencias y acompañamiento espiritual. Abriendo y posibilitando espacios

de integración y socialización como retiros, cine foros, campamentos, entre

otros.

Es el proceso de iniciación cristiana de

niños, niñas y jóvenes de la comunidad.

Entendiéndolos como agentes de acción

que pueden ser guiados por un plan

apostólico. Dentro de la Catequesis los

niños y niñas realizan un trabajo social con

y por la comunidad.

Catequesis 

Es una invitación a los jóvenes a participar

de manera activa en los servicios de la

parroquia. Al tiempo reflexiona y aprende

con base en experiencias compartidas

dentro de los grupos, llevando a cabo

labores pastorales por la comunidad.

Liturgia
Es el grupo que fomenta la participación activa

y frecuente de la comunidad en general a los

espacios de celebración litúrgica llevados a cabo

en la parroquia.

Pastorales

Padre Jose Melo

Lote Parroquia Maria Madre de la Iglesia

Bingo Pro Fondos 2018 Desayuno Pro Fondos 2018

Cine Foro Juvenil

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Perfil oficial de Facebook Maria Madre de la Iglesia Fuente: Perfil oficial de Facebook Maria Madre de la Iglesia

Fuente: Perfil oficial de Facebook Maria Madre de la Iglesia



 

 

La Parroquia María Madre de la Iglesia, en sus intentos constantes por fortalecer los lazos con el sector, abre espacios para

sugerencias, aportes, donaciones, entre otras contribuciones para la congregación. En donde se tejen de forma recíproca la ayuda,

la caridad y el bienestar.

Grupos pastorales 

Grupos eclesiales de vida

Es un lugar de encuentro donde hay palabra, oración y vida en el Señor

Jesucristo, propia de una comunidad. Enfocados en las necesidades y

problemas materiales y espirituales de nuestra comunidad.

Desde esta pastoral, la parroquia ha logrado beneficiar a familias vulnerables

con asistencias alimentarias mensuales, de igual manera se han acompañado

con auxilios económicos y materiales según la necesidad, estos aportes se

han logrado recolectar por la acción social del mismo sector.

La atención prioritaria a enfermos

basada en visitas, seguimiento y

ayuda para recibir los santos

sacramentos cuando son necesarios,

acompañado de las ayudas

materiales para las familias. 

 

 

Dentro de los grupos y pastorales que

integran el trabajo social y cultural de la

Parroquia, se encuentra el grupo

musical, el cual se conforma por

integrantes del sector y acompañan

diferentes espacios y dinámicas sociales

de la Parroquia.

Grupo musical

La Parroquia en su amplio

trabajo social ha realizado

en diferentes periodos y con

distintas poblaciones,

labores conjuntas con

instituciones y fundaciones

del municipio de Funza, con

el fin de fortalecer la

integración y aunar

esfuerzos en procura de

ampliar la cobertura de los

aportes comunitarios.

En el proceso de Iniciación y

de confirmación las niñas,

niños y jóvenes acompañaron

y compartieron con los

adultos mayores de

diferentes instituciones,

donde pudieron socializar

con ellos, disfrutar el

momento del almuerzo y

realizar actividades lúdicas.

Esta experiencia ayudó a

generar una visión frente al

Adulto Mayor.

Celebración de festividades

Anualmente la Parroquia María Madre de la Iglesia, se celebran festividades como navidad,

año nuevo, semana santa, entre otras, estas actividades se llevan a cabo con las familias

beneficiarias de la pastoral social, se acompañan de oración, alimentos, entrega de mercado

y regalos para los niños y niñas del barrio y del sector. Estas labores son posibles gracias a las

donaciones de la misma comunidad.

Grupos Pastorales

Grupo Musical de la Parroquia Maria Madre de la Iglesia

Visita al Hogar Corazón Inmaculado de Maria

Celebración de Festividades

Fuente: Perfil oficial de Facebook Maria Madre de la Iglesia Fuente: Perfil oficial de Facebook Maria Madre 

de la Iglesia

Fuente: Perfil oficial de Facebook Maria Madre 

de la Iglesia

Fuente: Perfil oficial de Facebook Maria

Madre de la Iglesia

Fuente: Perfil oficial de Facebook Maria Madre de la Iglesia

Pastoral 
salud

Pastoral social

Espacio en el cual se promueve la

acción caritativa, la promoción humana,

el servicio al hermano y hermana

necesitados.  



— Orientaciones emocionales a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad
mental y acompañamiento para un
bienestar integral.
— Acompañamiento a las personas
enfermas, brindando apoyo emocional.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia alimentaria a familias en
condición de vulnerabilidad. 1

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso al
mismo.

1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

2

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Atención e inclusión en los servicios
parroquiales a población en estado de
vulnerabilidad independientemente de su
sexo, origen, raza, etnia, discapacidad,
religión u otra condición. 1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Orientación y mediación en conflictos de
distintos tipos, en donde se reduzcan
diferentes formas de violencia, como
intrafamiliar, psicológica, monetaria, etc. 1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas. 1

— Alianzas con la población civil y sus
formas de organización social, como las
Juntas de Acción Comunal, para
organización y gestión de soluciones a
problemáticas locales.

La parroquia María Madre de la Iglesia como integrante del sector religioso del
municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios sociales. Los
aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos,
acciones y actividades en: 

6 Metas 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



El proceso de evangelización empezó con el Padre Bernardo Adam, posteriormente

los Sacerdotes que asumieron el proceso de construcción fueron los Padres

Martirian Marbán y Philippe Toulemonde de la Comunidad Religiosa de los Hijos de

la Caridad de Francia. En el año 1987 los Hijos de la Caridad entregan su trabajo a la

Arquidiócesis de Facatativá (Parroquia Sagrado Corazón de Jesús, s. f.).

PARROQUIA SAGRADO CORAZÓN DE JESÚS

El carisma de los fundadores de la parroquia se caracteriza por el trabajo

comunitario para la defensa de los derechos de poblaciones vulnerables y grupos

de trabajadores y obreros del municipio. La Parroquia cuenta con un centro

pastoral para la fe y la evangelización, el cual se integra por los siguientes grupos;

nazarenos, catequistas, Monaguillos, ministros Extraordinarios de comunión, Red de

mensajes, Carta a los cristianos, grupos de lectores y grupos de Ofrenda. Cada uno

de estos con el fin de articularse con y para la comunidad del sector (Parroquia

Sagrado Corazón de Jesús, s. f.). 

La parroquia Sagrado Corazón de Jesús hace parte de la Diócesis de Facatativá,

dentro de la vicaría de San José, que comprende las parroquias de Funza y

Mosquera, Cundinamarca. Nació el 28 de junio de 1987, y se llamó. “Sagrado

Corazón de Jesús”, por petición de la Señora Margarita Jojhansen, quien tuvo la

generosidad de regalar el terreno para construir el templo parroquial, los salones y

casa cural. (Parroquia Sagrado Corazón de Jesús, s. f.)

Historia de la parroquia

Centro pastoral para los estados de vida de los
fieles cristianos
Alpha: Se ocupa de los jóvenes de los 12 a los 25 años

para ayudarles a asumir su responsabilidad en la

Iglesia y en la sociedad a través de un proceso

vivencial. (Parroquia Sagrado Corazón de Jesús, s. f.)

Centro pastoral para evangelización de lo social
Dentro de la pastoral se realizan trabajos con el grupo de Adulto Mayor de la

parroquia. Abriendo espacios de recreación y de atención en la Semana del

Adulto Mayor (Parroquia Sagrado Corazón de Jesús, s. f.).

Pastorales

Pastoral salud
La atención prioritaria a enfermos. Basado en

visitas, seguimiento y ayuda para recibir los

santos sacramentos cuando son necesarios.

La Parroquia a lo largo de su historia y aportes sociales, fue la unidad nuclear

de la Fundación Discípulos de la Divina Misericordia, en el año 2000.

Respondiendo a la necesidad de acoger a los niños y niñas que salían de las

jornadas escolares y tenían necesidad de atención y acompañamiento

escolar. Atendiendo en su momento más de 400 niños y niñas por 3 años de

trabajo parroquial, como parte de la pastoral social.

.

Pan  compartido
Espacio enfocado en la recolección y distribución

apropiada de los alimentos, que generosamente la

comunidad entrega para los más necesitados

(Parroquia Sagrado Corazón de Jesús, s. f.)

Son acciones significativas que benefician a un
sector.

Son las acciones significativas y

apostólicas que se llevan a cabo desde los

principios evangélicos, respondiendo a

las realidades en las que se encuentran

los integrantes de la parroquia. 

Pastoral social

Dentro de esta pastoral se orienta y

acompaña en situaciones relacionadas con

la vida en pareja y en familia, al tiempo que

se realizan los sacramentos

correspondientes (Parroquia Sagrado

Corazón de Jesús, s. f.) 

Pastoral familiar
Es el proceso de iniciación cristiana de

niños, niñas y jóvenes de la comunidad.

Entendiéndolos como agentes de acción

que pueden ser guiados por un plan

apostólico (Parroquia Sagrado Corazón de

Jesús, s. f.)

Pastoral de catequesis 

Es una invitación a los jóvenes a participar de

manera activa en los servicios de la parroquia.

Al tiempo reflexiona y aprende con base en

experiencias compartidas dentro de los

grupos, llevando a cabo labores pastorales por

la comunidad.

Pastoral juvenil 

Parroquia Sagrado Corazón de Jesús 

Construcción Parroquia Sagrado Corazón de Jesús

Primeras Misas en la Parroquia Sagrado Corazón de Jesús

Construcción Parroquia Sagrado Corazón de Jesús

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Perfil oficial de Facebook Parroquia sagrado corazón de Jesús

Fuente: Perfil oficial de Facebook Parroquia sagrado corazón de Jesús

Fuente: Perfil oficial de Facebook Parroquia sagrado 

corazón de Jesús



Huerta casera
Desde las actividades con los

niños, niñas y jóvenes de la

comunidad, la parroquia ha

impulsado una iniciativa de

aprendizaje en torno al cultivo y

cuidado de huertas caseras con

un enfoque basado en la

soberanía alimentaria, como

propósito final, se pretende

realizar una feria de estos

productos, exponiendo el

trabajo de la comunidad en

conjunto con la Parroquia.

Arborizar el Gualí

Para el año 2018, la parroquia Sagrado

Corazón de Jesús en conjunto con otras

parroquias de Funza y Mosquera, impulsaron

una propuesta ambiental y social para la

Semana Santa de ese año. Esta iniciativa se

enfocó en utilizar plantas nativas del

municipio y del ecosistema específico del

Humedal Gualí, el Domingo de ramos, se

usaron, donde cada uno lo cuidaba y luego

se llevaba a un lugar previamente escogido

para plantarlo.

Trabajo con la niñez durante la pandemia

Desde el año 2020, en la Parroquia Sagrado Corazón

de Jesús, se ha realizado un trabajo de adaptación y

acoplamiento a la virtualidad, entendiendo los retos

y dificultades que esta supone, el padre y sus

colaboradores se han esforzado enormemente por

no perder el contacto con los niños y niñas de la

parroquia durante la pandemia, realizando múltiples

actividades lúdicas y pedagógicas con ellos y sus

familias, construyendo tejido social e impartiendo

valores morales por medio de este trabajo a

distancia.

Fiestas patronales

La parroquia Sagrado Corazón de Jesús ha celebrado a lo largo de los años las fiestas patronales con la comunidad por medio de

diferentes actividades, desde bazares, jornadas deportivas, presentaciones culturales, musicales, teatrales, entre otras. Estas

actividades se han llevado a cabo en distintos lugares del municipio y se han gestionado de la mano con diferentes entidades. Sin

embargo, la colaboración y administración de estos encuentros ha sido principalmente de parte de la comunidad y población civil.

Estas integraciones han permitido la construcción de tejido social.  

Proyectos ambientales y sociales por el municipio

La parroquia Sagrado Corazón de Jesús ha realizado de

forma periódica actividades para recoger fondos con los

cuales se financian los diferentes proyectos y acciones

de las distintas pastorales y grupos que hacen parte de

la parroquia.

Por medio de estas actividades se realizan también

acciones sociales y culturales, incluso a pesar de las

dificultades causadas por la pandemia COVID-19, se han

realizado de manera virtual.

Proyecto de Huerta con Catequistas Proyecto de Huerta con Catequistas

Proyecto de Huerta con Catequistas

Fiestas Patronales 

Presentación Adulto Mayor

Fuente: Parroquia Sagrado corazón de Jesús 

Fuente: Parroquia Sagrado corazón de 

Jesús 

Fuente: Parroquia Sagrado corazón de 

Jesús 

Fuente: Perfil oficial de Facebook Parroquia sagrado corazón de Jesús

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Perfil oficial de Facebook Parroquia sagrado corazón 

de Jesús



Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia alimentaria a familias en
condición de vulnerabilidad.
— Brindando conocimientos prácticos, para
asegurar seguridad alimentaria.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

Meta 2.3  Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los
ingresos de los productores de alimentos en pequeña escala, en
particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores
familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas mediante
un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros recursos de
producción e insumos, conocimientos, servicios financieros, mercados
y oportunidades para la generación de valor añadido y empleos no
agrícolas.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso al
mismo.

— Formando de la autogestión en torno a
la seguridad y soberanía alimentaria por
medio de formación a niños y niñas sobre
la producción de alimentos propios.

2

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

2

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Atención e inclusión en los servicios
parroquiales a población en estado de
vulnerabilidad independientemente de su
sexo, origen, raza, etnia, discapacidad,
religión u otra condición

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Orientación y mediación en conflictos de
distintos tipos, en donde se reduzcan
diferentes formas de violencia, como
intrafamiliar, psicológica, monetaria, etc.

— Esfuerzos por la difusión y formación en
torno a la construcción de paz estable y
duradera.

2

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas. 1

— Alianzas con la población civil y sus
formas de organización social, como las
Juntas de Acción Comunal, para
organización y gestión de soluciones a
problemáticas locales.

La parroquia Sagrado Corazón de Jesús, como integrante del sector religioso del
municipio de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios sociales. Los
aportes identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos,
acciones y actividades en: 

9 Metas 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

— Orientaciones emocionales a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad
mental y acompañamiento para un
bienestar integral.
— Acompañamiento a las personas
enfermas, brindando apoyo emocional.

Meta 15.1 Para 2020, velar por la conservación, el restablecimiento
y el uso sostenible de los ecosistemas terrestres y los ecosistemas
interiores de agua dulce y los servicios que proporcionan, en
particular los bosques, los humedales, las montañas y las zonas
áridas, en consonancia con las obligaciones contraídas en virtud de
acuerdos internacionales.

Meta 15.2 Para 2020, promover la gestión sostenible de todos los
tipos de bosques, poner fin a la deforestación, recuperar los bosques
degradados e incrementar la forestación y la reforestación a nivel
mundial.

— Campaña Mas Vida al Gualí,
restableciendo el ecosistema terrestre y
favoreciendo el cuerpo de agua continuo, el
humedal del municipio.

— Sensibilización entorno a los problemas
ambientales locales y la promoción de
reforestación de zonas afectadas por la
deforestación. 2



En el año 1999 el Señor Obispo nombra al padre Julián

Roncancio Rojas como nuevo Sacerdote quien

trabajaría pastoralmente en el municipio como vicario

parroquial de Santiago Apóstol con miras a recibir este

sector parroquial que daría como fruto la creación de

la iglesia. Con la necesidad de la comunidad del barrio

Porvenir o Provivienda, comienza el proceso de

creación de la Parroquia San Felipe Apóstol, donde se

le comparte la petición al Obispo diocesano a través

del sacerdote  Philippe Toulemonde de la comunidad

de los hijos de la caridad, quien remite la necesidad

ante la nunciatura de Roma. Gracias a esta gestión  el

02 de mayo del año 2000 se designa como parroquia

de Funza. No obstante, la entrega al padre Julián se

realiza oficialmente el día 21 de noviembre de 1999. La

iglesia lleva más de 20 años trabajando gracias  a los

intereses de las personas del  sector, han sido ellos

mismos los que han sacado adelante todo lo que

constituye en la actualidad la iglesia, los fieles son los

encargados desde un principio en el mantenimiento

de la iglesia y siempre están dispuestos a colaborar,

por medio de donaciones o bazares la iglesia y la

comunidad  se siguen sosteniendo.

Centro de Pastoral para la evangelización

de lo social

Esta pastoral consiste en la

difusión de información acerca de  

proyectos que la iglesia está por

comenzar o se estén llevando a

cabo.  Antes de la pandemia su

forma común de entrega era por

medio de panfletos, pero a raíz de

la crisis de salud la parroquia

comenzó a manejar redes

sociales y a realizar misas por

medio de plataformas virtuales.

Aunque esta modalidad era algo

que no habían experimentado, los

fieles requerían del apoyo

emocional y espiritual por lo

tanto la asistencia a la modalidad

virtual era casi igual que la

asistencia física que venían

manejando. Las labores como

catequesis o confirmaciones

también se comenzaron a

manejar virtual y fue de gran

provecho pues se evidenció en los

niños una mejor disposición al

recibir sus cursos en familia.

Pastoral de los medios Pastoral educativa

Las parroquias han sido

fundamentales para  el fortalecimiento

de varias instituciones educativas en el

municipio, es por esta razón  que se

crea la pastoral educativa donde un

grupo de capellanes brindan atención

a los niños y jóvenes de los colegios o

jardines que se encuentren dentro de

su sector. Con ellos realizan un trabajo

de evangelización, de formación y

reconocimiento de Dios, así como

también el acompañamiento en

celebraciones litúrgicas.

Pastoral Salud 
Esta pastoral consiste en la asistencia

en hospitales o las visitas domiciliarias

a los enfermos, así como también la

evangelización al personal médico.

Uno de los proyectos con carácter

educativo de más importancia  dentro

de esta pastoral, es la formación hacia

los sacerdotes como enfermeros. Los

voluntarios que quieran proporcionar

el sacramento a los enfermos en la

pastoral de salud deben consagrarse

de 3 a 4 años para poder comenzar su

servicio. Durante la pandemia muchas

personas requerían de este, pero

debido a las restricciones sólo les era

posible orar por los enfermos a

distancia o por medio de misas. En

este trabajo existen brigadas de salud

en las cuales se organizan  eventos y

se invita a toda la congregación, este

servicio es brindado por profesionales

que se congregan allí mismo.

Pastoral de la esperanza

Uno de los trabajos más íntegros que se realiza es la

pastoral de la esperanza, consiste en el

acompañamiento a los dolientes en el momento de

una pérdida cercana, se entiende que el proceso de

sanidad emocional es muy importante para la

continuidad de sus vidas, y por ello se busca hacer de

la mejor manera, compartiendo su dolor y realizando

una asistencia en los procesos fúnebres.

El padre Francisco Jaramillo se ha destacado por su

trabajo de amor hacia toda la congregación pues

durante y después de la pandemia el padre ajustó los

procesos de acompañamiento fueron momentos de

duelo difíciles pues los procesos se hicieron más

largos y complicados, no podían ver a sus familiares.

Por lo cual, la iglesia entró a realizar un enlace entre

todos los creyentes y formar una cadena de apoyo

espiritual.

PARROQUÍA SAN FELIPE APÓSTOL

La parroquia San Felipe Apóstol hace parte de las 6 parroquias constituidas

en Funza, a las cuales se encargan de atender sectores específicos del

municipio; para cada parroquia es de suma importancia  la participación

de sus creyentes, pues por medio de ellos se forman las pastorales que son

los grupos de ayuda encargados para cada actividad que realice la iglesia.

Es por esto que sin el concejo de la comunidad no existirían las parroquias.

Es una iglesia que brinda asistencia religiosa, donde buscan siempre el

bien de todos sus fieles creyentes.

Acerca de nosotros:

A finales del año 2001 se comienza la

construcción de la parroquia y los

salones parroquiales, al momento de

finalizar la construcción para el año 2002

el Señor obispo realiza una visita a la

iglesia, en la cual se celebró  también la

confirmación de más de 100 jóvenes.

Fachada Parroquía San Felipe Apóstol.

Sacerdote Philippe Toulemonde.

Iglesia en el año 1999.

Primeras pastorales de la Parroquía.

Primeras pastorales de la Parroquía.

Fuente: Parroquia San Felipe Apóstol.

Fuente: Página de You tube de un creyente.

Fuente: Página oficial Hijos de la 

caridad en Colombia.

Fuente: Página oficial Hijos de la Caridad en Colombia.

Fuente: Parroquia San Felipe Apóstol.



Pastoral caritativa y social

En esta pastoral se manejan varios proyectos como el "pan

compartido" donde se realiza una donación de mercados para la

congregación y se depositan en una canasta en el templo, al final

de la celebración litúrgica los voluntarios encargados de esta

pastoral realizan la recolección de los alimentos y se organizan en

una lacena, esto con el fin de ir recolectando varios mercados y que

sean entregados a las familias más vulnerables. Cuando este

proyecto comenzó, eran 28 familias las que dependían de la iglesia,

durante la pandemia llegaron a asistir a más de 62 familias y en la

actualidad se cuenta con 48 familias. Para poder entregar estos

mercados la parroquia representada por el Padre Francisco

Jaramillo, se encarga de realizar una visita domiciliaria para evaluar

su situación. Otro proyecto que la parroquia maneja dentro de esta

pastoral es la asistencia en dificultades domiciliarias, que consiste

en la colaboración económica, la cual se realiza por medio de

actividades entre la comunidad para recaudar fondos y poder

entregar las ayudas. Durante la pandemia pudieron ayudar en un

proyecto que no era tan común, llamado “Los Vergonzantes” se

conforma por personas que se encargan de llevar un sustento a su

hogar, pero por diferentes causas han perdido su trabajo, es allí

cuando la parroquia interviene ofreciendo una ayuda económica,

así como propiciando y gestionando la relación con personas que le

puedan brindar un empleo.

La pastoral de la mujer se ha venido desarrollado en conjunto con la

Casa de Convivencia de las Hermanas Juanistas, donde por medio

de estos grandes lazos han gestionado diferentes proyectos, como

la promoción humana y de la mujer marginada donde fortalecen a

aquellas mujeres de la comunidad y las impulsan a salir adelante

por medio de emprendimientos y diferentes cursos o tecnólogos en

diversas temáticas. En la creación de emprendimientos se

encuentra el proyecto Empresas de economía solidaria que reúne

un grupo de mujeres de la congregación que estén pasando por

alguna calamidad económica o doméstica y les prestan una

orientación de cómo crear una empresa, en algunos de los casos les

brindan ayuda para poder empezar con sus materias primas o

herramientas. 

Pastoral Familiar
En esta pastoral se evidencia la labor realizada con el adulto mayor

y con los más jóvenes de la parroquia, en la cual se esfuerzan por

brindar un apoyo emocional y espiritual acompañado también de

diferentes actividades lúdicas donde se les enseña los valores

fundamentales de la iglesia y el valor del servicio a la comunidad. 

Pastoral de la Cultura
Con esta pastoral la parroquia colabora con el cuidado

arquitectónico de la iglesia y  de los templos más antiguos del

municipio. Por medio de estos proyectos las personas

entienden la importancia de la historia del territorio a través de

la antigüedad de las construcciones y así mismo desarrollan un

sentido de pertenencia con el municipio.

Pastoral del turismo 
La parroquia brinda espacios de esparcimiento a la

comunidad en los cuales se incluyen diferentes viajes en el

año con el fin de conocer y realizar una visita doctrinal a

aquellos templos o monumentos más antiguos y que sean

representativos para el sector religioso. A través de los

voluntarios de la pastoral se identifica el lugar el cual

visitaran y se le es informado a la congregación, luego de

esto las personas comienzan a hacer un ahorro que incluya

los gastos para transporte, alimento y estadía si es

necesario; en el momento del viaje se realizaran varios

recorridos históricos y se conocerán las construcciones más

antiguas de la iglesia, así como también se les instruye

acerca de la historia de las comunidades de cada territorio.

Estas integraciones aportar a que la comunidad pueda

conocerse permitiendo la edificación de la iglesia, también

se contribuye con el progreso cultural religioso del país y el

municipio.

Pastoral de la mujer

Pastoral Obrera 
La parroquia trabaja en los sectores agrícolas, de floras, cultivos

y en el cuidado ambiental del municipio; a través de esta

pastoral la comunidad entiende el respeto y atención hacia el

medio ambiente, pues apoyan el trabajo de los campesinos del

territorio y promueven el accionar en la plantación de nueva

vegetación. 

Pastoral Familiar.

Pastoral caritativa.

Pastoral mujer y Juanistas.

Párroco: Francisco Jaramillo- 2021.

Fuente: Parroquia San Felipe Apóstol.

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Hermanas Juanistas Funza.

Fuente: Parroquia San Felipe Apóstol.

Fuente: Elaboración propia.



— Brigadas de salud integral a lo largo del
país. 
— Brigadas de atenciones médicas
especializadas. 
— Acompañamiento emocional en
situaciones en momentos críticos,
aportando a la salud mental de las
personas.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS

Meta 1.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los más vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la
propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los
recursos naturales, las nuevas tecnologías y los servicios económicos,
incluida la micro financiación.

TOTAL

INICIATIVAS

— Fomento de proyectos para la
autonomía económica, brinda financiación
y tecnología necesaria.
— Acceso a servicios básicos de forma
gratuita.
— Enlaces laborales para la reducción de
desempleo.
— Servicios de salud, cuidado y protección
para poblaciones en estado de
vulnerabilidad.
— Vinculación con entidades institucionales
para promover el desempleo.

5

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

Meta 2.4  Para 2030, asegurar la sostenibilidad de los sistemas de
producción de alimentos y aplicar prácticas agrícolas resilientes que
aumenten la productividad y la producción, contribuyan al
mantenimiento de los ecosistemas, fortalezcan la capacidad de
adaptación al cambio climático, los fenómenos meteorológicos
extremos, las sequías, las inundaciones y otros desastres, y mejoren
progresivamente la calidad del suelo y la tierra.

— Acceso y disponibilidad de alimento
suficiente y permanente de manera
gratuita.
— Donación de mercados, subsidios
alimentarios y canastas de productos no
perecederos. 
— Incremento en el aporte a la comunidad
campesina por medio de asistencia en
cultivos y flora.

3

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Meta 3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la
protección contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de
salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas
seguras, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

3

Meta 4.2  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los
niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la
primera infancia y educación preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la enseñanza primaria.

Meta 4.5  De aquí a 2030, eliminar las disparidades de género en la
educación y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la
enseñanza y la formación profesional para las personas vulnerables,
incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indígenas y los
niños en situaciones de vulnerabilidad.

— Acceso a herramientas digitales y
materiales para la formación de los niños,
niñas y jóvenes. 
— Formación y práctica educativa a los
líderes religiosos.
— Formación en distintos oficios y
conocimientos prácticos para el desarrollo
empresarial.

3

3

Meta 5.1  Poner fin a todas las formas de discriminación contra
todas las mujeres y las niñas en todo el mundo.

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Campañas de formación y capacitación
para las mujeres en condiciones de
vulnerabilidad económica y social.
— Espacios de participación abierta para
el desarrollo de liderazgos económicos,
sociales y políticos.
— Atención emocional y profesional para
mujeres que han sido víctimas de algún
tipo de violencia.

3

Meta 8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las
actividades productivas, la creación de puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento, la creatividad y la innovación, y fomentar la
formalización y el crecimiento de las microempresas y las pequeñas y
medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros.

Meta 8.9  De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de
trabajo y promueva la cultura y los productos locales.

— Actividades de capacitación formación
y orientación empresarial para la creación
de emprendimientos liderados por
mujeres, jóvenes y población en condición
de vulnerabilidad.
— Incremento de puestos de trabajo por
medio del turismo religioso.

2

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Prestación de los servicios de salud,
alimentación, cuidado, educación, vivienda
y bienestar para poblaciones vulnerables
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición.

1



Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

Meta 16.7 Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
necesidades.

— Prestación servicios de protección hacia
distintas poblaciones en condiciones de
vulnerabilidad, previniendo todo distintos
tipos de maltratos y abusos.
— Gestión en el diagnóstico y planeación
de soluciones en distintas dimensiones del
bienestar humano respondiendo a
necesidades específicas. 

2

La Parroquia San Felipe Apóstol como integrante del sector religioso del municipio de
Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios sociales. Los aportes identificados
para el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos, acciones y actividades
en:

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Convenios con administraciones
públicas, universidades, centros educativos,
centros de salud y entidades del sector
privado en torno a programas para
beneficio social de las comunidades.

OBJETIVO META INICIATIVAS
TOTAL

INICIATIVAS

Metas 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

Meta 13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptación a los
riesgos relacionados con el clima y los desastres naturales en todos
los países.

Meta 13.3 Mejorar la educación, la sensibilización y la capacidad
humana e institucional respecto de la mitigación del cambio
climático, la adaptación a él, la reducción de sus efectos y la alerta
temprana.

— Incremento en la plantación de árboles y
cuidado ambiental.
— Concientización acerca del cambio
climático y sus consecuencias.

2



PARROQUIA SANTIAGO APÓSTOL

Sobre los inicios de la actividad misionera en el municipio de Funza, existen indicios que datan desde

el año 1527, cuando sé da el acercamiento misionero por parte de los Españoles, 30 años después se

produce la erección canónica o fundación de la Parroquia Santiago Apóstol en el año 1557. La

antigüedad de la parroquia le brinda un carácter especial en  América Latina, debido a que cuenta

con una edificación colonial española propia de la época.(Parroquia Santiago Apóstol, s.f.) En cuanto

a su estructura arquitectónica esta data de finales del siglo XIX. Actualmente la parroquia tanto en su

contexto y precedente histórico, como en su estructura física, hace parte del patrimonio del

municipio de Funza, Cundinamarca (Parroquia Santiago Apóstol, s.f.).

 A lo largo de la historia, por las puertas de la parroquia Santiago Apóstol han pasado numerosos

dominicos y jesuitas, que han aportado múltiples objetos, elementos, monumentos religiosos,

pinturas, entre otros, que han hecho posible la consolidación de un Museo Parroquial en el municipio.

Este museo se ha referenciado como lugar de encuentro para las comunidades católicas de todo el

país y diversos historiadores han resaltado su valor social e histórico (Parroquia Santiago Apóstol, s.f.).

Historia de la parroquia

Respecto al nombre de la parroquia, este proviene de dos palabras

claves: Sant Iacob,  que traducido del Hebreo significa Jacob y hace

referencia a múltiples escenarios bélicos y de lucha, los ciudadanos

Españoles mencionan y gritaban “Sant Iacob, ayúdenos”. Junto al

paso de los años y la construcción social y cultural del lenguaje estas

palabras se unificaron, para dar paso al nombre Santiago. El cual

también es reconocido como uno de los 12 apóstoles del Señor

Jesucristo (Parroquia Santiago Apóstol, s.f.)

La historia del Apóstol Santiago también es fundamental dentro del

ideal fundador de la parroquia, pues Santiago formó parte de los

preferidos del Señor Jesús, junto a Juan y su hermano  Simón Pedro

(Parroquia Santiago Apóstol, s.f.).

Un hecho trascendental para la historia bíblica y la vida de Santiago,

fue la pesca milagrosa de Jesucristo, donde Jesús mencionaba;

“Desde ahora seréis pescadores de hombres” (Lucas 5:10 RV) desde

entonces, Santiago dejó a su familia y su oficio para seguir a Jesús y

acompañarlo en su pastorado (Parroquia Santiago Apóstol, s.f.).

Historia arquitectónica de la parroquia

La historia de la región Sabana de Occidente se puede leer a través

de las estructuras arquitectónicas icónicas y tradicionales de los

territorios, la arquitectura de los templos fue considerada como

símbolo de progreso y urbanización. En el municipio de Funza, la

parroquia principal se terminó de construir en su primera versión en

el año 1888 y fue inaugurada el 12 de agosto de ese año,

reemplazando un antiguo templo colonial bajo un nuevo el lenguaje

y estilo clásico de la fachada. El cambio de escala que se dio entre el

antiguo templo y la renovación, fue considerable y se encaminó en

las tendencias de esa época en cuanto a simbolizar la grandeza y la

transformación por medio de la arquitectura de las parroquias, muy

relacionado con el contexto social y político que la nación vivía

(Macías Parra, 2017). Para el año de 1936 se da por finalizadas las labores de

construcción del templo como lo conocemos en la

actualidad, teniendo en cuenta las distintas

intervenciones que se le realizaron a la parroquia sería

un proceso de más de 50 años. La inauguración del

templo correspondió al entonces Padre Raimundo

Cuervo quien participó en este significativo e histórico

momento, el cual fue también relatado por la prensa de

ese entonces, como se evidencia en el diario El Gráfico

 (Archivo de la parroquia de Funza, 1886 - 1925).

"Felicitamos a los funzanos por esta adquisición y a su párroco por las
bellas cualidades de que ha dado prueba en seis años de ministerio

parroquial.” (El Gráfico, 1936 del archivo de la parroquia de Funza, 1886
- 1925)

Sin embargo, para el año 1900 el estado de ruina de la

parroquia en su versión colonial y los cambios realizados

de la fachada, hacen evidente la necesidad de una

reconstrucción total del templo. El inicio de esta labor se

lidera por los integrantes de la comunidad, tal como se

expone en el acta de Conformación de la Junta: “sobre la

construcción de un nuevo templo en esta parroquia se

ha resuelto constituir una junta de vecinos, que dirija

todo lo correspondiente al trabajo y administración de

fondos hasta la conclusión de dicha obra”. (Archivo de la

parroquia de Funza, 1886 - 1925)

La última intervención que se realizó a la parroquia fue en el año 2002,

en donde se reemplazaron algunos retablos coloniales y se repintaron

con tonos cálidos y sobrios el interior como el exterior.  Cabe recordar

que la estructura que hoy conocemos, está compuesta con elementos

de su primera versión colonial, como la torre que da a la calle, esta se

construyó adosada al viejo templo y es la parte más antigua del nuevo.

De esta forma, la arquitectura del templo relata la historicidad del

mismo y  sus transformaciones con el pasar del tiempo, acompañando a

la comunidad funzana  (Archivo de la parroquia de Funza, 1886 - 1925).

Logo Parroquia Santiago Apóstol

Fuente: Página Oficial Parroquia 

Santiago Apóstol
Parroquia Santiago Apóstol - Funza , Cundinamarca

Fuente: Elaboración propia

Fachada Iglesia Santiago Apóstol

Nota de prensa de felicitación por el Templo recién terminado

Fuente: Tesis de arquitectura tres iglesias en la sabana de Bogotá

Fuente: Elaboración propia



Grupos pastorales

La parroquia Santiago Apóstol tiene un amplio trabajo con distintos grupos pastorales y

misiones, las cuales tienen cada una un énfasis y línea de trabajo. Por la antigüedad y

tradición en el municipio de Funza, la parroquia es una de las instituciones más buscadas

y solicitadas para ayudas y auxilios sociales hacia la comunidad, en respuesta, la parroquia

se reúne periódicamente con el objetivo de trazar líneas de trabajo con la comunidad.

Los grupos pastorales que se inscriben al accionar de la parroquia son:Infancia misionera,

pastoral social, pastoral familiar, ministerio de música, pastoral de sacramentos,

ministerio de comunión y pastoral penitenciaria, entre otros grupos que se organizan en

conjunto con el obrar de la parroquia para beneficiar a una población en concreto.

A lo largo de la historia la Parroquia ha establecido fuertes lazos de articulación y

cooperación con otras entidades e instituciones, como el Colegio Parroquial Santiago

Apóstol, el cual ha estado vinculado históricamente con la Parroquia y se han realizado

múltiples actividades, proyectos, retiros, salidas y talleres para diferentes poblaciones

del municipio de Funza.

Otro trabajo en conjunto que ha realizado la parroquia ha sido con las distintas

entidades públicas e institucionales, por lo cual se ha logrado llevar a la comunidad los

servicios que ofrece la administración pública y las distintas secretarías que la

componen.

En el amplio trabajo de las distintas pastorales de la parroquia Santiago Apóstol, se

destaca los esfuerzos por brindar de forma constante y continua ayudas alimentarias

para familias en condiciones de vulnerabilidad en el municipio de Funza. Por medio de

la campaña, Una Librita de Amor, donde la comunidad hace diferentes donaciones

para este fin. Estas acciones de asistencia alimentaria están acompañadas de un

seguimiento a cada familia beneficiada por las mismas pastorales de la parroquia,

asegurándose de que los esfuerzos por mejorar las condiciones de estas familias sean

garantizadas.

Respecto al trabajo de la parroquia con las niñas, niños y jóvenes del municipio de

Funza, esta labor es realizada con varios espacios y grupos, desde el acompañamiento

a diferentes centros educativos, como las pastorales enfocadas en esta población. De

la mano de este trabajo, la parroquia articula la Pastoral Familiar, brindando

acompañamiento, asesoría y soporte tanto espiritual como material, según las

necesidades de cada familia, brindando elementos para el bienestar de los núcleos

familiares.

Otro de los trabajos importantes de la

parroquia se lleva a cabo desde la Pastoral

Penitenciaria, la cual hace acercamientos

mensuales a la cárcel municipal de Funza,

donde se realiza un acompañamiento por

medio de diferentes donaciones.

Adicionalmente en fechas especiales y

festividades se hace presencia en el centro

penitenciario para integrar a esta población

a las celebraciones municipales. En estos 

 acompañamientos espirituales, también se

identifican necesidades materiales de ropa u

otros elementos, a las cuales se  les busca

algún tipo de alivio por medio de

donaciones.

Pastoral: Se entiende como acciones significativas
hacia un sector

La parroquia Santiago Apóstol se articula con otras entidades del

sector religioso para la difusión de servicios y espacios que puedan

beneficiar a la comunidad, como los campamentos para jóvenes

entre los 12 a 30 años. En estos campamentos se realizan

actividades centradas en la integración, recreación y espiritualidad,

adicionalmente en el campamento se socializan documentos y

comunicados dirigidos a la población juvenil de parte del papa

Francisco, sobre las responsabilidades de esta generación y los retos

que tienen frente a la realidad social. En estos espacios se realizan

talleres, cocina comunitaria,  caminatas y las eucaristías, actividades

que refuerzan el carácter social y humano de los jóvenes del sector

religioso en relación con su entorno y realidades.

Reunión Integrantes de Pastorales

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Parroquia 

Santiago Apóstol
Día del Catequista 2019

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Parroquia 

Santiago ApóstolParque Principal de Funza, Cundinamarca

Fuente: Elaboración propia

Padre Juan Felipe Cucunubo Padre Alberto Torres Guerrero

Fuente: Página oficial de Youtube

Nuestra señora de Guadalupe

Fuente: Elaboración propia



— Orientaciones emocionales a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad y
acompañamiento  integral para la salud
mental.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por
medio de asistencia alimentaria a familias
en condición de vulnerabilidad.
— Auxilios económicos para diferentes
necesidades a las familias vulnerables del
municipio.

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso a una
nutrición adecuada. 1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición.

— Atención e inclusión en los servicios
parroquiales a población en estado de
vulnerabilidad independientemente de su
sexo, origen, raza, etnia, discapacidad,
religión u otra condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

— Orientación y mediación en conflictos de
distintos tipos, en donde se reduce
diferentes formas de violencia, como
intrafamiliar, psicológica, monetaria, etc.

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas.

1

— Alianzas con la población civil,
instituciones privadas y públicas, como las
Juntas de Acción Comunal, para
organización y gestión de soluciones a
problemáticas locales.

La parroquia Santiago Apóstol como integrante del sector religioso del municipio de
Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios sociales. Los aportes
identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos, acciones y
actividades en:

7

7

Metas 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

Meta 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida política, económica y pública.

— Programa de capacitación y formación
en oficios y capacidades para emprender a
mujeres cabezas de familia.

1



Uno de los principios fundamentales

es que no se pierdan los valores que

mantienen a las familias unidas y

saludables. Para lo cual se empieza

a trabajar, enseñando principios

bíblicos para  fortalecer las buenas

costumbres que se han ido

perdiendo en la comunidad como la

unidad, la armonía con  Dios.

REFUGIO DE AMOR IGLESIA CRISTIANA

El nombre de la congregación fue definido por un

grupo de personas, amigos, y  algunos pastores como

"Refugio De Amor" y se constituyeron legalmente frente

al Ministerio del Interior, empezando inmediatamente a

trabajar formando y ayudando a las familias, bajo el

mandato de Dios y los valores que buscan inculcar

como congregación.

La congregación surge a partir

de una experiencia personal en

la que el Pastor fundador José

Moscoso, quien oró a Dios

preguntándole sobre su

propósito en la vida ministerial,

cuál era el camino que debía

seguir pues solo Dios sabe el

propósito de cada persona.

Después de un tiempo de

preparación en el seminario

bíblico de las Asambleas de

Dios, se congregó en una iglesia

cristiana, se formó como líder, y

creyente tomando la decisión

de abrir la iglesia.

La iglesia "Refugio De Amor" fue

fundada el 15 de noviembre del

2011, con la visión de llevar

principios y valores en las

familias para ayudar, apoyar,

unir y fortalecer, con la fuerte

creencia de que la familia es

núcleo fundamental de la

sociedad positiva y en continua

edificación para todos. Así

formaron su objetivo principal

que es restaurar las familias por

medio del amor, la adoración y

la alabanza al Dios perfecto.

Comienzos Fundada en amor

Además de estar en el

municipio de Funza, tienen

grupos de conexión con otros

municipios de Cundinamarca, 

 que pertenecen a la

congregación. Ellos tienen el

propósito de llevar la palabra de

Dios y disfrutan de la compañía

de la iglesia y sus enseñanzas,

buscando crecer en el amor de

Dios para contribuir en la

construcción de una sociedad

mejor .

Características de la congregación

La iglesia hace parte de la Asociación

de Ministros del Evangelio (ADME) y

la Asociación de Ministros de Sabana

de Occidente (AMESO) para trabajar

en unidad con el objetivo de buscar

la armonía, la unidad y paz. También 

 se articulan con los seminarios de

capacitación, como el seminario

Rhema, en el cual se recibe

formación que enriquece las

enseñanzas brindadas a la

comunidad.

“Esta labor evangelizadora toma la
biblia como el manual de fe, conducta y
de vida para el ser humano; para
aprender a vivir de una forma
respetuosa, sana, conformando una
familia que sea útil a la  sociedad
viviendo en amor y respeto, siendo
provechosa a la unidad familiar”

Su objetivo es llevar el mensaje

de salvación y de vida eterna.

Su lineamiento fundamental es  

inculcar a las personas el

conocimiento de Dios y su

verdad. Este proceso  

 desencadena en ofrecer a las

familias una formación en la

doctrina bíblica buscando la

unidad familiar, el compromiso,

el respeto y el amor.

Objetivos

AlianzasEvangelización 

La visión  de la iglesia está enfocada directamente a las familias, siendo consciente de que estas se componen de niños, mujeres y

hombres,  se han creado diferentes grupos de ayuda, de acción y de enseñanza, para que así las familias puedan solucionar

mutuamente los problemas que cada etapa trae en su vida. Las familias se ayudan mutuamente a través del diálogo conjunto,

sienten y conocen sus problemas, en un proceso de edificación mutuo.

Cumpliendo la voluntad de Dios, el ser humano puede ser feliz, esta congregación surgió a causa de esta norma e ideal. La

congregación cree fielmente en el llamado a ayudar, apoyar, fortalecer, amar, a las familias a través del mundo. En este caso hacen

su labor dentro del municipio, brindando  ayuda sin distinción alguna, a familias migrantes,  necesitadas y  fragmentadas,

ayudándose unas a otras.

-José Moscoso

Logo Iglesia Cristiana Refugio De Amor

Actividades en el parque principal de Funza

Grupo musical de la iglesia 

Presentación musical Acompañamiento al adulto mayor

Acompañamiento a los jóvenes del municipio

Fuente: Perfil oficial de Facebook Iglesia Refugio de amor

Fuente: Refugio amor iglesia cristiana
Fuente: Refugio amor iglesia cristiana

Fuente: Refugio amor iglesia cristiana

Fuente: Refugio amor iglesia cristiana



Ese mismo ejercicio de identificación de los

más necesitados que se realizó de forma

material también se realizó en el ámbito

espiritual. Por esto mismo brindaron oración,

alabanza y acompañamiento a quienes pasan

momentos difíciles en sus vidas, con sus

familias, o bien orando por alguien más quien

se encontraría en esos momentos en peligro

por alguna enfermedad dentro de los

hospitales que no eran accesibles para hacer

la oración presencial con la persona. 

Estas reuniones en los hogares alentaron a

las familias a seguir unidas buscando agradar

a Dios en amor y fortaleza, dando a cada

hogar que se visitaba un atisbo de esperanza

por medio de la oración y la alabanza.

De la misma manera, se brinda asistencia a

quien necesite ayuda en aspectos psicológicos,

espirituales y en general consejería frente a las

dificultades que puedan presentarse en la vida.

A través de orientaciones bajo los valores de

Dios,  brindando amor y refugio para que las

personas puedan encontrar en su vida la paz

que anhelan.

Actividades

La iglesia acatando los mandatos de la

biblia, los cuales les ordenan que deben

estar atentos de los huérfanos,  las viudas y

los necesitados, así la congregación hace

recolección y entrega de ayudas como

mercados, ropa y dinero a quienes lo

necesiten dentro de la comunidad, a en

todo el municipio.

En cumplimiento de la misión

otorgada a la iglesia de llevar

principios y valores se realizó a

cabo un convenio con algunos

colegios y un evento "festivalores",

donde se logró capacitar a 600

niños que vivían dificultades en su

vida académica, logrando su

nivelación en el proceso de

formación, brindándoles espacios

de recreación y diálogo abierto

para lograr solucionar las

dificultades que les aquejaban.

La iglesia cuenta con un equipo de

música llamado "Oración y

alabanza" el cual genera espacios

de recreación en los hogares de

adulto mayor, colegios y

fundaciones en los que se

presentan, donde también llevan

el mensaje de amor que identifica

a la iglesia por medio de la música

y un ambiente agradable.

La iglesia brindó también

su ayuda espiritual, de

trabajo, de utensilios y de

alimentos en hogares de

adulto mayor, así como

en varias fundaciones.

Equipo musical

Apoyo

En los momentos de  dificultad para la

comunidad la iglesia ha procurado estar

presente, brindando su apoyo de distintas

maneras. Cuando la cuarentena fue más

estricta existían muchas familias que pasaban

necesidad, por lo cual la iglesia se encargó de

brindar ayudas, que se materializaron en más

de 100 mercados entregados, identificando

dentro de su comunidad a quienes necesitaban

con más premura estos apoyos.

Todas estas familias se sintieron agradecidas

con la congregación, con quienes hicieron

posible la recolecta de estos mercados, pero

sobre todo con Dios quien hizo posible esta

obra. Ahora, estas familias abren  su corazón

para escuchar el Evangelio y llevar una vida en

Dios. 

Familia Pastoral

Entrega de ayudas a la comunidad en el municipio de Funza - Cundinamarca 

Ensayo grupal musical

Entrega de mercados

Fachada refugio de amor iglesia cristiana

Fuente: Refugio amor iglesia cristiana

Fuente: Refugio amor iglesia cristiana

Fuente: Refugio amor iglesia cristiana

Fuente: Refugio amor iglesia

cristiana

Fuente: Elaboración propia



Refugio de amor iglesia cristiana a lo largo de su historia se ha transformado y crecido,
ayudando en cada cosa según el tiempo lo necesite; actualmente al brindar asistencia
alimentaria a la comunidad además de Kits de aseo y otro tipo de ayudas en los hogares de
adulto mayor contribuyen al cumplimiento de objetivos de desarrollo como fin de la
pobreza, hambre cero, salud y bienestar en:
  

Metas. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

— Orientaciones emocionales a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad
mental y acompañamiento para un
bienestar integral.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca.

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr una
amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de la asistencia a las familias haciendo un
seguimiento a las necesidades alimentarias.
— Cubrimiento de las necesidades básicas
para el bienestar

2

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso al
mismo. 1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar. 1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social,
económica y política de todas las personas, independientemente de su
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación
económica u otra condición

— Atención e inclusión para toda la
sociedad en las actividades religiosas o no,
independientemente de su sexo, origen,
raza, etnia, discapacidad, religión u otra
condición

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

— Orientación y mediación en conflictos
de distintos tipos, en donde se reduce
diferentes formas de violencia, como la
intrafamiliar, psicológica, monetaria, etc.

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de
recursos de las alianzas

1

— Alianzas con la población civil y sus
formas de organización social,
participando de diferentes maneras y con
distintos programas y actividades en
espacios públicos.



Desde 1870 se ha tomado como referencia el teólogo Dollinger de

Munich, denominando este movimiento independiente como

“Antiguos Católicos”, diferenciándose de las nuevas doctrinas y de

aquellas instituciones que las adoptaron  (Iglesia Antigua en

Colombia viejos católicos, 2019).

El trabajo de la Iglesia Antigua en el país, conocida también como

Viejos Católicos 1870, se realiza de manera independiente y

autónoma, es decir, que no tiene relación alguna con Roma, su

administración y jerarquía. La institución se rige bajo su propia

administración, respecto a la doctrina y la actitud religiosa que se

adopta, la Iglesia Antigua en Colombia hace parte constitutiva de la

iglesia santa, católica y apostólica (Iglesia Antigua en Colombia viejos

católicos, 2019).

Desde el año 2013, en el municipio de Funza se ha venido

construyendo junto a la comunidad el proyecto parroquial

Santuario San Miguel Arcángel que tuvo sus inicios en las

iglesias católicas antiguas. El Santuario ha hecho presencia

en diferentes sectores del municipio a lo largo de estos

años, dando inicio en el Barrio Martínez Rico, luego se

ubicó en el Barrio Villa Paul y finalmente se estableció de

manera permanente en el Barrio de El Hato Segundo

Sector, Funza. La denominación “Iglesias Católicas

Antiguas” se utiliza para referirse a varias iglesias que

dentro del periodo de 1869 y 1870, se apartaron de la

comunión con Roma después del Concilio Vaticano I. 

 Dicha separación se produjo a causa  de las fuertes

oposiciones de clérigos y teólogos que no adoptaron  la

Doctrina de la Infalibilidad Papal y la promulgación de esta

doctrina por el Papa Pio IX.  El Santuario San Miguel

Arcángel que hace parte de la comunidad Domus Dei, la

cual tuvo sus inicios en Brasil y en nuestro país desde 1870

teniendo conexiones con las iglesias católicas antiguas

(Iglesia Antigua en Colombia viejos católicos, 2019).

SANTUARIO SAN MIGUEL ARCÁNGEL 

Filosofía y teología 
 

En la Iglesia Antigua en Colombia, Viejos católicos 1870 se reconocen los

siete sacramentos a saber: Bautismo, Confirmación, Santa Eucaristía,

Confesión o Absolución,  Santa Unción de los enfermos, Santo

Matrimonio y Órdenes sagradas (Iglesia Antigua en Colombia viejos

católicos, 2019).

Historia de la congregación en el Colombia y el mundo

Ministerios

Los ministerios comprenden las diferentes formas en que se realizan
acciones estratégicas en beneficio de un sector.

 
El Santuario San Miguel Arcángel, tiene como

estructura de funcionamiento 13 ministerios por donde

se desarrollan y llevan a cabo trabajo con la

comunidad del sector, según la población y las

necesidades que estos requieran. 

Estos grupos son; Catequistas, Acólitos, Grupos de

oración, Adulto mayor, Cooperativa, Juvenil, Artículos

religiosos, Coro, Lectores, Pro-Templo, Sacristía,

Lectores y Deportes (San Miguel Arcángel Funza, 2016).

En estos ministerios, se realizan múltiples labores sociales buscando el

bienestar de la comunidad, como el proyecto de Pan Compartido, el cual

se enfoca en la recolección y distribución apropiada de los alimentos

que generosamente la comunidad entrega para los más necesitados. 

Dentro de los diferentes espacios para la integración social, el Santuario

realiza jornadas deportivas, las cuales se llevan a cabo después de las

Eucaristías, el fin de estos espacios es el compartir e integrar a la

comunidad tanto asistente como no asistentes de la congregación, al

mismo tiempo se utilizan espacios del barrio y del sector fomentando

una apropiación del mismo. Adicionalmente, existen labores sociales con

un alcance fuera de lo local, en acompañamientos a familias que residen

en zonas periféricas a Funza, aledañas a Bogotá, Mosquera, Madrid y

Soacha.  Esta integración con la comunidad se ha evidenciado a lo largo

de los años por el apoyo y construcción en conjunto del templo, tanto los

feligreses como la entidad religiosa ha realizado múltiples esfuerzos por

levantar los cimientos del Santuario. 

Procesión Barrio Hato

Ceremonia Espiritual

Reunión de Pastorales y Ministerios (Mesitas, Cund)

Fachada Santuario San Miguel Arcángel

Fuente: Elaboración Propia

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Priorato San Miguel Arcángel

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Priorato San Miguel Arcángel

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Priorato San Miguel Arcángel



Bajo esta misma línea de acción social, la Fundación Refugio de Bendición y Amor tiene a

su cargo un proyecto denominado Bendecidos para Bendecir, el cual se centra en la

atención y cuidado necesario para los Adultos Mayores en el municipio de Funza, 

 prestando sus servicios de Enfermería a domicilio las 24 horas del día, valoración

nutricional y médica, terapia física, asesoría espiritual, servicio de lavandería, alimentación

y hospedaje. Un trabajo que se lleva a cabo por medio de profesionales y con las

herramientas materiales necesarias para prestar el mejor servicio a esta población

vulnerable del municipio  (San Miguel Arcángel Funza, 2016).

Fundación Refugio de Bendición y Amor

El Santuario San Miguel Arcángel ha enfocado su trabajo social por medio de la Fundación Refugio de Bendición Y Amor, la cual se

fundó hace 8 años, en el 2013 de la mano de la inauguración de la iglesia en el municipio. La Fundación lleva a cabo la mayoría de

sus actividades y aportes sociales en el municipio de Funza, Cundinamarca, también en Bogotá y en la zona de Altos de Cazucá,

localidad de Ciudad Bolívar.  El trabajo que realiza en Bogotá está destinado a la población de mujeres madres cabeza de familia y

niños en condición de vulnerabilidad, este trabajo se basa en la entrega de mercados, juguetes, implementos de aseo, útiles

escolares, entre otros, esto con el fin de mejorar las condiciones de vida de esta población marginada. La Fundación refugió de

bendición y amor, comparte los mismos pilares religiosos y éticos del Santuario San Miguel Arcángel, trabajando como unidad

básica y nuclear de bienestar a la Familia. Otras de las labores sociales y de integración que se realiza entre la fundación y la

congregación son las jornadas deportivas, las cuales se llevan a cabo de manera periódica y reúne a la comunidad bajo la práctica

de diferentes deportes, estos encuentros no solo refuerzan los lazos de solidaridad entre miembros del Santuario, sino que también

construye tejido social con las personas que no son parte de la comunidad religiosa, pero si del sector. 

Pastoral adulto mayor

En su trabajo conjunto, la Fundación realizó acciones y actividades de todo tipo con

población de Adultos Mayores en todo el municipio de Funza, en una labor de más de 4

años en cada barrio del municipio por medio de los distintos Clubes para los Adultos

Mayores.  Sin embargo, debido a la contingencia sanitaria por el virus COVID-19, la

fundación dedicó sus esfuerzos en ayudas alimentarias para esta población de adultos

mayores, los cuales se vieron directamente afectados por la coyuntura. 

En las distintas acciones que el Santuario realiza con la población de niños, niñas y jóvenes del barrio y

del todo el municipio, se basa en la apertura de espacios para actividades culturales y artísticas, el

cual se materializa en el grupo de teatro, manualidades, lectura, deportes y coro. Santuario integra

dentro de toda su labor social, pedagogía y capacitación política y ciudadana a los jóvenes del sector y

del municipio de Funza, dando a conocer los espacios de participación e incentivando a hacer uso de

los mismos. Promoviendo el liderazgo la población juvenil en el municipio con un enfoque integral de

valores y ética social por la comunidad.  Un grupo fundamental para el aporte social que realiza el

Santuario San Miguel Arcángel, es la unidad conformada por mujeres del sector, denominado Legión

de María, las cuales se encargan del seguimiento social de las familias de la congregación, priorizando

aquellas familias que tienen necesidades y se encuentran en condiciones de vulnerabilidad. Esta labor

permite la construcción de un tejido social estrecho, construyendo redes de confianza y afecto en

torno al bienestar de la comunidad.

Diferentes aportes sociales y culturales

Para el año de 2016, se abre la posibilidad de hacer visible toda la labor social y pastoral del Santuario, esto por medio de un

formato de comunicación periodística llamado Noti-Misión, desde el santuario se fomenta el uso de este tipo de medios, por medio

de las cuales se incentivan las diferentes misiones y grupos que componen el trabajo del Santuario para participar con noticias, 

 eventos, programas, trabajo social y  clasificados, entre otros contenidos (San Miguel Arcángel Funza, 2016). 

Fiestas patronales

Medios

Como parte de la comunidad del Domus Dei, el Santuario

celebra cada año una seria de fiestas patronales, las cuales

son acompañadas por seminaristas reverendos y

monseñores de importante renombre dentro de la

comunidad. Las eucaristías que se celebran en el marco de

las fiestas patronales son; Eucaristía de prosperidad,

sanación y liberación. Estas festividades anuales se realizan

en nombre de la Virgen María, San Miguel, San Rafael y San

Gabriel, entre otros santos patrones.       

Misiones
Otras de las labores que se realiza en el Santuario como

parte del objetivo misionero y evangelizados de la

comunidad Domus Dei, gira en torno a las misiones que se

llevan a cabo en diferentes zonas urbanas y rurales del país.

Bajo esta labor el Padre Ivan Andres Arias ha realizado

diferentes misiones a lo largo de Cundinamarca, como en

los municipios de Sasaima y La Mesa. 

Ceremonia Espiritual

Labores con adultos mayores

Reverendo Iván Andrés Arias

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Priorato 

San Miguel Arcángel

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Priorato San Miguel Arcángel

Fuente: Elaboración propia



— Orientaciones emocionales a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad y
acompañamiento integral para la salud
mental.
- Cuidado médico de adultos mayores, con
las atenciones profesionales necesarias.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr
una amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia alimentaria a familias
condición de vulnerabilidad.
— Atención en cuidados especializados
hacia adultos mayores en condiciones de
vulnerabilidad.
— Acceso a servicios de salud para adultos
mayores que lo requieren.

3

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso
de todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso
oportuno a las familias y niños vulnerables
del municipio y en otros municipios del
departamento de Cundinamarca. 

1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad
prematura por enfermedades no transmisibles mediante la
prevención y el tratamiento y promover la salud mental y el
bienestar. 2

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión
social, económica y política de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religión o situación económica u otra condición.

— Acceso a los servicios sociales del
Santuario sin importar raza, sexo,
discapacidad, origen u otra condición.

1

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de
violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el
mundo.

— Cuidado y protección a los adultos
mayores reduciendo la presencia de
diferentes abusos  y violencias en contra de
esta población. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad
civil, aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención
de recursos de las alianzas. 1

— Alianzas con la población civil,
instituciones privadas y públicas, para
organización y gestión de soluciones a
problemáticas locales.

El Santuario San Miguel Arcángel como integrante del sector religioso del municipio
de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios sociales. Los aportes
identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos, acciones y
actividades en:

6

6

9

Metas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas



Para inicios de la década de los 50, el padre provincial del

momento, Martiniano Trujillo de la mano del padre

Francisco Vargas, el cual ejercía el cargo de ecónomo

provincial, realizan la compra del predio donde

actualmente se encuentra en seminario (Seminario Villa

Paúl, 2021).

Pasados varios años de construcción, se inauguró el

Seminario Villa Paul como Seminario Menor en el año 1958,

en el cual se realizaba trabajo como escuela apostólica

atendiendo a jóvenes de diferentes regiones de Colombia,

los cuales llegaban a finalizar estudios de primaria y

secundaria (Seminario Villa Paúl, 2021).

Esta labor formativa se caracteriza por los aportes

misioneros al territorio y la comunidad, en dimensiones

educativas, espirituales, culturales y sociales. Para el año de

1960, se da inicio a la construcción de la Capilla del

Seminario, bajo el liderazgo del padre Adolfo León Galindo. 

El 16 de abril de 1961, se inaugura formalmente la capilla,

teniendo como registro hasta la actualidad más de 200

ordenaciones sacerdotales. A lo largo de 16 años de trabajo

como Seminario Menor, se da paso a la integración

formativa con el Colegio Seminario de Facatativá, en el año

de 1974 (Seminario Villa Paúl, 2021).

SEMINARIO MAYOR DE VILLA PAUL 

La Comunidad Vicentina de la cual hace parte el Seminario de Villa

Paul, fue fundada en el año 1625, por San Vicente de Paúl con el fin

de evangelizar y llevar a cabo la formación del clero. La Comunidad

Vicentina está conformada por Sacerdotes, hermanos y laicos

comprometidos. (Vicentinos, s.f.).

Es una Sociedad de Vida Apostólica de Derecho Pontificio, tiene a

la cabeza al Sucesor de San Vicente de Paúl, actualmente el Padre

divide en Provincias, Vice Provincias, Regiones y Misiones. 

 (Vicentinos, s.f.).

Los Primeros misioneros Vicentinos que arribaron al país, lo

hicieron para asumir el Seminario de Popayán, en el

departamento del Cauca. Después de 150 años los misioneros aún

están presentes en esta Arquidiócesis. La comunidad Vicentina

tiene aproximadamente 305 ramas, entre las que se encuentran

asociaciones y grupos laicales. Algunas directamente fundadas

por San Vicente de Paúl, o por algún religioso o laico vicentino y

otras que acogen o adaptan el carisma vicentino.   (Vicentinos,

s.f.).

Historia de la comunidad Vicentina

Seminário: Institución eclesiástica destinada a 
 formar a los futuros sacerdotes de la

Congregación.

Historia del Seminario Mayor

Villa Paúl

Para el 9 de julio de 1981 cambió su carácter a Seminario Mayor, trasladando desde Bogotá del Seminario Interno y Teólogado, de

la Casa central al Seminario Villa Paúl. Han sido más de 50 años donde el Seminario se ha encargado de la formación de 4 años en

teología, siendo esta la etapa  última antes del sacerdocio.  Otra de las funciones que cumple el Seminario de Villa Paul, en la

actualidad se encuentra otra de las etapas formativas, la del Seminario interno, trabajo que se lleva de la mano con la formación

que se imparte en la sede de Medellín, donde se divulga todo el conocimiento acerca de la espiritualidad y carisma vicentina. Estas

son las dos etapas de formación que tiene a cargo el Seminario y tiene como objetivo formar a los futuros presbíteros. 

Han transcurrido 70 años de presencia en el municipio de Funza, de los servicios prestados por los misioneros Vicentinos han sido

más 60 años de integración espiritual en celebraciones litúrgicas. De forma simultánea ya son más de  40 años de formación como

Seminario Mayor, los cuales tienen como objetivo formar para el trabajo en las diferentes misiones con ayudas interprovinciales y

misiones internacionales (Vicentinos, s.f.).

 "Es fundamental en la formación la vivencia de lo humano y lo comunitario".  - Estudiante del Seminario Mayor Villa Paúl

Construcción del seminario Villa Paúl, Funza. 1960 Construcción del seminario Villa Paúl, Funza. 1961

Capilla Seminario Villa Paul

Logo Seminario Villa Paul

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Seminario Villa Paul

Fuente: Elaboración Propia

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Seminario Villa Paul Fuente: Perfil Oficial de Facebook Seminario Villa Paul



Dimensión espiritual 

Dentro de esta dimensión se

resaltan las labores que llevan

a cabo los seminaristas para

alimentar su parte espiritual.

Teniendo un papel

fundamental la oración, los

sacramentos, la eucaristía, la

confesión, la dirección

espiritual, y el encuentro

personal con la palabra

(Seminario Villa Paúl, 2021).

Dimensión académica

El seminario de Villa Paúl tiene un convenio con

la Universidad Pontificia Bolivariana de Medellín,

Antioquia, la cual concede el título de bachiller

en Sagrada teología. Por medio de los espacios,

herramientas y materiales de formación que

brinda y garantiza el Seminario, es posible el

aprendizaje y la reflexión académica en los

distintos temas de formación. De esta manera se

responde al ideal misionero de San Vicente de

Paúl, de responder a las necesidades de las

comunidades y los desafíos que se presenten en

los campos de misión (Seminario Villa Paúl, 2021).

Dimensiones del proceso formativo en el Seminario Mayor Villa Paúl

Formación humana y comunitaria

Esta formación se desarrolla en la

convivencia y cotidianidad de los

estudiantes en el seminario mayor,

entendiendo la diversidad de personas

que lo conforman, que vienen desde las

regiones más apartadas del país, hasta

integrantes originarios del municipio.

Esta integración se da por medio del

deporte, el arte y los espacios

espirituales que se comparten

(Seminario Villa Paúl, 2021).

Asistencia alimentaria

El Seminario de Villa Paul ha

trabajado de la mano con la

comunidad funzana, brindando

subsidios alimentarios en

entregas mensuales.

Actualmente más de 35 familias

hacen parte de estos proyectos

comunitarios. 

Apoyos económicos para la educación
superior

El Seminario de Villa Paul ha trabajado a favor de

los jóvenes del municipio de Funza, que buscan

iniciar sus estudios superiores. Brindando apoyos

económicos para la financiación de la matrícula

semestral de sus programas académicos. Esto

con el fin de permitir el acceso de los jóvenes a

las universidades e institutos de formación. esto

se logra a través de la Pastoral social.

Capacitación y formación para el
cambio sistémico 

Por medio de la pastoral social, el Seminario

de Villa Paul ha ofrecido a mujeres cabeza

de familia múltiples espacios de formación

gastronómica y administrativa. Esto con el

fin de fomentar la creación de cooperativas

de mujeres, apostando a mejorar las

condiciones laborales y económicas de

estas madres y sus familias.

 
Rector Seminario Villa Paul 

al año 2021

Dimensión apostólica
Se llevan a cabo distintas labores de acompañamiento integral a los grupos de la comunidad Vicentina y del municipio. De igual

manera, se realizan a acompañamientos a las distintas parroquias del sector en sus labores pastoral, estos acercamientos a través

de estas experiencias  facilitan el encuentro con la realidad social, también permiten la sensibilización frente a las circunstancias

del día a día de la comunidad. Dentro de estas labores apostólicas se recogen las diferentes dimensiones de la formación, tanto lo

académico, como lo vivencial y espiritual, poniendo en práctica estos conocimientos adquiridos (Seminario Villa Paúl, 2021).

Experiencias de misión

Se realizan a lo largo del año diferentes experiencias de

misión como parte de la formación en el Seminario Mayor,

se desarrollan en Semana Santa, vacaciones de mitad del

año y final del año. El objetivo de estas experiencias es

acompañar a los misioneros en los territorios,

reconociendo sus labores y trabajo, sus testimonios de

vida. Las misiones son vitales para la proyección como

misioneros (Seminario Villa Paúl, 2021).

Aportes sociales al municipio

Estudiantes en el Seminario Estudiante en la biblioteca del Seminario Mayor Seminaristas

Trabajo con la comunidadPadre Alexander Correa

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Seminario 

Villa Paul

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Seminario 

Villa Paul 

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Seminario 

Villa Paul

Fuente: Elaboración Propia

Fuente: Perfil Oficial de Facebook Seminario 

Villa Paul



— Orientaciones emocionales  a diferentes
poblaciones, fomentando una estabilidad y
acompañamiento integral para la salud
mental.

Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

Funza, Cundinamarca

OBJETIVO META INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Meta 1.3  Poner en práctica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de protección social para todos y, para 2030, lograr
una amplia cobertura de los pobres y los más vulnerables.

TOTAL

INICIATIVAS

— Servicios de protección social por medio
de asistencia alimentaria a familias
condición de vulnerabilidad.
— Capacitación en oficios, fomentando el
emprendimiento y la autonomía
económica. 
— Asistencia económica para el acceso a
estudios de educación superior.

3

Meta 2.1  Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso
de todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una alimentación
sana, nutritiva y suficiente durante todo el año.

— Entrega de mercados y canastas de
alimentos para garantizar el acceso
oportuno a las familias vulnerables del
municipio. 1

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad
prematura por enfermedades no transmisibles mediante la
prevención y el tratamiento y promover la salud mental y el
bienestar. 1

Meta 10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión
social, económica y política de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religión o situación económica u otra condición.

— Acceso a los servicios educativos del
Seminario Mayor sin importar raza, sexo,
discapacidad, origen u otra condición de los
seminaristas.
— Desarrollo de proyectos de
emprendimiento, formación, asistencia y
ayudas a las personas de la comunidad sin
importar raza, sexo, discapacidad, origen u
otra condición.

2

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de
violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el
mundo.

— Gestión de espacios seguros para la
formación y el trabajo social dentro y fuera
del Seminario Mayor, evitando diferentes
tipos de violencia. 

1

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la sociedad
civil, aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención
de recursos de las alianzas.

1

— Alianzas con la población civil,
instituciones privadas y públicas,
universidades, institutos de educación
superior, para la organización y gestión de
soluciones a problemáticas locales.

El Seminario Mayor de Villa Paul como integrante del sector religioso del municipio
de Funza, juega un papel fundamental en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible por la presencia y alcance de sus servicios sociales. Los aportes
identificados para el cumplimiento de los ODS se evidencian en proyectos, acciones y
actividades en:

8

8

12

Metas 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iniciativas

Meta 4.1  De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos
los niños terminen la enseñanza primaria y secundaria, que ha de
ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de
aprendizaje pertinentes y efectivos.

— Acceso a la educación básica primaria y
básica secundaria de forma gratuita para
los seminaristas de la congregación. 
— Acceso a la educación superior de
manera gratuita y de calidad, fomentando
la enseñanza integral.

2

Meta 8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de trabajo
decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovación, y
fomentar la formalización y el crecimiento de las microempresas
y las pequeñas y medianas empresas, incluso mediante el acceso a
servicios financieros.

— Programas de formación basada en
oficios y capacidades para desarrollar
emprendimientos por madres cabeza de
familia del municipio de Funza. 

1





EL VALOR DE LA MUJER
COMO LÍDER RELIGIOSA

CAPÍTULO

L A  L I B E R T A D  R E L I G I O S A  E S

T O D O ,  M E N O S  R E L I G I O S A
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Este capítulo recopila las vivencias de mujeres ejemplares que han dedicado su vida al

servicio de sus semejantes, sin descuidar las diferentes facetas de su vida; son mujeres

que de forma esforzada han inspirado a miles de personas a dedicar su vida a Dios, nos

enseñan a ser resilientes y valientes a siempre seguir adelante y a vivir en integridad. Así

estas mujeres han construido un camino en el que infunden valores morales, son

maestras que con generosidad instruyen en sus comunidades la importancia de ser

autosuficientes y de replicar estos modelos en la sociedad, siendo instrumentos

fundamentales para el progreso de las comunidades. 

 

Tenemos el honor de presentar a mujeres virtuosas que pertenecen a instituciones de

impacto nacional e incluso mundial, las reflexiones que estas mujeres imparten; más que

palabras son obras que transforman el corazón. Presentamos a: Sor. Iris Rangel González

Pin, Martha Elena Acosta Gilzón, María Flor Alba Garzón, María José Acevedo García, María

Luisa Piraquive, Martha Isabel Cortés De Goméz

 

En las reseñas que se presentan a continuación estas mujeres nos comparten su

desarrollo en el ámbito personal, académico y espiritual. Exponen también logros

importantes a nivel local, nacional e internacional, evidenciando el impacto social,

económico y político que tienen sus acciones y aportes como mujeres líderes del sector

religioso, a pesar de las dificultades estructurales que se presentan basadas en

desigualdades de género en el acceso a servicios, derechos y oportunidades, estas

mujeres logran destacar su labor, vida y obra.

 

Entender estas historias de vida hacen parte del reconocimiento de los actores del sector

religioso, ya que se visibilizan en la cercanía y cotidianidad los aportes de los líderes y las

comunidades religiosas.



Iris Raquel González Pinzón

Iris Raquel, nace en Málaga, Santander el 20 de

junio de 1974, hija de Juan Crisóstomo González

y Rosa Tilia Pinzón, es la cuarta de cinco

hermanos, recibió de su Familia una linda

formación humana y cristiana desde la sencillez

y humildad de vida. 

 

Es egresada del Colegio Nuestra Señora del

Rosario de Málaga Santander, Licenciada en

filosofía y Ciencias Religiosas, de la Universidad

Santo Tomás, posee formación en certificación

de Calidad, administración educativa, gerencia

administrativa y retos para la educación de hoy,

con amplia trayectoria y experiencia en el

Campo Educativo, desde hace 25 años es parte

activa de la Congregación de Dominicas de

Santa Catalina de Sena, en la que se ha

desempeñado como docente, coordinadora y los

últimos 12 años como Rectora de diferentes

Colegios del Rosario, desde el 2015 ha regentado

el Colegio del Rosario en la Ciudad de Funza. Se

caracteriza por su responsabilidad, don de

gentes, alegría y una gran puntualidad. 

 

A lo largo de su liderazgo ha participado y

desempeñado importantes roles en pro del

beneficio de los niños y jóvenes en el país.

Reseña Biográfica

Por parte de la congregación fundada en

1980, ha ejercido y llevado a la práctica el

carisma por la verdad, enfocado en la

educación, la salud y la misión. 

 

Las experiencias que fortalecen más su labor,

se basa en la formación y educación escolar.

Dentro de este contexto, se ha priorizado el

servicio hacia las niñas y mujeres, trabajando

de manera especial en la garantía de sus

derechos humanos, el derecho a la educación

y el acceso a la misma.

 

Su formación intelectual y académica le ha

permitido hacer grandes aportes al

funcionamiento y desarrollo de un sin

número de proyectos por la formación, los

cuales se administran por las directrices

generales por parte de la congregación,

desarrollando de esta manera, espacios y

programas integrales por la educación,

encabezada por mujeres líderes del sector

religioso. 



Se entiende que el liderazgo implica fomentar el

crecimiento y la participación personal, impulsar la

creatividad, y desarrollar habilidades en todos los

miembros de la organización (Perdomo & Prieto,

2009), sin embargo, es claro que el rol de la mujer

líder hoy en la dirección de las instituciones

educativas, no solo conlleva a fomentar el

crecimiento y participación del personal, sino que

implica el desarrollo de una serie de habilidades

que rompan con los paradigmas sociales, que por

años han minimizado el papel de la mujer como

líder no solo en el ámbito educativo, sino en

cualquier ámbito social. Si bien es cierto, se han

tenido grandes avances frente al liderazgo de la

mujer en diversos campos, persisten factores que

coartan su desempeño como líder, podría afirmarse

que realmente se requiere de mayor esfuerzo,

perseverancia y disciplina por parte de la mujer

para romper con las barreras sociales que han

existido frente a su liderazgo. 

Valoro el papel protagónico de todo ser humano y

considero que la mujer a pesar de las situaciones

que le corresponden vivir, del poco significado que

se da a su liderazgo en algunos sectores, la

sociedad le ofrece inmensas oportunidades, ha

incursionado en campos que tiempos atrás eran

impensables, en el mundo laboral ha asumido

liderazgos que eran pensados solo para hombres,

en la parte social goza de grandes oportunidades

para convertirse en modelo, espejo, luz, guía,

camino; en fin, puede incursionar y ser papel

protagónico en todo lo que desee ser, como agente

activo. 

Todos los desafíos que ha enfrentado el liderazgo

femenino en los últimos años, han concientizado

aún más a la mujer frente a la responsabilidad de

su liderazgo en los diversos escenarios, familiar,

laboral, social, político, económico y el religioso. El

liderazgo de la mujer religiosa es quizá uno de los

menos mencionados, pero no por ello menos

significativo, a lo largo de la historia las órdenes

religiosas femeninas han demostrado gran

capacidad de liderazgo. Tomando como base el

planteamiento de Gonzalo Martínez de Miguel.

Autor de Liderazgo Esencial, quien afirma “El

verdadero liderazgo es participativo, admite el

debate, reconoce la posibilidad de error, asume la

libertad y la capacidad de los miembros de la

comunidad para tomar sus decisiones. Los líderes

que se sienten en poder de la verdad se vuelven

arrogantes, intolerantes y van perdiendo

autoridad”. 

Mi experiencia como mujer

religiosa y líder en la

dirección de instituciones

educativas

Desde mi experiencia como Mujer Religiosa líder

por varios años de instituciones educativas, he

concluido que el verdadero líder se forma con y por

el otro, se reconoce en el valor del servicio y la

sencillez.

Con estos planteamientos considero desde mi

experiencia como Mujer Religiosa, líder en el

Municipio de Funza, que he vivido una oportunidad

maravillosa para enaltecer el papel protagónico de

la mujer:

La Comunidad Religiosa a la que pertenezco,

fundada por la Madre Gabriela de San Martín, O.P,

en Villa de Leyva Boyacá, quiso responder a los

desafíos históricos del siglo XIX particularmente en

la educación de la mujer colombiana, ello me ha

brindado las herramientas necesarias en

formación, tanto humana, intelectual y

experiencial, para ejercer un liderazgo enmarcado

en el servicio y donación de vida. 

Mi procedencia de Familia sencilla y humilde,

cimentó las bases para construir una personalidad

sólida, que la Congregación ha acompañado

durante casi 25 años sembrando en mí, los

principios de la equidad, justicia y sobre todo un

alto sentido de humanidad, tan necesarios para

poder ejercer el papel de guía, que abra nuevos

caminos, particularmente en el mundo de la

educación, donde siempre vivimos la oportunidad

de ser paradigma para los niños, jóvenes y familias

de nuestro entorno. 

En mi camino he tenido la oportunidad de

desarrollar grandes capacidades de liderazgo,

desde mi don de escucha, paciencia,

entendimiento, pero particularmente entendiendo

que se es más grande desde la entrega de la propia

vida, a través del trabajo, el servicio y entendiendo

que del líder esperan no palabras sino ejemplo de

vida, sé que humanamente debo continuar

trabajando porque me equivoco, pero gracias a las

oportunidades de aprender todos los días, se puede

liderar desde abajo, desde el silencio y el trabajo

constante. 

Finalmente, considero que aún hoy después de

tantos avances, paradigmas superados y

oportunidades manifiestas, socialmente no es fácil

entender el papel de la mujer Consagrada a Dios,

asimilar que al igual que cualquier ser humano

está llamada a ser feliz y que esa felicidad se

conquista desde la formación y la puesta en

marcha de tantos regalos dados por Dios a cada ser

humano, como se puede ser participe activo de

construir unidad, de ser medio para que la

sociedad entienda que todos, absolutamente todos

los seres humanos gozamos de un papel que se

vuelve protagónico, cuando hay entrega de vida,

respeto por los derechos de todos y medio para

que otros crezcan, se capaciten y particularmente

se promueva el ser más que el hacer.

 

 

Referencias:
-Martínez De Miguel, G. (2011). Liderazgo Esencial: Mapas del mundo para marta (1.a ed., Vol. 1). INFOVA.
-Perdomo, Y., & Prieto, R. (2009). EL LIDERAZGO COMO HERRAMIENTA DE COMPETITIVIDAD PARA LA GERENCIA DEL SERVICIO (2.a ed., Vol. 6). Centro de Investigación de Ciencias
Administrativas y Gerenciales.

Iris Raquel González Pinzón



En un pueblito hermoso de los tantos que hay en

Cundinamarca se desarrolla una historia de como

Dios Padre, a través de su hijo Jesus tienen un

proyecto de vida perfecto para cada uno de sus

hijos, solo por que nos ama. Allí con 5 años mi

madre junto con mi abuelita, me inscriben en un

grupo de la parroquia que se llamaba ``Los hijos

de María.

Nuestro "trabajo" era llegar a Jesus de la mano de

su mamá la Virgen Maria, así se oraba el santo

rosario por las calles del pueblo, todos los sábados

a las 5 de la mañana entonando cantos para

alabar al Señor, también se asistía a la santa

eucaristía todos los domingos, nuestro párroco

nos daba formación catequética, que deposito en

mi la fe y el amor por el Padre, su Hijo y el Espíritu

Santo a través de la santísima virgen, como gran

discípula con virtudes para cada uno de nosotros.

Por el año 1962 era pecado leer la palabra de Dios

y decían que el que se atrevía a hacerlo

terminaba loco, nuestro párroco en la formación

nos cuenta de este hermoso regalo que Dios

inspiro en hombres para que la escribieran, y la

humanidad pudiera alimentarse espiritualmente,

buscando la salvación dada por su hijo Jesus y

llegar a la vida eterna.

María Floralba Garzón

Reseña Biográfica

A esa edad recibí mi primera biblia y junto

con mi párroco empecé una formación con

base en ella ,de este modo comencé a visitar

enfermos en las veredas cercanas como en el

casco urbano, se presentaban enfermos de

fiebre tifoidea que los dejaban solos, hasta la

misma familia, niños con varicela ,rubiola,

sarampión que en ese momento decían los

adultos que eran enfermedades contagiosas

y científicamente apenas empezaba la

búsqueda de la vacunas. 

Allí se empezaba con un grupo muy pequeño

el sacerdote nos instruía en la prudencia y el

oración ,cuando la familia necesitaba ayuda

alimentaria o económica se buscaba ayuda

con la gente del pueblo ,éramos nosotros "los

hijos de Maria" los que recolectábamos y

llevábamos estas ayudas a los necesitados.

Sin duda la palabra de Dios se sembró en

tierra fértil, cada día eran mas niños los que

se vinculaban al grupo, así surgió el interés

de cantar en las eucaristías, algo que aun no

se hacia por que era en latín, pero nuestro

párroco el cual hoy en día solo recuerdo su

apellido, era Rojas. 

 



Continuando, recuerdo que esta persona, nos

apoyó y nuestro coro era de solo voces ,creo que a

Dios le gusto, ya desde ese momento y hasta hoy

hay coro en la parroquia. A demás de mi párroco,

también en casa las grandes maestras mi abuelita

y mi mamá que se alimentaban con oración en

familia, peregrinaciones al santuario de Bojacá y

Chiquinquirá, acompañaban en todas las

actividades, animándonos para alimentar la fe

basada en la santísima trinidad, Padre, Hijo y

Espíritu Santo. 

 

A mis once años salimos del pueblo, mi madre

pensó que era necesario buscar un mejor futuro

para sus hijos, ya que en el pueblo en ese

momento solo se estudiaba hasta quinto de

primaria, Con ese objetivo llegamos a Bogotá,

estudiamos, trabajamos, pero no encontraba ese

espacio espiritual que necesitaba y me hacía falta.

En el barrio castilla de Bogotá encuentro un grupo

de oración con un nombre que me decía mucho

"laudato sii", el cual me acogió , me vincule en la

escuela de evangelización del minuto de Dios ,

donde recibí formación lo más importante servir,

había en el grupo diferentes frentes de trabajo, por

la misericordia de Dios, me dieron la coordinación

del grupo social.

 

Mi primer trabajo fue apoyar a las personas con VIH

en la fundación Eudes dirigida por el Padre

Bernardo Vergara manejando niños portadores que

preparaba para recibir los sacramentos, no era fácil

el rechazo era evidente en ese momento, hicieron

incendiar en una madrugada los vecinos una de la

casa de albergue en Bogotá.

 

Por lo anterior, sentía la necesidad de trabajar por

las poblaciones más vulnerables, así que también

se hizo un trabajo fuerte en lo que era Ciudad

Bolívar y Casuca con la ayuda de muchas manos se

llevó alimento y alegría a los niños en navidad,

buscando que entendieran que a pesar de todas

sus limitaciones Dios estaba en medio de ellos.

 

También, me invitaron a participar de la pastoral

carcelaria otra realidad muy fuerte con hombres y

mujeres que se equivocaron, pero que no se les

brindaba oportunidad de rehacer su vida, allí

aprendí el valor de la libertad y ponerme en los

zapatos de los demás sin juzgar. 

 

En 1995 el Señor nos trae a Funza con mi familia,

mi esposo, mis dos hijos, mi madre y mi hermana,

aquí me vinculé a mi parroquia del Sagrado

Corazón de Jesús donde el Señor Jesús por su

infinita misericordia me regalo, junto con un grupo

Un corazón entregado con la

niñez de Funza

de personas, crear un espacio para los niños

que en ese momento, no tenían un parque,

bibliotecas, ni quien les guiara sus tareas, ni los

acompañara en el tiempo que estaban solos, ya

que sus madres, cabeza de familia trabajaban

en horarios extensos en floricultura y

agricultura. Es así como el Señor nos da la idea

de una Fundación que brindara estos espacios y

cubriera estas necesidades con un trabajo de

evangelización y psicosocial para mejorar su

entorno y enseñar valores. 

 

Este trabajo se desarrolló en el rural como la

Tebaida, Martínez Rico, Cocli y Tienda Nueva

Vereda de este municipio de Funza y en el área

urbana en todos los salones de la parroquia del

Sagrado Corazón de Jesús, posteriormente ya

constituidos legalmente buscamos un espacio

independiente siempre bajo la orientación y

guía de nuestro párroco, nuestro obispo de la

iglesia partículas de la Diócesis de Facatativá. 

 

El trabajo que desarrolla la fundación está

dirigido a niños de primera infancia y

adolescencia, nuestro servicio inicia a las 4 de la

mañana , cuando se reciben los niños, de

madres cabeza de familia, que las rutas de sus

empresas los recogen a las 4:30 am. A las 6:00

a.m. se les brinda el desayuno y se inicia el

desplazamiento a las sedes escolares

correspondientes, con los niños de la jornada de

la mañana, el grupo de primera infancia recibe

su desayuno y refrigerio, a las 11:30 a.m. hasta

las 1:30 se recogen los niños en sus sedes

escolares y retornan a la fundación donde

reciben su almuerzo y un refrigerio, los que

practican algún deporte, como futbol, bmx,

porras, lucha olímpica, natación y cultivarte, los

llevamos en sus horarios correspondientes y

nuevamente se recogen, hacen sus tareas y a

partir de las 5:00 p.m. sus padres los recogen.

Nuestro horario termina cuando recogen al

ultimo niño y se puede prolongar hasta las

10:00pm cuando los papitos tienen horario de 2

a 10 en sus trabajos. La preparación de los

alimentos y las demás tareas que genera el

trabajo de la fundación están a cargo de un

voluntariado que es la mayor riqueza humana

con la que contamos, ya que ninguno recibe

remuneración por su trabajo, que se hace con

toda la misericordia que el Señor Jesús pone en

nuestros corazones.

 

En la actualidad contamos con 165 niños que se

benefician de los programas que desarrollamos

en favor de primera infancia y adolescencia,

siempre teniendo un objetivo claro y es servir a

la población más vulnerable, y que nuestro

trabajo siempre sea para la Gloria de nuestro

Señor Jesucristo.

 

María Floralba Garzón 



Miembro retirado de la Asociación Benéfica

Islámica de Bogotá Mezquita AbuBaker, Ex

secretaría de la Asociación Confesional y

Religiosa Teusaquillo Territorio de Paz,

Coordinadora de las caravanas de paz en

Colombia proyecto que se elabora desde

Egipto y Emiratos Árabes atreves del Consejo

de Sabios Musulmanes para diferentes países

del mundo.

 

Reconocida por la secretaria de gobierno de

Bogotá por el aporte a la promoción del

diálogo interreligioso como una apuesta a la

paz entre las religiones, Reconocimiento por

el Consejo Profesional de Administradores de

Empresas y la Universidad Piloto de Colombia

por la constancia, vocación, labor y

dedicación generando proyectos de impacto

social y Reconocimiento como Embajadora

de la paz por la organización Universal Peace

Federation UPF.

 

 

María José Acevedo García

Soy profesional en Administración de Empresas

con grado meritorio de la universidad Piloto de

Colombia, Especialista en Control social a la

gestión pública en la Universidad Nacional de

Colombia, Realice mis estudios de

conocimientos sobre el Dawah y Ciencias

Islámicas e Idioma árabe en la Universidad del

Alazhar en Egipto.

 

Actualmente soy la Directora general de la

Asociación y Fundación Islámica Assalam de

Colombia Mujeres Musulmanas donde

elaboramos diferentes proyectos para la

enseñanza de la religión del islam y velar por los

derechos de la mujer musulmana, trasmitimos

el mensaje del islam la paz y la reconciliación,

apoyamos a realizar labor social en el sector

interreligioso, miembro de la Mesa Nacional

Interreligiosa del Ministerio Interior, Miembro

del comité distrital de libertad religiosa de la

Secretaria de Gobierno, Miembro de A.C.R.E

(Asociación Colombiana de las Religiones y

Espiritualidades). 

Reseña Biográfica



En el nombre de Al-lah, el Misericordioso y el

Compasivo. En primero lugar, cabe destacar que la

participación de la mujer en espacios confesionales no

ha sido fácil, ya que en la historia los principales

líderes han sido hombres y ellos son los que

representan a sus diferentes confesiones de fe.

Muchas veces estos no permiten la participación de la

mujer y que estén a su mismo nivel de liderazgo.

En estos espacios confesionales, hemos notado que la

iglesia cristiana ocupa el 80% de participación dejando

a un lado las otras confesiones que son minorías y no

se les permite dar su opinión o que estén en una mesa

de diálogo. En su mayoría son relegadas y se toman la

vocería de representación de las demás confesiones,

siendo que no debería ser así; debe existir una

participación igualitaria en la que haya una mujer de

cada confesión de fe participando en estas mesas de

diálogo y del sector interreligioso.

En mi religión, como musulmana, puedo decir que el

Sagrado Corán rompió los esquemas sociales y

mentales de las sociedades tribales árabes de la época

con respecto al papel de la mujer. El Islam dio a la

mujer el derecho al conocimiento y participación, y lo

convirtió en una obligación igual para hombres y

mujeres. En este sentido, Al-ah, Alabado sea dice: “Y

ellas (las mujeres) tienen derechos similares a los que

ellos tienen (los hombres) en justicia” (Corán 2: 229).

Lejos del estereotipo de religión opresora y excluyente,

el papel de la mujer en el Islam da cuenta de la

profusa riqueza cultural e intelectual de esta religión.

La mujer musulmana ha pasado por un rico proceso

histórico que constituye un interesante referente de la

civilización humana. Las mujeres de diferentes

confesiones de fe han participado en la historia, en las

narraciones, en la vida cotidiana y en cada una de sus

expresiones dentro de las diferentes iglesias.

Representan incluso el mayor número de asistentes a

los servicios religiosos y es la población que más tareas

de cuidados y servicios proporciona a estas

instituciones.

La participación de la mujer como líder es

fundamental ya que sobre la mujer musulmana se

dicen muchas cosas y pocas veces se la deja hablar por

sí misma. En el espacio público, los hombres casi no se

distinguen por su vestimenta mientras que la mujer se

destaca, haciendo que tenga una mayor visibilidad

ante la ciudadanía y el mundo. 

Por esa razón, es importante que la mujer musulmana

aparezca en espacios de liderazgo para romper todos

los estereotipos y evidenciar todo lo que es capaz de

hacer en la sociedad colombiana con justicia, igualdad

y democracia.

Como musulmana, por años he venido exigiendo al

sector interreligioso que sea incluida la mujer, pero

desafortunadamente porque existe un sistema

patriarcal, tampoco han sido consideradas sujetos

religiosos, dado que la divinidad es considerada

masculina y por lo tanto solo puede ser representada

por un varón. 

El valor y el derecho de

participación de la mujer de

fe en espacios interreligiosos

Las mujeres tampoco son vistas como sujetos

teológicos, puesto que se trata de un terreno que

supuestamente no nos corresponde, como lo

expresé al principio. 

Dice Juan José Tamayo:  

Esto anterior, desde el punto de vista islámico, se

distancia completamente de la comprensión

tradicional del papel de la mujer. Aunque

lamentablemente en algunas partes del mundo

islámico la mujer sigue estando relegada de los

espacios públicos y de toma de decisiones. En otros

espacios hemos podido visibilizar las injusticias, las

violencias y las desigualdades para cimentar una

voz de apoyo y esclarecer que una cosa es lo que

dice el Islam y los derechos que nos da, y otra cosa

es la manera en la que la sociedad patriarcal le

arrebata esos derechos a la mujer. Desde ese punto

de vista nuestra tarea tiene que ver con la

sensibilización, el acompañamiento y el levantar

nuestra voz hacia el reconocimiento de nuestras

trayectorias, derechos y deberes para la sociedad

colombiana y mundial.

La construcción de la igualdad, justicia y

democracia en este campo puede ser visibilizada a

través de la participación de las mujeres de fe

mediante el trabajo que cada una de ellas realiza y

la experiencia que tienen al respecto. Asimismo a

través de una mayor repercusión en los espacios de

toma de decisiones de política pública y

participación en esferas interinstitucionales. 

Los aspectos que se requieren considerar para hablar

de la igualdad de derechos para las mujeres en este

campo no sólo se limitan al conocimiento de su fe,

sino también a la diversidad de derechos, como son

los derechos familiares, los derechos laborales, los

derechos a la educación, los derechos a la

participación y representación y a la no violencia,

entre otros derechos humanos que deberían estar

presentes en la vida cotidiana de las mujeres de fe

dentro de las organizaciones religiosas. La suma de

todos estos espacios y el impacto que tiene la mujer

musulmana en cada uno de ellos da cuenta del

potencial y de la necesidad de pluralizar las voces que

se consideran válidas para expresar su fe y su creencia.

Colombia ha empezado a dar estos pasos, sin

embargo, hace falta más contundencia, estamos en

un largo camino que esperamos compartir con

más mujeres que representen sus propias

confesiones y convicciones.

 

Referencias:
Tamayo, Juan José (2011). El Sagrado Corán - Otra teología es posible: pluralismo religioso, interculturalidad y feminismo. España, Herder

Maria José Acevedo Garcia



María Luisa Piraquive

Reseña Biográfica

La Dra. María Luisa Piraquive es la Líder Espiritual

Mundial de la Iglesia de Dios Ministerial de

Jesucristo Internacional, entidad religiosa de

origen colombiano, cuenta en el 2021 con cerca de

1000 lugares de congregación en más de sesenta

países. En su labor espiritual ha predicado la

palabra del Señor por todos los continentes en

centenares de Estudios Bíblicos, que se

caracterizan por su metodología abierta,

participativa y pedagógica. 

Recibió el llamamiento de Dios mediante un sueño

a los 7 años de edad. El Señor, en aquella ocasión,

le encargó el trabajo de ayudar a apartar las almas

para el Reino de los Cielos. La experiencia se

describe con detalle en Vivencias, una de sus

publicaciones en la cual comparte pasajes de su

vida personal y familiar, y relata los inicios de la

Iglesia en este tiempo, desde una perspectiva

histórica y doctrinal.

La Dra. María Luisa nació en Chipatá, un pequeño

poblado del departamento de Santander en la

República de Colombia. Allí vivió sus primeros

años. Luego se trasladó a Sáchica, departamento

de Boyacá, y en su adolescencia llegó a Bogotá, la

capital del país. 

Es licenciada en Lingüística y Literatura de la

Universidad de la Sabana, diplomada en Gestión

Comunitaria y Gerencia Social de la Universidad

Javeriana, Especialista en Gerencia Educativa de la

Universidad Libre, Máster en Ciencias de la

Educación y en Administración Educativa, ambos

del Consejo Iberoamericano en Honor a la Calidad

Educativa, Triple Máster en Derecho Internacional,

en Derechos Humanos 

y en Cooperación Internacional, del Instituto

Europeo Campus Stellae, Doctorado Honoris

Causa Summa Cum Laude y Doctorado en

Filosofía de la Educación Ph.D del Consejo

Iberoamericano en Honor a la Calidad

Educativa, doctorado Honoris Causa de la

Universidad YMCA de México, y Doctorado

Ph.D en Derecho Internacional de la

Universidad Central de Nicaragua, con

decanato en Austria, Institución miembro de la

Asociación Internacional de Universidades que

desarrolla sus programas de doctorado con

importantes universidades de Europa. Además,

Académico de Iberoamérica.

De la vida de la Dra. María Luisa se resalta la

dedicación a las actividades sociales, entre las

cuales se cuentan la construcción y

remodelación de escuelas en comunidades con

altos índices de vulnerabilidad, donación de

viviendas a familias de escasos recursos,

desarrollo de programas de formación e

inclusión laboral a personas con discapacidad,

gestión de becas y apoyo económico a

estudiantes, realización de brigadas de salud

en regiones con problemas de servicios y

accesibilidad, y promoción de la educación

para la productividad y el emprendimiento. En

virtud de lo anterior, son múltiples los

reconocimientos personales e institucionales

recibidos en Colombia y en diferentes países,

tanto a nombre propio, como al de la

Fundación Internacional María Luisa de

Moreno.



La participación de la mujer como líder religiosa,

social o política ha sido escasa a lo largo de la

historia. En muchos pueblos y naciones se impusó

la costumbre de restringir el actuar de la mujer

solamente a las funciones del hogar y la crianza de

los hijos. Para ellas no había sociedad ni

quehaceres fuera de su casa. Incluso, la búsqueda

de Dios era actividad reservada a los hombres.

 

Aunque hubo predominio masculino en el ejercicio

de estas posiciones destacadas entre el pueblo de

Israel, la Biblia resalta, por ejemplo, a Débora, quien

gobernó 40 años en la época de los jueces; o a

Hulda, profetisa en el tiempo de los reyes, quien

era consultada por las personalidades de aquel

entonces.

 

Sin embargo, el cambio real comienza gracias a

nuestro Señor Jesucristo quien dignificó a la mujer

y la hizo parte del ministerio de la evangelización.

La revelación que Dios concedió al apóstol Pablo

aclara que el hacer parte de la Iglesia es para todos,

sin diferenciar el género de las personas, su

estratificación socioeconómica, su nacionalidad. En

Gálatas 3: 28, con precisión enseña la Escritura: “Ya

no hay judío ni griego; no hay esclavo ni libre; no

hay varón ni mujer; porque todos vosotros sois uno

en Cristo Jesús”.

 

Esta realidad fue cotidiana en la Iglesia primitiva.

Hubo muchas mujeres servidoras de Dios que,

desempeñando responsabilidades espirituales y

materiales, trabajaron hombro a hombro con los

apóstoles. Profetisas o diaconisas como la hermana

Febe de la Iglesia en Cencrea, las cuatro doncellas

que profetizaban, hijas de Felipe el evangelista, o

Evodia y Síntique que combatieron juntamente con

Pablo en el evangelio, son algunas mencionadas

expresamente en los libros de Romanos, Hechos de

los Apóstoles y Filipenses. 

 

Pero el desafío fue para los apóstoles, pues, aunque

el Señor dio esta libertad al no mirar hombres o

mujeres, sino el corazón sincero que lo ame, lo

busque, que procure la perfección, ellos no podían

cambiar las culturas de los pueblos de un

momento a otro. Predicar algo diferente a las

tradiciones o creencias de las naciones era

castigado con la muerte en muchos casos. De este

modo actuaron con la sabiduría e inteligencia que

Dios les proporcionó, para dar a conocer al Señor

Jesucristo y predicar las buenas nuevas de

salvación. 

 

Por esta causa, se encuentran versos en el Nuevo
Testamento como el de 1 de Timoteo 2:12 que
expresa “Porque no permito a la mujer enseñar, ni
ejercer dominio sobre el hombre, sino estar en
silencio”. 
 
Pablo tuvo que dar esta recomendación precisa y
particular para aquel tiempo y lugar, a causa de una
problemática específica en virtud de las condiciones
sociales y culturales del entorno. Así, con prudencia y
cautela, paulatinamente, enseñaron acerca de la
presencia de la mujer en las congregaciones.
 
No obstante, 2000 y más años no han sido
suficientes para cambiar una cultura y lograr que la
discriminación quede en el pasado. Hay
organizaciones internacionales que denuncian
fenómenos de persecución, intolerancia y tratos
diferenciales injustificados motivados en la religión o
la creencia, en diferentes países del mundo. De otra
parte, centros de investigación académica explican
cómo la mujer sufre tratos contrarios a los derechos
humanos en muchos pueblos a partir de situaciones
basadas en la religión. Sin ir más lejos, el machismo
se evidencia como una práctica persistente en
sociedades y naciones; sin embargo, en lo espiritual
hay igualdad entre hombres y mujeres.
 

En el presente Dios sigue trabajando y el

Espíritu Santo es quien cambia las cosas. Él es

quien ha demostrado que usa a mujeres y

hombres por igual. Él es quien pone en

evidencia a sus instrumentos, les da dones

espirituales, los respalda, se manifiesta por

medio de ellos, les otorga responsabilidades sin

hacer distinción de géneros, porque tanto las

bendiciones, como los deberes espirituales, son

para todos. En mi caso particular fue el Espíritu

Santo quien mediante el don de la profecía me

indicó que asumiera las riendas de la Iglesia,

después de la partida a la eternidad del

hermano Luis Eduardo Moreno, con quien

recorrimos juntos los caminos del Señor

durante los primeros 25 años de la Iglesia. 

 

Para concluir, como Líder Espiritual Mundial

debo asegurar que nada es posible para el ser

humano sin la ayuda de Dios. Si Él no estuviera

al frente de la Iglesia de Dios Ministerial de

Jesucristo Internacional, no tendría presencia

en más de 60 países y 1000 lugares

aproximadamente, contando las sedes

establecidas y los grupos de personas que

comienzan a congregarse en diferentes

naciones. Si bien liderar es un don de Dios, un

talento que Él concede, es necesario dejar atrás

el materialismo, las ambiciones y buscar la vida

espiritual en profundidad. 

 

 

El Señor Jesucristo dignificó a

la mujer y la hizo parte del

ministerio de la

evangelización

Maria Luisa Piraquive



en esta sociedad y en las familias son el

resultado que encontramos en nuestros

pequeños y adolescentes al darme cuenta

de esta dura realidad decidí luchar como

una guerrera para aportar un granito de

arena en la vida de las familias y los niños

que pudiera permear. 

No solo lo he experimentado en carne

propia, sino que en cuarenta años de

trabajo con esta población he logrado

restaurar y levantar a muchos de ellos,

aunque algunas veces no obteniendo los

mejores resultados, pero siempre creyendo

que todo lo que se siembra un día se

recogerá como dice la famosa frase “irán

llorando los que llevan la preciosa semilla,

pero volverán con regocijo recogiendo las

gavillas”.

Con esta pasión clara en mi corazón,

cuando llegamos En diciembre de 1999, con

mi esposo y tres hijitos a esta bella ciudad

que como dice nuestro himno municipal, es

la “Funza de mis amores”, el menor de

nuestros hijos de 12 años, requería de un

colegio para continuar su formación

académica, me di en la tarea de buscar en

varios colegios que fueran adecuados a la

filosofía familiar y algunos de ellos me

cerraron la puerta cuando yo decía que era

cristiana.

 

Martha Isabel Cortés

Para mí es un gusto relatar la transformación

de mi vida desde la parte religiosa y el liderazgo

que he logrado durante el proceso de mi

existencia, para ello no podría dejar de lado lo

que experimente al saber, lo que sucedió

conmigo al hacer presencia en esta tierra,

cuando solo era un embrión en el vientre de mi

madre, la familia de ella le pide y casi le ordena

que es necesaria abortarme por la precaria

situación económica y el tener un padre

dependiente del licor, tan así fue que la familia

materna decide traer unos medicamentos para

que ella los tomara y así provocar un aborto,.

Sin lugar a dudas el creador tenía propósitos

eternos conmigo y dichos químicos no

pudieron cumplir sus objetivos sin dejar ningún

daño físicos, ni cerebrales en mí, como lo vivió

otra familiar que tomo el mismo medicamento

en ese tiempo, esa criatura también nació, pero

ciega, sorda, muda y con parálisis, por eso soy

una mujer provida, ya que muchos niños no han

tenido la oportunidad de existir como yo la

tuve. 

Desde que supe esta verdad sé que soy una

mujer de propósito y con propósito en la vida,

entonces he sido una apasionada por la niñez y

la juventud, con el profundo deseo de preservar

las nuevas generaciones.

Creo sin lugar a dudas que el detrimento del

patrimonio emocional, moral y de valores

Reseña Biográfica



Para mí es un gusto relatar la transformación de mi

vida desde la parte religiosa y el liderazgo que he

logrado durante el proceso de mi existencia, para

ello no podría dejar de lado lo que experimente al

saber, lo que sucedió con migo al hacer presencia

en esta tierra, cuando solo era un embrión en el

vientre de mi madre, la familia de ella le pide y casi

le ordena que es necesaria abortarme por las

precaria situación económica y el tener un padre

dependiente del licor, tan así fue que la familia

materna decide traer unos medicamentos para que

ella los tomara y así provocar un aborto, sin lugar a

dudas el creador tenía propósitos eternos con migo

y dichos químicos no pudieron cumplir sus

objetivos sin dejar ningún daño físicos, ni

cerebrales en mí, como lo vivió otra familiar que

tomo el mismo medicamento en ese tiempo, esa

criatura también nació, pero ciega, sorda, muda y

con parálisis, por eso soy una mujer provida, ya que

muchos niños no han tenido la oportunidad de

existir como yo la tuve. Desde que supe esta verdad

se que soy una mujer de propósito y con propósito

en la vida.

 

Desde entonces he sido una apasionada por la

niñez y la juventud, con el profundo deseo de

preservar las nuevas generaciones, creo sin lugar a

dudas que el detrimento del patrimonio emocional,

moral y de valores en esta sociedad y en las familias

son el resultado que encontramos en nuestros

pequeños y adolescentes, al darme cuenta de esta

dura realidad decidí luchar como una guerrera para

aportar un granito de arena en la vida de las

familias y los niños que pudiera permear. No solo lo

he experimente en carne propia, si no que en

cuarenta años de trabajo con esta población he

logrado restaurar y levantar a muchos de ellos,

aunque algunas veces no obteniendo los mejores

resultados, pero siempre creyendo que todo lo que

se siembra un día se recogerá como dice la famosa

frase “irán llorando los que llevan la preciosa

semilla, pero volverán con regocijo recogiendo las

gavillas”.

 

Con esta pasión clara en mi corazón, cuando

llegamos En diciembre de 1.999, con mi esposo y

tres hijitos a esta bella ciudad que como dice

nuestro himno municipal, es la “Funza de mis

amores”, el menor de nuestros hijos de 12 años,

requería de un colegio para continuar su formación

académica, me di en la tarea de buscar en varios

colegios que fueran adecuados a la filosofía familiar

y algunos de ellos me cerraron la puerta cuando yo

decía que era cristiana. 

 

Desde este momento pensé que la lucha de aportar

a las nuevas generaciones tenía que comenzar y ser

respuesta a los cientos de familias que estaban en

mí misma situación, es por eso que solicite en el

año 2.000

 

iniciar el curso de Inducción de Colegios Nuevos y

empiezo la extraordinaria aventura de abrir las

puertas del COLEGIO CRISTIANO INTEGRAL DE

FUNZA, con 110 estudiantes que se inscribieron a

este proyecto educativo. No fue fácil hacer todos

los procesos exigidos por Secretaria de Educación y

todas Las entidades gubernamentales que

correspondían. Pero al fin en el 2002 se logró la

aprobación oficial después de duras y largas

jornadas, me concedieron la licencia de

funcionamiento para comenzar esta fenomenal

institución. 

 

A la fecha el COLEGIO CRISTIANO INTEGRAL ha

sacado 17 promociones de bachiller con énfasis en

técnicos del SENA y hemos podido subsidiar a

miles de niños con matriculas y aporte a pensiones,

que por la situación económica no podrían acceder

a una educación privada, pero lo más importante

de nuestra institución es poder aportar a una

generación que necesita más que formarla

transformarla en lo moral, Espiritual y

cognitivamente, para nuestra comunidad Funzana,

con los altos estándares de calidad en procesos

pedagógicos.

 

También tuve la oportunidad de fundar a la par con

el colegio una congregación religiosa, porque creo

en el valor de la mujer, de su trabajo, para llegar al

más débil y elevarlo a la dignidad de hombre e hijo

de Dios, a darle el lugar que cada ser humano se

merece según los designios divinos, ha sido una

aventura exigente, de perseverancia, de amor, de

entrega y de creerle a Dios que la llama lo que NO

es, como si fuese.

 

Actualmente cree una Fundación, llamada JAH

SHADDAI, es enfocada para que EL TODO

AUTOSUFICIENTE, pueda suplir con sus riquezas en

gloria, las necesidades de los más desfavorecidos

de la tercera edad, los niños de la primera infancia

y en general para todo aquel que cuenta con el

requisito de ser necesitado. Le brindaremos ayuda

psicológica y bienestar integral con el equipo que

decidió ponerse a la vanguardia con este nuevo

proyecto con el cual hemos decidido insistir,

persistir, resistir y no desistir para sacar este nuevo

proyecto con el que queremos ayudar a miles

teniendo como nuestro primer donante al COLEGIO

CRISTIANO INTEGRAL Colosenses 3:17 "Y todo lo

que hacéis, sea de palabra o de hecho, hacedlo

todo en el nombre del Señor Jesús, dando gracias a

Dios Padre por medio de él".

 

Obra de una pionera

Martha Isabel Cortes



Martha Elena Acosta

Soy Martha Elena Acosta, nací en Bogotá,

Cundinamarca, desde muy joven demostré una

gran pasión por servir a la comunidad y hacia el

papel que desempeñan las mujeres en la

sociedad, este sentimiento fue inspirada por

mis padres quienes eran católicos y me

enseñaron acerca de la solidaridad, la libertad,

el amor por Dios e inculcaron en mi ser una

persona sensible a nivel social; debido a esto,

en mi creció el anhelo de convertirme en

monja, aunque, no comprendía completamente

lo que implicaba esta decisión, solo sabia que

uno se entregaba completamente al Señor

Jesús.

Con relación a mis estudios termine mi

primaria en Carmen de Carupa, el bachillerato

lo realice en dos colegios, el colegio Comercial

de Funza y el Cooperativo ANDEPET, en el cual,

culmine mis estudios, continúe, en el Instituto

San Miguel donde estudié contabilidad. 

Me acuerdo que a mis 15 años corte mi

cabello para parecer mayor y poder trabajar,

trabajé un tiempo en almacenes y en el

hospital San José, en mi corazón aún

continuaba el anhelo de servir a la

comunidad y convertirme en monja, fue

entonces cuando conocí a las hermanas

Juanista, y me di de cuenta que ellas

trabajaban toda esa parte de los derechos

de los trabajadores, mirando en las mujeres

ese rostro que se dignificaron de la imagen

de la santifica virgen maría, que las

relacionaba con las mujeres que trabajaban

y luchaban fervientemente, es hay donde

vemos el valor digno de la mujer, por ello,

comencé  a relacionarme más con lo de

Dios, después recibí un curso de las mujeres

en la biblia, el cual, me gusto mucho, es hay

donde me resignifique y respondí al llamado

que Dios me hacía. 

Reseña Biográfica



Al escuchar el llamado de Dios, he aprendido a

estar atenta al clamor del pueblo, comprender

desde el sufrimiento y cotidianidad de los

humildes, he orado y hablo con Dios de las

situaciones que se viven diariamente, he podido

solidarizarme con las causas del pueblo trabajador,

por lo cual, decidí estudiar Ciencias Sociales y

antropología, debido a esto, en mi aumento el

deseo de valorar las culturas, comprender el aporte

que cada ser humano da en la construcción de una

sociedad pluricultural.

 

Cuando ingrese a la comunidad de Hermanas de

San Juan Evangelista, en el año 1982, un tiempo

difícil socialmente, puesto que, existían

movimientos sociales que planteaban otra vida

posible desde la Justicia social, la consecución de la

paz y lograr mejores condiciones de vida para los

trabajadores. Al entrar a esta comunidad, escuche

al Padre Murcia quien fue nuestro fundador hablar

de su ideal, fue con esto que cautivó mi corazón, ya

que, él en su seguimiento a Jesús, pretendía la

dignificación de la mujer, que se le reconocieran

sus derechos y que, la clase trabajadora asumiera

el papel fundamental en el progreso de los

pueblos, para así, hacer reinar a Cristo en el mundo

del trabajo. 

 

Durante mis primeros años en la comunidad

realizamos labores en las floras, incluyendo a las

mujeres que llegaban de diferentes lugares del

país y al tener diferente cultura, podían ser

juzgadas por sus compañeras, es por ello, que

algunas mujeres allegadas ingresaron a trabajar en

las floras para identificar las situaciones que vivían

en las floras, por otra parte, realizaron un trabajo

junto a la diócesis de Facatativá, donde, trabajaron

en la organización de la mujer, a través de la

asociación de mujeres de occidente de la sabana

“AMOR”, para acompañamiento de la mujer en

diferentes situaciones que viven diariamente. 

 

De igual forma, se fomenta proyectos de economía

solidaria, con algunas mujeres de Serrezuelita, el

proyecto se llamó “semilla de mostaza”, en el cual,

se organizó una empresa de chocolates,

impulsando el proyecto durante varios años, siendo

significativo para toda la comunidad.

 

Poco a poco a través de mi vida consagrada, he

descubierto que como mujer y como líder, he

podido construir en muchas familias el ideal que

nos une, sembrado semillas de paz, gritando ante

situaciones de injusticia, que el Dios de la vida,

derriba del trono a los poderosos y enaltece a los

humildes, de igual forma, aunque mi vientre no ha

dado hijos, pero mi ser de religiosa se alegra por

compartir con la gente sencilla, todo un pueblo 

donde conjuntamente con otros hombres y

mujeres, hemos construido una mejor vida,

escuchando atentamente aquellos que lo

necesitan. Hemos caminado, marchado y

protestado frente a situaciones que niegan la

dignificación de la juventud, derechos a los pobres,

que relega a la mujer, la violenta y la margina.

 

Por otra parte, me gustaría contarles sobre mi vida

de servicio en Santander, en San Vicente de

Chucury y aquí en la Sabana de Bogotá, Facatativá,

Madrid, Mosquera y Funza, donde, al igual que las

mujeres trabajadoras de la flora, he tenido la

oportunidad de impulsar proyectos sociales para el

bien de la comunidad, tales como el de

alimentación sana, el diplomado de la mujer,

espacios que permiten compartir la dignidad de la

mujer. Estos proyectos tienen especial atención a

la formación por medio de talleres de crecimiento,

fundamentación de los derechos de la mujer, la

grandeza de la mujer en la familia, la recuperación

de su autoestima, la ecología integral, lideresas de

Colombia, mujer y empoderamiento, participación

de la mujer en la política y todo lo que ella puede

construir en su familia, en la comunidad, en el país.

 

En el trabajo realizado con las mujeres en Funza,

nos hemos acercado a la realidad que vive la mujer

migrante, articulamos acciones con la Red Clamor

que se encarga de los migrantes que salen de la

Patagonia hasta la frontera Mexicana, hemos sido

canales de solidaridad, hemos aportado en la

construcción del tejido social. El compromiso de la

mujer consagrada se vive en lo cotidiano, desde la

exigencia y tenacidad, estar en permanente

diálogo y trabajo en redes, para responder a las

situaciones que se presentan en todos los aspectos.

Esto me ha permitido estar en continua formación,

comprender la realidad que se presenta, hacer

lectura personal y comunitaria, para responder a

los signos de los tiempos y continuar siendo voz

profética, ante tantas situaciones que reclaman la

presencia de un Dios vivo, cercano que acontece en

el diario caminar. 

 

Ante las dificultades y obstáculos diarios que se

presentan, he podido con la gracia de Dios

levantarme, teniendo como ejemplo a tantas

mujeres que no se quedan estancadas, sino que se

dejan moldear y buscan respuestas, para sacar

adelante sus hijos. Considero que no he sido una

líder sola, ante todo he escuchado y actuado

porque siento que es Dios quien me envía a

caminar junto con otras personas y en equipo, a

construir semillas de Reino, esto se hace poco a

poco, en la cotidianidad y es una construcción, que

llena mi corazón de alegría y esperanza.

 

Martha Elena Acosta

La alegría de servir a la

comunidad
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Aconfesionalidad: La aconfesionalidad significa que el Estado carece de competencia para juzgar

agnóstica. (Expansion , 2021).

Aculturación: Proceso a través del cual un individuo, un grupo de personas o un pueblo adquiere y

asimila los rasgos y elementos de otra cultura diferente a la propia. (Significados, 2021).

Agnosticismo: (Del griego antiguo - [a-], ‘sin’; y 

considera que la veracidad de ciertas afirmaciones —especialmente las referidas a la existencia o

inexistencia de Dios, además de otras afirmaciones religiosas y metafísicas— son desconocidos

(agnosticismo moderado) o inherentemente incognoscibles (agnosticismo radical). (Wikipedia, 2021).

Alfabetización: Se llama alfabetización tanto al acto de enseñanza como a la capacidad adquirida por el

sujeto que puede escribir y leer por su cuenta. (DEFINICION.DE, 2017).

Altruismo: 1. m. Diligencia en procurar el bien ajeno aun a costa del propio; 2. m. Ecol. Fenómeno por el

que algunos genes o individuos de la misma especie benefician a otros a costa de sí mismos. (RAE, 2021).

Caracterización: La Real Academia define caracterizar como "determinar los atributos peculiares de

alguien o de algo, de modo que claramente se distinga de los demás". Puede referirse a personajes,

tipografías, páginas web, empresas, productos (Wikipedia , 2021).

Conurbación: Región que comprende una serie de ciudades, pueblos grandes y otras áreas urbanas que, a

través del crecimiento poblacional y su crecimiento físico se fusionan. (Wikipedia, 2021).

Dilucidar: Aclarar y explicar un asunto, especialmente si es confuso o controvertido, para su posible

resolución.  (RAE, 2021).

Diversidad: 1. f. Variedad, desemejanza, diferencia; 2. f. Abundancia, gran cantidad de varias cosas

distintas. (RAE, 2021).

Filiación: Vínculo que une al hijo con sus progenitores, relación que despliega una serie de derechos y

obligaciones. (Conceptos Jurídicos, s.f.).

Hegemonía: 1. f. Supremacía que un Estado ejerce sobre otros; 2. f. Supremacía de cualquier tipo. (RAE,

2021).

Hostigamiento: Abarca una amplia gama de comportamientos ofensivos. Normalmente se entiende como

una conducta destinada a perturbar o alterar. (Wikipedia, 2021).

Implicancias: 1. f. Arg., Bol., Chile, Cuba, Ec., Nic., Par., Perú, R. Dom., Ur. y Ven. Consecuencia, secuela; 2. f.

Chile y Ur. Incompatibilidad legal o moral; 3. f. p. us. Contradicción de los términos entre sí. (RAE, 2021).

Inalienable: Proviene de un vocablo latino que hace referencia a algo que no se puede enajenar (es decir,

cuyo dominio no se puede pasar o transmitir de un individuo a otro). Lo inalienable, por lo tanto, no

puede venderse o cederse de manera legal. (DEFINICION.DE, 2021).

Pastoral: Se refiere al cuidado y asesoramiento espiritual proporcionado por pastores, capellanes y otros

líderes religiosos a miembros de sus iglesias o congregaciones o a miembros de otras confesiones,

aunque, igualmente, se puede relacionar con la labor religiosa de los ministros. En la Iglesia católica, se

entiende como un servicio enmarcado en el triple ministerio: litúrgico, profético y de servicio. (Wikipedia,

2021).

Permear: Dicho de una idea o de una doctrina: Penetrar en algo o en alguien, y más específicamente en

un grupo social. (RAE, 2021).

Secularización: Proceso mediante el cual, la religión va teniendo un peso menor en una determinada

sociedad. Pasando de posiciones teológicas a agnósticas y ateas. (Economipedia, 2021). 

Veeduría: Es la función, la labor o el lugar de trabajo del veedor. Un veedor, por su parte, es una persona

que tiene la facultad y la responsabilidad de observar, inspeccionar y controlar ciertas cuestiones para

determinar si tienen conformidad con lo establecido por las normas.(DEFINICIONES DE, 2021).

Vislumbrar: 1. tr. Ver un objeto tenue o confusamente por la distancia o falta de luz; 2. tr. Conocer

imperfectamente o conjeturar por leves indicios algo inmaterial. (RAE, 2021).}
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Esta obra nos lleva a comprender que el derecho fundamental a la libertad religiosa no le pertenece a 

ningún credo, es una libertad humana, con capacidad de reconciliar a las personas, entendiendo que en el 

construyendo sobre la base del respeto, podemos convivir en medio de nuestras comunidades y familias 

tolerando que cada uno crea en lo que lo haga feliz y le haga sentir paz en su corazón.

Nos guía por medio de diversos puntos de vista donde investigadores, nos muestran acciones concretas 

para la promoción de este derecho y casos en los que, por causa de la vulneración de esta libertad se ha afec-

tado a personas e incluso a comunidades enteras, trayendo como consecuencia la pérdida sistemática de 

valores humanos en nuestra sociedad.

Permite aprender el modelo de caracterización enfocado a resaltar el cumplimiento de los objetivos de 

desarrollo sostenible del sector religioso, exponiendo todas sus iniciativas sociales y cómo las comunidades 

promueven.

Enseña la importancia del porque, los gobiernos locales deben promover la cercanía de las entidades del 

sector religioso, al lugar de vivienda de las personas de cada territorio y cómo por medio de los planes de 

ordenamiento territorial se puede fortalecer el ejercicio de esta libertad humana.

Finalmente, resalta el valor de la mujer como líder religiosa, mostrando diferentes testimonios de mujeres 

que han dedicado su vida a transformar su entorno, a fortalecer las actividades espirituales y sociales en 

Esta compilación de alfabetización en conocimientos de libertad religiosa, permitirá al lector cambiar su 

punto de vista y comprender porque la libertad religiosa es todo, menos religiosa.
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