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Solicita a ITV que respete la negociación colectiva a nivel mundial  
 
El derecho de negociación colectiva es uno de los derechos humanos fundamentales de los 
trabajadores y trabajadoras. Constituye el cimiento de la democracia y la justicia económica. 
Toda corporación multinacional que se niega a reconocer el derecho de sus empleados y 
empleadas a participar en instancias de negociación colectiva y que rehúsa negociar un convenio 
colectivo razonable con el sindicato elegido por su personal se declara a sí misma adversaria de 
este derecho humano fundamental.   
 
ITV representa una corporación de este tipo. Tiene su sede central en el Reino Unido y ha 
gastado una enorme cantidad de dinero en todo el mundo para crear programas televisivos que 
se distribuyen en los mercados más lucrativos en la historia. En Estados Unidos, ITV ha gastado 
cientos de millones de dólares en la adquisición de empresas productoras que realizan 
programas de televisión no ficcionales. Las condiciones laborales del personal que crea estos 
programas son precarias, en particular las de los guionistas-productores. Largas jornadas de 
trabajo por baja remuneración y escasos beneficios, problemas de discriminación y seguridad, 
todo esto sin que el personal pueda hacer oír su voz en el empleo. 
 
Los guionistas-productores empleados por las productoras de ITV en los Estados Unidos, en 
particular, Leftfield así como ITV/Kirkstall, votaron mayoritariamente estar representados por 
Writers Guild of America, East. WGAE es un gremio que representa a miles de escritores, 
guionistas y otros creadores de contenido que trabajan en televisión, cine y otras plataformas 
digitales de medios de comunicación. ITV se ha negado categóricamente a celebrar un convenio 
colectivo estándar con WGAE; un acuerdo que les daría a los guionistas productores protección 
sindical básica, retribución mínima, prestaciones garantizadas, una voz en su lugar de trabajo. A 
pesar del profuso respaldo recibido del movimiento sindical mundial, de representantes 
elegidos en todos los niveles del gobierno junto al de profesionales de la industria del 
entretenimiento, ITV se niega a cumplir la decisión de sus empleados y a celebrar un convenio 
con WGAE. 
 
UNI Global Union le solicita a ITV que cambie su curso. Como una cuestión de derechos humanos 
básicos, IVT debe celebrar convenios colectivos estándar con WGAE que protejan a las y los 
guionistas-productores de las productoras de programas televisivos no ficcionales en Estados 
Unidos.  

  
  


