
 
 

ACTA DE LA DECLARACIÓN DE HUELGA DEL COMITÉ DE EMPRESA 

……………………… 

En .................  en las instalaciones de la .............................. , ubicada en la 

.............................. y ................................... , siendo las 16:00 horas, día ..... del 

mes de .................. del año ....... sesiona la Asamblea General del Comité de 

Empresa .............................. convocada públicamente, presidida por el Señor 

..................................... como secretario general y ..................................... como 

secretaria de Actas y Comunicaciones.  

Se solicitó a la secretaria ..................................... que revise el quórum, 

verificando   la   presencia de …… trabajadores miembros de la 

..............................  

1. A continuación se procede con el orden del día. – 

1. Secretario general informa que no se ha llegado a un acuerdo con el 

empleador.  

2. Se indica que el empleador ha incumplido algunas de las cláusulas ya 

negociadas en el Contrato Colectivo.  

3. Se procede aclarar los aspectos más importantes de la necesidad de realizar 

la huelga. 

2. Declaración del objeto de la huelga. – 

Se procede a enumerar las cláusulas o artículos que son objeto de la declaración 

de huelga, los que se refieren a la defensa de los derechos e intereses 

socioeconómicos de los trabajadores: 

a) El incremento de remuneraciones como bono de productividad cuando 

realícenlas ……….. diarias, a lo cual el empleador se ha negado a cumplir 

teniendo en cuenta que en el contrato colectivo vigente se aceptaba sin 

ninguna objeción.  

b) De la jornada laboral, el reconocimiento de las jornadas inferiores a ocho 

horas diarias. De 6 horas aquellos trabajadores que se desempeñen en la 

actividad de ……………….  

c) Se pidió negociar, la fijación de periodos de descanso de una hora hacia 

los trabajadores que realicen actividades pesadas que afecten a su salud 

física. 

3. Medidas que se adoptaran. –  

Se procede a enumerar la propuesta de medida a adoptar, de la cual todos los 

asistentes, llegan al acuerdo  



 
 

a) Solicitamos el ejercicio del derecho de huelga, nuestra solicitud es 

determinada ya que se detalla con exactitud lo que se pretende se debía 

cumplir. 

 

4. Votación de la propuesta presentada. – 

Se realizo la votación y fue aprobada de forma unánime  

5. Acuerdos. –Se acordó lo siguiente:  

PRIMERO. – Aprobar la declaración de huelga que se iniciara el día …… siendo 

el motivo la defensa de nuestros derechos laborales descrito en la presente acta.  

SEGUNDO. – La Huelga tendrá como ámbito la empresa ubicada en la calle 

………. y …….. 

6. Levantamiento de acta y firma de los asistentes:  

En conformidad de los acuerdos adoptados, los asistentes a la presente 

asamblea firman al pie de la presente acta, siendo las ….. p.m. se da por 

finalizada la asamblea.  

 

 

……………………………………… 

SECRETARIO GENERAL 

 

 

 

……………………………………… 

SECRETARIO DE ACTAS Y COMUNICACIONES 


