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[VADAS

PRATARME IR NAUDOJIMOS! LEIDINIU PATARIMAI

Sveikiname atsivertus ketvirtaji atnaujinta Jaunimo informavimo ir
konsultavimo darbuotojams skirta leidinj lietuviy kalba. Sis leidinys yra, skirtas
profesionaliems jaunimo informavimo darbuotojams, praéjusiems jvadinius
mokymus ir norintiems toliau gilintis i atskiras temas ar prisiminti iSmoktus
dalykus. Taip pat tikimés, kad sis vadovas jums bus naudingas sudétingose ar pirma,
karta pasitaikiusiose situacijose informuojant ir konsultuojant jaunus Zmones - ¢ia,
jus rasite reikalinga informacija ar partneriy, i kuriuos galima nukreipti, kontaktus.
Be to, tikimés, kad leidiniu naudosis ir savanoriai ar bendraamziy svietéjai,
norintys padéti savo draugams, paskatinti juos aktyviai veiklai ar tiesiog
visapusiskai informuotiems sprendimams. Kaip bebaty, Sis leidinys néra skirtas
vieSam platinimui ar naudojimui kaip dalomoji medziaga, nes leidini rengéme
tikslingai tiems, kurie dirba su jaunais Zmonémis, taciau tikimés, kad c¢ia rasite
atspirti savo pacéiy kuriamiems informaciniams produktams, jei ju dar neturite.

Leiskite jus supazindinti su leidinio struktara:

Pirmoje, ivadinéje, dalyje apZvelgiamos jaunimo informavimo ir
konsultavimo (JIK) samprata, raida, kurios leidZia geriau suprasti, koks galingas
irankis gali buti nuoseklus jauny Zmoniy informavimas, pristatoma, kas yra
jaunimo informavimo darbuotojas, informuojama, kur jie gali toliau tobuléti. Taip
pat butina perskaityti bazinius dokumentus, kuriais remiasi kokybiskas JIK darbas
- Europos jaunimo informavimo chartija ir Nuotolinio jaunimo informavimo
principus.

Metodiné dalis suteikia pirmuosius jrankius JIK darbuotojams ir apzvelgia
galimus JIK veiklos metodus. Svarbu, kad sioje dalyje galite rasti konsultavimo ir
jaunu zmoniy poreikiy atpazinimo metoduy analizes. Informaciné dalis yra pati
didziausia - ¢ia visos pagrindinés 2022 m. geguze Jaunimo reikaly agentiuros
patvirtintos 12 JIK temuy iSskaidytos i potemes ir dazniausiai jauniems Zmonéms
kylanc¢ius klausimus (D.U.K.), trumpai aptariant kiekvieng, suteikiant bazine
informacija, kuria iS karto galima remtis, kai sunku atsakyti i jauno Zmogaus
uzduota klausima. Svarbu, kad ¢ia rasite instituciju, kurios yra kompetentingos
vienu ar kitu klausimu, kontaktus, tad galésite i jas nukreipti jauna Zmogy. Norime
pabrézti, kad vietiniame lygmenyje institucijos ar atsakingos istaigos yra
skirtingos, todél jus turétuméte pasirtpinti, kad prie Siy nacionaliniy veikéju
atsidurty ir jusuy regione ar vietovéje esanciu jaunam Zmogui potencialiai padéti
galinciy jstaigy ir konkreciy specialisty kontaktiniai duomenys.

Paskutiné dalis - igalinanti - suteikia jrankius darbui su jauny Zmoniy
grupémis, rengiant informacinius renginius. Pridedame informaciniy sesijy apie
savanoriska veikla ,Padék kitiems - padési sau. Savanoriauk!“ vedimo metodika,



(kuri jau sékmingai naudojama, Eurodesk tinklo atstovy) su detaliu paaiskinimu,
kaip patys interaktyviais metodais per valandos trukmés sesija pristatytumeéte
savanoriskos veiklos idéja ir konkrecias galimybes. Cia rasite ir priedus jauniems
Zmonéms, kuriuos galite atspausdinti ir naudoti uzsiémimy metu.

Nors sio leidinio formatas jau buvo isbandytas Lietuvoje, bet rengéjai yra
atviri pastebéjimams ir laukia griztamojo rysio (el. pastas jik@lijot.1t). Kiekvieno
leidinio puslapio apacioje rasite data, kada paskutini karta buvo atnaujinta
informacija. Svarbu, kad galima perspausdinti kiekviena atskira puslapj, pasikeitus
informacijai. Tikimés, kad leidinys bus kasmet atnaujinamas, taciau patys jaunimo
informavimo ir konsultavimo darbuotojai, savanoriai ir wvisi, kuriems rapi
kokybiskas jaunimo informavimas ir konsultavimas, turéty buti suinteresuoti
pasirapinti informacijos tikslumu ir atnaujinimu. Skatiname jus pacius kurti, pildyti
pritaikyti savo situacijai pateikiamg informacija, sio leidinio formata. Stengiamés,
kad leidinys bty jums patogus, paprastai ir greitai naudojamas. Leidinj rengé jauni,
taéiau jau patyre jaunimo informavimo darbuotojai ir mokymo vadovai, rengiant
informacines dalis buvo konsultuojamasi su tu srié¢iu specialistais, taciau aptikus
netikslumy, prasome apie tai nedelsiant informuoti rengéjus ir informacija bus
patikslinta bei iSsiysta visiems vadovo naudotojams.

Sékmingo naudojimo ir dar daugiau besisypsanéiy laimingy jauny Zmoniy!



JIK SAMPRATA: JIK APIBREZIMAS IR ESME

éioj e vadovo dalyje pristatome JIK siekius, apibréziame pagrindines savokas,
toliau trumpai apzvelgiame jaunimo informavimo raida istorijos kontekste.
Pradedant dirbti, naudinga susipazinti su sia informacija, suprasti, kokios
aplinkybés daré didziausia itaka. Ieskant jkvépimo ar argumentuy, kodél JIK yra
reikalingas ir kuom jis naudingas valstybei, visuomenei ir jauniems Zmonéms,
siilome susipazinti su trumpa kokybine analize. Ji paremta ilgalaike kity Europos
saliy patirtimi ir jZvalgomis apie tai, kokia pridétine verte JIK veikla sukuré.

Jauni Zmonés, ypac esantys pereinamuosiuose laikotarpiuose - i$ mokyklos i
tolimesnio mokymosi jstaiga, i§ tévy i savarankiska buitj, iS universiteto ar
profesinés mokyklos i darba, kuriant Seima - susiduria su dar nepatirto masto
sprendimy priémimo butinybe. Jie turi greitai, daznai per labai trumpa laika,
padaryti daug, tolimesniam gyvenimui jtaka turinéiy, sprendimy. Tokiais atvejais
jaunam Zmogui labai svarbu ne tik gauti pilna, atnaujinta, tikslia, praktiska ir
lengvai suprantama informacija bei turéti galimybe paklausti profesionalaus
darbuotojo iskilusiy klausimy, bet ir paciam gebéti savarankiskai ieskoti ir valdyti
informacija.

Iskilusias dilemas jauni Zmonés sprendzia jvairiai, informacijos ieSko jiems
zinomuose saltiniuose, kurie, deja, ne visada atitinka jaunimo poreikius arba yra
paveikta komerciniy, religiniy, politiniy ar kitokiu aspekty. Jaunimo informavimas
ir konsultavimas (toliau - JIK) apima didele paslaugu ir ju teikéju jvairove.

Pagrindinis JIK tikslas yra padéti jauniems Zmonéms susiorientuoti visuose
ju gyvenimo aspektuose ir skatinti savarankiska sprendimy priémima. Tai remiasi
tuo, kad nejmanoma priimti tvirto sprendimo nezinant visu esanciy galimybiy ir
alternatyvu. Taciau ¢ia nesustojama - skirtingy galimybiy Zinojimas yra tik pirmas
zingsnis, po kurio seka skirtingy variantu jvertinimas, palyginimas platesniame
kontekste ir suderinimas su jauno Zmogaus galimybémis, jgudziais ir siekiais.
Visiems sie Zingsniai yra sudétingi, ypac jie sudétingi jauniems Zmonéms, kurie dar
formuojasi kaip asmenybés ir su jais susiduria pirma kartg.




Pagrindiniai JIK siekiai:

 Suteikti patikima, tikslia ir suprantamag informacija;

« Suteikti prieiga prie skirtingu informacijos saltiniy ir kanaly:;

« Parengti esancéiy galimybiy apzvalga visomis jaunimui rapimomis temomis;

o Uztikrinti, kad jaunimas Zinoty savo teises, jiems teikiamas paslaugas bei
suprasty, kaip gali jomis pasinaudoti;

o Padéti jvertinti ir atsirinkti kokybiSka informacija informacijos pertekliaus
laikais;

 Skatinti jaunus Zmones priimti savarankiskus sprendimus ir padéti atrasti jiems
geriausiai tinkancius variantus;

« Siulyti skirtingus komunikacijos ir bendravimo kanalus, siekiant tiesiogiai padéti
jauniems Zmonéms informacijos paieskose, pleé¢iant savo zinojima;

 Aktyviai prisidéti skatinant jauny Zmoniy informacinj rastinguma.

,Virtualiame amziuje* JIK indélis i jaunimo informacinj rastinguma yra
ypatingai svarbus. KritiSkas pozitris i informacija, kai ja internete skelbti gali bet
kas, tapo dar svarbesnis - jauniems Zmonéms butina Zinoti apie egzistuojancias
technikas, padedancias jvertinti ir atsirinkti kokybiska, patikima informacija. JIK
integruoja siuos budus ne tik savo informavimo veikloje renkant, apdorojant ir
skleidziant informacija - bet vis labiau plétoja skirtingus budus, kaip perduoti
jaunimui reikalingus igadzius.

Taip pat labai svarbi JIK darbuotoju kompetencija ,iSversti“ jauniems
zmonéms aktualia informacija i jiems suprantama, kalba. Susidiirus su temomis,
kurios yra pakankamai formalios ir bei apima teisinius dalykus - jaunu Zmoniuy
teisés ir pareigos, sutartys, Seimos reikalai, svietimas ir kt. - sudétinga susigaudyti
visuose terminuose ir aspektuose. Todél JIK sitlo ne tik savo teikiamas
informacines paslaugas, bet atlieka ir ,vertéjo“ funkcija, padeda pasiekti ir suprasti
informacija.

JIK veikloje naudojama didelé skirtingu techniku ir budy jvairové - nuo
nukreipimo, atstovavimo, tarpininkavimo, mediacijos iki informavimo ar
konsultavimo. Pastaryju terminy apibrézimai - Zemiau ir skyrelyje ,Pagrindiniai
naudojami terminai”.

Jaunimo informavimas ir konsultavimas (placigja prasme) - i vartotoja
nukreipta jaunimo informacija, dengianti visas jaunimui aktualias temas. Tai
informacija, reikalinga jaunimui ir leidZianti pasirinkti i§ daugelio varianty,
vartotojui islaikant savo savarankiSkuma ir anonimiskuma;
¢ Informavimas) - pageidaujamos informacijos pateikimas be rekomendaciju

naudojimui, vertinimo ar individualizavimo.

SV Konsultavimas)- paslauga, leidzianti jaunam zmogui iSnagrinéti ir iSsiaiskinti
rupimus klausimus, dirbant kartu su profesionaliu konsultantu. Tai galimybé
jaunam zmogui suprasti savo poreikius ir priimti sprendimus, leidziancius keisti
situacija.




TRUMPA JIK RAIDOS EUROPOJE APZVALGA

Specializuotas jaunimo informavimas atsirado antroje 6-tojo desimtmecio
puséje, kai Suomijoje buvo pradéti steigti informacijos biurai jauniems Zmonéms,
persikeliantiems i§ kaimo j miesto vietoves. Pagrindiné paspirtis buvo siekis
jaunimui padéti jiems susiduriant su kompleksinémis problemomis ir klausimais.
Taciau tik 1961 m. buvo atidarytas pirmasis Europoje ,Jaunu zmoniy konsultavimo
centras” Londone, kuriame jaunuoliai tiesiogiai galéjo buti konsultuojami skirtingu
sri¢iy profesionaly. Ypa¢ svarbu buvo isvengti klaidingos lankytoju minties dél
psichiniy sutrikimy, siekiant gauti bendraja pagalba, todél centras buvo jrengtas
taip, kad jauni Zmonés jaustysi gerai ir buty galima skubiai reaguoti i jaunuolio
poreikius, norint iSvengti tolimesniy socialiniy ar psichologiniy problemuy.

Vakaruose kilusi kultiriné revoliucija, kuri ypa¢ paveiké jaunus Zmones,
neigé sterilia, nepagristai daug vartojancia, technologiju kupina socialine tvarka.
Tokia nauja isivyraujanti srové galéjo palikti jaunus Zmones vienus spresti poky¢io
metu paastréjusias somatines ir psichologines problemas. Tarpas tarp senosios ir
naujosios kultiry turéjo buti panaikintas pasitelkiant naujas alternatyvias
paslaugas jaunimo informavime ir konsultavime. Antroje 7-to deSimtmecio puséje
atviry duruy koncepcija jkvépé JIK centro ,Info Jeugd“ Gente (Flandrija) ir Jaunimo
patarimo centro Amsterdame jkarima. Idéjiné Siy centry karimo bazé rémési
pamatine kritika ,senosios kulturos® tradicinéms jaunimui teikiamoms paslaugoms:
biurokratiniai metodai (pvz., laukianciyjy sarasai tik pagal susitarima), formalus
paslaugu teikimo budas (konsultavimas pradedamas renkant asmeninius duomenis
- jokios galimybés islikti anonimisku), psichiatrinis-medicininis pagalbos teikimo
modelis ir kt. Jaunimo informacijos centras Londone ,Release”, ikurtas 1967 m.,
sieké padéti uz narkotiky vartojima suimtiems ir su kitomis naujomis socialinémis
problemomis, kilusiomis dél pokycio jaunimo kultaroje, susiduriantiems jauniems
Zmonéms.

Pirmieji bendriniai (angl. generalist) jaunimo informavimo ir konsultavimo
centrai Belgijoje, Anglijoje ir Olandijoje, atidaryti 7-tajame deSimtmetyje, buvo
privac¢iy iniciatyvy, kartais palaikomu vietos savivaldos, rezultatai. Tik
Prancuzijoje valstybé inicijavo bendrinio JIK centro jkorima ir 1969 m. kaip
savarankiska asociacija ikuré Centre d’information et de documentation jeunesse
(CIDJ).

Pirmieji bendriniai (angl. generalist) jaunimo informavimo ir konsultavimo
centrai Belgijoje, Anglijoje ir Olandijoje, atidaryti 7-tajame desimtmetyje, buvo
priva¢iu iniciatyvy, kartais palaikomy vietos savivaldos, rezultatai. Tik
Prancuzijoje valstybé inicijavo bendrinio JIK centro jkurimg ir 1969 m. kaip
savarankiSka asociacija ikuré Centre d’information et de documentation jeunesse
(CIDJ).



Kuriant sias struktaras ju atsiradimui ir plétotei itakos turéjo jvairas faktoriai,
taciau sie buvo akivaizdziausi:

o Supratimas, kad daugéjant jvairiy galimybiy jauniems Zmonéms, jiems butina
kurti informacijos kanalus ir padéti priimant sprendimus;

o Suvokimas, kad egzistuojanéios informacinés paslaugos yra per daug
fragmentuotos ir iSsiskirsciusios, todél negali apimti plataus jauniems Zmonéms
aktualiy temu spektro;

o Faktas, kad daugelis informavima teikianc¢iy organizacijy, ypac¢ tos, kuriu
pagrindiné tikslo grupé nebuvo jauni Zmonés, negebédavo pasiekti jaunimo,
ypac esancio rizikos grupése ar jaunimo, kuris buvo maziau pajégus kovoti su
kompleksiniais pasirinkimais ir procedaromis, nors jie vis tiek buvo visuomenés
dalimi.

8-tame ir g9-tame desimtmetyje JIK iSplito visoje Europoje ir tapo integruota
darbo su jaunimu dalimi. 1985 m. Pirmojoje Europos uZ jaunimo reikalus atsakingu
ministry konferencijoje JIK buvo jtrauktas prie prioritetiniuy sri¢iy. 1986 m. Europos
Taryba ikaré Europos JIK ekspertu komiteta pagal viena iS ministru pateiktu
rekomendacijy. Po to buvo sukurta Europos jaunimo informavimo ir konsultavimo
agentura (ERYICA). 1990 m. Europos Tarybos ministry komitetas priémeé
rekomendacija nr. 9o (7) ,Dél informacijos ir konsultavimo jauniems Zmonéms
Europoje“, kuri tapo pagrindiniu dokumentu tuo metu ne tik politikams ir
sprendimu priéméjams, bet ir jaunimo informavimo darbuotojams. 1993 m. ERYICA
priémé pirmaja Europos jaunimo informavimo chartijos versija, kuri apibrézé
pagrindines vertybes, principus ir veiklos gaires.

Nuo 1997 m. Europos Taryba skiria ypatinga démesij JIK, remdamasi Zmogaus
teises apibrézianciais dokumentais, suprasdama JIK role kaip buda uztikrinti
jaunimo teise i informacija ir atkreipdama démesj i labiau pazeidziama, socialine
grupe.

Internetui tapus visiems prieinamu informacijos Saltiniu, JIK darbo forma ir
informaciniai poreikiai susidaré su didziuliais poky¢iais. JIK profesija ir rolé turéjo
bati i$ naujo apibrézta (2004 m. papildyta ir i naujo priimta Europos jaunimo
informavimo chartija), tai 1émé didesni susikoncentravima ties konsultavimu,
orientavimu ir palydéjimu. 2009 m. ERYICA priémé Nuotolinio jaunimo
informavimo principus, parengeé JIK paslaugu kurimo jrankj sprendimy priéméjams
ir besidomintiems veikéjams.

Daugiau apie Europos jaunimo informavimo agentura
ir JIK paslaugu kurimasj skaitykite www.eryica.org.
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http://eryica.org/page/starters-kit
http://www.eryica.org/
http://eryica.org/page/starters-kit

JIK PRIDETINE VERTE, REMIANTIS EGZISTUOJANCIA
PRAKTIKA

Remdamiesi ilgamete JIK teikéju visoje Europoje patirtimi ir akademiky
izvalgomis, pateikiame trumpa apzvalga, kokia pridétine verte JIK kuria valstybei
ir jos piliec¢iams.

JIK yra dvieju krypciy kanalas jauny Zmoniy pasiekimui ir ju ,aprapinimui®
reikalinga, informacija apie ivairias galimybes, vieSinant jvairias valstybés
sitilomas programas ar tiesiog padedant jiems susiorientuoti ir geriau suprasti, kaip
veikia visuomené. Antroji kryptis - kasmet JIK paslaugu tiekéjai pasiekia
tukstancius jaunu Zmoniy ir nuolat stebédami bei tirdami jy poreikius, kintancias
tendencijas, gyvenimo buda, kylanéias problemas gali padéti jaunimo politikos
formuotojams geriau identifikuoti sékmingai jaunimo politikai reikalingus
pakeitimus valstybéje.

JIK paslaugos ir profesionaltis jaunimo informavimo darbuotojai, naudodami
skirtingus veiklos metodus jauny Zmoniy pasiekimui ir badami atviri visiems
jauniems Zmonéms, nepaisant ju kilmés ar situacijos, suteikia unikalia galimybe
pasiekti neorganizuota” jaunimg ir tuos, kurie yra pazeidZziami, nesimokantys ir
nedirbantys, todél nepasiekiami per jokia valstybés palaikoma sistema. Aktyvus
JIK darbas, pasitelkiant profesionaliy JIK darbuotoju kompetencijas ir igndZius, gali
padéti sugrazinti iSkritusius is Svietimo sistemos, isidarbinti bedarbiams ar padéti
socialinéje rizikoje, sudétingose socialinése, finansinése, teisinése ar sveikatos
situacijose esantiems jauniems Zmonéms.

Pagrindiniai i$Sokiai jauniems Zmonéms kyla pereinamuosiuose
laikotarpiuose, tuo metu jie dazniausiai néra jokios sistemos dalimi, todél atsiduria
Jpilkoje zonoje“ (nei dirba, nei mokosi ir pan.) ir turi aukscéiausia rizika, iskristi is
visuomeniniy strukttry, padedanciu valstybei sutelkti ir pasiekti pilie¢ius. Dél to
JIK paslaugu teikéjai gali buti labai svarbiu partneriu, padedant pereinamuosiuose
laikotarpiuose esantiems jauniems Zmonéms.

Daugelyje Europos saliy jaunimo politika struktaruojama trijy poliu principu:
jaunimo organizacijos (1), dirbantys su jaunimu - atviras darbas su jaunimu (2) ir
jaunimo informavimas (3). Pirmieji jtraukia pacius aktyviausius, antrieji -
daugiausiai pazeidziamus ir socialiai jautrius jaunus Zmones, JIK (3) apima, visus,
taciau daugiau démesio skiria esantiems per vidurj. Tai didziausia jaunu Zmoniy
grupé, taciau daznai palikta viena - be jokios specialios pagalbos ar valstybés
sitilomy priemoniy, todél rizika“ iSkristi (tiek is Svietimo, tiek darbo rinkos ar kt.)
arba kaip tik tapti jaunimo lyderiu organizacijoje yra visiskai realios. JIK uzpildo
jaunimo politikos lauke paliktas Jbaltasias démes”.

Specializuoty informaciniy paslaugy, tarnybu (pvz., darbo, turizmo, verslo,
sveikatos ir kt. centrai) ir bendrai viesyju istaigy ivairové gali buti per daug
sudétinga, kad jauni Zmonés suprasty ju tikraja paskirti. JIK paslauguy
teikéjai, bendradarbiaudami su skirtingai veikéjais, dirbanciais




su jaunais Zmonémis sukuria ir palaiko bendradarbiavimo tinkla. Tai uztikrina
paslaugu ir kastu optimizavima (pvz., dalomosios medziagos leidybos ar didelio
matomumo renginiy organizavimo islaidos) ir sukuria labai svarbius
bendradarbiavimo rysius tarp panasiy veikéju informavimo lauke.

Nepaisant, kokia yra situacija jauny Zmoniy informavimo srityje, bendrinis
JIK remiasi holistine prieiga ir néra alternatyvus egzistuojancioms specializuotoms
paslaugoms, bet komplementarus ir papildantis. JIK lengviau pritraukia skirtingas
jaunu Zmoniy grupes, nes vadovaujasi ,Zemo slenkscio* principu, profesionalia ir
neparemta jokiais stereotipais prieiga, kartu su jaunu Zmogumi jvardija jo poreikius
ir, jei reikia, nukreipia i labiausiai poreikius atitinkancia specializuota partnere-
organizacija. Taip tik dar labiau galima, padidinti specializuotos informacijos teikéju
klienty ir tikslingy uzklausy skaiciu.

Kadangi bendrinis JIK dengia visas pagrindines jauniems Zzmonéms aktualias
temas, jis yra labai lanksti viesoji paslauga, kuri greitai prisitaiko prie kintanciu
jaunu Zmoniy, visuomenés ir valstybés poreikiy. Tai suteikia galimybe JIK
teikéjams atrasti naujus teminius prioritetus, kuriy iki tol dar nedengia jokie
informacijos teikéjai, nors jie yra aktualtas jauniems Zmonéms. Naujy informaciniy
paslaugu kurimas vykdomas glaudZiai bendradarbiaujant ir aktyviai dalyvaujant
jauniems zmonéms per bendro kiirimo procesa, bei bendraamziu tinklus. Valstybei
yra labai svarbu turéti greitai kintancioje aplinkoje gebanti prisitaikyti ir lanksty
partneri, kuris gali pasirupinti besikei¢ianciais skirtingy amziaus grupiu ar
subkultary informaciniais poreikiais.

Informacinis ir virtualus (internetinis ir kompiuterinis) rastingumas yra
temos, kuriomis tik bendrinio JIK teikéjai uZsiima aktyviausiai. Siuo metu, kai
informacijos kiekiai yra didziuliai, butina mokyti jaunus Zmones, kaip atsirinkti,
valdyti bei naudoti jiems aktualia ir patikimg informacija. Globalizacijos laikais, kai
galimybés jausnam Zmogui yra tokios jvairios ir aplinka, kuri kai kuriems gali tapti
problemiska, kinta labai greitai, JIK darbuotojai be jokiy preferenciju atskleidzia
skirtingus jaunimui atviry galimybiu aspektus ir skatina juos aktyviai dalyvauti.
Dar daugiau - JIK skatina jaunu Zmoniu savarankisks sprendimy priémima, todél
valstybé gali tikétis daugiau samoningy ir aktyviai dalyvaujanc¢iu jauny Zmoniy,
kurie kritiskai geba vertinti informacija, prisiima atsakomybe uz savo sprendimus.

JIK paslaugos remiasi bendra Europos jaunimo informavimo chartija, kuri
aiskiai atskiria, kad JIK grieztai vengia komercinés, politinés, religinés ar kitokios
itakos informacijos turiniui. Auksti kokybés standartai, nuolatinis JIK darbuotoju
mokymas ir vartotoju griztamasis rysys padeda uztikrinti kokybiska informavimo
veikla ir stebéti bei vertinti JIK paslaugas. Tarptautinis bendradarbiavimas padeda
JIK teikéjams iSlaikyti auksta paslauguy kokybe ir keitimasi geraja patirtimi. Taip
pat tarptautiniai JIK darbuotoju mokymo kursai padeda parengti profesionalius JIK
paslaugu teikéjus, besivadovaujancius vienodais standartais. Daug irankiy ir
metody jau yra isvystyti, todél padeda greitai pradéti JIK veikla.



https://nibd.lt/pdfs/kas-ir-kodel-yra-bendrinis-jaunimo-informavimas_2005.pdf

Prisimenant bendriniy JIK paslaugy sukarimo konteksta, - 7-tojo desimtmedio
socialine ir kulttrine revoliucija Vakaruose, akivaizdu, kad JIK padeda uztikrinti
skirtingy amziaus grupiy sugyvenima ir sukuria dialogo su visuomene bei valstybe
galimybe. Tokiu budu uztikrinamas konstruktyvus sugyvenimas ir pirmoji pagalba
jauniems Zmonéms, atsidurusiems sudétingose situacijose. Taiki visuomené yra
kiekvienos valstybés prioritetas.

LIETUVOS JAUNIMO INFORMAVIMO IR KONSULTAVIMO
SISTEMOS VizIJA

Trumpai apzvelgus JIK veikimo patirtji Europos lygiu, kvie¢iame susipazinti
su tuo, kaip jsivaizduojamas JIK paslaugu teikimas Lietuvoje. Zemiau pateikiame
istraukas is JIK sistemos Lietuvoje apraso, kur apzvelgiame sistemg ir JIK tikslus,
JIK paslaugu sarasa, svarbiausius veikimo principus (i ka atkreipti démesi
integruojant paslaugas, koks turéty buti darbo laikas, informavimo budai,
pagrindinés reikalingos kompetencijos). Perskaicius Sig dalj bus lengviau suprasti,
kokios funkcijos priskirtos nacionaliniam JIK sistemos Lietuvoje koordinatoriui,
regionuose veikiantiems JIK centrams ir vietiniams jaunimo informaciniams
taskams.

2012 m. Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos uzsakymu Lietuvos jaunimo organizaciju taryba (LiJOT) kartu su
ekspertine darbo grupe parengé Jaunimo informavimo ir konsultavimo sistemos
Lietuvoje aprasa, kuriame pateikiama teisinés bazés, nacionaliniu ir vietos
lygmenimis teikiamy informavimo paslauguy, tarptautinés praktikos analizé.
Zemiau pateikiame apraso santrauka, numatancia, kaip turéty veikti JIK sistema
Lietuvoje, taciau ji yra tik ekspertyu nuomoné, kuri dar turi sulaukti valstybés
pritarimo.

Sistemos tikslai. Pagrindinis JIK sistemos jgyvendinimo Lietuvoje tikslas -
uztikrinti objektyvios, kokybiskos, suprantamos ir pilnos informacijos,
atitinkancéios europinius JIK standartus bei Europos jaunimo informavimo chartijos
nuostatus, teikima, jauniems zmonéms. Vadovaujantis ,pirmosios konsultacijos*
principu, centralizuotai nukreipiama | tiesiogiai atsakinga ir kompetentinga
institucija ar organizacija. NesaliSko konsultavimo akcentavimas jaunimo
informavimo darbe padés ugdyti informacinj jaunimo rastinguma kaip viena
svarbiausiy sistemos vertybiu.

JIK paslaugos. Jaunimo reikaly agentura (JRA) 2022 m. geguzés mén.
atnaujino ir patvirtino jaunimo informavimo centruose bei taskuose ir jaunimo
informavimo ir konsultavimo tinklapyje (www.zinauviska.lt) teikiamy (bendrinio)



http://www.zinauviska.lt/

BENDRINIO INFORMAVIMO IR KONSULTAVIMO TEMOS:
1. iSsilavinimas (pvz.: vidurinis, profesinis ugdymas, studijos, kalby mokymasis,
neformalus ugdymas, mokymasis visa gyvenima);

2. jaunu Zmoniuy teisés ir pareigos (pvz.: kaip piliecio, kaip Zmogaus, vaiky ir tévu,
vartotoju);

3. skaitmeninis rastingumas (pvz.: informacijos paieska, naudojimosi kompiuteriu
ir narSymo internete pagrindai, saugumas internete);

4. laisvalaikis ir jsitraukimas i visuomenine ir savanoriska veikla (pvz.: vasaros
stovyklos, renginiai, jaunimo ir su jaunimu dirbancéios organizacijos, trumpalaiké ir
ilgalaiké savanorysté (Jaunimo savanoriSska tarnyba, Europos solidarumo
korpusas));

5. socialiniy problemy sprendimo klausimai (pvz.: pagalba teikiancios institucijos,
maziau galimybiy turinéiy ir nejgaliy jaunu Zmoniu klausimai);

6. smurto artimoje aplinkoje klausimai;

7. ly¢iu lygybés klausimai;

8. jaunimo fizinés ir psichikos sveikatos klausimai;

9. jaunimo finansinio rastingumo ir verslumo klausimai (pvz.: asmeniniy finansy
valdymas, atsakingas skolinimasis, verslo pradéjimas);

10. priklausomybe sukelianc¢iy medziagu vartojimo prevencija ir gydymas;

11. jaunimo uzimtumo klausimai (jsidarbinimo galimybés);

12. paslaugy ir pagalbos jaunoms seimoms klausimai.

Integruotos JIK paslaugos. Paslaugu integravimas su kitas funkcijas
atliekancia pareigybe (pvz., jaunimo darbuotojo atvirame jaunimo centre) yra kitas
svarbus JIK paslauguy teikimo aspektas. Nepaisant to, svarbu atkreipti démes;j tai,

kad:
1. Integruoty JIK paslauguy sistema privalo turéti nepriklausomus veiklos jrankius

bei individualy vizualinj identiteta.

2. Integruojant jaunimo informavimo paslaugas reikia uztikrinti atskira ir jaunimui
patrauklia, JIK darbuotojo darbo erdve.

3. Jei JIK centre jaunimo informavimo darbuotoju yra keletas, vienas is ju turi dirbti
pilng darbo dieng tam, kad galéty efektyviai koordinuoti procesus ir informacijos
srauta. Planuojant JIK darbuotojo darbo kravi, turi bati iSskirtos darbo valandos,
skirtos paslauguy teikimui vietoje ir iSoréje (jaunimo erdvése, renginiy metu),
informacijos atnaujinimui bei organizaciniams ir administraciniams reikalams.
Taip bus iSvengta siy sri¢iy ,persidengimo*.

Darbo laikas. Igyvendinant laikino jaunimo informavimo tasky jaunimui
prieinamose erdvése koncepcija, svarbu numatyti atitinkama, darbo valandu per
savaite skaiciy, per kurj mobilus JIK darbuotojas sugebétu sukurti kontakty tinkla.
Norint palaikyti sios paslaugos aktualuma, svarbu, jog darbo laikas buitu derinamas
prie kintanéio jaunuy zmoniy uzimtumo.
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Paciu JIK paslaugu (nesvarbu, ar jos teikiamos centruose, ar internetinéje
erdvéje) prieinamumo laikas turi buti orientuotas i jauno Zmogaus poreikius.
Svarbu, jog dalis JIK darbuotojo darbo laiko butu perkelta i darbo dieny vakarus bei
savaitgalius (pvz., I - V, 14 - 20 valanda, VI 12 - 16 valanda), taip iSskiriant, pvz.,
pirmadienius kaip JIK centry nedarbo dieng.

Informavimo btidai. Plati jaunimo informavimo ir konsultavimo temuy apréptis
JIK veikloje taip pat reikalauja jvairiapusiSsko naudojamu jrankiy bei metodu
derinimo. Europinéje praktikoje dazniausiai vartojami JIK paslaugu teikimo
metodai yra sie: informavimas skrajutémis, lankstinukais, el. pastu (uZklausu
atsakymas, naujienlaiskiai), informaciniy stendy naudojimas, konsultacijos akis i
aki (angl. face-to-face), informavimas socialiniuose tinkluose, grupiniy uzsiémimuy
(angl. workshop) organizavimas, JIK tinklalapiy palaikymas, informavimas
naudojant metoda Jaunimas - jaunimui® (angl. peer- to-peer®), jaunimo
informavimas informaciniuose taskuose, pokalbiai su JIK darbuotoju,
informavimas spaudoje, forumuose, mobiliaisiais telefonais, interneto zaidimali,
prenumeruojant laidas (angl. podcast) ir videoklipaisy. Visi sie metodai taip pat bus
svarbus jgyvendinant JIK sistema Lietuvoje. Nepaisant to, svarbu prisiminti, jog
apibréziant JIK paslaugas svarbu akcentuoti ne konkrecius jrankius, ju teikimo
formas, bet kokybe ir efektyvuma, norint pasiekti tiksline auditorija. Konkreciu
metody prioritetizavimas riboja sistemos veiklos galimybes. Aukstos JIK paslaugu
kokybés akcentavimas, atvirksciai, kuria atviresne ir jauno Zmogaus poreikiy
atzvilgiu lankstesne sistema.

Kokybés standartai. Jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugu kokybés
tobulinimas nuo pat ju teikimo pradzios buvo susijes su mokymais, ekspertiniy ziniy
mainais bei kokybés kriteriju nustatymu. Nepaisant to, bendra europiné JIK
paslaugu kokybés standarty sistema niekada neegzistavo. Svarbu pazymeéti tai, jog
JIK paslaugu teikéjai visoje Europoje pripaZzista tas pacias vertybes ir veiklos
principus, isdéstytus Europos jaunimo informavimo chartijoje ir Nuotolinio (angl.
online) jaunimo informavimo principuose, priimtuose Europos jaunimo
informavimo ir konsultavimo agentiiros bei uZtikrinanc¢iuose tam tikra teikiamuy
JIK paslaugu kokybés standarta. Igyvendinant JIK sistemsa Lietuvoje siu principy
pripazinimas ir laikymasis yra butinas tiek nacionaliniu, tiek vietos savivaldos
lygmeniu.

Taip pat svarbu atkreipti démesij i tai, jog gyvename informacijos amziuje. Tai
lemia, jog JIK paslaugu kokybé yra suprantama paraleliai su jauno zmogaus
informacinio rastingumo, gebéjimo savarankiSkai susirasti reikiamg kokybiska
informacija ugdymu.

JIK paslaugu kokybés palaikymas bei tobulinimas turi padéti prisitaikyti prie
nuolat kintanéiy jaunuy Zmoniy poreikiy. Dél Sios prieZzasties reguliarus veiklos
vertinimas turi bati skirtas aktualiy temy, jaunimo uzduodamu klausimuy sklaidai
bei paciy jauny Zmoniy paslaugu vertinimams.



JIK sistemai reikalingos kompetencijos. Busimojoje sistemoje jaunimo
informavimo darbuotojas yra atsakingas uz JIK temu pristatyma jauniems
zmonéms. Nors svarbiausios jo funkcijos yra pirminis konsultavimas ir nukreipimas
(angl. sign - posting), kokybiskam jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugu
teikimo uztikrinimui visoje sistemoje taip pat reikalingi ZmogiSkieji resursai,
turintys sias kompetencijas:

¢ Informavimas ir Konsultavimas) - teikti klientams informavimo ir konsultavimo
paslauga individualiai ir grupéje;
(sistemos viduje ir iSoréje) - rinkti informacija,
uztikrinti jos atnaujinima, kurti ir palaikyti kontaktus su informaciniais
partneriais;

- organizuoti, koordinuoti ir uztikrinti
paslaugos teikimo sistemos veikla, skatinti specializuoty informavimo paslaugu
teikéju bendradarbiavima;

- valdyti finansus, reikalingus paslaugos teikimo

uztikrinimui;
_ - informuoti visuomene (ypac tiksline grupe) apie teikiamas
paslaugas;

- kurti ir palaikyti vizualinj paslaugos jvaizdj
(patraukly tikslinei grupei, profesionaly ir kt.);

H— kurti, palaikyti ir atnaujinti elektronine
ormacijos valdymo sistema (informacinés duomenu bazés, interneto

svetainés).

Kiekviename centre, kuris priima klientus, turéty buti zmoniy, turincéiy
informayvimo ir konsultavimo kompetencija, o visos kitos iSvardintos kompetencijos
gali buti sukauptos kituose sistemos padaliniuose ir / ar pritrauktos i§ iSorés.
Kiekvienos kompetencijos butinumas konkrecia veikla vykdanciai jstaigai
priklauso nuo jstaigos pobudzio, jos pavaldumo, savarankiskumo bei atliekamy
funkciju spektro. Vienas darbuotojas gali turéti viena arba kelias is iSvardinty
kompetencijuy, priklausomai nuo jo vykdomos veiklos JIK sistemoje.

JIK tikslai, uzdaviniai. Kadangi tiksliné grupé tiesiogiai susiduria su
informavimo ir konsultavimo paslauga teikianciais darbuotojais, kurie dirba
kiekviename klientus priimancéiame sistemos taske, itin svarbu detaliai aprasyti sio
darbuotojo darbo tikslus, uzdavinius bei reikalinga kompetencija jiems igyvendinti.
Tuo tarpu kitos kompetencijos yra butinos, kuriant palankias salygas ir aplinka
(emocine, fizine, organizacine) Siai kompetencijai igyvendinti.

Informavimo ir konsultavimo paslauga teikianéio darbuotojo (tikslas? -
profesionaliai suteikti paslauga klientui individualiai ir grupéje.

Konsultavimu ir informavimu laikomas procesas, kai konsultantas
kryptingai aiskinasi ir susipazista su kliento gyvenimo kontekstu, jo poreikiais ir
pagal juos suteikia tikslinga informacija, reikalinga jo poreikiams patenkinti.
Paslauga laikoma profesionaliai suteikta tada, kai teisingai iSsiaiSkintas kliento
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gyvenimo kontekstas, teisingai identifikuotas informacijos poreikis bei suteikta
informacija atitinka esama poreikj bei gali padéti ji patenkinti.

Paslauga teikiancio darbuotojo uzdaviniai, padésiantys pasiekti jo darbo tiksla:

Pradéti, kryptingai palaikyti bei uzbaigti individualy bei grupini pokalbi;
UZmegzti draugiska bendravimo rysj su kitu Zmogumi ar grupe Zmoniy;
Issiaiskinti asmens ar asmeny grupés poreiki informacijai bei jo atsiradimo
konteksta;

Ieskoti, atrinkti ir valdyti informacija pagal esama poreikij;

Aiskiai, risliai, prieinamai, kryptingai perteikti poreikius atitinkandéia
informacija;

Islaikyti profesionaluma bei emocine pusiausvyra kilus konfliktui, esant jo
dalyviu;

Tarpininkauti tarp kity asmenuy kilus konfliktui, padedant jiems susikalbéti;
Optimaliai organizuoti savo veikla (veiklos trukmeés ir rezultato pusiausvyra)
tikslui pasiekti;

Bendradarbiauti su kolegomis, dirbanéiais visoje paslaugos teikimo sistemoje.

Kompetencijos samprata zr.
JIK darbuotojo kompetencijos ir tobuléjimas*®.

STRUKTURA, SISTEMOS ORGANIZAVIMAS IR PLETRA

Nacionalinis koordinatorius
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Nacionalinis lygmuo
Jaunimo reikaly agenturos finansuojama projekta laiméjusi organizacija ir tapusi
nacionaliniu koordinatoriumi turi:

1. Veikti kaip informavimo ir konsultavimo paslauguy vystymo centras, atsakingas
uz tinklo plétra bei teikiantis profesionalia pagalba, konsultuojantis integruoty
JIK centry ir informaciniy tasku lygmens JIK darbuotojus;

2.Padengti integruoty centry ir informaciniu tasky darbuotojy parengimo ir kt.
iSlaidas bei uztikrinti dalomosios medziagos taskui teikima;

3.0rganizuoti mokymus integruotu JIK centry ir informaciniy tasky lygmens JIK
darbuotojams (ERYICA sukurti Yintro, Digital YIntro, JIMMY ir kt. kursai);

4.Isitraukti j tarptautinio JIK tinklo veikla (ERYICA ir kt.);

5.0rganizuoti JIK sistemos veiklos priezitra, statistikos rinkima apie suteiktas
JIK paslaugas;

6.Palaikyti nacionalini JIK portala, teikiantj informacija bei konsultacijas
jauniems Zmonéms bei jaunimo informavimo darbuotojams;

7.Leisti dalomaja medziaga JIK centry ir informaciniy tasky lankytojams;

8.0rganizuoti nacionalinio lygmens JIK sistemos bei paslaugy Zinomumo
didinimo kampanijas, sukurti bei reguliariai atnaujinti sistemos vizualinj
identiteta;

9.Atstovauti sistemai formuojant jaunimo politika;

10.UzZtikrinti bendradarbiavima su jaunimui aktualia informacija teikianciomis
institucijomis bei organizacijomis (ziuréti 3 apraso skyriy ,JIK paslaugas
teikianéiy jstaigy Zemélapio ir teikiamy paslaugu sarasas®), sukurti ir
reguliariai atnaujinti atvira Siy istaigu duomeny baze, naudojama JIK darbe tiek
nacionaliniu, tiek vietos savivaldos lygmeniu;

11. Uztikrinti komunikacija sistemos viduje, atrinkti integruotas JIK paslaugas
teikiancias jstaigas bei vertinti ju veikla;

12.Nacionalinis koordinatorius taip pat galétu inicijuoti bendradarbiavima su
jaunimo korteles platinancéiomis istaigomis. Tokiu budu, dali pajamuy JIK
paslaugas teikiantys centrai galéty gauti is jaunimo korteliy pardavimuy (ISIC,
EYCAirkt.);

Integruoty ir atskiry JIK centry lygmuo:
o Veiklos formavimas.

1. Visy pirma, integruojant jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugas i jau
egzistuojanéiy struktury veikla, reikia uztikrinti fiziskai ir vizualiai atskira bei
patraukliag JIK darbuotojo darbo erdve. Integruotas JIK centras turi buti lengvai
pasiekiamas ir identifikuojamas tikslinés grupés - visy jaunuy zmoniy (14 - 29 metai).
2. Kokybiskam ir nuosekliam JIK paslaugy teikimui integruotame JIK centre
reikalingi bent du pakaitomis dirbantys jaunimo informavimo darbuotojai.
Pageidautina uztikrinti ly¢iy balansa formuojant personalg.

3. Dél didelio klienty ir vietoje veikianc¢iu specializuota informacija teikianciy
organizaciju skaic¢iaus naujai steigiami JIK centrai turi bati lengvai pasiekiami r
identifikuojami tikslinés grupés - visy jaunuy Zmoniy (14 - 29 metai), t. y. turi isikurti
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jaunimui patraukliose miestu vietose, $alia jauny Zmoniy traukos centry.

4. Kokybiskam ir nuosekliam JIK paslaugu teikimui atskirame JIK centre reikalingi
bent du pilnu etatu pakaitomis dirbantys jaunimo informavimo darbuotojai ir
vienas JIK darbuotojas, koordinuojantis centro veikla.

e Informavimo budai. Svarbiausia informavimo ir konsultavimo forma
integruotame ar atskirame JIK centre/taske - pokalbis su jaunimo informavimo
darbuotoju. Kiti informavimo budai: el. pastu bei telefonu gaunamos uzklausos, i
kurias JIK darbuotojai turi atsakyti per iS anksto nustatyta laika.
Centras/taskas taip pat turi turéti socialinio tinklo, pvz., ,Facebook® ar
JInstragram® puslapj. Centre turi bti bevielis nemokamo interneto rysys,
brositry ir kity nemokamuy informaciniy leidiniy stendai. Pagrindinés centro
teikiamos informacijos temos turi biaiti nustatytos remiantis vietos jaunimo
informaciniais poreikiais, iSlaikant nacionalinio lygmens temu pagrinda.

o Kita darbuotojy veikla. Integruotame ar atskirame JIK centre dirbantis
darbuotojas turi budéti priémime ir aptarnauti apsilankancius jaunus Zmones,
atsakyti i ju klausimus zodziu, esant reikalui - nukreipti, atsakyti i uzklausas
rastu (el. pastu) ir telefonu. Kitos reguliarios uzduotys: duomeny, statistikos
baziy atnaujinimas, socialinio tinklo, pvz., /[Facebook“ paskyros, priezitra,
regione aktualiuy specifiniu JIK paslaugu teikéju dalomosios medziagos
rinkimas, isSvaziuojamyju JIK sesiju mokyklose ir kitose jaunimo susibtrimo
vietose organizavimas. JIK centry darbuotojas taip pat turi reguliariai lankyti
regione esancius informacijos taskus, priziaréti ju veikla, teikti medziaga bei
palaikymg, informaciniy tasku stendams bei su jais dirbantiems darbuotojams.

» Bendradarbiavimas vietos lygiu. Integruotas ar atskiras JIK centras taip pat
turi palaikyti nuolatini rysi su specifines informavimo paslaugas regione
teikiandiais partneriais. Sis tarpzinybinis bendradarbiavimas turi buati
grindziamas nuolatiniu kontakty atnaujinimu bei bendry teminiy renginiy
organizavimu ir partneriy jtrauktimi i JIK sistemos veikla - efektyviu
nukreipimo (angl. sign - posting) veiklos vykdymu, kurio pagrindas - kokybiska
pirmoji konsultacija, padedanti identifikuoti individualius jauno Zzmogaus
poreikius.

Informaciniy tasky lygmuo

I atvirg kvietima atsiliepusiy organizaciju patalpose irengiamas informacinis
stendas, kuriuo rupinasi ERYICA‘os metodikos pagrindu apmokytas darbuotojas.
Medziaga bei informacinio stendo palaikyma teikia jstaiga, regione vykdanti
integruotas JIK paslaugas.



Jaunimo informavimo ir konsultavimo ambasadoriai (JIKA)

Jaunimo informavimo ir konsultavimo ambasadorius (toliau - Ambasadorius)
- jaunas Zmogus, savanoriaujantis jaunimo informavimo ir konsultavimo centre ar
jaunimo informavimo ir konsultavimo taske, kuriy vienas i$ pagrindiniy tiksly yra
jaunimo informavimas.

Ambasadoriu veiklos tikslas - teikti objektyvia, kokybiska ir suprantama,
informacija jauniems Zmonéms bendrinémis jaunimo informavimo ir konsultavimo
temomis.

Ambasadoriy veiklos uzdaviniai:

» Suteikti informacija jaunam Zmogui apie skirtingus informacijos saltinius,
kuriuose jauni Zmonés gali surasti juos dominancia informacija savarankiskai,
bei padéti jauniems Zmonéms juose orientuotis;

* Rengti informacinius leidinius, irasus ir kita jauniems Zmonéms aktualia
medziaga, jaunimui rapimomis temomis, kuriuose buty apibendrinta pagrindiné,
jaunam Zmogui aktuali informacija tam tikra tema, jaunimui prieinamu
formatu;

» Nukreipti jauna Zmogu i organizacijas, istaigas ir institucijas, kuriose gali bati
suteiktos bendrinés ir/ar specializuotos jaunimo informavimo ir konsultavimo
paslaugos;

o Viesinti jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugas ir didinti paslaugu
prieinamumg jaunam Zmogui vietos lygmeniu;

Lietuvoje si iniciatyva yra grindziama svarbiausiais dokumentais - JIKA
savanorystés sutartimi (kuria pasiras$o savanorio koordinatorius, savanoris bei
nacionalinis koordinatorius - LiJOT) ir JIK ambasadoriy aprasu.

Jaunimo informavimo ir konsultavimo
ambasadoriuy veiklos aprasas

PAGRINDINIAI NAUDOJAMI TERMINAI

Pries pradedant dirbti ar kilus neaiskumams jau veikiant batina susipazinti

su susijusiomis sagvokomis ir aiSkiai jas atskirti. Jaunimo informavimo veikloje
taikomi skirtingi metodai, kurie kartais gali atrodyti panasus, taciau is tikryju
skiriasi, todél Zemiau pristatome trumpa sarasa pagrindiniy terminuy su ju
paaiskinimais.
Bendrinis jaunimo informavimas - j vartotoja nukreipta jaunimo informacija, kuri
padengia visas jaunimui aktualias temas. Tai informacija, reikalinga jaunimui ir
leidzianti pasirinkti is daugelio varianty, vartotojui islaikant savo savarankiskuma,
ir anonimiskuma.
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Specializuotas jaunimo informavimas - tarnybos, sitlancios specializuota
informacija jauniems Zmonéms (pvz., patarimai ieskantiems darbo, gyvenamosios
vietos ir kt.).

Jaunimo informavimo centras - patikima vieta, kurioje teikiama informacija, skirta
jaunimui ir su jaunimu dirbantiems specialistams. Informacija priklauso nuo jaunu
zmoniy poreikio.

Informavimas - pageidaujamos informacijos pateikimas be rekomendacijy,
ivertinimo ar pritaikomumo.

Patarimas (angl. advising) - pagalba jaunam Zmogui, patekusiam i sudétinga
situacija, suteikiant informacija, kuri leidzia priimti sprendima.

Konsultavimas - paslauga, leidzianti jaunam zmogui iSnagrinéti ir issiaiskinti
rapimus klausimus, dirbant kartu su konsultantu. Tai galimybé jaunam Zmogui
pamatyti savo poreikius ir priimti sprendimus, leidZziancius keisti situacija.
Atstovavimas - dalyvavimas derybose, tarpininkavimas ar kito asmens
pristatymas.

Nukreipimas (angl. signposting) - informacijos, kuri nukreipia jauna Zmogu ten, kur
jis gaus reikiama informacija, arba paslaugas, pateikimas.

Bendradarbiavimas - palaikymo sistema, leidZianti dalintis informacija tarp
organizacijy, kurios uzsiima panasia veikla.

Perdavimas - treciosios pusés (i$ jaunimo informavimo centro arba iS iSorés)
itraukimas j darbg su individu.

Dalyvavimas - jaunu zmoniy jsitraukimas i jvairias jaunimo centro veiklas
regioniniu, nacionaliniu ar tarptautiniu lygiu (sprendimy priémimas dél renkamos
informacijos, taip pat informacijos teikimas ir konsultavimas).

Europos jaunimo informavimo chartija - principy sarasas, kuriame nustatomi
minimalts standartai ir kokybés rodikliai, efektyviam jaunimo informavimui
uztikrinti.

Darbas jaunimas - jaunimui® principu - jaunu Zmoniy dalyvavimo forma, leidzianti
jaunimui iSreiksti, dalintis ir ugdyti savo talentus, igndzius ir Zinias. DaZniausiai tai
grupés veikla, organizuojama neformalaus ugdymo metodais.

Internetinis jaunimo informavimas - internetas yra galingas informacijos ir
komunikacijos saltinis, taip pat ir integruota jaunimo socialinés aplinkos dalis.
Bendrosios jaunimo informacijos teikimas ir konsultavimas internetu, taip pat kaip
susipazinimas su internetu - naujosios uzduotys, reikalingos jau egzistuojanciam
jaunimo informavimo darbui.

Socialinés medijos (Web 2.0) - tai technologiju ir jvairiy kanaly visuma, nukreipta i
informavima ir leidzianti visuomenei produktyviai bendradarbiauti pateikiant
informacija.

Internetiné tapatybé - tai realus arba iSgalvotas saves pristatymas internete.
Tapatybé kuriama i$ tokiu skirtingu elementu kaip nuotraukos, elektroninio pasto
adresai, slapyvardziai, profiliai ir kita.



JAUNIMO INFORMAVIMO PRINGIPAI

Informavimas gali atrodyti savaime suprantamas ar kasdien atliekamas
veiksmas visose gyvenimo srityse. Taciau JIK veikla issiskiria tuo, kad c¢ia labai
aiskiai isskiriama, jaunimui teikiamu informaciniy paslaugu kokybé ir naudojami
metodai, skirti darbui su jaunimu. Todél Zemiau pristatome pagrindini, jau 41
Europos Salyje pripazinta, dokumenta, kuris nubrézia ribas ir jvardija principus,
kuriais butina vadovauti kiekvienam jaunimo informavimo darbuotojui. Interneto
plétrai atnesus svarbiy pokyciy informacijos vartojime, Europos jaunimo
informavimo ir konsultavimo agentura (ERYICA) priémé nauja dokumenta,
papildanti Europos jaunimo informavimo chartija, kuris apibrézia, kokie svarbiausi
principai teikiant informacija nuotolinémis - virtualiomis - priemonémis.

Europos jaunimo informavimo chartija

Priimta Cascais (Portugalija) 2018 m. balandzio 27 d. 29-0joje Europos jaunimo
informavimo ir konsultavimo agentaros (ERYICA)
Generalinéje asambléjoje

Preambulé
Mes gyvename sudétingose, skaitmenizuotose visuomenése ir susipynusiame

janaudotis tampa vis svarbesné jauniems Zmonéms Europoje ir uz jos riby. Jaunimo
informavimas padeda jiems igyvendinti savo siekius ir skatina ju, kaip aktyviy
visuomenés nariy, dalyvavima. Informacija turéty buti tiekiama tokiu budu, kuris
padidina jauny Zmoniy pasirinkimo galimybes ir skatina ju savarankiSskuma bei
igalinima.

Pagarba demokratijai, Zmogaus teiséms ir pagrindinéms laisvéms reiskia visu
jauny zmoniy teise i visapusiska, objektyvia, suprantama ir patikima informacija,
atliepiancia visus poreikius. Si teiseé i informacija buvo pripazinta, Visuotinéje
zmogaus teisiu deklaracijoje, Vaiku teisiy konvencijoje, Europos vaiky apsaugos
konvencijoje Zmogaus teisiy ir pagrindiniuy laisviy srityje ir Europos Tarybos
rekomendacijose N° (90) 7, CM/Rec(2010)8, ir CM/Rec(2016)7 dél jauny Zmoniy
informavimo ir konsultavimo, ir jauny Zmoniu teisiy. Si teise yra jaunimo
informavimo veiklos pagrindas Europos Sajungoje.

Bendrinis jaunimo informavimas apima visas temas, kurios domina jaunus
Zmones, ir gali apimti jvairias veiklas: informavima, konsultavimag, palaikyma,
instruktavimg, mokyma, tinkly karima, ir nukreipimg i specializuotas tarnybas,
siekiant sudominti ir igalinti jaunus Zmones. Sia, veikla gali vykdyti jaunimo
informavimo centrai arba jaunimo informavimo taskai kitose strukttirose ir
aplinkose. Sios chartijos principai yra skirti taikyti visoms jaunimo bendrinio
informavimo formoms. Tai yra minimalas kokybés standartai, kurie kiekvienoje
salyje turéty buti taikomi, kaip neatsiejama jaunimo politikos dalis.
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Principai

1. NEPRIKLAUSOMYBE

11. Pateikiama informacija yra visapusiska, apzvelgianti galimybiuy jvairove,
grindziama skirtingais ir patikrintais saltiniais.

1.2. Pateikiama informacija néra paveikta religinés, politinés, ideologinés ar
komercinés jtakos.

1.3. Jaunimo informavimg finansuojantys sSaltiniai neturéty sukelti sunkumu
taikyti Sios chartijos principus.

2. PRIEINAMUMAS

2.1. Jaunimo informavimo paslaugos uztikrina lygiateisiska prieiga.

2.2. Jaunimo informavimo centrai ir paslaugos yra lengvai prieinamos, patrauklios
ir matomos jauniems Zmonéms.

2.3. Informacija yra pateikiama jauniems Zmonéms suprantama kalba..

3. ITRAUKTIS

3.1. Jaunimo informavimo paslaugos yra atvirai prieinamos visiems jauniems
zmonéms be iSimties.

3.2. Jaunimo informayvimo paslaugos yra nemokamos visiems jauniems Zmonéms.
3.3. Jaunimo informavimo centrai ir paslaugos yra orientuotos i visus jaunus
Zzmones, naudojant efektyvius ir tinkamus buidus skirtingoms grupéms pasiekti bei
poreikiams patenkinti.

4. PAGRINDIMAS POREIKIAIS

4.1. Jaunimo informavimo paslaugos remiasi jaunu Zmoniy poreikiais.

4.2. Pateikiama informacija apima visas temas, kurios domina jaunus Zmones.

4.3. Kiekvienas vartotojas yra gerbiamas kaip individas, o pateikiamas atsakymas i
kiekvieng klausimg yra tinkamai individualizuotas ir priimtinas vartotojui.

4.4. Jaunimo informavimo strukttros turi pakankamai Zmogiskuyju resursy,
uztikrinanéiy individualizuota, pagalba ir paslaugas.

5. IGALINIMAS

5.1. Jaunimo informavimo paslaugos igalina jaunus Zmones ir skatina ju
savarankiSkuma.

5.2. Jaunimo informavimo paslaugos suteikia jauniems Zmonéms mediju ir
informacinio rastingumo jgudziy, skatinanéiy saugu ir atsakinga elgesi.

5.3. Jaunimo informavimo paslaugos skatina aktyvy pilietiSkuma, ir dalyvavima.

6. DALYVAVIMAS

6.1. Jauni zmonés skirtingais budais ir lygmenimis dalyvauja jaunimo informavimo
paslauguy kurime, sklaidoje ir vertinime.

6.2. Jaunimo informayvimo paslaugos sitilo platformas bendraamzis-bendraamziui
veikloms.

6.3. Jauni Zzmonés suteikia griztamaji rysi, nukreipta i nuolatini jaunimo
informavimo paslaugy vystyma.

7. ETISKUMAS

7.1. Jaunimo informavimo paslaugos gerbia jaunuy zmoniy teise i privatuma,
konfidencialumg, ir anonimiskuma. Jaunimo informavimo paslaugos jauniems
zmonéms kuria saugia aplinka.



7.2. Renkant informacija, kriterijai yra viesi ir suprantami, autorius ir informacijos
tikslas yra aiskis ir matomi.

7.3. Visa kuriama ar skleidziama informacija yra tiksli, iSsami, atnaujinta ir
patikima.

8.1. Jaunimo informavimo paslaugas profesionaliai teikia apmokyti darbuotojai.

8.2. Jaunimo informavimo ir konsultavimo darbuotojai turi medijy ir informacinio
rastingumo jgudziu.

8.3. Jaunimo informavimo paslaugos, teikiamos bendradarbiaujant su
atitinkamomis suinteresuotomis salimis, siekiant identifikuoti poreikius, ieskoti
saveikos, dalytis patirtimi ir uztikrinti jaunimo informavimo paslaugu matomuma.
8.4. Jaunimo informavimo darbuotojai bendradarbiauja vietos, regioniniu,
nacionaliniu, europiniu ir tarptautiniu lygmenimis, dalijasi geraja patirtimi ir
Ziniomis.

8.5. Jaunimo informavimo darbuotojai uztikrina, kad jauni Zmonés turéty zinais ir
igndzius, reikalingus skaitmeniniy paslaugu naudojimui.

9.1. Jaunimo informavimo paslaugos naudoja inovatyvias strategijas, metodus ir
irankius pasiekti jaunus Zmones.

9.2. Jaunimo informavimo darbuotojai zino aktualius jstatymus, poky¢ius ir nuolat
atnaujina savo Zinias apie jauny Zmoniy situacija bei tendencijas.

9.3. Jaunimo informavimo darbuotojai yra aktyvus Ziniasklaidoje ir informacijos
srityse, siekiant uztikrinti kokybisky jaunimo informavimo paslaugu matomuma.

Europosgaumimo infofmavimoghiartija

JIK DARBUOTOJAS IR PROFESINIS KONTEKSTAS

JIK darbuotojo profesiné laikysena,

JIK darbuotojas prisiima. didele atsakomybe - nuo to, kaip jis iSgirs jauno
Zzmogaus poreikius ir suteiks siuos poreikius atinkancia informacija, gali priklausyti
tai, kokius sprendimus priims jaunas Zmogus, kaip keisis jo pozitris ir kokie bus jo
veiksmai.

Kas tie zmonés, kurie prisiima sig atsakomybe? Kartais net patys sau to
nejvardindami, tai daro jaunimo darbuotojai ar kiti Zmonés, tiesiogiai dirbantys su
jaunais zmonémis - mokytojai, socialiniai darbuotojai, darbo birzos konsultantai,
jaunimo reikaly koordinatoriai ir kt.

Svarbu pabreézti, kad JIK yra neatsiejama jaunimo politikos igyvendinimo
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dalis. Tai gali buti specializuota JIK veikla, teikianti informavimo paslaugas
jaunimui ir taip atliekanti jaunimo informavimo funkcija. Kitas JIK teikimo budas
yra darbo su jaunimu srities dalis, kai jaunimo darbuotojai ar kiti su jaunimu
dirbantys asmenys, turintys JIK kompetencija, ja naudojasi kasdieniniame savo
darbe. JIK kompetencija turi savo kokybinius standartus - asmenys, norintys ja
igyti, turi buti profesionaliai apmokyti.

Ne JIK darbuotojams, turintiems asmeninj pozitrj i aplinka ir dirbantiems
savo tiesiogini darba, kuris turi aiSkius apribojimus, veiksmy proceduras arba
priesingai - laisve elgtis pagal situacija - gali buti nelengva teikti kokybiskas JIK
paslaugas. Koja pakisti® gali stipri profesiné laikysena, kai, pavyzdZiui, konkrecios
informacijos ieSkantis jaunas Zmogus pirmiausia  teisiamas® per socialinio
darbuotojo ar mokytojo prizme, vietoj to, kad gauty informacija, kurios iesko.
Norint uztikrinti teikiamos informacijos kokybe ir jaunuolio konfidencialuma,
svarbu laikytis JIK kokybiniy gairiy, kurios susijusios su informacija teikiancio
darbuotojo laikysena.

Jei panagrinétume Europos jaunimo informavimo ir konsultavimo chartija ir
pabandytume apibendrinti visus JIK paslaugai keliamus reikalavimus, galétume
nupiesti ,tobulo“ JIK darbuotojo nuostaty, pozitriy, vertybiu portreta: visiskai
atsiribojantis ir net galintis kritiSkai Zvelgti i bet kokias politines, komercines ar
religines paziuras savo darbe, tolerantiskas visiems jauniems 2Zmonéms,
nepriklausomai nuo jy rasés, kilmés, socialinés padéties, amziaus; suvokiantis save,
aplinka ir kitus, gebantis kurti draugiska, pasitikéjimu grista atmosfera su
klientais. JIK darbuotojo kompetencijy skyriuje plaéiau nagrinéjamas Siy pozitriy
virsmas veiksmais.

Svarbu pabrézti, jog aiskios skirties tarp teisingo ir neteisingo poziario JIK
darbuotojo laikysenoje néra. Kiekviena situacija yra unikali, jtraukianti jaunus
Zmones, susijusi su juy poreikiais, tad daugelis ¢ia keliamuy vertybiniy dilemu negali
buti vienareikSmiskos.

Pripazinkime, kad buti tokiu néra labai lengva, kai daugelis nuostaty ir
poziuriy apie aplinka ir aplinkinius kyla is$ teigiamy ir neigiamy asmeniniy ar kity
formuojamy patyrimy. JIK darbuotojo profesiniame gyvenime ,geresnés” JIK
laikysenos kurimas yra nuolatinés saves analizés ir refleksijos, empatiSkumo
kitiems rezultatas.

Pabandykite atsakyti i klausimus, kurie gali padéti apgalvoti, ar kuriate kuo
atviresne JIK laikysena savo darbe:

Ar jauni zmonés renkasi jusy JIK vieta dél to, kad joje gali jaustis laisvai ir
neteisiami? Ar ten gali susitikti su savo draugais?

Pagalvokite, i kokia aplinka susirenka jauni Zmonés, ieskodami jiems
svarbios informacijos. Tokia aplinka turéty buty patraukli jauniems zmonéms,
nesuvarzyta daugelio taisykliy (esamos taisyklés privalo buti aiskiai paskelbtos ir
matomos). Jauniems Zmonéms svarbu atrasti pasitikéjimu grista santyki, kai
jaunuoliui drasu klausti bet kokiu ji dominanéiy klausimuy. Padéti gali Sypsena,



malonus bendravimo tonas, lygiavertiSkumo islaikymas (,as ir tu - mes lygas®),
nuosirdumas. Svarbu nesmerkti jaunuolio dél situacijos, kuri susiklosté jo
gyvenime. Jei matote, kad tuo metu jaunam zmogui yra sudétinga dalintis tikruoju
informacijos poreikiu, informuokite, kad jis gali sugrizti véliau. Tam, kad tai jvykty
gali prireikti net keleto karty. Mokékite laukti.

Kurdami savo informacijos tasko atmosfera, gerai apgalvokite, kaip
pateiksite informacija, pro kur jaunas Zmogus pateks i informacijos centra, ar bus
uztikrinama, galimybé suteikti individualia, niekieno netrikdoma konsultacija?

Idéju apie tai, kaip tokius centrus jsirengé daugiamete patirti turintys
informavimo ir konsultavimo centrai Europos Salyse, rasite informaciniy centry
internetiniuose tinklalapiuose. Informacija apie tai pateikiama Sheryica duomenu
bazéje: https://www.eryica.org/the-network

Ar jusuy JIK darbas vertinamas jauny zZmoniy akimis? Ar veikla yra skirta jauniems
Zmonéms?

JIK darbuotojui svarbu kiekvieng sukuriama informacini produkta
(internetinj tinklalapj, lankstinukus, akcijas ir renginius, kurybines dirbtuves,
prevencine veikla ir kt.) orientuoti i realius jaunu zmoniy poreikius. Vertinkite
pasauli jauno Zmogaus akimis - ar Zinote, kokius kompiuterinius zaidimus jie
zaidzia? Apie ka bendrauja socialiniuose tinkluose? Kokiose vietose lankosi? Apie
ka svajoja? Jeine, pats laikas pabandyti isijausti i jauno Zmogaus situacija.

Produktai turi bati patrauklts jauniems zmonéms - ¢ia svarbus dizainas,
kalbos stilius, veiklos, kurios sitilomos jauniems Zmonéms, paties produkto
pateikimas. Kurdami tokius produktus ar teikdami informacija, kaskart
pagalvokite - ar tikrai 8i informacija yra aktuali jauniems Zmonéms, esantiems
Salia jusy?

Gerosios kity Saliy praktikos vienareiksmiskai patvirtina - geriausiai jaunuy
zmoniy poreikius atitinkantys produktai buvo sukurti jtraukiant pacius jaunus
zmones - tiek i poreikiy issiaiskinima, tiek i produkto karima, (dizainas, informacijos
rinkimas, apdorojimas), tiek i informacijos pateikima (bendraamzis bendraamziui
btudas, kai jauni Zmonés padeda kitiems savo bendraamziams teikiant informacija
jvairiomis temomis - jaunimo informavimo ir konsultavimo ambasadoriuy atitiktuo
Lietuvoje).

Itraukti jaunus Zzmones i tokius procesus ir motyvuoti juos pasilikti -
nelengvas uzdavinys. Nebijokite suteikti jauniems Zmonéms kurybine laisve kurti,
reik$ti savo mintis, prisiimti atsakomybe. Tikime, kad véliau tokios laiko
investicijos palydint siuos jaunus Zmones atsipirks.

Jei planuojate i savo veikla itraukti savanorius ar suburti jbendraamzis
bendraamziui“ grupe, kuri vykdys informacine veikla - svarbu pagalvoti, kokiais
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metodais su jais dirbsite, kaip juos motyvuosite. Toliau pateikiame keleta nuorody i
leidinius (zinoma, tai ne vieninteliai saltiniai, ju yra ir daugiau), kurie padés geriau
suprasti darbo su grupémis, savanorystés esme ir prasme bei kurti tinkama
ugdancig laikyseng tokiai veiklai organizuoti:

Apie darba su grupémis - metodinis leidinys ,Darbo su jaunimo grupémis vadovas.
Neformaliojo ugdymo praktika Lietuvoje™:
http://www.3sektorius.lt/docs/Darbosujaunimogrupemisvadovas2013_2013-08-

2012 00_47.pdf

Ar jaunimo informavima vykdote priimdami jaunus Zmones tokius, kokie jie yra?

Labai natuoralu ir jprasta viska skirstyti | tam tikras kategorijas: senas,
turtingas, neigalus, homoseksualus, gabus, subkultiiros salininkas ir pan. Kaip ir
minéta anksciau, svarbu nepamirsti, kad ir kokioje situacijoje jaunas Zmogus
bebutuy, nereikéty jam priskirti egzistuojanciy socialiniy ,etikeéiy”“. Stenkités vengti
skirstyti jaunus Zmones (nors tai tam tikrose situacijose gali padéti sudélioti turima,
informacija pagal atskirus segmentus) ir vertinkite kiekviena konsultavimo
situacija bei kiekviena jaung Zmogu kaip vienintelj toki. Bukite atviri unikaliems to
jauno Zmogaus poreikiams, stenkités juos iSgirsti. Pirmiausia leiskite paciam
jaunam Zmogui save identifikuoti kaip, pavyzdZziui, priklausantj kokiai nors
subkulturai, vietoj to, kad jam / jai tai pasakytuméte.

Ar per jusy teikiamas paslaugas skatinama socialiné jtrauktis, tolerancija?

Cia svarbu atsakyti i klausima, ar jusu teikiamos paslaugos tikrai prieinamos
visiems jauniems zmonéms. Ar jus pasiekia jauni Zmonés is aplinkiniy atokesniy
vietoviy? Ar paslaugos prieinamos ekonominiy sunkumu turintiems jauniems
zmonéms? O Zmonéms neturintiems interneto? Nerastingiems, neissilavinusiems
jauniems Zmonéms? Fiziskai nejgaliems jauniems Zmonéms?

Pasiekti atokesnius gyvenvietés kampelius gali padéti naudojimasis
internetu ir jvairia programine jranga (Skype/Zoom/Teams konsultacijos,
internetinis tinklalapis, socialiniai tinklai ir kt.).

Daugiau apie socialinés jtraukties svarba kiekvienoje gyvenimo srityje ir
jaunimo darbuotoju laikysena, didinant socialine jtraukti - T-Kit vadovas Nr. 8
.Socialiné apréptis®.

Ar jusu teikiamose paslaugose atsispindi pagarba kiekvieno jauno zmogaus
individualumui, vertinami ju poreikiai? Ar jauniems Zmonéms suteikiama galimybé
stiprinti pasitikéjima savo gebéjimais?

Ne visada jauni Zmonés ateina Zinodami ko nori ir kaip tai gali pasiekti.
Daznai prireikia pradéti nuo maziausiy Zingsneliy, kurie vieniems Zmonéms atrodo
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igndziy, palydékite ji informacijos labirintuose, parodykite kokiais budais jis gali
susirasti informacija. Gali buti, kad kartu teks pildyti gyvenimo aprasymo forma, ja
pirmiausia, susirasti, atrinkti tinkama, informacija, iSmokyti naudotis el. pastu ir
pan. Leiskite jauniems Zmonéms patikéti, kad jie gali visa tai padaryti patys -
nedarykite visko uZ jaunus Zmones, verciau juos igalinkite iSmokti tai padaryti
savarankiskai. Jus galite:
« Suteikti informacijos paieskos ir apdorojimo igudziy;
 Suteikti informacijos resursus, patarti, kaip atskirti kokybiska informacija ir jos
saltinius;
o Suteikti konkreciy IT jgudziy (narSymas, el. pastas, naudojimas socialiniais
tinklais);
 Itraukti jaunus Zmones panaudojant ju stipriasias savybes i informacijos centro

------

suteikiant prasmingos veiklos.

Ar kaip JIK darbuotojas jauciatés laisvai ir drasiai teikdamas savo paslaugas bet
kokiems informacijos ieSkanties jauniems zmonéms?

I 8i klausima, atsakyti galite tik jus. Tai néra lengva uZduotis. Nebijokite
pripazinti, kad vienoje ar kitoje situacijoje jautétés nemaloniai dél tos situacijos
jautrumo, kylandiy stereotipy, savo ar jauno Zmogaus bendravimo budo. Kai
isivardinsite situacija, kurioje jautétés nemaloniai, pagalvokite:

» Kokia buvo jusu nuotaika situacijos metu? Kaip ji keitési?

« Kas, jusy manymu, yra tokios nemalonios situacijos priezastis?

« Kaip bendravote su jaunuoliu(e)? Kaip jaunuolis(é) bendravo su jumis?

» K3 apie jaunuolj(e) galvojote? Ar jus veiké kokie nors stereotipai?

o Ar jautetés nesaugiai pokalbio metu? Kokia to priezastis? (Truko profesiniy
ziniy, kilo fizinis pavojus, jautété psichologini smurta, jus kamavo profesiné
dilema ir pan.)

Gauti griztamaji rysi galite ir i$ kolegy, galbut jie pastebéjo tokius jusu elgesio
elementus, kokiy jus pats nepamatéte. Surade atsakymus i aukséiau pateiktus
klausimus, isskirkite sritis, kuriose norisi stipréti - individualus konsultavimas,
psichologinés Zinios, darbas su sunkaus elgesio asmenimis, emocinis intelektas,
tolerantiskumo ugdymas, empatija, kt. Priimkite tai kaip mokymosi procesa,
nesistenkite vengti neiSsprestos situacijos, pabandykite pasigilinti, ka galite keisti
tokiose situacijose. Jei nuolatos pateksite i panasias situacijas ir ju nespresite,
patys jausités nemaloniai, darbas jums bus kaip prievolé. Taip pat ir pas jus
ateinantys jauni Zmonés nesijaus saugiai, galbut netgi nebenorés sugrizti.

Daugiau apie tobuléjima, Siose temose - skyriuje
JIK darbuotojo kompetencijos ir tobuléjimas*”.
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JIK darbuotojo kompetencijos ir tobuléjimas

Jaunimo informavimo darbuotojais ne tik gimstama - jais tampama.
Tobulindami savo jgudZzius, gilindami Zinias ir ugdydami savo vidine parengti
zingsnelis po Zingselio stiprinate savo kompetencijas. Informavima ir konsultavima,
suprantame kaip kompetencija. Kompetencija sudaro jgtudziai, Zinios ir vidiné
parengtis veikti. Kokius jgtdzius, zinias ar vidines parengtis manote, kad
norétuméte tobulinti?

Jaunimo informavimo ir konsultavimo komptencija yra pakankamai
kompleksiska. Zinoma, kai kurie jgudziai, zinios ar vidinés parengtys jau gali buti
isivardintos anksciau, atsinestos iS kitos profesinés ar gyvenimiskos patirties.
Svarbu suprasti, kad kompetencija, tai ne tik tam tikra busena, bet ir nuolatinis
procesas, reikalaujantis mokymosi, refleksijos ir griztamojo rysio.

Tam, kad jsivardintuméte kokius konkrecius igudzius, Zinias ar pozitrius
norite tobulinti, turite nuolatos stebéti save, jaunus Zmones, kurie naudojasi jasu
paslaugomis, paprasyti griztamojo rysio apie savo profesinj tobuléjima iS kolegu.
Kasdieniné JIK veikla atskleis, kokiose srityse norisi stiprintis ir mokytis, tik
svarbu nenumoti ranka i kasdienines situacijas, o paversti jas mokymosi proceso
dalimi.

JIK darbuotojo kompetencijos

Igudziai Zinios Vidiné parengtis
Atvirai ir nuosirdziai, be Pirminis temy, kuriomis Emociné pusiausvyra;
isankstiniy nuostaty teikiama paslauga.,
klausytis; iSmanymas; Darbingumas;
Kryptingai (siekiant Klienty priémimo sistemos Noras padéti;
iSsiaiskinti kliento poreikj) iSmanymas kiekviena is
uzduoti atvirus klausimus; temy, kuriomis teikiama, Rupestis;
paslauga;
Aiskiai, risliai, Iniciatyvumas;
suprantamai formuluoti Jaunimo kalbos®
mintis; iSmanymas; Démesingumas;
Savais zodziais persakyti Zmoniy ypatumy, susijusiu Suinteresuotumas,
iSgirstas mintis, siekiant su amziaus tarpsniu, isitraukimas;
pasitikslinti, ar gerai buvo iSmanymas;
suprasta; Dalinimasis atsakomybe;
Bendravimo psichologijos
Apibendrinti mintj, Zinios; Atsakomybés prisiémimas;
diskusija, pokalbij;
Sistemos, kurioje teikiama Pagarba klientui ir
Sekti, suvokti ir jvardinti paslauga, iSmanymas. kolegoms;
kito emocine bliseng (apima
empatija); Elgesys pagal turimas
kompetencijas;




Sekti, suvokti ir sau
ivardinti savo emocine
busena;

Priimti ir kitam teikti
teigiamag bei neigiama
griztamaji rysi;

Savo veiklos metu sekti
laiko tékme ir pagal ja
koreguoti savo veiksmus;

Lanksciai derinti savo
veiksmus prie kintancios
situacijos, siekiant
profesionaliai suteikti
paslauga;

Kurybiskai, lankséiai, ne
standartiskai mastyti

sV v

situacijose;

Bendrauti kalbomis, kurios
padéty susikalbéti su
platesniu galimy klienty
spektru (pvz., lietuviy,
rusy, lenky, angly);

Gebéti naudotis
informacinémis
technologijomis,
reikalingoms paslaugos
teikimo procesui.

Profesinés etikos
apribojimuy laikymasis;

Siekis tobuléti;

Smalsumas tyrinéti ir
pazinti aplinka;

Atviras, be iSankstiniu
stereotipy mastymas;

Ideologinis neutralumas;

Tolerancija.

JIK darbuotojui reikalingu kompetenciju elementus galima jgyti ar tobulinti:

» baziniuose mokymuose pries pradedant dirbti. Tokius mokymus rengia tiek

nacionalinis koordinatorius, tiek tarptautiné Europos jaunimo informavimo ir
konsultavimo agentura (pvz., ERYICA sukurtas Yintro mokymuy modulis
pradedantiesiems JIK darbuotojams);

kvalifikacijos kélimo mokymuose, jau pradéjus dirbti. Tai jvairas specializuoti, i
konkrecius igudzius, zinias ar vidiniy parengciy tobulinima, nukreipti mokymai.
Ivairias mokymosi galimybes sitllo tiek tarptautiniai mokymuy organizatoriai
(pvz., ERYICA sukurti Digital YIntro, JIMMY kursai ir kt.), tiek vietiniu
lygmeniu dirbancios organizacijos ar institucijos Lietuvoje. Daugiau
informacijos apie vykdomus mokymus ir seminarus (kai kurie tinklalapiai
leidzia uzsiprenumeruoti naujienlaiskij):

LiJOT zinauviska.lt JRA ERYICA Salto youth
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« mokymasis iS kolegu darbo vietoje. Tai puiki galimybé kolegu ar socialiniy
partneriy rate rengti patirties pasidalijimo, dileminiy klausimu sprendimo
grupes, kuriose buty atverta erdvé asmeniniy patiréiu ir situaciju mainams,
konsultacijoms, griztamojo rysio suteikimui;

e jvairios literaturos, mokomuyju leidiniy, metodiniy leidiniy skaitymas ir
analizavimas. Duomenu bazés, kuriose galite rasti jvairiy leidiniy ir kity resursu

lietuviy ir angly kalbomis:
e Jaunimo reikaly agentura (JRA) - https://jra.lt/dirbantiems/suzinok-
daugiau/biblioteka;
e Lietuvos jaunimo organizaciju taryba (LiJOT) - https://lijot.lt/naudu-
paketas

o Ivairiy mokymosi resursu centras Europos lygmeniu - Support, Advanced
Learning and Training Opportunities within the European YOUTH
programme - SALTO” - https://www.salto-youth.net/tools/;

« Europos Tarybos jaunimo skiltis - http://www.coe.int/t/dga/youth/;

o FEuropos Komisijos jaunimo skiltis - https://youth.europa.eu/home_en;

e Europos jaunimo informavimo ir konsultavimo agentura -
http://eryica.org/;

» nuolatinis doméjimasis jauno Zmogaus pasauliu, ivairiomis internetinio (online)
ir nuotolinio informavimo (offline) tendencijomis, saltiniais.

JIK ir darbas su jaunimu

JIK ir darbas su jaunimu yra du susije bei vienas kita papildantys procesai.
Abu jie orientuoti i jauna Zmogu ir jo poreikius. Taciau siuo atveju JIK orientuotas i
informacijos poreikiy iSaiskinima ir palydéjima, atsakymuy link, o darbas su jaunimu
- ijaunuoliy asmeninj tobuléjima ir ugdymasi.

Jaunimo darbuotojas gali naudoti JIK kompetencija savo darbe ir esant
poreikiui tiesiog suteikti informacija arba nukreipti / palydéti jauna Zmogu i kita
institucija ar organizacija, kurioje jam bus suteikta specializuota informacija ar
pagalba.

JIK darbas taip pat gali perZengti ,tik informacijos” suteikimo ar
konsultavimo ribas ir prisidéti prie jaunuolio asmeniniy kompetencijy, tokiu kaip
informacijos paieska ir atsirinkimas, ugdymo.

Zemiau pateikiami dvieju sri¢iy - jaunimo informavimo ir konsultavimo bei
darbo su jaunimu - veiklos tiksly ir uzdaviniy palyginimai remiantis Siy veiklu
aprasais.

e Atviro darbo su jaunimu aprasas - https://e-
seimas.Irs.1t/portal/legalAct/I1t/TAD/sfacdd62fogbiieggseiaoefdbderdef
2jfwid=-4069b8gf9

« JIK aprasas - https://e-
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Jaunimo informavimo ir konsultavimo bei atviro darbo su jaunimu

palyginimas
Jaunimo informavimas ir . . .
. Atviras darbas su jaunimu
konsultavimas

ugdyti asmenines ir socialines
uztikrinti, kad jaunimui buty Jaunimo komp eter}c:fJ 25, Sleklafl}t

teikiama objektyvi, kokybiska, padéti jam aktyviai jsitraukti i

Tikslas JEKLYVI, ’ bendruomeninius ir visuomeninius

suprantama ir visapusiska
informacija.

procesus, lanksciai ir
konstruktyviai reaguoti i jaunimo
gyvenimo pokycius.

Veiklos
uzdaviniai

suteikti tikslig ir suprantama
informacija jaunam Zmogui
aktualiais klausimais;

suteikti informacija jaunam Zmogui
apie skirtingus informacijos
Saltinius, kuriuose jaunas Zmogus
savarankiskai galétu susirasti ji
dominan¢ia informacija, ir padéti
juose orientuotis;

rengti informacinius metodinius
leidinius ir kita aktualiag medziaga
jaunimui rupimomis temomis,
kuriuose patraukliai buty
apibendrinta pagrindiné jaunam
Zzmogui svarbi informacija tam tikra
tema;

informuoti jauna Zmogu apie jo
teises ir pareigas, jam galimas teikti
paslaugas, ir padéti suprasti, kaip
jaunas Zmogus gali jomis
pasinaudoti;

ugdyti jauno Zmogaus medijy ir
informacinio rastingumo gebéjimus,
tobulinti jaunimo informacini
rastinguma;

skatinti kritinj jaunimo mastyma,
priimti savarankiskus sprendimus,
padéti atrasti tinkamiausius
sprendimus jaunima dominanciais
klausimais;

ugdyti socialinius jauno Zmogaus
igudZius, suteikti erdve jaunam
zmogui ugdytis ir individualiai

augti, skatinti jj prisiimti

atsakomybe jvairiose situacijose

ivairiomis priemonémis (pavyzdziui,
isitraukiant j veiklas,

savanoriaujant ir pan.);

uztikrinti salygas jaunimui
socializuotis, bendrauti,
atsizvelgiant i jaunimo poreikius ir
tai, kas jam svarbu
(atsipalaidavimas, kalbéjimasis
svarbiais klausimais, buvimas
bendraamziuy grupéje); jaunimo
kasdienybe aptarti jam
priimtiniausiu budu;

sudaryti galimybes prasmingai
praleisti laisvalaikj;

vykdyti pirmine tabako, alkoholio,
kity psichotropiniu medziagy
vartojimo, nusikalstamumo
prevencija;

padéti jaunimui atrasti ir isivardyti
savo privalumus ir gebéjimus;

skatinti jaunimo savarankiskuma,
karybiskuma, padéti jam
igyvendinti savo idéjas ir tikslus;
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individualiai konsultuoti ir
informuoti i ivairias problemines
situacijas patekusi jaunima, padéti
jam spresti problemas;

siysti jauna Zmogu i organizacijas ir
institucijas, kuriose gali bati
suteiktos specializuotos jaunimo
informavimo ir konsultavimo
paslaugos.

Veiklos
uzdaviniai
itraukti i veiklas socialine atskirtj

patiriancius ir maziau galimybiu
turinéius jaunus zZmones.

Jaunimo informavimas ir konsultavimas yra tiesiogiai nukreiptas i labai
konkrecios srities tikslus - suteikti informacija jaunam Zmogui, padéti jam / jai
priimti asmeninius sprendimus (pagal gauta informacija ir pasirinkimus). Tuo tarpu
darbas su jaunimu apima daug platesnj ir gerokai ilgesnj procesa, orientuota i
asmeninj jauno Zzmogaus tobuléjima. Taciau, kaip ir minéta, abi Sios sritys yra
neatskiriama, viena kitos dalis - jaunimo informavimas yra darbo su jaunimu dalis.
Darba su jaunimu dirbantys asmenys gali atlikti ir JIK funkcija, jei darbuotojas turi
JIK komeptencija (zr. ,JIK darbuotojo kompetencijos ir tobuléjimas”). Norint
kokybiskai igyvendinti darbo su jaunimu tikslus bei suteikti jauniems Zmonéms
autonomiskumo ir savarankiskumo, privalu suteikti informacija, atverti jvairias
dalyvavimo, darbo, mobilumo ir kitas galimybes jiems aktualiomis temomis.

Svarbu, atpaZzinti tikraji jauno Zmogaus poreikj ir pagal tai pasirinkti, kokia
veikla vykdyti - informuoti jauna Zmogu ar ji ugdyti, palydéti asmeninio tobuléjimo
kelyje.

VISI JAUNI - VISI SKIRTINGL. JAUNO ZMOGAUS
INFORMAGIJOS POREIKIAI

Bendrinis jaunimo informavimas remiasi i asmenij orientuotu poziariu. Jei
poreikiai skirtingi - rezultatai ir Saltiniai irgi skirsis. Kiekviena situacija yra unikali
ir remiasi i konkrecéius jauno Zmogaus poreikius - kiek jaunuy Zmoniy, tiek ir ju
poreikiy. Zinoma, galima sulaukti daugelio uzklausu apie savanorystés galimybes
uzsienyje, taciau ju atsakymai issiskiria, kai issiaiskinamos prioritetinés salys,
amzius, laikas, finansinés galimybés ir net priezastys, dél ko jaunuolis nusprendzia
iSvykti i uzsienj. Néra vienos formulés, kaip galima iSsiaiSkinti visus jaunu Zmoniy
informacijos poreikius ir juos atliepti. Pagelbéti gali Sie ,Jaunimo informavimo
pradedantiesiems vadove” (2010) pateikti budai:

o Sukurkite klausimyna apie jaunimo informavimo poreikius ir iSdalinkite /
platinkite ji mokyklose, jaunimo centruose, jaunimo klubuose, jaunimo
organizacijose ir kitose vietose kur daznai lankosi jauni Zmonés. Toki
klausimyna praturtinty tai, kad ji kartuméte kartu su jaunais Zmonémis, juos
jtraukdami i bendraamziy apklausa. Klausimynas gali buti ir elektroninis -
galima naudotis pvz., Google Docs formomis, socialiniais tinklais;



« Siekite bendradarbiauti su institucijomis atliekian¢iomis tyrimus, susijusius su
jaunais Zmonémis. Galbut jie gali itraukti jus dominancius klausimus, susijusius
su jaunimo informavimo temomis, | nacionaliniu ir vietiniu lygmeniu
vykstanéius tyrimus (pavyzdZiui universitetai, Jaunimo reikaly agentura
www.jra.lt);

» Galite organizuoti fokus grupes gilesniam jauny Zmoniy poreikiy pazinimui.
Fokus grupés - tai kokybinio tyrimo metodas, kai tam tikro klausimo
nagrinéjimui sukviec¢iama tiksliné grupé (pvz., jauni Zmonés ir temos ekspertai).
Fokus grupéje neformalaus pokalbio metu, kuri moderuoja moderatorius,
atskleidziami dalyvaujanciyju pozitriai jvairiais klausimais. Grupés pokalbis
dazniausiai jrasomas, véliau iS jraso paimami duomenys. Taip galite iSgirsti,
kokios informacijos reikia jauniems Zmonéms, kuo jie domisi ir pan. Daugiau
apie metoda - ieSkokite internete ar mokslinéje literataroje.

» Apklauskite jaunimo darbuotojus, dirbanéius su jaunais Zmonémis ir jauniems
zmonéms. Jie gali padéti atskleisti temas, kuriomis jauni zmonés domisi, taciau
néra linke jomis kalbétis;

o Nusipieskite socio-kulturinj artimiausios aplinkos zemélapj ir identifikuokite
jvairiy paslaugy, susijusiu su jaunais Zmonémis, tiekéjus. Saunu, jei 1 toki
procesa buty jtraukiami patys jauni zmonés - jie galéty jvardinti kas jiems
svarbu arba paminéti paslaugas, kuriy jiems truksta;

o Pabandykite sukurti tipiSky jasu paslaugu vartotoju modelius - socialiné
aplinka, vardas, istorija. Pabandykite jsijausti ir pagalvoti, kokios informacijos
toks jaunas zmogus iesko?

« Jusuyidéjos jauny Zmoniy poreikiy iSsiaiskinimui....

Svarbu paminéti, kad jauni Zmonés - ne homogeniska kategorija. Ja sudaro
skirtingos jaunu Zzmoniy grupés, turincios skirtingus poreikius. Isitikinkite, kad i
poreikiy issiaiSkinimg jtraukiami skirtingu ir kuo jvairesniu grupiu atstovai. Tai
padés susidaryti tikslesnj ir tikroviSkesni savo tikslinés grupés informacijos
poreikiy paveiksla.
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ISSILAVINIMAS

PRGRINDINIS ISSILAVINIMAS

Pagal pagrindinio ugdymo programa gali pradéti mokytis tie mokiniai, kurie
igijo pradini issilavinima. Pagrindinis issilavinimas yra privalomas ir trunka 6
metus. Privaloma pagrindinio ugdymo programa sudaryta is dvieju daliy: I dalis -
ketveriy mety, igyvendinama 5-8 klasése, ir II dalis - dveju mety, igyvendinama 9-
10 (gimnazijos I-1II) klasése.

Pagrindinio ugdymo programa igyvendina pagrindinés, jaunimo, profesinés
mokyklos, progimnazijos, gimnazijos.

Priémimas. Mokinys, norintis mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa,
turi kreiptis i pasirinkta mokykla, kuri vykdo Sia programa. Pirmenybé teikiama
mokiniams, kuriems ta mokykla yra artimiausia pagal gyvenamaja vieta.

Sutartis. Kiekvienas mokinys pasiraso dvisale mokymo(si) sutarti. Jei vaikui
maziau nei 14 mety, uz ji sutarti sudaro tévai ar globéjai. Sutartis turi bati sudaroma
iki pirmosios mokslo mety dienos. Kiekviena mokykla, atsizvelgdama i jai svarbias
aplinkybes, gali koreguoti sutartj ir pritaikyti prie savo ar mokinio poreikiy.
Sutartys registruojamos tam skirtoje knygoje mokykloje.

Sutartis sudaroma dél mokymo ir mokymosi. Mokinys (jo tévai / globéjai) yra
atsakingas (-i) uz mokymasi, mokykla - uz mokyma, jo kokybe ir teikiamas
paslaugas. Sutartyje aprasomi mokyklos, mokinio (jo tévy) isipareigojimai, kurie
turi buti abiejuy saliy vykdomi.

Mokykla paprastai jsipareigoja:

« atsizvelgtii mokinio poreikius ir galimybes;

» pagal mokinj pritaikyti mokymo turini;

« uztikrinti kokybisky paslaugu teikima;

 sukurti saugia ir sveika mokymosi aplinka;

» esant reikalui teikti socialine pedagogine, psichologine, specialiaja pedagogine
ir medicinine pagalba;

o objektyviai vertinti mokymosi pasiekimus;

« nuolat bendradarbiauti su tévais, jiems pranesti apie mokinio pasiekimus;

» reikalauti, kad tiek mokiniai, tiek ir mokyklos bendruomené laikytusi vidaus
tvarkos.

Jei mokinys pazeidzia vidaus tvarka, naudoja smurtg ar patycias pries kitus
mokinius ar bendruomenés narius, nelanko pamoky, mokykla turi teise taikyti
drausminimo priemones, kurios yra numatomos mokyklos darbo tvarkos
taisyklése. Mokinio elgesys gali buti svarstomas Mokyklos tarybos posédyje. Jei
paZeidimai kartojasi, mokyklos bendruomené gali nuspresti toki mokinj pasalinti is
mokyklos ir nutraukti mokymos(si) sutarti.



Jei mokinys padaro materialine zala, mokykla turi teise reikalauti, kad
mokinio tévai atlyginty patirta materialine Zala.
Mokinys jsipareigoja:

« laiku ateiti j mokykla (uz tai yra atsakingi vaiko tévai);

 turétivisas reikalingas priemones;

 sgziningai dirbti pamoky ir popamokinés veiklos metu;

« be pateisinamos priezasties nepraleidinéti pamokuy:;

« aktyviai dalyvauti mokyklos renginiuose ir jai atstovauti uz mokyklos riby;

 pasirtpinti tvarkinga apranga. Jei mokykla tokig turi, vilkéti uniforma;

« laikytis higienos taisykliy;

» mandagiai bendrauti ir bendradarbiauti su mokyklos bendruomene;

« mokslo mety pradzioje pasitikrinti sveikata;

» nevartoti svaiginamuyju ir toksiniy medziagu (tabako, alkoholio, narkotikuy)
mokykloje, jos teritorijoje bei prieigose, isvykose ir kituose mokyklos
renginiuose;

e nezaistiazartiniy zaidimuy;

 nesinesti ugdymui(si) nereikalingy daiktu.

Cia iSvardinti tik pagrindiniai punktai, kurie yra kiekvienoje su mokykla
sudaromoje sutartyje. Mokykla, atsizvelgdama, i savo vidaus gyvenimg ir poreikius,
gali numatyti ir kitus punktus, pavyzdziui, itraukti punkta apie mobiliyjy telefonu
naudojimg, mokyklos teritorijoje arba apie jo naudojima pamoky metu.

PriesS pasirasydamas sutartj mokinys turi labai atidZiai ja perskaityti, jei kyla
neaiskumy, reikia kreiptis i mokytoja ar mokyklos administracija. Bet kokios
konfliktinés situacijos atveju, ginc¢a pirmiausia stengiamasi iSspresti derybu keliu
(tik tarp mokinio ir mokyklos vadovybés arba jei reikia - situacija galima spresti
Mokyklos taryboje). Tokiais atvejais sutartis tampa svarbiu dokumentu, kuris
padeda nuspresti, kaip toliau derétu spresti tam tikra situacija. Jei nepavyksta
taikiai iSspresti ginco, situacija sprendziama Civilinio kodekso nustatyta tvarka.

Pasirasomos dvi sutarties kopijos, viena lieka mokykloje, kita priklauso
mokiniui.

Asmens duomenys. Kaip ir pasirasant bet kuria, kita sutarti, mokinys (jo tévai
/ globéjai) turi pateikti tam tikrus asmens duomenis (vardas, pavardé, asmens
kodas arba gimimo data, adresas, telefono numeris).

Atsiskaitymas. Jei atsiskaitymo diena mokinys dél pateisinamos priezasties
neatvyksta i mokykla, jis turi suderinti su mokytoju kita atsiskaitymo diena, laika
ir vieta. Jei mokinys neturi pateisinamos priezasties, jis privalo atsiskaityti ta
dieng, kai ateina i mokykla. Semestro ar trimestro pabaigoje mokiniy pasiekimai
ivertinami iSvedus aritmetini vidurki is visuy to laikotarpio mokinio gauty pazymiy.
Apie tai, kiek tévai gali pateisinti pamoky, placiau parasyta prie punkto(Sutartis.

Minimalus dalyko pazymiu skaicius per vieng laikotarpi (semestra, trimestra)
lygus savaitiniy pamoky skaiciui +2 (t.y., negali buti maZesnis nei 3 pazymiai per
viena laikotarpj). Dalyvavimas jvairiose olimpiadose, konkursuose, varzybose ir
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pan. gali buti vertinamas pazymiu. Svarbu: kiekviena ugdymo jstaiga gali turéti
skirtinga minimalia dalyko pazymiu skaiciaus riba.

Antroje, ketvirtoje, Sestoje ir astuntoje klaséje mety pabaigoje organizuojami
nacionaliniai moksleiviy pasiekimu patikrinimai (NMPP) - daugiau apie juos galima
rasti éia: https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/b37afdoods1311e68d79c2033f194657 .

Desimtos (gimnazijos II kl.) pabaigoje organizuojami privalomieji lietuviy
kalbos (gimtosios ir valstybinés), matematikos ir pasirenkamieji gimtosios kalbos
(baltarusiu, lenky, rusu, vokieciy) pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimai
(PUPP), kurie vyksta mokinio mokykloje.

VIDURINIS ISSILAVINIMAS

Vidurinis ugdymas trunka dvejus metus (11 ir 12 vidurinés mokyklos ar
gimnaziju II-IV klasés) ir yra neprivalomas. Mokinys turi galimybe mokytis pagal
individualy mokymosi plana, kuris sudaromas pagal mokinio poreikius. Jei mokinys
mokosi profesinéje mokykloje, i programa gali buti itraukti profesinio mokymo
programos moduliai.

Pagal vidurinio ugdymo programa galima mokytis vidurinése mokyklose,
gimnaxzijose, profesinése mokyklose.

Priémimas. Mokinys, norintis mokytis pagal vidurinio ugdymo programa, turi
kreiptis i pasirinkta mokykla, kuri vykdo Sia programa. Pirmenybé teikiama
mokiniams, kuriems ta mokykla yra artimiausia pagal gyvenamaja vieta.

Sutartis. Apie sutartj daugiau skaityk Pagrindinis issilavinimas - Sutartis.
Mokiniai, kuriems yra daugiau nei 14 mety, sutartj su mokykla pasiraso patys.

Ivertinimas. Mokiniai, besimokantys paskutinése mokyklos klasése vertinami
pagal tokia pacia vertinimo sistema, kaip ir 5-10 klasiy mokiniai.

Pamoky nelankymas. Mokiniai, pasirasydami sutartj isipareigoja lankyti visas
pamokas ir ju nepraleidinéti be pateisinamos priezasties. Pateisinamos tos
pamokos, kurios praleidziamos dél:

« ligos (butina gydytojo pazyma);
» déluzklasinés veiklos (butina pazyma, dokumentas).

Jei mokinys be pateisinamos priezasties nelanko pamoky, butina iSsiaiskinti
tokio nelankymo priezastis, kadangi tik Zinant priezastis galima rasti tinkama Sios
problemos sprendimo buda.

Skiriamos tokios nelankymo priezastys:
» personalinés (psichosocialinés, psichinés, elgsenos, fizinés);
» mokymosi proceso (mokymo programos, mokymo stilius);
o institucinés (mokymo organizavimas, mokyklos Kklimatas, Kklasés
mikroklimatas);
« Seimos (Seimos struktura, socialinis-ekonominis statusas, funkcijos);
e bendruomeninés ir visuomeninés (visuomenés normos, parama, kaimynysté).
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Personalinés priezastys) yra labai individualios, daznai ju sprendimas
uztrunka, prireikia specialistu pagalbos. Tokios priezastys gali buti: bijoma blogo
ivertinimo, bijomasi nepateisinti mokytojo lukesciy, nespéjama, kartu su kitais,
mokymosi, gyvenimo ir atsakomybés ijgudziy stoka, emocinis psichologinis
nesaugumas, kai nepasitikima mokytojais, konfliktuojama su mokytojais ir
mokiniais, palaikomi tik silpni rysiai su tévais, draugy itaka, Zzalingos
priklausomybés bei vertybinés orientacijos.

Seimos (socialinio-ekonominio pobudZio) priezastys gali buti Sios: Seimos
mikroklimatas ir materialiné situacija, Seimos sudétis: daugiavaikeé seima, jtéviy ar
globéju seima, vienas iS tévy patévis ar pamoté, menkas Seimos poziuris i
iSsilavinima: Zemas tévy issilavinimas, Zemi iSsilavinimo siekiai, broliai ar seserys
jau yra iskrite i$ mokyklos, pokalbiy apie mokykla vengimas seimoje, darbiné
mokiniy veikla, ankstyva motinysté ar tévysté.

Institucinés (kartu ir mokymosi proceso) priezastys apima Sios dalykus:
mokyklos mikroklimatas (mokytoju ir mokiniy bendravimo problemos),
nepakankamas mokyklos ir seimos bendradarbiavimas, neefektyvus mokyklos
valdymas, vertinimo pazymiais problemos, pamokos traokumai, pati pamokos
organizacija, silpninanti mokymosi motyvacija, neindividualizuotas démesys,
ugdymo orientavimas j vidutinio gabumo mokinius (nepakankamas démesys
maziau gabiems ir gabesniems mokiniams), griezta drausmé ir paklusnumas (ypac
sunku tokiomis salygomis paklusti emociniy ir elgesio sutrikimy turintiems
mokiniams), néra salygu mokytis individui tinkamu tempu ir panaikinti mokymosi
spragas, ,tradicinés” mokyklos trokumai: socialinio mokymo stoka, démesys
pazymiams ir kontrolei, Zema socialiniy santykiy kokybé kurso kartojimas ir pan.

Bendruomenines ir visuomenines priezastys: bedarbysté, vaiky gimstamumo
reguliavimo problemos, ekologinis uZterstumas, didéjancios vaiky auginimo
iSlaidos, mazéjanti vaiky auginimo nauda, vaiky priezitros problemos, tradiciju
atsisakymas, benamysté, vaiky teisiy apsaugos problemos, pedagogu rengimo
problemos, didéjantis kaimo ir miesto skirtumas, nusikalstamumas ir smurtas.

Patys mokiniai apie tai, kodél nelanko mokyklos daznai pateikia tokias
priezastis (skliausteliuose pateikiami galimi JIK darbuotojo veiksmai):

o Nepatinka mokytis (iSsiaiskinti kokios yra to priezastys: galbit mokinys
nesugeba dirbti tokiu paciu tempu, kaip jo bendraamziai - pasitlyti apie tai
pasakyti mokytojui, kad jis parinkty tinkama programa; galbut mokinio
nedomina tik tam tikri mokymosi dalykai - padéti pasirinkti tinkama mokymosi
programa, kurioje didesnis démesys butu skiriamas tiems dalykams, i kuriuos
labiau linkstama; galbtit mokinys neturi mokymosi igudziu - nukreipti i
jaunuoliui galinc¢ius padéti specialistus);
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« Netenkina tvarkarastis (kodél nepatinka? Per sunkus kravis - padéti susidaryti
individualaus savarankisko darbo po pamoku plana, kad butu galima pasivyti
kitus, pasialyti apie tai pasikalbéti su tévais arba mokytojais; netinkamas laikas
dél transporto - iSsiaiskinti ir informuoti, ar yra galimybiy sugaisti maziau laiko,
kad atvaziuoty i mokykla; pasirinko mokytis nepatinkancius dalykus - padéti
pasirinkti mokinio poreikius labiau atitinkanc¢ius mokymosi dalykus);

« Netenkina mokyklos aplinka (jei nepatinka, mokyklos aplinka, - issiaiSkinti to
prieZastis ir pasitulyti budu, kaip tai butu galima iSspresti; jei mokykla nesudaro
tinkamy mokymosi salygu - pasitlyti kreiptis i atitinkamg institucija, kad butu
issiaiSkintos to priezastys ir situacija buty kuo greiciau iSspresta);

» Nepatinka mokytojai (kokios to priezastys - ar mokytojai engia mokinj? Ar
mokinio ir mokytoju itempti santykiai turi realiu priezascéiy, ar tik mokiniui
atrodo, kad yra konfliktuojama? - pasikalbéti, kaip tai buty galima iSspresti, ar
bty imanoma mokiniui apie tai pasikalbéti su mokytojais, mokyklos vadovais,
informuoti apie mokinio savijauta mokykloje);

o Nepatinka klasés draugai (jei iS mokinio tyc¢iojamasi - kokios to priezastys?
Mokinj nukreipti i specialistus, kurie gali suteikti psichologine pagalba; mokinj
traukia i netinkamas veiklas ar sitlo zalingus jprocius (rakyma, alkoholio /
narkotiky vartojima) - suteikti informacijos, kaip atsilaikyti pries kitu sitilomus
iproc¢ius ar netinkamas veiklas;

e Yra svarbesniy reikaly, negu eiti i mokykla (kokie tie reikalai? Kodél jie
svarbesni? Rasti mokinj galin¢ius motyvuoti dalykus, dél kuriy norétysi eiti i
mokykla - popamokiné veikla, turimuy gabumu realizavimas, reikia pabrézti tai,
ka mokinys jau pasieké).

Daugiau apie lankomumo problemy prevencija mokyklose galite pasiskaityti
éia:  https://sdcentras.lt/wp-content/uploads/Lankomumo-problemu-prevencija-
mokyKkloje.pdf

Pamoku pateisinimas. Mokinys turi pateisinti visas praleistas pamokas.

Pateisinamos priezastys:

« Vizitas pas gydytoja;

o Liga;

» Atstovavimas mokyklai (miestui, respublikai) tarptautiniuose, respublikiniuose,
regioniniuose, rajono, miesto ar mokyklos organizuojamuose konkursuose,
olimpiadose, konferencijose, sporto varzybose ir pan.;

» Svarbios Sseimos aplinkybés (artimyju liga, mirtis ir pan.);

 Blogos oro salygos (audra, uraganas, speigas);

« Kaineatvyksta ar véluoja vaikus vezantis autobusas.

Jei mokinys per pusmeti be pateisinamos priezasties praleidzia tam tikra
kieki pamoky, kuris yra numatytas kiekvienos mokyklos vidaus taisyklése, jis yra
svarstomas mokytoju tarybos, kvie¢iamas kartu su tévais i mokykla pokalbiui su
direktoriumi, jam paskiriama drausminé nuobauda. (papeikimas).
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Jei mokinys per ménesj praleidzia 50 proc. pamoky be
pateisinamospateisinamosios priezasties, socialinis pedagogas rastu informuoja
mokinio tévus (globé&jus), Vaiko teisiy apsaugos skyriuy, Svietimo ir sporto skyriy,
rajono savivaldybés administracijos Vaiko gerovés komisija.

Kurso kartojimas. Jei vaikas per visus mokslo metus praleidzia labai daug
pamoky, jis gali buti paliekamas kartoti mokyklos kursa. Kursa kartoti galima
kiekvienais mokslo metais, tac¢iau kélimo j aukstesne klase tvarka kiekvienais
metais yra koreguojama. Ar mokinys gali buti perkeliamas j kita klase svarsto
pedagogu taryba. Paprastai svarstomi tokie mokiniai, kurie turi kuriy dalyku
nepatenkinamus metinius jvertinimus. Mokiniui gali buti skiriami papildomi darbai,
kuriuos atlikus, kélima i aukstesne klase vél svarsto pedagogy taryba. Pedagogu
tarybos nutarimas priimamas atsizvelgus i moksleivio tévu pageidavimus, dalyko
mokytoju ir klasés auklétoju sitlymus.

Brandos egzaminai (BE). Organizuojamos dvi brandos egzaminy sesijos
(pagrindiné ir pakartotiné), tarpiniai patikrinimai, i$ kuriy lietuviu kalbos ir
literataros (A-B), matematikos (A-B) pirmasis tarpinis patikrinimas III gimnazijos
klasés mokiniams, antrasis tarpinis patikrinimas ir pakartotinis antrasis tarpinis
patikrinimas IV gimnazijos klasés mokiniams, buvusiems mokiniams ir
eksternams. Sesijy pradzia sutampa su brandos egzaminu tvarkarastyje nustatyta
pagrindinés ir pakartotinés sesijuy pirmojo brandos egzamino ar jo dalies data.

Privalomi egzaminai. Lietuviy kalbos ir literaturos brandos egzaminas bei
valstybinis matematikos brandos egzaminas yra privalomas visiems Lietuvoje
besimokiusiems mokiniams.

Apeliacija ir egzaminy perlaikymas. Savo egzamino rezultatais nepatenkintas
mokinys gali kreiptis | Nacionaline svietimo agentura ir pateikti apeliacija per tris
darbo dienas nuo rezultaty paskelbimo dienos. Si apeliacija turi buti iSnagrinéta,
egzamino uzduotys perzitrétos ir mokiniui paskelbtas naujas jvertinimas arba tai,
kad jvertinimas nebuvo pakeistas. Egzaminus galima perlaikyti kitais metais,
kreipiantis i ta mokykla, kuria mokinys yra baiges. Perlaikyto egzamino rezultatas
bus jrasytas i diplomo prieda.

Daugiau apie egzaminus ir atsakymus i pagrindinius kylancéius klausimus
galima rasti nacionalinés svietimo agenturos puslapyje: https://www.nsa.smm.lt

Nacionaliné Svietimo agentura
K. Kalinausko g. 7, LT-03107, Vilnius
Tel. 8 658 18504
El. pastas: info@nsa.smm.lt
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PROFESIJOS PASIRINKIMAS

Profesijos pasirinkimas aktualus jaunam zmogui, kuris dar mokosi
mokykloje. Kuo anksciau jaunas Zmogus nusprendzia savo ateities profesija, tuo
lengviau pasirinkti ir mokykloje déstomus dalykus bei ju sudétingumo lygi.
Renkantis profesija svarbu, kad mokinys pats save kuo geriau suvokty, mokétu tai
ivardinti ir pasitikéty savo galimybémis. Profesija pasirenkama ir atsizvelgiant i
Zmogaus interesus ir polinkius. Profesijos pasirinkimas turi buti gristas motyvacija,
asmeniniais gebéjimais ir realiu ju suvokimu.

Kei¢iantis Zmogaus gyvenimo aplinkybéms, gali kisti ir jo asmeniniai
polinkiai bei pomégiai, o tai nulemia ir profesijos pasikeitimg. Profesija gali buti
keiéiama ir ilgai nerandant darbo pagal igyta specialybe. Sis procesas vadinamas
persikvalifikavimu. Tokia paslauga teikia aukstosios ir profesinés mokyklos, apie
visas galimybes galima suzinoti kreipiantis teisiai i aukstaja mokykla arba per
Uzimtumo tarnyba.

Mokiniai taip pat gali atlikti profesijos pasirinkimo testus. Jie gali buti
atliekami internete, arba rengiami mokyklose ar regioniniuose karjeros centruose.
Testai padeda iSsiaiSkinti polinkius ir gebéjimus, taciau néra lemiamas rodiklis
renkantis profesija. ATKOS galima atlikti profesijos pasirinkimo testa, kuris padés
suzinoti profesijuy sritj, kuri labiausiai atitikty mokinio interesus ir polinkius. Taip
pat galima atlikti komunikaciniy - organizaciniy polinkiy jvertinimo testa ir
asmenybés kryptingumo ivertinimo testa;
https://www.aikos.smm.lt/testai/slklibrary/forms/allitems.aspx.

Testus apie profesing veikla galima atlikti ir Sioje svetainéje:
http://www.euroguidance.lt/karjeros-planavimas/renkuosi-karjeros-kelia/testai.

Testai yra skirti padéti jauniems Zmonéms apibrézti savo ateities tikslus ir
priimti tinkamus sprendimus, nustatyti stiprigsias ir silpnasias savo puses.

Alytaus jaunimo darbo centre yra jsikures pirmasis Lietuvoje regioninis
karjeros centras Karjeras“. Ji aplankyti gali Vilniaus g¢. 21, Alytuje, darbo
valandomis: I-IV - 8-17 val., V - 8-16.45 val. (el. pastas karjeras@uzt.1t).

Alytaus jaunimo darbo centras
Vilniaus g. 21, Alytus
El. pastas: karjeras@uzt.lt

Ypac naudingas gali buti kiekvienais metais leidziamas Zurnalas Kur stoti®,
dabar prieinamas ir internete (www.kurstoti.lt). Jame aukstosios mokyklos pateikia
visas galimas mokymosi programas, surasomi reikalavimai ir nurodomi praéjusiais
metais vykusio priémimo konkurso rezultatai.



https://www.aikos.smm.lt/testai/slklibrary/forms/allitems.aspx
https://www.aikos.smm.lt/testai/slklibrary/forms/allitems.aspx
http://www.euroguidance.lt/karjeros-planavimas/renkuosi-karjeros-kelia/testai
http://www.euroguidance.lt/karjeros-planavimas/renkuosi-karjeros-kelia/testai
mailto:karjeras@uzt.lt
mailto:karjeras@uzt.lt
http://www.kurstoti.lt/
http://www.kurstoti.lt/

KAS SVARBU RENKANTIS PROFESIJA?

Pries priimant sprendimg ir pasirenkant profesija svarbu turéti kuo platesni
suvokima apie visas galimybes, t.y. apie tas profesijas, kuriy galima mokytis. Tai
yra vadinamoji karjeros informacija, kuria galima suskirstyti i tris pagrindinius
blokus:

Informacija apie profesijas:

o Darbo aprasymas (uzduotys, veikla);

e Darbo pliusai ir minusai;
Darbuotojo gebéjimai, gabumai, asmeninés savybés;
Profesinés perspektyvos;

Atlyginimas;
Giminiskos profesijos.

Informacija apie studijas:
» Reikalavimai kandidatui;
o Priémimo viety skaicius;
o Alternatyviy kursy baigimo galimybés;
o Galimybés studijuoti uzsienyje;
» Kuvalifikacijos kélimo kursai, programos;
» Apgyvendinimas;
» Stipendijos.

Informacija apie jsidarbinimo galimybes:
e Darbo viety (uzimtumo) statistika;
o Perspektyvos;
» Profesijos, pagal kurias jdarbinama;
» Karjeros galimybeés;
» Pareigos ir atsakomybés;
» Reikalaujama patirtis;
e Darbo privalumai ir trokumai;
e Darbo valandos, komandiruotés;
o Atlyginimas, stazuotés;
» Socialinés garantijos.

JIK darbuotojas neprivalo zinoti kiekvieno punkto apie visas specialybes,
taciau turéty susipazinti su Siais punktais, kad galétu Zinoti, kokios informacijos jis
pirmiausia turi ieskoti, norédamas padéti savo busimos profesijos negalinéiam
iSsirinkti jaunuoliui. Informacija gali buti pateikiama jvairiuose leidiniuose arba
internetiniuose saltiniuose:

www.aikos.smm.lt;
www.euroguidance.lt;
www.ldb.1t;
www.zinauviska.lt;
https://www.kurstoti.lt.
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Be karjeros informacijos pateikimo, JIK darbuotojas turi padéti jaunam
Zmogui paciam sau iSsiaiskinti ir jsivertinti motyvacija (t.y. interesus, polinkius ir
vertybes), gebéjimus (lengvai ar sunkiai sekasi iSmokti tai profesijai reikalingus
dalykus) ir kiek yra realu isigyti pasirinkta profesija ir dirbti pritaikius igytas Zinias.
Sias paslaugas taip pat teikia ir regioniniai karjeros centrai ir jaunimo uzimtumo
tarnybos.

Motyvacija. Kiekviena, pasirinkta veikla turi motyvuoti ne maziau nei 70
procenty. Norint tai iSsiaiskinti, reikétu jauno Zmogaus, kuris jau susipazino su
atitinkamos profesijos karjeros informacija, paprasyti ivertinti nuo 10 iki 1 (arba jis
pats saves turi to paklausti), kiek toji profesija yra pagal jo asmeninius interesus,
vertybes bei polinkius. Jei balas yra mazesnis nei 7, galima sakyti, kad tai yra
maziau nei 70 procenty. Tokiu atveju verta pagalvoti apie kita varianta. Daznai
polinkius ir interesus jaunas Zmogus galéty pats sau ivardinti, taciau jei tai yra per
sudétinga, galima kreiptis i specialistus, kurie atliks atitinkamus psichologinius
testus, konsultuos, padés isskirti polinkius ir interesus, juos susisteminti bei susieti
su profesiju sritimis.

Gebéjimai. Pasirinkta profesija turéty nors vidutiniskai atitikti Zmogaus
gebéjimus, kurie gali buti tiek emociniai, tiek protiniai ar fiziniai. Kiekvienai
profesijai reikia turéti atitinkamas savybes, kurios véliau gali buti ugdomos. Ar
gebéjimai yra pakankami gali padéti jsivertinti atsakymas j klausima, kiek reikia
idéti pastanguy mokantis vieng ar kita sritj. Jei tam reikia daugybés pastangu arba
bent jau daugiau nei daugumai tokios amziaus jauny Zmoniy, grei¢iausiai gebéjimai
néra auksti ir priesingai - kuo maziau pastangu tenka jdéti, tuo didesni gebéjimai tai
sri¢iai. Bet jei pasirinkta veikla (profesija) atitinka, motyvacija, net ir turint
vidutinius gebéjimus, bus lengviau stengtis dél rezultato.

Ivertinti realybe. Kartais norai neatitinka realybés, todél svarbu tinkamai
ivertinti ne tik informacija apie pasirinkta profesija, bet ir kaip toji profesija atitinka
asmeninius gebéjimus, kaip tuos gebéjimus galima pritaikyti dirbant pasirinktoje
srityje.

Keletas dazniausiai pasitaikanciy klaidy, kurias daro jauni Zmonés, rinkdamiesi
profesija:

» Profesija renkasi pagal jos prestiZa ar populiaruma;

» Pernelyqg didelé draugy jtaka arba pernelyg didelis noras ir po mokyklos baigimo
toliau mokytis;

 Stengiasi kuo greiciau pradéti darba;

o Neskuba apsispresti (tai pasireiskia abejingumu);

» Kai renkasi profesija, nesitaria su artimaisiais, mokytojais, specialistais, lieka
uzdaras (-a), slepia savo norus ir ketinimus;

o Profesija pasirenka remdamasis atsitiktinémis aplinkybémis, tokiomis kaip
pamatytas filmas, sutiktas ispudi palikes tos profesijos atstovas, iSgirsta
teigiama nuomoné apie ta profesija;

» Galvoja, kad profesija yra pasirenkama viena karta gyvenime ir visam laikui.



JIK darbuotojas turéty padéti isvengti siy klaidy padédamas jaunam Zmogui
aiskiai jvardinti savo motyvacija, atsakyti i klausima, kodél ji domina ta profesija,
ka apie ja sako jo artimieji ir draugai.

Ka gali padaryti JIK darbuotojas, kad padéty pasirinkti profesija?

« Kalbétis ir iSsiaiskinti jau minéta motyvacija, gebéjimus ir padéti jvertinti
realybe;

» Padeéti jsivardinti abejones, kodél jos kyla ir padéti rasti budy, kaip tas abejones
iveikti;

» Klausti ir pasidométi, kaip jo aplinkos Zmonés (artimieji ir draugai) reaguoja i jo
pasirinkima, suzinoti, ar vaikas yra palaikomas ar ji smerkia uz jo pasirinkima;

« ISsiaiskinti jauno Zmogaus issilavinimo lygi, kokio issilavinimo jam reikia, kad
galéty mokytis atitinkamos profesijos;

o Uzduoti tikslingus, konkrecius klausimus, kurie skatinty kelti sau tikslus ir juos
tinkamai formuluoti, padétu pakoreguoti tiksly realuma, gebéjima motyvuotai
pasirinkti, jveikti klittis;

 Suteikti galimybes gauti tinkama informacija apie profesijas ir pati jauna Zmogu
(padéti rasti informacijos saltinius, jei imanoma - sudaryti salygas gyvai
pamatyti profesijas, konsultuotis su ty profesiju atstovais).

PROFESINIS MOKYMAS

Profesinis mokymas yra pirminis ir testinis. Pirminis profesinis mokymas gali
buti tik formalusis, o testinis - ir formalusis, ir neformalusis. Formaliojo profesinio
mokymo programas vykdo 54 valstybinés, 3 nevalstybinés ir 6 kitos profesinio
mokymo jstaigos.

Formalusis pirminis profesinis mokymas yra prieinamas visiems, kurie yra
igije pagrindini, vidurinj issilavinima, taip pat specialiyju poreikiu asmenims ir
asmenims, neturintiems vidurinio ar pagrindinio iSsilavinimo. Pirminio profesinio
mokymo jstaigose kartu su tam tikra kvalifikacija igyjamas ir pagrindinis ar
vidurinis iSsilavinimas. I profesinio mokymo jstaigas priimami jaunuoliai nuo 14
mety, o studijos gali trukti nuo 1iki 3 metu.

Formaliojo testinio profesinio mokymo programas vykdo 8 darbo rinkos
mokymo centrai, pirminio profesinio mokymo programas igyvendinancéiu istaiguy
suaugusiyju mokymo skyriai, aukstojo mokslo istaigos, imonés ir kitos
organizacijos. Formalusis testinis profesinis mokymas teikiamas asmenims, jau
turintiems kvalifikacija, tac¢iau norintiems ja tobulinti ar igyti kita kvalifikacija.
Neformalyji profesini mokyma pagal poreiki gali teikti kiekvienas profesinio
mokymo teikéjas. Neformalusis profesinis mokymas teikiamas pagal asmens ar
darbdavio poreiki (uzsakyma).

Finansavimas. Pirminis profesinis mokymas yra finansuojamas valstybés,
taikant mokinio krepSelio principa. Testinis profesinis mokymas paprastai
vykdomas jmonés, jstaigos, mokinio 1léSomis. Teisés aktu nustatyta tvarka
testiniam profesiniam mokymui gali buti skiriama, valstybés biudzeto 1ésy.
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Priémimas. Stojant i profesinio mokymo istaiga néra jokiu stojamuyju
egzaminy. Ar priimti mokinj i mokykla sprendzia mokymo jstaigos Mokiniu
priémimo komisija, pirmenybe teikiant mokiniams, kuriu mokymosi pasiekimai yra
geresni, ir tiems, kurie ankséiau pateiké prasyma ir reikiamus dokumentus. Jei
mokymo jstaiga priima mokinj, yra sudaroma Profesinio mokymo sutartis, kuri gali
bati dvisalé arba trisalé:

» Dvisalé sutartis sudaroma tarp mokymo jstaigos ir mokinio arba vieno is tévu
(globéjo), kai vaikui yra maziau nei 18 m.;

» Trisalé sutartis sudaroma tarp mokymo istaigos, mokinio (tévo arba globéjo, kai
vaikui néra 18 m.) ir jmoneés.

Stipendijos ir galimybés. Mokiniams mokama stipendija, o gerai
besimokantieji ja gauna didesne. Mokiniams sudaroma galimybé iSvykti pagal
mainy projektus atlikti praktikos i uzsienio salis, dalyvauti olimpiadose, profesinio
meistriskumo konkursuose.

Bendrabutis. Daugelis profesinio mokymo jstaigu suteikia mokiniams
galimybe gyventibendrabutyje.

Programa. Profesinio mokymo programa sudaro dvi dalys: bendra ir pasir
enkamoji. Bendrais vadinami reikalavimai, kuriuose nustatoma profesinés veiklos
sritis, kompetencijos, mokymo tikslai ir vertinimo nuostatos. Pasirenkamoji apima
mokymo metodus, bendrakulturiniy dalyku programas, mokymo priemones ir pan.
Praktiniam mokymui skiriama, 60-70 procentu viso profesijos dalykams skirto laiko.
Paprastai praktinis mokymas vykdomas mokyklos bazéje ir imoné&je. Mokiniams,
pasirinkusiems profesinj mokyma, sudaromos galimybés greta kvalifikacijos igyti
mokytis Lietuvos aukstosiose mokyklose pagal universitetiniu ir koleginiy studiju
programas. Pazangiausiems profesinio mokymo absolventams arba absolventams,
turintiems darbo patirties pagal igyta kvalifikacija, suteikiami papildomi balai
stojant i aukstasias mokyklas.

Stipendijos. Mokamos stipendijos, skiriama materialiné parama. Stipendiju ir
paramos dydi bei skyrimo tvarka nusistato pacios profesinés mokyklos.

Taip pat tiek profesinés mokyklos mokinys, tiek aukstesniosios mokyklos
studentas karta per pusmeti gali gauti ir papildoma materialing parama, kuri
skiriama atsizvelgiant i mokinio, studento seimos socialine ir materialine padétj.
Tokia parama gali gauti mokiniai ir studentai auginantys vaikus, neteke vieno is
tévy, daugiavaikiy Seimy vaikai ar jaunuoliai i§ Vyriausybés apibréZzty socialiai
remtiny seimy. Mokykla ir pati gali nustatyti kitus materialinés paramos skyrimo
atvejus.

Profesinj mokyma Lietuvoje reglamentuoja Lietuvos Respublikos profesinio
mokymo istatymas: https://e-
seimas.Irs.1t/portal/legalAct/1t/TAD/bob6cdaoceboalieyasceazs8c39305f6/asr.

Karjeros pasirinkimo vadovas: http://www.euroguidance.lt/karjeros-
planavimas/renkuosi-karjeros-kelia/leidiniai/euroguidance-leidiniai/metodiniai-
leidiniai/karjeros-vadovas-arba-kaip-atrasti-savo-kelia.
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Pameistrysté. Tai tokia profesinio mokymo forma, kai mokymas vykdomas
darbo vietoje: jmonéje, istaigoje, organizacijoje, tkininko ukyje, pas laisvaji
mokytoja. Teoriné medziaga gali buiti déstoma profesinio mokymo jstaigoje ar kitoje
mokykloje. Tais atvejais, kai mokomasi pagal Sia mokymo forma, mokinys sudaro
darbo ir profesinio mokymo sutartis su profesinio mokymo teikéju.

Kompetenciju pripazinimas. Egzistuoja tvarka dél neformalioje Svietimo
sistemoje igytu kompetencijuy pripazinimo. Sis pripaZinimas vyksta keliais etapais:

o Informavimas (supazindinimas su esanéia kompetenciju pripazinimo tvarka);

o Konsultavimas (konsultuojama, kad buty tinkamai paruosti dokumentai, kad
visa reikiama forma baty uzpildyta);

» Vertinimas (vertinami pateikti dokumentai, taip pat igytos kompetencijos);

e Sprendimo priémimas (jvertinimas)

e Neformaliuoju budu jgytomis kompetencijomis laikoma:

« Formalaus mokymosi kitoje aukstojo mokslo institucijoje rezultatai;

» Darbo vietoje igytos kompetencijos;

e Neformalaus mokymosibudu jgytos kompetencijos;

» Gyvenimo patirties budu jgyti gebé&jimai.

Kad butu jrodytos neformaliuoju budu jgytos kompetencijos, jas reikia
patvirtinti tokias dokumentais (galima rinktis, kuriuos is Siy dokumentu pateikti
vertinimui):

o Neformalaus mokymosi pazymeéjimas;

» Pazyma apie dalyvavima formaliame mokymesi;

e Buvusiy darbdaviu rekomendacijos, darbo funkciju aprasai, pareiginés
instrukeijos, atlikty projektu pavyzdziai;

o Pazyma, apie darbo stazus atitinkamose veiklos srityse;

» Pazyma apie dalyvavimag NVO ir savanoriskoje veikloje.

STUDIJOS AUKSTOJOJE MOKYKLOJE

Kiekvienas mokykla pabaiges ir brandos egzaminus islaikes mokinys gali
stoti i aukstaja mokykla. Studijuoti galima kolegijoje arba universitete, atitinkamai
igyjamas aukstasis neuniversitetinis arba aukstasis universitetinis issilavinimas.
Studijos aukstojoje mokykloje skirstomos j laipsni suteikiancias ir laipsnio
nesuteikiancias.

Laipsnij suteikiancios studiju programos yra triju pakopu:
e pirmoji pakopa - profesinio bakalauro ir bakalauro;
» antroji pakopa - magistrantoros;
« trecioji pakopa - doktorantiiros.
Pirmosios pakopos koleginés studiju programos labiau orientuojamos i
profesine veikla, jas baiges studentas gauna profesinio bakalauro diploma.
Pirmosios pakopos universitetiniy studiju programos yra universalesnés,
teikia bendraji issilavinima, jose daugiau teoriniy ziniy, kuriomis siekiama
aukséiausio lygio profesiniu gebéjimu. Baigus Sias studijas gaunamas bakalauro
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diplomas.

Antrosios pakopos (magistranturos) studiju programos skiriamos
savarankiskam pasirengimui, kad butu parengtas savarankiskas mokslo (meno)
darbas, Po siu studiju igyjamas magistro laipsnis. Asmenims, kurie baigé teologijos
studijy magistranturos programas, suderinus su Kataliky bazny¢ios vadovybe, gali
buti suteikiamas teologijos licenciato laipsnis.

Aukstosios mokyklos taip pat sitilo vientisasias studijas, kuriose susiejamos
pirmosios ir antrosios pakopos universitetinés studijos. Baigus Sias studijas
igyjamas magistro laipsnis.

Treciosios pakopos studijos yra doktorantura. Siy studiju pabaigoje reikia
apginti disertacija (arba meno projekta), tuomet suteikiamas mokslo (meno)
daktaro laipsnis.

Studijos yra nuolatinés ir iStestinés formy, kurios skiriasi intensyvumu ir
metine studijy apimtimi. Vieni nuolatinés formos studiju metai prilygsta 6o kredity,
kai studijoms skiriama 1600 val. per metus (du vasaros ménesiai skiriami
atostogoms). Nuolatinés formos studijy apimtis ne mazesné kaip 45 ir ne didesné
kaip 60 studijy kreditu per metus. IStestinés formos studiju apimtis yra ne mazesné
kaip 30 kredity ir ne didesné kaip 45 studiju kreditai per metus, todél studijos
istestine forma trunka iki pusantro karto ilgiau negu nuolatine forma.

Kreditai. Studiju apimtis skaic¢iuojama kreditais, kurie matuojami studiju
rezultatais ir pagal studento darbo laika. 1 600 valandy atitinka 6o kredity, kurie
skiriami uz vieneriy mety formaliyju (nuolatiniy) studiju studento darbo, susijusio
su studijomis, kruvj. Vienas kreditas yra lygus vienam ECTS (tarptautiniam)
kreditui. Valandos skaic¢iuojamos uz kontaktini darba (paskaitos, seminarai,
laboratoriniai darbai, pratybos, konsultacijos ir kt.), praktika, studento
savarankiska darba ir kt. Kontaktinis darbas gali bati ir nuotolinis. Daugumoje
studiju programu vienas kreditas atitinka 25-30 darbo valandu.

Studentai taip pat gali rinktis:

« (jungtines studiju programas, kurias pabaigus jgyjamas jungtinis kvalifikacinis
laipsnis arba dvigubas kvalifikacinis laipsnis. Tai yra ne maziau kaip dvieju
aukstuju mokyklu kartu parengta ir vykdoma studiju programa. Pagrindinis
tokios programos tikslas - sudaryti studentams galimybes igyti daugiau ziniy ir
gebéjimy, nei gali suteikti vienos institucijos vykdoma studijy programa;

- (papildomas (iSlyginamasias) studijas, kurios suteikia kompetencija, reikalinga
magistrantiuros studijoms ir kurios studentas nejgijo bakalauro studijy metu;

- (lFipsnicrnestteikianciasystudijas) kurios suteikia kvalifikacija arba suteikia
pagrindus pasiruosti tolimesnei savarankiSkai veiklai. Siy studiju pabaigoje
iSduodamas atitinkamas pazyméjimas;

« (rezidenttira) kuri yra viena iS laipsnio nesuteikianciu studiju programuy, bet yra
skirta aukstaji universitetini iSsilavinimg jgijusiems asmenims, kad jie igytu
praktikos ir pasirengtu tolimesnei savo veiklai. Studiju pabaigoje iSduodamas
pazyméjimas;



- (pedagogines studijas, kurios skirtos pedagoginei kvalifikacijai igyti. Studiju
pabaigoje suteikiama atitinkamo mokomojo dalyko mokytojo arba profesijos
mokytojo kvalifikacija;

Savarankiskas darbas gali buti:

 sudalyku susijusios medziagos rinkimas ir atranka;

medZziagos skaitymas ir studijavimas;
pasirengimas egzaminui Zodziu arba rastu;
rasto darbo arba baigiamojo darbo rasymas;
savarankiskas darbas laboratorijoje.

Tvarkarastis. Studiju tvarkarastj ir mokymo (mokymosi) budy taikyma
studiju programoje nustato aukstoji mokykla

Studiju kryptys. Studiju kryptis galima suZinoti Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakyme nr. V-1075.

Teisétos studijos. Siuo metu Lietuvoje legaliai veikia 35 valstybinés ir
nevalstybinés aukstosios mokyklos: 16 universitetai ir 19 kolegijos. Visas legaliai
veikiancias aukstasias mokyklas galima rasti AIKOS sistemoje, todél yra
rekomenduojama kiekvienam studentui pasitikrinti, ar jo pasirinkta aukstoji
mokykla yra legali ir ar baigtos studijos bei igytas diplomas bus pripazjstami.

Stojimas. LAMA BPO (Lietuvos aukstyju mokyklu asociacija bendrajam
priémimui organizuoti) yra atsakinga uZz pagrindinés priémimo procediros
internetu vykdyma. Kiekvienas stojantysis turi teise prioritetine tvarka surasyti 9
pasirinktas studiju programas. Geriausiyju eilé valstybés finansuojamy programu
studijose sudaroma remiantis stojanc¢iyju prioritetais.

LAMA BPO
http://www.lamabpo.lt
El. p. info@lamabpo.lt
Tel. (8 37) 320728
Faks.(8 37) 320837
I-V nuo 8:00 iki 17:00

Priémimas i magistro ir laipsnio nesuteikianéias studijas vykdomas pagal
aukstosios mokyklos nustatytas priémimo taisykles.

Stipendijos. Siuo metu socialines stipendijas gali gauti visy Lietuvos aukstuju
mokykly studentai. Socialinés stipendijos dydis - 260 Eur per ménesj. Dél Siy
stipendiju reikia kreiptis i Valstybini studiju fonda (VSF), kuris administruoja
socialiniy stipendiju skyrima. Paraiskos socialinéms stipendijoms gauti yra
teikiamos elektroniniu budu fondo interneto tinklalapyje du kartus per metus -
rudens semestrui (einamyju metuy rugséjo 15 d. - spalio 10 d.) ir pavasario semestrui
(einamuyju mety sausio 20 d. - vasario 20 d.). Studentui gali buti skiriama viena
socialiné stipendija per studiju semestra ir nustojama mokéti, kai studentas
nutraukia studijas, yra pasalinamas is aukstosios mokyklos arba laikinai sustabdo
studijas ar iSeina akademiniy atostogu.
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Norintys gauti socialine stipendija asmenys turi atitikti bent viena is siy kriterijuy:

e yra vieni i§ bendrai gyvenanciy asmeny arba vieni gyvenantys asmenys,
turintys teise gauti arba gaunantys socialing pasalpa pagal Lietuvos
Respublikos piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams
istatyma;

« turi teisés akty nustatyta tvarka nustatyta 45 procentu ar mazesnj darbingumo
lygi arba sunky ar vidutini neigalumo lygi;

e yra ne vyresni kaip 25 mety ir jiems iki pilnametystés istatymuy nustatyta
tvarka buvo nustatyta globa (rupyba) arba ju tévai (turétas vienintelis is tévy)
yra mire.

Geriausiai besimokantys studentai gali pretenduoti | skatinamasias
stipendijas, kuriu dydj ir skyrimo tvarka nustato kiekviena aukstoji mokykla.

Valstybinis studiju fondas
A.Gostauto g. 12 - 407, 01108 Vilnius;
Tel. (8 5) 263 9152; faks.(8 5) 263 9153

el.p. fondas@vsf.lt, www.vsf.lt.

Kompetenciju pripazinimas. Aukstoji mokykla gali pripazinti neformaliuoju
budu igytas kompetencijas ir visas procesas vyksta tais paciais keturiais etapais,
kaip ir pripazistant tokias kompetencijas profesinio mokymo sistemoje. Reikia
kreiptis i aukstosios mokyklos atitinkamo fakulteto dekanata, kuris nukreips i
reikiama katedra, kuri galés jvertinti jgytas kompetencijas.

Studijos uzsienyje.
Apie studijas uzsienio salyse galima skaityti
https://zinauviska.lt/issilavinimas/studijos/studijuok-
uzsienyje/

JAUNIMO IR sunu.ﬁumgau MOKYKLOS, ISKRITIMAS IS
MOKYKLOS IR GRJZIMA

Iskritimas is mokyklos yra svarbus visai visuomenei, kadangi tai parodo, kad
jaunas Zmogus nesugebéjo prisitaikyti prie formalios mokymo aplinkos, jis
nepatenkino jam keliamy lukesciy, o kartu pats jaunas Zmogus praranda galimybe
igyti jam reikalingas kompetencijas ir tai apsunkina jo jsiliejimg i darbo rinka.
Valstybé, kartu su mokyklomis, stengiasi tokius jaunus Zmones sugrazinti i
mokykla, kad jie gauty bent jau pagrindinj issilavinima. Jauni Zmonés ir suaugusieji
gali gauti pagrindinj issilavinimg lankydami jaunimo ir suaugusiyju mokyklas. Jose
gali mokytis:

e 12 - 16 mety asmenys, stokojantys mokymosi motyvacijos socialiniy igadziy,
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turintys mokymosi sunkumuy, linke | prakting veikla ir (ar) niekur
nesimokantys;

e 18 mety ir vyresni asmenys, iskrite iS nuosekliojo Svietimo sistemos ir
apsisprende testi nutraukta mokymasi;

o mokiniai ar mokykloje nesimokantys asmenys, kuriems leidziama mokytis
savarankiskai vieno, keliy ar visy vienos klasés ugdymo plano dalykuy
programu.

I tokia mokykla, priimtas asmuo su mokykla pasiraso mokymosi sutarti. Dél
priémimo reikia kreiptis atskirai i kiekvieng mokykla.

Daugiau apie suaugusiujy Svietima.:
https://www.smis.lt.

Pasalinimas iS mokyklos.  ISkristi® iS mokyklos mokiniai bei studentai
dazniausiai gali dviem budais - jie gali buti pasalinti arba mesti moksla savo noru.
Salinama dél mokinio / studento pareiguy ir jsipareigojimuy nesilaikymo, kurj gali
sukelti pacios jvairiausios priezastys, dél kuriy gali buti ir savo noru metamas
mokslas. Daznai tai btina asmeninés priezastys, kai kuriais laikotarpiais mokslo
metimo padidéjimui daro jtaka socialinés, ekonominés, dvasinés, sveikatos ir kt.
aplinkybés.

Kurso kartojimas. Kartais mokiniai iS mokyklos iSkrinta vieneriems metams,
kai jie pasilieka kartoti to paties kurso.

Mokyklos kursa galima kartoti kiekvienais mokslo metais, tac¢iau kélimo i
aukstesne klase tvarka kiekvienais metais yra koreguojama. Moksleiviy, turinéiu
kai kuriy dalykuy nepatenkinamus metinius jvertinimus, kélima j aukstesne klase
svarsto pedagogu taryba, analizuojamos atsilikimo moksle priezastys, klasés
auklétojo ir mokytoju darbas su moksleiviu. Svarbu ir mokinio lankomumas, nes
praleidus daugiau nei treédali pamoku, vaikas gali buti paliktas antriems metams.

KALBY MOKYMASIS

Siais laikais mokytis kalby yra pakankamai lengva, nes galima naudotis
internete esanciais saltiniais, spresti jvairias uzduotis, klausytis muzikos ar zitréti
filmus kita kalba. Taip pat nesudétinga bendrauti su kitais jaunais Zmonémis is tos
Salies, kurios kalba norima ismokti. Mokykloje arba aukstojoje mokykloje
dazniausiai mokoma angly, vokieéiy, pranctzuy, ispany, italy kalby, taciau paskaity
karta per savaité gali nepakakti, tada verta kreiptis i privaty tos kalbos (ar kitos
uzsienio kalbos) mokytoja arba, i kalby mokykla.

Privacios uzsienio kalby pamokos yra naudingesnés tuo atzvilgiu, kad visas
démesys yra skiriamas tik vienam mokiniui, darbas yra produktyvesnis, taciau
kartu prarandama galimybé per pamokas komunikuoti su kitais Zmonémis, kurie
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taip pat mokinasi ta pacia kalba.

Internete kalbas galima mokytis ivairiais budais - per Zaidimus, darant
pratimus, klausant dialogu ar dainy. Tai padeda lavinti gramatika, plec¢ia Zodyna
arba galima iSmokti teisingo tarimo.

Keletas naudingy nuorody:

e http://www.howjsay.com/ - mokomasi tarimo;

 http://www.englishpage.com/ - nemokamos angly kalbos pamokos;

o http://www.bbe.co.uk/worldservice/learningenglish/ - portale mokomasi kalbos
per vaizdo reportazus;

e http://www.studyspanish.com/ - ispany kalbos pamokos:;

o https://anglucentras.lt/ - svetainéje rasite virs 60 nemokamuy patarimu kaip
iSmokti anglu kalba, kursy internetu apzvalga, daug straipsniy ir mokomosios
medZziagos;

« https://www.duolingo.com - Sioje platformoje gali iSmokti net 29 skirtingas
kalbas;

o https://www.british-study.com/en/ - siilo nemokamas arba minimaliai
apmokamas angly kalbos pamokas DidZiojoje Britanijoje (Londone, Jorke,
Mancesteryje ar Edinburge);

 https://www.edx.org/course/subject/language - masiniu atviry interneto kursuy
platforma, kuri sitilo aukstos kokybés kursus is geriausiu pasaulio universitetu
ir instituciju.

Daugiau apie skirtingas kalby mokymosi
platformas galite rasti zinauviska.lt puslapyje:
https://zinauviska.lt/laisvalaikis/ismok-kalba,

NEFORMALUS UGDYMAS IR KOMPETENGIJY
PRIPAZINIMAS

Neformalusis vaiky sSvietimas yra sudedamoji Lietuvos svietimo sistemos
dalis. Lietuvos Respublikos svietimo istatyme (https://e-
seimas.Irs.1t/portal/legal Act/1t/TAD/TAIS.395105) teigiama, kad Lietuvos svietimo
sistema apima taip pat ir neformaliyju svietima.

Neformalusis sSvietimas gali buti:
o Tkimokyklinis (iki 6 m.);
o PrieSmokyklinis (iki 7 m.);
 Kitas neformalus vaiku (taip pat formalyji papildantis ugdymas) (iki 19 (21) m.);
» Suaugusiyjy svietimas (nuo 19 m.).
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Lietuvos Respublikos svietimo jstatyme apibréziama neformaliojo vaiku
svietimo paskirtis:

« tenkinti mokiniy pazinimo, ugdymosi ir saviraiskos poreikius, padéti jiems tapti
aktyviais visuomenés nariais;

» formalyji Svietima, papildanéio ugdymo paskirtis - pagal ilgalaikes programas
sistemiskai plésti tam tikros srities Zinias, stiprinti gebéjimus ir igudzius ir
suteikti asmeniui papildomas dalykines kompetencijas.

Neformaliajam vaiky Svietimui priskiriamas formalyji Svietima, papildantis
ugdymas, kurj vykdo muzikos, dailés, kitos menu ir sporto mokyklos, ir neformalus
ugdymas (jaunimo organizacijos ir visos kitos organizacijos, dalyvavimas jvairiose
veiklose).

Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatymas (https://e-
seimas.Irs.1t/portal/legal Act/1t/TAD/TAIS.223790?jfwid=aytc3izfv) apibrézia

jaunimo (14-29 m. amziaus) neformaliojo ugdymo paskirti, vykdytojus ir kt

Jaunimo neformaliojo ugdymo programos ir projektai turi atitikti jaunimo
politikos jgyvendinimo principus. Jaunimo politika - kryptinga veikla, kuria
sprendziamos jaunimo problemos ir siekiama, sudaryti palankias salygas formuotis
jauno Zmogaus asmenybei bei jo integravimuisi j visuomenés gyvenima, taip pat
veikla, kuria siekiama visuomenés ir atskiry jos grupiy supratimo bei tolerancijos
jauniems Zmonéms. Jaunimo politika reglamentuoja Lietuvos jaunimo politikos
pagrinduy jstatymas.

Vykdytojai. Jaunimo neformalyji ugdyma vykdo jaunimo organizacijos, kiti
fiziniai ar juridiniai asmenys.

Daugiau informacijos apie jaunimo organizacijas
galima rasti portale www.zinauviska.lt ir
Lietuvos jaunimo organizacijuy tarybos (LiJOT)
tinklalapyje www.lijot.1t.

Visa ju sarasa galima rasti Jaunimo reikalu agentura tinklalapyje:
https://jra.lt/uploads/atviri jaunimo_centrai.pdf

Daugiau informacijos apie neformalyji vaiky svietima Lietuvoje galite rasti
éia: https://www.lmnse.lt.

Neformaliuoju budu igytu kompetenciju pripazinimas vis dar yra
diskutuotinas dalykas, Lietuvoje tai dar néra apibrézta. Daugybé pasauliniy ir
europiniy organizaciju, kaip pavyzdziui UNESCO, Europos taryba ir Europos
Komisija, aktyviai pasisako uz neformaliojo svietimo pripazinima mokyklose ir uz

ju ribuy. Daugiau informacijos:
https://www.smm.lt/uploads/documents/tyrimai_ir_analizes/Savisvietos%20pripass

organizacijas vienijantis Europos jaunimo forumas (http://www.youthforum.org).
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Pagalba mokantis

Pagalba, mokantis paprastai reikalinga mokiniams, kuriems nesiseka arba
kurie mokydamiesi patiria sunkumy. Yra parengtos metodinés rekomendacijos
mokytojams, svietimo pagalbos teikéjams
(http://www.esparama.lt/es parama, pletra/failai/ESFproduktai/2o11 metodines re

ir ugdytojams tinkamai padéti besimokancéiam vaikui ar jaunuoliui. Tinkamai
teikiant pagalba, ji gali iS esmés pagerinti rastingumo ir skai¢iavimo igtdziy
atsiradima ir gali kiekvienam mokiniui suteikti galimybe jgyti vienas ar kitas
kompetencijas.
Programa,
o Programose nustatomas konkretus mokymo laikotarpis, trunkantis nuo
trylikos iki dvidesimties savaiciy;
» Mokiniai mokomi grupelémis, o jei toks buidas neveiksmingas - organizuojamos
individualios pamokos;
» Pamokos rengiamos daznai, o ju tempas - spartus;
» Didelis démesys skiriamas zodziu atpazinimui, fonologiniams pratimams,
ugdoma kalba ir mokoma prasmingo skaitymo pagrindy;
» Programos sutelktos i kalbos igudZiy ir matematikos procedury bei savokuy
supratima;
« Ar mokiniui reikia pagalbos mokantis nusprendzia mokinio klasés mokytojas,
mokymosi pagalbos mokytojas ir vaiko tévai. Tévy vaidmuo yra labai svarbus,
kadangi programa turi buti vykdoma tiek mokykloje, tiek ir namuose.

Taip pat jaunimo neformalyji ugdyma vykdo ir su jaunimu dirbancios
organizacijos, jaunimo centrai.

Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centras
Zirmuny g. 1B, LT-09101 Vilnius
Tel. (8 5) 276 6578, faks. (8 5) 276 3205

MOKYMASIS VISA GYVENIMA

Zmogaus gyvenime mokymasis vyksta nuolat - to reikalauja pats gyvenimas.
Taciau sgvoka mokymasis visg gyvenima“ kvieéia suformuoti ir palaikyti pozityvy
poziurj i mokymasi ir paversti ji savo jprociu. Mokymasis visa gyvenima apima tiek
profesinius jgudzius, tiek ir asmeninj tobuléjima. Kai kurie Zmonés cia jtraukia
dvasinj augima, kas taip pat suteikia Zmogui vertybes ir nuostatas, kuriu jokiu kitu
budu nejmanoma, pasiekti.

Pagrindiniai mokymosi principai:
« Efektyvus mokymasis reikalauja isisavinti Zinias. Informacija galime rasti
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knygose, internete, kursuose, klausyti savo srities profesionalu. Informacija yra
aplink mus, pagrindinis tikslas ja atrinkti, suprasti ir jsisavinti, o véliau paversti
iSmintimi ir jgudziais.
o Mokymasis yra sékmingas, kai stengiamés ne atsiminti, bet suprasti dalykus,
kuriuos norime iSmokti.
 Pritaikykite ir eksperimentuokite su iSmokta informacija.
» Mokykite kitus. Mokydami kitus Zmones sustipriname savo Zinias.
o Nuolat patikrinkite savo zinias ir iSlikite atviras naujoms idéjoms, nes
mokymasis trunka visa gyvenima.
o Mokykités is savo klaidy ir islikite pozityvus.
Mokymosi visa gyvenima programas Lietuvoje sitlo ir aukstosios mokyklos.
Daugiau informacijos apie ju siilomas programas galite rasti aukstyju mokykly
internetiniuose puslapiuose.

o4



JAUNY ZMONIY TEISES IR
PAREIGOS

PILIECIY TEISES

Rinkimy teisé. Rinkimy teise turi pilieciai, kuriems rinkimuy dieng yra sukake
18 metuy. Bati isrinktam j Savivaldybiu tarybuy narius / merus galima sulaukus 18
mety, Europos Parlamento narius - 21 mety, LR Seimo narius - 21 mety, LR
Prezidentus - 40 metuy.

Teisé inicijuoti referendumg. Referendumas gali buti skelbiamas, kai to
pareikalauja soo tukstanciy pilieciy, turinéiy rinkimuy teise.

Pilieéiy istatymu iniciatyvos teisé. 50 tukstandiy pilieéiy, turinéiy rinkimuy
teise, gali teikti Seimui jstatymo projekta ir Seimas privalo ji svarstyti.

Peticiju teisé. RastiSkas kreipimasis i Seima, Vyriausybe ar vietos savivaldos
valdzios institucijas su reikalavimas ar sitlymais priimti naujg teisés akta, pakeisti,
papildyti ar pripazinti netekusiu galios galiojantj teisés akta.

Susirinkimy, demonstracijy, mitingu teisé. Norint savo mieste organizuoti
masini viesa rengini, butinas savivaldybés leidimas. Savivaldybiy kontaktai:
http://www.Isa.lt/nariai-savivaldybes/.

Daugiau apie rinkimus Lietuvoje galite suzinoti susisiekus su Siomis
institucijomis ar organizacijomis:

« Vyriausioji rinkimy komisija yra Lietuvos Respublikos Konstitucijoje numatyta
nuolatiné auksciausioji rinkimy ir referendumuy organizavimo bei vykdymo
valstybés institucija, kuri jstatymuy nustatyta tvarka vykdo ir organizuoja
Seimo, Prezidento ir savivaldybiy tarybu rinkimus, taip pat referendumus.

LR vyriausioji rinkimy komisija,
Gynéju g. 8, LT-oo1109 Vilnius
Tel. nr.: (8 523) 96902
El. pastas: rinkim@vrk.1t
Internetinis puslapis: https://www.vrk.lt/

« MAN NE DZIN - tai informaciné jaunimo pilietiSkumo skatinimo kampanija,
kuri siekia informuoti jaunus Zmones apie dalyvavimo demokratiniuose
sprendimy priémimo procesuose svarba bei kurti jauno Zmogaus kaip aktyvaus
pilie¢io jvaizdi. Sios kampanijos metu raginame jaunus Zmones visoje Lietuvoje
aktyviai dalyvauti pilietiniame gyvenime, iSsakyti savo nuomone ir tapti
aktyviais Lietuvos Respublikos bei Europos Sajungos pilieciais bei stiprinti
jauny Zzmoniy suvokima apie ju galia visuomenéje. Man ne dzin“ nesiekia
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populiarinti ar remti kurias nors politines partijas ar politinius veikéjus, taciau
akcentuoja, doméjimosi ir jsitraukimo svarba, pateikia jauniems Zmonéms
pagrindine informacija apie sprendimy priémima, demokratinius procesus
salyje ir Europos Sajungoje, leidZia gyvai susitikti su sprendimy priéméjais ir
suteikia jauniems Zmonéms galimybe apgalvotai rinktis savo kandidatus.

Informaciné jaunimo pilietiSkumo skatinimo
kampanija Man ne dzin“
Vilniaus g. 20-1B, L'T-01402 Vilnius
Tel. nr.: +370 659 55153
El pastas: lijot@lijot.1t
Internetinis puslapis:
https://www.facebook.com/pg/mannedzin/

« Zinau, ka renku“ - tai nesaliSkas politikos stebésenos tinklas, kuriame
dalyvauja jauni Zmonés is jvairiy Lietuvos miesty ir miesteliu. Siekiame, kad
Lietuvos politikai buty atskaitingi rinkéjams, todél skatiname piliecius
samoningai dalyvauti viesajame gyvenime ne tik pries rinkimus, bet ir po ju.
Politikos stebésena vykdome nuo 2014 mety. Masy nuomone politiky iSvaizda ir
populistiniai pazadai - netinkami pasirinkimo kriterijai, todél padedame
rinkéjams rasti argumenty ir patikrinti faktus, kurie padéty jiems apsispresti, uz
ka balsuoti. Pries rinkimus organizuojame debatus tarp kandidaty, o po rinkimy
- viesas diskusijas su iSrinktaisiais politikais ir jy ataskaitas rinkéjams. Be to,
pries rinkimus kiekvienam sitlome galimybe vieSai uZzduoti klausimus
kandidatams ir susipazinti su ju atsakymais. Po rinkimy atnaujinome platforma
Lietuvos Respublikos Seimo veiklos stebésenai, kur galite analizuoti ir jvertinti
jusuy isrinkty politiky nuveiktus darbus, taip pat uzduoti jiems klausimus.

Iniciatyva,, Zinau, ka renku®
Odminiy g. 12, LT-01122 Vilnius
Tel. nr.: (8 616) 26387; (8 691) 73571
El pastas: info@zinaukarenku.lt
Internetinis puslapis: https://www.zinaukarenku.lt/

BALSAVIMAS IR KANDIDATAVIMAS

Rinkimuy teise turi pilieciai, kuriems rinkimy diena, yra sukake 18 mety. Norint
balsuoti rinkimuose, reikalinga rinkéjo kortelé. Taip pat galima pasinaudoti
iSankstinio balsavimo galimybe.

Kandidatavimas:

o Seimas. Seimo nariu gali buti renkamas nuolat Lietuvoje gyvenantis, rinkimuy
dieng yra ne jaunesnis kaip 21 metuy Lietuvos Respublikos pilietis, kuris nesusijes
priesaika ar pasizadéjimu su uZsienio valstybe. Nuolat gyvenanéiu Lietuvos
Respublikoje laikomas Lietuvos Respublikos pilietis, kurio duomenys apie
gyvenamaja vieta irasyti Lietuvos Respublikos gyventoju registre, arba pilietis,
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kuris pagal Civilinj kodeksa pripazjstamas turinc¢iu nuolatine gyvenamaja vieta
Lietuvos Respublikoje.

o Prezidentas. Respublikos Prezidentu gali buti renkamas Lietuvos Respublikos
pilietis pagal kilme, ne maziau kaip trejus pastaruosius metus gyvenes
Lietuvoje, jeigu jam iki rinkimuy dienos yra suéje ne maziau kaip keturiasdesimt
metuy ir jeigu jis gali buti renkamas Seimo nariu.

o Europos Parlamentas. Lietuvos Respublikoje Europos Parlamento nariu gali buiti
renkamas Lietuvos Respublikos pilietis ar kitas nuolat gyvenantis Lietuvoje
Europos Sajungos valstybés narés pilietis, kuris rinkimy diena yra ne jaunesnis
kaip 21 mety ir kuris néra kandidatu i Europos Parlamenta kitoje Europos
Sajungos valstybéje naréje.

o Savivaldybés taryba. Savivaldybés tarybos nariu / meru gali buti renkamas
nuolatinis sios savivaldybés gyventojas, kuriam rinkimy dieng yra sukake 18
metuy.

ZMOGRUS TEISES

Visuy istatymu pagrindas yra Zmoniy teisés ir laisvés. Visi turi teise i gyvybe,
asmens nelie¢iamuma, saviraiskos laisve, i moksla. Teisés ir laisvés yra itvirtintos:

o Lietuvos Respublikos Konstitucijoje: https://e-
seimas.lrs.1t/portal/legalAct/1t/TAD/TAIS.1890;
o Visuotinéje Zmogaus teisiy deklaracijoje: https://e-

seimas.lrs.1t/portal/legalAct/1t/TAD/TAIS.278385.

Organizacijos, ginanc¢ios Zmogaus teises ir laisves:

eV _

motery ir vyruy bei visy asmenu nepriklausomai nuo ju lyties, rasés, tautybés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tiké&jimo, isitikinimy ar pazitry, amziaus,
lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybeés teisés.

Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba
Gedimino pr. 11, L'T-01103 Vilnius
Tel. nr.: (8 706) 63899
El pastas: lygybe@lygybe.1t
Internetinis puslapis: https://www.lygybe.lt/

» Vaiko teisiu apsaugos kontrolieriaus jstaiga - tiria skundus dél vaiko teisiuy ar jo
teiséty interesy pazeidimy.

Vaiko teisiu apsaugos kontrolieriaus jstaiga
Placioji g. 10, LT-01308 Vilnius
Tel. nr.: (8 521) 07176
El pastas vtaki@vtaki.lt
Internetinis puslapis: http://vtaki.lt/1t/
Nemokamas telefonas vaikams (8 800) 01230
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« Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnyba - nagrinéja skundus dél visuomenés
informavimo priemonése pazeistos ju garbés ir orumo, taip pat teisés i privataus
gyvenimo apsauga pazeidimy.

Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnyba
Gedimino pr. 60, LT-o1110 Vilnius
Tel. nr.: (8 522) 37310
El pastas: zeit@zeit.1t
Internetinis puslapis: http://zeit.1t/1t/

» Valstybiné darbo inspekcija - atlieka nelaimingy atsitikimuy darbe, profesiniy
ligy, darbuotoju saugos ir sveikatos, norminiuy darbo teisés aktuy pazeidimy
prevencija, darbo santykius reglamentuojanciy istatymy ir kity norminiy teisés
aktu kontrole jmonése, jstaigose ar organizacijose, taip pat tais atvejais, kai
darbdavys yra fizinis asmuo.

Valstybiné darbo inspekcija
Algirdo g. 19, LT-03607 Vilnius
Tel. nr.: (8 526) 50193
El. pastas: info@vdi.lt

Internetinis puslapis: https://www.vdi.lt
Pasitikéjimo telefonas: (8 521) 39750
Konsultacijos telefonu: (8 521) 39772

JAUNO ZMOGRUS, KAIP SEIMOS NARIO, TEISES

Teisé gyventi nepatiriant smurto seimoje. Smurtas pries vaikus - visos
seksualinés prievartos, apleistumo ar aplaidzios vaiko priezitros, kitokio jo
iSnaudojimo fizinio ir / ar emocinio blogo elgesio, sukelianéio faktine ar potencialia
zala vaiko sveikatai, iSlikimui, raidai ar orumui, formos.

Pagrindinés vaiko tévy ir kity vaiko atstovu pagal istatyma teisés, pareigos ir
atsakomybés pateikiamos Lietuvos Respublikos vaiko teisiu apsaugos pagrinduy
istatyme: https://www.infolex.1t/teise/DocumentSinglePart.aspx?
Aktold=113974&StrNr=31

» Pagalbos vaikams linija - Sios linijos pagrindiniai poZymiai bei budai, kuriais
galéty bandyti spresti problema pats vaikas, paauglys ar suauges.
Supazindinama su vaiko teisémis ir pareigomis. Yra galimybé parasyti laiska,
pasikonsultuoti, pranesti apie vaika, kuriam reikia pagalbos. Daznai vaikai
nezino, ar salia ju esanc¢iy Zmoniy veiksmas jau yra probleminis ir neretai vaika
Zalojantis elgesys tampa iprociu, gyvenimo budu. I skambucius nemokamu
trumpuoju pagalbos telefonu 116 111 visu pirma atsiliepia VS] ,Vaiku linija"
konsultantai. Jei pokalbio metu paaiskéja, kad skambinandéiajam (ar vaikui, dél
kurio skambinama) butina papildoma pagalba, jam / jai sutikus, jis /ji
sujungiamas (-a) su Valstybés vaiko teisiu apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Pagalbos vaikams linijos konsultantu.
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Pagalbos vaikams linija
El.pastas info@pagalbavaikams.lt
Internetinis puslapis:
http://www.pagalbavaikams.It/
Trumpasis nemokamas tel. 116 111

o Paramos vaikams centras - informacija vaikams bei ju Seimoms apie prievarta
pries vaikus, prevencija ir mokymo programas, rizikos grupes. Galima rasti
informacijos apie psichologine pagalba, keleta projekty apie prievarta pries
vaikus ir ,Big Brothers/Big Sisters” programa.

Paramos vaikams centras
éeimyniékiu g. 3A, LT-09312 Vilnius
Latviy g. 19A, LT-08113 Vilnius
Tel. nr.: (8 611) 43567, (8 611) 22612
(registracija konsultacijoms)

El pastas: pve@pve.lt

Internetinis puslapis: http://www.pve.lt

o Valstybés vaiko teisiu apsaugos ir jvaikinimo tarnyba - savivaldybése
veikiantys vaiko teisiy ir apsaugos skyriai rupinasi vaiko teisiy apsauga.
Organizuoja ir prizitri be tévy globos likusiu vaiky globa, (ripyba).

Valstybés vaiko teisiu apsaugos ir
ivaikinimo tarnyba
Labdariu g. 8, Vilnius
Tel. (8 5) 2310928
El pastas info@vaikoteises.lt

Savivaldybiy vaiko teisiu apsaugos tarnybuy
sarasas:
https://vaikoteises.lt/struktura-ir-kontaktai/struktura-
ir-nuostatai/

VARTOTOJU TEISES

Vartotojas turi teise isigyti tinkamos kokybés, saugius maisto produktus ar
paslaugas, taip pat gauti teisinga ir visapusiska informacija valstybine kalba apie
produktus ar paslaugas bei savo teisiy jgyvendinimo ar gynimo tvarka, turi teise i
paZeisty teisiu gynima ir i nuostoliy atlyginima. Institucijos, uZtikrinancios
vartotoju teises:
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« Lietuvos transporto saugos administracija yra biudZetiné jstaiga, dirbanti kaip
savarankiska valstybiné institucija, tiesiogiai pavaldi Lietuvos Respublikos
susisiekimo ministerijai. Jos strukturiniai padaliniai yra Vilniuje, Kaune,
Klaipédoje, Panevézyje, Siauliuose, Marijampoléje ir Utenoje. Vykdydama
istatymy ir kity teisés akty, reglamentuojanciy transporto veikla, laikymosi
priezitra, LTSA siekia uztikrinti vienodas ir palankias transporto verslo
salygas, gerinti transporto sauga ir mazinti neigiama poveikij aplinkai. Nuo 2019-
o1-o1 uz keleiviy teisiu apsauga ir keleiviu skundy nagrinéjima atsakinga
institucija yra Lietuvos transporto saugos administracija.

Lietuvos transporto saugos administracija
Svitrigailos g. 42, 03209 Vilnius
Tel. nr.: (8 527) 85601
El pastas: ltsa@ltsa.lrv.lt
Internetinis puslapis: https://Itsa.lrv.1t/1t/

Europos vartotoju centras teikia nemokama pagalba, jei Europos Sgjungos
salyse, Norvegijoje ir Islandijoje buvo isigyta netinkamos kokybés preké ar
paslauga. Europos vartotoju centras informuoja apie vartotojy teises ir
galimybes Europos Sajungoje, suteikia nemokamas konsultacijas, supazindina
su ES ir nacionalinés teisés pagrindais, ginanciais vartotoja, padeda siekti
kompensacijos uz patirtus nuostolius.

Europos vartotoju centras
Algirdo g. 31, LT-03219 Vilnius
Tel. nr.: (8 526) 50368
El pastas: info@ecc.1t
Internetinis puslapis: https://ecc.1t/It/

LR Valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba - tai tarnyba, nagrinéjanti, ar
buvo uZtikrintos vartotoju teisés dél informacijos apie prekes ir paslaugas
pateikimo, prekiu ir paslaugu saugos ir kokybés maisto produktu srityje.

LR Valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba
Siesiky g. 19, LT-o07170 Vilnius
Tel. nr: (8 524) 04361
El. pastas: info@vmvt.1t; klausimai@vmvt.It
Internetinis puslapis: https://vmvt.1t
Nemokama linija: (8 800) 40403

Narkotiky, tabako ir alkoholio kontrolés departamentas analizuoja
psichoaktyviyju medZiagu kontrolés bei narkomanijos prevencijos bukle salyje,
rengia metodines rekomendacijas ir koordinuoja narkotiky, tabako ir alkoholio
kontrolés bei narkomanijos prevencijos programuy jgyvendinima, organizuoja
atitinkamus tyrimus, tkio subjektams isduoda ir panaikina tabako gaminiy ir
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alkoholio produkty gamybos bei prekybos licencijas, kontroliuoja juridinius bei
fizinius asmenis, teikia konsultacijas, susijusias su psichoaktyviu medziagy
kontrolés jstatymais, savivaldybéms, juridiniams bei fiziniams asmenims.

Narkotiky, tabako ir alkoholio kontrolés
departamentas
Sv. Stepono g. 27, LT- 01312 Vilnius
Tel. nr.: (8 706) 68060
El pastas: ntakd@ntakd.lt
Internetinis puslapis: http://ntakd.lrv.It

« Rysiu reguliavimo tarnyba gina vartotoju teises telekomunikaciju bei rysiu
sektoriuje.

Rysiy reguliavimo tarnyba
Mortos g. 14, LT-03219 Vilnius
Tel. nr.: (8 521) 05633
El pastas: rrt@rrt.1t
Internetinis puslapis: https://www.rrt.lt

» Studiju kokybés vertinimo centras - sSis centras vertina studiju programas,
aukstasias mokyklas. Taip pat pripazista kvalifikacijas, uzsienyje igyta aukstaji
iSsilavinima.

/ Studiju kokybés vertinimo centras \

A.Gostauto g. 12, LT-01108, Vilnius
Diplomy pripazinimas:

Tel. nr.: (8 521) 04772;
El pastas: pripazinimas@skve.lt

Studiju krypcéiuy vertinimas:
Tel. nr. (8 521) 06304;
El. pastas: kokybe@skve.lt

Ketinamuy vykdyti studiju programy vertinimas:
Tel. nr.: (8 521) 07727;
El. pastas: kokybe@skve.lt

Institucinis aukstyju mokyklu veiklos vertinimas:
Tel. nr. (8 520) 53323;
El pastas: ivs@skve.lt

El. pastas skve@skve.lt
K Internetinis puslapis: https://www.skve.lt /

» Valstybiné energetikos reguliavimo tarnyba - si organizacija gina vartotoju
teises elektros, dujy, vandens, Silumos ir transporto srityse.
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Valstybiné energetikos reguliavimo tarnyba
Mortos g. 10, 03219 Vilnius
Tel. nr.: (8 526) 36006
El pastas: info@vert.lt
Internetinis puslapis: http://vei.lrv.lt

» Valstybiné vartotoju teisiu apsaugos tarnyba. Tarnybos tinklapyje yra daug
naudingos informacijos apie vartotoju teises, produkty sauguma, prekiy kokybe
ir aptarnavima. Taip pat Cia galima rasti Siy sri¢iu teisinius dokumentus bei
naudingu patarimuy kasdieniniam gyvenimui.

Valstybineé vartotoju teisiu apsaugos tarnyba
Vilniaus g. 25, LT-01402, Vilnius
Tel. nr.: (8 526) 26751
El pastas: tarnyba@vvtat.lt
Internetinis puslapis: http://www.vvtat.lt/

PAREIGOS IR ATSAKOMYBE PAGAL EGZISTUOJRNCIUS
AMZIAUS APRIBOJIMUS

Donorysté (kraujo ir organy)

« VS[ Nacionalinis kraujo centras. Veiklos tikslas - gerinti Lietuvos gyventoju
sveikata, sumazinti gyventoju sergamums ir mirtinguma; aprupinti asmens
sveikatos priezitros jstaigas krauju, jo komponentais ir preparatais, diegti
Europos Sajungos kokybés, saugumo ir veiksmingumo reikalavimus, skatinti
neatlyginting kraujo donoryste. Kraujo donorais gali buti sveiki asmenys nuo 18
iki 65 metu amziaus, savanoriskai duodantys kraujo ar jo sudétiniu daliy. 17
mety asmuo gali tapti kraujo donoru tik turédamas notaro patvirtinta tévu
sutikima arba j kraujo centra atvykes su vienu is tévy ar globéju.

VS] Nacionalinis kraujo centras (Vilniuje)
Zolyno g. 34, 10210 Vilnius
Tel. nr. (8 523) 92437; (8 523) 40511
El.pastas: nkc@kraujodonoryste.lt
Internetinis puslapis: http://v2.kraujodonoryste.lt
Nemokama telefono linija: 8 800 00003

VSINKC Klaipédos filialas
Naikupés g. 28, 93194 Klaipéda
Tel. nr: (8 46) 36 60 55; (8 640) 26443
El. pastas: klaipeda@kraujodonoryste.lt
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VSINKC Panevézio filialas
Nemuno g. 75, 37355, Panevézys
Tel. nr: (8 45) 43 08 10
El.pastas: panevezys@kraujodonoryste.lt

» Asociacija ,Donorysté®. Organy donoru gali tapti LR pilietis ne jaunesnis kaip 18
mety, turintis donoro kortele. Donoro kortelé - tai patvirtinimas, kad jos
turétojas savanoriskai ir neatlygintinai sutinka po savo mirties dovanoti
organus ir (ar) audinius transplantacijai.

Asociacija ,Donorysté*
M. Katkaus g. 5A-6, LT-09217, Vilnius
Tel. nr.: (8 600) 76666, (8 677) 66666
El. pastas: info@donoryste.eu
Internetinis puslapis: http://www.donoryste.eu/

ASMENS TAPATYBE PATVIRTINANTYS DOKUMENTAI (LR
PASAS IR ASMENS TAPATYBES KORTELE)

Kiekvienas 16 mety sulaukes pilietis turi turéti asmens tapatybés kortele arba,
Lietuvos Respublikos piliecio pasa. Norint gauti siuos dokumentus, reikia kreiptis i
pasirinkta migracijos tarnyba.

Gyvenant uzsienyje, dél paso iSdavimo ar keitimo reikia kreiptis i Lietuvos
Respublikos diplomatine atstovybe ar konsuline jstaiga arba atvykti i Lietuva, i
pasirinkta migracijos tarnyba.

Asmens tapatybés kortelé ar pasas gali buti iSduodamas ir pilieciui,
neturin¢iam 16 mety. Tokiu atveju prasyma turi pateikti vienas i$ tévu (jtéviy ar
globéju).

Daugiau informacijos apie pasy ir asmens
tapatybiu korteliu iSdavima galima rasti éia:
https://adic.lrv.1t/1t/

VAIRAVIMO TEISE IR DALYVAVIMAS EISME

Vairuotojo pazyméjimai iSduodami nuolat Lietuvoje gyvenantiems ir ¢ia savo
gyvenamaja vieta deklaravusiems asmenims. Atsizvelgiant i transporto priemone,
minimalus amzius, nuo kurio jgyjama teisé vairuoti - 15 metuy (mopedai ir lengvieji
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keturrac¢iai motociklai). Nuo 16 mety igyjama teisé vairuoti motociklus, kuriy
variklio darbinis turis didesnis kaip 50 cm3, bet ne didesnis kaip 125 cms, galia
nevirsija 11 kW, o galios ir svorio santykis ne didesnis kaip 0,1 kW / kg, taip pat
triracius, kuriy galia ne didesné kaip 15 kW, keturraéius. Automobilius galima
vairuoti sulaukus 18 mety. Vaziuoti keliais dviracéiu leidziama ne jaunesniems kaip
14 mety, o isklausiusiems atitinkama mokymo kursa ir turintiems mokymo istaigos
iSduota pazyméjima, - ne jaunesniems kaip 12 mety asmenims. Gyvenamojoje
zonoje dviraciy vairuotoju amzius neribojamas.

Daugiau informacijos apie vairavimo teise ir
dalyvavima eisme galima rasti
VI Regitra tinklalapyje: https://www.regitra.lt/lt/.

VEDYBOS IR LYTINIAI SANTYKIAI

Santuoka galima sudaryti sulaukus 18 metu amZiaus, taciau numatoma
galimybé sumazinti amziaus riba. Jei santuoka nori sudaryti asmenys, nesulauke 18
mety, taciau tam néra svarbiy priezasciy, pvz., néstumo, teismas gali nagrinéti si
prasyma ir sumazinti santuokini amziy iki 16 mety. Jei santuokos sudarymo
priezastis - néstumas, leidima, tuoktis taip pat duoda teismas, taciau Siuo atveju jis
gali leisti tuoktis ir asmenims, nesulaukusiems 16 mety amziaus.

Daugiau informacijos apie santuokinj amziy
galima, rasti Lietuvos Respublikos
Civiliniame kodekse:
http://www.infolex.lt/ta/60696:st13.14.

Norint sudaryti santuoka Civilinés metrikacijos istaigai pateikiami sie dokumentai:

» Asmens tapatybe patvirtinantys dokumentai;

o Gimimo liudijimai;

» Jei ketinantis susituokti yra uzsienio valstybés pilietis, papildomai pateikiamas
jo valstybés kompetentingoskompetetingos ijstaigos isduotas dokumentas
patvirtinantis, kad jo santuokai néra klinciy. Jeigu uZsienio valstybés pilietis
yra issituokes/ -usi ar mnaslys / -é pateikiamas jo valstybés
kompetentingoskompetetingos istaigos iSduotas dokumentas patvirtinantis
iStuoka, ar buvusio sutuoktinio mirti. Uzsienio valstybés pilie¢io dokumentai
(isskyrus pasa) turi buti legalizuoti ar patvirtinti pazyma (APOSTILLE), jeigu
Lietuvos Respublikos tarptautinés sutartys ir Europos Sajungos teisés aktai
nenumadto Kitaip ir iSversti j lietuviy kalba.
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Santuoka registruojama praéjus ne maziau vienam meénesiui nuo prasymo
pateikimo.

Daugiau informacijos apie santuokos
registravima galima rasti Civilinés metrikacijos
istaigos tinklalapyje:
https://mepis.registrucentras.lt/web/

ALKOHOLIS, TABAKAS IR NARKOTINES MEDZIRGOS

Alkoholinius gérimus Lietuvoje galima vartoti, laikyti ir jsigyti sulaukus 20
metu. Tabako produktus Lietuvoje galima vartoti, laikyti ir jsigyti sulaukus 18 metu.
Alkoholiniy gérimy vartojimas viesSoje vietoje yra draudziamas. PaZeidZiant sj
draudima arba pasirodant girtam viesoje vietoje, iZeidZiant Zmogaus orumg ir
visuomenine dorove, gresia jspéjimas arba bauda. Neteisétas psichotropiniy ir
narkotiniy medziagy ijsigijimas ar laikymas baudziamas bauda arba laisvés
atémimu.

NUOLATINE PRIVALOMOJI PRADINE KARO TARNYBA

Kas gali atlikti nuolatine privalomaja privalomaja pradine karo tarnyba? |
nuolatine privalomaja pradine karo tarnyba sSaukiami 18-23 mety (iskaitytinai)
amziaus vaikinai (pvz. 2020 metais saukiami vyrai gime 1997 - 2001 metais), neigije
pagrindinio karinio parengtumo, neatleisti nuo karo prievolés ir kuriems tarnyba
néra atidéta. Savanoriskai atlikti nuolatine privalomaja pradine karo tarnyba gali
18-38 mety amziaus vaikinai ir merginos.

Kur vyksta ir kiek laiko trunka nuolatiné privalomoji pradiné karo tarnyba?
Kiekvienais metais Lietuvos kariuomenés vado patvirtinta saukimo j nuolatine
privalomaja pradine karo tarnyba plana. Ji galite rasti: https://www.karys.1t/.

Kokios socialinés garantijos taikomos nuolatinés privalomosios pradinés
karo tarnybos kariams? Nuolatinés privalomosios pradinés karo tarnybos kariai
gauna pilna valstybés iSlaikyma (apgyvendinimas, maitinimas, apranga, socialinis
ir gyvybés draudimai). Kiekvienam kariui kiekviena ménesj mokama 170,20 €
iSmoka buitinéms islaidoms padengti. Taip pat kiekvienam kariui kiekvieng ménesj
kaupiama speciali iSmoka, kuria karys gali naudoti savo nuozitra ir kuri iSmokama,
kariui atlikus tarnyba. Jos dydis priklauso nuo atliktos tarnybos vertinimo
rezultaty. Kario tarnyba ivertinus labai gerai uZz vieng tarnybos ménesj
skaiciuojamos keturios bazinés socialinés iSmokos (184 €), gerai jvertintiems - trys
bazinés socialinés iSmokos (138 €), patenkinamai - dvi bazinés socialinés iSmokos
(92 €). Savo noru atliekanc¢iam tarnyba kariui kaupiamosios iSmokos didéja 30
procenty, o tiems karo prievolininkams, kurie buvo pasaukti i tarnyba ir isreiské
nora atlikti ja pirmumo tvarka - 15 procenty, detaliau

https://www.karys.lt/privalumai/ismokos-sauktiniams/25 .
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Kur kreiptis? Jeigu susidoméjote ir norite atlikti nuolatine privalomaja
prading karo tarnyba savanoriSkai, prasome kreiptis i Karo prievolés ir
komplektavimo tarnybos regioninj padalinj arba uZpildyti kandidato anketa.
Atvykdammi j Karo prievolés ir komplektavimo tarnybos regioninj padalinj su savimi
turékite: Asmens tapatybe patvirtinanti dokumenta (asmens tapatybés kortelé
arba pasas). ISsilavinimg ir (arba) kvalifikacija, patvirtinanc¢ius dokumentus, kad
galétume Jums pasitlyti tinkamiausia tarnybos vieta ir pareigas. Asmeninés banko
saskaitos numerj, kad galétume kompensuoti dali Jasu patirty islaidy. Taip pat
galite teirautis paskambing nemokama telefono linija 8 8oo 12340 arba
https://www.karys.lt.

Taip pat yra galimybé rinktis Jaunesniyju karininky vadu mokymus, daugiau
informacijos apie tai rasite ¢ia: https://www.karys.lt/tarnybos-budai/jaunesniuju-
karininku-vadu-mokymai/42.

NUSIKALTIMAI IR ATSRKOMYBE

Jaunuoliui, kuriam iki nusikaltimo ar baudZiamojo nusizengimo padarymo
buvo suéje 16 metuy, atsako uz nusikaltimg pagal baudziamuosius istatymus. Uz
nuzudyma, sunku sveikatos sutrikdyma, iszaginima, seksualinj prievartavima,
vagyste, plésima, turto prievartavima, turto sunaikinima ar sugadinima,
saunamojo ginklo, Saudmeny, sprogmenu ar sprogstamyju medZiagu pagrobima,
narkotiniy ar psichotropiniy medziagy pagrobima, transporto priemoniy ar keliy,
juose esanciy irenginiy sugadinima pagal baudziamuosius jstatymus atsako
jaunuolis, kuriam buvo suéje 14 mety.

Jei iki nusikaltimo ar baudziamojo nusiZengimo jaunuoliui nebuvo suéje 14
metuy, gali buti taikomos aukléjamojo poveikio ar kitos priemonés. Nepilnameciams
taikomos aukléjamojo poveikio priemonés:

o Ispéjimas;
« Turtinés Zalos atlyginimas ar jos pasalinimas;
o Nemokami aukléjamojo pobudzio vieSieji darbai.

Lietuvos Respublikos administraciniy teisés pazeidimuy kodeksas:
o Afidavimas tévams ar kitiems fiziniams ar juridiniams asmenimis, kurie
rupinasi vaikais, ugdyti ir prizitréti;
» Elgesio apribojimas;
o Atidavimas j specialia aukléjimo jstaiga.

Valstybeé garantuoja teisine pagalba, kuria suteikia Valstybés garantuojamos
teisinés pagalbos tarnyba - valstybés biudzetiné jstaiga, nagrinéjanti asmeny
prasymus ir priimanti sprendimus dél antrinés teisinés pagalbos teikimo. Tarnyba
atsakinga uz advokaty atranka ir sutarciy su jais sudaryma. Ji koordinuoja
antrinés teisinés pagalbos teikima baudZziamosiose bylose, priima asmenu
prasymus kompensuoti smurtiniu nusikaltimu padaryta zala ir konsultuoja
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savivaldybiy institucijas dél pirminés teisinés pagalbos teikimo. Daugiau
informacijos galite rasti: https://vgtpt.lrv.1t.

SUEIKATOS DRAUDIMAS

Kiekvienas turi teise i medicinine pagalba bei reikiamas paslaugas susirgus.

Privalomasis sveikatos draudimas (PSD) - tai valstybés nustatyta asmens
sveikatos priezitros ir ekonominiy priemoniy sistema, kuri Sveikatos draudimo
istatymo nustatytais pagrindais ir salygomis garantuoja, kad jvykus draudiminiam
ivykiui, PSD draudZiamiems asmenims bus suteiktos sveikatos priezitiros paslaugos
ir kompensuotos suteiktu paslaugy, vaistu bei medicinos pagalbos priemoniy
iSlaidos.

PSD garantuoja, kad draudziamajam reikiamos asmens sveikatos priezitros
paslaugos, kuriy islaidos kompensuojamos Privalomojo sveikatos draudimo fondo
(PSDF) biudZeto lésomis, bus suteiktos tik jam igijus apdraustojo statusa.
Apdraustuoju laikomas asmuo, uz kurj Sveikatos draudimo jstatymo nustatyta
tvarka mokamos arba jis pats moka nustatyto dydzio PSD jmokas. Daugiau
informacijos galite rasti: https://ligoniukasa.lrv.It/It/veiklos-sritys/gyventojams-
1/apie-privalomaji-sveikatos-draudima/privalomasis-sveikatos-draudimas-psd
arba https://www.sodra.lt/It/situacijos/informacija-gyventojams/privalomasis-
sveikatos-draudimas.

Europos sveikatos draudimo kortele isduoda. teritorinés ligoniy kasos arba ju
atstovai savivaldybése. Kortelé iSduodama ir kei¢iama, tik apdraustojo prasymu.

Prasymo isduoti kortele blanka galite gauti teritorinéje ligoniu kasoje arba, is
teritorinés ligoniy kasos atstovo savivaldybéje. Prasymo blankas taip pat
skelbiamas Valstybinés ligoniu kasos prie Sveikatos apsaugos ministerijos ir
teritoriniy ligoniy kasy interneto svetainése.

Uzpildyta prasyma teritorinei ligoniy kasai galite pateikti asmeniSkai ar per
igaliotaji asmeni, pastu, faksu, internetu bei elektroniniu pastu.

Jei prasyma pateiksite asmeniskai, kartu pateikite asmens tapatybe
patvirtinanti dokumenta. Jei prasyma, pateiksite per igaliotaji asmeni, jis kartu su
prasymu turi pateikti savo asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta. Daugiau
informacijos galite rasti: https://ligoniukasa.lrv.1t/1t/veiklos-sritys/keliaujantiems-
apdraustiesiems/gydymas-uzsienyje/butinoji-medicinos-pagalba-europos-
sajungos-salyse-1/europos-sveikatos-draudimo-kortele.

Socialinis draudimas garantuoja pajamas apdraustiesiems, netekus
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darbingumo dél ligos, motinystés, senatvés, nejgalumo (netekto darbingumo) ar

kitais atvejais.

Socialinio draudimo rasys:

o Socialinio draudimo pensijos;

» Kompensacijos;

e Socialinio draudimo pasalpos;

o Nelaimingy atsitikimuy darbe ir profesiniy ligu socialinio draudimo iSmokos;

o Senatvés, netekto darbingumo (invalidumo), nasliy ir naslaic¢iu (maitintojo
netekimo);

» Uzypatingas darbo salygas;

 Ligos, motinystés tévystés, profesinés reabilitacijos;

o Ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui i darba ar is darbo arba
profesinés ligos pasalpos;

e Vienkartinés netekto darbingumo kompensacijos, periodinés netekto
darbingumo kompensacijos, vienkartinés ir periodinés draudimo iSmokos
apdraustajam mirus.

Savanoriskas socialinis pensiju draudimas

Valstybiniu savanoriskuoju socialiniu pensiju draudimu gali draustis ne
jaunesni kaip 16 mety Lietuvos Respublikos ar Europos Sajungos valstybés narés
nuolatiniai gyventojai tuo laiku, kai jie néra privalomai draudziami valstybiniu
socialiniu pensiju draudimu. Asmenys savanoriskuoju pensiju draudimu draudziasi
individualiai. Daugiau informacijos apie socialinj draudima galima rasti
http://www.sodra.lt.
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SHAITMENINIS
RASTINGUMAS

Internetu naudojantis kasdien, saugaus elgesio elektroninéje erdvéje
taisyklés turi bati tokios pat svarbios, kaip ir prieS vartojant plauti vaisius ar
darzoves. Taciau daznas apie elektroninj sauguma, susimasto tik tada, kai nukencia
asmeniskai.

Internetas - puiki vieta bendrauti, tyrinéti, atrasti, mokytis ar Zzaisti
Zaidimus, bet ¢ia taip pat svarbu nuolat galvoti ir apie sauguma - kaip iSsaugoti
privatuma ir informacija, kaip apsisaugoti nuo jsilauzimy ir virusy.

Kasdien naudodamiesi internetu, apie save jame pasakome labai daug ir
didziaja dali masy duomeny jraso ir saugo kiti: seima, mokykla, verslo ar kitos
organizacijos. Verta Zinoti, kaip galime apsaugoti savo duomenis ir privatuma.

SAUGUMAS INTERNETE

Norédami issaugoti savo informacijos privatuma ir jrenginiy sauguma,
laikykités patarimu:
» Saugokite slaptaZzodzius

Daugybé Zmoniy skirtingoms paskyroms naudoja ta pati slaptazodi ir ji
daznai labai lengva atspéti, pvz., 12345678, Zodis ,slaptaZodis® arba kokij kita
populiary zodj ar fraze. Norédami uzkirsti kelia atspéti slaptazodj ir pasiekti
asmenine informacija ar nulauzti“ paskyra, verta isitikinti, kad slaptazodziai yra
stipras ir dalintis jais yra nevalia. Kurdami stipru slaptazodi, vertéty naudoti
mazasias ir didziasias raides, skaicius, simbolius, vengti slaptazodyje naudoti savo
ar artimyjuy vardus bei gimimo datas.

» Venkite per daug intensyviai dalintis turiniu

Vaikams sudétinga atskirti drauga nuo prieso internete. Be to, vaikai linke
dalintis mokyklos, klasés, draugu nuotraukomis ar su jais susijusia informacija.
Nors i$ pirmo Zvilgsnio tai atrodo nepavojinga, is tiesu tai medziaga tiems, kurie
siekia pavogti vaiko tapatybe, tyciotis ar vilioti. Tévai taip pat linke per daug
dalintis su vaikais susijusia informacija, daznai net nesusimastydami, kad taip
atveria kelig jvairioms rizikoms.

e Nieko néra privataus
Nors jauniems Zmonéms skaitmeniné erdvé siuo metu yra labiau namai nei
bet kuriai kitai kartai, vaikai ir paaugliai visgi turi iSmokti jvertinti savo elgesio
internete pasekmes.

Viena didziausiu jaunimo klaidy yra manyti, jog tai, ka jie veikia internete,



yra privatu®. Jie siuncia Zinutes ar nuotraukas draugams manydami, kad jomis
daugiau niekas nesidalins, taciau gali jvykti priesingai, dél neapdairumo, ar, deja.,
tycia.

Privatumo pamokos svarbios bet kokio intymaus dalinimosi internete atveju.
Net pokalbiai akis i aki internete néra privatis. Netgi pradingstancios nuotraukos,
kaip ,Snapchat” ar Instagram® stories®, kur turinj galima matyti tik tam tikra
trumpa laiko tarpa - néra saugu: kiekvienas, kuris pamato pasidalintg informacija,
gali spéti ja jirasyti ar nufotografuoti ir iSsaugoti. Patarkite internete nedaryti to, ko
nedaro esant salia kity Zmoniy.

« Zinokite, kad sukéiai irgi yra iSmanis

Jaunimas dazniausiai gerai Zino, kaip konstruojami sukciavimo atvejai
internete, taciau neretai savimi pasitiki per daug ir nepastebi naujy kibernetiniu
grésmiy. Kibernetiniai nusikaltéliai nuolat iesko nauju budu prigauti auka internete
ir kartais ikliiva net ir gerai technologijas iSmanantys asmenys. Nusikaltéliai
nuolat keic¢ia taktikas. Svarbu iskart nepasitikéti bet kuria Zinute, pasitlymu ar
ispardavimu. Nesuteikite vaikams galimybiy patiems pirkti internetu, kol jie galés
atskirti, kas yra legalu, o kur - sukéiavimas.

« Atsisiuné¢iamas turinys (piratinis turinys)

Filmy ar muzikos atsisiuntimas ar tiesioginés perzituros / klausymasis
internete gali buti legalu arba nelegalu, priklausomai nuo to, i$ kur gaunate turinj.
Piratinis turinys keliauja be tévy kontrolés, reklamos iSSoka netikétai, kartais tame
turinyje ijdiegiamos pornografijos programos. Tai turinys, keliantis kenkéjisky
programy rizika jrenginiams, iS to pelnosi nusikaltéliai, didéja susidarimo su
suk¢iais rizika. Visi turi suprasti piratinio turinio vartojimo pasekmes - tai yra
nelegalu. Ir Ziarintis ar klausantis asmuo, ir tas, kuris dalijasi - abu paZeidZia
istatyma. Cia rasite informacija, kur galite klausyti ar zitiréti turinj legaliai.

» Saugokités netikros informacijos

Internete gausu netikros informacijos, kuriai atpazinti batini kritinio
mastymo igudziai, be to, skaitmeninéje erdvéje veikiantys piktavaliai gali
isradingai pasiekti konfidencialia informacija, ja nutekinti, pasisavinti ar uz ja
pareikalauti atlygio.

» Tamsiojo interneto grésmé

Asmeniné vartotoju informacija gali buti parduota vadinamajame
tamsiajame internete (angl. Dark Web), slepianciame nusikalstamas veiklas
vykdancias arba reklamuojancias svetaines, kur sitiloma ginkly, narkotiky bei
ivairiausiu kity paslaugy, uztraukianc¢iu baudZziamaja atsakomybe. Asmeninius
jusu duomenis nusipirke piktavaliai pasistenge gali iStustinti jasy banko saskaita, o
tamsiajame internete juos susekti bus beveik nejmanoma misija.

Daugiau apie tai:
ttps://e-etika.lt/tevams-ir-globejams/saugumas/
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KUR PRANESTI APIE NETINKAME TURIN] INTERNETE?

.....

pornografinj, pedofilinj, rasine ar tauting nesantaika kurstantj turinj internete.
Uzpildykite anonimine apklausa/anketaportale www.svarusinternetas.lt

ELEKTRONINES PATYCIOS

Elektroninés patycios - elgesys, kuriuo siekiama pazeminti, jskaudinti,
iSgasdinti kita. Patycios internete gali vykti elektroniniais laiskais, Zinutémis,
pokalbiy svetainése, socialiniuose tinkluose. Taip pat elektroninés patycios vyksta
naudojant mobiliuosius telefonus.

Elektroniniy patyciu rasys:

o IZeidinéjimai virtualioje erdvéje, kai iZzeidinéjama, viesai, kitiems matant ar
girdint. PavyzdZiui, socialinio tinklo profilyje yra uZrasomi jvairts
keiksmazodziai, vieSai pravardziuojama;

o Apsimetimas kitu asmeniu ir kenkimas jo reputacijai. Elektroninéje erdvéje yra
lengva islikti anonimisku ir slépti savo tapatybe, taip pat galima apsimesti tuo,
kuo is tikryju nesi;

» Apgaulés budu iSgaunama asmeniné informacija ir pavieSsinama kitiems. Tai
gali buti asmeninés nuotraukos, video, prisijungimo duomenys ir kita svarbi
informacija, kuria nenorima, dalintis su kitais;

» Atstumimas ir nepriémimas j draugu grupe pokalbiy kambariuose, socialiniuose
tinkluose;

« Smeizimas internete, skleidziami gandai

» Persekiojimas, grasinama kaip nors pakenkti, sumusti;

o Smurtiniy veiksmy filmavimas ir jkélimas bei platinimas internete.

Patarimai gavus nemalonias Zinutes:

o Neatsakinéti i zinutes, kurios yra nemalonios ar jzeidziancios. Atsakymas tik
paskatins priekabiautoja tolesniems veiksmams;

« I$saugoti Zinutes. Zinuéiy nebutina skaityti, tadiau ja galima pasilikti kaip
priekabiavimo jrodyma. Ieskant pagalbos ar pranesant apie priekabiavimg ir
izeidinéjima, butina turéti irodymuy;

« Pranesti apie problemas tiems, kurie gali padéti. Apie jZeidZiancéius pranesimus
galima pranesti tinklalapio savininkams, atitinkamos institucijoms arba

 Blokuoti siuntéja. Nebutina taikstytis su izeidimais ar priekabiavimu - galima
blokuoti siuntéjus;

o Papasakoti asmeniui, kuriuo pasitikima. Paprastai pirmasis problemos
sprendimo Zingsnis yra pokalbis su tévais, draugais, mokytoju, jaunimo
organizacijos vadovu ar skambutis j pagalbos linija.


http://www.svarusinternetas.lt/
http://www.draugiskasinternetas.lt/

Patycéios nutinka, socialiniy tinkly, Zaidimy, susirasinéjimo platformose.
Tyciojamasi jvairiai - siunciamos jZeidZziancios, SmeiZiancios Zzinutés, Zmogus
iSmetamas is susirasinéjimo grupiy, isilauziama i jo paskyra ir apsimetant juo
publikuojamos netinkamo turinio nuotraukos ar tekstai, vaikas gali buti
nufilmuocjamas ir vaizdas iSplatinamas internete.

Netiesioginés patycios vyksta tuomet, kai asmuo nejvardijamas, taciau
visiems, su kuriais bendraujama, aisku, kas tai per Zmogus: ,Visi Zinome, kieno
suknelé yra slyksti, ar ne?“

Elektroniniy patycéiu auka iSgyvena didelj stresa, kartais Zinutés buna
siun¢iamos anonimiskai ir sudétinga nustatyti skriaudéja. Be to, patycios
nepasibaigia net ir iSéjus is ten, kur yra skriaudéjas. Internete jos gali testis kiaura
para, kol nebus sustabdytos.

Rekomenduojame padrasinti vaikus parsisiysti ir elektroninjy patyciu
pirmosios pagalbos programéle. Daugiau informacijos:
https://www.bepatyciu.lt/news/2018/2/8/mobilioji-programele-suteiks-pirmaja-
pagalba-paaugliams/.

KRITINIS MASTYMAS

Kritinis mastymas yra igudis, leidZiantis jvertinti gaunama informacija ir
spresti, kas yra tiesa, o kas - melas, manipuliacija. KritiSkai mastyti - tai stabteléti
pries pradedant naudotis informacija, pagalvoti dar karta, mokéti pasitikrinti
informacija, nagrinéti alternatyvas, faktus, prielaidas ir nesilaikyti isankstiniuy
nuostatu.

Jauni Zmonés dazniausiai nuo melagingu Ziniy nukencia labiausiai. Jie turéty
itin ropestingai vertinti juos pasiekianc¢ia informacija: atsizvelgti i Saltinj, gautas
Zinias palyginti su jau turimomis, kelti klausimus, vertinti ir, kilus abejonéms,
paklausti patikimo suaugusiojo.

I skaitmenine erdve siuo metu persikelia beveik visa svarbiausia informacija.,
todél gebéti atsirinkti tinkama ir tikra informacija yra itin svarbu. Daugeliui jaunu
Zmoniy tokie igtdziai - ne naujiena, taciau juos butina vystyti.

Rizikos lygis kiekvienu atveju gali skirtis

Suk¢iy sukurtas elektroninis laiSkas, atrodantis tarsi laiskas nuo jasu banko,
yra didelé apgaulé, nes ir pasitikéjimas tokia institucija yra didelis. I ji atsakant
paminejus slaptus prisijungimo duomenis, apgavystés ar vagystés rizika taip pat
yra didelé.

Socialinéje medijoje panaudotas pakeistas ar redaguotas netikras atvaizdas,
kuris kviecia jus sekti paskyra arba ja pamégti, yra ne tokia didelé apgaulé ir kelia
ne tokia didele rizika.

Taciau netgi ir maZzos rizikos atveju, jei ta klaidinanti informacija patenka i
akiratj nuolat ir tai tesiasi kurj laika, tai gali daryti neigiama poveiki.
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Kokios dazniausiai netikslios ir nepatikimos informacijos rasys, kurias atpazinti
internete gali padéti kritinis mastymas?
e Reklaminiai skelbimai.

Jie iSnyra beveik visose internetinése platformose. Siekiant paskatinti
spusteléti reklamg internete naudojama daugybé jvairiy taktiky: klausimai,
interaktyvis zaidimai, skandalingos ,clickbait® antrastés, apgaulingas turinys is
socialinés ziniasklaidos jzymybiy ir pan. ISskirtinis visy ju bruozas - skatinti leisti
pinigus.

» Masinanti antrasté (angl. ,Clickbait*).

Tai aki traukiancios, Sokiruojandios, iS koju verciancios ir nejtikétinas
naujienas zadancios antrastés, skirtos atkreipti vartotojo démesj ir
provokuojancios jas paspausti. ,Clickbait“ turinys paprastai nepatenkina vartotojo
lukescCiu - atsidarius puslapi, galite rasti visai ne tai, kas buvo zadama pavadinime.
Po frazés Nepatikésite ...“, deja, gali butilabai nuspéjamas ar menkas turinys.

o Gilusis padirbinys (angl. Deepfake®).

Taip vadinama technologija, leidZzianti itin kokybiskai sukeisti Zmoniu veidus
vaizdo jrasuose ar fotografijose, sukuriant pribloskianéiai jtikinama, medziaga apie
veiksmus, kurie niekada nebuvo padaryti. Tampa beveik neimanoma atskirti, kur
yra tikras asmuo, o kur - sukurtas kompiuteriu. Si klaidinanéios informacijos rusis
naudojama apgaulés, santazo tikslais. Deepfake* ypacC iSgarséjo pasirodzius
pornografiniams video su Zymiais politikais, garsenybémis.

o Netikros naujienos (agl. Fake News®).

JFake News"“ arba netikros naujienos yra platus terminas, kuris iS pradziy
reiské melaginga, daZnai sensacinga informacija, skleidZziama naujieny
reportazuose. Vis labiau pripazistama, kad netikros naujienos yra skétinis terminas
ir gali reiksti samoninga mela, is dalies netiesa skleidziancias ar saliskas istorijas,
propaganda ar net satyra.

» Elektroninis sukéiavimas ir apgavystés (angl. Scams®, Phishing®).

Sukc¢iaujama tuomet, kai vartotojui pazadama ka nors suteikti ar duoti
mainais uZz atskleidziama informacija, pvz., atsiysti suklastotus bilietus ar kitas
neegzistuojancias prekes. Tai gali bati ir laiskas, kuriuo bandoma isgauti jusuy
internetinius prisijungimus ar banko duomenis. Gudras sukc¢iai daznai naudoja
labai patikimai atrodancius el. laiskus, kuria tinklalapius ar zinutes, tarsi jie butu
nuo patikimy institucijy, taciau taip néra, todél atpazinti klastotes yra svarbus

igudis!

SENSTINGAS

Sekstingas (angl. sexting) - Zodziy ,sex” ir ,texting“ junginys. Sekstingas -
atvirai seksualaus turinio Zinuciy, apnuoginty ar nuogy kiinu nuotrauky, filmuku
siuntimas ar gavimas naudojantis bet kokiomis skaitmeninémis technologijomis.
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Jaunimas S$io Zodzio reikSme zino, tac¢iau tarpusavyje dazniau naudoja Zodi
Jhude”.

Turinys daZniausiai btna sukurtas ir skirtas tam tikram Zmogui, kuriuo
pasitikima, tac¢iau nutinka ir taip, kad minétu turiniu be leidimo pasidalinama
placiau. Daznai sekstingas siejamas su paaugliais, taciau kartais taip nutinka ir
nejzengusiems i paauglyste vaikams.

Kodél sekstingas jdomus jaunimui?

Jauni Zmonés gali uzsiimti sekstingu tyrinédami savo seksualuma,

juokaudami su draugais arba dél socialinio spaudimo.

Yra atveju, kai asmuo Santazuojamas ar verciamas siysti tokio pobtdzio
turini grasinant paviesinti asmenine jo informacija ar kitas nuotraukas draugams
ar seimai.

Gali buti ir taip, jog nuogo kuno vaizdas publikuojamas grupés susirasinéjime
internete, uzrasius Zmogaus varda, taé¢iau minimas asmuo neturi nieko bendro su
vaizdu, kuris buna paimtas tiesiog is interneto.

‘Tokie vaizdai kuriami jvairiais mobiliais jrenginiais ir technologijomis ir jais
gali buiti paprasta dalintis programélése ar socialiniuose tinkluose.

Ar sekstingas - tai jstatymo pazeidimas?

Pornografinio turinio vaizdy karimas, laikymas ir platinimas paZeidzia
istatyma. Sie veiksmai uztraukia baudziamaja atsakomybe suaugusiems ir
paaugliams nuo 14 metu. Taigi paauglys, norédamas su artimu Zmogumi pasidalinti
tokia savo paties nuotrauka, jau gali pazeisti istatyma.

Jeigu nuotrauka internete pasidalinta placiau, jei svetainés, kuriose
nuotrauka isplatinta, administratoriai atsisako nuotrauka pasalinti, galite kreiptis
ipolicija ar apie tai pranesti karstaja interneto linija (www.svarusinternetas.lt)

Jeigu internetinis draugas praso kokios nors asmeninés informacijos, kviecia
susitikti, atsiuncia netinkamo ar trikdancio turinio nuotrauka, vaikas issyk privalo
pasakyti apie tai jums ar kitam patikimam suaugusiajam. Jeigu jums kelia nerima
internetinio vaiko paZjstamojo motyvai arba jtariate, kad tai gali buti suauges
Zmogus, praneskite apie tai (www.svarusinternetas.1t)

Jeigu manote, kad suauges Zmogus netinkamai kontaktuoja su vaiku - praso
nusifotografuoti nusirengus, atlikti tam tikrus veiksmus, tarkime, masturbuotis ir
filmuoti, fotografuoti, o po to nusiysti ta informacija, praneskite apie tai
(www.svarusinternetas.lt)

Kaip sumazinti nepageidaujamos nuotraukos sklaidg internete?

o Jei nuotrauka buvo pasidalinta socialiniy tinkly platformoje, istrinkite ja
nedelsiant.

« Jei nuotrauka buvo nusiysta kitam asmeniui, susisiekite su juo ir paprasykite
nuotrauka, itrinti, kad ja nebuty pasidalinta kada nors véliau. Bukite tikri, kad
istatymai jasu puséje: uz tokio pobtidzio nuotraukos laikyma ar persiuntima yra
numatyta baudziamoji atsakomybé.
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« Jei manote, kad nuotrauka pasidalinta placiau, ieSkokite papildomos pagalbos.
Susisiekite su artimais asmenimis, kurie gali papasakoti, kur nuotrauka pamaté
ir kas ja dalinosi.

o Patikrinti, kur dar internete gali buti publikuota nuotrauka, galite
naudodamiesi paieskos sistema - suveskite varda ar naudotojo varda. Paieska
bus tikslesné, jei naudosite kabutes ir papildomus paieskos Zodzius, pvz.:
.Vardenis Pavardenis® + vietové.

e Jei kiti zmonés nuotrauka pasidalino socialiniuose tinkluose, praneskite
atitinkamo socialinio tinklo suteikiamais jrankiais: reporting to Facebook,
reporting to Instagram, reporting to Snapchat, apie netinkama, turini pranesti
kviecia ir TikTok bei Youtube.

» Jeigu nuotrauka internete pasidalinta placiau, jei svetainés, kuriose nuotrauka
iSplatinta, administratoriai susisiekus atsisako nuotrauka pasalinti, galite apie
tai pranesti karstaja interneto linija (www.svarusinternetas.lt)

PORNOGRAFIJA

Pornografija - tai jstatymo pazeidimas?
Lietuvoje pornografija draudziama.

Svarbu paaugliams padéti suprasti, kokia pornografija yra nelegali ir
pasirtpinti, kad jie Zinoty, kaip apie toki turinj pranesti atitinkamoms institucijoms.
Paaiskinkite, kad tokio turinio Ziaréjimas gali turéti rimty pasekmiy - Zmogus gali
buti suimtas, jam gali buti uZzdrausta dirbti su vaikais.

Tas, kas turédamas tiksla platinti, pagamino, igijo, laiké ar demonstravo
pornografini turinj, juo pasidalino ar suteiké prieiga, - pazeidé istatyma.

MEDIJY IR INFORMACINIS RASTINGUMAS

Reikia butinai suprasti, kad ziniasklaida:
o Turi jtakos kulttros formavimuisi.

Visuomené, kultura ir realybés suvokimas yra paveiktas informacijos ir
vaizdiniy, kuriuos gauname is Ziniasklaidos priemoniy. Siais laikais itakingiausi
istoriju pasakotojai yra zZiniasklaidos priemonés - televizija, filmai, muzika, video
zaidimai, internetas;

Daro poveiki Zmoniy mastymui, poZzitriui ir veiksmams. Daznai nenorima
pripazinti, bet Zmonés yra paveikti reklamuy, naujieny, filmuy, populiariosios
muzikos, video zaidimy ir kity ziniasklaidos formy. Butent dél stipraus poveikio
ziniasklaida ir formuoja kultara;

Siekia jtikinti ir paveikti. Kiekviena ziniasklaidos zinuté nori Zzmones jtikinti
kazkuo tikéti ar kazkaip elgtis. Naujienos, dokumentiniai filmai teigia saka teisybe,
taciau ju pateikiamas realybés vaizdas yra subjektyvus. Reklamy tikslas - parduoti
produktus ar paslaugas. Taigi, ziniasklaida naudoja itikinéjimo kalba;



o Sukuria fantazijy pasauli.

Filmai, televizija, muzikos klipai ir kitos medijos nukelia i malony ir linksma,
fantaziju pasaulj. Reklamos sukuria vaizda, kad visos problemos gali buti
iSsprendziamos isigyjant daiktus ar paslaugas. Svarbu suvokti, kad Ziniasklaidos
kuriamas pasaulis daznai neatitinka realybés;

o Neatskleidzia visy istorijos pusiy.

Kiekvienas ziniasklaidos karéjas turi savo pozitirj i pasakojamg istorija.
Daznai tik dalis istorijos btna pateikiama, o kita dalis nutylima. Zinuté formuojama,
ne tik i$ to, kas buvo pasakyta pasnekovo, bet pateikiamos ir interpretacijos:;

« Turiatskleista mintj ir paslépta potekste kiekvienoje zinutéje.

Tekstu, vizualais ar garsu pateikiama transliuojamos Zinutés mintis, taciau
daznai galima pastebéti neisryskinta ar net paslépta Zinutés mint;;

« Pateikia zinute, kuri atspindi ktiréjo pozitrij ir vertybes.

Kiekvienas turi savo poziuri, taip pat ir ziniasklaidos kuréjai. Daznai ju
pozitris turi jtakos parenkamiems ZodZiams, garsui ar nuotraukoms;

» Skleidzia specifines Zinutes, taéiau verta turéti mintyje, jog kiekvienas Zmogus
jas priima, savaip ir interpretuoja skirtingai, pasitelkdamas savo Zinias, patirti,
vertybés ir poziari.

Tad kiekvieno interpretacija gali buti tinkama ir ja reikia gerbti. Isigilinus,
kaip veikia ziniasklaida, galima suprasti, kas ir kodél suktré zinute, galima atskirti,
kokie jtikinéjimo metodai naudojami ir kaip kuréjai stengiasi mus paveikti. Daugiau
pasidoméjus ziniasklaida, galima pastebéti, jog ne visos istorijos pusés yra
atskleidziamos ir kad reikia pasitelkti kuo daugiau saltiniy, jog Zmogus bty geriau
informuotas.

INFORMACIJOS PRIESKA IR VALDYMAS

Atsirenkant informacija svarbu mastyti kritiSkai, t.y. abejoti ir ieskoti
atsakymu i kylancius klausimus. Ar saltinio turinys tinkamas ir patikimas, labai
priklauso nuo to, kur informacija bus naudojama. Svarbu, kad turimi saltiniai tiktu
temai, kuriai yra ieSkoma informacijos. Nebutinai visa skelbiama ir publikuojama
informacija yra vertinga. Vertinant informacijos saltinio patikimuma, verta
atkreipti démesj :

» Priemone, kurioje randama informacija;

o Saltinio autoriy;

o Veikéjo apibtudinima;

o Citatos autoriy;

o Pateikiamus faktus ir aplinkybes;

o Pateikiamuy nuomoniy ir vertinimy jvairove;
e Nuotraukos tikruma;

 Pastebéjimus is pirmo zvilgsnio.
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Naudojant kity autoriu darbus svarbu juos cituoti, nepazeisti egzistuojanciu
etikos normy. Internete draudziama skelbti informacija, kurig kaip draudziama
apibrézia LR istatymai.

Parengta naudojantis informacija i$
(https://www.draugiskasinternetas.lIt,
https://svarusinternetas.lt, https://e-etika.lt).
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LAISVALRIKIS IR

bSITHl\lII(IMl\S
ISUOMENIN

SAVANORISKA VEIKLA

VASAROS STOVYKLOS

Stovyklose gali buti tiek dalyvis, tiek ir savanoris, kuris padétu stovyklos
vadovams. Stovykla galima pasirinkti pagal jvairius kriterijus, pvz., jos trukme,
tematika, vieta, kur vyks stovykla, kokia jos kaina, kokio amZiaus jauniems
Zmonéms ji yra skirta ir pan.

Stovyklos gali buiti:

» Dienos, kur jauni Zmonés ateina turiningai praleisti dieng, jiems yra vedami
uzsiémimai, ekskursijos, mokymai. Dienos metu jie gauna maitinima, taciau
vakarais jie sugrizta miegoti i savo namus.

« Nuolatinés stovyklos. Vykdami i tokias stovyklas jaunuoliai iSvaziuoja i tam
tikra vieta lydimi mokytoju, auklétoju, vadovy ar / ir savanoriy, kurie ne tik
uztikrina vaiky sauguma, taéiau ir organizuoja jvairias veiklas, ekskursijas,
pazintines keliones, mokymus, Zaidimus ir kitas, jaunus Zmones ugdancias
veiklas.

Stovyklos kainos yra labai jvairios, priklausomai nuo stovyklos trukmés,
stovyklos vietos, organizacijos ar asmeny, kurie rengia ta stovykla. Kai kurios
stovyklos nieko nekainuoja.

Stovyklose galima dalyvauti kaip savanoriui, kuris padeda organizatoriams,
yra atsakingas uz vaiku veikla ir jy uzimtuma. Jei nori savanoriauti stovykloje,
reikia kreiptis i stovyklos organizatorius, kurie tave informuos apie visas galimybes
bei reikalavimus. Savanoriams prie$ pacia stovykla neretai yra organizuojami
apmokymai, komandos formavimo mokymai ir pan.

Jauni Zmonés savo laisvalaiki gali praleisti ir dalyvaudami renginiuose.
Renginiai gali buti nemokami arba mokami.

Kartais jauni Zzmonés gali buti jdarbinami dirbti renginiuose asistentais ar
pagalbiniais darbuotojais. Tokiais atvejais butina pasirasyti sutartj, kurioje butu
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numatytos abieju pusiu (jdarbinancios ir jdarbinamos pusés) teisés ir pareigos,
darbo salygos, iSimtys ir apmokéjimo salygos.

Jaunas Zzmogus gali savanoriskai arba uz tam tikra atlygi dalyvauti ivairiuose
renginiuose. Tokiais atvejais taip pat rekomenduojama. pasirasyti savanoriavimo
arba bendradarbiavimo / darbo sutartj, kuriose buty apibréziamos visos veiklos,
darbo salygos, apmokeéjimas (jei toks yra), teisinés aplinkybés ir pan.

SPORTAS

Sis laisvalaikio praleidimo budas gali buiti profesionalus arba mégéjiskas.

Renkantis sporta, kaip laisvalaikio praleidimo buda, vaikas arba jaunas
Zzmogus turi pagalvoti apie savo galimybes ir poreikius. Rekomenduojama pasitarti
su tévais (globéjais) ir atsakingais asmenimis, pvz., sporto treneriais.

Jei norima profesionaliai uzsiimti sportu, rekomenduojama, lankyti sporto
mokykla. Apie mieste esancias sporto mokyklas galima suZinoti miesto
savivaldybéje arba jos tinklalapyje.

NEFORMALUS SVIETIMAS

Neformalusis vaiky Svietimas

Neformaliojo vaikuy Svietimo (NVS) paskirtis - tenkinti mokiniu (formaliai ne
tik vaiky, bet ir jauny Zmoniy) pazinimo, ugdymosi ir saviraiskos poreikius, padéti
jiems tapti aktyviais visuomenés nariais.

NVS veiklas gali vykdyti tik savivaldybése patvirtinti asmenys. Dél NVS
programu savo mieste / rajone reikéty kreiptis i savivaldybe.

NVS 1ésomis gali buti finansuojama tik viena vaiko pasirinkta programa,
kuriai 1ésas skiria ta savivaldybé, kurioje vaikas mokosi pagal NVS programa,
nepriklausomai, kurioje savivaldybéje jis gyvena ir mokosi pagal bendrojo ugdymo
programa.

Taip pat mokyklose neretai yra vykdoma jvairiausia popamokiné veikla, prie
kurios gali prisijungti jaunas zmogus. Tokie bureliai dazniausiai nekainuoja nieko ir
ju kiekis néra ribojamas.

Neformalusis jaunimo Svietimas

Neformalus jaunimo sSvietimas - kryptinga veikla, kuria, plétojant jauno
Zmogaus asmenines, socialines ir edukacines kompetencijas, siekiama ugdyti
samoninga asmenybe, gebancia atsakingai ir kirybingai spresti savo problemas ir
aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime. Jaunimo neformalus ugdymas yra dalis
jaunimo politikos, todél jo veikloje siekiama jgyvendinti bendruosius jaunimo
politikai galiojancius principus.

Jaunimo neformalaus ugdymo principai:
« [Specifine aplinka.| Jaunimo neformalus ugdymas vyksta specifinéje aplinkoje,



kuriai turi buti budinga tam tikra autonomija, kad jauni asmenys galétu saugiai
eksperimentuoti, isbandyti save be didesnio pavojaus pakenkti sau ir
aplinkiniams;

« Aktyvus dalyvavimas ugdymo(si) procese. Jaunimo neformaliame ugdyme
dalyvaujantys jauni asmenys rezultaty pasiekia pirmiausia savo aktyvumo
déka. Aktyvumo siekiama skiriant laiko asmeninio patyrimo jvardijimui ir
suvokimui. Jei reikia, kuriant dirbtines situacijas naujo patyrimo jgijimui;
pateikiant teorine medziaga aktyviam aptarimui;

» Visumos principas. Sis principas reiskia visuminj poZitri i jaung asmenij, ugdymo
tikslus ir darbo metodus; neignoruojami nei jausmai, nei protas, nei fiziologija;
kreipiamas démesys tiek | asmeni, tiek i grupe, tiek | tema. Ugdymo metu jgyta
patirtj siekiama susieti su tikrove. Jaunimo neformaliame ugdyme derinami
emociniai, fiziniai, intelektiniai metodai, uztikrinantys visuminj asmenybés
ugdymasi;

« Mokymasis is patirties) Jaunimo neformalaus ugdymo procesas yra grindziamas
patyrimu, kuris jgauna prasme tik tada, kai yra suvoktas ir jsisamonintas. Todél
patyrimas yra aptariamas (refleksija), daromos isvados (generalizacija), kurios
igauna prasme jei pritaikomos gyvenime;

« [Atviras ir neformalus bendravimas.  Jaunimo neformalus ugdymas yra saugi
erdvé, kurioje Zzmogus gali buti savimi, dalindamasis gyvenimo patirtimi,
atverdamas ir savo silpnasias puses, nebijodamas suklysti ir pripazinti savo
klaidas;

» Nekonkurencines aplinkos kurimas. Jaunimo neformalus ugdymo veikla yra
erdveé, kurioje vengiama dirbtinés konkurencinés jtampos. Jauni asmenys néra
lyginami vienas su kitu, bet sukuriamos salygos patiems jsivertinti asmeninius
pasiekimus;

- [grupés procesa orientuotas ugdymas(is)) Grupé jaunimo neformaliame ugdyme
tarnauja kaip priemoné, kaip savotiskas visuomenés modelis. Grupéje
mokomasi spresti tarpasmeninius santykius, priimti bendrus sprendimus,
dalintis darbais ir atsakomybémis. Grupéje suintensyveéja ir individualus
ugdymasis.

Neformalus jaunimo ugdymas aktyviai vykdomas atviruose jaunimo
centruose ir erdvése, dirbant su jaunimu gatvéje, uZsiimant mobiliu darbu su
jaunimu ir vykdant kitas, su Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrinduy
istatyme jtvirtintas darbo su jaunimu formas.

ATVIRI JAUNIMO CENTRAI IR ERDVES

Jaunuoliai savo laisvalaikj gali praleisti atviruose jaunimo centruose ir
erdvése, kur yra sukuriama erdvé kiekvienam jsitraukti i aktyvias veiklas, pac¢iam
jas organizuoti.
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Atviras jaunimo centras - tai jstaiga ar jos padalinys, vykdantis atviraji
darba su jaunimu, teikiantis socialines, pedagogines ir psichologines paslaugas.
Atviry jaunimo centry ir erdviy darbo tiksliné grupé yra jaunimas nuo 14 iki 29
mety; ypatingas démesys skiriamas maziau galimybiy turinéiam, maziau
motyvuotam jaunimui, kuris dél jvairiy priezaséiy neturi galimybiu ar nenori
isitraukti i jaunimo veiklos pasitlymus.

Atvira, jaunimo erdvé - vieta, kurigje atliekamas darbas su jaunimu,
grindziamas savanorisku jaunu Zmoniy apsisprendimu dalyvauti Sioje veikloje ir
uztikrinantis ju isitraukima j Sia veikla. DaZniausiai vykdomos veiklos yra
susijusios su kultura, Svietimu, ktino kultara ir sportu ar socialinémis paslaugomis.

Tiek centruose, tiek erdvése pagrindinis veikéjas yra Jaunimo darbuotojas -
tai suauges asmuo, veikiantis uz formaliojo svietimo ir ugdymo sistemos, Seimos ir
darbinés veiklos ribuy, siekiantis asmeninio ir socialinio jauny Zmoniy tobuléjimo
tiek per individualy darba su atskirais asmenimis, tiek dirbdamas su grupémis ar
bendruomenémis bei turintis siam darbui reikalingy profesiniy kompetenciju.

galima rasti éia - https://zinauviska.lt/ajc-aje/

é Atviry jaunimo centry ir erdviy kontaktus )

JAUNIMO POLITIKA

Jaunimo politikag galima apibudinti kaip sistemu ir priemoniy visuma,
siekiancia kuo palankesniu salygu asmeninei jauno Zmogaus brandai ir s€kmingai
integracijai j visuomene.

Siuolaikiné Jjaunimo politika plétojama tokiomis pagrindinémis kryptimis:

e Darbas su jaunimu - veikla, skirta salygoms jaunam zmogui jsitraukti i
asmenine, profesing ir visuomenineg veiklg sudaryti, jo kompetencijoms plétoti ir
ugdyti.

» Jaunimo jgalinimas ir dalyvavimas - veiklos ir priemonés, kurios skatina jauna
Zmoguy visapusiskai ugdytis ir realizuoti save, dalyvauti sprendimy priémime,
pasirinkti jam priimtiniausia dalyvavimo visuomenéje forma.

« Tarpzinybinis bendradarbiavimas - veiklos, kuriu tikslas uztikrinti jaunimo
interesus atskirose viesosios politikos srityse - svietimas ir mokslas, kulttra,
sportas, darbas ir uzimtumas, bastas, sveikata, ir kt.

« Jaunimo savanoriska veikla - veiklos, skatinanéios jaunus Zmones igyti
kompetencijas jvairiose savanoriskos veiklos srityse.
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JAUNIMO POLITIKA NAGIONALINIU LYGMENIU

Jaunimo politikos struktury veikla reglamentuoja LR Jaunimo politikos
pagrindu jstatymas. Jame jtvirtintos pagrindinés jaunimo politikos savokos,
nustatomi sios politikos jgyvendinimo principai ir apibréziamos jaunimo politikos
sritys. Itin svarbi jstatymo dalis - jaunimo politika organizuojanciy ir valdanéiy
institucijy jtvirtinimas nacionaliniame ir savivaldybiu lygmenyje.

LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, igyvendindama jai pavestus
uzdavinius jaunimo srityje: atlieka Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy
istatymo vykdymo kontrole ir priezitra; organizuoja ir koordinuoja Europos
Komisijos nustatyty prioritetiniu jaunimo politikos priemoniu jgyvendinima
Lietuvoje; formuoja, koordinuoja ir jgyvendina jaunimo politika Lietuvoje.

Jaunimo reikalu agentura (JRA) yra pagrindiné jaunimo politika
lgyvendinanti valstybiné institucija, kurios pagrindiniai veiklos tikslai yra
igyvendinti jaunimo politika Lietuvoje, vykdant bei plétojant priemones jaunimo
situacijai gerinti; stiprinti jaunimo nevyriausybini sektoriy, skatinti jaunus Zmones
dalyvauti jaunimo veikloje; uztikrinti nacionalinés jaunimo politikos atstovavima,
tarptautiniu lygiu.

Nacionaliné Jaunimo reikaly taryba yra patariamoji institucija, kuri
sudaroma, pariteto principu (LiJOT ir Vyriausybé deleguoja po lygiai, t.y. po 6
atstovus). Pagrindinis Tarybos uzdavinys - nagrinéti svarbiausius jaunimo politikos
Klausimus ir teikti JRA sitdlymus dél jaunimo ir jaunimo organizaciju reikmes
atitinkancios jaunimo politikos jgyvendinimo.

Savivaldybés jaunimo reikaly taryba. Savivaldybése pariteto principu is$
savivaldybés institucijy bei jaunimo organizacijy atstovy sudaroma savivaldybés
jaunimo reikaly taryba. Tai patariamoji institucija, kurios ilgalaikis tikslas yra
uztikrinti jaunimo dalyvavima, sprendziant jiems svarbius klausimus vietos
lygmeniu. Taryboje bendradarbiauja politikai, savivaldybiy administracijos
darbuotojai, jaunimas ir jaunimo organizaciju atstovai.

Lietuvos jaunimo organizaciju taryba (LiJOT) — didziausia nevyriausybiné
jaunimo organizacija Lietuvoje, vienijanti nacionalines jaunimo organizacijas ir
regionines jaunimo organizaciju sajungas. LiJOT — jaunimo interesams
atstovaujanti ir jaunimo politika formuojanti organizacija, Vyriausybés partneré,
formuojant Jaunimo reikaly tarybos (JRT) sudét;.

Jaunimo organizacijos sukuria erdve jaunu Zmoniu savirealizacijai.
Nacionalinés jaunimo organizacijos vienija jaunus Zmones visoje Lietuvoje pagal
tam tikrus ju interesus (pvz.. verslumas, ekologija, menas ir pan.). Tokios
organizacijos dazniausiai veikla organizuoja skyriy, kuriuos steigia savivaldybése,
pagalba. Savivaldybése siy organizaciju padaliniai, vienijami RJOT, turi galimybe
atstovauti savo organizacijos nuomone konkrecios savivaldybés svarstomais
klausimais ir aktualijomis. Dél regioniniy jaunimo organizacijy sajungu (RJOT) ir
nacionaliniy jaunimo organizaciju per LiJOT jauni Zmonés atstovauja jaunimo
interesams bei formuoja jaunimo politika.
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JAUNIMO POLITIKA REGIONINIY LYGMENIU

SJOT veiklos kryptys ir principai

Savivaldybés jaunimo organizacijy taryba (SJOT), kaip ir kitos jaunimo
organizacijos, yra asociacija. Pagal Lietuvos Respublikos Asociaciju ijstatyma:
JAsociacija - savo pavadinimg turintis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis
juridinis asmuo, kurio tikslas - koordinuoti asociacijos nariy veikla, atstovauti
asociacijos nariy interesams ir juos ginti ar tenkinti kitus vieSuosius interesus®.

SJOT nariai

SJOT pirmiausia turi buti orientuota i savo narius ir siekti jiems aktualiu
pokyciu visose imanomose srityse (pvz.: galimybé visiems nariams nemokamai
naudotis sale seminaruy organizavimui, susitikimui su jaunimu ir pan.).
Nariy poreikiai ir lakeséiai

Isivardinus, kad dirbti reikia dél nariy, prieinama prie iSvados, kad pamatinis
SJOT tikslas yra zinoti savo nariy poreikius ir lakescius.
Jaunimo organizaciju vienijimas

Siekiant jrodyti visuomenei (taip pat ir valdzios istaigoms), kad SJOT tikrai
yravisas (ar bent dauguma) jaunimo organizacijas vienijanti struktura - vienijamos
visos jaunimo organizacijos, veikianéios regione. SJOT vienija jvairiy sric¢iu
organizacijas. Tai gali buti organizacija, kuri uZsiima: aplinkosauga, gyvunais,
pagalba Zmonéms ir kt.

JAUNIMO ORGANIZAGIJOS

Jaunam Zmogui daznai kyla klausimas, nuo ko pradéti, jei noriu prisijungti
prie jaunimo organizacijos. Pirmiausia jis turétu sau atsakyti i Siuos klausimus:
o Ar aiskiai zinau, kokia savanoriska veikla noréciau uzsiimti?
o Kokios problemos ar bendruomenés poreikiai man labiausiai rapi?
« Kiek laiko galiu skirti siai veiklai?
o Arnoriu veikti vienas, ar buti komandos dalimi?
» Arnoriu igyti kokiy nors konkreciy igndziy, patirties?
« Kokius asmeninius poreikius siekiu patenkinti Sia veikla?
 Arnoriu sutikti naujy Zmoniy, rasti nauju draugu?
e Gal noriu dirbti su konkreéia Zmoniy grupe (pvz.: vaikai, jaunimas, senyvo
amziaus Zmoneés ir pan.)?

Kadangi SJOT turi sukaupusi visa informacija apie vienijamas organizacijas,
jaunam Zmogui gali padéti ieskoti organizacijy, istaigy, kuriose norima
savanoriauti, tad svarbu tvirtai Zinoti, pagal kokius kriterijus bus pasirinkta
organizacija.

Atsiradus poreikiui, galima jsteigti nauja organizacija.
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KELIONES

Galima pasirinkti savo laisvalaikj praleisti aktyviai ir naudingai
susipazistant su vietos ir uzsienio kulttura - keliaujant.
Ka, svarbu Zinoti apie keliones uzsienyje?

Apie tai iSsami ir daznai atnaujinama, informacija pateikiama, Zinau viska“
puslapyje. Daugiau informacijos - paspaudus ,keliones uzsienyje*“.
Negalima pamirsti ir kelioniy Lietuvoje.

Isskirtiniai kelioniy Lietuvoje pasitlymai ir patarimai (tokie, kaip pvz. ledu
zemélapis) pateikiami Lietuva. O ¢ia ar buvai interneto svetainéje -
https://www.lithuania.travel/lt/

Marsrutus, sukurtus keliauti Lietuvoje, rasi Pamatyk Lietuvoje interneto
puslapyje https://www.pamatyklietuvoje.lt/keliones

JAUNIMO SAVANORISKA VEIKLR

Savanorysté - jivairaus amziaus zmoniuy, kurie laisva valia skiria savo laika,
Zinias, patirtj ir energija visuomenés naudai, atliekama veikla, uz kuria néra
gaunamas piniginis atlygis. Savanorysté gali buti nedidelé, pavyzdziui, fvienos
dienos trukmés renginyje, arba didesnés apimties, kai tam skiriama keletas
valandy savo laisvalaikio kas savaite ar net kasdien.

Savanoriska, veikla - savanorio neatlyginamai atliekama visuomenei
naudinga veikla, kuri turi salygas nustatytas savanorio ir sios veiklos
organizatoriaus susitarimo.

Savanorystés principai:

« Savanorysteé teikia naudos ir visuomenei, ir pac¢iam savanoriui;

» Savanoriska veikla remiasi savanoriy ir savanoriskos veiklos organizatoriy
tarpusavio bendradarbiavimu;

» Savanoriska veikla gali buti atliekama jvairiose visuomenei naudingose veiklos
srityse;

» Savanoriskos veiklos organizatorius ir savanoris gali susitarti dél jvairiy
savanoriskos veiklos formuy ir btidy, taip pat juos keisti;

« Savanoriska veikla yra nemokama. Vadinasi, savanoriska veikla yra kiekvieno
pilie¢io pasirenkama, visiSkai laisvai (nesitikint jokios finansinés naudos), ji
didina, bendraji géri ir atlieckama ne Seimos nariy ar draugy naudai.
(Atsizvelgiant i savanoriSkos veiklos specifika, savanoriui kartais
kompensuojamos tam tikros islaidos, pavyzdziui, kelionés bilietas ar maisto
islaidos, taciau tai néra atlyginimas uz atlikta veikla).

Kas yra savanoris?

Norint tapti savanoriu, butinos dvi salygos: asmuo turi buti apsisprendes
skirti savo laika visuomenei ir jos reikméms, nesitikédamas jokio piniginio atlygio,
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ir antroji - asmuo turi atrasti kita asmenj ar organizacija, kuriems reikalinga
savanorio pagalba.
Savanoriskos veiklos istatymas

2011 m. rugpjucio 1 d. isigaliojo Savanoriskos veiklos istatymas, Lietuvos
Respublikos Seimo priimtas 2011 m. birZelio 22 d., Vilniuje, Europos savanoriskos
veiklos mety turo renginiy metu.

Sis istatymas nustato savanoriskos veiklos ypatumus, savanoriskos veiklos
principus, savanorio ir savanoriskos veiklos organizatoriaus teises ir pareigas,
savanoriskos veiklos organizavimo tvarka, savanoriy draudimo, savanoriskos
veiklos iSlaidy kompensavimo atvejus. Pagal istatyma, savanoriui numatomi
reikalavimai:

e Savanoriais gali buiti vyresni kaip 14 mety Lietuvos Respublikos pilieciai ir
Lietuvos Respublikos teritorijoje teisétai esantys uzsienieciai;

o Asmenys, jaunesni kaip 18 mety, gali dalyvauti savanoriskoje veikloje, jeigu
tam nepriestarauja vaiko atstovas pagal istatyma;

« Savanoriui kvalifikacija néra batina, iSskyrus toki savanoriskos veiklos pobudj,
kuris reikalauja specialios kvalifikacijos pagal kitus teisés aktus arba pagal
savanoriskos veiklos organizatoriy reikalavimus;

e Savanoriui pagal atliekamos veiklos pobudij gali buti taikomi kiti reikalavimai,
nustatyti atskiras sritis reglamentuojanciuose teisés aktuose.

Visa istatymo teksta galima rasti ¢ia:
tp://wwws.Irs.1t/pls/inters/dokpaieska.showdoc 1?
p_id=402802&p_query=&p_tra=

Savanoriskos veiklos sutartis

Viena i$ savanoriskos veiklos organizatoriaus pareigu — sudaryti su
savanoriu savanoriskos veiklos sutartj, jeigu:
« kompensuojamos su savanoriska veikla susijusios islaidos;
 sudaryti sutarti pageidauja viena is saliu.
Sutartyje gali buti susitariama dél savanoriskos veiklos trukmés ir laiko,
iSlaidy kompensavimo, kity salyguy.
Savanoriskos veiklos pripazinimas, nauda

Pagal savanoriskos veiklos jstatyma.:
« Dalyvavimas savanoriskoje veikloje, atsizvelgiant i jos tikslus ir pobudi, gali
biti pripazistamas savanorio praktinio darbo ir (ar) mokymosi patirtimi;
o Atlikta savanoriSska veikla gali buti iskaityta kaip socialiné veikla pagal
bendrojo ugdymo planus;
« Savanoriska veikla atlikta pagal Jaunimo savanoriskos tarnybos programag
suteikia 0,25 balo stojant j pirmosios pakopos studijas.
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Patirtis, igyta savanoriskos veiklos metu, gali:

Praturtinti savanorio CV ir praplésti galimybes jsidarbinti;

Padéti apsispresti dél specialybés, pakeisti jprasta gyvenima, permastyti
tikslus, sudaryti pagrinda karjerai arba apskritai pakeisti veiklos pobudi. Tai yra
geriausia galimybé mokykla ka tik baigusiems jauniems Zmonéms, kurie néra
tvirtai apsisprende, kg norétu toliau mokytis;

Padéti lengviau mokytis, jei pasirinkta specialybé susijusi su atliekama
savanoriska veikla;

Suteikti nauju Ziniy ir igtdziy;

Padidinti pasitikéjima savimi, savigarba bei pasitenkinima gyvenimu;

Padéti susirasti naujy bendraminéiu ar pazinti kitas kulttaras.

Savanorysteé gali pasitlyti ivairiu rasiy veiklas:

Savanoriai organizacijose - tai daZniausiai jauni Zmonés, dar neturintys
konkreéios specialybés, veikiantys jvairiose jaunimo bei visuomeninése
organizacijose. Savanoriai pagal savo poreikius ir galimybes isilieja i
organizacijos veikla.

Savanoriai profesionalai - tai Zmonés, jau igije tam tikra specialybe (gydytojai,
buhalteriai, teisininkai, psichologai). Sie #monés padeda organizacijoms
iSspresti su ju sritimi susijusias problemas, pritaikydami savo sukauptas Zinias
ir patirtj.

Renginiy savanoriai - tai Zmonés, prisidedantys prie renginio organizavimo,
viesinimo ir atliekantys jvairias pagalbines veiklas. Tokia savanorysté
paprastai laikoma trumpalaike, kuri trunka nuo vienos dienos iki 3 ménesiy.
Savanoriskos veiklos sritis priklauso tik nuo savanorio fantazijos, noro ir to, ka
sitlo organizacijos ar kitos jstaigos, kurioms reikalinga savanorio pagalba. Tai
gali buti: aplinkosauga, ropinimasis gyvunais, pagalba Zmonéms, veiklos
tkiuose ar straipsniy rasymas nuotoliniu btdu.

Daugiau apie savanoryste Lietuvoje skaitykite:
https://zinauviska.lt/savanoriauk-lietuvoje

/savanoryste/
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SUGIALINIU PROBLEM
SPRENDIMO KLAUSI

NAKVYNE, PASALPOS, LABDARA

Mano namuose sunki situacija, kur galéciau apsistoti sig naktj?

Istaigu, teikiandiy laikino apnakvindinimo paslaugas yra nedaug, todél
geriausia kreiptis | savo miesto / rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiu
apsaugos skyriy ir prasyti nukreipimo pagal konkrecig situacija. Jei tau maziau
negu 18 mety, kreipiantis tau turéty padéti pilnametis Zmogus. Vaiko teisiy
apsaugos skyriaus nedarbo metu, bet esant skubiai situacijai, geriausia eiti i
artimiausia policijos komisariata. ISimtiniais atvejais galima kreiptis i kriziu
centrus, nakvynés namus.

Vilniaus miesto vaiko teisiy apsaugos skyrius
T. Sevéenkos g. 16G, Vilnius
El p. Vilniaus.miestas@vaikoteises.lt
Mob. 8 613 51122

Kauno miesto vaiko teisiy apsaugos skyrius
Antano Juozapaviciaus pr. 57, Kaunas
El. p. Kauno.miestas@vaikoteises.lt
Mob. 8 616 01395

Daugiau informacijos apie Vaiko teisiy apsaugos ]

skyrius Kkituose miestuose rasite Valstybés vaiko
teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
internetiniame puslapyje:
https://vaikoteises.lt/struktura-ir-
kontaktai/kontaktai/teritoriniai-skyriai/

» Vilniaus miesto kriziu centras - galima kreiptis jaunuoliams nuo 18 m., su savimi
butina turéti asmens dokumenta. Laikino apgyvendinimo paslauga steikiama
suteikiama, esant krizinés situacijos seimoje (pvz., smurto atveju) atveju.

Vilniaus miesto kriziy centras
Vytenio g. 45, LT-03208 Vilnius
Tel. (8 5) 233 3619, €el. p. info@vmke.1t

Informacija visa para tel. (8 5) 233 2508,
(8 5) 233 9644, mob. +370 683 45190
http://vmke.lt
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Lietuvos Caritas nakvynés namai
Sv. Stepono g. 35/4, Vilnius
Tel. (8 652) 85818
EL p. laikiniejinamai@vilnius.caritas.lt

Gyvename be técio, o mano mama sunkiai serga. Sunkiai issilaikome, kas galéty
mums padéti?

Jei tau daugiau nei 16 mety, gali bandyti jsidarbinti. Norint pradéti ieskotis
darbo, galima kreiptis i Jaunimo darbo centrus, o jei tavo savivaldybéje tokio néra -
galima kreiptis i teritorine darbo birza.

Priklausomai nuo tavo seimos pajamy, tau gali buti skirta parama mokinio
reikmenims jsigyti, taip pat nemokamas maitinimas mokykloje ir organizuojamose
vasaros poilsio stovyklose. Ar tau priklauso Sios lengvatos, geriausiai galéty
atsakyti savivaldybése esanciy socialinés paramos skyriu darbuotojai. Jie gali
suteikti detalesne informacija apie tau priklausancias pasalpas, taciau jei esi
nepilnametis, ten reikéty kreiptis tavo mamai / téciui. Taip pat galima kreiptis i
savivaldybése esancius socialiniy paslauguy centrus, kuriuose dirbantys socialiniai
darbuotojai turéty ne tik suteikti informacija apie tau priklausancias pasalpas,
taciau ir padéti uzpildyti reikiamus dokumentus.

Taip pat yra nemazai nevyriausybiniy organizaciju, kurios teikia ivairia
pagalba: daiktais, drabuZiais, maistu. Lietuvos Caritas teikia socialine pagalba, kai
seimoje yra ligonis. Tu pats gali kreiptis i socialini pedagoga, kuri gali rasti
mokykloje.

Jaunimo uzimtumo skyrius Vilniuje
Zirmuny g. 139A, Vilnius
jus.vilnius@uzt.lt

Kity jaunimo uzimtumo skyriy kontaktus rasi
Uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos puslapyje:
https://uzt.1t/jus-kontaktai/

Uzimtumo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos
Tel. 8 5 250 0883 (bendras pilieciy ir kity asmenu
aptarnavimo telefonas)
www.ldb.It
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Kur galééiau gauti nemokama maitinimg?

Nemokamag maitinima galima gauti mokykloje ir vaiky dienos centruose.
Norint gauti nemokama maitinima mokykloje, reikétu kreiptis j mokyklos socialinj
pedagoga, o vaikuy dienos centre - i centro darbuotojus. Tiesa, kad jrodytum savo
teise gauti nemokamg maitinima, tau gali reikéti uzpildyti atitinkamus
dokumentus, kuriuos soc. darbuotojai turétu pateikti. Nemokamas maitinimas taip
pat teikiamas kai kuriuose Caritas centruose, kurie yra daznoje parapijoje. Jei
parapijoje Caritas centro néra, galima kreiptis i Caritas socialinge tarnyba. Taip pat
nemokamo maitinimo paslaugas teikia kai kurie Maltos ordino padaliniai,
organizacija ,Gelbékit vaikus®.

Visuomeniné organizacija ,Gelbékit vaikus®. Vaiku
dienos centrai
Vilniaus g. 39 / Klaipédos g. 6, Vilnius LT-o1119
Tel. (8 5) 2610815
El. pastas.: informacija@savethechildren.org

Maltos ordino pagalbos tarnyba
Gedimino pr. 56B - L'T-o1110, Vilnius
Tel. +370 5249 73 04
El pastas: info@maltieciai.lt

Socialinés pagalbos ir integracijos
centras Betanija”
M. K. Paco g. 4, Vilnius
860274234
betanija@vilnius.caritas.lt

Lietuvos Caritas
Papilio g. 5 LT-44275 Kaunas Tel. (8 37) 20 54 27
El p. caritas@lcn.1t

LAIKINOJI IR NUOLATINE GLOBA

Mano tévai mire, gyvenu su mociute. Kam atitektu mano globa, jei mano mociuté
numirty?

Jei esi nepilnametis, po mociutés netekties, Siuos klausimus spresty Vaiko
teisiu apsaugos tarnyba. Kol buty surasti tavo artimi giminaiciai, tau tektu gyventi
laikinos vaiky globos namuose, o giminaiciams atsiradus - su jais. Jei taip nutikty,
kad giminaiciai negaléty tau pasialyti tinkamos globos, tau tekty gyventi vaiku
globos namuose iki pilnametystés.

S S
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Vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie SADM, pagalbos seimoms ir
vaiky skyriaus kontaktus gali rasti cia: https://vaikoteises.It/struktura-ir-
kontaktai/kontaktai/pagalbos-vaikams-ir-seimoms-skyrius/

SMURTAS IR PRIEVARTA

Mano tétis kartais musasi, kas galétu mums padéti?

Smurto atveju geriausia kreiptis i policija telefonu 112 arba j specializuotos
pagalbos centrus. Taip pat gali kreiptis j pagalbos vaikams linija, socialinj pedagoga
savo mokykloje.

Valstybés garantuojama teisiné pagalba
https://vgtpt.lrv.It

o Vs8I ,Vaiku linija“ ir Pagalbos vaikams linija - I skambucius nemokamu
trumpuoju pagalbos telefonu 116 111 visy pirma atsiliepia VSI ,Vaikuy linija
konsultantai (socialiniai darbuotojai, psichologai, teisininkai).Jei pokalbio metu
paaiskéja, kad skambinancéiajam butina papildoma pagalba, jam / jai sutikus, jis
/ ji sujungiamas / -a su Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Pagalbos vaikams linijos
konsultantu. Pagalbos vaikams linija dirba darbo dienomis 11-19 val. Po linijos
darbo valandu bei skubiais atvejais, jei gréstu pavojus saugumui, sveikatai ar
gyvybei, reikéty nedelsiant skambinti 112

VS] ,Vaiky linija“ ir Pagalbos vaikams linija
Tel. 11 6111
el. p. info@pagalbavaikams.1t
www.pagalbavaikams.It

Kaip elgtis, jei vaikas pasakoja apie patirta seksualine prievarta?

Svarbiausia leisti vaikui papasakoti viska, ka jis nori ir parodyti, kad juo
tikite. Net jei ir abejojate kai kuriomis pasakojimo detalémis, geriau viska
isklausykite iki galo, neparodykite tos abejonés - vaikams ypatingai sunku kreiptis
pagalbos, jie bijo, kad jais nepatikés, todél jusy abejonés gali uzkirsti kelia jam gauti
pagalba.

Suzinokite kaip imanoma daugiau apie smurtautoja (varda, pavarde, kada ir
kur susitinka, su vaiku, ar tai pavienis jvykis, ar pasikartojanti prievarta ir t.t.),
viska kruopsciai dokumentuokite rasydamas datas, vaiko pasakojimo detales.
Taciau jei vaikas nenori daugiau pasakoti, neverskite - Sie prisiminimai yra labai
skausmingas iSgyvenimas ir gali pakartotinai traumuoti vaika.
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Jei vaikas turi fizinio smurto zZymiy (mélyniy, nubrozdinimy ir pan.) -
atsiklause jas aprasykite ir nufotografuokite, nuveskite nukentéjusiji pas gydytoja.

Surinke informacija, kreipkités i policija. Apie tai praneskite ir vaikui (galite
kreiptis kartu). Policijos tyrimas bus ilgas ir nukentéjusiam asmeniui gali bati
nemalonus, todél nuolatos ji palaikykite, paskatinkite, padékite uztikrinti jo
sauguma. Daznai vaikai bijo iSduoti skriaudéja nerimaudami dél galimo
susidorojimo. Patikinkite vaika, kad taip nenutiks.

Paramos vaikams centras
éeimyniéldu g.3A, LT-09312 Vilnius
Latviy g. 19A, LT-08113 Vilnius
El. pastas pvc@pve.lt
Tel. 8 611 43567
Registracija konsultacijoms - tel. 8 611 22612

Kaip Zinoti, kad po iSprievartavimo nepastojau, neapsikrééiau kokia nors liga?

Dél lytiniu keliu plintancéiu ligu patikrinimo geriausiai kreiptis i gydytoja
ginekologa. Jei dél patirto iSprievartavimo norétum kreiptis i teisésauga, geriausia
nedelsiant kreiptis i ligoninés priimamaji. Labai svarbu ta padaryti is karto
(nereikia nei nusiprausti, nei persirengti), kad nesunaikintum jkal¢iy. Ten tau ne tik
turétu suteikti butinaja pirmine pagalba, nukreipti tolimesniems tyrimams, bet ir
dokumentuoti tavo patirtus suzalojimus, kurie véliau galéty tapti irodymais teisme.

Suzinoti, ar nepastojai, gali pasidariusi néstumo testa. Kai kurie néstumo
testai rezultatus parodo praéjus savaitei nuo pastojimo, ta¢iau tai priklauso nuo
testo.

Vs] Kauno miesto poliklinikos Jaunimo centras
Pramonés pr. 31
Tel.: (837) 4528 85
EL p.: jaunimocentras@kaunopoliklinika.lt
Psichologo konsultacijoms tel.:
(837) 4555 88,78 70 02, 4528 85
Socialinio darbuotojo konsultacijoms tel.: (8 37) 787 000

Ka daryti, jei man grasina klasiokai ir reikalauja pinigu?

Siuo atveju geriausia kreiptis | mokykloje esanti socialinj pedagoga ir
papasakoti, kas vyksta. Socialinis darbuotojas tau gali patarti, ka daryti. Jei taves
netenkina socialinio pedagogo pagalba arba i ji kreiptis nenori, gali kreiptis i
policija, skambindamas nemokamu pagalbos numeriu 112.

Pedagoginiy psichologiniy tarnybu kontaktus rasite Gia:
https://www.jaunimolinija.lt/lt/pedagogines-psichologines-tarnybos/

Ieskau darbo uzsienyje, bet bijau tapti prekybos Zmonémis auka. Kaip Zinoti, kad
taisaugu?

Nukentéjusiais nuo prekybos zmonémis daznai tampa asmenys, patikéje
pazadais apie galimybe greitai uzsidirbti daug pinigy neturint issilavinimo,
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atitinkamos darbo patirties, nemokant uzsienio kalbos, nors sitlomas darbas yra
kitoje valstybéje, ar susigunde galimybe ,nemokamai' pakeliauti po uzsieni. Pries
patikédamas graziais pazadais, pirmiausia suzinok kaip galima daugiau
informacijos apie ,geradari’, supazindinkite su juo savo artimuosius; jei tai imoné
(modeliy, jdarbinimo agentura ir pan.), reikalauk sutarties ir jdémiai su ja
susipazink, pasidomék jmonés veiklos legalumu, paieskok informacijos internete,
kreipkis j Lietuvos Respublikos atstovybe toje valstybéje ar Lietuvos kriminalinés
policijos biure esanti Prekybos zmonémis tyrimo skyriy. Ivertink, ar sitlomas
atlygis atitinka tavo igyta issilavinima bei profesines Zinias ir ypac uzsienio kalbos
Zinias, jei darbas siilomas uZsienyje. Vykdamas i uZsieni neatiduok savo
dokumenty, artimiesiems palik visa informacija apie asmenis, su kuriais ir pas
kuriuos vyksti. Jei abejoji dél savo saugumo ir nenori atsisakyti kelionés, Sia
informacija palik ir Lietuvos kriminalinés policijos biuro Prekybos Zmonémis tyrimo
skyriui.

Kur gali kreiptis prekybos Zmonémis aukos?

Jei esi uzdarytas / a ir neturi galimybés paskambinti, kelk triuksma, kad
atkreiptum aplinkiniy démes;j ir galétum paprasyti pagalbos, jei gali judéti, bék ir
kreipkis pagalbos i praeivi gatvéje, vietos policija, Lietuvos Respublikos atstovybe
ar Tarptautinés migracijos organizacijos biura toje valstybéje. Lietuvoje
nedelsdamas / -a skambink bendruoju pagalbos telefonu 112 arba informuok
Lietuvos kriminalinés policijos biuro Prekybos Zmonémis tyrimo skyriu. Prekybos
zmonémis tyrimo skyrius kaupia ir analizuoja tokia informacija. Taip pat specialiai
tam sukurtas elektroninis pastas: prekybazmonemis@policija.1t.

Daugiau informacijos apie pagalba.:
http://prekybazmonemis.lt/pagalba-lietuvoje/

ARTIMOJO DINGIMAS

Ka daryti dingus artimam Zmogui?

Dingus be Zinios artimam Zmogui, reikéty pirmiausia pabandyti jam
paskambinti. Jei neatsiliepia - skambinti jo draugams, artimiesiems ar kitiems
pazjstamiems, su kuriais jis galétu buti. Taip pat patartina pabandyti aplankyti
ivairias vietas, kur tavo artimasis lankosi. Pabandyk prisiminti, kg tavo artimasis
turéjo daryti Siandien ir vakar (galbut jis bibliotekoje mokosi egzaminui arba
isskrido darbo reikalais?). Jei artimas Zmogus neatsiranda ir nepavyksta susisiekti
- kreipkis i artimiausia policijos istaiga - tai butu besikreipiancio asmens
gyvenamojoje vietoje esantis policijos komisariatas. Atvykus | policijos
komisariata, rastu isdéstoma, dél ko kreipiamasi: nurodoma dingusiojo asmens
vardas ir pavardé, gimimo data, paskutinés gyvenamosios vietos adresas,
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giminystés ar kitokio pobudZio rysys, siejes besikreipiantiji su dingusiuoju,
nurodomos aplinkybés, kada paskutinj karta kas ir kur maté dingusiji. Rastiskame
pareiskime labai konkreciai turi buti aprasoma, kaip atrodé dingusysis, ar turéjo
ypatingy Zymiy, nurodomos ligos, kuriomis sirgo, kaip paskutini karta buvo
apsirenges. Prie pareiSkimo apie dingima turétuy buati pridedama kokybiska
dingusiojo nuotrauka (jeigu tokia yra).

Lietuvos policija
Saltoniskiu g. 19, LT-08105 Vilnius,
Tel. 8 700 60000,

El. p. info@policija.lt
https://www.epolicija.lt/

Dingusiy Zmoniy Seimy paramos centras \
Zaliyju Ezery g. 85, Vilnius
Bendras telefonas: +370 652 98187
Nemokama, tarptautiné karstoji linija
pranesimams dél dingusiy vaiky: 116 ooo
El. pastas: centras@missing.lt

Nemokama pagalbos linija: (8 800) 2 61 61

www.missing.1t j

PAGALBA ISEJUSIEMS IS JKALINIMO JSTAIGY

Kokios programos padeda is jkalinimo jstaigy iSéjusiems Zzmonéms?

Yra keletas istaigu ir programy, padedanciy buvusiems kaliniams sugrijzti i
socialinj gyvenima. DaZniausiai apie jas kalinius informuoja socialiniai darbuotojai,
pries jiems iSeinant is jkalinimo jstaigu.

Lietuvos Caritas
Papilio g. 5 LT-44275 Kaunas Tel. (8 37) 20 54 27
El p. caritas@lcn.1t
www.caritas.lt

PAGALBA ISEJUSIEMS IS VAIKY NAMY

Kokios jstaigos ir programos padeda is globos namuy iSéjusiems Zmonéms?

Yra jvairiu jstaigy ir programu, apie jas daugiau informacijos turéty suteikti
globos namu socialiniai darbuotojai. Dalyvauti kai kuriose is $iy programu ir pradéti
ruostis savarankiskam gyvenimui galima nuo 16 mety, dar gyvenant vaiku globos
namuose. Globos namu socialinis darbuotojas turétu patarti, kokia programa
pasirinkti, kokios paslaugos tau tinkamiausios: konsultavimo, profesinio
orientavimo, jsidarbinimo ir islikimo darbe jgudZiu mokymo grupiy, palydéjimas iki
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mokymosi vietos bei palaikymo atkryéio prevencijos tikslais, mokymo
pameistrystés badu, Europos savanoriy tarnybos socialiniuy igudziu grupiy, teisinio
svietimo, laikinojo apgyvendinimo busto. Taip pat gali kreiptis i artimiausia
jaunimo centra, jame dirbantys darbuotojai taip pat tau turéty padéti.

Vél Actio Catholica Patria“
Smalininky g. 9, LT-44295, Kaunas
El.p : info@patria.lt
https://patria.lt/It 1t/

Tel .: +370 600 19550
Darbo laikas: 9:00 - 17:00

VS Pal. J. Matulaicio socialinis centras
Adresas: J. Matulaicio a. 3, LT - 05111 Vilnius
Tel.: (8-5) 246 17 72
Mob. tel.: +370 616 17473
El.pastas: matulaitis.biuras@gmail.com
https://www.matulaiciosc.lt

Paramos vaikams centras
Seimynigkiy g. 3A, LT-09312 Vilnius
Latviy g. 19A, LT-08113 Vilnius
El. pastas pvc@pve.lt
Tel. 8 611 43567
Registracija konsultacijoms - tel. 8 611 22612
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SMURTAS ARTIMOJE
APLINKOJE

Tu turi teise gyventi seimoje nepatirdamas smurto, kuris sukelia skausma, ar
sveikatos problemas, negali buiti musamas, stumdomas ar spardomas. Taip pat kiti
negali taves jZzeidinéti, saipytis is taves, grasinti ar kitais budais tave skaudinti.

Jei si tavo teisé pazeidziama, tau gali padéti Sios organizacijos:

Pagalbos vaikams linija
El. pastas: info@pagalbavaikams.lt
Trumpasis nemokamas tel.: 116 111
http://www.pagalbavaikams.It/

» Vaiko teisiu ir apsaugos skyriai (tarnyba) - tai savivaldybése veikiantys vaiko

sV

tévu globos likusiy vaiky globa (rupyba). Savivaldybiu vaiko teisiy apsaugos
tarnybuy sarasas: http://www.socmin.lt/index.php?-2048446139

Jaunimo linija
Naugarduko g. 34, Vilnius
Tel.: 8 800 28888
El pastas: laiskai@jaunimolinija.lt
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LYCIY LYGYBES KLAUSIMA

Faktiné lyciu lygybé - tai uztikrintos vienodos motery ir vyru teisés bei
galimybés. Vienodas matomumas ir pozitris, galiy ir atsakomybés pasiskirstymas,
istekliy, naudos, paslaugy ir teisingumo prieinamumas bei vienodas dalyvavimas
Vvisuose procesuose ir srityse.

Nepaisant nuolatiniu pastangy, faktiné lyciy lygybé - vis dar pilnai
aktyvus abieju lyciu indélis bei horizontali moteru ir vyru lygybés perspektyvos
integracija visose politikos srityse.

Lyc¢iu lygybé daro teigiama poveiki atskirai asmenims ir apskritai
visuomenei. Ji uztikrina pasirinkimo laisve, lyguy priéjima prie resursy, vienodas
galimybes, saugy, sveika, ekonomiskai uztikrinta ir patogu gyvenima visiems.
Nauda ekonomikai

Nustatyta, kad lyéiu lygybé turi tiesiogini teigiama poveiki salies ekonomikai,
uzimtumui, produktyvumui ir BVP. Europos Sajungos salyse, kuriose lyciy lygybés
rodikliai aukstesni, nedarbo rodikliai yra Zemesni, vyrauja tolygesnis
pasiskirstymas pagal lyti darbo rinkoje ir Bendrasis vidaus produktas (BVP) yra 4-10
proc. didesnis.

Geresni verslo rezultatai

Imonés, turincios lyties atzvilgiu labiau subalansuota komanda, yra nuo 15 iki
35 procenty labiau linkusios gauti finansine graza, virsijanéia ju pramonés vidurki.
Saugesné aplinka

Nesupratingumas, nepagarba, toleruojami nusistovéje stereotipai lyties
atzvilgiu - visa tai, iS ko kyla nelygybé tarp ly¢iy. Tai daznai yra pagrindiné smurto,
prievartos ir priekabiavimo priezastis. Taigi, ly¢iu lygybés skatinimas yra
grei¢iausias budas sukurti saugesne aplinka visiems.
Kokybiskesnis vaiko gyvenimas

Vaiky ir paaugliy pasitenkinimas gyvenimu yra aukstesnis Salyse, kuriose
vyrauja ly¢iu lygybé ir socialinés normos palaiko abieju tévuy dalyvavima vaiky
priezitroje bei gyvenime.

pasiskaityti ¢ia:
https://socmin.lrv.1t/1t/veiklos-sritys/moteru-ir-vyru-
lygybe

} Daugiau apie vyry ir moteru lygybe galite
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JAUNIMO FIZINES IR
PSIGHIKOS SVEIKATOS
KLAUSIMAI

PSIGHIKOS SVEIKATOS SAMPRATA

Kas yra psichikos sveikata?

Psichikos sveikata - tai gerovés busena, kuri leidZia asmeniui naudoti savo
gebéjimus, jveikti jprastus gyvenimo sunkumus, produktyviai dirbti ir dalyvauti
visuomenés gyvenime (Pasaulio sveikatos organizacija SO).

Psichikos sveikata tai:
o gebéjimas buti savimi tarp kity;
« emociné ir dvasiné busena, kuri leidzia zmogui dziaugtis gyvenimo pilnatve ir
iSgyventi skausma bei lindesi;
» gebéjimas isreiksti save tokiais budais, kurie teikia malonuma paciam individui
ir aplinkiniams;
 gebéjimas paciam daryti sprendimus ir uz juos atsakyti (Germanavicius, 2021).
Psichikos sveikatos sunkumai

Psichikos sveikatos sunkumai svyruoja nuo rapesciy, kuriuos visi patiriame
savo kasdieniame gyvenime, iki rimty ilgalaikiy problemy. Dauguma Zmoniy, kurie
patiria psichikos sveikatos sunkumuy, gali juos iveikti arba iSmokti su jais gyventi,
ypac jei pagalbos sulaukia anksti (Mental health fundation, 2021).

Tai tam tikra laikotarpj trunkancios busenos, kai pasikei¢ia asmens
mastymas, emocijos ir elgesys, tampa sunku atlikti kasdienes uzduotis, bendrauti
su aplinkiniais, patiriama kancia. Kai kurie Zmonés vartoja terming  psichikos
sveikatos ligos“, taciau jis néra aiskiai apibréztas, patologizuoja gyvenimiskas
patirtis ir neatspindi socialinés aplinkos poveikio psichikos sveikatai. Terminas
Jpsichikos sveikatos sutrikimai“ tinkamas vartoti jvardinant psichiatrines
diagnozes, pavyzdziui, bipolinis afektinis sutrikimas, generalizuotas nerimo
sutrikimas, priklausomybé ir kt. (VS] ,Psichikos sveikatos perspektyvos*®, 2021).
Svarbu suprasti, kad:

» Kiekvienas yra skirtingas. Kai vienas asmuo gali labai greitai atsigauti po
nesékmeés, kitas tuo tarpu ilga laika gali jaustis jos prislégtas.

» Miusy psichikos sveikata ne visada islieka tokia pati. Ji gali keistis keic¢iantis
aplinkybéms ir pereinant i skirtingus gyvenimo etapus.

 Kai kurie Zmonés psichikos sveikata vadina ,emocine sveikata“ arba ,gerbuviu®,
ir tai lygiai taip pat svarbu, kaip ir gera fiziné sveikata.

» Psichikos sveikata yra kiekvieno reikalas. Mums visiems pasitaiko atveju, kai



jauciameés prislégti, itempti ar iSsigande. DaZniausiai tie jausmai praeina.
Taciau kartais jie iSsivysto i rimtesnes problemas ir tai gali nutikti bet kuriam is
miusuy (Mental health fundation, 2021).

Kas yra gera psichikos sveikata?

Svarbu suprasti, kad gera psichikos sveikata néra tik diagnozuojamu
psichikos sveikatos problemuy nebuvimas, nors gera psichikos sveikata gali padéti
apsisaugoti nuo daugelio tokiu problemu.

Gerai psichikos sveikatai budingas zmogaus gebéjimas atlikti daugybe pagrindiniu
funkecijy ir veikly, jskaitant:

e gebéjima mokytis;

» gebéjima jausti, isreiksti ir valdyti ivairias teigiamas ir neigiamas emocijas;

 gebéjima uzmegzti ir palaikyti gerus santykius su kitais;

» gebéjima susidoroti su pokydciais ir netikrumu bei juos valdyti (Mental health
fundation, 2021).

Psichologas, psichiatras, psichoterapeutas - kas ka reiskia?

» Psichologas - tai psichologijos bakalauro ir psichologijos magistro studijas
universitete baiges asmuo. Psichologijos bakalauro studijos yra bendros.
Psichologijos magistro studijos yra specializuotos, suteikiancios siauresnés
psichologijos srities gilesniy Ziniy: tai klinikiné psichologija, sveikatos
psichologija, edukaciné psichologija, organizaciné psichologija, teisés
psichologija. ir kt. Priklausomai nuo baigtos magistro studiju programos,
psichologai turi konkrecia specializacija: klinikinis psichologas, sveikatos
psichologas ir t.t. Psichologo igyta kvalifikacija jrodo bakalauro ir magistro
psichologijos studiju diplomai.

» Psichoterapeutas - tai psichologas, gydytojas ar kitas specialistas, kuris po
aukstojo mokslo studiju pabaigé ne maziau kaip 3 metus trunkancias kurios
nors psichoterapijos krypties studijas. Tokiu budu jis tapo psichologu-
psichoterapeutu, psichiatru-psichoterapeutu ar kt. Panasiai kaip psichologas,
psichoterapeutas gydo pokalbiu, taciau problemas analizuoja daug giliau negu
psichologiniy konsultaciju metu, remdamasis konkrecia psichoterapine
paradigma (pavyzdZiui, kognityvine-elgesio, egzistencine, psichodinamine ir
kt.).

» Psichiatras - tai medicinos studijas ir psichiatrijos rezidentura baiges gydytojas.
Jis jvertina paciento psichikos busena, diagnozuoja psichikos sutrikimus,
sudaro gydymo programa, paskiria vaistus psichikos sutrikimams gydyti,
nusiuncia pacienta pas kitus reikiamus specialistus (Lietuvos psichology
sajunga).

STRESAS IR JO JVEIKR

Kas yra stresas?
Stresas - tai natiorali masy smegeny ir kiino reakecija i issukius, reikalavimus
ar problemas. Ivairtus jvykiai, kurie kelia stresa, vadinami stresoriais. Yra keletas
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skirtingy stresoriy rasiy, tacéiau jie visi gali kelti pavoju fizinei ir psichinei sveikatai.
Stresoriai gali buti:

o Vienkartiniai arba besitesiantys trumpa laika. Zmonéms su tokiu stresu
susitvarkyti daznaibtna lengviau.

» Pakartotiniai ar besitesiantys ilga laika. Tokiu atveju, kyla daug didesné grésmé
#mogaus fizinei ir psichinei sveikatai. Zmogui su ilgalaikiais, pasikartojandiais
stresoriais susitvarkyti buna kur kas sudétingiau (Pagalba Sau, 2021).

Stresas, pagal savo poveikj asmeniui, gali buti skirstomas j dvi grupes:

» Pozityvus stresas - trumpalaikis; Motyvuoja; Didina produktyvuma; Pagerina
veiksmy atlikima; Maloniai jaudina; Naudingas organizmui; Padeda palaikyti
gera fizine ir psichine forma; Astrina prota; Padeda tikslingai nukreipti energija.

o Negatyvus stresas - Zalingas, ypac¢ jeigu trunka ilgai; ISeikvoja energijos
resursus; Gali sukelti depresija; Slopina imunine sistema; Bégant laikui kaupiasi
ir stipréja; Gali sukelti fiziniy ar psichiniy problemu (pvz, net nutukima); Gali
pakeisti mastyma; Keic¢ia gyvenimo kokybe ir gyvenimo rezultatus.

Kaip nusiraminame?

Sudarant planus, neatidéliojant svarbiu uzduociy, skiriant sau pertraukuy,
atostogas, issimiegant. Praktikuojant kvépavimo, raumeny relaksacijos pratimus,
ivairias sporto sritis, sokius, grojant instrumentais, maudantis vonioje, susidarant
pilnavertés mitybos plana. Daugiausiai laimés hormonu pagaminame besisypsant,
juokiantis, dalinantis anektodais, snekatis su draugais, Zaidziant su vaikais ir
gyvunais, vykdant gerus darbus kitiems. Taciau kartais nusiraminimas reikalauja
stipriu emociju paleidimo verkiant, nusibréziant ribas ir tariant ne®, leidziant
draugams tau padéti, vaikstant i terapija, piesiant, rasant emocijas, medituojant.

SOCIALINE APLINKA IR SANTYKIAI SU KITAIS
IR JO JVEIKA

Bendravimas gali buti apibréztas kaip jvairialypis Zmoniu kontaktas,
atsirandantis dél psichologiniy-socialiniu poreikiy ir bendros veiklos. Bendraudami
partneriai kei¢iasi ivairaus pobudzio informacija, pazista vienas kit bei saveikauja.

Jauniems Zmonéms ypac svarbus stabiliis santykiai su draugais, Seimomis ir
antraja puse, nes jie gali turéti jtakos fizinei sveikatai, skatina savigarba ir
priklausymo jausma bei padeda ugdyti problemy sprendimo ir socialinius igtudZius.
Sudétingi santykiai gali turéti jtakos mokyklos, universiteto ir darbo
isipareigojimaims ir gali sukelti nerima ar nesékmes.

Sudétingy santykiy pozymiai:
« nuolatinés mustynés su tévais, ar broliais ir seserimis;
« daznaiisgyvenamas pyktis, nusivylimas ar vieniSumas;
» nesugebéjimas aptarti dalyku su tévais ar draugais;
o santykiu spaudimas;
« likimas nuosalyje ar patycios;
» negaléjimas susikaupti mokykloje ar universitete.



SANTYKIAI SU SEIMA

Jaunimui didele jtaka daro ju seimos, o namai daznai yra saugi erdvé, kurioje
mokomasi vertybiy ir problemu jveikos strategiju. Todél svarbu, kad santykiai
seimoje buty kuo stabilesni. [tempti santykiai su Seimos nariais gali atsirasti dél
ivairiy priezasciy, pavyzdziui:

 Lukesciai ir akademinis spaudimas: daugeliui jauny Zmoniy sunku susitvarkyti
savo gyvenima ir jie jauciasi negalintys pateisinti savo Seimos lukescéiy.
Mokyklos ir darbo rezultatai bei kiti pasirinkimai gali bati ypac¢ didelis itampos
Saltinis.

 Skirtingos nuomoneés ir vertybés: paauglysté yra laikas, kai Zmonés pradeda
formuotis arba keisti pagrindines nuomones ir vertybes. Jei sie nesutampa,
konfliktai su kitais Seimos nariais gali buti labai sunks, gali kilti ginéy ir pan.

o Nepriklausomybé: daugelis jauny Zmoniu susiduria su sunkumais siekdami
nepriklausomybés. Jauni Zmonés gali jausti, kad ju seima yra bekompromisé
arba su jais elgiasi, kaip su vaiku.

« Seimos pokyciai: gali buti sunku prisitaikyti prie tévy ir nauju partneriu
issiskyrimo ar skyryby, kadikiy gimimo, ar broliu ir seseruy, issikraustanciu is
namuy.

Mano vaikas nevaldomas, net ir aplinkiniai ta pastebi. Ka daryti? Ar tai reiskia, kad
as bloga/-s motina/tévas?

Kad iskyla sunkumu aukléjant vaika, dar nereiskia, kad esate blogas tévas ar
bloga motina. Tokiu atveju geriausia kreiptis i psichologa, kuris padés atrasti
tinkamiausius bendravimo su vaiku budus, dél ko gali pasikeisti ir jusu vaiko
elgesys. Atkreipkite démesj, kad tai ilgalaikis procesas, kurio metu ir jums teks
mokytis kaip bendrauti su vaiku, todél tam neuzteks keliy konsultaciju. Yra ivairiuy
tévystés igudziy lavinimo grupiy, kai kurias veda patyre psichologai, kitas - tiesiog
tévai, turintys panasiy problemy arba norintys vieni kitiems patarti aukléjant
vaikus.

Mano vaikas grasina pabégti is namy. Kaip elgtis?

Tokiu atveju geriausia aiSkintis vaiko elgesio prieZzastis, nes grasinimas
pabégti iS namy yra tik vienas is budu atkreipti jusy démesj i vaika, kad jis turi
problemy. Jei jauciate, kad pokalbis su vaiku nepadeda, patartina kreiptis pagalbos
i neutraly specialista (pvz., Seimos psichologa), kuris galéty buti tarpininku tarp
jusu ir vaiko.

SANTYKIAI SU DRAUGAIS

Jauniems Zmonéms gali buti sunku uzmegzti ir palaikyti draugyste. Ypatingai
paauglysté yra permainy ir pokyc¢iu metas, dél kurio gali kilti spaudimo
draugystéje.
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Dazniausi itampos saltiniai tarp draugy yra:

e Bendraamziy spaudimas: baimé buti atstumtam gali buti galinga paskata
jauniems Zmonéms uZsiimti veikla ar elgesiu, kurio jie galbtt nenoréty,
pavyzdziui, besaikis gérima, rukyma ar narkotiky vartojimas;

» Gincai ir nesusikalbéjimas su draugu: tai gali buti izoliacija, gali sukelti patycias
ir sukelti didelj stresa jauniems Zzmonéms.

« Draugai iSgyvena pokycius: kai draugu gyvenimas tampa uzimtas arba jie
uzmezga rimtus santykius, Zmonés gali jaustis atstumti, o tai gali erzinti.

o Neturéti draugy: draugu neturéjimas mokykloje ar universitete gali buti labai
izoliuojanti ir vieniSumsg skatinanti jaunu Zmoniy patirtis, todél gali buti sunku
mokytis ar dirbti.

PATYCGIOS

Patycios - jvairus elgesys, kai vaikai Zemina, skaudina vieni kitus. Tai gali
buti kabinéjimasis, pravardziavimas, erzinimas, stumdymas, musimas, pinigu
atiminéjimas, kuprinés, sasiuviniy ar kity daikty atiminéjimas, apkalbinéjimas,
ignoravimas, gasdinimas, pikty, erzinanc¢iu SMS Zinuciy ar elektroniniy laisky
siuntinéjimas.

Kartais patycios gali atrodyti panasios i draugu pajuokavimus ar draugiskus
patraukimus per dantj. Tac¢iau patycios néra humoro forma! Kai juokaujama.,
linksma bina abiem Zmonéms, o tyciojantis linksma tik vienam vaikui - kitas tuo
metu jauciasi labai jskaudintas (Be patyciu).

Patyciy ypatumai:

o Patycios apima tyc¢inius veiksmus. Tai reiSkia, kad vaikas, kuris tyciojasi,
dazniausiai supranta, kad savo veiksmais skaudina kitg, ir daro tai samoningai.

. Sis elgesys yra pasikartojantis. Agresyvus veiksmas, kuris jvyko viena karta,
dar néra patydéios. Patyciomis vadiname tg elgesi, kuris vyksta sistemingai tam
tikra laika.

» Patyciy situacijoje yra psichologiné ar fiziné jégos persvara. Vadinasi, puolamas
vaikas jauciasi silpnesnis uz skriaudéjus ir negali apsiginti nuo ju. Pavyzdziui,
vaikas yra skriaudziamas fiziSkai stipresnio vaiko, arba vienas vaikas yra
puolamas keliy Zmoniy ir kt. Taigi patirianc¢iam patyéias sunku paciam iSspresti
sia problema, todél butina, kad i tai jsitraukty ir jam pagelbéty kiti Zmonés (Be
patyciu).

Kas gali patirti patycias?

Patycias gali patirti bet kokios iSvaizdos, bet kurios lyties ir amziaus vaikai:
jas gali patirti ir berniukai, ir mergaités, pradinukai ir vyresniy klasiy mokiniai.

Kartais vaikai jauciasi kalti dél to, kas su jais vyksta. Jie gali galvoti, kad
patys prisidirbo ir iSprovokavo paty¢cias, gali jaustis nepilnaverciai dél vykstanéiu
paty¢iy. Ir besityCiojantys vaikai prigalvoja visokiy kaltinimy patycias
patirian¢iam vaikui: Jis pats prisiprasé!”, Taitegul elgiasi kaip normalus Zmogus®,



Ji pirma pradéjo ir spoksojo i mane neaisku ko!”. Taciau vaikas, patiriantis
patycias, dél to néra kaltas. Niekas neturi teisés ji Zeminti ir uzgaulioti, net jei jis
elgiasi kokiu nors kitiems vaikams nejprastu budu.

Jeigu tu patiri patycias, negalvok kad esi to vertas arba, kad tai vien tik tavo

problema. Ir butinai kreipkis pagalbos. Patycios turi buti stabdomos ir jas spresti tau
galéty padéti mokyklos darbuotojai arba Seimos nariai (Be patyciy).

Ka daryti jei is manes tyciojasi?

Jei iS taves tyciojamasi, geriausia yra papasakoti apie tai kam nors. Pasakyk
draugui, kas vyksta - priekabiautojui bus sunkiau uzsipulti tave, kai turi drauga,
kuris tave palaiko. Gali pakalbéti apie tai su kuo nors is suaugusiyjy: tévais,
mokytojais, su kuo nors kitu, kuo pasitiki ir kas tau galéty padéti. Nebijok
prasitarti apie priekabiautojus, nes jie elgiasi nederamai ir neturi teisés taip
elgtis. Jei kam nors papasakojai, bet tai nepadéjo - nenusimink! Tu gali
papasakoti apie tai dar kam nors. Ir visada prisimink: tai ne tavo kalté.

Tai néra lengva, bet stenkis nekreipti démesio i skriaudéjus. Paprasciausiai
apsisuk ir nueik savo keliu, taip skriaudéjui bus sunkiau tave erzinti.

Jeigu tave apsupo grupé skriaudéju, paziurék silpnesniam j akis ir pasakyk: Tai
nejuokinga”.

Venk tuy viety, kuriose daznai lankosi priekabiautojai. Gali buti, kad turési eiti
kitu keliu i mokykla, vengti tam tikru mokyklos ar zaidimo aikstelés viety, eiti i
drabuzine ar tualeta, tik tuomet, kai ten bus kity Zmoniy. Tai gali padéti iSvengti
nemalonaus susidarimo su priekabiautojais.

Uzsirasyk viska, kas tau nutinka, visas jvykiy smulkmenas, taip pat savo
jausmus. Pirma, tai padés tau lengviau viska suprasti ir prisiminti. Antra, kai
nuspresi kam nors apie tai papasakoti, bus lengviau irodyti savo tiesa, nes turési
uzrasus.

Nepulk priesintis priekabiautojams, ypac¢ jei jauti, kad jégos nelygios.
Dazniausiai priekabiautojai yra stipresni uz tave arba yra keliese, todél jauciasi
saugiai tyc¢iodamiesi. Jei pasipriesinsi, gali buti, kad situacija tik pablogés: tave
gali sumusti arba gali bati apkaltintas, kad pirmas / -a pradéjai konflikta ar
mustynes.

Nebuk vienas. Dazniausiai priekabiautojai puola pavienius vaikus ir paauglius.
Labai svarbu, kad jaustumeisi saugus. Stenkis kuo maziau laiko buti vienas.
Pavyzdziui, namo eik su draugais arba., jei jautiesi nesaugus, paprasyk ko nors
likti su tavimi.

Ka daryti, jei matau, kad tyciojasi iS mano draugo?

Parodyk nepritarima patycéioms. Skriaudéjai ir kiti vaikai turi aiskiai suprasti,
kad nepritari tam, kas vyksta. Nepritarimg galima garsiai jvardyti: ,Jus dabar
tycCiojatés. Liaukités“. Pasitraukimas iS situacijos irgi rodo nepritarima
skriaudéjo veiksmams. Pasitraukti is situacijos yra geriau, negu tiesiog stovéti ir
tyliai stebéti patycias.

Nebuk abejingas. Tavo abejingumas gali buti suprastas kaip pritarimas
patycioms.
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Nesity¢iok, nors taip elgiasi tavo draugai. Lengva, priekabiauti prie ko nors, kas
yra silpnesnis.
Nesityc¢iodamas parodysi priekabiautojams, kad galima elgtis ir kitaip.
Pranesk tarnyboms, kuriomis pasitiki. Yra tokiy situaciju, kai bandymas apginti
skriaudziamaji gali kelti grésme pacéiam gynéjui. Tokiu atveju butina jvertinti
situacija ir suprasti, ko gali sulaukti, jeigu bandysi priesintis ir stabdyti patycias.
Jeigu situacija néra palanki jsikisti, kur kas verciau kreiptis pagalbos i
mokytojus, tévus, mokyklos psichologa ar kitus, kurie galéty padéti sustabdyti
patycias.
Paragink ta, kuris patiria patycias, pasipasakoti kam nors: suaugusiajam ar
kitam zmogui, kuriuo jis pasitiki.

Elektroninés patycios - tai patycios, vykstancéios internete ar kitokioje

virtualioje erdvéje, kuomet tyc¢iojamasi elektroniniais laiSkais, zinutémis, pokalbiu
svetainése, socialiniuose tinkluose, taip pat naudojant mobiliuosius telefonus.

Elektroninémis patyciomis vadiname tokj elgesi, kaip:

IZeidinéjimai virtualioje erdvéje, kai vaikas yra jzeidinéjamas viesai, kitiems
matant ar girdint, o tai gali sukelti baimés ir gédos jausma patycias
patirtian¢iam vaikui. Pavyzdziui, socialinio tinklo profilyje yra uzrasomi jvairas
keiksmazodziai, vaikas viesai pravardZziuojamas.

Smeizimas internete, kai apie vaika ar ju grupe yra skleidziami gandai.
Pavyzdziui, mergaités du savo bendraklasius vadina “pora”, siuntinéja kitiems
bendraklasiams zinutes ir elektroninius laiskus apie tai, tokiu budu skleisdamos
klaidinga informacija.

Apsimetimas kitu asmeniu ir kenkimas kito vaiko reputacijai. Elektroninéje
erdvéje yra lengva islikti anonimiskam ir slépti savo tapatybe, taip pat galima
apsimesti tuo, kuo i$ tikryju nesi. Pavyzdziui, septintokas norédamas
pajuokauti, apsimeta savo bendraklase ir jos vardu raso SMS Zinutes kitoms
klasés mergaitéms, pravardziuodamas jas jvairiais negraziais Zodziais.
Apgaulés budu iSgaunama asmeniné informacija ir paviesinama, kitiems. Tai
gali buti asmeninés nuotraukos, videofilmukai, prisijungimo duomenys ir kita
svarbi vaikui informacija, kuria jis nenori dalintis su kitais.

Atsttmimas ir nepriémimas j drauguy grupe pokalbiy kambariuose, socialiniuose
tinkluose ir kt.

Persekiojimas, kuomet grasinima, kaip nors pakenkti, tarkime, sumusti, arba
teigiama, kad vaikas yra paslapéia stebimas.

Ivairiy su vaiku susijusiy situaciju filmavimas ir jkélimas bei platinimas
internete. Vaikas gali buti filmuojamas jam nepatogiose situacijose, pavyzdziui,
netinkamai atsakinéjantis pamokoje, prastai atliekantis uzduotj kiino kultaros
pamokaje, taip pat gali buti filmuojami ir viesinami smurtiniai veiksmai pries
vaika (Be patyciy).

Kodél apie patycias kalbéti yra sunku?

Labai svarbu papasakoti apie patycias kokiam nors suaugusiajam, kuriuo tu

pasitiki: mamai, téciui, mokytojui ar kitam. Vis délto neretai gali biti sunku prabilti
apie patycias.



Tik nedidelé dalis vaiku apie tai kalbasi su tévais, o taip pat nedaugelis apie

patycias papasakoja mokytojams.

Ivardijamos tokios priezastys:

« Baisu, kad skriaudéjai kerstaus*.
e  Nenoriu buti skundiku®.
e Nenoriu jaudinti tévy*®.
o ,Géda, kad pats negaliu apsiginti®.
o Bijau prarasti draugus®.
o Sunku jrodyti patydéias, todél neverta sakyti*.
o Net jei ir prasitarsiu apie patycias - situacija vis tiek nepasikeis®.

Kalbéti apie patycias tikrai nelengva, taciau dar sunkiau kentéti tyloje.
Zinoma, pokalbis apie patydias ne visuomet gali jas sustabdyti. Taciau
pasidalijimas savo patyrimais su Zzmogumi, kuriuo pasitiki, padeda lengviau jas
istverti. Be to, su kitu Zzmogumi lengviau sugalvoti, kaip pakeisti situacija i gera (Be
patyciy).

NETEKTYS
Kaip galéciau padéti Seimos nariui/draugui, netekusiam artimojo?

Daznu atveju artimg Zmogu norima. kaip nors pralinksminti, prablaskyti,
padéti uzsimirsti. Tac¢iau daznai tai nepadeda, tokiose situacijose svarbu apkabinti
artimaji ir leisti kalbéti tiek, kiek reikia - svarbu iSklausyti. Taip pat daznai atrodo,
kad jau uzteks gedéti, praéjo pakankamai laiko ir laikas grizti i normalias gyvenimo
vézes. Atkreipk démesi, kad jei Zmogus jauciasi vis dar lindnas ir prislégtas,
vadinasi, jam gedulo laikotarpis dar nepraéjes ir Sio proceso nepaskubinsi. Butent
tokiu metu artimieji ir gali padéti daugiausiai - visiems Kkitiems jau buna atsibode
klausytis lindnu istoriju, o tu gali pasitlyti dar karta papasakoti apie netektj ir
kantriai isklausyti. Savo artimaji Zmoguy taip pat gali paskatinti kreiptis
profesionalios pagalbos j psichologa ar psichoterapeuta.

SAVIZUDYBES

SavizudiSkas elgesys (angl. suicide related behavior) - savo noru atliekami
veiksmai, kurie potencialiai gali buti save Zalojantys, ir pasizymi aiskiais arba
numanomais pozymiais, kad:

» Zmogus noréjo sukelti ispudi, jog jis ketina nusizudyti, siekdamas kokiy nors
kity tiksly;
» zZmogus ketino nusizudyti (Silverman et al, 2007).

Savizudybiy prevencija - strategijos, priemonés, kurios nukreiptos i
savizudybiuy rizikos ir poveikio mazinima,.

SaviZzudybiy ir saves Zalojimo intervencija - pagalba savizudybés, saves
Zalojimo krize iSgyvenanciam asmeniui, pasiZyminéiam savizudisko elgesio rizika.
Tai ,jéjimas” i patj savizudybés procesa. Savizudybiu intervencijos igudzius apima
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savizudybés rizikos jvertinimas, kontakto uzmezgimas ir pokalbio vedimas, pagalba
islikti saugiam, pagalba sudarant asmeninj saugumo plang, tolesnés pagalbos
galimybiu paieskos (WHO).

Savizudybiy intervencijos igudziai - saviZzudybés rizikos jvertinimas,
kontakto uZmezgimas ir pokalbio vedimas, pagalba islikti saugiam, pagalba
sudarant asmenini saugumo plana, tolesnés pagalbos galimybiy paieskos.

Mano artimasis galvoja apie savizudybe, kaip galéciau jam padéti?

Jei manai, kad tavo artimas zmogus galvoja apie savizudybe, tai geriausia ka
gali padaryti - drasiai apie tai su juo pasikalbéti. Patartina atvirai ir nuosirdziai
pasikalbéti apie tai, kas ji slegia. Svarbu, kad apie savizudybe mastantis asmuo turi
galimybe kazkam issakyti tai, ka jaucia, svarbu, kad kazkas apskritai tuo rapinasi.
Daznai mintys apie savizudybe labai slepiamos nuo visy kity, todél tavo atvirumas,
drasa kalbéti apie tai jau yra labai didelis Zingsnis pagalbos link. Atkreipk démesi,
kad Zodziai ,viskas bus gerai“, tai praeis“ nepadeda. Jei Zmogus galvoja apie
savizudybe, vadinasi jam Si situacija atrodo tikrai sunki. Geriau ne guosti, o
isklausyti ir padéti susirasti psichologa ar kita profesionalia pagalba.

Kartais kyla minéiy apie savizudybe...

Jei tau pacdiam kyla mincéiu apie savizudybe, geriausia kreiptis i artimus
Zzmones ir pasikalbéti apie tai, kas tave slegia. Jei tokiu Zmoniy néra arba jais
nepasitiki, galima apsilankyti artimiausiame psichikos sveikatos centre, o jei tokio
néra, - savo poliklinikoje. Psichikos sveikatos centre po psichiatro konsultacijos tau
gali buti paskirtos nemokamos psichologo konsultacijos (tu pats gali iSreiksti tokij
pageidavimal!). Jei tau reikalinga labai skubi pagalba, galima kreiptis jos telefonu i
organizacija ,Jaunimo linija“. Jiems taip pat galima parasyti ir elektroninj laiska, i
kurj atsakoma per 2 dienas. Tiek pokalbiai, tiek laiskai anonimiski, organizacijoje
dirba savanoriai.

Daugiau informacijos:
https://tuesi.lt/apie-iniciatyva/



https://tuesi.lt/apie-iniciatyva/
https://tuesi.lt/apie-iniciatyva/

JAUNIMO FINANSINIO
RASTINGUMO IR VERSLUMO
KLAUSIMAI

ASMENINIU FINANSU VALDYMAS

Kiekvienas jaunas Zzmogus jau turi savu pajamy, kurias reikia iSmokti
tinkamai valdyti. Finansy valdymas apima tiek pajamy, tiek ir islaiduy
kontroliavima. Labai svarbu iSmokti tinkamai tvarkyti savo asmeninius finansus,
t.y. taip, kad iSlaidos nevirsytu pajamuy, kitaip jaunas Zmogus gali imti skolintis tiek
iS banky, tiek ir iS pazistamy Zmoniy. Skolintis visuomet yra rizikinga, ypaé jei
skolinamasi didelés sumos, kadangi niekada negalima garantuoti, kad asmuo
nuolatos turés pajamas, is kuriy galéty atiduoti skola.

Asmeninis finansy valdymas svarbu ir tuo, kad padeda ateityje, sukurus
Seima, tinkamai valdyti visos Seimos finansus.

Kodél verta, turéti banko saskaita?
» Banko saskaitoje gali laikyti savo pinigus. Pinigai gali buti laikomi bet kuria
valiuta, kuria bankas dirba;
o Galima bet kada ir bet kur gauti grynyju pinigy, juos iSsiimant i$ bankomato
arba kreipiantis i banko skyriy;
» Jeisudaroma sutartis subanku, galima naudotis internetine bankininkyste;
e Galima daryti ir gauti tarptautinius pavedimus;
o Galima apmokéti saskaitas;
» Isaskaita gaunamas darbo uzmokestis ir kitos pajamos;
» Jagalima susieti su mokéjimo kortele;
« Bankomate galima suzinoti banko saskaitos likutj;
o Pirkti ir parduoti valiuta.
Kaip atsidaryti banko saskaita?

Reikia pasirinkti norima banka ir apsilankyti jo klientu aptarnavimo
skyriuje, kuriame bus sudaryta banko saskaitos sutartis. Pries sudarant sutarti
reikés pateikti viena is Siuy dokumenty:

 Lietuvos Respublikos piliec¢io pasa;

o Lietuvos Respublikos asmens tapatybés kortele;

 uzsienio valstybés piliecio pasa;

» Europos Sajungos Salies, Lichtensteino ar éveica,rijos asmens tapatybés kortele;
» Leidima laikinai arba nuolat gyventi Lietuvos Respublikoje;

 Lietuvos Respublikos uZsieniecio pasa.
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Taip pat reikétu uzpildyti fizinio asmens anketa (deklaracija), tada sudaryti
sutartj. Saskaity skaic¢ius banke neribotas.

Sutarti su banku galima nutraukti bet kada ir atsiimti visas saskaitoje
esancias 1ésas.
Saskaita banke atidaroma nemokamai. Bankai gali taikyti banko
administravimo mokesc¢ius, kuriy dydis priklauso nuo pasirinkto banko.
Bankas gali perkelti saskaita i$ kito banko, jei atéjus i klienty aptarnavimo
skyriy iSreiskiamas toks pageidavima. IS kito banko galima perkelti:
« tiesioginio debeto sutartis;
 periodinio mokéjimo sutartis;
 periodines jplaukas (Jasu pageidavimu bankas gali pateikti pavyzdine prasymo
forma dél treciyju saliu informavimo apie saskaitos pasikeitima).
Mokéjimo kortelé

Mokeéjimo kortelé yra susiejama su tam tikra saskaita. Mokéjimo kortelés gali
buti dvieju tipy - debetinés ir kreditinés.

Debetinémis kortelémis galima atsiskaityti uz tokia suma, kuri yra
saskaitoje, susietoje su ta debetine kortele.

Kreditiniy korteliu turétojams bankas suteikia tam tikra suma (kredita),
kuria bankas gali ,paskolinti“ kortelés turétojui, t. y. net ir neturédamas piniguy,
kortelés turétojas gali atsiskaityti kreditine kortele. Jei asmuo panaudoja jam
skirto kredito pinigus, jis turi grazinti iS banko pasiskolinta suma, su tam tikromis
palukanomis. Kreditas yra suteikiamas tam tikram periodui, pvz., vieneriems
metams ir pagal Sia suma bankas paskaiciuoja palukany norma. Kredito kortelés
turétojui bei su juo vykstantiems seimos nariams bankas daznai uztikrina kelioniy
draudimo paketq.

Taupymas ir investavimas

Taupyti galima jvairiais budais. Bet kuris asmuo gali ne tik taupyti pinigus,
bet ir juos investuoti, kad galéty is savo santaupuy dar ir uzsidirbti.
Taupymo budai:

o Periodinis taupymas;
o Indéliai;
o Taupymo lakstai;
» Obligacijos;
» Pensijuy fondai;
o Investiciniai fondai;
o Imoniy akcijos.
Asmeninio biudzeto planavimas

Planuojant biudZeta svarbiausia nuoseklumas ir testinumas, nes tai yra
ilgalaikis procesas, leisiantis saugiau gyventi ir iSvengti neplanuoty islaidy.



Keletas svarbiausiuy taisykliy biudZeto planavime:

» Pasizyméti sritis, kur paprastai isleidziami pinigai. Tai leis suvokti, kurios sritys
yra svarbios ir reikalingos, o kur galima sutaupyti.

» BiudZetas yra planuojamas individualiai kiekvienam asmeniui, tad ir poreikiai
turi buti pritaikyti tam asmeniui.

o Apgalvoti, ar to reikia dabar. Kiekvienas jsigyjamas daiktas turi buti gerai
apsvarstytas ir nuspresta, ar siuo metu yra tinkamas metas ji pirkti ir ar tikrai
to daikto labai reikia.

o Uzsibrézti savus finansinius tikslus. Tikslai gali buti trumpalaikiai, tokie kaip
kompiuterio jsigijimas, kelioné) arba ilgalaikiai (namo pirkimas, gyvybés
draudimas). Tikslai padeda neislaidauti ir padeda pasverti visas islaidas.

o Saziningai skaiéiuoti gaunamas pajamas. Tai yra darbo uZzmokestis ir kitos
gaunamos pajamos. Svarbu suskaiciuoti tikrasias pajamas, pagal kurias ir
planuojamos islaidos, nes jei iSlaidos planuojamos remiantis didesnémis nei
realios pajamomis, neiSvengiamai atsiras nuostoliu.

« Butina suplanuoti ir nenumatytas islaidas, tokias kaip liga, ivairios nelaimés,
nenumatyti remontai ir t.t. Tokiems atvejams butina turéti 1ésy.

o Turéti savo taisykles. Butina sugalvoti, kiek asmuo planuoja investuoti, koks
yra konkretus finansinis tikslas, kokia suma, ketinama, tam tikslui paskirti. Pats
biudZeta planuojantis Zmogus turi susidaryti aiskia sistema.

o Analizuoti islaidas ir ju kategorijas. Visuomet svarbu suprasti, kur yra
isleidziami pinigai ir kur dar galima sutaupyti, reikia reguliariai ieskoti sriciy,
kuriy iSlaidos dar gali mazéti.

Biudzetas gali buti planuojamas konkreciam laikotarpiui arba tai gali buti
daroma nuolat, siekiant subalansuoti savo pajamas ir islaidas. Tai gali padéti
nesusidurti su didesnémis finansinémis problemomis.

Visuomet galima kreiptis i bet kurio, Lietuvoje veikiancéio banko skyriu,
kuriame dirbantys profesionalai gali pakonsultuoti dél biudzeto sudarymo.

Mokestis - valstybés nustatyta pinigy suma, kuria valstybei turi sumokeéti
fizinis ar juridinis asmuo nuo savo veiklos rezultaty arba atlikty ar tik norimu
atlikti veiksmuy. Lietuvoje mokeséius reglamentuoja Lietuvos Respublikos mokeséiu
administravimo jstatymas.

Pagal sj Istatyma administruojami mokesciai: pridétinés vertés mokestis;
akcizai; gyventoju pajamy mokestis; nekilnojamojo turto mokestis; Zemés mokestis;
mokestis uz valstybinius gamtos isteklius; angliavandeniliy iStekliy mokestis;
mokestis uz aplinkos tersima; konsulinis mokestis; zyminis mokestis; paveldimo
turto mokestis; privalomojo sveikatos draudimo jmokos; imokos i Garantinj fonda;
valstybés rinkliava; loteriju ir azartiniy loSimy mokestis; mokesciai uz pramoninés
nuosavybés objektu registravima; pelno mokestis; valstybinio socialinio draudimo
imokos; muitai; atskaitymai nuo pajamu pagal Lietuvos Respublikos misku
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istatyma; mokestis uz valstybés turto naudojima patikéjimo teise;socialinis
mokestis.

Kaip pagrindinius galima, isskirti gyventoju pajamy, pelno, pridétinés verteés,
nekilnojamojo turto, Zemés, paveldimo turto, loterijuy ir azartiniy losimy mokescius
bei akcizus.

Gyventoju pajamuy mokestis. Pajamy mokesti moka pajamas gaves
gyventojas. Gyventojai skirstomi j nuolatinius ir nenuolatinius Lietuvos
gyventojus. Gyventojas laikomas nuolatiniu Lietuvos gyventoju, jeigu jis atitinka
minétame jstatyme nustatytus reikalavimus, pavyzdziui, jo nuolatiné gyvenamoji
vieta yra Lietuvoje, jo asmeniniy, socialiniy arba ekonominiy interesu buvimo vieta
yra Lietuvoje, jis tam tikra, laika isbtna Lietuvoje. Sio mokeséio objektas - asmens
tiek Lietuvoje, tiek ir uzsienyje gaunamos pajamos.

Pelno mokestis. Ji moka apmokestinamieji vienetai:

» Lietuvos vienetas - juridinis asmuo, jregistruotas Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka;

» Uzsienio vienetas - uZsienio valstybés juridinis asmuo ar organizacija, kuriu
buveiné yra uzsienio valstybéje ir kurie jsteigti arba kitokiu btidu organizuoti
pagal uZsienio valstybés teisés aktus, taip pat bet kuris kitas uZsienyje isteigtas,
ikurtas ar kitaip organizuotas apmokestinamasis vienetas, jskaitant
kolektyvinio investavimo subjektus.

Pridétinés vertés mokestis. PVM objektas yra salies teritorijoje uz atlygi
atliekamas prekiuy tiekimas ir paslaugu teikimas, kai Sias prekes tiekia ir paslaugas
teikia apmokestinamasis asmuo, vykdydamas savo ekonomine veikla. PVM
objektas taip pat yra prekiu isigijimas uz atlygi salies teritorijoje is kitos valstybés
narés. Importo PVM objektas yra prekiu importas, kai prekés laikomos
importuotomis salies teritorijoje. Nuo 2009 m. rugséjo 1 d. standartinis PVM tarifas
yra 21 procentas.

Lengvatinis 9 procentu PVM tarifas taikomas:

o Silumos energijai, tiekiamai gyvenamosioms patalpoms Sildyti, ir i
gyvenamasias patalpas tiekiamam karstam vandeniui;

» knygoms ir neperiodiniams informaciniams leidiniams;

o keleiviu vezimo reguliaraus susisiekimo marsrutais paslaugoms ir keleiviu
bagazo vezimo paslaugoms:;

o turizmo veikla reglamentuojanéiy teisés aktu nustatyta tvarka teikiamoms
apgyvendinimo paslaugoms;

e buitiniams energijos vartotojams tiekiamoms malkoms ir medienos
produktams, skirtiems ktirenimui.

Lengvatinis 5 procenty PVM tarifas taikomas:
» nejgaliyjy techninés pagalbos priemonéms ir jy remontui;
 vaistuy ir medicinos pagalbos priemoniy teikimui asmenims, kuriems siu prekiu
isigijimo islaidos visiskai ar dalinai kompensuojamos Lietuvos Respublikos
sveikatos draudimo jstatyme nustatyta tvarka, taip pat nekompensuojamiems
receptiniams vaistams;



 laikrascéiams, zurnalams ir kitiems periodiniams leidiniams.
Akcizais yra apmokestinamos Sios prekeés:

« etilo alkoholis ir alkoholiniai gérimai;

o apdorotas tabakas;

« kaitinamojo tabako produktai ir elektroniniy cigareciy skystis;

 energetiniai produktai;

 elektros energija;

» akmens anglys, koksas ir lignitas.
Nekilnojamo turto mokestis

Mokesti moka Lietuvos ir uzsienio fiziniai ir juridiniai asmenys uz vienus
kalendorinius metus.

Mokescio objektas yra Lietuvoje esantis nekilnojamasis turtas, iSskyrus:

« faktiSkai nenaudojama nekilnojamaji turta, kurio statyba neuzbaigta;

o valdzios ir privataus subjektu partnerystés pagrindu sukurta (igyta)
nekilnojamayji turta, jeigu vykdoma valdzios ir privataus subjektu partnerystés
sutartis ir sis turtas naudojamas pagal Sioje sutartyje nurodyta paskirtj.

Mokestiné verté yra nekilnojamojo turto vidutiné rinkos verté. Nekilnojamojo
turto mokestine verte nustato V] Registry centras® taikydamas lyginamosios
vertés arba naudojimo pajamu vertés metoda (taikant masinj nekilnojamojo turto
vertinimo buida) arba atkuriamosios vertés (kasty) metoda. Nekilnojamojo turto
vertinimas atliekamas ne reciau kaip kas 5 metai. Nustatytais atvejais yra taikoma
sio mokescio lengvata.

Zemés mokestis

Jo objektas yra privati Zemé, isskyrus misko Zeme ir Zemés tkio paskirties
zeme, kurioje iveistas miskas Lietuvos Respublikos istatymu ir kity teisés aktu
nustatyta tvarka. Zemés mokes¢io mokétojai yra privadios Zemeés savininkai
(fiziniai ir juridiniai asmenys). Mokes¢io tarifas - nuo 0,01 procento iki 4 procentuy
Zzemeés mokestinés vertés. Nustatytais atvejais siam mokesciui taikomos tam tikros
lengvatos.

Paveldimo turto mokestis

Sio mokeséio mokeétojai yra nuolatiniai ir nenuolatiniai Lietuvos gyventojai,
paveldéje turta. Nuolatinio Lietuvos gyventojo mokescio objektas yra paveldimas
turtas (bet kokie kilnojamieji ar nekilnojamieji daiktai, vertybiniai popieriai,
pinigai). Nenuolatinio Lietuvos gyventojo mokeséio objektas yra paveldimas
kilnojamasis daiktas, jeigu Sios rusies daiktui pagal Lietuvos teisés aktus privaloma
teisiné registracija ir sis daiktas yra (ar privalo buti) jregistruotas Lietuvoje, taip pat
nekilnojamasis daiktas, esantis Lietuvoje.

Loterijuy ir azartiniy losimy mokestis

Sio mokeséio mokétojai - juridiniai asmenys, organizuojantys loterijas pagal
Loteriju istatyma ir organizuojantys azartinius loSimus pagal Azartiniy losimy
istatyma.
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Mokesciai gali bati triju tipu:

» Progresiniai mokesciai - mokesciai, kurie santykinai didéja didéjant pajamoms,
gaunant didesni pelna, turint ar isigyjant vertingesnj turta. Vienas i$ tokiy yra
pajamy mokestis. Jis mokamas nuo algos. Sis mokestis skai¢iuojamas nustatytu
tarifu nuo sumos, virsijancéios nustatyta minimuma.

» Proporciniai mokesciai - mokesciai, mokami proporcingai nuo gaunamy
pajamuy, pelno, turimo ar jgyjamo turto, nepriklausomai nuo jo vertés. Tokiu
mokesc¢iy pavyzdziu gali buti atskaitymai SoDrai, pajamuy mokestis, mokamas
darbdavio nuo darbuotojo atlyginimo, Zemés mokestis, mokamas nuo jos vertés
ir pan.

o Regresiniai mokeséiai - mokeséiai, kuriu sumokama, suma, santykinai mazéja
didéjant mokeséio bazei (pavyzdziui, pajamoms). Regresiniy mokesciy
priesingybé - progresiniai mokesciai. Regresinio mokeséio iliustracija yra
Sodros ,imoky grindys®.

Mokescius turi mokéti kiekvienas LR pilietis, uz mokesc¢iy nemokéjima arba,
vengima, juos mokéti, yra numatomos baudos bei delspinigiai.

Valstybiné mokesciy inspekeija \
Vasario 16-0sios g. 14, 01514 Vilnius, Lietuva

Tel. (8 5) 266 8200
onsultacijos mokesciy klausimais neteikiamos)

el.pasto adresas: vimi@vmi.lt, www.vmi.lt
Konsultacijos mokesciy klausimais telefonu 1882
Skambinantiems is uzsienio telefonu +370 5 255 3190 J

STUDIJU FINANSAVIMAS

Valstybé finansuoja studijas, taciau toks finansavimas néra skiriamas
visiems studentams. Valstybé finansuoja dviem budais:

e Geriausiyju studenty finansavimas. Finansavimg studijoms valstybinés
aukstosios mokyklos gauna pagal principa ,pinigai paskui studenta” - biudZeto
1ésos keliauja i programas, kurias pasirenka geriausieji stojantieji. Apie stojima, i
aukstaja mokykla skaityti skiltyje Studijos.

» Valstybés finansavimg galima gauti tiek stojant i nuolatinés, tiek i iStestinés
formu studijas. Nuolatinés formos studijos universitetuose dazniausiai trunka 4
metus, kolegijose - dazniausiai 3 metus. IStestinés formos studijos yra ne tokios
intensyvios, jos gali trukti iki pusantro karto ilgiau nei nuolatinés.

Jei netenkintu studijy kokybé ar salygos, studiju krepseli, sékmingai islaikius
semestro egzaminus, galima, persinesti“ i tos pacios srities studiju programa toje
pacioje ar kitoje aukstojoje mokykloje arba nutraukti studijas be finansiniy
pasekmiy.

Aukstosios mokyklos kas semestra ar vienerius studiju metus perziari studiju
rezultatus. Jei valstybés finansavima gaunancio studento vidurkis bus daugiau kaip



20 proc. zemesnis uz bendra kurso vidurkj, studiju krepselio jis neteks. Jo krepselis
atiteks geriausiai besimokanciam iki tol mokéjusiam uz studijas bendrakursiui.

Tikslinis finansavimas. Valstybei butinos, bet tarp stojanéiyju nepopuliarios
specialybés gali gauti tikslinj finansavima. Tiksline studijy vieta gaves studentas,
baiges mokslus, turés trejus metus atidirbti pagal igyta specialybe.

Studijy programos, kurioms yra skiriamas tikslinis finansavimas, gauna tam
tikra, garantuota studijy krepseliu skaiéiy. Stojanciuosius per bendraji priémima
atsirenka pati aukstoji mokykla. Siekiant islaikyti kokybés kartele nustatyta, kad
priimamuy i tikslines vietas stojanc¢iyju konkursinis balas negali buiti maZesnis uz 2,
jeigu stojama i universiteta, arba ne mazZesnis uz 1,2, jeigu stojama i kolegija.
Tikslini finansavima aukstosios mokyklos gali gauti ne tik priimdamos studentus i
pirma kursa, bet ir jau studijuojanciy uz moksla mokanciy studentu studiju kainos
daliai kompensuoti ir ju studijoms testi.

Studentas, aukstoji mokykla ir darbdavys pasiraso trisale sutarti. Prastai
besimokantis studentas tikslinio krepselio netenka ir turi valstybei kompensuoti i jo
studijas investuotas 1ésas, taip pat kaip ir nevykdantis sutarties jsipareigojimu
absolventas.

» Valstybés remiamas paskolas teikia bankai. Paskolos grazinimo pradzia - metai
nuo studijy baigimo arba nutraukimo.
» Paskolg reikia grazinti per 15 mety. UZ paskola skaic¢iuojamos palukanos.

Valstybinis studiju fondas
A.Gostauto g. 12 - 407, 01108 Vilnius;
Tel. (8 5) 263 9152; faks.(8 5) 263 9153

el.p. fondas@vsf.1t, www.vsf.1t.

ATSAKINGAS SKOLINIMASIS

Atsakingai skolindamasis jaunas zmogus turi mokéti tinkamai jvertinti savo
pajamas ir galimybes ateityje atiduoti skola / paskola. Bet koks piniginés sumos
pasiskolinimas (ypac¢ dideliy sumy), turi buti gerai apgalvotas, butina apsvarstyti,
ar tikrai yra butina skolintis, nes pasiskolinus pinigy i$ banko, reikia bankui
sumokéti ir paltokanas. Jei imanoma, visuomet rekomenduojama pasitarti su
specialistais, kurie galéty patarti ir informuoti apie visas esamas skolinimosi
galimybes, pavojus ir rizika.

Greitieji (vartojimo) kreditai
o Kredito suma - nuo 100 iki keliy ar keliasdesimties tukstanciy lity;
o Terminas - nuo 30 d. iki keleriy mety;
o Valiuta - eurai;
o Pinigai pervedami labai greitai, tai patogu, kai reikia pinigy kasdienéms
islaidoms ar didesniam pirkiniui;
o Greita ir paprasta registracija;
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» Kreditg galima grazinti anksc¢iau numatyto termino;

o Nereikia pateikti ataskaitos apie panaudota kredita;

» Kai kurios bendrovés nereikalauja jokio jkeisto turto.

Kylancios rizikos:

o Didesnés palukanos;

o Jeiuzdelsiama mokéti, skaié¢iuojami delspinigiai;

o Pirmoji paskola daznai suteikiama nemokamai, jai neskai¢iuojamos jokios
paltkanos, ir taip yra skatinamas greityju paskolu neatsakingas émimas;

o Daznai imant paskolas, rizikuojama jklimpti i skolas, taip pat kad bus
priskaiciuoti delspinigiai.

PASKOLOS IR Ji GRAZINIMAS

Paskolos (kreditai) gali buti labai jvairios ir bankai jas suteikia taikydami
skirtingas salygas. Kiekvienu atveju butina kreiptis i banko padalinj, kuriame
ekspertai patars ir padés pasirinkti saugiausia bei priimtiniausia, varianta.

Paskolos buna:
e Asmeniné;
Busto;
Vartojimo;
Vartojimo paskola jkei¢iant nekilnojamaji turta;
Studentams.

Asmeniné paskola

T'okia paskola galima pasiimti jeigu reikia daugiau pinigu. Geriausia ja rinktis
tuomet, jei Zinoma, ka norima pirkti ar kokia paslauga pasinaudoti ir kiek pinigu
tam is viso reikés. Tokios paskolos gavimui uztenka pateikti dokumentus tik apie
savo finansine padéti ir finansinius ijsipareigojimus, nereikia jkeisti turto.
Skolintinos sumos dydis priklauso nuo to, kokios yra grynosios pajamos ir turimi
finansiniai jsipareigojimai. Svarbu, kad pajamos buty gaunamos reguliariai ir ne
mazesnés, nei banko nustatytas dydis. Galima pasirinkti, kada grazinti paskola.
Palukanos taip pat gali buti skirtingos - jos gali buti fiksuotos, taikomos visiems
vienodos, arba mokamos nuo suteiktos ir negrazintos skolos. Skaic¢iuojamas ir
administravimo mokestis.
Busto paskola

Si paskola skiriama Zemés sklypui jsigyti ir bustui statyti, irengti, remontuoti
arba, rekonstruoti. Ji gali buti suteikiama visiems pilnameciams asmenims,
gyvenantiems Lietuvoje ir gaunantiems nuolatines pajamas. Maksimali paskolos
trukmé vyrauja, priklausomai nuo banko nuo 25 iki 45 mety. Bendra ménesio imoku
suma neturéty virsyti 4o proc. visy per ménesj gaunamu grynyju pajamy. Jos
nustatytais periodais yra automatiskai nuskai¢iuojamos nuo banko saskaitos. Taip
pat reikia nuosavais (ne skolintais) pinigais sumokéti maziausiai 15 proc.
finansuojamam projektui igyvendinti reikalingos sumos. Paskola bustui suteikiama
iki 85 proc. jkei¢iamo turto vertés. Paskola teikiama eurais. Palukanos, gali buti



fiksuotos arba kintamosios. Busto kredito grazinimas paprastai yra uztikrinamas
ikeiciant jsigyjama, remontuojama, statoma ar rekonstruojama busta.
Vartojamoji paskola

Tai banko padalinyje paprastai suteikiama paskola didesniems pirkiniams
isigyti. Si paskola, skiriasi nuo asmeninés tuo, kad yra vertinamas $eimos turtas ir
jai gauti butinas sutuoktinio sutikimas. Kredita galima graZinti ir ankséiau nei
numatyta. Palukanos sutariamos kartu su banku.

Si paskola, naudinga tuo atveju, kai ketinama jsigyti branguy turta, kuris
kainuoja daugiau nei jprastos vartojimo paskolos suma, kuria galima gauti, ir kai
planuojama, rekonstruoti ar remontuoti busta, tadiau yra nepriimtina bankui
pateikinéti saskaitas fakturas, samatas ar darbu grafikus, nurodancéius kaip ir kada
bus atlikti darbai. Paskolos suma nustatoma pagal jkeisto turto verte. Paskola gali
buti suteikiama ir ilgesniam laikui. Palukanu dydis ir forma yra sutariama atskirais
atvejais subanku.

Prasiskolinimas ir bankrutavimas

Jei Lietuvoje fizinis asmuo prasiskolina tiek, kad nebegali grazinti savo skolu,
Jis gali buti paskelbtas bankrutavusiu pagal Lietuvoje galiojantj Fiziniy asmenuy
bankroto istatyma. Zmog‘us laikomas bankrutavusiu, kai yra paskelbtas nemokiu.
Fizinio asmens nemokumas - tai fizinio asmens buklé, kai jis negali jvykdyti
skoliniy jsipareigojimy, kuriy mokéjimo terminai suéje ir kuriy suma virsija 25
Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintas minimaligsias ménesines algas
(MMA). Fizinio asmens bankrotg, gali inicijuoti tik pats fizinis asmuo, sis bankroto
procesas vykdomas teismo tvarka.

Visa bankroto procesa buty galima suskirstyti i kelis etapus:
o Pareiskimo pateikimas apylinkés teismui;
o Bankroto administratoriaus skyrimas ir teismo nutarimas dél bankroto bylos
iSkélimo galimumo;
o Nutarties nuoraSo issiuntimas antstoliams, kredito istaigoms ir kitoms
institucijoms.

Bankrotas negalimas, jei isiskolinimas atsirado dél tyéiniy, kalty fizinio
asmens veiksmy, Zalingu iproc¢iuy ir kity priezasciy, kurios yra neatsiejamos nuo
fizinio asmens ir jo vykdomos veiklos. Taip pat, remiantis jstatymu, bankrutuoti
galima tik kas 10 mety.

Gyvybés draudimas
Tai draudimas, uztikrinantis draudimo iSmoka nelaimés atveju ir kartu
suteikiantis galimybe kaupti kapitala. Priklausomai nuo poreikiy, klientas gali
pasirinkti ar pageidauja turéti didesne draudimo suma nelaimés atveju, ar mazesne
draudimo suma, bet grei¢iau besikaupiantj kapitala. Santyki tarp draudimo sumos
dydzio ir kapitalo augimo tempo galima keisti priklausomai nuo poreikiy.
o Gyvybe galima apdrausti sau paciam, vaikui, Seimai;
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e Sudarydamas gyvybés draudimo sutartj, draudéjas gali pasirinkti draudimo
sumos dydj, papildomas draudimo apsaugas, jmokuy dydj, imoku moké&jimo
periodiskuma, investavimo krypti ir kitas draudimo salygas;

o Gyvybés draudimas gali bati jvairus - draustis galima tik rizikos draudimu (kai
iSmoka mokama tik mirties atveju) arba kaupiant draudimo iSmokas (imokos
yra investuojamos).

Ne gyvybés draudimas

Jis gali buti: pensinis draudimas; Studiju draudimas; Busto draudimas; Turto
draudimas; Kelioniy draudimas; Draudimas nuo nelaimingy atsitikimy; Bankiniy
mokéjimo korteliy draudimas; Asmens civilinés atsakomybés draudimas; Ukio
draudimas; Privalomasis transporto draudimas; KASKO.

VERSLO KURIMAS

Verslo ir finansinis planas

Verslo pradzia pradedama nuo verslo plano kurimo. Verslo planas -
dokumentas, kuriame aiskiai iSdéstoma, ko imoné sieks, kaip bus igyvendinami
tikslai. Verslo planas gali padéti rasti potencialus investuotojus, kuriems svarbu
isitikinti, jog i$ investicijos bus galima tikétis sékmés. Taip pat verslo planas
naudingas jmonés kuréjui, nes padeda permastyti verslo idéja, atrasti silpnasias ir
stipriasias jos puses, apzvelgia galimas klititis.

Finansinis planas svarbus, nes butent juo remsis investuotojai. Patariama
apzvelgti verslo idéjos finansavimo poreikj ir saltinius, kiek ir kam reikés pinigu,
kokie galimi finansavimo saltiniai, kada reikés 1ésy, kokia nauda turés
finansuotojas ir kaip ja gaus.

Daugiau informacijos apie verslo kiirimg galima,
rasti VS] Versli Lietuva“ tinklalapyje:
https://www.verslilietuva.lt/

Verslo rusys

Norint kurti versla, svarbu susipazinti su galimomis jmonés teisinémis
formomis.

UZsiimti verslu galima ir nesteigiant imonés, taciau vykdant individualia
veikla.
Individuali veikla, tai:

» savarankiska bet kokio pobidZio komerciné ar gamybiné veikla, iskaitant ta,
kuria verciamasi turint verslo liudijima (tekstilés gaminiy gamyba, remonto
darbai ir kt.);

« savarankiska ktryba, profesiné ir kita panasaus pobudzio savarankiska veikla,
iskaitant ta, kuria verc¢iamasi turint verslo liudijima, (advokaty, notaruy ir kt.);


https://www.verslilietuva.lt/
https://www.verslilietuva.lt/

« savarankiska sporto veikla;
» savarankiska atlikéjo veikla (aktoriaus, muzikanto ir kt.).
Galima uzsiimti individualia veikla, neijsigijus verslo liudijimo, arba vykdyti
individualia veikla, kuria verciamasi isigijus verslo liudijima.
Individuali veikla nejsigijus verslo liudijimo
Individualios veiklos vykdymo pazymeéjimas - tai dokumentas, patvirtinantis,
kad galima verstis neribota laikotarpi nurodyta savarankiska veikla, kuria
siekiama, gauti pajamu ar kitokios ekonominés naudos ir jai budingas testinumas. IS
esmés galite vykdyti bet kurig tikine komercine veikla. Mokesciai sumokami nuo
veiklos pajamu pasibaigus mokestiniam laikotarpiui.
Individuali veikla su verslo liudijimu
Verslo liudijimas - tai dokumentas, patvirtinantis, jog yra sumokeétas
fiksuotas mokestis uz verslo liudijimg ir tam tikra laikotarpi galima verstis jame
nurodyta veikla, parduoti savo gamybos prekes, teikti paslaugas gyventojams ir
juridiniams asmenims. Verslo liudijimai yra iSduodami tik kai kurioms veiklos
rusims.

Daugiau informacijos:
https://www.vmi.lt/evmi/individuali-veikla-pagal-
verslo-liudijima,

Valstybiné mokesc¢iy inspekcija
Vasario 16-0sios g. 14, Vilnius
Tel. 1882
El pastas: vimi@vmi.lt
www.vmi.lt.
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PRIKLAUSOMYBES,
PREVENGIJA, GYDYMAS

ALKOHOLIS

Koki poveikj turi alkoholis?

Alkoholis - ne tik priklausomybe sukeliantis narkotikas. Jau daugeli metuy
zinoma, kad alkoholis sukelia apytiksliai 6o skirtingu ligu ir bukliy, iskaitant
suzalojimus, psichikos bei elgesio ir virskinimo sutrikimus, vézj, Sirdies ir
kraujagysliu ligas, imuninius sutrikimus, plauéiy, raumenuy ir skeleto,
reprodukcinés sistemos ligas, ir savo poveikiu Zaloja negimusi vaisiy, iskaitant
didéjancia prieslaikinio gimimo rizika bei maza svori gimstant (Anderson ir
Baumberg, 2006). Pastaraisiais metais gausybe jrodymu patvirtinta, kad su
alkoholiu susijusios Zalos rizika beveik tiesiogiai priklauso nuo suvartoto kiekio.
Irodyta, kad kuo daugiau suvartota - tuo sukeltos zalos rizika didesné.

Kiek galima iSgerti per dieng?

Tikslaus atsakymo i $i klausima néra, kadangi jau seniai jrodyta, kad
nekenksmingy alkoholio doziy néra. Alkoholis net vartojamas labai mazais kiekiais
ardo smegenuy lasteles.

Kiek isgérus dar galima, vairuoti?

Sios normos apskaiéiuojamos matuojant alkoholio kiekj zmogaus kraujyje
(alkoholio kiekis yra matuojamas gramais etilo alkoholio vienam litrui kraujo).
Kadangi alkoholio poveikis organizmui individualus, teisingiausias sprendimas
iSgérus visai nesésti uz vairo. Alkoholio vartojimas padidina nelaimingo jvykio
rizika, nulemia visy transporto priemoniy ir visy eismo dalyviy sauguma. Nelaimés
keliuose daznai nutinka dél neblaiviy vairuotoju kaltés. ISgérusio Zmogaus
koordinacija sutrinka, jis negali tinkamai jvertinti atstumy, laiko, rizikos, taip pat
yra linkes rizikingai elgtis - virsyti greiti, neprisisegti saugos dirzy, nenaudoti
salmuy ir t.t. - todél iSgérus grieztai nerekomenduojama vairuoti transporto
priemone.

Lietuvoje leidziama alkoholio kraujyje norma vairuojant neturi siekti o,4
promilés (0,2 promilés vairuotojams turintiems maziau nei 2 mety vairuotojo staza,
taip pat vairuotojams vairuojantiems daugiau kaip 9 vietu automobilj ar daugiau
kaip 3,5 t sveriancéia transporto priemone). Daugiau apie Saugaus esimo automobiliy
keliais istatyma, galite rasi: https://e-
seimas.lrs.lt/portal/legalAct/1t/TAD/TATS.111999 .
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Kada zmogus tampa priklausomas nuo alkoholio?

Alkoholio priklausomybé - tai létinis susirgimas, iSsivystantis ilga laika
piktnaudziaujant alkoholiu, pasireiskiantis patologiniu potraukiu alkoholiui,
psichine, o véliau ir fizine priklausomybe.

Sios ligos simptomai:
o Abstinencijos sindromas;
» Interesyrato susiauréjimas;
o Stiprus noras vartoti alkoholj;
o Nesugebéjimas susivaldyti;
o Socialiniy apribojimy nepaisymas;
e Auganti organizmo tolerancija alkoholiui;
o Neigiamu pasekmiy ignoravimas;
 Psichiné priklausomybé alkoholiui;
o Fizineé priklausomybé alkoholiui.

Fiziniai simptomai: kai nutraukiamas alkoholio vartojimas, Zzmogui daznai
atsiranda pykinimas, vémimas, prakaitavimas, galvos skausmas, drebulys,
traukuliai, vaizdinés ir garsinés haliucinacijos.

Létiniam alkoholizmui budinga ginekomastija (kruty padidéjimas vyrams),
padidéjusios kepenys ir bluznis, séklidziu atrofija. Taip pat budingi neurologiniai
sutrikimai (negaléjimas pastovéti, ranky drebéjimas, rijimo sutrikimai, nervy
funkcijos sutrikimai), psichiatriniai sutrikimai (silpnaprotysté, amnezija, depresija).

Nuo 2018 m. sausio 1 d. keitési maZzmeninés prekybos alkoholiniais gérimais
tvarka, taip pat uzdraudziama alkoholio reklama. Su naujais reikalavimais galite
susipazinti ¢ia: http://ntakd.lrv.1t/1t/subjektu-veiklos-prieziura/prekyba-alkoholiu-
nuo-2018-m-sausio-1-d.

ALKOHOLIO PRIKLAUSOMYBES GYDYMAS

Respublikiniame  priklausomybés ligu centre teikiamas  platus
priklausomybés nuo alkoholio gydymo ir reabilitacijos paslaugu spektras. Atvyke ir
pasikonsultave su gydytoju, galésite pasirinkti Jums tinkamiausias gydymo
paslaugas, o pradéje gydyma, socialinio darbuotojo padedami, susidarysite ilgalaiki
sveikimo plana.

Respublikinio priklausomybés ligy centro filialuose gauti nemokama gydytojo
psichiatro konsultacija, reikalinga patekti ] stacionarius gydymo skyrius,
skambindami registruotis turi turéti:

o Asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta su nuotrauka.

» Siuntimag is seimos gydytojo ar gydytojo psichiatro. Siuntime turi buti nurodyta,
kad esate kreipiamas j gydytojo psichiatro konsultacija Respublikiniame
priklausomybés ligy centre. Jei atvyke neturésite siuntimo, uz gydytojo
konsultacija, reikés susimokeéti.

o Jei jums 65 m. ir daugiau, butina turéti iSrasa iS seimos gydytojo apie jusu
sveikata ir vartojamus medikamentus.
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Stacionarinio gydymo paslaugos teikiamos nemokamai, iSskyrus tuos
asmenis, kurie pageidauja gydytis neatskleidziant asmens tapatybés, ir asmenims,
kurie stacionarizuojami gydymui nepraéjus SeSiems ménesiams po paskutinio
iSrasymo iS RPLC stacionaro skyriaus. Isblaivinimo paslauga visada yra mokama.

RUKYMAS

Koks yra rukymo poveikis?

Tabako dimuose yra apie 4800 jvairiu medziagu. Sveikatai pavojingas
nikotinas, dervos, kancerogenai, anglies monoksidas, kietosios dumu dalelés.

Nikotinas yra svarbiausia tabako domu veiklioji medZiaga, nulemianti
priklausomybés atsiradimg ir vystymasi. Uzsirtukius, nikotinas pasiekia smegenis
greié¢iau nei per 10 sekundziy. IS pradziu jis stimuliuoja centrine nervy sistema, o
véliau ja slopina. Su nikotinu yra susije Zymus elgsenos pokyéiai, t.y. nuotaikos
svyravimai, jtampos sumaZzéjimas ir darbingumo padidéjimas. Noras rukyti
atsiranda sumazéjus nikotino koncentracijai kraujyje. Rukant siekiama, islaikyti
pastovia nikotino koncentracija ir iSvengti simptomuy, susijusiu su nerakymu:
nervingumo, priesiSkumo, nerimo, prislégtos nuotaikos, sulétéjusio Sirdies
susitraukimuy daznio, padidéjusio apetito.

Dervos yra pavojingiausios cigare¢iy cheminés medziagos. Irodyta, kad apie
80 is ju sukelia arba gali sukelti vézj ir plauciu ligas. Be to, jos silpnina imunine
sistema.

Anglies monoksidas (smalkés) 200 karty grei¢iau nei deguonis jungiasi su
hemoglobinu. Padidéjes anglies monoksido kiekis rukaliy kraujyje pablogina
deguonies apykaita. Dél deguonies stokos smegenys ir raumenys negali normaliai
funkcionuoti. Be to, anglies monoksidas pazeidzia kraujagysliu sieneles ir didina
aterosklerozés rizika. Daugiau apie rokymo poveiki galima suzinoti cia:
https://nerukysiu.lt.

Kaip atsilaikyti, jei aplinkiniai ruko?

Jei visi aplinkiniai, pavyzdziui, draugai, ruko, tai dar nereiskia, kad jie daro
teisinga sprendima. Jei vadovausiesi savo ziniomis ir sieksi buti sveikas, tavo
vidinés motyvacijos turéty uztekti, kad nepradétum rukyti kartu su draugais. Taip
pat jei manai, kad tavo interesai skiriasi, gali pabandyti susirasti nauju draugu, su
kuriais tave vienyty bendra veikla ar pomégiai. Daugiau patarimy, kaip atsilaikyti
gali sulaukti susisiekes su Narkotiky, tabako ir alkoholio kontrolés departamentu
tel. numeriu(8 706) 68094.

RUKYMO PRIKLAUSOMYBES GYDYMAS

Nikotinas yra viena stipriausiy priklausomybe sukelian¢iy ir psichika
keiéianéiy cheminiy medZiagu, todél naturalu, kad tampa ypac¢ sunku mesti rukyti.
Daznai tai net ne valios klausimas - priklausomybe sukelianéiy medziagu gaves
organizmas taip lengvai nepaleidZia, nukreipia Zmogaus elgesi ir mintis i jos
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siekima, gavimg ir naudojima. Tai patvirtina ir faktas, kad beveik 70% rukanciuju
bando mesti cigaretes bent keleta kartu per savo rakymo istorija. Taciau pasiseka
nedaugeliui. Atsikratyti sio Zalingo ipro¢io nepadeda netgi plaéiai Zinoma rakymo
Zala organizmui.

Dazniausia atkrycio priezastis - atsisakius nikotino kylantys abstinencijos
simptomai: nerimas, vidiné jtampa, dirglumas, nemiga ir pan. Tyrimai rodo, kad tai
pagrindinés priezastys, kodél Zmonés ilgai netruke vél griebiasi cigaretés. Yra
nemazai metody, skirty sumazinti organizmo potrauki nikotinui, pradedant
nikotininiais pleistrais, gumomis, baigiant medicininiais preparatais, vaistais.
Taciau ju efektyvumas miglotas, o ir neigiamo Salutinio poveikio organizmui daznai
nepavyksta iSvengti.

Siuolaikiné medicina pateikia nauja, kol kas laikoma efektyviausiu rukymo
priklausomybés gydymo metodu - lazerio terapija. Irodyta, jog lazerio terapija
teigiamai veikia organizmo lasteliy komunikacija, hormoninio balanso atstatyma,
skatina endorfiny isskyrima bei sukelia daugeli kitu organizma, stiprinanciu
reakciju. Aurikuliariniu (ausies akupunktaros) principu paremta lazeriné terapija
jau daugiau nei 30 metuy taikoma jvairiems fiziniams negalavimams gydyti, o
pastaruoju metu ypac¢ efektyviai taikoma rakymui ir kitoms priklausomybéms
gydyti.

Tyrimai rodo, kad daZniausiai (daugiau nei 70%) atveju uztenka vos vienos
terapijos visiSkam potraukio rukymui panaikinimui. Tai nesukeliantis Salutinio
poveikio bei neskausmingas gydymo metodas. Dél proceduros metu atkurtos
hormoninés pusiausvyros organizme geréja nuotaika, maZzéja nerimas, greitéja
organizmo metabolizmas bei skatinamas lasteliy atsinaujinimas, o tai leidzia
lengvai, greitai ir sékmingai atsikratyti rikymo priklausomybeés.

PSICHOLOGINES PRIKLAUSOMYBES

Nuo keliy mety galima eiti  kazino?

Draudziama losti asmenims, kuriems néra suéje 18 mety. Losimo namuose
(kazino) gali losti asmenys, kuriems jau yra 21 metai. Jaunesnius kaip 21 metu
asmenis draudziama jleisti i lo§imo namus (kazino). Daugiau informacijos apie tai -
LR azartiniy loSimy istatyme: https://e-
seimas.Irs.1t/portal/legal ActEditions/1t/TAD/TAIS.133562.

Ka daryti, jei mano draugas diena i$ dienos zaidzia kompiuterinius zaidimus?

Geriausia tokiu atveju su juo atvirai pasikalbéti apie tai, ka jam reiskia

......

......

savo zaidimams skiriamo laiko, pamirsta pavalgyti, neissimiega, kai ju nezaidzia
apie juos kalba arba galvoja, - tai gali buti priklausomybés simptomai. Tokiu atveju
jam verta kreiptis | psichoterapeuta ar psichologa. Psichikos sveikatos centrai:
https://www.psichiatrija.lt/nuorodos/psc/.
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JAUNIMO UZIMTUMO
KLAUSIMAI

GYVENIMO APRASYMAS (CV)

Gyvenimo aprasyme reikéty nurodyti savo asmeninius duomenis (vardas,
pavardé, adresas, telefono numeris, el. pastas), iSsilavinima, darbo patirti, kalby
mokéjima, veikla visuomeninése organizacijose, laisvalaikio pomégius. ISsamiau
pasiskaityti gali ¢ia: http://europass.lt/dokumentai/europass-cv.

Jei dar nebaigei mokyklos bei neturi darbo patirties, rasydamas savo
gyvenimo aprasyma, pasitelk kurybiskuma. Apibudink save: ka veiki, kuo domiesi.
Gal uzsiimi visuomenine veikla ar savanoriauji, zaidi krepsini, o gal nuo mazy dienu
piesi. Pateik pavyzdZius is savo gyvenimo, kurie atskleistu tavo asmenybe ir kodél
butent tu butum nepakei¢iamas ju darbuotojas. Gal komandinio darbo iSmokai
zaisdamas futbola, o organizacinés patirties jgijai organizuodamas mokyklos
renginius. Savanorysté - taip pat geras budas jgauti patirties, kuria darbdaviai
tikrai jvertins. Darbinantis visos tavo patirtys naudingos.

Nezinai, kaip pradéti rasyti savo gyvenimo aprasyma? Isbandyk Europass
gyvenimo aprasyma! Siame puslapyje pateikta gyvenimo aprasymo forma,
galiojanti visose Europos Sajungos Salyse, palengvins tau $ia uzduoti.

DARBO PAIESKA

Gali kreiptis i Uzimtumo tarnyba. UZsiregistravus ju tinklalapyje, gali
sukurti savo gyvenimo aprasyma, nusiysti darbdaviui ir uzsisakyti pranesimus apie
naujus darbo pasitulymus. Kreipkis ir i Jaunimo darbo centrus, kur tau suteiks
konsultaciju apie darbo rinka, galimybes jsidarbinti, karjeros planavima.

Jaunimo uzimtumo skyrius Vilniuje
Zirmunuy ¢. 1394, Vilnius
jus.vilnius@uzt.It

Kity jaunimo uzimtumo skyriy kontaktus rasi
UZzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos puslapyje:
https://uzt.lt/jus-kontaktai/
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UZimtumo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos
Tel. 8 5 250 0883 (bendras pilieciy ir kity asmenu
aptarnavimo telefonas)
www.ldb.It

Teritoriniy Uzimtumo tarnybos klientu
aptarnavimo centry kontaktus rasi ¢ia:
https://uzt.lt/struktura-ir-kontaktai-2/kontaktai/

Taip pat jrasyk savo gyvenimo aprasyma darbo paieSkos interneto
svetainése ir ten ieskok sau tinkamo darbo.

Ivairios darbo paiesky sistemos:
e www.biuro.lt;

o WWW.CV.It;

e www.cvbankas.lt;
o www.cvmarket.lt;
o www.cvonline.lt;

o www.cvime.lt;

o www.darbo.lt;

o darbovieta.lt;

o www.dirba.lt;

o www.dirbkit.It;

o www.isidarbink.1t;
o www.it-darbas.lt;
e www.jobera.eu;

e wWww.manager.lt

e www.noriudarbo.lt;
o www.topjob.lt;

o www.vtd.It.

Sek naujienas laikrascéiuose ir internete. Kreipkis i giminaicius, draugus,
kaimynus, mokslo draugus, mokytojus ar Siaip pazjstamus. Papasakok jiems, jog
ieSkai darbo, paprasyk pranesti tau, jei iSgirs apie laisva darbo vieta. Gali
pasiteirauti imoniy, organizacijy, kuriose norétum dirbti, ar jie neiesko darbuotoju.

DARBAS NEPILNAMECIAMS

14 - 16 mety moksleivis gali tiek per mokslo metus, tiek per atostogas dirbti
lengvus darbus. Pavyzdziui:
o darzyravéjimas, darzoviy retinimas, kaupimas, laistymas (su zZarna);
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uoguy, vaisiy skynimas, darzoviy ir bulviy rinkimas ir perrinkimas;

géliy, pasodinty atvirame grunte, priezitra, skynimas ir skabymas, sékly ir
gumbeliy rinkimas;

vaistazoliy rinkimas;

nemechanizuotas sieno vartymas, grébimas;

mazy naminiy gyvuliuky ir paukséiy priezitra;

gyvuliy ir paukséiy ganymas, isskyrus veislinius gyvulius;

medeliy ir krimuy sodinimas, riSimas, laistymas; nukritusiu kankoréziu
rinkimas;

reklamy, laikrasciy, afisy klijavimas gatviu stenduose;

laikraséiy, reklaminiy lankstinuky, pranesimuy pristatymas i namus, istaigas;
laikraséiy, kity spaudiniy lankstymas, rasiavimas; laikraséiu ir Zurnaly
pardavimas;

pasto ir jstaigos pasiuntinio darbai;

prekiy kainy Zyméjimas;

smulkiy ir lengvy prekiy priémimas, skaiciavimas, rusiavimas ir pakavimas;
etikeciy ant jvairiy gaminiy, paku klijavimas;

lengvi gaminiy surinkimo, rasiavimo darbai rankomis (kojiniy, pirstiniy
surinkimas poromis, ju sudéjimas j déZutes pagal rasis ir pan.), raisteliy vérimas
javalyne:

popieriaus, kartono ir ju gaminiy klijavimas klijais, neturinc¢iais pavojingu
medziagy;

lengvi pagalbiniai darbai jvairiy smulkiy prekiu kioskuose, parduotuvése,
spaudos kioskuose;

smulkiy gaminiy valymas, blizginimas nenaudojant kenksminguju medziagu;
smulkiis remonto darbai (siuvimas, klijjavimas ir pan.);

zaisly aprengimas drabuziais, Zaislu valymas, pakavimas;

svariy skalbiniy rasiavimas ir pakavimas skalbykloje;

staly serviravimas (servetéliy, indy su prieskoniais déliojimas ir pan.), staly
valymas;

naudoty indy ir jrankiy rinkimas j vezimélius ir vezimas j indy plovykla;

aikséiy, skveru valymas (vasara) ir gélynu aikstése, skveruose prieziara;

tvory, suoleliy, vaikuy zaidimui skirty irenginiy dazymas teptuku lauke
nenaudojant dazy, kuriu sudétyje yra pavojingy cheminiy medziaguy;

darbas asmens sveikatos priezitros istaigos registratiroje (asmens ligos
korteliy, laboratoriniy tyrimu rezultaty iSnesiojimas);

pagalbiniai knygu iSdavimo darbai bibliotekoje;

patalpy (isskyrus tualetus) valymas vaiku ugdymo, maitinimo jstaigose;

teatro, muzikiniai ar kiti renginiai, reklamos ar visuomenés informavimo
priemoniy (radijo, televizijos) irasai, garso ar vaizdo irasai, foto- ar filmy sesijos
ar perziaros, neturintys neigiamo poveikio dorovei;

drabuziy ir kity prekiy demonstravimas.



Jaunam Zmogui iki 18 mety negalima dirbti fiziskai ir psichologiSkai per
sunkaus darbo. Tokio darbo, kuriame naudojamos sveikatai kenksmingos
medZiagos arba kuriame yra didelé nelaimingu atsitikimy ar susirgimu
profesinémis ligomis tikimybé. Taip pat negalima dirbti naktimis, virSvalandziy ir
budéti imonése.

Kiek valandy per dieng galiu dirbti?

Asmuo iki 16 metu per mokslo metus gali dirbti iki 2 valanduy per dieng ir ne
daugiau kaip 12 valandu per savaite. Ne per mokslo metus, t.y. per atostogas, galima
dirbti po 7 valandas per diena ir 35 valandas per savaite.

16 - 18 mety asmuo per mokslo metus gali dirbti ne daugiau kaip 8 valandas
per para kartu su kasdienine pamoky trukme ir ne daugiau kaip 40 valandu per
savaite taip pat atsizvelgiant i kasdienine jo pamoku trukme. Ne per mokslo metus
leidZiama dirbti ne daugiau kaip 8 valandas per parg ir ne daugiau kaip 40 valandu
per savaite.

16 - 18 mety asmuo per mokslo metus gali dirbti ne daugiau kaip 8 valandas
per para kartu su kasdienine pamoky trukme ir ne daugiau kaip 40 valandu per
savaite taip pat atsizvelgiant i kasdienine jo pamoku trukme. Ne per mokslo metus
leidziama dirbti ne daugiau kaip 8 valandas per parg ir ne daugiau kaip 40 valandy
per savaite.

Kokius dokumentus turéciau pateikti darbdaviui besidarbindamas?

14 - 16 mety asmuo pradédamas dirbti darbdaviui turi pateikti vieno is tévu
rastiska sutikima, tavo sveikata prizitrin¢io gydytojo leidima ir iSvada apie
sveikata bei tinkamumg dirbti konkreéius darbus, gimimo liudijimo kopija ir
mokyklos sutikima, jei norima jsidarbinti per mokslo metus.

16 - 18 mety asmeniui pakanka jprasty idarbinimo dokumenty: paso, prasymo
priimti i darba, socialinio draudimo pazyméjimo, kurj iSduoda Valstybinio socialinio
draudimo fondas ,Sodra”, bei sveikatos pazymos.

DAZNIAUSIAI UZDUODAMI KLAUSIMAI

Kur kreiptis, jei darbdavys nesilaiko darbo sutarties?

Jei darbdavys nesilaiko darbo sutarties ar kyla abejoniu dél jo veiksmu
teisétumo, ar jaunas Zmogus nori konsultacijos, informacijos, visada galima kreiptis
1 Valstybine darbo inspekcija.

Valstybiné darbo inspekcija
Tel. nr. (8 5) 213 9772
Algirdo g.19, Vilnius
https://www.vdi.lt/
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Jei asmuo yra nepilnametis ir jo teisés buvo paZeistos, galima kreiptis i savo
miesto ar rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos tarnyba ar i
Vaiko teisiu apsaugos kontrolieriaus jstaiga. Juos pasiekti taip pat galima
skambinant nemokamu telefono numeriu 8 800 01230.

Butina perskaityti visa darbo sutarti, negalima pasitikéti vien tik Zodiniu
susitarimu. Reikéty atkreipti démesj i apmokéjima uZz darba, darbo salygas,
bandomojo laikotarpio trukme. Visos salygos turi buti aiskiai aptartos ir iSdéstytos.
Butinosios darbo sutarties salygos yra darbuotojo darbo vieta, t.y. imoné, kurioje jis
dirbs, jos kontaktiniai duomenys, darbo funkcijos - darbuotojo veikla, pareigos,
atsakomybeés ir apmokeéjimo salygos.

Kiekviena jdarbinimo paslaugas teikianti imoné turi bati gavusi licencija is
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos siai veiklai. Tad pasitikrinkite sarasus,
kurie yra skelbiami Uzimtumo tarnybos tinklalapyje arba kreipkis i Valstybine
darbo inspekcija. Jie suteiks tau sig informacija.

Jei Zmoguy pakvieté i darbo pokalbj, rodo, kad jis sudomino savo potencialu
darbdavi. Dabar uZduotis - pasirodyti, kuo geriau. Pokalbio metu darbdavys nori
iSsiaiSkinti, ar Zmogus gali atlikti darba, ar yra motyvuotas, kaip jam sekasi
bendrauti.

Pries pokalbj reikia daugiau pasidométi darboviete. Parodymas, kad apie
darboviete asmuo Zino daugiau nei kad informacijos buvo suteikta darbo skelbime,
jis atskleis savo motyvacija ir pelnys darbdavio palankuma.

Uzduokite klausimuy! Smalsumas taip pat rodo norg dirbti. Galima klausti apie
darbo pobudj ir darbo salygas, darbovietes tradicijas, asmenines ir profesines
savybes, reikalingas darbui atlikti. Klausimus galima uZsirasyti iS anksto - taip
nebus pamirsti svarbus aspektai ir nereiks darbo pokalbio metu rtupintis dél
klausimy formuluociy.

Reikia tiksliai i$siaiskinti, kur vyks pokalbis dél darbo ir kaip ten nuvykti.
Labai svarbu nevéluoti i pokalbi dél darbo! Geriau atvykti keleta minuéiu iki
pokalbio pradzios.

Galima parepetuoti pokalbj dél darbo su draugais ar artimaisiais.
Paprasykite, kad jie uZduotu kuo daugiau jvairesniy klausimy. Pasiruoskite pasigirti
savo laiméjimais ir pasiekimais bei jvardinti savo silpnasias puses.

Daugiau naudingu patarimy apie pokalbj dél darbo gali rasti profesinio
orientavimo Furoguidance portale.

Kol nesulaukei pilnametystés ir nori jsidarbinti uZsienyje, tau reikia
pasidométi skirtingomis taisyklémis ir apribojimais kiekvienoje salyje. Pirmiausia,
vykti tik su pasu gali, jei esi 16 mety, kitu atveju turi turéti tévu leidimag ir lydintj



http://www.euroguidance.lt/
https://uzt.lt/
https://uzt.lt/
https://www.vdi.lt/
https://www.vdi.lt/
http://www.euroguidance.lt/

smeni. Dirbti nepilnameciai gali tik ne mokyklos lankymo metu, t.y. savaitgaliais ir
vasaros atostogu metu. Jei esi 16 mety ar vyresnis, gali dirbti, bet ne pilna darbo
diena. Tavo darbas negali buti fiziskai sunkus.

Kas yra nelegalus, neoficialus darbas?

Nelegaliu vadinamas darbas, kurj dirbdamas Zmogus néra apdraustas ir
neturi jokiy garantijy. Dirbant nelegaliai nemokamos nei draudimo jmokos, nei
privalomi mokesciai. Daznai Zzmonéms sitloma dali darbo dirbti ir atlyginima uz ji
gauti nelegaliai. Taip darbdaviai nori sutaupyti ir sumokéti maziau imoky uz
darbuotojus. PavyzdZziui, sakoma, kad puse atlyginimo darbdavys mokés legaliai ir
nuo siy pinigy sumokeés reikalingus mokescius, o kita puse mokés vadinamajame
vokelyje - nemokédamas jokiu mokesciy arba Kkitaip tariant - mokescius sléps.

Kur rasti paklausiuy profesiju sarasa?

Uzimtumo tarnybos interneto svetainéje (http://uzt.1t/darbo-
rinka/paklausios-profesijos/) pateikiami darbo rinkoje paklausiy profesiju ir
specialybiy deSimtukai.

DARBAS UZSIENYJE

Darbo paieska uzsienyje nelabai kuo skiriasi nuo paieskos Lietuvoje. Galima,
apsilankyti Europos uzimtumo tarnybos EURES tinklalapyje
(https://ec.europa.eu/eures/public/index 1t), kuriame yra daug isidarbinim
galimybiy Europos Sajungos salyse bei Norvegijoje, Islandijoje ir Lichtensteine, taip
pat galima kreiptis i EURES prie Uzimtumo tarnybos, jei kyla klausimu ar
neaiSkumy. Pataréju kontaktus ir darbo laika rasi ju tinklalapyj
https://eures.uzt.lt.

Daugiau informacijos rasi ,,Zina,u viska“
puslapyje:
https://zinauviska.lt/darbas-ir-uzimtumas/dirbk-

uzsienyje/
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PASLAUGY IR PAGALBOS
JAUNOMS SEIMOMS
KLAUSIMAI

Pagal Lietuvoje galiojanc¢ius istatymus, jauna Seima laikoma Seima, kurioje
kiekvienas i$ sutuoktiniy ar asmeny, sudariusiy registruotos partnerystés sutarti,
yra iki 36 mety, taip pat seima, kurioje motina arba tévas, globéjas (rupintojas) vieni
augina viena ar daugiau vaiku arba (ir) vaika, (vaikus), kuriam (kuriems) nustatyta
nuolatiné globa (rapyba), ir yra iki 36 mety.

BUSTO SIGIJIMIAS

Finansiné paskata pirmaji busta isigyjancioms jaunoms seimoms (toliau -
finansiné paskata) teikiama vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansines
paskatos pirmaji busta, isigyjanéioms jaunoms Seimoms jstatymu ir Finansinés
paskatos pirmaji busta, jsigyjancioms jaunoms Seimoms teikimo organizavimo
tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro jsakymu.

Jaunoms seimoms sitilomos tokios subsidijos:
e neauginancioms vaiky - 15 proc.;
 auginanc¢ioms 1vaika - 20 proc.;

» auginanc¢ioms 2 vaikus - 25 proc.;
» auginanc¢ioms 3 ir daugiau vaiky - 30 proc.

Kaip vykty subsidijos suteikimas - pagrindiniai zingsniai:

1.Jauna Seima regione susiranda busta pirkimui arba sklypa statybai.

2.Seima deklaruoja turta ir uZpildo prasyma Socialinés paramos S$eimai
informacinéje sistemoje (www.spis.lt) arba tiesiogiai savivaldybéje.

3.Savivaldybé per 10 darbo dieny iSduoda pazyma subsidijai gauti, jeigu tam yra
1ésu ir jei Seima atitinka kriterijus. Jei visos 1éSos tiems metams iSnaudotos,
pazyma neisduodama, bet formuojamas sarasas naujam finansavimo periodui
laikantis eiliSkumo pagal prasymo pateikimo data. Jauna Seima §j statusa turi
atitikti tik prasymo pateikimo metu. Tai reiskia, kad jeigu nesant pinigy
subsidijoms Seima turi palaukti kity mety ir sutuoktiniams per ta laika sueina
36-eri, jie vis tiek prasymo teikimo mety buvo 35-eriuy ir atitinka kriterijus.

4.Jauna Seima su gauta pazyma per 15 kalendoriniy dienu kreipiasi i pasirinkta
kredito jstaiga.
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5.Kredito jstaiga per du ménesius priima sprendima suteikti kredita arba ne.
Nusprendusi suteikti paskola bustui kredito istaiga pasiraso kreditavimo sutartj
su jauna Seima.

6.Socialinés apsaugos ir darbo ministerija ne véliau kaip per 4 ménesius perveda
subsidija uz jauna seima kredito jstaigai.

ai/finansine-paskata-pirmaji-busta-isigyjancioms-
jaunoms-seimoms.

Daugiau informacijos rasite ¢ia:
https://socmin.lrv.1t/1t/veiklos-sritys/seima-ir-
ik

NUOMR IR BUSTO PAIESKA

Jei seima nusprendzia, kad jie nenori pirkti nuosavo busto, jie gali nuomotis
busta. Nuomojantis busta svarbu sudaryti sutartj, kurioje bty surasytos visos
nuomos salygos, nuomininko ir nuomotojo pareigos bei atsakomybés.

Bustai gali buti nuomojami trumpam laikotarpiui (iki 1 mety) ir ilgam
laikotarpiui (daugiau nei 1 metai). Bustu paieska paprastai vyksta internetu,
kalbantis su pazistamais ir draugais, per skelbimus laikraséiuose ar Zurnaluose bei
skelbimus, pakabintus gatvéje.

Keletas internetiniy svetainiy, kuriose galima issinuomoti busta:
e http://www.bustonuoma.lt/;
 http://www.alio.lt/nekilnojamas-turtas/butai/nuomoja.htmi;
o http://www.ober-haus.1t/;

e http://www.aruodas.lt/;
e http://domo.plius.1t/;
 https://www.skelbiu.lt.

Buty nuomos kainos svyruoja priklausomai nuo miesto, kuriame ieskoma
buisto, nuo rajono tame mieste, nuo ieskomo buisto dydzio ir nuo buto jrengimo.

Miestas. Vilniuje nuomojamy busty kainos yra auksciausios visoje Lietuvoje.
Kituose miestuose kainos krenta, kuo mazesnis miestas, tuo zemesné bus nuomos
kaina.

Rajonas. Kuo arciau centrinés miesto dalies yra nuomojamas bustas, tuo
aukstesné nuomos kaina. Basto dydis. Kuo didesnis buistas, tuo aukstesné jo kaina.

Buto jrengimas. Jei bustas yra naujai suremontuotas, jame yra visa naujausia
buitiné technika ir kita jranga., basto nuomos kaina bus aukstesné.

VEDYBOS IR PARTNERYSTE

Pagal Lietuvoje galiojantj Civilinj kodeksa, santuoka yra:
« jstatymu nustatyta tvarka iformintas savanoriSskas vyro ir moters susitarimas
sukurti Seimos
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 teisinius santykius;
e vyras ir moteris, jstatymuy nustatyta tvarka jregistrave santuoka, yra
sutuoktiniai.

Santuoka (civiliné santuoka, kuri atitinka teisinius reikalavimus, bet
neatsizvelgiama i jokius religinius aspektus) - tai visose ES Salyse pripazistama
teisiné buklé. Lietuvoje susituokti galima civiline ir baznytine (konfesiju) santuoka.
Santuoka visuomet yra sudaroma laisva vyro ir moters valia, bet kokia prievarta
sudaryta santuoka laikoma negaliojancia.

Amzius. Lietuvoje leidziama tuoktis asmenis, sulaukusiems 18 mety.
Isskirtiniais atvejais, teismo nutarimu, santuokinis amzius gali baiti paankstintas,
bet ne daugiau nei 2 metais. Néstumo atveju teismas gali leisti tuoktis asmeniui,
nesulaukusiam sSesSiolikos mety. Kai sprendziamas klausimas dél santuokinio
amziaus sumazinimo, valstybiné vaiko teisiu apsaugos institucija privalo pateikti
iSvada dél santuokinio amZziaus sumazinimo tikslingumo ir ar tai atitinka
nepilnamecio interesus.

CIVILINE IR BAZNYTINE (KONFESIJY) SANTUOKA

Norintys sudaryti civiline sajunga jaunieji, pasirinktos savivaldybés, kurioje
vyks ceremonija, civiliniy metrikacijy skyriui turi buti pateikti:

e prasymas;

e jaunyju asmens tapatybe patvirtinantys dokumentai;

o jei ketinantis susituokti asmuo yra uZsienio valstybés pilietis, papildomai
pateikiamas jo valstybés kompetentingos institucijos iSduotas dokumentas,
patvirtinantis, kad jo santuokai néra klinciy, legalizuotas ar patvirtintas
pazyma (Apostille), jeigu Lietuvos Respublikos tarptautinés sutartys ir Europos
Sajungos teisés aktai nenumato kitaip ir iSverstas i lietuviu kalba;

o iStuokos liudijimas (ar ji atitinkantis dokumentas), jei ketinantis susituokti
asmuo anksc¢iau buvo sudares santuoka, arba buvusio sutuoktinio mirties
liudijimas, jeigu ketinantis susituokti asmuo yra naslys, kai sie duomenys néra
itraukti i Gyventoju registra. Jeigu vienas is ketinanciu susituokti asmeny yra
uzsienio valstybés pilietis - uZsienio valstybiu instituciju isduoti dokumentai
(isskyrus pasa) turi buti legalizuoti ar patvirtinti pazyma (Apostille), jeigu
Lietuvos Respublikos tarptautinés sutartys ir Europos Sajungos teisés aktai
nenumadto kitaip ir iSversti j lietuviy kalba;

 jei ketinantis susituokti asmuo yra uzsienio valstybés pilietis, isskyrus Europos
Sajungos ir Europos laisvosios prekybos asociacijos valstybiy nariy piliecius,
taip pat turi buti pateikiamas jo teiséta buvima Lietuvos Respublikoje prasymo
iregistruoti santuoka pateikimo ir santuokos registravimo metu patvirtinantis
dokumentas;

e asmenys, norintys susituokti pasirinktoje vietoje, patys susitaria su pasirinktos
vietos administracija dél leidimo registruoti santuoka toje vietoje ir, gave
teigiama Civilinés metrikacijos skyriaus vedéjo sprendimag dél pasirinktos vietos



tinkamumo, ne véliau kaip per 10 kalendoriniy dienuy nuo prasymo iregistruoti
santuoka pateikimo dienos, pateikia Civilinés metrikacijos skyriui minéta
susitarimg patvirtinantj dokumenta.

BaZnydios (konfesiju) nustatyta tvarka santuoka, sudaroma pagal
atitinkamos religijos (kanonu) teisés nustatyta procedura. Santuokos sudarymas
baznycios (konfesiju) nustatyta tvarka sukelia tokias pat teisines pasekmes kaip ir
santuokos sudarymas civilinés metrikacijos jstaigoje civilinés buklés aktuy
registravima reglamentuojandéio jstatymo nustatyta tvarka.

Jeigu santuoka sudaryta baznycios (konfesiju) nustatyta tvarka, religiné
bendruomené ar religiné bendrija privalo per desimt dienu po Sios santuokos
sudarymo pateikti santuokos sudarymo vietos civilinés metrikacijos istaigai
teisingumo ministro nustatytos formos pranesima apie santuokos sudaryma
baznycios (konfesiju) nustatyta tvarka. Tokiu atveju santuoka laikoma sudaryta,
nuo jos sudarymo baznycios (konfesiju) nustatyta tvarka dienos.

Jeigu per 10 dienu po santuokos sudarymo pranesimas apie santuokos
sudaryma baznycios (konfesiju) nustatyta tvarka nepateikiamas, santuoka
laikoma sudaryta nuo tos dienos, kuria ji buvo jtraukta i apskaita civilinés
metrikacijos jstaigoje.

VEDYBOS SU KITU ES PILIEGIV

Jei santuoka susijusi su keliomis ES salimis, pavyzdziui, jei tuokiatés su kitos
Salies piliete / -iu arba jei ketinate po vedybu persikelti i uzsieni, pasitikrinkite,
kurios salies jstatymai taikomi jusu santuokai ir jusy, sutuoktiniy, turto teisiniam
rezimui. Tai turés didelés reiksmeés jusy, kaip sutuoktiniy, teiséms ir pareigoms.

UzZsienio valstybiu pilieciy santuoka Lietuvoje registruojama bendra tvarka.
UtZsienio valstybés pilietis, Lietuvos Respublikoje paduodamas prasyma iregistruoti
santuoka, privalo pateikti Siuos dokumentus:

» galiojantj asmens tapatybe liudijantj dokumenta (pasa ar asmens tapatybés
kortele);

e gimimo liudijima;

o iStuokos liudijima (jei asmuo iSsituokes) ar sutuoktinio mirties liudijima (jei
asmuo yra naslys);

» savo valstybés kompetentingos istaigos isduota dokumenta, patvirtinanti, kad
jo santuokai

 sudarytinéra klituéiy;

o valstybés rinkliavos kvitg.

Sie dokumentai (i$skyrus pasa ir rinkliavos kvitus) turi buti i§versti j lietuviy
kalba ir nustatytaja tvarka legalizuoti. Dél dokumentu legalizavimo uZsienietis turi
kreiptis j savo valstybés kompetentinga institucija.

Daugiau informacijos galima rasti pasirinktos savivaldybés, kurioje vyks
ceremonija, internetiniame puslapyje.
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Jei tuokiatés ne toje ES salyje, kurioje gyvenate, pasiteiraukite ju abieju
valdzios instituciju, kokiais formalumais turite pasirtpinti, kad jusy santuoka be
jokiy islygu galioty abiejose Salyse. Be kita ko, gali buti taikomi registravimo arba
skelbimo reikalavimai.

REGISTRUOTA PARTNERYSTE

Registruota partnerysté - tai kai du kaip pora gyvenantys Zmonés savo
sajunga uzregistruoja atitinkamoje savo gyvenamosios salies institucijoje. Nors LR
Civilinis kodeksas numato, kad partnerysté (bendras gyvenimas nejregistravus
santuokos) registruojama istatymuy nustatyta tvarka, taciau partnerystés
istatymas kol kas néra priimtas.

Kai kuriose ES salyse civiliné sgjunga ir registruota partnerysté laikomos
lygiavertémis arba prilygintinomis santuokai.

Visos salys, kuriose leidziama tuoktis tos pacios lyties asmenims, paprastai
pripazista kitose salyse sudaryta tos pacios lyties asmeny registruota partneryste.

éa,lyse, kuriose tos pacios lyties asmenims tuoktis neleidziama, bet kuriose
partnerysté kokia nors forma registruojama, uZsienyje susituokusioms tos pacios
lyties asmenuy poroms paprastai suteikiamos tokios pat teisés kaip partneryste
iregistravusioms poroms.

Daugiau informacijos civilinés, baznytinés santuokos, vedybuy su kitu es
piliec¢iu ir registruotos partnerystés klausimais:
https://www.registrucentras.Ilt/p/68o
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