
UNIVERSIDAD VERACRUZANA
DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS

INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2023

UO06 Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales

Tercer Trimestre

Pesos

INDICADOR RESIJ l.TA DO

Tasa bruta de escolarización de educación superior en la Universidad
Veracruzana.

(Matrícula total de la Universidad Veracruzana (tsu y licenciatura) del ciclo
escolar 2022-2023 / Población del estado de Veracruz en edad típica de

ingreso a la educación superior en el ciclo escolar 2022-2023 ) x 100

( 64,876 / 696,670 ) + 100 = 9.31cYo

Porcentaje de absorción de alumnos que ingresan a la Universidad
Veracnlzana.

(Níunero de alumnos inscritos de nuevo ingreso en la Universidad
Veracruzana en el ciclo escolar 2022-2023 / Total de alumnos egresados de

educación media superior en Veracnlz en el ciclo escolar 2022-2023) x 100

( 16,507 / 85,54 1 ) + 100 1 9.30(Yo

Tasa de variación entre matrícula de tsu y licenciatura real y matrícula
estilnada.

((Matrícula total de tsu y licenciatura del año 2023 / Matrícula total de tsu y
licenciatura del año 2022) -1) x 100

( 64,498 / 64,876 ) + 100 = '0.58tYo

'8.369G
Tasa de variación entre personal total en nómina 2023 y personal total en
nónrilla en 2022 .

((Personal total en nómina en el año 2023 / Personal total en nómina en el
año 2022) -1 ) x 100

( 1 1 ,462 12,508 ) + 100

Porcentaje de proyectos institucionales ejecutados
(Proyectos i11stitucionales ejecutados 2023

institucionales con prestlpuesto en 2023) x 100

Total de proyectos
( 661 / 661 ) * 100 100.00t%

Porcentaje de cunrplilnielrto de los procesos de inscripción en el ciclo escolar
2022-2023.

( Procesos de inscripciólr lealizados en el ciclo escolar 2022-2023 / Total de

procesos de inscripción por realizar en el ciclo escolar 2022-2023) x 100
( 376 / 376 ) + 100 I OO.009á

Porcentaje de gestiones de nómina realizadas en 2023
(Gestiones de nómina realizadas eli 2023 / Total de gestiones de nómina por
realizar en 2023) x 100

( 4,914 / 6.552 ) + 100 75.001%

Porcentaje de gestiolres adnrinistrativas realizadas en 2023 ,
(Gestiones adlninistrativas realizadas en 2023 / Total de gestiones

adnrinistrativas por realizar en 2023) x 100
( 301 / 401 ) * 100 75.06(%

GLOBAL ( 4,182,082,490 / 6,125,931,539 ) 100 68.27(%

Porcentaje de recursos ejercidos con respecto al presupuesto gestionado en el
ciclo 2022-2023.

( Presupuesto total devengado por la UV en el ciclo 2022-2023 / Presupuesto

total gestionado en el lnislno ciclo) * 100
FEDERAL

ESTATAL

( 2,128,541,405 / 3.009,142,720 ) 100 = 70.74cYo

( 2,053,541,085 / 3,116,788,819 ) + 100 = 65.89c%

Porcentaje de recursos autorizados en relación a los gestionados (Presupuesto total autorizado en el año 2023 / Presupuesto total gestiollado
en el año 2023) *100

GLOBAI
(

(

(

5,992,615,433 / 6,125,931,539 ) + 100 = 97.82cYo

FEDERAL

ESTATAL

2,991,615,433 / 3,009,142,720 ) + 100 = 99.4294

96.289G3.00 1 .000.000 3,116,788,819 ) * 100 =



UNIVERSIDAD VERACRUZANA
DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS

INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2023

U006 Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales

Tercer Trimestre

(Pesos)

INDICADOR MÉTODO DE CÁLCULO RESULTADO

Porcentaje de recursos ministrados en relación a los autorizados
(Total de recursos ministrados en el año 2023 / Total de recursos autorizados

en el año 2023)* 100

GLOBAL

FEDERAL

ESTATAL

GLOBAL

FEDERAL

ESTATAL

(

(

(

(

(

(

(

(

(

4,627,266,2 1 7

2 ,328,964,000

2,298,302,2 17

4, 1 82,082,490

2.128,54 1 ,405

2,053,54 1 ,085

/

/

/

5 ,992,6 1 5 ,433

2,99 1 ,6 1 5 ,433

3,00 1 ,000,000

5,992,6 1 5,433

2,991 ,6 1 5 ,433

3 ,00 1 ,000,000

+ 100 = 77.22(yo

100 =

100 =

100 =

100 =

100

77.85(Yo

76.5 89/’&

69.790/,

71.1 59'G

68.43c%

Porcentaje de recursos ejercidos en relación a los autorizados
(Total de recursos devengados

autorizados en el año 2023 )* 100

el año 2023 / Total de recursos

Porcentaje de recursos ejercidos en relación a los ministrados
(Total de recursos devengados
lninistrados en el año 2023 )* 100

el año 2023 / Total de
GLOBAL

FEDERAL

ESTATAL

4,182,082,490 / 4,627,266,217 ) * 100 = 90.38tyo

2,128,541,405 /

2,053,541,085 /

2,328,964,000 ) * 100 =

2,298,302,217 ) + 100 =

91 .39t%

89.35cYo

PorccIItajc dc collvelrios fornralizados
(Total de convenios fonnalizados en el año 2023 / Total de convenios

gestionados en el año 2023 )+ 1 00
1 100 100.00(yo
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UNIVERSIDAD VERACRUZANA

INDICADOR

Tasa bruta de cobeltura de sevicios de educación en la UV en el ciclo escolar 2022-
2023

Porcentaje de campus de la UV mejorados en su infraestructura con recursos del FAM

respecto a la totalidad campus de la UV en el periodo 2022-2023.

Porcentaje de inmuebles y espacios de la UV atendidos mediante proyectos ejecutados y
en ejecución de infraestructura con recursos de FAM, con respecto a la totalidad

inmuebles y espacios existentes en el ciclo escolar 2022-2023.

Porcentaje de proyectos aprobados a la UV para recibir apoyo del FAM, en la categoría
de construcción,

Porcentaje de recursos autorizados en relación a los gestionados

Porcentaje de recursos ministrados en relación a los autorizados

Porcentaje de recursos ejercidos en relación a los autorizados

Porcentaje de recursos ejercidos en relación a los ministrados

Nota: Incluye recursos autorizados como FAM Remanentes cuya vigencia es multianual
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DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS

INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2023

1008 FAM Infraestructura Educativa Superior

Tercer Trimestre

Pesos

MÉTODO DE CÁLCULO

(Matrícula de nuevo ingreso de la UV (niveles: técnico, tsu y licenciatura)
al inicio del ciclo escolar 2022-2023 / Población del Estado de Veracruz en

el rango de edad de 18 a 22 años) x 100

(+ota1 de ci;ipilsde la UV lr;ejorados en su iI;fÚ¿structura fisica, con
recursos del FAM en el periodo 2022-2023 / Total de calnpus existentes en

la UV en el periodo 2022-2023) x 109

(

(

(

(Número de inmuebles y espacios de la UV atendidos o en atención con

recursos del FAM en el ciclo escolar 2022-2023 / Total de inmuebles y

espacios existentes en la UV en el ciclo escolar 2022-2023) x 100

(Número de proyectos aprobados a la UV en la categoría de construcción
en el ciclo escolar 2022-2023 / Total de proyectos propuestos en la misma

categoria en el ciclo escolar 2022-2023) x 100

(

(

(

(

(

(Presupuestol¿i JI autorizado en el año 2023 / Éresipuesto total gestionado

en el año 2023)+ 100

(Total de rkT1Isis ministrados en el año 2023 / Total de recursos
autorizados en el año 2023)+ 100

(T¿iai de–recurso; devengados en el año 2023 / Total de recursos

autorizados en el año 2023)+ 100

(TotaláÚ¿cursos ae;engados en el aio2(553 / Total de recursos

lninistrados en el año 2023)+ 100

-E

L DE RECURSOS FINANCIEROS
M’FRA. BEltI'll ,\ 1)O

DIRECTO

100 = 2.38c70696,67016,606

4 126 ) + 100 = 3.179/6

0.9396/ 428 ) + 1004

) + 100 = 100.009G44

3 1 .45(yo

62.239G

100 =

100 =

72,400,000 )22,772,929

22.772,929 )14,171,258 /

2.839/’8

4.559’6

22,772,929 ) + 100 =645.470

645,470 / 14,171,258 ) + 100 =
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UNIVERSIDAD VERACRUZANA
DIRECCiÓN GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS

INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2023
S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Tercer Trimestre
(Pesos)

MÉTODO DE CÁLCULOINDICADOR

de la uv con EsE:: Preodper: :=:=:ed:ntieelnT;oc2oJ;?e/toT::alladeu==::: ;eatl::=)n lo=;le:::TT:nj=it:er::::
Veracruzana en el año 2023) x 100

Porcentaje de profesores de tiempo completo
reconocimiento al perfil deseable vigente.

Porcentaje de cuerpos académicos consolidados y en consolidación (Número de cuerpos académicos consolidados y en consolidación de la UV por área del conocimiento en el
por área académica. M 2023 / Total de cuerpos académicos con registro en el año 2023) x 100

Porcentaje de solicitudes de apoyo para realizar estudios de posgrado (Número de solicitudes de apoyos para estudios de posgrado aprobadas en 2023 / Número total de solicitudes
aprobadas favorablemente. de apoyo para estudios de posgrado recibidas en 2023) x 100

Porcentaje de cuerpos académicos en la UV que cambian a grado de (Número de cuerpos académicos de la UV, que cambian a grado de consolidación superior en 2023 / Total de

consolidación superior, en el año 2023. CAs registrados que se evalúan en 2023) x 100

Porcentaje de reconocimientos al perfil deseable otorgados a (Número de reconocimientos al perfil deseable otorgados a PTC) UV en 2023 / Total de solicitudes de

profesores de tiempo completo de la UV. reconocimiento para al perfil deseable recibidas en 2023 de parte de PTC de la UV) x 100

(NúmeÁ de ;poyos para tallMoraüñr;irM¿nleñ¿;io1mtt múÑMal–
2023/ Número total de solicitudes de apoyo para la incorporación o reincorporación de PTCs nuevos o
exbecarios recibidas en 2023) x 100

(Número de solicitudes de ájLstes y ;econsideraciones klMs13i;Mi& de Ñ ¿raÚM ñ
favorablemente en 2023 / Número total de solicitudes de ajustes y reconsideraciones de apoyos para estudios

de posgrado recibidas en 2023) x 100

(Número de solicitud& cie ap&jiL;¿sTioiaiaíñ) a Ño9¿ctos ae–irivesti¿acidn ;pr–ob–ada--de– CA er1 2l23 /
Número total de solicitudes de apoyos para proyectos de investigación a CA recibidas en 2023) x 100

Porcentaje de apoyos otorgados a nuevos profesores de tiempo
completo y ex becarios PROMEP de la Universidad Veracruzana

Porcentaje de solicitudes de ajustes y reconsideraciones de apoyos

para estudios de posgrado atendidas en 2023.

Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas para proyectos de
investigación a CA en 2023.

(Número de solicitudes presentadas de PTC gestionadas para la renovación del reconocimiento al perfil
deseable en 2023 / Número total de profesores que corresponde renovar el reconocimiento al perfil deseable

recibidas 2023) x 100

Porcentaje de renovación del reconocimiento Perfil Deseable de
Profesores de la UV.

ñientaje de solicitudes de ajt;ste; } recons–ideracione¿ AM
para la incorporación de nuevos PTC de la Universidad Veracn17ana, (Número de solicitudes de reconsideraciones y ajustes gestionadas favorablemente en 2023 / Total de
y reincorporación de PTCs exbecarios de la Universidad solicitudes de reconsideraciones y ajustes recibidas en 2023) x 100

Veracruzana atendidas en 2023

Porcentaje de recursos autorizados en relación a los gestionados ( Presupuesto total autorizado en el año 2023 / Presupuesto total gestionado en el año 2023)+100

Porcentaje de recursos ministrados en relación a los autorizados (Total de recursos ministrados en el año 2023 / Total de recursos autorizados en el año 2023) 8100

Porcentaje de recursos ejercidos en relación a los autorizados (Total de recursos devengados en el año 2023 / Total de recursos autorizados en el año 2023)*100

Porcentaje de recursos ejercidos en relación a los ministrados (Total de recursos devengados en el año 2023 / Total de recursos ministrados en el año 2023)*100

Porcentaje de convenios formalizados (Total de convenios formalizados en el año 2023 / Total de convenios gestionados en el año 2023)- 100

Nota: Incluye recursos autorizados del Programa prara el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) UVI
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RESULTADO

66.09961,364 / 2,064 ) + 100(

(

(

(

(

(

(

(

66.989/6

0.0096

215

0

106

/

/

/

321

0

106

420

) + 100

) * 100

) + 100 100.0096

400 / ) + 100 95.2496

0.00cPoo ) + 1000 /

o / o ) + 100 0.00cyo

0.009'’6o / o ) + 100

82.40cyo309 / 375 ) + 100(

0.009’6o / o ) + 100 =

276.059b

100.00cyo

0.009/6

1,040,000 ) ' 100 =2,870,885 /

2,870,885 /

(

(

(

(

2,870,885 ) + 100 =

/ 2,870,885 ) + 100 =

2,870,885 ) + 100 = 0.00cyo/

100.009’/61 / 1 ) + 100 =
(
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