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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO1
DA INSTITUICAO, DOS FINS E DURACAO DO SINDICATO
SECAOT
DA INSTITUICAO
Art. 1° - O SINDICATO DOS FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL,
CAMARA MUNICIPAL, AUTARQUIAS, EMPRESAS E FUNDACOES
MUNICIPAIS DE SAO JOAO DA BOA VISTA, ¢ uma associagdo juridica de direito
privado sem fins econémicos ¢ érgdo sindical de primeiro grau. Adotando o nome fantasia
de “Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais”.
SECAO II
DOS FINS DO SINDICATO
Art. 2° - O “Sindicato dos Servidores Publicos Municipais”, com CNPJ sob n°.
59.032.037/0001-44 e com sede a Rua Oscar Janson n°. 3, CEP 13870-070, S&o Jofo da
Boa Vista, Estado de Séo Paulo; na forma do artigo oitavo da Constitui¢do da Repiiblica

“Funciondrios da Prefeitura Municipal, Camara Municipal, Autarquias. Empresas e

~ - = . i -~ ¥
de representacdo profissional, coordenagdo, orientagdo e defesa legal dos interesses da

[Fundag¢des Municipais™ do municipio de Séo Jodo da Boa Vista — SP; constituida para fins
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categoria profissional junto as autoridades legislativas, executivas, administrativas ¢

judiciarias bem como juntoe as entidades privadas, preservando a unicidade sindical, a
solidariedade profissional e o principio da auto deliberagdo nas questdes que envolvam os

interesses profissionais dos seus associados e dos representados.

SECAO III
DA DURACAO DO SINDICATO

Art. 3° - “Sindicato dos Servidores Publicos Municipais”, transformado de “Associagéo
Profissional” em “Sindicato Profissional” em 01/10/1990, com prazo de duracio por tempo
indeterminado.

Art. 4° - S8o prerrogativas do Sindicato:

a) Representar perante as autoridades administrativas e judiciarias, os interesses gerais de

sua categoria profissional ou os intereséés individuais de seus associados;
b) Celebrar contratos coletivos de trabalho;
c) Eleger ou designar os representantes da respectiva categoria;

d) Receber contribui¢des de todos aqueles que participarem da categoria representada nos

termos da legislagdo vigente;
¢) Fundar e manter departamentos representativos

f) Colaborar no estudo e solu¢do dos problemas que relacionem com 4 categoria

profissional que representa;
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2) Propugnar pela valorizagdo da Categoria, apoiando as reivindica¢des que visem ao seu

aprimoramento técnico e a sua valorizagio profissional e social;

h) Promover e participar de congressos e conferéncias.

1) Empenhar-se para que todos os servidores municipais tenham sua casa propria;
1) Promover a fundagio de cooperativas de auxilio ao servidor;

Art. 5° - Séo deveres do Sindicato:

a) Congregar todos os funciondrios municipais de S&o Jodo da Boa Vista, mantendo-lhes a

unidade para a solugdo dos problemas comuns;
b) Colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social;
. . ~ P s .
¢) Manter servico de assisténcia judiciaria para os associados;
d) Promover a conciliagdo nos dissidios de trabalho;
¢) Estimular a confraternizagdo dos seus associados, zelando pela moralidade da
administragdo publica e pela elevagio do nivel intelectual dos servidores, através da
forma¢io do administrador profissional, bem como, promover e expor; audigdes,

espetaculos, conferéncias, palestras, cursos, publicagdes, concursos, etc.

[) Trabalhar para a consecugfio de crescente assisténcia social, médica, farmacéutica,

odontologica e hospitalar que vise amparar os servidores publicos municipais;
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g) Sugerir leis e regulamentos que visem o aperfeicoamento do servigo publico e o
aproveitamento dos servidores, segundo sua capacidade, no sentido de incentivar o
estimulo pessoal, ndo descuidando da defesa de um vencimento minimo condizente com o
custo de vida e sua categoria profissional;

Art. 6° - Sdo condigdes para o funcionamento do Sindicato:

a) Observancia das leis e dos principios de moral e compreensio dos deveres civicos;

b) Abstengdo de qualquer propaganda de carater politico-partidaria;

¢) Inexisténcia do exercicio de cargos eletivos cumulativamente com os empregos

remunerados pelo Sindicato ou por entidade de grau superior;

d) Ter em sede, um arquivo com fichas de registro de associados,

¢) Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos, ressalvada a hipotese de afastamento do

trabalho, para esse exercicio na forma db que dispde a lei.

CAPITULO 1T

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - A todo funciondrio que trabalha em qualquer unidade da Prefeitura Municipal,

Camara Municipal, Autarquias, Empresas ¢ Fundagdes Municipais, assiste o direito de ser

admitido no Sindicato que terd numero ilimitado de associados.

PARAGRAFO UNICO — Dividem-se os associados em:
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I — Fundadores — Todos os funcionarios da Prefeitura Municipal e da Camara Municipal

socios da Associagdo de Servidores Municipais até o dia 01 de Outubro de 1.990.

II — Efetivos — Todos os funcionarios da Prefeitura Municipal, Cimara Municipal,

Autarquias e Empresas Municipais que vierem a ser admitidos apds o dia 01 de Outubro de

1.990,
Art. 8° - Sd0 direitos dos associados:

a) de conformidade com o Regulamento Eleitoral, tomar parte, votar ¢ ser votado nas

Assembleia Gerais;

b) requerer de acordo com o artigo 15, “b”, a convocacio da Assembleia Extraordindria,
.

justificando-a;

¢) recorrer, dentro de 20 (vinte) dias Uteis, para a autoridade competente contra todo ato
lesivo de direito ou contrario a este Estatuto, emanado da Diretoria ou da Asscmbleia

Geral; 41

d) receber assisténcia do Sindicato em casos concernentes aos seus interesses de

funciondrio municipal;

e) gozar dos servicos do Sindicato;

) requerer em qualquer tempo a sua demissdo do quadro associativo do Sindicato,
mediante comunicagdo por escrito ¢ dirigida ao Presidente do Sindicato. Exceto o

associado que tiver débitos com a entidade.

PARAGRAFO UNICO — Os direitos dos associados sdo pessoais e intransferiveis.
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Art. 9° - Perdera seus direitos o associado que por qualquer motivo deixar o exercicio da

categoria profissional. Exceto nos casos de aposentadoria, convocagfio para prestacio de
servigo militar obrigatorio e afastado do trabalho em razdo de licenca sem vencimentos em
que, ndo perderfio os respectivos direitos sindicais.

Art. 10 - Sdo deveres dos associados:

a) pagar a mensalidade aprovada pela Assembleia Geral e fixada pela Diretoria, dentro dos

prazos estabelecidos;
b) comparecer as Assembleias Gerais e acatar suas decisdes;
¢) bem desempenhar o cargo para que for eleito ¢ no qual tenha sido investido;

d) prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito

associativo entre os elementos de sua categoria profissional;

~ * ~ - ik b . - [3 I .
¢) ndo tomar deliberagdes que interessem & categoria profissional, sem prévio

pronunciamento do Sindicato;

f) respeitar, em tudo, a lei, preservando os interesses da categoria;
g) ndo invadir a sua esfera de acéo;

h) cumprir o presente estatuto;

Art. 11 - Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e de exclusdo do quadro

associativo.

§ 19 - Serfio suspensos os direitos dos associados:
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a) que ndo cumprirem o presente Estatuto;

b) que desacatarem a Assembleia Geral;

¢) que ndo honrarem seus compromissos com a entidade referentes a utilizagdo de

Cconvenios.

d) suspenso o direito ao vale e aos convénios enquanto perdurar a inadimpléncia.

e) os usuarios dos planos de saide em atraso serfo notificados da atual situagio e

consequentemente terdo seus planos suspensos apos 30 dias de atraso.

§ 2° - Serdo excluidos do quadro associativo os associados que:

a) por falta cometida contra o patrimonio moral ou material do Sindicato, se constituir em
clementos nocivos 4 entidade, apds deliberagdo do Conselho de Administragio;

A
b) sem motivo justificado, se atrasarem em mais de 3 (trés) meses no pagamento de sua

mensalidade.

¢) O associado eleito que onerar o sindicato sera destituido do cargo ¢ devera ser afastado
do quadro de associados. Com direito a reintegrag¢dio enquanto existir a entidade, contados
01 (um) ano apos o ressarcimento do prejuizo, e ficard impedido de pleitear quaisquer

cargos dentro da composi¢do de chapa para concorrer as elei¢des do sindicato.

§ 3° - Cabera a Dirctoria aplicar as penalidades previstas, através de decisdo do Conselho

de Administracao.
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§ 4° - A aplicagdo das penalidades, sob pena de nulidade, em deliberagio fundamentada,
serd aplicada sempre precedida de audi€ncia do associado interessado, assegurando-lhe o
direito de defesa e recurso, que serd previamente notificado para comparecer a Reunifo do

Conselho Administrativo convocada para esse fim, que apreciard o caso.

§ 5° - Para o exercicio da atividade profissional, a cominagio de penalidade ndo implicard

incapacidade, que sé poderéa ser declarada por autoridade competente.

Art. 12 - Os associados que tenham sido excluidos do quadro associativo, poderdo
reingressar no Sindicato, desde que se reabilitem a juizo da Diretoria e em “Segunda
Instincia” do Conselho Administrativo ou liquidem seus débitos quando se tratar de atraso

de pagamento.

PARAGRAFO UNICO — Na hipotese de readmissdo, de que trata esse artigo, sem prejuizo
da contagem do tempo como associado, no entanto devera cumprir o prazo das caréncias

definidas em resolu¢des da Diretoria do Sindicato.

4

CAPITULO III
DAS ELEICOES E DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 13 - O processo eleitoral e as votagdes, a posse dos eleitos e os recursos obedecero ao

Regulamento Eleitoral integrante deste Estatuto.
Arl. 14 - As Assembleias Gerais sdo soberanas nas suas decisdes nfo contrdrias as leis

vigentes e a este Estatuto, suas deliberacdes serfio tomadas por maioria absoluta de votos

em relacdo ao total dos associados presentes, em primeira convocacao.
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§ 1° - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por edital publicado, com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias uteis, em jornal de grande circulagido na base territorial do
Sindicato ou afixada nos locais de trabalho, comunicados, neste caso, 0s responsaveis

pelos setores de trabalho, bem como no quadro de aviso do Sindicato.

§ 2° - Fica estabelecida a convocagdo de Assembleia Geral antecedente & data-base da

categoria, para o fim de celebrar o acordo coletivo de trabalho ou dissidio coletivo.

§ 3° - Compete privativamente 4 Assembleia Geral:

a) destituir os administradores;

b) alterar ou reformar o Estatuto.

§ 4° - Para as deliberacdes a que se referem as letras “A” e “B” do paragrafo anterior, é
exigido o voto concorde de 50% + | (cingiienta por cento mais um) dos presentes &
assembleia especialmente convocada para esse fim; podendo somente deliberar em
primeira convocagdo, com a maioria dbsoluta dos associados em condi¢Bes de votar, ou
meia hora apos, em segunda convocagfo, com qualquer nimero de associados convocados

presentes. A

Art. 15 - Realizar-se-30 as Assembleias Gerais Extraordinarias, observadas as prescrigdes

anteriores:

a) quando o Presidente, ou a maioria da Diretoria ou do Conselho de Administragdo julgar

conveniente;

b) a requerimento de no minimo um décimo dos associados quites e com mais de 02 (dois)
meses de filiagdo, junto a Diretoria e Orgdos deliberativos, os quais especificarfio

pormenorizadamente os motivos da convocagdo.
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Art. 16 - A convocagfio da Assembleia Geral Extraordindria, quando feita pela maioria da
Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos associados, ndo poderd opor-se o Presidente do
Sindicato, que terd de tomar providéncias para a sua realizagdo dentro de 5 (cinco) dias

uteis contados da entrada do requerimento na Secretaria.

§ 1° - Devera comparecer a respectiva reunido, sob pena de nulidade da mesma, a maioria

(50% + 1) dos associados que a promoveramn.

§ 2° - Em caso de omisséo do Presidente, no prazo marcado neste artigo, a convocagdo sera

feita por aqueles que a deliberarem realizar.

Art. 17 - As Assembleias Gerais Extraordinarias s6 poderdo tratar de assuntos para que

forem convocadas.

CAPITULO IV

A

DA ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Art. 18 - O Sindicato sera administrado por uma Diretoria composta de 5 (cinco) membros

eleitos de acordo com o regulamento eleitoral.

Art. 19 - O Sindicato terd um Conselho Administrativo composto de 7 (sete) membros

eleitos de acordo com o Regulamento Eleitoral.

Art. 20 - O Sindicato tera o Conselho Fiscal, composto de 03 (trés) membros, cleitos de

acordo com o Regulamento Eleitoral.
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Art. 21 - O Sindicato terd o montante de 05 (cinco) suplentes, cleitos de acordo com o

Regulamento Eleitoral. para preenchimento de possiveis vagas na chapa eleita.
§ 1° — Ficam impedidos de pleitearem cargos de diretoria e supléncia nas elei¢des do
Sindicato os servidores sindicalizados que apresentarem restrigdes junto aos servicos de
prote¢éo ao credito, ou ainda apresentarem débitos com o Sindicato, de acordo com o
regulamento eleitoral.
§ 2° - Em havendo uma (nica chapa inscrita em condi¢des de concorrer as eleicdes do
sindicato, a referida chapa unica serd proclamada vencedora, sem a necessidade da
realizagdo do pleito eleitoral.

CAPITULO V

DA DIRETORIA

Art. 22 - A Diretoria, érgdo Executivd: do Sindicato, compde-se de um Presidente, um

Vice-Presidente, um Secretario Geral, um Secretdrio. um Tesoureiro.

Art. 23 - Ao Presidente compete:

a) Representar o Sindicato perante a administragdo publica e a justica, podendo neste
Gltimo  caso, delegar poderes; compete ainda representar judicialmente e

extrajudicialmente, ativa ¢ passivamente.

b) Convocar e presidir as sessdes da Diretoria € do Conselho de Administragio, bem como

convocar e instalar a Assembleia Geral;
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¢) Assinar as atas das sessdes, o orcamento anual e todos os papéis que dependam de sua

assinatura, bem como rubricar os livros da Secretaria e da Tesouraria;

d) Assinar os cheques, com o Tesoureiro, ordenar as despesas que forem autorizadas e por

0 “Visto” nas contas a pagar, de acordo com o Tesoureiro;

e) Nomear os funcionérios e fixar os seus vencimentos, conforme as necessidades do

servi¢o e com a aprovagéo da Diretoria;

) Organizar o relatorio mensal de atividades ¢ ocorréncias, para apresentar a aprovagio da

Assembleia Geral Ordinaria.

) Dirigir ¢ fiscalizar os servigos de assisténcia mantidos pelo Sindicato, baixar resolugdes,
cstabelecer caréncias e fixar limites para reembolsos de consultas médicas, cirurgias,
exames, radiografias, tomografias, anestesias, despesas hospitalares, tratamento dentario.
Da mesma forma, controlar os precos dos servigos mantidos pelo Sindicato, e estabelecer
critérios para o aluguel do saldo social do Sindicato a particulares ¢ colocar para o uso

gratuito somente com a aprovagdo da Ditetoria.

Art. 24 - Ao Vice-Presidente compete:

a) Ajudar o Presidente no desempenho de suas fungdes;
b) Substitui-lo em seus impedimentos:

¢) Sucede-lo na vaga até o fim do mandato;

d) Elaborar quadros de perdas e defasagens salariais.

Art, 25 - Ao Secretario Geral compete:
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a) Preparar a correspondéncia do expediente do Sindicato;
b) Ter o arquivo sob sua guarda;

¢) Dirigir ¢ fiscalizar os trabalhos da Secretaria.

Art. 26 - Ao Secretario compete:

a) Redigir ¢ ler as atas das sessdes da Diretoria, do Conselho de Administragio e das

Assembleias.
Art. 27 - Ao Tesoureiro compete:
a) Ter sob sua responsabilidade os valores do Sindicato;

b) Assinar com o Presidente, os cheques ¢ efetuar os pagamentos e recebimentos

autorizados; A
c) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

d) Organizar o inventario dos bens do Sindicato e cuidar da conservacdo dos moveis ¢

utensilios.
PARAGRAFO UNICO — Na ocorréncia de vaga a mesma serd preenchida por membros da

supléncia quando necessario, ¢ sua escolha sera realizada pela dirctoria, exceto para o

cargo do presidente que sera preenchida pelo vice-presidente.

CAPITULO VI
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DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 28 - O Conselho de Administragdo se reunird obrigatoriamente 4 (quatro) vezes por

ano, ou quando necessario para examinar os casos de conformidade com os artigos.

Art. 29 - Serdo tomadas por votagdo as deliberagdes do Conselho de Administracio

concernentes aos seguintes assuntos:

a) Tomada e aprovag¢fio de contas da Diretoria;

b) Aplicagéo do patriménio;

¢) Julgar atos da Diretoria, relativos a penalidades impostas aos associados;

d) Julgar recursos apresentados contra o Processo Eleitoral;

¢) Julgar atos de membros da Diretoria ou Associado, por falta cometida contra o

patrimonio moral ou material do Sindicato.

CAPITULO VII

DO CONSELHO FISCAL

Art. 30 - O Conselho Fiscal se reunira obrigatoriamente 04 (quatro) vezes por ano, ou

quando necessdrio para examinar os fatos contabeis e aprova-los se for o caso.

§ 1° - As decisdes vilidas desde que aprovadas por 2/3 dos seus membros.
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CAPITULO VIII
DOS DELEGADOS

Art. 31 - Ao Delegado compete representar o Sindicato junto ds entidades correlatas, em

reunido do Conselho de Representantes.

PARAGRAFO UNICO - O Delegado sera nomeado pela Diretoria, entre seus membros,

em reunido convocada para esse fim.
CAPITULO IX
DA PERDA DO MANDATO

Art. 32 - Os membros da Diretoria, do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal,

perderdo o seu mandato nos seguintes casos:
A

a) Malversagdo ou dilapidagio do patriménio social;
b) Grave violagio deste Estatuto;
¢) Abandono do cargo na forma prevista no paragrafo tnico do art. 38, paragrafo Unico.

d) Aceitagdio ou solicitagdo de transferéncia que importe no afastamento do exercicio do

cargo.

§ 1° - A destituicdo ou perda do mandato serd declarada pela Assembleia Geral dos
associados em condi¢Oes de votar, especialmente convocada para esse fim, em

conformidade com o artigo 14° paragrafo 4° do presente Estatuto.
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§ 2° - Toda suspensio ou destitui¢io de cargo administrativo devera ser precedida de
notificagdo que assegure ao interessado o pleno direito de defesa, cabendo recurso de

acordo com a legislagdo vigente.

Art. 33 - Na hipétese da perda de mandato, as substituicdes se fardo através de scus

suplentes.

Arl. 34 - A convocagdo dos suplentes quer para Diretoria, Conselho de Administracio,

Conselho Fiscal, compete a Diretoria.

Art. 35 - Havendo rentincia ou destituigdo de qualquer membro da Diretoria, assumird

automaticamente o cargo vagante o substituido legal previsto neste Estatuto.

§ 1° - As rentincias serdo comunicadas, por escrito, ao Presidente do Sindicato.

§ 2° - Em se tratando de rentncia do Presidente do Sindicato, serd esta notificada
igualmente por escrito, ao seu substitutt legal que dentro de 02 (dois) dias tteis reunira a

Diretoria para ciéncia do ocorrido.

Art. 36 - Se ocorrer a rentincia coletiva da Diretoria, Conselho de Administragio ¢
Conselho Fiscal, e se nio houver suplente, ainda que resignatario, convocaré a Assembleia

Geral e afim de que esta constitua uma Junta Governativa Proviséria.

Art. 37 - A Junta Governativa constituida nos termos do artigo anterior procederd as
diligéncias necessarias a realizagio de novas eleigbes para a investidura dos cargos da
Diretoria, Conselho de Administragio e Conselho Fiscal, de conformidade com as

instrugdes em vigor e no prazo médximo de 90 (noventa) dias.
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Art. 38 - No caso de abandono do cargo, processar-se-4 na forma dos artigos anteriores,
ndo podendo, entretanto, o membro da Diretoria, Conselho de Administragdo ou do
Conselho Fiscal, que houver abandonado o cargo, ser eleito para qualquer mandato de

administragio sindical ou de representag¢@o durante 4 (quatro) anos.

PARAGRAFO UNICO — Considera-se abandono do cargo a auséncia nio justificada a 3

(trés) reunides ordindrias sucessivas ou a 5 (cinco) reunides alternadas da Diretoria, do

Conselho de Administragio ou do Conselho Fiscal.

Art. 39 - Ocorrendo falecimento do membro da Diretoria, Conselho de Administracio ¢

Conselho Fiscal, a vaga sera preenchida por um dos suplentes.

PARAGRAFO UNICO - A convoca¢do dos suplentes para Diretoria, Conselho de

Administracdo, Conselho Fiscal, compete a Diretoria.
CAPITULO X
DA GESTAO FINANCEIRA E SUA FISCALIZACAO
Axt. 40 - A diretoria compete:
a) Fazer organizar, por contabilista legalmente habilitado, até 30 de Novembro de cada ano
a proposta de orcamento da receita e da despesa para o exercicio seguinte, contendo a
discriminagdo da receita ¢ da despesa, submetendo-a, para aprovagdo do Conselho

Administrativo. Apds devera providenciar sua publicagéo consoante o que dispde a lei;

b) As dotagdes orcamentéarias que se apresentarem insuficientes para o atendimento das

despesas ou ndo incluidas no or¢amento corrente serdo ajustadas ao fluxo dos gastos,
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mediante abertura de créditos adicionais solicitados pela Diretoria — Conselho de

Administragdo, cujos atos, concessorios serfio publicados até o dltimo dia do exercicio

correspondente, obedecendo a sistematica da legisla¢io em vigor;

¢) Submeter, para aprovagéo do Conselho de Administragfo até 30 de Junho de cada ano, o
Balango Geral relatorio da Diretoria do exercicio anterior de acordo com a legislagdo em

vigor.

d) Ao término do mandato a Diretoria fara prestagiio de contas de sua gestéio, do exercicio
financeiro correspondente. Levantando para esse fim, por contabilista legalmente
habilitado, os balangos da receita e despesa e econdmico no Livro Diario, o qual além da
assinatura deste. contara as do Presidente e do Tesoureiro, nos termos da lei e regularmente

em Vigor.
CAPITULO XI
DO PATRIMONIO DO SINDICATO

A

Art. 41 - O patrimoénio do Sindicato, bem como as fontes de recursos para a sua
manutengdo, serd integrado pelos bens méveis, iméveis e valores diversos provindos das
suas atividades que compreendem basicamente:

a) Todo o patrimonio moral e material da Associagio dos Servidores Municipais;
b) As contribuigdes daqueles que participem da categoria;

¢) As contribui¢des dos associados;

d) As doagdes e legados;
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e) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;

) Aluguéis e imoveis e juros de titulos e de depdsitos;
g) As multas ¢ outras rendas eventuais;
h) Venda de publicidade em veiculo de informacéo (Site e Jornal do Sindicato)

PARAGRAFO UNICO - Nenhuma contribui¢io podera ser imposta aos associados além

das determinadas expressamente em lei ¢ na forma do presente Estatuto.

Art. 42 - As despesas do Sindicato correrdio pelas rubricas previstas na lei e instrugdes

vigentes.

Art. 43 - A administragdo do patriménio do Sindicato, constituido pela totalidade dos bens
que 0 mesmo possuir, compete a Diretoria.

A

Paragrafo Unico - O ano civil do Sindicato encerra-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 44 - Os titulos de renda e os bens imdveis s¢ poderdo ser alienados mediante
permissio expressa do Conselho de Administragfio pela maioria absoluta de seus membros,

de conformidade com a legislacfo vigente.

Art. 45 - Os atos que importem na malversag@o ou dilapidagio do patrimonio do Sindicato
sdo equiparados aos crimes contra a economia popular, de acordo com a legislagio em

vigor,

Art. 46 - No caso de dissolugdo do Sindicato, o que so se dard por deliberagio expressa da

Assembleia Geral para esse fim convocada e com a presenga minima de 2/3 (dois tergos),

19722 \
Q



SINDICATO DOS FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL, CAMARA MUNICIPAL,
AUTARQUIAS, EMPRESAS E FUNDACOES MUNICIPAIS DE SAO JOAO DA BOA VISTAGSP. .\ 01oirs o Titulss

Ates @ Civil do Peasos Juriaiea
T?!I: Joda aa Boa Yista - SP

7014--

Protocolado e Digitalizado sob n®

Rua Oscar Janson n® 03 - Centro - Fone: (019) 3623 — 1834

CEP 13.870-070 - Sao Jodo da Boa Vista - Estado de Sao Paulo

dos associados quites. O seu patrimdnio, pagas as dividas legitimas decorrentes de suas
responsabilidades, em se tratando de numerario em Caixa ¢ Bancos € em poder de credores
diversos, serd depositada em conta bloqueada, de acordo com a lei vigente, e sera
restituido, acrescido dos juros bancarios respectivos ao Sindicato da mesma categoria que

vier a ser reconhecido pela Lei.
CAPITULO XII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47 - Serfo tomadas por votagdo direta as deliberacdes da Assembleia Geral

concernentes aos seguintes assuntos:
a) A eleigéio do associado para representagfio da respectiva categoria prevista em lei;
b) Pronunciamento sobre relagdes ou dissidios de trabalho;

A

¢) Retvindicagdes de antecipacfo salarial;

Art. 48 - A aceitacdo de cargo de Diretoria do Sindicato importard na obrigagéo de residir

na localidade onde 0 mesmo estiver sediado, ou seja, sua base territorial,

a) Fica vetada a participagdo nas chapas de pessoas que ocupem cargo de confianga de

livre nomeag@o ou que sejam para estes cargos convocadas;
b) Fica vedada a caracterizagfo de cargos de honras;

PARAGRAFO UNICO - Os cargos de confianga especificos para servidor poderfio
participar da chapa.
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Art. 49 - Serdo nulos de plenos dircitos os atos praticados com o objetivo de desvirtuar,

impedir ou fraudar a aplicacio dos preceitos contidos neste Estatuto.

Art. 50 - Extinto o mandato da Dirctoria sem que hajam realizadas as clei¢des no prazo
legal, a Assembleia Geral elegera Junta Governativa que devera promover elei¢des dentro

de 90 (noventa) dias.

PARAGRAFO UNICO — A dirctoria ficara sujeita as penalidades legais se, por

inobservancia deste Estatuto, der causa a nulidade do pleito.

Art. 51 - Nédo havendo disposigdo especial contraria, prescreve em 02 (dois) anos o direito

de pleitear a reparagéo de qualquer ato infringente de disposigéo nela contida.

Art. 52 - Os mandatos da Diretoria eleita, Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal e
supléncia, serdo de 04 (quatro) anos, podendo concorrer a um segundo mandato, quando
ap0s a Diretoria cleita tornar-se-4 inclegivel, bem como todos os membros que comporem

a chapa vencedora em qualquer fungdo.**

PARAGRAFO UNICO - Este artigo tera validade para a proxima eleigfo, ¢ entrard em
vigor a partir de seu registro. Os membros da Diretoria ndo respondem subsidiariamente,

pelas obrigagdes sociais.

Art. 53 - 86 podera ser candidato o associado que cumprir os requisitos estabelecidos no

Regulamento Eleitoral integrante deste Estatuto.

Art. 54 - O presente Estatuto entrard em vigor ap6s a sua aprovagdo pela Assembleia
Geral, revogado as disposi¢des em contrdrio e, sO podera ser alterado ou reformado por
uma Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, em conformidade cog o

artigo 14° paragrafo 4° do presente Estatuto.
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Art. 55 - Ser4 devolvido compulsoriamente ao sindicalizado o percentual de 50% do
montante da Contribuicdo/Imposto Sindical Anual destinada ao Sindicato. No més

subseqiiente ao recebimento pelo sindicato do referido valor.

Sédo Jodo da Boa Vista/SP, 12 de mangp,d& aOZO.
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