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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

A todos los miembros de la comunidad de
Santiago lhuitlan Plumas, el honorable
ayuntamiento se place de anunciar un nuevo
enfoque para nuestro municipio.
Reconocemos las necesidades que afectan a
cada ciudadano y nos comprometemos a
abordarlas de forma eficiente con la
participacion democrética de cada uno de los
pobladores, sin dejar a nadie atras, ni a nadie

fuera.

Por lo tanto, consideramos esencial crear un
documento que sirva como guia para la
planificacién y nos ayude a establecer las metas y objetivos que deseamos para nuestro
municipio. Esto se lleva a cabo en colaboracion con los miembros del cabildo municipal, la
asamblea general del pueblo, diversos grupos sociales, comités y organizaciones civiles, todo
en cumplimiento a la ley y la normativa aplicable. Comenzamos la elaboracion del Plan
Municipal de Desarrollo 2023, partiendo de un diagnostico integral de las deficiencias de

nuestro municipio como punto de inicio para definir los pasos necesarios de mejora.

Este plan incluye un diagnostico y una estrategia de gobierno enfocada en el bienestar social.
En él, se establecen los objetivos, los ejes principales y las acciones necesarias para llevar a
cabo obras publicas y proyectos de desarrollo econdémico, con el propésito de combatir la
pobreza y la marginacion en nuestra comunidad, mejorando la calidad de los servicios publicos

municipales.

El Plan Municipal de Desarrollo, como herramienta de planificacion, se crea en consonancia
con los objetivos de la Agenda 2030, considerando la participacién de toda la comunidad. Y
en este contexto municipal se tiene el compromiso politico de hacer frente a las demandas
internacionales en temas de paz, justicia e instituciones sélidas, teniendo claro que para hacer
un lhuitlan fuerte debe tener un cabildo municipal con las herramientas suficientes que le

permitan el correcto desemperio de sus funciones.



Ademas, se alinea con el Plan Nacional de Desarrollo y sus tres ejes principales, asi como con
el Plan Estatal de Desarrollo, que incluye los cinco ejes necesarios para lograr el Desarrollo

Sustentable de nuestro municipio.

El Cabildo Municipal ha identificado tres areas prioritarias para el bienestar del municipio:
Salud, Infraestructura y Combate al rezago social, consientes que hace falta mucho por hacer,
pero siempre hay posibilidad de abonar algo a la solucion, asi pues, éste es un punto de partida
del desarrollo futuro de nuestra comunidad.

Los valores que conducirdn la actuacion de este gobierno municipal seran la Eficacia, la
Eficiencia, la Honestidad y la Transparencia.

C. BENITO LOPEZ LOPEZ.

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.



MARCO NORMATIVO.

La elaboracion del presente plan tiene como objetivo llevar a cabo la planeacion municipal,
esto con apego a los ordenamientos juridicos que dan sustento a la elaboracion del mismo, y
que tiene su fundamento legal en:

El articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 113 de
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, articulos 47 y 68 de la Ley
Organica Municipal, articulos 33 y 34 fraccion Il y 111 de la Ley de Planeacion; en los articulos
1 fracciones 1V; 3, 7, 63, 64 y 66 de la Ley Estatal de Planeacion; articulos 45, 46, 47 y 52 de
la Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales y articulo
56 fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servicios Publicos del Estado y
Municipios de Oaxaca entre otros.

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su divisién
territorial y de su organizacién politica y administrativa, el municipio libre, conforme a las
bases siguientes:

I.- Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado
por un Presidente Municipal y el nimero de regidores y sindicos que la ley determine. La
competencia que esta Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera por el
Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el
gobierno del Estado.

Las Constituciones de los estados deberan establecer la eleccion consecutiva para el mismo
cargo de presidentes municipales, regidores y sindicos, por un periodo adicional, siempre y
cuando el periodo del mandato de los ayuntamientos no sea superior a tres afios. La postulacion
solo podré ser realizada por el mismo partido o por cualquiera de los partidos integrantes de la
coalicion que lo hubieren postulado, salvo que hayan renunciado o perdido su militancia antes
de la mitad de su mandato.

Las Legislaturas locales, por acuerdo de las dos terceras partes de sus integrantes, podran
suspender ayuntamientos, declarar que éstos han desaparecido y suspender o revocar el
mandato a alguno de sus miembros, por alguna de las causas graves que la ley local prevenga,
siempre y cuando sus miembros hayan tenido oportunidad suficiente para rendir las pruebas y
hacerlos (sic DOF 03-02-1983) alegatos que a su juicio convengan.

Si alguno de los miembros dejare de desempefar su cargo, sera sustituido por su suplente, o se

procedera segun lo disponga la ley.



En caso de declararse desaparecido un Ayuntamiento o por renuncia o falta absoluta de la
mayoria de sus miembros, si conforme a la ley no procede que entren en funciones los suplentes
ni que se celebren nuevas elecciones, las legislaturas de los 7 Estados designaran de entre los
vecinos a los Concejos Municipales que concluiran los periodos respectivos; estos Concejos
estardn integrados por el niUmero de miembros que determine la ley, quienes deberdn cumplir
los requisitos de elegibilidad establecidos para los regidores;

I.- Los municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio
conforme a la ley.

Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno,
los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la

participacién ciudadana y vecinal.

El objeto de las leyes a que se refiere el parrafo anterior seré establecer:

a) Las bases generales de la administracion publica municipal y del procedimiento
administrativo, incluyendo los medios de impugnacion y los drganos para dirimir las
controversias entre dicha administracion y los particulares, con sujecion a los principios de
igualdad, publicidad, audiencia y legalidad;

b) Los casos en que se requiera el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros de los
ayuntamientos para dictar resoluciones que afecten el patrimonio inmobiliario municipal o para
celebrar actos o convenios que comprometan al Municipio por un plazo mayor al periodo del
Ayuntamiento;

c) Las normas de aplicaciéon general para celebrar los convenios a que se refieren tanto las
fracciones 111 y IV de este articulo, como el segundo parrafo de la fraccion VI del articulo 116
de esta Constitucion;

d) El procedimiento y condiciones para que el gobierno estatal asuma una funcién o servicio
municipal cuando, al no existir el convenio correspondiente, la legislatura estatal considere que
el municipio de que se trate esté imposibilitado para ejercerlos o prestarlos; en este caso, sera
necesaria solicitud previa del ayuntamiento respectivo, aprobada por cuando menos las dos
terceras partes de sus integrantes; y

e) Las disposiciones aplicables en aquellos municipios que no cuenten con los bandos o

reglamentos correspondientes.



Las legislaturas estatales emitiran las normas que establezcan los procedimientos mediante los
cuales se resolverdn los conflictos que se presenten entre los municipios y el gobierno del
estado, o entre aquellos, con motivo de los actos derivados de los incisos c) y d) anteriores;

I11.- Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:

a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;

b) Alumbrado publico.

c) Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;

d) Mercados y centrales de abasto.

e) Panteones.

f) Rastro.

g) Calles, parques y jardines y su equipamiento;

h) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucion, policia preventiva
municipal y transito;

i) Los demas que las Legislaturas locales determinen segun las condiciones territoriales y socio-
econdmicas de los Municipios, asi como su capacidad administrativa y financiera.

Sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de las funciones o la
prestacion de los servicios a su cargo, los municipios observaran lo dispuesto por las leyes
federales y estatales.

Los Municipios, previo acuerdo entre sus ayuntamientos, podran coordinarse y asociarse para
la més eficaz prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funciones que les
correspondan. En este caso y tratdndose de la asociacion de municipios de dos 0 méas Estados,
deberan contar con la aprobacion de las legislaturas de los Estados respectivas. Asi mismo
cuando a juicio del ayuntamiento respectivo sea necesario, podran celebrar convenios con el
Estado para que éste, de manera directa o a través del organismo correspondiente, se haga cargo
en forma temporal de algunos de ellos, 0 bien se presten o ejerzan coordinadamente por el
Estado y el propio municipio.

Las comunidades indigenas, dentro del &ambito municipal, podran coordinarse y asociarse en
los términos y para los efectos que prevenga la ley.

IV. Los municipios administrardn libremente su hacienda, la cual se formara de los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos

que las legislaturas establezcan a su favor, y en todo caso:
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a) Percibiran las contribuciones, incluyendo tasas adicionales, que establezcan los Estados
sobre la propiedad inmobiliaria, de su fraccionamiento, division, consolidacion, traslacion y
mejora, asi como las que tengan por base el cambio de valor de los inmuebles.

Los municipios podran celebrar convenios con el Estado para que éste se haga cargo de algunas
de las funciones relacionadas con la administracion de esas contribuciones.

b) Las participaciones federales, que serdn cubiertas por la Federacion a los Municipios con
arreglo a las bases, montos y plazos que anualmente se determinen 9 por las Legislaturas de
los Estados.

c) Los ingresos derivados de la prestacion de servicios publicos a su cargo. Las leyes federales
no limitaran la facultad de los Estados para establecer las contribuciones a que se refieren los
incisos a) y c¢), ni concederan exenciones en relacion con las mismas.

Las leyes estatales no estableceran exenciones o subsidios en favor de persona o institucion
alguna respecto de dichas contribuciones. S6lo estaran exentos los bienes de dominio publico
de la Federacion, de las entidades federativas o los Municipios, salvo que tales bienes sean
utilizados por entidades paraestatales o por particulares, bajo cualquier titulo, para fines
administrativos o propositos distintos a los de su objeto pablico.

Los ayuntamientos, en el &mbito de su competencia, propondran a las legislaturas estatales las
cuotas y tarifas aplicables a impuestos, derechos, contribuciones de mejoras y las tablas de
valores unitarios de suelo y construcciones que sirvan de base para el cobro de las
contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria.

Las legislaturas de los Estados aprobaran las leyes de ingresos de los municipios, revisaran y
fiscalizaran sus cuentas publicas. Los presupuestos de egresos seran aprobados por los
ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles, y deberan incluir en los mismos, los
tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los servidores publicos
municipales, sujetandose a lo dispuesto en el articulo 127 de esta Constitucion.

Los recursos que integran la hacienda municipal seran ejercidos en forma directa por los
ayuntamientos, o bien, por quien ellos autoricen, conforme a la ley;

V. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran
facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal;

b) Participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales;

c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en
concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federacion o los Estados

elaboren proyectos de desarrollo regional deberan asegurar la participacion de los municipios;
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d) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el ambito de su competencia, en sus
jurisdicciones territoriales;

e) Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;

f) Otorgar licencias y permisos para construcciones;

g) Participar en la creacion y administracion de zonas de reservas ecolégicas y en la elaboracion
y aplicacion de programas de ordenamiento en esta materia;

h) Intervenir en la formulacion y aplicacion de programas de transporte publico de pasajeros
cuando aquellos afecten su ambito territorial; e

i) Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas federales.

En lo conducente y de conformidad a los fines sefialados en el parrafo tercero del articulo 27
de esta Constitucion, expediran los reglamentos y disposiciones administrativas que fueren
necesarios. Los bienes inmuebles de la Federacion ubicados en los Municipios estaran
exclusivamente bajo la jurisdiccion de los poderes federales, sin perjuicio de los convenios que
puedan celebrar en términos del inciso i) de esta fraccion;

VI. Cuando dos 0 mas centros urbanos situados en territorios municipales de dos o mas
entidades federativas formen o tiendan a formar una continuidad demografica, la Federacion,
las entidades federativas y los Municipios respectivos, en el &mbito de sus competencias,
planearan y regulardn de manera conjunta y coordinada el desarrollo de dichos centros con
apego a la ley federal de la materia.

VII. La policia preventiva estara al mando del presidente municipal en los términos de la Ley
de Seguridad Publica del Estado. Aquélla acatara las 6rdenes que el Gobernador del Estado le
transmita en aquellos casos que éste juzgue como de fuerza mayor o alteracién grave del orden
publico.

El Ejecutivo Federal tendra el mando de la fuerza publica en los lugares donde resida habitual
0 transitoriamente;

VIII. Las leyes de los estados introduciran el principio de la representacion proporcional en la
eleccion de los ayuntamientos de todos los municipios.

Las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores, se regiran por las leyes que
expidan las legislaturas de los estados con base en lo dispuesto en el Articulo 123 de esta

Constitucion, y sus disposiciones reglamentarias.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA
Articulo 113. El Estado de Oaxaca, para su régimen interior, se divide en Municipios libres

que estan agrupados en distritos rentisticos y judiciales.
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Los Municipios se erigiran y suprimiran de conformidad con las disposiciones contenidas en
las fracciones VII y VIII del Articulo 59 de esta Constitucion.

Los Municipios tienen personalidad juridica propia y constituyen un nivel de gobierno.

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA

Articulo 47. Los acuerdos de sesion de Cabildo se tomaran de forma transparente, por mayoria
simple o calificada de sus integrantes. Se entendera por mayoria simple, la votacion de la mitad
mas uno de los miembros del Ayuntamiento. Por mayoria calificada, la votacion de las dos
terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento. Se requiere el voto de la mayoria calificada
para dictar los siguientes acuerdos:

I.- Cambiar la sede de la cabecera municipal, previa autorizacion del Congreso del Estado: 11.-
DEROGADA.

I1l.- Remover de su cargo por causa grave a los Agentes Municipales, de Policia y a los
Representantes de Ndcleos Rurales en los terminos del articulo 85 de esta Ley;

IV.- Eximir al Tesorero Municipal y empleados que manejen fondos de la garantia que se haya
determinado por el manejo de recursos municipales en términos del articulo 96 de esta Ley;
V.- Crear, modificar, fusionar, escindir, transformar o extinguir las entidades paramunicipales
necesarias para el correcto desempefio de sus atribuciones, en los términos del Capitulo tercero,
Titulo Quinto de esta Ley;

VI.- Solicitar y autorizar la prestacion de un servicio pablico por parte del Gobierno del Estado
cuando el Municipio esté imposibilitado para prestarlo;

VI1.- Aprobar el cambio de titular de una regiduria en los términos de esta Ley;

VIII.- Determinar sobre la conveniencia de concesionar el servicio publico o sobre la
imposibilidad de prestarlo por si mismo;

IX.- Autorizar la concesion de algln servicio publico, con la aprobaciéon del Congreso del
Estado;

X.- Aprobar y modificar los reglamentos, bandos de policia y gobierno, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general,

XI.- Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo;

XI1.- Cuando se trate de actos que comprometan al Municipio por un plazo mayor al periodo
del Ayuntamiento;

XI1I.- Aprobar la administracion de servicios publicos por parte de los comités de vecinos en
términos de lo dispuesto por la Ley de Planeacion Desarrollo Administrativos y Servicios

Pablicos Municipales;
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XIV.- Autorizar el cambio de régimen de propiedad de los bienes inmuebles municipales, en
términos del articulo 103 de esta Ley;

XV.- Enajenar y gravar bienes inmuebles municipales;

XV1.- Aprobar los proyectos de Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos atendiendo a los
principios constitucionales de austeridad, planeacion, eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez;

XVI1.- Acordar la contratacion de deuda publica, con sujecion a la Ley aplicable;

XVIII.- Acordar el periodo de recepcion de las participaciones y remitir a la Secretaria de
Finanzas del Poder Ejecutivo en los primero diez dias de iniciada la administracion dicho
acuerdo sefialando en el mismo la clabe interbancaria, nimero de referencia de la cuenta
productiva especifica e institucion financiera a la cual debe realizarse la transferencia de las
mismas, asi como de los Fondos de Aportaciones que les corresponda.

XIX.- Derogada.

XX.- Las demés que establezcan esta y otras leyes. EI Ayuntamiento no podré revocar sus
acuerdos sino en aquellos casos en que se hayan dictado en contravencion de la Ley o del
interés publico.

ARTICULO 68. El Presidente Municipal, es el representante politico y responsable directo de
la administracion publica municipal, encargado de velar por la correcta ejecuciéon de las
disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes facultades y obligaciones:

I.- Cumplir y hacer cumplir en el Municipio la presente Ley, las leyes y demas disposiciones
de orden normativo municipal, asi como los ordenamientos estatales y federales en el ambito
de su competencia, y conducir las relaciones del ayuntamiento con los Poderes del Estado, y
con los otros ayuntamientos de la entidad;

Il.- Planear, programar, presupuestar, coordinar y evaluar el desempefio de las unidades
administrativas, de la administracién publica municipal que se creen por acuerdo del
Ayuntamiento en cumplimiento de esta ley;

I11.- Presentar a la Auditoria Superior de Fiscalizacion del Estado de Oaxaca, la Cuenta Publica
Municipal del afio anterior a mas tardar el Gltimo dia habil del mes de febrero, y en el afio que
concluya su mandato, conforme a los plazos y procedimientos que se establezcan legalmente.
IV.- Presidir con voz y voto de calidad las sesiones del Cabildo y ejecutar los acuerdos y
decisiones del mismo;

V.- Convocar y presidir con voz y voto de calidad las sesiones del Cabildo y ejecutar los

acuerdos y decisiones del mismo;
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VI.- Promulgar y publicar en la gaceta municipal o en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado los Bandos de Policia y Gobierno, los reglamentos, circulares y demas disposiciones
administrativas de observancia general, dentro de sus respectivas jurisdicciones, asi como los
planes y programas de desarrollo municipal; publicados que sean remitirlos a los Poderes del
Estado y al Archivo General del Estado;

VII.- Expedir de manera inmediata los nombramientos de los Agentes Municipales, de Policia
y a los Representantes de Nucleos Rurales, una vez obtenido el resultado de la eleccion;
VIII.- Asumir la representacion juridica del ayuntamiento en los litigios, a falta de Sindico o
cuando el Sindico o Sindicos estén ausentes o impedidos legalmente para ello;

IX.- Informar a la poblacién en sesién pablica y solemne que debera celebrarse dentro de los
primeros quince dias del mes de diciembre de cada afio, de manera detallada sobre el estado
financiero de la hacienda publica municipal, el avance de los programas para garantizar la
igualdad de genero, la prevencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres, la atencion
al deporte y la salud, las obras en proceso y concluidas, y en general, del estado que guardan
los asuntos municipales. En los Municipios que se rigen por usos y costumbres, los informes a
que se refiere esta fraccion, se realizaran en las fechas y de acuerdo a la que sus tradiciones
determinen;

X.- Proponer al Ayuntamiento los proyectos de Ley de Ingresos y de Presupuesto de Egresos
con base en la perspectiva de género y atendiendo a los principios constitucionales de
austeridad, planeacion, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, igualdad y no
discriminacion, asi como a los presupuestos realizados por las comisiones, de conformidad con
la fraccion VI del articulo 55 de esta Ley y 24 de la Ley de Coordinacion Fiscal para el Estado
de Oaxaca;

Xl.- Vigilar la recaudacion de ingresos en todos los ramos de la administracion publica
municipal, con apego a lo dispuesto en la Ley de Ingresos Municipales, inspeccionar los fondos
de la hacienda publica municipal, supervisar que la inversion de los recursos municipales se
hagan con estricto apego al presupuesto de egresos y a las leyes correspondientes y a los
principios constitucionales de austeridad, planeacién, eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez, y en su caso, autorizar los estados financieros del Municipio;

XI1.- Proponer al Ayuntamiento las comisiones en las que deben actuar sus integrantes;

XII1.- Ejecutar, administrar, vigilar y evaluar la formulacion e instrumentos de los planes de
desarrollo urbano, la zonificacién, la creacion de reservas territoriales, el otorgamiento de
licencias y permisos para uso de suelo y construccion, asi como los mecanismos que se

requieran para la adecuada conduccion del desarrollo urbano. Las licencias de construccion
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deberan sefialar los requisitos y lineamientos a que deberan sujetarse las construcciones y
remodelaciones que se lleven a cabo, asi como las reglas a que deban sujetarse las fachadas
dentro de los perimetros de las zonas urbanas de cada Municipio. Las nuevas construcciones
de edificios que presten servicios al publico, deberan realizarse libres de elementos que puedan
constituirse como barreras fisicas que impidan la accesibilidad, observando las disposiciones
marcadas en los ordenamientos aplicables. Las nuevas construcciones o edificaciones,
incluyendo las sometidas a rehabilitacion, que se realicen dentro de su jurisdiccion, deberan
contar con dispositivos y accesorios hidraulicos y sanitarios que cumplan con las Normas
Oficiales Mexicanas en materia de ahorro del agua. Para la renovacion de las licencias para
construcciones que presten servicios al publico se debera tomar en cuenta lo establecido en el
parrafo anterior y en el lapso en que las instalaciones no sean las adecuadas, se buscara la
comodidad y accesibilidad de las personas con discapacidad dentro de los medios existentes.
Las obras que se ejecuten sin autorizacion; que pongan en peligro a los habitantes; o que se
realicen en terrenos ubicados en zonas peligrosas o vias publicas se podran decretar la
demolicion de los mismos.

XIV.- Ejecutar, administrar, vigilar y evaluar la formulacion e instrumentacion de los planes
de desarrollo urbano, la zonificacién, la creacién de reservas territoriales, el otorgamiento de
licencias y permisos para uso de suelo y construccién, asi como los mecanismos que se
requieran para la adecuada conduccion del desarrollo urbano;

XV.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo incorporando los principios de igualdad, no
discriminacion, perspectiva de género y derechos humanos, dentro de los seis primeros meses
de su administracién, asi como los programas anuales de obras y servicios publicos y
someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion;

XVI.- Promover Yy vigilar la organizacion e integracion del Concejo de Desarrollo Social
Municipal; atendiendo a la paridad de género y en atencion a los grupos en situacion de
vulnerabilidad.

XVI1.- Promover la integracion del Concejo Municipal de Proteccién Civil;

XVIIL.- Informar durante las sesiones ordinarias del Ayuntamiento sobre el estado que guarda
la administracion municipal y del avance de sus programas;

XIX.- Recepcionar los recursos provenientes de los Fondos de Participaciones, Aportaciones,
que le corresponda al Municipio, asi como los asignados en el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion, Programas, Convenios o Subsidios Federales, vigilando la correcta

administracion de los mismos, asi como del patrimonio municipal;
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XX.- Expedir licencias, permisos, autorizaciones o refrendos, previa presentacion del Registro
Federal de Contribuyentes, cuando se trate de funcionamiento o instalacion de comercios,
diversiones, bailes y espectaculos publicos, previo dictamen de las comisiones respectivas.
Tratandose de solicitudes de expedicion de licencias para el funcionamiento de cualquier
entidad financiera, adicional a lo sefialado en el péarrafo anterior, el solicitante debera
acompafar a su solicitud la autorizacion de la Comision Nacional Bancaria y de Valores.
Cuando no se cuente con la autorizacion de la Comision antes citada, se negara la expedicion
de licencia, ademas de notificar de lo anterior a la Comision Nacional Bancaria y de Valores
para los efectos legales que correspondan. Tratandose de expedicién de licencias o refrendo
para el funcionamiento de establecimientos que se dediquen a la purificacién, embotellamiento
y comercializacion de agua o hielo para consumo humano, ademas de lo sefialado en el primer
parrafo, el solicitante deberd acompafiar a su solicitud el Certificado Sanitario para
purificadoras de agua o fabricas de hielo emitido por la autoridad competente. Cuando no se
cuente con el Certificado antes citado, se negara la expedicion de licencia o refrendo para su
funcionamiento, y procedera a la suspension del establecimiento.

XXI.- Otorgar licencias a establecimientos que expendan bebidas alcohdlicas, las que de
concederse tendran siempre el caracter de temporales, previa autorizacion del Cabildo, con
apego a la Ley Estatal de Salud. Para efectos de la fraccién anterior, el establecimiento debera
realizar campafias preventivas para evitar el abuso del consumo de bebidas alcohdlicas, por lo
menos dos veces al afio;

XXI1.- Resolver sobre las peticiones de los particulares en materia de permisos para el
aprovechamiento y comercio en las vias publicas, con aprobacion del Cabildo, las que de
concederse, tendran siempre el caracter de temporales y revocables y no seran gratuitas;
XXIII.- Proponer al Ayuntamiento al Concejal que deba sustituirlo en sus ausencias no
mayores de quince dias, o en las sesiones ordinarias que le encomiende;

XXIV.- Crear en el primer afio de su gestion administrativa un organismo que se denominara
Comité Municipal del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, asi como la
implementacién de las Procuradurias Municipales y sus equipos Multidisciplinarios y en las
Agencias Municipales se denominara Subcomité Municipal del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia;

XXV.- Visitar periodicamente las Agencias Municipales y de Policia y todos los demas centros
de poblacién urbanos, suburbanos y de naturaleza agraria que conformen el territorio

municipal, con el objeto de verificar la eficaz prestacion de los servicios pablicos municipales

17



y recibir las demandas de la poblacién, para proponer al Cabildo las medidas de solucion
conducentes;

XXVI.- Desempefiar las funciones de Registro Civil cuando en su &mbito territorial no exista
éste, en los términos del Cddigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca y del
reglamento de la materia;

XXVII.- Tener bajo su mando, la Policia Preventiva Municipal; inmediatamente de tomar
posesion de su cargo, deberan constituir su cuerpo de Policia Preventiva Municipal en términos
del articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 21 y 113 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca y la Ley del Sistema Estatal de
Seguridad Publica de Oaxaca. Para tal fin, realizaran todas las acciones correspondientes para
la creacion y funcionamiento de su Policia Preventiva Municipal, la cual tendra las facultades
previstas en el articulo 55 de dicha Ley. La Presidencia Municipal, deberan dar de alta y
mantener actualizados los registros de las y los elementos de Policia Preventiva Municipal
quienes estaran obligados a tomar cuando menos un curso de Capacitacion o actualizacion al
afio, en los términos que determine el reglamento respectivo con el fin de garantizar su
capacitacion en materia de Derechos Humanos, con perspectiva de género, en materia de nifias,
nifios y adolescentes. Y con esto garantizar el debido acceso a la justicia.

XXVIII.- Nombrar y remover a los demas servidores de la administracién publica municipal,
y expedir los nombramientos respectivos, observando el cumplimiento del principio de paridad
de género. Los nombramientos a que hace referencia el parrafo anterior habra de establecerse
bajo el principio de paridad de género, propiciando que haya igual nimero de mujeres y
hombres.

XXIX.- Ejercer las facultades que le confiere el articulo 12 de la Ley General de Sociedades
Cooperativas;

XXX.- Autorizar los documentos de compraventa de ganado y los permisos para degiello; y
XXXI.- Celebrar acuerdos, contratos o convenios con el Estado por conducto de la Secretaria
de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, instituciones bancarias, entidades financieras,
casas comerciales, oficinas postales y otros organismos publico-privados, para que auxilien al
Municipio en la recaudacion de ingresos municipales.

XXXII.- Celebrar convenios con autoridades fiscales estatales o0 municipales para la asistencia
en materia de administracion y recaudacion de contribuciones y aprovechamientos; XXXIII.-
Tramitar y resolver las solicitudes de aclaracion a que se refiere el articulo 34 del Cadigo Fiscal

Municipal del Estado de Oaxaca;
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XXXIV.- Atender los requerimientos de informacién del Contralor Interno Municipal y de los
Comités de contraloria social, los cuales habran de crearse en el primer afio de ejercicio;
XXXV.- Desarrollar acciones para la prevencién, atencion, sancién y erradicacion de la
violencia contra las mujeres; y

XXXVI.- Las demas que le sefialen las leyes, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus ambitos

territoriales.

LEY DE PLANEACION

Articulo 33. El Ejecutivo Federal podré convenir con los érganos constitucionales autbnomos
y los gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso
procedan, la coordinacion que se requiera a efecto de que éstos participen en la planeacién
nacional del desarrollo; coadyuven, en el ambito de sus respectivas competencias, a la
consecucion de los objetivos de la planeacién nacional, y para que las acciones a realizarse por
dichas instancias se planeen de manera conjunta. En los casos de coordinacion con los
gobiernos de las entidades federativas se debera considerar la participacion que corresponda a
los municipios y demarcaciones territoriales.

Articulo 34. Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las entidades federativas:

I1.- Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno
para propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa y de los
municipios, y su congruencia con la planeacion nacional, asi como para promover la
participacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de planeacion; Fraccion
reformada DOF.

I11. Los lineamientos metodoldgicos para la realizacion de las actividades de planeacion, en el

ambito de su jurisdiccion;

LEY ESTATAL DE PLANEACION

Articulo 1. La presente Ley es reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en la parte conducente de planeacion y
evaluacion del desempefio del Plan Estatal de Desarrollo, los planes, programas y proyectos
que deriven del mismo.

Es objeto de la presente Ley:
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I. Garantizar el desarrollo integral, sustentable y el mejor uso de los recursos econémicos del
Gobierno del Estado en las actividades de la administracion Publica Estatal y Municipal;
Articulo 7. La Planeacion Estatal es una funcién permanente, de caracter técnico,
estandarizada, sistematica y transversal a la Administracion Publica Estatal y Municipal, que
incorpora las perspectivas indigena, ambiental y de género, asi como la gestion integral de
riesgo en la identificacion de objetivos de politica y prioridades de intervencién del Gobierno
Estatal tendientes a promover el desarrollo, a proporcionar una orientacion estratégica al gasto
publico y a las acciones del Poder Ejecutivo Estatal.

Articulo 63. Los Planes Municipales de Desarrollo son instrumentos de Planeacion Estatal que
precisan los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo integral del municipio.
Articulo 64. Los Planes Municipales seran consistentes con el PED y los Planes Regionales y
Microrregionales, segun corresponda, y contendran como minimo:

I. Un apartado general, con un andlisis de la evolucion, situacion y el riesgo actual del
municipio;

I1. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de accidn;

I11. Un plan anual y/o plurianual de inversién, en los términos y condiciones que establezcan
los Concejos de Desarrollo Social Municipal previstos en la Ley Organica Municipal del
Estado de Oaxaca 0 quien haga sus veces, conforme a los lineamientos establecidos en la
presente Ley;

IV. Las metas e indicadores para la evaluacion del desempefio de los productos, resultados e
impactos a ser obtenidos, y

V. La identificacion de los responsables institucionales y de los arreglos de coordinacion entre
los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su ejecucién, asi como las acciones de
informacidn o concertacion con los grupos sociales interesados.

Articulo 66. EI COPLADE, por conducto de su Coordinacion General y, en coordinacion con
la Secretaria y la Auditoria promoveran el fortalecimiento de las capacidades de las autoridades
municipales y de las organizaciones de las sociedades civiles y sociales, en relacion con los
procesos de planeacion, ejecucion y seguimiento de los planes, programas y proyectos de
inversion del nivel municipal.

Para ello, asistird a los ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja capacidad
administrativa, en la formulacion de los Planes Municipales y coordinard la capacitacion
integral de los Municipios, con la Secretaria, Contraloria, Auditoria, y demas instituciones

publicas y privadas relevantes.
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Las evaluaciones del desempefio de los Planes Municipales de Desarrollo seran evaluadas a
través de la Auditoria Superior del Estado.

LEY DE PLANEACION, DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES.

Articulo 45. EI Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado, aprobado por mayoria
calificada y publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado, Gaceta Municipal o
revistas especializadas en temas Municipales, dentro de los primeros tres meses, contados a
partir de la fecha de instalacion del Ayuntamiento.

La formulacion, ejecucion, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo, estara a
cargo del propio Ayuntamiento, que podra auxiliarse de los 6rganos, dependencias o servidores
publicos que determine el mismo, conforme a la Ley de Planeacion del Estado, para este efecto
podra solicitar cuando lo considere necesario la asesoria del Gobierno del Estado y de las
Dependencias del sistema Estatal y Nacional de planeacion.

Articulo 46. El Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos:

.- Propiciar el desarrollo integral del Municipio;

I1.- Atender las demandas prioritarias de la poblacién;

I11.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su cumplimiento y de los
respectivos programas anuales;

IV.- Asegurar la participacion de la poblacion en las acciones del Gobierno Municipal,

V.- Establecer su vinculacién con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y en su caso,
con los planes regionales o de ordenamientos en zonas conurbadas;

VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en cuanto a la obra publica
en lo referente a equipamiento e infraestructura y servicios publicos basicos respetando los
elementos naturales de la region;

VII.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del Municipio;

VIII.- En los municipios con poblacion indigena, se podran formular los planes con criterios
de entorno del desarrollo sustentable, considerandose las diferencias econémicas de género,
generacién y cultura.

Articulo 47. El Plan Municipal de Desarrollo contendra un diagndstico de la situacion
economica, social y ambiental del Municipio y como minimo debera incluirse lo relativo al
estado que guarda la infraestructura y los servicios basicos, las metas a alcanzar, las estrategias
a seguir, los plazos de ejecucion, las dependencias y organismos responsables de su

cumplimiento y las bases de coordinacion.
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En la elaboracién de su Plan Municipal de Desarrollo el Ayuntamiento proveera lo necesario
para instituir canales de participacion ciudadana, tomard en consideracion las necesidades
especificas de hombres y mujeres detectadas y tendrd& como marco de referencia la
incorporacion de la perspectiva de género en su disefio, garantizando en los principios de
equidad, justicia, transparencia y honestidad.

Articulo 52. Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el Ayuntamiento, éste y
sus programas seran obligatorios para las dependencias de la administracion municipal, en el
ambito de sus respectivas competencias.

Los planes y programas municipales pueden modificarse o actualizarse periddicamente, previo

acuerdo por mayoria calificada de los integrantes del Ayuntamiento.

MISION Y VISION

MISION

Ser un gobierno que impulse el desarrollo municipal, gestionando apoyos, realizando los
tramites y servicios que nos fueron facultados, promoviendo la participacion ciudadana en la
toma de decisiones, rindiendo informes claros sobre el manejo efectivo de los recursos publicos
por parte de los integrantes de la hacienda publica municipal, previniendo la corrupcion,
llegando a impulsar los campos de infraestructura, salud y desarrollo social, concretando lo
dicho con ayuda de un ejercicio de gobierno municipal eficiente y cercano a la poblacion.
VISION

Convertirse en un municipio de desarrollo palpable en campos como la infraestructura, la salud
y la promocién del desarrollo social. Ser reconocidos como un gobierno enérgico y con ideas
progresistas, basados en los valores de la eficiencia y la democracia. Nuestro legado serd una

nueva y mejor realidad social para las futuras generaciones.
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PLANEACION PARA EL BIENESTAR Y DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

Es una estrategia que empodera a las comunidades a través de una comunicacion interna
continua, reflexiva y colectiva. En Santiago lhuitlan Plumas, Coixtlahuaca, Oaxaca, la
promocion de la democracia participativa se manifiesta a través de la realizacion de cinco
mesas de trabajo, cada grupo de trabajo abordd cinco ejes estratégicos, abonando a ejes
transversales con los cuales se podrian relacionar, contribuyendo en todo momento a la
formulacion del actual plan de desarrollo municipal.

En las referidas mesas de trabajo se abordaron los siguientes ejes transversales: Bienestar,
municipio honesto, cercano y transparente, municipio con seguridad y justicia para vivir en
paz, municipio con crecimiento y desarrollo econémico y por Ultimo, municipio con
infraestructura y servicios publicos, dedicando alrededor de 5 horas de trabajo en dias distintos
a la identificacion de riesgos y problemas existentes en nuestra localidad, y a su vez a las
propuestas de solucion de cada una de ellas, constituyendo de esa manera, la matriz de riesgos
y problemas del municipio de Santiago Ihuitlan Plumas.

Es imperativo externar que dichas mesas se llevaron a cabo en el casco municipal, con las
correspondientes citaciones a las autoridades auxiliares y principales representantes de grupos
sociales, logrando en promedio tener un aforo de 16 personas por cada mesa de trabajo. Se hace
mencién de igual forma, que siempre se priorizd la participaciéon equitativa de las mujeres,

logrando una escucha real y activa de los problemas y sus propuestas de solucién.

ALINEACION DEL PMD CON LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTATAL,
NACIONAL Y LA AGENDA 2030

El Plan Municipal de Desarrollo contiene diversos diagnésticos que identifican la realidad
social que enfrenta nuestro municipio en diversos campos o areas, identificando problemas
para después, proponer una estrategia y lineas de accidon que ayuden a materializar objetivos
de politicas publicas que se pretenden ejecutar en nuestro afio de ejercicio gubernamental. Sin
embargo, para lograr un desarrollo integral y coherente, es fundamental que este plan esté

alineado con los instrumentos de planeacién estatal, nacional y la Agenda 2030.
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Ante ello nuestro Plan Municipal de Desarrollo debe tomar en cuenta los lineamientos y
objetivos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo, del cual se retoman 5 ejes;
Estado de Bienestar, Gobierno Honesto, Seguridad y Justicia, Crecimiento y Desarrollo
Econdémico y por ultimo, pero no menos importante Infraestructura y Servicios Publicos.
Ademas de los siguientes ejes transversales: Nifias, nifios y adolescentes, Igualdad de género,
Interculturalidad y Desarrollo sostenible. De los cuales retomaremos los temas: Combate a la
pobreza y el rezago social, alimentacion, educacion, salud, combate a la corrupcion en el
servicio publico, transparencia y rendicion de cuentas, gobierno austero, tramites y servicios,
planeacion para el bienestar, prevencion, proteccion y seguridad ciudadana, gobernabilidad y
derechos humanos, gestion integral de desastres y proteccion civil, crecimiento y desarrollo
dindmico e incluyente, empleo, fomento agroalimentario y desarrollo rural, infraestructura para
ciudades y comunidades sostenibles, caminos y carreteras, vivienda, agua y saneamiento,
infraestructura educativa, respectivamente.
Por otro lado, el instrumento de planeacion a nivel nacional propone 3 grandes temas el primero
de ellos referido a la politica y gobierno, el segundo a la politica social y el tercero a la
economia. Evidentemente, no todos los temas contenidos en el Plan Nacional de desarrollo son
temas a desarrollar en nuestro plan municipal de desarrollo debido a que dichos temas no
obedecen a nuestra realidad social, por ello, los temas que consideramos como de nuestra
incumbencia son los siguientes: La erradicacion de la corrupcion en nuestro municipio,
garantizar la educacion, la salud y el bienestar, el respeto a los derechos humanos, la

democracia participativa, la erradicacion de la corrupcién y el desarrollo sostenible.
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La alineacidn de nuestro plan municipal de desarrollo con los instrumentos internacionales, son
una necesidad de nuestra contemporaneidad con el fin de asegurar la coherencia de las politicas
y acciones con la Agenda 2030 en un mundo globalizado, nos comprometemos a impactar los
siguientes ODS’S: erradicacion de la pobreza, lucha contra el hambre, buena salud, educacién
de calidad e igualdad de género, trabajo decente y crecimiento econémico, paz, justicia e

instituciones sélidas.
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EJES ESTRATEGICOS
1.- MUNICIPIO CON BIENESTAR
INTRODUCCION.

El gobierno municipal, establecié como uno de sus principales objetivos, la reduccion de la
pobreza, en concordancia con el objetivo "Hambre Cero™ de la Agenda 2030. Para alcanzar la
meta, es necesario enfocarnos en mejorar aspectos primordiales como la educacion, la salud y
los servicios basicos de vivienda y alimentacién. Con el apoyo de todas las voluntades que
intervienen, aspiramos a eliminar la desigualdad y, por lo tanto, la pobreza que aln persiste en

nuestro municipio.

No obstante, es importante sefialar que nuestro municipio, como el resto del pais, se ha visto
afectado por el fendmeno inflacionario. A pesar de los programas sociales implementados por
el gobierno, de los que gran parte de la poblacion se beneficia, no hemos observado una mejora
economica significativa.

Con lo que respecta a la descripcion de los indicadores de carencia social los cuales seran
abarcados en este primer eje, segun la informacion del Informe Anual sobre Pobreza y Rezago

Social resulta que el 28.9% de la poblacién total del municipio se encuentra con la carencia de
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rezago educativo, el 16.9% tiene carencia por acceso a los servicios de salud, el 74.2% tiene
carencia por acceso a la seguridad social, el 8% tiene carencia por la calidad y espacios en su
vivienda, el 35.7% tiene carencias por servicios basicos en la vivienda y el 39.1% tiene carencia

por acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad.

Indicadores de carencia social en Santiago Ihuitlan Plumas.
FUENTE: Informe Anual sobre Pobreza y Rezago Social 2023.

Lo anterior, revela las carencias sociales de las que un gran nimero de habitantes del municipio
se ven afectados. La falta de acceso a la seguridad social, que afecta a mas de la mitad de la
poblacidn es un ejemplo claro de ello, asi como la carencia en el acceso a los servicios de salud,
que afecta a aproximadamente un tercio de la poblacion total del municipio. En razén del
diagndstico establecido, es menester adoptar estrategias que reviertan estas cifras, lo que
redundara en una, mejora significativa en la calidad de vida de los habitantes de nuestro

municipio.

COMBATE A LAPOBREZA'Y EL REZAGO SOCIAL

Diagnostico especifico

Segun el CONEVAL una persona se considera en situacion de pobreza cuando presenta al
menos una carencia social y adicionalmente, su ingreso esta por debajo de la linea de bienestar
que le permita no solo adquirir una canasta de alimentos, sino a su vez, algunos bienes y
servicios basicos. En tanto que una persona se considera en pobreza extrema cuando tiene tres

26



0 mas carencias de un maximo de seis y ademas, su ingreso es menor a la linea de bienestar
minimo, por lo cual no le es posible adquirir una canasta alimentaria con los nutrientes
necesarios para tener una vida sana.

De acuerdo al Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social 2023, nos indica
que en Santiago Ihuitlan Plumas el 92.9% de la poblacion total se encuentra en situacion de
pobreza, y de dicho porcentaje se desprende que el 63.5% se encuentra en pobreza moderada
y el 29.4% en pobreza extrema.

Tambien la fuente citada con anterioridad nos indica que el 1.5% de la poblacion del municipio
es vulnerable por carencia social, el 5.1% es vulnerable por ingresos y tan solo el 0.5% es no

pobre y no vulnerable en conjunto.
No pobre y no
vulnerable

0.00
0.5%
Pobreza

0.32 Vulnerable por

ingresos
Pobreza moderada Pobreza 0.02

0.22 extrema 5.1%
63.5%

Poblacion objetivo por condicién de pobreza multidimensional 2020 de Santiago Ihuitlan
Plumas.
FUENTE: Informe Anual sobre Pobreza y Rezago Social 2023.
Podemos observar en la informacion anterior que un total de 314 personas del municipio se
encuentran en situacion de pobreza, siendo casi la totalidad de la poblacion, situacion que lo
que resulta totalmente alarmante, pues nuestro objetivo primordial es erradicar la pobreza al
100%, lo cual se lograra a través de la implementacion de politicas publicas eficientes.
En ese tenor y haciendo una comparativa de las carencias arrojadas en los datos anteriores entre

el municipio y la entidad federativa viene a ser esta de la siguiente manera:
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Poblacion en situacion de pobreza, 2020
(porcentaje respecto a la poblacion total)

Pobreza Pobreza moderada Pobreza extrema

[ = MunicipioWEntidad |

Poblacion en situacion de pobreza 2020 en Santiago Ihuitldn Plumas.

FUENTE: Informe Anual sobre Pobreza y Rezago Social 2023.
Ahora bien, la ciudadania menciond en las mesas de dialogo que la pobreza en estos Gltimos 5
afios ha ido incrementandose considerablemente y que esto es a consecuencia de que persiste
a partir de la pandemia del covid-19 una crisis econémica severa, la cual también es resentida
en el municipio y no ha sido posible recuperarse de la misma.
Asi también, la ciudadania manifesté que es buen paso el que el gobierno federal haya
incrementado los apoyos y programas sociales en beneficio de la poblacion estudiantil, a
aquellos que no trabajan o estudian y a las personas mayores; sin embargo, ello no es suficiente,
puesto que los costos de los productos basicos han incrementado, por lo que se necesita la
coordinacion entre distintos niveles de gobierno para poder realizar programas o gestiones
consistentes en subsidios de productos elementales para las familias. En ese tenor, igualmente
la ciudadania expuso que no toda la poblacion ha recibido los apoyos de los programas sociales,
pues algunos por algun error en su documentacién no han podido ser inscritos.
Problema identificado
El 92.9% de nuestra poblacion se encuentra en situacion de pobreza.
Obijetivos

Combatir la pobreza existente en un gran porcentaje de nuestra poblacion.

AN s = REDUCCIONDELAS =~
neosezs MvB® 10 DisGiaines >
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Estrategias

Buscar asistencia social ante las diferentes instancias, sean federales o estatales para la
poblacién del municipio que se encuentre en condicion de pobreza.

Lineas de accion

Realizar reuniones informativas para lograr la inscripcion adecuada a los programas sociales
ofertados por el gobierno federal y estatal de los pobladores de Santiago lhuitlan Plumas.
Gestionar programas de subsidios de productos necesarios para las familias del municipio en
condicion de pobreza.

ALIMENTACION

Diagnostico especifico

Una alimentacion saludable ayuda a mantener una buena salud y a prevenir enfermedades no
transmisibles como la diabetes, las cardiopatias, los accidentes cerebrovasculares y el cancer;
por tal motivo, enfocandonos en el segundo Objetivo de Desarrollo Sostenible el cual busca
terminar con todas las formas de hambre y desnutricion para 2030, se debe velar por el acceso
de todas las personas, en especial de los nifios, a una alimentacion suficiente y nutritiva.

En primer término, encontramos que el 39.1% de la poblacion del municipio tiene carencia por

acceso a una alimentacion nutritiva y de calidad, lo anterior de acuerdo al Informe Anual sobre

la situacién de Pobreza y Rezago Social 2023 BIENESTAR.
39.1%

)

3. 4%

L

Accesoala
alimenlacion nutritiva
y de calidad

mi Lictae
Indicadores de Alimentacion en Santiago lhuitlan Plumas.
FUENTE: Informe Anual sobre Pobreza y Rezago Social 2023.
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Ahora bien, enfocandonos con lo que respecta a la limitacion de alimentos en los hogares del
municipio por falta de dinero o recurso, de acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2020
INEGI, encontramos que el 6.01% de los hogares del municipio si se limitaron al acceso de los

alimentos por la causal ya mencionada y el 93.04% no lo hicieron asi.

No especificado

FUENTE: Censo de Poblacion y Vivienda 2020 INEGI.
Limitacion al acceso de alimentos en Santiago lhuitlan Plumas.

Observamos que para el afio 2020 si existieron personas en el municipio que tuvieron que
limitarse al acceso de los alimentos por falta de dinero o recursos, situacion que se considera
grave, pues entre la poblacién afectada pueden estar nifios o adultos mayores, lo que representa
una desproporcionalidad y desventaja para el sano crecimiento o nutritiva alimentacion que se
requiere a esas edades.

También asi, de acuerdo a la fuente ya citada, encontramos que los adultos mayores de 18 afios
en el municipio también se encontraron en una condicion de limitacion de acceso a los
alimentos por falta de dinero o recursos, siendo que en el 66.96% de los hogares censales del
municipio, un adulto mayor de 18 afios tuvo una alimentacion basada en poca variedad de
alimentos; en el 46.09% un adulto comié menos de lo que penso tenia que haber comido; en el
12.17% un adulto dejo de desayunar, comer o cenar; en el 10.43% un adulto sintié hambre pero
no comid, y en el 5.22% un adulto comi6 una vez al dia o dej6 de comer todo un dia.

Condicion de limitacién de acceso a la alimentacion de los

integrantes de 18 afios y mas por falta de dinero o recursos

Situacioén de en los Gltimos tres meses
acceso a la

alimentacion de Hogares censales

los integrantes de

. > No especificado
18 afios y mas
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Algin adulto tuvo

una alimentacion
basada en muy 77 38 0
poca variedad de

alimentos.

Algun adulto
comi6 menos de
. 54 61 0
lo que piensa que

debia comer.

Algun adulto dejé
de desayunar, 15 100 0

comer o cenar.

115

Algun adulto
sintié hambre 13 102 0

pero no comid

Algun adulto una
vez al dia o dejo
7 108 0
de comer todo un

dia.

Situacién de acceso a la alimentacion de los integrantes de 18 afios y mas
FUENTE: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 INEGI.
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Observamos que en los hogares del municipio existen adultos que se vieron limitados al acceso
de alimentos por falta de dinero o recursos.

En las mesas ciudadanas para la elaboracion del presente Plan, la ciudadania en su mayoria
manifestd que muchas personas tienen carencia de acceso a la alimentacion debido a la
situacion econdmica que se atraviesa en el pais, pues derivado que no hay fuentes de empleo o
ingresos a las familias es que existen personas en el municipio con carencia alimentaria, por lo
gue manifestaron que se necesitan programas de subsidios para que los productos de la canasta
bésica sean obtenidos a menor precio por las familias del municipio y asi se pueda solucionar
en parte el problema de la alimentacion.

Asi mismo, como necesidad la poblacién manifesté que actualmente el comedor comunitario
del municipio no se encuentra en buenas condiciones para la preservacion de los productos que
se puedan gestionar, por lo cual debe ser remodelado a efecto de brindar un servicio optimo a
la comunidad.

Problema identificado

EL 39.1% de la poblacion de nuestro municipio no tiene acceso a una alimentacion nutritiva y
de calidad.

Objetivo

Garantizar el acceso efectivo a la alimentacion de calidad de los pobladores del municipio.

Estrategia

Incentivar una alimentacién nutritiva y de calidad, a la poblacién con carencia alimenticia.
Lineas de accion

Realizar programa de subsidios de productos de la canasta basica para la poblacion con
carencia alimentaria.

Remodelar el comedor comunitario.

Gestionar ante las instancias correspondientes el abastecimiento del comedor comunitario.
DEPORTE

Diagnostico especifico

Las actividades fisicas y deportivas tienen buenos beneficios, pues reducen el riesgo latente de

padecer: Enfermedades cardiovasculares, tension arterial alta, cancer de colon y diabetes.
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Ayudan también a controlar el sobrepeso, la obesidad y el porcentaje de grasa corporal y a su

vez fortalece los huesos, aumentando la densidad 6sea.

Espacios deportivos Estado

Espacios deportivos en Santiago lhuitlan Plumas.

FUENTE: Datos recabados al interior del municipio.
Los espacios deportivos que existen dentro del municipio tienen una condicion de regular a
malo, situacion que se deriva principalmente por la falta de un recurso especial para darles
mantenimiento o ampliar dichos espacios. Asi también, se observa que de los cinco espacios
deportivos con que cuenta el municipio en comparacion a los 365 habitantes del municipio,
estos resultan muy pocos para poder inducir a la poblacion a la préctica de actividades fisicas
0 deportivas.
Ahora bien, respecto a actividades fisicas o deportivas que se desarrollan en el municipio,
tenemos principalmente a los organizados por las escuelas, quienes principalmente son
impulsados por el personal docente de estas o por los padres de familia.
Respecto a este rubro se obtuvo la inquietud de la ciudadania recabada en las mesas para la
elaboracion del presente plan, consistente en que muchos coincidieron en que se necesitan mas
unidades deportivas para el municipio, como espacio de esparcimiento y desarrollo de
actividades fisicas para las familias del municipio e incluso para los visitantes que llegan a la
comunidad, asi como que se de limpieza a la cancha existente en el municipio. Ademas de la
construccién de techados, para gque los nifios no se insolen o deshidraten al realizar ejercicio.
Problema identificado
No existen espacios deportivos adecuados para desarrollar e impulsar las actividades fisicas y
deportivas en favor de nuestros ciudadanos.
Objetivos
Lograr que la poblacién del municipio tenga espacios dignos para la realizacion de actividades
fisicas.

SALUD
Y BIENESTAR

Estrategias

Contar con espacios deportivos suficientes y adecuados para la poblacién.
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Lineas de accion
Construir mas unidades deportivas en el municipio.

Dar mantenimiento a la cancha del municipio

EDUCACION

Diagnostico especifico

La educacion es uno de los factores que mas influye en el avance y progreso de personas y
sociedades. Ademas de proveer conocimientos, la educacion enriquece la cultura, el espiritu,
los valores y todo aquello que nos caracteriza como seres humanos.

En ese sentido se identifica que 28.9% de la poblacion total de nuestro municipio tiene una
carencia por rezago educativo; es decir, condicion de atraso, abandono o no conclusion de sus

estudios, por lo cual se desprende el siguiente diagnostico.

Rezago educativo

W E 1 ntid
Rezago educativo en Santiago lhuitlan Plumas.
FUENTE: Informe Anual sobre Pobreza y Rezago Social 2023.
Segun los datos obtenidos del Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020 por parte del INEGI,
obtenemos que del total de la poblacion de 6 a 14 afios, el 72.7% sabe leer y escribir, y por el

contrario el 27.3% no sabe leer y escribir.
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Aptitud para leer y escribir

Poblacion de 6 a

14 anos Sabe leer y

No sabe leer y .
_ o No especificado
escribir escribir

66 48 4 14

Aptitud para leer y escribir en la poblacion de 6 a 14 afios de Santiago lhuitlan
Plumas.
FUENTE: Censo de Poblacion y Vivienda 2020 INEGI

Observamos que existe un grupo considerable de poblacion entre la edad desplegada en la tabla
anterior que no sabe leer y escribir aln, pese a tener una edad en donde la mayoria tiene esa
aptitud, esto significa que ese pequefio grupo de poblacion no acude actualmente a la escuela.
Respecto a la condicion de Alfabetismo en la poblacion de 15 afios y més de nuestro municipio,
igualmente segun el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI nos dice que el 85.6% de
la poblacion en ese rango de edad es alfabeta, es decir, sabe leer y escribir; por el contrario, el

13.9% es analfabeta, lo que significa que no saben leer y escribir.

Poblacion de 15 aflosy Condicién de Alfabetismo

Alfabeta

Analfabeta No
especificado

215 35 1

Condicidon de Alfabetismo en la poblacion de 15 afios y méas de Santiago Ihuitlan Plumas.
FUENTE: Censo de Poblacion y Vivienda 2020 INEGI.

Se puede observar que existe un pequefio pero considerable grupo de personas en el rango de
edad expuesto que tiene condicion de analfabetismo, es decir, no saben leer y escribir por no
acudir a la escuela, situacion que debe revertirse, esto con la ayuda y gestion ante el Instituto
Estatal de Educacion para Adultos del Estado de Oaxaca, para asi poder regularizar a aquella
poblacion que se encuentre en la condicion de analfabetismo.
Con lo que respecta a la asistencia escolar de la poblacién de 3 afios y mas, segun los datos
arrojados por el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI encontramos que solamente
el 23.7% asiste a la escuela, mientras que el 71.6% no asiste a la misma.

Poblacion de 3 afiosy Condicidn de asistencia escolar

Asiste No asiste  No

especificado
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332

79

238

15

Condicidn de Asistencia escolar en la poblacion de 3 afios y mas de Santiago lhuitlan Plumas.
FUENTE: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 INEGI.
De la informacion anterior observamos que una gran parte de la poblacion no asiste a la escuela;

sin embargo, esto se debe a que se estan contabilizando todas las personas de 3 afios y mas,

pero haciendo un diagnostico mas especifico en cuanto a poblacion en edad de entre 3 a 19

afios que es el rango de edad en la cual se debe estar estudiando, encontramos la siguiente

informacion:
Edad

Total

03 afios
04 anos
05 afos
06 afios
07 anos
08 aros
09 afios
10 afos
11 afos
12 anos
13 afos
14 afos
15 afos
16 afos
17 afos
18 afos

19 anos

anos de edad

-~
O
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No asiste

238
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Poblacion de 3 a 19 Condicidn de asistencia escolar
Asiste No

especificado

15
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Condicidn de Asistencia escolar en la poblacion de 3 a 19 afios de Santiago Ihuitlan Plumas.
FUENTE: Censo de Poblacion y Vivienda 2020 INEGI.

Como se menciono, el rango de edad antes desplegado es el idoneo para la asistencia escolar;
sin embargo, observamos que en el rango de edad de entre 15 a 19 afios los nimeros no
favorecen la asistencia escolar en su totalidad, puesto que casi el 30% en ese rango de edad no
asisten a la escuela.

Por otra parte, respecto al nimero de escuelas al interior del municipio, segin datos obtenidos
por el Sistema de Informacidn y Gestion Educativa, encontramos que en el municipio existen

actualmente un total de 7 instituciones educativas, siendo estas las siguientes:

FUENTE: Sistema de Informacién y Gestién Educativa 2023.

Problema identificado

Desercion escolar a partir de los 15 afios debido a que el municipio no cuenta con una escuela
de nivel medio superior.

Objetivo

Garantizar el acceso a la educacion media superior de la poblacién de quinceafios en adelante

del municipio Santiago lhuitlan Plumas.
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Estrategia

Impulsar la continuidad escolar en la poblacion estudiantil del municipio.

Lineas de accion

Realizar la gestion de un centro educativo de nivel media superior en el municipio.

Realizar un programa estratégico que ayude al ingreso y permanencia de los estudiantes en los

centros educativos.

SALUD
Diagnostico especifico
La salud tiene una importancia vital para todos los seres humanos. Una persona con mala salud
no podra estudiar o trabajar adecuadamente y no podra disfrutar completamente de su vida. Por
lo tanto, el derecho a la salud constituye un derecho fundamental de todos los seres humanos.
En ese tenor, haciendo un diagndstico general, se observa que el 16.9% de la poblacidn total
del municipio tiene carencia por acceso a los servicios de salud, y el 74.2% tiene carencia por
acceso a la seguridad social.
Indicadores de Salud en Santiago lhuitlan Plumas.
INDICADOR PERSONAS %

Carencia por acceso a [l 16.9%
los servicios de salud

Carencia por acceso a &£y 74.2%

la seguridad social
FUENTE: Informe Anual sobre Pobreza y Rezago Social 2023.
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Ahora bien, analizando la afiliacion de la poblacion del municipio a los servicios de salud se
identifica que el 1.9% de la poblacion se encuentra afiliada al IMSS, el 95.6% esta afiliada al
INSABI, el 2.2% esta afiliada al ISSSTE, el 4.2% al servicio privado, el 0.7% a Pemex,
Defensa o Marina, y el 0% esta afiliada al IMSS BIENESTAR; en su totalidad tenemos a que
el 79.2% de la poblacidn total del municipio esta afiliada al menos a un servicio de salud.
Afiliacion a servicios de Salud en Santiago lhuitlan Plumas.

AFILIACION A SERVICIOS
DE SALUD

Poblacién afiliada®
79.2 %

95.6 %

1.9 % 22% 00% 07% 00% 00%

INSABI I55STE © MSS PO x 10118200
tcere BIENRESTAR Delensa privada

eutan o Marnno

Incluye ofiliaciones multiples

FUENTE: Censo de Poblacion y Vivienda 2020 INEGI.
Observamos que la afiliacion al INSABI es la mas comun entre los pobladores, respecto a este
apartado, en las mesas ciudadanas para la elaboracion del presente Plan Municipal de
Desarrollo se obtuvo la manifestacion de la ciudadania expresada en el sentido de que no se
esta garantizado su acceso a servicios de salud al 100%, pues el centro de salud no tiene la
suficiente infraestructura ni otorga la atencién adecuada a los pobladores por falta de personal
que garanticen un eficaz acceso a los servicios de salud.
Problema identificado
No se garantiza el acceso a los servicios de salud por falta de personal e infraestructura.
Obijetivos

Garantizar a la poblacion del municipio un acceso efectivo a los servicios de salud.

SALUD
Y BIENESTAR

Estrategia
Adecuar el Centro de Salud del municipio a las necesidades de la poblacion.
Lineas de accién
Gestionar la construccion de infraestructura para el centro de salud del municipio.
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Dar mantenimiento al centro de salud del municipio.
Gestionar ante las instancias correspondientes personal médico para el centro de salud de la

comunidad.
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MATRIZ DE PLANEACION MUNICIPAL (MPM)

TEMA: ALIMENTACION

PROBLEMA OBIETIVO ESTRATEGIA LiNEA DE ACCION PROYECTO LATITUD LONGITUD Gl REROROE FRETED: META BENEFICIARIOS INDICADOR
INVOLUCRADOS FINANCIAMIENTO

GARANTIZAR ELACCESO | GESTIONAR APOYOS QUE

EL 39.1% DE LA POBLACION DE EFECTIVOALA INCENTIVEN UNA
MUNICIPIO DE 2 < REMODELACION DEL COMEDOR FONDO DE UNA
" NUESTRO MUNICIPIO NO TIENE ALIMENTACION DE | ALIMENTACION NUTRITIVA Y DE | REMODELAR EL COMEDOR PRESIDENCIA MUNICIPAL METROS 2 CONSTRUIDOS X 100
. . Al 17. 3 2! . 202: X E IAL |REMODE! Bl E
m»ZA_WW%L”M_.—;z ACCESO A UNA ALIMENTACION CALIDAD DE LOS CALIDAD, A LA POBLACION CON COMUNITARIO COMUNITARIO 750878 §1.5575 REGIDURIA DE OBRAS 0z $350,000.00 INFRA m_s.—mum_ﬂww sociat R z_wz AC) 550 HABITANTES METROS 2 PROGRAMADOS
NUTRITIVAYY DE CALIDAD. POBLADORES DEL CARENCIA ALIMENTICIA.

MUNICIPIO.




2.- MUNICIPIO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE

Introduccion

Con el fin de transformar de manera significativa la situacién que ha prevalecido durante
mucho tiempo en Oaxaca, es crucial sentar las bases para el bienestar, el desarrollo y la justicia
en las comunidades. Para lograrlo, este Gobierno se compromete a establecer una
administracion que sea honesta, eficiente, efectiva, cercana y transparente, en beneficio de la
poblacion.

A lo largo de décadas, la corrupcion y la falta de eficacia en las administraciones anteriores
han contribuido a la desigualdad y la violencia, y el uso indebido de los fondos publicos ha
sido una de las principales causas de la pobreza y la marginacion que afectan a la gente de
Oaxaca. Por tanto, es imperativo llevar a cabo una supervision rigurosa de las finanzas publicas
para asegurar que los recursos se empleen de acuerdo con los principios de austeridad,
eficiencia, efectividad, transparencia y honestidad.

COMBATE A LA CORRUPCION EN EL SERVICIO PUBLICO

Diagnostico especifico

La corrupcion es un problema que afecta a la humanidad y que viola los derechos humanos,
teniendo un impacto particularmente negativo en las personas mas vulnerables. Esto se debe a
que obstaculiza el desarrollo social al desviar recursos destinados al progreso, aumentando las
brechas de desigualdad. Ademas, la corrupcion desalienta la inversién y normaliza précticas
corruptas como una forma de acceder a trdmites eficientes y a la justicia.

En nuestro municipio, estamos comprometidos en trabajar de manera intensa con todos los
miembros del cabildo para mejorar el desempefio de nuestras funciones y prevenir la
corrupcion, asegurando un uso adecuado de los recursos.

Segun el sentir ciudadano existe la necesidad de mejorar el uso del recurso pablico en los
objetivos que debe ser usado, involucrando de forma activa a los pobladores incidiendo en la
prevencion y, en su caso, erradicacion de la corrupcidn, asegurando que los recursos lleguen a
las personas que realmente los necesitan.

Problematica identificada.

Incertidumbre de los pobladores de si los recursos se estan utilizando en los objetivos
apropiados.

Objetivo

Prevenir la corrupcion en el municipio.
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PAZ JUSTICIAE ,""’

16 INSTITUCIONES SOLIDAS ——=

Estrategia

Garantizar que los integrantes del cabildo sean personas honestas.

Lineas de accion.

Realizar revisiones periodicas de las acciones implementadas por los regidores.

Brindar capacitacion en cuestiones de prevencion de corrupcion a todo el personal que integre

el municipio.

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Diagnostico especifico

En este contexto, se resalta la importancia crucial de la transparencia y la rendicion de cuentas
en la gestion publica, ya que estas practicas son fundamentales para garantizar que las
decisiones del gobierno sean accesibles, claras y veraces para los ciudadanos. Esto, a su vez,
facilita la supervisidn constante de los recursos publicos y asegura que se utilicen de acuerdo
con la ley.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, los municipios son considerados sujetos obligados por esta ley y estan
obligados a proporcionar y mantener actualizada la informacion en medios electronicos. Esto
abarca datos sobre programas, informacion financiera, nGminas y otros.

En el municipio, la rendicién de cuentas y la transparencia se llevan a cabo principalmente
mediante asambleas generales que se realizan trimestralmente, culminando con una asamblea
final en la que el cabildo presenta su informe anual. Ademas, los comités también rinden
informes sobre sus actividades al final de sus mandatos.

El cabildo municipal en cumplimiento a la Ley Organica Municipal, presenta su informe anual
como parte de su compromiso de rendir cuentas a la comunidad. Estos informes son
presentados durante una asamblea realizada de forma anual y proporcionan un detalle
exhaustivo de las acciones, gastos y presupuesto. También brindan a los ciudadanos la
oportunidad de plantear preguntas, preocupaciones o dudas sobre las acciones realizadas y el

uso de los recursos.
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Ante la Auditoria Superior de Fiscalizacion del Estado se cumplen con informes trimestrales
de estados financieros e informes trimestrales de gestion, al ser éste un municipio donde las
autoridades duran en su encargo un afio, también se cumpliran con avances trimestrales de
cuenta publica. Por otro lado, ante el Consejo Estatal de Armonizacién Contable mejor
conocido como CEACO se informan normas de transparencia que debe acatar el municipio.
Sin embargo, se sefiala que el municipio enfrenta desafios en la disponibilidad de medios
electronicos para poner a disposicion del publico la informacion. Esto se debe a limitaciones
en la conexion de internet, pues en el municipio s6lo se cuenta con conexion satelital, conexion
que es inestable.

El interés manifestado por la ciudadania en obtener informacion mas detallada sobre las
acciones realizadas por los miembros del cabildo es un reflejo claro de su preocupacion por
evitar problemas financieros y deudas heredadas de administraciones anteriores, por lo que es
necesaria la creacion de tanto una pagina como de un perfil del municipio que facilite la
publicacion de la informacion. Esto subraya aln mas la importancia de fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas en la gestion municipal.

Problematica identificada.

El municipio carece de la infraestructura necesaria para cumplir con sus obligaciones de

transparencia por medios digitales.

Objetivo
Consolidar la rendicién de cuentas por medios digitales del gobierno de Santiago Ihuitlan
Plumas.
16 PAZ JUSTICIAE ,"’-‘
INSTITUCIONES SOLIDAS ——=
Estrategia

Desplegar las herramientas digitales necesarias para facilitar la comunicacion entre el gobierno
y los residentes del municipio.

Lineas de accion.

Gestionar ante las instancias correspondientes el equipo tecnoldgico necesario para mejorar la
conexion a internet.

Establecer una pagina web oficial del municipio.
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Crear perfiles de redes sociales oficiales para el municipio.

GOBIERNO AUSTERO

Diagnostico especifico

En nuestro municipio es menester coadyuvar a que los recursos econémicos de que se
dispongan se administren con eficacia, eficiencia, economia, transparencia y honradez, segin
lo establece el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Ley Federal de Austeridad Republicana y la Ley Estatal de Austeridad Republicana.

Esa eficiencia y economia se ve representada con el adecuado uso del mobiliario con el que
cuenta el municipio para la realizacién de sus funciones.

En las mesas de trabajo celebradas con el objetivo de realizar la matriz de riesgos los
representantes de la poblacion hicieron hincapié al descuido que ha sufrido parte del mobiliario
municipal y con ello el detrimento de su estética y funcionalidad.

Problemética identificada.

Parte del mobiliario municipal se encuentra descuidado provocando que su funcionalidad se
vea mermada.

Objetivo

Prolongar la vida atil del mobiliario municipal.

16 ssimonessus Y

Estrategia

Tener un mejor control de resguardos y responsables de los bienes de que dispone el municipio.
Lineas de accion

Hacer un inventario de bienes del municipio.

Hacer los resguardos correspondientes a los bienes del municipio.

Organizar sesiones de sensibilizacion para los servidores publicos y residentes de la comunidad
sobre el uso adecuado de los bienes muebles e inmuebles, que se encuentran bajo su resguardo

0 que les son otorgados con motivo de sus funciones.
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TRAMITES Y SERVICIOS

Diagnostico especifico

Debido a que el municipio se encarga de diferentes tipos de tramites y servicios el trato digno,
inclusivo y de calidad, es compromiso de la actual administracion, al igual que la capacitacion
a las personas servidoras publicas sobre la perspectiva de género y derechos humanos, para
que, al hacer uso de dichos tramites y servicios, se le brinde al gobernado una atencion cercana
y de calidad. Para ello serd menester informar a la poblacion de nuestro municipio los trdmites
y servicios que se ofrecen.

Problematica identificada.

Los pobladores no tienen conocimiento de los trdmites y servicios que ofrece el municipio.
Objetivo

Garantizar el adecuado acceso a los tramites y servicios a cargo del municipio de que dispone

la poblacion de Santiago lhuitlan Plumas.

16 wsimonessos X5

Estrategia
Esclarecer los tramites y servicios que ofrece el municipio.
Lineas de accion

Explicar los tramites y servicios que ofrece el municipio en la Proxima Asamblea General.
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MATRIZ DE PLANEACION MUNICIPAL (MPM)

TEMA: TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

ACTORES PERIODO DE FUENTE DE
LOCALIDAD PROBLEMA OBJETIVO ESTRATEGIA PROYECTO LATITUD LONGITUD INVOLUCRADOS FINANCIAMIENTO BENEFICIARIOS INDICADOR
ELMUNICIPIO CARECE DE LA CONSOLIDAR LA/ GESTIONAR ANTE LAS
INFRAESTRUCTURA NECESARIA | RENDICION DE CUENTAS DESPLEGAR LAS HERRAMIENTAS INSTANCIAS
mZ,-.J_‘F_._vaM__u_,._n—V.___W_V‘MbZ PARA CUMPLIR CON SUS POR MEDIOS DIGITALES mﬂ”ﬁﬂﬁﬂmrﬂﬂ%ﬂhﬁ“ﬁﬂ”ﬂ MNHWMWvM_M”_%H‘DﬂMWw GESTION DE EQUIPO TECNOLOGICO 17,5094 97.25773 PRESIDENCIA MUNICIPAL 2023 m“_.oo 000.00 OTRAS FUENTES DE UNA 325 HABITANTES GESTIONES REALIZADAS X 100
OBLIGACIONES DE DEL GOBIERNO DE EN MATERIA DE COMUNICACIONES : : ’ : FINANCIAMIENTO GESTION GESTIONES PROYECTADAS
PLUMAS ENTRE EL GOBIERNO Y LOS NECESARIO PARA

TRANSPARENCIA POR MEDIOS SANTIAGO IHUITLAN

ESIDENTES DEL . EXION
DIGITALES. PLUMAS. RESIDENTES DEL MUNICIPIO. | MEJORAR LA CONEXION A

INTERNET.




3.- MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR EN PAZ

Introduccion

La presente administracion se dedicara a crear un entorno de seguridad, justicia, igualdad y
bienestar, en el cual se promovera la participacion y el respeto a los derechos humanos. Se
busca establecer una cultura de cohesion y prevision social que permita a los residentes del

municipio vivir en un ambiente de paz y armonia.

PREVENCION, PROTECCION Y SEGURIDAD CIUDADANA

Diagnostico especifico

El responsable principal de la seguridad pablica en el municipio es el Sindico Municipal,
funcionario nombrado mediante asamblea, su equipo de trabajo se encuentra compuesto por 10
policias, cuyos nombramientos también se realizan en asamblea. Este grupo incluye al Mayor
de Varay a los Topiles.

El Bando de Policia de Santiago lhuitlan Plumas, Coixtlahuaca, Oaxaca, se establece con el
propdsito de mantener el orden publico y promover el interés social en todo el territorio
municipal. Su objetivo principal es preservar la tranquilidad publica y garantizar la libre
circulacién de peatones y vehiculos. Ademas, este reglamento permite sancionar
administrativamente a aquellas personas que cometan actos u omisiones considerados como
infracciones, siempre y cuando no constituyan delitos graves. En casos de delitos graves, se
procede a la entrega de los responsables a la autoridad competente.

No obstante, en lo que respecta al personal encargado de la seguridad publica municipal, en
particular los Topiles, se ha sefialado que carecen de la oportunidad de recibir una capacitacion
adecuada y de obtener acreditacion ante la Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion
Ciudadana (SSPO). Esta situacion genera preocupacién en el municipio, ya que puede resultar
en una labor de seguridad menos efectiva y, ademas, estos agentes no disponen del equipo
necesario para llevar a cabo sus funciones.

La comunidad manifiesta su deseo de mantener la tranquilidad que caracteriza al municipio,
especialmente debido al aumento de la delincuencia en municipios vecinos. También expresan
su preocupacion por la falta de capacitacion efectiva para los policias, lo que afecta su

capacidad para desemperfiar de forma adecuada sus responsabilidades.
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Problematica identificada.
Falta de capacitacion y equipo de los encargados de la seguridad pablica en el municipio.
Objetivo

Mejorar la seguridad publica en nuestro municipio

PAZ JUSTICIAE ,""’

16 INSTITUCIONES SOLIDAS ——=

Estrategia
Preparar de manera adecuada a las personas encargadas de la seguridad en el municipio.
Lineas de accion.

Ofrecer capacitacion a las personas responsables de la seguridad del municipio a través de la
colaboracion con la Secretaria de Seguridad Pablica del Estado de Oaxaca.

Suministrar el equipo necesario a las personas responsables de la seguridad en el municipio.

GOBERNABILIDAD Y DERECHOS HUMANOS

Diagnostico especifico

La gobernabilidad desempefia un papel esencial en la definicion de un gobierno eficaz, ya que
promueve la colaboracion entre los tres niveles de gobierno (municipal, estatal y federal) y
fomenta una alianza entre agencias gubernamentales, organizaciones civiles y la poblacion en
general. Su objetivo fundamental es establecer un equilibrio entre las demandas de la sociedad
y las respuestas proporcionadas por el gobierno en funciones.

En lo que respecta a la Administracion de Justicia, esta responsabilidad recae principalmente
en dos figuras: el Sindico municipal, seleccionado nuevamente a través de una asamblea, y el
Alcalde Unico Constitucional. El Sindico se ocupa principalmente de resolver disputas de
caracter penal, en las cuales las partes pueden llegar a acuerdos de reparacion.

Es relevante destacar que el Alcalde Unico Constitucional del municipio posee la autoridad
para resolver conflictos que surgen dentro de la localidad, abarcando una amplia variedad de
problemas, como disputas entre particulares relacionadas con deudas pendientes, dafios a la
propiedad de terceros, entre otros. Sin embargo, en este caso, los funcionarios carecen del
conocimiento necesario para llevar a cabo estas funciones y, en su mayoria, buscan la asistencia

de asesores 0 abogados contratados externamente. Ademas, la ley concede al Alcalde la
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facultad de actuar como auxiliar de los érganos judiciales del Estado. Estos drganos le envian
documentos para que el Alcalde brinde apoyo en la realizacion de tareas como notificaciones,
emplazamientos y la entrega de demandas judiciales a personas que viven o trabajan en el
territorio municipal.

En este contexto, la comunidad ha enfatizado la importancia de proporcionar la capacitacion
adecuada tanto al Sindico como al Alcalde, con el objetivo de garantizar la prevalencia de la
justicia en el municipio y, en consecuencia, promover la paz y la tranquilidad.

Problematica identificada.

Falta de capacitacion del Sindico como del Alcalde.

Objetivo

Garantizar la gobernabilidad de nuestro municipio.

16 wsincoessoms ¥

Estrategia

Preparar de manera adecuada a los funcionarios publicos municipales encargados de
administrar la justicia.

Lineas de accion.

Impartir cursos de capacitacion trimestrales tanto al sindico municipal como al alcalde.

GESTION INTEGRAL DE DESASTRES Y PROTECCION CIVIL

Diagnostico especifico

El sistema de Proteccion Civil tiene como objetivo primordial salvaguardar la vida y la salud
de los habitantes del municipio, asi como la proteccion de la propiedad pablica y privada frente
a los riesgos y peligros que representan los agentes perturbadores y la vulnerabilidad en
diferentes plazos, ya sean de origen natural o humano. Esto se logra a través de la gestion
integral de riesgos y el fortalecimiento de la capacidad de adaptacion, auxilio y recuperacion
de la poblacién.

Sin embargo, es preocupante que el municipio carezca de un comité de proteccion civil, lo que

lo coloca en una situacion de vulnerabilidad y alto riesgo. Es esencial reforzar las medidas para
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enfrentar eventos adversos como terremotos, huracanes y contingencias sanitarias, como la
pandemia de COVID-19.

Es de suma importancia establecer, capacitar y sefializar puntos de reunion en el municipio,
especialmente porque se encuentra en una zona de alta actividad sismica y cuenta con caminos
propensos a deslizamientos. Estas acciones son cruciales para garantizar la seguridad y el
bienestar de la comunidad en caso de emergencia. En este sentido, la comunidad expreso la
necesidad imperante de contar con un equipo especializado en proteccion civil a nivel
municipal. Esto es fundamental para abordar eficazmente la prevencion de desastres, tanto
aquellos de origen natural como los causados por actividades humanas.

Problematica identificada.

Falta de capacitacion y equipamiento del comité de proteccion civil del municipio.

Objetivo

Afianzar un sistema de gestion integral de riesgos y protecciéon civil en el municipio.

1 PAZ, JUSTICIAE y"‘ 1 ALIANZAS PARA

INSTITUCIONES SOLIDAS ——= LOGRAR LOS OBJETIVOS

Estrategia

Conformar un comité de proteccion civil idéneo para las necesidades del municipio.

Lineas de accion.

Gestionar ante las instancias correspondientes de proteccion civil en el Estado la capacitacion
al personal elegido para asegurar un desempefio efectivo en sus funciones.

Realizar la compra del equipo necesario para la realizacion de funciones del equipo de

proteccion civil.

CONCILIACION Y PREVENCION DEL CONFLICTO AGRARIO

Diagnostico especifico

En el afio 2002 ingreso a nuestra comunidad el programa PROCEDE, que delimito la zona
urbana, la zona parcelaria y la tierra de uso comun; por tal razén contamos con la
documentacion correspondiente, en la zona parcelaria con certificados parcelarios y en la zona

de uso comun con actas de posesion expedida por las autoridades de Bienes Comunales.
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La clasificacién de las tierras del nicleo agrario de Santiago Ihuitlan Plumas es de la siguiente

manera:

SpMdilomte SpidgEAX  Spduiel i S Sp kel it

Reomes Sp loedd il Sp@Efmtnn SpiceEhnddk Spoadddl : bl b D d Gl

Superficie de la comunidad de Santiago Ihuitlan Plumas.

Fuente: PHINA Registro Agrario Nacional.

Se ha notado que la comunidad ha sido demarcada y subdividida en su mayoria, siendo
principalmente clasificada como tierra de uso comun, mientras que solo una pequefia porcion
ha sido designada como parcelas o areas de asentamiento humano, esta clasificacion no refleja
con precision la realidad del nucleo, ya que existen diferencias significativas en la distribucion
y uso de la tierra, ante esta falta de precision en la tenencia de la tierra se pueden generar
conflictos y dificultades para los comuneros.

Esta situacion requiere atencion, por lo tanto, es esencial implementar un nuevo programa de
regularizacion y tenencia de la tierra para garantizar que los miembros de la comunidad tengan
la posesion y/o propiedad de sus tierras, segun corresponda. Involucrando activamente a los
comuneros y basandose en sus usos, costumbres, participacion activa y consenso.

En cuanto a los conflictos agrarios en la comunidad, es relevante destacar que hasta la fecha
no se han registrado enfrentamientos con otros nlcleos agrarios.

La poblacién local ha expresado su deseo de regularizar completamente la tenencia de la tierra
en el municipio, especialmente en lo que respecta a los asentamientos humanos. Esto se llevaria
a cabo mediante un programa similar a PROCEDE, con el fin de obtener una certeza juridica
sobre sus propiedades y patrimonio.

Problematica identificada.

Falta de regularizacion y delimitacion completa del ndcleo agrario comunal en la poblacién.
Objetivo

Lograr la regularizacion adecuada de la tenencia de la tierra en el ncleo agrario comunal de la

poblacién.
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17 ALIANZAS PARA

LOGRAR LOS OBJETIVOS

Estrategia

Delimitar la tenencia de la tierra en el ndcleo agrario comunal de la poblacion.

Lineas de accion.

Gestionar programas de regularizacion de las tierras ante las instancias correspondientes.

Fomentar la participacion activa de los comuneros en el proceso de regularizaciéon y

delimitacion de la tierra.
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MATRIZ DE PLANEACION MUNICIPAL (MPM

TEMA: GOBERNABILIDAD Y DERECHOS HUMANOS

ACTORES PERIODO DE FUENTE DE
INVOLUCRADOS EJECUCION FINANCIAMIENTO

LOCALIDAD PROBLEMA OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION PROYECTO LATITUD LONGITUD

BENEFICIARIOS INDICADOR

PREPARAR DE MANERA IMPARTIR CURSOS DE “
MUNICIPIO DE GARANTIZAR LA ADECUADA A LOS CAPACITACION CAPACITACION A LOS TRES
SANTIAGO IHUITLAN MDFM”“MMW—,”MM_MWM__.OO—“_.UUM, (GOBERNABILIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS TRIMESTRALES TANTO AL mzmmumyo_uﬁwxc_mw”’h\_m_u,nwww»x 17.50944 97.25773 PRESIDENCIA MUNICIPAL 2023 $100,000.00 FONDO 4 CAPACITACI 325 HABITANTES %Wﬁg
PLUMAS ) NUESTRO MUNICIPIO. | MUNICIPALES ENCARGADOS DE SINDICO MUNICIPAL JUSTICIA ONES

ADMINISTRAR LA JUSTICIA. COMO ALALCALDE.




4.- MUNICIPIO CON CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONOMICO

Introduccion

Con el objetivo de asegurar la inclusion de todas las personas y prevenir la exclusion, se
promovera un crecimiento econémico equitativo. El enfoque estara en fortalecer la produccién
para generar beneficios sociales, mejorar la conexion entre la produccion y el mercado local, y
fomentar la economia social y solidaria en nuestro municipio.

La prioridad serd establecer las bases para un desarrollo completo y sostenible en el municipio.
Esto se lograré al aprovechar las capacidades productivas Unicas del municipio e incorporarlas

en una estrategia global de expansion econémica que impulsara la produccién local.

CRECIMIENTO Y DESARROLLO DINAMICO E INCLUYENTE

Diagnostico especifico

El fortalecimiento y el desarrollo dindmico e inclusivo representan pilares fundamentales en la
construccién de sociedades prosperas y equitativas. Estos conceptos abarcan una amplia gama
de estrategias y politicas disefiadas para impulsar el crecimiento econdémico, mejorar la calidad
de vida de las personas y garantizar que ningun segmento de la poblacion quede rezagado. En
este contexto, es esencial comprender las dimensiones y los enfoques que subyacen en estas
metas, asi como las medidas concretas que se pueden implementar para avanzar hacia una
sociedad mas sélida y equitativa. Examinaremos a detalle el significado y la importancia del
fortalecimiento y desarrollo dindmico e inclusivo en el &mbito de la politica publica y el
bienestar social. Particularmente en el municipio, de un censo que computa a la poblacion de
12 afios y mas, el 50.8% se encuentra econdmicamente activa, de las cuales el 100% se

encuentran ocupadas.

Condicién de actividad econdmica

Poblacion de
No

Total Ocupada Desocupada = especificado
137 137 0 0

Poblacion econdmicamente activa

12 afios y mas

285

Condicidn de actividad econémica de la poblacion de Santiago Ihuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

Es importante resaltar que el porcentaje aludido en el parrafo anterior se refiere a aquellos

individuos que cuentan con al menos una fuente de ingresos proveniente de alguna actividad
econdmica. Estas actividades se distribuyen en una variedad de sectores productivos. Esta

diversificacion refleja la dinamica econémica actual, donde las fuentes de ingresos de las
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personas pueden originarse en una amplia gama de actividades, como la agricultura, la
manufactura, los servicios, entre otros.

El hecho de que las fuentes de ingresos estén distribuidas en diversos sectores productivos
subraya la importancia de adoptar un enfoque inclusivo y equitativo en las politicas de
desarrollo econémico. A pesar de la diversificacion de las fuentes de ingresos en diversos
sectores econdmicos, muchas personas contintan enfrentando desafios para acceder a
oportunidades econdmicas sostenibles. Esto puede atribuirse a obstaculos como la carencia de
capacitacion, el acceso limitado a recursos, las disparidades regionales y una distribucion
desigual de la riqueza. Esto implica no solo fomentar el crecimiento en sectores tradicionales,
sino también promover la diversificacion y la innovacion en la economia, con el fin de brindar
oportunidades econdémicas a un espectro mas amplio de la poblacion y reducir la vulnerabilidad
economica.

Los factores externos, tales como variaciones climaticas, infestaciones de plagas o
fluctuaciones en los precios de los productos agricolas, son algunos de los temas del por qué
tenemos el deber de buscar una diversificacion de actividades.

En consecuencia, es crucial comprender y respaldar las actividades econdmicas en todos los
sectores, proporcionando el apoyo necesario para estimular su crecimiento y sostenibilidad.
Ademas, la capacitacion y el acceso a recursos desempefian un papel fundamental en la
promocion de nuevas oportunidades economicas y en la mejora de la calidad de vida de las
personas involucradas en estas actividades. De esta manera, se puede alcanzar un desarrollo
mas inclusivo y dindmico que beneficie a la sociedad en su conjunto.

Problematica identificada.

Falta de equidad y oportunidades econdémicas para cerca del 50% de la poblacion total en el
municipio.

Objetivo

Fomentar un desarrollo economico inclusivo en el municipio.

TRABAJO DECENTE ,\i

Y CRECIMIENTO ECONOMICO ‘(i

Estrategia

Facilitar el acceso a fuentes de ingresos a residentes del municipio.
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Lineas de accion.

Estimular la diversificacion econdmica en diferentes sectores, promoviendo la creacion de
oportunidades en areas como la agricultura, la manufactura, los servicios y otros sectores
emergentes.

Ofrecer programas de capacitacion y acceso a recursos, para que las personas puedan

desarrollar habilidades y emprender.

EMPLEO
Diagnostico especifico
El empleo desempefia un papel crucial en el impulso del desarrollo de las comunidades, y en
el contexto actual, es fundamental comprender el funcionamiento del mercado laboral en
nuestra area local. En cuanto a la distribucion de ocupaciones entre la poblacién que esta en
edad de trabajar y empleada, segun datos oficiales proporcionados por el Censo de Poblacion
y Vivienda de 2020, se observa lo siguiente:

PORCENTAJE DE

DIVISION OCUPACIONAL

PERSONAS

Funcionarios, directores y jefes. ‘ 1.46
Profesionistas y técnicos. 6.57

Trabajadores auxiliares en actividades administrativas. 0.73
Comerciantes, empleados en ventas y agentes de ventas. 8.03
Trabajadores en servicios personales y vigilancia. 2.19
Actividades agricolas, ganaderas, forestales, caza y pesca. 52.55
Trabajadores artesanales, de la construccion y otros oficios. 16.06
Operadores de maquinaria industrial, choferes y conductores 0.73

de transporte.

Actividades elementales y de apoyo. 11.68

TOTAL DE LA POBLACION DE 12 ANOS Y MAS, 137

E.A. Y OCUPADA.
Division ocupacional de Santiago Ihuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

La informacidn anterior resalta un punto de lo que ha sido mencionado; la preeminencia del
sector agricola en nuestro municipio y su papel fundamental como sustento principal para la

mayoria de los habitantes, ya que gran parte de la poblacion trabajan en esta area especifica.
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En este contexto, es relevante sefialar que los residentes han expresado una preocupacion valida
en relacion a la remuneracion en el sector agricola. A pesar de que una gran parte de la
poblacion estd empleada en la agricultura, las condiciones econdmicas no son del todo
favorables. Dado que la agricultura es una actividad primaria, muchas personas enfrentan el
desafio de subsistir dia a dia, ya que la inversion necesaria para llevar a cabo esta labor es
considerable y las ganancias no siempre son suficientes para asegurar un nivel de vida
adecuado.

Esta situacion subraya la importancia de abordar asuntos vinculados a la estabilidad econémica
y la rentabilidad en el sector agricola. Para mejorar la calidad de vida de los agricultores y sus
familias, resulta esencial contemplar politicas y estrategias que fomenten la diversificacion
econdmica, el acceso a tecnologias agricolas mas eficientes, la formacion en précticas
sostenibles y la busqueda de mercados mas rentables para los productos agricolas locales. De
esta manera, se puede trabajar en convertir al sector agricola en no solo una actividad
predominante, sino también en una fuente de ingresos mas solida y prospera para la poblacién
del municipio.

Problematica identificada.

Mala remuneracion de las actividades econdmicas, particularmente en el sector primario.
Objetivo

Ostentar una economia justa para los habitantes del municipio.

TRABAJO DECENTE ,\/l'

Y CRECIMIENTO ECONOMICO ‘(i

Estrategia

Promover una adecuada compensacion en las actividades economicas.

Lineas de accion.

Otorgar incentivos para la inversion en sectores con potencial de crecimiento y generacion de

empleo.
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FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

Diagnostico especifico

Dado que el 51% de la poblacion reside en areas rurales segun el INEGI en 2020, la
alimentacion se convierte en un elemento fundamental para el bienestar, la igualdad, la
estabilidad social y las oportunidades para todos.

Los alimentos constituyen la principal fuente de nutrientes para los seres humanos, obtenidos
principalmente de productos naturales derivados de la domesticacion de plantas y animales, asi
como de la caza.

En relacién con la poblacion involucrada en actividades econdmicas, los datos del Censo de
Poblacion y Vivienda de 2020 revelan la siguiente distribucidn segun el sector de actividad

econdmica:

PORCENTAJE DE

SECTOR DE ACTIVIDAD ECONOMICA

PERSONAS
Agricultura, ganaderia, aprovechamiento forestal, pesca y T
caza.
Mineria, industrias manufactureras, electricidad y agua. 6.57
Construccion. 12.41
Comercio. 9.49
Servicios de transporte, comunicaciéon, profesionales, 16.79
financieros, sociales, gobierno y otros
TOTAL DE LA POBLACION DE 12 ANOS Y MAS,
ECONOMICAMENTE ACTIVA. 137

Sector de Actividad econdmica de Santiago Ihuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

Es evidente que la mayoria de las personas que participan activamente en la actividad
econdmica y estan empleadas se dedican principalmente al sector primario. Esto se debe a que
la agricultura es la principal actividad econdmica del municipio y representa su fuente de
ingresos predominante.

En las mesas de trabajo la ciudadania expresé la necesidad de apoyar a los agricultores ya que,
en tiempo de sequias no hay agua para riego, dando paso a la posibilidad de perder sus
siembras. Se propuso la realizacion de retenes, pozos y tanques para tener agua de riego durante

todo el afio en apoyo a los productores agricolas.
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Problematica identificada
Abandono a los productores agricolas de nuestra comunidad.
Objetivo

Promover la produccion agricola en nuestra comunidad.

TRABALJO DECENTE /~/"

Y CRECIMIENTO ECONOMICO ‘| M

Estrategia

Mejorar las condiciones para conseguir una mejor produccion del sector agricola de nuestro
municipio.

Lineas de accion.

Brindar informacion y cursos para aumentar la productividad y rentabilidad de la agricultura
local, incentivando précticas sostenibles.

Construir infraestructura para el campo, tales como retenes de agua, pozos y tanques de

captacion.
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MATRIZ DE PLANEACION MUNICIPAL

MPM)

TEMA: FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

LOCALIDAD PROBLEMA OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION PROYECTO LATITUD LONGITUD ACTORES PERIODO DE FUENTE DE BENEFICIARIOS INDICADOR
INVOLUCRADOS EJECUCION FINANCIAMIENTO
PROMOVER LA MEJORAR LAS CONDICIONES CONSTRUIR CONSTRUCCION DE LA RED DE
oo, e oS oo | "o s e | cuoueon sttt || e [rsmmmneenl | e [ttt v | o | MBS o
EN NUESTRA ; . : REGIDURIA DE OBRAS (e METROS LINEALES PROGRAMADOS
PLUMAS COMUNIDAD COMUNIDAD AGRICOLA DENUESTRO | RETENES DE AGUA, POZOS NORIA MUNICIPAL
MUNICIPIO Y TANQUES DE CAPTACION
PROMOVER LA MEJORAR LAS CONDICIONES CONSTRUIR mmﬂwﬂ%nwmemﬂmnwﬂﬁw Wmm
ABANDONO A LS PRODUCTORES| i g agRicoLA | PARA CONSEGUIR UNAMEIOR | INFRAESTRUCTURA PARA BOMBEO AL TANQUE DE PRESIDENCIA MUNICIPAL FONDO DE METROS LINEALES CONSTRUIDOS X 100
SAN ANTONIO ABAD AGRICOLAS DE NUESTRA EN NUESTRA PRODUCCION DELSECTOR | ELCAMPO, TALESCOMO |\ o0 oo o e e 17.89284° 97.44519° REGIDURIA DE OBRAS 2023 $496,216.35 INFRAESTRUCTURA SOCIAL | UNAOBRA | 471 HABITANTES  METROS LINEALES PROGRAMADOS
COMUNIDAD COMUNIDAD AGRICOLA DENUESTRO | RETENES DEAGUA, POZOS | oo ity o ate MUNICIPAL
MUNICIPIO Y TANQUES DE CAPTACION
PROMOVER LA MEJORAR LAS CONDICIONES CONSTRUIR CONSTRUCCION DE LA RED DE
[ABANDONO A LOS PRODUCTORES| /oo o | PARA CONSEGUIR UNAMEJOR | INFRAESTRUCTURA PARA | CONDUCCION DELCARMO DE PRESIDENCIA MUNICIPAL FONDO DE METROS LINEALES CONSTRUIDOS X 100
LA MEXICANA AGRICOLAS DE NUESTRA EN NUESTRA PRODUCCION DELSECTOR | ELCAMPO, TALES COMO BOMBEO AL TANQUE DE 17.92184 97.49216° REGIDURIA DE OBRAS 2023 $480,000.00 | INFRAESTRUCTURA SOCIAL | UNAOBRA | 230 HABITANTES  METROS LINEALES PROGRAMADOS
COMUNIDAD COMUNIDAD AGRICOLA DENUESTRO | RETENES DE AGUA, POZOS ALMACENAMIENTO MUNICIPAL
MUNICIPIO Y TANQUES DE CAPTACION
PROMOVER LA MEJORAR LAS CONDICIONES CONSTRUIR
MUNICIPIODE  [ABANDONO A LOS PRODUCTORES| PARA CONSEGUIR UNA MEJOR | INFRAESTRUCTURA PARA | CONSTRUCCION DE RETEN DE AGUA
SANTIAGO IHUITLAN AGRICOLAS DE NUESTRA Eocmmnzw”bmww O | hRODUCCION DELSECTOR | ELCAMPO, TALES COMO DELRIO GRANDE 17.84337 97.42027 vﬂmmm%cmnn_m nzmc%m_mwwr 2023 $350,000.00 wﬂnmmﬁﬁﬂﬁm UNRETEN | 150 HABITANTES %&W
PLUMAS, COMUNIDAD COMUNIDAD AGRICOLA DENUESTRO | RETENES DE AGUA, POZOS
MUNICIPIO Y TANQUES DE CAPTACION
PROMOVER LA MEJORAR LAS CONDICIONES CONSTRUIR
MUNICIPIODE  |ABANDONO A LOS PRODUCTORES| oo | PARA CONSEGUIR UNA MEJOR | INFRAESTRUCTURA PARA | CONSTRUCCION DE OLLA PARA PRESIDENCIA MUNICIPAL OTRAS FUENTES DE OLLAS CONSTRUIDAS X 100
SANTIAGO IHUITLAN AGRICOLAS DE NUESTRA EN NUESTRA PRODUCCION DELSECTOR | ELCAMPO, TALESCOMO |  CAPTACION DE AGUA PLUVIAL 17.50594 97.2522 REGIDURIA DE OBRAS 2023 $750,000.00 FINANCIAMIENTO UNAOBRA | 80 HABITANTES T OLLAS PROGRAMADAS
PLUMAS COMUNIDAD COMUNIDAD AGRICOLA DENUESTRO | RETENES DE AGUA, POZOS
MUNICIPIO Y TANQUES DE CAPTACION
PROMOVER LA MEJORAR LAS CONDICIONES CONSTRUIR
MUNICIPIODE |ABANDONO ALOS PRODUCTORES{ o oo o | PARA CONSEGUIR UNA MEIOR | INFRAESTRUCTURA PARA. | CONSTRUCCION DE DOS RETENES DE PRESIDENCIA MUNICIPAL OTRAS FUENTES DE 005 RETENES CONSTRUIDOS X 100
SANTIAGO IHUITLAN AGRICOLAS DE NUESTRA EN NUESTRA PRODUCCION DELSECTOR | ELCAMPO, TALES COMO | AGUA EN LA PRESA DELMUNICIPIO |  17.86685 97.43203 REGIDURTA DE OBRAS 2023 $700,000.00 FINANCIAMIENTO RETENES 350 HABITANTES  RETENES PROGRAMADOS
PLUMAS COMUNIDAD COMUNIDAD AGRICOLA DENUESTRO | RETENES DE AGUA, POZOS
MUNICIPIO Y TANQUES DE CAPTACION
PROMOVER LA MEJORAR LAS CONDICIONES CONSTRUIR
[ABANDONO A LOS PRODUCTORES oo o | PARA CONSEGUIR UNAMEJOR | INFRAESTRUCTURA PARA CONSTRUCCION DE OLLA DE PRESIDENCIA MUNICIPAL OTRAS FUENTES DE OLLAS CONSTRUIDAS X 100
LA MEXICANA AGRICOLAS DE NUESTRA EN NUESTRA PRODUCCION DELSECTOR | ELCAMPO, TALES COMO CAPTACION DE AGUA 17.92600 97.49594 REGIDURIA DE OBRAS 2023 $750,000.00 EINANCIAMIENTO UNAOBRA | 120 HABITANTES T OLLAS PROGRAMADAS
COMUNIDAD COMUNIDAD AGRICOLA DENUESTRO | RETENES DE AGUA, POZOS
MUNICIPIO Y TANQUES DE CAPTACION
PROMOVER LA MEJORAR LAS CONDICIONES CONSTRUIR
MUNICIPIODE | ABANDONO A LOS PRODUCTORES, PARA CONSEGUIR UNA MEJOR | INFRAESTRUCTURA PARA FONDO DE
. . PRODUCCION AGRICOLA CONSTRUCCION DE TANQUES DE PRESIDENCIA MUNICIPAL TANQUES CONSTRUIDOS X 100
SANTIAGO IHUITLAN AGRICOLAS DE NUESTRA EN NUESTRA PRODUCCION DELSECTOR | ELCAMPO, TALESCOMO | = ol v o oum 17.92602 97.49598 REGIDURIA DE OBRAS 2023 $496,216.35 INFRAESTRUCTURA SOCIAL (17 TANQUES| 150 HABITANTES TANQUES PROGRAMADOS
PLUMAS COMUNIDAD COMUNIDAD AGRICOLA DENUESTRO | RETENES DE AGUA, POZOS MUNICIPAL
MUNICIPIO Y TANQUES DE CAPTACION
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5.- MUNICIPIO CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

Introduccion

Nuestra localidad se encuentra ante importantes desafios debido a la falta de atencion que las
comunidades y las personas méas necesitadas han experimentado durante muchos afios. Esto ha
llevado a un atraso, exclusion y condiciones de vida precarias. Ante esta realidad, es esencial
emprender una revision historica de nuestras localidades mediante politicas de bienestar
transformadoras.

Esto implica asegurar el acceso a derechos sociales esenciales y promover medidas que
eliminen las diferencias de desigualdad.

INFRAESTRUCTURA PARA COMUNIDADES SOSTENIBLES
Diagnostico especifico
La relacidon entre la infraestructura y el crecimiento econdmico de una poblacion es estrecha,

ya que ambos son indicadores de desarrollo de una sociedad. La infraestructura de nuestro

municipio es bastante limitada, como se puede apreciar en la siguiente tabla:

CONCEPTO UTILIDAD CONDICION
Palacio municipal. Institucional Regular
Canchas municipales. Comunitario Regular
Centro Comunitario de o
o Comunitario Regular
aprendizaje.
Pante6n municipal. Comunitario Regular
Oficinas de Bienes Comunales. Institucional Regular

Infraestructura publica de Santiago Ihuitlan Plumas.

Fuente: Archivo de la Regiduria de Obras de Santiago Ihuitlan Plumas.
Podemos observar que no se cuenta con una infraestructura basta para el municipio, pues hacen
falta edificaciones y mejoramiento sobre las edificaciones ya realizadas.
Asimismo, mencionaron que la explanada civica se ha deteriorado mucho por efectos
geoldgicos y que por lo tanto se encuentra en malas condiciones para su uso.
Problematica identificada.
Infraestructura insuficiente para las necesidades del municipio.
Objetivo

Mejorar significativamente la infraestructura en todo el municipio.
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16 INSTITUCIONES SOLIDAS ——=

Estrategia

Invertir en infraestructura municipal.
Lineas de accion.

Remodelar la explanada civica municipal.

Construir techado en area de la explanada municipal.

CAMINOS Y CARRETERAS

Diagndstico especifico

Los caminos y carreteras son arterias vitales que conforman la red de infraestructura de
transporte en cualquier region o pais. Estas vias desempefian un papel fundamental en la
conectividad y el acceso a diversas areas geograficas, lo que influye directamente en la
movilidad de las personas, el comercio, el desarrollo econémico y la calidad de vida de la
poblacién.

El municipio enfrenta carencias en términos de comunicacién, ya que la via mas cercana es
una carretera revestida que conecta Concepcion Buenavista con Tamazulapam, donde se
encuentra el enlace con la carretera panamericana. La otra opcién es a través de la conexion
con la supercarretera a través del municipio de lhuitlan-Tepelmeme de Morelos, con una
distancia aproximada de 16 kilémetros.

En las mesas de trabajo, el sentir de la comunidad en cuanto infraestructura vial fueron
precisamente la necesidad de pavimentar las calles de acceso, debido a las pésimas condiciones
en las que se encuentran, y que, ademas, en temporada de lluvia significan un riesgo para la
poblacién, también manifestaron que precisamente en temporada de lluvia no hay forma de
accesar y que por lo tanto es necesaria la construccion de un puente.

Problematica identificada.

No se cuenta con caminos iddneos para que transiten los habitantes del municipio.

Objetivo

Garantizar el transito adecuado de los pobladores.
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Estrategia

Mejorar la infraestructura vial del municipio.

Lineas de accion.

Pavimentar con concreto hidraulico diferentes calles del municipio.

Construir un puente vehicular.

VIVIENDA

Diagnadstico especifico

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible reconoce el derecho a la vivienda adecuada.
Segun la ONU-Habitat, este derecho incluye siete elementos esenciales: seguridad en la
tenencia, disponibilidad de servicios, materiales, instalaciones e infraestructura, asequibilidad,
habitabilidad, accesibilidad, ubicacion y adecuacion cultural.

Ademas, una vivienda debe satisfacer las necesidades y condiciones fundamentales de las
personas, abarcando aspectos fisiologicos, psicoldgicos, sociales y espirituales. Segln
estimaciones de esta organizacion internacional, en México, al menos el 38.4% de la poblacion
reside en viviendas que no cumplen con estos estandares.

La vivienda adecuada se considera una necesidad basica, proporcionando refugio contra las
inclemencias del tiempo, preservando la privacidad y, en la mayoria de los casos, sirviendo
como residencia para familias enteras. Es una necesidad humana esencial, comparable al
alimento, el abrigo y el descanso.

De acuerdo con los datos oficiales del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI, el
municipio cuenta con un total de 101 viviendas habitadas, con un promedio de 3.1 ocupantes

por vivienda y 1.0 ocupantes por cada cuarto.
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723) VIVIENDA

=X

Total de viviendas particulares habitadas

representa menos del 01 X del total estatal

Promedio de ocupantes por vivienda 2.8
Promedio de ocupantes por cuarto 0.8
Viviendas con piso de tierra 78 %

Viviendas en Santiago Ihuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

Los indicadores que sefialan la falta de recursos en relacién a este tema nos revelan los

siguientes resultados:

POBLACION
INDICADOR (PERSONAS)

Carencia por acceso a los

% POBLACION

servicios basicos en la

- 65.43%
vivienda

Carencia por calidad y
58 15.99%

espacios de la vivienda

Reparto modal 7 4%

Pisos de tierra 19 15.2%

Indicadores de carencia en Viviendas de Santiago Ihuitlan Plumas.
Fuente: SISPLADE 2023.
Sin embargo, al centrarnos inicialmente en el acceso a los servicios basicos de vivienda, el
Informe Anual sobre la situacion de Pobreza y Rezago Social de 2023 nos revela que el 74.94%
de la poblacion experimenta esta falta; en otras palabras, no tienen acceso completo a servicios

como agua, drenaje, electricidad, entre otros.
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953.7%
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AcCceso a l()H sServicios
basicos en la vivienda

Comparativa de acceso a los Servicios Basicos de la vivienda.
Fuente: Informe Anual sobre la situacion de Pobreza y Rezago Social 2023.

A la luz de la comparacion anterior, es evidente que se requiere implementar estrategias
efectivas para abordar esta carencia de servicios basicos. En este contexto, segun las cifras
oficiales del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI, se observa que:
El 2.6% de las viviendas tienen acceso a agua entubada.
El 91.3% de las viviendas cuentan con servicio de drenaje.
El 94.8% de las viviendas disponen de servicio sanitario.
El 100% de las viviendas tienen acceso a energia eléctrica.

El 79.1% de las viviendas cuentan con al menos un tinaco para almacenar agua.

Disponibilidad de servicios y equipamiento
26 % ‘ gr?:LLck})odo

N3 % . Drenaje

94.8 % @ >evicio

sanitario
. Energia
1000 % @ eléctrica
791 % Tinaco
. E,CF’ L»_—-w = 5 78 % Cisterna
| f e | ' O 7 o aljibe

Servicios basicos en las viviendas de Santiago lhuitlan Plumas
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.
Es evidente que el principal déficit se encuentra en que menos de la mitad de las viviendas no
tienen acceso a agua entubada. Esta situacion se debe ademaés de la escasez del recurso natural,
a la falta de infraestructura necesaria para llevar este recurso vital a todas las viviendas del
municipio.
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El Informe Anual sobre la situacién de Pobreza y Rezago Social de 2023 proporciona un
desglose de las carencias que afectan a cada una de las viviendas en el municipio, lo que nos
permite comprender mejor la magnitud de estos desafios y enfocar los esfuerzos en abordar las

necesidades especificas de la poblacion en este &mbito.

Carpncias NUMEro G0 par O varenciy "JUHHl‘l'll'pl'l'.. s

Calidad y espacios de |a 27 Serviclos basicos en In 122
vivienda vivienda'
En viviendas con pisos de 17 En viviendas sin accaso al 233
tarea agua
En viviendas con techos de 3
| Enviviendas sin dronaje 27
matorial ondobie
En viviendas con muros de 4 Enviviendas sin O
matorial endobie electricidad
En viviendas sin chimenea

En viviendas con 3

12 cuando usan lena o carbon 103

hacinamiento
parg cocinar

Indicadores de carencia por Servicios Basicos de viviendas de Santiago lhuitlan Plumas.

Fuente: Informe Anual sobre la situacion de Pobreza y Rezago Social 2023.

Se observa a plenitud que para este afio aumentaron las viviendas que no cuentan con drenaje,

pues ahora son el 13.7% de estas que no cuentan con tal servicio basico; asi también, en cuanto

a viviendas sin agua cabe aclarar que estas no se refieren precisamente al agua entubada, sino

que también a aquellas que no cuentan con un pozo o algin medio para almacenarla.

Ahora bien, enfocandonos en la calidad y espacios en la vivienda primeramente en cuanto al

material de los pisos de estas, encontramos de acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda que

el 16.43% de las viviendas habitadas tienen pisos de tierra, el 73.97% los tiene de cemento o

firme y solo el 9.5% los tiene de madera u otro recubrimiento.

Material en pisos

Viviendas
. Madera,
particulares Cemento 0 No

. Tierra ) mosaico u otro .
habitadas. firme o especificado
recubrimiento
115 9 101 5 0

Material de pisos en viviendas de Santiago lhuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.
Si bien es cierto que la mayoria de las viviendas habitadas del municipio tienen pisos de
cemento firme, también existe un porcentaje considerable de estas viviendas con pisos de tierra,
lo cual requiere se atienda de manera prioritaria y asi garantizar un espacio digno y de calidad

para todos los pobladores.
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Ahora, respecto a lo materiales en paredes de las 73 viviendas del municipio tenemos que el
88.03% de estas tienen paredes de tabique, ladrillo, block, cantera, piedra o cemento; el 0% las

tiene de adobe, el 8.55% de madera e igualmente el 3.42% de ldamina de asbesto o metalica.

- Material en paredes
Viviendas :

Lamina de Tabique, ladrillo,

particulares

. asbesto o Madera Adobe block, piedra, cantera,
habitadas. .
metalica cemento o concreto.
0 2.61 1.74 93.91

Material de paredes en viviendas de Santiago lhuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI.
Finalmente, con lo que respecta al material utilizado en los techos de las viviendas, tenemos
que el 31.88% tiene techos de losa de concreto, el 50.72% los tiene de lamina metalica, el

8.70% de lamina de asbesto, el 2.90% de teja y el 1.45% de lamina de carton.

Viviendas Material en techos

particulare . Lamina Lamina de
_ Lamina de - ) Losa de
s habitadas ; metalica asbesto Teja
carton concreto.
y ocupantes
0.87 25.22 9.57 13.91 49.57

Material de techos en viviendas de Santiago Ihuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

Se observa que en su mayoria las viviendas del municipio tienen un techo de lamina metalica,
y esto se debe a que este material es méas barato, pero no asi el mas resistente, lo que representa
un riesgo para las viviendas habitadas del municipio.
La ciudadania refirié que hay diferentes carencias como lo son que, muchas viviendas no
cuentan con la iluminacidn necesaria para la realizacion de sus actividades, lo que dificulta que
las familias que habitan dichas viviendas tengan una calidad de vida adecuada ante la falta de
tal servicio béasico.
Problematica identificada.
Las viviendas de Santiago Ihuitlan Plumas, carecen de servicios basicos esenciales.
Objetivo

Garantizar los servicios basicos en las viviendas de nuestro municipio.
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Estrategia
Mejorar la infraestructura de servicios basicos.
Lineas de accion.

Ampliar la red de energia eléctrica.

AGUA'Y SANEAMIENTO

Diagnostico especifico

Segun informacién de las Naciones Unidas, a nivel mundial, aproximadamente una de cada
tres personas no tiene acceso a agua potable, mientras que dos de cada cinco personas carecen
de instalaciones basicas para lavarse las manos con agua y jabon. Ademas, mas de 673 millones
de individuos ain no tienen acceso a servicios de saneamiento adecuados.

Por esta razén, la Agenda 2030 incluye el Objetivo de Desarrollo Sostenible 6, que se centra
en asegurar la disponibilidad y gestion sostenible del agua, asi como proporcionar saneamiento

a todas las personas.

Disponibilidad de servicios y equipamiento
A
26 % @ entubada
N3 % . Drenaije

o Servicio
94.8 % sanitario

100.0 % @ Eneroe

eléctrica

791 % @ Tinaco
Trf;-‘?ﬂ B & Cisterna
@l £ 00 sx@lne
Servicios basicos en las viviendas de Santiago Ihuitlan Plumas
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.
En lo que se refiere al servicio de alcantarillado sanitario en zonas urbanas y rurales y de

acuerdo con el censo de poblacion y vivienda INEGI 2020, en el Estado de Oaxaca se cuenta
con una cobertura del 97%.
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Por otra parte, y considerando la vida util de los sistemas de drenaje sanitario, en muchos casos
es necesario rehabilitar y equipar la infraestructura.
Segun los datos proporcionados por el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI, en el
municipio, el 2.6% de la poblacion tiene acceso a agua entubada. El acceso a este servicio
reduce de manera significativa la probabilidad de contraer enfermedades relacionadas con la
ingestion de agua no apta para el consumo humano.

POBLACION .
% POBLACION

INDICADOR (PERSONAS)

Porcentaje de viviendas con

acceso a servicios de agua
104
entubada 83.2

Indicadores de carencia en Viviendas de Santiago Ihuitlan Plumas.
Fuente: SISPLADE 2023.

De acuerdo con los datos anteriores, es posible observar que solo 104 personas tienen acceso
al vital liquido, siendo de suma prioridad atender este tema, pues como es sabido tener acceso
al agua, es un derecho humano.
En ese sentido, la poblacién manifestd que, al no contar con un acceso efectivo al vital liquido,
es necesaria la construccion de infraestructura que permita el acceso y almacenamiento de agua
potable.
Problemaética identificada.
Las viviendas de Santiago lhuitlan Plumas, carecen de servicios basicos de agua potable.
Objetivo
Facilitar el acceso al agua potable en la comunidad.

Estrategia

Implementar un sistema de agua potable en nuestra poblacién.
Lineas de accion.

Construir lineas de agua potable para las viviendas del municipio.
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INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Diagndstico especifico

La educacién se ha planteado como un componente esencial para superar la pobreza y
promover sociedades mas equitativas, inclusivas y sostenibles. En el afio 2020, debido a la
propagacion de la pandemia de COVID-19, se hizo necesario cerrar temporalmente las
escuelas, afectando a més del 91 % de los estudiantes a nivel global, segin informacion de las
Naciones Unidas.

Ahora, con la reapertura de las instituciones educativas y en el marco de la Agenda 2030 a
nivel mundial, una de las responsabilidades més importantes es cumplir con el objetivo:
Desarrollar y adaptar instalaciones educativas considerando las necesidades de nifios, nifias,
personas con discapacidad y teniendo en cuenta las diferencias de género. Estas instalaciones
deben ofrecer ambientes de aprendizaje seguros, libres de violencia, inclusivos y eficaces para
todos.

En cuanto a la infraestructura educativa para el ciclo escolar 2023-2024 y de acuerdo a
informacidn obtenida a través del Sistema de Informacion y Gestion Educativa (SIGED) se
tiene registro Unicamente de 7 instituciones educativas dentro del municipio, todas de nivel

basico.

_ Alumnos  Alumnos
Localidad  Escuelas Alumnos . Aulas  Docentes
Mujeres Hombres

SANTIAGO
IHUITLAN
PLUMAS
SAN
ANTONIO
ABAD
LA
MEXICAN 14
A

TOTAL 7 119 54 65 14 24

Infraestructura escolar en Santiago lhuitlan Plumas.

Fuente: Sistema de Informacién y Gestion Educativa.
La ciudadania expres6 que no se cuenta con la infraestructura necesaria en las escuelas, pues
las mismas tienen necesidades como son la rehabilitacion de las areas que las componen, asi

mismo, no se cuenta con escuelas media superior, mucho menos superior dentro del municipio.
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Por lo que los jovenes que estudian el bachillerato o una carrera, tienen que emigrar a
Tamazulapam, Nochixtlan o a la Cd. de Huajuapan, Puebla, CDMX. ¢ a la capital del Estado.
Problematica identificada.

Falta de infraestructura educativa en el municipio.

Objetivo

Dotar de infraestructura educativa suficiente al municipio.

xuon W]

Estrategia

Edificar espacios adecuados para los educandos.

Lineas de accion.

Construir techados en las areas donde las escuelas imparten educacion fisica.

Realizar tequios para rehabilitar y limpiar nuestras escuelas.
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.
TEMA: INFRAESTRUCTURA PARA CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
LOCALIDAD PROBLEMA OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION PROYECTO LATITUD LONGITUD INVOLUCRADOS EJECUCION FINANCIAMIENTO META BENEFICIARIOS INDICADOR
e
SOUFCATVAVENTE 4
INFRAESTRUCTURA EN
. i 'METROS 2 CONSTRUIDOS
SANTAGO HUTAN | PATAPARA LASNECESoRDSS | Gnmanon |"VERTRENNFRASTRUCTUR | RevoDcut e | s | s [EOMCANNOI s | mrmsesiucransoc| osm | 550 HABITANTES RosIcoNSTRIBOS X 00
PLUMAS DELMUNICIPIO MANTENIMIENTO B MUNICIPAL
ADECUADO DE LA
stae
MEJORAR
MONGPODE [ WFRARSTRUCTURAINSUFGENTE | TO0OF MUNCIIOY consTuRUNTECHADO | CONSTRLKEON O TECHADO £
SANTIAGO IHUITLAN PARA PARA LAS NECESIDADES GARANTIZAR UN MUNICIPAL PARA LA EXPLANADA  (AREA DE LA EXPLANADA MUNICIPAL. 17.50911 97.25773 REGIDURIA DE OBRAS. 2023 $1,800,000.00 FINANCIAMIENTO OBRA 550 METROS
s g TN privy
AorcuADoot e
INFRAESTRUCTURA
TEMA: CAMINOS Y CARRETERAS
) ; . ; w0
oot | wosecommeoncumos | SN | omaumsmacsucnian| mvmenancon | wncmoosswcoruman | o | [msomenmmon| o | gec oo | omsrsos [ 85 1
IDONEOS PARA EL TRANSITO VIAL DEL MUNICIPIO. (CONCRETO HIDRAULICO PLUMAS A LA AGENCIA DE SAN REGIDURIA DE OBRAS FINANCIAMIENTO KILOMETROS PROGRAMADOS
PLUMAS LOS POBLADORES. s
MUNICIPIO DE NO SE CUENTA CON CAMINOS GARANTIZAR EL MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA PAVIMENTAR CON [CONSTRUCCION DE PAVIMENTACION PRESIDENCIA MUNICIPAL OTRAS FUENTES DE 100
SANTIAGO IHUITLAN IDONEOS PARA ELTRANSITO | ANSITO ADECUADO DE VIALDEL MUNICIPIO. CCONCRETO HIDRAULICO EN DIFERENTES CALLES DEL 1750873 97.25674 REGIDURIA DE OBRAS 2023 $3,500,000.00 FINANCIAMIENTO OBRA 450 KILOMETROS PROGRAMADOS
GARANTIZAR EL BASE DE CONCRETO HIDRAHUICO DE
LA MEXICANA TRANSITO ADECUADO DE LA AGENCIA MUNICIPAL DE SAN 17.92081 97.49175 2023 $8,500,000.00 " 250
IDONEOS PARA ELTRANSITO LOS POBLADORES. VIAL DEL MUNICIPIO. (CONCRETO HIDRAULICO ANTONIO ABAD A LA AGENCIA DE REGIDURIA DE OBRAS INANCIAMIENTO KILOMETRO
POLGIA A MENKAA
NO SE CUENTA CON CAMINOS MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA | CONSTRUIR UN PUENTE PRESIDENCIA MUNICIPAL OTRAS FUENTES DE
LAMEXICANA IDONEOS PARA ELTRANSITO | TANSITO ADECUADO DE VIAL DEL MUNICIPIO. VEHICULAR VEHICULAR DEL RIO GRANDE 17.92081 9749175 REGIDURIA DE OBRAS 203 $4,500,000.00 FINANCIAMIENTO OBRA 150
LOS POBLADORES.
TEMA: VIVIENDA
s | MERODE TGO | s siscos i oot s | s oo | MPACONDEMEDOEEIRSA | oo | g
‘SERVICIOS BASICOS ESENCIALES, LAS VIVIENDAS DE DE SERVICIOS BASICOS. ENERGIA ELECTRICA REGIDURIA DE OBRAS.
NUESTRO MUNICIPIO.
TEMA: AGUA Y SANEAMIENTO
SVMENDASDEMTIAGO | e ccesone | wateventansisevioe || CNSTRIRINISOE | i o o o
LA MEXICANA P /AGUA POTABLE DE LA| AGUA POTABLE EN NUESTRA DISTRIBUCION DEL SISTEMA DEAGUA|  17.92632
e sAscoSoE AL, | ASUAPOTAOLED omasenuesTin | vorno
POTABLE. MUNICIPIO
oorano constmuR TEcHRo0S N
LA MEXICANA FALTA DE INFRAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA  |EDIFICAR ESPACIOS ADECUADOS LAS AREAS DE
EDUCATIVA EN ELMUNICIPIO. | EDUCATIVA SUFICIENTE PARA LOS EDUCANDOS. IMPARTICION DE
AN

EDUCACION FISICA

97.49654
CONSTRUCCION DE TECHADO EN

MA: INFRAESTRUCTURA E|
AREA DE IMPARTICION DE
EDUCACION FISICA DE LA ESCUELA

CLAVE CT.T 20KPRO4C52

PRIMARIA VICENTE GUERRERO CON

17.95103

PRESIDENCIA MUNICIPAL

REGIDURIA DE OBRAS.

2023
DUCATIVA

X100
KILOMETROS PROGRAMADOS

PUENTE
OTRAS FUENTES DE
FINANCIAMIENTO

UNARED

97.49092

$350,000.00

PRESIDENCIA MUNICIPAL

REGIDURIA DE OBRAS.

2023

POSTES
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

FONDO DE

1800

MUNICIPAL

X100
METROS

5
LINEALES

$1,600,000.00

OTRAS FUENTES DE
FINANCIAMIENTO

OBRA

X100

METROS LINEALES PROGRAMADOS.

120 ALUMNOS

METROS 2 CONSTRUIDOS X 100

METROS 2 PROGRAMADOS




EJES TRANSVERSALES

La utilizacion de ejes transversales en el Plan Municipal de Desarrollo es fundamental, ya que
permiten abordar los ODS de manera integrada y multidimensional, teniendo en cuenta la
diversidad de realidades y necesidades de nuestro municipio.

En este sentido, el Plan Nacional de Planeacion y el Plan Estatal de Planeacién son
herramientas clave para la implementacion de los ODS a nivel nacional y regional, ya que
permiten establecer estrategias y politicas publicas que tomen en cuenta los referidos ejes.
Entre los ejes transversales se encuentran la igualdad de género, la interculturalidad, nifios,
nifias y adolescentes, y desarrollo sostenible y cambio climético. Estos ejes son fundamentales
para lograr un desarrollo justo, que promueva el bienestar de todas las personas de nuestra
comunidad.

1.- IGUALDAD DE GENERO

En la época actual, se ha evidenciado un avance notable en la promocion de la igualdad de
género a nivel mundial. A pesar de ello, en nuestra localidad, perduran practicas profundamente
arraigadas que desvalorizan el esfuerzo y el potencial de las mujeres. Por consiguiente, la
administracion municipal considera de extrema relevancia la formulacion de un plan que
incluya metas especificas, estrategias y acciones concretas para afrontar esta problematica y
alcanzar una auténtica igualdad de género.

Segun datos oficiales del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) en el Censo de
Poblacion y Vivienda 2020, se registra que el 51.6% de la poblacion total del municipio esta
compuesta por mujeres, mientras que el 48.4% son hombres. Esto indica una ligera mayoria de
mujeres en el municipio, lo que se traduce en que por cada 100 mujeres, hay aproximadamente
83 hombres.

Estos datos resaltan la necesidad de abordar la igualdad de género en el municipio y emprender
acciones para erradicar las précticas que perpettan las desigualdades de género profundamente

enraizadas en la comunidad.

POBLACION

MUNICIPIO

TOTAL HOMBRES MUJERES

SANTIAGO IHUITLAN 341 155 186
PLUMAS
Poblacion total por sexo en Santiago Ihuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.
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Es claro que, en el municipio los hombres cuentan con mayores oportunidades en términos de
empleo, negocios Yy otras esferas.

En nuestro municipio las mujeres se dedican principalmente a labores no remuneradas,
principalmente tareas domésticas. Aunque esta situacion es ampliamente aceptada en el
municipio, tiene importantes implicaciones, ya que restringe las oportunidades de las mujeres
para destacar a través de la educacion o el trabajo y recibir una compensacién justa por sus
contribuciones.

A lo largo de la historia, ha existido una cultura que ha establecido que los hombres deben
desempefiar un papel de liderazgo en el hogar, una jerarquia que necesita ser cuestionada y
superada en la sociedad actual. Las mujeres poseen la capacidad y las habilidades necesarias
para asumir roles de liderazgo en los hogares, y es fundamental fomentar la igualdad de género
y la equidad en la toma de decisiones familiares, reconociendo el potencial y las contribuciones
de todas las personas, sin importar su género.

Es esencial reconocer que tanto las mujeres como los hombres tienen las habilidades necesarias
para desempefar cualquier trabajo o profesion sin restricciones basadas en su género. A pesar
de que el trabajo de las mujeres ha sido fundamental en la comunidad, resulta evidente que los
roles de género no pueden seguir siendo inmutables como lo estan en la actualidad. Por lo tanto,
esta administracion debe implementar politicas publicas efectivas para lograr una verdadera y
significativa igualdad de género, que fomente oportunidades equitativas y elimine las barreras
que obstaculizan el pleno desarrollo de todas las personas, sin importar su género.
Problematica identificada.

La desigualdad de género imperante en nuestro municipio afecta al desarrollo personal,
profesional y econdmico de las mujeres de nuestra comunidad.

Objetivo

Crear un plano de igualdad de género para las mujeres del municipio de Santiago lhuitlan

Plumas.
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EJE ESTRATEGICO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION ‘

EJE 1, MUNICIPIO Promover la salud en la poblacion fermenina Realizar campanas de salud preventivs y estilos
CON BIENESTAR, de Santiago Ihuitlén Plumas. de vida saludables.
EJE 2. MUNICIPIO Implemeantar politicas de cuotas de género para

Introducir politicas de igusidad de género en

HONESTO, 5 abrinistrasitn Bkl . i ASEgUIAr Una representacion equitativa de
CERCANO Y N P B TP mujeres en posiciones de liderazgo.
TRANSPARENTE.
EJE 3, SEGURIDAD Garantizor la seguridad ciudadana tomando Escuchor a las mujores on los procesos do toma
Y JUSTICIA PARA en cuenta las condiciones que exige la de decisiones relacionados con la seguridad y la
VIVIR EN PAZ. distingion entre géneros dentro de nuestro proteccidn ciudadana

municipio

Proporcionar respaido técnico y financiero a los
mujeras agricultoras y emprendedoras rurales

EJE 4. MUNICIPIO
CON CRECIMIENTO
Y DESARROLLO
ECONOMICO

Facilitar ef acceso de los mujeres a los
mercados locales y regionalos

EJE 5.
INFRAESTRUCTURA
¥ SERVICIOS
PUBLICOS

Desarrollar programas de vivienda para Faciliter créditos para vivienda & mujeres madres
muljeres madres de familia. de familia.

2.- INTERCULTURALIDAD

De acuerdo con datos oficiales del INEGI en el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, casi la
totalidad de la poblacion se identifica como indigena, representando el 89.91% de la poblacion
total, mientras que el 10.09% restante no se considera indigena.

Condicion de autoadscripcion indigena

Poblacion de 3 afios _ No se
: Se considera ) No
VALES o considera .
indigena o especificado
indigena
317 283 34 0.00

Autoadscripcion indigena en Santiago lhuitlan Plumas.

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.
Segun los datos proporcionados, los habitantes que se consideran indigenas en el municipio
son de origen Chocholteco y Mixteco. En cuanto a la capacidad de hablar una lengua indigena,
se observa que, del total de la poblacion de 3 afios en adelante, el 7.23% habla una lengua

indigena.

Habla lengua indigena

Condicidén de habla espafiola
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Habla No habla No

espafiol espafiol especificado

293 0 0 0 293
Condicion de habla indigena en Santiago lhuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

Es evidente que las lenguas indigenas ya no tienen la misma presencia predominante en el

municipio, lo cual es motivo de preocupacion. Esto se debe a que las nuevas generaciones no
estan recibiendo una ensefianza adecuada de estas lenguas, lo que podria resultar en una
disminucion e incluso en la desaparicion de estas en el futuro.

En ese tenor, las cifras oficiales reflejan dicha preocupacién, pues la problematica recae en la
poblacion de entre 3 y 14 afios, pues menos de la mitad de estos habla la lengua indigena.

Grupos quinquenales Poblacion de 3 afios y Poblacion hablante de

de edad ES la lengua indigena.
Total 91 18
03-04 anos 26 12
05-09 afios 46 6
10-14 afos 9 0

Condicion de habla indigena por grupos quincenales en Santiago lhuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.
De acuerdo con la informacion previamente presentada, es claro que existe una preocupacion
legitima entre la poblacion, como se menciond en péarrafos anteriores. Por lo tanto, es
imperativo abordar esta cuestién de manera urgente, ya que es crucial que nuestra lengua
perdure en las nuevas generaciones y siga existiendo durante muchos afios mas.
Ahora bien, en este rubro también ubicamos a la poblacién que se considera afromexicana o

afrodescendiente, que resulta ser el 0.0% de la poblacion.

Condicion de autoadscripcion afromexicana o

Poblacion total afrodescendiente

Se considera No se considera

No especificado
0 325 16

341

Condicion de autoadscripcion afromexicano o afrodescediente en Santiago Ihuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.
Problematica identificada.

Falta de preservacion de la lengua materna y posible extincion de la misma.
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Objetivo

Fomentar el rescate de las lenguas maternas existentes en nuestro municipio.

EJE ESTRATEGICO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION

Implementar un programa educativo que permita

EJE 1. MUNICIPIO Preservar |a diversidad linguistica de Ia a los estudiantes aprender ia lengus mat

CON BIENESTAR. comunidad.

Fomentar la participacidn activa de jdvenes y
nifas en proyectos relacionados con la
revitalizacion de nuestra longus materna

Preservar las lenguas maternas existantes en Realizar las asambleas generales sobre rendicion

nuUEstro municipio comenzando por suU uso en de cuentas y transparencia gubernamental en las
&f ambito politico. lenguas maternas que imperan en nuestro

municipio, cuando asi sea necesana,

EJE 3. SEGURIDAD Concienciar a la comunidad de la relevancia de
Y JUSTICIA PARA Fomentar ln diversidad cultural y lingiistica. apreciar la diversidad linglistica y cultural.
VIVIR EN PAZ.

Establecer protocolos para abordar y prevenir
situaciones de discriminacidn basadas en
diferencias linglisticas y culturales.

CE;)'EN lc.‘::g:nmﬂgo Facilitar la participacidn de hablantes de Establecer puestos en el mercado municipal de

lenguas maternas en actividedes econémicas hablantes de lenguas maternas.

g 3 Gestionar la creacitn de espacios comunitarios
Mejocar '::I'::d e :i'ﬁ:‘t:?‘lbl::ssdemsa destinados a preservar la lengua.

3.- NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Los derechos fundamentales de las personas joévenes, nifios y adolescentes estan plenamente

¥ DESARROLLO

establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en tratados
internacionales y en otras normativas vigentes, especialmente en la Convencion sobre los
Derechos del Nifio y en la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, que
reconoce a este segmento de la poblacion como titulares de derechos.

Es esencial que se mantenga un compromiso constante con el respeto de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes en todas las acciones del gobierno, dado que su cumplimiento es
crucial para el bienestar de la sociedad.

En particular, en nuestro municipio, se observa que mas del 30% de la poblacion total se

encuentra dentro del rango de edad de 0 a 18 afios, lo que destaca la importancia de atender

adecuadamente las necesidades y derechos de este segmento de la poblacion.
Edad

Poblacion total
desplegada Hombres

Mujeres
0 2
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01 arios

02 afios
03 afos
04 anos
05 afios
06 afios
07 afnos
08 afios
09 afios
10 afos
11 anos
12 anos
13 afos
14 anos
15 anos
16 afos
17 anos

18 afios
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12

5
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6
6
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Poblacion total de 00 a 18 afios en Santiago lhuitlan Plumas

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

De acuerdo a la informacion previa, es evidente que las nifias, nifios y adolescentes conforman

la mayoria de la poblacion en el municipio. Por lo tanto, su bienestar adquiere una gran

relevancia para el conjunto de la comunidad.

Ahora bien, enfocandonos en el tema educativo, el principal problema recae en la asistencia

escolar.

Poblacion de 3 afios

Condicidn de asistencia escolar

No

VAUES
03 afos 5
04 afos 4
05 afnos 6
06 afos 6
07 afos 4

Asiste No asiste
especificado
3 2 0
3 1 0
6 0 0
6 0 0
4 0 0
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08 afos 8 7 0 1
09 afios 2 2 0 0
10 afos 6 6 0 0
11 afos 6 4 0 2
12 anos 14 8 0 6
13 anos 8 5 1 2
14 aios 12 8 1 3
15 anos 5 4 0 1
16 afos 6 4 2 0
17 afos 6 5 1 0
18 anos 6 2 4 0
Asistencia escolar en Santiago lhuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI.
Asistencia escolar
80.0 % 90.6 %
61 8 %
3ab baml E
anos anos OﬂOS anos

Asistencia escolar en Santiago lhuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.
Se puede notar que, a pesar de que la proporcion de nifias, nifios y adolescentes que no asisten
a la escuela es relativamente reducida, existe un nivel significativo de atraso, especialmente en
el grupo de 15 afios 0 mas. En consecuencia, es crucial tomar medidas concretas para erradicar
completamente la ausencia escolar en este grupo demografico, mediante la implementacion de

estrategias apropiadas.

Otra cuestion prioritaria que requiere atencion en este sector es el acceso a la atencion médica.
Los menores del municipio son particularmente susceptibles a diversas enfermedades, ya sea
debido a su edad o a factores como la alimentacion y el entorno en el que se desarrollan. Por

lo tanto, es imperativo abordar esta problematica para garantizar su bienestar y salud.
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DISCAPACIDAD

Poblacién con alguna discapacidad

30.8 %
0.9 % 56 % 47 %

0a17 18 a 29 30 a 59 60 anos

anos anos anos vy mas
Personas con discapacidad en Santiago lhuitlan Plumas.
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

Segun la informacion previa, es evidente que las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad
constituyen un grupo particularmente vulnerable, lo que hace necesario implementar
estrategias efectivas para asegurarles una alta calidad de vida.

Problematica identificada.

Abandono de las nifias, nifios y adolescentes en materias educativas, de salud y de inclusion de
personas con discapacidad.

Objetivo

Generar mejores condiciones de vida para nifias, nifios y adolescentes de nuestra comunidad,

para el desarrollo éptimo de sus personas.

81



EJE ESTRATEGICO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION

Implementar programas deportivas para las
EJE 1. MUNICIPIO Mejorar el bienestar de las ninas, nifos y nifas, ninos v adolescentes en escuelas v
CON BIENESTAR. sdolescentes en el municipio 0spOcios comunitarios

Establecer programas de alimentacion escolar en
las instituciones educativas del municipio

EJE 2. MUNICIPIO N e S e M e Rendir cuentas sobre los recursos destinados a
HONESTO, ASEgUrar un entormdo libre de cormupcion para

la ninez y adolescencia
ninas ninos y adolescentes b b4

CERCANO Y
TRANSPARENTE.
EJE 3. SEGURIDAD Asegursr el pleno respeto de los derechos Establecer vias seguras y confidenciales pars
Y JUSTICIA PARA humanos de las nifias, nifos y adolescentes que las nifag, nifos y adolescentes puedan
VIVIR EN PAZ. en ¢l municipio denunciar abusos, viclencia o situaciones de
poligro
EJE 4. MUNICIPIO Ejecutar programas de capacitacion en
CON CRECIMIENTO nchuir en los procesos comerciales a la sty :x-xw-- comercisles
Y DESARROLLO poblacion juvenil de nuestro municipio il o
ECONOMICO
EJES Mesorar los espacios dedicados al Pintar con colores Hlamativos 16s espacios de
INFRAESTRUCTURA esparcimionto de las nifas, nifos y esparcimiento
Y SERVICIOS sdolescentes.
PUBLICOS

4.- DESARROLLO SOSTENIBLE Y CAMBIO CLIMATICO

El desarrollo sostenible se refiere a la capacidad de un municipio para crecer econémicamente
sin comprometer la calidad de vida de sus habitantes ni el medio ambiente, mientras que, el
cambio climatico se refiere a los impactos de las alteraciones del clima en la region, como el
aumento de la temperatura, cambios en los patrones de lluvia, olas de intenso frio, escasez de
agua y contaminacién del aire.

El desarrollo sostenible y el cambio climatico estan estrechamente relacionados, ya que el
crecimiento econoémico sin medidas de proteccion medioambiental puede agravar los
problemas climaticos.

A pesar de que en nuestro municipio no se han generado problemas considerados a tal grado
como para afectar el clima de nuestra region, la realidad es que sufrimos directamente sus
consecuencias, ya que la poblacidn en repetidas ocasiones ha manifestado la falta de agua, ya
sea para el uso humano o para la agricultura, denotando la necesidad de realizar acciones de
gobierno que contribuyan a combatir los efectos del cambio climatico.

En el Municipio nunca se han planteado politicas publicas que enfrenten las causas o
consecuencias del cambio climatico, por ello también mucha poblacion ignora su existencia,
es indispensable para la presente administracion crear conciencia en la sociedad del mal que
estariamos gestando y por lo tanto heredando a las generaciones futuras.

Por otro lado, compartimos la responsabilidad humana de provocar dichos cambios y por ello
la necesidad de adoptar enfoques integrales y colaborativos que involucren a diferentes partes
interesadas, incluyendo el sector privado, la sociedad civil y las comunidades vecinas para la
prevencion y combate de toda practica que atente a nuestra presente y futura calidad de vida.
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Ademas, somos conscientes que una buena planeacion puede ahorrarnos problemas futuros, asi
que en los ejes posteriores se desarrollan planes de politicas publicas especificas que abordan
la solucion a los impactos del cambio climético y promueven el desarrollo sostenible en nuestra
comunidad.

Problematica identificada.

Falta de politicas publicas que contrarresten los efectos del cambio climatico.

Objetivo

Combatir las causas y efectos del cambio climatico desde la perspectiva rural de Santiago

lhuitlan Plumas.

EJE ESTRATEGICO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION

Instruir sobre el cambio climético y &

EJE 1. MUNICIPIO
CON BIENESTAR,

EJE 2. MUNICIPIO
HONESTO,
CERCANO Y
TRANSPARENTE.

EJE 3. SEGURIDAD
Y JUSTICIA PARA
VIVIR EN PAZ,

EJE 4. MUNICIPIO
CON CRECIMIENTO
Y DESARROLLO
ECONOMICO.

EJE 5, MUNICIPIO
CON
INFRAESTRUCTURA
Y SERVICIOS
PUBLICOS.

desarrollo sustentable a la poblacion de
Santiago Ihuitlan Plumas.

Combatir los efectos y causas del cambio
climético desde el saervicio publico.

Garantizar el Derecho Humanc a un madio
embiente adecuado pars el desarrollo de los
pobladores de Santiago thuitién Plumas.

Promover précticas sostenibles del comercio
en NUestro municipio

Implementar politicas pdblicas que ayuden a
conservar &l agua en &l municip:o,

Renlizar capacitaciones sobre 1ns causas v
consecuencias del cambio climético en las
ascuelas, asambleas y lugares de congrogacion

Capacitar 8 productores en &l tema de desarrolio
sustentable.

Capacitar a servidores pdblicos del municipio en
materia de cambio climatico.

Informar a los pobladores que gozan del Derecho
Humano & un medio ambiente sano.

Capacitar en ol tema de separacion de la basura
a la poblacion en ganeral

Reciclar, reducir y reutidizar materiales utilizados
por comerciantes de nuestro municipio

Construir infraestructura con ol fin de conservar
8gua para el uso en agricultura y consumo
humano.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Con el fin de asegurar un seguimiento efectivo y la evaluacion de todos los proyectos, los
plazos previamente establecidos, el uso de los recursos y el cumplimiento de responsabilidades,
es esencial establecer un comité de contraloria. Este comité estara compuesto por miembros de
la comunidad, representantes sociales y miembros del cabildo, y su funcién principal sera
supervisar tanto el aspecto fisico como financiero de las obras pdblicas municipales. Esto
permitira verificar si se estan alcanzando las metas y si el gasto real se ajusta a lo que fue

autorizado, lo que a su vez permitird detectar cualquier desviacion con respecto a la
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planificacién original. Ademas, el comité podra redefinir la estrategia y direccion del proyecto
si es necesario y tomar decisiones oportunas.

En lo que respecta a la evaluacion, esta se llevara a cabo a través del Consejo de Desarrollo
Social Municipal y servira como apoyo para tomar decisiones futuras en funciéon de las
circunstancias que surjan durante la administracion municipal.

En todos los demas aspectos, el cabildo municipal asumiré la responsabilidad de proporcionar
informes periddicos sobre el progreso de cada uno de los proyectos, el cumplimiento de los
plazos, el uso de los recursos y el ejercicio de las responsabilidades. Estos informes se

presentaran durante las asambleas que se celebran en la comunidad.

ANEXOS

1.- MATRIZ DE RIESGO.
http://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade/smMatrizRiesgos.aspx?idMunicipio=464

2.- ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.
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3.- ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS DEL EJERCICIO FISCAL 2023.
http://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade/smPriorizacionMunicipio.aspx?idMunicipio=464
4.- ACTA DE APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2023.

Municipio de Santiago Thuitlan Plumas 2023

DISTRITO DE COIXTLAHUACA, ESTADO DE OAXACA
*1983/2023-40 afos de Democracka

SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO.
(APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022)

En @ Municipio de Santiago Ihuitlan Plumas, perteneciente a Distrito de Coixtlahuaca, Estado de
Qaxaca, siendo las diez horas del dia veinticineo de abril del ane dos mil veintitreés, reunides en el salon f
pggs.ggmmwmemWMmAv.SmmMm.mmm.Cdmﬁde1_ e i
MLURCIPAL mayo, en el centro de la poblacion; los Crudadanos los Ciudadanos Benito Lopez Lopez, OrandoRE GIDURIA L
Molo Santioge Bwivies Guaneros Lagunas, Yanireli Hemandez Ramirez, Maricela Francisca Santiago Santiago. Rodrigo HACIENDA
- SyniagoprumsucarﬁcferdaPmsidemoMmcipdCumnucmal.S&\dcoMurﬂapal.RegdoradeM-M“b
i, { scrtisewes, OesHacienda, Regidora de Educacion, y Regidor de Orden y Vigilancia, respectvamente, Concejales Mo,
2 integrantes de este Honorable Ayuntamiento Constitucional, con ia finalidad de kevar a cabo ta presente”™ (aidioascs, (e
Sesion Extraordnaria de Cabido que tiene como finalided tratar asuntos de caracter administratvo, ’QE

asistidos por la Ciudadana Juan Carlas Herndndez Ramirez, en mi calidad de Secretano Municipal, en
términos de lo dispuesto por el articulo 92 fracciones IV y V de 1a Ley Organica Municipal del Estado de
- Oaxaca; lo anterior, para llevar a cabo la presente Sesitn Extraordinaria de Cabildo con apego a lo

e establecido en los articulos 45, 46, fraccién | y demds aplicables del ordenamiento legal en cita, misma
F que se desarrolla bajo el siguiente:
ORDEN DEL DIA
|
SMO! Primero.- Pase de Lista, S
m,ﬁ&}‘ﬂ‘ Segundo.- Declaratoeia del Quirum, REGIDURIA DE
B Sentlogy il T8TCRNO0.- Instakacion Legal de I Sesion. EDUCACION
Cuarto.- Aprobacion del Orden de Dia. o Seatioge Iettlor
o M Quinto.- Lectura del Acta anterior & informe del cumplimiento de los acuerdos tomados en efa Pomas,
Sexto.- Analsis, discusion y en su caso aprabacion del Plan Municipal de Desarrolio 2023, e Calstisdwory O
Séptimo. - Asunto Generales. )
Octavo.- Clausura de ta Sesion. M a’ice/a
4 san fie9e

Acto seguido, el Ciudadano Benito Lopez Lépez, Presidente Municipal Constitucional del Municipio de .

e DESARROLLO DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO ~——eooeeeeed ,\%%\/

SECRETARIA  prmero.- Pase de Lista.- Para desahogar el primer punto, y en cumplmiento 3 ko que dispone ol articulo >~
MUNICIPAL 50 ge 3 Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, ef Ciudadano Benito Lopez Lopez, Presidente R 4URIA D
Municipal Constilucional del Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Santiago huitian  DRDEN ¥ WGILANCIA
Plumas, Coixtiahuaca, Oaxaca; solicita al suscrito Ciudadano Juan Carlos Hemandez Raminez, COMO g, Seofiage ihities
Secretario Municipal desarrcliar el primer punio del orden del dia; por lo que se procede al pase de lista

con 13 finalidad de verificar si se encuentran presentes los concejales que integramos el Honorable dwe Cotrtlsbwece (o

Ayuntamiento Constitucional del Municipio mencionado; haciéndose constar que se encuentran todos 2023
los Concejales cuyos nombres y cangos aparecen en &l proemio de 13 presente act, — e
Ensequida se procede con &l segundo punto. o~

Segundo.- Declaratoria del Quérum.- Una vez conchudo el pase de lista, estando presentes todos los
ntegrantes del Ayuntamiento Constitucional, el Ciudadano Benito Lapez Lopez, Presidente Municipat
Constituconal, con fundamento en lo que disponen los articulos 36 y 48 parrafo pamero, ambos de 2 \
Ley Organica Muricipal del Estado de Oaxaca, manifiesta que “Existe Qubrum Legal® requendo para
kevar a cabo la presente Sesion Extracrdinaria de Cabildo; por ko cual se pasa al siguiente punto, ———

Tercero.- Instatacién Legal de la Sesidn.- En uso de la palabra & Presidente Municipal Conshiuciona
Ciudadano Benito Lopez Lopez. instala legalmente la presente Sesion Extraordinaria de Cabildo, en los
R et oyl g

Tl o A AN ot | e cwmmnncts sommmmnpes Silpdon Y02 0o fumund oo
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Municipio de Santiago Thuitlan Plumas 2023

DISTRITO DE COIXTLAHUACA. ESTADO DE OAXACA
*1983/2023-40 anos de Democracia

e —

EL
]

PRESIDENCIA
MUNICIPAL

pa Sestia ol
Penr,

tov (olrtioheece,
:og 5

i

SINDICATURA
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siguientes términos: Siendo s diez horas, del dia veinticinco de abril del %o dos mil veintitrés, declaro  + o,
legaimente instalada a presente Sesion Extraordinaria de Cabildo del Municipio de Santiago hultdn _ #'g

Plumas, Coixtlahwaca, Oaxaca, y continuando con el desahogo del Orden del Dia. se continua con el 3
siguiente punto.

Cuarto.- Aprobacién del Orden del Dia.- Nuevamente en uso de [a patabra el Cludadano Presidente
Municipal Constitucional, manifiesta que una vez acreditada & asistencia fegal necesaria y el Quorum REGIDURIA ue
Legal: es necesario como asi io dispone el articulo 50 parrafo primero de la Ley Organica Municipal del HACIENDA
Estado de Osxaca, someter a su consideracidn 1a aprobacicn del Orden del Dia o en su caso la Mp Saanoge Builise
modificacion al mismo: por 1al razon y en mi caracter de Presidente Municipal Constitucionsl, conforme Mwey

1o disponen Ios articulos 50 en relacion con los articulos 48, segundo pamafo y 68, parrafo primero, ™ 74t A
fraccion IV, de la Ley Orgamica Municipal del Estado de Osxaca, se somete a la consideracion del ﬁ

Cabildo el Orden del Dia precisado con anterioridad, para el efecio de que los que estén de acuerdo con
el mismo lo manifiesten con voz y voto y los que no se abstengan de reakzar lo sefialado; en
consecuencia, una vez realizada a votacion del Orden dei Dia, se aprobé por unanimidad de volos de
los Concejales presentes; por lo tanto, se tiene como aprobado el Orden de! Dia de la presente Acta de
Sesion de Cabildo,

Quinto.- Lectura del Acta anterior e informe del cumplimiento de los acuerdos tomados en ella.- En uso
de la palabra el Ciudadano Benito Lopez Lopez, Presidente Municipal del Honorable Ayuntamienio -
Constitucional de Santiago thuitlén Plumas, Coixtlahuaca, Oaxaca; exponiendo que para continuar con REGIDURIA D
el Orden de! Dia de |a presente Sesion de Cabildo, es necesano dar lectura al acta anterior; por 1o que, EDUCACIO

ensequida a suscrita en uso de la paiabra en mi caracter de Secretario Municipal, procedo & dar kectura -ION

mumwawlmbmmmumm”mdemu%t : On

Concejales presentes. ’\1 022
Una vez desahogado este punto, s procede a numeral siguiente. s‘:;;'acﬁﬁtjo

Sexto.- Andlisis, discusian y en su caso aprobacitn del Plan Municipal de Desarrolo 2023.- Para el ©

desahogo de este punto, el Ciudadano Benito Lopez Lopez, en su caracter de Presidente Municipal

Constitucional y en cumplimiento a Io establecidc en el articulo 68 fraccion XIV de la Ley Organica

Municipal def Estado de Oaxaca, manifiesta a los Concejales presentes, que con fa linaiidad de contar

con respakde de los proyectas de gobierno en este ano 2023, resulta necesario analizar, discutir y en su L
caso aprobar el PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2023 de este Municipio de Santiago Ihuitian REGSDURIA DE
Plumas, Coixtishuaca, Oaxaca, para posteriormente estar en condiciones de remitio a la Direccian oo ey veey
General del Instituto de Planeacion para el Bienestar (INPLAN), para su registro correspandiente; por lo

Que, en este mismo acto, ko somete 3 ka consideracion de los Concejales del Honorable Ayuntamientc M. Sasdiego iities
Constitucional para su anélists y en su caso su aprobacion; el cual se encuentra totaimente cencluido en Pume,
todas y cada una de sus partes, ;“"("';"","‘-"“'

Acto seguido, los Concejales presentes analizan y discuten ampliamente el PLAN MUNICIPAL ’_‘
DESARROLLO 2023 de este Municipio de Santiago Fhuitlan Plumas, Coixtlahuaca, Oaxaca,
presenta el Ciudadano Presidente Municipal Constitucional y al final en forma undnime llegan al sigus

ACUERDO

UNICO.- E1 Honorable Ayuntamiento Constitucional de Santiago Ihutidn Plumas,
Coixtlahuaca, Oaxaca, aprueba en forma wundnime & PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2023 de este Munoipio; por o gue a |3 brovedad posiie deberd
remitirse a la Direccion General del instiulo de Planeacion pars &l Bienestar (INPLAN),
para su registro.
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Se procede 2l desahogo del siquiente punto del orden del dia.

Séptimo.- Asunto Generales.- En este punto en uso de [a palabra el Ciudadano Presidente Municipal
Constitucional, manifiesta a los Concejales presentes, que lomando en consideracion la naturaleza de
1a Sesion, 1a oficina de 1a Presidencia Municipa no fiene asunto aiguno que expener, 3 mismo tiempo
que pregunta a los demés Concejales si en cada una de sus Regidurias tienen asuntos que exponer,
coincidiendo todos en mardestar Que tampoco tienen asuntos que exponer,

Se propede con el Ultimo punto del orden e dia.

Octavo.- Clausura de la Sesidn.- Una vez desahogados todos los puntos, el Ciudadano Benito Lopez
Lopez, Presidente Municipal Constitucional gira las instrucciones al suscrito Secretario Municipal, para
que declre clausurada la presente Sesitn Extraordinania de Cabildo; por tal razon, en mi caracter de
Secretario Murcipal, st no hay otro asunto que tratar, deciaro cerrada esta Sesion Extracedinania de
Cabildo, siendo las trece horas del dia veinticinco de abril del afo dos mil veintitrés, firmando al margen
y calce Jos que en ella intervinieron y se levanta k2 presente por duplicado para los tramites a que haya
lugar, Lo anterior, conforme lo sefiala el articulo 92 fraccion Il de la Ley Organica Municipal del Estado
de Oaxaca.
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5.- TRABAJO CON AUTORIDADES, CIUDADANOS, COMITES, ETC. (EVIDENCIA).
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