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МетодичесКие рекомендац!tlл по подготовl(е реферата

1. Реферат - это творческая работа студента, в которой на основании краткого п1,1сьменного

изло}кения и оценки разлиtIных источников прOвOдится самостоятельнOе исследование 0пределенной темы,

проблемы.

2. Реферат отличают следующие llризнаки:

а) реферат не копирует дословно содержание tlервоисточника,

вторичный текст, создаваемый в результате систематизации и обобщения

аналитико-синтетической переработки;

б) булучи вторичным текстом, реферат создается со всеми требованиями, предъявляемыми к

связному высказыванию, то есть ему должны быть присущи следующие черты: целостность, связность,

структурная упорядоченность и завершенность;

в) по возможности в реферат должно быть

осуществляемое на материаJlе или художествеIlных

включено самостоятельное мини-1,Iсследование,

TeI{cToB, I,1ли истоtlн14I(ов по Teop1,11,1 14 l,tстори14

литературы.
3. Реферат должен иметь следующую структуру: титульный лист, план работы (оглавление),

ВВеДение'осноВнаячасТь'ЗакЛЮчениеиспИсокЛИТераТуры'ВозМожноПриЛоженИе.
во введении, как правило, дается краткая характеристика изучаемой темы, обосновывается ее

актуtlльность, раскрываются цель и задачи работы, производится краткий обзор литературы и важнейших

источников, на основании которых готовился реферат,

В основной части кратко, но IIолно излагается материаJI по разделам, кахtдыЙ из которых

раскрываеТ свою проблему илИ разные сторонЫ одной пробЛемы. Каждый смысловой блок (глава, параграф)

должен быть озаглавлен.

заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной части, В нем

должны содержатьая выводы по результатам работы, а также информаuия о согласии или несогласии с

авторами цитируемых работ, даны укчваниrI на то, кому могут быть интересны книги, тексты,

рассмотренные в реферате. Заключение не должно превышать по объему введения,

4. объем реферата жестко не регламентируется, однако он не должен превышать 20 машинописных

страниц.
5. РефераТ должеН быть написан на бумаге стандартноЙ формЫ (лист А4, с полями слева 2,5 - 3 см,,

сверхУ и снизУ-2 см., справа-до 1 см.) ивложен в llапку,

нумерация страниц должна быть сквозной, включая сlrисок используемой литературы и

приложениJI. Нумеруют страницы арабскими цифрами в правоМ ни}кнеМ углу или сверху посредине листа,

первой страницей является титульный лист, на нем номер страницы не ставится.

б. Список литературы завершает работу. В нем фиксируются источники, с которыми работал автор

реферата. Список составляется в алфавитном порядке по фамилиям авторов или заглавия книг, При

н€lлиtlиИ несколькиХ работ одноГо автора их названия располагаются по годам изданий,

Этапы работы над учебным рефератом:

1. Выбор темы.

2. Полбор и изучение основных источников по теме,

З. Составление библиографии.

4. Обработка и систематизация информации,

5. Разработка планареферата.

6. Написание реферата.

Критерии оценивания реферата:- 
Стьпень раскрытия сущности воlrроса: соответствие плана теме реферата; соответствие содержания

теме и плану; попrоrъ 
".nydrru 

знаний по теме; обоснованность способов и методов работы с матери€lлом;

умение обобщать, делать выводы, сопоставлять различные точки зрения по одному вопросу (проблеме),

Соблюдение требованиЙ к оформленШо: оценка грамотностИ и культурЫ изложения устной речи (в

т.ч. орфографической, оу"пrуuц"о"пой, стrп.стшIеской культуры в слаЙдах презентации); владение

терминOлOгией; соблюдение требований к объёму реферата и иллюстративным материалам презентации,

при выставлении оценки за работу )л{итываются следующие критерии:

- оценка (отлично) (5 баллов) выставляется обучающему, если выполнены все требования к

докладу и презентации; 
2

а представляет собой новый

материала перво14сточника, его



- оценка (хорошо) (4 балпа) ставится, если выпоJIнены все требования к реферату, но есть недочеты

по отдельным пунктам (не более двух);

:""'Н#."Ёхх$:ffiJ,?#; (з балла),ст.::]::,_:::{. выполнены все требованtlя к рефератУ' но

""," 
u 
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: : *т ?;11ilffJ:*"ioxНýШ'.Тli:;i;ТНБ:;;;Н;,';;ли задание выполtlено не в полном объеме,

с большим количеством ошибок,



Методические рекомендацилt и требования, предъявлrlемые к составленl,tIо презеt{тацttй t,t подготовке

доклада

Презентации должны быть подгото","i",р,Й,вами Microsoft РоwегРоiпt (формат файла 
*,ppt,

*.pps). титульный слайд доляtен содержать;;;;у"rу; информашию: название матерl4ала; фамилия, имя,

oгi..ruo u-"'oPu,#J:?J'^Ж i;ННJ#iя в едином ф"|I1:l_.тле и цветовоiл гамме. Предпочтительное

оформлениеПреЗеНТацИи-ПрИМенениецВеТоВыхахеМ(сВеТЛыйтекстнатёмном(lоне>rллr,tктёмныйтекст
на светлоМ фоне>. Рекомендуемый размер ,р"ф.гu - Times New Roman З2, дriаl24,

КоличествослайДов-10-15.МаксимальноеКоЛиЧесТВотекстовойинформачииНаоДноМслаЙДе-З-
4 строки текста. Максимальное колиLlест;; ;;ь;;.кой и+rформации на одном слаГ,tде - 2 рисунка

(фотографии, схемы ц Т.Д.) с текстовым"-"по,rir.'"rориями (не Ьолее 1 строки к каждому), Структура

презентации,,"rynoro.o niJr, .oo.prnun"a lnnunj, ur"ДЁ"". (ОТРаЖеНЫ ЦеЛЬ 14 ЗаДаЧИ ПРеЗеНТаЦLlИ)' ОСНОВНОе

соДержание(отраlкенпонятиЙныйаппараТ'допу.*u.,.,исПоЛЬЗоВанИе!lЛЛЮстраций),вывоДы(ответына
поставленные задачи во введении), Список использованных источников,

При выставп"пЙ *"ппи за работу учитывается вступительное слово к работе, содержательная

сторона работы, грамотность " "rпоrr,"пЙ'*u,"p"unu 
, о,i,орn,,п,"ии, а также анимацl4я (звук, цвет,

спецэффекты).

Критерии оценки презентаци_и

Гlри выставлЁr"" очЁпп" за работу учитываIотся следующие критерl4и:

1) наличие встуцительного слова к работе;

2) грамотностi оформления материалов в презентации;

З) лаконично",о Й i,nu,o,Tb информации на слайдах;

4) соответствие содержания презентации содержанию доклада;

5) эстетика оформления работы : аккуратност-ь,- 
-11::o,u, 

гам м а сл айда ;

6)наличие иллIостративного материала на слаидах;

7) этикет в оформлении материаJiа на слайдах;

8) наличие u""*uц"" (звук, спецэффектЫ),

Методичесl(IrерекоМеrlДацииитребованl,tя'ПреДъяВЛяеМыеКпоДготоВкеДокЛада
ЩоклалПреДсТаВЛяетсобойсреДнеепопроДоп,п"теЛЬНосТI4(неболее7rчlинУт)УстНоесообЩение,

предметоМ которого является: анализ подходов к изуLIению рассматриваемой в ходе семинара проблемы;

приведение многообразия ToLteK зрения 
"" o,i*ii!i;::T:* :::|ос 

и оценоtlное суждеttие выступающего,

задачей доклада является самостоятельная и углубленная разработка предложенного вопроса с

привлечением дополнительной литературы, Студент должен:

1. Определить проблему,
2. осветить определенные им самим основные стороны проблемы, широко привлекая источники

для анализа'родуматЬ 
и !lзложитЬ систему аргументов в пользу тех выводов, которые он подд9ржIlвает,

а. ЧЬтко сформулировать выводы по проблеме,

5. ПрИ необходимОсти коснутьсо д"спу""опных точек зрения,'встречаIощихся в л14,гературе,

ДоклаДнеДоЛженпреДсТаВЛятьсобоипростоЙПерескаЗпоЧерпнуТыхВЛИтераТуресвеДениЙ.он
ДоЛженсоДерЖаТЬреЗУЛЬТаТысаМосТояТеЛьнойработысТУдеFIТанаДИаТорl4ографиеЙLll4сТоllНИкаМи,
касаюЩИМисяизбраннойтеМЫ'ПопЫТкуорГаНиЗациИМатериаJIаВсооТВетстВt4Иссобствеt.tгtЫМВиДенИеМ
главных сторон проблемы,

lЪ:i::"r"XН;:H#iHff#onf,oor.*r,, уточнение ос'овных формулировок по ней, предложеННЫХ

в Учебниках. Iro Lrpc и Rнимательное чтен1.1е исТоЧникоВ,
2. Просмотр имеющейся литературы с выписками из нее и внимательн(

касающихся темы доклада,
3. Составление плана выступления,

4.НаписаниеТексТаВысТупЛенияиЛИотДеЛЬНыхеГофрагментов(еслиосновНуЮЧасТЬДокЛаДа
предполагается произнести без предварительных записей),

При этоМ нужнО учесть, uro у.r"riИ сообщение (локлал), как правило, звучит не более 5 минут (10

минут) минут, и в то я(е время оН должеН вклюtIитЬ постановкУ проблемы, развернутое изло)I(егlие ее сторон

с привлечением историографических и источниковедtIеских доказательств, формулировку выводов и пр,

ПоэтомуцелесообразноТреДВариТельнообсУДитЬспрепоДаВаТеЛеМНаконсуЛЬтацИИ,какЛуЧшепостроИТЬ
выступление, какие проблемЫ считатЬ IIервостепеНными, а чтО луtIше опустить, Во-вторых, полезно заранее

проДуМаТЬинаписаТЬТексТВысТупп."""цеЛикоМ(объемТексТаДЛЯДесЯТиМиНуТНОГОДOкЛаДаНе
превышает 4-5 странич стандартного формата), Текст этот может существовать и в виде тез1,1сов, которые

при выступп""rJ uoruyu"ru}or."n ооrrЁ" puruapНyTo. В любом случае тезt4сы должны опираться на

4



,,ь

сделанные из литера-гурь] и источников выписки, Последнее, лучше давать в прямом 1,1ли косвенном

цитирOвании.
ВначалеДокЛаДаДолжнабытьчеткоПОсТаВЛенапроблема,аВкоНце'ПоПуНкТаN,l,Долrкныбыть

предлож9ны выводы, noroprr. бупут полезны слушатOпо*, ,"uпопоым с проблемой более поверхнOстн0,

BalKHo указать в конце или в начале u",arynnan", на использованI]ые при подготовке 1,1сточники и

литературу. Ваiкным элементом занятия, nu oo,opon/l представляется доклад, становится его обсуждение,

MolrtHo предложитЬ студентаМ разработкУ доклада в паре: основноЙ докладLlик - оппоLtент, Последний

МожеТ,проДеЛаВту)t(е'ЧтоиДокЛадчик,работУстемоЙ,сосТаВИТЬсВоеВыстУПЛеtlиеВВИДеТрех-чеТырех
аЛЬТернаТиВныхВЫВоДоВ(которые'uп,п""у*ДuотсяВпоДкрепЛеНИиссыЛкаМИНаИсТоЧLl14кr,rилитератУру)
илИ tlрямыХ возражениЙ основныМ "",;;;; 

доппuд,,"пu, Оппонирование возмоя(ljо и в формо

комментировuп"о о"по"пого доклада. В случае удаLlного оппонированIiя это выступлен1,1е зас!tитывается

наравн9 с докладом. Обсуждение доппuдu слушателями " "rо.. должно привести к форпlированию у

кажДогосТуДенТа.,.'п*пр"оставлениЙо,u,пп.й',ч*сТоl)онаХИЗуЧаеМоГоВоПроса.

*о";;:хJr:ътfiffi ýfiHi, вопроса: соответствие плана теме доклада; cooTBeTcTBl.e содержания

теме и nnu"y до*пuоu; полнота, .пуО""u"i"u""й "о,ara; 
обо,пованность способов и ]\,1етодов работы с

материалом; умение обобщать, делатЬ выводы, сопоставляТь различные тоtIки зренИя по одному вопросу

(проблеме).
СоблюДениетребованиЙкоформлениЮ:оцеНкаГраМотНостиикуЛЬТУрыИЗло)l(ен1,1яустноЙре.rи(в

т.ч. орфографической, пунктуационной, стилисти,tесttой культуры в слайдах презентац1,1и); владение

терминологиaИ; "оОЙд.п"е 
,р"бо"u"ий к объёму доклада и иллюстратt4в1-1ым материала]\,1 презеtlтацt4и,

Пр" 
"о,.rаuпЬй" 

bu",n" за работу учитываются следующие критерии:

- оценка (отлиЧно) (5 баллов) u'"raru"п""raя обучающе*у, "n" выполнены все требования к

докладу и презентации;

-оцеНка(хорошо)(4балла)ставиТся)есЛиВыПоЛненывсетрёбованияllдокЛаДУ14ПреЗ9НТациИ'но
есть недоLIет", no оrоЬп,пым пунктам (не.более лвух);

-оцеНка(уДоВЛеТВориТеЛЬно)(3балла)сТаВиТсЯ)есЛИВЫПоЛнеНыВсетребованиякДокЛадуи
ПреЗентацИи,ноесТЬВиДиМыенеДочеТЫпотрёмиболееПуНкТаМ(неболеепяти);

- оценка (неудовлетворительно) (0 Ьаллов) ставится) если задание выполнено не в полном объеме,

с большим количеством ошибок,



МетоДическиерекоМенДацлtиитребования'ПреДъяВЛяеМыекнаПtrсаниlоЭссе

эссе _ это прозаическое сочинение небопьшого объема и свободной композиции, выраil(ающее

индивидуальные впечатления и сообраlкения по конкретЕому поводу или вопросу, I_\ель эссе состоит в

развитии таких навыков, как самостоятельное TBopLleckoe мышление обучающегося 14 письменное

изложение собственных мыслей. Его написан"a.,рar"r,.,uйно полезно, поскольку это позволяет обучающему

науЧиТЬсяЧеТкоИГраМоТноформулироваТЬМысЛи,структурироватьинформацИЮ'ИсполЬЗоВатЬосноВные
ПоняТИя'ВыДеЛяТЬПриЧинно.сЛеДсТВенНыесВЯЗи,ИЛЛЮсТрИроВаТЬоПыТсооТВеТсТВуЮЩлlМ14ПриМераМИ,
аргументировать свои выводы,

Эссе должно соответствовать следующим требованиям:

1. объем эсс9 составляет не более ,рa* пaйrоlх страниц. Работа проверяется в системе днтиплагиат,

2.ТемараскрыВаеТсяобУчаюЩиМсясаМосТояТеЛЬно'есЛиисПоЛЬЗуIоТсЯДоПоЛНИтеЛЬl]ыеИсТоЧники'
их необходимо оформлять как цитату со ссылкой на источник заимствования,

з. Лаконично и ясно выразите свое отношение к рассматриваемой проблеме: укаж1,1те, I(акие эмоции

(полоrкительные или оrрruurЁпопые) она у вас вызвала; дайте собственнуtо оценку, применяя морально-

"""'оl"ЪШ'|r"J#1;""" эссе необходимо продемонстрировать полученные знанl4я в ходе изучения

ЛекционноГо"прuп'"ч".коГокУрсапи.'ор""п",.рu,Ур"',>(т.е.укаЗаТЬккакоМужаНруоТНосИтсЯ
прочитанная Вами книга, просмотренный фильм, картина; если petlb идет о явлеI-I14lt конкретно-

исТориЧескихЭПох'опреДеЛИТесТиЛЬиЭсТетиttескоенаПраВЛение,ВраМкахкоТороГооносозДавалось).
Проводите анаJIогию 

" 
дру."r" подобными или культурными аJlьтернативными феноменами,

5. ts содеря<ании эссе в лервую очередь оцениваются личность автора - его мировоззрение, мысли и

чувства.

Критерии оценк!l эссе
сочинение-эссе'оценивается по пятибалльной системе, Обучающrrйся полуLlает оцеtlку (отлично),

если его работа соответствует следующим требованиям:

1) в работе ";"у;;r" орiРо,раqlические и пунктуационные ошибки;

2)работаЛогИческисТрукТУрИроВана:ВеесоДержанИИоТражеНысЛеДуЮЩLIекоМПоLlенТы:ВВодная
часть, основная часть и заключение;

3) в основной части соLIинения-эссе предложены аргументы, доказывающие актуальность темы эссе;

4) обоснованность выбора темы, указание на ее актуальность;

5i умение обозначить проблему, представить разл1,1чные ее аспекты;

6) в работе отражена собственная точка зрения;

7)вработе.рu'о,"ообоснованыЛиТераТуроВеДЧескиеПоняТИяи(lакты.
ОбучающиЙся получает оценку n"opbrbn (4 балла), если не выполнены один l.л14 два критерия

оценки, 
оценка (удовлетворительно) (3 балла) ставится, если выполнены все требования к докладу и

презентации, но есть видимые недоtIеты по трём и более пунктам (не более пяти),

оценка (неудовлетворительно)) (0 баллов) ставится, если задание выполнено не в полIjом объеме, с

большим количеством ошибок,



методические рекомендации по подготовке художественного анализа текста

П р utи ер н ая сх ем, q ан ал,uз а ху d о ас е сm в ен н о Z о пр о uз в еd е н u я

l. Определить тему произведения,

3" "#JЁ"*Ыr;#JхКт;ffiffi произведенИя, четкО определив границы экспозиции, завязки,

развития дейБifr;ffiН:x;Н',lЗir"Jilftл*". I]риемы: композиционные контрасты, инверСИЯ,

коМпозиционноекоJIьцо'обрамление(определитьоДиниЗПреДЛоженныхприемов).

i. "Jfr"ff#'H"':}1iT lХiХ*."r"."ных образов: главные и второстепенные (охаРаКТеРИЗОВаТЬ

главные образы).

l. ",jli3Xll'"il""ff""HT:1-1'rr"- Н;ментов построения композиции для раскрыТиЯ ЗаМЫСЛа

произведени" " 
оОр*u.йных героев (письма, мемуары, песни, описание природы, воспоминания и дР,),

9. При ur-rr" про",",д,п"" необходимо приводить примеры из текста,

П р tlM е р н а я сх еIй q ан ал,uз q поэ muч е ск о е о пр оuз в еd е н uя

1. Тема и идея лирического ttроизведения,

2. Жанр произведения,
3. Размер стопы: ямб, хорей, дактиль, амфибрахий, анаrrест,

4. Определить рифму (парная, кольцеuа", перекрестная, мужская, женская) и ее особенности

использования в тексте,
5. Охарактеризовать особенности развити,I идеи произведения,

6. Охарактеризовать чувства лирического героя,

7. Охарактеризовать художествецные средства создания образности и определить их роль в

раскрыТииПоэТиЧескоГоЗаМысЛа;арХаИзМы'неоЛоГиЗМы,ДИzulектиЗМЫ,ВуЛЬГариЗМы'сИНоНиМы,антониМы'
омонимы, эпитеты, метафоры, сравнения, опицетворения, гиперболы, литоты и др,

8. Охарактеризовать поэтшIескую фонетику: ассонанс, ztллитерацию,

критерии оценки анализа художественного текста

РаботаоформляетсявформесочинениJI-рассУжДения'сВязныМТексТоМиспоЛЬЗуясИнТаксиLIескиеи
грамМатиLIескиесВяЗки'соеДИняюЩИеоТВетынаПосТаВЛенныеВоПросы.СвоиДоВ-оДыиПреДПоЛожения
необходимо подтверждать знанием текста (цитатами, кратким onl1"u""\/I отдельных фрагментов текста),

обУчающиеПоЛУчаеТоценкУ(отлиЧно)'есЛиВработеВПоЛНоМобъемеоТра)ItеныВыШе
перечисленнъl"ulж:ffirкi+ 

ounnu) ставится, если выполнены все требования к написанию сочинения-эссе,

но есть недочеты по отдельным lrунктам (не более лвух),

оценка(уДоВлеТВориТеЛЬно)(3балпа)сТаВиТся'еслиВыполненыВсетребования,ноестЬВиДиМые
недочеты по трём и более пунктам (не бол_ее пяти),

оценка -r";;;;;;;;;;;"" (0 баллов) ставится, если задание выполнеНО Не В ПОЛНОМ ОбЪеМе, С

большим количеством замечании,



МетоДическиерекоМенДацииПоВеДениюЧиТатеЛЬскогоДнеВника

п puM ер н ая сх еlи а в еd е н uя чum аm ель ск о z о d н е в нuк а :

l. читательский дневник или цитатная тетрадь ведется обучающимися В Течение Семестра;

2'ВчитательскийДневник(ЦитатнУютетрадь)ЗаписыВаЮТсяВсеПрочиТанНыепроизВеДения
устного народного творчества (или наибол"a uurрua"raльные фрагменты больших текстов), их краткая

характеристика;
3. Обучающийся имsет право воапользоваться читательским дневником или цитhтной тетрадью во

время экзамена с целью tIодтвердить поэтиtIескими примерами то или иное утверждение илИ

проанализировать какое-либо художественное средство,

Критерии оценки читательского дневника
раоота оформляется в формате связанного текста, используя синтаксические и грамматические

связки, соединяющие ответы на поставленные вопросы. Свои доводы и предположения необходимо

подтверх(дать знанием текста (цитатами, кратким описанием отдельных фрагментов текста),

обучающие получает оценку (отлично)), если в работе в полном объеме отражены выше

перечисленные требования.- 
оценка (хорошо) (4 балла) ставится, если выttолнены все требования к написанию соtIинения-эссе,

но есть недочеты по отдельным пунктам (не более двух),

оценка (удовлетворительно) (3 балла) ставится, если выполнены все требованI4я, но есть видимые

недочеты по трём и более пунктам (не более пяти),

Оценка пr"уло"пarъор"r.пirоu (0 баллов) ставится, если задание выполнено не в полном объеме, с

большим количеством замечаний.



МетоДическиерекоМенДациI,1I{требованlля'ПреДЪяВЛяеМыексосТаВЛенtлюсообrценrtл"l

СообЩениеПреДсТаВЛяетсобойсреДнееПоПроДоЛжиТеЛЬНосТИ(неболее7минут)УсТНое
сообЩение,ПреДМетоМкоТороГояВЛяеТся:анаJIиЗПоДхоДоВкиЗуLlенИЮрассМаТриВаемоЙвхоДесеМинара

проблемы; приведение мноiообразия точек зрения на рассматриваемый вопрос и оценоtlное су}кдение

выстуr1ающего.
задачей доклада является самостоятельная 14 углубленная разработка предложенного вопроса с

привлечением дополнитQльной литературы, ОбучающиЙся дол)кен:

l. Определить проблему,

2.осветитьопреДеЛенНыеиМсаМИМОсноВНыесТороНыпроблемы,ШИрокопрИвЛ9каялIсТоЧники
оп, *-;:hродумать 

и изложить систему аргументов в пользу тех выводов, которые он поддерживает,

+. четко сформулировать выводы по проблеме,

5.ПринеобхоДимостИкосНутЬс"д".*у..'о"ныХтоtlекЗреНИя'ВстреЧаЮЩИхсяВЛИтератУре.
локЛаДнеДоЛжеНпреДставЛяТьсобоиПросТойперескаЗпоtIерПНуТыхВлl4ТераТуресвеДений.он

должен содержать результаты самостоятельной работы студен'а над 1.1стор14огра(lrlейt и l4стоttниками,

касающимися избранной темы, попытку организации матерl4ала в cooTBeTcTBl,t14 с собствегtным видением

главных сторон проблемы,
Порядок работы над сообщением, ,_ rlrппллrrптlпгrRок по
1. Осмысление гlоставленной проблемы, утоLlнение основных tl)ормулировок по ней, предло)i(енных

в Учебниках. y,o uee и Rнимательное tlтение исТоLIнИкоВ,
2. Просмотр имеющейся литературы с выписками из нее и внимательное

касающихся темы доклада,
З. Составление плана выступления,

4. Написание текста выступления или отдельных его фрагментов,

flри этоМ нужнО учесть, что устный сообщение, как правило, звучит не более 5 минут (10 минут)

минут, и в то же время он должен "nnlo,r"ro 
постановку пробп,*о" развернутое изложенt,Iе ее сторон с

привлечением историографических и источниковедческих доказательств, формулировку выводов и пр,

поэтому ч.ле"ообра.rо Ърьоruр"тельно обсудить с преподават9лем на консультации, как лучlце построить

ВысТУПЛение'какИепроблемысЧИТаТЬперВостепенныМИ'аЧТоЛУЧШеопустt'IтЬ'Во-вторых,ПоЛеЗНоЗараНее
продумать и написать текст выступления целиком (объем текста для десятиминутного доклада не

превышает 4-5 странич стандартного tрормата), Текст этот мо)кет существовать и в виде тезrlсов, которые

при выступп.""" ,Буч"ruБr.ru боп". puiu.p.yTg. В любом СЛусlзg тезисы дол)кl]ы опLlраться на

сделанные из литературы и источников выIlиски, Последнее, лучше давать в прямом I,1ли косвенном

цитировании.
В начале сообщениЯ должна быть .teTKo поставлена проблема, а в конце, по пунктам, долх<ны быть

ПреДЛоЖенЫвывоДы'коТорыебулУтполезнысЛУшаТеЛЯМ'ЗнакоМымспроблемойболееПоВерхНосТНо.
ВажноУкаЗаТЬВконцеиЛиВнаЧzuIеВысТуПJlенияНаи-сПоЛЬЗоВаНныеПрИПоДГоТоВкеИсТоЧНикиИ
литературу. Важным элементом aurrr""-.ru"овится его обсуждение, MoiKHo предложlлть обучающимся

разработкуВПаре:основноЙДокЛаДЧик-оППоНеНТ.ПослеДниЙМо)ttеТ'ПроДеЛаВТу)ке,tlТоt4ДокЛаДЧИк'
работУ с темой, составить свое выступление в виде трех-четырех альтернативных выводов (которые TaKlte

нуждаются в подкрепJlении ссылками_ на источникИ и лит9ратуру) или прямых возраlItениЙ основным

выводам докладчика. обсуждение сообщения слушателями в итоге дол)кно привести к (lормированию у

каr{дого обучающегося qетких представлений о ваrкнейших сторонах изуLIаемого вопроса,

Критерии оценивания сообщения
степень раскрытия сущности вопроса: соответствие плана теме сообщенr,tя; соответствие

соДержаНиЯТеМеИпЛануДокЛаДа;ПоЛНоТаиглубипазнанийПотеМе;обосноваt'tностьспособовИМеТоДоВ
работысМаТериаJIо*;У*."""обобЩать,ДеЛатЬВЫВоДы'соПостаВЛятЬраЗЛ}lttI.tыеТоtlкиЗреН14яПооДНоМУ
вопросу (пробле}i}ь,о.Оо"аний 

к оформлению: оценка грамотности 
" jyi:]11:l.".j:::::::,,r.:l:":"*1xj:

т.ч. орфогРафической, пунктуационной, стилистической культуры в слайдах презентаци14); владение

терминологиaи; собпюдaпr".1рaбоuu"ий к объёму доклада и иллюстративным материалам презентации,

ПривыставленииоценкИзаработУУЧИТыВаIоТсЯсЛеДуЮU{Иеl(рИтерИ14:

- оценка (отлично)) (5 балловj'uо,aruuпra,aя обу,iающему, если выполнены все требования к

сообщенIлю;

- оценка (хорошо) (4 балла) ставится, если выполНены все требования, но есть недочеты по

отдельным пунктам (не более пвух);

- оценка (удовлетворительно) (3 балла) ставится, если выполнены все требования к сообщению, но

9



есть видимыs недоч9ты по трём и более rrу_нктам (не более пяти);

- оценка (неудовлетВоритеJIьно) (0 баллов) ставится, если задание выполнено не в полном объеме,

с большим колиtIеством ошибок,

Требования к выполненI{Iо KypcoBol"l работы

работы-проВериТЬ".,опр.п"'оу"обучuощ"хсЯЗНанИяосНоВНыХТеореТИЧескихI-\ель курсовой
полоiкений курса.

Курсовая работа является

обучающегося. Она должна oTBeLIaTb

содержанию.
композиционная структура курсовой работы состоит из следующих элементов:

Титульный лист,

Содерrкание.
Введение.
главы основной части (глава l

практическая, состоящая из 1 параграфа),

* теоретиtIеская, состоящая из 2-х параграфов; Глава II -

одноЙ иЗ форМ самостоятельноЙ исследовательской работы

"с.* 
,р"бо"аниям государственного стандарта по структуре и

Заклю,tение.
Список литературы,

ТlffiJ;жист курсовой работы вкллочает в себя: название высшего у.Iебного заведения, название

кафеДры'ТеМукурсовой,'работы,q,u*"п"',иМЯ'оТtlесТВо'курс,наЗВаниеспецl'1аЛЬносТИсТуДеFtта,
выполнившего курсовую pubory; фамилию, имя, oтllecтBo и дол}кность руководлlтеля,

общиЙ объём курСовой работЫ составляеТ 25-30 страНиц компыотерного набора, Редактор в

формате Wоrd. Формur 
"rрu*"чr' 

д. Поля страницы: верхнее, нижнее - 2 см, правое - 1,5 см, левое - 3 см,

Шрифт - Times New Rоmап; кегль - 14; меяtсфочный инiервал - i,5, Выравнивание по ширt.не, отступ слева

- 1,5 см. Не допускаются разрывы разделов, колонок и т,п,, а также колонтитулы,

Краткая характерлIстика содержанI,1я курсовой работы

В:'Х'"Ъ[""и обучающемуся необходимо обосновать актуальность выбРаННОЙ ]:'?:_.:б::::,л:
предмет исследования, олределить основную цель и задачи работы, степень разработанности даннои

проблемы, определить основные *"rод"r'исследования, обозначить исходные понят14я и термины,

"bnon".y.rote 
в работе. объем введения - 4-5 страниц,

обосновать aKTy&rIbHocTb выбранноЙ темы - это, значит, оценить ее с тоtIки зрения современности и

социальной значимости, определить суть проблемной ситуаuии,

от обоснова"", uоrу-о"ос.и uыбрагrной темы следует перейти к формулrlровке объеt<та и предмета

исследованИя. объекТ - это избранный для изучения процесс или явленt,lе, порождающее проблемную

сиТУациЮ.Прелмет-ЭтоТо,чтоНахоДиТ."",рu""чuхобъекта.объектИПреДМетиссЛеДоВаНLlЯсоотносяТся
междУ собой каК общее " 

.ruar"oa. В объекте выделяетсЯ та егО LIacTb, которая слуя(I,Iт предметом

исследования. Именно на него направлено внимание исследователя, именно предмет 14сследования

опр.йп"", тему работы, которая обозначается на титульн:1r-:i"], как заглавие,

Напрu-мер, mема кИсполl)ЗовQнUе uzровьlх пl.ехllолоZuLl В allllJ\4al|ltllD, объекпl ttсслеdовсtнttя, - uеровые

пlехноЛоеuu,преdмеm-способьt'прllмененLrяuZровыхtllехнолоzuЙваltлlмаllllонttойdеяtllельtlосп1ll.
щалее формулируются цель курсового проекта Ll конкретные задаtl14, которые предсто1,1т решить в

соответствии с этоЙ целью. Это обычно u,,non"o"" в (lopMe их переtlислеtлия (изучtлть, определить,

проанализиРовать с(lорМулировать, выработать, дать рекомендациИ и т,п,), Формулrrровки этих задач

необходимо u"ru"p"ro' nun 
'rоrr,"о 

более тщательно, поскольку описание их решен1,1я и составляет

содержание глав курсовОй работы' 
HLl"MaL|llLl)), Llелыо ltсслеdовсtнuя буdеtп

Напрu"мер, пlема кИсп,ользованuе uZровьtх l11exllollo?LlLl в а

uзученuе способов u мепlоdов ltеровой dеяmельноспlll в alllrшal|Lttt. Заdа,ttt срор.мttруtопlся ttсхооя uз объекmа u

преdмеmа. В эплом слуl!ае зada,ta"llu буdупl:

1. РассмоЙреmь uzpoBylo dея,пlельttоспlь как сllособ allшMcll1llu,

2, Прооrопurrrрова)пь-вudьt uZровых tпехrtолоеltй в allltvaL|LroHHoй dеяпlе,пьltосl11ll,

з. ,Щапlь аналltз uZроGьlх mехнолоеuй в учреасDенt,о* *yno,i,ypol, (параграф практиLIескоГ,r части)

основныеМеТоДыиссЛеДоВаНияДеМонсТрируЮТПрИПоМоЩИ,какИхсПособовбылизуЧеН'выбран,
проанализирован предлагаемый материал 

" 
пурaоuой работе, Ими могут бьlть" мепlоd анqллtза лLlпlерапlурьl,

м епl о d ср ав н ен uя,, н а бл ю d ен u я, с п1 аlп uс пlчч е cKu е ll,t е m о d bt tt m, d,

База исследования. Базой исследования является учреждение, на опыт9 которого студент проводил

анализ практической uu"r" r<урсовой работы. Например: База ttсслеdоваllllя - мдуК ДК к BodHttKll,

ВзаключитеЛьноЙчастиВВеДенИяДаЮТсяопреДелеНияосноВНЫхисхоДНыхпонятийt,I,1сПоЛьЗуеМых
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в курсовой работе (не менее 5), главным образом, в формулировке темы, объекта и предмета исследования,

"unp""?.pa - тип осмысленной непродуктивной деятельности, где мотив лежит не в её результате, а в

самом процессе. также термин (игра) 
"anonr.yo, 

для обозначения набора предметOв или прOграмм,

предназначенных для подобной oa"ran"rroarr. [1i, о. З5) (ссьtлка на авmора, указываеmся номер в спuске

лumерqmуры u номер сmранuцьl, zde опuсано опреdеленuе),

игровые технологии - современноra Ъdр*о"urельные (педагоглнеские) технологии, основанные на

активизации и интенсификации деятельностI1 yuu*"*a,. В дошкольном возрасте ведущей является игровая

деятельность, в которой ребенок познает окружающий его мир[3] (ссьtлка на авпlора, указьtваепхся номер в

спu ск е лum ер аmур bl, прu,уt е н uJvt О к u н m ер н е m,U Сm ОЧН UК at,l ),

;;жfi";lъffi "rr"."кой 
части курсовой работы студенту необходимо изучить специzlльную

ЛиТераТУруповыбраннойтеме,норМатиВно-tIраВовУюДокУМентацию,отобратьЭМпирИЧескИйматериал'
который будет использоваться в'его работе и компилятивно изложить, ссылаясь на первоисточники,

в этой 
"u"rЙ--'*ур.овой 

работы обучающемуся необходимо продемонстрировать умение

анализировать, классифицировать и обобщать социаJlьные явления, Текстовой материаJI долrкен быть

выстроец в определенной последовательности, иметь внутреннюю логику и аргументацию, При

использоваНии в тексте цитат, следуеТ указатЬ их источники в квадратных скобках, Например, [4, с, 10],

объем теоретшIеской части составляет 8-10 страниц,

в конце теоретической главы обучающийся должен сформулировать основные выводы

эмпирическОо "u",,,-,,л оlzlпиппьрпаачltр 1l. - 
'u,мацlru>, 

Глава 1. Теорепlчческuе
напрul,лер, mема <использованuе uеровых пехнолоеuu в al

аспекmы I,Lзученuя uеровой dеяmельн осmu в анuJ,lацuонных mехн олоZuях,

1.1 ИzроваЯ dеяmельносmь как способ aHuлtalluu,

].2 Budbl uepoпbtx mехнолоzuй в анufulацuонной dеяmельносmu

как вudно, параерафьt форлtuруюmся оm посmановкu заdач

Практическая часть
в практической части необходимо дать характеристику состояния деятельности определенного

учреждениЯ СКС В районе, городе, регионе, где проживает студент, в контексте описываемой проблемы,

СледУет поДробно ПроанаЛиЗироВаТЬ IIракТическую Дa,'"п"по"Ь какоГо-лИбо конкретного клУбного

учреждения. Рассмотреть основные технологии, применяемые В исследуемом учрех(дении, объем

практической части aobru"n"a.г 8-10 странич, В конце параграфа необходимо сделать выводы,

Напрttлlер, mема кИспользованuе iipouor* mlехнiлоiuй-в ан,llмацuu), Главq 2, особенносmu

прuлrененuя uzpoтblx mехнолоеuй в учреасdенustх кульmурьl pezuoHa

].3 Аналuз uepoBblx mехнолоZuu с разлччньlлчlu Kclme\opu,Irvru населенuя на прuJйере мдук дк
<Воdнuк> е. Тюмень

MorKHo в качестве практической части предложить проект организации игровой деятельности на

примере....в этом случае оЬучающийсо доп*"п разработать проект, который включает: цели, задачи,

категория насеJIения, тема, сроки реализации, специаJIисты, занятьlе в данном проекте и подробное описание

игр, которые булут реализовацы в целях проекта,

заключение.
в заключении следует изложить общие выводы по изучаемой проблеме, дать оценку ее значимости

ВрассМатриВаеМоМаспекТедЛясоциоку""'Ур""иПрактики.объем.uппоч"'.п"нойчастисоставляет1-2
страницы.

Список литературы,
СписокЛиТераТурыДоЛженВкЛЮчаТЬвсебяЗ0-35наИМеНоВаНИЙиспользуемЫхИсТоЧНИков.Список

выполняется в соответствии со стандартами библиографического описания в алфавитном порядке,

Например:
1. Дванесова, Г. Д. Культурно-досуговая деятельность : теория и практика организации

[Текст] / Г. А. Аванесова. - Москва : Аспект Пресс, 2007, - 165 с,

2.Актуальныепроблемы".,у'"ихрешения[Текст]:МаТериаJIынаУЧ.-ПракТ'конф'МГУУ
ПравительстваМосквы/сост.К.И.Вайсеро.-Москва:МГУУПМ,2012._С.98.99.

з.Батищев,Г.СособенностикуЛЬтУрыглУбинногообЩения[Текст]/Г.С.БатиЩев//
Вопросы философии. - 1995.- N9 3, - С,78-86,

4. Вдовенко, Т. В. Социальная работа в сфере досуга в странах Западной Европы [Текст] / Т,

В. Вдовонко - Санкт-Петербург : СПбГУП, 1999, - 164 с,

5. Викторов, В. В. Культуропогия : учебник / в. в. Викторов, - 2-е изд,, доп, - Москва :

Вузовский учебник : Инфра-М, 2010, - 41 l с, - (Вузовский учебник),

1l



6, Ганьшина, Г. В. Социально-культурная анимация: учеб, пособие [Текст] / Г,В,Ганьшина,

И,Н. Григорьев. - Москва: ГБоу впо мгпи ; Тu*боu : Бизнес-Наука-общество, 201 1, - |6'7 с,

,t, Гаранин, Н. И. Менеджмент туристской и гостиничной анимации ; учеб, пособие [Текст] /

Н.И.Гаранин. - Москва : Советский спорт, 2008, - 254 с,

8. ,Щ,уликов, В. З. СоциаЛьно-культуРная деятельНость за рубежом : учеб, пособие[Текст] / В,

З. Щуликов - Москва : МГУКИ, 2003, - 116 с,

g. кармин, д. с. культурологиJ{ : экзаменационные ответы для студентов вузов / Д, С,

Кармин., Е.А. Гусев4. - Санкт-Петербург : Питер, 2009, - 176 с,

10. Костина, Д. В. Культурология : учебник / д. в, Костина, - 4-е изд,, стер, - Москва :

Кнорус, 2009. - 3Зб с.

Приложения.
курсовая работа может иметь приложения в виде документов - Уставов, положений, планов,

11рограмм, приказов, штатное рас11исание. Состав оргкомитета, сметы, заявки на проект, прайс-лист,

эксгIертные оценки и др. документов отражающих Ilрактиt{ескую сторону выбранной темы, Каждое

приложение должно иметь свой порядковый номер,

Курсовая работа должна быть содержательна, самостоятельно выполнена и хорошо оформлена, Она

выполшIется на писчей бумаге стандартного образца на одной стороне листа и сшивается в папке-

скоросшивателе.
В ней не должно быть сокращений, за исключением общепринятых РФ, ФЗ, СКД и др,

курсовая работа подписывается студентом, руководителем на титульном листе с указанием даты ее

'u^"'"''оa"овным приложением к курсовой работе должна быть справка с сайта антиплагиата об

уникtшьности работы, которая не доп*rЪ-б"rrь менее 'l5o/o.To есть, обучающийся должен написать работу

самостоятельно, изучив рzlзличные источники. Способ (скопuроваmь - всmавuп,lь) не приемлем,

Перечень тем курсовых работ
l. Современные анимационные программы в учреждениях культуры городскои среды

2, Школьная анимация как направление анимационной деятельности для учащихся на

примере младшего школЬного возраста
направление анимационной деятельности для учащихся на

направление анимационной деятельности для учащихся на

Школьная анимация как

примере среднего школьного возраста,

4, школьная анимация как

примере старшеклассников.
5. Арт-терапия как метод анимации,

6. Современный российский опыт социаJIьно-культурной анимации людеЙ с ограниченными

физическими возможностями в учреждении культуры,

7. особенности организации сI1ортивно-оздоровительных анимационных программ,

8. особенности организации анимации в тематических парках,

g. Значение психологических аспектов в организации анимационной деятельности,

10. Использование игровых технологий в анимации,

1 1. Новые информациоцные техноJIогии Ilри разработке аЕимационных проектов,

|2. Разработка npo"n a детской культурно-развлекательной программы на туристском

маршруте,

@opoЙвьrпoлнеНЬlBсетpебoвaния,ПpеДЪяBЛяеМЬlек
ней, выстрОена логика 14зложенногО матерt,tала, Тема курсовой работы в

теоретической части раскрыта полностью и имеет подтверждение в

nounr""aan"x параграdlах. Оригинальность работы не мен

отлично

З"сr,у-""а* ра"*, в которой выполнены все требованl4я, предъявляемые к

ней, однакО, логика изложенного материала не выстроена, Тема курсовой

работы в теоретической ,lасти раскрыта полностью, но не имеет полного

подтвер>ttдения в практических параграфах, Оригинальность работы менее

@тopoйtнеBЬtпoЛненЬIвсетpебoвaнllя'пpеДЪяBЛяеМЬIе
к ней, логика изложенного материала не выстроена, Тема курсовой работы в

теоретической части раскрыта не полностью и не l4MeeT полного

полтвеDжд9ния в практических парагра(lах, Ор",""-"""", р

Удовлетворительно



@opoйневЬlПoЛненЬlBсеТpебoBaНИя'ПpeДЪяBЛяеМЬIе
к ней, имеет поверхностный анализ научных источнl,tков) 0тсутствуют

практические материалы практиаlеской части, Оригинальность работы менее

Неудовлетворительн0

Требования к выпускной квалификационной работе

Обu4uе mребованuя
защита квалификационной работы выпускником является завершающим этапом его

обучения. I{елью выполнения квалификационной работы является углубление,

закрепление и систематизация теоретических знаний и практических умений, полученных

обучающимся по образовательной программе среднего профессионаJIьного образования в

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, выявление

степенИ подготовЛенностИ студентов к самостоятельной работе.

К защите выпускноЙ квалификационноЙ работы допускаются обучающиеся,

успешно завершившие в полном объеме освоение основной образовательной программы

по специальнос,I,и, разработанной институтом в соответствии с требованиями

федерального государ"r""""оrо образовательного стандарта среднего профессионального

обр*оuur"о , успешно прошедшие все Другие виды итоговых аттестационных

испытаний.
ВыпускнЫе квалифИкационные работЫ выполняЮтся В форме дипломноЙ работы,

требования к выпуск;ым квалификационных работам определяются программой и

квапификацией, присваиваемой выпускнику после успешного завершения аттестационных

испытаний.

Т ем аmuка в ы lтy с кны х кб ол u ф IlK{, цuо н н ы х р аб о п1

тематика выпускных квалификационных работ разрабатывается кафедрой и

утверждается приказом по институту.
тема каждой вкр обсуждается на заседании выпускающей кафедры. Конкретная

постановка темы определяется актуальностью и реальностьIо ее выполнения,

щипломник может выбрать одну из тем, рекомендованных кафедрой, либо

предло}кить свою, сформировавшуюся в процессе прохождения практик или отражающую

его научные интересы
кроме того, часть работ на кафедре выполняется по заказам предприятии ил.и

органи;аций. Щля выполнения таких тем необходимо предоставить письменный запрос

руководителя профильной организации, где указываются направления и вопросы, в

разработке которых заинтересован заказчик.
студентам предоставляется примерная тематика BItp, но она не может ограничивать

выбор студентов. Студент имеет право выбирать тему исследования самостоятельно,

конкретизировать объект и предмет исследования,
при подготовке выпускной квалификационной работы каждому студенту

назначается руководитель.
руководители ВКР подбираются из числа педагогических рабОТНИКОВ, ИМеЮЩИХ

высокую квалификацию. Кафедра осуществляет контроль за ходом выполнения

выпускной квалификационной работы и, в случае необходимости, осуществляет замену

руководителя.
Вид выпускной квалификационноЙ работы - дипломная работа.

прuмерньtй перечень u срокu уmверлrcDенuя пrcм вы.l1ускных квплurрuксtцllонных

рпбоm
стулент может выбрать тему выпускной квалификационноЙ рабОТЫ ИСХОДЯ ИЗ

следующего примерного перечня: 
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1. Формирование этиLIеских качеств у подрастающего поколения посредством

народного творчества.
2.ФорМироВаниеэтническойиДенТиLIносТиУПоДрасТаЮЩеГоПокоЛения

посредством народного творчества,
З. Арт-терапия как форма социа-гIьно-культурной адаптации,

4. Дрт-терапия как средство развития творчества У детей дошкольного (младшего

школьного) возраста.
5. Маркетинговые коммуникации в продвижении социаJlьных проектов: на базе

конкретного учреждения (проекта).

6, Kpvent> как специаJIьное событие и особенности его конструирования,

7. обеспеЧение безОпасности артистов и участников Itонцертной (праздничной)

программы.
8. ТехнолОгия оргаНизациИ культурногО отдыха средИ подростков и молоде)Iм

средствами социокультурной деятельности,
9. особенности формирования Еравственно-этической культуры средствами

театраJIизации.
10. особенности формирования эстетичесrсой культуры средствами театрализации,

1 1. Шrсола как центр социально-культурной работы,
12. НационаJIьные особенности организации досуга и рекреации: на примере

конкретного этнокультурного проекта.
13. Этнокультурное воспитание школьниItов средствами хореографического

творчества в школах Тюмени.
14.ВзаимодействиеУLIрежДенияДоПолниТеЛЬноГообразованИЯИВоЛонТерскоГо

дви}кения.
15. Специфика организации творческого отдыха для }кителей Тюмени.

16. Формирование игровой культуры у U]кольников среДствами интераI(Tивных

технологий.
17. Формирование музыкальной и эстетической культуры населения средствами

социокультурной деятельности.
18, Библиотеки как центры досуговой деятельности детей и взрослых: на примере

конкретного проекта.
19. [еятельность музеев по развитию интеллектуально-позFIавательной сферы детей

и подростков: на примере конкретного этнокультурного проекта,

)0. Про"п.. ,,Му."rпотерапия) как метод рекреации для детей подросткового

возраста.
21. Технологии организации культурно-досуговых мероприятий для детей

дошкольного возраста на базе праздничного агентства,

22. Рехсиссерские и организационные творческие осI]овы проведения культурно-

массовых мероприятий.
23. Роль культурных традиций в формировании личност}Iых качеств tIодростков и

детей.
24. Технология организации театрализованных представлений средствами

социально-культурной деятельности.
25. Специфика психологических аспектов в организации анимационных программ

социаJIьно-культурной деятельности.
26. Инновационные технолоt,ии рекреации в социаJIьно-культурной деятельности,

27. днимационные свойства разных типов культурно-досуговых програ]\4м.

28. днимационные программы и их специфика (рехtиссерсКО-ПОСТаНОВОЧНаЯ,

художественно-tsыразительная, пространственно-организационнаЯ и т.п. - пО выборУ

студента).
29. Современные анимационные программы в учреждениях культуры в условиях
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информатизации.
30.Современныо игровыо технологии социаJIьно-культурной деятельности в

условиях информатизации.
з1 .особенности организации тематических культурно-массовых мероприятии,

32.Специфика подготовки и реаJIизации культурно-массовых мероприятий в

условиях города Тюмени.
33. Методы формирования нравственно-патриотических

деятельности подростковых клубов по месту жительства,

34. Прошесс формирования патриотических установок у

программы в условиях учреждений санаторно-

установок в условиях

школьников в условиях

игровыХ технологий социокультурной работы.
35. Особенности организации школьного лагеря социально-культурной

деятельности.
36. Технологии организации игровой

курортного типа.
З7. Технологии

лагеря.
38. Технологии

мероприятия.
39. Организация досуга отдыхающих средствами социокультурной деятельности в

условиях загородного оздоровительного центра
40. особенности организации культурно-досуговой деятельности подростков в

условиях микрорайона.

Технurrcскuе u бuблuоzрафлuческuе mребован.rlя, преdъявляемьI.е к вьtllускной

квалuф uксtцuо нно й р абоmе

Выпускная квалификационная работа содер)Iшт: титульный лист, оглавление,

введение, текст, разбитый по главам и параграфам, заключение, библиографический

список. Выпускная квалификационная работа может содержать приложения.

титульный лист содержит наименование вуза; наименование министерства,

выступающего его учредителем; наименования факультета и кафедры, на которых

выполнена выпуOкная квалификационная работа; наименоваI]ие работы (кдипломная

работы) и ее тему; сведения об исполнителе работы, руководителе и рецензенте; место и

год выполнения; отметку о допуске работы к защите,

В оzлавленuu перечисляются названия глав, параграфов и иные разделы работы с

указанием страниц.
В разdеле кВвеdенuе) допжны быть освешены:

. Актуальность темы работы;

. Степень научной и практической разработанности проблемы;

о Описание объекта и предмета исследования;
о Щель изадачи исследования;
о Методы исследования,
. описание структуры Вкр.

Введение не должно содер}кать малоценные с точки зрения конкретной работы
сведения и по объему не должно превышать 2-3 страниц,

В обосновании актуuUIьности темы освещаются причины обращения lt этой теме,

объясняется необходимость раскрытия ее динамикой развития отрасли культуры,

накоплением новой информачии по данной теме и потребностью в ее обобщении,

необходимостью изучения проблемы с новых ToLIeK зрения, с применением новых методов

и методик исследования, и т. д.
с проблемой актуальности темы связан вопрос ее изученности, теоретическои и

практической разработанности. Необходимо указать, кто из авторов (теоретиков и

практиков) занимался изучением данной темы, какие ее стороны проанализированы, какие
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остались не рассмотренными. Все основные публикации, имеющие прямое отношение к
теме дипломной работы, должЕы быть названы и критически оценены.

От формулировки пробломы и доказательства ее актуальности, сов9ршается
логичный переход к обоснованию объекта и предмета исслодования.

Объект и предмет как категории наrшого исследования соотносятся между собой
как общее и частное, Под объектом исследования понимается та область
действительности, KoTopall вызывает познавательный интерес. Под предметом
исследования понимается та часть или сторона объекта, которая требует дополнительной
научно-исследовательской конкретизации. Имонно предмет исследования определяет
тему научной работы.

,Щалее формулируется цель предпринимаемого исследования, а так же конкретные
задачи, являющи9ся определенными этапами достижения цели. Формулировки задач
делttются как можно более тщательно, поскольку их решение должно составить
содержание глав и параграфов выпускной квалификационной работы.

,Щалее необходимо перечислить применяемые мотоды исследования и указать
практическую значимость ВКР.

В последнем абзаце введения описывается структура ВКР - количество глав и
параграфов, наличио введения, заключения, библиографического списка и приложений.

Основная часть дипломной работы включает в себя изложоние хода и результатов
исследования, подходов и методов решения задач, ответов на вопросы, вытекающие из
проблем. Изложение систематизировано в виде глав и параграфов. Первая глава содержит
описание и анализ теоретических подходов к предмету исследования ВКР. Вторая глава
выполняется в виде социально-культурного проекта и содержит предложения по решонию
социальной или социокультурной проблемы, представленной в предмете исследования
вкр.

Главьt имеют сквозную нумерацию в пределах всей дипломной работы,
выполненную арабскими цифрами. После номора главы ставится точка, далее в тоЙ же
строке следует нчввание главы без точки в конце названия.

Параzрафь, нумеруются в пределах глав (например 1.1., 1 .2. и т.д, - в первой главе,
2.1.,2.2. и т.д.- во второй главе) аналогичным образом. Слово <параграф) в заголовок не
вписывается.

Каждая глава начинается с новой страницы. Названия параграфов отделяются от
предшествующего текста двойным интервалом, от последующего - полуторным. Все
Заголовки должны быть центрированы и выделены. Переносы в заголовках не
допускаются. Точки в конце заголовков не проставляются.

Заключенuе включает обобщаощие выводы и рекомендации по результатаIvI
иСслеДоВания. В заключении суммируются и систематизируются частные выводы,
сделанные в конце каждого параграфа и каждой главы.

Бuблuоzрафuческuй спuсок включает в себя перечень учебников, научных трудов и
других источников, использованньIх при подготовке и написании ВКР.

Библиографический список подра:}деляется на источники (законодательные и
НОРМаТИВные акты) и исследования (уrебная, монографическаrI литература, научные
статьи).

Список должен содержать не менее 30 источников и исследований. Литература в
Списке располагается в алфавитном порядке, библиографическое описание должно
соответствовать установленным ГОСТ правилам.

Прuлоэюенuя могут содsржать: материаJI, иллюстрирующий исследование или
ОТДеЛЬНЫе еГО вопросы (схемы, диаграп{мы, фотоматериалы, афиши, билеты и т.п.), а
ТаКЖе РаЗДаТочНыЙ материал, ускоряющиЙ ознакомление с результатами исследования.

ВыпУскная квалификационнаrI работа сдается в печатном виде (черно-белая печать),
в твордом пореплете, в двух экзомплярах.

К ВКР прилагаются:
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- отзыв руководителя - 1 экз.;

- внешняя рецензия (с указанием даты, подпись рецензента заверяется печатью

учрехtдения) - 1 экз.
Текст ВКР долхсен бьtть набран на ПК с последующей распечаткой на одной стороне

стандартного листа бумаги формата А4.
обции объем Вкр от 45 до 70 страниц компьютерного текста, напечатанного через

1,5 интервал,,14 размером шрифта Times New Roman. Текст выравнивается по ширине,

всЬ цифрОвые дuпr""ra " 
весЬ факти,lесКий материаJI, приводимые в работе, должны

иметЬ четкое указание источника информачии (ссылку),

При написании ВКР следует соблюдать поля: левое - 30 мм, правое - 15 мм, верхнее

- 20 мм, нижнее - 20 мм.
Каждая таблица имеет двойной номер и

Примечания и сноски, касающиеся содержания
название (например: Таблица 1.1.).

таблиц, в ВКР необходимо писать

непосредственно под таблицей.
Ё""уrrп, и таблицы могут быть представлены в ВКР в черно-белой почати,

Использование полноцветных рисунков и таблиц возможно только в приложении,

рисунки и таблицы следует помещать сразу после того, как они впервые упомянуты в

тексте, не далео, чем на следующей странице ВКР.
на титульном листе, содержании и первой страницо введения номера страниц не

проставляются, но они являются |,2 и т.д. странИЦаIvIИ. Номер страницы начинает

проставляться со второй страницы введония.

Задани. ,rо .rодrоrоuп. ВКР, заявление, образuы оформления библиоГрафическогО

списка даны в припожениях.
законченная квалификационная работа представляется на отзыв научIrому

руководителю не позднео, чем за 7 днеiт,до защиты.
Перед защитой выпускной квалификационной работы в ЭК кафедра проводит

предварительЕую защиту всех выпускных квалификационньж (дипломных) работ на

расширенном заседании кафедрьт. ПредварительЕаrI защита проводится не позднее, чем за

месяц до защиты в ЭК. Замечания и дополнения к квалификационной (дипломной) работе,

высказанные на предзащите, обязательно учитываются студентом-выпускником до

представления работы в ЭК.
по итогам предзащиты заведующий кафедрой принимает решение о допуске

студента-выпускника к дипломной защите, делая соответствующую запись на титульном

листе дипломной работы. В случае не допуска вопрос рассматривается на заседании

кафедры в присутствии научного руководителя и студента-выпускника.- 
Ё"rrrу"Пная квалификационная (диплоМная) рабоТа, доtrущенная кафеДРОЙ к защите,

направляется на реце;зию. Рецензентаirли могут быть преподаватели института (за

исключением преподаватепей выпускающей кафедры) или других вузов, а также

практические работники, являющиеся специалистами в обпасти образования со стажем

рuбоrr' ,е м""ее 3 лет. Внесение изменений в выпускную квалификационную работу
поспе получения рецензии не допускается.

Выпускная квалификационнаJI (дипломная) работа с отзывом руководителя и

рецензиеЙ передаетсЯ не позднее, чем за 3 дня до защиты на кафедру.

Порядок защиты выпускной квалификационной работы
защита выпускной квалификационной работы проводится публично в установленное

приказом по институту время на заседании экзаменационной комиссии,
Кроме членов экзаменационной комиссии на защите, по возможноСТи, ДОЛЖНЫ

присутствоватЬ руководителЬ выпускной квалификационной (дипломной) работы,

руководитель преддиппомной практики, а также все желающие.

отзыв руководителя, представленный в Эк, должон быть оформлен в соответствии с

требованиями, указанными в положении о подготовке и защите выпускных
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поличЕоМудолУстудента' 
RLтпvскника по те] 

- лификационной
ЗаЩитаначинаеТсясДоклаДаВыпУскникашотеМеВыпУскноикВа

работы, на который отводится до 10 минут. Обучающийся должен излагать основное
'.од.р*urr" 

"uоЪй 
выпускной квалификационной работы свободно, с отрывом от

письменЕого текста.

доклад спедует начинать с обоснования актуальности темы исследования, его цели и

задач, дапео по главам раскрывать основное содержание квалификационной работы, а

затем осветить основные результаты работы, сделанные выводы и предложения,

в процессе защиты студент должен использовать компьютерную пр9зентацию

работы, зараIIее подготовленный наглядный графический (таблицы, схемы) или иной

материаП (напримеР, проектЫ уставов, нормативIIых актоВ и т,д,), иллюстрирующий

основные положения работы.
после завершения доклада члены эк задают выпускнику вопросы как

непосредственно связанные с темой дипломной работы, так и близко к ней относящиеся,

При отвеТах на вопрЬсы обучающийся имеет право пользоваться текстом свооЙ работы,

общее время защиты выпускником своей дипломной работы, с учетом

дополнительныХ вопросоВ членоВ ЭК, должно составлять не более 30 минут,

после ответо; обучающегося на вопросы членов эк слово предоставляется

руководителю вкр. в конце выступления руководитель дает свою оценку работе

выпускника, котораJI отражена в отзыве,

после выступпения руководителя начинается обсуждение работы или дискуссия, В

дискуссии могут принятЬ участие как члены ЭК, так и присутствующие заиЕтересованные

лица.
После окончаЕия дискуссии выпускнику предоставляется заключительное слово, В

своем заключительном слове он допжен ответить на высказанные заN{ечания,

Решение ЭК об итоговоЙ оценкО основывается на оценках: руководителя за работу,

учитываrI ее тооретическую и практическую значимость; чпенов ЭК за содоржание

работы, ее защиту, включая доклад, ответы на вопросы и замечания рецензента,

в случае невозможности личного присутствия выпускника на заседании

экзаменационной кQмиссии, ому предоставляется возможность удаJIонного проведения

процедуры защиты вкр, с использованием технологий:^ . 2oo*https://zoom.us/ - для организации онлайн-конферонций и вебинаров;

. облачнОе xpa1uJ.uu4e daHHbtx https://disk.yandex.ru - для хранения файлов в

сообщения);
. MecceHdctcepbr: Viber, Whatsapp - для взаимодействия с руководителем ВКР;
, ЭлекmроннZя почmа https:imail.google.com, https://mail.google.com/ и пр. - для

пересылки и полу{ения электронньж сообщений в офлайн-рожиме;
, эиоС тriк Щооdli) http://eduoffice.tumgik.ru/ - для размещения текста ВКР и

организации дистанционного ознакомления с ним председателя и членов Эк.

результаты защиты выпускных квалификационньтх работ оформляются протоколом,

Протоколы подписываются членаN{и экзап{енационной комиссии и утворждаются

прелселателем ЭК или его заI\4естителем, подшиваются в отдепьную папку и хранятся в

кваJIификационньIх работ.
Перед началом защиты

студентов с порядком проведения

интернете;
, Вконmакmе

руководителем и

деканате.
В случае

устанавливает
необходимости

председатель экзаменационной комиссии знакомит

защиты, секротарь комиссии дает краткую информацию

признания защиты дипломной работы неудовлетворительной, эк
возможность повторной защиты данной работы через 1 год или

разработки , .uшri", новой ttвалификационной работы, тему которой
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опредоляет выпускающая кафедра.
Защищенные выпускные квалификационные работы хранятся в архиве кафедРЫ.

Отчет о работе экзаменационной комиссии докладывается на Совете фаКУЛЬТеТа.
Отчет председателя ЭК хранится в учебно-методическом управлении.

Критерии оценки выпускной квалификационной работы
<Отлично> выставляется за выпускную квалификационную работу, котораJI ЕОсит

аналитичоский характер, им9ет грамотно изложенные теоретические и rrрактическую

главы, содержит анализ и критический разбор практической деятельносТи, логичнОе,

последовательное изложение материала с соответствующими выводами и обоснованныМи

предложениями. ВКР имеет положительный отзыв руководителя ВКР. При ее ЗаПIИТе

выпускник покЕu!ывает глубокое знание вопросов темы, свободно опорирует ДанНыми
анализа, вносит обоснованные предложения, во время доклада использует наглядНЫе

пособия (таблицы, схемы, графики и т.п.) или раздаточный материаJI, а также средства
мультимедиq легко отвечает на поставленные вопросы. Выпускник достиг повышенного

уровня сформированности общекультурных и профессиональных компетенций.
кХорошо> выставляется за выпускную квалификационную работу, KoToparl носит

аналитический характер, имеет грамотно изложенные теоретические и практическую
главы. Представлен анализ и критический разбор практической деятельности,
последовательное изложение материала с соответствующими выводами, однако с не
вполне обоснованными предложениями. Она имеет положительный отзыв руководителя
ВКР. При защите выпускник показывает знание вопросов темы, оперирует данными
анализа, вносит предложения rrо анализируемой теме, во время доклада использует
наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т.п.) или раздаточный материал, средства
мультимедиа, без особьтх затруднений отвечает на поставленные вопросы. Выпускник
достиг базового уровня сформированности общекультурных и профессиональньIх
компетенций.

<Удовлетворитольно) выставляется за выпускную квалификационную работу,
котораJI носит практический характер, базируется на практическом материале, имеет
теоретическую главу, но содержит поверхностный анализ и некритический разбор.
Материал изложен непоследовательно, представлены необоснованныg предложения. В
отзыве руководителя ВКР имеются замечания по содержанию работы и методике
анализа. При ее защите выпускник проявляет неуверенность, показывает слабое знание
вопросов темы, не всегда дает аргументированные ответы на заданные вопросы. К защите
подготовлены наглядные пособия или раздаточный материЕlл) не подготовлены
мультимедийные средства. Выпускник достиг минимального уровня сформированности
профессиональньIх компетенций.

Неудовлетворительно) выставляется за выпускную квалификационную работу,
котораJI не носит исследовательского характера, не имеет ан€uIиза, не отвечает
требованиям, изложенным в методических указаниях кафедры. В работе не сделаны
выводы, либо они не обоснованы. В отзывах научного руководителя имеются серьезные
критические замечания. При защите квалификационной работы выпускник затрудняется
отвечать на поставленные вопросы, не знает теории вопроса, при ответе допускает
существенные ошибки. К защите не подготовлsны наглядные пособия и раздаточный
материал. Выпускник не достиг минимального уровня сформированности
профессионшIьньIх компетенций.

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для
подготовки к экзамену и написания ВКР

Подписные электронно-библиотечные системы
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Науlная элоктронная библиотека elibrary htфs://www.elibrary.ru/deйultx.asp?

ЭлЬктронно-бйблиотечнаJI система кЭБС Юрайт> htфs://biblio-online.ru/

Элефонно-библиотечнаjI система кИздательства Лань) https://e.lanbook.com/books

Электронно-бибпиотечнаJI система IPRbooks https ://www.iprbookshop.ru/

электронные библиотечные системы свободного доступа
Национальная электронirая библиотека (НЭБ) htфs://rusпеЬ.ru/

Президентская библиотека им, Б.Н. Ельцина hфs://www.prlib.ru/

Электронные образовательные ресурсы:
1. Вайндорф-Сысоева, м. Е. Организация летнего отдыха детеЙ и подростков :

учебноо по.оЪr. для среднего профессионального образования / м. Е. Вайндорф-

b"r.o."u. - 2-е изд.l испр. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2020- - ТексТ :

электронный // ЭБС Юрайт [сайт].
2. Герасимов, С. В. Менеджмент

[Электронный ресурс] / Г.Л. Тульчинский,
20119. -,Щоступно в ЭБС <Лань>.

3. Каменец д. в. основы культурно-досуговой деятельности: учебник
Каменец д. в., Урмина И. Л., Заярская Г. В. ; под науч. ред. Каменца Д. В. -

для СПО /

2-е издание

испр. и доп. -2020. - Текст : электронный llЭБС Юрайт [сайт]
4, Куприянов, Б. в. Организация детского отдыха. Методика организации ролевоЙ
игры: практическоо пособие [Электронный ресурс] / Куприянов Б. В., Миновская О. В.,

ручко л. с. _ мгпу; 2020. _ текст : электронньlй llэБс юрайт [сайт].
5: Луков, В.А. Социапьное проектирование : уrебное пособие / в.А. Луков. - 10-е

изд. - Москва : ФЛИНТА, 2016. - 240 ISBN 978-5-89349-543-0. - Текст :

электронный // ЭБС кЛань> [сайт].
6. Марков, о. и. Сценарная культура режиссеров театрализованных представлений и

праздников. Сценарная технология. Учебное пособио / о. И. Марков. - Москва :

ПЛАНЕТА МУЗЫКИ,2020. - // ЭБС кЛань> [сайт].
7. Мирошниченко, л. в. Психология актёрского искуссТва. Актёрские способности.

Саrrлопознание. [Электронный ресурс] / л. в. Мирошниченко. - Кемерово, КемГИк,20|2.

- // ЭБС <Лань> [сайт].
8. Преображенская, т.в. Управление проектами : учебное пособие / т.в.
ПреображенскаlI, м.ш. Муртазина, А.А. Алетдинова. - Новосибирск : нгту, 2018. -
|2З с.- ISBN 978-5-7782-3558-8. - Текст : электронный,llЭБС <Лань> [сайт].
g. Соколов, ю. м. Русский фольклор (устное народное творчество) в 2ч. Часть 1.

Учебник для вузов [Электронньй ресурс] / Ю.М. Соколов ; под науч. ред. В.П. Аникина. -
4-е изд., перераб. и доп. - Текст : электронный llЭБС Юрайт [сайт].
10. Соколов, Ю. М. Русский фольклор (устное народное творчоство) в 2ч. ЧаСТЬ 2.

Учебник для вузов [Электронный ресурс] / Ю.М. Соколов ; под науч. ред. В.П. АниКИНа. -
4-е изд., перераб. и доп. - Текст : электронный llЭБС Юрайт [сайт].

Журналы:
11. Вестник культуры и искусств. - Челябинск : Челябинский государстВенныЙ

институт культуры, 2014-20|8. - ISSN 2542-09|1. - Ежекв.
|2. Вестник Московского государственного университета культуры и искусств.
Москва: Московский государственный университет культуры и искусств,20|4-2018. _

ISSN: 1997-0803 - б номеров в год
13. Вестник Санкт-Петербургского государственного униворситета культуры И

искусств. - Санкт-Петербург, СПбГИК: -2014-2018. - ISSN: 2220-З044. - 4 номера В ГОД

14. Менеджмент в России и за рубежом. - Москва : Финпресс,2014-2018. - ISSN
1028-5857. - Выходит б раз в год.
15. Народное творчество. - Москва : IfeHTp русского фольклора,2014-20|8. - ISSN
0235-5051. - Выходит б раз в год.
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специаJIьньIх событий в сфере культуры
С.В. Герасимов, Т.Е. Лохина. - 3-е изд-е, стер. -



16. Наше наследие : иллюстрированный культурно-исторический журнал, - Москва :

Российский фонд культуры, 20]14-20|8. - ISSN 02з4,1,395. * Ехсекв.

|,l. Справочник руководителя учрождения культуры : практический журнал, - Москва

: Актион-МцФэр, 2014_2018. _ ISSN |727-6,772, - Ежемес,

7. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет,

необходимых для подготовки к государственному экзамену и написания Вкр
1. Культура.РФ: портал культурного наследия, традиций URL :

йs:/iw*w.сulturе.rr-/. _ (дата обращения : 25.08.2020). Режим ДостУпа :

свободный.
2. Министерство культуры РФ : официальный сайт. _ URL : http://mkf.ru. - (дата

обращения :25.08.2О20). - Режим доступа : свободный,

3. Информаuионный гIортаЛ Фонда кРусский мир)): фонда популяри:JаrIии русского
языка и культуры и поддержки программ и:]учения русского языка в Российской

Федерации изарубежом. - URL : htlp:ll www.russkiymir/ - (дата обращения:

25.О5.2020). - Режим доступа : свободный
4. Энциклопедичsские словари на сервере

htф : //nlr. rr.r/res/inv/ic_wwrM/cat_show.php ?rid=7 0 - (дата

Режим доступа : свободный
5. Полезные сайты о рекламе и PR : Media-online. Все о рекламе, - URL :

http://www.media-online.ru/ - (дата обращения: 2З.05.2020). - Реяtим доступа :

свободный
6. Онлайн-университет дrzаmаs: история русской культуры. URL :

htфs ://arzamas.academy/university. - (дата обращения : 2З .0 5,2020) - Режим доступа

: свободный
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