Deliberagdo do Conselho Cientifico referente a concessio de licengas sabaticas aos Professores e
Investigadores do Instituto Superior Técnico

CC-2015-01-05

Enquadramento legal da licenga sabatica

Artigo 77.2 do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU), Decreto-Lei N2 205/2009, Artigo 54.9
do Estatuto da Carreira de Investigacdo Cientifica (ECIC), Decreto-Lei N2 124/99 e Secgao Il do
Regulamento de Prestagdo de Servigo dos Docentes do Instituto Superior Técnico, DR, 2.2 série, N.2 130,
2011 com as alteragbes 2014.

Considerando que a licenga sabatica:
* éuma dispensa da atividade docente pelo periodo de um ano escolar, ou por periodos de seis
meses, a fim de serem realizados trabalhos de investigacdo ou publicadas obras de vulto
incompativeis com a manutengao das tarefas escolares correntes;

* éum periodo em que se mantém o abono da respectiva remuneracdo, do subsidio de refeicao,
bem como da contagem de tempo de servico para todos os efeitos legais;

® & um privilégio concedido com base numa avaliacdo da contribuicio que serd feita para o
Instituto Superior Técnico;

* deve contribuir para reforcar a capacidade do docente/investigador para servir a missdo e os
objetivos estratégicos do Técnico, e, caso isto se verifique, 0 requerimento para concessio de
licenga sabatica deverd ser geralmente aprovado;

o Conselho Cientifico (CC) do Instituto Superior (IST) adopta os seguintes principios na concessio de
licengas sabaticas:

1. Objetivos estratégicos

O CC recomenda ao Presidente do IST que, para efeitos do parecer e da decisio relativa ao
reqguerimento de concessdo de licenca sabatica, identifigue como sendo objetivos estratégicos das
licengas sabéticas:

1.1. Ainternacionalizacdo dos professores auxiliares em regime experimental, através da concessio
de licengas sabaticas parciais, de acordo com o art. 77 do ECDU, para realizacdo de atividades de
investigagdo em instituicdes estrangeiras de prestigio internacional durante a maior parte do
periodo da licenga;

1.2. A internacionalizagdo do corpo docente do IST, nomeadamente através da realizacdo de
investigacdo, durante parte aprecidvel do periodo da licenca em (ou demonstradamente em
colaboragdo com) instituigGes estrangeiras de prestigio internacional;

1.3. A atualizagdo dos docentes, com o objetivo de ndo sé de reforcar as suas competéncias
profissionais mas também de promover uma capacidade aumentada de servico para o IST,
através do desenvolvimento futuro de novas linhas de investigacdo, o desenvolvimento de
préticas de ensino inovadoras, de novas iniciativas de ligacio a indlstria e & sociedade, ou
publica¢do de obras de vulto, incompativeis com a manutencdo de tarefas escolares correntes.

2. Elegibilidade

2.1. As condigbes legais para poder ser realizado o requerimento para concessio de Licenga
Sabdtica sdo as reguladas na legislagdo em vigor;

2.2. A solicitagdo de Licenca Sabatica deverd ser feita em requerimento proprio entregue na
Dire¢do de Recursos Humanos do IST até ao inicio do 22 semestre do ano letivo anterior ao
ano letivo do periodo pretendido para a dispensa das atividades.

3. Requerimento das licengas sabaticas

3.1. Os candidatos a uma Licenca Sabatica devem apresentar um plano de trabalhos para o
periodo de licenga, os objetivos a que se propde, com uma justificacdo que tenha em conta os
critérios acima referidos e os resultados esperados, assim como os indicadores de sucesso em
relagdo aos quais o relatério da licenga sabética deve ser analisado. O pedido deve ser
acompanhado de um requerimento préprio oficial fornecido pela DRH, e da indicacio das
mencdes que resultam da homologacdo dos relatérios das licengas sabaticas anteriormente
concedidas;

3.2. Devem ser objeto de parecer desfavordvel todos os requerimentos de concessio de licenga
sabdtica onde ndo sejam identificadas, com clareza e detalhe, as atividades que o requerente
se propde realizar e os resultados que visa alcangar durante o periodo de licenca sabatica, se
esta Ihe for concedida;



3.3

3.4,

Devem ser objeto de parecer desfavoravel todos os requerimentos de concessio de licenca
sabética onde ndo conste o parecer favordvel da instituicdo onde o professor ou investigador
se propde desenvolver as suas atividades;

Devem ser tidas em conta, no parecer e na decisdo do requerimento de concessio de licenca
sabdtica os resultados obtidos em licengas sabaticas anteriores, nomeadamente as mencdes
que resultam da homologagdo dos relatérios das licencas sabaticas quando existam, e a
avaliacdo de desempenho.

4. Processo de concessdo
As licencas sabaticas sdo autorizadas pelo Presidente do IST, apoiado pelas recomendagées do
Coordenador da Area Cientifica, Presidente do Departamento e do Presidente do CC.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Deve ser tido em conta, nos pareceres e recomendacdes e na decisdo do requerimento de
concessdo de licenga sabdtica, o grau de adequagdo das atividades e dos resultados ai
previstos aos objectivos estratégicos prosseguidos pelo Instituto Superior Técnico;

Devem ser atribuidos, no parecer aposto num requerimento de concessdo de licenga sabatica,
uma das seguintes mengdes, consoante a adequacdo das atividades e dos resultados previstos
aos objectivos estratégicos explicitados neste documento:

4.2.1. Adequa-se aos objectivos estratégicos do Instituto Superior Técnico;
4.2.2. Nao se adequa aos objectivos estratégicos do Instituto Superior Técnico.

Devem ser fundamentados os pareceres que, contrariando a posi¢cdo do requerente, atribuam
uma mencao diferente da por este sugerida no seu requerimento;

Sendo atribuida a mencao referida em 4.2.1., o requerimento de concessio de licenga sabatica
sO podera ser indeferido se comprovada a impossibilidade de, durante a dispensa do
requerente, ser impossivel assegurar, por um outro docente, o servico docente que aquele
seria atribuido.

5. Relatdrio e apreciagdo dos resultados da licenga sabatica

5.l

5.2,

53

5.4.

5.5.

Recomenda-se a todes os Professores e Investigadores que os relatérios que estdo obrigados a
apresentar a este CC apds o gozo da sua licenca incluam uma descricdo dos resultados
alcangados nesse periodo e uma auto-avaliagio do grau em que consideram efetivamente
cumpridas as atividades propostas e alcancados os objectivos definidos no requerimento de
concessdo, anexando também o correspondente requerimento, e identificando os motivos
justificativos de desvios, caso existam:

Recomenda a todos os que, antecedendo a sua apreciagdo pelo CC, nomeadamente os
Presidentes de Departamento e os Coordenadores de Area Cientifica, hajam de se pronunciar
sobre os relatérios mencionados no n.2 4 do Artigo 77.2 do ECDU no caso dos Professores e no
n.2 4 do Artigo 54.2 do ECIC no caso dos investigadores que concluam fundamentadamente o
seu parecer, com uma das seguintes trés mencoes:

5.2.1. O Professor/Investigador comprova no seu relatério que desenvolveu as atividades
previstas no seu requerimento de concessdo de licenca sabdtica e que alcangou os
resultados a que se propés;

5.2.2. O Professor/Investigador comprova no seu relatorio que, por motivos atendiveis, ndo
desenvolveu todas as atividades previstas no seu requerimento de concessio de licenga
sabatica nem alcancou todos os resultados a que se propds;

5.2.3. O Professor/Investigador sem motivo atendivel, ndo desenvolveu as atividades previstas
no seu requerimento de concessdo de licenga sabatica nem alcangou os resultados a que
se propos.

Caso o subscritor de um relatdrio nele ndo proceda a auto-avaliagdo referida na parte final do
nimero 5.1. a meng&o a apor nesse relatdrio serd a referida no numero 5i2.3%

O Conselho Cientifico ndo apreciard qualquer relatdrio de atividades desenvolvidas no decurso
de licenca sabdtica sem que este venha acompanhado do parecer do Departamento em que o
docente/investigador se insere nos termos do nimero S.2.;

Sendo este parecer homologado, a mencdo a atribuir ao relatério serd a ai proposta. Caso
contrdrio, deve o Conselho Cientifico atribuir uma diferente mengdo da ai sugerida,
devidamente justificada.

6. Entrada em vigor
A presente deliberacdo aplica-se a todos os pedidos de licenca sabética para o ano lectivo 2015-2016 e
seguintes.



