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1 RESuM

Aquest estudi emmarca els diferents tipus d'avaluacio i alguns dels instruments

d'avaluacio6 en relacié amb la seva tipologia.

L'objectiu principal de la recerca és la creacié d'un instrument propi que es pugui
utilitzar de forma digital al llarg de tot el procés d'ensenyament-aprenentatge amb
els diferents agents avaluadors i que, aguesta metodologia, serveixi per fer

I'avaluacio més eficag i efectiva, disminuint el temps d'avaluacio.

Per tal de complementar l'estudi, s'ha fet una enquesta a diferents docents per
analitzar quines soén les metodologies habituals d'avaluacié a les aules, amb
quins instruments es duen a terme, quin és el temps dedicat dels docents per

avaluar i quines eines TIC es fan servir més frequientment.

Fent servir aquesta metodologia digital en les aules s'ha pogut observar una
disminucié de temps de processament de dades i del procés d'avaluacié en si

mateix.

Abstract

This study analyses different types of evaluation styles and instruments related

to their typology.

The main objective of the research is the development of a new tool that can be
used digitally along the entirety of the teaching/learning process among different
evaluating agents. This methodology aims to make evaluation more efficient and

effective by reducing grading time.

To complement the study, interviews have been conducted with several teachers
to analyse their common grading methodologies, the tools they use, the time cost

for teachers and the modern technologies most frequently employed.

Finally, when applying the developed framework in the classroom, it resulted in a

notable decrease in both data processing and the evaluation process as a whole.
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3 INTRODUCCIO

La professi6 de mestre esta observada per la societat amb diferents
perspectives, des de les més positives on es dona importancia a la formacio
primerenca dels infants, com a font inicial d'una societat justa, critica i activa; fins
al punt de vista més degradant, com el lloc on es poden deixar els infants perque
els cuidin altres persones, el mal anomenat "parquing de nens". La gran major
part de les persones veuen la feina de mestre com una gran oportunitat, sigui pel
sou, pel tipus de feina o per les vacances. Una altra part, pensa que ells mateixos
no podrien treballar amb la canalla, basant-se en experiéncies propies i
extrapolant-les a aquesta feina, amb frases com: "Si jo ja en tinc prou amb un,
una estona; no sé com ho deuen fer els mestres tantes hores i amb 25"
D'aquesta manera es forma una doble imatge on la societat tant pot veure els
docents com uns "fracassats professionalment” o com els "herois de la societat".
Aquesta imatge pot repercutir directament en [l'estat d’anim d’alguns
professionals, tal com ens diu Arroyo (2013):
Precisaré que no intento trazar un perfil general de los profesores, sino solo comentar el
problema de la doble imagen, porque el desfase entre ambas visiones produce un
extraordinario desgaste entre los profesores, y cierto nivel de incomprensién, descrédito e
incluso intolerancia por parte de las familias (y la sociedad, genéricamente).
Val a dir, que dins d'aquesta dualitat existeix tot un gran aspecte de diferents
opinions, que varia per diferents factors com la geolocalitzaci6é, el rang

socioeconomic o altres variables com el tipus d'escola i els projectes que ofereix.



Tot i aquestes possibles imatges creades per la societat, el que fa que un mestre
se senti realitzat és la seva autoimatge. Encara que una part d'aquesta imatge,
es basi en que pensa la societat sobre la seva feina. Per aix0, noticies que parlen
sobre la imatge dels mestres poden fer trontollar I'estat animic dels mestres: “Los
resultados de los foros regionales realizados desde febrero- evidenciaron que
hay un descontento generalizado con la imagen que se ha formado hacia los
maestros” (Reyes, 2014). Per aquest motiu, els mitjans de comunicacio tenen
molt poder pel que fa a la imatge del mestre, ja que el fet de destacar-ne les
coses negatives com judicis, manifestacions o fracas escolar; fa que la imatge
de la professié docent quedi ennegrida dins la societat. Los medios de
comunicacién suelen transmitir una imagen negativa de la realidad de la
ensefianza y de la actuacion de los professores (Vaillant, 2010, p.13). A més,
com diu Gratacos (2013, p.174):

Los medios de comunicacion social que normalment transmiten una imagen ruinosa al

centrarse en temas de conflictos, fracaso escolar, aumento de depresiones en este

colectivo, despidos y juicios contra profesores, etc. Por lo visto, parece evidente que

“cuando se destacan conflictos y carencias se manda un mensaje de desconfianza hacia

la competencia de los profesores” (Marchesi y Diaz, 2007).
Aixi doncs, l'autoimatge o autoconcepte docent, és la imatge que es té sobre un
mateix en termes professionals i depén de molts factors diferents: la imatge de
la societat, 'autoestima, els punts forts i febles identificats de cada persona, aixi
com les experiéncies d’'un mateix, entre d’altres. Com defineix Sebastian (2012,
p.32): “el autoconcepto académico es la percepcibn que tiene de
su valia como docente”. Aixi doncs, I'autoconcepte docent influeix en el seu
benestar laboral, ja que si té un baix autoconcepte o autoestima (que també es
troba estretament relacionat amb el benestar laboral) sera més vulnerable a patir
malalties relacionades amb el mén laboral, tals com: ansietat, depressio, estrés
o sindrome de Burnout (sindrome d’esgotament professional o de professor
cremat), entre d’altres; tal com ens diu Martinez-Otero (2003, p. 39):

Es bien sabido que un nimero significativo de profesores de diversos paises se ven

afectados por lo que se ha dado en llamar “malestar docente”, fenomeno complejo en el

que no es extrafio observar un bajo autoconcepto, fatiga, descenso de la concentraciéon y

del rendimiento, problemas de comunicacion, etc., y que a veces constituye la antesala de

trastornos de mayor entidad: depresién, estrés, sindrome de agotamiento profesional, etc.

~5~



Alguns dels factors que causen la sindrome de Burnout, la qual és molt propensa
entre el professorat, son de diferents tipologies com: les relacions laborals
establertes amb els companys de feina, I'autoconcepte professional, la
realitzacio personal dins del lloc de treball o la diferéncia entre el concepte previ
del treball professional i la realitat d’aquesta. Com ens diuen Rodriguez, Guevara
& Viramontes (2017, p. 49):
Se reconoce el magisterio como una labor propensa a desarrollar este fenémeno, ya que
implica realizar diversas actividades dentro y fuera del aula, que van desde relacionarse
con compafieros y alumnos, hasta elaborar planeaciones curriculares, evaluaciones y
participar en actividades de organizacion.
Amb aquesta visio es pot veure com un dels factors que augmenta el risc de patir
la sindrome de Burnout o altres patologies derivades de I'estrés professional,
poden estar relacionades amb I'excés de feina burocratica que es presenta dins
la vida laboral dels docents, tals com la programacié, organitzacié, avaluacions,
etc. Per aquest mateix motiu, Rodriguez, Guevara & Viramontes (2017, p. 63),
insten a actuar per evitar el desenvolupament d’aquestes afeccions laborals amb
les mesures seglents: “Algunas de las medidas que pueden emprender son las
siguientes: desarrollar programas para el manejo del estrés laboral,
capacitaciones en el &mbito de las relaciones humanas, mejorar las condiciones

laborales y disminuir la carga administrativa”.

En el cas dels mestres de primaria, ha de fer 24 hores lectives de les 30 hores
totals de permanencia (fent jornada sencera)?, amb la qual cosa només tenen 6
hores més de permanencia en el centre per fer tasques administratives com:
reunions, preparacio de material, avaluacions, coordinacio... Moltes d’aquestes
hores solen estar estructurades en reunions de coordinacio, paral-lels o de cicle,
per la qual cosa poden arribar a disposar d’'unes 3 hores per poder fer la resta
d’'operacions (preparacié de material, avaluacions...) referents a la practica
docent. Podem veure la preocupacio per la falta de temps, tal com ens diu Paucar
(2017):
Para dar una clase, los maestros deben elaborar el plan del dia, preparar el material

didactico y hacer informes posteriores, si es necesario. Ese proceso se repite materia tras

materia, en las seis horas diarias de clases.

! Dades extretes de la pagina d’'USTEC: https://www.sindicat.net/p/horaris/ .
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Fuera de ese tiempo, en la agenda de los educadores también hay funciones de tipo

administrativo. Ellos las denominan matrices, que llenan con datos de estudiantes, padres

de familia, planificaciones anuales e informes de actividades escolares, que deben reportar

a los distritos, con esquemas y hasta fotografias.
Moltes de les queixes dels mestres per aquesta falta de temps i per I'increment
de documents administratius que els demanen des de cada centre es pot veure
reflectit en diferents forums, blogs, xarxes socials o noticies. Com es pot veure
en els exemples seguents:

Por otro lado, el 15,8% se queja del exceso de burocracia en los centros, con afirmaciones

como “"cada afio aumenta el nimero de documentos que restan tiempo para preparar

cosas con los alumnos”, y que todavia es mas acusado en los primeros dias del curso

escolar. (Salamanca al dia, 2019).

Trabajamos mas de 10 horas al dia. En casa hay que revisar tareas, preparar material y
actividades, hacer informes. Quienes dan cinco clases diarias deben hacer cinco
planificaciones. (Soriano, citat a Paucar, 2017).
L’observacio feta en les estades de diferents escoles era que tots els mestres
complien un patré similar: mostraven angoixa i estres per no tenir temps de fer

totes les avaluacions requerides pel centre.

Aquest patré determinava una mateixa preocupacié, que es justifica amb el
malestar docent presentat anteriorment i que relacionava que una de les tasques
administratives o sobrecarrega burocratica que s’ha esmentat, era causat per
I'avaluacio. Com ens diu Toriz (2009, p.6) un factor rellevant sén les ratios, ja
qgue si la ratio és més elevada, hi haura més avaluacions per classe i menys
temps per cobrir-les:

La desproporcion de grupos y por lo tanto de alumnos, constituye un factor importante en

la sobrecarga de trabajo de los profesores/as, debido a varias situaciones: son muchas

horas de clase y de contacto con los alumnos sin descanso, asi como el exceso de tiempo

invertido en la evaluacion de los mismos; y el trabajo administrativo.
A l'espera que els politics i concretament, el Departament d’Educacioé pugui
reduir les ratios, hi ha un altre factor que també afecta a I'excés d’avaluacions a
nivell més micro. Aquest altre factor son els deures que es posen perquée els
infants facin a casa, els quals, generen diferencies socioeconomiques i culturals
entre els estudiants; i també més sobrecarrega pels mestres a ’hora d’haver-los

de corregir. Com ens indica Barnés (2019):

~7 ~



Espafia es uno de los paises que mas horas destinan a los deberes (segin el informe
PISA, mas de seis horas a la semana, mas del doble que en Finlandia) y, por lo tanto, los
profesores pasan mucho mas tiempo que sus homélogos corrigiéndolos.
Tal com es pot veure en un informe de PISA del 20142, recull una serie de dades
les quals es pot veure la reduccio d’hores que els infants dedicaven a fer deures
a casaentre el 200312012, pero tot i aixi Espanya es podia veure com es trobava
per sobre de la mitjana europea: 6,1 hores respecte les 4,7 hores de OCDE. A
més a meés, aquest mateix estudi mostra les desigualtats socioeconomiques

esmentades, a I'hora de fer els deures, amb xifres reals.

Per aquest motiu, aquest TFG vol mostrar una metodologia per avaluar d’una
manera completa (al llarg del procés d’ensenyament-aprenentatge) amb un
temps reduit, i aixi, mitigar la sobrecarrega del temps produit per les avaluacions,

podent-lo substituir per temps d’acompanyament pedagogic.

4 MARC TEORIC

4.1 MARC NORMATIU

El marc normatiu en el qual s’empara el curriculum de primaria a Catalunya sén

els seguents:

e DECRET 119/2015, de 23 de juny, d'ordenacio dels ensenyaments de
I'educacio primaria.

e ORDRE ENS/164/2016, de 14 de juny, per la qual es determinen el
procediment i els documents i requisits formals del procés d'avaluacio en
I'educacio primaria.

Pel que fa a l'avaluacio, el DECRET 119/2015, de 23 de juny, d'ordenacio dels
ensenyaments de I'educacio primaria explica que el Govern estableix els criteris
d’avaluacié aixi com les orientacions metodologiques i d’avaluacio; tot i que
'autonomia pedagogica permet que els centres els puguin concretar. EI mateix
decret especifica que: “L’avaluacié dels aprenentatges ha de ser continuada,

formadoraiformativa i s’organitza en avaluacions internes i externes al centre”.

2 Dades extretes del document de la OCDE, PISA in Focus 46 (2014):
https://www.educacionyfp.gob.es/dctm/inee/pisa-in-focus/pisa-in-focus-n46-
esp.pdf?documentld=0901e72b81dd8668

~8~
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Per tant, detalla les caracteristiques que ha de tenir I'avaluacid i que les

avaluacions siguin internes i externes (competéncies basiques).

També explicita que les avaluacions sén una eina que donara informacié del
progrés dels alumnes i I'analisi dels processos i dels resultats ha de promoure
els canvis adients per a la millora. D’aquesta manera les observacions i les

recomanacions agafen un paper important pel progrés de I'alumnat.

Voldria destacar que el mateix DECRET emet la seglent informacio: “permet a
I'alumne fer-se protagonista de la seva formacio”; fent que I'avaluacio tingui un

pes de gran importancia pels mateixos alumnes.

Per altra banda, TORDRE ENS/164/2016, de 14 de juny, caracteritza que
'avaluacidé ha de ser: “continua i global, amb una observacio sistematica de
I'assoliment dels objectius educatius, integradora de les valoracions de totes les
arees, amb una visio globalitzada del procés d'aprenentatge al llarg de I'etapa i
centrada en el desenvolupament i la consolidacié de les competéncies
basiques”. D’aquesta manera insta al fet que els mestres avaluin 'alumnat per

competencies, tot i els seus ritmes de treball i capacitats diferents.

Aquesta ORDRE explicita que aquesta avaluacié ha de poder identificar les
dificultats dins del procés d’aprenentatge i facilitar eines i estratégies perqué
'alumnat les pugui superar. Per aquest motiu diu que “és necessari que els
alumnes coneguin préviament els objectius i els criteris d'avaluacié de les
activitats que realitzen i que rebin un retorn qualitatiu dels resultats obtinguts que
afavoreixi l'autoregulacio de l'aprenentatge”. Per aixd, cal que els docents
comparteixin els objectius de cada projecte o unitat didactica, aixi com els criteris

d’avaluacio i els alumnes rebin un feedback que els pugui ajudar a millorar.

Tanmateix, aborda la necessitat de “diversificar les activitats i els instruments
d'avaluacié incorporant-hi mecanismes d'autoavaluacié, coavaluacio i
heteroavaluacid” apel-lant al proposit principal que és que els alumnes tinguin
I'oportunitat d’assolir les competéncies basiques inscrites dins el Curriculum de
Primaria (2017). Dins d’aquest mateix curriculum podem trobar un resum

d’aquest marc normatiu amb especificitat segons I'ambit.



4.2 TIPUS D’AVALUACIONS

Les avaluacions, que es fan a I'alumnat, es poden distingir de moltes maneres
diferents. En aquest apartat es fa una classificacio segons Castillo & Cabrerizo
(2010) i Sanmarti (2010), que es pot dividir en: el moment d’aplicacio i finalitat,
'extensio, els agents avaluadors, l'entitat que ho gestiona, I'enfocament

metodologic i 'estandard de comparacio.

També es podria categoritzar les avaluacions segons |'objecte a avaluar, com la
programacio o la practica docent, perd en aquest TFG es vol posar el focus en

'alumne i, per tant, no es desenvolupa aquesta classificacioé.
4.2.1 Avaluaci6é segons el moment d’aplicacio i finalitat

L’avaluacié pot ser inicial o diagnostica si s’aplica en linici del procés
d’ensenyament-aprenentatge; formativa o continuada si s’aplica durant aquest

proceés; o final o sumativa si s’aplica al final d’aquest mateix proceés.

La finalitat que tenen aquestes mateixes avaluacions depenen del moment en
que s’apliquen. La diagnostica serveix per extreure dades del punt de partida de
'alumnat abans de comencar i aixi reformular la programacié establerta. La
formadora té per objectiu veure com esta fent aquest procés I'alumne i reajustar
el procés en cas que calgui o donar les eines o estratégies a I'alumne. La
sumativa té per objectiu veure quins aprenentatges s’ha pogut fer una abstraccié
0 quins aprenentatges cal tornar a fer o projectar de manera diferent perque
s’acabi realitzant. Es la més global i qualificadora perqué es pot veure si 'alumne

ha complert els objectius i en quina mesura.

Els agents diferenciadors d’aquestes avaluacions es poden veure a la figura 1,

aixi com alguns instruments d’avaluacio que es poden utilitzar en cada cas.
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Figura 1. (Taula comparativa d’avaluacié diagnostica, formativa i sumativa, 2022). Autoria

propia
4.2.2 Avaluacioé segons l’extensié

Segons l'extensié les avaluacions poden ser globals o parcials. Les globals
tenen en compte tots els elements possibles que intervenen, mentre que la
parcial se centra en un de concret. Vegeu la taula comparativa de la figura 2 que
conté alguns instruments d’avaluaci6 que poden ser adequats segons

'avaluacio.
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TIPUS D'AVALUACIO

ITEMS

Elements que

intervenen

Com sén?
(Tipologia)

Parametres

Instruments
d'avaluacio

GLOBAL

Molts

e Tematiques
¢ Nivells

Molts diferents
dins del procés.

* Projectes
interdisciplinaris

e Aprenentatge
servei (APS)

e Exdmens

PARCIAL

Un o dos.

e Tema
e Unitat

Un parametre
concret i definit.

Proves
Rubriques
Escales d'estimacio

competencials

Judit Martinez

Figura 2. (Taula comparativa d’avaluacié global i parcial, 2022). Autoria propia
4.2.3 Avaluaci6 segons els agents avaluadors

Les avaluacions poden ser autoavaluacions si és I'alumne el que s’avalua a ell
mateix; coavaluacions si son els alumnes els que s’avaluen entre ells; o

heteroavaluacions si és un agent extern, com el docent, que els avalua.

Les autoavaluacions i coavaluacions també es poden fer de manera grupal, on
s’obre un espai de debat amb el grup per qualificar-se a ells mateixos o a la resta
de grups.

Vegeu la taula-resum de la figura 3 que exposa les diferencies entre les
avaluacions i dona exemples dels instruments d’avaluacio que es poden fer servir

segons la tipologia.
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Avaluador

Preguntes
de la

reflexid I
X

Instruments k
d'avaluacié

s Jo
* Nosaltres

Un mateix o el
mateix grup.

Com ho he fet?

Quina estratégia §

m'ha funcionat?
Que podria
millorar?

Ho he entés tot?

Guid
d'autoavaluacié
Escala
d'estimacio
Portafoli

* Elloella
* Ells oelles

Company o grup
de companys
(iguals).

* Com ho he de

valorar?
* Que pot millorar?

* He entés el que
em diven els

companys?
* Queé puc canviar?

* Escala
d'estimacio

* Rubrica

s "Check list"

HETEROAVALUACIO

L'alumne/a.

Com el/la puc B
ajudar?
Quines
necessitats té?

Que

puc i
modificar a la i
programacis?

* Rubrica

* Pauta
d'observacié

* Prova escrita

Judit Martinez

Figura 3. (Taula comparativa d’autoavaluacio, coavaluacio i heteroavaluacié, 2022). Autoria
propia
4.2.4 Avaluacié segons I’entitat que ho gestiona
Les avaluacions poden ser internes si ho gestiona el centre on esta inscrit

'alumne (per exemple: escola o institut) o externes, si ho gestiona una entitat

externa al centre on 'alumnat estudia (per exemple: la Generalitat de Catalunya).

En la seglent taula es poden observar les diferéncies entre ambdues
avaluacions i exemples de les entitats o eines d’avaluacié que es poden utilitzar
(vegeu figura 4).

.....13.....



TIPUS D'AVALUACIO

iTEMS INTERNA EXTERNA

Centre on
Entitat astudia Entitat

' externa.
'alumne/a.

Exemples

i Escola Departament
d'entitat

d'Ensenyament

Tipus de prova Qualsevol Estandarditzada

* Qualificar « Estadistica
Funcié + Regular + Accés
I'aprenentatge + Qualitat del centre
= .
* Exposicié oral * Competéncies
Exemples * Debat basiques

* Producte final + PAU

Judit Martinez

Figura 4. (Taula comparativa d’avaluacio interna i externa, 2022). Autoria propia

4.2.5 Avaluacio segons I’enfocament metodologic

Les avaluacions segons I'enfocament metodoldgic poden ser qualitatives,
guantitatives o mixtes (quali-quantitatives). Les avaluacions qualitatives sén les
gue es recullen les dades amb escales nominals, és a dir, amb paraules; com
podria ser una escala estimativa. Al contrari, les quantitatives son les que
s’expressen amb dades numeériques, com les proves puntuables sobre 10.
Finalment, les mixtes son les més completes, ja que combinen ambdues

avaluacions.

Per coneixer millor les caracteristiques, observeu la figura 5 seglent.
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Wi N
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A ) ° ﬁ
« Taul o "Check list" amb g
Instruments W SU“ ol » Proves escrites ! T — S
d'avaluacie & ~ oPservacondl B . Rubriques | . Rubrica amb
m + Tutories i observacions.

=

s

Figura 5. (Taula comparativa d’avaluacié qualitativa, quantitativa i mixta, 2022). Autoria propia
4.2.6 Avaluacio segons I'’estandard de comparacié

Les avaluacions poden ser normatives o criterials. La normativa es fonamenta
en una norma creada per a tots els membres del grup-classe de la mateixa
manera amb l'objectiu de complir-la. D’altra banda, la criterial, respecta els
diferents nivells d’aprenentatge i es parteix d’un nivell concret per a cada alumne,

on es proposen criteris individuals per completar.

A la seguent taula (figura 6) es troben explicades les diferencies entre els dos

tipus d’avaluacions.

.....15....



TIPUS D'AVALUACIO

NORMATIVA

Criteris

A partir de... ‘ Normes generals
P 9 individuals

Comparacié

Grup-classe e Ell/a mateix/a
amb... .

Objectius ( Comuns '.\ Individuals

A partir de les
Establert L/ idees prévies de
I'alumne/a

Complir una
Finalitat competéncia o
repte.

Superar-se a si
mateix.

Figura 6. (Taula comparativa d’avaluacié normativa i criterial, 2022). Autoria propia

4.2.7 Avaluacions a Catalunya

A tall de resum, en el marc normatiu s’ha pogut observar com el Departament
d’Ensenyament decreta que l'avaluacido ha de ser continuada, formadora i
formativa; és a dir, al llarg del procés d’ensenyament-aprenentatge, que tingui
una finalitat, la qual 'alumne pot aprendre a gestionar-se durant el procés i que
sigui el mateix alumne el que pugui prendre les decisions a I’hora de gestionar-

Se.

A més a més, segons 'TORDRE ENS/164/2016, ha de ser continua i global; és
a dir, torna a demanar que sigui durant tot el procés d’ensenyament-
aprenentatge, pero afegeix que es tinguin en compte tots els elements possibles

que intervenen durant el proces.

Per acabar també es concreta que es facin servir mecanismes d'autoavaluacio,

coavaluacio6 i heteroavaluacio.
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4.3 EINES D’AVALUACIO

Les eines d’avaluacié sén molt diverses i el més adequat és barrejar-les perque
es complementin i siguin més eficients, fent que hi hagi una continuitat en

I'avaluacio a partir de la confluéncia d’elles al llarg del procés d’aprenentatge.

Moltes de les eines o instruments d’avaluacié es poden fer servir en diferents
moments, situacions o amb finalitats diverses, per aixd s’ha elaborat una tria
d’alguns instruments d’avaluaci6 i s’ha relacionat amb el tipus d’avaluacié que
es pot fer, tot i que hi ha moltes més combinacions. Com ens diu Covacevich
(2014, p. 37): “La principal consideracion a tener en cuenta es que el
instrumento escogido debe ser coherente con el objetivo de evaluacion que
se tiene”. Per aixd s’ha volgut escollir una série d’eines en funcioé al focus que

es vol fixar.
4.3.1 Instruments per fer avaluacions diagnostiques

Els instruments triats, que es presenten per fer avaluacions diagnostiques, son:
preguntes al grup-classe, KPSI, Q-sort i mapa semantic. Les caracteristiques

es mostren a la figura 7.

Pregunfes al
grup-clusse -- Mapa semantic
Definicié @.

Definicio

Definicié KPSI (Knowledge and Prior Study Inventory, Definicié
p—— és una autoavaluacié feta a partir de Esquema on es pot expressar
Preguntes ul grup- preguntes sobre un tema amb les possibleg ’E|5 alumnes hon amb paraules la relacié que
classe per veure el respostes del nivell d'extraccié que tenen.| | d'ordenar uns items estableixen diferents termes.
punt de partida ;:?gonz si hi ESTC‘:)
d'un tema. . e acord o no, am et ]
Objectiu @ una escala Objectiu @
timativa.
Objectiu @ Saber el nivell de cada alumne sobre un estimativa Establir els coneixements previs
tema en concret. que presenta 'alumnat i la
Determinar el nivell del Objeciiu @ relacié que estableix entre
grup-classe respecte Avantatg termes, aixi com el grau
d'un tema concret. - Prondre conscitncia del que saben iqué 0. ["Op 0 espai de reflexia d’organitzacio que representa.
» Saber els nivells de partida de cada un. individual i gr’upol perqu\e
A o 1 . ® = Crear curiositat per alguna tematica, f Avunfo'lg-l o
L) + Rapid de contestar i senzill per I'alumnat puguin veure les seves
Saber l'aprofundiment ¢ No se sap el nivell de . percepcions | corlnpclrar- * Ajuda a establir relacions entre conceptes.
d'un tema. cada alumne. l"”mm.m® les amb la dels 'Quc‘s' » Esuna metodelogia que ajuda a indagar en
Preguntes oberteso ¢ No serconscienfs del o Es necessito temps. = . . els conceptes previs
tancades (depén de nivell real de partida.  « Preguntes tancades. tatg o t ® * No necessita una preparacic prévia.
'objectiu) * No poden veure la + Dades possiblement incertes * No ha de suposar molt femps.
No cal una preparacié seva moteixa evelucit. o Preparacié prévia del KPSl © M,ﬁmd“msm * Ne_cemm preparacio
prévia « No tots els alumnes d'avaluacié mixta prévia. Incomnionh@
No és una activitat participen sempre, (quali-quantitativa); « Es una activitat llarga
pesada. activament. és més completa. « Extraccié de dades » Els resultats sén molt aleatoris.
Temps flexible « S'obre un espal de més complicat. « Els ritmes de treball fa varior el femps.
reflexié « Adoptocié a alumnes * La primera vegada els pot costar entendre
« Millora el treball en no lectors amb el que se'ls demana o els pot costar
equip. pictogrames. arganitzar els conceptes.
» Afavoreix la inclusié. + No és una metodologia adequada, si

presenta transtorns concrets

Judit Martinez

Figura 7. (Taula comparativa - Instruments d’avaluacions diagnostiques, 2022). Autoria propia
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4.3.2 Instruments per fer avaluacions formatives

Els instruments triats, per fer avaluacions formatives, sén: base d’orientacio,

diari de classe, portafoli o carpeta d’aprenentatge i debat 0 assemblea. Les

caracteristiques es mostren a la figura 8.

d’orientacié

e

Definicio

Definicié

Llistat de passos o preguntes
per guiar l'alumnat durant el
procés d'ensenyament-
aprenentatge.

Document on I'alumne anota els
aprenentatges, vivencies, experiéncies,
coneixements, opinions, reflexions... de

tot allé que va aprenent.

Objectiu

©

©

Objectiu

Autoregulacié de
I'aprenentatge a partir de la

Recollir aprenentatges de la
metacognicié fent a I'alumne
protagonista de la seva autoregulacis.

comprovacié dels passos o
preguntes

Avantatges Q

» L'alumne s'autaregula el seu aprenentatge.
« Fromou la reflexid i el dialeg

« Parmet uno millor planificacis.

» Permet lo revisis durant la tasca

Inconvenients ®

s L'alumnat hauria de ser particip de
la seva creacid (més temps).
+ Preparacié prévia del dacument.

* No és facil d'avaluar.

Avantatges 0

+ Es recullen aspectes infems de cada
alumne.

= Ajudo a seleccionar la infermaeid rellevant
de cada dia,

« Fomenta l'autoavaluacis.

* Es recull la metacognicié.

Inconvenients ®

» Cal fer un seguiment continu,

« Stha de comengar amb una guia.

* Les abstroccions poden ser molt
diferents.

+ Shha de tenir en compte el nivell
d'eseriptura.

Judit Martinez

Portafoli o carpeta
d’aprenentatge

Instrument on es
recullen les evidéncies
raonades del procés
d'aprenentatge que

Debat o

assemblea

E?

Definicié

Discussio o dialeg que
s'estableix entre els alumnes
per analitzar un fema i
arribar a certes conclusions

conjuntes.

va seguint.

Mostrar i justificar
I'evolucié en estructures
de pensament, en els
processos de recerca i
disseny.

Objectiu

Avantatges 0

+ Promeu la reflexié persenal.

+ Fomenta la metacagnicié

+ Seleccionar elements importants.

+ Ajuda a prendre canscidncia dol
mateix procés dapranentatge

Inconvenients (X)

+ Temps d'elaboracio
s les reflexions han de ser guiades al

principi per extreure tota |'abstroccio

de 'alumne
+ Tomps per kas rounions amb
'alumnat

©

Objectiu

Profunditzar sobre un tema
concret analitzant totes les
seves parts.

Avantatges o

+ Incrementa les habilitots de la comunicacie
oral

+ Fomenta la creacio d'arguments.

+ No necessita una preparacié prévia.

+ Augmento l'escolta active

Ineonvenients@

* La participacio activa de tothom.
+ Elfocus pot descarrilar-se.
* No sempre s'arriba @ unes conclusions

cenjuntes

Figura 8. (Taula comparativa - Instruments d’avaluacions formatives, 2022). Autoria propia

4.3.3 Instruments per fer avaluacions sumatives

Els instruments triats, per fer avaluacions formatives, sén: KPSI justificat, text

argumentatiu, preguntes obertes individuals i mapes conceptuals. Les

caracteristiques es mostren a la figura 9.
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KPSl
justificat

Defi

Definicid

Text

argumentatiu

5

Autoavaluacié amb una
escala estimativa sobre el
nivell d'abstraccio.

Text elaborat per I'alumnat on
s'intenta donar resposta a ures
preguntes o partir de raonaments i
connexions entre conceptes.

©

Objectiu

Objectiu

©

Saber el nivell que ha
assolit cada alumne sobre
un tema en concret.

Avantatges o

Identificar els caneixements apresos i els

que no.

Prendre consciéncia de qué han oprés.

L'alumnat pet ser conseient del que
necessita millorar.

Inconvenients (%)

Temps per I'analisi de resultats i reflexié.
Les preguntes son foncades.

Preparacié prévia de les preguntes.
No es recullen totes les dades
d'abstraceis.

Es rapid do contestar i sonzill per l'alumnat.

Cemunicar idees propies amb
un format estructurat i raonat,

Avantatges Q

Fomenta l'expressié escrita o oral.

S'apropa a la realitat de lalumne.
Llibertat a 'hora de comunicar-se

Inconvenients (X)

+ Tots son diferents.
+ El nivell d'abstraceis dependra de la
maduresa de 'alumne,

Temps de correccis.

I'escriptura o erdenacié didees.

Sestableixen connexions entre idees.

Dificultat per trastoms relacicnats amk

.

individuals

Defin

" Preguntes obertes

Plantejament d’'una
pregunta o repte perqué
puguin donar resposta
reflexionant, ordenant idees
o recuperant experiencies.

©

Comprovar els
aprenentatges que ha
adquirit I'infant després
d'un procés
d'aprenentatge.

Objectiu

Avantatges @&

Fomenta el racnament | la connexio
d'idees.

Es proporeiona llibertat de resposta.
Poden ser valides dues respostes
diferents.

Pot presentar-se en diferents formats.

Inconvanlenﬂ:@

Judit tartinez

El nivell d'abstraccié dependra de la
maduresa de ['alumne,

Temps de correccis,

Trior el format adequat segons la
diversitat d'aula

Mapes

conceptuals

5

Representacié visual d'idees
a partir de la possible
jerarquia i connexions que
s'estableixen.

Definicié

Objectiu

©)

Establir relacions entre les
idees i promoure aprenentatges
a partir del pensament visual.

Avantatges o

Millora les habilitats creatives.

Fomenta la meméria visual.

Promou l'organitzacic d'idees i les seves

connexions.

Seleccionar i sintetitzar la informacié
rellevent.

Inconvenients (X)

= Guiatge i practica prévia,

# Dificultat per algun alumnat amb trastorns
d'aprenentatges.

* Rosultats malt diferants

Figura 9. (Taula comparativa - Instruments d’avaluacions sumatives, 2022). Autoria propia

4.3.4 Instruments per fer autoavaluacions

Els instruments

triats,

per fer

avaluacions formatives,

sén: graelles

d’autoavaluacions, escala estimativa i guié d’autoavaluacio (figura 10).

Graelles
d’autoavalucions

Definicio

Escala

Definicié

. estimativa

Guié

d’autoavaluacié

Graella amb unes preguntes
perqué contesti I'alumnat sobre el

Preguntes que es contesten
umb una ESCGIO de VOIOVSA

&

Definicio

procés d'aprenentatge.

Objectiu

©

Guié format per preguntes i
instruccions que permet a

I'alumnat prendre consciéncia de

com resoldre un problema o
repte.

Objectiu

©

Establir el procés

Qualificar un producte final

segons uns parametres concrets.

d'aprenentatge d'un
mateix.

Avantatges o

* Faeil de contestar i comprendre.

* Crear consciéncio de I'evelucid d'un mateix.
* Crear un espai d'andlisi d'un mateix.

« Igual per a fot lalumnat.

Inconvenients (%)

« Resultats en funcié de lo implicacié de Ialumnat.
« Continuifot per fer indagacions més profundes.
« Temps per contestar.

Avantatges a

» Facil d'adaptar a lalumnat (colors, paraules,

emoticones...).

Es pot fer servir per a tofs els tipus
d'avaluacions.

* Rapides de contestar,

+ Indagar de forma facil sobre un mateix.

Inconvenients ®

= Mo s'abstreu tota la informacio.
+ Relacionat amb la percepeic de
cada un.

+ ftems molt tancats

Judit Martinez

©

Identificar problemes,
organitzar el treball i
planificar una solucid.

Objectiu

Avantatges &)

Promoure &l pensament critic i reflexiu
» Guiar-se a un mateix

Autegestionar-se | auteregular-se.
Prendre conseigncia del que s'esta fent
en cada moment

Inconvenlenh@

Hauria de ser una practica repetitiva per
tenir &xit.

Temps de preparacié previ.

Na s'extreuen molts resultats.

Figura 10. (Taula comparativa - Instruments per fer autoavaluacions, 2022). Autoria propia
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4.3.5 Instruments per fer coavaluacions

Els instruments triats, per fer avaluacions formatives, sbén: graelles

d’avaluacions, rubriques i “check list” (vegeu figura 11).

~ d’avaluaciens - -
Definicié E/ Definicié @‘

.
Definicié @ - p -
Sén unes taules amb items Llistat de caracteristiques
Graelles amb ftems que es distribuits de forma gradual per avaluar si el producte
ms que per nivells. final els & o no.
contesten amb el binomi Si o No.
Objectiu (@) Objectiu (@)
Objectiu @ — I —
Veure en quin nivell es Trobar la preséncia o
. PR
Veure quins items es troba de cada item abséncia d'unes
compleixen | quins no relacionat amb una caracteristiques concretes.
competencia.
Avantatges &
Avamcngos 0 Avunl'uiges 0 *+ Espot fer senvir per a tota mena
)
+ Esripid = Es pot fer servir per a tota classe d'avaluacions. devaluacions.
: ) . - *+ Esobjectiu
* Es de facil comprensié. = Es molt objectiu.

Ty + Facils dentendre per l'alumnat.
« Es pot cantrar en el que es vol avaluar * Anticipacié de lalumnat

» Es pot adaptar a cada nivell
« Es pot adaptar a diferents nivells sscalars.

Inconvenients ® inconvenients ® Inconvenients ®

+ Sén dificils de comprendre per I'alumnat.
* Necessiten una preparacié prévia.
« Temps per l'extraccié de dades,

= S'ha de preparar préviament les graelles » Temps de preparacit prévia.
= Temps per l'extroccio de dades.

» No estenen en compte observacions

* Poden haver-hi males interpretacions dsls items,
= Noapareix tota la informacis.
concretes.

Judit Mortinez

Figura 11. (Taula comparativa - Instruments per fer coavaluacions, 2022). Autoria propia
4.3.6 Instruments per fer heteroavaluacions

Els instruments triats, per fer avaluacions formatives, son: guestionaris de
multiple-resposta, proves o0 examens i registres anecdotics. Les

caracteristiques es mostren a la figura 12.
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Qiiestionari |
multiple-resposta

Definicié I%'.

Sén preguntes amb diferents
opcions de resposta.

Objectiu @

Extreure dades sobre
uns items concrets
que el docent tria.

Avantatges o

* S6n raipids de contestar.

* Es facil recollir les dades

= Es poden fer servir en quaolsevol closse de
metodologie.

« Sén un bon instrument per alumnat amb
trastarns d'aprenantatge.

Inconvenients ®

* 50n preguntes tancades.

* No es pot saber el nivell dabstraccid real.

» Lalumnat pot contestar aleatériament.
= Sén dnicament quantitatius

Proves o ‘

_ examens

Definicié ﬁ/

Registres
anecdotics

Definicid ﬁ'

Diferents preguntes
(obertes o tancades) a
contestar per 'alumnat.

Objectiu @

Observar el nivell
d'abstraccid sobre un
tema | qualificar-lo.

Avantatges 0

+ Sén molt versatils.
¢ Es poeden utilitzar en totes les metodelogies
* Poden fer-se de manera competencial.

* Molt infegrades en lo sacietat.

Inconvenie n|s®

» Temps de preparacid pravi

* Problemes amb alumnat amb dificultats
d'eseriptura o lecture,

» Temps de correccid llarg.

» Correccions moltes vegades subjectives.

Descripcié d'un fenomen concret
amb un o més d'un alumne que
esdevé en un moment concret.

Objectiu (G

Recollir dades
significatives de
I'observacié directa.

Avantatges o

= Facils d'utilitzar.

« No necessita preparacié prévia

= Nointerfereix amb l'espontaneitat de l'infant.
= Es pot afegir informacié posteriarment.

Inconvenients ®

» Subjectiu.
* Pot faltar infermacié [pensament de I'alumne)
¢ Fspot inferpretor de forme incerrecta.
N : :
* Shao d'interpretar després de recollir dades en
un periode llarg.

Judit Martinez

Figura 12. (Taula comparativa dels instruments per fer heteroavaluacions, 2022). Autoria propia

5 METODOLOGIA

5.1 OBJECTIUS

L’objectiu principal d’aquest TFG és idear una metodologia d’avaluacio rapida i
completa, gracies a les TIC. Es a dir, es vol arribar a poder fer una avaluacié en
l'inici del procés d’ensenyament-aprenentatge, durant el procés i en acabar
aquest; que a més, comprengui un espai per fer autoavaluacié, coavaluacio,
heteroavaluacié i es pugui recollir la informaci6 extreta d’'una activitat de
metacognicié. A grans trets, fer tota aquesta avaluacid de forma completa
comportaria molt temps per al docent i per als infants. Per aquest motiu s’ha de
programar una manera més eficient i efica¢ per tal de fer una avaluacio en

profunditat i les eines TIC seran el vector que ajudi a conformar-ho.

Per tal de dur a terme aquesta metodologia es generen uns objectius secundaris

que son els segients:
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e Esbrinar quines avaluacions es fan a les aules actualment i quines no

s’estan duent a terme.

e Quins recursos d’avaluacié sén més freqlents a les aules, siguin TIC o

no.

e Trobar els punts forts i punts febles de la metodologia trobada posant-la

en practica en una aula.

e Estimar si hi ha una relacio entre els mestres que utilitzen les TIC o no i el

temps que tarden a avaluar.
5.2 HIPOTESI

La hipotesi que es planteja en aquesta investigacio és que I'is de les TIC
permet fer una avaluacié més completa de forma eficient i eficac. Es a dir,
es vol aconseguir una millora en el temps que fan servir els docents per avaluar
i que es pugui fer al llarg de tot el procés d’ensenyament-aprenentatge
(diagnostica, formativa i sumativa); pero fent servir també diferents agents
avaluadors (autoavaluaci6, coavaluacié i heteroavaluacio); és a dir una avaluacié

completa.
5.3 CONTEXT DE L’ESCOLA

L’escola on s’han fet servir la mostra de 'alumnat per poder implementar aquesta
metodologia ha estat a I'escola FEDAC Sant Narcis de Girona. Aquesta escola
es troba en un barri molt divers, ja que hi ha ciutadans que presenten diferents
nivells socioeconomics, tot i que, en general, es tracta d'un barri de nivell
socioeconomic mitja-baix. En aquest barri també trobem pluralitat linguistica i
cultural, pel fet que es tracta d'un barri on hi ha molta migracio; concretament:

sud-americana, marroquina, xinesa i sud-africana.

El reflex del barri es pot veure a I'escola, ja que abasta a gran part d'aquesta
poblacié. Com l'escola és concertada, podem observar que la major part de les
families sén d'un nivell socioeconomic superior a la mitjana del barri, sent, en la

seva majoria, families d'un nivell socioeconomic mitja-alt.

El que podem trobar a l'escola és que hi ha molts infants de diferents
procedencies, pero la major part sén de procedencia catalana i sud-americana,

seguida dels asiatics, normalment de procedéencia xinesa, que estan en menor
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percentatge respecte a la totalitat, perd €s prou significatiu. Aixd comporta que
la major part dels alumnes parlin entre ells en castella, ja que sol ser la llengua

materna, paterna o ambdues.

La mostra amb la qual es va posar a prova aquesta metodologia va ser amb
I'alumnat de dues classes de sise de primaria, el que a aquesta escola s’abreuja
com a P6. La classe A esta composta per 27 alumnes, distribuits en grups
cooperatius de quatre alumnes per grup i un de tres. Per tant, la visio del centre
és d'una educaci6 innovadora i inclusiva. Dins la mateixa classe hi ha dos plans
individualitzats (PI): un per una alumna nouvinguda fa un parell d'anys i, l'altra,
per una alumna amb un QI molt baix. La seva classe paral-lela, P6-B, son 26
alumnes, una de les quals, també presenta un PI pel fet de ser nouvinguda. En
general, ambdds grups s6n molt potents cognitivament i d'autonomia, tot i que hi
ha alguns alumnes que tenen més dificultats per ser autonoms i concentrar-se.
Estan habituats a treballar en grups cooperatius i aixo els ajuda a disminuir

aguestes diferéncies i a ajudar-se mutuament.
5.4 METODE

La metodologia triada és mixta, ja que comparteix algunes caracteristiques
quantitatives i unes altres qualitatives. Per fer aquest estudi s’han realitzat
diferents vies d’investigacio, segons I'objectiu principal, i objectius secundaris

que es van plantejar en I'inici de la investigacio.

Per poder assolir I'objectiu principal es va crear una metodologia d’avaluacio
relacionada amb una unitat didactica, que es duia a terme al centre on es va
agafar la mostra de poblaci6 a investigar (Escola FEDAC Sant Narcis). La mostra
era una mostra per conveniéncia, és a dir, la mostra disponible per poder
comengar a elaborar I'estudi i dur-lo a la practica. En aquesta part de la
investigacio es va fer servir una metodologia qualitativa, ja que I'investigador
interaccionava amb la mostra i canviava aspectes del metode durant el procés
d’investigacié. La poblacié que es va investigar comprenia a 53 individus d’'un
mateix centre, per tant, la mostra va ser triada conscientment per fer la
investigacio; és a dir, no es va triar una mostra aleatoria 0 que involucrés a tota

la poblacié estudiantil relacionada amb la investigacio; siné que es va voler fer
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d’una poblacié concreta per poder establir un vincle, tal com es forma entre

mestre i alumnat, simulant un cas real de 'ambit docent.

Per poder investigar tres dels objectius secundaris: “esbrinar quines avaluacions
es fan a les aules actualment i quines no s’estan duent a terme”, “quins recursos
d’avaluacio son meés frequients a les aules, siguin TIC o no” i “estimar si hi ha
una relacié entre els mestres que utilitzen les TIC o no i el temps que tarden a
avaluar”; es va optar per fer un questionari per poder arribar a diferent poblacié
del mon docent. Aquesta part de la investigacio es fa servir una metodologia
quantitativa, ja que la mostra €s aleatoria, pero voluntaria, i no estan focalitzades
en un centre concret, sind que els parametres establerts van ser que fos personal

docent de Catalunya.

L'dltim objectiu esmentat, estimar si hi ha una relacié entre els mestres que
utilitzen les TIC o no i el temps que tarden a avaluar, també es fara amb un
experiment on es cronometra a I'avaluador, fent servir dues de les metodologies:
analogica i digital. D'aquesta manera, I'experiment es fara de forma quantitativa
pel fet de treure dades numeriques i aixi establir una estimacié amb la poblacié
total d'on s’havia posat en practica la metodologia.

Finalment, I'objectiu secundari, trobar els punts forts i punts febles de la
metodologia trobada posant-la en practica en una aula, es fara amb un estudi
posterior a la posada en practica, a I'escola, de la metodologia. Aquesta part de
I'estudi es fara de forma qualitativa, analitzant totes les dades recollides de la
investigacio.

A continuacid s’expliquen amb detall aquestes parts experimentals de la
investigacio.

5.4.1 Creacié del métode d’avaluacié amb les TIC

Per poder crear el metode d’avaluacio, es necessitava una unitat didactica o
projecte per poder-lo dur a la practica. Per aquest motiu es va triar la unitat

didactica, Comictastics!, que es va crear paral-lelament al métode d’avaluacio.

Per poder fer una avaluacio completa, tal com diu Jorba & Sanmarti (1994): “La
evaluacion no se puede situar solamente al final del proceso de
ensfianza/aprendizaje. Existen varias modalidades de evaluacion caracterizadas

por el momento en que se realizan y por el objectivo que persiguen”. Per aquest
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motiu es va haver de decidir triar tres instruments d’avaluacié que es trobessin
en l'inici (avaluacié diagnostica), durant (avaluacié formativa) i al final del procés
(avaluacié sumativa). L’instrument d’avaluacio diagnostica triat va ser el KPS|, el
de l'avaluacio formativa, va ser el portafoli i 'avaluacié sumativa va ser el KPSI

justificat.

A més de posar el focus en l'avaluacié segons el moment d’aplicacié i finalitat,
també es va triar una avaluacio segons els agents avaluadors. Aquesta tria es
va fer per poder complir amb el que esta decretat (DECRET 119/2015) en la llei
d’educacio, aixi com la seva ordre (ORDRE ENS/164/2016) on s’especifica que
'avaluacié ha de ser: formativa i formadora; continua i global; fent Us dels
mecanismes d'autoavaluacio, coavaluacio i heteroavaluacio. A més com ens cita
de Chaparro, Romero, Rincon, & Jaime (2008, p.171): “Para valorar las
competencias se requieren tres clases de procesos: la autovaloracién, la
covaloracion y la heterovaloracion. Ademas, es importante tener en cuenta los
momentos de valoracion de una competencia: al inicio, durante y al final del
aprendizaje”; fent aixi una avaluacié més completa. D’aquesta manera es va triar
fer autoavaluacidé, coavaluacié i heteroavaluacié. Per fer servir aquests tres
mecanismes es va triar com a instrument la rubrica, ja que era molt facil per poder

utilitzar la mateixa amb els diferents agents avaluadors.

Un cop triats els instruments, es van distribuir per acordar, segons el focus que
s’avaluaria, quan, com i amb quina finalitat; un aspecte important que Sanmarti
(2010, p.2) destaca:
Aquesta visi6 competencial de l'aprenentatge comporta redefinir els objectius que es
persegueixen des de totes les arees, les materies, ambits i activitats escolars, seleccionar
els continguts i les metodologies didactiques més adients perqué l'alumnat assoleixi les
competencies basiques, i reflexionar sobre qué, com, quan i per qué s’avalua.
Per aquest motiu es va decidir que les avaluacions amb les activitats i productes

finals estarien distribuits de la manera segtient:
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. Avaluacié segons | Avaluacid segons | Instrument
Qué s’avalua?

el moment i finalitat | 'agent avaluador d’avaluacié

Coneixements

_ Diagnostica Autoavaluaci6 KPSI
previs
Tot el procés Autoavaluacio
, Formativa Portafoli
d’aprenentatge Heteroavaluacio
Autoavaluacio
Infografia Sumativa Coavaluacio Rubrica
Heteroavaluaci6
Personatge Sumativa Heteroavaluacié Rubrica
Escenari Sumativa Heteroavaluacio Rubrica
Autoavaluacio
Comic Sumativa Coavaluacio Rubrica
Heteroavaluaci6
Coneixements _ » KPSI
) Sumativa Autoavaluacio -
finals justificat

Autoavaluacié
Metacognicio Formativa Portafoli
Heteroavaluaci6

El KPSI es va dissenyar amb un formulari Google per disminuir el temps

d’execucio, amb el seguent enllag: hitps://forms.gle/E25baStzxRg2uQeF7. De la

mateixa manera es va fer servir aquest sistema amb el KPSI justificat:
https://forms.gle/AviIWZGtEmuPT4aZM7.

També es va fer servir el formulari Google per transformar les rubriques (Annex
9.1) en formularis i d’aquesta manera retallar el temps d’avaluacié, com es poden

veure en els enllagos seguents:

¢ Infografia: https://forms.gle/gnVHsSuKv5GHFLV5U7 i
https://forms.qle/W7zr4fi6PCvD9i9V7 (competencia digital).
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https://forms.gle/E25baStzxRg2uQeF7
https://forms.gle/AvfWZGtEmuPT4aZM7
https://forms.gle/qnVHsuKv5GHFLV5U7
https://forms.gle/W7zr4fi6PCvD9i9V7

e Personatge: https://forms.gle/nMNWXZagcbtWLncGA.

e Escenari: https://forms.gle/whAKL1etGSprOdvP9.

e CoOmic: https://forms.gle/4ABhAWfR3wkHhPUaZ9 [
https://forms.gle/TnfLAKEWNUHIqVYn6 (competencia digital).

e Portafoli: https://forms.qgle/Lfy9Xt1W1puH24po7.

Les competéncies digitals eren unicament d’heteroavaluacié perqué era més
facil que compartissin la seva creacié amb un Unic agent avaluador, aixi com el
Portafoli no es feia servir com una avaluacio qualificativa, siné que servia per

veure com millorar I'instrument i treure conclusions.

Un cop implementades les activitats i 'avaluacio calia establir la segona part de
la metodologia TIC que es volia instaurar per fer més eficient i efica¢ I'avaluacio.
Tot i que ja s’havia comencat a retallar el temps d’execucié de I'avaluacié, també
calia un suport on recollir les dades i analitzar-les. Per aquest motiu, es va crear
un Google Sheets que estigués vinculat a cada formulari i no només funcionés
per recollir les dades, sind que les organitzés, I'analitzés i les transformés per
obtenir notes qualificadores i poder analitzar de forma global i individual com
s’havien elaborat els productes finals, determinant quines caracteristiques tenien

I quines li faltaven.

El KPSl inicial i KPSI justificat no es va fer un estudi analitic de les dades, ni es
va configurar cap Google Sheets perqué la funcié d’aquesta avaluacio del KPSI
inicial era que els alumnes fossin conscients dels seus coneixements previs,
generar curiositat sobre el tema i veure de forma global si era una unitat didactica
adequada o s’havia de modificar algun aspecte abans de comengar. Mentre que
el KPSl justificat tenia com a finalitat que I'alumnat fos conscient del seu progrés
i també pel docent veure de forma global si tots els conceptes i competéncies

treballades havien millorat respecte de l'inici.

El primer que es va necessitar programar del Google Sheets era I’organitzacid
de les dades, ja que el mateix formulari servia per fer 'autoavaluacié del grup,
la coavaluacié dels altres grups i I’heteroavaluacié. Per fer-ho es va crear un codi
on s’agrupaven la classe (primera lletra), el grup avaluador (primer nombre) i el
grup avaluat (segon nombre); per exemple, si de la classe A, el grup 1 avaluava
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el grup 2, el codi que es formava era A12. Per introduir I'heteroavaluacio, es va
fer servir el mateix codi, pero en la casella del grup avaluador es podia
seleccionar “mestra”, de manera que el codi que es formava contenia la lletra
“M”. D’aquesta manera si en la classe A, la mestra avaluava el grup 5, el codi
resultant era AM5. Per programar aquesta funcid, es va utilitzar la formula:
=CONCATENATE(22; IF(RIGHT(C2;1)="a"; "M";RIGHT(C2;1));RIGHT(D2;1)), on B2 era la
classe (A o B), C2 era el grup avaluador i D2 era el grup avaluat. La formula
després de la paraula “CONCATENATE” equival a: si I'tltima lletra és una “a”,
afegir una “M” en el codi, pero si no és aixi, agafar I'tltim caracter de la columna.
Aix0 es va configurar d’aquesta manera, ja que en la columna del grup avaluador,

hi havia les opcions de Grup x i Mestra. Aixi era més facil crear el codi.

Al costat del codi creat per les dades, es feia un recompte de la quantitat de
caracteristiques d’un item concret, per atorgar-li un valor numéric que
equivaldria a una de les 4 columnes de la rubrica. D’aquesta manera es va fer
servir la foérmula: =IF(F2="No compleix cap de les caracteristiques
anteriors.";0; (LEN(F2)-LEN(SUBSTITUTE(E2;".,";"")))/2+1), on E2 era la columna
corresponent a I'item; amb la qual cosa canviava a F2, E2... segons I'item que
es volia comptabilitzar. Quan hi havia l'oraci6 “No compleix cap de les
caracteristiques anteriors.” equivalia a un 0, pero la resta es comptabilitzava a
partir dels punts, ja que cada caracteristica acabava amb un punt. Les cometes
on no hi ha res escrit, servia per detectar possibles errors. Per tant, la puntuacio

s’acotava entre el 0 i el 4.

Per transformar aquestes caracteristigues en unes dades que fossin
equivalents ales columnes de la rubrica, es van fer servir dues férmules: una
que tenia un maxim de 3 caracteristiques, com el disseny (vegeu la rdbrica de la
figura 25) o un maxim de 4 caracteristiqgues, com els elements visuals, que es
pot veure en la mateixa rubrica. Per organitzar-ho millor, es va crear un full de
calcul que s’anomenava Classe A i una altra Classe B, d’aquesta manera les
dades quedaven millor organitzades. La primera férmula esmentada,
anteriorment, era: =IFERROR(VLOOKUP(CONCATENATE("A";$B4;$A4); 'Respuestas  de
formulario 1'1$J$2:$0$101;2;FALSE);"") que s’encadenava a un full, per poder
buidar aquestes noves dades en una altra, per aixo hi ha les paraules

'Respuestas de formulario 1', que era el nom del full on es trobaven les dades
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inicialment. La funcié VLOOKUP servia per buscar de manera vertical les dades
corresponents a un grup concret per agrupar totes les avaluacions que es feien
al grup esmentat. Els nombres darrere dels punts i coma (;) corresponen al
namero de la columna de la primer full i, com en el cas anterior, es feia servir
I'espai en blanc per detectar possibles errors. En aquest cas, en haver-hi 3
caracteristiques el rang de dades estaven compreses entre el 0 i el 3, fent que
no s’hagués d’adaptar la puntuacio a la rubrica, ja que tenia el mateix rang (0=

Novell, 1= Aprenent, 2= Expert i 3=Avancat).

En canvi, la formula que es va utilitzar per als items que podien tenir un maxim

de guatre caracteristiques era la seguent:
=IFERROR(IF (VLOOKUP (CONCATENATE("A"; ;$A4); 'Respuestas de formulario
1'1$7$2:$0$107;3;FALSE)<2;0; VLOOKUP (CONCATENATE("A"; $54; $A4); 'Respuestas de

formulario 1'!$J$2:$0$101;3;FALSE)-1);""). On el principi era el mateix, pero es
canviava la transformacié numérica perque els items amb 4 caracteristiques
fossin equivalents al de 3. D’aquesta manera s’establia que el que fos més petit
de 2, seriaigual a 0 i que la resta de nombres se li restaria una unitat. De manera
gue si tenia una o zero caracteristiques, seria Novell; si tenia dos seria Aprenent,

si en tenia tres seria Expert i si tenia quatre, seria Avancat.

Per fer les mitjanes de cada grup, es va fer per files i per columnes, ja que aixi,
per una banda, es podia saber quina era la mitjana d’'un item concret o quina era
la nota final que havia atorgat cada grup per competencia. La férmula que es va
fer servir va ser la seglent: =AVERAGE( ) per les columnes i

=IFERROR (AVERAGE ( );"") per les files.

Un cop les dades estaven en el mateix rang numeéric, s’havia de transformar els
nombres en els codis establerts pel Departament d’Educacio, és a dir
transformar-ho en les inicials: NA (No Assolit), AS (Assoliment Satisfactori), AN
(Assoliment Notable) i AE (Assoliment Excel-lent). Per aixd es va fer servir la
segient formula: =IF(4=0;"NA";IF(L4=1;"AS";IF(L4=2;"AN";;IF(L.4=3;"AE";"#")))),
on L4 correspon a la columna on es troben les dades numeriques corresponents
a cada item. En aquesta ocasio es va canviar la manera de detectar els errors
perqué fos més vistds, amb un “#”. Com eren nombres enters no hi havia cap
problema, pero a I'’hora de transformar les mitjanes (hombres decimals) es va

haver de fer servir una formula diferent;
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=IF(N4<0,5; "NA"; IF(N4<1,5; "AS"; IF(N4<2,5; "AN"; "AE"))). En aquest rang, s’establia
gue els nombres inferiors a 0,5 es transformarien en NA, que els nombres entre

0,51 1,5 serien AS; que entre 1,51 2,5 serien AN i que la resta seria AE.

A més, es va afegir un format condicional amb colors perque els alumnes
poguessin identificar les seves notes amb les columnes de les rabriques, ja que

s'utilitzava el mateix codi de colors.

Per fer més senzilla la lectura de les taules i la impressié d’aquestes es va crear
un full anomenat “Per grups classe A” on només sortien les taules finals amb el
format dels colors i els codis corresponents a les lletres de les notes qualificatives
actuals, d’'una classe. Per passar les dades d’un full a una altra es va fer servir
la fébrmula seguent: = , on C4 corresponia a la cel-la de la graella

adequada.

Es va triar fer servir eines Google perqué la majoria de mestres domina aquests
recursos i son gratuits. A més, moltes de les escoles tenen instaurades el G-

Suite que permet una connexid segura per a 'alumnat amb aquestes eines.
5.4.2 Enquestes a docents sobre I’avaluacio i les TIC relacionades

Les enquestes a docents sobre I'avaluacié i les TIC es va fer amb un formulari
Google, per poder arribar per diferents vies digitals (correu electronic, WhatsApp,

publicacions a diferents xarxes docents...).

Les preguntes d’aquest questionari es van separar en 8 seccions diferents:
Dades generals; Tipus d'avaluacié que es fa servir a I'aula, segons la finalitat i el
moment d'aplicacio; Tipus d'avaluacié que es fa servir a l'aula, segons els agents
avaluadors i el criteri; Temps dedicat a les avaluacions; Recursos TIC que has

utilitzat; Recursos TIC; Interés per alguna eina TIC; Desinterés per les eines TIC.

La seccio de les Dades generals es feia per veure el tipus de mostra. Per aixo
es va dissenyar amb les preguntes: En quina etapa educativa exerceixes com a
docent?, i Tipologia del centre el qual exerceixes com a docent. Agquestes
preguntes eren de multiple opcié i servien per fer un sondeig de la mostra que

havia respost el gquestionari.

La segtient seccio, Tipus d'avaluacié que es fa servir a lI'aula, segons la finalitat

i el moment d'aplicacid, va ser creada per saber si els centres docents actuals,
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feien servir l'avaluacio diagnostica, formativa i sumativa; on també se’ls

preguntava quin instrument d’avaluacio feien servir per a cada tipus d’avaluacio.

A continuacio, se’ls presentava el mateix format de preguntes que la seccid
anterior, amb la diferencia que el focus es posava sobre I'agent avaluador
(autoavaluacid, coavaluacié i heteroavaluacid). Com en l'anterior cas, també

se’ls demanava un sondeig dels instruments que feien servir per a cada tipus.

A partir d’'aquest moment, el questionari canviava la tematica de les preguntes
per indagar sobre el temps que dedicaven a les avaluacions i si havien fet servir

recursos TIC en algun moment per avaluar o si en feien servir habitualment.

En el moment de I'lltima pregunta que deia si normalment feien servir recursos
TIC per avaluar, el quiestionari es bifurcava segons si havien contestat que si o
qgue no. Per una banda, es feien preguntes per veure quin tipus de programes o
aplicacions feien servir els mestres habitualment per avaluar i amb quin tipus
d’avaluacio es relacionaven. Per altra banda, es volia indagar el motiu pel qual
no es feien servir els recursos TIC i quins inconvenients veien a fer-los servir. En
aguests dos camins diferents es van fer servir preguntes de diferents opcions,
perd també es van afegir algunes de resposta curta per veure-hi la part més
qualitativa de I'enquesta, i aixi indagar en els avantatges i inconvenients sobre

fer servir els recursos TIC.

El questionari creat es pot veure en el seglent enllag:
https://forms.gle/f8utBWp8Hv7yQQSCS8.

5.4.3 Comparacié de la metodologia analogica i digital d’avaluacié

En un primer moment, es va dissenyar un experiment que consistia a fer les
correccions dels diferents productes finals de forma analogica i uns altres fer-los
de forma digital, fetes pel mateix docent que les corregia. Pero es va voler
proposar I'experiment amb diferents individus dins I'ambit docent i fora d’aquest,
per poder examinar unes dades quantitatives, ja que es controlaven les variables
de no haver vist amb anterioritat els productes finals, ni haver dissenyat les
rabriques, amb la qual cosa, es podria valorar amb millor fiabilitat les diferencies
de temps. Per aquest motiu, el disseny d’aquest experiment es va basar a voler
extreure dades quantificables sobre fer I'avaluacié de forma analdgica en

comparacioé de la forma digital.
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El disseny de I'experiment es va fer fent que persones voluntaries valoressin tres
infografies i tres personatges, utilitzant les rabriques dissenyades impreses i
també de forma digital, amb els formularis Google i cronometrant I'avaluacié de

cada tipus per separat.

Es va fer la hipotesi, que les variables que podien sorgir dins d’aquest
experiment, amb relacio al temps eren: 'adaptacio a la rabrica, el producte que
s’avaluava, la rubrica en si mateixa, el processament de les dades i el factor

persona.

La variable de I'adaptacié a la rubrica €s una variable que sorgeix en el fet que
quan es presenta una rubrica s’ha de llegir continuament i comprovar que s’esta
fent allo que diu. Quan es fa servir diverses vegades, aquest temps de més
desapareix, perque I'individu acaba coneixent la rubrica i entenent-la de manera
que no ha de rellegir-la o fer constants comprovacions, €s més, moltes vegades
s’acaben identificant els items de memoria. La segient variable, el producte que
s’avalua, es refereix al temps que es tarda per com és el producte; és a dir, si és
un producte conté més detalls que els altres, si costa de llegir la part escrita o Si
pot costar de veure una caracteristica concreta. Aixo pot ocorrer pel fet que cada
producte final és Unic i té unes caracteristiques propies fent-lo més o menys facil
d’avaluar. La rabrica per si mateixa pot ser una variable, ja que si es canvia la
rubrica sera més rapid o lent corregir un producte final, car que cadascuna pot
presentar diferent quantitat d’items. La variable del processament de dades és
la que es vol arribar a detectar, perque €s on es creu que amb la metodologia
digital es pot arribar a reduir més temps d’avaluacio. Per acabar s’ha anomenat
la variable, el factor persona, la qual cada persona té unes caracteristiques

processuals que la fan més rapida o més lenta a I’hora de corregir.

Per poder controlar la variable sobre I'adaptacioé a la rubrica, es va dissenyar,
'experiment, de tal manera que si la persona comencava avaluant de forma
analogica les infografies, el seglent pas fos I'avaluacié dels personatges de
forma digital, després es fes les infografies de forma digital i per acabar els
personatges de forma analogica. D’aquesta manera es podia controlar que la

primera rubrica es tardava més temps a adaptar-se a ella per coneixer-la.

Per poder controlar la variable del factor persona, es va fer calculant la variacio
del temps relatiu de cada tipus d’avaluacié. Aixi, el temps que tardava una
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persona en corregir per la seva manera de processar la informacio, s’eliminava,

ja que els temps quedaven contrarestats.

Per aquest mateix motiu, 'ordre de correccié va ser: 3 infografies de forma
analogica, 3 personatges de forma digital, 3 infografies de forma digital i 3
personatges de forma analdgica. S’anotaven els temps cada vegada que es feien
els canvis d’avaluacié per poder veure si les diferéncies eren significatives o no.
L’ordre també podia variar si es feia I'experiment paral-lelament amb una altra
persona, de manera que es feia: 3 personatges de forma analogica, 3 infografies
de forma digital, 3 personatges de forma digital i 3 infografies de forma analogica.
De fet, les dades es podien comparar quan la mostra es feia també a la inversa

per demostrar que no era important en quin ordre comencatr.

Les rubriques utilitzades estan a I'annex 9.1 (figures 25 i 27), les infografies a
I'annex 9.2 (figures 32, 33 i 34) i els personatges a I'annex 9.3 (figures 35, 36 i
37).

Per fer el tractament de dades posterior es va afegir el temps de traspassar les
dades de les rubriques a les taules de I'ordinador (50 segons), cosa que amb els

formularis Google no va caldre, perqué es feia automaticament.

Les dades que s’agafen del temps estaven en format sexagesimal i primer
s’havien de passar a decimal per poder operar entre elles, ja que els
percentatges no es poden fer en format sexagesimal. Un cop passades les dades
al format decimal, es va calcular la variacio relativa del temps amb la férmula
seguent: =(b10-Cc10)/C10x100, 0n D10 és el temps analogic i C10 és el temps digital.
D’aquesta manera, es calcula el valor relatiu, la férmula, la qual és ((temps final

— temps inicial) / temps inicial) x 100.

Es va decidir treballar amb els valors relatius, ja que si es treballava amb valors
absoluts, no es tenia en compte la rapidesa que té cada persona per si mateixa.
Es a dir, si una persona (A) fa I'avaluacié i triga 6 minuts i en el segiient resultat
en triga nomeés 4; pero, en canvi, una altra persona (B) triga 3 minuts la primera
avaluacio, mentre que la segona tarda 1. No es pot fer servir una resta, perque
la diferéncia de A seria de 2; igual que B. Pero en realitat la primera persona ha

tingut una reduccio del 33% mentre que el segon una del 66%. Aix0 mateix ens
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podria passar amb les nostres dades, ja que hi ha la variable de la velocitat que

té un mateix i, calculant la variacio relativa, s’eliminava aquesta possible variable.

Per poder aillar el temps de processament de dades, es van restar els valors
relatius del temps de les dues avaluacions diferents (infografies i personatges),

pel fet que d’aquesta manera s’elimina la variable d’adaptacio a la rubrica.

Les rabriques de les infografies i dels personatges son diferents, pero tenen
quasi el mateix nombre d’items, i s’avaluen productes molt similars, amb la qual
cosa hi ha molts items que es repeteixen. A més, els productes que s’avaluen es
repeteixen en ambdues avaluacions, fent que la variable del producte no es tingui
en compte, igual com el de les rubriques, ja que hi ha tan poca diferencia que

podria ser imperceptible.

D’aquesta manera es podran comparar els valors, encara que sigui amb
persones diferents, ja que les variables que depenen dels individus queden

contrarestades per poder aillar la variable del processament de dades.

6 RESULTATS I INTERPRETACIO

6.1 RESULTATS DE L’ENQUESTA A PERSONAL DOCENT

L’enquesta va ser contestada per 30 persones del mén de I'educacio, dels quals
5 eren mestres d’educacié infantil, 2 d’educacié primaria (Cl), 3 d’educacié
primaria (CM), 13 d’educacio primaria (CS), 5 professors d’ESO i 2 d’altres
(vegeu figura 13). A més, 16 dels enquestats exerceixen en un centre public, 13

en un centre concertati 1 en un privat (vegeu figura 14).
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@ Educacio infantil
@ Educacio primaria (cicle inicial)

© Educacié primaria (cicle mitja) @ Public
@ Educacio primaria (cicle superior) . Concertat
@ Educacio secundaria obligatoria .,
® Altres @ Privat
Figura 13. (Grafica de I'etapa educativa, Figura 14. (Grafica de la tipologia de centre,
2022). Autoria propia 2022). Autoria propia

En la primera pregunta per indagar quin tipus d’avaluacié es fa a les escoles
actualment, van sorgir les dades segients: 86,7% fa avaluacié diagnostica,

96,7% fa avaluacio formativa i el 76,7% fa avaluacié sumativa (figura 15).

3. Marca el tipus d'avaluacions que fas segons la finalitat i moment d'aplicacio.
30 respuestas

Avaluacio diagnostica
(Preavaluacio: per coneixer el
punt de partida de 'alumnat).

Avaluacié formativa (S'avalua el
rendiment de I'alumne durant el
procés de formacio per poder f...

Avaluacié sumativa (S'avalua al
final del procés per saber qué
s'ha aprés i qué no).

0 10 20 30

Figura 15. (Grafica de l'avaluacié segons la finalitat i moment, 2022). Autoria propia

Amb aquests resultats es pot veure que la majoria dels enquestats fan servir els

tres tipus d’avaluacions, especialment I'avaluacié formativa, que exceptuant un
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sol individu. Aixo pot estar relacionat amb l'afany del Departament d’Educacié
per fer que les avaluacions siguin formatives i que es realitzin durant el procés
d’aprenentatge.
Sin menospreciar la importancia del trabajo y la reflexién sobre las formas de ensefiar, los
maestros también debemaos reconocer el papel central que la evaluacién formativa juega
en el proceso de ensefianza-aprendizaje y adoptar una posicion mas critica sobre nuestra
labor la importancia de la evaluacién formativa «evaluativa». (Talanquer, 2015, p.178-179)
La dada més sorprenent és la de I'avaluacié sumativa, ja que té el percentatge
més baix. Aquesta dada sorprén, ja que l'avaluacioé qualificadora permet tenir
notes finals, que sbn les que se solen traspassar als pares quan acaba un
trimestre. Aix0 porta a que pensi que els enquestats hagin pensat que sumativa
té un significat per ells, com per exemple que s’avalui tot el que s’ha fet un
trimestre amb un Unic examen, que en alguns centres se’ls anomenava
‘examens sumatius”. Aquesta hipotesi es pot extreure ja que en els resultats
posteriors la major part dels enquestats explica que fa servir examens, els quals

tenen com a finalitat qualificar, tal com ho fa 'avaluacié sumativa.

Dins I'avaluacié diagnostica, els enquestats van declarar que 26 d’ells ho feien a
partir de preguntes al grup classe, 15 ho feien amb preguntes obertes
(individualment), 5 feien servir el KPSI, 3 feien servir el mapa semantic, 1 prova
escrita i 2 van declarar que no feien avaluacié diagnostica (vegeu figura 413). Per
tant la major part dels enquestats feien preguntes al grup-classe per saber els
coneixements previs de I'alumnat, mentre que un alt percentatge també indica

que fan preguntes obertes, pero individualment.

A partir d’aquestes dades, podem veure com la major part dels enquestats
transmet que l'interés de fer l'avaluacio diagnostica rau a saber de quin punt
parteix el grup-classe respecte d'un tema concret, ja que la importancia la donen
al grup-classe. Per tant, els enquestats que no fan un procediment meés individual
del punt inicial, del qual parteix cada alumne, no podran veure la seva evolucio
al final del procés, perqué només tindran dades genériques del grup. El segtient

percentatge més alt, si que especifica que fan preguntes individualment, amb la

8 Figura que es troba a '’Annex 9.4.
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qual cosa es pot veure de quin nivell parteix un alumne concret i es podra

observar un resultat final, quan s’acabi el procés d’ensenyament-aprenentatge.

Des del meu punt de vista, I'avaluacié diagnostica és molt important per veure
quin és el punt de partida de cada alumne i veure com evoluciona al llarg del
procés. Per aixo és essencial poder fer les avaluacions diagnostiques com una
practica habitual. A més a més, com diu Engineering Council, (2000; citat a
Cleary (2007)), també serveixen per: identificar les dificultats de l'alumnat;
identificar els coneixements que contenen errors per dissenyar i implementar
possibles solucions, donen una retroalimentacié de qué s’espera que aprenguin
a fer o saber i és una orientacié per un suport eficac amb estrategies i canvis en
la programacio:

Their purpose and use are varied: they can identify learner deficiencies, misconceptions

and skill level in order to design and implement remedies; they give quick feedback to

students on what is expected, and guidance for effective support. The collation and analysis

of students’ results on such tests can play an important part in ‘identifying students at risk

of failing because of their mathematical deficiencies, targeting remedial help, designing

programmes and modules that take account of general levels of mathematical attainments,

and removing unrealistic staff expectations. (p.216)
Pel que fa a l'avaluacido formativa es van detallar els resultats seguents: 7
utilitzaven bases d’orientacio, 15 graelles d’autoavaluacio, 9 diari de classe, 10
portafoli o carpeta d’aprenentatge, 23 rubriques, 17 treball cooperatiu, 20
conversa i/o debat, 1 no feia avaluacio i 2 enquestats van afegir I'observacio
directa; un d’ells afegia també el treball diari (vegeu figura 424). En I'avaluacio
formativa sembla que el que més es fa servir en les aules, actualment, sén les
rabriques i el treball cooperatiu, que, naturalment poden ser complementaries;

aixi com les converses i/o debats i les graelles d’autoavaluacio.

En aquests resultats es reflecteix el fet que hi hagi dubtes sobre si tots els
mestres enquestats, realment fan servir 'avaluacié formativa, ja que el fet que
sigui una avaluacio durant el progrés, fa que s’hagin de fer servir instruments on
es pugui observar el dia a dia de 'alumnat. Per aquest motiu, sorprén que els
instruments més adequats son els diaris, els portafolis, les carpetes

d’aprenentatge, etc. Es a dir, tot alld que registri el progrés. Amb els resultats

4 Figura que es troba a '’Annex 9.4.

.....37....



veiem que l'instrument més utilitzat sén les rabriques, tot i que s’hauria de veure
si les rubriques utilitzades estan enfocades a analitzar el progrés o serveixen
com avaluacié sumativa; si que podem veure com la majoria d’enquestats
assenyala que fan servir diferents instruments per analitzar el progrés de

'alumnat.

En la sisena pregunta, Per fer l'avaluacié sumativa utilitzo, es van recollir els
seglients resultats (vegeu figura 43°): 25 fan servir examens, controls,
questionaris o proves; 17 rubriques; 10 text interpretatiu o argumentatiu; 9
portafoli o carpeta d’aprenentatge; 8 mapes conceptuals; 4 KSPI justificat i 3 van

declarar que no feien servir 'avaluacié sumativa.

Es pot observar com la moda d’aquesta pregunta son els examens, controls,
questionaris i proves, els quals son un dels instruments que porta més anys
aplicant-se a les escoles. A més, com en la pregunta anterior, es pot analitzar
com la rubrica s’ha introduit a les escoles per quedar-s’hi. Amb aquests resultats
podem analitzar com el canvi cap a noves metodologies encara no es troba en
concordanga amb l'avaluacio, ja que el fet que linstrument més utilitzat per
avaluar de forma sumativa sigui el més tradicional, no s’adequa amb els canvis
que s’estan duent a terme. S’hauria de poder analitzar si aquests examens o
proves, s6n competencials o estan elaborats amb preguntes reproductives sense
la intencio de fer que I'alumnat intenti connectar les diferents idees treballades i

els apropi a la realitat.

En definitiva, el canvi més substancial hauria de ser que la tendencia de
I'avaluacié hauria de ser present en tots els moments del procés d’ensenyament-
aprenentatge, per igual. No s’hauria de centrar més en un punt del procés que
en un altre. Tal com indiquen les dades de I'enquesta, es tendeix a fer una
avaluacio formativa, més que sumativa o diagnostica, pero la importancia esdevé

en I'equilibri de les tres perqué sigui una avaluacio continua.

En l'inici de la tercera secci6, dedicada al tipus d’avaluacions segons els
agents avaluadors es van recollr les dades seguents: 76,7% fan
autoavaluacions, 63,3% fan coavaluacions i el 100% fan heteroavaluacions

(vegeu figura 16).

5 Figura que es troba a 'Annex 9.4.
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7. Marca el tipus d'avaluacions que fas segons els avaluadors.
30 respuestas

Autoavaluacio.

Coavaluacio (els alumnes
s'avaluen entre ells).

Heteroavaluacio (el docent
avalua els alumnes).

Figura 16. (Grafica de I'avaluacié segons I'agent avaluador, 2022). Autoria propia

Podem observar que tot i que el Departament d’Educacio animi als docents a fer
servir les técniques de coavaluacio i autoavaluacio, fent al-lusio de la importancia
formativa que esdevenen aquestes tecniques; en general, encara es manté la
figura del mestre com a principal avaluador. Per aquest motiu es pot veure com
tots els enquestats fan heteroavaluacié i no tots fan servir 'autoavaluacio i la
coavaluacié. Aquestes dades, pero, ens indiquen que més del 60% fa servir totes
les avaluacions esmentades, és a dir, més de la meitat dels enquestats. Uns
bons resultats perque cada vegada es vegi més habitual aquestes practiques a
les aules. Sembla que hi ha més reticéncia per part del cos docent en fer servir
la coavaluacio respecte de I'autoavaluacio. Pot ser que sigui perque pensin que
els agents avaluadors no siguin prou madurs per poder-se valorar o que no
tinguin les eines per poder-ho fer. El fet esta en el fet que I'autoavaluacio i la
coavaluacié hauria de tenir un component més important a les escoles perque
els ajuda a progressar i a desenvolupar-se com a ciutadans responsables. “La
evaluacion pretende formar a personas responsables y desarrollar una
educacién democratica, requiriendo responsabilidad por parte del alumnado,

favoreciendo la participacion del mismo en la evaluacion” (Mateo, 2010, p15).

Els resultats obtinguts per veure quins instruments fan servir els docents per fer

les autoavaluacions (vegeu figura 45°) han estat, de més quantitat a menys:

6 Figura que es troba a I’Annex 9.4.
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rubriques (60%), graelles d’autoavaluacié (56,7%), “check list” (33,3%),
preguntes per contestar (30%), portafoli o carpeta d’aprenentatge (20%), guio

d’autoavaluaci6 (16,7%) i escala estimativa (6,7%).

Les rubriques i les graelles d’autoavaluacions despunten per sobre del 50%, de
manera que podriem dir que son les eines més utilitzades. Com ens argumenta
Sanmarti (2020, p.28): “Actualment, una de les propostes més aplicada per
organitzar la valoracié es concreta en la planificacié del que s’anomena rubrica”.
Indicant la rubrica com un dels instruments més usats perqué facilita la visio

d’'una qualificacié desglossant els seus criteris i nivells.

Aixi doncs, amb la coavaluacio els resultats (vegeu figura 467) sén molt similars,

ja que linstrument més utilitzat sén les rubriques i les graelles de coavaluacié.

Finalment, en el cas de I'heteroavaluacio, es poden veure que els resultats més
alts soén les rubriques i els examens (vegeu figura 47), amb un mateix
percentatge (73,3%). Seguit per les observacions (63,3%) i les preguntes obertes
(53,3%).

Sembla curiés que una de les eines més emprades sigui una de les més
tradicionals, havent canviat 'enfocament de I'educacié a les competéncies que
va adquirint I'alumnat al llarg de la seva escolaritzacié. Per tant, analitzant els
resultats, que sembla que la tendéncia de l'avaluacio és cap a una avaluacié
formativa i continua, sembla sorprenent que sigui 'examen un dels instruments
més usats per avaluar, ja que és l'instrument amb finalitat més qualificadora i que
només es pot fer servir al final del procés. Per tant, hauriem d’analitzar aquest
paradigma, que indica que s’esta canviant la pedagogia i el focus d’avaluacio,
pero es continua fent servir el mateix instrument, amb la qual cosa, no pot arribar
a funcionar.
Obviamente si cambiamos la finalidad de la evaluacién y el punto de vista actual, es légico

pensar que se deberian adoptar nuevas metodologias evaluativas o herramientas que se

adapten a este nuevo enfoque.

Hoy en dia cada vez se le estd dando més validez a dirigir el aprendizaje hacia la
capacidad de aprender a aprender, y este planteamiento exige nuevas formes de evaluar.
(Felip, 2014, p.26).

7 Figura que es troba a '’Annex 9.4; com la figura 47.
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En la seccio de I'enquesta dedicada al sondeig sobre el temps que els mestres
feien servir per avaluar es van poder observar els resultats segients (vegeu
figura 17): el 40% fa servir entre 3 i 6 hores per avaluar a la setmana; el 26,7%
entre 1 i 3 hores; el 20% més de 6 hores i el 13,3% menys d’'una hora. Per tant,
podem veure un alt percentatge en les hores de dedicacio en les avaluacions. A
mes, els resultats indiquen que la major part dels enquestats (73,3%) excedeixen
a les hores que deixa el Departament d’Educacio per fer aquesta feina, perquée
també n’hi ha altres que s’han de cobrir (vegeu figura 18). Com podem veure en
la figura 19, la major part dels docents fa servir les hores complementaries

principalment a programar, elaborar material i fer reunions.

=

@ Si, perqué durant aquestes hores també

@ Menys d'una hora a la setmana.

@ Entre una i tres hores.
Entre tres i sis hores.
@ Més de sis hores.

Figura 17. (Grafica del
temps dedicat a avaluar,

2022). Autoria propia

s'han de fer altres feines, com
programar, fer reunions i preparar
material.

@ Si, perqué avaluar requereix molt més
temps.

No, perqué amb aquestes hores sén
suficients.

@ No. Hi ha noltes setmanes que si;
d'altres, pero, moltes menys.

Figura 18. (Grafica de raons
per temps excessiu
d’avaluacid, 2022). Autoria

propia

® Programar.

® Reunions.
Elaboracio de material.

® Avaluar.

@ Totes les respostes anteriors

@ Als concertats no tenim hores
complementaries, pero si de treball

personal. Les reunions amb families
ocupen moltes d'aquestes hores.

Figura 19. (Grafica de la
distribuci6 del temps de les
hores complementaries,

2022). Autoria propia

Aix0 podria indicar la premissa que se sol donar de la quantitat de feina que

s’emporten els docents a casa, ja que la major part de les hores
complementaries, les dediquen en fer les preparacions de les hores lectives; pero
a la mateixa vegada hi ha un gran nombre d’hores dedicades a I'avaluacio. Per
aquests motius es pot deduir que molts docents fan les correccions als seus

habitatges per falta de temps al centre.
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En la recerca sobre si els mestres havien provat els recursos TIC i si els feien
servir habitualment, va sorprendre els resultats antagonics que deien que 76,7%
els havien provat (vegeu figura 518), perd només el 40% els feia servir
habitualment (vegeu figura 52). Per aquest motiu és necessari veure les raons
desglossades per la qual molts mestres han provat les eines TIC, tanmateix hi

ha un percentatge menor que les fa servir habitualment.

Primer es comencaran a analitzar les dades dels enquestats que habitualment
fan servir les eines TIC, per conéixer les raons i per indagar sobre quines eines

sén més populars entre els docents.

Els docents que habitualment avaluen amb eines TIC ho fan, en major
percentatge pel fet d’avaluar més rapidament i perqué és més visual a I'’hora
d’analitzar el grup-classe (vegeu figura 53). A més, la major part dels enquestats
reconeixen que les autoavaluacions i les coavaluacions les solen fer amb eines
TIC: 66,7% i 58,3%, respectivament (vegeu figures 54 i 55). Sorprenentment, el
100% indica que solen fer les heteroavaluacions amb aquestes eines (vegeu
figura 56). Dins d’aquest grup de docents, les eines més utilitzades son les
provinents de la companyia Google (vegeu figura 57), ja que els majors
percentatges han estat: Google Classroom (83,3%), Google Forms (75%),
Kahoot (75%), Google Drive (58,3%), fulls de calcul (58,3%) i Additio o iDoceo
(50%). Agquests enquestats se’ls va demanar que expliquessin de forma breu en
qué creien que podien ajudar els recursos TIC, respecte a l'avaluacié. En la
majoria de declaracions afirmaven que era per la rapidesa, comoditat, perque
era més visual i completa (vegeu figura 58). A més, els recursos TIC que més
recomanaven van ser: les eines Google, Additio i iDoceo (vegeu figura 59).
Algunes de les respostes deien que tant Additio i iDoceo eren aplicacions molt
comodes, estalviaven temps i podien veure en detall els resultats dels alumnes
individualment. Les respostes de les eines Google, declaraven que també és
més rapid i, a més, son eines gratuites i moltes escoles tenen instal-lat el G-
Suite.

En contraposicio, els docents enquestats que declaraven que no feien servir

habitualment les eines TIC per avaluar declaraven que els seus motius pels

8 Figura que es troba a I'’Annex 9.4; com les figures 52, 53, 54, 55, 57, 58 i 59.
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quals no ho feien eren perqué pensaven que era més rapid i senzill fer-ho sense
i perqué per fer-ho necessitarien una formacio prévia que no tenien (vegeu figura
60°). En la pregunta de quins recursos TIC coneixien, el percentatge més gran
va ser les eines Google, Kahoot i fulls de calcul (vegeu figura 61). Perdo quan
se’ls va preguntar que si disposessin d’'una eina TIC preparada per fer servir a la
seva manera, si estarien disposats a fer-la servir, el 83,3% va declarar que si;
dels quals el 72,2% detallaven que els agradaria fer servir una eina TIC per

avaluar.

Dins d’aquest alt percentatge de docents que voldria fer servir una eina TIC, la
major part no sabien cap eina concreta que els pogués interessar (vegeu figura
64), perd van explicitar que els aniria bé per recollir millor les dades rapidament

i poder atendre millor a 'alumnat (vegeu figura 65).

En canvi, el petit percentatge de docents que no volien aprendre a fer-ne servir
cap, van declarar que les seves raons eren per comoditat o per no canviar la
seva metodologia i per manca d’habilitats o formacio (vegeu figura 66). Aquests
mateixos enquestats van afirmar que els faltava formacié, recursos o programes

adients (vegeu figura 67).

Es pot veure com tant els que fan servir les TIC habitualment per avaluar, com
els que no les fan servir, pero els agradaria pensen que €s un metode optim que
fa que el mestre trigui menys temps en corregir, les dades es puguin analitzar en
profunditat i es tingui una millor visié del grup globalment. Contrariament, els que
no volen fer servir les eines TIC pensen que el seu métode ja els funciona i que

necessitarien formacio o la creacio de programes especifics per canviar-lo.
6.2 RESULTATS DE LA IMPLEMENTACIO DE LA METODOLOGIA

La primera avaluacid que es va dur a terme va ser el KPSI. Pels infants va ser
molt senzill i la major part dels alumnes va trigar entre 2 i 5 minuts en contestar.
Aquesta tecnica va aconseguir el seu proposit que era saber el punt inicial de
cada infant i la del grup-classe (vegeu figura 68, a I'annex 9.5). A més, va

despertar curiositat en molts alumnes que van comencar a preguntar-se coses

° Figura que es troba a I’Annex 9.4; com les figures 61, 64, 65, 66 i 67.
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relacionades amb el comic i que posteriorment es va veure reflectit en els

portafolis.

El portafoli es va fer de forma digital, tal com s’ha explicat a I'apartat de
metodologia, fent que el portafoli fos un espai de dialeg entre I'alumne i el mestre,
ja que es podia comentar totes les objeccions que anaven desenvolupant-se aixi
com, I'alumnat, podia compartir les seves reflexions. L'objectiu del portafoli era
que fos un espai de comunicacio i reflexié que ajudés els alumnes a trobar i
indagar sobre les seves estratégies d’aprenentatge i millora en un format
d’autoavaluacio continu.

No hay que olvidar que el portafolio digital es un instrumento que permite al alumno obtener

retroalimentacion (feedback) sobe su eficacia en alcanzar los objetivos planteados, sobre

la eficacia de sus estrategias de aprendizaje y sobre la claridad en la presentacion de lo

que ha aprendido. (Rey & Escalera, 2018, p. 8)
El portafoli digital va funcionar molt bé amb alguns alumnes que mantenien el
dialeg preguntant coses pel document compartit i fent valoracions sobre el seu
aprenentatge; tanmateix, va haver-hi alumnes que quasi no el van fer servir i que
ho veien més com una obligacié que no com una oportunitat. Aixo va comportar
que hi hagués resultats molt diferents (vegeu annex 9.6): per una banda, s'havia
establert un dialeg i es podia veure la implementacié de noves estratégies i
consells donats pel mestre, a la vegada que I'alumne compartia el recull d'alld
gue anava creant; per altra banda, els alumnes ho veien com una tasca ardua i
quasi no hi havia res compartit amb el mestre, fent que el document estigués
practicament buit. També hi havia alumnes que en un inici van comencar a fer
servir el portafoli de manera habitual, perd en un moment donat el deixés de fer

servir i no compartis res més amb el mestre.

Es va observar que les reflexions dels alumnes sobre el seu aprenentatge era
molt superficial i no aconseguien indagar molt en quines estratégies feien servir,
pero, en canvi, si que compartien com s’havien sentit en relaci6 amb alguna

activitat o al treball en grup cooperatiu.

A tall de resum, nomeés van aprofitar aquest recurs els alumnes que realment es
van mostrar interessats. La resta el va processar de forma negativa. Crec que

aixo va passar per la falta de costum de fer servir portafolis o carpetes
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d’aprenentatge i que, com totes les metodologies necessiten un temps

d’adaptacio i de millora.

El seguiment dels portafolis es feia setmanal, en un inici; i quinzenal quan havien
passat algunes sessions. El temps de seguiment per revisar, aproximadament
50 portafolis, es feia molt feixuc. De manera que crec que les revisions haurien
de ser més espaiades en el temps. Per tant, el portafoli va ser un dels punts que
es podrien haver millorat fent-lo més atractiu per 'alumnat; per exemple fent-ho

en format de videos.

L’autoavaluacié, coavaluaci6 i heteroavaluacié® feta amb rabriques, pero
amb un format de formulari Google, va fer que I'avaluacié entre els alumnes es
fes agil. Els comentaris que vaig rebre per part de 'alumnat va ser que els havia
agradat avaluar els seus companys i veure el resultat de les avaluacions fetes

pels seus iguals.

Les tasques de la infografia i el comic s’havien de processar 112 formularis per
cada tasca esmentada, mentre que la del personatge eren 53 i la de I'escenari
14; van suposar un total 291 formularis que s’havien de processar. Per aquest
motiu haver programat préviament el full de calcul, perqué el processament de
dades es fes automaticament, va ser optim. El temps en processar les dades i

introduir-les manualment es podia haver doblat.

El KPSl justificat va resultar ser molt gratificant per 'alumnat i pel mestre, ja que
es podia veure I'evolucié comparant el KPSl inicial i aquest ultim (vegeu figura
68, a ’'Annex 9.5). Molts dels alumnes van comentar que els havia agradat molt
fer aquesta forma d’avaluacié perqué si no no s’haguessin adonat de la seva
millora. Com en el cas del KPSI inicial, van tardar menys de tres minuts en

contestar, retallant, encara més, la seva marca inicial de temps.

L’apartat de metacognicio recollit en els portafolis, en molts casos no es va
poder observar, ja que, com s’ha esmentat, anteriorment, no tots els alumnes
utilitzaven el portafoli de manera habitual i en molts casos no es va poder recollir

molta informacio. La informacio recollida de la metacognicidé, com passava amb

10 Es poden veure alguns exemples a 'Annex 9.7
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les reflexions, era que no estaven acostumats a fer-ne i, per tant, es fa de manera

molt superflua sense indagar gaire en el mateix procés d’aprenentatge.
6.3 COMPARACIO DE LA METODOLOGIA DIGITAL ENFRONT L’ANALOGICA

En els experiments es van recollir les dades del temps, disponibles en la figura

20 i 21, on la figura 20 sén els individus que havien comencat a avaluar les

infografies analogicament (1) i la 21 els que ho feien amb els personatges (2).

Experiment comencgat amb les infografies de forma analdgica (1)

Avaluacions infografies Avaluacions personatges
Individus t digital t analogic | Diferénciat t digital t analogic | Diferénciat
1-AD 0:09:07 0:06:36 0:02:31 0:03:51 0:10:40 0:06:49
2-GC 0:03:51 0:04:35 -0:00:44 0:01:58 0:04:41 0:02:43
3-JM 0:04:53 0:05:08 -0:00:15 0:03:21 0:06:00 0:02:39

Figura 20. (Dades dels temps sexagesimal 1, 2022). Autoria propia

Experiment comencat amb els personatges de forma analogica (2)

Avaluacions infografies

Avaluacions personatges

Individus t digital t analogic | Diferénciat t digital t analogic | Diferénciat
4-AC 0:06:51 0:06:43 0:00:08 0:03:42 0:10:01 0:06:19
5-JJ 0:04:48 0:04:57 -0:00:09 0:03:24 0:07:50 0:04:26

Figura 21. (Dades dels temps sexagesimal 2, 2022). Autoria propia

En les dades es pot observar que la primera vegada que s’avaluaven els temps
eren molt superiors, ja que corresponien a la variable de I'adaptacio a la rubrica
i conéixer-la. El seguent temps més llarg es donava en fer el canvi de rubrica,
fos analogica o digital, ja que també tenia el mateix periode d’adaptacié a

entendre i conéixer-la.

Per poder fer un bon tractament de les dades es va haver de fer el canvi de dades

de sexagesimal a decimal. A més es va calcular la variacio relativa del temps
(figures 221 23).

Experiment comencat amb les infografies de forma analogica (1)

Avaluacions infografies Avaluacions personatges

Individus t digital t analogic | variacio rel. t t digital t analogic | variacio rel. t
1-AD 0,0063 0,0046 -27,61 0,0027 0,0074 -63,91
2-GC 0,0027 0,0032 19,05 0,0014 0,0033 -58,01
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3-JM | 0,0034 0,0036 512 0,0023 0,0042 -44,17

Figura 22. (Dades dels temps i variacié relativa del temps (%) 1, 2022). Autoria propia

Experiment comencat amb els personatges de forma analdgica (2)

Avaluacions infografies Avaluacions personatges
Individus t digital t analogic | variacio rel. t t digital t analogic | variacio rel. t
4-AC 0,0048 0,0047 -1,95 0,0026 0,0070 -63,06
5-3J 0,0033 0,0034 3,12 0,0024 0,0054 -56,60

Figura 23. (Dades dels temps i variacio relativa del temps (%) 2, 2022). Autoria propia

Els percentatges de la variacié del temps relatiu, es pot veure com cada individu
presenta una variacio gran i una altra meés petita (indiferentment del signe). Per
exemple, l'individu, 4-AC, té una variacio relativa de les infografies del 1,95%,
mentre que dels personatges en presenta un del 63,06%. Aquests percentatges
corresponen a la variacio que tenen d’'un meétode a l'altre, perd de cada producte
final, individualment. Hi ha molta diferéncia perqué encara no s’han tractat les
dades per poder contrarestar totes les variables, perque faltaria calcular la
variacio entre les avaluacions de les infografies i la dels personatges, per poder

eliminar les variables esmentades a la metodologia d’aquest experiment.

A la figura 24 es mostren les dades amb la substraccio de les dues columnes del
percentatge de la variacio del temps relatiu (infografies i personatges).

Individus % de temps guanyat

1-AD -36,30
2-GC -77,05
3-JM -49,29
4-AC -61,12
5-3J -59,72

Figura 24. (Dades del percentatge guanyat en fer-ho de forma digital, 2022). Autoria propia
Aquestes dades calculades ens permeten valorar que hi ha una diferéncia
significativa entre el digital i 'analogic, perque si la diferencia no fos significativa,
els valors serien semblants a 0, ja que s’han restat les dues columnes dels valors

relatius i els valors quedarien contrarestats.

Aixo vol dir, que per exemple, I'individu 2-GC presenta una diferencia entre una
metodologia i I'altra del 77,05%; en canvi, I'individu 5-JJ, un 59,72%. Es a dir,
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I'individu 2-GC, que presenta el percentatge més elevat, li ha suposat una millora
molt gran pel que fa al temps i aixd0 comporta que a aquest individu ha millorat
molt el seu temps pel fet de fer-ho digitalment. En canvi, I'individu 1-AD, homés

li ha suposat un 36,30% de millora d’'una metodologia a l'altra.

La primera hipotesi que es va plantejar per fer aquest experiment amb diferents
individus era que la persona que havia estat en contacte amb els productes finals
i que havia dissenyat els instruments d’avaluacio6 tindria uns valors per sota de la
resta de participants. Perd es pot observar en les dades, que l'individu 3-JM,
aquesta persona que ho ha dissenyat té un valor inferior a la major part dels

participants excepte l'individu 1-AD.

Per aquest motiu i per poder fer millor I'estudi, s’hauria de fer un experiment amb
les variables controlades i amb més mostra, per tal d’estudiar si realment les
variables estan relacionades. Aquest estudi seria interessant perqué les dades
indiguen una millora del temps de correcci6 respecte de la metodologia aplicada.
Perd per demostrar-ho s’hauria de refer I'experiment, fent més répliques,
controlant la resta de variables i fent una mostra de control; d’aquesta manera

es podria arribar a fer una analisi inferencial.

Tot i que en aquest estudi s’ha pogut observar, a partir de les dades obtingudes,
qgue hi ha una relacié entre la metodologia digital i la disminuci6é del temps de

correccio.

/ DISCUSSIO | CONCLUSIONS

El primer objectiu secundari que es va proposar en el disseny d’aquesta recerca
era Esbrinar quines avaluacions es fan a les aules actualment i quines no s’estan
duent a terme. Amb 'analisi de les dades obtingudes amb I'enquesta s’ha pogut

determinar aquest objectiu.

Aixi doncs, els resultats aconseguits de I'enquesta, als diferents docents, permet
abordar la idea que ha comencat un canvi pel que fa al focus principal del
moment, la funcidé i 'agent avaluador; pero els resultats ens indiquen que encara
hi ha un llarg cami per aconseguir un canvi substancial. Els resultats ens fan
veure que encara hi ha docents reticents a avaluar al llarg de tot el procés

d’ensenyament-aprenentatge i, encara més, pel que fa que l'agent avaluador
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sigui diferent del mateix docent. Com declara de Chaparro et al. (2008, p.171):
“Para valorar las competencias se requieren tres clases de procesos: la
autovaloracion, la covaloracion y la heterovaloracion. Ademas, es importante
tener en cuenta los momentos de valoracién de una competencia: al inicio,
durante y al final del aprendizaje”. Si I'educacio esta tendint a un canvi cap a les
competéncies i la inclusid, s’hauria de poder reflectir en una avaluacié formativa

i continua.

A més, per poder canviar aquests aspectes esmentats és molt important poder
fer servir instruments d’avaluacié que estiguin en concordanga a l'objecte a
avaluar i, per tant, la tria de l'instrument suposa una gran diferéncia a I'hora de
poder treure conclusions sobre el procés i I'abstraccid que presenta I'alumnat.
Per aquest motiu seria bo utilitzar diferents eines variades per poder cobrir totes
les necessitats educatives, aixi com per poder captar tot el desenvolupament de
'alumnat.

En aguest sentit em costaria imaginar un sol instrument que ens permeti aproximar-nos a

tants indicadors. De manera que la varietat en la seva utilitzacié ens permetra ampliar el

ventall de possibilitats de desenvolupament per part del nostre alumnat. (Ramirez, 2013,

p.31)
Un altre objectiu secundari proposat en aquesta recerca era: Quins recursos
d’avaluacié sén més freqlients a les aules, siguin TIC o no. Per aconseguir
aguest objectiu, es va fer amb I'enquesta realitzada a diferents docents, que va
determinar que el recurs més habitual, que es fa servir actualment a les aules,
son les rubriques i els examens. Per una banda, les rabriques s6n una manera
molt objectiva de poder valorar la feina de I'alumnat, sigui amb autoavaluacio,
coavaluacié o heteroavaluacio, pero la major part de les rdbrigues estan
enfocades a 'avaluacié sumativa, ja que pot aportar informaci6 objectiva sobre
un producte final. Per fer una rubrica que avalui el procés d’aprenentatge s’hauria
de reformular i existeixen altres instruments més interessants que tenen aquesta
funcié com el portafoli, la carpeta d’aprenentatge o el diari.

Mediante el portfolio, el estudiante puede seguir su proceso, hasta adquirir las

competencias previstas y los aprendizajes planificados, analizando los logros respectivos.

El portfolio constituye un procedimiento determinante para facilitar el aprendizaje reflexivo,

y es un potente instrumento de evaluacion (Castillo & Cabrerizo (2010, p. 217-218).
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S’ha pogut veure que tot i que la major part dels enquestats afirmen que avaluen
durant el procés d’ensenyament-aprenentatge no s’esta avaluant aquesta part
amb els instruments més adequats. Per tant, caldria un canvi de mirada on el
focus d’avaluacié no fos tan qualificadora siné que tendis a ser una avaluacié
formativa, on I'alumnat trobés estratégies d’aprenentatges adequades per a ells
I poguessin autogestionar-se amb les eines d’avaluacié proposades pels

docents.

Les eines TIC que s’ha reconegut que fan servir més habitualment els mestres
son les eines ofertes per Google, com: Google Forms, Google Sheets, Google
Classroom o Google Drive. Per una part perqué sén d’us habitual en els centres,
ja que molts d’ells tenen instal-lat el G-Suite per tenir una xarxa més segura. A
més son eines gratuites i internacionals que estan connectades entre elles per
donar un millor rendiment quan es combinen. Per aquests motius, es van triar les

eines Google per fer la metodologia que s’ha presentat en aquesta recerca.

A més, la major part dels docents enquestats, facin servir habitualment eines TIC
o els agradaria poder-les utilitzar, coincideixen que aquest tipus d'eines digitals
faciliten la feina als docents fent-la més eficient i eficag, ja que redueix el temps
gue necessita un mestre per avaluar i es poden analitzar les dades dels alumnes
individualment o globalment, fent-les més visuals i completes. Es va poder veure
com una de les preocupacions del cos docent sén el poc temps que disposen
per avaluar, perque en les poques hores no-lectives necessiten temps per
programar, crear material, avaluar i fer reunions, entre altres coses. Per aquest
motiu, un avantatge de guanyar temps d'avaluacio pot servir per invertir-lo en les

preparacions previes a les classes lectives, aixi com a I'atencio a I'alumnat.

El tercer objectiu secundari de I'estudi era trobar els punts forts i febles de la
metodologia, un cop es posés en practica en una aula. Com s’ha analitzat en els
resultats, el punt més fort era la rapidesa en el processament de dades, ja que
el fet de preparar un full de calcul previament, per fer el buidatge de resultats no

es va haver de perdre el temps en fer les introduccions manuals dels resultats.

En contraposicié el punt més debil de la metodologia va ser la visio del portafoli

i I's que en feien els nens i nenes de la classe. Es va haver de fer un portafoli

guiat, ja que mai n’havien fet cap i no sabien qué hi havia d’incloure, aixi que es

van afegir enunciats amb les possibilitats de contestar-los o no. Un altre
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problema que es va detectar era que el e-portafoli, s’havia dissenyat des del
context en qué hi havia la possibilitat que I'alumnat que s’hagués de confinar a
casa perla COVID, i d’'aquesta manera, podrien seguir la classe a distancia. Pero
quan hi va haver algun cas, les families es desconnectaven de I'escola i els
infants no seguien cap classe ni treball. Després, perd, quan arribaven a I'escola
de nou, volien posar-se al dia i feien totes les activitats acumulades. Quan es va
fer la revisio final, si que es va poder veure com hi havia alguns alumnes que
havien estat treballant el dia a dia i s’havia pogut fer un seguiment, no obstant
aixo, generalment, van fer servir el portafoli en l'inici de la unitat didactica i al
final, fent que l'avaluacié durant el procés d’ensenyament-aprenentatge fos
nul-la. Per a seglients ocasions crec que es podria presentar en format de videos
per fer-ho més atractiu per 'alumnat i aixi que hi hagués més participacio. Tambée
es va trobar un altre punt débil: 'alumnat no s’havia fer reflexions en profunditat.
Les seves reflexions es quedaven en la superficie, ja que nhomés explicaven si
els havia agradat fer l'activitat o no i, alguna vegada, deien que els havia costat
treballar en grup. Perd no hi havia reflexions gaire profundes, de manera que
també se’ls hauria de donar un guié de preguntes o exemples per canviar I'analisi
que feien sobre el seu procés d’ensenyament-aprenentatge, amb un feedback

per anar-los guiar en el procés.

Altres punts forts eren que el fet de dissenyar aquesta metodologia amb el
format obert de Google, va permetre que l'alumnat conegués les diferents
aplicacions, com el Google Forms o el Google Drive. A més, el fet de dissenyar-
se amb les Google Apps, va fer que hi hagués millor interconnexio per fer el recull
de dades, perqué els formularis permetien poder triar el full de calcul de Google
Sheets, on descarregar totes les dades. D’aquesta manera es podia programar

el full de calcul previament perqué el processament de dades fos automatic.

La metodologia d’avaluar-se a través dels formularis Google es va fer de forma
molt lleugera i rapida. L’alumnat va explicar que els havia agradat avaluar-se
entre ells i no els havia semblat feixuc, sino divertit. La meva experiéncia en una
altra escola fent-ho analogicament va ser que quan havien avaluat un parell de
productes finals amb rdbriques, es cansaven i no en volien fer més, perdo amb

aquesta metodologia, es va fer en poca estona i I'experiéncia va ser molt positiva.
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S’ha d’entendre que aquesta metodologia es va dissenyar a partir d’'un context
concret, pero que no en tots els centres escolars pot funcionar de la mateixa
manera: en alguns centres es poden trobar amb falta de recursos (dispositius
electronics) o centres amb problemes de connectivitat (xarxa Wi-Fi o velocitat
d’Internet). A més, depenent de la pedagogia del centre els alumnes estaran més

0 menys habituats a fer servir les tecnologies, aixi com en I'autonomia i reflexié.

Finalment, I'Gltim objectiu secundari que era: estimar si hi ha una relacié entre
els mestres que utilitzen les TIC o no i el temps que tarden a avaluar; es va fer
amb un disseny que comparava la metodologia creada amb la seva analoga,
no -digital. Aixi es podrien treure dades quantitatives, ja que si es comparava
amb les opinions, no es podria demostrar amb certesa. L'experiment realitzat
amb cinc individus, va determinar que hi ha una diferéncia significativa entre els
temps de les avaluacions fetes de forma analogica i de forma digital, per tant, es
podria estimar que hi ha una millora de temps utilitzant les TIC. Pero, per poder
determinar si les variables estan relacionades realment, s’hauria de dissenyar un
experiment amb meés mostra i variables controlades (per exemple: que els
participants siguin docents). A més si es fes un estudi, caldria dur a terme més

repliques de cada individu, aixi com fer una mostra control.

Les observacions dels individus que van participar en aquest experiment van ser
les mateixes, que la comoditat i la seva percepcié era que la forma digital era
molt més comode que amb les rubriques impreses. Que I'extensié de la rubrica,
“‘quantitat de lletra”, els desconcentrava a I'hora de corregir i, en canvi, el

formulari digital permetia centrar-te en un anic element.

La meva percepcid coincidia amb la que els individus deien, a més; quan es va
dur a la practica a I'escola i havia de corregir, per exemple 53 personatges, era

molt comode poder-ho corregir aixi sense notar esgotament.

En conclusié, podem observar com les TIC poden ajudar al cos docent en les
feines administratives, fent que es redueixi el temps d’execucié. Entre les
diferents tasques administratives s’ha volgut fer un estudi de I'avaluacié, on es
pot afirmar per les dades recollides de I'enquesta que molts mestres encara no
apliquen totes les técniques que s’exigeixen pel Departament d’Educacié i que
en definitiva proposa un seguiment continu de I'alumnat i el protagonitza en el
seu mateix procés d’aprenentatge.
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La hipotesi d’aquesta recerca plantejava que I'is de les TIC permet fer una
avaluacio més completa de forma eficient i efica¢. Aquesta hipotesi s’ha pogut
corroborar fent efectius els resultats presentats aixi com s’ha pogut dur a terme
en un centre educatiu. Tot i que s’ha vist que no és una metodologia perfecta, ja
que s’han presentat els seus punts febles, es podria tornar a formular per intentar
implementar aquest métode, solucionant els errors detectats, com canviar el
plantejament de I'avaluacié formativa fent servir un altre instrument o reformulant

aguest mateix.

Per tant, si es fa servir la tecnologia com una eina de millora en les tasques
laborals del mestre, pot suposar una gran diferencia enfront la seva
professionalitat, car que els mestres poden dedicar més temps en altres tasques
relacionades amb la pedagogia i I'atencié a 'alumnat, sense perdre la qualitat
del processament de dades de l'avaluacié. La tecnologia puede ser una
herramienta Gtil en los aspectos mas mecanicos del proceso y, aunque se intuye
una gran potencialidad en estos medios, es necesario que existan criterios

pedagdgicos explicitos que guien su aplicabilidad (Rodriguez, 2011, p.11).
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9 ANNEXOS

9.1 RUBRIQUES D’AVALUACIO

totes les caracteristiques

Membres del grup:

Rubrica de la infografia

La infografia presenta

seguents:

a) La distribucié de la
infografia no és ni molt

Expert (3) Aprenent (2) Novell (1)
La infografia presenta | La infografia presenta | Lainfografia no presenta
dues de les | una de les | cap de les
caracteristiques caracteristiques caracteristiques
seguents: seguents: seguents:

a) La distribucié de la
infografia no és ni molt

a) La distribucio de la
infografia no és ni molt

a) La distribuci6 de la
infografia no és ni molt

que

conformen el grup.

que
conformen el grup.

que
conformen el grup.

@
()
>
o
c
b3}
fo! N .
% & c atapeitni mas;a e§Pa|at atapeit ni massa espaiat. | atapeit ni massa espaiat. | atapeit ni massa espaiat.
<9 g b) La combinacio de S S o
S = 0 colors t&  connexié i b) La combinaci6 de | b) La combinaci6 de | b) La combinacié de
L0 A | té i6 i I té i6 i I té i6 i
= &) : colors té connexido i | colors té connexié i |colors té connexid i
= permet llegir els textos . . .
o S erfectament permet llegir els textos | permet llegir els textos | permet llegir els textos
% g P i A _ | perfectament. perfectament. perfectament.
2 ¢) La tipografia textual és c¢) Latipografia textual és | c) Latipografia textual és | c) Latipografia textual és
c o 'adequada, pel fet que | , Pog ) Pog ) Pog
) . ; 'adequada, pel fet que | 'adequada, pel fet que | 'adequada, pel fet que
= I combina amb el disseny . ; : ; ' ;
T G i és llegibl combina amb el disseny | combina amb el disseny | combina amb el disseny
© g I es flegible. i és llegible i és llegible i és llegible
o2 . . .
o S
;g < Els elements visuals | Els elements visuals | Els elements visuals | Els elements visuals
o tenen totes les | tenen tres de les |tenen dues de les | tenen menys de dues de
*2 g caracteristiques caracteristiques caracteristiques les caracteristiques
GEJ a seguents: seguents: seguents: seguents:
% é‘ % a) Es veuen de manera | a) Es veuen de manera | a) Es veuen de manera | a) Es veuen de manera
5 g = nitida (no surten pixelats | nitida (no surten pixelats | nitida (no surten pixelats | nitida (no surten pixelats
S © 'S ni borrosos). ni borrosos). ni borrosos). ni borrosos).
|_|EJ § i b) Sén adequats amb el | b) Sén adequats amb el | b) S6n adequats amb el | b) S6n adequats amb el
5 '© qC) missatge gue | missatge gue | missatge gue | missatge que
.g aE) acompanyen. acompanyen. acompanyen. acompanyen.
= i c) Segueixen un mateix | ¢) Segueixen un mateix | ¢) Segueixen un mateix | ¢) Segueixen un mateix
‘g estil. estil. estil. estil.
g d) No es veuen tallats ni | d) No es veuen tallats ni | d) No es veuen tallats ni | d) No es veuen tallats ni
(&} superposats amb el text | superposats amb el text | superposats amb el text | superposats amb el text
0 una imatge. 0 una imatge. 0 una imatge. 0 una imatge.
Nivell _ Expert (3) Aprenent (2) Novell (1)
Hi ha tots els elements | Hi ha tots els elements | Falten dos dels elements | Falten més de dos dels
P No) seguents: seguents, excepte un: seguents: elements seglents:
KL 9 (3] a) Titol de la infografia. a) Titol de la infografia. a) Titol de la infografia. a) Titol de la infografia.
5 9 I 9 g 9 g
S & X | b Titols dels apartats. b) Titols dels apartats. b) Titols dels apartats. b) Titols dels apartats.
T C c L L, L, .,
8_-§ ] ¢) Informacié sobre el | ¢) Informacié sobre el | c) Informaci6 sobre el | c) Informacié sobre el
ES g’ comic. comic. comic. comic.
g d) Persones d) Persones d) Persones d) Persones

que
conformen el grup.
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. En el contingut de la . .
En el contingut de la | . . 9 ; En el contingut de la | En el contingut de la
. o infografia apareixen | . ' . . ) :
infografia hi ha totes les dues de les infografia apareixen una | infografia no hi ha cap de
caracteristiques caracteristiques de les caracteristiques | les caracteristiques
seguents: segiients: q seguents: seguents:
a) Estan tots els a) Estan tots els|a) Estan tots els
a) Estan tots els
elements que es van clements gque es van elements que es van | elements que es van
- posar en comd. posar en coml posar en comu. posar en comd.
g, b) Apareixen les idees . . b) Apareixen les idees | b) Apareixen les idees
= o b) Apareixen les idees L o
S principals, sense . principals, sense | principals, sense
= ; principals, sense ; X
S contingut de text que no continaut de text que no contingut de text que no | contingut de text que no
O | serveix. 9 q serveix. serveix.
) serveix. . ]
C) E'I contingut que ¢ El contingut que C) E'I contingut que | c) E'I contingut que
apareix va acompanyat : apareix va acompanyat | apareix va acompanyat
; ; apareix va acompanyat | ., ) ; X
d’elements visuals per d'elements visuals per d’elements visuals per | d’elements visuals per
acabar dentendre la acabar d'entendre  la acabar dentendre la | acabar d’entendre la
idea principal o|. . idea principal o | idea principal 0
, idea principal 0|, ,
Iac'ompanya per una lacompanya per una Iac_ompanya per una Iac_ompanya per una
major comprensio. : iy major comprensio. major comprensio.
! P major comprensio. ! P ! P
. . . El text que apareix a la
El text que apareix a la | El text que apareix a la | El text que apareix a la | . que ap
. . " . A : T infografia t¢ menys de
infografia té les | infografia té tres de les | infografia té dues de les dues de les
caracteristiques caracteristiques caracteristiques caracteristiques
o seguents: seguents: seguents: segiients:
Q a) Hi ha dues o menys | a) Hi ha dues o menys | a) Hi ha dues o menys .
=] o AP A a) Hi ha dues o menys
R} faltes ortografiques. faltes ortografiques. faltes ortografiques. faltes ortografiques
H ) .
o |b) Totes les frases o | b) Totes les frases o | b) Totes les frases o
c . . . b) Totes les frases o
= | oracions comencen amb | oracions comencen amb | oracions comencen amb oracions comencen amb
Ne) majlscules i acaben en | majlscules i acaben en | majuscules i acaben en maitiscules i acaben en
8 | punt. punt. punt. !
D punt.
= c) Els connectors entre | ¢) Els connectors entre | c) Els connectors entre ¢) Els connectors entre
8 les oracions sbn | les oracions son | les oracions sén les oracions <6
diferents i no s’abusa de | diferents i no s’abusa de | diferents i no s’abusa de diferents i no s'abusa de
la conjuncio “". la conjuncio “". la conjuncio “". la conjuncié “P
d) Apareix el vocabulari | d) Apareix el vocabulari | d) Apareix el vocabulari . .
e - e o e o d) Apareix el vocabulari
especific sobre el comic. | especific sobre el comic. | especific sobre el comic. especific sobre el comic

Figura 25. (Rubrica de la infografia, 2022). Autoria propia

Rubrica de la infografia — Competencia digital

Membres del grup:

Expert (3)

Aprenent (2)

Novell (1)
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Competencia 3: Utilitzar programes i aplicacions de

creacio de dibuix i edicio d’° imatge fixa, so i imatge

Funcionament del programa

Han sabut realitzar totes
les seglients accions
amb el programa Canva:

a) Canviar el titol
predeterminat per: Grup
x — Infografia (on x és el
grup cooperatiu).

b) S’ha fet servir un
minim d’'una capa per
superposar una imatge o
un text.

c) S’ha compartit amb
els membres del grup,

per fer una creacio
conjunta i amb el
professor, des del
programa.

d) S’ha entregat en
format png.

Han sabut realitzar tres
de les segiients accions
amb el programa Canva:

a) Canviar el titol
predeterminat per: Grup
X — Infografia (on x és el
grup cooperatiu).

b) Sha fet servir un
minim d’'una capa per
superposar una imatge o
un text.

c) S’ha compartit amb
els membres del grup,

per fer una creacid
conjunta i amb el
professor, des  del
programa.

d) S’ha entregat en
format png.

Han sabut realitzar dues
de les segiients accions
amb el programa Canva:

a) Canviar el titol
predeterminat per: Grup
x — Infografia (on x és el
grup cooperatiu).

b) S’ha fet servir un
minim d’'una capa per
superposar una imatge o
un text.

c) S’ha compartit amb
els membres del grup,

per fer wuna creacio
conjunta i amb el
professor, des del
programa.

d) S’ha entregat en
format png.

Han sabut realitzar
menys de dues de les
seguents accions amb el
programa Canva:

a) Canviar el titol
predeterminat per: Grup
x — Infografia (on x és el
grup cooperatiu).

b) S’ha fet servir un
minim d'una capa per
superposar una imatge o
un text.

c) S’ha compartit amb
els membres del grup,

per fer wuna creacio
conjunta i amb el
professor, des  del
programa.

d) S’ha entregat en
format png.

Figura 26. (Rubrica de la infografia — Competéncia digital, 2022). Autoria propia

Alumne;

Competéncia 5: Emprar elements basics del

llenguatge visual amb técniques i eines

Adequaci6

Rubrica del dibuix dels personatges

El dibuix té totes les
caracteristiques

seguents:

a) Es una persona, un
animal o un ésser
fantastic.

b) En el mateix grup hi
ha un personatge basat
en una persona, un altre
en un animal i un altre en
un ésser fantastic.

¢) Es pot veure la forma
del personatge i distingir-

ne les parts per
identificar-lo.
d) S’han seguit els

consells de millora del
dibuix feta pel mestre.

Expert (3) Aprenent (2) Novell (1)
El dibuix té dues de les | El dibuix té una de les | El dibuix no té cap de les
caracteristiques caracteristiques caracteristiques
seguents: seguents: seguents:

a) Es una persona, un
animal o un ésser
fantastic.

b) En el mateix grup hi
ha un personatge basat
en una persona, un altre
en un animal i un altre en
un ésser fantastic.

c) Es pot veure la forma
del personatge i distingir-

ne les parts per
identificar-lo.
d) S’han seguit els

consells de millora del
dibuix feta pel mestre.

a) Es una persona, un
animal o un ésser
fantastic.

b) En el mateix grup hi
ha un personatge basat
en una persona, un altre
en un animal i un altre en
un ésser fantastic.

c) Es pot veure la forma
del personatge i distingir-

ne les parts per
identificar-lo.
d) S’han seguit els

consells de millora del
dibuix feta pel mestre.

a) Es una persona, un
animal o un ésser
fantastic.

b) En el mateix grup hi
ha un personatge basat
en una persona, un altre
en un animal i un altre en
un ésser fantastic.

c) Es pot veure la forma
del personatge i
distingir-ne les parts per
identificar-lo.

d) Shan seguit els
consells de millora del
dibuix feta pel mestre.
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. ... | El disseny del dibuix té | El disseny del dibuix té | El disseny del dibuix té
El disseny del dibuix té
P tres de les | dues de les | menys de dues de les
totes les caracteristiques e o e
seqiients: caracteristiques caracteristiques caracteristiques
?EI dib L ) ) seguents: seguents: segulents:
?) Jibuix s entrega ne a) El dibuix s’entrega net | a) El dibuix s’entrega net | a) El dibuix s’entrega net
i polit (no té taques, | . ; . . ; . . . .
SN i polit (no té taques, |i polit (no té taques, |i polit (no té taques,
bruticia ni esborralls). SN SN PR
E‘ by L del dibui bruticia ni esborralls). bruticia ni esborralls). bruticia ni esborralls).
(<) ) Les vores del dibuix b) Les vores del dibuix | b) Les vores del dibuix | b) Les vores del dibuix
7)) no es troben trencades
0] ) no es troben trencades | no es troben trencades | no es troben trencades
= ni doblegades. . . )
(@) | dibui tid ni doblegades. ni doblegades. ni doblegades.
¢) El dibuix es veu nitid | oy &1 4 ix es veu nitid | ¢) EI dibuix es veu nitid | c) El dibuix es veu nitid
(no es veu borrés o . . .
) (no es veu borrés o | (nho es veu borrés o | (no es veu borrés o
inacabat). ; . .
) o inacabat). inacabat). inacabat).
d) Es fa servir un minim . L . L . .
: d) Es fa servir un minim | d) Es fa servir un minim | d) Es fa servir un minim
de dos materials . ) .
) de dos materials | de dos materials | de dos materials
diferents. ) ) )
diferents. diferents. diferents.
Nivell | Avancat(4) | Expert 3) AIEE (@) NEVEL (€
= En el contingut de la | En el contingut de la . En el contingut de la
= L L En el contingut de la Lo
2 descripcio del | descripcio del descripcio del descripcio del
[} i i . i
g personatge  apareixen | personatge  apareixen personatge apareix un personatge no apareix
© tots els aspectes | dos dels aspectes i . | cap dels aspectes
_ . } . ; dels aspectes segulents: . .
» seglents: seglents: ) seglents:
I . . a) Dos 0 més aspectes .
S .. | @ Dos o més aspectes | a) Dos o més aspectes psicologics del a) Dos 0 més aspectes
g S | psicologics del | psicologics del : psicologics del
o (=) . : personatge relacionats .
S c personatge relacionats | personatge relacionats X personatge relacionats
= = X X amb el seu caracter. X
S c | amb el seu caracter. amb el seu caracter. _ _ | amb el seu caracter.
s . o . . . ... | b) Apareix una o0 més . .
N = O b) Apareix una o més | b) Apareix una o més . b) Apareix una o més
g ; : coses que li agraden al .
S ® coses que li agraden al | coses que li agraden al ersonatae coses que li agraden al
< £ personatge. personatge. P g ' | personatge.
QD 0 . . . .| €) Apareix una o més . .
c c) Apareix una 0 més | ¢) Apareix una 0 més ) c) Apareix una o meés
= coses que no li agraden | coses que no li agraden | €95€S Aué No li-agraden coses que no li agraden
o ®© q 9 q g al personatge, o que qu 'ag
s = al personatge, o que | al personatge, o que ' al personatge, o0 que
G2 detesta.
- detesta. detesta. detesta.
(OB
@ = . . . i
(T El text que apareix en la | El text que apareix en la | El text que apareix en la E(Ia;?:)r(f g%e apareix endléa}
5 = descripcio del | descripci6 del | descripci6 del P .
oD . . . personatge té menys de
8o personatge té les | personatge té tres de les | personatge té dues de dues de les
D« caracteristiques caracteristiques les caracteristiques _
9 . i . i . ; caracteristiques
o X seguents: seglents: seglents: y .
oy © , ) ) seguents:
= o | -2 |a) Hihadues o menys | a) Hi ha dues o menys | a) Hi ha dues o menys .
o3 = N o p a) Hi ha dues o menys
© W | faltes ortografiques. faltes ortografiques. faltes ortografiques. g
w2 S faltes ortografiques.
La o |b) Totes les frases o | b) Totes les frases o | b) Totes les frases o
X S c : : . b) Totes les frases o
o —| = oracions comencen amb | oracions comencen amb | oracions comencen amb .
= T - : - . L . oracions comencen amb
= Ne) majuscules i acaben en | majuscules i acaben en | majuscules i acaben en - :
=) o majuscules i acaben en
3 o punt. punt. punt. punt
a o c) Els connectors entre | c) Els connectors entre | c) Els connectors entre
- = . . ; . : . c) Els connectors entre
> 8 les oracions son | les oracions son | les oracions son | |5 oracions <6
i diferents i no s’abusa de | diferents i no s’abusa de | diferents i no s’abusa de | : )
Qo L C o diferents i no s’abusa de
= la conjuncio “i". la conjuncio “i. la conjuncio “i". L
2 ) ) ) ) ) | la conjuncid6 “".
. d) Apareix el vocabulari | d) Apareix el vocabulari | d) Apareix el vocabulari . .
s e - d) Apareix el vocabulari
(S especific sobre la | especific sobre la | especific sobre la e
o} S S S especific sobre la
(@) descripcio. descripcio. descripcio. o
descripcio.

Figura 27. (Rabrica dels personatges, 2022). Autoria propia
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Rubrica del dibuix de ’escenari

Grup cooperatiu:

Nivell Expert (3) Aprenent (2) Novell (1)
El dibuix té totes les | El dibuix té dues de les | El dibuix té una de les | Eldibuix no té cap de les
& caracteristiques caracteristiques caracteristiques caracteristiques
-G‘E, seguents: seguents: seguents: seguents:
I a) Té més d’'un element | a) Té més d’un element | a) Té més d'un element | a) Té més d’'un element
- gue el fan distingir entre | que el fan distingir entre | que el fan distingir entre | que el fan distingir entre
g o |un paisatge urba o |un paisatge urba o |un paisatge urba o |un paisatge urba o
D 'S | hatural. natural. natural. natural.
o ‘;-,“ b) Hi ha més de tres | b) Hi ha més de tres | b) Hi ha més de tres | b) Hi ha més de tres
% & $ | elements. elements. elements. elements.
§ g E’ c) Es pot veure la forma | ¢) Es pot veure la forma | c) Es pot veure la forma | c) Es pot veure la forma
fé’ o de lescenari i distingir- | de I'escenari i distingir- | de I'escenari i distingir- | de I'escenari i distingir-
o5 ne les parts per|ne les parts per|ne les parts per|ne les parts per
% g identificar-lo. identificar-lo. identificar-lo. identificar-lo.
§7 2 d) Shan seguit els |d) Shan seguit els |d) S’han seguit els |d) S’han seguit els
o $ consells de millora del | consells de millora del | consells de millora del | consells de millora del
0 § dibuix feta pel mestre. dibuix feta pel mestre. dibuix feta pel mestre. dibuix feta pel mestre.
©
0 O . ... | El disseny del dibuix té | El disseny del dibuix té | El disseny del dibuix té
L5 El disseny del dibuix té
0N 2 L tres de les | dues de les | menys de dues de les
T > totes les caracteristiques - . e
o seqiients: caracteristiques caracteristiques caracteristiques
42 g gEI dib o seguents: seglents: seguents:
GE’ 3 ?) JIouIX S eptrega net a) El dibuix s’entrega net | a) El dibuix s’entrega net | a) El dibuix s’entrega net
S 3 i polit (no té taques, | . ; . . : . . ) .
9L = SN i polit (no té taques, |i polit (no té taques, |i polit (no té taques,
> bruticia ni esborralls). bruticia ni SN SN
52 > o ruticia ni esborralls). bruticia ni esborralls). bruticia ni esborralls).
= c b) Les vores del dibuix - - Lo
S Q b) Les vores del dibuix | b) Les vores del dibuix | b) Les vores del dibuix
= 0 no es troben trencades
0 0 ) no es troben trencades | no es troben trencades | no es troben trencades
= A ni doblegades. . . )
S e .| nidoblegades. ni doblegades. ni doblegades.
< c) El dibuix es veu nitid - - - - - .
= . c) El dibuix es veu nitid | ¢) El dibuix es veu nitid | ¢) El dibuix es veu nitid
2 (no es veu borrés o . . .
= . (no es veu borrés o | (no es veu borrés o | (no es veu borrés o
© inacabat). inacabat) inacabat) inacabat)
2 d) Es fa servir un minim ' ' '
g de dos materials d) Es fa servir un minim | d) Es fa servir un minim | d) Es fa servir un minim
@) . de dos materials | de dos materials | de dos materials
diferents. ) ) )
diferents. diferents. diferents.
Nivell _ Expert (3) Aprenent (2) Novell (1)
= En el contingut de | En el contingut de | En el contingut de [En el 'contmgut . de
5 ; . ; ; . . ; . ; l'escenari apareixen
=g 'escenari apareixen tots | I'escenari apareixen tres | I'escenari apareixen dos menys de dos dels
g 2] els aspectes seguents: dels aspectes seglents: | dels aspectes seglents: . .
ks 5 aspectes seguents:
& © o | a) Temperatures. a) Temperatures. a) Temperatures.
s2| ¢ ) ) ) a) Temperatures.
o =] b) Temps habitual o | b) Temps habitual o | b) Temps habitual o .
C w c S N S b) Temps habitual o
3 O o descripcio de les | descripcio de les | descripcio de les o
© 3| O | estacions estacions estacions descripcio  de les
o ' ' ' estacions.
E -, -, e
s 2 ¢) Vegetacié. ¢) Vegetacié. c) Vegetacio. ¢) Vegetacio.
O
d) Fauna. d) Fauna. d) Fauna. d) Fauna
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Correccio6 linguistica

El text que apareix en la
descripciéo de I'escenari
té les caracteristiques
seguents:

a) Hi ha dues o menys
faltes ortografiques.

b) Totes les frases o
oracions comencen amb
majuscules i acaben en
punt.

c) Els connectors entre
les oracions sén
diferents i no s’abusa de
la conjuncio “".

d) Apareix el vocabulari

El text que apareix en la
descripciéo de I'escenari
té tres de les
caracteristiques
seguents:

a) Hi ha dues o menys
faltes ortografiques.

b) Totes les frases o
oracions comencen amb
majuscules i acaben en
punt.

c) Els connectors entre
les oracions sén
diferents i no s’abusa de
la conjuncio “".

d) Apareix el vocabulari

El text que apareix en la
descripcio de I'escenari
té dues de les
caracteristiques
seguents:

a) Hi ha dues o menys
faltes ortografiques.

b) Totes les frases o
oracions comencen amb
majuscules i acaben en
punt.

c) Els connectors entre
les oracions sén
diferents i no s’abusa de
la conjuncio “".

d) Apareix el vocabulari

El text que apareix en la
descripcié de I'escenari
té menys de dues de les
caracteristiques
seguents:

a) Hi ha dues o menys
faltes ortografiques.

b) Totes les frases o
oracions comencen amb
majuscules i acaben en
punt.

c) Els connectors entre
les oracions sén
diferents i no s’abusa de
la conjuncio “i".

d) Apareix el vocabulari

especific sobre la - o -
e especific sobre la | especific sobre la | especific sobre la
descripcio. N N o
descripcio. descripcio. descripcio.
Figura 28. (Rubrica de I'escenari, 2022). Autoria propia
Rubrica del comic
Membres del grup:
Nivell _ Expert (3) Aprenent (2) Novell (1)
0 El comic presenta totes | EI comic presenta tres | El comic presenta dues EIcomic  presenta
[} e P e menys de dues de les
- 3 les caracteristiques | de les caracteristiques | de les caracteristiques o
[Ty . ; . : . ; caracteristiques
T = seglents: segients: seglents: ; )
0 2 S S S seguents:
% = a) La distribucié té un | a) La distribucié té un | a) La distribucié té un o
Z N o N o N ~ 4o | @) La distribucio té un
T o ordre l0gic i esta dividit | ordre logic i esta dividit | ordre logic i esta dividit N N
) . . : ordre logic i esta dividit
n £ en vinyetes ordenades | en vinyetes ordenades | en vinyetes ordenades .
c o ' o | . | en vinyetes ordenades
O — d'esquerra a dreta i | desquerra a dreta i | desquerra a dreta i d dreta i
= o d'amunt cap avall d’amunt cap avall d’amunt cap avall esquerra a  dreta |
o3 5 . ' . ' . ' d’amunt cap avall.
0o c b) Les vinyetes es veuen | b) Les vinyetes es veuen | b) Les vinyetes es veuen .
5 'C Q . X . b) Les vinyetes es veuen
£ a amb claredat i es|amb «claredat i es|amb claredat i es amb  claredat i es
g'*-' = distingeixen els didlegs | distingeixen els dialegs | distingeixen els dialegs | . .. . N
! @] distingeixen els dialegs
w % dels personatges. dels personatges. dels personatges. dels personatges
ﬂ = c) Latipologia de la lletra | c) La tipologia de la lletra | c) La tipologia de la lletra . .
g o N N .., | c¢)Latipologia de la lletra
g 3 que presenta el comic és | que presenta el comic és | que presenta el comic és Ny
2 Lot L T gue presenta el comic és
Q> llegible i entenedor. llegible i entenedor. llegible i entenedor. T
0 O ) o ) o _ o llegible i entenedor.
g— % d) Hi ha un minim de dos | d) Hi ha un minim de dos | d) Hi ha un minim de dos d) Hi ha un minim de dos
Q3 plans diferents en les | plans diferents en les | plans diferents en les lans diferents en_ les
oz diferents vinyetes del | diferents vinyetes del | diferents vinyetes del P .
o - - - diferents vinyetes del
= comic. comic. comic. comic
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Els elements Vvisuals
tenen totes les
caracteristiques
seguents:

a) Es poden distingir els
personatges de la

Els elements Vvisuals
tenen tres de les
caracteristiques
seguents:

a) Es poden distingir els
personatges de la

Els elements visuals
tenen dues de les
caracteristiques
seguents:

a) Es poden distingir els
personatges de la

Els elements visuals
tenen menys de dues de
les caracteristiques
seguents:

a) Es poden distingir els
personatges de la

i) historia amb algun detall | historia amb algun detall | historia amb algun detall | histdria amb algun detall
g del disseny original. del disseny original. del disseny original. del disseny original.
g b) L’escenari surt en 4 | b) L’escenari surt en 4 | b) L’escenari surt en 4 | b) L'escenari surt en 4
N de les vinyetes. de les vinyetes. de les vinyetes. de les vinyetes.
)
8 c) En Tlescenari es|c) En Tlescenari es|c) En lescenari es|c) En Jlescenari es
= poden veure | poden veure | poden veure | poden veure
<@ explicitament més de | explicitament més de | explicitament més de | explicitament més de
w dues caracteristigues | dues  caracteristiques | dues  caracteristiques | dues  caracteristiques
del disseny original. del disseny original. del disseny original. del disseny original.
d) Hi ha detalls dels | d) Hi ha detalls dels | d) Hi ha detalls dels | d) Hi ha detalls dels
elements visuals que | elements visuals que | elements visuals que | elements visuals que
serveixen per entendre | serveixen per entendre | serveixen per entendre | serveixen per entendre
algun moment de la | algun moment de la | algun moment de la | algun moment de la
historia. historia. historia. historia.
El dibuix té totes les | EI dibuix té tres de les | EI dibuix té dues de les | £ 9PUX 1€ menys de
caracteristiques caracteristiques caracteristiques o
. i y i . i caracteristiques
segients: segiients: seguents: segiients:
a) Hi ha un minim de tres | a) Hi ha un minim de tres | a) Hi ha un minim de tres . R
- - .| @ Hihaun minim de tres
elements del comic | elements del comic | elements del comic .
elements del comic
\© | treballats. treballats. treballats. treballats
% b) Apareixen tots els | b) Apareixen tots els | b) Apareixen tots els .
S b) Apareixen tots els
o | personatges de la | personatges de la | personatges de la d |
o RiStOri histori histori personatges e a
< istoria. istoria. istoria. historia
< ¢) Hi ha un minim de 4 | ¢) Hi ha un minim de 4 | ¢) Hi ha un minim de 4 . .
’ : ) ’ : ) ’ . . ¢) Hi ha un minim de 4
vinyetes diferents i un | vinyetes diferents i un | vinyetes diferents i un | . .
2 3 N vinyetes diferents i un
maxim de 24. maxim de 24. maxim de 24. N
. o ) o ) N maxim de 24.
d) Hi ha un minim de | d) Hi ha un minim de | d) Hi ha un minim de . .
d) Hi ha un minim de
dues cartel-les al llarg | dues cartel-les al llarg | dues cartel-les al llarg
L - L dues cartel-les al llarg
del comic. del comic. del comic. L
del comic.
Nivell _ Expert (3) Aprenent (2) Novell (1)
o = Hi ha tots els elements | Hi ha tres dels elements | Hi ha dos dels elements | Hi ha menys de dos dels
g =) .‘g seguents: seguents: seguents: elements seguents:
Qo
g % g a) Titol del comic. a) Titol del comic. a) Titol del comic. a) Titol del comic.
'.g @ 8_ b) Membr_esdelgrupqu_e b) Membr_esdelgrupqu_e b) Membr_esdelgrupqqe b) Membres dgl grup
ST © han realitzat el comic | han realitzat el cOmic | han realitzat el comic | que han realitzat el
-7 *g conjuntament. conjuntament. conjuntament. comic conjuntament.
o5 . . , .
_gﬁ o c) Una fotografia que | ¢c) Una fotografia que | c) Una fotografia que | c) Una fotografia que
= -% S formi part de la portada o | formi part de la portada o | formi part de la portada o | formi part de la portada o
’% % 'g contraportada. contraportada. contraportada. contraportada.
g.g g d) Una imatge cridanera | d) Una imatge cridanera | d) Una imatge cridanera | d) Una imatge cridanera
8 o o que ajudi a linterés del | que ajudi a l'interés del | que ajudi a l'interés del | que ajudi a l'interés del

lector per llegir el comic.

lector per llegir el comic.

lector per llegir el comic.

lector per llegir el comic.
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En el contingut del cdmic | En el contingut del comic | En el contingut del comic | En el contingut del comic
hi ha  totes les| hi ha tres de les|hi ha dues de les | hiha menys de dues de
caracteristiques caracteristiques caracteristiques les caracteristiques
seguents: seguents: seguents: seguents:
a) El text té clarament | a) El text té clarament | a) El text té clarament | a) El text té clarament
una introduccio, un nus i | una introduccio, un nus i | una introduccio, un nus i | una introduccio, un nus i
un desenllag. un desenllag. un desenllag. un desenllag.
b) Tots els elements que | b) Tots els elements que | b) Tots els elements que | b) Tots els elements que
5 apareixen sén elements | apareixen sén elements | apareixen sén elements | apareixen sén elements
2 | del comic, amb els seus | del comic, amb els seus | del comic, amb els seus | del comic, amb els seus
= respectius aspectes | respectius aspectes | respectius aspectes | respectius aspectes
o (cartel-les, bafarades...). | (cartel-les, bafarades...). | (cartel-les, bafarades...). | (cartel-les, bafarades...).
O c) El text té elements | c) El text té elements | c) El text té elements | c) El text té elements
orals com el dialeg, | orals com el dialeg, | orals com el dialeg, | orals com el dialeg,
preguntes, preguntes, preguntes, preguntes,
onomatopeies... onomatopeies... onomatopeies... onomatopeies...
d) En el text es pot |d) En el text es pot | d) En el text es pot |d) En el text es pot
diferenciar, clarament el | diferenciar, clarament el | diferenciar, clarament el | diferenciar, clarament el
problema que pateixen | problema que pateixen | problema que pateixen | problema que pateixen
els protagonistes i la | els protagonistes i la | els protagonistes i la | els protagonistes i la
soluci6 al problema. soluci6 al problema. soluci6 al problema. soluci6 al problema.
El text que apareix en el | El text que apareix en el | El text que apareix en el | El text que apareix en el
comic té totes les |comic té tres de les | comic té dues de les | comic té menys de dues
caracteristiques caracteristiques caracteristiques de les caracteristiques
seguents: seguents: seguents: seguents:
© a) Hi ha cinc o menys | a) Hi ha cinc o menys | a) Hi ha cinc o menys | a) Hi ha cinc o menys
8 faltes ortografiques. faltes ortografiques. faltes ortografiques. faltes ortografiques.
g b) Totes les frases o0 | b) Totes les frases o | b) Totes les frases o | b) Totes les frases o
o | oracions comencen amb | oracions comencen amb | oracions comencen amb | oracions comencen amb
= majuscules i acaben en | majuscules i acaben en | majuscules i acaben en | majdscules i acaben en
Ne) punt. punt. punt. punt.
()
8 c) Els connectors entre | ¢) Els connectors entre | ¢) Els connectors entre | ¢) Els connectors entre
= les oracions son | les oracions son | les oracions son | les oracions son
8 diferents i no s’abusa de | diferents i no s’abusa de | diferents i no s’abusa de | diferents i no s’abusa de
la conjuncio “". la conjuncio “". la conjuncio “i". la conjuncio “".
d) Apareixen paraules | d) Apareixen paraules | d) Apareixen paraules | d) Apareixen paraules
habituals de la llengua | habituals de la llengua | habituals de la llengua | habituals de la llengua
oral (hola, perdo, | oral (hola, perdo, | oral (hola, perdd, | oral (hola, perdo,
salut...). salut...). salut...). salut...).
Figura 29. (Rubrica del comic, 2022). Autoria propia
Rubrica del comic o esbds — Competencia digital
Membres del grup:
Nivell Expert (3) Aprenent (2) Novell (1)
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Competéncia 3: Utilitzar programes i aplicacions de creacié de dibuix i edicio

Disseny

Han sabut realitzar totes
les seglients accions
amb el programa
Storyboard that:

a) Afegir un minim de
dues cartel-les.

b) Canviar algun aspecte
del personatge respecte
del pentinat, cara o color.

c) Canviar l'aspecte dels
personatges pel que fa al
moviment.

d) Fer servir una
bafarada diferent de la
classica.

Han sabut realitzar tres
de les segiients accions
amb el programa
Storyboard that:

a) Afegir un minim de
dues cartel-les.

b) Canviar algun aspecte
del personatge respecte
del pentinat, cara o color.

c) Canviar l'aspecte dels
personatges pel que fa al
moviment.

d) Fer servir una
bafarada diferent de la
classica.

Han sabut realitzar dues
de les segiients accions
amb el programa
Storyboard that:

a) Afegir un minim de
dues cartel-les.

b) Canviar algun aspecte
del personatge respecte
del pentinat, cara o color.

c¢) Canviar l'aspecte dels
personatges pel que fa al
moviment.

d Fer servir una
bafarada diferent de la
classica.

Han sabut realitzar
menys de dues de les
seguents accions amb el
programa  Storyboard
that:

a) Afegir un minim de
dues cartel-les.

b) Canviar algun aspecte
del personatge respecte
del pentinat, cara o
color.

c¢) Canviar 'aspecte dels
personatges pel que fa
al moviment.

d Fer servir una
bafarada diferent de la
classica.

d’ imatge fixa, so i imatge en moviment.

Funcionament del programa

Han sabut realitzar totes
les segients accions
amb el programa
Storyboard that:

a) Canviar el

predeterminat pel
del seu comic.

b) Canviar la tipologia
textual.

¢) S’ha imprés en pdf per
evitar la marca d’aigua.

d) Canviar la grandaria

titol
titol

Han sabut realitzar tres
de les seglents accions
amb el programa
Storyboard that:

a) Canviar el

predeterminat pel
del seu comic.

b). Canviar la tipologia
textual.

¢) S’ha imprés en pdf per
evitar la marca d’aigua.

titol
titol

Han sabut realitzar dues
de les seguents accions
amb el programa
Storyboard that:

a) Canviar el
predeterminat pel
del seu comic.

b). Canviar la tipologia
textual.

¢) S’ha imprés en pdf per
evitar la marca d’aigua.

titol
titol

Han sabut realitzar
menys de dues de les
segients accions amb el

programa  Storyboard
that:

a) Canviar el titol
predeterminat pel titol

del seu comic.

b). Canviar la tipologia
textual.

c) S’ha imprés en pdf per

d’'un personatge 0 evitar la marca d’aigua.
objecte.
Figura 30. (Rabrica del comic — Competéncia digital, 2022). Autoria propia
Rubrica del portafoli
Alumne/a:

Contingut

En el document entregat
apareixen  tots els
apartats segients:

a) Portada i els seus
elements.

b) index actualitzat.

c) Dos dels apartats
d’observacions fets.

d) Els apartats que no
es feien s’han eliminat.

Expert (3) Aprenent (2) Novell (1)
En el document
En el document | En el document | entregat apareixen

entregat apareixen tres
dels apartats seglents:

a) Portada.
b) index actualitzat.

c) Dos dels apartats
d’observacions fets.

d) Els apartats que no
es feien servir eliminats.

entregat apareixen dos
dels apartats seglents:

a) Portada.
b) index actualitzat.

c) Dos dels apartats
d’observacions fets.

d) Els apartats que no
es feien servir eliminats.

menys de dos dels
apartats segients:

a) Portada.
b) index actualitzat.

c) Dos dels apartats
d’observacions fets.

d) Els apartats que no
es feien servir
eliminats.
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Les dues observacions

gue han presentat tenen
totes les
caracteristiques
seguents:

a) Donen una

informaci6 exacta de
gué vol expressar.

Les dues observacions
que han presentat
tenen tres de les
caracteristiques
seguents:

a) Donen una
informacié exacta de
gué vol expressar.

Les dues observacions
gue han presentat tenen

dues de les
caracteristiques
seguents:

a) Donen una

informacié exacta de
qué vol expressar.

Les dues observacions
gque han presentat
tenen menys de dues
de les caracteristiques
seguents:

a) Donen una
informacié exacta de
gué vol expressar.

per les parts implicades
del conflicte.

per les parts implicades
del conflicte.

per les parts implicades
del conflicte.

o b) Hi ha wuna part|b) Hi ha una part|b) Hi ha una part|b) Hi ha una part

c reflexiva amb alguna | reflexiva amb alguna | reflexiva amb alguna | reflexiva amb alguna

-g pregunta 0 pensament | pregunta 0 pensament | pregunta 0 pensament | pregunta 0 pensament

cg ben consolidat. ben consolidat. ben consolidat. ben consolidat.

o c) Justifica la seva | ¢) Justifica la seva |c) Justifica la seva |c) Justifica la seva

2 reflexio o observacio | reflexi6 o observacio | reflexi6 o observacio | reflexi6 o observacio

(@) explicant larad o posant | explicant la radé o | explicantlaradoposant | explicant la raé o
un exemple. posant un exemple. un exemple. posant un exemple.
d) En els dos apartats | d) En els dos apartats | d) En els dos apartats | d) En els dos apartats
d’observacions detallen | d’'observacions detallen | d’observacions detallen | d’observacions detallen
alguna cosarelacionada | alguna cosa | alguna cosa | alguna cosa
amb el seu | relacionada amb el seu | relacionada amb el seu | relacionada amb el seu
aprenentatge (com s’ha | aprenentatge (com s’ha | aprenentatge (com s’ha | aprenentatge (com s’ha
sentit, que li  ha|sentit, qué |i ha|sentt, que li ha|sentt, qué i ha
funcionat o no o si ha | funcionat o no o si ha | funcionat o no o si ha | funcionat o no o si ha
tingut alguna dificultat). | tingut alguna dificultat). | tingut alguna dificultat). | tingut alguna dificultat).

E 17 Tots _els apartats Falta un apartat Fal_ten _dos apartats Falten més de dos

@ 8 | obligatoris estan obligatori per contestar obligatoris per apartats per contestar

Q. C | contestats. " | contestar. ’

< O

o

S’ha pogut observar | Sha pogut observar | S'ha pogut observar | No s’ha pogut observar
totes les | dues de les | una de les | cap de les
caracteristiques caracteristiques caracteristiques caracteristiques

% seguents: seguents: seguents: seguents:

S a) Ha sabut identificar | a) Ha sabut identificar | a) Ha sabut identificar | a) Ha sabut identificar

% els conflictes del grup. els conflictes del grup. | els conflictes del grup. els conflictes del grup.

) b) El problema esta ben | b) El problema esta ben | b) El problema esta ben | b) El problema esta ben

% fonamentat i s’explica | fonamentat i s’explica | fonamentat i s’explica | fonamentat i s’explica

= de forma objectiva. de forma objectiva. de forma objectiva. de forma objectiva.

S c) La soluci6 al|c) La soluci6 al|c) La soluci6 al|c) La solucio al

O problema s’ha trobat | problema s’ha trobat | problema s’ha trobat | problema s’ha trobat
d’'una manera equitativa | d’'una manera equitativa | d'una manera equitativa | d’'una manera

equitativa per les parts
implicades del conflicte.
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S’ha treballat amb totes
les caracteristiques
seguents:

a) Tots els membres del

S’ha treballat amb tres
de les caracteristiques
seguents:

a) Tots els membres del

S’ha treballat amb dues
de les caracteristiques
seguents:

a) Tots els membres del

S’ha treballat amb
menys de dues de les
caracteristiques
seguents:

temps (no s’ha deixat la
part a omplir al llarg del
temps, per omplir-la al
final).

temps (no s’ha deixat la
part a omplir al llarg del
temps, per omplir-la al
final).

temps (no s’ha deixat la
part a omplir al llarg del
temps, per omplir-la al
final).

= : : : a) Tots els membres del
=] mateix grup tenen els | mateix grup tenen els | mateix grup tenen els )
© . , . . . . mateix grup tenen els
= mateixos conflictes | mateixos conflictes | mateixos conflictes : .
@ : ; ; mateixos conflictes
o escrits en la graella. escrits en la graella. escrits en la graella. .
o escrits en la graella.
o b) Els acords pactats | b) Els acords pactats | b) Els acords pactats
o ; ) ; . ; . b) Els acords pactats
a apareixen de la mateixa | apareixen de la mateixa | apareixen de la mateixa apareixen de la mateixa
2 manera en tots els | manera en tots els | manera en tots els
= manera en tots els
membres del grup. membres del grup. membres del grup.
c membres del grup.
(@) c) Els membres delgrup | ¢) Els membres del | ¢) Els membres del grup
— h : . ; c) Els membres del
= an seguit el seu rol | grup han seguit el seu | han seguit el seu rol .
grup han seguit el seu
Qo acordat. rol acordat. acordat.
e rol acordat.
— d) Tots els membres del | d) Tots els membres del | d) Tots els membres del
d) Tots els membres del
grup presenten els | grup presenten els | grup presenten els
. . . grup presenten els
mateixos treballs que | mateixos treballs que | mateixos treballs que .
o o o mateixos treballs que
s’havien de fer de forma | s’havien de fer de forma | s’havien de fer de forma | _,, .
. . ; s’havien de fer de forma
cooperativa. cooperativa. cooperativa. )
cooperativa.
L’alumne/a ha seguit el | L’alumne/a ha seguit el | L'alumne/a ha seguit el | L’alumne/a no ha seguit
portafoli amb totes les | portafoli amb dues de | portafoli amb una de les | el portafoli amb cap de
caracteristiques les caracteristiques | caracteristiques les caracteristiques
seguents: seguents: seguents: seguents:
_ a) S’hatingutencompte | a) S’ha tingut en | a)Shatingutencompte | a) S’ha tingut en
§ els comentaris de la | compte els comentaris | els comentaris de la | compte els comentaris
c mestra, fent | de la mestra, fent | mestra, fent | de la mestra, fent
o modificacions en el | modificacions en el | modificacions en el | modificacions en el
o portafoli. portafoli. portafoli. portafoli.
% b) Els canvis fets |b) Els canvis fets|b) EIs canvis fets|b) Els canvis fets
e reflecteixen que s’han | reflecteixen que s’han | reflecteixen que s’han | reflecteixen que s’han
g entés els comentaris de | entés els comentaris de | entés els comentaris de | entés els comentaris de
= la mestra. la mestra. la mestra. la mestra.
g c) S’ha anat modificant | c) S’ha anat modificant | ¢) S’ha anat modificant | ¢c) S’ha anat modificant
wn el portafoli d'una | el portafoli d’'una | el portafoli d’'una | el portafoli d'una
manera logica en el | manera logica en el | manera logica en el | manera logica en el

temps (no s’ha deixat la
part a omplir al llarg del
temps, per omplir-la al
final).
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Metacognicio

Durant la sessi6 de
metacognicié han seguit
totes les
caracteristiques

seguents:

a) Han sabut contestar
les preguntes de
manera que identifiquen

la pregunta i poden
donar una bona
resposta.

b) Han sabut identificar
les diferéncies amb les
respostes dels seus
companys i ho han
escrit en el portafoli.

c) La reflexio final indica
les prioritats sobre qué
ha apres [ les
preocupacions que ha
tingut de manera clara
(s’entén de qué parlaila
importancia que i
dona).

d) ElI format en queé
s’entrega es pot veure 0
escoltar amb claredat
tot el que volia explicar i
amb una estructura
diferenciada (esta ben
preparat).

Durant la sessi6 de
metacognicié han
seguit tres de les

caracteristiques
seguents:

a) Han sabut contestar
les preguntes de
manera que
identifiquen la pregunta
i poden donar una bona
resposta.

b) Han sabut identificar
les diferéncies amb les
respostes dels seus
companys i ho han
escrit en el portafoli.

c) La reflexio final indica
les prioritats sobre qué
ha aprés [ les
preocupacions que ha
tingut de manera clara
(s’entén de que parla i
la importancia que i
dona).

d) El format en queé
s’entrega es pot veure o
escoltar amb claredat
tot el que volia explicar i
amb una estructura
diferenciada (esta ben
preparat).

Durant la sessio de
metacognicio han
seguit dues de les

caracteristiques
seguents:

a) Han sabut contestar
les preguntes de
manera que identifiquen

la pregunta i poden
donar una bona
resposta.

b) Han sabut identificar
les diferéncies amb les
respostes dels seus
companys i ho han
escrit en el portafoli.

¢) La reflexid final indica
les prioritats sobre qué
ha apres i les
preocupacions que ha
tingut de manera clara
(s’entén de qué parlaila
importancia que i
dona).

d) ElI format en qué
s’entrega es pot veure o
escoltar amb claredat
tot el que volia explicar i
amb una estructura
diferenciada (esta ben
preparat).

Durant la sessio de
metacognicié han
seguit menys de dues
de les caracteristiques
seguents:

a) Han sabut contestar
les preguntes de
manera que
identifiquen la pregunta
i poden donar una bona
resposta.

b) Han sabut identificar
les diferencies amb les
respostes dels seus
companys i ho han
escrit en el portafoli.

c) Lareflexi6 final indica
les prioritats sobre que
ha apres i les
preocupacions que ha
tingut de manera clara
(s’entén de qué parla i
la importancia que i
dona).

d) El format en qué
s’entrega es pot veure o
escoltar amb claredat
tot el que volia explicar i
amb una estructura
diferenciada (esta ben
preparat).

Figura 31. (Rabrica del portafoli, 2022). Autoria propia
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9.2 INFOGRAFIES - EXPERIMENT

Linea cineatica

S

A
Lateral

' | Posterior

)

Membres del grup: Yaiza P, Alex B, Izan G & Bintou K

Figura 32. (Infografia 1, 2022). Autoria propia
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METAFORES VISUAL
ONOMATOPEIA
PLANS

ANGLES

BAFARADA

LINIES CINETIQUES
CARTEL-LA
CARTUTX

AQUESTS SON TOTS ELS
ELEMENTS DEL COMIC.

BANg-. ¢

)y =

Figura 33. (Infografia 2, 2022). Autoria propia
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LOS XD

ELEMENTS DEL
OMIC

GLOBO DE

VINYETA[ - |

More, Maria, Isaac C. iVaIe'

Figura 34. (Infografia 3, 2022). Autoria propia
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9.3 PERSONATGES - EXPERIMENT

Figura 35. (Personatge 1, 2022). Autoria propia
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Figura 36. (Personatge 2, 2022). Autoria propia
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Figura 37. (Personatge 3, 2022). Autoria propia
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9.4 GRAFIQUES DE LES ENQUESTES A DOCENTS

1. En quina etapa educativa exerceixes com a docent?

30 respuestas

@ Educacio infantil

@ Educacié primaria (cicle inicial)
@ Educacié primaria (cicle mitja)

@ Educacié primaria (cicle superior)
@ Educacié secundaria obligatoria
@ Altres

Figura 38. (Grafica enquesta 1, 2022). Autoria propia

2. Tipologia del centre el qual exerceixes com a docent.
30 respuestas

@ Public
@ Concertat
@ Privat

Figura 39. (Grafica enquesta 2, 2022). Autoria propia
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3. Marca el tipus d'avaluacions que fas segons la finalitat i moment d'aplicacio.
30 respuestas

Avaluacio diagnostica
(Preavaluacio: per coneixer el —
punt de partida de 'alumnat).

Avaluaci6 formativa (S'avalua el
rendiment de I'alumne durant el
procés de formacié per poder f...

Avaluacio sumativa (S'avalua al
final del procés per saber que
s'ha aprés i qué no).

0 10 20 30

Figura 40. (Grafica enquesta 3, 2022). Autoria propia

4. Per fer l'avaluacio diagnostica utilitzo:
29 respuestas

preguntes al grup-classe.

KPSI.

Q-sort

oreguntes obertes (individualm...
un mapa semantic. —

No faig avaluacio6 diagnostica.

Prova escrita al grup classe

Joc autdonom amb material esp...

0 10 20 30

Figura 41. (Grafica enquesta 4, 2022). Autoria propia
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5. Per fer l'avaluacio formativa utilitzo:
30 respuestas

base d'orientacié.

graelles d'autoavaluacio.

diari de classe.

»ortafoli o carpeta d'aprenentat...

rabriques.

treball cooperatiu.

conversa i/o debat.

No faig avaluacié formativa.

Observacio directa

Observacié directa, treball diari..
0 5 10 15

20

25

Figura 42. (Grafica enquesta 5, 2022). Autoria propia

6. Per fer l'avaluacio sumativa utilitzo:
30 respuestas

KPSl justificat.
text interpretatiu o argumentatiu.
exposicions orals.
mapes conceptuals.
examens, controls, gliestionari...
rabriques.
yortafoli o carpeta d'aprenentat...
No faig avaluacié sumativa.
T

0 5 10 15

20

25

Figura 43. (Grafica enquesta 6, 2022). Autoria propia
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7. Marca el tipus d'avaluacions que fas segons els avaluadors.
30 respuestas

Autoavaluacié.

Coavaluacio (els alumnes
s'avaluen entre ells).

Heteroavaluacié (el docent
avalua els alumnes).

30

Figura 44. (Grafica enquesta 7, 2022). Autoria propia

8. Per fer l'autoavaluacio faig servir:
30 respuestas

graelles d'autoavaluacié.
rabriques.

yortafoli o carpeta d'aprenentat...
"check list".

preguntes obertes per contestar.
escala estimativa.

guio d'autoavaluacio.

No faig autoavaluacié.

20

Figura 45. (Grafica enquesta 8, 2022). Autoria propia
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9. Per fer la coavaluacio faig servir:
30 respuestas

graelles de coavaluacio.

rubriques.

»ortafoli o carpeta d'aprenentat...
"check list".

preguntes obertes per contestar.
escala estimativa.

No faig coavaluacio.

20

Figura 46. (Grafica enquesta 9, 2022). Autoria propia

10. Per fer la heteroavaluacio faig servir:
30 respuestas

graelles d'aprenentatge.
rubriques.

yortafoli o carpeta d'aprenentat... —
"check list".
preguntes obertes per contestar.
escala estimativa.
observacions.
examens, controls, qllestionari...

No faig heteroavaluacio.

0 5 10 15

20

25

Figura 47. (Grafica enquesta 10, 2022). Autoria propia
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11. Quant temps a la setmana creus que et dediques a corregir, aproximadament (mitjana del

mes)?
30 respuestas

@ Menys d'una hora a la setmana.
@ Entre unaii tres hores.

@ Entre tres i sis hores.

@ Més de sis hores.

Figura 48. (Grafica enquesta 11, 2022). Autoria propia

12. Creus que les hores que dediques a avaluar excedeixen a les que el Departament
d'Ensenyament deixa com hores complementaries (maxim de 6h setmanals)?

30 respuestas

@ Si, perqueé durant aquestes hores també
s'han de fer altres feines, com
programar, fer reunions i preparar
material.

@ Si, perqué avaluar requereix molt més
temps.

@ No, perqué amb aquestes hores sén
suficients.

@ No. Hi ha noltes setmanes que si;
d'altres, perd, moltes menys.

Figura 49. (Grafica enquesta 12, 2022). Autoria propia
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13. Durant les hores complementaries a qué dediques més temps?
30 respuestas

@ Programar.

@ Reunions.

@ Elaboraci6 de material.

@ Avaluar.

@ Totes les respostes anteriors

@ Als concertats no tenim hores
complementaries, pero si de treball
personal. Les reunions amb families
ocupen moltes d'aquestes hores.

Figura 50. (Grafica enquesta 13, 2022). Autoria propia

14. Has provat d'avaluar amb recursos TIC?
30 respuestas

@ si.
@ No.

Figura 51. (Grafica enquesta 14, 2022). Autoria propia

15. Avalues, habitualment, amb recursos TIC?
30 respuestas

@ si.
@ No.

Figura 52. (Grafica enquesta 15, 2022). Autoria propia
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16. Quins son els motius pels quals fas servir les TIC per avaluar?
12 respuestas

Es més rapid.

lo he de fer mitjanes o percent...

Zs més visual i puc analitzar to...

Per estalviar paper.

Per evitar possibles errors.

Perqué és més accessible i pu...
Yerqué és més senzill que s'au... —

Per poder donar als alumnes u...

Tenim programes que s'adapte...

0 2 4 6 8 10

Figura 53. (Grafica enquesta 16, 2022). Autoria propia

17. Has utilitzat recursos TIC per fer autoavaluacions?
12 respuestas

@ si.
® No.

@ No faig autoavaluacions de I'alumnat.

Figura 54. (Grafica enquesta 17, 2022). Autoria propia

18. Has utilitzat recursos TIC per fer coavaluacions?
12 respuestas

@ si.
® No.

@ No faig coavaluacions de I'alumnat.
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Figura 55. (Grafica enquesta 18, 2022). Autoria propia

19. Has utilitzat recursos TIC per fer heteroavaluacions?

12 respuestas

@ si.
® No.

@ No faig heteroavaluacions de I'alumnat.

Figura 56. (Grafica enquesta 19, 2022). Autoria propia

20. Clica els recursos TIC que hagis utilitzat per fer avaluacions de qualsevol tipus:

12 respuestas

Google forms o glestionaris...
=ull de calcul (Excel, Google...
Corubrics.

Additio o iDoceo.

Socrative.

ClassMarker

Mentimeter.

Google Drive.

Google Classroom.

Edulastic.

Plickers.

Kahoot.

Quizalize.

Quizizz.

Figura 57. (Grafica enquesta 20, 2022). Autoria propia
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21. Segons la teva experiencia per que creus que poden ajudar les |1C en l'avaluacio?

9 respuestas

Temps

Rapid, comode, medioambientalment sostenible, facil...

Et permeten tenir més dades de cada alumne/a

Fas una avaluacié més visual, completa i rapida

Es un instrument més

Atractiu pels alumnes,rapid,ordenat,visual...

és una manera més rapida de poder avaluar. Hi ha moltes eines que faciliten aquesta tasca i s’han d'aprofitar
Rapidesa, efectivitat, molt visuals i intuitives

Guanyar temps, obtenir resultats més visuals i organitzar millor I'evolucié de I'alumnat

Figura 58. (Respostes enquesta 1, 2022). Autoria propia

22. Quin recurs TIC recomanaries a algu que no n'ha fet servir mai cap? Per qué aquesta?

9 respuestas
Depen de les aptituds envers les TIC. Una fulla de calcul és un bon comencament, perque en general
tothom ho sap fer servir

Drive, permet tenir carpeta compartida entre alumnes, alumnes i mestre, recull dades, varietat de formats,
accés protegit Gsuite, etc.

Classroom
GoogleForms per comoditat, senzillesa, facilitat...

Per I'alumnat kahoot o plickers, els motiva molt i sempre volen més. Per professorat iDoceo, estalvies
temps i fas una avaluacié més detallada

Jo recomanaria innovamat app i Fiction express (no avaluen exclusivament sin6 que permeten a tothom
escollir i el mestre rep una avaluacié setmanal de la mateixa manera que ells una avaluacié al moment)

Additio, Idoceo i totes les eines de google

Figura 59. (Respostes 2, 2022). Autoria propia
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16. Quins sén els motius pel quals no sols utilitzar recursos TIC per avaluar?
18 respuestas

No sé utilitzar molts dels progr...
Srec que és més rapid sense u...
No vull canviar el meu métode. —
s més facil fer-ho sense recur...
Hauria de fer una formacié pre...
1o he provat alguna vegadain...
Amb alumnes d'infantil noem s...
zls recursos que tenim a I'esco...

Jepén de que calgui avaluar si...

Figura 60. (Grafica enquesta 21, 2022). Autoria propia

17. Quins d'aquests recursos TIC, per avaluar, coneixes?
18 respuestas

Google forms o glestionaris...
=ull de calcul (Excel, Google...
Corubrics.
Additio o iDoceo. —
Socrative.
ClassMarker
Mentimeter.
Google Drive.
Google Classroom.
Edulastic.
Plickers.
Kahoot.
Quizalize.
Quizizz.
0 5 10 15 20

Figura 61. (Grafica enquesta 22, 2022). Autoria propia
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18. Si disposessis d'una eina digital preparada per poder fer servir a la teva manera, la faries servir?
18 respuestas

@ si.
® No.

Figura 62. (Grafica enquesta 23, 2022). Autoria propia

19. T'agradaria saber utilitzar una eina TIC en concret per fer avaluacions?
18 respuestas

®si
® No

Figura 63. (Grafica enquesta 24, 2022). Autoria propia
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20. Quina eina TIC t'agradaria fer servir? Per quin motiu aquesta en concret?

6 respuestas

Qualsevol. No tinc preferéncia
Additio. Perqué és molt practic

Classroom. Es la que utilitzo i conec millor.

No se m.acut cap

Segurament una que no conegui, de facil s i que compleixi els meus requisits.

Figura 64. (Respostes 3, 2022). Autoria propia

21. Com creus que poden ajudar les TIC en l'avaluacio?

7 respuestas

Recull més rapid les dades
A fer-la més motivadora per I'alumnat i més simple per els i les docents
Si, pero no exclusivament.

Es una bona manera de registrar el procés que segueixen els alumnes i ofereix facilitat per a fer el traspas.
Recollir dades.
Rapidesa

De vegades faciliten la feina ja que un cop ha fet el formulari, les preguntes ...I'avaluacié és més rapida.

Figura 65. (Respostes 4, 2022). Autoria propia
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20. Per quin motiu no vols fer servir les eines TIC per avaluar?

8 respuestas

M'agrada el paper

Els alumnes ho fan gairebé tot amb el portatil i em sembla que si aix6 ho fan a ma es donen més temps per
pensar. Quan tenen el portatil busquen immediatesa i acabar tot rapid. L'avaluacié requereix aturada i pensar

Formacio, manca d’habilitat, canvi d'habits.

Amb alumnes d'infantil aposto per les propostes manipulatives

De moment no trobo que aportin més beneficis que la resta.

No es q no las vulgui fer servir.Es q necessito una formacié prévia q ningt ofereix.
M'és més comode i rapid fer-ho en paper

De vegades massa temps per preparar els items, la gradacio....

Figura 66. (Respostes 5, 2022). Autoria propia

Z1. Et trobes amb alguna IImitacio a 'nora de ter servir les eines |1C per avaluar /¢

8 respuestas

No

La immediatesa de I'alumnat. Tot ha de ser ja, rapid i instantani. Saben molt més del que pot semblar perd no
s’aturen

Manca de programes adients. Manca de programari gratuit i de facil gestio

Els alumnes d'infantil no sén prou autdonoms per fer servir segons quines eines TIC

Si, els recursos de I'escola (especialment la xarxa wifi). Fa que tot sigui molt lent i pesat.
Si, manca de formacio.

No em convencen

En principi no. Perd segur que hi ha aspectes que desconec

Figura 67. (Respostes 6, 2022). Autoria propia

9.5 CoMPARACIO DEL KPSI INICIAL | KPSI JUSTIFICAT
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@ Li podria explicar als meus companys
@ Crec que ho sé.

@ No ho entenc.

@ No ho sé.

1. Queé és una bafarada, globus o fumet.

Qh

2. On apareix la cartel-la i com es pot utilitzar en un comic.

28,6% “ 40,4% 9,6%
8,9%
30.4% 34,6%

3. On apareix el cartutx i com es pot utilitzar en un comic.

28,6%
30,4% 9,6%
w 55,8%

30,4%

4. Que és una vineyeta i on es pot trobar.
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28,6% ,

51,8%

5. Com dibuixar quan un personatge d'un comic: parlar, pensa o crida.

® 6

6. Qué és una onomatopeia i com fer-la servir en el comic.

=
4

7. Quan es fa servir una linia cinética.

o &

8. Com dibuixar quan dos personatges diuen una cosa al mateix temps.
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C

9. Que és una metafora visual i per qué serveix.

48,2%
19,6% v

19,6%

10. Com dibuixar el pla general, primer pla o pla de detall.

N P

@

Figura 68. (Taula comparativa del KPSI (dreta) i KPSI justificat (esquerra), 2022). Autoria

propia
9.6 PORTAFOLIS

Plantilla del portafoli: https://drive.google.com/file/d/14iox90Y9DvnbtUFOnete-

sixgDJ8Dj-B/view?usp=sharing.

Resultats dels portafolis dels alumnes:
https://drive.google.com/drive/folders/16NJEInglI9MvwgvHYRMWI6ckbxPRNC

On?usp=sharing.
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9.7 EXEMPLES DELS RESULTATS DE L’AVALUACIO

Grup 1

Grup
avaluador | ~: Elem. . ., . Correccio . Total

|

|

Figura 69. (Exemple de les notes de la infografia d’un grup, 2022). Autoria propia

Numero

alumne Contingut | Correcci6 lingiiistica

1
2
3
4
5
6
7
8
9




18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

Figura 70. (Exemple de les notes dels personatge d’'una de les classes, 2022). Autoria propia

1
2
3
4
5
6
7

NUmero grup

Figura 71. (Exemple de les notes dels escenaris d’una de les classes, 2022). Autoria propia

Grup
avaluador

. Elem. .. | Total | Port. i . Correcci6 | Total

Disseny| Funcio. Tiafkel

Figura 72. (Exemple de les notes del comic d’'un grup, 2022). Autoria propia
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