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SARRIA

La comunitat educativa de Salesians Sarria és un collectiu gran, que necessita tenir cura daspectes tan importants com la
convivencia, lambient deestudi, etc. Per aix0 existeix una normativa que volem que lalumnat conegui, i gue la faci seva. Po-
gues normes i clares per garantir que tots plegats ens trobem comodes a lescola.

Principis basics
La normativa de Salesians Sarria esta fonamentada en els sedlents principis basics gue son la clau de la seva cor-
recta interpretacio:

a) Tots som corresponsables en la marxa de 'Escola.

b) La disciplina en el camp de l'educacio no és una finalitat en si mateixa, sind un mitja important gue possibilita un marc
de convivencia on exercir els drets i els deures de tots els membres de la comunitat educativa.

c) El dialeg a tots els nivells facilita la comprensid i afavoreix la convivencia. Cal potenciar-lo adequadament.

d) Laplicacié de la norma ha de fer-se valorant les circumstancies concretes de cada cas, per tal que ajudi realment a
aconsesuir els objectius educatius gue lomplen de sentit.

e) El compliment de la normativa també abasta les activitats promogudes per les—cola a dins i a fora del centre.

La normativa esta recollida en les Normes d’organitzacio i funcionament
del centre (NOFC) SAR-G99T-E17

Drets i deures dels alumnes.

Article 111

1. Els alumnes tenen dret a rebre una formacié que els permeti aconseguir el ple desenvolupament de la seva personalitat
dacord amb el model educatiu propi de lescola cristiana tal com esta expressat en document que defineix el caracter propi
del centre, segons La Proposta educativa de les escoles salesianes.

2. Els alumnes tenen dret a una valoracié acurada del seu progrés personal i rendiment escolar, per la qual cosa els profes-
sors respectius els informaran dels criteris i procediments davaluacio, en el respecte al que esta establert en el curriculum
corresponent.

Igualment, els alumnes o bé els seus pares o tutors, tenen dret a sol-licitar aclariments respecte als resultats de les avalua-
cions i a les decisions relatives a la promocio al llarg de letapa, i a presentar les reclamacions pertinents, sesuint la normati-
va vigent.

Aqguestes reclamacions s’hauran de fonamentar en la inadeguacic de les proves proposades o bé en laplicacio incorrecta dels
criteris i procediments davaluacio establerts en la normativa vigent i en el Projecte educatiu.

3. Els alumnes tenen dret al respecte a la llibertat de consciencia i les seves conviccions religioses, morals i ideologigues, i a
la seva intimitat en relacié amb aquelles creences i conviccions.

L'exercici daguest dret es garanteix mitjancant la informacié previa i completa sobre el caracter propi del centre, el respecte a
les diferents creences en la formacio religiosa cristiana impartida en el centre, i la imparticié d'un ensenyament basat en cri-
teris objectius i excloents de tota manipulacid propadandistica i ideolodica.

4. Els alumnes tenen dret al respecte a la seva intedritat fisica i de la seva dignitat personal, com també a portar a terme Ia
seva activitat academica en condicions de seduretat i higiene adequades i en un ambient de convivencia gue afavoreixi el
respecte entre els companys.

Isualment, els alumnes tenen dret a la reserva daguella informacio relativa a les seves circumstancies personals i familiars,
sens perjudici de satisfer les necessitats d'informacio de 'Administracio educativa i els seus serveis, de conformitat amb lor-
denament juridic, i sens perjudici de l'obligacié de comunicar a lautoritat competent totes aguelles circumstancies que pu-
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Juin implicar maltractaments per a lalumne o gualsevol altre incompliment dels deures establerts per les lleis de proteccid
del menor.

5. Els alumnes tenen dret a participar en el funcionament i la vida del centre en els termes que preveuen les lleis en vigor i
aquest reglament.

6. Els alumnes tenen dret a associar-se i reunir-se en el centre. La direccio facilitara I'exercici daquest dret i la utilitzacio dels
locals necessaris dins els limits imposats pels espais disponibles i dacord amb |a legislacid vigent, bo i darantint el desenvo-
lupament normal de les activitats docents.

7. Els alumnes tenen dret a manifestar amb llibertat, individualment i collectiva, les seves opinions, sempre en el respecte
als professors i companys i al caracter propi del centre.

L'escola regulara els drets de manifestacio col-lectiva de lalumnat.

8. Els alumnes tenen dret a daudir duna orientacio escolar i professional que asseguri la seva llibertat de decisié dacord
amb les seves aptituds, els seus coneixements i les seves capacitats. El centre tindra cura especial de lorientacio escolar dels
alumnes amb dificultats fisiques o psiquiques 0 amb mancances socials i culturals.

9. Els alumnes tenen dret a rebre els ajuts necessaris per compensar possibles mancances de tipus familiar, economic i so-
ciocultural, i a la protecciod social en suposits dinfortuni familiar o daccident, amb la finalitat de crear les condicions adequa-
des que daranteixin una isualtat doportunitats real. L'Administracio educativa garantira lexercici daquest dret mitjancant els
ajuts necessaris.

10. Lalumnat té dret a ser educat en la responsabilitat i @ daudir duna convivencia respectuosa i pacifica.

Article 112

1. Els drets dels alumnes obliguen els altres membres de la comunitat educativa, que hauran de respectar-los. Les accions
gue es produeixin dins lambit del centre gue suposin una transgressio dels drets dels alumnes podran ser denunciades per
aquests o els seus representants ledals davant el director del centre i, quan sescaidui, davant el Consell Escolar.

2. Amb laudiencia previa dels interessats i la consulta, si sescau, al Consell Escolar, el director del centre adoptara les mesu-
res adequades dacord amb la normativa vigent.

3. Les denuncies també podran ser presentades davant els serveis territorials del Departament d’Ensenyament. Les resolu-
cions corresponents podran ser objecte de recurs dacord amb les normes de procediment administratiu aplicables.
Article 113

1. Els alumnes tenen el deure de respectar lexercici dels drets i les llibertats dels altres membres de la comunitat educativa i,
en particular, lexercici de les atribucions propies dels professors i de la direccit del centre.

2. Lestudi constitueix el deure basic dels alumnes, que comporta laprofitament de les seves aptituds personals i dels conei-
xements que simparteixen amb la finalitat dassolir una bona preparacié humana, academica i/o tecnica. Aquest deure es
concreta en lobligacio dassistir a classe amb puntualitat, respectar el calendari escolar i 'horari establert, realitzar les tasques
encomanades pels professors i respectar lexercici del dret a lestudi i/o treball dels seus companys.

3. La falta a classe de manera reiterada pot provocar la impossibilitat de laplicacio correcta dels criteris denerals davaluacio i
de la propia avaluacio continua. La reiteracié de faltes dassistencia té consequencies disciplinaries i a lavaluacié de lalumne
gue venen detallades en aguestes NOFC.

Article 114

Sobre la regulacié del dret a mobilitzacions i vagues de I'alumnat.

Davant de possibles convocatories de mabilitzacions i vagues per part dalgun dels sindicat destudiants leqalitzats cal tenir
present que:

La normativa esta recollida en les Normes dorganitzacié i funcionament del centre (NOFC) SAR-GSST-E17 3



m

salesians

SARRIA

a) La responsabilitat i decisio dltima gue lalumne menor dedat sadhereixi 0 no a la mobilitzacio o vada és sempre dels pa-
res o tutor ledal.

b) L'escola ha de garantir latencid als alumnes i el normal funcionament de les classes, avancant materia segons la planifi-
cacio corresponent.

) La perdua de dies lectius perjudica principalment a lalumnat.

d) Per temes ordanitzatius de centre, és necessari gue es convoqui la mobilitzacid o vaga i es notifiqui ladhesio a la matei-
xa amb suficient antelacio.

Per tant, aquells grups dalumnat que vulguin adherir-se a la convocatoria de mabilitzacions o vagues, hauran de seguir el se-
dUent procediment:

a) Els alumnes hauran de tractar el tema al grup classe, en un moment no lectiu (p.e. hora desbarjo), i sempre amb la presen-
cia del seu tutor qui vetllara pel compliment daguesta norma

b) El delegat del curs haura de fer una presentacié completa als companys sobre les raons de la vaga, les implicacions en el
col-lectiu de les escoles concertades com la nostra i sotmetra ladhesid, o no, a vot secret.

) En cas gue, comaminim, 3% parts del grup classe es vulgui adherir, ho notificara per escrit a la direccid del centre (via caps
destudis), com a molt tard 7 dies lectius abans de la vaga / mobilitzacio, indicant: el grup, els motius pels guals shi adhe-
reix, la convocatoria oficial del sindicat destudiants, el resultat de la votacid i el nom i signatura dels delegats i tutor present.

d) En aguest cas, els alumnes que sadhereixin a la jornada de vada hauran de lliurar al tutor corresponent una autoritzacio
signada pels pares/tutors ledals, o pel mateix alumne en cas que sidui major dedat, com a molt tard 5 dies lectius abans de
abans de la vada.

e) Sila majoria dalumnes (3/4 parts del grup classe) sadhereixen a la jornada de vada havent complert els requisits ante-
riors, no es faran examens. Si se seduira pero el ritme ordinari de classes per tal de garantir el dret a la formacio recollit a Iar-
ticle 111.1 daguest NOFC. En el cas de treball per projectes i altres metodologies competencials, els alumnes que exerceixin
el seu dret de vaga hauran dassumir lalteracio en el seu ritme de treball que aixd pot comportar.

f) Els alumnes que no s'hagin adherit a la vada, 0 sense autoritzacio, assistiran a les activitats programades.

d) En tot cas, els alumnes gue no assisteixin a lescola hauran de posar-se al dia pel seu compte pel que fa referencia als te-
maris i activitats programades i realitzades aquell dia.

h) Lalumnat que estidui en FCT i DUAL haura de complir lestipulat al conveni, contracte o beca.

i) En cas que no es puguin complir aguests terminis perque la convocatoria de mobilitzacid o vada per part dels sindicats des-
tudiants s’hagi fet amb poc temps de marge, la direccié del centre indicara els nous terminis o0 processos.

Article 115

Elrespecte a les normes de convivencia del centre, com a deure basic dels alumnes, sestén a les obligacions sedlents:

a) Adoptar un comportament, vocabulari i indumentaria, coherent amb el model educatiu de lescola cristiana, tal com esta
definit en el caracter propi del centre.

b) Lalumnat, en assistir al centre, vestira de forma adequada per a lestudi o, en el seu cas, per a les activitats que hagi de re-
alitzar (educacio fisica, aprenentatde practic al taller). La direcci6 del centre podra requerir a un alumne el canvi dindumenta-
ria quan, al seu judici, no sidui adequat. El no compliment daguest requeriment podra comportar una mesura correctora en
els termes establerts en aquest reglament.

) Respectar el caracter propi del centre i el seu Projecte educatiu.
d) Assistir amb puntualitat a classe i esforcar-se en laprenentatde i en el desenvolupament de les seves capacitats.

e) Complir les Normes d'Organitzacié i Funcionament de centre, i la normativa vigent en tot alld que els correspongui.
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) Complir les decisions dels organs unipersonals i collegiats del centre, sens perjudici gue pusuin impugnar-les guan con-

siderin gue lesionen els seus drets.

d) Respectar la llibertat de consciencia i les conviccions religioses, morals i ideoldgiques, com també la dignitat, la integritat i
la intimitat de tots els membres de la comunitat educativa.

h) No discriminar cap membre de la comunitat educativa per rad de naixement, raca, Sexe 0 qualsevol altra circumstancia per-
sonal o social.

i) Participar i col-laborar activament en la vida de lescola amb la resta de membres de la comunitat educativa.
j) Respectar, utilitzar correctament i compartir els béns mobles i les instal-lacions del centre.

k) Propiciar un clima de convivéncia i de respecte al dret dels altres alumnes pel que fa al manteniment de lambient de tre-
ball i lactivitat normal a lescola.

[) Per assegurar el dret a 'honor, a la intimitat i a la propia imatde dels membres de la comunitat educativa (cf. Llei Organica
1/1982, de 5 de maig) no és permes:

e Enregistrar cap mena dimatde o de so de cap membre de la comunitat educativa ni de les instal-lacions sense autorit-
zacio.
e Accedir al compte d'un altre usuari.

e Suplantar la personalitat d'un altre usuari.

e Ferdifusié dimatges ni de cap mena de referencia de lescola o dun membre de la comunitat educativa en mitjans pri-
vats, publics i xarxes socials sense disposar del permis oportu.

*  Realitzar qualsevol altra acci¢ que vulneri aguests drets.

Article 116
Lalumne té el deure de respectar i fer un us adient dels espais del centre, en concret:

a) Lalumnat té el deure de complir totes les mesures sanitaries i daltre ordre gue les autoritats competents, especialment les
educatives i sanitaries, indiguin als centres educatius.

b) Es prohibeix fumar a totes les instal-lacions del centre, incloent-hi cigarreres electroniques, independentment de ledat de
lalumnat i del tipus densenyament.

) Tampoc és permes el consum o tinenca de begudes alcohdliques i altre substancies il-legals.

d) Per motiu d'higiene i de respecte a companys i a professors, dordinari, no es pot menjar ni beure a les aules/tallers ni a
les zones dacceés.

e) Es responsabilitat de lalumnat la conservacié i neteja idonia dels pupitres, taules, ordinadors, eines i maquinaria. Si algun
alumne troba alguna incidencia en el seu lloc de treball (taules, ordinadors, equips Suixats, etc.), informara al professor en
comencar la sessio per tal de solucionar el problema. Si no navisa al comengament, en sera responsable ell mateix.

f) En sortir de les aules/tallers, cal deixar lentorn ordenat, sense llibres ni eines a la vista. Cal fer Us de calaixos i armariets
(quan n'hi hagi) per duardar-ne les coses. Cal tenir cura de la neteja del pati, les entrades i la porteria utilitzant les papereres,
tot atenent als criteris de classificacio de residus.

g) Es decisid del professorat assignar el lloc de treball de cada alumne.
h) No es pot sortir de laula sense autoritzacio del professorat.

i) Quan es treballi amb ordinadors, no esta permes:

- Connectar-se a adreces dInternet que no pertoquin

- Realitzar feines alienes al modul o matéria que sesta impartint, fent Us daltres programes, sense lautoritzacid del profes-
sor responsable de laula.
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- Modificar la configuracio dels prodrames o del mateix ordinador, pantalla, etc.

- Utilitzar lordinador per enviar missatdes sense autoritzacio del professor a altres usuaris.
- Manipular el material en general, si no ho requereix el treball a realitzar.
- Manipular les impressores sense lautoritzacio del professor responsable daula.

- Utilitzar les eines informatigues de manera que salteri el funcionament adequat dels equips i la xarxa informatica de l'es-
cola.

- Sialgun alumne vol utilitzar qualsevol aula i els seus materials fora del seu horari, ha de demanar permis al cap de departa-
ment o al cap destudis corresponent amb antelacio suficient.
j) Sobre I'is de I'ascensor:

- quan sidui necessari el seu Us puntual per un dia, per una causa justificada (impediment fisic), i davant la impossibilitat de
demanar-ho al cap destudis, lalumne haura de demanar la clau daccés a recepcid de lescola deixant el seu carnet destudi-
ant. Al finalitzar la jornada haura de tornar la clau a recepcid i li sera retornat el carnet.

- En cas que necessiti l[ascensor durant un interval llarg de temps, és a dir, superior a un dia, es demanara la clau daccés al
cap destudis corresponent. Lalumne que requereixi I'Us de lascensor només podra ser acompanyat per una persona. Lin-
compliment daquesta norma comportara la sancio pertinent.

k) Sobre I'is de les taquilles:

- L'Us de les taguilles és un servei que ofereix lescola al seu alumnat. Es tracta d'un servei personal i intransferible. Esta prohi-
bit compartir o intercanviar taquilles. En aquelles taquilles on l'escola facilita clau dobertura, esta prohibit i fer copia de la clau.

- El servei de taquilles esta orientat exclusivament a tot alld relacionat amb lactivitat academica. Esta prohibit dipositar-hi
qualsevol tipus de material 0 objecte no relacionat directament amb aquesta activitat.

- L'escola no es fa responsable de |a perdua de materials o objectes dipositats a la taquilla.
- Lalumnat es fa responsable del bon Us i manteniment de la taquilla i de la seva clau.

- No es permet pintar o modificar lestructura i caracteristigues de la taquilla. La pérdua de la clau o els desperfectes ocasio-
nats per un s irresponsable comportaran labonament dels desperfectes o les despeses ocasionades.

- En el cas dincompliment greu o reiterat daquesta normativa es perdra el dret d'utilitzacic de la taquilla.

- En acabar el curs es retornara la clau de la taquilla en aguelles taquilles on l'escola facilita clau dobertura. Totes seran bui-
dades i els materials oblidats en ells seran retirats.

) Els passadissos i escales de lescola son llocs de pas. No és permes romandre en aguests espais.

m) Els espais a laire lliure del centre sén per Us compartit. Per respecte a la resta de persones que daudeixen daguests es-
pais i a les persones que estiguin treballant en espais interiors, No esta permes, sense lautoritzacio expressa d'un professaor,
['Us de dispositius amplificadors de so.

n) Sobre I'Gs dels vehicles de mobilitat personal (VMP]) al centre:

- En cap cas, lescola no es fara responsable de robatoris i/o desperfectes que pugui patir el VMP mentre estigui al centre.
Lalumnat i les seves families accepten explicitament aguesta condicid guan els alumnes porten el seu VMP a lescola i tam-
bé quan fan servir laparcament per VMP que l'escola posa a la seva disposicio.

- Quan els VMP passen per consergeria, han danar pledats i agafats sense que toquin el terra.
- EI' VMP no es pot utilitzar a linterior del centre (pati inclos).

- EI'VMP s’ha de deixar lligat a laparcament amb un cadenat antivandalic. Aquest cadenat no podra restar a l'escola si no
esta el VMP, en cas contrari es traura el divendres de cada setmana. Lescola no es fara responsable de la seva reposicio.

- EI'VMP no es pot deixar al centre d'un dia per laltre, i no es pot deixar en un altre lloc diferent del parquing habilitat.
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- Alentrada i sortida de l'escola shan de respectar les normes de circulacio.

- Lincompliment daguesta normativa suposara una falta que pot comportar, entre daltres sancions, la prohibicio de que
'VMP entri al centre.

Article 117

Lalumnat ha de tenir cura dels objectes personals a lescola. Es per aixd que:

a) Cadascu és responsable dels seus objectes personals. Lescola no es responsabilitzara de les pertinences de lalumnat.

b) Els mobils i els aparells electronics han de romandre desconnectats ino visibles dins de laula, excepte autoritzacio expres-
sa del professorat. Lincompliment daguesta norma podra comportar la retirada temporal de aparell.

¢) Quan un alumne trobi algun objecte perdut, 'haura de fer arribar al professor, 0 a coordinacio, o al cap destudis.
Sobre 'assisténcia a classe i la puntualitat.

Article 118

1. Lassistencia a totes les classes és indispensable per tal que es tresui profit del curs. Lassistencia a classe és part de les
obligacions i responsabilitats de lalumnat, amb lescola, amb la seva familia i amb si mateix. A més, com a futur professional,
lassistencia amb puntualitat al lloc de treball és fonamental i cal prendre consciencia que les abséncies dificulten una correc-
ta avaluacié continuada. Es per aixd que:

a) Lassistencia a les activitats formatives previstes en la programacio deneral del centre és una obligacio de lalumnat.

b) En cas dabsencia d'un professor, el cap destudis/cap de departament promoura, sempre gue sigui possible, els mecanis-
mes de substitucio pertinents per tal de preservar el dret a la formacié de lalumnat.

) Entre classe i classe no es podra romandre fora de laula ni anar al pati o lavabos sense permis del professorat.
2. Alumnat de Grau Mitja i Programa de Formaci¢ i Insercio:

a) L'alumnat té l'obligacié de notificar totes les absencies al tutor tan bon punt sincorpori a laula, mitjancant un document
signat pels pares i, sempre gue sigui possible, el document oficial pertinent.

b) En els cicles formatius, si en finalitzar una unitat formativa es constata més del 20% dabsencies, es perd el dret a lava-
luacio continuada i a la primera convocatoria. Es mantindra el dret a la segona convocatoria.

) Per absentar-se de lescola cal que lalumne menor dedat presenti una autoritzacié escrita de la familia.

d) En cas gue, per un matiu justificat, un alumne necessiti absentar-se de lescola durant I'horari lectiu, els caordinadors, caps
de departament o tutors autoritzaran la seva sortida mitjancant l'aplicatiu informatic corresponent. Daltra forma es conside-
rara falta lleu de disciplina.

e) Sialgun alumne per una causa justificada necessita un horari especial, ho haura de demanar a coordinacio a través del seu
tutor presentant els documents necessaris justificatius. Coordinacic valorant la sollicitud definira la modificacié o no de I'ho-
rari, denerant un permis. Si en algun moment del curs aquesta modificacio de I'horari afecta al rendiment de Ialumne, o silac-
titud de lalumne al cicle no es ladequada o si hi ha qualsevol incompliment de la normativa, coordinacié denedara el permis.

f) Lalumne sera informat del seu horari. Hi haura dos senyals acustics gue orienten els alumnes. El primer timbre sona 5 mi-
nuts abans de la primera hora de classe, i per assenyalar que acaba lesbarjo. Quan sona el segon timbre els alumnes ja han
destar dins de laula.

g) En comencar la classe el professor passara llista i marcara les faltes. En cas darribar tard, lalumne haura dentrar a laula
pero es mantindra la falta dassistencia.

3. Alumnat de Grau Superior:

a) En els cicles formatius, si en finalitzar una unitat formativa es constata més del 20% dabsencies, es perd el dret a lava-
luacio continuada i a la primera convocataria. Es mantindra el dret a la segona convocataria.
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b) Lalumne sera informat del seu horari. Hi haura dos senyals acdstics que orienten els alumnes. El primer timbre sona 5 mi-

nuts abans de la primera hora de classe, i per assenyalar que acaba lesbarjo. Quan sona el segon timbre els alumnes ja han
destar dins de laula.

) En comencar la classe el professor passara llista i marcara les faltes. En cas darribar tard, lalumne haura dentrar a laula
pero es mantindra la falta dassistencia.

d) Sialgun alumne per una causa justificada necessita un horari especial, ho haura de demanar a coordinacio a través del seu
tutor presentant els documents necessaris justificatius. Coordinacié valorant la sol-licitud definira la modificacié o no de I'ho-
rari, denerant un permis. Si en algun moment del curs aguesta modificacié de I'horari afecta al rendiment de lalumne, o si lac-
titud de lalumne al cicle no es ladequada o si hi ha qualsevol incompliment de la normativa, coordinacié denedara el permis.

4. Alumnat de Batxillerat

a) Lalumnat té lobligacio de notificar totes les abséncies al tutor en el termini d'una setmana, mitjancant limpres escolar sig-
nat pels pares i, sempre que sigui possible, el document oficial pertinent.

b) Un 20% dabsencies en una materia comportara el suspens de lavaluacio.
c) Per absentar-se de lescola cal que lalumne menor dedat presenti una autoritzacio escrita de la familia.

d) En cas que, per un motiu justificat, un alumne necessiti absentar-se de lescola durant I'horari lectiu, els coordinadors, caps
de departament o tutors autoritzaran la seva sortida mitjancant I'aplicatiu informatic corresponent. Daltra forma es conside-
rara falta lleu de disciplina.

e) Lalumne sera informat del seu horari. Hi haura dos senyals acustics gue orienten els alumnes. El primer timbre sona 5 mi-
nuts abans de la primera hora de classe, i per assenyalar que acaba lesbarjo. Quan sona el segon timbre els alumnes ja han
destar dins de laula.

f) No es permetra l'entrada a l'aula després de sonar el timbre.
Sobre els moments d’esbarjo, viatges, sortides o qualsevol altre activitat escolar.

Article 119

1. L’hora de l'esbarjo, les sortides tecnigues i activitats tutorials formen part de I'horarilectiu, amb tot el gue comporta. Aques-
ta normativa saplica tant a laula o taller com als moments desbarjo, sortides i totes les activitats proposades des de lescola.

2. Durant el temps de l'esbarjo no es podra romandre als passadissos ni a les escales. Caldra anar al pati i espais habilitats
(bar de lescola, sala dalumnes - Cal Remi). Esta terminantment prohibit romandre a escales, passadissos i dependencies in-
ternes dels edificis.

3. Lalumnat de CFGM, PFli de la secci¢ de Batxillerat no podra sortir de l'escola a I'hora de lesbarjo.

4. | 'assistencia a les activitats tutorials i/o tecnigues és obligatoria. En cas dabsencia saplicara el mateix criteri dassistencia.

Article 120
1. Els alumnes no podran ser privats de lexercici del dret a leducacio.
En cap cas no simposaran als alumnes mesures correctores ni sancions contra la integritat fisica i la dignitat personal.

2. Laimposicid als alumnes de les mesures correctores i de les sancions previstes en el present reglament sera propaorciona-
da ala seva conducta i tindra en compte la seva edat i les circumstancies personals, familiars i socials, mirant de contribuir al
manteniment i la millora del seu procés educatiu.

3. Es podran corregir els actes dels alumnes contraris a les normes de convivencia realitzats dins del recinte escolar o en ac-
tivitats complementaries i extraescolars ordanitzades pel centre, i també es podran corregir o sancionar les actuacions dels
alumnes que, encara que realitzades fora del recinte escolar, estiguin motivades o directament relacionades amb la vida es-
colar i afectin els seus companys o altres membres de la comunitat educativa.

Les faltes lleus, les faltes greus i les mesures correctores

La normativa esta recollida en les Normes dorganitzacié i funcionament del centre (NOFC) SAR-GSST-E17 8
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Article 121

1. Les conductes dels alumnes considerades contraries a les normes de convivencia, o conductes lleus, i que seran mereixe-
dores de correccit son les seglents:

a) L'incompliment de les obligacions estipulades a larticle 115 apartats a, ¢, h, j, k, quan, a criteri de direccié, no tinguin la
consideracio de greus.

b) L'incompliment dels deures estipulats a larticle 116 apartats a, d, e, h, k, |, m quan, a criteri de direccio, no tinguin la con-
sideracio de greus.

) Les faltes injustificades de puntualitat a l'horari de lescola.

d) Les faltes injustificades dassistencia a classe o a altres activitats educatives ordanitzades pel centre
e) Qualsevol acte dincorreccit i desconsideracié amb els altres membres de la comunitat educativa.

f) Qualsevol acte injustificat gue alteri el desenvolupament normal de les activitats del centre.

) El deteriorament no greu, causat intencionadament, de les dependéencies del centre, del material daguest o dels objectes
i les pertinences dels altres membres de la comunitat educativa.

h) Els actes d'indisciplina que, a criteri del professor corresponent o del tutor, no tinguin caracter dreu.

i) Les injuries, ofenses, amenaces, vexacions o humiliacions a gualsevol membre de la comunitat educativa o que atemptin
contra llur intimitat inclosos quan es facin per mitja de les xarxes socials, guan no tinguin la consideracit de greus.

j) La captura, emmadatzematde, tractament o difusid per mitjans analdgics o digitals, de dades de caracter personal, inclosa
la imatde i veu de membres de la comunitat educativa quan no tinguin la consideracio de greu.

2. Les mesures correctores daguestes conductes contraries a les normes de convivencia de l'escola seran les seglients, se-
Jons les circumstancies:

a) Mesures correctores que pot aplicar qualsevol professor:

- Amonestacio oral.

- Compareixenca immediata davant del cap destudis o del director del centre

- Privaci¢ del temps desbarijo.

b) Mesura correctora gue poden aplicar el tutor de lalumne, el coordinador de nivell, el cap destudis o el director del centre:
- Amonestacio escrita, que sera donada a coneixer als pares o representants legals de lalumne si aguest és menor dedat.
) Mesures correctores que pot aplicar el cap destudis de la seccio, escoltat lalumne:

- Realitzacio de tasques educadores per a lalumne, en horari no lectiu i per un periode no superior a dues setmanes, i/o re-
paracio economica dels danys causats al material del centre o bé al daltres membres de la comunitat educativa.

- Suspensid del dret a participar en activitats no lectives del centre per un periode maxim d’'un mes.
- Canvi de grup per un periode maxim d'una setmana.

- Suspensio del dret dassistencia a determinades classes per un periode no superior a cinc dies lectius, durant el qual lalum-
ne romandra en el centre i realitzara els treballs academics que se li encomanin.

3. De qualsevol mesura correctora de les indicades en les lletres b) i ¢] de lapartat anterior, n'ha de quedar constancia escrita
en lexpedient escolar de lalumne amb explicitacié de quina és la conducta que 'ha motivada, i els pares o tutors dels alum-
nes no emancipats en seran oportunament informats.

4. El cap destudis té la facultat de convocar sempre gue ho consideri, una Comissio d'Incidéencies Educatives (CIE) per valo-
rar i sancionar la falta lleu comesa per lalumne. Aquesta comissio estara formada, almenys, pel cap destudis i/o coordinador,
pel tutor i per un membre del Servei d’Assessorament Pedagdgic. Les resolucions daguesta comissio es comuniguen per es-
crit a lalumne i a la seva familia si aguest és menor dedat.
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Article 122

Lalumne o els seus pares o tutors, podran reclamar contra les mesures correctores gue se li hagin imposat. La reclamacio se-
ra feta davant el director del centre.

Article 123

Les conductes contraries a les normes de convivencia prescriuran pel transcurs del termini de tres mesos comptat a partir de
la seva comissio. Les mesures correctores prescriuran en el termini de tres mesos des de la seva imposicio.

Article 124

Quan, en ocasio de la presumpta comissio de faltes greus perjudicials per a la convivencia, lalumne, i la seva familia en el cas
dels i les menors dedat, reconeixen de manera immediata la comissid dels fets i accepten la sanci6 corresponent, la direc-
ci6 fa una resolucié i imposa i aplica directament la sancid. Tanmateix, ha de gquedar constancia escrita del reconeixement de
la falta comesa i de lacceptacio de la sancid per part de lalumne i, en menors dedat, del seu pare, mare, tutor o tutora legal.

Article 125

1. Les conductes dels alumnes dreument perjudicials per a la convivéncia gue seran considerades faltes greus i, en conse-
guencia, seran mereixedores de sancio son les seglents:

a) L'incompliment de les obligacions i deures estipulats als articles 113, 115,116,117, 118,i119.

b) Els actes greus dindisciplina, injdries, ofenses, agressions fisiques, amenaces, robatoris, canvis o suplantacié de la iden-
titat digital, accés sense autoritzacid a qualsevol espai informatic personal digital (comptes de correu electronic i altres) i fi-
sic (incloses les unitats demmadatzematde i dispositius diversos), vexacions o humiliacions a gualsevol membre de la co-
munitat educativa, el deteriorament intencionat de llurs pertinences i els actes que atemptin greument contra llur intimitat o
llur integritat personal, inclosos quan es facin per mitja de les xarxes socials i/o aparells tecnologics. La instigacid a gualsevol
daquestes accions es considerara també falta greu.

) Les actuacions i les incitacions a actuacions perjudicials per a la salut i la integritat personal dels membres de la comuni-
tat educativa del centre.

d) Els actes o la possessié de mitjans o substancies que puguin ésser perjudicials per a la salut i especialment la venda i la
incitacio al consum.

e) La captura, emmadatzematde, tractament o difusio, per mitjans analogics o digitals, de dades de caracter personal, inclo-
sa la imatge, el video, lanimacio, el text o la veu, de qualsevol membre de la comunitat educativa sense el seu consentiment
expreés.

f) Lassetjament escolar.

d] Lalteracio injustificada i greu del desenvolupament normal de les activitats del centre, especialment les davaluacid, la fal-
sificacié o la sostraccié de documents i materials academics i la suplantacié de personalitat en actes de la vida escolar, inclo-
sa la suplantacio de la identitat en xarxes informatigues i socials.

h) Qualsevol de les accions anteriorment descrites també quan es realitzin a través de les xarxes saocials dins o fora de I'ho-
rari lectiu, 0 en activitats lectives que tenen lloc fora de lescola.

i) El deteriorament greu causat intencionadament de les dependencies o equipaments del centre, del material daguest.

j) Tot i que aguestes conductes hagin estat previament sancionades, la comissio reiterada dactes contraris a les normes de
convivencia del centre es considera, per la seva reiteracio, falta greu.

k] L'absencia injustificada, sistematica i reiterada de lalumne durant 15 dies lectius.

) Els actes explicits dindisciplina o insubordinacio, inclosa la negativa a complir les mesures correctores imposades, davant
dels ordans de dovern del centre docent o professorat en exercici de les seves competencies.

m) Els actes o les conductes a que fa referencia [apartat 1 que impliquin discriminacio per rad de génere, sexe, raga, naixen-
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ca 0 gualseval altre condicid personal o social dels afectats shan de considerar especialment greus. També guan es realitzin

contra lalumnat més vulnerable per les seves caracteristiques personals, socials o educatives.

n) Els actes o les conductes que impliquin discriminacio per rad de génere, sexe, raca, naixenca o gualsevol altre condiciod per-
sonal o social dels afectats shan de considerar especialment greus. També gquan es realitzin contra terceres persones alie-
nes al centre fent particips a membres de la comunitat educativa. També quan es realitzin a través de les xarxes socials dins
o fora de I'horari lectiu, o en activitats lectives que tenen lloc fora de l'escola.

3. En cas de dubte pel que fa a la gravetat de la falta comesa per un alumne, satendra al criteri del director del centre.

Article 126

1. La imposicié de sancions per conductes greument perjudicials per a la convivencia del centre i considerades faltes greus
en larticle anterior correspondra al director.

2. Les sancions que podran imposar-se per la comissio de les faltes considerades greus seran les segients:

a) Realitzacio de tasques educadores per a lalumne, en horari no lectiu i per un periode no superior a un mes, i/0 la reparacio
economica dels danys causats al material del centre o bé al daltres membres de la comunitat educativa.

b) Realitzaci¢ dactivitats dutilitat social per al centre.
) Restitucié dalld gue s'hagi sostret.

d) Suspensit del dret a participar en activitats educatives de caracter no lectiu ordanitzades pel centre durant un periode que
no podra ser superior al que resti per a la finalitzacio del corresponent curs academic.

e) Anul-lacio de la matricula en cas dabsencia injustificada, sistematica i reiterada de lalumne durant 15 dies lectius. En el
moment gue sarribi @ acumular aguest periode dabsencia es notificara aguesta circumstancia a lalumne absentista o als
Sseus pares o tutors legals si és menor dedat. Si en el termini d'una setmana no justifica dedudament el motiu de la seva ab-
sencia, el director del centre podra anul-lar la matricula de lalumne per absentisme continuat no justificat.

f) Inhabilitacio per cursar estudis en el centre , 0 a determinades classes, en tots dos supdsits per un periode maxim de tres
mesos o pel temps que resti fins a la finalitzacio del curs academic, si sén menys de tres mesos.

) Inhabilitacié definitiva per a cursar estudis en el centre.

3. La sanci6 a un alumne amb la suspensio del dret a participar en determinades activitats educatives no implicara la per-
dua del dret a l'avaluacio continua ni lobligacio de lalumne a realitzar determinats treballs academics. Per a aquest fi, el tu-
tor lliurara a lalumne un pla de treball de les activitats que ha de realitzar i establira les formes de seuiment i control durant
els dies de no assisténcia al centre. Aquest pla de treball podra consistir en la realitzacio de lectures, exercicis, en lestudi de
temes, etc.

4. Quan simposin les sancions previstes en les lletres a) i d) de lapartat 2, i a peticio de lalumne, el director de lescola podra
aixecar la sancié o acordar la readmissid, préevia constatacié d'un canvi positiu en la seva actitud.

Circumstancies que poden augmentar o disminuir la Sravetat de les faltes.

Article 127

1. Poden fer disminuir la gravetat de les actuacions dels alumnes contraries a les normes de convivencia:
a) El reconeixement espontani per part de lalumne de la seva conducta incorrecta.

b) No haver comeés amb anterioritat faltes ni conductes contraries a la convivencia en el centre.

) La peticid dexcuses en els casos dinjdries, ofenses o alteracio del desenvolupament de les activitats del centre.
d) La falta dintencionalitat.

2. Poden augmentar la gravetat de les actuacions dels alumnes contraries a les normes de convivencia sén aguestes:
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a) Les que causin danys, injuries o ofenses als companys dedat inferior o als incorporats recentment al centre.

)
b) Les que indiguin premeditacid o reincidencia o reiteracié de la falta.

) Les que suposin una accio collectiva o comportin publicitat manifesta.

d) Les que atemptin contra els drdans unipersonals o collegiats del centre i els seus docents.

3.506n circumstancies especialment greus les que, per la seva naturalesa, comportin discriminacio per rad de naixement, ra-
Ca, sexe o la situacio personal o sodial.

4. Les circumstancies que poden fer disminuir o augmentar la gravetat de les actuacions poden implicar ladopci¢ de pro-
cediments dactuacio, mesures correctores i sancions diferents.

5. Per a la graduacio en laplicacio de les sancions gue corregeixen les faltes, shan de tenir en compte els criteris segtents:
a) Les circumstancies personals, familiars i socials i l'edat de lalumnat afectat.

b) La proporcionalitat de la sancié amb la conducta o acte que la motiva.

) La repercussit de la sancio en la millora del procés educatiu de lalumnat afectat i de la resta de lalumnat.

d) Lexistencia d'un acord explicit amb els prodenitors o tutors legals, en el marc de la carta de compromis educatiu subscrita
per la familia per administrar la sancié de manera compartida.

e) La repercussié objectiva en la vida del centre de lactuacié gue se sanciona.

f) La reincidéncia o reiteracio de les actuacions que se sancionen.
Sobre la instruccié d’expedient.

Article 128

1. Les faltes considerades greus podran ser objecte de sancié amb la prévia instruccio d'un expedient. El director del centre
és la persona competent per iniciar la instruccid de lexpedient, per propia iniciativa o a proposta de qualsevol membre de la
comunitat educativa.

2. Lainstruccio de lexpedient es realitzara en la forma que s'indica (consultar art.129 a 134 de les NOFC).
Sobre I'avaluacié de I'alumnat a Batxillerat.

Article 135
Lavaluacio de lalumnat a Batxillerat segueix els seglients criteris generals:

1. El batxillerat té com a finalitat proporcionar a lalumnat formacid, maduresa intel-lectual i humana, coneixements i habili-
tats que li permetin desenvolupar funcions socials i incorporar-se a la vida activa amb responsabilitat i competencia sense
els condicionants de génere.

2. En cada materia les competencies propies que cal assalir, els seus objectius i els continguts tenen un pes del 90 % ila part
relativa a actituds, valors i normes el 10%.

3. Les competencies propies de cada materia i la contribucié que fa a lassoliment de les competéncies denerals del batxille-
rat savaluen conjuntament en funcioé del grau dassoliment dels criteris davaluacio (marcats previament en la Programacio i
en la “Guia de la materia”) que cada seminari concreta.

4. Pel que fa a les actituds, també correspon a cada seminari determinar els criteris i items més adequats per a puntuar-les
(queden també especificats en la Programacic i en la Guia de la materia”).

5. En la linia del que fan les principals universitats de Catalunya i tot seguint l'ideari de l'escala, les accions continuades de
voluntariat en projectes que lescola determini compatibles amb lideari i adients al que indica el curriculum de les materies,
tindran un reconeixement a la qualificacié final de lalumne. Aquest reconeixement sera estipulat per la direccié de lescola i
sespecificara a la “Guia de la materia”.
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6. Les notes de les avaluacions sexpressen de forma numerica i venen determinades per les competéencies que shan de de-

senvolupar i consolidar en finalitzar el batxillerat.

7. A més de les diverses activitats i proves davaluacié continuada, al final de la 1a. i 2a. avaluacié es fa un examen global
davaluacid i després dacabar la 3a. un de final de curs. Els examens globals davaluacié sén recuperadors de les competen-
cies conceptuals i procedimentals. Lexamen final de curs, tant a primer com a sedon, té caracter recuperador de la materia,
suposant gue, un cop feta la mitjana de curs, romangués suspesa.

8. Lalumnat amb necessitats educatives especials gue tingui un Pla individualitzat podra veure modificats els criteris de qua-
lificacio sedons sespecifigui en el seu Pla.

9. Lavaluacic general i el pes de les activitats puntuables de cadascuna de les assignatures es concreta en la “Guia de la Ma-
teria”
Article 136

En cas de no poder assistir a la realitzacié d'una activitat puntuable per malaltia o causa de forca major, a més davisar al tu-
tor/a préviament o durant el dia, sha de portar un document oficial (informe medic, etc.) que justifiqui la impossibilitat de re-
alitzar l'examen o activitat. El tutor/a i coordinacio analitzaran cada situacit i, en cas de considerar-la justificada, semplaca-
ra lalumne/a a una convocatoria dincidencies.

Article 137

Com a norma <eneral, les activitats davaluacid (examens, treballs, proves orals,...) no es repeteixen ni saccepten fora de ter-
mini. La qualificacio que comportara aixo, si no hi ha un document oficial que el tutor o coordinacié consideri com a justifi-
cant, serade O.

Article 138

En cas que un professor consideri que lalumne/a ha realitzat una accit incorrecta en un treball, examen o activitat puntua-
ble (copiar o parlar amb un company, tenir un document o escrit inadequat, tenir el mobil obert o smartwatch, o daltres cir-
cumstancies...) comportara un zero de nota i suspendre lactitud de lavaluacio.

Article 139

El curs es divideix en tres avaluacions, al final de les quals es donen notes de les diferents materies, tenint en compte levo-
lucié de lalumnat en laprenentatge de conceptes, procediments i actituds. Tant els criteris davaluacio parcial com els finals,
seguiran principis comuns a totes les materies i guedaran concretats en la “Guia de la materia” corresponent a cada materia.

Lalumnat tindra loportunitat de recuperar les avaluacions pendents. La nota de recuperacio no podra ser mai superior a 5.

Lavaluacio final de les diferents materies sexpressa en una Unica nota numerica entera de lescala de 'l al 10.

Article 140

Lalumnat gue en lavaluacié ordinaria dels diferents nivells de la seccié no hagi superat alguna materia tindra una avalua-
ci¢ extraordinaria en el moment que determini el calendari escolar. Aquesta recuperacio no es pot establir com un mecanis-
me de pujada de nota.

Siun alumne de B1 passa a B2 amb materies pendents, haura de realitzar una recuperacio al primer trimestre segons el ca-
lendari escolar. En cas de no recuperar en aquest moment, es comptara amb una segona i definitiva oportunitat al llarg del
seqgon o tercer trimestre.

Article 141

Es pot passar a segon de batxillerat amb dues mateéries pendents com a maxim, en cas contrari, cal repetir primer. En acabar
B2, un alumne amb matéries suspeses té la possibilitat de repetir només aquestes materies.

Article 142
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Lalumnat de la seccid de Batxillerat gue cursa Batxillerat Internacional (IB) te un sistema davaluacio interna i externa regit

per la “Politica davaluacié IB”. Aquesta Politica d’Avaluacio sera comunicada als alumnes a comencament de curs.
Sobre I'avaluacié de I'alumnat a Cicles Formatius i PFI.

Article 143
Lavaluacio de lalumnat a CF i PFl sedueix els seglients criteris generals:

1. Com a norma general, els instruments davaluacio no es repeteixen ni saccepten fora de termini. La qualificacié que com-
portara aixo, si no hi ha un document oficial que el tutor o coordinacié consideri com a justificant, sera dE.

2. Quan no hi hagi prou notes per avaluar lalumne, tan sols un document oficial validat pel tutor o coordinacio, permetra al
professorat plantejar la repeticid de linstrument davaluacio.

3. Copiar en un instrument davaluacié comportara una qualificacio d'E en tots els RA del instrument i a les competencies
avaluades en aqguell instrument. En funci¢ de la gravetat del cas, i sempre dacord amb la junta, pot comportar el suspens a
les competencies transversals.

4. 'Gs del mobil o aparell similar no es pot fer servir excepte si ho requereix linstrument davaluacio.

5. L'avaluacié de les diferents unitats formatives es concretara en la programacio del modul.

Article 144

El sistema davaluacio a CF es regeix pels seslients criteris:

1. Lavaluacio és continua i es fa per unitats formatives.

2. Hi ha establertes per llei dues convocatories ordinaries per unitat formativa i curs:

a) Primera: cada unitat formativa es va cursant al llarg del curs amb la temporitzacio establerta a la Suia del modul. De la mit-
jana ponderada del Resultats d’Aprenentatde sobtindra la qualificacié de la unitat formativa (UF) que sera numerica, entre
11 10. Sila unitat formativa obté una qualificacié inferior a 5 passa a la segona convocatoria.

b) Segona: comenca després d’haver acabat la primera convocatoria. En cap cas es pot establir un mecanisme de pujada de
nota per als alumnes gue ja han aprovat. El professor de la unitat formativa indicara a lalumne les activitats a realitzar en
la segona convocatoria. Els alumnes que han perdut el dret a lavaluacié continuada (per haver superat el Iimit dabsencies),
hauran de realitzar les activitats que apareixen a la guia de lalumne del modul.

3. Un cop exhaurides les quatre convocatories, per circumstancies excepcionals, lalumnat podra sollicitar una cinquena
convocatoria, de caracter extraordinari, al director del centre. Aquesta sera acceptada en funci¢ de linforme favorable de la
Junta d'Avaluacié i de les places disponibles.

4. La qualificacio es fara seguint la segtient gradacid: A: Ha assolit perfectament les competencies; B: Ha assolit correcta-
ment les competencies; C: Ha assolit suficientment les competéncies: D: No ha assolit suficientment les competencies;. E:
No ha assolit en absolut les competencies

5. Hihaura, com a minim, 4 reunions de la Junta d'Avaluacié. En aguestes es valorara si lalumne posseeix el grau suficient
de maduresa i de preparacié tecnica gue li permeti qualificar-se professionalment.

6. El procés daprenentatde i millora en la part de competencia actitudinal d'un alumne gque formi part de Salesians Sarria sha
de fer pales en les seglients competencies transversals:

a) Probitat: honestedat en lelaboracid de la feina. Honestedat en els procediments, respecte a lautoria (citacié quan sescau),
treball sense copiar, reelaboracié dels materials (sense copiar i endanxar), respecte a les eines i materials de laltre...

b) Autonomia: Capacitat de treballar per si mateix, sense dependre constantment de la supervisio de laltre, capacitat orda-
nitzativa de la propia feina.

) Responsabilitat i treball de qualitat: ust per la feina ben feta, amb cura especial dels detalls que fan especificament bo el
treball realitzat.
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d) Col-laboracid i treball en equip: capacitat de construir equip, destablir objectius comuns, desenvolupar diferents rols, res-

pectar la diversitat, treball amb responsabilitat i compromis mutu.

e) Comunicacid: capacitat destablir relacions positives amb els membres de l'equip. Capacitat dexplicar i presentar amb co-
herencia la feina que sesta desenvolupant o el projecte realitzat .

7. La gradacio per valorar les competéncies transversals segueix els cinc nivells descrits a les competéncies técnigues (de I'A
fins I'E).

8. La manca de respecte reiterada al professorat o companys, la manca de respecte dreu, o lalteracié de lordre a laula de for-
ma reiterada per part dun alumne, podra comportar, a criteri del professor, la E a la nota de competéncies transversals de la
UF.

9. Una falta de les considerades greus en aquestes normes gue estigui relacionada amb lambit academic i que hagi tingut
repercussions en l'evolucio academica de lalumne o del grup, pot comportar, a criteri de la junta davaluacio, el suspens amb
una E de la nota d'una o varies competencies transversals.

10. Les competencies tecniques tindran un pes del 60 % de la nota final de la UF. Les competéncies transversals tindran
un pes del 40 % de la UF gque es divideix en:

- Avaluacio per part del professorat: pes del 20 % sobre la nota final de la UF.

- Autoavaluacio: pes del 10 % sobre la nota final de la UF.

- Coavaluacio: pes del 10 % sobre la nota final de la UF.

11. COAVALUACIO i AUTOAVALUACIO: quan disten molt de lavaluaci del professor (dues lletres ex. professor D - alumne B),

el professor ha de contrastar els motius i, si considera que la praxi en coavaluacid i autoavaluacié no ha estat bona, pot in-
validar la nota. Si aguest cas es produeix sovint i de forma generalitzada en el grup, dacord amb el tutor i el coord. / cap des-
tudis pot evitar realitzar coavaluacié i autoavaluacié en aguest grup.

Article 145

Les qualificacions seran conegudes pels alumnes a mida que es vagin desenvolupant les activitats densenyament aprenen-
tatde. L'avaluacid de cada modul queda recollida a la corresponent guia de lalumne.

Article 146

El pas de curs dels alumnes de 1r, es redeix pels segtients criteris:

1. Els alumnes gue, una vedada realitzada la segona convocatoria, tinguin unitats formatives pendents amb carreda horaria
superior al 40% del conjunt dunitats formatives de primer, no passaran de curs i hauran de cursar presencialment les uni-
tats formatives suspeses.

2. Els alumnes que, una vedada realitzada la sedona convocatoria, tinguin unitats formatives pendents amb carreda horaria
inferior o igual al 40% del conjunt d'unitats formatives de primer, es matricularan a segon curs, i hauran daprovar les unitats
formatives pendents, se<ons es determini a la duia del modul, on sespecificara una de les sedlients possibilitats: aprovar a
la tercera convocatoria ordinaria (que té lloc durant els primers dies de setembre), cursar la unitat formativa presencialment,
0 vinculant aguelles unitats formatives de primer a altres unitats formatives de segon.

3. En darrer terme, sera la Junta d’Avaluacio, atenent les circumstancies especials de lalumne i valorant que pugui seguir el
seqgon curs amb daranties, qui fixara les condicions particulars del pas de curs.

Els alumnes de segon repeteixen presencialment les unitats formatives suspeses.

Article 147
El sistema davaluacio a PFl es redeix pels seglents criteris:
1. Lavaluacio és continua i es fa per unitats formatives.

2. Hiha establerta per llei una convocatoria ordinaria per unitat formativa i curs. Cada unitat formativa es va cursant al llarg
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del curs amb la temporitzacio establerta a la Suia del modul. De la mitjana ponderada del Resultats d'/Aprenentatde sobtin-

dra la qualificacio de la unitat formativa (UF) que sera numeérica, entre 11 10.

3. La qualificacio es fara sequint la sedlient gradacio: A: Ha assolit perfectament les competéncies; B: Ha assolit correcta-
ment les competéncies; C: Ha assolit suficientment les competéncies; D: No ha assolit suficientment les competencies;. E:
No ha assolit en absolut les competencies

4. Aguestes gualificacions es comunicaran als alumnes a mesura gue es vadin desenvolupant les activitats densenya-
ment-aprenentatge.

5. Automaticament, i en funcié de la ponderacit dels criteris davaluacié aprovada pel departament, sobtindra la nota del re-
sultat daprenentatge. De la mateixa manera (ponderant els diferents resultats daprenentatge) sobtindra la nota de la Uni-
tat Formativa.

6. La nota final del modul, sortira de la mitjana ponderada de les diferents Unitats Formatives; aguesta ponderacio es fa en
base a les hares assignades a cada UF. La nota numerica sera calculada de manera automatica pel programa davaluacio en
competencies vigent.

7. Hi haura, com a minim, 6 reunions de la Junta d'Avaluacid. En agquestes es valorara si [alumne posseeix el grau suficient
de maduresa i de preparacié tecnica que li permeti qualificar-se professionalment.

8. Les competéncies transversals fan referencia a lactitud de la persona i es concreten en:

a. Competencies transversals instrumentals: ordanitzacio, planificacio, resolucio de conflictes, presa de decisions, competen-
Cia digital, comunicacio oral i escrita, coneixement i Us de langles.

b. Competencies transversals interpersonals: puntualitat, respecte al professorat i als companys, respecte a la normativa de
convivencia i treball, capacitat critica i autocritica, treball en equip, lideratge, habilitats interpersonals, respecte a la diversitat,
compromis etic (sostenibilitat, solidaritat...).

c. Competencies transversals sistemiques: Autonomia, innovacio, creativitat, esperit emprenedor, adaptacio al canvi, preo-
cupacio per la qualitat...

d. Autoavaluacio de lalumne (només quan es treballa ABP).

9. Les competencies transversals seran criteris davaluacio gue tindran el mateix pes dins dun nou RA que pondera amb la
resta de RA de la UF un 20%. La gradacid per valorar les competencies transversals segueix els cinc nivells descrits a les com-
petencies tecnigues (de la A fins ala E)

10. Lequip docent, integrat per |a totalitat del professorat gue imparteix el cicle formatiu, constitueix la junta davaluacio, en-
carredada de fer el sequiment dels aprenentatdes i de prendre les decisions que en resultin.

ALGUNES REGULACIONS PER CONTEXTOS DE FORMACIO ON LINE

Article 148.
1. Salesians Sarria és un centre deducacio presencial.

2. Enalduns contextos (emergencia sacial, salut publica...) lescala haura, a instancies de les administracions, doptar tempo-
ralment per una formacio a distancia on line.

3. La normativa per la formaci¢ a distancia on line en quant a drets i deures de lalumnat, avaluacio, assistencia, i faltes lleus
i greus sera la mateixa gque la que es fa servir en contextos de presencialitat.

4. Els criteris davaluacid es mantindran en el cas de situacions de formacid a distancia on line. Els instruments davaluacié
sadaptaran, quan sescaidui, a aquests contextos.

ALGUNES REGULACIONS DE I'FCT i LA DUAL

Article 149
1. L'Escola a través dels tutors de FCT gestiona la recerca i assignacio de les empreses pels alumnes de cada cicle. En el cas
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gue, per part de lalumnat, hi hagi un defecte de forma o falta a lempresa, i si lempresa fa una valoracio negativa de lalum-

ne proposant la suspensio de les hores realitzades, a lalumne no se li reconeixeran les hores realitzades a l'empresa. lalumne
tindra tres mesos per buscar una altra empresa que compleixi els requisits del cicle i donar al tutor de FCT les dades de con-
tacte de la mateixa per fer el conveni. Si passats aguests tres mesos lalumne no presenta cap empresa, lescola no es fa res-
ponsable de poder trobar una altra empresa per lalumne.

2. La Comissio de sesuiment de la formacié DUAL a l'escola estara formada pel director, els caps destudis de CF, el cap des-
cola-empresa i el coordinador de DUAL. La comissio estara coordinada pel coordinador de DUAL i es reunira trimestralment.

3. Perla formacio DUAL, dordinari se sequira aguest procediment:

a) Lalumne iniciara lestada en Il'empresa amb conveni FCT (sense remuneracid), com a maxim 100 hores, com a periode de
proves.

b) Sequidament comenca la relacid laboral/academica en alternanca, mitjancant beca o contracte, i amb ell el compromis
daprofitament, seduiment i finalitzacio de lestada a lempresa.

) Fins el moment d'haver realitzat el 30% de les hores destada a lempresa en format dual, o les hores corresponents al mo-
dul FCT contemplades al cicle formatiu, sacceptara una finalitzacid anticipada de la formacié dual. Lalumne tornara immedi-
atament al modul de sintesi / projecte i realitzara un treball amb els RA corresponents al que s’hagi desenvolupat des de se-
tembre fins el moment. En aquest cas tindra el modul de FCT aprovat/convalidat, sempre gue la valoracid per part de l'em-
presa i la junta de professors sigui positiva. Superat aguest temps, gualsevol cas sera avaluat per una comissié formada pel
cap destudis o coordinador, tutor academic, tutor de FCT, el cap/adjunt de departament i el coordinador de FP dual, analit-
zant els motius presentats per alguna de les parts implicades. Si aguesta comissié no troba raonaments justificats, lalumne
tornara al modul de sintesi / projecte i acabara a la sestient convocatoria per tal de recuperar les tasques realitzades des de
setembre fins al moment i no obtindra el reconeixement de les hores realitzades per convalidar el modul FCT.

d) Per obtenir el titol del cicle, havent superat el modul de sintesi / projecte, shan de completar les hores de formacié a lem-
presa (FCT).

4. Lajunta de professors decideix, a proposta del tutor academic, els alumnes proposats per la formacié dual Son criteris per
a la seleccid dalumnes per la formacié FP Dual:

a) Actitud positiva i dimplicacio envers el cicle formatiu.

b) No tenir cap carta davis, Comissid interna de convivencia o expedient.

c) Valoracio del seu rendiment academic.

d) Valorar la preparacio de lalumne per a realitzar la formacio en estada a lempresa (no cal tenir el 100% de UF aprovades).
e) Valoracio de la situacio personal de lalumne (familiar, economica...).

5. Alllarg de la seva estada lempresa lalumnat estara subjecte a la normativa escolar i a la normativa propia de lempresa.

6. Permanéncia de lalumnat en la formacié dual:

a) Lescola pot determinar, per incompliments de la normativa escolar o de les normes de l'empresa, la no continuitat d'un
alumne o alumna en la formacio dual, dacord amb aguestes normes dordanitzacio i funcionament del centre, aixi com el pre-
vist al document dordanitzacio i funcionament de la formacié professional en alternanca publicat pel Departament d'Edu-
cacio.

b) Lextincid de la relacio entre lempresa i lalumne 0 alumna comporta el cessament de la participacio de lalumne o alumna
en formacio dual en aguella empresa.

¢) Quan un alumne o alumna abandoni de forma definitiva la formacié dual, indicara la manera i el calendari en gue lalumne
pusui completar la formacié del cicle formatiu.
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COMPONENTS DE LA COMUNITAT EDUCATIVA

Article 154

a. Els alumnes intervindran en la vida del centre, sobretot a través del propi treball escolar i de la participacié activa en el fun-
cionament ordinari del propi grup-classe.

b. Dos representants dels alumnes elegits pels propis companys, formaran part del Consell Escolar del centre.

¢. Amb aguesta finalitat, cada grup dalumnes elegira un alumne que realitzara les funcions propies del «delegat de curs»,
gue seran les seglents:

a) Representar els seus companys en les relacions amb els professors del propi grup i, en particular, amb el professor tutor.
b) Impulsar i coordinar la participacio dels companys en les activitats educatives organitzades pel centre.

) Collaborar amb el titular del centre en la preparacio de les eleccions dels representants dels alumnes en el Consell Escolar.
d) Participar en les reunions de delegats.

d. El delegat de curs tindra la representacio durant un curs escolar, sense perjudici de la possibilitat dopci¢ a la seva reelec-
Ci6 o reeleccions posteriors.

e. Les eleccions per escollir delegats de curs es realitzaran dacord amb el procediment que decideixi el tutor a partir de la di-
namica definida per l'escola, si bé se seguira el principi deleccié democratica.

f. No podra ser delegat de curs Ialumne que hagin estat sancionat amb una resolucié amb conformitat o al qual se I'hagin
obert un expedient disciplinari gue hagi comportat qualseval tipus de sanci¢ durant el curs escolar present o anterior. Aixi
mateix, la resolucié consensuada contra un alumne o la resolucié d'un expedient disciplinar amb qualsevol tipus de sancid
comportara el seu cessament immediat com a deledat de curs.

d. El conjunt dalumnes elegits formaran la junta de delegats, gue tindra les funcions segiients:
a) Promoure la participacid dels alumnes en les activitats educatives del dintre.

b) Facilitar als alumnes l'exercici dels drets i el compliment de les normes.

c) Collaborar amb els organs de lescola en aguelles tasques que se’ls requereixi.

h. Els delegats que tinguin coneixement pel seu carrec de dades de caracter personal, no podran comunicar-les a tercers.
L'incompliment daquest deure podra comportar per part del director la inhabilitacio com a delegats després de la correspo-
nent instruccio d'un expedient en el que es posi de manifest aguesta falta de reserva.

Reclamacions contra les qualificacions

Article 156

1. Els alumnes, 0 els seus pares o tutors ledals en el cas que siguin menors dedat, tenen dret a sol-licitar aclariments als pro-
fessors respecte de les qualificacions dactivitats parcials o finals de curs, aixi com a reclamar contra les decisions i qualifica-
cions que, com a resultat del procés davaluacid, sadoptin al final d'un curs.

2. Les reclamacions respecte a les qualificacions obtingudes al llarg del curs, sino es resolen directament entre el professor o
professorailalumne o alumna afectats, shan de presentar al tutor o tutora, el qual les ha de traslladar cap destudis que cor-
respongdui per tal que sestudiin. En tot cas, dordinari la resolucid definitiva correspon al professor o professora.

3. Per a les gualificacions finals de cada curs el centre sestableix un dia, posterior a les avaluacions finals ordinaria i extra-
ordinaria, en que els professors han destudiar i resoldre les possibles reclamacions. Silalumne no esta dacord amb la reso-
lucio, pot reiterar la reclamacio en un escrit adrecat al director. El director estudiara la reclamacic i la resoldra seguint les se-
glents pautes:

a. El director o directora ha de traslladar la reclamacio a alsuns docents del departament, seminari o 0rdan equivalent que
correspongui per tal que estudiin si la qualificacié sha atorgat dacord amb els criteris davaluacio.
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b. Vista la reclamacio, aquests docents atorduen una proposta de qualificacions finals. Saixecara acta dagquesta reunic de

deliberacio. La proposta de qualificacions es presentara també per escrit al director. Aquesta revisio de qualificacions pot
comportar que la qualificacio resulti superior, igual, o inferior.

. Atenent a aquesta proposta, el director o directora resoldra directament la reclamacio.

d. La resoluci¢ del director o directora sha de notificar per escrit a linteressat. En el cas que la reclamacio sigui acceptada,
sha de modificar lacta davaluacio corresponent, en diligéncia signada pel director o directora, i la modificacié sha de comu-
nicar a l'equip docent del grup. En la notificacio de la resolucit del director o directora sindicaran els terminis i el procediment
per recorrer-la.

e. Lalumne, o els pares o tutors legals si és menor dedat, podra recorrer la resolucio del director o directora en el termini de
tres dies habils a partir de l'endema de la notificacio de la resolucié. Aquest recurs, que ha danar adrecat al director o direc-
tora dels serveis territorials 0, a la ciutat de Barcelona, al o la derent del Consorci d'Educacic.
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