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Woyjasnienia dotyczgce naboru nr FEMP.01.01-1P.01-014/23 z 21 sierpnia 2023

1. Czy koszt podwykonawstwa pomniejsza podstawe wyliczenia kosztéw posrednich?

Koszt podwykonawstwa nie wlicza sie do podstawy naliczania kosztéw posrednich. Tylko
kwalifikowalne bezposrednie koszty personelu stanowig podstawe naliczania kosztéw posrednich (w
wysokosci 15%).

2. Czy w ramach prowadzonego procesu badawczo - rozwojowego mozna w ramach kosztow
bezposrednich zakwalifikowac koszty zuzywalnych materiatéw, odczynnikéw i zuzywalnych
urzadzen?

Dodatkowe koszty ogdlne i inne koszty operacyjne, w tym koszt materiatdw, odczynnikéw i innych
podobnych produktéw ponoszony w wyniku realizacji projektu rozliczany moze byé wytgcznie w
ramach kosztéw posrednich.

3. Czy Whnioskodawca, ktory prowadzi dziatalnos¢ w sektorze produkcji podstawowej produktow
rolnych moze wzigé udziat w naborze nr FEMP.01.01-1P.01-014/23?

Czy Whnioskodawca, ktory prowadzi dziatalnos¢ w sektorze przetwarzania i wprowadzania do
obrotu produktéw rolnych moze wzigc¢ udziat w naborze nr FEMP.01.01-1P.01-014/23?

Zgodnie z art. 1 ust. 3 lit.b) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, niniejsze rozporzgdzenie nie
ma zastosowania do: ,,pomocy przyznawanej w sektorze produkcji podstawowej produktéw rolnych,
z wyjatkiem regionalnej pomocy inwestycyjnej w regionach najbardziej oddalonych, programéw
regionalnej pomocy operacyjnej, pomocy na ustugi doradcze na rzecz MSP, pomocy na finansowanie
ryzyka, pomocy na badania i rozwdj (...)".

Ponadto, zgodnie z art. 1 lit. b) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 dot. pomocy de minimis,
niniejsze rozporzadzenie stosuje sie do pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom we wszystkich
sektorach, z wyjatkiem: ,pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom zajmujgcym sie produkcja
podstawowg produktéw rolnych”.

Nalezy mie¢ rdwniez na uwadze zapisy wskazane w art. 1 ust. 3 ostatnie zdanie, Rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014: , W przypadku przedsiebiorstwa prowadzgcego dziatalno$¢ w sektorach
nieobjetych zakresem niniejszego rozporzadzenia, o ktérych mowa w akapicie pierwszym lit. a), b)
lub c), oraz w sektorach wchodzacych w zakres niniejszego rozporzadzenia, niniejsze rozporzgdzenie
ma zastosowanie do pomocy przyznanej w zwigzku z dziatalnoscig w sektorach wchodzacych w
zakres stosowania rozporzadzenia, pod warunkiem ze panstwa cztonkowskie zapewnig za pomoca
odpowiednich srodkoéw, takich jak rozdzielenie dziatalnosci lub wyodrebnienie kosztow, ze
dziatalnos$¢ w wytgczonych sektorach nie odniesie korzysci z pomocy przyznanej zgodnie z niniejszym
rozporzadzeniem”,

oraz

zapisy art. 1 ust. 2 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 dot. pomocy de minimis: ,Jezeli
przedsiebiorstwo prowadzi dziatalno$¢ w sektorach, o ktérych mowa w ust. 1 lit. a), b) lub c), a takze
dziatalno$é w jednym lub wiekszej liczbie sektoréw lub w innych obszarach dziatalnosci wchodzacych
w zakres stosowania niniejszego rozporzadzenia, niniejsze rozporzadzenie ma zastosowanie do
pomocy przyznanej w zwigzku z dziatalnoscig w sektorach lub obszarach dziatalnosci wchodzacych w
zakres stosowania niniejszego rozporzadzenia, pod warunkiem ze dane panstwo cztonkowskie
zapewni za pomocg odpowiednich Srodkéw, takich jak rozdzielenie dziatalnosci lub wyodrebnienie
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kosztéw, by dziatalnos¢ w sektorach wytgczonych z zakresu stosowania niniejszego rozporzadzenia
nie odnosita korzysci z pomocy de minimis przyznanej zgodnie z niniejszym rozporzgdzeniem”.

Powyzsze oznacza wiec, ze jesli wnioskodawca oprécz prowadzenia dziatalnosci w sektorze produkcji
podstawowej produktéw rolnych lub przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych
prowadzi dziatalnos¢ w innych sektorach wchodzacych w zakres stosowania ww. rozporzadzen, to
WW. rozporzadzenia majg zastosowanie do pomocy przyznanej w zwigzku z dziatalno$cig w sektorach
lub obszarach wchodzacych w zakres stosowania ww. rozporzadzen. W takiej sytuacji zapewnione
musi by¢ rozdzielenie dziatalnosci lub wyodrebnienie kosztdw, aby dziatalnos¢ w sektorach
wykluczonych nie odnosita korzysci ze wsparcia udzielonego w odniesieniu do sektoréw, ktére moga
uzyskac wsparcie w ramach ww. rozporzadzen.

Jesli pomoc miataby dotyczy¢ dziatalnosci wykluczonych:

a) w sektorze produkcji podstawowej produktéw rolnych: mozliwe bytoby przyznanie pomocy w
ramach pomocy na badania i rozwdj, jednakze nie bytoby mozliwosci przyznania pomocy na wydatki
zwigzane z komponentem wdrozeniowym, poniewaz tego typu wydatki mogg by¢ finansowane w
ramach regionalnej pomocy inwestycyjnej lub de minimis, a regionalna pomoc inwestycyjna oraz
pomoc de minimis nie moze zosta¢ udzielona przedsiebiorcom zajmujgcym sie produkcja
podstawowg produktéw rolnych na takg wtasnie dziatalnosé.

b) w sektorze przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych: mozliwe bytoby
przyznanie pomocy publicznej na badania i rozwdj, regionalnej pomocy inwestycyjnej oraz pomocy
de minimis, z wykluczeniem jednak warunkow okreslonych w art. 1 ust. 3 lit. ¢) Rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014:

- kiedy wysoko$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub iloSci takich produktéw nabytych od
producentéw surowcow lub wprowadzonych na rynek przez przedsiebiorstwa objete pomoca;

- kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czesci lub w catosci producentom
surowcow;

a w przypadku pomocy de minimis z wykluczeniem warunkdow okreslonych w art. 1 ust. 1 lit. ¢)
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013:

- kiedy wysokos$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich produktéw nabytych od
producentéw podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez przedsiebiorstwa objete pomocg;
- kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czesci lub w catosci producentom
podstawowym.

4. Czy warunkiem aplikowania o srodki w ramach dziatania 1.1 jest, by podwykonawca byt wybrany
przed ztozeniem wniosku?

Nie ma koniecznosci, aby podwykonawca byt wybrany przed ztozeniem wniosku. W takiej

sytuacji nalezy wskaza¢ minimalne wymogi dotyczace kwalifikacji oséb bedgcych wykonawcami prac
B+R. Wymogi te muszg by¢ adekwatne do zakresu i rodzaju zleconych prac. Nalezy takze okresli¢
wymogi dotyczgce potencjatu technicznego podwykonawcy, ktdre uznaje sie za adekwatne do
zakresu i rodzaju zleconych prac.

5. Czy catos$¢ prac B+R moze by¢ zlecona podwykonawcy?
Zgodnie z trescig kryterium pn. Potencjat do realizacji projektu, mozliwe jest zlecenie czesci prac B+R

podwykonawcy, z wytgczeniem petnienia funkcji kierownika B+R i kierownika zarzadzajacego.
Whioskodawca juz na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie musi posiadaé kluczowy personel
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projektu, w tym kierownika B+R wchodzgcego w sktad zespotu badawczego oraz kierownika
zarzgdzajgcego wchodzgcego w skiad zespotu zarzgdzajgcego. Kierownik prac B+R, kierownik
zarzadzajgcy projektem oraz osoby wykonujgce w zastepstwie ich obowigzki nie mogg by¢
jednoczesnie wykonawcami jakichkolwiek prac po stronie podwykonawcy, w tym nie moga
pozostawac w stosunku stuzbowym lub innej formie wspodtpracy z podwykonawca (dotyczy to
stosunku pracy, stosunkéw cywilnoprawnych oraz innych form wspétpracy). Ponadto, zgodnie z
zatgcznikiem nr 4 do Regulaminu wyboru projektéw w ramach kategorii obejmujgcej koszty
personelu kwalifikowane sg wyfacznie koszty wynagrodzenia personelu bezposrednio
zaangazowanego w realizacje badan przemystowych i prac rozwojowych objetych projektem,
natomiast koszty dotyczgce funkcji zarzagdczych, nadzorczych i koordynujacych sg rozliczane w
ramach kosztéw posrednich.

6. W jaki sposéb we wniosku o dofinansowanie nalezy przedstawié koszty personelu rozliczane
stawka jednostkowg?

Bezposrednie koszty personelu mozliwe sg do rozliczenia wytgcznie z wykorzystaniem stawek
jednostkowych tzw. stawka godzinowa personelu projektu. W zatgczniku do wniosku nr N.8.1
przedstaw metodologie obliczania godzinowej stawki wynagrodzenia. Nastepnie we wniosku o
dofinansowanie uzupetnij nastepujace pola:

G. Zadania:
- w polu G.1.5 przedstaw kalkulacje kosztow personelu. Dla kazdego stanowiska wskaz informacje, o
ktérych mowa ponize;j.

Nazwa stanowiska - zgodnie z nazwg wskazang w zataczniku N.8.1 w kolumnie ,, Wskazana w
projekcie nazwa stanowiska pracy, dla ktérego wykorzystano usredniong godzinowa
stawke wynagrodzenia”.

Nastepnie wskaz informacje zgodnie z zapisami Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, ktéra stanowi
zatacznik nr 3a do Regulaminu wyboru projektéw tj. m.in.: forme zaangazowania, wymiar etatu,
wymagania obowigzujace na danym stanowisku, role w projekcie, zakres czynnosci w realizowanych
pracach badawczych danego pracownika w ramach zadania, informacje czy osoba na danym
stanowisku jest osobg pracujgcg obecnie w przedsiebiorstwie czy moze bedzie to osoba, ktdra
zostanie dopiero zrekrutowana. Jezeli w ramach projektu zatrudnionych na tym samym stanowisku
bedzie wiecej osdb, w opisie kosztu podaj liczbe oséb pracujgcych na doktadnie tym samym
stanowisku.

Wskaz rowniez wysokos$¢ godzinowej stawki wynagrodzenia, wynikajgca z obliczen przedstawionych
w zatgczniku nr N.8.1 w kolumnie ,,Godzinowa stawka wynagrodzenia”, jesli do oszacowania
godzinowej stawki jednostkowej uwzgledniono jedno stanowisko lub ,,Usredniona godzinowa stawka
wynagrodzenia”, jesli do oszacowania godzinowej stawki jednostkowe]j uwzgledniono kilka
stanowisk.

Przedstaw réwniez kalkulacje ilosci stawek z uwzglednieniem liczby godzin pracy w projekcie w
poszczegdlnych miesigcach. Wskaz rdwniez jednoznacznie przez ile miesiecy w ramach zadania

bedzie pracowat pracownik na danym stanowisku.

Ponizej przedstawiono przyktadowy sposdb opisu:
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Technik laboratoryjny — na tym stanowisku bedg pracowaty 2 osoby, kazda z nich bedzie zatrudniona
na 1 petny etat:

nazwa stanowiska: Technik laboratoryjny

forma zaangazowania: umowa o prace

wymiar etatu: 1 petny etatu

godzinowa stawka wynagrodzenia: 50,00 zt

wymagania/kwalifikacje: (wskaz wymagane kwalifikacje na danym stanowisku)

. rola w projekcie: (wskaz, jaka role w projekcie bedzie petnit pracownik na danym
stanowisku)

g. zakres czynnosci: (wskaz zakres czynnosci w realizowanych pracach badawczych danego
pracownika w ramach danego zadania)

h. pracownik pracuje obecnie w przedsiebiorstwie Wnioskodawcy.

oo oo
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Kalkulacja ilosci stawek (do kalkulacji uwzgledniono dni robocze w danym miesigcu): (luty 2024: 168h
+ marzec 2024: 168h + kwieciert 2024: 168h) x 2 pracownikéw = 1 008 stawek jednostkowych

L. Budzet projektu:

- w polu L.1.16 wskaz wysoko$¢ godzinowej stawki wynagrodzenia wskazang w polu G.1.5,
wynikajgca z obliczent w zatgczniku nr N.8.1 w kolumnie ,,Godzinowa stawka wynagrodzenia”, jesli do
oszacowania godzinowej stawki jednostkowej uwzgledniono jedno stanowisko lub ,Usredniona
godzinowa stawka wynagrodzenia”, jesli do oszacowania godzinowej stawki jednostkowe;j
uwzgledniono kilka stanowisk),

- w polu L.1.15 wskaz ilo$¢ stawek w ramach danego zadania (wartos¢ ta musi wynikac z
przedstawionej w polu G.1.5 kalkulacji).

- w polu L.1.11 wskaz poziom dofinansowania zgodnie z wybranym rodzajem pomocy wskazanym w
polu L.1.14 (dane tym polu generujg sie automatycznie na podstawie danych przedstawionych w polu
G.1.7).



