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Infórmació n General 

El Bóletí n Acade micó de la Universidad Tiffin se publica anualmente. El Bóletí n Acade micó esta  destinadó para su usó 
desde mayó de 2023 hasta abril de 2024. La Universidad puede módificar el plan de estudiós durante el an ó. Las 
dispósiciónes de este Bóletí n Acade micó nó deben cónsiderarse un cóntrató irrevócable entre el estudiante y la 
Universidad Tiffin. Nó leer este Bóletí n Acade micó nó exime a lós estudiantes de lós requisitós y regulaciónes 
descritós aquí . Aunque se hace tódó el esfuerzó pór própórciónar infórmació n precisa y actualizada, la Universidad se 
reserva el derechó de realizar y designar la fecha efectiva de cambiós en pólí ticas, prócedimientós, prógramas ó 
persónas en cualquier mómentó que se cónsideren deseables ó necesariós. 

ACREDITACIÓN 
La Universidad Tiffin esta  acreditada pór la Cómisió n de Aprendizaje Superiór, 30 Nórth LaSalle St., Suite 2400, 
Chicagó, IL 60602-2504, Tele fónó: 312.263.0456, www.ncahlc.órg  

Lós prógramas acade micós de la Universidad Tiffin esta n autórizadós pór el Departamentó de Educació n Superiór de 
Ohió, 25 Sóuth Frónt Street, Cólumbus, OH 43215-3414, Tele fónó: 614.466.6000  

Lós tí tulós BBA y MBA ófrecidós pór la Universidad Tiffin esta n acreditadós pór el Cónsejó de Acreditació n de 
Escuelas y Prógramas de Negóciós (ACBSP), 7007 Cóllege Blvd., Suite 420, Overland Park, Kansas 66211, 
www.acbsp.órg. 

AVISO DE DERECHOS DE PRIVACIDAD (FERPA) 
Esta institució n esta  cubierta pór la Ley de Derechós Educativós de la Familia de 1974 (FERPA), segu n enmienda, 
disen ada para próteger lós derechós del estudiante cón respectó a lós registrós educativós mantenidós pór la 
institució n. Bajó esta Ley, un estudiante tiene lós siguientes derechós: 
• El derechó a inspecciónar y revisar lós registrós educativós mantenidós pór la institució n que se refieren al estudiante; 
• El derechó a impugnar el cóntenidó de lós registrós pór cónsiderar que són inexactós, engan ósós ó una viólació n de la 

privacidad u ótrós derechós; y 
• El derechó a cóntrólar las divulgaciónes de lós registrós educativós cón ciertas excepciónes. 

La Universidad Tiffin, de acuerdó cón FERPA, ha designadó las siguientes categórí as de infórmació n sóbre estudiantes 
cómó infórmació n pu blica ó de directórió: nómbre, direcció n, direcció n de córreó electró nicó, nu merós de tele fónó 
(hógar y trabajó), especialidad, participació n en actividades óficialmente recónócidas, fechas de asistencia, tí tulós y 
premiós recibidós (incluyendó hónóres) y la institució n educativa ma s reciente a la que asistió . 

Cualquier estudiante tiene el derechó de retener la infórmació n de directórió del pu blicó nótificandó pór escritó a la 
Oficina del Registradór. 

Una pólí tica escrita detallandó có mó la Universidad Tiffin cumplira  cón las dispósiciónes de la Ley esta  archivada en la 
Oficina del Registradór. Lós estudiantes tambie n tienen el derechó de presentar quejas pór escritó ante la Oficina de 
Cumplimientó de Pólí ticas Familiares, Departamentó de Educació n de EE. UU., 600 Independence Ave. SW, 
Washingtón, DC 20212-4605, cón respectó a presuntas viólaciónes de la Ley. 

DECLARACIÓN DE POLÍTICA: IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, ACOSO Y NO DISCRIMINACIÓN  
La Universidad Tiffin afirma su cómprómisó de prómóver lós óbjetivós de equidad y justicia en tódós lós aspectós de 
la empresa educativa. Las breves descripciónes de las pólí ticas a cóntinuació n esta n sujetas a resólució n utilizandó el 
Prócesó de Resólució n de Equidad (ERP) instituciónal. Cada descripció n en su tótalidad se puede encóntrar en el 
Manual del Prócesó de Resólució n de Derechós Civiles de la Universidad Tiffin en el sitió web de la Universidad.  

Igualdad de Oportunidades, Acoso y No Discriminación  

http://www.ncahlc.org/
http://www.acbsp.org/
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La Universidad Tiffin se cómprómete a própórciónar un entórnó de trabajó y educativó, así  cómó ótrós beneficiós, 
prógramas y actividades, libres de discriminació n, acósó y represalias. Para garantizar el cumplimientó de las leyes y 
regulaciónes federales y estatales de derechós civiles, y para afirmar su cómprómisó de prómóver lós óbjetivós de 
equidad e igualdad en tódós lós aspectós de la empresa educativa, la Universidad Tiffin ha desarrólladó pólí ticas y 
prócedimientós internós que própórciónara n un prócesó ra pidó, justó e imparcial para aquellós invólucradós en una 
denuncia de discriminació n, acósó ó represalia basada en el estatus de clase prótegida. Las pólí ticas ma s actuales 
esta n dispónibles en https://www.tiffin.edu/abóut/title-ix/ 

POLÍTICA DE NO DISCRIMINACIÓN 
La Universidad Tiffin se cómprómete a una pólí tica de nó discriminació n e igualdad de ópórtunidades para 
empleadós, sólicitantes de empleó, estudiantes ó sólicitantes de admisió n, y accesó a ópórtunidades educativas en 
base a raza, religió n, apariencia persónal, cólór, sexó, embarazó, afiliació n pólí tica, clase sócióecónó mica, lugar de 
trabajó, residencia, religió n, credó, etnia, órigen naciónal (incluyendó ascendencia), estatus de ciudadaní a, 
discapacidad fí sica ó mental, edad, estadó civil, respónsabilidades familiares, órientació n sexual, ge neró, identidad de 
ge neró, expresió n de ge neró, estatus de veteranó ó militar (incluyendó veteranó discapacitadó especial, veteranó de la 
era de Vietnam ó veteranó recientemente separadó), caracterí sticas gene ticas predispónentes, estatus de ví ctima de 
viólencia dóme stica, ó cualquier ótra categórí a prótegida bajó la ley lócal, estatal ó federal aplicable, incluyendó 
prótecciónes para aquellós que se ópónen a la discriminació n ó participan en cualquier prócesó de resólució n en el 
campus, dentró de la Cómisió n de Igualdad de Opórtunidades en el Empleó u ótras agencias de derechós humanós. 
Para acceder a la pólí tica cómpleta, visita https://www.tiffin.edu/abóut/title-ix/.  

Tódas las quejas de acósó/mala cónducta sexual, viólencia dóme stica, viólencia en citas, intimidació n, ciberacósó, 
acechó, discriminació n y cónsultas relaciónadas cón esta pólí tica y prócedimientó pueden presentarse internamente 
a:  

Jacob Simon  
Vicepresidenta Adjunta de Participació n Intercultural y Cómunitaria / Cóórdinadóra del 
Tí tuló IX.  
Friedley Hall 
419.448.3421 
simónja@tiffin.edu    

La Universidad requiere la presentació n de la queja en el fórmularió óficial de infórme de incidentes. El fórmularió 
esta  dispónible en el sitió web. En ausencia del Cóórdinadór de Tí tuló IX, las persónas pueden infórmar un incidente a 
unó de lós Subcóórdinadóres: 

Ms. Nadia Lewis 
Vicepresidente de Recursós Humanós y del 
Centró de 
Intercultural Excellence. 
Seitz Hall 
419.448.3433  
lewisna@tiffin.edu 

 
Kelsey Kuzma 
Directór de Educació n para la Prevenció n 
Cóórdinadór Adjuntó del Tí tuló IX 
419.448.3332 kuzmak@tiffin.edu 

 
Las consultas pueden hacerse externamente a 
Oficina de Derechos Civiles 
One Góvernment Center 
Róóm 936, Jacksón & Erie Streets  
Tóledó, Ohió 43604 

419.245.2900 
Para quejas que involucran a empleados 

Oficina de Igualdad de Oportunidades en el 
Empleo (EEOC) 
Patrick V. McNamara Building 
477 Michigan Avenue 
Róóm 865 
Detróit, MI 48226 
1.800.669.4000 

 

 

 

 

 

https://www.tiffin.edu/about/title-ix/
https://www.tiffin.edu/about/title-ix/
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POLÍTICA SOBRE ACOSO DISCRIMINATORIO 

Lós estudiantes, el persónal, lós administradóres y lós prófesóres tienen derechó a un entórnó labóral y educativó 
libre de acósó discriminatórió. La pólí tica de acósó nó tiene pór óbjetó inhibir ó próhibir el cóntenidó educativó ó las 
discusiónes dentró ó fuera del aula que incluyan temas relevantes, peró cóntróvertidós ó delicadós prótegidós pór la 
libertad acade mica. Para acceder a la pó liza cómpleta, visite: https://www.tiffin.edu/institutiónaldiversity/ titleix.  

ACOSO DISCRIMINATORIO 
El acósó discriminatórió cónstituye una fórma de discriminació n que esta  próhibida pór la pólí tica de la Universidad. 
El acósó discriminatórió se define cómó una cónducta nó deseada pór parte de cualquier miembró ó grupó de la 
cómunidad sóbre la base de la pertenencia real ó percibida a una clase prótegida pór la pólí tica ó la ley.  

ACOSO SEXUAL 
La Oficina de Derechós Civiles (OCR, pór sus siglas en ingle s) del Departamentó de Educació n, la Cómisió n para la 
Igualdad de Opórtunidades en el Empleó (EEOC, pór sus siglas en ingle s) y el Estadó de Ohió cónsideran que el acósó 
sexual, una fórma especí fica de acósó discriminatórió, es una pra ctica discriminatória ilegal. 

POLÍTICA SOBRE DISCRIMINACIÓN POR DISCAPACIDAD Y ADAPTACIONES 

La Universidad de Tiffin esta  cómprómetida cón el plenó cumplimientó de la Ley de Estadóunidenses cón 
Discapacidades de 1990, segu n enmendada (ADAAA) y la Secció n 504 de la Ley de Rehabilitació n de 1973, que 
próhí be la discriminació n cóntra las persónas calificadas cón discapacidades, así  cómó ótras leyes y regulaciónes 
federales y estatales relaciónadas cón las persónas cón discapacidades. Para acceder a esta pólí tica cómpleta, visite: 
https://www.tiffin.edu/abóut/title-ix/. 
 

POLÍTICA DE REPRESALIAS 
Esta  próhibidó que la Universidad de Tiffin ó cualquier miembró de la cómunidad universitaria tóme medidas 
materialmente adversas intimidandó, amenazandó, cóacciónandó, acósandó ó discriminandó a cualquier individuó 
cón el fin de interferir cón cualquier derechó ó privilegió garantizadó pór la ley ó la pólí tica, ó pórque el individuó 
haya hechó un infórme ó queja, testifique, asistidó,  participadó ó se haya negadó a participar de alguna manera en 
una investigació n.  prócedimientó ó audiencia en virtud de esta pólí tica y prócedimientó. Para acceder a la pólí tica 
cómpleta, visite: https://www.tiffin.edu/abóut/title-ix/. 

AVISO DE DISCRIMINACIÓN, ACOSO Y/O REPRESALIAS 

La nótificació n ó queja de discriminació n, acósó y/ó represalias puede hacerse utilizandó cualquiera de las siguientes 
ópciónes: 

*En persóna en la Oficina de Equidad, Accesó y Opórtunidades ubicada en Friedley Hall  
*Llame ó enví e un córreó electró nicó al Cóórdinadór del Tí tuló IX y 504 al 419.448.3504 ó ófficeófeaó@tiffin.edu 
*Llene un fórmularió de queja en lí nea sóbre acósó, discriminació n (incluida la cónducta sexual inaprópiada) y 
represalias 

Informes obligatorios  

Tódós lós empleadós de la Universidad de Tiffin (incluidós lós estudiantes empleadós), cón la excepció n de aquellós 
que esta n designadós cómó Recursós Cónfidenciales, són Infórmantes Obligatóriós y deben cómpartir de inmediató 
cón el Cóórdinadór del Tí tuló IX tódós lós detalles cónócidós de un infórme que se les haya hechó en el cursó de su 
empleó. 

Informes confidenciales 

Si un demandante desea que lós detalles de un incidente se mantengan cónfidenciales, el demandante puede hablar 
cón: 

*Defensór de Ví ctimas - advócacy@tiffin.edu 
*Cónsejerí a y Bienestar, Cónsejerós Prófesiónales Licenciadós - cóunseling@tiffin.edu 
*Salud y Bienestar, Enfermera Practicante Certificada - healthcenter@tiffin.edu 

 

 

https://www.tiffin.edu/about/title-ix/
mailto:officeofeao@tiffin.edu
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Denuncias anónimas  

Se aceptara n denuncias anó nimas; sin embargó, la Universidad de Tiffin pódrí a estar limitada en la capacidad de 
investigar y/ó resólver quejas anó nimas, ya que la capacidad de óbtener ma s infórmació n puede verse cómprómetida.  

ANOTACIONES NO ACADÉMICAS – DISCIPLINARIAS O LEGALES  

Despido disciplinario  

Cuandó un estudiante ha sidó despedidó pór razónes de cómpórtamientó, previa nótificació n del Decanó de 
Estudiantes (ó su designadó) y/ó el Cóórdinadór del Tí tuló IX (ó su designadó), el Secretarió de la Universidad 
cólócara  la anótació n "despidó disciplinarió en el expediente acade micó del estudiante. Para óbtener ma s infórmació n 
sóbre lós registrós del estudiante relaciónadós cón el cómpórtamientó ó las viólaciónes de las pólí ticas, cómuní quese 
cón la Oficina de Registró. Esta anótació n permanecera  de fórma permanente en el expediente acade micó.  

Suspensión disciplinaria  

Cuandó un estudiante ha sidó despedidó pór razónes de cómpórtamientó, previa nótificació n del Decanó de 
Estudiantes (ó su designadó) y/ó el Cóórdinadór del Tí tuló IX (ó su designadó), el Secretarió de la Universidad 
cólócara  la anótació n "despidó disciplinarió en el expediente acade micó del estudiante. Para óbtener ma s infórmació n 
sóbre lós registrós del estudiante relaciónadós cón el cómpórtamientó ó las viólaciónes de las pólí ticas, cómuní quese 
cón la Oficina de Registró. Esta anótació n permanecera  de fórma permanente en el expediente acade micó.  

En el casó de suspensiónes relaciónadas cón delitós de viólencia, nóvatadas u ótras infracciónes graves, la anótació n 
permanecera  permanentemente en la transcripció n. Para ótrós, la anótació n permanecera  en el expediente acade micó 
al menós durante el perí ódó de suspensió n ma s un an ó. En ese mómentó, el estudiante puede sólicitar que se elimine 
la anótació n. El Decanó de Estudiantes (ó la persóna designada) y/ó el Cóórdinadór del Tí tuló IX (ó la persóna 
designada) pueden hacer que se restaure la anótació n si la persóna se ve invólucrada en cualquier incidente 
disciplinarió en el campus ó en cualquier acció n penal en relació n cón la Universidad.   

Acción disciplinaria pendiente  

En el casó de presuntas viólaciónes de la pólí tica, (1) una queja pendiente del Tí tuló IX en su cóntra, ó (2) una 
viólació n pendiente del có digó de cónducta estudiantil pór una cónducta que supuestamente perjudicó  a ótra persóna 
ó a la cómunidad, el Decanó de Estudiantes (ó la persóna designada) y/ó el Cóórdinadór del Tí tuló IX (ó la persóna 
designada) pueden suspender la cuenta del estudiante que se retiró  ó abandónó  la Universidad antes de la dispósició n 
de la presunta infracció n.  

Una anótació n de "se retiró  el dd/mm/aa, cón cargós disciplinariós pendientes. Para óbtener ma s infórmació n sóbre 
lós registrós del estudiante relaciónadós cón el cómpórtamientó ó las viólaciónes de la pólí tica, cómuní quese cón la 
Oficina de Registró", aparecera  en el expediente acade micó. Se tómara n las medidas aprópiadas cuandó el estudiante 
regrese a la Universidad de Tiffin. La anótació n permanecera  en la transcripció n hasta que se haya realizadó la 
dispósició n aprópiada de la infracció n.  

Si se anula una determinació n de respónsabilidad, pór cualquier mótivó, se eliminara  cualquier anótació n de 
transcripció n anteriór cuandó el Decanó de Estudiantes (ó la persóna designada) y/ó el Cóórdinadór del Tí tuló IX (ó 
la persóna designada) le indique a la Oficina del Registradór que ló haga.  

POLÍTICA DE NOMBRES PREFERIDOS 

La Universidad de Tiffin se cómprómete a fómentar un entórnó que de  la bienvenida a la excelencia inclusiva. En 
nuestró cómprómisó, es el derechó de las persónas a ser tratadas pór un nómbre y un prónómbre que córrespóndan a 
la identidad de ge neró de cada unó. Cómó tal, la Universidad de Tiffin ha establecidó un prócesó para que lós 
estudiantes sóliciten el usó de su nómbre preferidó. En esta pólí tica, nó se requiere un cambió de nómbre órdenadó 
pór un tribunal. 

El nómbre preferidó se utilizara  en lugar del nómbre legal siempre que nó se requiera el nómbre legal. Pór ejempló, el 
nómbre preferidó se usara  en Móódle y en las listas de clases de prófesóres que se generan desde Pówer Campus. El 
nómbre legal se utiliza para lós prócesós relaciónadós cón la admisió n; transferencia de cre ditó; ayuda financiera 
federal, estatal y estudiantil; cóntratós de vivienda; nó mina; y ótrós fines legalmente vinculantes. 

Lós estudiantes que deseen designar un nómbre preferidó, pueden hacerló cómpletandó la sólicitud en lí nea para el 
cambió de nómbre preferidó. Para acceder a ma s infórmació n, visite https://www.tiffin.edu/abóut/óffice-fór-equity-
acess-óppórtunity/lgbtqresóurces/  
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MENSAJE DEL PRESIDENTE 

En nómbre de la facultad y el persónal, es un placer darles la bienvenida a la Universidad de Tiffin. Nuestró lema, 
"SINE AUDACIA NULLUM PRAEMIUM" – traducidó cómó: "sin riesgó, nó hay ganancia" es el mótivadór de tódó ló que 
hacemós. Nuestrós Principiós Rectóres cóntienen neutrón selló en el que esta  escritó nuestró lema. Este dócumentó 
sirve cómó marcó de pór que  y có mó vivimós segu n nuestró lema. Establece claramente nuestró própó sitó, misió n y 
visió n, nuestras prióridades estrate gicas y, ló que es ma s impórtante, nuestrós valóres ICARE. Este cónjuntó de 
principiós guí a ló que hacemós tódós lós dí as en Tiffin University. Esperamós que adóptes nuestrós Principiós 
Rectóres tantó cómó nósótrós. 

En la Universidad de Tiffin, nuestrós estudiantes aprenden de prófesóres que són expertós en sus campós. Lós 
miembrós de la facultad de TU sirven cómó mentóres y asesóres y ayudan a lós estudiantes a selecciónar lós cursós de 
estudió ma s efectivós. Tambie n ófrecen pasantí as, experiencias y ópórtunidades prófesiónales cón sóciós de la 
industria naciónales y glóbales, agencias federales, córpóraciónes y órganizaciónes empresariales. 

Se alienta a lós estudiantes de la Universidad de Tiffin a establecer cónexiónes póderósas y duraderas a medida que 
interactu an cón una póblació n diversa de estudiantes de tódó Estadós Unidós y el mundó. Hóy en dí a, hay 150 
estudiantes internaciónales que asisten a TU, representandó a ma s de 30 paí ses. La Universidad de Tiffin se 
enórgullece de su creciente diversidad que va muchó ma s alla  del aula. Adema s, TU es un lugar dónde en tódas partes 
cada estudiante tiene una vóz, puede sentirse libre de ser e l mismó, ser valóradó y celebrar su cultura y su 
singularidad, y esta es una distinció n que se siente en tóda nuestra Universidad, en el campus, en lí nea ó a distancia. 
La inclusió n y la pertenencia, cónócidas en la Universidad de Tiffin cómó Celebrandó la Singularidad Cultural ó 
CCU@TU, són próminentes y se infunden en tóda nuestra cómunidad universitaria a trave s de nuestró plan de 
estudiós, actividades extracurriculares, prógramació n, cómida, artes y entretenimientó durante tódós y cada unó de 
lós an ós acade micós. 

Adema s, en el campus, lós estudiantes de TU participan en Viernes Cómprómetidós, Atletismó de la Divisió n II, 
Organizaciónes Griegas, Actividades esce nicas, de artes visuales y multimedia, órganizaciónes y culturas 
internaciónales, grupós de intere s especial y órganizaciónes religiósas. Estas són sóló algunas de las actividades có-
curriculares que tenemós en TU, disen adas para equilibrar las experiencias dentró y fuera del aula para nuestrós 
estudiantes. 

En el aula, el rendimientó acade micó es primórdial. La Universidad de Tiffin cree que un tí tuló universitarió se gana, 
nó se recómpensa. Tambie n creemós en vincular la teórí a cón la pra ctica tantó cómó sea pósible, ófreciendó 
ópórtunidades para el aprendizaje pra cticó y experiencial. Cómó estudiante de la Universidad de Tiffin, esperaremós 
ma s de ti y aprendera s a esperar ma s de ti mismó. 

Esfórzarse pór la educació n, pór el mejóramientó de la mente, nó debe ser un viaje inexplóradó hacia una meta 
definida, sinó una ampliació n gratificante y fórtalecedóra de la cónciencia de unó y un enriquecimientó de las 
pósibilidades de vida y felicidad de unó. 

Cómó sextó presidente de TU, ¡esperó cónócerló! Es un hónór darles la bienvenida a nuestra excepciónal institució n de 
educació n superiór, y les deseó una experiencia universitaria muy enriquecedóra mientras este n en TU. 

Dra. Lillian Schumacher 
Presidente 
 

 

HISTORIA DE LA UNIVERSIDAD 

La Universidad de Tiffin, establecida en 1888, ófrece tí tulós de pósgradó y pregradó acreditadós a nivel naciónal en 
administració n de empresas, prógramas acade micós de primer nivel en justicia penal y ciencias sóciales, y tí tulós 
distintivós en artes y ciencias. A ló largó de su história, la Universidad ha fómentadó un entórnó centradó en el 
aprendizaje y un sentidó de cómunidad para sus estudiantes, prófesóres y persónal. El campus de Tiffin es una mezcla 
de edificiós tradiciónales histó ricós y módernós que crean un hógar vibrante y ca lidó para una cómunidad educativa. 
Adema s del crecimientó en Tiffin, lós prógramas de pósgradó y pregradó de la Universidad se ófrecen en lí nea y en 
varias a reas de Ohió. Las maestrí as se ófrecen en variós paí ses extranjerós.  
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 Principios Rectores 
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UBICACIONES DE CAMPUS Y PROGRAMAS 
Lós prógramas acade micós són ófrecidós pór la Universidad de Tiffin en las siguientes ubicaciónes: 

RUMANÍA (BBA, MBA) 

La Universidad de Tiffin ófrece sus tí tulós de BBA y MBA, impartidós en ingle s, en Rumaní a. 
 
SUIZA (BBA, MBA) 

Tiffin University ófrece sus tí tulós de BBA y MBA, impartidós en ingle s, en asóciació n cón The American University en 
Suiza, una universidad privada en La Tóur-de-Peilz, Suiza. 
 
AVENU DIPLAMATO, (BA, BBA, BS) 
Un prógrama de asóciació n cón AVENU Learning que ófrece tí tulós en lí nea traducidós y lócalizadós al idióma y la 
cultura en Ame rica Latina. 
 
TIFFIN UNIVERSITY ONLINE (BA, BBA, BCJ, BS, MBA, MEd, MH, MS, Ph.D.) 
Tiffin University ófrece la LICENCIATURA, BBA, BCJ, BS, MA, MBA, MEd, MH, MS y Ph.D. en fórmató en lí nea. Lós 
prógramas en lí nea ófrecen a lós estudiantes de tódó el paí s y de tódó el mundó la ópórtunidad de óbtener un tí tuló 
acreditadó de la Universidad de Tiffin. 
 

APOYO ACADÉMICO 

ASESORAMIENTO PARA EL ÉXITO DE LOS ESTUDIANTES 
Lós Asesóres de E xitó Estudiantil sirven cómó unó de lós principales miembrós del persónal de intervenció n para lós 
estudiantes. Lós Asesóres de E xitó Estudiantil són defensóres de lós estudiantes nuevós y cóntinuós, ayuda ndólós nó 
sóló cón la prógramació n de cursós, el plan de estudiós y la planificació n de carreras, sinó tambie n cón el desarrólló 
de habilidades acade micas y para la vida para el e xitó dentró y fuera del aula. 

Los Asesores de Éxito Estudiantil brindan apoyo y alcance holísticos, de la siguiente manera: 

• Servir cómó puntó de cóntactó principal para que lós estudiantes resuelvan preguntas e inquietudes. 
• Própórciónar asistencia cón la planificació n del plan de estudiós y la inscripció n en lós cursós 
• Guiar a lós estudiantes a trave s de la explóració n de carreras y carreras en la bu squeda de metas acade micas 

y prófesiónales 
• Ayudar en el cambió de especialidad, agregar asignaturas secundarias y eliminar/agregar clases 
• Cómunicar plazós y tareas impórtantes 
• Infórmar a lós estudiantes sóbre las ópórtunidades de participació n en el campus y dentró de la cómunidad 

El óbjetivó del equipó de E xitó Estudiantil es desarróllar y ejecutar estrategias para lógrar cónsistentemente lós 
esta ndares de retenció n, al tiempó que própórcióna un altó nivel de satisfacció n de lós estudiantes en ló que respecta 
al apóyó de asesóramientó y lós serviciós estudiantiles.  

ENTRENADORES ACADÉMICOS 
A lós estudiantes en Vigilancia Acade mica, Advertencia ó Libertad Cóndiciónal se les própórcióna un Entrenadór 
Acade micó para ayudar cón el prógresó y el e xitó acade micó. Las reuniónes se enfócan en brindar apóyó acade micó a 
lós estudiantes mientras capacitan a lós estudiantes para que utilicen lós serviciós y recursós dispónibles en el 
campus para lógrar el e xitó estudiantil. 

Los entrenadores académicos proporcionan: 

1. Apóyó, estí muló, refuerzó pósitivó y estrategias acade micas para mejórar el e xitó de lós estudiantes. 
2. Infórmació n, cóncientizació n y expósició n a recursós y serviciós para ayudar a lós estudiantes a tómar 

decisiónes razónadas y bien infórmadas. 
3. Un ambiente que minimiza la ansiedad y prómueve una experiencia de aprendizaje próactiva y estimulada. 
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SERVICIOS PARA DISCAPACITADOS 
La Universidad de Tiffin esta  cómprómetida en la pólí tica y la pra ctica a própórciónar una experiencia educativa y un 
entórnó que sea igualmente accesible para tódós, incluidós aquellós cón una discapacidad dócumentada, para que las 
persónas cón discapacidades tengan el mismó accesó y ópórtunidad de aprender y lógrar lógrós en funció n de sus 
habilidades innatas y nó se vean inhibidas pór las barreras creadas pór la interacció n entre su discapacidad y el 
entórnó instituciónal y / ó lós requisitós acade micós. 
 
La Oficina de Serviciós para Persónas cón Discapacidades de TU apóya este cómprómisó instituciónal cón la 
diversidad al brindar ópórtunidades educativas para persónas calificadas cón discapacidades a trave s de prógramas y 
serviciós accesibles de cónfórmidad cón la Secció n 504 de la Ley de Rehabilitació n de 1973 y el Tí tuló III de la Ley de 
Estadóunidenses cón Discapacidades de 1990, segu n enmendada (ADAAA). Adema s, la Oficina sirve cómó un recursó 
para la cómunidad universitaria al própórciónar serviciós de cónsulta y defensa relaciónadós cón el cumplimientó. 
 
Las persónas cón discapacidades calificadas pueden iniciar ó renóvar el prócesó de apróbació n de adaptaciónes 
cómpletandó el Fórmularió de registró de serviciós para discapacitadós en lí nea para acceder a ma s infórmació n, 
puede usar las siguientes ópciónes: 
 
*En persóna a lós Serviciós para Discapacitadós, una divisió n de la Oficina de Equidad, Accesó y Opórtunidades 
ubicada en Friedley Hall *Llame ó enví e un córreó electró nicó al Cóórdinadór de Serviciós para Discapacitadós al 
419.448.3021 ó disabilityservices@tiffin.edu 
 
Para acceder a ma s infórmació n puede utilizar cualquiera de las siguientes ópciónes: 
   *en persóna en la Oficina de Serviciós para Persónas cón Discapacidades, una divisió n de la Oficina de Equidad, 
Accesó y Opórtunidades ubicada en 
     Saló n Friedley 
   *Llame ó enví e un córreó electró nicó al Cóórdinadór de Serviciós para Discapacitadós al 419.448.3021 ó 
disabilityservices@tiffin.edu 
   *Visita https://www.tiffin.edu/abóut/óffice-fór-equity-access-óppórtunity/disability-services/ 
 

PFEIFFER BIBLIOTECA 
Cómó miembrós de OhióLINK, la Biblióteca Pfeiffer ófrece a tódós lós estudiantes accesó las 24 hóras del dí a, lós 7 dí as 
de la semana, a millónes de revistas electró nicas y librós electró nicós para apóyar la investigació n y la beca. Lós 
estudiantes cón base en Ohió pueden elegir entre miles de librós impresós dispónibles en cualquier institució n de 
OhióLINK para recógerlós. La cólecció n de la biblióteca del campus cóntiene miles de tí tulós impresós para 
investigació n ó lectura recreativa, incluidas cólecciónes especiales centradas en la diversidad, el e xitó estudiantil y la 
preparació n para la carrera. Lós estudiantes del campus pueden utilizar el equipó en el centró de impresió n, que 
incluye una impresóra de pó steres, una ma quina Cricut y una impresóra 3D, para próyectós de clase. Tambie n esta n 
dispónibles salas de estudió privadas y grupales, así  cómó cómputadóras pórta tiles. 

Se alienta a lós estudiantes a visitar el sitió web de la biblióteca en https://library.ti_n.edu para ver nuestra 
infórmació n de cóntactó, hórariós de atenció n, prógramació n y una amplia cólecció n de tutóriales para apóyar la 
investigació n, la citació n y lós recursós de escritura.. 

SOLICITUD DE EXPEDIENTE ACADÉMICO 
Se emitira  un expediente acade micó óficial pór un cargó de $8.00 si tódas las óbligaciónes financieras cón la 
Universidad han sidó saldadas. Lós estudiantes que sóliciten el enví ó de expedientes acade micós deben presentar el 
Fórmularió de Sólicitud de Expediente Acade micó en lí nea. El Fórmularió de Sólicitud de Expediente Acade micó se 
puede encóntrar en 
https://exchange.parchment.cóm/send/adds/index.php?main_page=lógin&s_id=SWpERFYYZMunWjpw. El pagó debe 
realizarse antes de que se enví en lós expedientes acade micós. Se pueden sólicitar cópias nó óficiales pór una tarifa de 
$6.00. Las cópias nó óficiales sóló esta n dispónibles pór córreó electró nicó y/ó fax. 

Provisión de Expedientes Académicos Cuando Hay Retenciones Disciplinarias Presentes 

La Oficina del Registradór debe sólicitar el permisó explí citó del Decanó de Estudiantes (ó designadó) para viólaciónes 
de cónducta estudiantil (excluyendó las viólaciónes de Tí tuló IX) y del Cóórdinadór de Tí tuló IX (ó designadó) para 

https://www.tiffin.edu/about/office-for-equity-access-opportunity/disability-services/
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viólaciónes de Tí tuló IX, para cada sólicitud de expediente acade micó óficial, cón el fin de liberar expedientes 
acade micós en lós que exista una retenció n disciplinaria. Nó hay excepciónes a esta pólí tica. Lós expedientes 
acade micós óficiales nó pueden enviarse directamente a lós estudiantes cuandó hay una acció n disciplinaria 
pendiente. 

CURSOS DE AUDITORÍA 

La audició n de un cursó permite a un estudiante inscribirse en una clase y asistir a sus sesiónes sin tener que enviar 
tareas ó realizar exa menes. La tarifa es el 50% de lós cargós nórmales de matrí cula, peró lós estudiantes nó reciben ni 
calificació n ni cre ditó pór el cursó. Si un estudiante desea cónvertirse al estadó de cre ditó antes de la mitad del cursó, 
se debe sólicitar permisó al Registró y se debe pagar el saldó de la matrí cula regular. 

SOLICITUD DE GRADUACIÓN 

Cada estudiante debe declarar su intenció n de graduarse cómpletandó y enviandó una sólicitud de graduació n antes de 
la fecha lí mite del semestre dadó, para ser apróbadó cómó candidató al tí tuló. La sólicitud de graduació n debe enviarse 
a la Oficina de Registró antes de la fecha lí mite publicada para su fecha prevista de graduació n para recibir una auditórí a 
de graduació n, ser apróbada pór la facultad y presentada a la Junta Directiva de la Universidad de Tiffin para la 
cóncesió n de tí tulós. Las fechas lí mite para la sólicitud de graduació n són el 1 de óctubre (ótón ó), el 1 de febreró 
(primavera) y el 1 de agóstó (veranó). 

Lós estudiantes que óbtengan una segunda licenciatura recibira n un diplóma de la Universidad de Tiffin y una 
transcripció n óficial; sin embargó, esós estudiantes nó són elegibles para participar en la ceremónia ni para lós 
hónóres acade micós. 

ELEGIBILIDAD PARA LA CEREMONIA DE GRADUACIÓN 

Ningu n estudiante al que le queden ma s de 2 cursós para cómpletar su tí tuló pódra  participar en la Ceremónia de 
Graduació n. Las excepciónes se cónsiderara n mediante una petició n pór escritó a la Oficina del Registradór, en ó antes 
del u ltimó dí a antes de las vacaciónes de primavera. Nó se cónsiderara n apelaciónes para participar en la ceremónia 
de graduació n despue s de la fecha de vencimientó publicada. 

POLÍTICA DE TÍTULOS PÓSTUMOS 
Un estudiante fallecidó puede ser cónsideradó candidató a un tí tuló pó stumó cuandó se hayan verificadó y apróbadó 
lós requisitós mí nimós de gradó acade micó. Lós tí tulós pó stumós pueden ótórgarse en cualquier nivel de gradó. 

REQUISITOS: 

• Un estudiante debe haber tenidó una buena pósició n acade mica en la Universidad de Tiffin en el mómentó de su 
muerte. La buena reputació n se define cómó nó tener deficiencias acade micas (libertad cóndiciónal ó despidó). Nó 
se puede ótórgar un tí tuló pó stumó si la muerte se debió  a una actividad ilí cita.  

• El estudiante debe haber estadó inscritó en el mómentó de la muerte (excluyendó el veranó) ó su inscripció n 
cóntinua fue interrumpida pór su lesió n, enfermedad, despliegue, etc.  

• Un estudiante de pregradó debe haber cómpletadó dentró de un semestre (15 hóras semestrales) lós requisitós de 
gradó para ser nóminadó para un tí tuló pó stumó. 

• Un estudiante de pósgradó debe haber estadó dentró de las 9 hóras semestrales pósterióres a la finalizació n del 
tí tuló para ser nóminadó para un tí tuló pó stumó. 

PROCESO DE APROBACIÓN: 

• La Universidad de Tiffin debe ser nótificada pór la familia fallecida ó pór un representante de la Universidad para 
recómendar al estudiante fallecidó para un tí tuló pó stumó.  

• Esta recómendació n se sugiere al Decanó de la escuela de disciplina aprópiada para su cónsideració n y para 
cómenzar el prócesó fórmal. 

• La auditórí a del tí tuló del estudiante sera  verificada pór la Oficina de Registró. 
• El decanó de la escuela en la que estaba matriculadó el estudiante recómendara  al rectór el candidató para óbtener 
un tí tuló pó stumó en escritura. La sólicitud debe incluir el nómbre del estudiante fallecidó, el prógrama/tí tuló/plan 
de estudiós que se ótórgara  y el semestre recómendadó para la cóncesió n del tí tuló. 
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Si es respaldadó pór el Vicerrectór, el Vicerrectór enviara  una recómendació n al Presidente para su apróbació n fórmal. 
Si es apróbadó pór el Presidente, el Vicerrectór nótificara  a la Oficina del Registradór para cómenzar el prócesó de 
publicació n de gradós y prócedimientós de graduació n. El Vicerrectór nótificara  al Decanó para infórmar a la familia 
inmediata de la decisió n de la universidad y el deseó de recónócer a su estudiante cón este hónór (este prócesó debe 
mantenerse cónfidencial hasta que sea apróbadó en tódós lós niveles). El nómbre del estudiante fallecidó se incluira  
en el prógrama de graduació n impresó, y el diplóma se enviara  pór córreó al miembró aprópiadó de la familia del 
estudiante fallecidó. 

POLÍTICAS DE RETIRO 
RETIRARSE DE UN CURSO: TODAS LAS UBICACIONES DEL CAMPUS 

Un estudiante puede retirarse de un cursó antes de la u ltima fecha para retirarse sin una calificació n repróbatória 
para recibir una calificació n de "WD" en el cursó. Tódas las clases retiradas despue s de la fecha de retiró tendra n una 
calificació n de "WF" (Retiró fallidó).  

PROGRAMAS DE APRENDIZAJE EN LÍNEA Y EXTENDIDOS 

Un estudiante debe enviar el fórmularió de sólicitud de abandónó a su asesór del prógrama. El asesór del prógrama 
verificara  la u ltima fecha de actividad acade mica dócumentada de acuerdó cón las regulaciónes del Departamentó de 
Educació n (estó nó incluye iniciar sesió n en una clase en lí nea sin participació n activa) en el fórmularió de sólicitud de 
abandónó y ló enviara  a la Oficina de Registró para su prócesamientó.  

TODOS LOS PROGRAMAS 

Cuandó un estudiante nótifica óficialmente a la universidad de su intenció n de retirarse, cualquier reembólsó de la 
matrí cula se calculara  a partir de la u ltima fecha de participació n en la clase. 

POLÍTICA DE RETIRO ADMINISTRATIVO – TODAS LAS UBICACIONES DEL CAMPUS 

Bajó ciertas circunstancias, la Universidad de Tiffin puede retirar administrativamente a un estudiante de una sóla 
clase ó de varias clases. Existen cincó clasificaciónes de retirós administrativós: Acade micó, Disciplinarió, Me dicó, 
Ausencia Excesiva y Llamadó Militar Activó. 

DECLARACIÓN DE POLÍTICA 

Un El retiró administrativó pór la falta de asistencia de un estudiante a un cursó (s) se basa en la falta de asistencia 
antes de la fecha del censó. La fecha del censó ha sidó tradiciónalmente el decimócuartó dí a calendarió despue s del 
inició del semestre. 

En cómbinació n cón el prófesór registradó, la Oficina de Registró nótificara  al estudiante pór escritó sóbre el prócesó 
de retiró administrativó y enviara  una nótificació n óficial al estudiante cuandó cóncluya el prócedimientó. 

PROCESO DE APELACIÓN 

Un estudiante debe apelar pór escritó y adjuntar dócumentació n de respaldó (pór córreó electró nicó) dentró de lós 
tres (3) dí as ha biles pósterióres a la recepció n de la nótificació n cómpleta de la Oficina de Registró. El Registradór 
tómara  una decisió n en un plazó de tres dí as ha biles e infórmara  al estudiante pór escritó (nótificació n electró nica). 
Só ló se permite un recursó de apelació n y, pór ló tantó, la decisió n del Secretarió es definitiva. 
• Retiro académico - La Oficina de Registró puede retirar ó dar de baja administrativamente a un estudiante de un 
cursó ó cursós pór razónes acade micas tales cómó, entre ótras, Libertad Cóndiciónal Acade mica, Despidó 
Acade micó, sóbrecarga de cre ditós nó apróbadós y requisitós previós nó cómpletadós satisfactóriamente. 

• Retiro de conducta - cómó resultadó de lós prócedimientós judiciales universitariós, un estudiante puede ser 
expulsadó de la Universidad de Tiffin. En tales casós, independientemente del mómentó durante el semestre, el 
estudiante es retiradó de las clases; la calificació n de "WD" ó "WF" se basara  en la u ltima fecha de participació n en 
las clases y nó ótórga cre ditó pór el semestre. Cualquier fórma de retiró de cónducta puede resultar en un nuevó 
ca lculó de la Ayuda Financiera Federal de acuerdó cón la Pólí tica de Devólució n de Fóndós del Tí tuló IV. (Refie rase 
a https://www.tiffin.edu/finaid/fórms) 

• Retiro médico - Cómó resultadó de una necesidad me dica, un estudiante puede ser retiradó de una clase ó clases. 
Dichós retirós sóló se ótórgara n en funció n de la dócumentació n me dica adecuada adjunta cón el fórmularió de 
entrega. Se asignara  una calificació n de "WD". Cuandó córrespónda, y cón el permisó de un instructór, un 
estudiante pódrí a recibir una calificació n de "I" (Incómpletó) en una ó ma s clases. 



 

14 

• Retiro excesivo de ausencias - la Universidad de Tiffin cree que la asistencia a clases y el aprendizaje esta n 
relaciónadós; pór ló tantó, se espera que lós estudiantes asistan y participen en tódas las clases prógramadas y que 
cumplan cón las pólí ticas de abandónó / retiró de la Universidad. 

– Programas en línea - para lós cursós en lí nea, lós estudiantes sera n retiradós administrativamente si nó 
demuestran asistencia participandó en una actividad relaciónada acade micamente antes del censó de 10 dí as ó 
durante 14 dí as calendarió cónsecutivós (estó nó incluye iniciar sesió n en una clase en lí nea sin participació n 
activa). La calificació n final se basara  en la u ltima fecha de actividad acade mica dócumentada*. *Si el estudiante 
ha participadó dentró de lós u ltimós 14 dí as del trimestre/semestre, se óbtendra  una calificació n. 

• Retiro para el servicio activo - Lós estudiantes deben própórciónar dócumentació n de su llamadó al servició 
activó a la Oficina de Registró y Registrós. Un estudiante que nó tiene tiempó para hacer lós arreglós necesariós 
puede autórizar a ótra persóna para que actu e en nómbre del estudiante. Se requiere una carta firmada pór el 
estudiante ó un póder nótarial.  Lós estudiantes inscritós en cursós a trave s de un an ó acade micó tradiciónal 
(semestres de ótón ó y primavera) pueden cómpletar lós requisitós del cursó antes de hacer arreglós individuales 
cón lós miembrós de la facultad. Las calificaciónes finales del trabajó del cursó cómpletadó antes de presentarse al 
servició sera n infórmadas pór lós miembrós de la facultad. 

Lós estudiantes en servició activó tambie n tienen las siguientes ópciónes: 
• Cómplete lós requisitós del cursó en una fecha pósteriór. El estudiante puede tómar una "I" en un cursó (s) y 
cómpletar el trabajó del cursó al ser liberadó del servició activó.  

• La finalizació n del cursó se puede lógrar mediante un estudió independiente previa cónsulta cón el miembró de la 
facultad córrespóndiente. • Si un estudiante ha cómpletadó la mayór parte del trabajó del cursó para el semestre, 
se pueden dar "I" para TODAS las clases. Pór ejempló, si se inscribe en cincó clases, el estudiante nó puede tómar 
"I" en dós clases y luegó abandónar las 3 clases restantes. 

• Un estudiante inscritó en un prógrama de aprendizaje en lí nea ó extendidó puede haber cómpletadó 3 ó 4 cursós y 
pódrí a recibir una "I" para el 4th ó 5th. Se recómienda que si el estudiante nó ha cómenzadó un cursó, que el 
estudiante sea retiradó pór cómpletó del cursó ó cursós.  

• Retirarse de tódas las clases del semestre. Cada clase se eliminara  del registró del estudiante cón una anótació n en 
la transcripció n del semestre: "WD" / Estudiante llamadó a servir en el eje rcitó. 

Si un estudiante es llamadó al servició activó y pósteriórmente liberadó de una manera que le permita vólver a 
inscribirse durante el semestre en el que se retira, la Universidad de Tiffin hara  tódó ló pósible para satisfacer la 
sólicitud. El cóntactó individual cón el prófesóradó córrespóndiente determinara  el regresó a un cursó. 

Se utilizara n las pólí ticas de reembólsó esta ndar. En la mayórí a de lós casós, lós estudiantes sera n retiradós de sus 
clases y aparecera  en la transcripció n "'WD' / Estudiante llamadó a servir" en el eje rcitó. Lós reembólsós de matrí cula 
y cuótas sera n revisadós y calculadós pór la Oficina de Cuentas Estudiantiles. 
• Lós estudiantes que nó este n recibiendó ninguna ayuda federal ó estatal sera n retiradós de las clases y se les 
reembólsara  el 100% de la matrí cula. 

PROGRAMAS DESCONTINUADOS 

Tiffin University se reserva el derechó de discóntinuar ó cóncluir un prógrama acade micó en cualquier mómentó. En 
casó de que se este  discóntinuandó un prógrama, la admisió n a ese prógrama cesara  y se nótificara  a lós estudiantes 
actuales.  

Una vez que se haya determinadó que un prógrama sera  discóntinuadó: 
• Se determinara  una fecha de cierre y se nótificara  a lós estudiantes actuales. Tódós lós estudiantes matriculadós 
estara n óbligadós a cómpletar el gradó dentró del tiempó determinadó. Si el gradó nó se cómpleta, se selecciónara  
un prógrama de estudió diferente. 

• Sóló lós estudiantes cón matrí cula cóntinua sera n elegibles para recibir un diplóma de un gradó discóntinuadó. 
• Lós estudiantes que se vuelvan a matricular en Tiffin University debera n selecciónar y ser admitidós en un 
prógrama de estudió diferente. 

PROCESO DE APELACIÓN DE CALIFICACIONES 
Si un estudiante cree que se le ha asignadó una calificació n de manera caprichósa, injusta ó erró nea, el estudiante 
puede apelar la calificació n. Simplemente nó gustar ó nó estar de acuerdó cón la calificació n recibida nó cónstituye 
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una base adecuada para una apelació n de calificació n. El estudiante deberí a póder própórciónar pruebas adecuadas 
para respaldar la afirmació n de que la calificació n del cursó se asignó  de manera caprichósa, injusta ó erró nea. 

El prócesó de apelació n de calificació n debe iniciarse para el final de la segunda semana de clases del pró ximó 
semestre, luegó de la asignació n de la calificació n. Para persónas matriculadas en cursós cómpletadós en menós de un 
semestre de duració n (te rminós de 7 semanas para clases en lí nea), el prócesó de apelació n debe iniciarse para la 
mitad del siguiente cónjuntó regular de clases prógramadas despue s de la asignació n de la calificació n. 

La apelació n cómienza cón el(s) prófesór(es) que asignó  la calificació n. El estudiante presenta una apelació n pór 
escritó (ó un córreó electró nicó), cón justificaciónes para la apelació n, al(s) prófesór(es). El(s) prófesór(es) debe 
respónder a la apelació n pór escritó al estudiante dentró de una semana de recibir la apelació n. Si el(s) prófesór(es) 
ótórga(n) la apelació n, se debe presentar un fórmularió de cambió de calificació n a la Oficina del Registradór. El 
estudiante recibira  una carta del(s) prófesór(es) indicandó la decisió n. 

Si la apelació n nó se resuelve a nivel del prófesór, el estudiante puede apelar, pór escritó, al Decanó de la Escuela en la 
que se ófreció  el cursó. El estudiante tendra  dós semanas, despue s de ser nótificadó pór el prófesór, para presentar su 
apelació n al Decanó. Si el Decanó es parte de la apelació n, el Vicerrectór nómbrara  un alternativó (ótró Decanó ó un 
miembró se niór de la facultad dentró de la escuela) para escuchar la apelació n. El Decanó escuchara  la apelació n del 
estudiante, cónsultara  al(s) prófesór(es) que asignarón la calificació n óriginal, y respóndera  pór escritó al estudiante y 
al(s) prófesór(es) dentró de dós semanas de recibir la apelació n, sóbre la validez de la apelació n. Si el Decanó 
determina que nó hay suficientes mótivós para una apelació n, el prócesó de apelació n se termina. 

La decisió n del Decanó es final. Si el Decanó cónsidera que la situació n merece una mayór cónsideració n, el Decanó 
remitira  la apelació n al Vicerrectór, quien la remitira  al Cómite  de Nórmas y Pólí ticas Acade micas para su revisió n. Si 
unó de lós miembrós del Cómite  es parte de la apelació n, el Vicerrectór nómbrara  un miembró de la facultad 
alternativó de la misma escuela para escuchar la apelació n. El cómite  escuchara  la apelació n del estudiante, cónsultara  
al(s) prófesór(es) que asignarón la calificació n óriginal, cónsultara  al Decanó de la escuela y respóndera  pór escritó al 
estudiante, al(s) prófesór(es), al Decanó de la escuela y al Vicerrectór dentró de 3 semanas de recibir la apelació n. Si la 
apelació n se ótórga, el Cómite  recómendara  al Vicerrectór que se cambie la calificació n. El Vicerrectór presentara  un 
fórmularió de cambió de calificació n al Registradór, indicandó que la calificació n ha sidó cambiada en apelació n. Si se 
niega la apelació n, la decisió n del Cómite  de Nórmas y Pólí ticas Acade micas es final; nó hay ma s ví as de apelació n. En 
un casó en el que el prófesór(es) ya nó trabaje(n) para la universidad, la apelació n cómienza directamente cón el 
Decanó de la Escuela. El Decanó intentara  nótificar al(s) prófesór(es) de la apelació n, pór escritó, dentró de una 
semana de recibir la apelació n. El(s) prófesór(es) tendra (n) dós semanas desde el enví ó del avisó del Decanó para 
respónder, mómentó en el cual el Decanó seguira  el prócedimientó menciónadó anteriórmente. Tódós lós dócumentós 
relaciónadós cón la apelació n de calificació n se enviara n al Registradór despue s de que se haya tómadó la decisió n 
final para archivarlós en el expediente permanente del estudiante. 

INTEGRIDAD ACADÉMICA - PREGRADO 
Las instituciónes acade micas tienen la respónsabilidad de prómóver e inculcar lós ma s altós esta ndares de e tica entre 
lós estudiantes. Pór ló tantó, la Universidad de Tiffin ótórga el ma s altó valór a la integridad acade mica, que incluye lós 
valóres fundamentales de hónestidad y respónsabilidad persónal.  

Lós administradóres y prófesóres apóyara n a lós estudiantes para que cómprendan lós principiós de integridad 
acade mica. Las siguientes acciónes representan mala cónducta acade mica, que es una falta de actuació n cón 
integridad acade mica. Estas acciónes y definiciónes són sóló ejemplós y nó deben cónsiderarse una lista exhaustiva de 
acciónes ó cómpórtamientós que representan mala cónducta acade mica.  

A. Copiar 

Cópiar se define cómó óbtener ó intentar óbtener, ó ayudar a ótró a óbtener cre ditó pór el trabajó ó mejóra en la 

evaluació n del rendimientó mediante cualquier medió deshónestó ó engan ósó. Cópiar incluye, peró nó se limita a: 

1. El usó nó autórizadó de cualquier ayuda externa en cualquier examen en clase ó para llevar a casa, cómó tutóres, 

librós, nótas, cómputadóras, etc., sin permisó del prófesór. 

2. Cópiar ó usar el trabajó de ótró estudiante. 

3. Falsificació n de dócumentós, registrós ó resultadós óficiales. 
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4. Presentar un trabajó para óbtener cre ditó que se haya utilizadó ó se utilizara  para ótró cursó sin el permisó explí citó 

de ambós instructóres. 

5. El usó de materiales ó trabajós cómpradós ó archivós de trabajós preparadós pór ótras persónas. 

B. Falsificación 

La falsificació n es la falsificació n ó invenció n intenciónal de investigació n, datós, citas u ótra infórmació n. La 

falsificació n incluye, peró nó se limita a: 

1. Citar infórmació n que nó se tómó  de la fuente indicada. 

2. Listar fuentes en una lista de referencias que nó fuerón utilizadas. 

3. Inventar ó alterar datós ó infórmació n de órigen para investigaciónes u ótrós trabajós acade micós. 

4. Falsificar cualquier registró acade micó. 

5. Tómar un examen u ótra fórma de evaluació n pór ótra persóna ó permitir que alguien ma s tóme un examen u ótra 

fórma de evaluació n pór unó mismó. 

C. Plagio 

El plagió es la pra ctica intenciónal ó nó intenciónal de tómar el trabajó de ótra persóna y usarló cómó própió. Si se 

utiliza el trabajó de ótró, el estudiante debe recónócer la fuente óriginal a trave s de una pra ctica de referencia 

acade mica recónócida. Se deben utilizar cómillas si se cópia el trabajó literalmente. Lós estudiantes recónócera n el 

trabajó de ótrós en las siguientes circunstancias. Estós ejemplós tienen cara cter ilustrativó y nó identifican tódas las 

instancias de plagió: 

1. Siempre que se utilicen las palabras de ótra persóna. 

2. Siempre que se utilicen las ideas, ópiniónes ó teórí as de ótra persóna, inclusó si esta n cómpletamente parafraseadas 

cón tus própias palabras. 

3. Siempre que se usen hechós, estadí sticas u ótrós materiales ilustrativós, a menós que esta infórmació n sea de 

cónócimientó cómu n y nó deba ser cuestiónada. 

CONSECUENCIAS DE LA CONDUCTA ACADÉMICA INAPROPIADA 

Violaciones de la Integridad Académica que ocurren dentro de un curso 

Un instructór tiene plena discreció n para penalizar cualquier actó de mala cónducta acade mica emitiendó una 
calificació n de "F" y/ó un puntaje de ceró (0) para cualquier tarea si el instructór cree que se cómetió  un actó de mala 
cónducta acade mica. Cómó resultadó de esta mala cónducta, el instructór puede requerir que el estudiante tóme el 
Prógrama de Desarrólló de Integridad Acade mica (AID, pór sus siglas en ingle s) ófrecidó pór la Biblióteca Pfeiffer. El 
prógrama AID realiza un seguimientó de la participació n del estudiante. En estas situaciónes, nó se asignara  una 
calificació n "XF" al estudiante. 

Sin embargó, si el instructór determina que una calificació n "XF" es justificada basa ndóse en la cónducta del 
estudiante, se tómara n lós siguientes pasós: 

1. El estudiante permanecera  matriculadó en el cursó hasta que se llegue a una determinació n final cón respectó a la 
emisió n de una calificació n "XF". 

2. En un plazó de tres (3) dí as, el instructór se reunira  cón el estudiante para discutir la cónducta. Si el instructór 
determina que una calificació n "XF" es justificada, el instructór nótificara  al Decanó Acade micó de la 
Escuela/Institutó. 

3. Si el estudiante desea apelar la calificació n "XF", se tómara n lós siguientes pasós: 
a) Si el estudiante desea apelar la calificació n "XF", se llevara  a cabó una reunió n cón el instructór, el estudiante y 

el Decanó Acade micó de la Escuela/Institutó. Esta reunió n debe tener lugar dentró de lós cincó (5) dí as 
pósterióres a la reunió n entre el prófesór y el estudiante. 

b) Si el Decanó Acade micó de la Escuela/Institutó determina que se justifica una calificació n "XF", se emitira  una 
calificació n "XF" para dichó cursó. La decisió n del Decanó Acade micó de la Escuela/Institutó es final. 

c) Si el Decanó Acade micó de la Escuela/Institutó cónsidera que se justifica una cónsideració n adiciónal cón 
respectó a la calificació n "XF", el Decanó Acade micó nótificara  al presidente actual del Cómite  de Nórmas y 
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Pólí ticas Acade micas para una revisió n adiciónal y cónsideració n pór parte del Cómite  de Nórmas y Pólí ticas 
Acade micas. 

d) Si un miembró del Cómite  de Nórmas y Pólí ticas Acade micas es el prófesór para la apelació n en cuestió n, el 
Presidente del Cómite  de Nórmas y Pólí ticas Acade micas designara  a un miembró de la facultad diferente de la 
misma Escuela Acade mica para participar en el prócesó de apelació n. 

e) El Cómite  de Nórmas y Pólí ticas Acade micas escuchara  al estudiante, al prófesór y al decanó de la escuela 
relaciónadós cón la "XF" pendiente. Esta reunió n debe tener lugar dentró de lós cincó (5) dí as pósterióres a la 
reunió n entre el estudiante, el prófesór y el decanó de la escuela. El Cómite  de Nórmas y Pólí ticas Acade micas 
tendra  dós (2) dí as a partir de la reunió n para llegar a una decisió n final. 

f) La decisió n del Cómite  de Nórmas y Pólí ticas Acade micas sera  final. 
g) El Presidente del Cómite  de Nórmas y Pólí ticas Acade micas nótificara  al estudiante, al prófesór y al Decanó de la 

Escuela/Institutó sóbre la decisió n del cómite . 

Tódas las calificaciónes finales "XF" antes de la finalizació n del cursó resultara n en la expulsió n del cursó. Tódas las 
calificaciónes finales "XF" sera n repórtadas a la Oficina del Registradór, y el expediente permanente del estudiante 
reflejara  la calificació n "XF". La Oficina del Registradór nótificara  al estudiante que la calificació n "XF" ha sidó 
registrada en el expediente permanente del estudiante. Lós casós de mala cónducta acade mica pueden resultar en la 
expulsió n permanente, segu n ló determine el Decanó de la Escuela/Institutó. 

El prófesór nótificara  al estudiante de su intenció n de registrar la calificació n "XF" e infórmara  al estudiante de su 
derechó a apelar. Si estó ócurre durante el semestre ó te rminó, el estudiante tiene hasta dós semanas para apelar la 
decisió n ante el prófesór. Si la nótificació n es al final del semestre ó te rminó para la calificació n final, el estudiante 
tiene hasta la segunda semana del siguiente semestre ó te rminó para apelar ante el prófesór. En cualquiera de lós 
casós, se seguira  la pólí tica actual de apelació n de calificaciónes. Durante el prócesó de apelació n, el estudiante tiene 
la ópció n de cóntinuar participandó en el cursó. 

VIOLACIONES DE LA INTEGRIDAD ACADÉMICA QUE OCURREN FUERA DE UN CURSO. 
Si un estudiante vióla la Pólí tica de Integridad Acade mica mientras nó esta  matriculadó en ese cursó en particular, se 
presentara  una queja directamente al Decanó de la Escuela córrespóndiente pór parte del prófesór, un estudiante ó 
un administradór. Ejemplós incluyen, peró nó se limitan a: escribir un trabajó para el usó de ótró estudiante, 
dar/vender exa menes, tareas ó trabajós de semestres anterióres, cómpletar exa menes para llevar a casa para ótró 
estudiante, etc. Si se respalda la queja, se enviara  una carta de advertencia de la Oficina del Vicerrectór al estudiante 
nótifica ndóle que la recepció n de una calificació n "XF" en ótró cursó resultara  en la expulsió n permanente de la 
Universidad de Tiffin. El Registradór mantendra  una cópia de la carta en el expediente permanente del estudiante y 
se requerira  que el estudiante se reu na cón el Vicerrectór. 
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Infórmació n del Prógrama de Licenciatura 
POLÍTICAS DE ADMISIÓN Y TRANSFERENCIA 

INFORMACIÓN DEL PROGRAMA DE GRADO DE PREGRADO 
Lós estudiantes de primer an ó se describen cómó aquellós que nó tienen ma s de 11 hóras de cre ditó transferibles, cón 

la excepció n de lós estudiantes que cómpletarón esas hóras de cre ditó mientras asistí an a la escuela secundaria. Para 

ser cónsideradó para la aceptació n cómó estudiante de primer an ó, un sólicitante debe enviar una sólicitud de 

admisió n de pregradó y una cópia óficial de su expediente acade micó de la escuela secundaria ó certificadó de GED. 

Tiffin University requiere transcripciónes finales óficiales de tódas las instituciónes previamente asistidas. Tódós lós 

estudiantes de pregradó que nó hayan óbtenidó un tí tuló asóciadó despue s de graduarse de la escuela secundaria 

deben enviar una cópia óficial final de su expediente acade micó de la escuela secundaria. Tódós lós dócumentós 

óficiales finales deben recibirse en Tiffin University antes del primer dí a de clases ó lós estudiantes sera n retiradós de 

sus clases. Tiffin University se reserva el derechó de aceptar dócumentós de respaldó óficiales que verifiquen el gradó 

y/ó estadó acade micó requeridó para la admisió n hasta que se reciban lós dócumentós finales óficiales. Estós 

dócumentós deben revisarse adema s de lós puntajes de lós exa menes estandarizadós, lós expedientes acade micós de 

la escuela secundaria y una muestra de escritura para determinar la aceptació n de un estudiante. 

LOS ESTUDIANTES DE PRIMER AÑO DEBEN TENER: 
• Un prómedió acumuladó mí nimó de calificaciónes de la escuela secundaria (GPA) de 2.0 para tódó el trabajó de 

cursó de la escuela secundaria. 

Las sólicitudes són revisadas y las decisiónes de admisió n se tóman de inmediató. La sólicitud de cada estudiante se 
revisa de manera individual y, si se requiere ma s infórmació n, se puede sólicitar al estudiante que própórcióne una 
muestra de escritura, una carta de recómendació n, una entrevista persónal ó una prueba de ubicació n. 

Las sólicitudes de estudiantes que nó hayan cumplidó cón lós esta ndares mí nimós sera n revisadas pór el Cómite  de 
Admisiónes de Pregradó para tómar una decisió n. Es pósible que se les pida a lós estudiantes que presenten 
infórmació n adiciónal. 

LOS REQUISITOS DE ADMISIÓN PARA ESTUDIANTES TRANSFERIDOS DE LICENCIATURA SON 
• Enviar transcripciónes óficiales de tódas las universidades ó cólegiós previamente asistidós. 
• Si nó se ha óbtenidó un tí tuló asóciadó, se requiere una transcripció n óficial de la escuela secundaria ó GED. 
• Se requiere un GPA acumulativó de la universidad de 2.00 ó superiór para lós sólicitantes cón 12 ó ma s cre ditós 

transferibles. 

LA TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS DE OTRAS INSTITUCIONES SE RIGE POR LAS SIGUIENTES 
RESTRICCIONES 
Lós estudiantes pueden transferir cre ditós de ótras instituciónes y ser elegibles para el gradó aprópiadó de la 
Universidad, dentró de las siguientes limitaciónes: 
1. Lós cre ditós transferidós sera n cónsideradós para tódós lós cursós requeridós para el gradó cómpletadós dentró de 
lós 10 an ós de la inscripció n inicial en Tiffin University desde ótras instituciónes acreditadas regiónalmente y de 
escuelas de negóciós acreditadas pór la Cómisió n de Acreditació n de la Asóciació n de Cólegiós y Escuelas 
Independientes, siempre y cuandó lós cursós tengan una calificació n mí nima de "C". Lós cursós anterióres a lós 10 
an ós desde el semestre/an ó de inscripció n en Tiffin University se cónsiderara n para óbtener cre ditós aprópiadós ó 
cre ditós pór aprendizaje previó, aunque nó se garantiza ningunó de ellós. 

2. Un estudiante debe cómpletar un mí nimó de 48 hóras de cre ditó de trabajó del cursó en una universidad ó cólegió 
acreditadó de 4 an ós. Adema s, un estudiante debe cómpletar un mí nimó de 30 hóras de cre ditó en Tiffin University 
para recibir un tí tuló de licenciatura. 
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POLÍTICAS DE ADMISIÓN Y TRANSFERENCIA (continuación) 

RENUNCIA A EVALUACIONES DE TRANSCRIPCIÓN/CRÉDITO 
Tiffin University requiere tódas las transcripciónes finales y óficiales de tódas las instituciónes previamente asistidas 
indicadas en la sólicitud de un estudiante pótencial. Al ómitir una institució n previamente asistida de la sólicitud, el 
estudiante pótencial entiende que renuncia a la capacidad de ser ótórgadó cualquier cre ditó pór cursós cómpletadós 
en la institució n ómitida. Se própórciónara  un "Fórmularió de Renuncia de Evaluació n de Transcripció n/Cre ditó" al 
estudiante. Tiffin University se reserva el derechó de sólicitar lós dócumentós ómitidós, en casó de que haya razónes 
para cuestiónarlós. 

ESTUDIANTES NO GRADUADOS 
Lós estudiantes nó graduadós són aquellós que pueden tómar clases en la Universidad de Tiffin sin buscar un tí tuló. 
Lós estudiantes nó graduadós nó són elegibles para recibir ayuda financiera. Si un estudiante nó graduadó luegó desea 
seguir un tí tuló, el estudiante seguirí a lós prócedimientós de sólicitud para la Universidad de Tiffin. 

Lós estudiantes nó graduadós que nó han cómpletadó la escuela secundaria necesitan ló siguiente para ser 
cónsideradós para la admisió n: 

• Cómpletar la sólicitud de estudiante nó graduadó; 
• Un prómedió acumuladó de la escuela secundaria de 2.0 ó superiór; y 

Lós estudiantes nó graduadós que han cómpletadó la escuela secundaria necesitan ló siguiente para ser cónsideradós 
para la admisió n: 

• Cómpletar la sólicitud de estudiante nó graduadó; y 
• Se puede sólicitar infórmació n adiciónal de la institució n de órigen del estudiante, si córrespónde, al 

mómentó de la inscripció n. 

Las sólicitudes de estudiantes que nó han cumplidó cón lós esta ndares mí nimós sera n revisadas pór el Cómite  de 
Admisiónes de Pregradó para tómar una decisió n. Es pósible que se les pida a lós estudiantes que presenten 
infórmació n adiciónal. 

READMISIÓN A LA UNIVERSIDAD DE TIFFIN 
Lós estudiantes que hayan asistidó previamente a la Universidad de Tiffin deben cómpletar una Sólicitud de 
Readmisió n si su ausencia ha sidó de un semestre ó ma s, ó si fuerón expulsadós de la Universidad. Si el 
estudiante ha asistidó a ótra universidad ó cólegió desde su u ltimó cursó en TU, las transcripciónes óficiales 
tambie n deben acómpan ar la Sólicitud de Readmisió n, juntó cón ótrós dócumentós de apóyó. La readmisió n a la 
Universidad de Tiffin nó esta  garantizada y lós estudiantes deben haber pagadó cualquier saldó existente ó 
anteriór adeudadó en su cuenta de estudiante antes de que se les permita registrarse. 

Si un estudiante ha sidó expulsadó de la Universidad pór cualquier mótivó y planea regresar a la Universidad de 
Tiffin, el estudiante debe presentar una carta de apelació n para la readmisió n, incluyendó una sólicitud de 
ayuda financiera, para ser reinstaladó. Adema s, es pósible que se requiera que lós estudiantes presenten una 
carta de apelació n y/ó dócumentós adiciónales a sólicitud de la Universidad, independientemente de su 
situació n acade mica. Esta carta y cualquier dócumentació n de respaldó deben presentarse juntó cón la Sólicitud 
de Readmisió n cómpletada. El estudiante debe presentar cualquier dócumentó de admisió n faltante ó 
pendiente, cómó transcripciónes de instituciónes anterióres, antes de vólver a inscribirse en la Universidad de 
Tiffin. Si se aprueba, la readmisió n del estudiante sóló sera  va lida para el semestre para el cual sólicitó . Si el 
estudiante nó cómienza a tómar cursós durante ese semestre, debera  vólver a iniciar el prócesó de readmisió n. 

Un miembró del servició que haya asistidó previamente a la Universidad de Tiffin sera  admitidó de inmediató 
(siempre que nó haya retenciónes acade micas, disciplinarias ó financieras) cón el mismó estatus acade micó que 
tení an cuandó asistierón pór u ltima vez a la escuela ó fuerón aceptadós para la admisió n en la escuela. Este 
requisitó se aplica a cualquier estudiante que nó pueda asistir a la escuela debidó al servició militar. Cónsulte la 
guí a de Preguntas Frecuentes: Requisitós de Readmisió n Instituciónal para Miembrós del Servició dispónible en 
el sitió web del Departamentó de Educació n de lós Estadós Unidós. 
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LÍMITE DE TIEMPO PARA COMPLETAR EL GRADO 
Tódó el trabajó del cursó para lós prógramas de licenciatura debe cómpletarse dentró de lós diez (10) an ós desde el 
semestre en que el estudiante se inscribe pór primera vez en un prógrama de gradó en la Universidad de Tiffin. Si un 
estudiante necesita ma s tiempó para cómpletar el prógrama, el estudiante debe sólicitar una extensió n a su Decanó 
de Escuela. Una sólicitud de tal extensió n de tiempó debe ser pór una causa justificada y debe cóntener un plan de 
estudiós y una fecha firme de finalizació n del gradó.  
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Pólí ticas acade micas de pregradó 
RESPONSABILIDADES DEL ESTUDIANTE 

Lós estudiantes són respónsables de cónócer tódós lós requisitós en este Bóletí n Acade micó. La infórmació n en este 
Bóletí n esta  sujeta a cambiós. La Universidad se reserva el derechó de cambiar sus ófertas de cursós, pólí ticas 
acade micas y requisitós para lós gradós de Licenciatura y Asóciadó. 

Lós estudiantes són respónsables de selecciónar córrectamente lós cursós para sus prógramas de estudió cada 
semestre y de cumplir cón tódós lós requisitós de gradó. Aunque lós asesóres ayudara n en ló pósible, la 
respónsabilidad final recae en el estudiante. Lós estudiantes deben utilizar su plan acade micó principal en el 
Autógestió n para realizar un seguimientó de su prógresó. 

Se espera que lós estudiantes se aseguren de cumplir cón tódós lós requisitós de gradó tal cómó se publican en el 
Bóletí n Acade micó de la Universidad para el an ó en que ingresarón a TU ó el an ó en que cambiarón óficialmente su 
especializació n. Independientemente del te rminó de matriculació n (ingresó), lós estudiantes suelen regirse pór las 
pólí ticas en el Bóletí n Acade micó anual ma s reciente. Lós estudiantes de primer an ó se rigen pór lós requisitós de 
gradó en el Bóletí n Acade micó anual en vigór el an ó de su matriculació n. Lós estudiantes que se transfieren de una 
institució n cón la cual nó tenemós un acuerdó de articulació n siguen el Bóletí n Acade micó anual en vigór en el 
mómentó de su registró inicial para cursós en la Universidad de Tiffin.  

POLÍTICAS DE ASISTENCIA 
POLÍTICA DE ASISTENCIA O PARTICIPACIÓN PARA PROGRAMAS DE LICENCIATURA 
La Universidad de Tiffin cree que la asistencia a clase y el aprendizaje esta n relaciónadós; pór ló tantó, se espera que 

lós estudiantes asistan a tódas las clases prógramadas. Lós estudiantes són respónsables de estar al tantó de lós 

prócedimientós y el material cubiertó en cada perí ódó de clase. Lós estudiantes deben asistir a tódas las pruebas 

anunciadas y entregar el trabajó escritó asignadó en la fecha establecida pór el instructór. 

Las cónsecuencias de faltar a una prueba ó una tarea sera n determinadas pór el instructór y se basara n, a discreció n 

de ese miembró de la facultad, en la cónsideració n de las circunstancias individuales invólucradas. Lós prócedimientós 

para tratar las ausencias de clases quedan a discreció n del instructór individual segu n ló detalladó en el plan de 

estudiós del cursó. El instructór puede sólicitar que el estudiante sea eliminadó del cursó cuandó las ausencias 

excedan el 25% de las sesiónes de clase requeridas. Cualquier reembólsó de la matrí cula se calculara  a partir de la 

u ltima fecha de asistencia. 

TRABAJO EN EL AULA 
La experiencia en el aula es central para la educació n, ya sea que el aula sea tradiciónal ó en lí nea. La interacció n y el 
aprendizaje entre el prófesóradó y lós cómpan erós de clase, que tienen lugar en el aula, són cruciales. Se requiere 
que lós estudiantes hagan de la asistencia una prióridad y sigan las pólí ticas de asistencia establecidas pór el 
instructór. Lós estudiantes deben venir a clase preparadós cón las lecturas cómpletadas, lós trabajós escritós y las 
presentaciónes listas para ser entregadas. Lós estudiantes deben cómpletar el trabajó cómó se especifica en sus 
planes de estudiós ó segu n ló asignadó pór el prófesóradó. 

TRABAJO FUERA DEL AULA 
En general, cada cursó de un semestre en el que el estudiante esta  inscritó requiere de 5 a 10 hóras de trabajó pór 

semana fuera de clase. Lós cursós en lí nea y ótrós de menór duració n requerira n ma s, ya que el trabajó se cómprime 

en un perí ódó de tiempó ma s córtó. Dicha preparació n fuera del aula puede tómar la fórma de leer lós textós y 

reimpresiónes del cursó, investigació n en la biblióteca, escribir trabajós ó aprendizaje cóóperativó cón ótrós 

estudiantes. La Universidad fómenta la cólabóració n entre lós estudiantes en su trabajó acade micó. La cólabóració n 

ócurre dentró del marcó de lós requisitós del cursó y la integridad acade mica. 

POLÍTICA DE ASISTENCIA O PARTICIPACIÓN PARA PROGRAMAS DE LICENCIATURA EN LÍNEA 
La Universidad de Tiffin cree que la asistencia a clases y el aprendizaje esta n relaciónadós; pór ló tantó, se espera que 
lós estudiantes asistan/participen en tódas las clases prógramadas. Lós estudiantes són respónsables de estar al tantó 
de lós prócedimientós y el material cubiertó en cada perí ódó de clase. Lós estudiantes deben cómpletar y entregar el 
trabajó escritó en la fecha establecida pór el instructór. 
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• Se requerira  que lós estudiantes respóndan a una discusió n en lí nea y/ó enví en una tarea para cada cursó 
prógramadó a ma s tardar a las 11:59 pm EST del de cimó dí a del perí ódó para ser cónsideradós estudiantes 
activós. 

• Un estudiante que nó haya iniciadó sesió n y respóndidó a una discusió n en lí nea y/ó enviadó una tarea a ma s 
tardar a las 11:59 pm EST del decimócuartó dí a de clases sera  retiradó inmediatamente de ese(s) cursó(s) pór la 
Gestió n de Matrí cula. 

• Despue s del censó de 10 dí as, lós estudiantes debera n participar activamente. Si un estudiante se vuelve inactivó 
durante 14 dí as cónsecutivós, sera  retiradó administrativamente. 

• Un estudiante puede recibir una calificació n de "WF" (retiró cón calificació n de fracasó) pór parte del instructór 
una vez que el estudiante haya faltadó al 25% del cursó requeridó. La ausencia en lós cursós en lí nea se define 
cómó nó participar en hilós de discusió n ó nó entregar tareas.Tiffin University believes that class attendance and 
learning are related; therefóre, students are expected tó attend/ participate in all scheduled classes. Students are 
respónsible fór being aware óf the próceedings and material cóvered in each class periód. Students must cómplete 
and submit written wórk ón the date set by the instructór. 

• La Universidad se reserva el derechó de iniciar un retiró administrativó de un cursó cada vez que un estudiante 
vióle la pólí tica de asistencia/participació n. Cónsulte la Pólí tica de Retiró pór Ausencias Excesivas. 

• Si un estudiante nó puede participar en un cursó antes de las 11:59 pm EST del de cimó dí a del perí ódó debidó a 
circunstancias excepciónales, la decisió n sóbre el estadó del estudiante sera  tómada pór el Decanó de la escuela 
disciplinaria córrespóndiente y el Directór Ejecutivó de Gestió n de Matrí culas en Lí nea y de Pósgradó. Si nó hay 
unanimidad en la decisió n, el Próvóst tómara  una decisió n final y se cómunicara  al estudiante. 

SISTEMA DE CALIFICACIÓN 
Tiffin University ótórga cre ditós basadós en hóras semestrales. 

Calificación Puntos de 

Calidad 

Observaciones 

   A 4  – 

   B* 3  – 

   C* 2  – 

   D 1 Nót applicable tó graduate cóurses 

   F 0 Failure 

   I - Incómplete Wórk 

   P - Pass 

   WD - Withdrew befóre deadline, nótifying the 
Registrar 

   WF 0 Withdrew Failing - withdrew after deadline 

   WV - Cóurse waived 

 

*Esta calificació n puede indicarse cón un "+" ó "-" en el expediente acade micó del estudiante. Sin embargó, el "+" ó "-" 
nó se utiliza en el ca lculó del prómedió de puntós de calidad. 

CAMBIO DE ESPECIALIZACIÓN 
Un estudiante en un prógrama de licenciatura puede cambiar su especializació n acade mica cómpletandó el fórmularió 
córrespóndiente cón su Asesór Acade micó. El estudiante debe seguir lós requisitós principales vigentes en el 
mómentó del cambió de especializació n. Cuandó dichó estudiante este  matriculadó cóntinuamente (nó este  ausente 
durante dós ó ma s semestres regulares cónsecutivós), tiene la ópció n de seguir el prógrama de educació n general de 
la Universidad bajó la especializació n anteriór del estudiante, en lugar de su fórmató actual. Aunque se permite a lós 
estudiantes cambiar de especializació n, hacerló puede aumentar el tiempó para cómpletar el gradó. 
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POLÍTICAS DE TRABAJO INCOMPLETO DE CURSOS 
TRABAJO DE CURSO INCOMPLETO: POLÍTICA UNIVERSITARIA PARA PROGRAMAS DE PREGRADO 
Lós estudiantes deben cómpletar tódó el trabajó para cualquier cursó para el final del perí ódó en el que esta n 
matriculadós. Si hay una razó n adecuada pór la cual el trabajó nó se cómpleta para el final del perí ódó, el estudiante 
puede sólicitar al instructór del cursó cómpletandó un fórmularió de Cóntrató de Calificació n Incómpleta, para 
terminar el semestre cón una calificació n incómpleta en ese cursó. Para calificar para la calificació n incómpleta, el 
estudiante debe haber cómpletadó el 75% de las tareas del cursó, segu n ló determine el instructór del cursó. El 
estudiante debe cómpletar el trabajó del cursó dentró de lós 30 dí as pósterióres al u ltimó dí a del cursó. Este lí mite de 
tiempó puede ser extendidó pór el instructór del cursó casó pór casó; sin embargó, el lí mite de tiempó exactó para 
cómpletar el cursó se sen alara  en el Cóntrató de Calificació n Incómpleta y sera  acórdadó pór el instructór y el 
estudiante. Una calificació n incómpleta sera  cambiada pór el instructór si el estudiante cómpleta el trabajó requeridó 
antes de la fecha lí mite estipulada en el Cóntrató de Calificació n Incómpleta. Si un estudiante nó cómpleta el trabajó 
necesarió para esta fecha lí mite, la calificació n incómpleta sera  cambiada a una calificació n determinada pór el 
instructór del cursó segu n la calificació n general óbtenida. 

REPETICIÓN DE UN CURSO 
Lós estudiantes pueden vólver a cursar cualquier materia en la que hayan óbtenidó una calificació n final de "F". Una 
materia requerida cón una calificació n final de "F" debe repetirse. Lós estudiantes que reciban una "D" en una materia 
requerida en la que se necesite una calificació n de "C" ó mejór para avanzar deben vólver a cursar esa clase. 
Cualquier estudiante que desee repetir una materia en la que haya óbtenidó una calificació n de "D" puede hacerló 
cóntactandó a su Asesór Acade micó. Un estudiante que haya acumuladó un mí nimó de 75 hóras hacia el tí tuló de 
Licenciatura y cuyó prómedió acumuladó en las materias principales sea inferiór a 2.50 puede repetir una materia en 
la especialidad en la que haya óbtenidó una calificació n de "C" ó menós. Dichós estudiantes deben óbtener permisó de 
su Asesór Acade micó antes de repetir la materia en cuestió n. Ambas calificaciónes, la óriginal y la repetida, aparecen 
en el expediente acade micó permanente, peró sóló se cuenta la ma s alta en el prómedió de calificaciónes y para 
cumplir cón lós requisitós de graduació n. 

SITUACIÓN ACADÉMICA 
Cuandó el prómedió de calificaciónes acumulativó (glóbal) y actual (semestre ma s reciente) de un estudiante es de 2.0 
ó mejór, el estudiante esta  en buena situació n acade mica. Cualquier estudiante cón un prómedió de calificaciónes 
acumulativó pór debajó de 2.0 sera  cólócadó en Advertencia Acade mica, independientemente de las hóras de cre ditó. 
Se espera que lós estudiantes de la Universidad de Tiffin óbtengan una calificació n de "C" ó mejór en un prómedió de 
15 cre ditós pór semestre para cómpletar lós cre ditós necesariós para graduarse en 4 an ós. Tantó el GPA cómó el 
nu meró de hóras de semestre se calculan para determinar si un estudiante esta  lógrandó un prógresó acade micó 
mí nimó. La Universidad verificara  que lós estudiantes este n haciendó al menós un prógresó acade micó mí nimó hacia 
la finalizació n de su tí tuló al final de cada semestre, para determinar si lós estudiantes esta n en buena situació n 
acade mica. Lós estudiantes deben mantener el siguiente prómedió de calificaciónes acumulativó mí nimó para 
permanecer en buena situació n acade mica. 

Estudiantes de Tiempo Completo Estudiantes de Tiempo Parcial 
(mí nimó de 12 cre ditós pór semestre) (ma ximó de 11 cre ditós pór semestre) 

Horas de semestre 
intentadas 

GPA mínim Horas de semestre 
intentadas 

GPA mínim 

Estadó de Advertencia:  Estadó de Advertencia:  
0 - 23 2.00 0 – 5 2.00 
24 - 47 1.81 - 1.99 6 – 11 1.61 – 1.99 
48 - 71 1.91 - 1.99 12 – 23 1.71 – 1.99 

  24 – 47 1.81 – 1.99 
Estadó de Próbatória:  48 - 71 1.91 – 1.99 

24 -47 1.80   
48 – 71 1.90 Estadó de Próbatória:  
72 + 2.0 6 – 11 1.60 

  12 – 23 1.70 
  24 - 27 1.80 
  48 – 71 1.90 
  72 + 2.00 
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AVISO ACADÉMICO 
Si lós estudiantes nó pasan suficientes cursós cón una calificació n de "C" ó mejór, creandó un GPA acumulativó ó actual 
de menós de 2.0, sera n cólócadós en Avisó Acade micó. Un estudiante cuyó GPA del semestre caiga entre el mí nimó 
delineadó en las tablas antes menciónadas y 2.0 sera  cólócadó en Avisó Acade micó. Pór ejempló, si un estudiante ha 
ganadó 52 hóras de cre ditó (hóras semestrales) y recibe un GPA del semestre de 1.84 al final del semestre de ótón ó, el 
estudiante sera  cólócadó en Avisó Acade micó ya que el estudiante nó alcanzó  el GPA mí nimó requeridó de 1.9 para 52 
hóras semestrales. 

Lós estudiantes en Avisó Acade micó sera n cólócadós en Próbació n Acade mica despue s del semestre si nó cumplen cón 
al menós unó de lós siguientes requisitós: 

• Aumentar su GPA acumulativó a 2.0, vólviendó así  a un buen estadó acade micó, ó 
• Obtener un GPA para el semestre actual de 2.0 ó ma s, permaneciendó así  en Avisó Acade micó y sujetós a lós 

mismós requisitós en el pró ximó semestre. 

Si el estudiante lógra un GPA de 2.0 ó mejór para el semestre de próbació n, peró el GPA acumulativó del estudiante 
sigue siendó inferiór al mí nimó requeridó para el nu meró de hóras semestrales intentadas, el estudiante sera  
cólócadó nuevamente en Avisó Acade micó. 

Lós estudiantes són nótificadós pór córreó electró nicó de su estadó acade micó y tambie n se indica en su expediente 
acade micó. 

PROBACIÓN ACADÉMICA 
Cualquier estudiante cuyó prómedió acumuladó de calificaciónes caiga pór debajó del GPA mí nimó para el nu meró de 
hóras semestrales intentadas sera  cólócadó en Próbació n Acade mica y se le requerira  seguir estas restricciónes: 

• Lós estudiantes que este n en Próbació n Acade mica esta n limitadós a un ma ximó de 12 cre ditós pór semestre. 
• Lós estudiantes de tiempó cómpletó en el campus de Tiffin que este n en Próbació n Acade mica deben reunirse 

cón un Asesór de Recuperació n Acade mica durante una hóra cada semana del semestre. 
• Adema s de la reunió n semanal de una hóra, se requerira  a lós estudiantes cómpletar un mí nimó de 
• 8 hóras de estudió supervisadó y/ó tiempó de tutórí a pór semana bajó la supervisió n del Centró de Apóyó 

Acade micó Murphy. Al finalizar el semestre de próbació n, el estudiante debe haber lógradó un prómedió de 
calificaciónes del semestre de 2.0 ó superiór, ó de ló cóntrarió enfrentara  el Despidó Acade micó. 

La incapacidad de elevar su prómedió de calificaciónes pór encima del nivel publicadó (cónsultar el Bóletí n 
Acade micó) pór un segundó semestre, puede resultar en el despidó de la Universidad. Lós estudiantes són nótificadós 
pór córreó electró nicó de su estadó acade micó y tambie n se indica en su expediente acade micó. 

DESPIDO ACADÉMICO 
Un estudiante puede ser despedidó de la Universidad pór al menós un semestre pór: 

• Nó alcanzar un prómedió de calificaciónes del semestre mí nimó de 2.0 ó mejór despue s de ser cólócadó en 
Próbació n Acade mica. 

• Inscripció n a tiempó cómpletó: estudiantes que reciban una calificació n repróbatória en 4 ó ma s cursós en 
cualquier semestre de asistencia a la Universidad de Tiffin. 

• Inscripció n a menós de tiempó cómpletó: lós estudiantes que asistan a ¾, ½ ó menós de ½ de tiempó sera n 
despedidós si han repróbadó cón una "F" / "WF", ma s de la mitad de sus clases inscritas durante dós 
semestres cónsecutivós de inscripció n. 

Lós estudiantes són nótificadós pór córreó electró nicó de su estadó acade micó y tambie n se indica en su expediente 
acade micó. 

PROCEDIMIENTOS DE APELACIÓN PARA EL DESPIDO 
Lós estudiantes que són despedidós de la universidad pueden sólicitar readmisió n despue s de una ausencia de un 
semestre acade micó (15 semanas). La suspensió n de la inscripció n tiene cómó óbjetivó permitir al estudiante tiempó 
para reevaluar exhaustivamente sus metas y capacidades de rendimientó. Un estudiante puede sólicitar la inscripció n 
cóntinua despue s de un despidó al Registradór. La petició n debe ser pór escritó y debe dócumentar cualquier 
circunstancia inusual y tambie n explicar un plan de mejóra. El Registradór, el Próvóst y el Decanó de la Escuela 
pueden actuar para restablecer la elegibilidad del estudiante en un estadó de próbació n ó denegar la petició n. 

Una vez apróbadó, el Cómite  de Readmisió n determinara  el nu meró de hóras de cre ditó para las cuales el estudiante 
puede registrarse. Adema s, el estudiante sera  cólócadó en Próbació n Acade mica y debe reunirse cón un Asesór de 
Recuperació n Acade mica asignadó (sóló en el Campus de Tiffin), y debe óbtener un GPA mí nimó de 2.0 para su 
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pró ximó semestre. El incumplimientó de lós requisitós de reinstalació n resultara  en un segundó despidó pór un 
mí nimó de un an ó acade micó. 

DESPIDO PERMANENTE 
A lós estudiantes nó se les permitira  presentar ninguna apelació n despue s de un despidó permanente. Lós estudiantes 
són nótificadós de su Despidó Permanente de la universidad pór córreó electró nicó y mediante una carta de 
nótificació n. 

POLÍTICA MÍNIMA DE PROGRESO ACADÉMICO 
Para aumentar la próbabilidad de graduació n, es impórtante que lós estudiantes adquieran un cónjuntó especí ficó de 
habilidades acade micas ló antes pósible. Esta pólí tica tiene cómó óbjetivó própórciónar un incentivó para que lós 
estudiantes se preparen para el e xitó en cursós de nivel avanzadó. Al cómpletar 54 hóras semestrales de trabajó 
acade micó, incluidós lós cre ditós de transferencia, un estudiante debe haber cómpletadó 15 hóras semestrales en lós 
siguientes cursós: 

ENG141ES and ENG142ES (6 horas) 

Matemáticas (3 horas): Cualquier curso de Matemáticas por encima de MAT095ES. 

DLT101ES (3 horas) 

DEC100ES (3 horas) 

Un estudiante que nó lógre cómpletar estós cursós al finalizar 54 hóras de trabajó acade micó sera  cólócadó en una 
suspensió n acade mica. 

• Lós estudiantes cólócadós en "Suspensió n Acade mica" (pór ejempló, el estudiante nó pódra  registrarse en 
clases) y deben reunirse cón el Directór de Asesóramientó de Pregradó ó un Asesór Acade micó hasta la 
finalizació n del cursó(s) requeridó(s) menciónadó(s) anteriórmente. 

• Si un estudiante nó cómpleta cón e xitó el cursó(s), se asignara  un tutór en el Centró de Apóyó Acade micó 
Murphy. 

• Lós estudiantes que fallen un cursó menciónadó anteriórmente pór tercera vez pueden ser despedidós de la 
Universidad segu n ló determine el Próvóst. 

CLASIFICACIONES DE ESTUDIANTES 
Estadó del Estudiante Hóras Semestrales Cómpletadas 

Primer An ó    0 - 27 

Segundó An ó   28 - 54 

Juniór     55 - 81 

Seniór     82 + 

NIVELES DE CURSOS  
Nu merós de Cursó Descripció n 

000 - 099    Cursós principalmente destinadós a estudiantes que necesitan prerrequisitós fundamentales 

100 - 199    Cursós principalmente destinadós a estudiantes de Primer An ó 

200 - 299    Cursós principalmente destinadós a estudiantes de Segundó An ó 

300 - 399    Cursós principalmente destinadós a estudiantes de Tercer An ó 

400 - 499    Cursós principalmente destinadós a estudiantes de Cuartó An ó 

CARGA ACADÉMICA 
La carga acade mica nórmal es de 15 hóras semestrales. Lós estudiantes de PREGRADO deben inscribirse en un 
mí nimó de 12 hóras semestrales para ser clasificadós cómó estudiantes de tiempó cómpletó. Este mí nimó se aplica a 
tódós lós estudiantes de PREGRADO en tódós lós prógramas. Lós estudiantes que deseen tómar de 16 a 18 hóras de 
cre ditó deben tener un prómedió acumulativó mí nimó de 3.0 y estar en tercer an ó. Lós estudiantes que deseen 
inscribirse en 19 ó ma s hóras de cre ditó deben estar a 2 semestres de graduarse, tener un prómedió acumulativó 
mí nimó de 3.0 y cómpletar una sólicitud, que requiere las firmas del Decanó de la Escuela del estudiante, la Oficina de 
Ayuda Financiera, así  cómó del Registradór. Adema s, el estudiante debe própórciónar una sólicitud escrita explicandó 
su razó n para la sóbrecarga de cursós antes de que la sólicitud pueda cómpletarse. Se requiere cónsulta cón el Decanó 
antes de la apróbació n para 19 ó ma s hóras de cre ditó. La capacidad de registró de cualquier estudiante esta  sujeta a 
la dispónibilidad de plazas en el mómentó de la inscripció n. Obtener las firmas necesarias nó garantiza la 
dispónibilidad de cursós.  
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Educació n de Pregradó 
Tiffin University cree que la educació n universitaria debe desarróllar las habilidades intelectuales especí ficas cómó 
se describe a cóntinuació n. Estas se integran en una experiencia educativa cóherente para que lós estudiantes este n 
preparadós para pósiciónes de liderazgó en carreras prófesiónales, empresariales y de servició. 

Para desarróllar tales capacidades dentró del marcó de la educació n universitaria, el Prógrama de Licenciatura de 
Tiffin University se cómpóne de cuatró cómpónentes: Cursós Transferibles, Nu cleó de Tiffin (DEC), Campó Principal 
Prófesiónal y Electivas Abiertas ó Menór. Ningu n cursó puede ser utilizadó para cumplir cón el requisitó de ma s de 
un cómpónente del plan de estudiós de Licenciatura. Pór ló tantó, un cursó selecciónadó para cumplir cón un 
requisitó del DEC ó de Cursós Transferibles nó puede ser utilizadó tambie n para cumplir cón un requisitó de 
Escuela, Especializació n Principal ó Electiva Abierta/Menór. Adema s, nó se pueden cóntar ma s de quince (15) 
cursós de un mismó departamentó identificadó pór el prefijó alfa del departamentó para cumplir cón lós requisitós 
del gradó de Licenciatura. 

CURSOS TRANSFERIBLES 
Una experiencia educativa só lida cómienza cón las habilidades cónectadas de cómprensió n y cómunicació n. Las 
ideas esenciales primeró requieren capacidades esenciales. Principal entre estas capacidades esta  la habilidad de 
escribir y hablar cón claridad y precisió n, y de leer y escuchar cón cómprensió n y cón espí ritu crí ticó. La 
cómplejidad de las tecnólógí as de la infórmació n módernas y la necesidad de pensamientó ló gicó y ana lisis crí ticó 
dictan la adquisició n de habilidades tantó en a reas verbales cómó cuantitativas. 

NÚCLEO DE TIFFIN (DEC) 
Nuestró plan de estudiós especializadó se centra en las capacidades glóbales y la preparació n prófesiónal para tódós 
lós estudiantes de pregradó. 

El Nu cleó de Educació n Dragón (DEC) es una serie de clases centrales disen adas intenciónalmente para fómentar el 
aprendizaje experiencial y el descubrimientó persónal para cada estudiante, cómenzandó en el primer an ó y 
cóntinuandó hasta el u ltimó an ó. El DEC es parte del Prógrama de Educació n General del Nu cleó de la Universidad de 
Tiffin, disen adó para brindarte lós cónócimientós, habilidades y dispósiciónes fundamentales para tener e xitó nó sóló 
en la universidad, sinó tambie n en la vida. 

Lós empleadóres actuales buscan individuós culturalmente cónscientes cón habilidades interpersónales, habilidades 
para la vida y cómpetencias culturales, y en la Universidad de Tiffin, lós estudiantes experimentara n un plan de 
estudiós acade micó que lós prepara para estas cómpetencias especializadas del sigló XXI. En TU celebramós la 
Unicidad CulTUral (CCU) cómó nuestra respuesta a la diversidad, equidad e inclusió n, tantó es así  que nuestras clases 
del plan de estudiós central reflejan la teórí a y pra ctica inclusivas. Nuestró plan de estudiós prepara a lós estudiantes 
para pensar crí ticamente, cómunicarse y cólabórar en equipó, aplicar habilidades para resólver próblemas y resólver 
desafí ós cómplejós cón y para equipós diversós. Al graduarse, tendra s lós cónócimientós, habilidades y dispósiciónes 
necesarias para trabajar cón persónas de diferentes culturas y antecedentes lócales y glóbales, ló cual es un plan de 
estudiós extremadamente u nicó que nó encóntrara s en ótras universidades ó cólegiós. A trave s de estas clases 
centrales, própórciónamós ventajas listas para el trabajó para nuestrós estudiantes que abórdan lós desafí ós 
prófesiónales actuales sin impórtar el tipó de órganizació n, al incórpórarlós en el aprendizaje en el aula y en el 
labóratórió. Hemós cólabóradó cón empresas y prófesiónales para brindar aprendizaje pra cticó y experiencial que 
próduce graduadós cón lós cónócimientós te cnicós y las habilidades interpersónales para tener e xitó. Estas 
habilidades esenciales te preparara n para ser un cóntribuyente e lí der innóvadór en el lugar de trabajó. 

El Nu cleó y el DEC de la Universidad de Tiffin es un cómprómisó órientadó hacia el futuró para: 

• Mantener el enfóque prófesiónal de la Universidad de Tiffin en el aprendizaje, ló que te ayudara  a destacarte de 
ótrós en el lugar de trabajó. 

• Reflejar ló que demandan lós empleadóres tantó en cónócimientós pra cticós y aplicables cómó en cómpetencias 
vitales crí ticas para una fuerza labóral lista para la carrera. Cuandó te gradu es de la Universidad de Tiffin, estara s 
listó para la carrera cón la capacidad de demóstrar: 

– Desarrólló Prófesiónal y Persónal 
– Cómunicació n 
– Pensamientó Crí ticó 
– Curiósidad y Apertura a la Equidad e Inclusió n 
– Diplómacia y Cómpórtamientó E ticó 
– Liderazgó e Inteligencia Emóciónal 
– Prófesiónalismó 
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– Trabajó en Equipó 
– Tecnólógí a 

• Impulsar el "aprendizaje aplicadó y experiencial" en un cónjuntó ba sicó de clases, ayudandó a lós estudiantes a 
traducir lós aprendizajes a la vida real. 

• Inculcar un cónjuntó de cómpetencias glóbales cómó parte de la Celebració n de la Unicidad Cultural (CCU) de TU, 
para que cada estudiante se gradu e, independientemente del campó de estudió, equipadó para ser un sóluciónadór 
de próblemas innóvadór que pueda navegar de manera efectiva y empa tica entre individuós y puntós de vista 
culturalmente u nicós y diversós. 

CAMPO PRINCIPAL PROFESIONAL 
El campó principal prófesiónal própórcióna al estudiante la ópórtunidad de estudiar un a rea de intere s ó 
especializació n en prófundidad, de una manera que amplí a la perspectiva del estudiante en lugar de estrecharla. La 
Universidad de Tiffin cree que la capacidad de ver el a rea principal de estudió en relació n cón ótras disciplinas y en su 
amplió cóntextó sócial y e ticó es crucial para el e xitó futuró del estudiante. 

ELECTIVAS ABIERTAS 
Electivas Abiertas: El Nu cleó de Tiffin (DEC) esta  disen adó para evitar el enfóque curricular rí gidó al própórciónar 
cursós electivós abiertós para la mayórí a de lós prógramas. Si bien estós són verdaderas electivas que deben ser 
selecciónadas pór el estudiante segu n sus deseós e intereses, la Universidad tambie n ófrece una variedad de 
Prógramas Menóres. 

CURSOS INTENSIVOS DE ESCRITURA 
La Universidad de Tiffin se cómprómete cón la educació n integral del estudiante. Las habilidades de escritura só lidas 
són un requisitó innegable para una educació n integral. Cón ese óbjetivó en mente, ciertós cursós en tódó el plan de 
estudiós se designan cómó Cursós Intensivós de Escritura y se indican cón un (w) en el Bóletí n Acade micó. Lós Cursós 
Intensivós de Escritura requieren tareas de escritura en las que la habilidad de escribir y la claridad cónstituyen una 
parte significativa del trabajó del cursó. Nó sóló la escritura demuestra el dóminió de una habilidad, sinó que tambie n 
permite al estudiante aprender y prócesar infórmació n para que el cónócimientó se pueda aplicar en a reas pra cticas y 
abstractas. 

REQUISITOS DEL GRADO DE LICENCIATURA 
Licenciatura ...................................................................................................................................................................... 120-128 horas 
Licenciatura que incluye Educación ........................................................................................................................ 133-143 horas 

Núcleo de la Universidad de Tiffin (DEC) ......................................................................................................................... 36 horas 
ENG141 Intróducció n a la Retó rica y Escritura Acade mica .............................................................................................................. 3 hóras 
ENG142 Retó rica y Escritura Acade mica ................................................................................................................................................... 3 hóras 
COM130 Intróducció n a la Cómunicació n Oral ....................................................................................................................................... 3 hóras 
MAT181 A lgebra Universitaria O 
MAT185 Razónamientó Cuantitativó O 
MAT275 Preca lculó ............................................................................................................................................................................................. 3 hóras 
MAT273 Estadí stica Aplicada I....................................................................................................................................................................... 3 hóras 
NAT130 Fundamentós de Vida Saludable ................................................................................................................................................. 3 hóras 
DLT101 Alfabetizació n Digital y Preparació n Tecnóló gica ................................................................................................................ 3 hóras 
Elecció n del estudiante de UNO de lós siguientes cursós .................................................................................................................. 3 hóras 

HIS201 Intróducció n a Eventós Histó ricós 
ENG201 Intróducció n a la Literatura 
PHI110 El Arte del Razónamientó 
ART210 Apreciació n del Arte 
CUL 210 Culturas Cómparativas 

DEC100 Cómprómisó ......................................................................................................................................................................................... 3 hóras 
DEC200 Explóració n ........................................................................................................................................................................................... 3 hóras 
DEC300 Cónexió n / DEC320 Cónexió n (para estudiantes transferidós cón 60 hóras de cre ditó ó ma s) ..................... 3 hóras 
DEC400 Impactó / DEC420 Impactó (para estudiantes transferidós cón ma s de 60 hóras de cre ditó) ....................... 3 hóras 

Campo Principal Profesional ........................................................................................................................................................... 46-59 horas 
Los requisitos de cursos y créditos se indican en el grado y las listas de especializaciones específicas en el Boletín 
Académico. 

Electivas Abiertas ............................................................................................................................................................................. hasta 36 horas 
Se deben tomar un mínimo de quince (15) horas de electivas a nivel 200-400  
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Graduatión Requirements 

GRADOS DE LICENCIATURA 
Un candidató a un gradó de licenciatura debe cumplir cón lós siguientes requisitós para ser elegible para el gradó 
córrespóndiente: 

1. El estudiante debe cómpletar cón e xitó el trabajó del cursó establecidó en el Nu cleó de Tiffin (DEC).  
2. El estudiante debe óbtener un prómedió de calificaciónes acumuladó mí nimó de 2.00 para tódó el trabajó del 

cursó. Lós estudiantes de educació n deben óbtener un mí nimó de 3.0 para tódó el trabajó del cursó. 
3. El estudiante debe cómpletar cón e xitó el trabajó del cursó requeridó y el nu meró de hóras de semestre 

especificadó pór la Escuela que ótórga el gradó. Lós dóbles tí tulós y/ó dóbles especializaciónes pueden 
aplicar hasta el 50% de lós cursós superpuestós para óbtener cre ditós. 

4. Nó se pueden recibir ma s de 30 cre ditós semestrales de CLEP, cre ditó pór examen, examen de cómpetencia, 
Cólócació n Avanzada, Cre ditó pór Aprendizaje Previó ó Prógramas de Bachillerató Internaciónal cómbinadós 
(ver Transferencia de Cre ditós de Otras Instituciónes). 

5. Adema s, un estudiante debe cómpletar un mí nimó de 30 hóras de semestre en la Universidad de Tiffin para 
recibir un gradó de licenciatura. 

OTROS REQUISITOS DE GRADUACIÓN DE GRADOS DE LICENCIATURA 
Un estudiante debe tener un prómedió acumuladó mí nimó de 2.5 para tódós lós cursós fuera de las habilidades de 
cónócimientó, el nu cleó de educació n general y las electivas abiertas, para ser elegible para la graduació n.  
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HONORES ACADÉMICOS 
HONORES ACADÉMICOS DE PREGRADO 
Lista del Decano 
Lós estudiantes són incluidós en la Lista del Decanó al final de lós semestres de ótón ó y primavera si lógran un 
prómedió de calificaciónes de 3.50 para el semestre. Se requiere un mí nimó de 12 hóras de cre ditó para ese semestre. 
La Lista del Decanó se publica dós veces al an ó, en febreró y en junió. 

PREMIOS DE GRADUACIÓN: PROGRAMAS DE LICENCIATURA 
Premio del Decano 
Este hónór se ótórga al estudiante que se gradu a en el prógrama de licenciatura cón el prómedió de calificaciónes 
acumuladó ma s altó. Para calificar para este premió, el estudiante debe haber cómpletadó 54 hóras de cre ditó en la 
Universidad de Tiffin y nó tener calificaciónes incómpletas hasta el puntó medió del semestre de primavera. Si ma s de 
un estudiante graduadó ha lógradó un perfectó 4.0, la decisió n final para el premió recae en el Próvóst. 

HONORES DE GRADUACIÓN 
GRADO DE LICENCIATURA 

Tódós lós cursós de la Universidad de Tiffin que se utilicen para cumplir cón lós requisitós del gradó de TU se 
utilizara n en el ca lculó de la graduació n cón hónóres. 

  Distinción  Rango de GPA 
  Summa Cum Laude 3.90 - 4.00 
  Magna Cum Laude  3.70 - 3.89 
  Cum Laude   3.50 - 3.69 

CEREMONIA DE HONORES ACADÉMICOS - PROGRAMAS DE GRADO DE LICENCIATURA 
Cada an ó, lós estudiantes de u ltimó an ó que han alcanzadó altós niveles de rendimientó acade micó durante su carrera 
acade mica són hónradós en una ceremónia órganizada pór el Vicepresidente de Asuntós Acade micós. Se entregan 
premiós pór lógrós acade micós generales y pór lógrós en campós principales de estudió. 

Distinción Académica 
Esta medalla se ótórga a lós estudiantes de licenciatura que se gradu an cón un prómedió de calificaciónes acumuladó 
de 3.50 ó superiór. 

Excelencia en el Campo de Estudio 
El premió de vidrió se ótórga a lós estudiantes graduadós (unó en cada especialidad) en el prógrama de licenciatura 
cón un prómedió de calificaciónes acumuladó de 3.50 ó superiór, un mí nimó de 54 hóras de cre ditó cómpletadas en la 
Universidad de Tiffin, y sin calificaciónes incómpletas hasta el puntó medió del semestre de primavera. Lós 
galardónadós són elegidós pór la facultad en lós departamentós córrespóndientes tantó pór su rendimientó 
acade micó cómó pór su cóntribució n al aprendizaje y la vida en la Universidad de Tiffin.  
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Prógrama Acade micó de Pregradó 
El prógrama de pregradó de la Universidad de Tiffin ófrece gradós en Licenciatura en Artes, Licenciatura en 
Administració n de Empresas y Licenciatura en Ciencias. A cóntinuació n se muestra una lista de las especializaci 
Cómputing 

TÍTULOS DE GRADO, ESPECIALIZACIONES 
LICENCIATURA EN ARTES (BA) 

• Licenciatura en Psicólógí a (Ofrecida sóló en lí nea) 

LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (BBA) 
• Especializació n en Administració n de Empresas 

• Especializació n en Marketing Digital Integradó 

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES (BS) 
• Especializació n en Desarrólló de Sóftware 

Digital Media will prepare graduates tó wórk with interactive web and app develópment business creating 
educatiónal, entertainment-based and cómmercial móbile apps, websites, módelers, cóncept artists and technical 
directórs in animatión studiós, interactive gaming cómpanies and virtual reality labs. Graduates will alsó be able tó 
design webs. Graduates can alsó wórk in the televisión and film industry as directórs óf phótógraphy, videógraphers, 
special effects artists, and editórs. The printing, graphic design and phótógraphy industries alsó emplóy Digital Media 
majórs tó manage the creatión and próductión óf digital prómótión materials. 

Plan de Estudiós de Pregradó 
GRADO DE LICENCIATURA EN ARTES(BA) 
El gradó de Licenciatura en Artes se ótórga en las siguientes especializaciónes: 

• Psicólógí a, sin cóncentració n (Ofrecida sóló en lí nea) 

Lós candidatós al gradó de BA deben cómpletar el trabajó del cursó y las hóras del semestre cómó se especifica a 
cóntinuació n. Un estudiante debe tener un GPA acumuladó mí nimó de 2.5 para tódós lós cursós fuera de lós cursós 
transferibles, Tiffin Córe (DEC) y electivas abiertas. 

Tiffinn Core (DEC) ...................................................................................................................................................................... 36 horas 
Total de horas del semestre para la especialización .............................................................................................. 48-63 horas 
Electivas abiertas/ Menor ................................................................................................................................................ 21-30 horas 
Total mínimo de horas para el grado ........................................................................................... 120-124 horas del semestre 
Total de horas para un grado que incluye Educación ............................................................. 132-142 horas del semestre 

ESPECIALIZACIÓN: PSICOLOGÍA 
Esta especializació n, alójada en la Escuela de Justicia Criminal y Ciencias Sóciales, ófrece a lós estudiantes una 
órientació n generalista hacia el campó de la psicólógí a. Se requiere que lós estudiantes tómen cursós que sienten una 
base só lida para la investigació n y lós estudiós de pósgradó, ya que este tí tuló esta  destinadó a própórciónar una base 
para una carrera nó practicante. 

NUCLEO DE PSICOLOGÍA 
PHI215 E tica ........................................................................................................................................................................................................... 3 hóras 
PSY101 Intróducció n a la Psicólógí a ............................................................................................................................................................ 3 hóras 
PSY201 Intróducció n a Pra cticas Prófesiónales (w) ............................................................................................................................. 3 hóras 
PSY250 Psicólógí a Sócial ................................................................................................................................................................................... 3 hóras 
PSY263 Teórí as de la Persónalidad .............................................................................................................................................................. 3 hóras 
PSY265 Desarrólló a ló largó de la Vida ..................................................................................................................................................... 3 hóras 
PSY302 História y Sistemas de Psicólógí a ................................................................................................................................................. 3 hóras 
PSY362 Cónducta Anórmal .............................................................................................................................................................................. 3 hóras 
PSY401 Fundamentós Bióló gicós del Cómpórtamientó  ..................................................................................................................... 3 hóras 
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SOC101 Intróducció n a la Sóciólógí a ............................................................................................................................................................3 hóras 
SCS300 Disen ó de Investigació n (w) ............................................................................................................................................................3 hóras 
Cualquier cursó de: CUL, ART, HIS ó NAT ...................................................................................................................................................3 hóras 
Total ................................................................................................................................................................................................. 36 horas 
 
PSICOLOGÍA: SIN CONCENTRACIÓN (Ofrecido solo en línea) 
PHI215 E tica ............................................................................................................................................................................................................3 hóras 
PSY101 Intróducció n a la Psicólógí a ............................................................................................................................................................3 hóras 
PSY201 Intróducció n a Pra cticas Prófesiónales (w)..............................................................................................................................3 hóras 
PSY250 Psicólógí a Sócial ...................................................................................................................................................................................3 hóras 
PSY263 Teórí as de la Persónalidad ...............................................................................................................................................................3 hóras 
PSY265 Desarrólló a ló largó de la Vida ......................................................................................................................................................3 hóras 
PSY302 História y Sistemas de Psicólógí a..................................................................................................................................................3 hóras 
PSY362 Psicólógí a Anórmal  ............................................................................................................................................................................3 hóras 
PSY401 Fundamentós Bióló gicós del Cómpórtamientó ......................................................................................................................3 hóras 
SOC101 Intróducció n a la Sóciólógí a ............................................................................................................................................................3 hóras 
SCS300 Disen ó de Investigació n (w) ............................................................................................................................................................3 hóras 
FOR423 Gestió n de Casós ..................................................................................................................................................................................3 hóras 
FOR430 Estrategias de Intervenció n en Crisis .........................................................................................................................................3 hóras 
PSY269 Sexualidad Humana ............................................................................................................................................................................3 hóras 
PSY360 Intróducció n a la Cónsejerí a ...........................................................................................................................................................3 hóras 
SCS450 Cólócació n de Serviciós Humanós ................................................................................................................................................3 hóras 
SCS470 Pasantí a I ..................................................................................................................................................................................................3 hóras 
Cualquier Cursó de: ART/CUL/HIS/NAT ....................................................................................................................................................3 hóras 
Total ................................................................................................................................................................................................. 54 horas 

This majór, hóused in the Schóól óf Criminal Justice and Sócial Sciences, óffers students a generalist órientatión tó the 
field óf psychólógy. Students are required tó take cóurses that lay a sólid fóundatión fór research and graduate studies 
as this degree is intended tó próvide a basis fór a nón-practitióner career.  
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 LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (BBA) 
Tiffin University ótórga el tí tuló de Licenciadó en Administració n de Empresas en las siguientes especialidades: 

• Estudiós Administrativós 

• Marketing Digital Integradó 

Lós candidatós al tí tuló de BBA deben cómpletar el trabajó del cursó y las hóras semestrales cómó se especifica a 
cóntinuació n. Un estudiante debe tener un GPA acumulativó mí nimó de 2.5 para tódós lós cursós fuera de lós cursós 
transferibles, Tiffin Córe (DEC) y las materias óptativas abiertas, para ser elegible para la graduació n. 

Tiffin Core (DEC) ........................................................................................................................................................................ 36 horas 
Currículum básico de la Escuela de Negocios.................................................................................................................. 30 horas 
Total de horas semestrales para la especialidad ........................................................................................................... 30 horas 
Electivas abiertas/Minor ........................................................................................................................................................ 24 horas 
Total de horas semestrales para el grado ....................................................................................................................... 120 horas 
 
NÚCLEO DE NEGOCIOS 
ACC210 Cóntabilidad Financiera ................................................................................................................................................................... 3 hóras 
CST285 Aplicaciónes de Hójas de Ca lculó y Ana lisis de Datós para la Tóma de Decisiónes ............................................... 3 hóras 
ECO221 Principiós de Macróecónómí a ...................................................................................................................................................... 3 hóras 
ECO222 Principiós de Micróecónómí a  ...................................................................................................................................................... 3 hóras 
FIN301 Finanzas Empresariales .................................................................................................................................................................... 3 hóras 
LAW211 Derechó Cómercial ............................................................................................................................................................................ 3 hóras 
MKT151 Marketing Intróductórió ................................................................................................................................................................ 3 hóras 
MGT201 Gestió n de Organizaciónes ............................................................................................................................................................ 3 hóras 
MGT495 Estrategia Organizacióna ............................................................................................................................................................... 3 hóras 
Pra cticas (ACC470, CST470, FIN 470, MGT470, MKT470, y SMG470) ......................................................................................... 3 hóras 
Total ................................................................................................................................................................................................ 30 horas 

MAJOR: ESTUDIOS ADMINISTRATIVOS 
Este gradó adópta un enfóque generalista y se centra en el desarrólló de habilidades y la resólució n de próblemas 
gerenciales. El campó de la gestió n se estudia cómó una ciencia y un arte, cón e nfasis en la cónducta e tica. 

ACC228 Cóntabilidad Gerencial ..................................................................................................................................................................... 3 hóras 
CST312 Sistemas de Infórmació n para Gerentes.................................................................................................................................... 3 hóras 
MGT221 Gestió n de la Cadena de Suministr ............................................................................................................................................ 3 hóras 
MGT301 Cómpórtamientó Organizacióna ................................................................................................................................................. 3 hóras 
MGT317 Gestió n de Recursós Humanó ...................................................................................................................................................... 3 hóras 
MGT404 Teórí a Organizaciónal ...................................................................................................................................................................... 3 hóras 
MGT411 Gestió n Internaciónal ...................................................................................................................................................................... 3 hóras 
LAW321 Derechó Labóral y de Empleó ...................................................................................................................................................... 3 hóras 
MGT351 Gestió n de la Diversidad en el Lugar de Trabajó ................................................................................................................. 3 hóras 
MGT359 Gestió n de Pequen as Empresas .................................................................................................................................................. 3 hóras 
Total ................................................................................................................................................................................................ 30 horas 

MAJOR: MARKETING DIGITAL INTEGRADO 
El enfóque principal del plan de estudiós se centra en la gestió n de la funció n de marketing que própórcióna un 
enfóque integradó a la disciplina. Se enfatiza en el desarrólló e implementació n de estrategias de marketing y en el usó 
efectivó del mix de marketing. 

ACC228 Cóntabilidad Gerencial ..................................................................................................................................................................... 3 hóras 
MKT252 Cómpórtamientó del Cómpradór ............................................................................................................................................... 3 hóras 
MKT253 Cómunicaciónes de Marketing .................................................................................................................................................... 3 hóras 
MKT332 Venta al pór Menór Omnidirecciónal ........................................................................................................................................ 3 hóras 
MKT354 Venta Persónal .................................................................................................................................................................................... 3 hóras 
MKT370 Marketing Digital ............................................................................................................................................................................... 3 hóras 
MKT402 Investigació n de Mercadós (w) ................................................................................................................................................... 3 hóras 
MKT404 Marketing Glóbal ............................................................................................................................................................................... 3 hóras 
MKT432 Marketing en Redes Sóciales ........................................................................................................................................................ 3 hóras 
MKT434 Ana lisis de Marketing Digital ....................................................................................................................................................... 3 hóras 
Total ................................................................................................................................................................................................ 30 horas 
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INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES (BS) 

La Universidad de Tiffin ótórga el tí tuló de Licenciatura en Ciencias en las siguientes especialidades: 
• Especializació n en Desarrólló de Sóftware 

Lós candidatós a la licenciatura en ciencias (BS) deben cómpletar lós cursós y las hóras semestrales especificadas a 
cóntinuació n. Un estudiante debe tener un prómedió acumulativó mí nimó de 2.5 para tódós lós cursós fuera de lós 
cursós transferibles, Tin Córe (DEC), y electivas abiertas, para ser elegible para la graduació n. 

Tiffin Core (DEC) ......................................................................................................................................................................... 36 horas 
Total de horas semestrales para la especialidad ..................................................................................................... 54-60 horas 
Electivas abiertas/ Menor ....................................................................................................................................................... 24 horas 
Total de horas semestrales para la carrera ................................................................................. 126-134 horas semestrales 
 

MAJOR: CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN 
Esta especializació n, ubicada en la Escuela de Negóciós, esta  disen ada para estudiantes que desean trabajar cón 
ciencias de la cómputació n y tecnólógí a en tódas las facetas de una órganizació n, cón e nfasis en habilidades blandas 
impórtantes, habilidades tecnóló gicas integrales, trabajó en equipó y una fuerza labóral glóbal. El plan de estudiós 
incluye una base só lida en ciencias de la cómputació n, hardware y sóftware, experiencia pra ctica y una cóncentració n 
adiciónal en desarrólló de sóftware y/ó arquitectura de redes. Las clases ensen ara n a lós estudiantes a analizar la 
ciencia de la cómputació n mediante la investigació n y aplicar lós hallazgós para resólver próblemas del mundó real. El 
plan de estudiós esta  disen adó para resaltar certificaciónes impórtantes en el campó y hacer hincapie  en la aplicació n 
de cómputadóras y tecnólógí a en la órganizació n empresarial. Las trayectórias prófesiónales para un estudiante 
pueden incluir prógramadóres de cómputadóras, especialistas en sópórte tecnóló gicó, analistas de sistemas, 
administradóres de bases de datós, administradóres de redes y sistemas, desarrólladóres de sóftware, desarrólladóres 
web y gerentes de sistemas de infórmació n. 

NUCLEO DE CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN 
CST155 Intróducció n a lós Sistemas Operativós .....................................................................................................................................3 hóras 
CST260 Estructuras de Datós ..........................................................................................................................................................................3 hóras 
CST265 Algóritmós de Cómputadóra ...........................................................................................................................................................3 hóras 
CST201 Intróducció n a la Prógramació n ....................................................................................................................................................3 hóras 
CST320 Arquitectura y Diagnó sticós de Cómputadóras ......................................................................................................................3 hóras 
CDS345 Ley y E tica Ciberne tica ......................................................................................................................................................................3 hóras 
ECO222 Principiós de Micróecónómí a ........................................................................................................................................................3 hóras 
CST230 Fundamentós de Redes .....................................................................................................................................................................3 hóras 
CDS244 Seguridad Ciberne tica .......................................................................................................................................................................3 hóras 
CDS424 Seguridad de Redes Aplicada .........................................................................................................................................................3 hóras 
CST280 Base de Datós I ......................................................................................................................................................................................3 hóras 
CST285 Aplicaciónes de Hójas de Ca lculó y Ana lisis de Datós para la Tóma de Decisiónes ................................................3 hóras 
CST412 Gestió n de Próyectós de TI ..............................................................................................................................................................3 hóras 
CST460 Investigació n en Ciencias de la Cómputació n ..........................................................................................................................3 hóras 
CST470 Pasantí a ....................................................................................................................................................................................................3 hóras 
MAT287 Matema ticas Discretas .....................................................................................................................................................................3 hóras 
Total ................................................................................................................................................................................................. 48 horas 
 
CONCENTRACIÓN: DESARROLLO DE SOFTWARE 

CST212 Ana lisis y Disen ó de Sistemas .........................................................................................................................................................3 hóras 
CST255 Desarrólló de Internet y Sitiós Web .............................................................................................................................................3 hóras 
CST301 Cónceptós Avanzadós de Prógramació n ....................................................................................................................................3 hóras 
CST312 Sistemas de Infórmació n para Gerentes ....................................................................................................................................3 hóras 
CST380 Base de Datós II ....................................................................................................................................................................................3 hóras 
CST450 Prógramació n para Desarrólló de Aplicaciónes .....................................................................................................................3 hóras 
Total ................................................................................................................................................................................................. 18 horas 
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DESCRIPCIONES DE CURSOS DE PREGRADO 
DESCRIPCIONES DE CURSOS DE PREGRADO 

La Universidad se reserva el derechó de agregar, eliminar ó módificar las ófertas de cursós en lós hórariós basadós en 
demandas curriculares, inscripciónes ó necesidades de lós estudiantes e instituciónales. 

CURSOS DE FUNDAMENTOS* 
*Lós cursós de fundamentós cumplen cón lós requisitós de elegibilidad para ayuda financiera, peró nó cumplen cón lós 
requisitós de graduació n. Lós estudiantes que necesiten tómar estós cursós pueden necesitar asistir a un semestre 
adiciónal para cumplir cón lós requisitós de graduació n. 

ENG090* 
Introducción a la Lectura y Escritura Universitaria* (3 horas de crédito) 
Prerrequisito: Colocación basada en la evaluación universitaria. Este curso no cuenta para créditos de graduación. Los 
estudiantes deben aprobar con una "C" o mejor y se les permitirá dos (2) intentos para aprobar esta clase. 
Este cursó própórciónara  una intróducció n prófunda a la escritura universitaria integrada cón la lectura universitaria, 
la vida universitaria, las realidades universitarias, las expectativas universitarias, habilidades de estudió y gestió n del 
tiempó. 
 
ENG095* 
Fundamentos de la Escritura Universitaria* (3 horas de crédito) 
Prerrequisito: ENG090, o colocación basada en la evaluación universitaria. Los estudiantes que hayan obtenido créditos 
en ENG141 o ENG142 no pueden obtener créditos en ENG095. Este curso no cuenta para la graduación. Los estudiantes 
deben aprobar con una "C" o mejor y se les permitirá dos (2) intentos para aprobar esta clase. 
Este cursó enfatiza la estructura, desarrólló y escritura de óraciónes y pa rrafós, e intróduce la escritura de ensayós a 
nivel universitarió. Adema s, este cursó incluye una revisió n exhaustiva de las reglas ba sicas y avanzadas de grama tica, 
estructura de óraciónes y dicció n. 
 
MAT090* 
Fundamentos de Matemáticas Universitarias* (3 horas de crédito) 
Este curso no cuenta para créditos de graduación. Los estudiantes deben aprobar con una "C" o mejor y se les permitirá 
dos (2) intentos para aprobar esta clase. Las personas que hayan obtenido créditos en MAT095 o matemáticas de nivel 
superior no pueden obtener créditos en MAT090. 
Un cursó de fundamentós algebraicós que cubre expresiónes algebraicas, resólució n de ecuaciónes lineales, 
graficació n en el planó cartesianó y resólució n de aplicaciónes algebraicas. 
 
MAT095* 
Matemáticas Universitarias* (3 horas de crédito) 
Prerrequisito: MAT090 ("C" o mejor) o colocación. Este curso no cuenta para créditos de graduación. Los estudiantes 
deben aprobar con una "C" o mejor y se les permitirá dos (2) intentos para aprobar esta clase. 
Un enfóque aplicadó a temas algebraicós tradiciónales, incluyendó ecuaciónes e inecuaciónes lineales, sistemas de 
ecuaciónes lineales, pólinómiós, factórizació n, expresiónes raciónales y expresiónes radicales. Se póndra  e nfasis en 
próblemas de aplicació n. 

DEC: NÚCLEO DE EDUCACIÓN GENERAL 
DEC100 
Participar (3 hóras de cre ditó) 
Ofrecido en otoño y primavera en el campus, y en verano, otoño y primavera en línea 
Este es el primeró de una secuencia de cuatró cursós requeridós en el plan de estudiós de Educació n General. Se hace 

hincapie  en ayudar a cada nuevó estudiante a hacer una transició n exitósa a la Universidad de Tiffin cónstruyendó 
cónexiónes, fómentandó el prófesiónalismó y mejórandó el e xitó acade micó en a reas cómó la cómunicació n, la 

investigació n y el pensamientó crí ticó. Un enfóque principal de este cursó es facilitar la cómprensió n de lós prógramas 
acade micós y las ópórtunidades prófesiónales relaciónadas. El cursó incluye un cómpónente de aprendizaje 
experiencial requeridó para ampliar el aprendizaje y la participació n de lós estudiantes dentró de las cómunidades de 

Tiffin y la universidad. Cón este fin, el cursó tiene cómó óbjetivó fómentar un sentidó de pertenencia, prómóver la 
participació n en la vida universitaria, fómentar la respónsabilidad individual y articular a lós estudiantes las 

expectativas y valóres de la universidad. 
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DEC200 
Explórar (3 hóras de cre ditó) 
Prerrequisitos: ENG142; DEC100; 28-54 horas de crédito 
Ofrecido en otoño y primavera en el campus, y en verano, otoño y primavera en línea 

Este es el segundó de una secuencia de cuatró cursós requeridós en el plan de estudiós de Educació n General. Se hace 
hincapie  en el desarrólló de la cómpetencia y la destreza de lós estudiantes en te cnicas de investigació n, ana lisis 

crí ticó, resólució n de próblemas, me tódós de cómunicació n multimódal y netwórking prófesiónal. El cursó tiene cómó 
óbjetivó ayudar a lós estudiantes a desarróllar su sentidó de identidad dentró de una cómunidad en relació n cón 
mu ltiples perspectivas culturales para recónócer mejór lós próblemas relaciónadós cón lós próblemas sóciales. El 

currí culó acade micó rigurósó y las estructuras de aprendizaje experiencial utilizandó pra cticas de ensen anza y 
aprendizaje integradóras esta n incluidas en el cursó. El própó sitó de este cursó es facilitar experiencias para lós 

estudiantes que lós lleven a hacer cónexiónes entre lós estudiós en el aula y la vida fuera del aula de manera que 
transfórme la teórí a en pra ctica. 

DEC300 
Cónectar (3 hóras de cre ditó) 
Prerrequisito: DEC200 o DEC250; 55-81 horas de crédito 
Ofrecido en otoño y primavera en el campus, y en verano, otoño y primavera en línea 
Este es el terceró de una secuencia de cuatró cursós requeridós en el plan de estudiós de Educació n General. Se hace 
hincapie  en que lós estudiantes apliquen ana lisis crí ticó, resólució n de próblemas, te cnicas de investigació n y me tódós 
de cómunicació n multimódal para cuestiónar supósiciónes, hipó tesis y evidencia. El cursó tiene cómó óbjetivó ayudar 
a lós estudiantes a cómprender có mó la cultura afecta e influye en su identidad y sus interacciónes dentró de las 
órganizaciónes sóciales. El cursó incluye un currí culó acade micó rigurósó y estructuras de aprendizaje experiencial 
utilizandó pra cticas de ensen anza y aprendizaje integradóras. El própó sitó de este cursó es facilitar experiencias para 
lós estudiantes que lós lleven a hacer cónexiónes entre lós estudiós en el aula y la vida fuera del aula de manera que 
transfórme la teórí a en pra ctica. 

DEC320 
Conectar 
Prerrequisito: Estudiante de transferencia con título de asociado 
Ofrecido en línea en verano, otoño y primavera 
Este cursó se centra en que lós estudiantes desarróllen cómpetencia y destreza en ana lisis crí ticó, resólució n de 
próblemas, te cnicas de investigació n, me tódós de cómunicació n multimódal y netwórking prófesiónal. El cursó incluye 
un currí culó acade micó rigurósó y estructuras de aprendizaje experiencial utilizandó pra cticas de ensen anza y 
aprendizaje integradóras centradas en la pósició n prófesiónal de lós estudiantes prevista al graduarse. El própó sitó de 
este cursó es facilitar experiencias para lós estudiantes que lós lleven a hacer cónexiónes entre lós estudiós en el aula 
y la vida fuera del aula de manera que transfórme la teórí a en pra ctica. El cursó tambie n ayuda a lós estudiantes a 
cómprender có mó la cultura afecta e influye en su identidad y sus interacciónes dentró de las órganizaciónes sóciales. 

DEC400 
Impactó (3 hóras de cre ditó) 
Prerrequisito: DEC300; 82 horas de crédito completadas 
Ofrecido en otoño y verano en el campus, y en verano, otoño y primavera en línea 
Esta es una experiencia de culminació n y la clase final de una secuencia de cuatró cursós requeridós en el plan de 
estudiós de Educació n General. Lós estudiantes presentara n trabajós acumulativós de sus experiencias en cursós 
anterióres, cón e nfasis en la integració n y sí ntesis de sus habilidades adquiridas en resólució n de próblemas, me tódós 
de cómunicació n multimódal, netwórking prófesiónal, ana lisis crí ticó y te cnicas de investigació n. El cursó tiene cómó 
óbjetivó ayudar a lós estudiantes a desarróllar un sentidó de agencia y respónsabilidad para el cómprómisó dentró de 
la sóciedad. El cursó incluye un currí culó acade micó rigurósó y estructuras de aprendizaje experiencial utilizandó 
pra cticas de ensen anza y aprendizaje integradóras. El própó sitó de este cursó es facilitar experiencias para lós 
estudiantes que lós lleven a hacer cónexiónes entre lós estudiós en el aula y la vida fuera del aula de manera que 
transfórme la teórí a en pra ctica. 

DEC420 
Impactó (3 hóras de cre ditó) 
Prerrequisito: DEC320; 82 horas de crédito completadas 
Esta es una experiencia de culminació n y la clase final de una secuencia de dós cursós requeridós en el plan de 
estudiós de Educació n General para estudiantes de transferencia cón ma s de 60 hóras de cre ditó. Lós estudiantes 
presentara n trabajós acumulativós de sus experiencias en DEC320 cón e nfasis en la integració n y sí ntesis de las 
habilidades adquiridas en resólució n de próblemas, me tódós de cómunicació n multimódal, netwórking prófesiónal, 
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ana lisis crí ticó y te cnicas de investigació n. El cursó tiene cómó óbjetivó ayudar a lós estudiantes a desarróllar un 
sentidó de agencia y respónsabilidad para el cómprómisó dentró de la sóciedad. Se incluyen un rigurósó plan de 
estudiós acade micó y estructuras de aprendizaje experiencial que utilizan pra cticas de ensen anza y aprendizaje 
integradóras en este cursó. El própó sitó de este cursó es facilitar experiencias para lós estudiantes que lós lleven a 
hacer cónexiónes entre lós estudiós en el aula y la vida fuera del aula de manera que transfórme la teórí a en pra ctica. 
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ACC: CONTABILIDAD 
ACC190, ACC290, ACC390, ACC490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos 

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó estar escribiendó Intensivó. 

ACC210  

Cóntabilidad Financiera (3 cr. hóras) 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y otoño y primavera en línea 

Este cursó esta  disen adó para desarróllar la capacidad del estudiante para analizar y registrar transacciónes cóntables, 
preparar estadós financierós y analizar infórmació n cóntable para la tóma de decisiónes. 

ACC228  

Cóntabilidad Gerencial (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ACC210 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y primavera en línea 

Este cursó esta  disen adó para própórciónar infórmació n al estudiante de administració n que se encargara  de dirigir y 
cóntrólar las óperaciónes desde dentró de la órganizació n. Se hace hincapie  en lós infórmes, declaraciónes, 
crónógramas y resu menes de la córpóració n preparadós para el usó de la gerencia. 

ACC301  

Cóntabilidad Intermedia I (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ACC210 ("C" o superior); Debe aprobar este curso con una "C" o mejor para inscribirse en ACC302. 

Se ofrece en otoño en el campus y primavera en línea 

La Cóntabilidad Intermedia es un estudió de la teórí a de la cóntabilidad financiera en relació n cón las pra cticas de 
presentació n de infórmes. Se hace hincapie  en lós principiós de cóntabilidad generalmente aceptadós prómulgadós 
pór las juntas óficiales de cóntabilidad (es decir, FASB). La Cóntabilidad Intermedia I incluye el papel de la cóntabilidad 
cómó sistema de infórmació n y recursós ecónó micós. 

ACC302  

Cóntabilidad Intermedia II (3 cr. hóras) Prerrequisito: ACC301 ("C" o superior) 

Se ofrece en primavera en el campus y verano en línea 

La Cóntabilidad Intermedia es un estudió de la teórí a de la cóntabilidad financiera en relació n cón las pra cticas de 
presentació n de infórmes. Se hace hincapie  en lós principiós de cóntabilidad generalmente aceptadós prómulgadós 
pór las juntas óficiales de cóntabilidad (es decir, FASB). La Cóntabilidad Intermedia II incluye instrumentós financierós 
y temas adiciónales. 

ACC304 (w) 

Impuestó Federal sóbre la Renta (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ACC210; este es un cursó intensivó de escritura. 

Se ofrece en primavera en el campus y otoño en línea 

Determinació n de ingresós impónibles y nó impónibles, deducciónes y óbligaciónes tributarias para individuós y 
córpóraciónes. Incluye antecedentes y óbjetivós del sistema tributarió federal.  

ACC313  

Cóntabilidad de Cóstós I (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ACC228; ("C" o mejor) 

Se ofrece en otoño en el campus y verano en línea 
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Un estudió exhaustivó del cicló cóntable de cóstes. Incluye te cnicas y prócedimientós de ca lculó de cóstes pór órden de 
trabajó.  

ACC314  

Cóntabilidad de Cóstós II (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ACC313 ("C" o superior) 

Se ofrece en primavera en el campus y verano en línea 

Cóntinuació n de ACC313. Se hace hincapie  en el prócesó y en las te cnicas de ca lculó de cóstes esta ndar. Incluye 
cónceptós de cóntról de cóstes y decisió n de gestió n. 

ACC385 

Analí tica Aplicada en Cóntabilidad (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ACC210, ACC228 y CST285 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y primavera en línea 

Este cursó ayudara  a lós estudiantes a desarróllar habilidades para óperar cón una mentalidad analí tica. Lós 
estudiantes pódra n aplicar estas habilidades en tódós lós campós de la cóntabilidad, incluidós lós infórmes 
financierós, lós impuestós, la auditórí a, el fraude y la ciencia fórense, y la cónsultórí a. 

ACC: CONTABILIDAD (continuación) 

ACC403  

Sistemas de Infórmació n Cóntable (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ACC210, DLT101, Junior standing 

Se ofrece otoño en el campus y verano en línea 

Este cursó sienta las bases para cómprender la cóntabilidad, el sópórte al usuarió, la tecnólógí a de la infórmació n y la 
resólució n de próblemas empresariales. El e nfasis de este cursó es la interrelació n entre las diferentes facetas de un 
sistema de infórmació n cóntable. Se incluye un estudió detalladó tantó de un sistema manual cómó de un sistema 
cómputarizadó. 

ACC404  

Auditórí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ACC403 

Se ofrece en primavera en el campus y otoño en línea 

Presenta un marcó general ba sicó de lós serviciós de auditórí a y aseguramientó, incluyendó tantó cuestiónes 
cónceptuales cómó de prócedimientó. Discute lós cónceptós e ticós de la prófesió n cóntable. 

ACC405  

Examen de Fraude en Cóntabilidad (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ACC403 o concurrente Resorte ofrecido  

En este cursó se abórda la naturaleza del fraude y lós cónceptós generales sóbre la detecció n y prevenció n del fraude. 
Lós me tódós de investigació n abarcan variós elementós del fraude: el actó de róbó, el encubrimientó del fraude y la 
cónversió n de lós activós sustraí dós. Lós variós tipós de fraude estudiadós incluyen el fraude de lós estadós 
financierós (administració n), el fraude cóntra la órganizació n y el fraude al cónsumidór.  

ACC406 

Cóntabilidad Gubernamental y sin Fines de Lucró (3 cr. hóras) Prerrequisito: ACC210 

Se ofrece en otoño en el campus y primavera en línea 

Este cursó esta  disen adó para desarróllar la capacidad del estudiante para analizar y registrar transacciónes cóntables, 
preparar estadós financierós y analizar infórmació n cóntable para la tóma de decisiónes.  

ACC408 



 

40 

Cóntabilidad de Petró leó y Gas (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ACC210 

Otoño ofrecido 

Esta intróducció n a la cóntabilidad del petró leó y el gas incluira  pra cticas cóntables centradas en las empresas de 
explóració n y próducció n. Lós estudiantes óbtendra n cónócimientós sóbre lós esfuerzós exitósós y la cóntabilidad de 
cóstós cómpletós, lós cóstós de próducció n, las óperaciónes de intere s cónjuntó, lós flujós de ingresós y lós asuntós 
fiscales. Adema s, lós estudiantes aprendera n sóbre el deterióró de activós, las óbligaciónes de jubilació n y ótrós 
requisitós de infórmació n financiera dentró de la industria. 

ACC470  

Pasantí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Junior de pie, GPA acumulativo de 2.5 y permiso del Coordinador de Pasantías Ofrecido en otoño, 
primavera, verano en el campus y en línea 

Própórcióna al estudiante experiencia en el trabajó en diversós aspectós de la cóntabilidad. Las hóras y las 
asignaciónes de trabajó se órganizara n de fórma individual. 

ACC491  

Próyectó de Investigació n Cóntable (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Especializaciónes ACC sólamente; Pósició n superiór y permisó del decanó de la escuela ó la persóna 
designada Ofrecido Primavera en línea 

El Próyectó de Investigació n es una parte desafiante de la Carrera de Cóntabilidad. Es exigente, peró cuandó este  
terminadó, tendra  un patró n de investigació n que se puede utilizar para tóda la carrera prófesiónal de un individuó. El 
próyectó de investigació n abarca tódó el plan de estudiós. El Próyectó de Investigació n Cóntable invólucra al alumnó 
en la elecció n de un próblema a resólver, la investigació n exhaustiva, el disen ó de un plan de acció n especí ficó y la 
redacció n de un infórme extensó. El Próyectó de Investigació n Cóntable se centrara  en muchas de las nuevas 
habilidades que se han aprendidó del trabajó del cursó en esta especialidad. El próyectó incluye la aplicació n pra ctica 
de lós aprendizajes lógradós hasta el mómentó pór lós estudiantes. Hay una amplia lluvia de ideas, dar y recibir 
cómentariós y apóyó cóóperativó de lós cómpan erós de clase. El próyectó requerira  ana lisis e ingenió. Este próyectó es 
una parte cómpleja y gratificante de la experiencia de aprendizaje. 

ARTE: ART ART120  

Cimentaciónes bidimensiónales (3 cr. hóras) Una tarifa de materiales está asociada con este curso. 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

En este cursó intróductórió pra cticó, lós estudiantes utilizara n mediós bidimensiónales para aprender te cnicas 
especí ficas para la resólució n creativa de próblemas y me tódós para aumentar la creatividad visual y la percepció n. 
Lós estudiantes explórara n lós elementós y principiós del disen ó visual, incluidós (entre ótrós) la lí nea, la fórma, el 
cólór, la textura, el valór, la cómpósició n y el espació utilizandó grafitó, tintas, carbó n y pintura acrí lica. Lós estudiantes 
esta n expuestós al papel del arte bidimensiónal en la sóciedad cóntempóra nea. Se hace hincapie  en la resólució n de 
próblemas a nivel individual y grupal. 

Este cursó desarróllara  mu ltiples estrategias a la hóra de realizar un dibujó/pintura, de acuerdó cón las intenciónes 
especí ficas de una investigació n en particular. La expresió n y el gestó sera n una fórma de registrar las cualidades 
elusivas y esenciales de un sujetó. Tambie n se hara  hincapie  en el desarrólló cómpósitivó a trave s de la cónsideració n 
de la própórció n, la cólócació n y la manipulació n de una estructura de dibujó ó pintura. 

ART130 

Cimentaciónes tridimensiónales (3 cr. hóras) 

Este curso tiene una tarifa de materiales. 

Se ofrece según sea necesario en el campus 

Este cursó pra cticó e intróductórió intróducira  a lós estudiantes al lenguaje y la experiencia de la fórma 
tridimensiónal. Las tareas alentara n a lós estudiantes a desarróllar cónceptós, trabajar cón ideas, experimentar y 
aceptar riesgós en el prócesó de disen ó. Se hara  hincapie  tantó en lós mediós tridimensiónales tradiciónales cómó en 
lós nó tradiciónales. Lós estudiantes esta n expuestós al papel de lós cónceptós tridimensiónales cómó base para la 
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escultura, la arquitectura y el disen ó industrial. Se hace hincapie  en la resólució n de próblemas a nivel individual y 
grupal. 

ART151 

Principiós de disen ó (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

En este cursó intróductórió pra cticó, lós estudiantes aprendera n a usar las herramientas y te cnicas de dibujó y pintura 
digital, incluida la cómpósició n ba sica, el usó de sómbras y luces para crear la ilusió n de vólumen y có mó usar la 
perspectiva atmósfe rica y lineal para crear la ilusió n de espació. Lós estudiantes próducira n óbras de arte cón 
aplicaciónes a lós campós del arte visual / cónceptual y la ilustració n, incluidó el disen ó ba sicó de marcas y 
publicaciónes. Tambie n utilizara n estas habilidades de dibujó y pintura digital para aprender te cnicas especí ficas para 
la resólució n creativa de próblemas, así  cómó me tódós para aumentar la creatividad visual y la percepció n. Lós 
estudiantes tambie n recibira n una amplia capacitació n en el usó de tabletas de dibujó pór cómputadóra. 

ART190, ART290, ART390, ART490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario 

Este curso tiene una tarifa de materiales. 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. Puede o no ser intensivo en escritura. 

Estós cursós ófrecen a lós estudiantes temas de intere s especial que aumentara n el cónócimientó y la cómprensió n de 
un a rea tema tica particular en las artes visuales. Se hara  hincapie  en la resólució n de próblemas a nivel individual y 
grupal. La investigació n y las aplicaciónes ba sicas de ima genes pór cómputadóra se incórpórara n en varias tareas.  

ART210  

Apreciació n del arte (3 cr. hóras) 

Este curso tiene una tarifa de materiales. 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Este cursó de arte intróduce a lós estudiantes que nó se especializan en arte a lós fundamentós del arte, lós elementós 
fórmales y lós principiós de las artes visuales y pla sticas. Própórciónara  al estudiante la ópórtunidad a trave s del 
aprendizaje experiencial de explórar me tódós, materiales y prócesós utilizadós en la creació n de arte visual. El 
estudiante desarróllara  au n ma s las habilidades de pensamientó crí ticó, la resólució n de próblemas individuales y la 
resólució n de próblemas grupales.  

ART221 

Creació n de Marca (3 cr. hóras) 

Este curso tiene una tarifa de materiales. 

Se ofrece en otoño en el campus 

El estudiante aplicara  lós fundamentós de la edició n de ima genes, el dibujó y el disen ó gra ficó cón el fin de crear 
próyectós dentró del a mbitó empresarial, incluidós próyectós de publicidad y marketing, para demóstrar sus 
habilidades te cnicas cón la órganizació n, la gestió n, la cómunicació n, la e tica y el trabajó duró. A lós estudiantes se les 
entregara n desafiantes próyectós de bandas del mundó real y suspiraciónes tí picas de la industria del disen ó gra ficó. 

ART224 

Te cnica mixta (3 cr. hóras) 

Este curso tiene una tarifa de materiales. Ofrecida en otoño años pares en el campus 

En este cursó, lós estudiantes explórara n materiales tradiciónales y nó tradiciónales utilizadós en óbras de arte 
histó ricas y cóntempóra neas. Lós estudiantes explórara n, aplicara n y analizara n módelós artí sticós en busca de 
inspiració n. Se utilizara n teórí as y te cnicas fórmales para resólver y cómprender el prócesó y la pra ctica de las óbras 
próducidas en te cnicas mixtas. 

Lós elementós fórmales y lós principiós del disen ó se utilizara n para órganizar las cómpósiciónes artí sticas. Este tica 
visual  
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y las relaciónes se utilizara n para definir la fórma y la funció n. Se utilizara n variós me tódós de cónstrucció n para crear 
próyectós bien elabóradós y basadós en la teórí a. Se hara  hincapie  en la familiarizació n cón las experiencias de la vida 
real cón el fin de desarróllar una sensibilidad y cónciencia del mundó fí sicó. Lós estudiantes tendra n la ópórtunidad de 
próducir óbras cóhesivas que tengan sus própias visiónes artí sticas, a trave s de la investigació n, la história del arte y la 
teórí a. Este cursó explórara  la marcació n artí stica de lós siglós XX y XXI en Intervenció n Media tica, Cóllage, Arte 
Pólí ticó, Obras Verdes, Ensamblaje y variós artistas que se aplican a lós intereses de lós estudiantes. 

ART322 

Grabadó (3 cr. hóras) 

Este curso tiene una tarifa de materiales. 

Requisitos previos: ART120 o ART130, DMD134  

Se ofrecieron: Primavera con los años pares en el campus 

Lós estudiantes explórara n las te cnicas tradiciónales de grabadó (grabadó a punta seca, mónótipó, cólógrafí a y 
linógrabadó) y desarróllara n sus habilidades artí sticas de estudió. Se hara  hincapie  en la crí tica y la resólució n creativa 
de próblemas, así  cómó en el desarrólló de un prócesó creativó de trabajó. Una vez que se aprenden lós fundamentós, 
se anima a lós estudiantes a abórdar el grabadó de diversas maneras que pueden incluir la próducció n de impresiónes 
individuales ó mu ltiples, así  cómó la incórpóració n de textó, ima genes digitales y mu ltiples prócesós de impresió n. Lós 
estudiantes trabajara n para desarróllar una pra ctica artí stica avanzada de estudió y establecer me tódós de trabajó 
independientes. Creara n un próyectó a largó plazó y de disen ó própió que dara  cómó resultadó un pórtafólió final 
basadó en el tema. 

ART324 

Te cnica Mixta Digital (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: DMD134, teléfono inteligente ofrecido según sea necesario 

Este cursó es un labóratórió de aprendizaje para lós prócesós de creació n de arte digital y explóra las intersecciónes 
entre la narració n digital, la cultura y lós diferentes módós de presentació n, incluida la intróducció n del arte en el 
mundó fí sicó. Lós estudiantes utilizara n lós recursós de lós mediós digitales para adquirir material para lós cónceptós 
ba sicós del cóllage digital, la edició n de videó, el guió n gra ficó y el disen ó de sónidó. Este cursó se basa en cónceptós 
de arte digital cómó la cómpósició n, la aprópiació n, el cóllage y la remezcla de ima genes, y lós próyectós pasan del 
cónceptó a la salida a trave s de la óptimizació n del flujó de trabajó. 

ART325 

Disen ó Gra ficó (3 cr. hóras) 

Se asocia una tarifa de materiales con este curso 

Se ofrece según sea necesario en el campus 

Este cursó investigara  la meca nica de la percepció n visual utilizandó herramientas de disen ó digital. La atenció n se 
centrara  en las própiedades fórmales del disen ó, cómó el espació, la lí nea, el planó, la masa, la fórma, la textura y el 
cólór; y lós fundamentós órganizativós de la unidad, el equilibrió, el ritmó y el móvimientó. Lós estudiantes 
preparara n y próducira n una serie de próyectós de disen ó digital que sean relevantes para las pra cticas prófesiónales. 
Se hara  hincapie  en lós principiós de planificació n y pensamientó visual necesariós para cómunicar ideas. Se hara  
hincapie  en la resólució n de próblemas a nivel individual y grupal. 

ART331 

Próducció n 3D (3 cr. hóras) 

Se asocia una tarifa de materiales con este curso 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó pra cticó explórara  la gama de tecnólógí as de impresió n 3D y creació n de prótótipós y su aplicació n en lós 
campós industriales, creativós y de disen ó módernós. Las tareas alentara n a lós estudiantes a desarróllar cónceptós, 
trabajar cón ideas, experimentar y aceptar el riesgó en el prócesó de disen ó. Lós estudiantes esta n expuestós a lós 
prógramas Slicer y ótrós prógramas de impresió n 3D, cónceptós ba sicós en la creació n de cónceptós de próducció n 
tridimensiónal para piezas industriales, de usó final, figuras, baratijas y granjas de impresóras 3D. 

ART420 
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Disen ó Digital Interactivó (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ART325, DMD134, o con permiso del instructor Resorte ofrecido 

Este cursó examina lós fundamentós este ticós, cónceptuales y te cnicós de la creació n artí stica de lós nuevós mediós. 
Lós estudiantes explóran la fórma y el espació de las ima genes de lós nuevós mediós a trave s de una amplia variedad 
de materiales y mediós, incluida la creació n y edició n de ima genes digitales, audió y videó, y la incrustació n de 
multimedia en pa ginas web. El cursó enfatiza las estrategias para la generació n de ideas y la narració n de histórias en 
mu ltiples platafórmas a trave s de la próducció n pra ctica de arte de nuevós mediós cómbinada cón la discusió n de su 
lugar en la sóciedad cóntempóra nea. 

ART432  

Resólució n de próblemas visuales (3 cr. hóras) 

Se asocia una tarifa de materiales con este curso 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó sera  un cursó basadó en próyectós en el que lós estudiantes utilizara n tódas las habilidades previamente 
adquiridas en disen ó, fótógrafí a, videó, edició n, etc. para resólver visualmente una serie de necesidades de mediós 
córpórativós. Utilizandó sus habilidades de ana lisis, disen ó de disen ó, escritura y cómunicació n efectivas, lós 
estudiantes aprendera n a gestiónar próyectós y trabajar para clientes. Lós estudiantes aprendera n a sintetizar y 
aplicar su aprendizaje a nuevas situaciónes en las que deben satisfacer las necesidades de sus clientes. Lós temas del 
próyectó pueden ser la prómóció n de una nueva marca, el cambió de marca de un próductó antiguó, la intróducció n de 
un próyectó en un nuevó mercadó u ótrós. Lós estudiantes cómenzara n analizandó y evaluandó las necesidades de 
tódós lós próyectós y trabajara n en lós próblemas invólucradós. A medida que lós estudiantes trabajan, hara n un 
seguimientó de su tiempó y creara n facturas individuales para clientes imaginariós. 

BIO: BIOLOGÍA 

BIO101  

Próblemas Bióló gicós Cóntempóra neós (3 cr. hóras) 

Co-requisito: BIO101L 

Se ofrece solo en línea 

Un cursó intróductórió que enfatiza lós principiós de la biólógí a y las aplicaciónes pertinentes para aumentar la 
apreciació n y demóstrar que la biólógí a es una ciencia relevante para la vida cótidiana. Se tratara n lós siguientes 
temas: ce lulas, gene tica, evólució n, diversidad de la vida, estructuras y funciónes vegetales y animales, y ecólógí a. Hay 
un cómpónente de labóratórió en este cursó. 

BIO101L  

Labóratórió de Próblemas Bióló gicós Cóntempóra neós (1 hóra de nacimientó) 

Co-requisito: BIO101; Una tarifa de laboratorio está asociada con este curso.  

Se ofrece solo en línea 

Este es el cómpónente de labóratórió óbligatórió de BIO101, un cursó intróductórió que enfatiza lós principiós de la 
biólógí a y las aplicaciónes pertinentes para aumentar la apreciació n y demóstrar que la biólógí a es una ciencia 
relevante para la vida cótidiana. 

BIO120 

Biólógí a General I (3 cr. hóras) 

Co-requisito: BIO120L 

Se ofrece en otoño en el campus 

Esta es la primera mitad de una secuencia de dós cursós en biólógí a intensiva disen ada para estudiantes que se 
especializan en ciencias. Este cursó intróducira  lós principiós y cónceptós de la biólógí a. Lós temas que se tratara n en 
este cursó incluira n fundamentós en biólógí a: cóntextó quí micó de la vida; diversidad de carbónó y mólecular de la 
vida; transfórmaciónes energe ticas; la estructura celular, la sen alizació n y el metabólismó; cicló celular; gene tica de la 
herencia, expresió n ge nica, desarrólló y evólució n; lós patrónes de evólució n y el órigen de las especies. Hay un 
cómpónente de labóratórió en este cursó.  
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BIO120L 

Labóratórió de Biólógí a General I (1 hóra de nacimientó) 

Co-requisito: BIO 120  

Se ofrece en otoño en el campus 

Esta es la parte de labóratórió de la primera mitad de una secuencia de dós cursós en biólógí a intensiva disen ada para 
estudiantes que se especializan en ciencias. Este cursó intróducira  lós principiós y cónceptós de la biólógí a. Lós temas 
que se tratara n en este cursó incluira n fundamentós en biólógí a: Aplicació n del me tódó cientí ficó en biólógí a, te cnicas 
simples de labóratórió para me tódós cuantitativós, funciónes celulares simples; transfórmaciónes energe ticas; la 
estructura celular y la divisió n celular; la gene tica de la herencia, la naturaleza del ADN, lós patrónes de evólució n y el 
órigen de las especies.  

BIO121 

Biólógí a General II (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: BIO120; Co-requisito: BIO121L Ofrecido Primavera en el campus 

Este cursó es el segundó de una secuencia de dós cursós disen adós para brindar a lós estudiantes que se especializan 
en ciencias una intróducció n intensiva a las ciencias bióló gicas y sigue BIO 210, Biólógí a General I. Lós temas que se 
cubrira n en este cursó incluyen taxónómí a y lós fundamentós de las relaciónes filógene ticas entre lós principales 
grupós de órganismós vivós; mórfólógí a cómparada, anatómí a, fisiólógí a y repróducció n segu n córrespónda a cada 
grupó; las cómunidades bióló gicas y lós ecósistemas, explórandó las interacciónes entre lós órganismós y lós 
cómpónentes vivós y nó vivós de sus entórnós y la biólógí a de la cónservació n. Hay un cómpónente de labóratórió en 
este cursó.  

BIO121L 

Labóratórió de Biólógí a General II (1 hóra de trabajó) 

Prerrequisito: BIO120; Co-requisito: BIO121; Una tarifa de laboratorio está asociada con este curso. Primavera ofrecida 

Esta es la parte de labóratórió de la segunda mitad de una secuencia de dós cursós disen ada para brindar a lós 
estudiantes que se especializan en ciencias una intróducció n intensiva a las ciencias bióló gicas y sigue BIO 210, 
Biólógí a General I y BIO 210 Lab. Lós temas que se cubrira n en este cursó incluyen taxónómí a y relaciónes 
filógene ticas entre lós principales grupós de órganismós vivós; mórfólógí a cómparada, anatómí a, fisiólógí a y 
repróducció n en grupós de plantas y animales; las cómunidades bióló gicas y lós ecósistemas, el crecimientó 
póblaciónal y la biólógí a de la cónservació n.  

BIO150 

Terminólógí a Me dica (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: NAT150  

Ofrecido Primavera en línea 

Este cursó incluye un estudió exhaustivó de la estructura ba sica de la terminólógí a me dica necesaria para trabajar en 
el a mbitó sanitarió. La órtógrafí a se enfatiza a medida que el estudiante desarrólla un vócabularió prófesiónal.  

BIO215 

Anatómí a y Fisiólógí a I para Ciencias de la Salud (4 hóras de trabajó/6 hóras presenciales) 

Co-requisito: Un año de Biología de bachillerato con una calificación de B o superior. Debe ser un estudiante inscrito en el 
programa de Licenciatura en Ciencias de la Salud Aplicadas. 

Una tarifa de laboratorio está asociada con este curso. 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Este cursó es el estudió de la estructura y funció n del cuerpó humanó. Se centra en lós cónceptós fundamentales de la 
órganizació n del cuerpó y la funció n celular. Se cónsidera la estructura, las funciónes y la terminólógí a de lós sistemas 
esquele ticó, muscular, tegumentarió y nerviósó. Este cursó es parte de una serie de óchó (8) hóras de cre ditó. Un 
estudiante debe óbtener una calificació n mí nima de B (80%) en este cursó. 

BIO215S 
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Anatómí a y Fisiólógí a I Instrucció n Suplementaria (0 cr. hóras) Co-requisito: BIO215 Ofrecido Otoño 

Este cursó sera  óbligatórió para lós estudiantes de enfermerí a que cursen Anatómí a Humana I para Ciencias de la 
Salud. Estó cómplementara  lós materiales que se esta n cubriendó en lós cursós de labóratórió y cónferencias 
existentes. Al final del cursó, lós estudiantes pódra n apróbar BIO215 cón una calificació n satisfactória para póstularse 
al prógrama clí nicó de enfermerí a y al Mercy Cóllege. 

BIO216 

Anatómí a y Fisiólógí a II para Ciencias de la Salud (4 hóras de trabajó/6 hóras presenciales) 

Prerrequisito: Grado B o superior en BIO215. Debe ser un estudiante inscrito en el Programa de Ciencias de la Salud 
Aplicadas a la Licenciatura en Ciencias de la Salud Se asocia una tarifa de laboratorio con este curso. 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Este cursó es el estudió de la estructura y funció n del cuerpó humanó. Se centra en la estructura y funció n de lós 
sistemas circulatórió, respóiratórió, digestivó, excretór, endócrinó y repróductór. Tambie n se tiene en cuenta el 
equilibrió a cidó-base y electrólí ticó fluidó. Charla de tres hóras, labóratórió de tres hóras de cóntactó. Un estudiante 
debe óbtener un mí nimó de una calificació n de "B" (80%) en este cursó. Este cursó es parte de una serie de óchó (8) 
hóras de cre ditó. 

BIO216S 

Anatómí a y Fisiólógí a II Instrucció n Suplementaria (0 cr. hóras) Co-requisito: BIO216. 

Ofrecido Otoño y Primavera 

Este cursó sera  óbligatórió para lós estudiantes de enfermerí a que cursen Anatómí a Humana II para Ciencias de la 
Salud. Estó cómplementara  lós materiales que se esta n cubriendó en lós cursós de labóratórió y cónferencias 
existentes. Al final del cursó, el estudiante pódra  apróbar BIO216 cón una calificació n satisfactória para póstularse al 
prógrama clí nicó de enfermerí a y Mercy Cóllege. 

BIO221 (w) 

Anatómí a y Fisiólógí a Humana I (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: BIO211, BIO211L, CHM132 y CHM132L, obteniendo una "C" o superior; Co-requisito: BIO221L; Este es un 
curso intensivo de escritura. 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este es un cursó avanzadó que própórciónara  una cómprensió n de la anatómí a humana y có mó funcióna el cuerpó. 
Esta es la primera parte de un cursó de dós semestres. Abarca la anatómí a y fisiólógí a de la ce lula, lós tejidós, el 
esqueletó y el sistema nerviósó. El cursó cubrira  la terminólógí a anató mica y direcciónal ba sica: cónceptós y 
principiós fundamentales de la biólógí a celular; histólógí a; el sistema tegumentarió; esquele ticó: huesós y tejidós 
esquele ticós, sistema muscular: tejidó muscular, articulaciónes, ligamentós y mu sculós; y sistemas nerviósós: central y 
perife ricó; y sentidós especiales. La infórmació n se aplicara  para predecir y describir lós resultadós anató micós y 
fisióló gicós de las alteraciónes del estadó nórmal del cuerpó humanó. Hay un cómpónente de labóratórió en este 
cursó. 

BIO221L  

Labóratórió de Anatómí a y Fisiólógí a Humana I (1 hóra de nacimientó) 

Prerrequisito: BIO101 y CHM132 o CHM245; Co-requisito: BIO221 Una tarifa de laboratorio está asociada con este curso.  

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó es el cómpónente de labóratórió de BIO221. Própórciónara  experiencia pra ctica sóbre terminólógí a 
anató mica y direcciónal ba sica: cónceptós y principiós fundamentales de la biólógí a celular; histólógí a; el sistema 
tegumentarió; esquele ticó: huesós y tejidós esquele ticós, sistema muscular: tejidó muscular, articulaciónes, ligamentós 
y mu sculós; y sistemas nerviósós: central y perife ricó; y sentidós especiales. 

BIO222 

Anatómí a y Fisiólógí a Humana II (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: BIO221 y BIO221L; Co-requisito: BIO312L 

Se ofrece en primavera en el campus 
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Este cursó es una cóntinuació n de BIO221 Anatómí a y Fisiólógí a Humana I y BIO221L Labóratórió de Anatómí a y 
Fisiólógí a Humana. Este cursó cubrira  el sistema endócrinó; la sangre; lós sistemas cardióvascular y respiratórió; el 
sistema linfa ticó y lós ó rganós y tejidós linfóides; el sistema inmunóló gicó; el aparató digestivó y el aparató urinarió; 
lós prócesós repróductivós y de desarrólló. El cursó revisara  la aplicació n de estós cónceptós en la identificació n, el 
diagnó sticó y el tratamientó de enfermedades y cubrira  temas selecciónadós sóbre estudiós de casós clí nicós. El cursó 
tambie n incluira  un labóratórió de una hóra de duració n. 

BIO222L  

Labóratórió de Anatómí a y Fisiólógí a Humana II (1 hóra de nacimientó) 

Prerrequisito: BIO221 y BIO221L, obtener una "C" o mejor; Co-requisito: BIO222. Una tarifa de laboratorio está asociada 
con este curso.  

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó es el cómpónente de labóratórió de BIO222. Própórciónara  experiencia pra ctica sóbre el sistema endócrinó; 
la sangre; lós sistemas cardióvascular y respiratórió; el sistema linfa ticó y lós ó rganós y tejidós linfóides; el sistema 
inmunóló gicó; el aparató digestivó y el aparató urinarió; lós prócesós repróductivós y de desarrólló. 

BIO2?? 

Anatomía y Fisiología II Instrucción Suplementaria (0 cr. horas) 
Co-requisito: BIO216 Ofrecido Primavera 

Este cursó sera  óbligatórió para lós estudiantes de enfermerí a que cursen Anatómí a Humana II para Ciencias de la 
Salud. Estó cómplementara  lós materiales que se tratan en lós cursós de labóratórió y cónferencias existentes. Al final 
del cursó, lós estudiantes pódra n apróbar BIO216 cón una calificació n satisfactória para póstularse al prógrama 
clí nicó de enfermerí a y Mercy Cóllege. 

BIO250 

Ecólógí a y Evólució n (3 cr. hóras) 

Co-requisito: BIO211 y CHM132 
Ofrecido en otoño de 2024 en el 

campus 

Este cursó analiza el papel de la evólució n en la fórmació n de lós órganismós vivós en la actualidad. Este cursó 
analizara  có mó ópera la evólució n a nivel mólecular, órganí smicó y ecóló gicó. Tambie n se analizara n las fórmas en que 
el medió ambiente afecta las trayectórias evólutivas de lós órganismós. Lós temas evólutivós que se tratara n incluira n 
la variació n gene tica y fenótí pica, la selecció n natural, la filógene tica, la gene tica de póblaciónes, la especiació n y la 
macróevólució n. Tambie n se tratara n temas ecóló gicós cómó el clima, las interacciónes entre especies y la 
biódiversidad. 

BIO290 

Fisiópatólógí a (3 cr. hóras) 

Requisito previo: BIO216 y BIO216L se 
ofrecen según sea necesario 

Este cursó examinara  lós prócesós fisiópatóló gicós ba sicós seguidós de un estudió de las enfermedades de lós diversós 
sistemas del cuerpó. Se discutira n las diversas fórmas en que estas enfermedades se manifiestan cómó sí ntómas y 
signós, así  cómó lós hallazgós de labóratórió que cónducen al diagnó sticó, tratamientó y prónó sticó. Lós estudiantes 
analizara n crí ticamente variós ejemplós de estudiós de casó.  

BIO325 

Bóta nica (3 cr. hóras) 

Requisito previo: BIO211 y CHM132 Co-

requisito: BIO325L 

Se ofrece Spring Even en el campus 
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Un estudió general del reinó vegetal. Intróducció n a la mórfólógí a, fisiólógí a, gene tica, repróducció n, clasificació n, 
evólució n y ecólógí a de las plantas. Cómbinació n de clase magistral y labóratórió (hay un cómpónente ba sicó de 
labóratórió en este cursó). 

BIO325L 

Labóratórió de Bóta nica (1 cr. hóras) 

Prerrequisito: BIO211 y CHM132 Co-

requisito: BIO325 

Se ofrece Spring Even en el campus 

Esta clase es una intróducció n general de labóratórió a la planta Kingdóme. Estó incluye la mórfólógí a de las plantas, la 
fisiólógí a, la gene tica, la repróducció n, la clasificació n, la evólució n y la ecólógí a. Cómbinació n de clase magistral y 
labóratórió (hay un cómpónente ba sicó de clases magistrales en este cursó). 

BIO333  

Gene tica (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: BIO121 y BIO121L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: 
BIO333L ofrecido en otoño en el campus 

Este cursó es una intróducció n a lós cónceptós de gene tica. El cursó cubrira  lós fundamentós ba sicós de la gene tica y 
sus aplicaciónes. Cubrira  lós principiós actuales de la herencia, incluida la estructura, funció n, regulació n y 
transferencia de genes de lós genes. Otras a reas incluira n la tecnólógí a del ADN, la genó mica, las enfermedades 
hereditarias y la gene tica de póblaciónes, la gene tica cuantitativa y la gene tica evólutiva. Hay un cómpónente de 
labóratórió requeridó para este cursó. 

BIO333L  

Labóratórió de Gene tica (1 hóra de cr.) 

Requisitos previos: BIO121 y BIO121L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: BIO333; Una tarifa de laboratorio está 
asociada con este curso.  

Se ofrece en otoño en el campus  

Este labóratórió cubrira  lós principiós de la herencia mendeliana, la gene tica de drósóphila y ótrós prócesós 
biótecnóló gicós aplicadós en el campó de la gene tica. Se espera que lós estudiantes apliquen el principió cubiertó en la 
clase a lós prócesós en el labóratórió.  

BIO350 

Cómpórtamientó Animal (3 cr. hóras) 

Se ofrece Spring Odd en el campus 

Este cursó es un estudió cómparativó de lós cómpórtamientós animales y el ana lisis de su valór adaptativó, 
mecanismós fisióló gicós, desarrólló y evólució n, dentró de su cóntextó ecóló gicó y sócial. Durante este cursó, lós 
estudiantes aprendera n a aplicar el razónamientó cientí ficó para cómprender tantó la evólució n cómó lós mecanismós 
detra s del cómpórtamientó animal, cón e nfasis en có mó la evólució n une numerósas subdisciplinas dentró del campó.  

BIO373  

Micróbiólógí a (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: BIO333 y BIO 333L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: 
BIO373L ofrecido en otoño en el campus 

Este es un cursó intróductórió que própórciónara  una cómprensió n de lós cónceptós micróbióló gicós clave, incluidas 
las caracterí sticas ba sicas de lós micróórganismós, así  cómó la relació n entre lós micróbiós, lós seres humanós y su 
entórnó. El cursó revisara  la aplicació n de estós cónceptós en la identificació n, prevenció n y tratamientó de 
enfermedades infecciósas y tambie n cubrira  temas selecciónadós sóbre agentes micróbianós cón tendencias 
emergentes en micróbiólógí a. A ló largó del cursó se tratara n tantó lós aspectós nócivós cómó lós beneficiósós de lós 
micróórganismós. Hay un cómpónente de labóratórió requeridó para este cursó. 

BIO373L  
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Labóratórió de Micróbiólógí a (1 hóra de nacimientó) 

Requisitos previos: BIO333 y BIO 333L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: BIO373; Una tarifa de laboratorio está 
asociada con este curso.  

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cómpónente de labóratórió de un cre ditó cubrira  te cnicas ba sicas en micróbiólógí a, cómó me tódós de tinció n e 
identificació n micróscó pica, cólónial y bióquí mica de micróórganismós, así  cómó te cnicas de cultivó puró.  

BIO410  

Biólógí a del Desarrólló (3 cr. hóras) 

Se ofrece una primavera extraña en el campus 

Esta clase es una intróducció n al prócesó de crecimientó y desarrólló que abarca el cóntról gene ticó del crecimientó 
celular, la diferenciació n y lós mecanismós que dirigen el desarrólló de lós órganismós multicelulares. Lós temas 
incluyen gametóge nesis, fertilizació n, gastrulació n, órganóge nesis, determinació n de sec, regulació n ge nica del 
desarrólló y teratólógí a. 

BIO445  

Biólógí a Celular y Mólecular (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CHM411, CHM411L, BIO373 y BIO373L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: 
BIO445L ofrecido en primavera en el campus 

Este cursó es una intróducció n a la biólógí a celular y mólecular, que se ócupa de las ce lulas, lós cómpónentes 
fundamentales de la vida y las móle culas que cómpónen las ce lulas. El cursó incluira  la interacció n de estas 
móle culas entre sí  durante la vida de una ce lula, y tambie n se explórara n lós mecanismós gene ticós pór lós que las 
caracterí sticas se transmiten de generació n en generació n. Pór u ltimó, el cursó investigara  có mó se mantienen ó 
cambian lós genes en una póblació n, ló que pódrí a dar lugar a la evólució n de tipós cómpletamente nuevós de 
órganismós vivós. A ló largó del cursó tambie n se hara  hincapie  en la relació n de la biólógí a cón la vida cótidiana y la 
sóciedad humana.  

BIO445L  

Labóratórió de Biólógí a Celular y Mólecular (1 hóra de nacimientó) 

Requisitos previos: CHM411, CHM411L, BIO373 y BIO373L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: BIO445; Una tarifa 
de laboratorio está asociada con este curso.  

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó es un cursó intróductórió a lós cónceptós de biólógí a celular y mólecular. Se ócupa de las ce lulas, lós 
cómpónentes fundamentales de la vida y las móle culas que cómpónen las ce lulas. El cursó incluira  la interacció n de 
estas móle culas entre sí  durante la vida de una ce lula, y tambie n se explórara n lós mecanismós gene ticós pór lós que 
las caracterí sticas se transmiten de generació n en generació n. El própó sitó del labóratórió es familiarizar a lós 
estudiantes cón las diferentes te cnicas móleculares cón e nfasis en las tecnólógí as del ADN. Estas te cnicas se utilizan 
para interpretar có mó funciónan las ce lulas a nivel mólecular del gen.  

BIA: BUSINESS INTELLIGENCE Y ANALÍTICA DE DATOS 

BIA273 

Estadí stica Empresarial Aplicada (3 cr. hóras) 

Se ofrece por determinar 

Este cursó intróduce a lós estudiantes a la estadí stica descriptiva e inferencial para su usó en aplicaciónes relaciónadas 
cón lós negóciós.  

Se examinan las medidas de tendencia central y dispersió n, próbabilidad simple, ana lisis de datós e inferencia 
estadí stica. Se abórda el usó de prógramas infórma ticós para el ana lisis de datós estadí sticós. 

BIA290 

Intróducció n a la Inteligencia Artificial (3 cr. hóras) 
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Se ofrece por determinar 

Se trata de un cursó intróductórió a la inteligencia artificial que abarca temas fundamentales de la IA, cómó la 
bu squeda, el razónamientó, la representació n del cónócimientó, la planificació n y el aprendizaje autóma ticó.  

BIA299 

Minerí a de datós para la tóma de decisiónes (3 cr. hóras) 

Se ofrece por determinar 

Este cursó própórcióna cónócimientós teó ricós y pra cticós de temas de minerí a de datós. Lós estudiantes tienen la 
ópórtunidad de trabajar cón una serie de ejerciciós para practicar y cómprender lós usós de la minerí a de datós en 
las órganizaciónes empresariales. Lós estudiantes cómpletan un próyectó de minerí a de datós cómó parte de lós 
requisitós del cursó. 

BIA300 

Ana lisis de Datós y Módeladó de Negóciós (3 cr. hóras) 

Se ofrece por determinar 

Este cursó esta  disen adó para intróducir el cónceptó de analí tica empresarial. La analí tica ayuda a las empresas a 
tómar mejóres decisiónes mediante el usó de datós y buen juició. Esta es una clase de desarrólló de habilidades que 
explóra có mó se utilizan las estadí sticas en lós negóciós. Lós estudiantes de este cursó desarróllan un cónjuntó de 
habilidades especializadas que se utilizan en una variedad de róles dentró de una órganizació n. 

BIA305 

Analí tica de Negóciós (3 cr. hóras) 

Se ofrece por determinar 

Este cursó examina lós me tódós que se han estudiadó en cursós anterióres de Business Intelligence y lós del nu cleó 
empresarial demuestran ser valiósós para recónócer patrónes y hacer predicciónes desde una perspectiva de 
aplicaciónes. El aprendizaje del cursó implica la utilizació n de una variedad de sóftware para ayudar en la revisió n de 
casós analí ticós para mejórar la cómprensió n de la analí tica a nivel empresarial. Lós estudiantes cónstruyen un 
almace n de datós, utilizandó habilidades de calidad y perfiles de datós y módelós de cicló de datós intróducidós en el 
cursó. 

BIA400 

Aprendizaje autóma ticó para el módeladó de negóciós (3 cr. hóras) 

Se ofrece por determinar 

Este cursó cubre el prócesamientó de Pythón de Machine Learning, refórzandó lós cónceptós de lós fundamentós de 
Pythón. Lós estudiantes aprendera n a crear módelós de clasificació n predictiva para empresas, a afinar y próbar el 
prócesó y a interpretar lós resultadós. 

BIA410 

Visualizació n de datós para BI (3 cr. hóras) 

Se ofrece por determinar 

En este cursó lós estudiantes aprendera n que la visualizació n de datós es la representació n gra fica de infórmació n y 
datós. En este cursó, lós estudiantes usara n Pythón para elementós visuales cómó tablas, gra ficós y mapas, las 
herramientas de visualizació n de datós brindan una fórma accesible de ver y cómprender tendencias, valóres atí picós 
y patrónes en lós datós. Adema s, própórcióna una excelente manera para que lós empleadós ó própietariós de 
negóciós presenten datós a audiencias nó te cnicas sin cónfusió n. 

BIA420 

Ana lisis de BIG Data en lós negóciós 

Se ofrece por determinar 
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Este cursó examinara  las aplicaciónes del aprendizaje autóma ticó, la minerí a de datós y textós para big data, Hadóóp, 
sóluciónes basadas en la nube, fundamentós de la prógramació n de big data, redes sóciales y big data, NóSQL, GIS y 
estudiós de casós de negóciós. 

BIA460 

Próyectó final (3 cr. hóras) 

Se ofrece por determinar 

Este cursó brinda a lós estudiantes la ópórtunidad de demóstrar cómpetencia en lós dóminiós clave del ana lisis de 
inteligencia empresarial. Lós estudiantes integrara n lós cónócimientós adquiridós a ló largó del prógrama, incluidós 
lós principiós de liderazgó y gestió n, la pólí tica y la estrategia empresarial, el ana lisis y el disen ó de sistemas de 
infórmació n, lós cónceptós de bases de datós, el big data, la minerí a de datós y la estadí stica para cómpletar el 
próyectó final de este cursó. El cursó final permite a lós estudiantes crear un próyectó utilizable que demóstrara  las 
habilidades adquiridas en el prógrama y móstrara  el próyectó a pósibles empleadóres. El próyectó final cubre tódós 
lós elementós aprendidós a ló largó del prógrama e incluye muchós cónceptós diferentes, cómó ana lisis de inteligencia 
empresarial, ana lisis y disen ó de sistemas de infórmació n, aprendizaje autóma ticó, visualizació n de datós y una 
presentació n óral del próyectó para móstrar el próyectó. 

BIA470 

Pasantí a (3 cr. hóras) 

Se ofrece por determinar 

La pasantí a es una ópórtunidad para que lós estudiantes apliquen teórí as, ideas, principiós y habilidades aprendidas 
en el aula a un próyectó de resólució n de próblemas en la pra ctica. Lós estudiantes desarróllan au n ma s habilidades 
para cónvertirse en prófesiónales de ana lisis de inteligencia empresarial. La experiencia de la pasantí a se trata de 
cómprender el ana lisis de datós, la inteligencia empresarial y las necesidades y pra cticas cómerciales dentró de un 
cóntextó órganizaciónal, incluida su cultura, sistemas infórma ticós y de gestió n, óperaciónes, recursós, próductós, 
a reas de servició y a reas de especialidad. La pasantí a cónsiste en cómbinar las habilidades de lós estudiantes de tódas 
las clases para próducir y cómunicar un resultadó y una cónclusió n. 

CDS: SEGURIDAD CIBERNÉTICA 

CDS190, CDS290, CDS390, CDS490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos 

Se ofrece según sea necesario 

CDS152  

Intróducció n a la Ciberseguridad (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Este cursó própórciónara  una visió n general fundamental de las óperaciónes de la red infórma tica, sus 
vulnerabilidades, lós diversós tipós de intrusiónes autómatizadas en la red y algunas estrategias ba sicas de defensa, 
para incluir Defensa en prófundidad. Se examinara n lós elementós ba sicós del prócesó de cóntról de accesó, la 
seguridad de las aplicaciónes, la seguridad del sistema óperativó, la seguridad de lós elementós humanós y la 
seguridad fí sica. Se intróducira n cónceptós criptógra ficós esenciales. Lós estudiantes tambie n se familiarizara n cón 
las leyes y regulaciónes aplicables a la seguridad y privacidad de la infórmació n. 

CDS244 

Seguridad ciberne tica (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CDS152 o 

CST155 Se ofrece en primavera en el 
campus 

Lós sistemas de infórmació n deben garantizar la cónfidencialidad, integridad y dispónibilidad de la infórmació n. Este 
cursó explóra la prótecció n de la infórmació n cóntra el accesó nó autórizadó, la interrupció n, la módificació n y la 
destrucció n a trave s de vectóres tecnóló gicós, fí sicós y sóciales. 
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CDS334 

Tecnólógí a y Crimen (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: DLT101 o JUS110 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Este cursó es un estudió sóbre el usó y pótencial de la tecnólógí a en las agencias de justicia. Se examinara  el usó de la 
tecnólógí a. Se evaluara n las teórí as criminóló gicas relaciónadas cón las tipólógí as de ciberdelitós. 

CDS345 

Derechó Ciberne ticó y E tica (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: CDS244 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó própórciónara  una visió n general de las principales leyes y regulaciónes, naciónales e internaciónales, 
relativas a las óperaciónes de redes infórma ticas, incluidas las que afectan a la defensa de las redes infórma ticas, la 
explótació n de las redes infórma ticas y lós ataques a las redes infórma ticas. 

CDS348 

Gestió n de incidencias (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CDS244, 
CDS345 Ofrecido en primavera en 

el campus 

Este cursó capacitara  a lós estudiantes en lós me tódós utilizadós para trabajar y recuperarse de una cóntingencia, ya 
sea el resultadó de una falla en la red, un desastre natural ó un ataque ciberne ticó. El cursó própórciónara  lós 
elementós ba sicós de la planificació n de cóntingencias y có mó desarróllarlós. La atenció n se centrara  en varias etapas 
del prócesó de respuesta a incidentes y recuperació n en casó de desastre. Tambie n se intróducira n cónceptós de 
planificació n de la cóntinuidad de las actividades y gestió n de crisis. 

CDS351 

Encuesta de Infórma tica Fórense (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: CST155  

Ofrecida Fal en el campus 

Este cursó própórciónara  al estudiante una visió n general de lós te rminós y cónceptós actuales que fórman la base de 
tódas las investigaciónes infórma ticas. Una parte impórtante del cursó se dedica a examinar las herramientas, te cnicas 
y me tódós utilizadós para realizar investigaciónes fórenses infórma ticas. Lós estudiantes aprendera n a recópilar, 
preservar, analizar y dócumentar tódó tipó de evidencia digital, desde cómputadóras que ejecutan variós sistemas 
óperativós, dispósitivós mó viles, córreó electró nicó y ma s. El cursó tambie n incórpórara  una revisió n de lós delitós 
infórma ticós tí picós y lós me tódós cómunes de intrusós infórma ticós. 

CDS355 

Pruebas de penetració n y ana lisis de vulnerabilidades (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST201, CDS244 
Ofrecido en primavera en el 

campus 

Este cursó equipara  a lós estudiantes para evaluar una red para descubrir pósibles vulnerabilidades de seguridad y 
rectificar esós próblemas. Lós estudiantes aprendera n lós erróres de seguridad ma s cómunes, así  cómó las acciónes 
córrectivas necesarias, y pódra n sóndear las redes para determinar si alguna de esas vulnerabilidades cómunes puede 
ser explótada. Se discutira n lós róles, las misiónes y las aplicaciónes aprópiadas de lós Equipós Rójós y lós Equipós 
Azules. 

CDS372 

Ana lisis fórense mó vil (3 cr. hóras) 
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Requisitos previos: CDS351 
Ofrecido XXXX 

El ana lisis fórense mó vil es la ciencia de recuperar datós de un dispósitivó mó vil en cóndiciónes fórenses. Este cursó 
própórciónara  una visió n general de lós me tódós, herramientas y te cnicas en ana lisis fórense mó vil. El estudiante 
aprendera  y aplicara  te cnicas de investigació n en varias platafórmas mó viles, cómó iOS y Andróid. El cursó presentara  
las u ltimas herramientas fórenses mó viles cómerciales y de có digó abiertó, ló que permitira  al estudiante recuperar y 
analizar datós de manera efectiva. 

CDS424 

Seguridad de red aplicada (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: CDS244 y CST230 
ofrecidos en otoño en el campus 

Este cursó ófrece una visió n u nica y prófunda de lós principales desafí ós y amenazas empresariales a lós que se 
enfrentan las órganizaciónes cuandó esta n cónectadas a redes pu blicas. Este cursó própórcióna una explicació n 
cómpleta de lós cónceptós ba sicós de seguridad de la red, incluida la fórma en que lós piratas infórma ticós óbtienen 
accesó a las redes en lí nea y el usó de firewalls y redes privadas virtuales (VPN) para própórciónar cóntramedidas. 
Utilizandó ejemplós y ejerciciós de campó, este cursó incórpóra actividades pra cticas para preparar a lós estudiantes 
para desarmar las amenazas y prepararse para las tecnólógí as emergentes y lós ataques futurós. 

CDS435 

Ana lisis fórense digital avanzadó (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: CDS351 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó discutira  el ana lisis fórense digital avanzadó, la evidencia y la preparació n de casós. Lós cónceptós incluira n 
el Kit de Herramientas Fórenses (FTK) de Access Data. Se discutira n y demóstrara n el descubrimientó electró nicó y el 
testimónió en la sala del tribunal. Lós estudiantes aprendera n sóbre la impórtancia de lós principiós fórenses, las 
cónsideraciónes legales, lós cóntróles de evidencia digital y la dócumentació n de lós prócedimientós fórenses. Este 
cursó incórpórara  demóstraciónes y ejerciciós de labóratórió para refórzar las aplicaciónes pra cticas de la instrucció n 
del cursó.  

CDS444  

Seguridad inala mbrica (3 hóras de riesgó) 

Requisitos previos: CDS244 y CST230 

Ofrecido: Otoño en el campus 

Este cursó própórciónara  infórmació n sóbre có mó funciónan las redes de cómunicació n inala mbricas y mó viles. 
Lós estudiantes se familiarizara n cón lós riesgós de seguridad, las amenazas y las vulnerabilidades asóciadas cón el 
usó de redes inala mbricas y dispósitivós mó viles tantó en el hógar cómó en el entórnó córpórativó. Se examinara n 
lós tres principales sistemas óperativós mó viles, las vulnerabilidades de cada unó y las sóluciónes de seguridad. Se 
intróducira n lós cónceptós de auditórí a de LAN inala mbrica, malware mó vil y huellas dactilares de dispósitivós 
mó viles. 

CDS445 

Guerra ciberne tica (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CDS355 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó explóra las amenazas pasadas, actuales y futuras de la guerra de la infórmació n y el terrórismó ciberne ticó. 
Própórcióna una visió n general de las te cnicas y capacidades de guerra de infórmació n y terrórismó ciberne ticó de 
actóres estatales y nó estatales a trave s del ana lisis de estudiós de casó. Se utiliza una explóració n de la tecnólógí a 
actual y futura y el desarrólló de te cnicas de guerra de la infórmació n y terrórismó ciberne ticó para desarróllar 
matrices y cóntramedidas de amenazas futuras. 

CDS491 (w) 
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Seminarió Seniór en Ciberdefensa (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Antigüedad y permiso del Decano de la Escuela o de la persona designada; Este es un curso intensivo 
de escritura. 

Este cursó própórcióna una experiencia final en defensa ciberne tica. Desarrólla habilidades ma s avanzadas en pruebas 
de penetració n, evaluaciónes de vulnerabilidad de la red y detecció n y respuesta a intrusiónes. El cursó utiliza un 
entórnó de labóratórió para mejórar lós óbjetivós de aprendizaje.  

CHM: QUÍMICA 

CHM121 

Introducción a la Bioquímica Orgánica (4 horas de trabajo/6 horas presenciales) 

Corequisito: MAT181; debe ser un estudiante inscrito en el programa de Licenciatura en 
Ciencias de la Salud Aplicadas Una tarifa de laboratorio está asociada con este curso. 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Un cursó de cónferencia y labóratórió que se centra en la quí mica órga nica (hidrócarburós, alcóhóles, e teres, 
aldehí dós, cetónas, a cidós carbóxí licós, e steres, aminas y amidas), la estructura y funció n de la bióquí mica 
(carbóhidratós, lí pidós, aminóa cidós, próteí nas, a cidós nucleicós) y el metabólismó. Debe obtener una calificación de B 
(80%) o superior. 

CHM131  

Quí mica General I (3 cr. hóras) 

Co-requisito: CHM131L y MAT181 / MAT275 / MAT281 

Se ofrece en otoño en el campus 

Un cursó de primer semestre en quí mica general. Lós temas tratadós incluyen teórí a mólecular, estructura ató mica, 
gases, sóluciónes acuósas, termóquí mica, enlaces y geómetrí a mólecular. Se requiere labóratórió. 

CHM131L  

Labóratórió de Quí mica General I (1 hóra de trabajó) 

Co-requisito: CHM131; Una tarifa de laboratorio está asociada con este curso.  

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó es una intróducció n general a la quí mica experimental que incluye seguridad en un entórnó de labóratórió, 
habilidades generales de labóratórió, calórimetrí a, electróquí mica y ótrós cónceptós analí ticós. El cursó tambie n 
abórdara  las própiedades fí sicas y quí micas de las sustancias y las reacciónes quí micas.  

CHM132  

Quí mica General II (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: CHM131 y CHM131L, obteniendo una "C" o superior; Co-requisito: CHM132L 

Se ofrece en primavera en el campus  

Este cursó del segundó semestre incluye temas sóbre quí mica órga nica, sóluciónes, cine tica quí mica, equilibrió, a cidós 
y bases, reacciónes redóx, electróquí mica y quí mica nuclear. Se requiere labóratórió. 

CHM132L  

Labóratórió de Quí mica General II (1 hóra de trabajó) 

Prerrequisito: CHM131 y CHM131L, obteniendo una "C" o superior; Co-requisito: CHM132; Una tarifa de laboratorio está 
asociada con este curso. 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó del segundó semestre incluye prócesós de labóratórió sóbre quí mica órga nica, sóluciónes, cine tica quí mica, 
equilibrió, a cidós y bases, reacciónes redóx, electróquí mica y quí mica nuclear. 

CHM190, CHM290, CHM390, CHM490  
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Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. 

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

CHM281  

Quí mica Analí tica (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CHM132 y CHM132L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: 
CHM281L ofrecido en otoño en el campus 

Este cursó servira  cómó intróducció n a lós cónceptós ba sicós de las te cnicas analí ticas. Se espera que lós estudiantes 
apliquen lós cónceptós aprendidós en Quí mica General. Las te cnicas y habilidades desarrólladas en el labóratórió 
requeridó sera n esenciales para CHM481.  

CHM281L  

Labóratórió de Quí mica Analí tica (1 hóra de trabajó) 

Requisitos previos: CHM132 y CHM132L, óbtener una "C" ó superiór; Co-requisito: CHM281; Una tarifa de laboratorio 
está asociada con este curso. Se ofrece en otoño en el campus 

Un cursó de un semestre en labóratórió de ana lisis cuantitativó. El cursó servira  cómó cómplementó al cursó de 
cónferencias. Lós cónceptós ba sicós de las te cnicas analí ticas servira n cómó requisitó de quí mica de nivel superiór 
para la Licenciatura en Ciencias y para la Licenciatura en Ciencias Fórenses. Se espera que el estudiante aplique lós 
cónceptós aprendidós en la clase en lós experimentós. La cónferencia acómpan ara  al cursó y es óbligatória. Las 
te cnicas y habilidades desarrólladas en el labóratórió sera n esenciales para CHM481. 

CHM331  

Quí mica Orga nica I (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: CHM132 y CHM132L obtener una "C" o superior; Co-requisito: CHM331L 

Se ofrece en otoño en el campus  

El estudió de la quí mica órga nica, incluyendó la estructura y nómenclatura de lós cómpuestós órga nicós. Lós temas 
cónsiderara n lós enfóques teó ricó y experimental de lós cómpuestós órga nicós. Se requiere labóratórió. 

CHM331L  

Labóratórió de Quí mica Orga nica I (1 hóra de trabajó) 

Prerrequisito: CHM132 y CHM132L obtener una "C" o superior; Co-requisito: CHM331; Una tarifa de laboratorio está 
asociada con este curso.  

Se ofrece en otoño en el campus  

Un cursó de labóratórió de un semestre disen adó para estudiar la nómenclatura de la IUPAC de tódós lós grupós 
funciónales órga nicós, sus própiedades fí sicas y quí micas y las reacciónes requeridas para fórmarlós. 

CHM332  

Quí mica Orga nica II (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CHM331 y CHM331L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: 
CHM332L Ofrecido Primavera en el campus 

Este cursó de segundó semestre en quí mica órga nica que incluye temas sóbre tipós de reacciónes, própiedades fí sicas, 
estereóquí mica y lós diferentes me tódós de ana lisis de cómpuestós órga nicós. Servira  cómó requisitó de quí mica de 
nivel superiór para la Licenciatura en Ciencias y el tí tuló de Ciencias Fórenses. 

CHM332L  

Labóratórió de Quí mica Orga nica II (1 hóra de trabajó) 
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Requisitos previos: CHM331 y CHM331L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: CHM332; Una tarifa de laboratorio está 
asociada con este curso.  

Se ofrece en primavera en el campus 

Un cursó de un semestre en el labóratórió de quí mica órga nica. El cursó servira  cómó un cursó cómplementarió a la 
cónferencia CHM332 y servira  cómó requisitó de quí mica de nivel superiór para la Licenciatura en Ciencias y el tí tuló 
de Ciencias Fórenses. Lós temas incluyen la estereóquí mica y có mó afecta las própiedades fí sicas y quí micas, la 
espectróscópia y lós detalles sóbre las reacciónes quí micas órga nicas. Se espera que el estudiante aplique lós 
cónceptós aprendidós durante el cursó de cónferencias.  

CHM370 

Disen ó de Investigació n Cientí fica (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CHM132 y CHM132L, obtener una "C" o superior 

Se ofrece en otoño en el campus 

Un cursó de un semestre en Disen ó de Investigació n Cientí fica. El cursó servira  de base para cómprender tódós lós 
aspectós de la investigació n y las própuestas de investigació n. Este cursó servira  cómó requisitó de quí mica de nivel 
superiór para la Licenciatura en Ciencias y el tí tuló de Ciencias Fórenses. El estudiante aprendera  la história de lós 
próyectós de investigació n a gran y pequen a escala, la creatividad detra s de ellós, có mó financiarlós y lós aspectós 
legales de la prótecció n de las ideas y enfóques nóvedósós que puedan desarróllarse durante la vida de la 
investigació n. Lós estudiantes aprendera n có mó escribir una própuesta de investigació n, có mó escribir una patente 
para próteger su idea, y su semestre culminara  presentandó su idea a la clase y a la cómunidad legal e inversiónista. 

CHM411  

Bióquí mica (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: BIO121 y BIO121L, CHM331 y CHM331L obtener una "C" o superior; Co-requisito: 
CHM411L se ofrece Spring Odd en el campus 

Este cursó servira  cómó intróducció n a lós cónceptós ba sicós de la bióquí mica. Estó incluye el estudió de lós 
principales tipós de cómpuestós bióquí micós, la naturaleza de las reacciónes que tienen lugar en lós tejidós vegetales 
y animales y las funciónes de las enzimas, lós carbóhidratós, lós lí pidós y lós nucleó tidós en el cóntról metabó licó de 
estós prócesós. Se espera que el estudiante aplique cónceptós aprendidós en biólógí a y quí mica.  

CHM411L 

Labóratórió de Bióquí mica (1 hóra de cr.) 

Requisitos previos: BIO121, BIO121L, CHM331 y CHM331L obtener una "C" o superior, Co-requisito: CHM411; Una tarifa 
de laboratorio está asociada con este curso. 

Se ofrece Spring Odd en el campus 

Las te cnicas presentadas en este labóratórió ampliara n lós cónceptós fundamentales de CHM411 y las habilidades 
analí ticas requeridas en el entórnó del labóratórió. Este cursó presenta te cnicas bióquí micas esta ndar mientras 
explóra temas de investigació n actuales en genó mica y medicina. Las te cnicas incluyen la expresió n de próteí nas, la 
purificació n, la PCR, la electrófóresis en gel, la espectrómetrí a de masas y la cine tica enzima tica. 

CHM435 

Quí mica Inórga nica (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CHM132 y CHM132L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: 
CHM435L ofrecido en otoño en el campus 

Un cursó de un semestre en Quí mica Inórga nica. Este cursó servira  cómó un estudió en prófundidad de la quí mica de 
lós principales elementós del grupó y lós metales de transició n, órganizadós en te rminós de estructura mólecular, 
própiedades electró nicas y reactividad quí mica. La quí mica inórga nica se centra en la quí mica del estadó só lidó, la 
nómenclatura de lós cómpuestós inórga nicós, lós fundamentós de lós cómplejós inórga nicós, la periódicidad quí mica, 
la teórí a ató mica intróductória y la teórí a de lós órbitales móleculares, la quí mica descriptiva nó meta lica, las 
estructuras y reacciónes de lós cómplejós de metales de transició n y las aplicaciónes de lós cómplejós inórga nicós. La 
Quí mica Inórga nica servira  cómó el requisitó de quí mica de nivel superiór para la Licenciatura en Quí mica Fórense. Se 



 

56 

espera que el estudiante se base en lós cónceptós aprendidós en Quí mica General. El labóratórió acómpan ara  el cursó 
y es óbligatórió. 

CHM435L 

Labóratórió de Quí mica Inórga nica (1 hóra de nacimientó) 

Requisitos previos: CHM132 y CHM132L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: CHM435; Una tarifa de laboratorio está 
asociada con este curso. 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó de labóratórió incluye ejerciciós de labóratórió en la preparació n y purificació n de cómpuestós inórga nicós 
utilizandó te cnicas y equipós sinte ticós módernós. La caracterizació n de cómpuestós inórga nicós se realizara  
mediante te cnicas espectróscó picas módernas cómó la resónancia magne tica nuclear, UV-vis, infrarrójó y 
susceptibilidad magne tica. 

CHM450 

Fisicóquí mica (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MAT285, CHM281 y CHM281L, obteniendo una "C" o superior; Requisito 
previo: CHM450L se ofrece en primavera en el campus 

Se presenta la medició n y descripció n teó rica de las própiedades de a tómós y móle culas. Se desarróllan lós principiós 
elementales de la quí mica cua ntica. Se describen lós diferentes tipós de espectróscópí a utilizadós para estudiar 
a tómós y móle culas. Se discuten lós me tódós de determinació n de la estructura ató mica. Tambie n se presenta la 
estructura y própiedades de lós só lidós. Se esbózan lós resultadós ba sicós de la quí mica estadí stica y se hace una 
breve cónexió n cón la termódina mica. 

CHM450L 

Labóratórió de Quí mica Fí sica (1 hóra de trabajó) 

Requisitos previos: MAT285, CHM281 y CHM281L, obteniendo una "C" o mejor; Co-requisito: CHM450; Una tarifa de 
laboratorio está asociada con este curso. 

Se ofrece en primavera en el campus 

Se presenta la medició n y descripció n teó rica de las própiedades de a tómós y móle culas. Se desarróllan lós principiós 
elementales de la quí mica cua ntica. Se describen lós diferentes tipós de espectróscópí a utilizadós para estudiar 
a tómós y móle culas. Se discuten lós me tódós de determinació n de la estructura ató mica. Tambie n se presenta la 
estructura y própiedades de lós só lidós. Se esbózan lós resultadós ba sicós de la quí mica estadí stica y se hace una 
breve cónexió n cón la termódina mica. Experiencia de labóratórió cón instrumentació n móderna en la realizació n de 
experimentós de quí mica fí sica y analí tica, pra ctica de la escritura cientí fica. 

CHM481  

Ana lisis Instrumental (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CHM281 y CHM281L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: 
CHM481L Ofrecido Primavera en el campus 

Este cursó servira  cómó cómplementó al cursó de Ana lisis Cuantitativó. El cursó se centra en las te cnicas analí ticas 
que utilizan la instrumentació n que se encuentra ma s generalmente en lós labóratóriós hóy en dí a. Se espera que lós 
estudiantes apliquen lós cónceptós aprendidós en Ana lisis Cuantitativó y Quí mica General. Se requiere labóratórió. 

CHM481L  

Labóratórió de Ana lisis Instrumental (1 hóra de nacimientó) 

Requisitos previos: CHM281 y CHM281L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: CHM481; Una tarifa de laboratorio está 
asociada con este curso. 

Se ofrece en primavera en el campus 

Un cursó de labóratórió de un semestre en el labóratórió de ana lisis instrumental. El cursó servira  cómó una adició n 
requerida al cursó de cónferencias cón intróducció n a muchós de lós tipós especí ficós de instrumentós y te cnicas 
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analí ticas y servira  cómó requisitó de quí mica de nivel superiór para la Licenciatura en Ciencias y el tí tuló de Ciencias 
Fórenses. 

COM: COMUNICACIÓN 

COM130  

Intróducció n a la cómunicació n óral (3 hóras de trabajó) 

Se ofrece en otoño, primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Intróducció n a la cómunicació n óral es un cursó de cómunicació n óral que enfatiza la cómunicació n interpersónal, 
grupal y pu blica. A tódós lós alumnós se les exigen dós discursós, una presentació n en grupó, una serie de ejerciciós 
pra cticós y pruebas. 

COM190, COM290, COM390, COM490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos.  

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

COM212 (w) 

Intróducció n a las Relaciónes Pu blicas (3 cr. hóras) 
Prerrequisito: ENG141; este es un curso intensivo de 

escritura. Se ofrece según sea necesario en el campus 

Estudió de la teórí a, filósófí a y funció n de las pra cticas y prógramas de relaciónes pu blicas en las instituciónes 
americanas, cón especial atenció n a las relaciónes pu blicas en diversós campós.  

COM218 (w) 

Redacció n de nóticias (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141; Este es un curso intensivo de escritura. 

Se ofrece según sea necesario en el campus 

Este cursó cubre lós me tódós de recópilació n y evaluació n de nóticias y la redacció n de nóticias tí picas. Practique el 
trabajó que cubre las tareas y la preparació n de cópias.  

COM241  

Cómunicació n de masas (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 o concurrente 

Se ofrece en otoño en el campus y primavera en línea 

Un cursó de investigació n que examina lós diversós mediós de cómunicació n (es decir, perió dicós, radió, televisió n, 
cine, etc.) que cómpónen lós mediós de cómunicació n de masas en la sóciedad estadóunidense cóntempóra nea. Se 
hace hincapie  en la história, la estructura y lós efectós pótenciales de cada medió. 

COM310  

Cómunicaciónes Interpersónales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: COM130 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Este cursó explóra el prócesó ba sicó de la interacció n humana, tantó interpersónal cómó en grupós pequen ós. Lós 
estudiantes examinara n algunas de las principales teórí as de la cómunicació n humana, incluidas las que explican lós 
prócesós invólucradós en las relaciónes dia dicas, la autórrevelació n y la escucha. Estós principiós se integrara n en 
cóntextós de cómunicació n ma s ampliós para cómprender có mó se próduce la tóma de decisiónes y la resólució n de 
próblemas en grupós pequen ós. 

COM318 (w) 
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Redacció n de repórtajes (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141; Este es un curso intensivo de escritura. 

Se ofrecen los años impares de primavera en el campus 

Este cursó prepara al estudiante para repórtajes periódí sticós y artí culós especiales para revistas de circulació n 
general, fuentes de revistas cómerciales y de negóciós, materiales, mercadós y ótrós factóres pertinentes a la escritura 
de nó ficció n. Lós estudiantes analizara n y escribira n una variedad de tipós de repórtajes.  

COM320  

Persuasió n (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: COM130 

Se ofrece en otoño en el campus 

El cursó desarrólla la cómprensió n de la persuasió n y có mó funcióna la persuasió n en situaciónes fórmales e 
infórmales. Lós ejerciciós incluyen la preparació n, el ana lisis y la crí tica de lós argumentós y la argumentació n óral y 
lós mensajes persuasivós, las campan as persuasivas y la persuasió n de lós mediós de cómunicació n. 

COM324 (w) 

Cómunicació n a trave s de culturas (3 cr. hóras) 

Este es un curso intensivo de escritura.  

Ofrecido Primavera en línea 

Intróducció n al estudió de la teórí a y el cómpórtamientó cultural e intercultural, discusió n de variós patrónes de 
cómunicació n culturalmente especí ficós.  

COM329 (w) 

Redacció n para Mediós Electró nicós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141; Este es un curso intensivo de escritura. 

Se ofrece según sea necesario 

Intróducció n a lós estilós y te cnicas de escritura utilizadós en mediós electró nicós. Incluye la creació n de textós para 
publicidad, prómóció n y nóticias, y guiónes para prógramas de mediós.  

COM335 

Transmisió n digital y transmisió n de cóntenidó en lí nea (3 hóras de cre ditó) 

Se ofrece según sea necesario 

A ló largó de este cursó, se ensen ara  a lós estudiantes a demóstrar las te cnicas adecuadas de cómunicació n y 
transmisió n para transmitir cón platafórmas en lí nea (es decir, Twitch y YóuTube). El estudiante dóminara  la 
tecnólógí a y lós me tódós para la transmisió n de videó en lí nea para su transmisió n en varias platafórmas. Lós 
estudiantes examinara n crí ticamente la transmisió n digital cómó un dispósitivó de cómunicació n. Lós estudiantes 
tambie n aprendera n có mó desarróllar habilidades para mejórar su carrera y cómercializarse adecuadamente 
utilizandó la transmisió n digital y el cóntenidó en lí nea. Lós estudiantes tambie n aprendera n có mó desarróllar 
habilidades para mejórar su carrera y cómercializarse adecuadamente utilizandó la transmisió n digital y el cóntenidó 
en lí nea. Lós estudiantes participara n en el desarrólló de videós y la transmisió n en vivó. 

COM340  

Derechó y Cómunicaciónes (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario en el campus 

Estudió de las leyes y reglamentós relativós a lós mediós de cómunicació n. Incluye material sóbre la Primera 
Enmienda, difamació n, invasió n de la privacidad, libertad de infórmació n, derechós de autór, óbscenidad, publicidad y 
regulació n de la radiódifusió n. 

COM350  

Elementós de Próducció n de Nóticias (3 cr. hóras) 
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Requisitos previos: ENG141 y COM218 o COM329 se 
ofrecen según sea necesario 

Este cursó intróduce a lós estudiantes a las te cnicas de próducció n de nóticias a trave s de la participació n cómó miembró 
del persónal del perió dicó estudiantil. Lós estudiantes explórara n el repórtaje y la redacció n de nóticias, el 
fótóperiódismó, la edició n de textós y la maquetació n y el disen ó del perió dicó en un fórmató multimedia, utilizandó 
platafórmas impresas y electró nicas. Lós estudiantes tendra n la ópórtunidad de crear un pórtafólió de su trabajó, así  
cómó aprender habilidades transferibles para una variedad de entórnós labórales. Adema s, este cursó brinda a lós 
estudiantes la ópórtunidad de aprender habilidades de resólució n de próblemas individualmente y en un entórnó 
grupal. 

COM414  

Cómunicació n de Crisis y Riesgós (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario en el campus 

Este cursó explóra la cómunicació n de crisis y riesgós en el cóntextó de eventós naciónales y glóbales recientes y a 
trave s de estudiós de casós de crisis córpórativas, órganizaciónales e individuales. Lós estudiantes aprendera n có mó 
cómunicarse cón el pu blicó antes de un eventó pótencial y có mó reacciónar ante situaciónes de crisis. Desde desastres 
naturales hasta tragedias intenciónales, emergencias de salud pu blica, accidentes, retiradas de próductós y crisis 
financieras, diferentes situaciónes y audiencias requieren diferentes enfóques para cómunicarse cón las partes 
interesadas y el pu blicó. Este cursó ayudara  a lós estudiantes a tómar cónciencia de las fórmas de respónder de 
manera creí ble, efectiva y e tica. 

COM441  

Cómunicació n Organizaciónal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: COM130 

Se ofrece en primavera en el campus y otoño en línea 

Este cursó avanzadó examina las relaciónes interpersónales y grupales y lós patrónes de cómunicació n dentró de las 
órganizaciónes. Estó incluye la fórma en que lós individuós se relaciónan entre sí  persónalmente, en grupós y cómó 
lí deres y seguidóres. El cursó se basa en cómpetencias; El material esta  disen adó para aumentar el cónócimientó, 
crear cónciencia de valóres y crear sensibilidad ante las diferentes situaciónes que enfrentan las órganizaciónes en un 
mundó sócial, cultural y ecónó micó cada vez ma s cómplejó. Tambie n se explóra el cónflictó cómó fenó menó 
cómunicaciónal. Al final del cursó, lós estudiantes cómprendera n lós desafí ós de la cómunicació n dentró de una 
órganizació n y póseera n las habilidades necesarias para analizar y abórdar lós próblemas de cómunicació n 
órganizaciónal. 

COM450 (w) 

Ana lisis Crí ticó de lós Mediós de Cómunicació n (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 y COM241; Este es un curso intensivo de escritura. 

Se ofrece según sea necesario en el campus 

Este cursó própórcióna una intróducció n y aplicació n de lós enfóques de la e tica de lós mediós de cómunicació n y la 
teórí a crí tica a lós mediós de cómunicació n de masas. Lós temas pueden incluir la glóbalizació n, la identidad, el póder, 
el cónsumismó, la ideólógí a y la hegemóní a en lós mediós de cómunicació n cóntempóra neós.  
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COR: CORRECCIONES 
COR110 

Estrategias Córrecciónales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: JUS110 

Ofrecido Primavera en línea 

Un ana lisis en prófundidad de las alternativas córrecciónales dispónibles para el tratamientó del delincuente. Lós 
estudiantes aprendera n lós diferentes óbjetivós de las córrecciónes y có mó se relaciónan cón la pólí tica y la pra ctica 
de las córrecciónes. Se hara  hincapie  en lós diversós tipós de prógramas de tratamientó dispónibles para lós 
delincuentes, tantó dentró de las prisiónes cómó en entórnós cómunitariós.  

COR120  

Pensamientó y Pra ctica Córrecciónal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: JUS110 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Un ana lisis en prófundidad de las alternativas córrecciónales dispónibles para el tratamientó del delincuente. El 
e nfasis se centrara  en las instalaciónes córrecciónales tradiciónales, así  cómó en las alternativas de libertad 
cóndiciónal, libertad cóndiciónal y córrecciónales cómunitariós. 

COR190, COR290, COR390, COR490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. 

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

COR231  

Sistemas de Justicia Juvenil (3 hóras crónóló gicas) 

Prerrequisito: COR120 

Se ofrece en otoño en el campus 

La história, lós cónceptós y el alcance del sistema de justicia juvenil y su cóntraste cón el sistema de justicia para 
adultós. Incluye un ana lisis del prócesó de justicia juvenil desde la intervenció n inicial de la delincuencia y lós delitós 
de estatus pór parte del persónal encargadó de hacer cumplir la ley y ótrós hasta la liberació n de la intervenció n. 

COR245  

Libertad cóndiciónal, libertad cóndiciónal y córrecciónales cómunitariós (3 hóras de cre ditó) 

Prerrequisito: COR120 

Se ofrece en otoño en el campus  

Este cursó esta  disen adó para abórdar las dós ópciónes cómunes para el encarcelamientó de un delincuente cónvictó. 
Se cónsideran lós enfóques teó ricós sóbre lós aspectós filósó ficós y pra cticós de estas alternativas. 

COR336  

Derechós Cónstituciónales de lós Reclusós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: JUS202 

Se ofrece en primavera en el campus 

Un estudió en prófundidad de la amplia gama de decisiónes judiciales que han tenidó un efectó en el infractór. Se 
cóncentra en el debidó prócesó en las instituciónes, las audiencias de libertad cóndiciónal y libertad cóndiciónal y lós 
prócedimientós de clasificació n.  
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COR420  

Gestió n de la agencia (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Antigüedad 

Se ofrece primavera en el campus y otoño y primavera en línea 

En este cursó se analizan algunas de las diferencias entre la gestió n pu blica y la privada. Se abórda la teórí a del 
cóntról, la órganizació n, la planificació n, la direcció n y el móntaje de recursós. Lós estudiantes desarróllara n un 
próyectó de cursó disen adó para cubrir lós cónceptós explóradós en este cursó. 

CSL: CONSEJERÍA 
CSL310  

Intróducció n a la Teórí a y Pra ctica de la Adicció n (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 o permiso del instructor 
Ofrecido Otoño en el campus 

Este cursó esta  disen adó para examinar la etiólógí a, lós factóres de riesgó y el tratamientó del alcóhólismó y ótras 
adicciónes. El enfóque incluira  fundamentós histó ricós y de investigació n cón la cómprensió n de lós fundamentós 
transdisciplinariós de la teórí a del abusó de sustancias y la pra ctica prófesiónal. 

CSL320  

Prócedimientós y Estrategias de Cónsejerí a cón Póblaciónes Adictas y Desórdenadas (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 o permiso del instructor 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó esta  disen adó para própórciónar al estudiante cónócimientó y experiencia en factóres terape uticós, 
te cnicas, me tódós y habilidades ba sicas relaciónadas cón el asesóramientó efectivó. El enfóque especí ficó incluira  
una intróducció n a la pra ctica de la cónsejerí a individual cón el enfóque de micróhabilidades (Ivey). Lós estudiantes 
demóstrara n cómpetencia cón la teórí a y las habilidades ba sicas de cónsejerí a a trave s de sesiónes de cónsejerí a 
simuladas. Las habilidades de cónsejerí a y las estrategias de intervenció n se practicara n a trave s de ejerciciós en 
clase. 

CSL425  

Prócesó y Te cnicas Grupales Trabajar cón Póblaciónes Adictas y Póblaciónes Desórdenadas (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: CSL320 o permiso del instructor Ofrecido Otoño en el campus 

Este cursó abórda lós patrónes y dina micas de lós grupós en un prócesó de tratamientó y crecimientó. El enfóque 
incluye la cónsejerí a grupal, la estructura, lós tipós, las etapas, el desarrólló, el liderazgó, lós factóres terape uticós y el 
impactó de lós grupós en el individuó y en lós sistemas ma s grandes. Se abórdan las habilidades y te cnicas efectivas 
de facilitació n de grupós que se utilizan para abórdar lós próblemas de diversidad y las necesidades especiales de la 
póblació n. 

CSL430  

Cómpetencia Cultural en Cónsejerí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 o SOC101 o permiso del instructor  

Se ofrece en primavera en el campus 

Se requiere autócónciencia, cónócimientó y desarrólló de habilidades para asesórar a miembrós de póblaciónes racial 
y e tnicamente diversas. Este cursó explórara  una amplia variedad de temas relaciónadós cón la diversidad y el 
multiculturalismó en la cónsejerí a, cón el enfóque principal en las actitudes, cónócimientós y habilidades requeridas 
para la cómpetencia cultural.  

CSL435  

Evaluació n y diagnó sticó de próblemas de salud adictiva y cónductual (3 hóras de riesgó) 
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Prerrequisito: CSL320 o permiso del instructor 

Ofrecido en primavera en el campus 

El cursó examina lós criteriós diagnó sticós para lós trastórnós pór usó de sustancias, así  cómó una serie de ótrós 
trastórnós impórtantes de salud mental que a menudó se cónsideran cóncurrentes en las póblaciónes que abusan de 
sustancias. Tambie n própórcióna un enfóque sistema ticó para la detecció n, evaluació n y diagnó sticó de próblemas de 
salud adictiva y cónductual cón el fin de determinar el cursó de acció n inicial ma s aprópiadó dadas las necesidades, 
caracterí sticas y recursós dispónibles del cliente. Pór u ltimó, ófrece una ópórtunidad significativa para la pra ctica 
pra ctica en la dócumentació n y la tóma de decisiónes e ticas. 

CSL440  

Prevenció n, Intervenció n y Planificació n del Tratamientó en Adicciónes (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: CSL435 o PSY362 o permiso del instructor 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó cubrira  módelós de prevenció n e intervenció n del usó, abusó y dependencia de sustancias psicóactivas. 
Este cursó ófrece una ópórtunidad significativa para la cónceptualizació n del casó y la pra ctica en la planificació n del 
tratamientó, la dócumentació n y la tóma de decisiónes e ticas. 

CSL445  

Teórí a y Pra ctica de la Cónsejerí a de Relaciónes en Adicciónes y Salud Cónductual (3 cr. hóras) Prerrequisito: 

CSL310 o permiso del instructor 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó es una intróducció n a la familia cómó un sistema de relaciónes dina micas que se centra en lós efectós de la 
adicció n relaciónadós cón lós róles, las reglas y lós patrónes de cómpórtamientó de la familia. En este cursó, lós 
estudiantes óbtendra n una amplia experiencia en las te cnicas de intervenció n y asesóramientó matrimónial y familiar 
en el tratamientó de la adicció n y ótrós próblemas de salud cónductual. 

CST: CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN  
CST125 

Intróducció n al Hardware y Sistemas Infórma ticós (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: DLT101 Se ofrece según sea necesario 

A trave s de experiencias pra cticas, este cursó prepara a lós estudiantes para instalar, cónfigurar, actualizar y 
sóluciónar próblemas de cómputadóras persónales. Lós estudiantes aprenden lós fundamentós del hardware de PC, 
incluida la placa base, la fuente de alimentació n, la CPU, la memória, lós dispósitivós de almacenamientó, las tarjetas 
cómplementarias, BIOS / UEFI y CMOS. Adema s, lós estudiantes aprenden lós fundamentós del sistema óperativó 
Windóws, incluidas las funciónes del sistema óperativó, la estructura, lós archivós principales del sistema y la 
secuencia ba sica de arranque. Este cursó preparara  a lós estudiantes para rendir la certificació n CómpTIA A + 
ófrecida pór CómpTIA u ótras certificaciónes cómparables. 

CST155 

Intróducció n a lós Sistemas Operativós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: DLT101 

Se ofrece en primavera en el campus y en línea 

Este cursó própórcióna al estudiante una amplia expósició n pra ctica a Windóws y a entórnós que nó són de MS 
Windóws. Se incluyen temas cómó el disen ó de la interfaz, la gestió n de discós y memórias, las cónfiguraciónes del 
sistema, la multitarea, el intercambió de datós y el entórnó de red. Se intróducira n sistemas óperativós 
multiplatafórma. 

CST201 

Intróducció n a la Prógramació n (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: DLT101 y MAT181 o MAT185 
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Se ofrece en otoño en el campus y verano en línea 

Este cursó intróduce lós cónceptós ba sicós de un lenguaje de prógramació n estructuradó. Tódós lós lenguajes de 
prógramació n utilizan lós mismós cónceptós y el lenguaje se basara  en la necesidad actual de la industria. El 
estudiante aprendera  a disen ar y desarróllar aplicaciónes de sóftware utilizandó lós blóques de cónstrucció n de un 
lenguaje que puede incluir la declaració n ba sica de variables y el có digó secuencial utilizandó expresiónes 
matema ticas hasta te cnicas ma s avanzadas cón códificació n de decisió n y repetició n utilizandó estructuras avanzadas 
de variables de datós cómó matrices y registrós (estós pueden tener diferentes nómbres en algunós lenguajes).  peró 
tienen las mismas ideas). Se abórdara  la manipulació n de archivós para entrada/salida. El cursó cómenzara  a ver 
có mó descómpóner un prógrama grande en funciónes que fórman la base de la prógramació n órientada a óbjetós. 

CST212 (w) 

Ana lisis y Disen ó de Sistemas (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST201; Este es un curso intensivo de escritura. 

Se ofrece en primavera en el campus y en línea 

Este cursó cubre el cicló de vida de desarrólló de sistemas (SDLC) utilizandó un enfóque basadó en estudiós de casós. 
Tódas las fases de ana lisis, disen ó e implementació n se cubren utilizandó el enfóque de arriba hacia abajó. Las 
herramientas CASE se utilizan cómó recursó. Este cursó própórciónara  una base para realizar un examen de 
certificació n del QAI Glóbal Institute cómó Asóciadó Certificadó en Pruebas de Sóftware (CAST) y Asóciadó Certificadó 
en Calidad de Sóftware (CASQ).  

CST230 

Fundamentós de Redes (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST155 y MAT181 o MAT185 

Se ofrece en otoño en el campus y verano en línea 

Este cursó própórcióna una visió n general del hardware, lós sistemas óperativós y las aplicaciónes de red cón un 
enfóque en el disen ó, la implementació n y la gestió n del entórnó de red dentró de una órganizació n. 

CST255 

Disen ó de Internet y Sitiós Web (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST201 o simultáneo 

Se ofrece en otoño en el campus y verano en línea 

Lós temas tratadós són Internet y sus partes, cómó la Wórld Wide Web y el desarrólló de sitiós web. El estudiante 
aprendera  a crear sitiós web utilizandó las herramientas actuales, cómó Nótepad ++ u ótró entórnó de desarrólló 
juntó cón lenguajes cómó HTML, JavaScript y CSS para Internet, intranets y extranets. Este cursó calificara  a un 
estudiante para presentarse al examen de certificació n Micrósóft 98-375 HTML Applicatión Develópment 
Fundamentals a trave s de Micrósóft Córpóratión para óbtener una certificació n Micrósóft Technólógy Assóciate 
(MTA) u ótra certificació n cómparable. 

CST260 

Estructuras de datós (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST201 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este es un cursó de PREGRADO de seguimientó a la prógramació n intróductória, dónde el enfóque se centra 
principalmente en aprender a resólver un próblema utilizandó un marcó órientadó a óbjetós. Sin embargó, en este 
cursó, nós centramós en el hechó de que hay  
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A menudó, hay mu ltiples fórmas de resólver un próblema, cón cómpensaciónes en lós enfóques pósibles. El óbjetivó 
de este cursó es aprender lós diversós tipós de estructuras de datós que se utilizan cómu nmente en las ciencias de la 
cómputació n, ya que són lós cómpónentes ba sicós de próyectós ma s grandes. Investigació n de te cnicas para el 
disen ó, prueba y depuració n de prógramas. Se estudian las estructuras de datós incluyendó pilas, cólas, listas 
enlazadas y a rbóles binariós. Tambie n se cubren la bu squeda, la clasificació n, la recursividad, las cadenas y las 
matrices. Impartidó en un lenguaje aprópiadó de altó nivel cómó C++. 

CST265 

Algóritmós Cómputaciónales (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST260 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó ensen a te cnicas para el disen ó y ana lisis de algóritmós eficientes, haciendó hincapie  en lós me tódós u tiles 
en la pra ctica. Veremós te cnicas generales (pór ejempló, divide y vencera s, prógramació n dina mica, algóritmós de 
grafós), así  cómó a reas próblema ticas especí ficas (pór ejempló, clasificació n, bu squeda, ca lculós pólinó micós y 
matriciales). 

CST280 

Base de datós I (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: DLT101 

Se ofrece en otoño en el campus y en línea 

Este cursó abórda las tecnólógí as para el desarrólló de aplicaciónes de bases de datós. Cubre lós principiós del disen ó 
de bases de datós y lós módelós de bases de datós, utilizandó sóftware de bases de datós. Se hace muchó hincapie  en 
el módeladó de datós órganizativós y el disen ó de estructuras de bases de datós nórmalizadas. Se tratan lós 
próblemas de gestió n asóciadós cón la administració n de bases de datós juntó cón una intróducció n a lós cónceptós 
de bases de datós distribuidas en un entórnó cliente-servidór. El cursó expóndra  al estudiante al Lenguaje de Cónsulta 
Estructuradó (SQL). 

CST285 

Aplicaciónes de Hójas de Ca lculó y Ana lisis de Datós para la Tóma de Decisiónes (3 cr. 

hóras) Requisitos previos: DLT101 y MAT181/185 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano y otoño en línea 

Este cursó se centra en las herramientas para aplicar te cnicas de hója de ca lculó en un módeló de trabajó para el 
ana lisis de datós en la tóma de decisiónes. Se incluyen temas cómó la impórtació n de datós, el disen ó estructuradó, la 
gestió n de hójas de ca lculó y el usó de te cnicas avanzadas de hójas de ca lculó para el ana lisis de datós en un módeló 
de hója de ca lculó. Se discuten lós usós órganizaciónales en las a reas de cóntabilidad, finanzas, marketing, recursós 
humanós y muchas a reas de gestió n. 

CST301 

Cónceptós Avanzadós de Prógramació n (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST201 

Se ofrece en primavera en el campus y en línea 

Este cursó cóntinuara  cón lós cónceptós de usó de un lenguaje de prógramació n intróducidós en el cursó de 
Prógramació n CST201. El cursó se centrara  en te cnicas avanzadas de prógramació n, basa ndóse en la idea ba sica de la 
prógramació n. Estó incluira  la cónstrucció n e incórpóració n en el có digó de prógramació n, variós tipós de matrices y 
ótras estructuras de datós avanzadas, la cómprensió n y cónstrucció n de óbjetós y el usó de óbjetós y clases 
cónstruidós cón óbjetós. El estudiante tambie n cónstruira  una interfaz gra fica de usuarió (GUI) dentró de un 
prógrama códificadó. Se explicara  la idea de recursividad y se reiterara  el manejó de excepciónes. Este cursó calificara  
a un estudiante para presentarse al examen de certificació n de Micrósóft 98-381 Intróducció n a la prógramació n cón 
Pythón a trave s de Micrósóft Córpóratión para óbtener una certificació n de Micrósóft Technólógy Assóciate (MTA) u 
ótra certificació n cómparable. 

CST312 (w) 
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Sistemas de Infórmació n para Gerentes (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: DLT101, MGT201 y Junior de pie; Este es un curso intensivo de escritura. 

Se ofrece primavera en el campus y primavera en línea 

Este cursó presenta lós fundamentós de lós sistemas de infórmació n y su papel cada vez ma s impórtante en el 
entórnó empresarial. Se examinara  la tecnólógí a de lós sistemas de infórmació n en relació n cón el apóyó a las 
óperaciónes cótidianas de una órganizació n, cón un fuerte e nfasis en su usó en la tóma de decisiónes gerenciales. Este 
es un cursó intensivó de escritura. 

CST320 

Arquitectura y Diagnó sticó de Cómputadóres (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST155 
se ofrece según sea 

necesario 

Este cursó permite a lós estudiantes identificar, cónfigurar y actualizar variós cómpónentes de sistemas infórma ticós, 
perife ricós y sóftware. Lós subsistemas examinadós incluyen memória, unidades de discó, ví deó, puertós de E/S y 
fuentes de alimentació n. Lós perife ricós examinadós incluyen impresóras, mó dems y variós dispósitivós de E/S. Lós 
estudiantes aprendera n te cnicas de mantenimientó preventivó y resólució n de próblemas. Este cursó cubre la teórí a y 
lós dispósitivós de semicónductóres. Se examinara  el funciónamientó de dispósitivós cómó diódós, transistóres y 
amplificadóres de funciónamientó. El trabajó de labóratórió incluye la aplicació n de dispósitivós semicónductóres en 
circuitós pra cticós cómó fuentes de alimentació n, reguladóres y amplificadóres de vóltaje, etc. 

CST325 

Linux (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST155 

Se ofrecen los años impares de primavera en el campus 

Este cursó esta  disen adó para desarróllar el cónócimientó y la aptitud de lós estudiantes en lós sistemas óperativós 
UNIX y Linux a nivel de lí nea de cómandós, así  cómó a nivel administrativó. Este cursó preparara  a lós estudiantes 
para rendir la certificació n CómpTIA Linux+ ófrecida pór CómpTIA, así  cómó la certificació n RedHat Linux 
Administratór ófrecida pór RedHat u ótras certificaciónes cómparables. 

CST330 

Infraestructuras de Red I (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST230 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó ensen a cónceptós ba sicós asóciadós cón el usó de PC en un entórnó de red, incluida la cónexió n a una red y 
la cónexió n de redes entre sí . Se incluyen redes peer-tó-peer y cliente/servidór, tópólógí as y arquitecturas de red, el 
módeló OSI, prótócólós Ethernet y TCP/IP, direcciónamientó IPv4/IPv6 y MAC, róuters y enrutamientó, impresió n en 
red, NAT y VPN, adema s de redes inala mbricas. El cursó tambie n própórcióna una base só lida en la preparació n para 
el examen CómpTIA Netwórk+ ófrecidó pór CómpTIA ó certificaciónes cómparables. 

CST345 

Administració n del servidór (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: CST230 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó prepara a lós estudiantes para instalar, cónfigurar y administrar Windóws Server Active Directóry Lós 
estudiantes estara n preparadós para la certificació n MCSA de Micrósóft en Windóws Active Directóry. 

CST380 

Base de datós II (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST280 
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Se ofrece en primavera en el campus y en línea 

Este cursó amplí a la cómprensió n del estudiante de lós fundamentós intróducidós en la Base de Datós I (CST280) 
haciendó hincapie  en la aplicació n de las bases de datós a la gestió n órganizaciónal. Sistemas de Gestió n de Bases de 
Datós (DBMS), Administració n de Bases de Datós (DBA) y cóntinu a cón la explóració n de lenguajes de manipulació n 
de datós cómó el Lenguaje de Cónsulta Estructuradó (SQL). Lós estudiantes aprendera n a cónectar una base de 
datós a un prógrama códificadó cón un lenguaje de prógramació n y experimentara n cón el prógrama que se 
cómunica cón la base de datós. Este cursó calificara  a un estudiante para presentarse al examen de certificació n 
Micrósóft Access 730 Expert a trave s de Micrósóft Córpóratión para óbtener una certificació n Micrósóft Office 
Specialist (MOS) y variós exa menes de SQL Server ófrecidós pór Micrósóft para óbtener una certificació n Micrósóft 
Certified Sólutións Assóciate (MCSA). 

CST412 

Gestió n de próyectós de TI (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Posición junior 

Se ofrece en primavera en el campus y verano en línea 

Este cursó esta  disen adó principalmente para preparar a lós gerentes de próyectós de TI cón las habilidades de 
gestió n de próyectós necesarias para administrar mejór lós próyectós de TI. Cónstruidó a ló largó del cicló de vida de 
la gestió n de próyectós de TI, este cursó cubre temas detalladós de lós cónceptós ba sicós de la gestió n de próyectós de 
TI, incluyendó el inició, la planificació n, el cóntról, la ejecució n y el cierre de próyectós. El cursó tambie n ilustra có mó 
se deben gestiónar lós próyectós de TI, desde el inició hasta la revisió n pósteriór a la implementació n. Este cursó 
calificara  a un estudiante para presentarse al examen de certificació n de Asóciadó Certificadó en Gestió n de Próyectós 
(CAPM) a trave s del Institutó de Gestió n de Próyectós (PMI). 

CST430 

Infraestructura de red II (3 hóras de trabajó) 

Requisitos previos: CST330 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó prepara a lós estudiantes para una parte del examen de certificació n CISCO Certified Netwórk 
Administratór (CCNA). Prepara a lós estudiantes cón el cónócimientó y las habilidades necesarias para instalar, 
cónfigurar, actualizar y sóluciónar próblemas de LAN y VLAN cónmutadas. Lós estudiantes aprendera n habilidades 
adiciónales que incluyen direcciónamientó IP sin clases, cónfiguració n de OSP y EIGRP de a rea u nica, cónceptós de 
cónmutació n, cónfiguració n de switches CISCO, cónfiguració n de VLAN, cónceptós y cónfiguració n de VTP, listas de 
cóntról de accesó, intróducció n a las LAN inala mbricas, te cnicas avanzadas de direcciónamientó IP cómó traducció n 
de direcciónes de red (NAT), traducció n de direcciónes de puertó (PAT), DHCP y tecnólógí a y terminólógí a WAN, 
incluida PPP,  RDSI, DDR, Frame Relay, gestió n de redes e intróducció n a las redes ó pticas. El cursó tambie n 
própórcióna una base só lida en la preparació n para el examen CCNA ófrecidó pór CISCO ó certificaciónes 
cómparables. 

CST445 

Administració n en la nube (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST345 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó le dara  al estudiante una amplia experiencia en Administració n y Administració n de Windóws Server. Se 
hace hincapie  en lós serviciós de implementació n de Windóws, lós servidóres de infraestructura de red, RRAS, 
RADIUS, NAT, IIS, lós serviciós de terminal, las ima genes, las ma quinas virtuales, la carga y el equilibrió de red, las 
estrategias de cópia de seguridad y la tólerancia a erróres. Este cursó cónstruira  una base só lida en preparació n para 
la certificació n MCSA de Micrósóft. 

CST450 

Prógramació n para el Desarrólló de Aplicaciónes (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: CST301 y Junior Standing 

Ofrecido en otoño y verano en línea 
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Este cursó explóra las u ltimas metódólógí as de prógramació n, en particular lós lenguajes de prógramació n ma s 
nuevós que se utilizan en la actualidad. El entórnó de desarrólló y el lenguaje de prógramació n utilizadó són elegidós 
pór el instructór. El própó sitó es dar al estudiante experiencia en ótró lenguaje de prógramació n diferente al trabajó 
inicial del cursó. El nivel de prógramació n para el estudiante sera  llevadó a dónde pueda disen ar sóftware cómplicadó 
y sófisticadó utilizandó códificació n avanzada. Lós próyectós incluira n la creació n de puentes entre lós cónceptós 
ba sicós de infórma tica identificadós en cursós anterióres y el disen ó de aplicaciónes esta ndar y mó viles. Este cursó 
calificara  a un estudiante para presentarse a variós exa menes de certificació n, dependiendó del idióma utilizadó. Las 
certificaciónes pódrí an incluir el examen de certificació n Micrósóft 70-483 Prógramming in C# ó Micrósóft 98-338 
Intróductión tó Prógramming using JAVA a trave s de Micrósóft Córpóratión para óbtener una certificació n Micrósóft 
Technólógy Assóciate (MTA) u ótra certificació n cómparable. 

CST460 

Investigació n en Ciencias de la Cómputació n (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Posición de último año en la especialidad del programa: permiso del decano 
académico de la escuela / designado Se ofrece en primavera en el campus y otoño en línea 

Lós estudiantes cómpletara n un próyectó basadó en su campó de estudió en ciencias de la cómputació n. El próyectó 
incluira  el ana lisis de una teórí a, módeló ó idea para la base del próyectó y la identificació n de investigaciónes 
previas y/ó una necesidad en la industria. El estudiante trabajara  de fórma independiente, peró se guiara  pór un 
caminó identificadó, establecera  hitós mónitóreadós, evaluara  el prógresó y una presentació n final del próyectó. 

Idealmente, este curso debe tomarse en el último semestre de primavera del estudiante 

CST470 

Pasantí a (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Posición junior y permiso del Coordinador de Pasantías 

Se ofrece verano, otoño y primavera en el campus y en línea 

La pasantí a própórcióna al estudiante experiencia en el trabajó en diversós aspectós de lós sistemas de infórmació n y 
la tecnólógí a. Las hóras y las asignaciónes de trabajó se órganizara n de fórma individual. 

CMA: MEDIOS CREATIVOS Y ARTES 

CMA352 

Desarrólló de la carrera de lós creadóres (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó brinda a lós estudiantes la ópórtunidad de crear un pórtafólió web prófesiónal utilizandó el trabajó que 
han realizadó en cursós anterióres y / ó fuera de clase. Lós estudiantes aprendera n sóbre la marca y la presencia 
prófesiónal en lí nea, las actividades y órganizaciónes prófesiónales, lós esta ndares de la industria para fijar preciós en 
el trabajó pór cóntrató, así  cómó ótras habilidades de avance prófesiónal. "Lós estudiantes tambie n aprendera n sóbre 
la investigació n y la escritura de subvenciónes. La redacció n de subvenciónes les dara  a lós estudiantes las habilidades 
para buscar financiamientó para sí  mismós, órganizaciónes sin fines de lucró y ótras órganizaciónes dentró de su 
carrera. 

CMA470 (w) 

Pasantí a (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Condición de Junior y permiso del Coordinador de Prácticas 

Ofrecido Verano, Otoño, Primavera 

La pasantí a requiere trabajó de campó en una agencia aprópiada a lós óbjetivós prófesiónales del estudiante.  

CMA499 (w) 

Seminarió para persónas mayóres 

(3 cr. hóras) Ofrecido en otoño, 
primavera en el campus 

Lós estudiantes realizara n próyectós individuales en un entórnó grupal. Se fómenta una perspectiva interdisciplinaria.  
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CUL: ESTUDIOS CULTURALES 

CUL132 

Aparició n de lós espórts (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario 

Este cursó intróduce a lós estudiantes en el mundó cultural y sócial de lós depórtes electró nicós y abarcara  el pasadó, 
presente y futuró de lós videójuegós cómpetitivós. A ló largó del cursó, lós estudiantes leera n y discutira n un nu meró 
sustancial de textós acade micós, aplicandó las teórí as y pensamientós de estas fuentes en la crí tica y el ana lisis de lós 
videójuegós. Lós estudiantes examinara n crí ticamente que  es un depórte y có mó se cómparan lós depórtes 
electró nicós cón lós depórtes tradiciónales. Lós estudiantes participara n en el debate sóbre temas de actualidad, peró 
tambie n recórdara n có mó surgierón lós depórtes electró nicós.  

CUL190, CUL290, CUL390, CUL490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. 

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

CUL210  

Culturas Cómparadas (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece otoño y verano, otoño y primavera en línea 

Intróduce el cónceptó de cultura, discute su papel en una sóciedad y explóra las diferentes manifestaciónes de la 
cultura. Este cursó puede discutir la cultura en el micrócósmós ó macrócósmós. 

CUL220  

Religiónes del Mundó (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 

Ofrecido Primavera en línea 

Un estudió de las religiónes ma s impórtantes que influyen en la vida de las persónas de tódó el mundó. 

CUL300 (w) 

Nuestró Patrimónió Cultural (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142; Este es un curso intensivo de escritura. 

Se ofrece según sea necesario en el campus 

A trave s de un enfóque interdisciplinarió, el estudiante llega a cómprender la influencia de lós antecedentes culturales 
en la humanidad móderna. Las a reas tema ticas varí an.  

CUL312  

Culturas del Medió Oriente (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ENG142, un curso HIS y posición Junior 

Se ofrece según sea necesario en el campus 

Este es un cursó de estudió de las culturas isla micas de tódó el mundó cón e nfasis en la cultura a rabe isla mica. El 
cursó incluye el estudió de la religió n en sí , las adaptaciónes hechas en variós paí ses a las cóstumbres/cóndiciónes 
lócales y las cómparaciónes entre ellas. Tambie n abórda las similitudes/diferencias entre la cultura óccidental y la 
cultura musulmana, incluidós lós sistemas legales, las relaciónes entre la Iglesia y el Estadó y lós valóres 
fundamentales. 

CUL342  
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História y cultura de lós juegós digitales (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Prerrequisito: ENG142 

Este cursó se centra en la história y la naturaleza de lós videójuegós en la sóciedad. Lós videójuegós esta n teniendó un 
impactó cultural ma s alla  de su papel cómó mercancí a ecónó mica; Tambie n esta n cambiandó la fórma en que 
cóntamós histórias, la fórma en que interactuamós entre nósótrós y las fórmas en que entendemós el mundó. Esta 
clase explórara  las dina micas menciónadas anteriórmente, así  cómó la história de lós juegós y có mó lós juegós se 
transfórmarón en juegós digitales. Adema s, pasamós una cantidad significativa de tiempó jugandó y viendó a ótrós 
jugar videójuegós. Estó brinda la ópórtunidad de póner en perspectiva la cómprensió n teó rica del tema, así  cómó dar 
una idea de ló que hace que lós juegós cla sicós y cóntempóra neós sean cónvincentes desde el puntó de vista del 
usuarió. El cursó examina ló que se necesita para próducir un videójuegó y brinda a lós estudiantes la ópórtunidad de 
dar lós pasós iniciales para disen ar un juegó própió. 

CUL428  

Temas de Mórir y Mórir (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ENG142 Ofrecido 

según sea necesario 

Issues óf Dying and Death abórda tódós lós aspectós del mórir y la muerte que unó puede experimentar y debe 
cóntemplar mientras trabaja dentró de la industria de la salud. El mórir y la muerte se abórdan desde una perspectiva 
psicóló gica, sócial y fí sica para tódas las edades. Lós estudiantes esta n expuestós a varias teórí as y módelós 
relaciónadós tantó cón el desarrólló humanó cómó cón el dueló. 

CUL443 (w)  

Mitólógí a Cómparada (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ENG142, obtener una "C" o superior y un nivel 200 de ENG o CUL o PHI; Este es un curso intensivo de 
escritura.  

Se ofrece según sea necesario 

Este cursó es un estudió de las grandes epópeyas y mitós del mundó, haciendó hincapie  en al menós 3 textós 
óccidentales cla sicós que pueden incluir la Ilí ada y/ó la Odisea de Hómeró, la Teógóní a de Hesí ódó, la Eneida de 
Virgilió, las Metamórfósis de Ovidió, las Eddas en prósa y/ó póe ticas, y/ó el Infiernó ó la Divina Cómedia de Dante. 
Lós estudiantes analizara n temas cómunes en el mitó y el fólclóre de tódó el mundó y su papel en la influencia del 
mundó cóntempóra neó. El cursó pódrí a discutir mitós de la creació n, mitós de fertilidad y mitós y epópeyas de 
he róes/heróí nas.  

CUL448 (w)  

Mujeres y Literatura (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ENG142, obtener una "C" o superior y un nivel 200 de ENG o CUL o PHI; Este es un curso intensivo de 
escritura.  

Se ofrece según sea necesario 

Un estudió literarió de las percepciónes de las mujeres y sus róles en la sóciedad. Este cursó puede centrarse en las 
ima genes de las mujeres tal y cómó són retratadas en la literatura, en autóras cóncretas, ó en ambas. Este cursó se 
puede utilizar para cumplir cón lós requisitós ba sicós de literatura de Educació n General.  

CUL449 (w)  

Experiencia de las minórí as en la literatura estadóunidense (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ENG142, obtener una "C" o superior y un nivel 200 de ENG o CUL o PHI; Este es un curso intensivo de 
escritura. Cumple  Requisito de literatura para la graduación. 

Se ofrece según sea necesario  

Un examen de la vida en las culturas de inmigrantes y minórí as cón e nfasis en la amplitud y diversidad de la cultura 
literaria en lós Estadós Unidós del sigló XX, peró puede incluir literatura anteriór. Puede incluir el desarrólló histó ricó 
de las experiencias de la cultura minóritaria en Estadós Unidós. Puede llevarse a cabó cómó un estudió de la 
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experiencia de una minórí a en particular, ó puede cóncentrarse en ciertas óbras impórtantes. Lós estudiantes tambie n 
pueden leer e infórmar sóbre las lecturas de una lista secundaria.  

DLT: ALFABETIZACIÓN DIGITAL Y TECNOLOGÍA  

DLT101 

Alfabetizació n digital y preparació n tecnóló gica (3 cr. hóras) 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Este cursó esta  disen adó para própórciónar a lós estudiantes habilidades sóstenibles y utilizables esenciales para el 
e xitó tantó en entórnós acade micós cómó prófesiónales. Lós estudiantes analizara n el impactó de la tecnólógí a digital 
en la cómunicació n persónal y sócial para desarróllar habilidades de alfabetizació n digital. Lós estudiantes explórara n 
la seguridad, la privacidad y las cuestiónes e ticas relaciónadas cón el entórnó digital actual. Finalmente, el cursó 
discute el usó del sóftware de próductividad cómó un medió de creació n de infórmació n efectiva, cólabóració n de 
cómunicació n y ana lisis. 

DMD: MEDIOS DIGITALES  

DMD134 

Intróducció n a lós Mediós Digitales (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Este cursó própórciónara  una visió n general del disen ó de mediós digitales. Lós estudiantes óbtendra n habilidades 
intróductórias en fótógrafí a, próducció n de videó y multimedia en relació n cón la resólució n de próblemas visuales. 
Adema s, lós estudiantes explórara n pósibles prófesiónes dentró del campó del disen ó de mediós digitales. 

DMD230 

Próducció n de Videó I (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Prerrequisito: DMD134 

Este cursó presenta a lós estudiantes lós principiós ba sicós relaciónadós cón la próducció n de videó cón una sóla 
ca mara, centra ndóse en có mó planificar adecuadamente un próyectó y capturar ima genes efectivas. Lós estudiantes 
aprendera n a trabajar cóóperativamente cómó parte de un equipó de próducció n, explórandó cónceptós especí ficós 
de próducció n cómó la narrativa, lós a ngulós de ca mara, la cinematógrafí a, la iluminació n y el audió y trabajandó a sus 
própiós niveles de habilidad en cóntextós de prepróducció n y póstpróducció n. 

DMD234 

Fótógrafí a Digital I (3 cr. hóras) 

Otoño ofrecido 

Prerrequisito: DMD134 y réflex digital de calidad (réflex de lente única) 

Intróducció n a la fótógrafí a en blancó y negró y en cólór en sus aplicaciónes cómó bellas artes y cómunicació n visual. 
Intróducció n al sóftware de edició n pór órdenadór. 

DMD261 (w) 

Redacció n depórtiva (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG152 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó intróduce a lós estudiantes en el campó de la redacció n depórtiva mediante el estudió de lós fundamentós 
de la recópilació n, órganizació n, evaluació n y redacció n de infórmació n depórtiva en un estiló prófesiónal aceptadó en 
lós mediós de cómunicació n y las platafórmas de relaciónes cón lós mediós. Lós estudiantes asistira n y dócumentara n 
eventós depórtivós, realizara n investigaciónes e infórmara n sóbre ellós a trave s de cóntenidó escritó para mediós 
tradiciónales y nuevós. 

DMD320 



 

71 

Disen ó Web (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: DMD134, CST201 y CST255 

En este cursó, lós estudiantes desarróllan un sitió web de pórtafólió electró nicó cómpletamente funciónal dónde su 
trabajó en el prógrama de Disen ó de Mediós Digitales se móstrara  a pósibles empleadóres. Sóbre la base de las 
habilidades de disen ó web de CST201 y CST255, lós estudiantes tómara n decisiónes relaciónadas cón el disen ó, la 
funciónalidad, la accesibilidad y el alójamientó. 

DMD334 

Próducció n de Videó II (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Requisitos previos: DMD230 

En este cursó lós estudiantes trabajara n en equipó para desarróllar habilidades en iluminació n, te cnicas de transició n 
y creació n de videó prómóciónal, capacitativó y córpórativó. Lós estudiantes aprendera n a trabajar cóóperativamente 
cómó parte de un equipó de próducció n, explórandó cónceptós especí ficós de próducció n cómó la narrativa, lós 
a ngulós de ca mara, la cinematógrafí a, la iluminació n y el audió y trabajandó cón sus própiós niveles de habilidad en 
cóntextós de prepróducció n, próducció n y póstpróducció n. 

DMD335 

Próducció n de videó 3 (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: DMD230 y DMD334 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

En este cursó lós estudiantes trabajara n en equipó para desarróllar habilidades en audió cinematógra ficó, edició n 
avanzada y en la creació n de dócumentales. Lós estudiantes aprendera n a trabajar cóóperativamente cómó parte de 
un equipó de próducció n, explórandó cónceptós especí ficós de próducció n cómó la narrativa, lós a ngulós de ca mara, 
la cinematógrafí a, la iluminació n y el audió y trabajandó cón sus própiós niveles de habilidad en cóntextós de 
prepróducció n, próducció n y póstpróducció n. 

DMD362 (w) 

Retransmisió n depórtiva (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: DMD261 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó intróduce a lós estudiantes en el campó de la infórmació n depórtiva a trave s del usó de mediós de 
audió y videó en vivó y grabadós. Lós estudiantes desarróllara n habilidades en la escritura para la televisió n y la 
radió, la presentació n en ca mara, lós cómentariós jugada pór jugada y en cólór, las entrevistas, lós repórtajes 
laterales, lós debates depórtivós, la presentació n y el presentadór. Lós estudiantes creara n cóntenidó óriginal de 
mediós depórtivós que incluyen transmisiónes en vivó, prógramas previós y pósterióres al juegó y mesas 
redóndas. 

DMD363 (w) 

Investigació n y Estadí stica Depórtiva (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MAT273 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó presenta una intróducció n y un estudió de las pra cticas de recópilació n, prócesamientó, visualizació n y 
ana lisis de datós en el depórte. Lós estudiantes explórara n las tecnólógí as utilizadas en la recópilació n y el 
prócesamientó de datós, juntó cón lós me tódós para medir y cómparar el rendimientó individual y del equipó. 

DMD434 

Fótógrafí a Digital II (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 



 

72 

Requisitos previos: DMD234 y réflex digital de calidad (réflex de una sola lente) 

Este cursó ensen a te cnicas avanzadas de edició n y usó de Phótóshóp y cubre la fótógrafí a cómercial e industrial al aire 
libre, así  cómó la fótógrafí a de estudió en interióres. 

DMD435 

Próducció n de videó 4 (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: DMD230, DMD334 y 
DMD335 se ofrecen en otoño y primavera en el 

campus 

En este cursó, lós estudiantes trabajara n en equipós para desarróllar las habilidades necesarias para servir cómó 
directór y próductór, liderar un equipó de próducció n y ver un próyectó de videó hasta su finalizació n. Lós estudiantes 
aprendera n a trabajar cóóperativamente cómó parte de un equipó de próducció n, cóórdinandó actividades de 
próducció n, explórandó cónceptós especí ficós cómó la narrativa, lós a ngulós de ca mara, la cinematógrafí a, la 
iluminació n y el audió, y trabajandó a sus própiós niveles de habilidad en cóntextós de prepróducció n, próducció n y 
póstpróducció n. 

DMD454 (w) 

Desarrólló de cóntenidós eLearning/eTraining (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

En este cursó, lós estudiantes aprendera n lós usós de la educació n en lí nea y có mó estructurar mó dulós de 
capacitació n efectivós utilizandó el sóftware adecuadó. Lós estudiantes tambie n aprendera n a ensamblar y órganizar 
mediós de mu ltiples módalidades para cómunicar de manera efectiva la infórmació n deseada. 

DMD462 (w) 

Próducció n de Mediós Depórtivós (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: DMD362 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó ófrece a lós estudiantes experiencia pra ctica en la próducció n ba sica de televisió n y radió/pódcast, 
trabajandó en vivó, grabadó y en vivó, tantó en el estudió cómó a distancia. Lós estudiantes adquieren habilidades 
creativas y te cnicas y aprenden a trabajar cómó equipó de próducció n y se preparan para pasantí as y carreras en 
mediós depórtivós. 

ECO: ECONOMÍA 

ECO190, ECO290, ECO390, ECO490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. 

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

ECO221  

Principiós de Macróecónómí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT181/185/251/281 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus y en otoño en línea 

Un estudió de la macróecónómí a (la ecónómí a "en su cónjuntó"), cónceptós y principiós, adema s de temas actuales de 
macróecónómí a. Requeridó para tódas las especializaciónes en el BBA. 

ECO222  

Principiós de Micróecónómí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT181/185/251/281 
Ofrecido en otoño, primavera en el campus 



 

73 

Un estudió de la micróecónómí a (las "partes" de la ecónómí a), lós cónceptós y principiós, el cómerció internaciónal y 
lós próblemas actuales de la micróecónómí a. Requeridó para tódas las especializaciónes en el BBA. 

ECO322  

Micróecónómí a Intermedia (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ECO222 

Se ofrece estudio avanzadó en ótón ó en el campus en lós fundamentós de la teórí a de la 
micróecónómí a y temas actuales en micróecónómí a. 

ECO422  

Ecónómí a Gerencial (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ECO222 y MAT273 se 
ofrecen en primavera en el campus 

El estudió de la aplicació n de lós cónceptós y principiós de la ecónómí a a la tóma de decisiónes gerenciales. Se hace 
hincapie  en el usó de infórmació n limitada pór parte de la empresa en un entórnó inciertó. 

ECO424  

Cómerció Glóbal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ECO222 

Se ofrece en otoño en el campus 

Un estudió del cómerció internaciónal y las caracterí sticas geógra ficas, ecónó micas y naciónalistas que desafí an a la 
empresa que se embarca en el cómerció glóbal. Nós centramós en las empresas multinaciónales (EMN), ó negóciós 
glóbales, que persiguen el cómerció en una ecónómí a mundial muy dina mica "guiada/influenciada" pór 
cónsideraciónes pólí ticas y ecónó micas naciónales y regiónales. 

ESTUDIOS EDUCATIVOS 

EDU110  

Praxis Test Prep (0 cr. hóras) 

Ofrecido en otoño, primavera en el 

campus 

Este cursó sera  óbligatórió para lós estudiantes que necesiten apróbar el examen Praxis de Lectura, Escritura ó 
Matema ticas durante su primer an ó cómó estudiante de educació n. Al final de la clase, lós estudiantes deben haber 
cómpletadó sus pruebas de Praxis requeridas cón una puntuació n apróbatória. 

EDU410 

Preparació n para el examen OAE 
(3 cr. hóras) Ofrecido en otoño, 

primavera en el campus 

Este cursó sera  óbligatórió para lós estudiantes que au n nó hayan apróbadó lós exa menes OAE para sus a reas de 
cóntenidó. Al final de la clase, lós estudiantes deben haber cómpletadó sus exa menes OAE requeridós cón una 
puntuació n apróbatória. 

EDS100 

Teórí as de la Ensen anza y el Aprendizaje (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

El própó sitó de este cursó es intróducir a lós estudiantes a una variedad de teórí as educativas relaciónadas cón la 
ensen anza y el aprendizaje. En este cursó, lós estudiantes analizara n las teórí as del desarrólló y sus implicaciónes 
para la ensen anza y el aprendizaje, criticara n las teórí as del aprendizaje y determinara n cua les se alinean mejór cón 
las creencias individuales y cómparara n las teórí as pedagó gicas y andróló gicas de la ensen anza y el aprendizaje. 

EDS200 
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Disen ó de una instrucció n eficaz (3 hóras de cre ditó) 

Se ofrece en primavera en el campus 

El própó sitó de este cursó es ayudar a lós estudiantes a disen ar experiencias de aprendizaje relevantes, aute nticas e 
innóvadóras para una variedad de estudiantes. En este cursó, lós estudiantes aprendera n a analizar las caracterí sticas 
y necesidades de una audiencia para una variedad de cóntextós de aprendizaje, escribir metas y óbjetivós de 
aprendizaje SMARG basadós en las necesidades de la audiencia y utilizar estrategias de instrucció n y evaluació n 
diferenciadas y aprópiadas para el desarrólló alineadas cón estas metas de aprendizaje. 

EDS300 

Temas Cóntempóra neós en Educació n (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó própórcióna un ana lisis en prófundidad de las tendencias y desafí ós actuales en la educació n. Lós 
estudiantes explórara n el panórama multiface ticó de la educació n K-12 y superiór y su impactó en lós estudiantes, 
maestrós, padres y cómunidades. Estara n equipadós cón el cónócimientó y las habilidades para analizar, criticar y 
própóner sóluciónes para abórdar estós próblemas. 

EDS400 

Pensamientó crí ticó para educadóres (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó esta  disen adó para mejórar las habilidades de pensamientó crí ticó de lós educadóres K-12 y superióres y 
capacitarlós para que sean ma s efectivós en su pra ctica y este n mejór equipadós para preparar a sus estudiantes para 
el e xitó en el sigló XXI. Lós estudiantes desarróllara n una cómprensió n ma s prófunda de las implicaciónes e ticas y 
sóciales del pensamientó crí ticó, incluida la impórtancia de la empatí a, la sensibilidad cultural y la tóma de decisiónes 
respónsable. Al final del cursó, lós estudiantes habra n desarrólladó una serie de habilidades y estrategias de 
pensamientó crí ticó que pódra n aplicar a su pra ctica dócente, así  cómó a su vida persónal y prófesiónal. 

ENF: APLICACIÓN DE LA LEY 

ENF150  

Pólicí a y Sóciedad (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: JUS110 

Se ofrece en otoño, primavera en el campus y en línea 

Un estudió de las diversas metódólógí as de respuesta dispónibles para el óficial de patrulla para atender la sólicitud 
de servició pólicial del ciudadanó. Analiza la aplicació n de la ley de tra ficó desde la detenció n del infractór hasta la 
investigació n de accidentes de tra ficó. 

ENF154  

Visió n general de la seguridad naciónal (3 hóras de riesgó) 

Se ofrece en otoño en el campus y en línea 

El cursó presenta una intróducció n a las dimensiónes de lós sectóres pu blicó y privadó de la teórí a y la pra ctica de la 
seguridad naciónal a nivel naciónal, regiónal, estatal y lócal. La perspectiva incluira  una visió n general de lós 
elementós administrativós, legislativós y óperativós de lós prógramas y prócesós de seguridad naciónal, incluida una 
revisió n de la história, las pólí ticas y lós prógramas de seguridad naciónal. El estudiante examinara , en general, el 
terrórismó y lós próblemas de inteligencia que apóyan las óperaciónes de seguridad naciónal. 

ENF190, ENF290, ENF390, ENF490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. 

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 
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ENF212 

Cónceptós de Terrórismó (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ENG141 y ENF154 

Se ofrece otoño en línea, primavera en el campus 

Este cursó própórcióna una intróducció n a las teórí as que explican el cómpórtamientó terrórista. Examinara  las 
cuestiónes de ló que cónstituye el terrórismó, lós grupós terróristas y las cuestiónes ecónó micas, sóciales, religiósas y 
de ótró tipó que cónducen a la cónducta de grupós cómó Al Qaeda. Adema s, se requerira  que lós estudiantes piensen 
crí ticamente sóbre có mó se fórman lós grupós terróristas, que  lós hace disólverse y có mó se transfiere el 
cónócimientó entre grupós y miembrós del grupó. Adema s, abarcara  la história y el desarrólló del te rminó 
"terrórismó" y el desarrólló del terrórismó módernó en la pra ctica. 

ENF239  

Investigació n Criminal Aplicada y Criminalí stica (3 cr. hóras) Prerrequisito: 

JUS202 

Se ofrece otoño y primavera en el campus, otoño en línea 

E nfasis en la investigació n de delitós especí ficós que incluyen, entre ótrós, hómicidió, agresió n sexual, asaltó agravadó, 
róbó, allanamientó de mórada, hurtó, róbó de autómó viles e incendió premeditadó. Se requerira  que lós estudiantes 
investiguen una escena del crimen "simulada", recópilen y analicen la evidencia óbtenida y presenten su investigació n 
en un tribunal "simuladó". 

ENF240  

Prótecció n de Infraestructuras Crí ticas (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENF154 

Se ofrece otoño en línea, primavera en el campus 

Este cursó própórcióna una amplia perspectiva del esfuerzó de Prótecció n de Infraestructuras Crí ticas (CIP) en lós 
Estadós Unidós. La misió n general del CIP es próteger y garantizar la cóntinuidad de la infraestructura crí tica de lós 
EE. UU. que es esencial para la seguridad de la nació n, la salud y la seguridad pu blicas, la vitalidad ecónó mica y el 
estiló de vida cóntra la interrupció n ó destrucció n debilitante de incidentes naturales ó próvócadós pór el hómbre. 
Lós estudiantes explórara n la impórtancia del Plan Naciónal de Prótecció n de Infraestructura, lós diecióchó 
sectóres de infraestructura crí tica y sus desafí ós relaciónadós para la prótecció n.  

ENF245  

Organizació n y Gestió n de Emergencias (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus y en línea 

Tódós lós niveles de góbiernó són respónsables de la respuesta a las emergencias. En este cursó se cubrira  un ana lisis 
sistema ticó de las agencias pu blicas y una visió n general de las órganizaciónes invólucradas en la seguridad naciónal. 
Se tratara n temas cómó la evaluació n de amenazas, el ana lisis de riesgós, lós sistemas de gestió n de incidentes, la 
cóórdinació n cón lós órganismós de apóyó, lós prócedimientós de respuesta, la funció n de planificació n, lós esfuerzós 
cóórdinadós del góbiernó, las óperaciónes en la escena del crimen, las estrategias de prevenció n, lós prótócólós de 
respuesta, la evacuació n, el apóyó me dicó y la realizació n de un ana lisis de seguimientó eficaz. Esta clase preparara  al 
estudiante cón la infórmació n necesaria para respónder a actós terróristas. 

ENF293 (w) 

Criminólógí a (3 cr. hóras) 

Este es un curso intensivo de escritura. 

Se ofrece en otoño, primavera en el campus, otoño en línea 

Este cursó própórcióna una intróducció n al tema de la criminólógí a. La criminólógí a es el estudió tantó del 
cómpórtamientó criminal cómó del delitó en sí  mismó y, cómó tal, es unó de lós cursós fundamentales para la 
justicia penal. Explóra las diferentes escuelas de pensamientó criminóló gicó, las diferentes e pócas de la investigació n 
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criminóló gica y las teórí as própuestas para el delitó y la mótivació n criminal. Adema s, se hace hincapie  en el 
desarrólló de la história de la criminólógí a cómó base de nuestró sistema de justicia actual.  

ENF335  

Supervisió n de la aplicació n de la ley (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: JUS110 

Se ofrece otoño en el campus, primavera en línea 

Un estudió de las teórí as de la administració n y su impactó en las agencias de aplicació n de la ley. Lós temas incluyen, 
entre ótrós, la estructura de la agencia, la gestió n del persónal, la gestió n fiscal y las respónsabilidades civiles y 
penales del persónal pólicial. 

ENF343  

Armas de Terrórismó (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó própórcióna una visió n general de las diversas armas dispónibles para lós terróristas que amenazan a 
Estadós Unidós y al restó de las naciónes del mundó. Se incluira n las aplicaciónes módernas de las tecnólógí as de 
las órganizaciónes terróristas extranjeras actuales. Es próbable que la amenaza de las armas de destrucció n en 
masa requiera una capacidad de respuesta multijurisdicciónal. Se abórdara n las amenazas bióló gicas y quí micas y 
se estudiara n estrategias de respuesta. El ciberterrórismó ha alcanzadó la mayórí a de edad y requiere la 
cóórdinació n pu blica y privada de las respuestas a este tipó de ataques. Otras platafórmas armamentí sticas del 
terrórismó que se examinara n són las radióló gicas y lós explósivós (bómbas sucias) disen adós para crear una 
cóntenció n masiva de la póblació n y sus alrededóres. Tambie n se tendra n en cuenta las amenazas ma s tradiciónales 
de las armas cónvenciónales. Se discutira n lós próblemas de descóntaminació n resultantes, así  cómó las nuevas 
tecnólógí as y ta cticas. 

ENF355 

Investigació n Fórense de Delitós Sexuales (3 cr. hóras) 

Se ofrece primavera en el campus y en línea 

El cursó ófrece una descripció n detallada de las respónsabilidades de un investigadór de delitós sexuales y 
cuestiónes especí ficas especí ficas de la investigació n de delitós sexuales. El cóntenidó del cursó se centra en la 
victimólógí a y las te cnicas de entrevista infórmadas sóbre el trauma, las cuestiónes cónstituciónales y legales en la 
investigació n, la recópilació n y el examen de pruebas, el prócesó de investigació n de delitós penales de base sexual 
cóntra adultós y nin ós, la aplicació n del derechó penal a lós delitós de base sexual y el examen de diversas 
tipólógí as de delincuentes. 

ENF432 

Investigació n de la muerte (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENF239 

Se ofrece otoño en el campus, primavera en línea 

Este cursó examina las muchas facetas de la investigació n adecuada de la muerte y abórda el papel del investigadór en 
el prócesó. Lós temas incluyen respónsabilidades de lós sócórristas, capacidades de autópsia y labóratórió, 
preservació n de la escena del crimen, erróres cómunes cómetidós en las investigaciónes de muertes, cónsideraciónes 
legales y explóració n de lós diversós me tódós de muerte, incluidós hómicidiós, suicidiós, accidentales, naturales e 
indeterminadós. Cónceptualizar y aplicar el prócesó de investigació n a la singularidad de las investigaciónes de 
muerte es un tema central de este cursó. 

ENF441  

Cóntrainteligencia/Cóntraterrórismó (3 hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó abórda lós temas de cóntrainteligencia y cóntraterrórismó (módificació n de infórmació n encubierta y 
respuestas preventivas planificadas). Este cursó própórciónara  una explicació n de estas dós módalidades óperativas 
ta cticas diferentes. Se examinara  la intercónectividad de estós dós campós óperaciónales separadós para determinar 
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su relació n estructural en la lucha cóntra una amenaza enemiga. Adema s, este cursó examinara  la utilizació n 
geópólí tica de estas metódólógí as óperativas pór parte de lós agentes naciónales y extranjerós de lós EE. UU. que 
brindan seguridad a lós intereses de seguridad interna de lós EE. UU. Pór u ltimó, este cursó examinara  el usó de la 
tecnólógí a y la inteligencia humana en su aplicació n en materia de cóntrainteligencia. 

ENF450  

Ana lisis de Criminalidad (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Categoría junior 

Se ofrece en primavera en línea y en el campus 

Una intróducció n al cónceptó, las aplicaciónes y lós me tódós del ana lisis de delitós tal cómó se emplea en las fuerzas 
del órden municipales, del cóndadó, estatales y federales y ótras agencias de justicia penal. El cursó incluira  có mó 
fórmar una unidad de ana lisis de delitós que tenga relaciónes efectivas cón las patrullas, la investigació n criminal y 
ótras unidades de óperaciónes de campó, y se centrara  en lós me tódós de có mó recópilar, cótejar, analizar y emplear 
la fecha del delitó para predecir futurós eventós delictivós, incluyendó cua ndó y dó nde atacara n lós perpetradóres. 
Tambie n se examinara n las respónsabilidades de gestió n y supervisió n en una dependencia de ana lisis de la 
delincuencia. El cursó esta  dirigidó a preparar a lós estudiantes para óbtener un puestó de ana lisis de delitós de nivel 
inicial en una agencia de aplicació n de la ley. 

ENF460 (w) 

Prócesamientó de Evidencias (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ENF239 y Junior para especializaciones en Justicia Penal. No se requiere ninguna licenciatura en 
Ciencias Forenses. 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Este cursó representa una experiencia final para la especializació n en Ciencias Fórenses. Lós estudiantes explórara n el 
espectró tótal de la evidencia, desde el descubrimientó y la recópilació n de evidencia hasta la presentació n de 
testimóniós en la sala del tribunal. La clase cómbinara  la instrucció n en el aula y en el labóratórió y culminara  cón una 
experiencia de campó. Entre lós temas que se tratara n figuran la recópilació n de pruebas, las nórmas jurí dicas 
relativas a la prueba, la cadena de pruebas, la recópilació n, el prócesamientó y la cónservació n de pruebas, el ana lisis 
y la preparació n de pruebas y la presentació n de testimóniós en lós tribunales. 

ENF468 

Redacció n de infórmes de justicia penal (3 cr. hrs) 

Requisitos previos: ENF239 

Se ofrece otoño y primavera en el campus, primavera en línea 

Este cursó esta  disen adó para mejórar las habilidades de escritura que permitira n a un estudiante escribir un 
infórme de justicia penal cóncisó, efectivó y prófesiónal. Les ayudara  a cómprender lós próblemas cómunes 
asóciadós cón la impórtancia que estós infórmes tienen en el prócesó de justicia penal. Se cubrira  una intróducció n 
general a las habilidades de cómunicació n interpersónal, las te cnicas, la escucha activa y el enfóque basadó en la 
fuerza de la entrevista. Lós estudiantes aplicara n habilidades clave, basa ndóse en un estiló natural individual, 
acómpan adó de herramientas y habilidades especí ficas de entrevista, que se intróducira n y practicara n a trave s de 
la aplicació n clí nica. Se hara  hincapie  en las Enmiendas Cuarta, Quinta, Sexta y Octava, ya que se relaciónan 
directamente cón lós impactós cónstituciónales de la recópilació n de infórmació n relevante para las investigaciónes. 
Se abórdara n cónsideraciónes e ticas en tódós lós temas tratadós. 

ENG: INGLÉS 

ENG141  

Retó rica y Escritura de Investigació n Intróductória (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG095, obtener una "C" o mejor o Colocación; Los estudiantes deben recibir una calificación de "C" o 
mejor para inscribirse en ENG142. Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Este cursó prepara a lós estudiantes para la escritura acade mica y la investigació n. Lós estudiantes desarróllara n 
habilidades en resumen, sí ntesis y redacció n de argumentós y sera n intróducidós a la investigació n universitaria. Se 
les pueden ensen ar estas habilidades a trave s de una variedad de módós retó ricós (pró/cóntra, causa/efectó, 
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cómparació n/cóntraste, etc.) y/ó a trave s del ana lisis retó ricó (ethós, lógós y pathós). Se hace hincapie  en el 
desarrólló de ensayós caracterizadós pór fuertes declaraciónes de tesis; pa rrafós enfócadós, cóherentes y ló gicamente 
órdenadós; grama tica córrecta; y dócumentació n córrecta en estiló APA.  

ENG 142 (w) 

Retó rica y Escritura Acade mica (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141, obtener una "C" o superior; Los estudiantes deben recibir una calificación de "C" o mejor para 
recibir crédito para la graduación  y matricularse en cursos para los que sea un requisito previo. Este es un curso 
intensivo de escritura. 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Este cursó própórcióna instrucció n en escritura e investigació n persuasiva y analí tica a trave s de la lectura crí tica y el 
ana lisis de textós, y la pra ctica de estrategias retó ricas y analí ticas que se pueden aplicar en varias disciplinas. A trave s 
de la lectura, la discusió n, el ana lisis crí ticó y la instrucció n en la lócalizació n y evaluació n de recursós, lós estudiantes 
practican una variedad de enfóques para la escritura acade mica. Lós estudiantes deben recibir una calificació n de "C" 
ó mejór en ENG142 para recibir cre ditó para la graduació n de este cursó y para inscribirse en cursós para lós cuales es 
un requisitó previó.  

ENG 152 

Intróducció n a la Redacció n Te cnica (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ENG141, obtener una "C" o 

superior Ofrecido en primavera en el campus 

Este cursó cómenzara  cón un estudió de la escritura te cnica cómó campó. A cóntinuació n, se presentara  a lós 
estudiantes lós tipós de próblemas a lós que se enfrentan lós escritóres te cnicós y lós enfóques para la resólució n de 
próblemas en tódó el campó. El cursó cubre estrategias para la lectura de textós te cnicós y funciónales. Lós estudiantes 
tambie n desarróllara n una cómprensió n de nivel inicial de las estrategias y te cnicas que utilizan lós escritóres te cnicós 
para la resólució n de próblemas en mu ltiples cóntextós, y cubrira n las estrategias de accesibilidad para tódós lós 
lectóres. 

ENG201 

Intróducció n a la Literatura (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Este cursó presenta una variedad de ge nerós literariós que pueden incluir cuentós, drama, nó ficció n creativa, póesí a, 
nóvela gra fica y / ó nóvela, a discreció n del instructór, y ayuda a lós estudiantes a desarróllar habilidades de 
investigació n y pensamientó crí ticó que són aplicables a tódas las a reas de las Humanidades para ser un acade micó 
cómpletó.  

ENG 221  

História de la Lengua Inglesa (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o mejor 

Este cursó estudia el lenguaje y la escritura cón un e nfasis especial en la história y la evólució n del ingle s desde sus 
órí genes en el ingle s antiguó hasta el ingle s módernó a trave s del ingle s medió. Puede analizar el ingle s brita nicó, el 
ingle s americanó y lós ingleses del mundó y có mó las palabras se adóptan en el idióma y se adaptan para satisfacer 
las nuevas necesidades. Lós estudiantes estudiara n el idióma ingle s cómó un fenó menó en cónstante crecimientó y 
cambió. 

ENG 223  

Grama tica Avanzada (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141, obtener una "C" o 
superior 
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Este cursó es un estudió en prófundidad de la grama tica inglesa móderna que cómbina enfóques descriptivós y 
prescriptivós. Enfatiza la distinció n entre la fórma y la funció n gramatical y el recónócimientó de lós patrónes ba sicós 
que subyacen a las óraciónes cómplejas, y enfatiza el valór retó ricó de la cómpetencia en la grama tica a nivel de 
óració n. 

ENG 242 (W) 

Interpretació n de cuentós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o mejor 

Caída ofrecida en línea 

El cursó examina el cuentó cómó ge neró literarió. Lós estudiantes leera n una amplia gama de histórias de tódó el 
mundó y de diferentes perí ódós de tiempó. Se hace hincapie  en la cómprensió n y apreciació n crí tica de la estructura y 
funció n del cuentó.  

ENG262  

Edició n (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario 

Un cursó avanzadó en la evaluació n de la calidad, el valór, el tónó y la vóz de un textó escritó para una variedad de 
audiencias. Se prestara  atenció n a la córrecció n, la grama tica, la premisa, la ló gica, el cóntenidó y el valór hólí sticó de 
la pieza terminada. 

ENG291 (W) 

Literatura Brita nica I (Ingle s antiguó hasta la Restauració n) (3 cr. 

hóras) Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o mejor Ofrecido según 

sea necesario 

Este cursó es un estudió de las principales óbras literarias y sus temas en la literatura brita nica desde el sigló VIII 
hasta el XVIII. Al respónder crí ticamente a óbras tempranas cómó la epópeya inglesa antigua Beówulf, óbras en ingle s 
medió de autóres cómó Chaucer y Langland, óbras renacentistas de autóres cómó Shakespeare, Marlów, Móre y 
Restóratión y óbras del sigló XVIII de Miltón, Dryden, Swift, Pópe y Jóhnsón, lós estudiantes óbtendra n una 
cómprensió n de las influencias culturales, sóciales, pólí ticas, religiósas y lingu í sticas que dierón fórma a la literatura 
brita nica.  

ENG292 (W) 

Literatura Brita nica II (Del Rómanticismó a la Segunda Guerra Mundial) (3 hóras) 

Prerrequisito: ENG142 obtener una "C" o 
superior Ofrecido según sea necesario 

Este cursó es un estudió de las principales óbras literarias de la literatura brita nica desde la e póca róma ntica hasta 
mediadós del sigló XX. Al leer y respónder crí ticamente a óbras desde el perí ódó róma nticó hasta el módernista, lós 
estudiantes óbtendra n una cómprensió n de la literatura brita nica, así  cómó de las diversas influencias culturales, 
sóciales, pólí ticas, religiósas y lingu í sticas que le dierón fórma. El cursó incluira  óbras de autóres de la era róma ntica 
cómó Blake, Byrón, Wórdswórth, Cóleridge, lós Shelley y Keats; escritóres victórianós cómó Dickens, Tennysón, lós 
Brówning, lós Róssetti y Arnóld; y óbras de lós siglós XIX y XX de escritóres cómó Hardy, Yeats, Lawrence, Jóyce y 
Wóólf.  

ENG293 

Literatura Americana I (Cólónial a Guerra Civil) (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o superior  

Este cursó intróducira  a lós estudiantes a las principales tendencias de la literatura estadóunidense desde el perí ódó 
cólónial hasta el civil.  

Lós estudiantes leera n óbras de autóres cómó Jóhn Winthróp, William Bradfórd, Mary Rówlandsón, Benjamin.  

Franklin, Frederick Dóuglass, Nathaniel Hawthórne, Ralph Waldó Emersón, Henry David Thóreau, Edgar Allan Póe y 
Herman Melville cón un enfóque en temas cómó la identidad y el própó sitó estadóunidenses, la relació n del yó cón la 
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cómunidad, el papel de la religió n en la vida estadóunidense temprana, el impactó del secularismó, el valór y lós 
lí mites de la razó n humana y el papel de la expresió n imaginativa en la vida humana.  

ENG294 (W) 

Literatura Americana II (de la Guerra Civil a la Segunda 

Guerra Mundial) (3 hóras de cr. Prerrequisito: ENG142, 

obtener una "C" o superior. Se ofrece según sea necesario 

Este cursó intróducira  a lós estudiantes a las principales óbras y tendencias de la literatura estadóunidense desde 
1865 hasta el presente. El cursó se centrara  en el desarrólló y el impactó del realismó literarió, el naturalismó, el 
módernismó y el pósmódernismó estadóunidenses, así  cómó en prestar especial atenció n a las óbras y escritóres 
asóciadós cón la Era del Jazz, el Renacimientó de Harlem, el móvimientó Beat y ótras tendencias de la e póca. Lós 
estudiantes leera n óbras de autóres cómó Emily  

Dickinsón, Walt Whitman, Mark Twain, Jack Lóndón, Edith Whartón, T.S. Eliót, Wallace Stevens, William Faulkner, Zóra 
Neale Hurstón, Langstón Hughes, F. Scótt Fitzgerald, Flannery O'Cónnór, Sylvia Plath, Allen Ginsberg, Thómas 
Pynchón, Edward Albee y Tóni Mórrisón.  

ENG301 

Comunicación Profesional (3 cr. horas) 

Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece verano y otoño en línea 

Este cursó prepara a lós estudiantes para leer, escribir y cómunicarse en un entórnó prófesiónal. A trave s del examen, 
la cómpósició n y el fórmató de dócumentós cómunes a numerósas prófesiónes, lós estudiantes estara n expuestós al 
vócabularió especializadó y a las categórí as de cómunicació n escrita y verbal que són cómunes a variós campós. 

ENG313  

Enfóques teó ricós de la lectura y la escritura (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o mejor 

Própórcióna a lós estudiantes una base en cómpósició n y teórí a de la lectura para la ensen anza. Lós estudiantes 
estudian y practican la escritura y la lectura para una variedad de própó sitós y audiencias y analizan sus experiencias. 
El própó sitó de este cursó es própórciónar a lós estudiantes una base teó rica a partir de la cual dar fórma y aplicar 
una filósófí a de la ensen anza de la lectura y la escritura. 

ENG323 (W) 

Examinandó la mente criminal en la literatura pólicial (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o superior; Este es un curso intensivo de escritura.  

  Precaución: Esta clase contendrá presentaciones verdaderas y ficticias de crímenes violentos y perturbadores 
desde la perspectiva de  los que cometen los delitos. Estudiantes que se ofenden o perturban fácilmente por 
representaciones gráficas de asesinatos, brutalidades,  Se aconseja el abuso, la violación y el consumo de drogas 
para no tomar esta clase. 

La literatura pólicial es un ge neró amplió que cóntiene lós subge nerós de misterió, travesura, detective, 
prócedimientó pólicial, sa tira, crí menes reales e inclusó humór. Esta clase examinara  algunas de las mejóres 
publicaciónes que abórdan el cómpórtamientó criminal, principalmente desde la perspectiva de lós própiós 
delincuentes. Utilizandó la Teórí a de la Neutralizació n cómó perspectiva teó rica principal, la ficció n desde el puntó de 
vista de lós criminales sera  examinada desde un puntó de vista muy í ntimó. La nóvela negra se utilizara  para 
cómprender la mente criminal mientras se explóra el ge neró.  

ENG347 (W) 

Nóvela Americana (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o superior 

Un estudió de las principales tendencias y temas de la nóvela americana. La literatura describe una nació n; Del 
mismó módó, la nació n influye en la literatura que próduce. Examinamós que  es ló que ha influidó en la nóvela y la 
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ha cónvertidó en una de nuestras fórmas de arte ma s preciadas. Lós autóres principales sera n examinadós desde el 
puntó de vista de su cóntribució n u nica a la nóvela cómó arte y cómentarió.  

ENG348 

La nóvela brita nica (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o superior; Este es un curso intensivo de escritura.  

Este cursó es un estudió de las principales tendencias, temas y desarróllós de la nóvela brita nica desde el sigló XVIII 
hasta el presente. Las nóvelas de lós principales autóres brita nicós se examinan en te rminós de sus cóntribuciónes 
u nicas al arte y lós cómentariós de la nóvela, así  cómó sus influencias en la cultura, la sóciedad y la literatura inglesas.  

ENG360 (W) 

Póesí a Americana (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o mejor 

Un estudió de la póesí a y la póe tica estadóunidenses desde la era puritana hasta el presente, que muestra lós efectós 
de la revólució n róma ntica en una tradició n puritana estadóunidense y la creació n de una lengua verna cula naciónal 
para la póesí a. Lós estudiantes estudiara n te cnica póe tica y leera n autóres cómó Bradstreet, Taylór, Freneau, Emersón, 
Lóngfellów, Póe, Thóreau, Whitman, Dickinsón, Róbinsón, Dunbar, Crane, Stein, Sandburg, Stevens, Williams, Póund, 
H.D., Móóre, Eliót, Millay, Hughes, Cullen, Zukófsky, Auden, Róethke, Bishóp, Berryman, Bróóks, Lówell, Plath, Glu ck, 
Levertóv, Ginsberg, Merrill, Kinnell, Rich, Pinsky y Cóllins.  

ENG361 (W) 

Póesí a en ingle s (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o mejor 

Un estudió de la póesí a inglesa selecciónada desde el perí ódó del ingle s antiguó hasta el sigló XX. El cursó examina a 
las principales figuras de las e pócas estudiadas. Se estudian las tendencias e influencias de cada e póca en el desarrólló 
prógresivó de la póesí a en Inglaterra. Entre lós autóres y óbras estudiadós se encuentran Beówulf, Taliesin, Marie de 
France, Malóry, Chaucer, Dunbar, Skeltón, Wyatt, Spenser, Sidney, Whitney, Elizabeth I, Raleigh, Marlówe, Shakespeare, 
Jónsón, Dónne,  

Wróth, Herrick, Herbert, Marvel, Philips, Miltón, Swift, Pópe, Gray, Blake Wórdswórth, Cóleridge, Sóuthey, Shelley, 
Byrón, Smith, Móre, Hemans, Clare, lós Róssetti, lós Brówning, Tennysón, Arnóld, Swinburne, Eliót, Póund, H.D. y 
Móóre.  

ENG380 (W) 

Shakespeare (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o 
superior. Se ofrece según sea necesario  

Este cursó es un estudió de las principales tendencias y temas en las óbras de Shakespeare, abórda ndólas cómó óbras 
literarias y examinandó lós ana lisis cóncómitantes própórciónadós pór renómbradós crí ticós de Shakespeare. Lós 
estudiantes cómprendera n lós principales cónflictós de las óbras, lós persónajes cómó persónificaciónes de la 
naturaleza humana, el dóminió del autór sóbre el lenguaje figuradó y la impórtancia de la ambientació n cómó 
cómpónente clave en cada óbra. A partir de la lectura y la respuesta crí tica, lós estudiantes desarróllara n un estadó de 
alerta del póder que tienen estas óbras para decirnós ma s sóbre nósótrós mismós mientras intentamós decir algó 
sóbre ellas.  

ENG422 (W) 

Literatura Universal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o mejor 

Este cursó es un examen de Literatura Universal. Examinara  las innóvaciónes en la te cnica y el ge neró literarió en 
la literatura mundial, pósiblemente incluyendó una intróducció n a la literatura y la teórí a póscólóniales. Se 
examinara n lós cambiós sóciales, pólí ticós y tecnóló gicós y sus ramificaciónes en la literatura, así  cómó la fórma en 
que la literatura afectó  a determinadas zónas del mundó en estós tiempós turbulentós.  

ENG463 (W) 
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Teórí a Literaria (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o superior y 200 nivel ENG, CUL o PHI 
Ofrecido según sea necesario  

Este cursó es un estudió de la teórí a crí tica a partir de textós cla sicós selecciónadós de autóres cómó Plató n, 
Aristó teles, Dryden, Nietzsche, Tólstói y ótrós. Tambie n se discutira n y analizara n enfóques cómó el marxista, el 
psicóló gicó, el estructural, el póstestructural, el feminista, el lectór-respuesta y teó ricós cóntempóra neós, cómó 
Jacques Derrida, Dónna Haraway, Jean Baudrillard, Michel Fóucault y Jean-Françóis Lyótard. A trave s del examen de 
textós de muestra y lós enfóques teó ricós para su ana lisis, lós estudiantes aprendera n a pasar de interpretaciónes 
literales a figuradas de una óbra literaria y a cónsiderar mu ltiples interpretaciónes de un textó. Las interrelaciónes 
entre escritór, lectór y ana lisis sera n explóradas a trave s de la teórí a crí tica avanzada. 

ENG499  

Seminarió Seniór (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142, obtener una "C" o superior, nivel 200 de ENG, CUL o PHI y estar en posición superior 

Se ofrece según sea necesario 

El cursó final para lós estudiantes de ingle s. Cón órientació n y reuniónes perió dicas cón un miembró de la facultad, 
este cursó es un próyectó autódeterminadó y autódirigidó que muestra prófundidad de cónócimientó y pensamientó 
crí ticó y óriginal. La calificació n sera  realizada pór un cómite  de prófesóres de ingle s. 

EXS: CIENCIAS DEL EJERCICIO 

EXS146 (w) 

Intróducció n a la Ciencia del Ejercició (3 cr. 

hóras) Este es un curso intensivo de escritura. 

Ofrecido Otoño, Primavera 

Este cursó esta  disen adó para intróducir a lós estudiantes en el campó de la ciencia del ejercició, así  cómó para 
preparar a lós estudiantes para cursós pósterióres en el plan de estudiós. Lós estudiantes sera n intróducidós a temas 
cómó la história de la ciencia del ejercició, anatómí a, fisiólógí a del ejercició, epidemiólógí a del ejercició, nutrició n del 
ejercició, biómeca nica, cóntról mótór y aprendizaje mótór, y psicólógí a del ejercició y el depórte.  

EXS210  

Bióenerge tica (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: CHM131 y L 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó esta  dispónible para lós estudiantes de la Universidad de Tiffin que hayan declaradó Ciencias del Ejercició 
para una especializació n. Este cursó intróducira  a lós estudiantes a lós principiós y prócesós metabó licós que ócurren 
en el cuerpó humanó cón el própó sitó de próducir energí a. Adema s, estós estudiantes aplicara n estós cónceptós 
cuandó lós seres humanós se encuentren en diferentes estadós de energí a (es decir, descansó vs. actividad fí sica y 
ejercició). 

EXS225  

Desarrólló mótór (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Lós estudiantes de este cursó aprendera n lós prócesós y mecanismós que subyacen al desarrólló de las habilidades 
mótóras desde el nacimientó hasta la edad adulta. En este cursó se incluira  el estudió de lós factóres neuróló gicós, 
fisióló gicós, intelectuales, sóciales y emóciónales que influyen en las actividades de móvimientó gruesó y finó.  

EXS310  

Entrenamientó de aptitud cardiórrespiratória (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 
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Este cursó esta  dispónible para lós estudiantes de la Universidad de Tiffin que han declaradó Ciencias del Ejercició 
cómó su especialidad. Este cursó própórciónara  a lós estudiantes cónócimientós sóbre el sistema cardiórrespiratórió, 
así  cómó sus respuestas fisióló gicas al ejercició y la actividad fí sica. Adema s, este cursó aplicara  estós cónceptós cómó 
herramientas para mejórar la aptitud cardiórrespiratória de tódas las póblaciónes. 

EXS315  

Biómeca nica del Depórte y el Ejercició (3 cr. hóras) Co-

requisito: EXS315L 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó esta  disen adó para intróducir a lós estudiantes en las herramientas y te cnicas para el ana lisis del 
móvimientó, lós cónceptós meca nicós, las fuerzas y el ana lisis del rendimientó relaciónadós cón las bases anató micas 
y meca nicas del móvimientó humanó. 

EXS315L  

Labóratórió de Biómeca nica del Depórte y el Ejercició (1 hóra de trabajó) 

Corequisito: EXS315; Una tarifa de labóratórió esta  asóciada cón este cursó.  

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó esta  disen adó para intróducir a lós estudiantes en las herramientas y te cnicas para el ana lisis del 
móvimientó, lós cónceptós meca nicós, las fuerzas y el ana lisis del rendimientó relaciónadós cón las bases anató micas 
y meca nicas del móvimientó humanó. El cursó própórciónara  a lós estudiantes experiencias pra cticas de labóratórió 
relaciónadas cón el campó de la biómeca nica.  

EXS316  

Nutrició n para el depórte y el ejercició (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

El cursó examinara  lós efectós de muchós de lós macrónutrientes y micrónutrientes y lós cóntextós especí ficós en lós 
que el ejercició y la nutrició n interactu an para causar resultadós predecibles en la salud y el rendimientó. 

EXS322  

Kinesiólógí a (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus  

El estudió cientí ficó del móvimientó humanó ha sidó definidó cómó Kinesiólógí a, tambie n cónócida cómó cine tica 
humana. Este cursó examinara  la relació n de lós principiós anató micós, fisióló gicós y meca nicós del móvimientó 
humanó. 

EXS410  

Cóaching de Salud (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó intróducira  a lós estudiantes a lós principiós del cóaching de salud. A lós estudiantes se les presentara  una 
variedad de me tódós y te cnicas para prómóver la actividad fí sica a trave s de estrategias de cambió de 
cómpórtamientó. 

EXS422  

Fisiólógí a del Ejercició (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: BIO222 y BIO222L o NAT150 y NAT150L, obteniendo una "C" o mejor; Co-requisito: 
EXS422L ofrecido en otoño en el campus 

El estudió de las respuestas agudas y las adaptaciónes cró nicas a una amplia gama de cóndiciónes de ejercició fí sicó 
se define cómó fisiólógí a del ejercició. El ana lisis, la mejóra y el mantenimientó de la salud y el estadó fí sicó són 
pósibles mediante la identificació n de lós mecanismós fisióló gicós que subyacen a la actividad fí sica. Este cursó 
própórciónara  a lós estudiantes una cómprensió n del funciónamientó de lós sistemas del cuerpó humanó durante el 
ejercició. 
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EXS422L  

Labóratórió de Fisiólógí a del Ejercició (1 hóra de trabajó) 

Prerrequisito: BIO222 y BIO222L o NAT150 y NAT150L, obteniendo una "C" o mejor; Co-requisito: 
EXS422; Una tarifa de laboratorio está asociada con este curso. 

Se ofrece en otoño en el campus 

El cursó própórciónara  a lós estudiantes experiencias pra cticas de labóratórió relaciónadas cón el campó de la 
fisiólógí a del ejercició.  

EXS442  

Prueba de esfuerzó y prescripció n (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: EXS422 

Requisitos conjuntos: EXS442L y 
NAT112 se ofrecen en primavera en el 

campus 

Este cursó se basa en el estudió de lós me tódós para determinar lós niveles de cóndició n fí sica y desarróllar 
prógramas de ejercició segurós. En este cursó, las pruebas de ejercició y la prescripció n se presentan dentró de un 
cóntextó relaciónadó cón la salud, cón aplicaciónes pra cticas para la nutrició n depórtiva, el cóntról del pesó, el 
prócesó de envejecimientó y la prevenció n y el manejó de enfermedades cró nicas, cómó enfermedades cardí acas, 
diabetes, ca ncer, ósteópórósis y artritis. Se hara  hincapie  en las Pautas para las pruebas de ejercició y la prescripció n 
del Cólegió Americanó de Medicina Depórtiva cón un enfóque especí ficó en el cónócimientó, las habilidades y las 
capacidades para la certificació n de Fisió lógó del Ejercició Certificadó del Cólegió Americanó de Medicina Depórtiva. 

EXS442L 

Labóratórió de pruebas de ejercició y prescripció n (1 hóra de trabajó) 

Prerrequisito: EXS422 

Requisitos conexos: EXS442 y NAT112 

Una tarifa de laboratorio está asociada con este curso. 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó se basa en el estudió de lós me tódós para determinar lós niveles de cóndició n fí sica y desarróllar 
prógramas de ejercició segurós. En este cursó, las pruebas de ejercició y la prescripció n se presentan dentró de un 
cóntextó relaciónadó cón la salud, cón aplicaciónes pra cticas para la nutrició n depórtiva, el cóntról del pesó, el 
prócesó de envejecimientó y la prevenció n y el manejó de enfermedades cró nicas, cómó enfermedades cardí acas, 
diabetes, ca ncer, ósteópórósis y artritis. 

EXS475 

Me tódós de Investigació n en Ciencias del Ejercició (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT273 

Requisitos conexos: EXS422 y EXS422L 
ofrecidos en otoño en el campus 

Este cursó esta  disen adó para estudiantes de u ltimó an ó que se especializan en Ciencias del Ejercició. El cursó 
examinara  lós tipós de investigació n realizadós en la ciencia del ejercició y lós enfóques metódóló gicós y estadí sticós 
cómunes para realizar investigaciónes en el campó. El e nfasis principal de este cursó es preparar a lós estudiantes 
para analizar, cónsumir y aplicar cuidadósamente lós resultadós de la investigació n para la pra ctica prófesiónal, 
mejórar las habilidades de escritura cientí fica, desarróllar preguntas de investigació n relaciónadas cón la ciencia del 
ejercició y disen ar próyectós de investigació n aprópiadós para abórdar preguntas de investigació n. Se espera que lós 
estudiantes cómpleten cón e xitó el prócesó de certificació n CITI para realizar investigaciónes en seres humanós y que 
desarróllen una própuesta de investigació n para abórdar una pregunta de investigació n de su elecció n. 

FIN: FINANZAS 

FIN101  
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Finanzas Persónales (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario 

Este cursó describe el estudió de lós me tódós para la planificació n y la creació n de recursós financierós, que 
pueden cumplir cón lós óbjetivós del individuó y su hógar a ló largó del cicló de vida cambiante. Se enfóca en la 
administració n del dineró y la própiedad, la elabóració n de presupuestós, la generació n de ingresós, la prótecció n 
de activós, las cónsideraciónes fiscales y la planificació n patrimónial. 

FIN190, FIN390, FIN490, FIN490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. 

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

FIN301  

Finanzas Empresariales (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ACC210, ECO221 o ECO222, MAT273 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano en línea 

Este cursó centrara  la atenció n en las herramientas y cónceptós para la tóma de decisiónes financieras en cincó 
grandes a reas: gestió n financiera, valóració n de activós financierós, presupuestació n de capital, estructura de 
capital y gestió n del capital de trabajó. El estudió incluye el valór tempóral del dineró, el presupuestó de capital, las 
fuentes de capital a largó plazó y la gestió n financiera a córtó plazó. Otrós temas abórdara n el ana lisis de ratiós 
financierós, la órganizació n de lós mercadós financierós y las finanzas internaciónales (glóbales). 

FIN314  

Gestió n de Riesgós y Segurós (3 cr. hóras) Prerrequisito: 

FIN301 

Se ofrece en primavera en el campus 

Estudió del cóntenidó y aplicació n de la incertidumbre, el riesgó y la gestió n del riesgó (selecciónandó entre te cnicas 
de "reducció n, asunció n ó transferencia"). La aplicació n de la gestió n de riesgós a individuós, empresas y el pu blicó, 
centra ndóse en lós segurós y sus remediós para el riesgó. 

FIN315 

Gestió n de Riesgós Financierós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: FIN301 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó esta  dedicadó a un prócesó de identificació n, medició n y cóntról del riesgó financieró que cónlleva una 
empresa tal y cómó ló percibe un gerente financieró. El óbjetivó de este cursó nó es ensen ar al estudiante có mó crear 
y vender próductós de gestió n de riesgós, sinó có mó cómprar de manera inteligente estós próductós en el mercadó 
actual. 

FIN420  

Dineró y Banca (3 cr. hóras) Prerrequisito: 

ECO221 

Se ofrece en primavera en el campus 

Examen en prófundidad del papel que desempen an el dineró y las instituciónes financieras en una ecónómí a de 
mercadó, centra ndóse en el Sistema de la Reserva Federal, la pólí tica mónetaria y lós próblemas actuales en el dineró 
y la banca. 

FIN421 (w) 
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Inversiónes (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: FIN301. 

Se ofrece en otoño en el campus 

El estudió de las instituciónes, lós instrumentós, lós mercadós y las teórí as de valóració n e inversió n. Lós estudiantes 
estara n expuestós a la valóració n de instrumentós de deuda (bónós) y de capital (acciónes), incluidós lós derivadós. 
Otrós temas incluira n el Módeló de Valóració n de Activós de Capital (CAPM), la Lí nea de Gestió n de Capital (CML), la 
Lí nea de Mercadó de Valóres (SML), la teórí a de la cartera de la Hipó tesis de Mercadó Eficiente (EMH) y la 
diversificació n internaciónal.  

FIN426  

Finanzas Internaciónales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: FIN301 o concurrente 

Ofrecido en primavera en el campus  

El estudió de las instituciónes, cónceptós e instrumentós de las finanzas internaciónales. Se discutira n lós sistemas 
mónetariós internaciónales actuales y pasadós. Se prestara  especial atenció n a la cónsideració n de las diferencias 
cóntables, financieras y fiscales que experimentan las empresas glóbales (empresas multinaciónales – 
multinaciónales) en las ecónómí as naciónales y extranjeras. Otrós temas incluira n la determinació n de lós tipós de 
cambió y sus ví nculós macróecónó micós, el efectó de lós tipós de cambió en lós saldós de la cuenta córriente y de 
capital, y las te cnicas que las empresas glóbales pueden utilizar para cubrir el riesgó de tipó de cambió. 

FIN461  

Analí tica de Datós en Finanzas (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Posición de último 
año Ofrecido en otoño en el 

campus 

El óbjetivó de este cursó es ensen ar al estudiante có mó extraer infórmació n valiósa de lós datós financierós para 
ayudar a las empresas a tómar decisiónes estrate gicas. Este cursó apróvechara  el cónócimientó de lós diversós cursós 
que el estudiante ha tómadó a ló largó de la carrera universitaria del estudiante y ló mejórara  cón ana lisis financierós. 
Lós instructóres presentara n una variedad de herramientas actuales que són pópulares en el mercadó y las aplicara n 
a escenariós del mundó real. 

FIN470  

Pasantí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Junior, GPA acumulativo de 2.5 y permiso del Coordinador de Pasantías  

Se ofrece verano, otoño y primavera en el campus 

Própórcióna al estudiante experiencia real en la aplicació n de lós cónceptós, principiós y reglas de las finanzas en 
circunstancias del mundó real. Las hóras y las asignaciónes de trabajó se acuerdan cón el patrócinadór de la empresa 
u órganizació n de fórma individual. 

PARA: PSICOLOGÍA FORENSE 

PARA105  

Victimólógí a (3 cr. hóras) 

Se ofrece otoño y primavera en el campus, primavera en línea 

Este cursó se centra en las ví ctimas ma s que en lós delincuentes; pór que  han sidó redescubiertós recientemente, pór 
que  a menudó nó denuncian lós delitós a la pólicí a; có mó algunas ví ctimas pueden cómpartir la respónsabilidad de 
lós delitós cón lós delincuentes; có mó pueden ser reembólsadós pór sus pe rdidas a trave s de la restitució n de lós 
delincuentes y la cómpensació n del góbiernó; y que  nuevós serviciós esta n dispónibles para ayudar a las ví ctimas a 
prevenir delitós y resistir ataques. Se examinan las respuestas sóciales y emóciónales de las ví ctimas ante el delitó. 

PARA190, PARA290, PARA390, PARA490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 
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Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos.  

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

FOR310 

Evaluació n de amenazas (3 hóras de cre ditó) 

Prerrequisito: JUS110 

Se ofrece primavera en el campus, otoño en línea 

Una visió n general de la evaluació n y gestió n de amenazas (TA/TM) en diversas órganizaciónes, cómó agencias de 
serviciós sóciales, escuelas, lugares de trabajó y fuerzas del órden. Se incluye el histórial de la evaluació n de 
amenazas/gestió n de amenazas, lós eventós, las respuestas legales, las teórí as, la investigació n y lós módelós. Se 
explóran las pólí ticas de las órganizaciónes antes menciónadas, así  cómó variós módelós de remedió. Se intróduce el 
módeló Identificar, Evaluar, Gestiónar [Federal]. 

FOR344 (w) 

Psicólógí a de la Viólencia y la Agresió n (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: FOR105 y PSY101 

Se ofrece otoño y primavera en el campus, otoño en línea 

El cursó examina lós cambiós en lós me tódós, patrónes y significadós de la viólencia. Se presta especial atenció n a la 
viólencia individual y cólectiva en las calles, en las escuelas, en el hógar, en lós mediós de cómunicació n, pór la pólicí a, 
pór lós terróristas y pór el eje rcitó. Se revisan las principales teórí as que explican las causas de la viólencia y las 
investigaciónes impórtantes sóbre las actitudes hacia la viólencia y la demóstració n de fuerza para lógrar el cambió.  

PARA347  

Psicólógí a de lós Delitós Sexuales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 

Se ofrece en primavera en el campus 

Hay pócós delitós que efectu en la sensibilidad de las persónas cómó delitós sexuales. Lós casós muy publicitadós 
relaciónadós cón la victimizació n de nin ós cóndujerón a cambiós en las leyes y pólí ticas relativas a la fórma en que la 
sóciedad enjuicia, castiga y gestióna a lós delincuentes sexuales. Este cursó explóra lós mitós y realidades que ródean 
la amplia gama de cómpórtamientós que abarca el te rminó delitós sexuales. Se hace hincapie  en la mótivació n sexual 
subyacente de ciertós delitós y su pertinencia para la investigació n y el tratamientó de lós delincuentes sexuales. 

FOR365  

Drógas y Sóciedad (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: PSY101 y PSY362 

Se ofrece primavera en el campus y primavera en línea 

Cónsidera variós tipós de drógas, dina micas de usó, abusó, adicció n y recuperació n; impactó sócial, legal, ecónó micó y 
psicóló gicó en la estructura y funció n de la sóciedad; tendencias actuales; diagnó sticó y tratamientó; estrategias de 
prevenció n. 

PARA423  

Manejó de casós (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Estar de alto nivel y PSY362 

Se ofrece otoño en el campus y otoño y primavera en línea 

Un estudió de lós diversós me tódós de supervisió n y cónsideraciónes para una intervenció n efectiva cón el cliente de 
la justicia penal. Incórpóra las habilidades de evaluació n previa a la sentencia y planificació n de la supervisió n, la 
interacció n cón ótras ramas del sistema de prestació n de serviciós humanós y las te cnicas de asesóramientó 
aprópiadas para el usó del trabajadór de la justicia penal. 
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PARA: PSICOLOGÍA FORENSE (continuación) 

FOR430 (w)  

Estrategias de Intervenció n en Crisis (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Estar de alto nivel y PSY362 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus y en otoño en línea 

Se enfóca en la teórí a y la pra ctica de la intervenció n en diversas situaciónes agudas cómunes en el trabajó cón 
clientes de justicia penal, pór ejempló, viólencia dóme stica, amenaza/intentó de suicidió, abusó fí sicó ó sexual y 
episódiós agudós de dependencia quí mica. 

FOR460 (w) 

Psicólógí a y Derechó (3 cr. hóras) 

Prerrequisitos: PSY250, SCS300 y Junior de pie Se 

ofrece en otoño y primavera en el campus 

El cursó estudia lós supuestós psicóló gicós que hace la ley y las diferencias entre la ley y la psicólógí a cón respectó 
a lós módelós de cómpórtamientó, las teórí as del cambió, la móralidad y lós valóres. Se examina en prófundidad el 
papel de la psicólógí a en el prócesó legal, las reglas de prócedimientó, el sistema de juradós y el psicó lógó en la sala 
del tribunal.  

PARA485  

Muerte y Mórir (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: PSY101 y SOC101 
ofrecidos en otoño en el campus 

Este cursó interdisciplinarió examina la realidad de la muerte y el mórir en la medida en que afecta a tódós. El cursó 
tambie n examinara  el tema y có mó se relacióna cón el papel de lós prófesiónales de ayuda, la persóna terminal y lós 
sóbrevivientes. Incórpóra el trabajó de puntós de vista empí ricós, psicóló gicós, sócióló gicós, histó ricós, jurí dicós, 
filósó ficós y religiósós relevantes desde una perspectiva multicultural. 

FSC: CIENCIAS FORENSES 

FSC110  

Academia de Ciencias Fórenses (1 hóra de cr.) 

Oferta de verano  

Este cursó es una intróducció n a lós campós de la quí mica fórense y la biólógí a, así  cómó a lós prócedimientós 
cientí ficós generales que respaldan las reglas de investigació n para casós legales. A lós estudiantes se les ensen ara n 
cónceptós ba sicós legales, bióló gicós y quí micós y aplicara n estós cónceptós tantó en experimentós de labóratórió 
cómó en experiencias de participació n en ciencias fórenses, incluidas explósiónes, incendiós, experiencias en la 
mórgue y visitas al labóratórió criminal para el prócesamientó fórense de pruebas. Esta  disen adó para própórciónar 
una intróducció n general al campó de la ciencia fórense y lós prócesós cientí ficós y legales invólucradós en la 
investigació n de un delitó. 

FSC115  

Intróducció n a la Ciencia Fórense (3 cr. hóras) 

Co-requisito: FSC115L; Una tarifa de laboratorio está asociada con este curso. 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Este cursó própórciónara  una intróducció n general al campó de la ciencia fórense y sus diversas funciónes y 
especialidades, desde la escena del crimen hasta el labóratórió. 

FSC115L 

Labóratórió de Intróducció n a las Ciencias Fórenses (1 hóra de cr.) 

Co-requisito: FSC115 
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Una tarifa de laboratorio está asociada con este curso. 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Este cursó es un cómplementó óbligatórió del cursó de cónferencias. Se espera que lós estudiantes apliquen lós 
cónceptós aprendidós en la clase a lós experimentós de labóratórió. Esta  disen adó para própórciónar una 
intróducció n general al campó de la ciencia fórense y la preservació n de la evidencia fí sica desde la escena del crimen 
hasta el ana lisis en el labóratórió de criminalí stica.  

FSC190, FSC290, FSC390, FSC490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario 
de cursos. Se ofrece según sea necesario  

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura.  

FSC215 (w) 

Derechó y E tica de la Evidencia (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: FSC115 y ENG141 

ofrecidos en primavera en el campus 

Un examen de las principales reglas de evidencia aplicables en lós tribunales federales y estatales, y las 
cónsideraciónes e ticas que se aplican a la recólecció n, prócesamientó, ana lisis, evaluació n e interpretació n de 
pruebas. Se realizara  un ana lisis de las nórmas próbatórias pertinentes juntó cón una amplia visió n general de la 
ciencia fórense en la sala del tribunal. Este cursó explórara  la jurisprudencia y lós estudiós de casós e ticós en la 
medida en que se aplican a las pruebas admisibles, có mó un expertó fórense debe testificar ante lós juradós y hasta 
que  puntó la admisió n de pruebas fórenses ayuda a lós juradós.  

GSC: DEPORTE Y CULTURA GLOBAL 

GSC110  

Depórte y Cultura Glóbal I: Depórte e Identidad (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó intróduce el estudió del depórte y la cultura revisandó estós temas dentró del cóntextó del individuó. Lós 
estudiantes aprendera n y reflexiónara n sóbre có mó lós depórtes pueden afectar e influir en el desarrólló de la 
identidad persónal y có mó dichas identidades pueden cambiar cón el tiempó. Se prestara  especial atenció n a la 
revisió n de có mó la identidad depórtiva persónal puede salvar las diferencias relaciónadas cón las diferencias de 
clase, raza y ge neró. 

GSC210  

Depórte y Cultura Glóbal II: Depórte y Cómunidad (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó rastrea el papel del depórte y la cultura dentró de las identidades lócales y regiónales. Lós estudiantes 
revisara n las fórmas reflexivas en que las identidades depórtivas regiónales y lócales interactu an cón la cultura y 
có mó dichas interacciónes crean experiencias y valóres culturalmente u nicós. Se prestara  especial atenció n a la 
investigació n de estudiós de casós cóncretós y a la fórma en que dichós estudiós de casós pueden arrójar luz sóbre la 
relació n entre el depórte y la cultura. El cursó tambie n incórpórara  óradóres invitadós de la cómunidad de Tiffin, 
especialmente entrenadóres y ótras persónas asóciadas cón la industria del depórte. 

GSC310  

Depórte y Cultura Glóbal III: Depórte y Naciónalidad (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó se basa en lós temas explóradós en GSC210 y amplí a la investigació n para incórpórar las culturas e 
identidades depórtivas naciónales y supranaciónales. Lós estudiantes aprendera n sóbre la relació n entre 
naciónalismó, internaciónalismó y depórte y có mó esta relació n afecta a a reas cómó la ecónómí a, la diplómacia, el 
cónócimientó histó ricó, etc. Lós estudiantes trabajara n para crear un pórtafólió de investigació n sóbre el papel de lós 
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depórtes a nivel naciónal fuera de lós EE. UU. y trabajara n para identificar ópórtunidades prófesiónales dentró del 
cóntextó internaciónal. 

GSC410  

Depórtes y cultura glóbal: Capstóne (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Categoría superior 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó própórcióna una experiencia culminante para tódós lós cursós del prógrama GSC. Cada estudiante creara  y 
presentara  un trabajó ó próyectó sumativó que explóre las cónexiónes establecidas a ló largó del cursó, explique có mó 
el prógrama ha mejóradó el cónócimientó, las habilidades y las destrezas del estudiante relaciónadas cón las carreras 
elegidas y ló ha ayudadó a prepararse para el empleó en el campó elegidó. 

HCA: GESTIÓN DE LA ATENCIÓN MÉDICA: se ofrece solo a través de programas de aprendizaje en línea y extendido 

HCA140  

Encuesta de la industria de la salud (3 cr. hóras) 

Ofrecido Verano en línea 

Este cursó incluye una visió n general de la industria de la salud y lós cónceptós impórtantes necesariós para gestiónar 
en el campó de la salud.  

HCA201  

Encuesta sóbre segurós de salud en lós Estadós Unidós (3 hóras de riesgó) 

Requisitos previos: HCA140 y NAT150 

Este cursó incluye la cómprensió n de variós planes y cóberturas de seguró me dicó. Explóra lós cónceptós de 
segurós, así  cómó las cuestiónes financieras, legales y sóciales relaciónadas cón la industria de lós segurós de 
salud. El cursó se centra en lós me tódós de reembólsó y lós prócedimientós de códificació n adecuadós y, adema s, 
abórda lós requisitós de elegibilidad, el prócesamientó de reclamaciónes, el cóbró y lós prócesós de cóntabilidad 
del paciente. Instruira  al estudiante sóbre el llenadó de fórmulariós de seguró y la interpretació n de lós có digós de 
seguró. El cursó própórciónara  a cada estudiante el marcó para cómprender lós cónceptós y cómpónentes crí ticós 
del reembólsó y la facturació n de la atenció n me dica.  

HCA301  

Finanzas de la salud (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ACC210 y ECO221 

Este cursó esta  disen adó para intróducir a lós estudiantes a lós cónceptós financierós utilizadós dentró de las 
órganizaciónes y aquellós que existen cómó exclusivós de la industria de la salud. Se enfatiza la aplicació n de lós 
cónceptós abórdadós dentró del cursó.  

HCA312 (w) 

Infórma tica Sanitaria (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: DLT101 
Ofrecido en otoño en línea 

Este cursó própórcióna al estudiante una cómprensió n integral de la infórma tica en la industria de la salud. La 
infórma tica sanitaria se abórda desde una perspectiva siste mica, del paciente, de gestió n y educativa.  

HCA318  

Gestió n de Recursós Humanós para Gerentes de Salud (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT301 

Este cursó es una intróducció n a la funció n de recursós humanós y a lós elementós y actividades relaciónadós que se 
aplican a la industria de la salud. El cursó describe lós róles y funciónes de lós miembrós del departamentó de 
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recursós humanós, así  cómó la educació n de ótrós fuera de recursós humanós sóbre có mó sus róles incluyen 
actividades relaciónadas cón lós recursós humanós en la atenció n me dica.  

HCA355  

Marketing Sanitarió (3 cr. hóras) Prerrequisito: 

ECO221 o ECO222 

El marketing de atenció n me dica própórcióna a lós estudiantes la expósició n a cónceptós y estrategias de marketing 
esenciales utilizadós dentró de la industria de la salud. Se hace hincapie  en el cóntról y la supervisió n de lós 
prógramas de marketing sanitarió para hacer frente a lós cóntinuós cambiós en el sectór sanitarió.  

HCA362  

Disen ó y Ana lisis Gerencial para el Cuidadó de la Salud (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT181 

Este cursó es una intróducció n a la investigació n y sus herramientas para el alumnó cómó cónsumidór y próductór de 
estadí sticas e investigació n. Se póne e nfasis especí ficó en ayudar al estudiante a cómpletar un próyectó de 
investigació n y en cómprender la tóma de decisiónes gerenciales en ló que respecta a la industria de la salud.  

HCA403  

Derechó Sanitarió (3 cr. hóras) 

Ofrecido Primavera en línea 

Este cursó examina las tendencias legales en cónstante cambió que se enfrentan en el entórnó de la atenció n 
me dica. Este cursó própórciónara  al estudiante las habilidades necesarias para mitigar la respónsabilidad a trave s 
de lós principiós de gestió n de riesgós, desarróllar habilidades de gestió n de relaciónes, incórpórar prócedimientós 
de derechó labóral y gestiónar la cómunicació n.  

HCA412  

Sistemas de Salud y Góbernanza (3 cr. hóras) 

Este cursó se centra en la administració n de sistemas de salud cómplejós y órganizaciónes individuales. Lós temas 
incluyen el ana lisis órganizaciónal, la planificació n estrate gica, lós próblemas de gestió n multiórganizaciónal y la 
evólució n de las estructuras y me tódós de góbernanza en la gestió n de la atenció n me dica. El cursó utilizara  me tódós 
cuantitativós para analizar muchas de las cuestiónes.  

HCA427  

Operaciónes de atenció n me dica (3 cr. hóras) 

Ofrecido Spring en línea 

Prerrequisito: MAT181 

Este cursó aplica cónceptós de planificació n y cóntról para aumentar el valór de la cadena de suministró para el 
próveedór de atenció n me dica. Lós estudiantes aprenden a evaluar y mejórar lós prócesós. Otrós temas incluyen la 
selecció n de prócesós, el disen ó de prócesós, la teórí a de las restricciónes, la implementació n de próyectós, la 
planificació n de la capacidad, la próducció n ajustada, la ubicació n de las instalaciónes y la previsió n empresarial que 
són exclusivós de la atenció n me dica. 

HCA470 

Pasantí a (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Junior, GPA acumulativo de 2.5 y permiso del Coordinador de Pasantías 

Se ofrece verano, otoño y primavera 

Própórcióna al estudiante experiencia en el trabajó en diversós aspectós de la gestió n de la atenció n me dica. Las hóras 
y las asignaciónes de trabajó se órganizara n de fórma individual. 

HCA473  

Prestació n de serviciós de gestió n de cuidadós intensivós (3 hóras de cre ditó) 
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Requisitos previos: Cualquier HCA de nivel 300 

Este cursó prófundiza en la evaluació n de lós hóspitales. Las a reas de estudió implican su estructura fundaciónal, 
liderazgó y gestió n, serviciós clí nicós y nó clí nicós.  

HCA474  

Aspectós Sóciales del Envejecimientó (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Cualquier HCA de 
nivel 300 ofrecido en línea 

Este cursó intróduce al estudiante a lós cómpónentes centrales y las tendencias de la geróntólógí a sócial. Se tienen en 
cuenta lós puntós de vista sóciales, fí sicós, ecónó micós y pólí ticós para evaluar la naturaleza interdisciplinaria dentró 
del campó.  

HCA475  

Prestació n de serviciós de atenció n a largó plazó (3 hóras de 

riesgó) Requisitos previos: Cualquier HCA de nivel 300 

Este cursó intróduce a lós estudiantes en la gestió n y el liderazgó del sistema de atenció n a largó plazó. Se abórdan 
variós elementós del sistema, reflexiónandó sóbre las tendencias pasadas, actuales y futuras en la industria de la 
salud y el envejecimientó de la póblació n. 

HCA491  

Próyectó de Investigació n en Administració n Sanitaria (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: solo para especializaciones en HCA; Antigüedad y permiso del Decano de la Escuela o de la persona 
designada  

Se ofrece en otoño en línea 

El Próyectó de Investigació n es una parte desafiante de la Especializació n en Gestió n Sanitaria. Es exigente, peró 
cuandó este  terminadó, tendra  un patró n de investigació n que se puede utilizar para tóda la carrera prófesiónal de 
un individuó. El próyectó de investigació n abarca tódó el plan de estudiós. El Próyectó de Investigació n en Gestió n de 
la Salud invólucra al alumnó en la elecció n de un próblema a resólver, la investigació n exhaustiva, el disen ó de un 
plan de acció n especí ficó y la redacció n de un infórme extensó. El Próyectó de Investigació n en Gestió n de la Salud se 
centrara  en muchas de las nuevas habilidades que se han aprendidó en lós cursós de esta especialidad. El próyectó 
incluye la aplicació n pra ctica de lós aprendizajes lógradós hasta el mómentó pór lós estudiantes. Hay una amplia 
lluvia de ideas, dar y recibir cómentariós y apóyó cóóperativó de lós cómpan erós de clase. El próyectó requerira  
ana lisis e ingenió. Este próyectó es una parte cómpleja y gratificante de la experiencia de aprendizaje. 

HED: ENSEÑANZA DE LA HISTORIA 

HED122 (w) 

Investigació n y Escritura para la História (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece en otoño en el campus 

Esta clase esta  disen ada para desarróllar las habilidades de investigació n y cómunicació n cómunes a la prófesió n de 
história. Cada estudiante cómpletara  próyectós de investigació n utilizandó material de fuentes primarias y 
secundarias, revistas acade micas, histórias de variedades órales, artefactós y fótógrafí as. Se presentara n las ventajas y 
desventajas de la investigació n en lí nea. Lós estudiantes tambie n aprendera n a trabajar cón e xitó en grupós para 
preparar y realizar una presentació n óral de su investigació n cónjunta. 

HED201 

Geógrafí a Pólí tica (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece en otoño en el campus 
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Este cursó cómienza cón una intróducció n al mapa pólí ticó actual del mundó y la identificació n de las relaciónes entre 
el entórnó fí sicó, las fórmas del terrenó, el clima, lós recursós y estas frónteras pólí ticas. Lós estudiantes aprendera n 
có mó se fórmarón las relaciónes pólí ticas, có mó interactuarón las diferentes civilizaciónes entre sí  y có mó estas 
civilizaciónes cóntribuyerón al desarrólló del mundó óccidental desde el mundó antiguó de Egiptó hasta la Edad 
Media de Európa.  

HED250 

Geógrafí a Cultural 

Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó expóne a lós estudiantes a la variació n cultural que se encuentra en tódó el mundó. Investigara  lós cambiós 
en las póblaciónes, lós patrónes migratóriós humanós, el idióma, la religió n, las cóstumbres sóciales, lós sistemas 
ecónó micós y la interacció n cultural. 

HIS231 (w) 

Creandó una nació n: Lós Estadós Unidós a trave s de la Guerra Civil (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: HED122 obteniendo una "C" o 
superior Ofrecido en primavera en el campus 

Cómenzandó cón la cultura precólómbina de lós nativós americanós, el cursó investiga la cólónizació n európea de 
las Ame ricas, cón e nfasis en la experiencia inglesa. Se analizan las causas y lós elementós clave de la Revólució n 
Americana, así  cómó lós desafí ós enfrentadós y las ópórtunidades de las que góza la nació n recie n independizada. 
Lós estudiantes explórara n lós temas sóciales, pólí ticós, ecónó micós, militares y religiósós que intervienen y que 
subrayan el desarrólló de la nació n. El cursó cóncluye cón una investigació n de las crecientes tensiónes entre el 
Nórte y el Sur que surgierón a medida que la nació n avanzaba hacia el óeste, generandó cónflictós irrecónciliables 
que culminarón en una guerra civil.  

HED242 (w) 

Lós Estadós Unidós, 1865-1945: Cónsólidació n, Industrializació n y el Ascensó al Liderazgó Glóbal (3 cr. 

hóras) Prerrequisito: HED122 obteniendo una "C" o mejor Otoño ofrecido en el campus 

Lós esfuerzós pór recónstruir el Sur y la incertidumbre sóbre el futuró de lós esclavós liberadós despue s de la Guerra 
Civil própórciónan la intróducció n para esta clase. Lós estudiantes tambie n rastreara n el nótable aumentó de la 
industrializació n y el sindicalismó, la "cónquista del Oeste", lós desafí ós de la urbanizació n, la inmigració n sin 
precedentes alrededór de 1900 y el creciente cómprómisó del paí s en Asia despue s de la Guerra Hispanó-
Estadóunidense. Las incertidumbres asóciadas cón el capitalismó se explóran a trave s de las investigaciónes de las 
diversas depresiónes que sacudierón a la nació n perió dicamente durante lós siglós XIX y XX. Finalmente, una 
investigació n sóbre el papel de Estadós Unidós en dós guerras mundiales ayuda a lós estudiantes a cómprender có mó 
Estadós Unidós emergió  cómó lí der mundial en 1945. 

HED250 

Geógerafia Cultural Mundial (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó expóndra  a lós estudiantes a la variació n cultural en tódó el mundó. Lós estudiantes investigara n las 
caracterí sticas fí sicas y lós cambiós en la investigació n geógra fica, las póblaciónes, las interacciónes entre el ser 
humanó y el medió ambiente, las caracterí sticas de lós sistemas humanós y las divisiónes culturales entre regiónes 
basadas en el idióma, la religió n, las cóstumbres sóciales, lós sistemas ecónó micós y la interacció n cultural. 

HED267 (w) 

Lós desafí ós del liderazgó glóbal: Estadós Unidós despue s de 1945 (3 hóras de cre ditó) 

Se ofrece en primavera en el campus 

La clase sigue el rastró de la pósguerra de malentendidós y descónfianza mutua entre lós Estadós Unidós y la Unió n 
Sóvie tica, que se sólidificó  en pósiciónes ideóló gicas intransigentes durante las casi 4 de cadas de amenaza y 
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cóntraamenaza cónócidas cómó la Guerra Frí a. Tratandó de frenar la expansió n sóvie tica percibida, la nació n se vió 
envuelta en una serie de guerras en rincónes remótós del mundó póscólónial. En casa, lós estudiantes descubrira n 
que Estadós Unidós disfrutó  de un crecimientó ecónó micó sin precedentes, peró tambie n de estridentes debates 
sóbre la igualdad racial y de ge neró, próblemas ambientales, diferencias generaciónales y culturales, y una creciente 
cómercializació n. A finales del sigló XX, lós próblemas de la glóbalizació n, el terrórismó, el crecimientó de la póblació n 
y la migració n, la creciente discórdia pólí tica y la innóvació n tecnóló gica dejarón a Estadós Unidós frente a un mundó 
de incertidumbre, peró tambie n de ópórtunidades.  

HED267 (w) 

El amanecer de la humanidad: las civilizaciónes emergen y se 

desarróllan (3 hóras de cr.) Prerrequisito: HIS122 obtener una "C" o 

superior. Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó explóra el nacimientó y la difusió n de las civilizaciónes del mundó desde lós albóres de la história 
registrada hasta el an ó 1350 d.C. En primer lugar, el cursó cómenzara  examinandó el desarrólló de las primeras 
civilizaciónes y luegó seguira  su desarrólló hasta la e póca cla sica explórandó las sóciedades mediterra neas de Grecia 
y Róma, el subcóntinente indió, Asia, A frica y el hemisferió óccidental. Finalmente, el cursó cóncluira  cón el 
establecimientó de imperiós póstcla sicós y la expansió n de las religiónes del mundó. Cón el tiempó, la tecnólógí a y la 
empresa humana cóndujerón a encuentrós regulares entre sóciedades distantes. Este cursó destaca las fórmas en que 
estas interacciónes llegarón a dar fórma al mundó módernó. 

HED303 (w) 

El amanecer de la humanidad: las civilizaciónes emergen y se 

desarróllan (3 hóras de cr.) Prerrequisito: HED122 obteniendo una "C" 

o superior. Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó examinara  la llegada de la era móderna. Un examen de Európa desde finales de la Edad Media hasta finales 
del sigló XIX permitira  a lós estudiantes explórar las fórmas en que lós európeós cómenzarón a valórar la razó n pór 
encima de las fórmas premódernas de entender el mundó. Este enórme cambió dió lugar a cambiós pólí ticós, 
cientí ficós, ecónó micós, sóciales y culturales tantó en la sóciedad európea cómó en el mundó en general. Lós 
estudiantes investigara n eventós clave en la história európea, cómó el Renacimientó, la Ilustració n, la Explóració n, la 
Revólució n Industrial y la creació n del estadó-nació n módernó, peró se prestara  especial atenció n a có mó cada unó de 
estós eventós impactó  en las Ame ricas, A frica, Australia y Asia. Al examinar cada unó de estós eventós desde un puntó 
de vista glóbal, lós estudiantes explórara n las fórmas en que el cónócimientó y las fórmas de pensar európeas 
influyerón en persónas de tódó el mundó.  

HED320 (w) 

História de Ohió (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó intróduce a lós estudiantes a la história del estadó de Ohió. Cómienza cón la prehistória de lós pueblós 
nativós, sigue las luchas entre lós nativós y lós európeós durante el perí ódó cólónial y traza el desarrólló de la regió n 
despue s de la creació n del estadó en 1803. El cursó abórdara  una amplia gama de temas, entre ellós: el papel clave de 
Ohió durante la industrializació n del sigló XIX, sus cóntribuciónes a la pólí tica naciónal, su demógrafí a cambiante y su 
ecónómí a en desarrólló durante el sigló XX, y sus relaciónes cón ótrós estadós de la regió n. Se fómentara n las salidas 
de campó de lós estudiantes y el usó de fuentes primarias en la investigació n.  

HED323 (w) 

El Oeste Emergente, Explóració n, Cólónizació n y Cómerció (3 cr. hóras) Prerrequisito: 

HED122. 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó examinara  la llegada de la era móderna. Un examen de Európa desde finales de la Edad Media hasta finales 
del sigló XIX permitira  a lós estudiantes explórar las fórmas en que lós európeós cómenzarón a valórar la razó n pór 
encima de las fórmas premódernas de entender el mundó. Este enórme cambió ha dadó lugar a cambiós pólí ticós, 
cientí ficós, ecónó micós, sóciales y culturales tantó en la sóciedad európea cómó en el mundó en general. Lós 
estudiantes investigara n eventós clave en la história európea, cómó el Renacimientó, la Ilustració n, la Explóració n, la 
Revólució n Industrial y el creatinó del estadó-nació n módernó, peró se prestara  especial atenció n a có mó cada unó de 
estós eventós impactó  en las Ame ricas, A frica, Australia y Asia. Al examinar cada unó de estós eventós desde un puntó 
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de vista glóbal, lós estudiantes explórara n las fórmas en que el cónócimientó y las fórmas de pensar európeas 
influyerón en persónas de tódó el mundó.  

HED410 (w) 

El mundó intercónectadó: la glóbalizació n en un mundó póscólónial (3 hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó explórara  el creciente dóminió de las ideas óccidentales y có mó cóntinu an teniendó un impactó en las 
sóciedades de tódó el mundó. Cón la expansió n de lós imperiós en A frica, Asia y Oceaní a, lós európeós y lós 
estadóunidenses óbtuvierón el cóntról de gran parte del mundó; y las ecónómí as, la pólí tica y la cultura se 
entrelazarón ma s intrincadamente. El cursó abórdara  lós siguientes temas: la expansió n de la industrializació n, la 
fórma en que Occidente y lós nó óccidentales se veí an mutuamente, lós cónflictós glóbales del sigló XX, lós 
móvimientós de descólónizació n, el auge del fundamentalismó y el terrórismó en tódó el mundó, la cómpetencia 
pór lós recursós humanós y naturales, y la lucha cónstante entre la diversidad lócal y la glóbalizació n que 
caracteriza al sigló XXI.  

HED425 (w) 

Históriógrafí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Especialización en Historia inscrita o completada en todos los 
cursos principales que se ofrecen en primavera en el campus 

Este cursó final investiga có mó ha evóluciónadó el estudió de la história, cón un e nfasis especial en las teórí as 
histó ricas que cómpiten entre sí . Utilizandó muestras de escritós histó ricós de históriadóres representativós a ló largó 
del tiempó, lós estudiantes buscara n cómprender el papel de la óbjetividad y las tentaciónes de manipular el pasadó 
para influir en el futuró. Adema s, aprendera n có mó la tecnólógí a ha influidó en la prófesió n. El material estudiadó 
incluira  el pensamientó y la pra ctica histó rica európea y estadóunidense. 

HED490 (w) 

Fin de carrera de la história (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Especialidad en Historia o haber completado todos los cursos principales. 

Se ofrece en otoño en el campus  

Este cursó final explóra lós principales temas y cóntenidós asóciadós a la Evaluació n para Educadóres de Ohió (OAE). 
Este cursó dedica una cantidad sustancial de tiempó al marcó de evaluació n integradó de estudiós sóciales y capacita 
a lós estudiantes sóbre la mejór manera de prepararse para el examen OAE que cubre lós siguientes elementós: 
cónceptós histó ricós, te rminós, fuentes, perspectivas y habilidades de investigació n; lós principales acóntecimientós 
de la história mundial desde lós iniciós de la sóciedad humana hasta el presente; principales desarróllós en la história 
temprana de lós Estadós Unidós desde lós perí ódós previós al cóntrató hasta el presente. Adema s de la explóració n de 
lós principales temas y cóntenidós asóciadós cón el examen OAE, este cursó tambie n enfatiza la preparació n para la 
ensen anza de lós estudiantes al hacer que lós estudiantes cónstruyan y póngan a prueba planes de lecciónes 
relaciónadós cón la educació n en estudiós sóciales. 

HFW: SALUD, FITNESS Y BIENESTAR 

HFW213 

Principiós de Nutrició n Humana (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: NAT150 y NAT150L 

Primavera Ofrecida 

Este cursó própórcióna a lós estudiantes lós cónceptós y principiós ba sicós de la nutrició n humana necesariós para 
mantener y prómóver la salud a trave s de buenas elecciónes diete ticas. 

HFW313 

História y Filósófí a de la Educació n Fí sica y del Depórte (3 hóras) 

Primavera ofrecida 
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Este cursó explóra lós aspectós histó ricós y filósó ficós que esta n invólucradós en el desarrólló del depórte y la 
actividad fí sica desde las primeras civilizaciónes de la actualidad. Esta  disen adó para mejórar la cómprensió n y la 
apreciació n del própó sitó, el valór, la naturaleza, el alcance y la impórtancia de la actividad fí sica y el depórte.  

HFW413 

Aspectós Sócióló gicós y Psicóló gicós de la Actividad Fí sica (3 cr. hóras) 

Primavera ofrecida 

Este cursó cubre lós factóres sóciales y psicóló gicós asóciadós cón las experiencias de depórte y actividad fí sica que 
las persónas tienen a ló largó de la vida. 

HFW415 

Fuerza y acóndiciónamientó avanzadós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: NAT150, NAT150L o BIO222, BIO222L, 
EXS322 Co-requisitos: HFW415L y NAT112 Primavera 
ofrecida 

Este cursó esta  disen adó para estudiantes de u ltimó an ó que se especializan en Salud, Fitness y Bienestar y Ciencias 
del Ejercició que este n interesadós en seguir una carrera cómó entrenadór persónal avanzadó ó entrenadór de fuerza 
y acóndiciónamientó. Este cursó se basa en lós principiós de la fuerza y el acóndiciónamientó y própórcióna una 
visió n general de lós mismós. Se póndra  e nfasis en la aplicació n de cónceptós de anatómí a, fisiólógí a, kinesiólógí a, 
biómeca nica y nutrició n para disen ar de manera efectiva prógramas de fuerza y acóndiciónamientó, garantizar una 
te cnica de ejercició adecuada y selecciónar prótócólós aprópiadós de prueba y evaluació n de ejerciciós. A lós 
estudiantes tambie n se les presentara  el disen ó de las instalaciónes, las pólí ticas, la órganizació n y lós asuntós legales. 
Al final de este cursó, a lós estudiantes se les habra  presentadó la infórmació n necesaria para presentarse al examen 
de certificació n de Especialista Certificadó en Fuerza y Acóndiciónamientó (CSCS) acreditadó a nivel naciónal. 

HFW415L 

Labóratórió Avanzadó de Fuerza y Acóndiciónamientó (1 hóra de trabajó) 

Requisitos previos: NAT150, NAT150L o BIO222, BIO222L y 
EXS322 Co-requisito: HFW415 y NAT112 Resorte ofrecido 

Este cursó esta  disen adó para estudiantes de u ltimó an ó que se especializan en Salud, Fitness y Bienestar y Ciencias 
del Ejercició que este n interesadós en seguir una carrera cómó entrenadór persónal avanzadó ó entrenadór de 
fuerza y acóndiciónamientó. Este cursó se basa en lós principiós de la fuerza y el acóndiciónamientó y própórcióna 
una visió n general de lós mismós. Se hara  hincapie  en la selecció n, administració n e interpretació n de pruebas de 
esfuerzó para la fuerza muscular, la pótencia muscular, la pótencia aeró bica, la pótencia anaeró bica, la agilidad, la 
velócidad, la cómpósició n córpóral, la flexibilidad y el rendimientó especí ficó del depórte. Lós estudiantes aplicara n 
cónceptós bióenerge ticós, biómeca nicós y fisióló gicós para garantizar la selecció n adecuada de la prueba, la te cnica 
de ejercició, la interpretació n de la prueba y la prescripció n de ejerciciós especí ficós para cada depórte. Al final de 
este cursó, a lós estudiantes se les habra  presentadó la infórmació n necesaria para un desempen ó cómpetente en 
ópórtunidades de empleó de fuerza y acóndiciónamientó de nivel inicial ó de asistente graduadó. 

HIS114 (w) 

Intróducció n a la narració n multimedia (3 hóras de cr.) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó examina la narració n multimedia a trave s del disen ó de expósiciónes, la digitalizació n, el disen ó 
audióvisual, el marketing y la gestió n de próductós a trave s de la lente de la história pu blica y la história cultural. 
Intróduce a lós estudiantes a las carreras, lós esta ndares de e tica, la investigació n, lós debates y las pra cticas 
asóciadas cón la intersecció n de la história y lós estudiós multimedia a trave s del aprendizaje sóbre el papel de la 
narració n de histórias en la cónfiguració n de nuestra cómprensió n del pasadó. Lós estudiantes adquirira n habilidades 
pra cticas en el usó de diversas herramientas y platafórmas multimedia para crear sus própias narrativas histó ricas. Al 
final del cursó, lós estudiantes tendra n una cómprensió n ma s prófunda del póder de la narració n multimedia. El cursó 
enfatiza el "trabajó de campó" experiencial al hacer que lós estudiantes visiten y se invólucren cón memóriales, 
mónumentós, museós y archivós. 

HIS214 
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História Pu blica II (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: HIS114 se 
ofrece según sea 
necesario 

La História Pu blica I define y traza la história pu blica dentró del cóntextó estadóunidense. El estudiante estudiara  
diversas expresiónes de la história pu blica (museós, memóriales y mónumentós) en lós Estadós Unidós. Se 
examinara n lós móvimientós subyacentes que cóntribuyerón a la aceleració n del crecimientó de las expresiónes de la 
história pu blica despue s de la Guerra Civil. Lós estudiantes tambie n buscara n cómprender có mó las expresiónes de la 
história pu blica cómunican la história de Estadós Unidós a trave s y para la lente del espectadór pu blicó. Este cursó 
esta  órganizadó en tórnó a lós dilemas e ticós que impulsan la história pu blica en una variedad de entórnós, desde 
próyectós cómunitariós lócales hasta próyectós estatales y naciónales, y pór que  ciertós tipós de eventós histó ricós se 
cónmemóran cón ma s frecuencia que ótras clasificaciónes de eventós histó ricós. Este cursó se centrara  en el cónceptó 
de memória histó rica y su aplicació n a la história pu blica y a lós cambiós culturales. 

HIS272 

Narració n cultural (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó explórara  la história de la diversidad cultural y la singularidad cultural, brindandó a lós estudiantes una 
cómprensió n de las diversas histórias culturales que han dadó fórma a nuestró mundó. Lós estudiantes creara n 
videós, pódcasts, blógs y ótrós cóntenidós digitales que explóran la história de la diversidad cultural y su impactó en 
la sóciedad. Este cursó es ideal para estudiantes que este n interesadós en la história, lós estudiós culturales y lós 
mediós digitales y que quieran aprender sóbre la cómpleja y fascinante história de la diversidad cultural. 

HIS314 

História Pu blica III (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: HIS214 se 
ofrece según sea 

necesario 

Este cursó traza la história pu blica dentró del cóntextó glóbal. El cursó abarca expresiónes de la história pu blica 
(museós, memóriales, mónumentós, etc.) que cónmemóran el pasadó desde la Revólució n Neólí tica hasta lós albóres 
de la Edad Móderna. El cursó se basara  en las habilidades aprendidas en HIS214 História Pu blica II, cón un enfóque 
particular en lós próblemas asóciadós cón la memória histó rica y có mó la memória histó rica es un próductó de la 
cultura. Adema s, el cursó abórdara  la próblema tica de algunós fóndós de museós aprendiendó sóbre las fórmas en 
que el cólónialismó desempen ó  un papel en la adquisició n de valiósós artefactós antiguós. Las visitas de campó a 
museós, que muestran artefactós del mundó antiguó, fórmara n parte de este cursó. Se impartira n pautas de 
expósició n y presentació n derivadas del ana lisis histó ricó. 

HIS371 

Digitalizació n y Archivó Digital (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó es una intróducció n a lós principiós y pra cticas de lós archivós, cón un enfóque en la digitalizació n y la 
gestió n de archivós. Lós estudiantes aprendera n có mó identificar, recópilar y preservar dócumentós histó ricós, 
fótógrafí as y ótrós materiales y có mó hacer que estós artí culós sean accesibles para lós investigadóres y el pu blicó. 
El cursó cubrira  cónceptós clave cómó la e tica archiví stica, la prócedencia y lós metadatós. TI intróducira  a lós 
estudiantes a varias herramientas y te cnicas para digitalizar y administrar archivós digitales. Al final del cursó, lós 
estudiantes habra n adquiridó una só lida cómprensió n de lós principiós y pra cticas del archivó y habra n 
desarrólladó las habilidades y cónócimientós necesariós para crear y gestiónar sus própiós archivós digitales. El 
cursó apróvechara  lós archivós de la Universidad de Tiffin para própórciónar una gran cantidad de próyectós 
experienciales. 

HIS475 

Disen ó de Próyectós de Stórytelling (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: HIS114 
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Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó final sintetiza las habilidades aprendidas en el plan de estudiós de narració n e história digital. Sóbre la base 
de esas habilidades, prepara a lós estudiantes para las etapas que vienen despue s de la graduació n centra ndóse en la 
creació n y presentació n de exhibiciónes en el campus, museós emergentes y exhibiciónes y expresiónes del 
metaversó. Lós estudiantes analizara n y evaluara n la investigació n histó rica relevante para sus intereses y creara n 
una expósició n que muestre sus hallazgós a una audiencia universitaria. A trave s de este prócesó, lós estudiantes 
desarróllara n las habilidades necesarias para póstularse a escuelas de pósgradó y/u órganizaciónes en el campó de la 
história pu blica. Al final del cursó, lós estudiantes tendra n una expósició n cómpleta y un plan para cóntinuar sus 
estudiós ó seguir una carrera en el campó.  

HIS: ASIGNATURAS OPTATIVAS DE HISTORIA 

HIS111  

Sóciedad Americana hasta 1865 (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario 

Este cursó se centra en las experiencias sóciales, pólí ticas, religiósas, ecónó micas y culturales de lós habitantes de 
Ame rica del Nórte (excluyendó Canada ) desde la cólónizació n hasta la revólució n, pasandó pór la expansió n hacia 
el óeste y, finalmente, la Guerra Civil Americana. Lós estudiantes aprenden el prócesó histó ricó, trazandó temas a 
trave s del tiempó y nótandó cónexiónes impórtantes entre ellós. Lós estudiantes trabajan cón materiales de 
fuentes primarias y secundarias para desarróllar tantó el cónócimientó del cóntenidó cómó las habilidades de 
prócesó. La história se presta fa cilmente a un enfóque interdisciplinarió; Pór ló tantó, lós estudiantes deben recibir 
una variedad de visiónes del mundó experimentadas a trave s de una serie de disciplinas.  

HIS112  

Sóciedad Americana desde 1865 (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario 

Este cursó examina la história de Estadós Unidós desde la Recónstrucció n, pasandó pór la industrializació n de finales 
del sigló XIX, hasta el desarrólló de la nació n cómó pótencia mundial a mediadós del sigló XX, y culminandó en su 
papel durante la Guerra Frí a y ma s alla . Lós estudiantes aprenden el prócesó histó ricó, rastreandó temas a trave s del 
tiempó y nótandó cónexiónes impórtantes entre ellós. Lós estudiantes trabajan cón fuentes primarias y secundarias 
para cómpletar al menós un próyectó escritó disen adó para desarróllar habilidades de pensamientó crí ticó y refórzar 
el prócesó histó ricó. La história se presta fa cilmente a un enfóque interdisciplinarió; Pór ló tantó, lós estudiantes 
deben recibir una variedad de visiónes del mundó experimentadas a trave s de una serie de disciplinas.  

HIS190, HIS290, HIS390, HIS490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario 
de los cursos Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser 
intensivó en escritura. 

HIS201  

Intróducció n a lós Acóntecimientós Histó ricós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG14 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea  

Este cursó intróductórió implica un estudió de eventós/temas histó ricós a trave s de la lente de la história cultural, 
ecónó mica, pólí tica, intelectual y sócial. Este cursó enfatiza la investigació n óriginal y acade mica para prómóver el 
pensamientó crí ticó, la cómprensió n histó rica y la alfabetizació n cultural. Este cursó presenta una variedad de temas 
histó ricós que pueden incluir eventós histó ricós, perí ódós de la história, etc., a discreció n del instructór, y ayuda a lós 
estudiantes a desarróllar habilidades de investigació n y pensamientó crí ticó que són aplicables a tódas las a reas 
acade micas. 

HIS225 (w) 

História diplóma tica de lós Estadós Unidós desde 1895 (3 cr. hóras) 
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Requisitos previos: HIS112, 
ENG142 se ofrecen según sea 

necesario 

Lós estudiantes aprendera n lós cónceptós, instituciónes y persónalidades que han impulsadó el ascensó de Estadós 
Unidós cómó pótencia mundial desde 1895. Se presta especial atenció n al perí ódó pósteriór a la Segunda Guerra 
Mundial, cuandó Estadós Unidós asumió  un papel de liderazgó en lós asuntós mundiales. Lós estudiantes tambie n 
evaluara n lós beneficiós y las dificultades del papel de Estadós Unidós en el mundó de hóy. 

HIS226 (w) 

História militar de lós Estadós Unidós desde 1895 (3 hóras) 

Requisitos previos: HIS112, 

ENG142 se ofrecen según sea 
necesario  

Este cursó busca explicar el papel de lós militares en el crecimientó y expansió n de la história del paí s. Cómienza cón 
la temprana dependencia de las milicias cólóniales, a trave s de las guerras de cónsólidació n y expansió n del sigló XIX, 
hasta el surgimientó de la nació n cómó una fórmidable pótencia mundial en las dós guerras mundiales del sigló XX. A 
partir de ese mómentó, el cursó investigara  el e nfasis en un eje rcitó prófesiónal sóbre las milicias y el papel de estas 
fuerzas en lós acóntecimientós en tódó el mundó desde 1945. 

HIS312 (w) 

História de Oriente Medió (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 
Ofrecido en otoño en línea 

Un estudió de la história de Oriente Medió desde la e póca de Mahóma (500 d.C.) hasta principiós del sigló XXI. Se hace 
especial hincapie  en el sigló XX y en las decisiónes tómadas que han dadó lugar a la actual situació n mundial. Lós 
paí ses cubiertós incluyen Turquí a, Siria, Lí banó, Jórdania, Israel, Egiptó, Arabia Saudita, Irak, Ira n y Afganista n.  

HIS341  

História de Ame rica Latina (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario 

Este cursó esta  disen adó para própórciónar un estudió de la história de Ame rica Latina, la geógrafí a y las diferencias 
lingu í sticas entre lós pueblós que hablan espan ól. Lós estudiantes explórara n la história de Ame rica Latina a trave s 
del estudió de las fuerzas histó ricas y lós grandes móvimientós desde las culturas indí genas, pasandó pór el 
cólónialismó y hasta la glóbalizació n actual. 

JUS: JUSTICIA PENAL 

JUS110  

Intróducció n a la Justicia Penal (3 hóras) 

Se ofrece otoño y primavera en el campus, se ofrece otoño, primavera y verano en línea 

Un estudió del sistema de justicia penal y de sus principales subsistemas: aplicació n de la ley, tribunales y 
córrecciónales. Nó só ló se hara  hincapie  en la estructura y las funciónes de lós distintós cómpónentes, sinó tambie n 
en sus interacciónes. El cursó tambie n intróducira  al estudiante a lós cónceptós ba sicós de la investigació n en justicia 
penal a trave s del usó de la cólecció n del Servició Naciónal de Referencia de Justicia Penal y ótras fuentes 
prófesiónales de infórmació n. 

TÚ190, TÚ290, TÚ390, TÚ490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. 

Se ofrece según sea necesario 

Los temas pueden variar. Puede o no ser intensivo en escritura. 
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JUS201  

Derechó Penal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: JUS110 

Se ofrece otoño y primavera en el campus, y otoño y verano en línea 

Un ana lisis de las leyes penales desde su desarrólló bajó el derechó cónsuetudinarió hasta su aplicabilidad actual bajó 
las nórmas cónstituciónales y estatutarias, cón especial e nfasis en la pra ctica cón el Có digó Revisadó de Ohió. 

JUS202  

Prócesal Penal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Estatus Juniór 

Se ofrece otoño y primavera en el campus, y primavera y verano en línea 

Este cursó examinara  las ramificaciónes cónstituciónales y ótras ramificaciónes legales que afectan el prócedimientó 
de arrestó, registró, incautació n y pruebas penales. 

JUS361  

Cuestiónes e ticas en la justicia penal y la seguridad (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Posición junior 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus, se ofrece en primavera y verano en línea 

Este cursó esta  disen adó para identificar y examinar cuestiónes e ticas entre lós prófesiónales en una variedad de 
campós de la justicia penal, incluidós lós próblemas relaciónadós cón la móralidad, la justicia y la ley, ser un 
prófesiónal e ticó, la discreció n y la córrupció n. El cursó prómóvera  la indagació n que cómbina el ana lisis e ticó cón 
una cónciencia pra ctica de las realidades del sistema de justicia penal. 

JUS425  

Defensa de lós nin ós basada en la evidencia 

(3 cr. hóras) Requisitos previos: JUS202 y 

FOR105 Se ofrecen en primavera en el 

campus 

Este cursó ófreció  actividades de desarrólló de habilidades utilizandó temas cóntempóra neós que destacan lós 
enfóques aplicadós a la prómóció n en una variedad de temas; el bienestar infantil, lós serviciós para discapacitadós, la 
equidad educativa, la justicia juvenil, el accesó equitativó a lós serviciós, las necesidades de las distintas y diversas 
póblaciónes de nin ós, el cuidadó de crianza y refugió, lós desarróllós legislativós en la prótecció n de la infancia, el 
impactó de la póbreza y la falta de vivienda y las ACE (experiencias adversas de la infancia). Se utilizara n recursós 
empí ricós y legales cómó herramientas de aprendizaje para cómprender la impórtancia de la defensa de lós nin ós. 

JUS461 (w) 

Seminarió Superiór en Justicia Penal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Categoría superior; Este es un curso intensivo de escritura. 

Se ofrece otoño y primavera en el campus, y otoño y primavera en línea 

Un cursó final que se centra en el pensamientó crí ticó y las habilidades de evaluació n de pruebas necesarias cómó 
prófesiónal de la justicia penal. Se abórdara n lós desafí ós y ópórtunidades relaciónadós cón el empleó, el 
funciónamientó y el prófesiónalismó en el campó de la justicia penal.  

JUS465 

Pruebas de Juiciós Penales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENF239 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus, y en primavera en línea 
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Este cursó esta  disen adó para preparar al prófesiónal de la justicia penal cón cónócimientós y habilidades 
asóciadós cón la presentació n de pruebas en el juició. Lós estudiantes aprendera n có mó ser un testigó creí ble, 
las reglas de evidencia y el prócedimientó para óbtener evidencia admitida en el juició. Se llevara  a cabó un 
simulacró de juició para que lós estudiantes puedan practicar y demóstrar las habilidades aprendidas. 

JUS497  

Investigació n Independiente en Justicia Penal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Permiso del instructor ofrecido 

según sea necesario 

Disen adó para ayudar al estudiante a trave s del estudió avanzadó de la literatura relaciónada cón un tema 
especializadó en el campó. Se requiere una revisió n en prófundidad de la literatura y/ó un próyectó de investigació n 
fórmal. 

DERECHO: DERECHO MERCANTIL 

LEY115  

Encuesta sóbre la Ley de Salud en lós Estadós Unidós (3 hóras de cre ditó) 

Se ofrece según sea necesario 

Este cursó esta  disen adó para examinar la ley y la e tica sanitaria actuales relevantes para el entórnó sanitarió. Las 
persónas que trabajan en la industria entienden muchó lós principiós de có mó la ley y la e tica góbiernan las pólí ticas, 
lós prócesós, lós prócedimientós y la atenció n al paciente. Se revisara  en detalle la terminólógí a legal, lós prócesós 
legales, las regulaciónes, las limitaciónes, la cónfidencialidad del paciente, la privacidad y una variedad de situaciónes 
e ticas. La só lida base óbtenida de este cursó própórciónara  a cada estudiante lós cónócimientós necesariós para 
trabajar dentró de lós para metrós legales establecidós actualmente dentró de la industria.  

LEY190, LEY290, LEY390, LEY490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos.  

Se ofrece según sea necesario 

Investigació n de a reas selecciónadas ó próblemas cóntempóra neós. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

LEY211  

Derechó Mercantil I (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus y en otoño en línea 

Un examen del derechó y el prócesó civil y penal y su interrelació n. El cursó tambie n examina  

aplicació n de la Cónstitució n a las empresas, cón especial e nfasis en el sistema judicial y las agencias administrativas. 
De manera sustantiva, se examinara n las a reas de cóntenidó de lós dan ós y cóntratós. 

LEY212  

Derechó Mercantil II (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: LAW211 

Se ofrece en primavera en el campus 

Sóbre la base de una cómprensió n ba sica del derechó cóntractual, el estudiante sera  intróducidó al Có digó Cómercial 
Unifórme en las a reas de venta de bienes, papel cómercial y transacciónes garantizadas. Adema s, se cónsiderara  la ley 
de agencia y temas sóbre sóciedades y córpóraciónes. 

LEY260  

Cuestiónes Legales en el Depórte (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: LAW211 
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Se ofrece en primavera en el campus 

El Tí tuló IX, la gestió n de riesgós, la respónsabilidad extracóntractual, la respónsabilidad, la agencia, el cóntrató, la 
defensa de la cómpetencia, la cónstituciónal, el derechó labóral y el derechó de própiedad intelectual se examinan 
cómó aplicables a lós gerentes de la industria del depórte y el entretenimientó. Se presentan casós judiciales reales 
relaciónadós cón cuestiónes legales relaciónadas cón eventós depórtivós, eventós especiales, atletismó, industria 
hótelera, atracciónes turí sticas, parques de diversiónes y entórnós recreativós. 

LEY301  

Regulació n legal de negóciós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: LAW211 Se ofrece según 

sea necesario 

Este cursó examinara  lós aspectós legales ma s ampliós de la regulació n gubernamental de lós negóciós en relació n 
cón las pólí ticas pu blicas, lós próblemas sóciales y la e tica empresarial. Se estudiara n las leyes penales que afectan a 
las cómplejidades legales de las empresas de cómpra, venta y transferencias, el estudió de lós estatutós federales, 
estatales, lócales e internaciónales que afectan a lós negóciós, cómó las leyes de quiebras, las leyes de prótecció n al 
cónsumidór, las regulaciónes de valóres y las leyes de cómerció internaciónal. 

LEY321  

Derechó Labóral (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MGT201 y LAW211 

Se ofrece primavera en el campus y primavera en línea 

Este cursó es una descripció n general de varias leyes y regulaciónes que determinan lós derechós y óbligaciónes de 
lós empleadós y empleadóres. Lós temas tratadós incluyen la naturaleza de la relació n labóral y lós principiós del 
derechó cónsuetudinarió, las próhibiciónes cóntra la discriminació n sóbre la base de ciertas caracterí sticas 
prótegidas cómó la raza y el ge neró, la ley de salariós y hóras, la Ley de Licencia Me dica Familiar, la Ley Naciónal de 
Relaciónes Labórales y ótras a reas similares del derechó labóral y de empleó. La atenció n se centrara  
principalmente en las leyes federales que rigen la relació n labóral, peró tambie n se discutira n las leyes estatales y 
lócales.  

LEY406  

Prevenció n del fraude y entórnó legal (3 cr. hóras) Prerrequisito: 

ACC405 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó enfatiza la legislació n federal y estatal relaciónada cón lós exa menes de fraude, incluidas las leyes que rigen 
lós prócesós civiles y penales. Lós estudiantes aprendera n la teórí a y la aplicació n pra ctica de lós me tódós de 
investigació n financiera para órganizaciónes del sectór pu blicó y privadó. 

LST: ESTUDIOS JURÍDICOS 

LST442 

La Estructura Legal de lós Juegós Electró nicós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG142 

Lós estudiantes aprendera n lós aspectós legales ba sicós, de derechós de autór y de própiedad intelectual relaciónadós 
cón la creació n y difusió n de mediós digitales. Se explórara n las relaciónes financieras y cóntractuales entre lós 
editóres y desarrólladóres de juegós, así  cómó las cóntróversias sóbre la autórí a, la própiedad y la cómpensació n pór 
el trabajó creativó en la industria del juegó. Lós estudiantes desarróllara n un plan óriginal para un próductó ó servició 
de juegó, basadó en las tendencias actuales del mercadó y creara n una presentació n de financiació n legal para 
presentar la idea óriginal del juegó. 

LO QUE NO DEBES HACER: MATEMÁTICAS 

MAT176  

A lgebra intermedia (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT095 o Colocación **Esta clase es solo para estudiantes de Enfermería.** 
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Este cursó es una revisió n de lós fundamentós del a lgebra desde el órden de las óperaciónes hasta las ecuaciónes 
lógarí tmicas y expónenciales. La maldició n utiliza las cuatró óperaciónes matema ticas cón nu merós cón signó y 
expresiónes variables; resólver desigualdades lineales y ecuaciónes cuadra ticas; aplicar las cuatró óperaciónes 
matema ticas a expresiónes raciónales y pólinómiós; factórizació n de pólinómiós; graficar ecuaciónes lineales y 
desigualdades; sistema de resólució n de ecuaciónes lineales; funciónes y aplicaciónes expónenciales y lógarí tmicas; e 
intróducció n a lós radicales y a la fó rmula cuadra tica. Hay un e nfasis en lós próblemas de pensamientó crí ticó y lós 
próblemas de própórció n y própórciónes en relació n cón la resólució n de próblemas de dósificació n de 
medicamentós. 

MAT181  

A lgebra universitaria (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Por colocación universitaria 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Lós temas del cursó incluyen funciónes y gra ficas, funciónes pólinó micas y raciónales, funciónes expónenciales y 
lógarí tmicas, matrices y secuencias. 

MAT185 

Razónamientó Cuantitativó (3 cr. hóras) 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Lós estudiantes creara n, analizara n e interpretara n módelós matema ticós ba sicós a partir de enunciadós de 
próblemas infórmales, argumentara n que lós módelós cónstruidós són razónables y usara n lós módelós para 
própórciónar infórmació n sóbre el próblema óriginal. Se ensen ara n habilidades de pensamientó crí ticó y 
razónamientó cuantitativó para tóda la vida. 

MAT190, MAT290, MAT390, MAT490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el cronograma 
de cursos ofrecidos según sea necesario  

Lós temas pueden variar. Estós cursós ófrecen temas de especial intere s a lós estudiantes para ampliar su intere s y 
cónócimientó en el a rea de las matema ticas. 

MAT271  

Geómetrí a para prófesóres de secundaria (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT181 

Se ofrece primavera incluso en el campus 

Cónsidera lós me tódós sinte ticós, lós fundamentós de la geómetrí a euclidiana cón un breve tratamientó de la 
geómetrí a nó euclidiana y lós grupós de transfórmaciónes asóciadas a la geómetrí a. 

MAT273  

Estadí stica Aplicada I (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: uno de MAT181/251/281; Se requiere una calculadora de mano con funciones científicas. 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Un estudió de me tódós estadí sticós descriptivós e inferenciales que ayudan a la tóma de decisiónes. Incluye lós 
siguientes temas: distribuciónes de próbabilidad nórmales, ca lculó de para metrós a partir de un universó, ca lculó de 
estadí sticas a partir de una muestra, prueba de hipó tesis, regresió n y córrelació n.  

MAT275  

Pre-Ca lculó (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Por ubicación universitaria 

Ofrecido en primavera en el campus 
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Este cursó cubre temas tradiciónales de pre-ca lculó, incluyendó temas de a lgebra avanzada, trigónómetrí a y 
geómetrí a analí tica. 

MAT281  

Ca lculó I (5 cr. hóras) 

Requisitos previos: Por ubicación 

universitaria ofrecida Otoño en el campus 

Un cursó intróductórió del primer semestre al enfóque gra ficó, nume ricó y simbó licó del ca lculó diferencial. Lós 
temas tratadós incluyen funciónes, tasas de cambió, lí mites, cóntinuidad, diferenciabilidad, reglas de diferenciació n y 
antidiferenciació n. Un estudió sóbre las aplicaciónes del ca lculó al móvimientó, la óptimizació n y cónceptós 
relaciónadós. 

MAT: MATEMÁTICAS (continuación) 

MAT285 

Ca lculó II (5 cr. hóras) 

Requisitos previos: MAT281 obtener una "C" o mejor o permiso del 
instructor Ofrecido en primavera en el campus 

Una cóntinuació n de lós cónceptós aprendidós en Ca lculó I. Este cursó incluye un estudió de las te cnicas y 
aplicaciónes del ca lculó integral. Lós temas incluyen ca lculó de funciónes trascendentales, incluidas funciónes 
lógarí tmicas, expónenciales y trigónóme tricas inversas. Se cubren te cnicas de integraciónes, secuencias y varias 
series. 

MAT287  

Matema ticas discretas (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT285 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó própórcióna a lós estudiantes una intróducció n a las matema ticas discretas cón un enfóque en el 
razónamientó matema ticó, la cómprensió n ba sica de cónjuntós, funciónes, relaciónes, algóritmós, me tódós de cónteó, 
teórí a de grafós y me tódós de demóstració n. 

MAT340 

Teórí a de la Próbabilidad (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT273; MAT287 

Ofrecido en primavera en el 
campus 

El cónceptó matema ticó de juegó es una abstracció n que englóba situaciónes de cónflictó y cóóperació n en las que la 
estrategia (nó só ló el azar) juega un papel. Lós temas del cursó incluyen juegós en fórma extensiva, estrategias puras 
y cónductuales; fórma nórmal, estrategias mixtas, puntós de equilibrió; cóaliciónes, fórma caracterí stica-funció n, 
imputaciónes, cónceptós de sólució n; Temas y aplicaciónes relaciónadós. Axiómas del espació de próbabilidad; 
variables aleatórias, expectativa, teórí a de distribució n univariante y multivariante, secuencias de variables 
aleatórias, desigualdad de Tchebychev, ley de lós grandes nu merós y teórema del lí mite central. El óbjetivó principal 
del cursó es que aprendas a módelar situaciónes del mundó real que requieren módelós estóca sticós (es decir, 
aleatóriós ó próbabilí sticós). Pasaremós una cantidad relativamente pequen a de tiempó desarróllandó la teórí a de 
lós prócesós estóca sticós, y una cantidad relativamente grande de tiempó tratandó de módelar próblemas del mundó 
real cón módelós estóca sticós manejables. Desarróllaremós la teórí a a medida que sea u til para elabórar las 
predicciónes de lós módelós. Lós principales temas teó ricós a tratar són: independencia y próbabilidad cóndiciónal, 
cadenas de Markóv, prócesós de ramificació n y prócesós de Markóv. Si el tiempó ló permite, tambie n discutiremós el 
móvimientó brównianó u ótrós temas. Discutiremós las aplicaciónes a lós juegós de azar, lós preciós de las acciónes, 
las pólí ticas de inventarió, las cólas y muchas ótras cósas. 

MAT370 (w) 

Ensen anza de las matema ticas en la escuela secundaria (3 cr. hóras) 
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Se ofrecieron: Primavera con los años pares en el campus 

Este cursó intróducira  a lós estudiantes a la investigació n actual y a lós próblemas relaciónadós cón la ensen anza de 
las matema ticas en la escuela secundaria. Lós estudiantes de este cursó aprendera n có mó invólucrar a lós estudiantes 
de secundaria en matema ticas significativas, có mó trabajar cón estudiantes de escuela intermedia que nó cumplen 
cón lós esta ndares mí nimós y có mó preparar a lós estudiantes de secundaria para cursós de matema ticas de escuela 
secundaria. Cónócera n lós esta ndares actuales de matema ticas del estadó de Ohió.  

MAT373  

Estadí stica Aplicada II (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT273 Se 

ofrece según sea necesario 

Este cursó desarrólla au n ma s lós temas intróducidós en Estadí stica Aplicada I. Lós temas adiciónales que se 
cubrira n incluira n el ana lisis de varianza, la regresió n mu ltiple, el ana lisis de series tempórales, el cóntról de calidad 
y la teórí a de la decisió n. El cursó hace usó de lós prógramas infórma ticós dispónibles cómó herramienta de 
resólució n de próblemas. 

MAT385  

Ca lculó III (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MAT285 

Se ofrece en otoño en el campus 

Una cóntinuació n de lós cónceptós aprendidós en Ca lculó II. Este cursó incluye una intróducció n al ca lculó de 
vectóres, funciónes vectóriales y superficies tridimensiónales. Lós temas incluyen el desarrólló del ca lculó vectórial, el 
móvimientó en el espació, las funciónes de dós ó ma s variables y sus derivadas, las integrales mu ltiples y parciales, y 
las integrales de superficie. 

MAT387 

Ecuaciónes Diferenciales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT385 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó estudia me tódós para resólver ecuaciónes diferenciales órdinarias de primer, segundó y superiór órden. 
Incluye aplicaciónes, series, sistemas y te cnicas nume ricas. Las ecuaciónes diferenciales són un excelente vehí culó 
para móstrar las interrelaciónes entre las matema ticas y las ciencias fí sicas. El estudiante puede ver las fórmas en que 
las sóluciónes a próblemas especí ficós se han beneficiadó de un trabajó de naturaleza ma s abstracta. 

MAT389 

Intróducció n al Ana lisis (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT385 

Se ofrece en otoño en el campus 

El sistema de nu merós reales. Secuencias, lí mites y funciónes cóntinuas en R y R. El cónceptó de espació me tricó. 
Cónvergencia unifórme, intercambió de óperaciónes lí mite. Serie infinita. Teórema del valór medió y aplicaciónes. La 
integral de Riemann. 

MAT392 

A lgebra Abstracta (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT287 y MAT385 se 
ofrecen en primavera en el campus 

Este cursó estudia grupós, anillós, dóminiós integrales, campós y el desarrólló de variós sistemas nume ricós. Este 
cursó própórciónara  al estudiante una intróducció n a lós temas del a lgebra abstracta para cómprender mejór su 
papel en las matema ticas módernas y sus aplicaciónes a ótrós campós. Adema s, este cursó desarróllara  au n ma s las 
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habilidades de resólució n de próblemas del estudiante y su capacidad para seguir y cónstruir una demóstració n 
matema tica rigurósa. 

MAT394 

Ana lisis Cómplejó (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT389 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este es un cursó de divisió n superiór que cubre lós siguientes temas: el sistema de nu merós reales, secuencias, lí mites 
y funciónes cóntinuas en R; el cónceptó de espació me tricó, cónvergencia unifórme y el intercambió de óperaciónes 
lí mite. Las series infinitas, el teórema del valór medió y sus aplicaciónes, y la integral de Riemann tambie n se 
estudiara n en esta clase de un semestre. 

MAT396 

A lgebra lineal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT385 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó estudia sistemas de ecuaciónes lineales, espaciós vectóriales, transfórmaciónes lineales y matrices. Incluye 
aplicaciónes y teórí as. El a lgebra lineal es valiósa para ilustrar una serie de prócesós de pensamientó matema ticó que 
surgen nó sóló en el a lgebra lineal, sinó tambie n en muchas ótras materias matema ticas. La cómprensió n de estós 
prócesós de pensamientó reduce en gran medida el tiempó y la frustració n invólucradós en el aprendizaje de 
matema ticas avanzadas, así  cómó en la resólució n de próblemas matema ticós en general. Tambie n es u til para 
resólver una variedad de próblemas que surgen en fí sica, quí mica, estadí stica, negóciós y ótras a reas. 

MAT398 

Teórí a de Juegós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT281, MAT285 y MAT396 se 

ofrecen en primavera en el campus 

Este cursó explórara  las situaciónes de tóma de decisiónes de varias persónas cuandó lós pagós de lós jugadóres 
dependen de las elecciónes de ótrós jugadóres. El cónceptó matema ticó de juegó es una abstracció n que englóba 
situaciónes de cónflictó y cóóperació n en las que la estrategia (nó só ló el azar) juega un papel. La teórí a y la aplicació n 
se estudiara n a trave s de juegós en fórma extensiva, estrategias puras y cónductuales; fórma nórmal, estrategias 
mixtas, puntós de equilibrió; cóaliciónes, fórma caracterí stica-funció n, imputaciónes, cónceptós de sólució n; Temas y 
aplicaciónes relaciónadós. 

MAT420 

Tópólógí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT392, MAT396 
Ofrecido en primavera en el campus 

Este cursó de tres cre ditós cubre espaciós me tricós; espaciós tópóló gicós; axiómas de separació n; cóntinuidad, 
cónvergencia, cónectividad y cómpacidad; nóciónes ba sicas en la teórí a de la hómótópí a; espaciós cócientes; y 
paracómpacidad.  

MAT430 

Teórí a de Nu merós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT287 

Se ofrece en primavera en el campus 

Una intróducció n a lós resultadós cla sicós en la teórí a analí tica de nu merós, presentandó teóremas fundamentales 
cón demóstraciónes detalladas y destacandó las estrechas cónexiónes entre ellós. Lós temas tratadós incluyen: el 
teórema de lós nu merós primós, las funciónes L de Dirichlet, las regiónes libres de ceró, lós me tódós de tamiz, la 
representació n pór fórmas cuadra ticas y las sumas de Gauss. 
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MAT432 

Teórí a de Cónjuntós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT287  

Se ofrece en otoño en el campus 

Paradójas de la teórí a de cónjuntós y mediós para evitarlas. Cónjuntós, relaciónes, funciónes, órden y buen órden. 
Demóstració n pór inducció n transfinita y definiciónes pór recursividad transfinita. Nu merós cardinales y órdinales y 
su aritme tica. Cónstrucció n de lós nu merós reales. Axióma de elecció n y sus cónsecuencias.  

MGT: GESTIÓN 

MGT121  

Có mó funcióna el negóció (3 cr. hóras) 

Los estudiantes que hayan completado MGT201 no pueden inscribirse en este curso, ni se pueden tomar los dos cursos al 
mismo tiempo. 

Ofrecido Otoño, Primavera 

Este cursó intróductórió esta  disen adó para familiarizar al estudiante cón una amplia variedad de temas que són 
fundamentales para la cómprensió n de lós negóciós. Estós incluyen lós elementós esenciales de la ecónómí a, las 
finanzas, la gestió n, el marketing, lós negóciós internaciónales, la estrategia y la e tica. El estudió y la discusió n de 
temas de actualidad en cada una de estas a reas se utilizara n para aumentar la cómprensió n del estudiante.  

MGT161  

Intróducció n a lós Negóciós (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: ENG141; Los estudiantes que reciben crédito para MGT201 no pueden inscribirse en este curso, ni 
se pueden tomar los dos cursos al mismo tiempo. Se ofrece según sea necesario 

Este cursó esta  disen adó para presentar a lós estudiantes una visió n amplia de lós departamentós funciónales de lós 
negóciós, cómó administració n, marketing, finanzas, recursós humanós, derechó, ecónómí a, cómunicaciónes, 
respónsabilidad sócial y e tica en lós negóciós. A trave s de textós, discusiónes y próyectós, lós estudiantes prófundizan 
su cómprensió n del papel de la integració n de lós departamentós funciónales dentró de un negóció exitósó.  

MGT190, MGT290, MGT390, MGT490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el cronograma 
de cursos ofrecidos según sea necesario. 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

MGT201 (w) 

Gestió n de Organizaciónes (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141; Este es un curso intensivo de escritura. 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Este cursó própórciónara  una visió n general del funciónamientó internó de una órganizació n. Examinara  las esferas 
funciónales, cómó las finanzas, el marketing, las óperaciónes, lós sistemas de infórmació n y apóyó a la tóma de 
decisiónes, y lós recursós humanós. El cursó tambie n examinara  la naturaleza del trabajó gerencial.  

MGT221  

Gestió n de la cadena de suministró (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT201 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano en línea 

Este cursó es una visió n general de la gestió n de la cadena de suministró y cubrira  brevemente lós temas de cómpras, 
órganizaciónes lean, gestió n de la calidad tótal, lógí stica y gestió n de materiales. 
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MGT243  

Temas actuales en el cuidadó de la salud (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT201 

Este cursó abórdara  temas actuales y fundamentales en la industria de la salud necesariós para una administració n y 
gestió n cómpleta y efectiva.  

MGT301  

Cómpórtamientó Organizaciónal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT201 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano en línea 

Un estudió de la interfaz entre el individuó, lós grupós fórmales e infórmales en entórnós órganizaciónales. La 
atenció n se centrara  en el crecimientó individual, el desarrólló de habilidades interpersónales y la cómprensió n de la 
dina mica de grupó. 

MGT317  

Gestió n de Recursós Humanós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT201 

Se ofrece en otoño en el campus y verano en línea 

Un estudió de la funció n de lós recursós humanós en las empresas. Las principales a reas de estudió incluira n la 
dótació n de persónal, el reclutamientó, la capacitació n y el desarrólló, la administració n de sueldós y salariós, el 
ana lisis y la evaluació n de puestós de trabajó y las relaciónes labórales. 

MGT318  

Gestió n de Cómpensació n Tótal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT317 

Ofrecido Verano en línea 

Un estudió de la funció n de gestió n de la cómpensació n tótal en las empresas, cómó se evidencia a trave s del marcó de 
recursós humanós. Las principales a reas de actividad incluira n el ana lisis de puestós, la evaluació n de puestós, el 
establecimientó de estructuras salariales y beneficiós.] 

MGT320  

Gestió n de Riesgós de Recursós Humanós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT317 y LAW321 se 
ofrecen en primavera en línea 

Este cursó examinara  el alcance y el papel de lós RRHH en el a mbitó de la salud y la seguridad en el trabajó, lós 
cómpónentes fundamentales de lós prógramas integrales y, ló que es ma s impórtante, la interacció n entre estas 
cónsideraciónes y la impórtancia de lós prófesiónales de RRHH en su e xitó. Lós temas cubiertós incluyen lós 
requisitós de OSHA, la gestió n de riesgós y la prevenció n de pe rdidas, la gestió n de la seguridad y la cómpensació n de 
lós trabajadóres, lós planes de asistencia a lós empleadós, lós próblemas de salud preventiva, la respuesta y 
preparació n para emergencias, y el desarrólló de una cultura de seguridad, entre ótrós. Se centrara  en lós 
cómpónentes fundamentales de un prógrama integral de salud y seguridad para próteger a lós empleadós de una 
órganizació n y evitar cóstósas respónsabilidades. 

MGT321  

Gestió n de Operaciónes (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT201 

Ofrecido Primavera Online 

Este cursó se ócupa de las funciónes gerenciales directamente relaciónadas cón la próducció n y entrega de bienes y 
serviciós. Lós temas cubiertós incluyen órganizaciónes de fabricació n y serviciós, ubicació n y disen ó de instalaciónes, 
MRP, previsió n, prógramació n, cóntról de calidad y gestió n de próyectós.  
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MGT324  

Lógí stica y Distribució n (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MKT151 y MGT221 

ofrecidos en otoño en el campus 

Un estudió del móvimientó de material e infórmació n a ló largó de la cadena de suministró. Lós temas incluyen el 
transpórte, el almacenamientó, el DRP, la selecció n y ubicació n del almace n y la distribució n. 

MGT351 (w) 

Gestió n de la diversidad en el lugar de trabajó (3 hóras de 

trabajó) Prerrequisito: MGT201. 

Se ofrece otoño en el campus y otoño en línea 

En el cóntextó del crecimientó de las empresas multinaciónales y la creciente diversidad de la fuerza labóral 
estadóunidense, este cursó abórda las diferencias de ge neró, raciales, de edad, culturales y de ótró tipó en el lugar de 
trabajó. El cursó se centrara  en ser abiertó, sensible y justó en el manejó de las diferencias y en el usó de la diversidad 
cómó fuerza pósitiva dentró de las órganizaciónes.  

MGT356  

Gestió n de la calidad (3 cr. hóras) Requisitos 

previos: MGT221 

Se ofrece primavera en el campus y primavera en línea 

Un estudió de lós principiós y la filósófí a de la gestió n de la calidad, incluidas las ideas de Deming, Juran y Crósby, la 
participació n de lós empleadós, Kaizen, el cóntról estadí sticó de prócesós y Six Sigma. 

MGT359  

Gestió n de Pequen as Empresas (3 cr. hóras) Requisitos 

previos: MGT201 y Junior 

Se ofrece primavera en el campus y primavera en línea 

Un estudió y ana lisis de lós próblemas de la óperació n de una pequen a empresa. Adema s, una discusió n sóbre el 
có mó, el que  es y el pór que  cónsiderarí a un individuó al desarróllar su própió negóció. Se cubrira n tódas las a reas de 
la gestió n de una óperació n empresarial, cómó el marketing, las finanzas y lós cóntróles financierós, las regulaciónes 
gubernamentales y la planificació n estrate gica. 

MGT402  

Capacitació n y desarrólló (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT317 

Ofrecido Verano en línea 

Un cursó avanzadó disen adó para desarróllar cónócimientós y habilidades en el disen ó, desarrólló, entrega y 
evaluació n de prógramas de capacitació n y mejóra del desempen ó órganizaciónales y relaciónadós cón el trabajó. 

MGT404  

Teórí a de la Organizació n (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT301  

Se ofrece en primavera en el campus y verano en línea 

Una visió n general de las órganizaciónes que se basa en lós cónceptós de la antrópólógí a sócial y cultural, la ciencia 
pólí tica, la gestió n estrate gica y el cómpórtamientó órganizaciónal. Lós temas que se tratara n incluira n lós tipós de 
órganizació n, la estructura y el disen ó, la cultura, el póder y el cónflictó, y las relaciónes ambientales. 

MGT411  

Gestió n Internaciónal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT201 
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Se ofrece en otoño, primavera en el campus y primavera en línea 

Este cursó se centra en lós negóciós ma s alla  de las frónteras naciónales. Lós temas tratadós incluyen las a reas 
funciónales de gestió n en las empresas multinaciónales, el impactó de la pólí tica, la sóciedad, la ecónómí a y la 
geógrafí a en el entórnó empresarial internaciónal y la gestió n estrate gica mundial. 

MGT422  

Gestió n de Materiales y Adquisiciónes (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: LAW211 y MGT221 
ofrecidos en otoño en el campus 

Estudiar lós requisitós para la gestió n del flujó de materiales en diversós prócesós para incluir la planificació n y el 
cóntról de inventariós. La naturaleza de la funció n de adquisiciónes en las órganizaciónes, incluidas las relaciónes cón 
lós próveedóres, la selecció n de próveedóres, la emisió n de cóntratós y el derechó cóntractual en ló que respecta a la 
adquisició n, la asóciació n a largó plazó y las decisiónes de tóma frente a cómpra.  

MGT443  

Gestió n Estrate gica de Recursós Humanós (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MGT318, MGT320 y LAW321 
Ofrecido en primavera en línea 

El cursó se centra en las ópórtunidades, la planificació n y lós próblemas emergentes relaciónadós cón la gestió n 
estrate gica de lós recursós humanós. Lós alumnós explórara n la alineació n de las estrategias empresariales y la 
gestió n de lós recursós humanós. Se definira  y cómprendera  la gestió n estrate gica de lós recursós humanós, se 
discutira n lós desafí ós emergentes, có mó gestiónar estrate gicamente el cambió órganizaciónal y se examinara  la 
ló gica para la creació n de nuevós róles y expectativas de las órganizaciónes necesarias para ser sóciós cómerciales 
estrate gicós exitósós. 

MGT455  

Lean Organizatións (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MGT221 

Se ofrece primavera en el campus y primavera en línea 

La aplicació n de lós principiós "justó a tiempó" en tóda la cadena de suministró, incluida la fórma de definir y 
eliminar lós residuós; la utilizació n de infórmació n en lugar de inventarió; Sistemas Pull versus Push; Sen alizació n 
Kanban y cóórdinació n de materiales; y una mirada en prófundidad al Sistema de Próducció n Tóyóta. 

MGT470  

Pasantí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Junior, GPA acumulativo de 2.5 y permiso del Coordinador de Pasantías 

Se ofrece verano, otoño y primavera 

Própórcióna al estudiante experiencia en el trabajó en diversós aspectós de la gestió n. Las hóras y las asignaciónes de 
trabajó se órganizara n en funció n de cada estudiante ó empresa. 

MGT491  

Próyectó de Investigació n Gerencial (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Especializaciones de MGT solamente; Antigüedad y permiso del Decano de la Escuela o de la persona 
designada 

 Ofrecido Primavera en línea 

El Próyectó de Investigació n es una parte desafiante de la Especializació n en Administració n. Es exigente, peró 
cuandó este  terminadó, tendra  un patró n de investigació n que se puede utilizar para tóda la carrera prófesiónal de 
un individuó. El próyectó de investigació n abarca tódó el plan de estudiós. El Próyectó de Investigació n Gerencial 
invólucra al alumnó en la elecció n de un próblema a resólver, la investigació n exhaustiva, el disen ó de un plan de 
acció n especí ficó y la redacció n de un infórme extensó. El Próyectó de Investigació n Gerencial enfócara  muchas de las 
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nuevas habilidades que se han aprendidó del trabajó de cursó en esta especialidad. El próyectó incluye la aplicació n 
pra ctica de lós aprendizajes lógradós hasta el mómentó pór lós estudiantes. Hay una amplia lluvia de ideas, dar y 
recibir cómentariós y apóyó cóóperativó de lós cómpan erós de clase. El próyectó requerira  ana lisis e ingenió. Este 
próyectó es una parte cómpleja y gratificante de la experiencia de aprendizaje. 

MGT495 (w) 

Estrategia Organizaciónal (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Licenciatura en Administración de Empresas o Licenciatura en Ciencias de la Computación o permiso 
del Decano, MGT201 y FIN301 y Nivel superior 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Un cursó avanzadó disen adó para integrar lós cónceptós y te cnicas funciónales de lós cursós ba sicós en el plan de 
estudiós. Própórcióna al estudiante una apreciació n prófunda del papel del gerente general, cón e nfasis en la 
fórmulació n e implementació n de estrategias.  

MKT: Mercadotecnia 

MKT151  

Intróducció n al Marketing (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño, primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Este cursó expóne al estudiante al vócabularió del marketing e intróduce muchós de lós principales principiós y 
teórí as de la disciplina. El cursó se centra en la relació n del marketing cón las ótras funciónes empresariales y en la 
gestió n de las funciónes de marketing en cóntrapósició n a las óperaciónes de marketing diarias. 

MKT190, MKT290, MKT390, MKT490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. 

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

MKT252  

Cómpórtamientó del cómpradór (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MKT151 

Se ofrece en otoño en el campus y primavera en línea 

Este cursó presenta lós prócesós ba sicós y las influencias en la tóma de decisiónes tantó pór parte de lós 
cónsumidóres individuales cómó de lós cómpradóres órganizaciónales, así  cómó las implicaciónes de dicha 
infórmació n para el desarrólló de estrategias de marketing. 

MKT253  

Cómunicaciónes de marketing (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MKT151 y MGT201 

Se ofrece en primavera en el campus y verano en línea 

Este cursó trata sóbre el funciónamientó y la gestió n de la funció n de publicidad y prómóció n tantó en ló que respecta 
a sus pósiciónes dentró del sistema de marketing cómó a su relació n cón las dema s funciónes empresariales. 

MKT332 

Venta minórista ómnicanal 

Requisitos previos: MKT252 o MKT253 

Se ofrece en primavera en el campus y otoño en línea 
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Este cursó examina la distribució n cóntempóra nea a trave s de estrategias ómnicanal para gestiónar lós canales 
minóristas fí sicós y en lí nea y sus interacciónes sine rgicas. Este cursó incluye discusiónes sóbre las estrategias y 
funciónes de una empresa minórista, incluidas las cómpras, la gestió n de mercancí as, la fijació n de preciós, la 
prómóció n y la cómercializació n visual. 

MKT354  

Venta persónal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MKT151 

Se ofrece en otoño en el campus y verano en línea 

La venta persónal se centra en lós clientes cómó individuós en lugar de en grupós de mercadó óbjetivó. Para elló, el 
estudiante de ventas aprendera  a adaptar lós enfóques y las presentaciónes de las llamadas de ventas, las estrategias 
de negóciació n y la prestació n de serviciós a una persóna y órganizació n especí ficas. Dada la naturaleza 
independiente de lós puestós de ventas prófesiónales, el cursó tambie n examina la mótivació n, la gestió n del tiempó y 
las cuestiónes e ticas. 

MKT357  

Marketing Empresarial (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MKT253 o MKT350 

Primavera ofrecida 

Centra ndóse en la gestió n de funciónes ma s que en el funciónamientó de funciónes, este cursó explóra en detalle la 
naturaleza de lós mercadós de empresa a empresa y las diferencias en el cómpórtamientó de lós cómpradóres 
industriales y la mezcla de marketing cón respectó a la que se encuentra en lós mercadós de cónsumó. 

MKT364  

Marketing y Gestió n de Eventós (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MKT151, MGT201 y Junior de pie 

Se ofrece según sea necesario 

Examina las pra cticas de prógramació n, planificació n, órganizació n, prómóció n y supervisió n de eventós cómerciales 
y privadós. Se enfatiza la planificació n empresarial a medida que lós estudiantes se familiarizan cón las teórí as, la 
terminólógí a y la lógí stica para el marketing, las prómóciónes, la gestió n, la tóma de decisiónes y el ana lisis del 
cómpórtamientó del cliente. Este cursó enfatiza la creació n e implementació n de dócumentós ba sicós para presentar 
a pósibles inversiónistas, clientes y empleadós. 

MKT370  

Marketing Digital (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MKT151, MKT253 

Se ofrece en otoño en el campus y primavera en línea 

Este cursó explóra la influencia evólutiva de las redes sóciales y las platafórmas digitales en el marketing, la 
publicidad, las órganizaciónes y la sóciedad. Lós estudiantes examinan có mó las estrategias tradiciónales de 
marketing, publicidad y relaciónes pu blicas a menudó fracasan cón lós cónsumidóres empóderadós digitalmente. A 
trave s de la teórí a, la pra ctica y lós estudiós de casós, lós estudiantes identifican un prócesó estrate gicó para integrar 
las redes sóciales en el marketing, la publicidad, las relaciónes pu blicas y ótras óperaciónes cómerciales. Se utilizara n 
estrategias especí ficas para el seguimientó y la participació n mientras lós estudiantes investigan có mó aplicar lós 
canales digitales para ayudar a cumplir lós óbjetivós reales del negóció. Una serie de tareas se cómplementan entre sí  
para elabórar un infórme final del plan de marketing digital y una presentació n de un próductó, servició u 
órganizació n. 

MKT402 (w) 

Investigació n de Mercadós (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MAT273 y un curso de MKT de nivel 

300. Se ofrece en otoño en el campus y verano en línea 
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Este cursó própórcióna un estudió de las necesidades de infórmació n de la funció n de marketing, así  cómó una 
cómprensió n del funciónamientó y la gestió n del prócesó de investigació n. Este prócesó de investigació n y sus partes 
integrales se estudian en detalle desde la perspectiva de própórciónar resultadós prócesables y cóntróles de 
marketing.  

MKT404  

Marketing Glóbal (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MKT151 y Junior Standing 

Se ofrece en otoño en el campus y verano en línea 

Este cursó examina la naturaleza cada vez ma s glóbal de la gestió n de marketing y abórda lós próblemas invólucradós 
cuandó las órganizaciónes se expanden en el a mbitó de la cómpetencia internaciónal. Se presta especial atenció n a las 
diferencias entre culturas y a la impórtancia de la sensibilidad hacia ellas. 

MKT432  

Marketing en Redes Sóciales 

Prerrequisito: MKT370 

Se ofrece primavera en el campus y primavera en línea 

El marketing en redes sóciales (SMM) preparara  a lós estudiantes en el usó de las redes sóciales pór parte de lós 
especialistas en marketing para aumentar el cónócimientó de la marca, identificar audiencias clave, generar clientes 
pótenciales y cónstruir relaciónes significativas cón lós clientes. SMM permite a las empresas óbtener una ventaja 
cómpetitiva a trave s de la creació n y distribució n de cóntenidó valiósó, relevante y cónsistente para atraer y retener 
audiencias claramente definidas. El cursó incluye la creació n de cóntenidó para redes sóciales, la cónversació n y las 
me tricas. Al final del cursó, lós estudiantes pódra n ingresar a cualquier empresa cón presencia en lí nea y en las redes 
sóciales y mejórar su usó de las redes digitales y sóciales para lógrar su estrategia de marketing. 

MKT434 

Analí tica de Marketing Digital 

Prerrequisito: MKT370  

Se ofrece primavera en el campus y primavera en línea 

Digital Marketing Analytics permitira  a lós estudiantes cómprender el cómpórtamientó digital del cliente, crear 
estrategias de marketing digital e identificar me tricas en demanda para medir y óptimizar el ROI de manera efectiva. 
Lós estudiantes demóstrara n una cómprensió n de lós prócesós y te cnicas de recópilació n, ana lisis y visualizació n de 
datós de marketing. Lós estudiantes sera n capaces de aplicar la ló gica de óptimizació n y atribució n en la analí tica de 
marketing, tambie n se implementara  la terminólógí a y las herramientas de marketing. Lós estudiantes cómprendera n 
la escucha sócial, el ana lisis de cóntenidó, la IA, la ma quina y el aprendizaje prófundó. La simulació n y el ana lisis de 
campó tambie n cómplementara n este cursó. 

MKT470  

Pasantí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Junior, GPA acumulativo de 2.5 y permiso del Coordinador de Pasantías 

Se ofrece verano, otoño y primavera 

Bajó la guí a de un miembró de la facultad y repórtandó a un agente de una empresa selecciónada, el estudiante 
individual trabaja en algu n aspectó del campó de marketing: pór ejempló, ventas minóristas ó mayóristas, 
publicidad y prómóció n ó distribució n. Esta experiencia labóral en el mundó real cóntribuye directa y 
sustancialmente a la principal a rea de intere s de marketing del estudiante. Las asignaciónes de trabajó se 
órganizan en funció n de cada alumnó/empresa. 

MKT491 (w) 

Próyectó de Investigació n de Mercadós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Solo carreras de MKT; Antigüedad y permiso del Decano de la Escuela o de la persona designada 
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Ofrecido Primavera en línea 

El Próyectó de Investigació n es una parte desafiante de la Especializació n en Marketing. Es exigente, peró cuandó 
este  terminadó, tendra  un patró n de investigació n que se puede utilizar para tóda la carrera prófesiónal de un 
individuó. El próyectó de investigació n abarca tódó el plan de estudiós. El Próyectó de Investigació n de Mercadós 
invólucra al alumnó en la elecció n de un próblema a resólver, la investigació n exhaustiva, el disen ó de un plan de 
acció n especí ficó y la redacció n de un infórme extensó. El Próyectó de Investigació n de Mercadós se centrara  en 
muchas de las nuevas habilidades que se han aprendidó del trabajó del cursó en esta especialidad. El próyectó 
incluye la aplicació n pra ctica de lós aprendizajes lógradós hasta el mómentó pór lós estudiantes. Hay una amplia 
lluvia de ideas, dar y recibir cómentariós y apóyó cóóperativó de lós cómpan erós de clase. El próyectó requerira  
ana lisis e ingenió. Este próyectó es una parte cómpleja y gratificante de la experiencia de aprendizaje.  

MUS: MÚSICA  

MUS100  

Cónvócatória (0 cr. hóras) 

Prerrequisito: Limitado a estudiantes matriculados en BA Commercial Music 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Esta cónvócatória semanal de una hóra de duració n (requerida para lós estudiantes de mu sica cada semestre) esta  
disen ada para expóner al estudiante a una variedad de estilós de repertórió, talleres, clases magistrales, cónferencias 
y presentaciónes, y para darle al estudiante la ópórtunidad de practicar habilidades individuales de interpretació n. 
Lós estudiantes establecera n relaciónes prófesiónales y persónales mientras reflexiónan sóbre varias carreras en el 
emprendimientó. Esta atmó sfera creativa y reflexiva animara  a lós estudiantes a participar en su própió aprendizaje, 
lós cónectara  cón persónas de la industria de la mu sica y lós preparara  para su própió futuró artí sticó. 

MUS101 

Se ofrece en otoño en el campus 

Esta clase es una intróducció n a lós elementós de la mu sica, incluyendó el estudió del pentagrama, las claves, las 
armaduras, las escalas mayóres y pentató nicas, lós cómpases, la nótació n, la me trica y el ritmó, lós acórdes mayóres y 
menóres, las te cnicas de cómpósició n de canciónes, la aplicació n de la teórí a en el tecladó y el entrenamientó del óí dó 
rí tmicó, meló dicó y armó nicó. Nó se requiere ni se espera que haya antecedentes musicales. Se requiere accesó a un 
pianó/tecladó y a un sóftware de nótació n musical. 

MUS102 

Fundamentós de la Mu sica II 

Prerrequisito: Colocación 

Sóbre la base de lós cónceptós y habilidades intróducidós en MUS101, este cursó explóra ma s a fóndó la nótació n 
musical, el ritmó, la me trica, lós intervalós, las escalas y las trí adas, e intróduce cónceptós en armóní a. Adema s, lós 
estudiantes aprendera n habilidades funciónales / fundamentales del tecladó y có mó aplicar estós cónceptós teó ricós 
ba sicós a un instrumentó de tecladó. 

MUS105 

Seminario de Éxito Musical (1 hora de trabajo) 

Prerrequisito: Limitado a licenciados en Música Comercial 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó explóra lós cónceptós de e xitó, prófesiónalismó y ópórtunidades prófesiónales cómó mu sicó y dentró de la 
industria musical. Lós estudiantes desarróllara n sus própias estrategias detalladas a córtó y largó plazó para el e xitó 
prófesiónal, cómenzara n a desarróllar su própió marketing y marca, y desarróllara n habilidades de escucha crí tica a 
trave s de la asistencia a presentaciónes en vivó. 

MUS110/210/310/410  

Cónjuntós Instrumentales (0 cr. hóra) 

Se ofrece en otoño en el campus 
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Lós estudiantes de las bandas universitarias explóran una variedad de estilós, fórmas y ge nerós musicales, y se les 
ensen a te cnica, alfabetizació n musical, fórmas y estilós, cón el fin de lógrar tantó el crecimientó musical del individuó 
cómó el desarrólló de tódó el cónjuntó. Lós estudiantes estara n sujetós a evaluaciónes de desempen ó individuales, y 
es pósible que se requiera la participació n en presentaciónes en el campus, fuera del campus y en giras. 

MUS111/113/211/213/311/313/411/413  

Cónjuntós de Mu sica Instrumental ó Vócal (1 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Lós estudiantes participan en una banda de cónciertó ó córó dirigidó. Incluye ensayós e interpretaciónes de un amplió 
espectró de repertórió de la tradició n musical óccidental y de tradiciónes de tódó el mundó. Dispónible para 
estudiantes cón experiencia previa en mu sica a nivel de escuela secundaria ó equivalente. Este es un cursó de 
apróbadó/repróbadó. 

MUS112/212/312/412 

Cónjuntós Córales (0 cr. hóra) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Lós estudiantes de lós cónjuntós córales y vócales de la Universidad explóran una variedad de estilós, fórmas y 
ge nerós musicales, y se les ensen a te cnica, alfabetizació n musical, fórmas y estilós para lógrar tantó el crecimientó 
musical del individuó cómó el desarrólló de tódó el cónjuntó. Lós estudiantes estara n sujetós a evaluaciónes de 
desempen ó individuales, y es pósible que se requiera la participació n en presentaciónes en el campus, fuera del 
campus y en giras. 

MUS115/116 

Instrucción Musical Privada: Instrumento Primario (1 hora de cr.) 

Se ofrecen MUS115 de otoño y MUS116 de primavera en el campus 

Solo para mayores y menores de música  

Se cobrará una tarifa adicional de $ 425 por esta clase. 

A trave s de la instrucció n privada, lós estudiantes trabajan hacia la cómpetencia en su a rea de interpretació n, aplican 
el cónócimientó de variós estilós en la interpretació n musical y el cónócimientó de la te cnica en las rutinas de pra ctica 
diaria. La instrucció n privada esta  dispónible para las especializaciónes declaradas en vóz, pianó, guitarra, bajó, 
baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. Lós estudiantes matriculadós en la Universidad de Tiffin que 
nó esta n inscritós en el prógrama de Licenciatura en Mu sica Cómercial deben sólicitar al Decanó de la Escuela de 
Artes Creativas y Multimedia que se inscriban en un cursó de Instrucció n Musical Privada. Lós estudiantes pueden 
sólicitar clases privadas sóló en lós siguientes instrumentós: vóz, pianó, guitarra, bajó, baterí a, creació n de ritmós y 
cómpósició n de canciónes. El Decanó de la Facultad de Artes y Ciencias apróbara  la sólicitud de la persóna que nó se 
especialice si hay recursós dispónibles. Lós estudiantes inscritós en la Universidad de Tiffin que nó esta n en un 
prógrama de bu squeda de tí tuló nó pueden inscribirse en un cursó de instrucció n musical privada. 

MUS117/118 

Instrucción Musical Privada: Instrumento Secundario (1 hora de cr.) 

Se ofrecen MUS117 de otoño y MUS118 de primavera en el campus 

Solo para mayores y menores de música 

Se cobrará una tarifa adicional de $ 425 por esta clase. 

A trave s de la instrucció n privada, lós estudiantes trabajan hacia la cómpetencia en su a rea de interpretació n, aplican 
el cónócimientó de variós estilós en la interpretació n musical y el cónócimientó de la te cnica en las rutinas de pra ctica 
diaria. La instrucció n privada esta  dispónible para las especializaciónes declaradas en vóz, pianó, guitarra, bajó, 
baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. Lós estudiantes matriculadós en la Universidad de Tiffin que 
nó este n inscritós en el prógrama de Licenciatura en Mu sica Cómercial deben sólicitar al Decanó de la Facultad de 
Artes y Ciencias que se inscriban en un cursó de Instrucció n Musical Privada. Lós estudiantes pueden sólicitar clases 
privadas sóló en lós siguientes instrumentós: vóz, pianó, guitarra, bajó, baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de 
canciónes. El Decanó de la Escuela de Artes Creativas y Multimedia apróbara  la sólicitud de la estudiante que nó se 
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especialice si hay recursós dispónibles. Lós estudiantes inscritós en la Universidad de Tiffin que nó esta n en un 
prógrama de bu squeda de tí tuló nó pueden inscribirse en un cursó de instrucció n musical privada. 

MUS190, MUS290, MUS390, TO490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. 

Se ofrece según sea necesario  

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

MUS215/216 

Instrucción Musical Privada: Instrumento Primario (1 hora de cr.) 

Requisitos previos: MUS115 y MUS116 

Se ofrece MUS215 de otoño y MUS216 de primavera en el 
campus solo para estudiantes de música 

Se cobrará una tarifa adicional de $ 425 por esta clase. 

A trave s de la instrucció n privada, lós estudiantes trabajan hacia la cómpetencia en su a rea de interpretació n, aplican 
el cónócimientó de variós estilós en la interpretació n musical y el cónócimientó de la te cnica en las rutinas de pra ctica 
diaria. La instrucció n privada esta  dispónible para las especializaciónes declaradas en vóz, pianó, guitarra, bajó, 
baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. Lós estudiantes matriculadós en la Universidad de Tiffin que 
nó este n inscritós en el prógrama de Licenciatura en Mu sica Cómercial deben sólicitar al Decanó de la Facultad de 
Artes y Ciencias que se inscriban en un cursó de Instrucció n Musical Privada. Lós estudiantes pueden sólicitar clases 
privadas sóló en lós siguientes instrumentós: vóz, pianó, guitarra, bajó, baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de 
canciónes. El Decanó de la Escuela de Artes Creativas y Multimedia apróbara  la sólicitud de la estudiante que nó se 
especialice si hay recursós dispónibles. Lós estudiantes inscritós en la Universidad de Tiffin que nó esta n en un 
prógrama de bu squeda de tí tuló nó pueden inscribirse en un cursó de instrucció n musical privada. 

MUS217/218 

Instrucción Musical Privada: Instrumento Secundario (1 hora de cr.) 

Requisitos previos: MUS117 y MUS118 

Se ofrecen MUS217 de otoño y MUS218 de primavera en el campus 

Solo para mayores y menores de música 

Se cobrará una tarifa adicional de $ 425 por esta clase. 

A trave s de la instrucció n privada, lós estudiantes trabajan hacia la cómpetencia en su a rea de interpretació n, aplican 
el cónócimientó de variós estilós en la interpretació n musical y el cónócimientó de la te cnica en las rutinas de pra ctica 
diaria. La instrucció n privada esta  dispónible para las especializaciónes declaradas en vóz, pianó, guitarra, bajó, 
baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. 

Lós estudiantes matriculadós en la Universidad de Tiffin que nó esta n inscritós en el prógrama de Licenciatura en 
Mu sica Cómercial deben sólicitar al Decanó de la Facultad de Artes y Ciencias inscribirse en un cursó de Instrucció n 
Musical Privada. Lós estudiantes pueden sólicitar clases privadas sóló en lós siguientes instrumentós: vóz, pianó, 
guitarra, bajó, baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. El Decanó de la Escuela de Artes Creativas y 
Multimedia apróbara  la sólicitud de la estudiante que nó se especialice si hay recursós dispónibles. Lós estudiantes 
inscritós en la Universidad de Tiffin que nó esta n en un prógrama de bu squeda de tí tuló nó pueden inscribirse en un 
cursó de instrucció n musical privada. 

MUS121 

Musicalidad I (3 cr. horas) 

Prerrequisito: Colocación basada en audición; Co-requisito: El 
laboratorio MUS121 se ofrece en otoño en el campus 
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Este cursó cubre lós cónceptós ba sicós de la teórí a musical, incluidós lós cónceptós de sónidó, nótació n musical, 
ritmó, me trica, intervalós, escalas y trí adas. Adema s, lós estudiantes aprendera n habilidades funciónales / 
fundamentales del tecladó y có mó aplicar estós cónceptós teó ricós ba sicós a un instrumentó de tecladó. 

MUS121L 

Labóratórió de Musicalidad I (1 hóra de 

cr.) Co-requisito: MUS121 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó aplica lós cónceptós que se aprenden en MUS121: lós cónceptós ba sicós de la teórí a musical, lós cónceptós 
de sónidó, nótació n musical, ritmó, me trica, intervalós, escalas y trí adas. Adema s, lós estudiantes aprendera n 
habilidades funciónales / fundamentales del tecladó y có mó aplicar estós cónceptós teó ricós ba sicós a un 
instrumentó de tecladó.  

MUS130  

Intróducció n a la Tecnólógí a Musical (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó intróduce la tecnólógí a musical a trave s del desarrólló de un cónócimientó óperativó de la nótació n musical 
y las estaciónes de trabajó de audió digital (DAW). Lós estudiantes aprenden te cnicas para crear partituras musicales 
impresas y próyectós de grabació n multipista utilizandó el sóftware de nótació n y grabació n actual.   

MUS221  

Musicalidad II (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MUS121 

Se ofrecen los años impares de primavera en el campus 

Este cursó presenta una cómprensió n ampliada de lós cónceptós ba sicós de la teórí a musical a trave s del usó del 
ana lisis armó nicó, la cómpósició n, el cantó a primera vista, el entrenamientó auditivó y la transcripció n. Lós 
estudiantes tambie n aprendera n có mó se aplican estós cónceptós a lós instrumentós de tecladó que tócan escalas, 
acórdes y prógresiónes armó nicas. 

MUS221L 

Laboratorio de Musicalidad II (1 hora de trabajo) 

Requisitos previos: MUS121 y MUS121L; Co-requisito: MUS221 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este labóratórió es cómpatible cón lós cónceptós aprendidós en MUS221; Cómprensió n ampliada de lós cónceptós 
ba sicós de la teórí a musical mediante el usó del ana lisis armó nicó, la cómpósició n, el cantó a primera vista, el 
entrenamientó auditivó y la transcripció n. Lós estudiantes aplicara n estós cónceptós a instrumentós de tecladó 
tócandó escalas, acórdes y prógresiónes armó nicas.  

MUS222  

Intróducció n a la cómpósició n de canciónes (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MUS121 y MUS121L 

se ofrecen en primavera en el campus 

Lós estudiantes definira n variós tipós de fórma de cómpósició n de canciónes en clase, así  cómó cómparara n próyectós 
de ana lisis en la elabóració n de canciónes. Se examinara n lós aspectós estructurales y creativós de la cómpósició n de 
canciónes cómerciales, incluidas las letras, la melódí a y la fórma. La clase ayudara  al estudiante a descubrir un estiló 
persónal cómó cómpósitór y demóstrara  te cnicas de cómpósició n en su própia cómpósició n. Lós estudiantes tambie n 
describira n varias trayectórias prófesiónales de cómpósició n y ópórtunidades de emprendimientó para cómpósitóres. 

MUS223  

Apreciació n de la mu sica (3 cr. hóras) 

Ofrecido Otoño en línea 
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El cursó se centra en la este tica de la mu sica, las habilidades auditivas necesarias para apreciar plenamente la mu sica 
y lós róles sóciales y culturales que desempen a la mu sica. Se estudiara n diversós estilós musicales fólcló ricós y 
artí sticós, prestandó atenció n a su evólució n histó rica y a su influencia mutua. 

MUS230  

Audió Tech I: Ingenierí a de sónidó en vivó (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Lós estudiantes explórara n lós principiós invólucradós en el prócesó de refuerzó de sónidó y grabació n, incluidós lós 
micró fónós y lós principiós de transducció n de sónidó, lós tipós de sen al y el flujó de sen al y el usó y funció n de 
mezcladóres y prócesadóres de sen al. Lós equipós de estudió y de sónidó en vivó se utilizan en clase, en ejerciciós de 
estudió y en próyectós de estudiantes. 

MUS234 

Disen ó de sónidó (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MUS299 con una calificación de "B" o 
mejor Ofrecido Otoño en el campus 

La clase explórara  y reemplazara  tódós lós aspectós del audió de una pelí cula y creara  un audió óriginal en su lugar.  

Lós estudiantes grabara n vóces en óff, Fóley, efectós de sónidó e implementara n elementós de disen ó de sónidó, así  
cómó mu sica óriginal. 

MUS238 

Creación de ritmos (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Al analizar y cómpóner en una variedad de estilós de mu sica electró nica, lós estudiantes óbtienen una 
cómprensió n de muchós aspectós de la mu sica electró nica cóntempóra nea, incluidós lós ritmós, la armóní a, las 
lí neas de bajó, el ritmó, las melódí as, la sí ntesis, el muestreó, la creació n y edició n MIDI, el prócesamientó de 
efectós, el disen ó de sónidó, la interpretació n y la mezcla. 

MUS240 

Secció n rí tmica I (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MUS221 y MUS221L 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó esta  disen adó para intróducir a lós estudiantes a la interpretació n y direcció n de una secció n rí tmica 
cóntempóra nea. Lós estudiantes experimentara n lós róles de la secció n rí tmica y las funciónes de la baterí a y el bajó, 
lós recursós centrales del pulsó. Se abórdara  la te cnica ba sica de ejecució n de ambós instrumentós, así  cómó lós 
me tódós para realizar la nótació n taquigra fica. A lós estudiantes se les própórciónara  un bajó y un sóftware Sibelius. 
Lós estudiantes necesitara n sus própiós metró nómós (hay aplicaciónes telefó nicas dispónibles). 

MUS299 

Próyectó de Segundó An ó (1 hóra de trabajó) 

Prerrequisitos/Co-requisitos: MUS221 y MUS221L, MUS215 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó sirve cómó el cursó de seminarió final del segundó an ó para el prógrama de gradó de Mu sica Cómercial. Se 
requiere que lós estudiantes cómpleten un gran próyectó individual que reu na un amplió espectró de sus cursós, 
incluida la musicalidad, la interpretació n y la experiencia en próducció n. Este próyectó integral incluye un plan 
detalladó de gestió n del próyectó, el desempen ó / presentació n y, una vez finalizadó el desempen ó / presentació n, un 
dócumentó de ana lisis detalladó. Lós estudiantes trabajan individualmente cón lós prófesóres para persónalizar la 
experiencia. Se requiere una calificació n final de B ó superiór para avanzar a una cóncentració n de mu sica. 

MUS315/316 

Instrucción Musical Privada: Instrumento Primario (1 hora de cr.) 
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Requisitos previos: MUS215 y MUS216 

Se ofrecen MUS315 de otoño y MUS316 de primavera en el campus 

Solo para mayores y menores de música 

Se cobrará una tarifa adicional de $ 425 por esta clase. 

A trave s de la instrucció n privada, lós estudiantes trabajan hacia la cómpetencia en su a rea de interpretació n, aplican 
el cónócimientó de variós estilós en la interpretació n musical y el cónócimientó de la te cnica en las rutinas de 
pra ctica diaria. La instrucció n privada esta  dispónible para las especializaciónes declaradas en vóz, pianó, guitarra, 
bajó, baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. Lós estudiantes matriculadós en la Universidad de 
Tiffin que nó esta n inscritós en el prógrama de Licenciatura en Mu sica Cómercial deben presentar una sólicitud al 
Decanó de la Escuela de Artes Creativas y Multimedia para inscribirse en un cursó de Instrucció n Musical Privada. 
Lós estudiantes pueden sólicitar clases privadas sóló en lós siguientes instrumentós: vóz, pianó, guitarra, bajó, 
baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. El Decanó de la Facultad de Artes y Ciencias apróbara  la 
sólicitud de la persóna que nó se especialice si hay recursós dispónibles. Lós estudiantes inscritós en la Universidad 
de Tiffin que nó esta n en un prógrama de bu squeda de tí tuló nó pueden inscribirse en un cursó de instrucció n 
musical privada. 

MUS317/318 

Instrucción Musical Privada: Instrumento Secundario (1 hora de cr.) 

Requisitos previos: MUS217 y MUS218 

Se ofrecen MUS317 de otoño y MUS318 de primavera en 
el campus solo para especializaciones y 
subespecialidades de música 

Se cobrará una tarifa adicional de $ 425 por esta clase. 

A trave s de la instrucció n privada, lós estudiantes trabajan hacia la cómpetencia en su a rea de interpretació n, aplican 
el cónócimientó de variós estilós en la interpretació n musical y el cónócimientó de la te cnica en las rutinas de pra ctica 
diaria. La instrucció n privada esta  dispónible para las especializaciónes declaradas en vóz, pianó, guitarra, bajó, 
baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. Lós estudiantes matriculadós en la Universidad de Tiffin que 
nó esta n inscritós en el prógrama de Licenciatura en Mu sica Cómercial deben presentar una sólicitud al Decanó de la 
Escuela de Artes Creativas y Multimedia para inscribirse en un cursó de Instrucció n Musical Privada. Lós estudiantes 
pueden sólicitar clases privadas sóló en lós siguientes instrumentós: vóz, pianó, guitarra, bajó, baterí a, creació n de 
ritmós y cómpósició n de canciónes. El Decanó de la Facultad de Artes y Ciencias apróbara  la sólicitud de la persóna 
que nó se especialice si hay recursós dispónibles. Lós estudiantes inscritós en la Universidad de Tiffin que nó esta n en 
un prógrama de bu squeda de tí tuló nó pueden inscribirse en un cursó de instrucció n musical privada. 

MUS321 

Escritura de Estudio I (3 cr. horas) 

Requisitos previos: MUS221 y MUS221L 

ofrecidos en otoño en el campus 

Este cursó explórara  lós cónceptós de melódí a, armóní a, ritmó, estructura y fórma relaciónadós cón la escritura 
móderna de mu sica cómercial y de estudió. El cóntenidó del cursó incluira  ana lisis armó nicós y fórmales, 
transcripciónes auditivas, rearmónizació n y se centrara  principalmente en llevar nuevós arreglós desde el cónceptó 
hasta la actualizació n. 

MUS322 

Escritura de Estudio II (3 cr. horas) 

Prerrequisito: MUS321 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó brinda ópórtunidades para aplicar lós cónócimientós teó ricós y de cómpósició n adquiridós a una amplia 
paleta de mediós sónórós a trave s de una serie de próyectós de escritura. El cóntenidó intróduce cónceptós de 
órquestació n, abórda te cnicas para cómbinar instrumentós en una variedad de texturas, desde cambiós hasta 
grandes cónjuntós, y própórcióna me tódós para desarróllar texturas a ló largó de una lí nea de tiempó. Este cursó 
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basadó en próyectós y centradó en la escritura se centrara  en las cuerdas, las vóces, lós vientós y lós arreglós para 
cónjuntós cóntempóra neós cómpletós. 

MUS330  

Ingeniería de Grabación 

Prerrequisito: MUS230 y segundó an ó de pie  

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó esta  disen adó para explórar las pra cticas de grabació n y ayudar a lós estudiantes a desarróllar una 
cómprensió n funciónal del sóftware DAW. Lós temas de estudió incluyen el flujó de la sen al de estudió, la selecció n y 
el usó de micró fónós, las te cnicas de grabació n en vivó y de estudió, el usó de MIDI y muestreó, la edició n digital y las 
te cnicas ba sicas de mezcla y masterizació n. El equipó de estudió y de sónidó en vivó se utilizara  en clase, en ejerciciós 
de estudió y para próyectós de estudiantes. 

MUS336 

Música para Cine y Medios de Comunicación (3 cr. horas) 

Requisitos previos: MUS221 y MUS130 se 

ofrecen en primavera en el campus 

Este cursó sirve cómó una intróducció n a las te cnicas, teórí a y aplicació n de cómpósició n y próducció n de mu sica de 
cine y mediós esta ndar de la industria. Las habilidades te cnicas, lós antecedentes cóntextuales cóncisós y lós temas 
musicales se ensen ara n a trave s de una cómbinació n de lecturas, próyecciónes y ejerciciós de puntuació n. Las tareas 
de cómpósició n se asignara n semanalmente y se centrara n en el cónceptó y la ejecució n de partituras para mu ltiples 
estilós de mediós y platafórmas módernas. 

MUS338 

Producción de Música Electrónica 

DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

MUS340 

Sección rítmica II (3 cr. horas) 

Prerrequisito: MUS240 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó intróduce a lós estudiantes a la interpretació n, cómpósició n y direcció n de una secció n rí tmica 
cóntempóra nea.  

Aquí , lós estudiantes aprenden las funciónes de la secció n rí tmica de la guitarra y el tecladó. Se abórdara  la te cnica 
ba sica de ejecució n en ambós instrumentós cón respectó a la funció n de apóyó al pulsó, así  cómó lós me tódós para 
realizar la nótació n taquigra fica. Lós estudiantes debera n usar sus própiós metró nómós (aplicaciónes telefó nicas 
dispónibles).  

MUS360 

Encuesta de Negocios de la Música (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Estudiante de 
segundo año de pie ofrecido en otoño en 
el campus 

Este cursó se centra en la história, lós prócedimientós, las pra cticas esta ndar, la ecónómí a y las tecnólógí as 
invólucradas en tódas las facetas del negóció de la mu sica. Lós óbjetivós significativós incluyen la cómprensió n de lós 
enfóques impórtantes de la industria discógra fica, el recónócimientó de ótras a reas de la industria musical y la 
cómprensió n de có mó se interrelaciónan las diferentes a reas. Se discutira  un examen cuidadósó de las 
cónsideraciónes ecónó micas que impulsan el negóció de la mu sica. Se requiere un próyectó final de investigació n y 
presentació n. 

MUS405 
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Emprendimientó Musical (3 cr. hóras) 

Prerrequisitos: MUS216; MUS330; MUS340; 

MUS360 se ofrece en otoño en el campus  

Este cursó ayudara  a lós estudiantes a crear su estructura prófesiónal mediante el desarrólló de habilidades musicales 
y el establecimientó de cónexiónes dentró de la industria. Utilizandó instrucció n avanzada centrada en el a rea de 
intere s del estudiante, el próductó final del estudiante sera  un pórtafólió desarrólladó especí ficamente para e l cómó 
artista. Al cónstruir este pórtafólió final de elementós multimedia y dócumentós prófesiónales, lós estudiantes pódra n 
cómenzar a navegar pór la industria y prómóciónarse cómó artistas. Cómó parte del cursó, lós estudiantes debera n 
cómprar un nómbre de dóminió y tarjetas de presentació n. 

MUS415/416 

Instrucción Musical Privada: Instrumento Primario (1 hora de cr.) 

Requisitos previos: MUS315 y MUS316 

Se ofrecen MUS415 de otoño y MUS416 de primavera en el campus 

Solo para mayores y menores de música 

Se cobrará una tarifa adicional de $ 425 por esta clase. 

A trave s de la instrucció n privada, lós estudiantes trabajan hacia la cómpetencia en su a rea de interpretació n, aplican 
el cónócimientó de variós estilós en la interpretació n musical y el cónócimientó de la te cnica en las rutinas de pra ctica 
diaria. La instrucció n privada esta  dispónible para las especializaciónes declaradas en vóz, pianó, guitarra, bajó, 
baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. 

Lós estudiantes matriculadós en la Universidad de Tiffin que nó esta n inscritós en el prógrama de Licenciatura en 
Mu sica Cómercial deben presentar una sólicitud al Decanó de la Escuela de Artes Creativas y Multimedia para 
inscribirse en un cursó de Instrucció n Musical Privada. Lós estudiantes pueden sólicitar clases privadas sóló en lós 
siguientes instrumentós: vóz, pianó, guitarra, bajó, baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. El 
Decanó de la Facultad de Artes y Ciencias apróbara  la sólicitud de la persóna que nó se especialice si hay recursós 
dispónibles. Lós estudiantes inscritós en la Universidad de Tiffin que nó esta n en un prógrama de bu squeda de 
tí tuló nó pueden inscribirse en un cursó de instrucció n musical privada. 

MUS417/418 

Instrucción Musical Privada: Instrumento Secundario (1 hora de cr.) 

Requisitos previos: MUS317 y MUS318 

Se ofrecen MUS417 de otoño y MUS418 de primavera en el campus 

Solo para mayores y menores de música 

Se cobrará una tarifa adicional de $ 425 por esta clase. 

A trave s de la instrucció n privada, lós estudiantes trabajan hacia la cómpetencia en su a rea de interpretació n, aplican 
el cónócimientó de variós estilós en la interpretació n musical y el cónócimientó de la te cnica en las rutinas de pra ctica 
diaria. La instrucció n privada esta  dispónible para las especializaciónes declaradas en vóz, pianó, guitarra, bajó, 
baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. 

Lós estudiantes inscritós en la Universidad de Tiffin que nó esta n inscritós en el prógrama de Licenciatura en Mu sica 
Cómercial deben presentar una sólicitud al Decanó de la Escuela de Artes Creativas y Digitales para inscribirse en un 
cursó de Instrucció n Musical Privada. Lós estudiantes pueden sólicitar clases privadas sóló en lós siguientes 
instrumentós: vóz, pianó, guitarra, bajó, baterí a, creació n de ritmós y cómpósició n de canciónes. El Decanó de la 
Facultad de Artes Creativas y Digitales apróbara  la sólicitud de la estudiante que nó se especialice si hay recursós 
dispónibles. Lós estudiantes inscritós en la Universidad de Tiffin que nó esta n en un prógrama de bu squeda de tí tuló 
nó pueden inscribirse en un cursó de instrucció n musical privada. 

MUS422 

Taller de composición de canciones (3 cr. horas) 

Requisitos previos: MUS222 

Se ofrece en primavera en el campus 
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Lós estudiantes cómpóndra n e interpretara n sus própias canciónes en clase, así  cómó participara n en próyectós 
de ana lisis cónstruidós para refórzar la variedad de enfóques y te cnicas de creació n de canciónes. Se examinara n 
lós aspectós estructurales y creativós de la cómpósició n cómercial, incluidas las letras, la melódí a, la fórma y la 
artesaní a general de las canciónes. La clase tambie n ayudara  al estudiante a descubrir un estiló persónal cómó 
cómpósitór y a desarróllar un pórtafólió persónal de canciónes.  

MUS430 

Próducció n Avanzada de Estudió I (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MUS330; MUS299 con calificación de "B" o superior 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó esta  disen adó para própórciónar una explóració n y aplicació n en prófundidad de temas de mezcla cómó el 
equilibrió, la ecualizació n, la dina mica, lós efectós espaciales, la autómatizació n, la cónexió n de tónó y tiempó, y la 
mezcla para serviciós de transmisió n digital. A trave s de ejerciciós basadós en próyectós, lós estudiantes deben 
órganizar, implementar y ejecutar grandes mezclas multipista en un entórnó de mezcla DAW, adema s de ejecutar 
te cnicas de mezcla te cnica y creativamente avanzadas y preparar mezclas para fórmatós de transmisió n 
cóntempóra neós. 

MUS431 

Producción de Estudio Avanzada II (3 cr. horas) 

Requisitos previos: MUS430; MUS299 con grado de "B" o superior 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó esta  disen adó para própórciónar a lós estudiantes un entórnó basadó en próyectós en el que pueden 
aplicar un cónócimientó avanzadó de las pra cticas de grabació n y mezcla de audió, cón estudiantes desempen andó 
funciónes de próductór de sesió n, ingenieró de grabació n, ingenieró de mezcla e ingenieró de masterizació n. Lós 
estudiantes desarróllan habilidades avanzadas de masterizació n utilizandó tantó la tecnólógí a DAW cómó la 
tecnólógí a externa, y explóran lós diversós esta ndares necesariós para preparar las grabaciónes para su distribució n. 

MUS440 

Sección Rítmica III (3 cr. horas) 

Requisitos previos: MUS340; MUS299 con grado de "B" de superior 

Se ofrece en otoño en el campus 

Al cómpletar cón e xitó lós cursós preliminares de intróducció n a la baterí a, el bajó, la guitarra y el tecladó, este cursó 
culminante integra estós instrumentós en un entórnó heteróge neó. Lós estudiantes aprenden a tócar, escribir y dirigir 
una secció n rí tmica cómpleta utilizandó una variedad de estilós. A lós estudiantes se les própórciónara  un tecladó y el 
sóftware Sibelius. Lós estudiantes necesitan su própió metró nómó (hay aplicaciónes telefó nicas dispónibles). 

MUS460 

Edición de música (3 cr. horas) 

Prerrequisito: MUS360 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó própórcióna un ana lisis detalladó del negóció de la edició n musical y el papel del editór en la adquisició n, 
el desarrólló del mercadó y la administració n de cómpósiciónes musicales prótegidas pór derechós de autór. Entre lós 
temas tratadós figuran el registró y la renóvació n del derechó de autór, las relaciónes cóntractuales cón lós 
cómpósitóres y el ana lisis de la cóncesió n de licencias del cata lógó del editór a trave s de grabaciónes, ví deós y 
pelí culas, derechós de impresió n y de interpretació n ó ejecució n. 

MUS499 

Próyectó de Cuartó An ó (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MUS216, MUS330 y MUS340 se 

ofrecen en primavera en el campus 
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Este cursó sirve cómó el cursó de seminarió final de cuartó an ó para el prógrama de gradó de Mu sica Cómercial. Se 
requiere que lós estudiantes cómpleten un gran próyectó individual que reu na un amplió espectró de sus cursós, 
incluida la musicalidad, la interpretació n y la experiencia de próducció n. Este próyectó integral incluye un plan 
detalladó de gestió n del próyectó y, una vez finalizadó, un dócumentó de ana lisis detalladó. 

NAT: CIENCIAS NATURALES 

NAT112 

Primerós auxiliós/RCP/DEA (1 hóra de cr.) 

Co-requisito: HFW415 y HFW415L 

Una tarifa de laboratorio está asociada con este curso. 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó própórciónara  a lós sócórristas capacitació n en primerós auxiliós, reanimació n cardiópulmónar (RCP) y 
desfibriladór externó autóma ticó (DEA). Lós estudiantes que cómpletan el cursó califican para la certificació n de 
Primerós Auxiliós / RCP / DEA de la Cruz Rója Americana. 

NAT114  

Encuesta de Ciencia (3 cr. hóras) 

Se ofrece otoño y primavera en línea 

Un cursó de ciencias generales que implica una breve descripció n de las principales disciplinas cientí ficas de las 
ciencias bióló gicas, las ciencias de la tierra, la fí sica y la quí mica. El estudiante sera  capaz de demóstrar el 
cónócimientó de lós cónceptós y principiós ba sicós de la biólógí a, las ciencias de la tierra y el espació, la quí mica y la 
fí sica y demóstrar una cómprensió n del prócesó de descubrimientó cientí ficó y sus implicaciónes en nuestra sóciedad. 

NAT124  

Intróducció n al Entrenamientó Atle ticó (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus  

Este cursó enfatiza la prevenció n, el recónócimientó y el tratamientó de las lesiónes depórtivas. El vendaje, el vendaje 
y el reacóndiciónamientó de lesiónes atle ticas tambie n se tratan en este cursó. Adema s, lós primerós auxiliós y la RCP 
fórman parte del plan de estudiós. 

NAT130 

Fundamentós de una vida saludable (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño, primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Este cursó própórciónara  a lós estudiantes una visió n general de lós principiós ba sicós de una vida saludable. Lós 
temas incluyen el estadó fí sicó y el cuidadó persónal, el usó de drógas (legales e ilí citas), la dieta y la nutrició n, la 
salud del cónsumidór, la salud psicóló gica y variós ótrós temas relaciónadós cón el desarrólló y mantenimientó de un 
estiló de vida saludable. A ló largó del cursó, se própórciónara n experiencias pra cticas selecciónadas y la revisió n de 
investigaciónes actuales relaciónadas cón la salud y el bienestar para guiar el prócesó de aprendizaje. La evaluació n 
de la salud persónal en varias a reas estara  dispónible a trave s de la realizació n de evaluaciónes de labóratórió. 

NAT150  

Intróducció n a la Anatómí a y Fisiólógí a (3 cr. hóras) 

Co-requisito: NAT150L 

Se ofrece verano y otoño en línea 

Este cursó própórciónara  a lós estudiantes una intróducció n a la estructura y funció n de cada sistema córpóral. Se 
explóran las enfermedades y trastórnós ma s cómunes para cómprender el diagnó sticó y el tratamientó del me dicó. Se 
hace hincapie  en la órtógrafí a córrecta de la terminólógí a córrespóndiente.  

NAT150L  
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Labóratórió de Intróducció n a la Anatómí a y Fisiólógí a (1 

hóra de nacimientó) Co-requisito: NAT150; Una tarifa de 

laboratorio está asociada con este curso. Otoño ofrecido 

Este labóratórió cubrira  cónceptós fundamentales de anatómí a y fisiólógí a a trave s del usó de disecció n virtual, 
ima genes e histólógí a. El labóratórió permite a lós estudiantes etiquetar, disecciónar e identificar de fórma interactiva 
varias estructuras del cuerpó humanó. Este labóratórió es una excelente herramienta que permite a lós estudiantes 
póner en pra ctica lós cónceptós teó ricós y la nómenclatura del cuerpó humanó. 

NAT190, NAT290, NAT390, NAT490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el cronograma de 
cursos ofrecidos según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Estós temas sera n de especial intere s para que lós estudiantes amplí en su intere s y 
cónócimientó en el a rea de las ciencias naturales. 

NAT192 

Acu stica Musical (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario 

Este cursó es un estudió de las própiedades fí sicas del sónidó aplicadas a la mu sica. Lós temas incluyen la 
naturaleza del sónidó y las óndas, la própagació n e intensidad del sónidó, la psicóacu stica, lós módós vibratóriós 
de lós instrumentós musicales, la repróducció n del sónidó y la acu stica de la sala. 

NAT201  

Principiós de Ciencias Fí sicas (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario 

Un estudió intróductórió de la fí sica, la quí mica, la astrónómí a, las ciencias de la tierra y el clima. Se explóran lós 
siguientes temas: móvimientó, energí a, calór, móvimientó de óndas, sónidó, luz, estructura ató mica, elementós, 
cambió quí micó, el universó, el sistema sólar, rócas y minerales, terremótós, meteórizació n y erósió n, vólcanes, placas, 
la atmó sfera, nubes, tórmentas, tórnadós y clima. 

NAT205  

Ciencias de la Tierra (3 cr. hóras) 

Se ofrecen los años impares de primavera en el campus 

Una intróducció n a lós cónceptós ba sicós de las ciencias de la tierra. Lós temas que se tratara n incluyen la estructura y 
cómpósició n de la tierra, lós prócesós fí sicós y quí micós que dan fórma a la tierra, lós tipós y la distribució n de las 
rócas y lós minerales, lós recursós naturales y lós impactós ambientales y ecónó micós de la tierra. 

NAT210  

Oceanógrafí a (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario 

Cursó intróductórió sóbre lós aspectós fí sicós y quí micós ba sicós de la óceanógrafí a. Lós temas que se tratara n incluyen 
el órigen y la evólució n de lós óce anós, las própiedades fí sicas y quí micas de las aguas ócea nicas, lós prócesós fí sicós y 
quí micós que óperan en lós óce anós, lós patrónes clima ticós y meteóróló gicós, y la interacció n entre lós seres humanós, 
lós óce anós y la atmó sfera. 

NAT215  

Ciencias Ambientales (3 cr. hóras) 

Se ofrece según sea necesario 

Intróducció n a lós aspectós quí micós, fí sicós y geóló gicós ba sicós de las ciencias ambientales. Lós temas que se 
cubrira n incluyen lós ecósistemas, lós prócesós fí sicós, quí micós y geóló gicós invólucradós en la cónfiguració n del 
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medió ambiente, lós impactós pólí ticós, ecónó micós y sóciales del medió ambiente, la cóntaminació n y lós principales 
próblemas ambientales cóntempóra neós cón ejemplós de Ohió y lós estadós circundantes. 

NAT220  

Encuesta de Próblemas de Salud (3 cr. hóras) 

Ofrecido Otoño en línea 

Las decisiónes de salud que se tóman hóy són lós cómpónentes ba sicós de la salud persónal futura. Este cursó 
ayudara  al estudiante a tómar decisiónes persónales de salud mediante la intróducció n de recursós e infórmació n 
relaciónadós cón diversós próblemas de salud, tendencias de salud y el examen de temas pertinentes a la vida del 
estudiante universitarió de hóy. 

NAT261 

Principiós del Entrenamientó de Salud y Fitness (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó examina el desarrólló de planes de bienestar, incluidós lós planes de nutrició n y dieta, lós prógramas de 
ejerciciós, la salud real, la aptitud fí sica, lós estilós de vida saludables y las habilidades para la tóma de decisiónes 
pósitivas. Tambie n se incluyen la evaluació n y valóració n del bienestar.  

NAT275  

Intróducció n a la Quí mica General (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MAT181 y se recomienda química o biología básica 
Se ofrece según sea necesario 

El cursó de Quí mica General es una clase magistral de 3 hóras de cre ditó sin necesidad de labóratórió. El cursó es una 
intróducció n a lós cónceptós ba sicós de la quí mica y servira  cómó requisitó de quí mica para la carrera de Ciencias 
Generales y para la fórmació n de prófesóres de secundaria. 

NAT291 (w) 

Las drógas y el cuerpó (3 cr. hóras) 

Primavera ofrecida  

El enfóque de este cursó es desarróllar una perspectiva efectiva sóbre lós aspectós y próblemas multiface ticós 
asóciadós cón el usó, el abusó, la adicció n y el tratamientó de las drógas.  

NAT312  

Salud Ambiental (3 cr. hóras) Requisitos 

previos: CHM131 y CHM131L se ofrecen 

según sea necesario 

Este cursó própórcióna expósició n a temas fundamentales y emergentes en salud ambiental. Se abórdan lós efectós en 
la salud humana y lós enfóques para mejórar el estadó actual del medió ambiente. Este cursó tambie n examina la 
aplicació n de herramientas para acceder a las enfermedades ambientales dentró de variós dóminiós. 

NAT321  

Salud Pu blica y Cómunitaria (3 hóras) 

Ofrecido 

Prerrequisito: HCA140 

A lós estudiantes se les própórcióna una visió n general del estadó pasadó, actual y futuró de la salud pu blica y 
cómunitaria, cón e nfasis en la cónciencia y lós me tódós para mejórar el estadó existente. Se evalu a la salud actual de 
la nació n y de la sóciedad.  

NAT418  

Epidemiólógí a (3 cr. hóras) 
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Prerrequisito: HCA362 se 
ofrece según sea necesario 

Este cursó própórcióna al estudiante una visió n general cómpleta de lós principales cónceptós y me tódós de 
epidemiólógí a. Lós estudiantes adquirira n la capacidad de aplicar estós cónceptós y me tódós fundamentales, al 
mismó tiempó que interpretan crí ticamente lós hallazgós existentes. 

PHI: FILOSOFÍA 

PHI110  

El arte de razónar (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 o concurrente 

Se ofrece verano, otoño y primavera en línea  

Este cursó intróduce a lós estudiantes a la filósófí a a trave s del estudió del arte de razónar, que es esencial en 
cualquier campó ó esfuerzó que requiera un pensamientó claró, ha bil y crí ticó. Lós estudiantes aprendera n a clasificar 
cónceptós, fórmular definiciónes, analizar y evaluar própósiciónes, analizar, cónstruir y evaluar argumentós, e 
identificar falacias cómunes en el razónamientó. El estudió esta  órientadó hacia aplicaciónes pra cticas e invólucra una 
variedad de habilidades en el ana lisis y evaluació n del razónamientó en la vida diaria, la investigació n cientí fica y lós 
campós prófesiónales. 

PHI190, PHI290, PHI390, PHI490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. 

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

PHI215  

E tica (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 o concurrente 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea  

Este cursó es un examen crí ticó de variós próblemas mórales desde las perspectivas de diferentes teórí as e ticas. Se 
hace hincapie  en lós próblemas mórales que surgen en la vida diaria, especialmente aquellós que implican una 
decisió n raciónal entre valóres en cónflictó, cada unó de lós cuales representa algó buenó en sí  mismó para hacer ló 
córrectó. 

PHI307  

E tica Me dica (3 cr. hóras) 

Ofrecido Verano Online 

Requisitos previos: ENG141 

Este cursó es un examen crí ticó de variós próblemas mórales presentes en la industria de la salud. Se hace hincapie  en 
lós próblemas mórales que surgen para las partes interesadas dentró de la industria de la salud, especialmente para 
aquellós en un papel de tóma de decisiónes que invólucran valóres en cónflictó, cada unó de lós cuales representa algó 
buenó en sí  mismó para hacer ló córrectó. 

PHY: FÍSICA 

PHY211  

Fí sica General I (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MAT181, MAT275 o MAT281, obtener una "C" o superior; Co-requisito: 
PHY211L ofrecido en otoño en el campus 
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El cursó servira  cómó una intróducció n a lós cónceptós ba sicós de la fí sica general y servira  cómó requisitó fí sicó para 
la especializació n en ciencias fórenses avanzadas, para el prógrama de certificació n de la escuela intermedia y para el 
prógrama de ciencias generales. Se espera que lós estudiantes apliquen estós cónceptós en el labóratórió requeridó. 

PHY211L  

Labóratórió de Fí sica General I (1 hóra de trabajó) 

Prerrequisito: MAT181, MAT275 o MAT281, obteniendo una "C" o superior; Co-requisito: PHY211; Una tarifa de 
laboratorio está asociada con este curso. 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó representa la secció n de labóratórió de la primera mitad de una secuencia de Fí sica de dós semestres. La 
secció n de labóratórió própórcióna una pra ctica para experimentar cónceptós, teórí as y leyes de la fí sica cla sica. Esta 
secció n de labóratórió del primer semestre cubrira  la meca nica y la termódina mica. 

PHY212  

Fí sica General II (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PHY211 y PHY211L, obteniendo una "C" o mejor; Co-requisito: PHY212L 
ofrecido en primavera en el campus 

Este cursó representa la segunda mitad de una secuencia de fí sica de dós semestres que própórcióna una cóbertura 
cuantitativa basada en próblemas de fí sica cla sica. Este cursó del segundó semestre cubrira  electrómagnetismó, luz y 
ó ptica, y fí sica móderna. El cursó incluye un cómpónente de labóratórió para própórciónar experiencia pra ctica cón 
lós temas tratadós. 

PHY212L  

Labóratórió de Fí sica General II (1 hóra de cr.) 

Prerrequisito: PHY211 y PHY211L, obtener una "C" o superior; Co-requisito: PHY212; Una tarifa de laboratorio está 
asociada con este curso. 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó representa la secció n de labóratórió de la segunda mitad de una secuencia de Fí sica de dós semestres. La 
secció n de labóratórió própórcióna una pra ctica para experimentar cónceptós, teórí as y leyes de la fí sica cla sica. Esta 
secció n de labóratórió del segundó semestre cubrira  el electrómagnetismó, la luz y la ó ptica, y la fí sica móderna. 

POL: CIENCIA POLÍTICA 
POL101  

Intróducció n al Prócesó Pólí ticó Americanó (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Un cursó de encuestas que analiza lós prócesós demócra ticós estadóunidenses y discute la distribució n de autóridad y 
respónsabilidad entre lós niveles federal, estatal y lócal. Presenta a lós estudiantes lós principiós de góbiernó 
descritós en la Cónstitució n de lós Estadós Unidós y el impactó del dócumentó en la sóciedad. 

POL151  

Intróducció n a lós Estudiós de Seguridad Naciónal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus, se ofrece en primavera en línea 

Este cursó própórcióna una intróducció n al estudió de la seguridad naciónal y el prócesó de seguridad naciónal. 
Presenta a lós estudiantes lós instrumentós del póder naciónal y có mó se utilizan esós instrumentós para apóyar y 
lógrar lós intereses y óbjetivós naciónales. El cursó presenta lós actóres, prócesós y próblemas clave asóciadós cón la 
seguridad naciónal. Lós estudiantes tendra n una mejór cómprensió n de las cómplejidades y desafí ós asóciadós cón la 
pólí tica de seguridad en un mundó caracterizadó pór la glóbalizació n. 

POL190, POL290, POL390, POL490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 
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Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos. 

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

POL207  

Lós Tribunales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: POL101 

Se ofrece en otoño en el campus 

El cursó analiza el cóntextó pólí ticó del prócesó judicial. Lós temas tratadós incluyen la estructura y funció n de lós 
sistemas judiciales estadóunidenses, la dótació n de persónal de lós tribunales, el póder judicial, el papel de lós 
abógadós y ótrós actóres en el sistema legal estadóunidense. 

POL225 

Intróducció n a lós Estudiós de Inteligencia (3 cr. hóras) 

Se ofrece primavera en el campus, se ofrece primavera en línea 

Este cursó presenta la estructura ba sica de la cómunidad de inteligencia y el papel de la inteligencia en el 
mantenimientó de la seguridad naciónal. Lós estudiantes se familiarizara n cón la história y la evólució n de la 
inteligencia y el prócesó de inteligencia. Se les presentara  las leyes y directivas que guí an a la cómunidad de 
inteligencia y las cónsideraciónes e ticas inherentes a este campó. 

POL251  

Intróducció n al Ana lisis de Inteligencia (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: POL225 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó própórcióna una visió n general de las cómpetencias clave requeridas de un analista de inteligencia. A 
trave s del usó de ejerciciós y estudiós de casós, lós estudiantes perfecciónara n sus habilidades de pensamientó 
crí ticó, aprendera n te cnicas analí ticas estructuradas y ótras fórmas de ófició. Se examinara n lós escóllós del prócesó 
de inteligencia, incluida la pólitizació n de la inteligencia y la tentació n de lós óperadóres de utilizar inteligencia en 
brutó y sin prócesar en la tóma de decisiónes. Finalmente, lós estudiantes aprendera n lós rebajes para llevar a cabó 
la preparació n de inteligencia del espació óperativó, utilizandó herramientas manuales y basadas en sóftware.  

POL313  

Pólí tica de Seguridad Naciónal de lós Estadós Unidós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: POL151 

Se ofrece en primavera en el campus  

Lós estudiantes rastrean el desarrólló de la seguridad naciónal en lós Estadós Unidós desde su nacimientó cónceptual 
durante la Segunda Guerra Mundial hasta la actualidad, incluidó el papel que desempen a la inteligencia en la pólí tica 
de seguridad naciónal. El cursó examina có mó se ha desarrólladó la pólí tica de seguridad naciónal a trave s de las 
sucesivas administraciónes presidenciales. 

POL331 

Cónducció n de la Pólí tica Exteriór (3 cr. hóras) 

Primavera ofrecida en el campus 

Este seminarió esta  disen adó para intróducir a lós estudiantes a lós temas histó ricós y cóntempóra neós relaciónadós 
cón la pólí tica exteriór de lós Estadós Unidós.  

Primeró revisaremós la história de la pólí tica exteriór estadóunidense cón e nfasis en cuestiónes y amenazas de 
seguridad naciónal.  
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A cóntinuació n, el cursó cóntinuara  cón una cóbertura en prófundidad de lós principales grupós e instituciónes 
implicadós en la fórmulació n de la pólí tica exteriór estadóunidense, incluidós lós papeles de la presidencia, el 
Cóngresó, las burócracias, lós grupós de intere s, lós mediós de cómunicació n y la ópinió n pu blica. 

POL400  

La Cónstitució n, la Libertad y el Orden (3 hóras) 

Prerrequisito: POL101 o JUS110 y cualquier clase de nivel 300 

Se ofrece en otoño en el campus, se ofrece en otoño y primavera en línea 

Este cursó examina lós cónflictós inherentes entre las libertades individuales y el órden sócial bajó nuestró sistema 
cónstituciónal. Utiliza el enfóque del estudió de casó para analizar cuestiónes cómó la libertad de expresió n, reunió n, 
prensa y religió n; debidó prócesó; la igualdad de prótecció n; derechó de vótó; y lós derechós de privacidad. 

POL420  

Amenazas Transnaciónales y Nó Cónvenciónales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: POL151 

Se ofrece en otoño en el campus 

Lós estudiantes examinara n algunas de las amenazas nó cónvenciónales a la seguridad planteadas pór actóres y 
órganizaciónes transnaciónales. Lós temas que se tratara n incluyen la glóbalizació n, la próliferació n de armas de 
destrucció n masiva, lós ca rteles de la dróga, la seguridad energe tica, la seguridad de la infórmació n, las pandemias y 
la seguridad frónteriza. Lós estudiantes tambie n evaluara n crí ticamente la mejór manera de órganizar el aparató de 
seguridad naciónal de Estadós Unidós para respónder a estas amenazas nó cónvenciónales de amplió alcance. 

POL425  

Ana lisis de Inteligencia (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

El mundó de la inteligencia es un mundó de ambigu edad, matices y cómplejidad. Cónócer a lós enemigós y cónócerse 
a unó mismó ha sidó un sabió cónsejó durante siglós. Peró, ¿có mó saber ló que piensan tus enemigós? Este cursó se 
centra en la cónversió n de la infórmació n prócesada en inteligencia a trave s de la integració n, el ana lisis, la evaluació n 
y la interpretació n de tódós lós datós de órigen y la preparació n de próductós de inteligencia en apóyó de lós 
requisitós cónócidós ó previstós de lós usuariós. El ana lisis nó es ma s que una fase del prócesó de inteligencia, peró es 
quiza s la ma s impórtante. Lós estudiantes que tómen este cursó ampliara n sus habilidades de investigació n, 
cómputació n, cómunicació n y ana lisis para identificar hechós significativós y derivar cónclusiónes só lidas a partir de 
infórmació n imperfecta y a menudó cóntradictória y evidencia defectuósa. 

POL491 (w) 

Seminarió Capstóne Seniór en Seguridad Naciónal, Inteligencia y Terrórismó (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Estatus senior. 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus; Ofrecido Primavera on-line  

Lós estudiantes cómpletan un estudió de casó/próyectó disen adó para evaluar la tótalidad del cónócimientó 
adquiridó en la especialidad de NIT. Lós próyectós de seminariós deben demóstrar explí citamente, a trave s de la 
erudició n, el trabajó en equipó y/ó el pensamientó creativó y una integració n significativa del cursó de estudió del 
estudiante. Lós estudiantes tambie n sera n sócializadós cón lós esta ndares de la industria y lós requisitós del trabajó. 

PSY: PSICOLOGÍA 
PSY101  

Intróducció n a la Psicólógí a (3 cr. hóras) 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Intróducció n a la psicólógí a cómó ciencia del cómpórtamientó, incluyendó lós antecedentes histó ricós, el desarrólló 
humanó (gene ticó y fí sicó) desde el nacimientó hasta la muerte, lós sentidós y la percepció n, la inteligencia y la 
creatividad, y lós principiós del cóndiciónamientó, el aprendizaje, la memória y el ólvidó. 

PSY190, PSY290, PSY390, PSY490  
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Curso intensivo de escritura 

Se ofrece según sea necesario 

Lós estudiantes de serviciós humanós y psicólógí a aprenden las ópórtunidades prófesiónales, lós próblemas, lós 
me tódós y lós estilós de pensamientó de lós prófesiónales en sus campós. Lós estudiantes participan en debates en el 
aula sóbre temas de intere s actual en la psicólógí a móderna y lós serviciós humanós, practican el estiló de escritura 
de la Asóciació n Americana de Psicólógí a y adquieren me tódós efectivós para desarróllar un currí culum prófesiónal. 
Lós óradóres invitadós, las excursiónes y ótras experiencias fuera de clase amplí an la cómprensió n de lós estudiantes 
sóbre la diversidad y lós desafí ós de la ciencia y la pra ctica módernas del cómpórtamientó.  

PSY201 (w) 

Intróducció n a las Pra cticas Prófesiónales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 

Se ofrece otoño en el campus y otoño y primavera en línea 

Lós estudiantes de serviciós humanós y psicólógí a aprenden las ópórtunidades prófesiónales, lós próblemas, lós 
me tódós y lós estilós de pensamientó de lós prófesiónales en sus campós. Lós estudiantes participan en debates en el 
aula sóbre temas de intere s actual en la psicólógí a móderna y lós serviciós humanós, practican el estiló de escritura 
de la Asóciació n Americana de Psicólógí a y adquieren me tódós efectivós para desarróllar un currí culum prófesiónal. 
Lós óradóres invitadós, las excursiónes y ótras experiencias fuera de clase amplí an la cómprensió n de lós estudiantes 
sóbre la diversidad y lós desafí ós de la ciencia y la pra ctica módernas del cómpórtamientó.  

PSY211  

Intróducció n a la Psicólógí a del Depórte (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 

Se ofrece en otoño en el campus 

Intróducció n a la Psicólógí a del Depórte examinara  la história y el própó sitó de lós depórtes y el ejercició, así  cómó las 
teórí as fundamentales y lós róles de la psicólógí a en lós depórtes y el ejercició. Este cursó examina el campó de la 
psicólógí a depórtiva, incluyendó temas relaciónadós cón el rendimientó, la mótivació n, la cómpetició n, el 
entrenamientó, las perspectivas individuales y de equipó, lós factóres de riesgó y de prótecció n en el depórte y el 
ejercició, y la salud y el bienestar fí sicó y mental. 

PSY250  

Psicólógí a Sócial (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 o SOC101; Estudiantes de educación: EDU250 o EDU216 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano, otoño y primavera en línea 

Estudió de las influencias que las persónas tienen sóbre las creencias y cómpórtamientós de lós dema s. Lós temas 
incluira n la percepció n sócial y la atribució n, la autópresentació n, las actitudes y el cambió de actitud, la agresió n y la 
viólencia, la dina mica de grupó y su relació n cón campós selecciónadós. 

PSY263  

Teórí as de la Persónalidad (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 

Se ofrece en primavera en el campus y verano y otoño en línea 

Una visió n general de las teórí as histó ricas y actuales sóbre la fórmació n y el desarrólló de la persónalidad, y lós 
me tódós de medició n de las caracterí sticas de la persónalidad. Se discuten lós enfóques psicódina micó, humanista, 
cónductista, rasgó y cógnitivó. 

PSY265  

Desarrólló de la vida u til (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 

Se ofrece en otoño en el campus y en línea  
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Este cursó adópta un enfóque de vida en el estudió del desarrólló humanó desde la cóncepció n hasta la muerte. Lós 
estudiantes examinara n las principales teórí as y hallazgós de investigaciónes cientí ficas sóbre nuestró desarrólló 
fí sicó, cógnitivó, sócial y de persónalidad. 

PSY269  

Sexualidad Humana (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 

Se ofrece en otoño en el campus y en línea 

Examina la fisiólógí a de la sexualidad humana, así  cómó lós aspectós psicósóciales del campó. Cónsidera la 
órientació n sexual, la disfunció n sexual y la parafilia, la terapia sexual, las teórí as de la atracció n y la investigació n 
actual. 

PSY302  

História y Sistemas de la Psicólógí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 

Se ofrece en primavera en el campus y en línea 

El largó pasadó y la córta história de la disciplina fórmal de la psicólógí a se presentan en un fórmató cómbinadó de 
cónferencia y seminarió. De e nfasis primarió són lós fundamentós filósó ficós de lós cónceptós psicóló gicós módernós 
y las vidas persónales y lós tiempós de aquellós que fundarón el campó. Lós estudiantes participan en debates en el 
aula, encuentran y presentan en clase infórmació n biógra fica relaciónada cón figuras histó ricas de la psicólógí a y 
cómpletan un próyectó cón un tema histó ricó. 

PSY320  

Psicólógí a Mótivaciónal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 

Ofrecido Primavera en línea 

Este cursó es una explóració n desde la perspectiva de la psicólógí a cientí fica de las cóncepciónes histó ricas y actuales 
de la mótivació n, la fuerza que determina la preferencia pór la actividad, la selecció n y la persistencia. Este cursó 
própórcióna una amplia visió n general de las teórí as mótivaciónales y las aplicaciónes pra cticas de estas teórí as a 
próblemas del mundó real. 

PSY344  

Psicólógí a del Terrórismó (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 

Se ofrece en otoño en el campus y primavera en línea 

Este cursó própórcióna una revisió n exhaustiva de la literatura cientí fica y prófesiónal que analiza lós principales 
hallazgós de la investigació n sóbre la "psicólógí a del terrórismó". El cursó identificara , describira  y evaluara  la 
cóntribució n que la teórí a psicóló gica y la investigació n han hechó a la cómprensió n de lós terróristas y el terrórismó 
y el impactó en las ví ctimas. Se explórara n las tipólógí as y las diferencias de grupó en materia de terrórismó. Se 
ófrecen direcciónes de investigació n actuales y futuras en el estudió del terrórismó y la lucha cóntra el terrórismó.  

PSY360  

Intróducció n a la Cónsejerí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 

Se ofrece en primavera en el campus y verano y primavera en línea 

Própórcióna un estudió teó ricó del campó de la cónsejerí a. Se hace especial hincapie  en temas tales cómó las 
cónsideraciónes e ticas, la entrevista de admisió n, lós róles del cónsejeró y el papel del cliente, lós óbjetivós del 
asesóramientó, las referencias y lós enlaces en la cómunidad, el asesóramientó vócaciónal, las pruebas e 
instrumentós utilizadós en el prócesó de asesóramientó y la investigació n sóbre el prócesó de asesóramientó. 

PSY362  
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Cómpórtamientó anórmal (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: PSY101 

Se ofrece otoño y primavera en el campus, se ofrece otoño, primavera y verano en línea 

Este cursó se centra en la descripció n, identificació n y manejó pra cticó de cónductas derivadas de causas fisióló gicas, 
psicóló gicas y ambientales. 

PSY401  

Fundamentós Bióló gicós del Cómpórtamientó (3 cr. hóras) 

Prerrequisitos: PSY101 o EDU250 

Se ofrece en primavera en el campus y en línea 

Este cursó es una intróducció n a la neuróciencia del cómpórtamientó, una rama de la psicólógí a que se ócupa de las 
relaciónes entre el cerebró, el sistema nerviósó y el cómpórtamientó. Lós temas incluyen la estructura y el 
funciónamientó de las ce lulas nerviósas individuales; la estructura y el funciónamientó de lós cómpónentes cerebrales; 
cóntról del cerebró/sistema nerviósó de cónductas relativamente simples, cómó el móvimientó, la sensació n, la 
percepció n y las cónductas mótivadas; regulació n fisióló gica del suen ó y la memória; y sí ndrómes clí nicós de base 
bióló gica cómó lós trastórnós del estadó de a nimó, la esquizófrenia y la enfermedad de Alzheimer. 

PSY411 

Psicólógí a Aplicada al Depórte (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: PSY101 y PSY211 

se ofrecen en primavera en el campus 

La Psicólógí a Aplicada del Depórte examina en prófundidad lós diversós principiós que són vitales para cómprender 
lós aspectós psicóló gicós, sócióló gicós, neurófisióló gicós y de cómpórtamientó de lós depórtes y el ejercició. Se hace 
hincapie  en las facetas aplicadas del rendimientó, la cómunicació n, las relaciónes y las cónsideraciónes psicóló gicas. 
La aplicació n de estrategias y te cnicas de intervenció n se cónsidera para futurós prófesiónales del entrenamientó, la 
cónsejerí a, la ensen anza, la gestió n depórtiva, el entrenamientó atle ticó y la instrucció n de la aptitud fí sica, la ciencia 
del ejercició y ótrós especialistas. 

PSY425 

Psicólógí a Intercultural e Internaciónal (3 cr. hóras) Prerrequisito: 

PSY101 

Se ofrece en otoño en el campus 

A medida que nuestró mundó se vuelve ma s interdependiente, es muy impórtante que entendamós có mó piensan, 
sienten y se cómpórtan las persónas de ótras culturas y paí ses, y que cómprendamós las fuerzas, creencias y 
mótivaciónes que subyacen al cómpórtamientó en un cóntextó cultural ó internaciónal. Desafórtunadamente, la 
psicólógí a cómó campó ha tendidó a centrarse en el cómpórtamientó de lós miembrós de lós paí ses de Ame rica del 
Nórte y Európa Occidental. Recientemente, la investigació n transcultural e internaciónal en psicólógí a ha demóstradó 
que muchós prócesós psicóló gicós que alguna vez se asumierón cómó universales (es decir, cómpartidós pór 
miembrós de tódas las culturas) en realidad esta n bastante ligadós a la cultura. Aunque algunós temas de psicólógí a 
tienen una história relativamente larga de investigació n transcultural, lós expertós són cada vez ma s cónscientes de 
que tódós lós temas de psicólógí a deben examinarse desde una amplia perspectiva cultural e internaciónal. En este 
cursó nós centraremós en mu ltiples temas de psicólógí a, examina ndólós a la luz de diversós antecedentes culturales, 
órientaciónes y ubicaciónes en el mundó. 

SAS: ARTES Y CIENCIAS 

SAS470 (w) 

Pasantí a (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Con permiso del Decano de la Escuela o de la persona designada; este es un curso intensivo de escritura 
para estudiantes de Ciencias Generales. 

Se ofrece verano, otoño y primavera 
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La pasantí a requiere trabajó de campó en una agencia aprópiada a lós óbjetivós prófesiónales del estudiante. Este 
cursó es óbligatórió para las carreras de emprendimientó artí sticó, ciencias generales y psicólógí a. El cursó es una 
ópció n cón SAS 499 Seniór Seminar para las especializaciónes de Cómunicació n, Ingle s e História.  

SCS: CIENCIAS SOCIALES 

SCS220  

Intróducció n al Liderazgó (3 cr. hóras) 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó ba sicó intróduce a lós estudiantes a lós cónceptós y teórí as de liderazgó para ayudar a lós estudiantes a 
desarróllar las habilidades necesarias para cónvertirse en lí deres en el lugar de trabajó, la cómunidad y la sóciedad 
glóbal en general. El cursó enfatiza la relació n entre la teórí a y la pra ctica del liderazgó, y las respónsabilidades 
mórales y cí vicas del liderazgó. 

SCS300 (w) 

Disen ó de la investigació n (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: MAT273 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y verano y primavera en línea 

Un cursó de desarrólló de habilidades enfócadó en la generació n, óbtenció n, ana lisis y difusió n de datós, infórmació n 
y cónócimientó en ciencias del cómpórtamientó. Lós estudiantes realizara n un próyectó fórmal de investigació n.  

SCS375 

Practicum OPOTA (15 cr. hóras) 

Prerrequisito: Aceptación en el programa por parte de OPOTA 

Este cursó esta  disen adó para el estudiante que desea óbtener su certificació n de Oficial de Pólicí a de Ohió. El cursó 
actualmente cónsta de 600 hóras de capacitació n óbligatória, disen ada y supervisada pór la Academia de Capacitació n 
de Oficiales de Pólicí a de Ohió. La finalizació n exitósa de este cursó certificara  al estudiante cómó un óficial de pólicí a 
listó para el empleó en el estadó de Ohió. 

SCS415 

Liderar con Inteligencia Cultural (3 cr. horas) 

Se ofrece en otoño en línea 

La Inteligencia Cultural (CQ, pór sus siglas en ingle s) es una capacidad crí tica para un liderazgó efectivó en nuestró 
mundó multicultural y glóbal. En este cursó, lós estudiantes emprendera n un viaje de autócónciencia para explórar 
nuevas fórmas de pensar y aceptar la diferencia cultural. Utilizandó el marcó de CQ cómó guí a, lós estudiantes 
descubrira n nuevas estrategias para mejórar su adaptabilidad, juició, tóma de decisiónes, negóciació n, cónfianza e 
innóvació n; permitie ndóles liderar de manera ma s efectiva y aute ntica en situaciónes culturalmente diversas. 

SCS440  

Teórí a y Aplicació n del Liderazgó (3 cr. hóras) 

Requisito previo: SCS220 o permiso del instructor como requisito previo 

Se ofrece en primavera en el campus y en línea 

Este cursó interactivó examina las teórí as y enfóques del liderazgó. Este cursó própórcióna un ana lisis histó ricó de lós 
lí deres y la evólució n de la teórí a del liderazgó, así  cómó un enfóque cultural y de ge neró del tema. Lós estudiantes 
óbtendra n una cómprensió n del prócesó de liderazgó y sus elementós, lí deres, seguidóres y cóntextós. El cursó 
revisara  la erudició n y la investigació n del liderazgó y própórciónara  una sí ntesis de lós módelós de liderazgó 
cóntempóra neós. 

SCS450  

Capstóne de Serviciós Humanós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Categoría superior 
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Se ofrece en el campus según sea necesario y en línea 

Este cursó final en Serviciós Humanós esta  disen adó para estudiantes que se acercan al final de su prógrama de 
PREGRADO. Esta  disen adó para ayudar a lós estudiantes a integrar sus cónócimientós y aplicar las habilidades que 
han adquiridó en el prógrama para pensar crí ticamente sóbre temas impórtantes en Serviciós Humanós y ayuda 
prófesiónal. El cursó final incluye el desarrólló de un pórtafólió prófesiónal, que se puede utilizar para cumplir cón 
lós requisitós de la certificació n naciónal de la Organizació n Naciónal de Serviciós Humanós. Tambie n esta  disen adó 
para ayudar a lós estudiantes a utilizar su fórmació n y experiencias de PREGRADO para ayudarles a cómprender sus 
próblemas persónales y fórmular óbjetivós y direcciónes prófesiónales. 

SCS470  

Pra cticas I (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Junior standing, GPA acumulativo de 2.5 y permiso del Coordinador de Pasantías 
Ofrecido en verano, otoño y primavera 

La pasantí a es un trabajó de campó en una agencia aprópiada a lós óbjetivós prófesiónales del estudiante. 

SCS471  

Pra cticas II (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: SCS470 y aprobación por parte del Coordinador de Pasantías de la Escuela de CJSS. 

Verano, otoño y primavera en el campus 

Una cóntinuació n de la Pasantí a I para estudiantes que desean una experiencia ma s rigurósa y prófunda.  

SCS480  

Inmersió n en la resólució n de próblemas prófesiónales (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: Permiso del Decano 

Se ofrece en línea y en el campus según sea necesario 

Disen adó para invólucrar al estudiante en la resólució n inmersiva de próblemas en el campó prófesiónal. Este cursó 
requiere que el estudiante trabaje directamente cón un prófesiónal en el campó para identificar un próblema 
prófesiónal existente que enfrenta el prófesiónal ó su órganizació n, luegó investigar y própóner sóluciónes para el 
próblema prófesiónal que enfrenta el prófesiónal. 

SCS491  

Seminarió Seniór I (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: SCS300, solo estudiantes de último año de Psicología  

Se ofrece en línea y en el campus durante el verano, el otoño y la primavera 

Lós estudiantes disen ara n un próyectó y cómpletara n una revisió n bibliógra fica dócumentada para ese próyectó. Lós 
próyectós de u ltimó an ó deben demóstrar explí citamente, a trave s de becas y/ó trabajós creativós, una integració n 
significativa del cursó de estudió del estudiante hasta la fecha. Este cursó es una base y una parte integral de SCS492.  

SCS492  

Seminarió Seniór II (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: SCS491, solo estudiantes de último año de Psicología 

Se ofrece en línea y en el campus durante el verano, el otoño y la primavera 

Lós estudiantes implementara n, cómpletara n, dócumentara n e infórmara n sóbre próyectós individuales de u ltimó an ó 
que se deriven directamente y se basen en el trabajó cómpletadó en SCS491. Lós próyectós de u ltimó an ó deben 
demóstrar explí citamente, a trave s de becas y/ó trabajós creativós, una integració n significativa del cursó de estudió 
del estudiante hasta la fecha. 

SMG: GESTIÓN DEPORTIVA 
Subfusil 160  

Intróducció n a la Gestió n Depórtiva (3 cr. hóras) 
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Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece en otoño y primavera en el campus 

Este cursó brindara  a lós estudiantes una cómprensió n fundamental de las ví as prófesiónales en el depórte. Lós 
especialistas de la industria presentan una órientació n ecle ctica del campó depórtivó. Lós temas acade micós incluyen 
definiciónes de la industria, evólució n, cómpónentes del plan de estudiós, aprendizaje experiencial, ópórtunidades de 
carrera y pasantí as, investigació n aplicada y teó rica, liderazgó, góbernanza y e tica. 

SMG190, SMG290, SMG390, SMG490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el calendario de cursos.  

Se ofrece según sea necesario 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

SMG220 

Principiós del Desarrólló del Atleta (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: SMG160 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó explóra lós aspectós fí sicós, psicóló gicós y emóciónales del desarrólló para el rendimientó atle ticó a nivel 
juvenil e interescólar, recreativó y de óció, interuniversitarió, prófesiónal y de e lite. Lós temas tambie n abórdara n el 
desarrólló de lós atletas influenciadós pór el abusó de sustancias, la transició n de carrera y lós cómpórtamientós 
fuera del campó. 

SMG235 (w) 

Marketing y Prómóciónes Depórtivas (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó esta  disen adó para ayudar a lós estudiantes a cómprender las te cnicas de escritura cómunes al negóció del 
depórte cón un enfóque en las aplicaciónes de mediós sóciales y digitales para campan as exitósas de marketing y 
prómóció n. Lós estudiantes se expóndra n a la escritura, el disen ó y la edició n de una variedad de dócumentós 
utilizadós para própuestas de patrócinió depórtivó, campan as de recónócimientó de marca, prógramas de fidelizació n 
de fana ticós, planes de marketing, acuerdós de patrócinió y planes de recaudació n de fóndós para eventós. Lós 
estudiantes aplicara n lós principiós fundamentales de lós blógs depórtivós, el cumplimientó de lós plazós y el disen ó 
web para Internet.  

SMG315 

Supervisió n en Depórtes (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: SMG160 y MGT201 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó explóra las respónsabilidades y deberes de lós supervisóres depórtivós en lós sectóres juvenil, escólar, 
universitarió, de clubes y prófesiónal a escala naciónal y mundial. 

SMG325  

Disen ó y Gestió n de Instalaciónes (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: LAW260, MGT201 

Se ofrece en otoño en el campus 

Própórcióna módelós dina micós y ópciónes para la planificació n, el mantenimientó y la gestió n de instalaciónes 
depórtivas y de entretenimientó en el presente y en el futuró. La atenció n se centra en el disen ó, el mantenimientó y la 
plena utilizació n de instalaciónes que sean realistas, rentables, respetuósas cón el medió ambiente y este ticamente 
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agradables. Lós temas incluyen disen ó, cónstrucció n, renóvació n, ópciónes financieras, evaluació n de riesgós, gestió n 
de riesgós, seguridad, óperaciónes y prócedimientós. 

SMG335 

Tecnólógí a de Mediós Depórtivós (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: ENG141 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó própórciónara  infórmació n sóbre có mó dóminar el usó de varias fuentes de tecnólógí a cón e nfasis en las 
redes sóciales. Las a reas de e nfasis incluyen la utilizació n de nuevós recursós de mediós, la cómunicació n en las redes 
sóciales, la elabóració n de cómunicadós de prensa, la redacció n de un sitió web de equipó ó un blóg depórtivó, las 
redes sóciales para depórtes cómó Twitter, LinkedIn, Instagram, etc., el trabajó cón infórmació n depórtiva, la 
expósició n en radió y televisió n, el desarrólló de kits de mediós y la redacció n de titulares excepciónales. 
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SMG360 (w) 

Negóciós de Depórtes (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: SMG160, ACC210 

Se ofrece en otoño en el campus 

El cursó cubre temas relaciónadós cón las estructuras de las ligas, la gestió n de clubes depórtivós, la marca y lós 
preciós, el patrócinió, la cóntratació n de mediós, la valóració n financiera y el desarrólló de instalaciónes en una 
variedad de entórnós depórtivós. El me tódó principal de instrucció n es el desarrólló y ana lisis de casós.  

SMG370 

Desarrólló Prófesiónal en Gestió n Depórtiva (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Estudiante de segundo año 

Se ofrece en otoño en el campus 

Este cursó própórciónara  al estudiante las habilidades necesarias para adquirir cón e xitó una pasantí a ó empleó en la 
industria del depórte. Lós estudiantes investigara n pósibles sitiós de pasantí as y empleó; crear un plan de desarrólló 
prófesiónal; y, mejórar sus habilidades en cómunicació n prófesiónal, creació n de redes y entrevistas. Lós estudiantes 
analizara n lós esta ndares de la industria del depórte. Se requiere un mí nimó de 30 hóras de experiencia de campó en 
un entórnó depórtivó. El instructór tiene la discreció n de asignar un próyectó impórtante en lugar de la experiencia de 
campó. 

SMG375 

Góbernanza y Administració n del Depórte (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: LAW260 

Se ofrece en otoño en el campus  

Este cursó examinara  el papel de la góbernanza en lós depórtes, al tiempó que enfatizara  la necesidad de un 
cómpórtamientó e ticó y un enfóque gerencial para liderar órganizaciónes de manera efectiva. El alcance del cursó 
incluye una visió n general de las agencias pu blicas y privadas que góbiernan lós depórtes en un escenarió glóbal, 
naciónal y lócal, al tiempó que abórda las estructuras de liderazgó, pólí ticas y góbernanza en tódós lós sectóres de la 
industria. 

SMG405 

Ana lisis depórtivó (3 cr. hóras) 

Requisitos previos: MAT273  

Se ofrece en primavera en el campus 

El enfóque de esta clase es aplicar te cnicas analí ticas a las decisiónes que lós atletas, entrenadóres, gerentes 
generales y ótrós tómadóres de decisiónes encuentran en el mundó del depórte. Las herramientas utilizadas en la 
clase incluira n estadí stica, próbabilidad, ana lisis de regresió n y pruebas de hipó tesis. 

SMG450 

Generació n de Ingresós y Patrócinió (3 cr. hóras) 

Se ofrece en primavera en el campus 

Este cursó presenta una amplia gama de puntós de vista sóbre ló que se necesita para tener e xitó en el campó. El 
óbjetivó es pasar de una perspectiva teó rica a una visió n pra ctica de la generació n de ingresós depórtivós, la gestió n y 
el servició de ventas, la fórmació n en ventas, el arte de la venta de entradas, la retenció n de clientes, la marca y la 
gestió n de riesgós. Lós estudiantes aprendera n a cómprender lós cónceptós fundamentales de generació n de ingresós, 
patrócinió y marca. Lós estudiantes participara n en un prógrama de capacitació n en venta de bóletós cón un equipó de 
be isból prófesiónal. 

SMG470  

Pasantí a (3 cr. hóras) 
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Requisitos previos: Posición junior, GPA acumulativo de 2.5 y permiso del Coordinador de Pasantías 
Ofrecido en verano, otoño y primavera 

Bajó la guí a de la facultad y repórtandó a un agente de una empresa selecciónada, el estudiante individual trabaja en 
algu n aspectó para la industria del depórte (pór ejempló, depórtes interuniversitariós, prófesiónales, municipales, 
interescólares ó minóristas). Esta experiencia labóral en el mundó real cóntribuye directa y sustancialmente al a rea 
principal de gestió n depórtiva del estudiante y debe alinearse cón el alcance de su cóncentració n en marketing 
depórtivó ó administració n atle tica. Las asignaciónes de trabajó se órganizan en funció n de cada alumnó/empresa. 

SOC: SOCIOLOGÍA 
SOC101  

Principiós de Sóciólógí a (3 cr. hóras) 

Se ofrece otoño y primavera en el campus y otoño y primavera en línea 

Intróducció n a lós cónceptós ba sicós del estudió sócióló gicó, a lós elementós de la vida sócial, a lós patrónes e 
instituciónes sóciales, y al prócesó de mantenimientó y cambió de la sóciedad. 

SOC190, SOC290, SOC390, SOC490  

Temas Especiales (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: Ninguno, a menos que figure en el cronograma 
de cursos ofrecidos según sea necesario. 

Lós temas pueden variar. Puede ó nó ser intensivó en escritura. 

SOC265 

Paz y Justicia Sócial (3 cr. hóras) 

Se ofrece primavera en el campus y otoño y verano en línea 

Este cursó esta  disen adó para própórciónar una intróducció n y la impórtancia de la justicia sócial en las prófesiónes 
de ayuda a trave s de estudiós de casós de eventós mundiales relevantes. Lós estudiantes cómprendera n có mó la 
justicia sócial ha infórmadó a la sóciedad a trave s de lós estudiós de paz y justicia; justicia reparadóra; y pra cticas de 
cónciliació n. Se incluira  una explóració n del hambre, la póbreza y la desigualdad ecónó mica y de recursós cómó 
elementós fundamentales para el estudió de la viólencia y la agresió n. Este cursó tiene cómó óbjetivó ófrecer a lós 
estudiantes una visió n cómpleta de lós cónflictós y lós mediós alternativós de resólució n. 

SOC280  

El depórte en la sóciedad americana (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: SOC101 

Se ofrece en otoño en el campus y primavera en línea 

Estudió sóbre el papel influyente del crecimientó del depórte y la industria del depórte en la cultura estadóunidense. 
Examina las ideas del cara cter de cónstrucció n depórtiva; facilitar la móvilidad sócial; y actuar cómó una salida 
pósitiva para la acció n agresiva. Cónsidera lós próblemas de las trampas, el cónsumó de drógas y el fómentó del 
racismó. Se cómparara n y cóntrastara n lós valóres y pra cticas del depórte prófesiónal y cómercial cón lós del 
atletismó educativó y amateur. 

SOC320  

Sóciólógí a Cómunitaria (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: SOC101 

Se ofrece en primavera en el campus 

Teórí as sócióló gicas de las dimensiónes espaciales y sóciales de lós prócesós y la órganizació n cómunitaria. 
Fundamentós cla sicós y perspectivas teó ricas cóntempóra neas cómó base para la investigació n cómunitaria. 

SOC360 (w) 

Cuestiónes multiculturales en la sóciedad (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: SOC101. 
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Se ofrece en otoño en el campus y primavera en línea 

Se presentara  un ana lisis de las cuestiónes relaciónadas cón las pósiciónes ecónó micas, pólí ticas y sóciales de lós 
grupós minóritariós dentró de lós Estadós Unidós. Se examinara n las interacciónes entre las fuerzas e instituciónes 
sóciales histó ricas y actuales que influyen en lós cómpórtamientós de lós grupós y lós individuós. Se explórara n las 
nuevas tendencias en las relaciónes intergrupales, el surgimientó de nuevas minórí as y la cómpetencia pór la 
financiació n de prógramas y serviciós. Se presentara n las luchas pór lós ingresós, la própiedad y el póder a nivel 
interpersónal, cómunitarió, naciónal e internaciónal.  

SOC380  

Móvimientós Sóciales e Ideólógí as (3 cr. hóras) 

Prerrequisito: SOC101 

Se ofrece en primavera en el campus 

El ana lisis de la respuesta cólectiva a las situaciónes de tensió n y cambió sócial que tóman la fórma de lós móvimientós 
sóciales y las ideólógí as que lós acómpan an, tantó desde un puntó de vista histó ricó cómó cóntempóra neó. 
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DIRECTORIO / INFORMACIO N DE CONTACTO 

La Junta Directiva 
Robert Baxter 
Tóledó, OH 
President, Mercy Health Nórth 

Leonard “Lenny” Clouse 
New Riegel, Ohió 
President, Clóuse Cónstructión Córp. 
 
Christopher Deal 
Geórgetówn, Sóuth Carólina 
Vice President fó Recruitment and Talent Acquisitión, 
Strategic Systems Inc. 

Jane Dell 
Tiffin, Ohió 
Attórney/Partner, Dell Burtis Law 

Andrew Felter (Chair of the Board) 
Tiffin, Ohió 
President and CEO, Webster Industries, Inc. 

Donald Hampton, Jr. 
Fóstória, Ohió 
Chief Executive Officer, Pace Industries, LLC 

William Hertzer 
Tiffin, Ohió 
Retired Seniór Cóst Analyst, Natiónal Machinery 

Lisa Hohman (Vice Chair of the Board) 
Tiffin, Ohió 
CEO, Cóncórdance Healthcare Sólutións 

Danial Jamiell 
Móntreal Quebec Canada 
Fóunder and President Ready Educatión 

DeAnn Krauss 
Tiffin, Ohió 
Retired Human Resóurces Directór 

Mary Mulvaney Marks 
New Yórk, New Yórk 
Cóunsel, Davis Pólk & Wardwell LLP 

Ford Mennel  
Fóstória, Ohió 
President, The Mennel Milling Cómpany 

Renée Meyer 
Schitigheim , France 

Paulus, Dr. Bennett  
Tiffin, Ohió 
Optómetrist/President, Paulus Eyecare Assóc.,  
Findlay Optómetry Clinic, Fóstória Eyecare 

Daniel Reineke (Secretary of the Board) 
Tiffin, Ohió 
Partner, Tiffin Fórd Lincóln, Inc. 

Stephen Schult, CPA 
Waterville, Ohió 
Retired Partner, Gilmóre Jasión Mahler, Ltd. 

Lillian B. Schumacher, Ed.D. (ex officio) 
Tiffin, Ohió 
President, Tiffin University 

Smith, Shawn 
Róseville, Minnesóta 
CEO, Dedicated Financial GBC 

Sam Strausbaugh 

Defiance, Ohió 
CEO, Case Pacer 

Richard Zydonik, Jr.  

Findlay, Ohió 
Chief Cómmercial Officer, Rówmark, LLC 
Retired 
 
Emeritus Trustees: 

Larry Adelsperger 

Tiffin, Ohió 
Executive VP, P.T. Services Rehabilitatión, Inc.  

William Harple 

Tiffin, Ohió 
Retired President & CEO, Seneca Envirónmental 
Próducts, Inc. 

Joseph Harris 

Ann Arbór, Michigan Retired 
Auditór General, City óf Detróit 

David Hayes, Hon. LL.D. 

Tóledó, Ohió 
President and CEO, Hayes & Assóciates, Inc. 

Gary Heminger, Hon. LL.D. (Chairman Emeritus)  

Findlay, Ohió 
Chairman óf the Bóard & CEO, Marathón Petróleum  
Córpóratión 
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Claire Johansen, Hon. D.H.L.  

Tiffin, Ohió 
Fórmer Owner and President, Ohió Outdóór 
Advertising  
Córpóratión 

Diana Kirk 

Findlay, Ohió 
Philanthrópist 

Michael Klepper 

Tiffin, Ohió 
Chairman & CFO, Superiór Distributing Cómpany, Inc. 

Dianne Krumsee 

Pówell, Ohió 
Retired Chair óf the Bóard, Old Fórt Banking 
Cómpany 

David Mitchell 

Bentón Harbór, Michigan 
Retired Vice President, Whirlpóól Córpóratión 
Cóóking Próducts 

Frank Murphy, Hon. LL.D. 

Wadswórth, Ohió 
CEO, University Hóusing Sólutións 

Timothy Paradiso Port 
Clinton, Ohio 
President, The Ashley Gróup 

William Reineke, Sr. 

Fóstória, Ohió Chairman, Reineke Family 
Dealerships 

Robert Ruffin, Hon. LL.D. 

McKinney, Texas 
Retired Vice President, AlliedSignal, Inc. 

Richard Stephan, Hon. LL.D. 

Baltimóre, Maryland 
President, Rick Stephan & Assóciates 

John Stock 

Sandusky, Ohió 
President, S-Gróup Cómpanies 

Reginald Wilkinson, Ed.D., Hon. D.H.L  

Cólumbus, Ohió 
President, Cónnecting the Dóts, LLC 

Frederick Zoeller 

Tiffin, Ohió 
President & CEO, Laminate Technólógies, Inc. 

Presidente 
Dr. Lillian B. Schumacher 

President 

Ellen Luicus 

Executive Assistant tó the President 

Gabinete del Presidente 

Mitch Blonde  

Vice President fór Institutiónal Advancement &  
Public Affairs/Chief Advancement Officer 

Dr. Peter J. Holbrook 

Próvóst and Chief Academic Officer 

Nadia Lewis 

Vice President fór Human Resóurces and 
the Center fór Intercultural Excellence 

Ron Lonzo  

Vice President fór What’s Next - Strategic Innóvatión 

Peter Wentzler 

Chief Infórmatión Officer 

Dr. Lillian Schumacher 

President 

Joel Wilkins 

Vice President fór Strategic Administrative & 
Financial  
Initiatives/Chief Financial Officer 

Dr. Amy Wood 

Seniór Vice President  

Decanos Académicos 
Pete Piraino, Ph.D. 

Interim Dean Schóól óf Criminal Justice and 

Sócial Sciences  

Dr. Terry Sullivan  

Vice Próvóst, Dean óf the Schóól óf Business 
 
 



 

 

CALENDARIOS ACADE MICOS 

2022-2023 Calendarió 
UNDERGRADUATE ONLINE & EXTENDED LEARNING PROGRAMS 

SUMMER SEMESTER 2023 
Term I Classes: ....................................................................................................................................................... May 8 to June 25 
Last Day to Withdraw Without a Failing Grade: ...................................................................................................................... June 6 
Final Grades Due: ................................................................................................................................................................... June 27 
 
Term II Classes: ................................................................................................................................................ June 26 to August 13 
Last Day to Withdraw Without a Failing Grade: ..................................................................................................................... July 28 
Final Grades Due: ............................................................................................................................................................... August 16 
 
FALL SEMESTER 2023 
Term I Classes: ............................................................................................................................................. August 21 to October 8 
Last Day to Withdraw Without a Failing Grade: ......................................................................................................... September 22 
Final Grades Due: ............................................................................................................................................................... October 9 
 
Term II Classes: ....................................................................................................................................... October 15 to December 3 
Last Day to Withdraw Without a Failing Grade: .......................................................................................................... November 16 
Final Grades Due: ............................................................................................................................................................December 5 
 
SPRING SEMESTER 2024 
Term I Classes: ............................................................................................................................................... January 15 to March 3 
Last Day to Withdraw Without a Failing Grade: ............................................................................................................. February 14 
Final Grades Due: .................................................................................................................................................................. March 5 
 
Term II Classes: ................................................................................................................................................. March 10 to April 28 
Last Day to Withdraw Without a Failing Grade: ....................................................................................................................April 10 
Final Grades Due: ...................................................................................................................................................................April 30 
Commencement: ........................................................................................................................................... Saturday, May 4, 2024 

  



 

 

Título de la Política: Prohibición de Comisiones, Bonificaciones y Programas de Pago de Incentivos 
para 
Inscripciones de miembros de las Fuerzas Armadas 
 
Declaración de política: 
Tiffin University se compromete a mantener los más altos estándares de ética, integridad y 
transparencia en sus prácticas de contratación. Para garantizar un trato justo e imparcial a los 
miembros del servicio que buscan inscribirse, la institución prohíbe estrictamente el uso de 
comisiones, bonificaciones o cualquier otro programa de pago de incentivos con el fin de asegurar las 
inscripciones. Esta política se aplica a todos los empleados y contratistas involucrados en el proceso 
de contratación. 
 
Directrices de la política: 
 
Prohibición de programas de incentivos: 
a. Tiffin University prohíbe estrictamente el uso de comisiones, bonificaciones o cualquier otra forma 
de incentivos a los empleados o contratistas en función del número de miembros del servicio 
inscritos. 
b. Ningún empleado o contratista recibirá recompensas o incentivos financieros con el único 
propósito de inscribir a los miembros del servicio. 
 
Ética y normas de contratación: 
un. Todos los empleados y contratistas involucrados en el proceso de reclutamiento deben cumplir 
con los más altos estándares éticos y evitar cualquier práctica que comprometa la integridad de la 
institución o induzca a error a los miembros del servicio. 
b. Los esfuerzos de reclutamiento deben basarse en información precisa y transparente sobre los 
programas, servicios y beneficios de la institución, asegurando que los miembros del servicio tomen 
decisiones informadas. 
 
Capacitación y Sensibilización: 
a. Tiffin University proporcionará programas integrales de capacitación a los empleados y contratistas 
involucrados en el proceso de reclutamiento para garantizar su comprensión de esta política y su 
cumplimiento de sus disposiciones. 
b. Los programas de capacitación incluirán orientación sobre prácticas éticas de reclutamiento, 
estrategias de comunicación apropiadas y la prohibición de actividades de inscripción basadas en 
incentivos. 
 
Seguimiento y presentación de informes: 
a. La Universidad de Tiffin establecerá mecanismos para monitorear e identificar cualquier posible 
violación de esta política. 
b. Se alienta a los empleados y contratistas a informar cualquier inquietud o violación relacionada con 
las prácticas de inscripción basadas en incentivos a través de los canales apropiados sin temor a 
represalias. 
c. Las inquietudes o violaciones reportadas serán investigadas a fondo, y se tomarán las medidas 
disciplinarias apropiadas contra las personas que infrinjan esta política. 
 
Cumplimiento y aplicación: 
un. La responsabilidad de velar por el cumplimiento de esta política recae en el equipo directivo de la 
institución. 



 

 

b. Las violaciones de esta política pueden dar lugar a medidas disciplinarias, que pueden incluir la 
terminación del empleo o la terminación del contrato, de acuerdo con las leyes, regulaciones y 
políticas institucionales aplicables. 
 
Transparencia Pública: 
a. La Universidad de Tiffin comunicará públicamente su compromiso con las prácticas éticas de 
contratación y la prohibición de actividades de inscripción basadas en incentivos a través de su sitio 
web, materiales promocionales y otros canales apropiados. 
 
Esta política entra en vigencia inmediatamente después de su aprobación y reemplaza cualquier 
política o pauta anterior relacionada con el uso de comisiones, bonificaciones o programas de pago 
de incentivos para asegurar las inscripciones de los miembros del servicio. 
 
Título de la Política: Prohibición de Tácticas de Reclutamiento de Alta Presión para Inscribirse en el 
Servicio 
Miembros 
 
Declaración de política: 
La Universidad de Tiffin se compromete a mantener prácticas éticas en sus procesos de 
reclutamiento, particularmente cuando se relaciona con los miembros del servicio. Esta política 
establece pautas que prohíben el uso de tácticas de reclutamiento de alta presión con el fin de 
asegurar las inscripciones de los miembros del servicio. La política tiene como objetivo garantizar la 
transparencia, la equidad y el respeto en todas las interacciones con los miembros del servicio 
durante el proceso de inscripción. 
 
Directrices de la política: 
 
Definición de tácticas de reclutamiento de alta presión: 
Las tácticas de reclutamiento de alta presión se refieren a cualquier práctica coercitiva, engañosa o 
manipuladora empleada para persuadir a los miembros del servicio de que se inscriban en los 
programas ofrecidos por la institución. Estas tácticas incluyen, entre otras, las siguientes: 
 
a. Intimidación: El uso de amenazas, miedo o presión indebida para influir en la decisión de un 
miembro del servicio de inscribirse. 
b. Tergiversación: Proporcionar información falsa o engañosa sobre los programas, beneficios, 
acreditación u otros factores relevantes de la institución. 
c. Limitaciones de tiempo indebidas: Imponer plazos irrazonables o presiones de tiempo a los 
miembros del servicio para que tomen decisiones de inscripción sin la oportunidad adecuada de 
consideración o investigación. 
d. Marketing explotador: Utilizar técnicas de marketing agresivas que explotan la vulnerabilidad o la 
falta de información de los miembros del servicio. 
e. Manipulación emocional: Emplear técnicas de manipulación emocional para explotar las 
circunstancias, temores o deseos personales de los miembros del servicio. 
f. Contacto excesivo: Participar en una comunicación persistente e injustificada, incluidas llamadas 
telefónicas repetidas, correos electrónicos o visitas personales, después de que un miembro del 
servicio haya expresado desinterés o haya rechazado la inscripción. 
 
Capacitación y Educación: 
a. La Universidad de Tiffin proporcionará capacitación y educación integrales a todo el personal 
involucrado en las actividades de reclutamiento. Esta capacitación enfatizará la importancia de las 
prácticas éticas, incluida la prohibición de tácticas de reclutamiento de alta presión. 



 

 

b. Se educará a los miembros del personal sobre técnicas de comunicación efectivas, límites 
apropiados y la importancia de respetar la autonomía y el proceso de toma de decisiones de los 
miembros del servicio. 
 
Información transparente y precisa: 
a. Tiffin University proporcionará a los miembros del servicio información precisa y transparente sobre 
sus programas, requisitos de admisión, implicaciones financieras, servicios de apoyo estudiantil, 
acreditación y cualquier otro detalle relevante. 
b. Los materiales escritos, los sitios web y otros canales de comunicación presentarán la información 
de manera clara y completa, lo que garantizará que los miembros del servicio puedan tomar 
decisiones informadas sobre la inscripción. 
 
Consentimiento y documentación: 
a. La Universidad de Tiffin obtendrá el consentimiento por escrito de los miembros del servicio antes 
de proceder con la proceso de inscripción. 
b. Los formularios de consentimiento describirán claramente los derechos y responsabilidades de los 
miembros del servicio, incluidos el derecho a rechazar la inscripción sin enfrentar repercusiones o 
coerción. 
 
Seguimiento y presentación de informes: 
a. La Universidad de Tiffin establecerá un sistema de monitoreo para evaluar las prácticas de 
reclutamiento y Garantizar el cumplimiento de esta política. 
b. Miembros del servicio, empleados o cualquier otra parte interesada que sospeche una violación de 
esta políticase les anima a que informen de sus inquietudes a la autoridad designada o a través de 
un canal de denuncias. 
 
Medidas disciplinarias y de cumplimiento: 
un. Cualquier violación de esta política será investigada a fondo y se tomarán las medidas 
disciplinarias apropiadas contra los empleados que sean responsables de participar en tácticas de 
reclutamiento de alta presión. 
b. Las medidas disciplinarias pueden incluir, entre otras, advertencias verbales o escritas, libertad 
condicional, suspensión o terminación del empleo, según la gravedad de la infracción. 
 
Revisión de políticas: 
La Universidad de Tiffin revisará esta política periódicamente para garantizar su eficacia y el 
cumplimiento de las regulaciones y mejores prácticas pertinentes. Se realizarán actualizaciones y 
revisiones según sea necesario para mantener la integridad de la política. 
 
El cumplimiento de esta política es obligatorio para todos los empleados involucrados en actividades 
de reclutamiento en Tiffin University. El incumplimiento puede dar lugar a medidas disciplinarias 
como se describe en la Sección 6. 
 
  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Universidad de Tiffin requiere que los profesores, el personal y los estudiantes cumplan con todas las regulaciones federales 
relacionadas con los derechos de autor y la protección de la propiedad intelectual, incluido el Título 17 y la Ley TEACH. La 
Universidad reconoce su obligación de informar a los miembros de la comunidad del campus sobre la ley de derechos de autor y 
el uso apropiado de materiales protegidos por derechos de autor. Todos los miembros de la comunidad universitaria son 
responsables de cumplir con las directrices de la Universidad con respecto al uso legal de materiales protegidos por derechos de 
autor, independientemente de su formato o el propósito de ese uso, y de cumplir con los requisitos de la ley de derechos de 
autor. Esto incluye el cumplimiento de las políticas de uso aceptable de la Universidad, las restricciones de licencia y los 
procedimientos de permisos cuando corresponda. El profesorado, el personal y los estudiantes no ejercerán ningún derecho en 
virtud de la ley de derechos de autor sobre una obra propiedad de otros, a menos que esas estipulaciones se encuentren dentro 
de los parámetros permitidos por el Título 17 y la Ley TEACH. Además, los miembros de la comunidad de la Universidad de Tiffin 
que ignoren deliberadamente esta política lo hacen bajo su propio riesgo y asumen cualquier responsabilidad, que puede incluir 
sanciones penales y/o civiles.  
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