
 

 
 
EIPA zaprasza na wrześniową konferencję online  

 

Europejski Instytut Administracji Publicznej (European Institute of Public Administration, 

EIPA) w Maastricht (Holandia) zaprasza do udziału w 5-dniowej konferencji online na 

temat „Skuteczne zarządzanie zróżnicowaną kadrą w administracji publicznej” 

 

Różnorodność umiejętności pracowników jest dzisiaj kluczowa dla pracodawców, którzy 

chcą osiągać jak najlepsze wyniki i świadczyć usługi o najwyższej jakości, dopasowane do 

potrzeb klientów i obywateli. Jednak w wyniku zmian demograficznych i społecznych, 

cyfryzacji, globalizacji i integracji europejskiej wzrosły wymagania wobec nowych 

sposobów i koncepcji pracy. 

 

Podczas pięciodniowej, bezpłatnej konferencji online kluczowi eksperci w dziedzinie 

zarządzania administracją publiczną, zarządzania zasobami ludzkimi i różnorodności, a 

także prelegenci wysokiego szczebla z Komisji Europejskiej i niemieckiego Ministerstwa 

Spraw Zagranicznych, będą dyskutować na temat wyzwań związanych z różnorodnością 

umiejętności pracowników w administracji publicznej. 

 

Więcej informacji, agenda wydarzenia oraz link do rejestracji dostępne są pod adresem 

https://www.eipa.eu/diversity-equality-inclusion-new-work/  

https://www.eipa.eu/diversity-equality-inclusion-new-work/

