
 

Stellenausschreibung Nr. 11/2019 
 

Der Landesbetrieb für Hochwasserschutz und Wasserwirtschaft Sachsen – Anhalt sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt für den Flussbereich Sangerhausen, Meisterbereich Unstrut/Wip-
per am Standort in Sangerhausen einen 
 
 

Flussbereichsmeister (m/w/d) Wasserbau oder Bauwesen 
 
 

Aufgabengebiet 
 

 Organisation, Leitung und Abrechnung der Eigenleistungen und einfacher Fremdleistungen 
zur Unterhaltung der Gewässer, Deiche und Anlagen; insbesondere Planung und Kontrolle 
des Einsatzes des zugeordneten Personals (ca. 10 Beschäftige) 

 Organisation und Durchführung des Betriebes und der Steuerung der wasserwirtschaftli-

chen Anlagen mit Schwerpunkt Hochwasserschutz 

 Gewährleistung der Betriebs- und Funktionssicherheit der wasserwirtschaftlichen Anlagen 
und der Technik (1 Schöpfwerk, ca. 25 Siele und 20 bewegliche Wehre sowie ca. 50 Fisch-
aufstiegsanlagen und Sohlgleiten) 

 Durchführung der Zustandskontrollen an 170 km Gewässern 1. Ordnung, Deichen und An-
lagen (Hochwassersicherheit von ca. 13 km Unstrut- und ca. 25 km Wipperdeichen) 

 Unterstützung bei der Organisation des vorbeugenden und operativen Hochwasser- 
schutzes 

 Planung und Koordinierung des Maschinen- und Geräteeinsatzes einschließlich  
Organisation und Abrechnung notwendiger Reparaturen sowie Vorbereitung notwendiger 
Ersatzbeschaffungen 

 Organisation, Durchführung und Kontrolle aller notwendigen Leistungen auf dem Gebiet 
des Arbeitsschutzes 

 

 
Anforderungsprofil    
 
 Meister (m/w/d) im Wasserbau oder vergleichbarer Abschluss z.B. aus dem Bauwesen  

(Meisterbrief) 

 Kenntnisse naturwissenschaftlicher und technischer Gesetzmäßigkeiten sowie der  
anerkannten Regeln der Technik bei der Lösung wasserbaulicher Aufgaben (Deichpflege, 
Gewässerpflege und -entwicklung)Fähigkeit zur Wahrnehmung von Führungsverantwor-
tung im Meisterbereich 

 Fähigkeit zur Wahrnehmung von Führungsverantwortung im Meisterbereich 

 Fähigkeit zum rechtsbewussten Handeln, d.h. Gestaltung der Arbeitsbedingungen  
der Mitarbeiter unter arbeitsrechtlichen Aspekten sowie nach rechtlichen Grundlagen 
der Arbeitssicherheit, des Gesundheitsschutzes und des Umweltschutzes 

 gründliche Kenntnisse VOB/VOL, HOAI, Baustellen-Verordnung 

 Umgang mit Standardsoftware bei der Aufgabenerledigung (Planung, Abrechnung,  
Erstellen technischer und betriebswirtschaftlicher Unterlagen) einschließlich Spezial- 
software zum Betrieb und Überwachung wasserwirtschaftlicher Anlagen  

 wünschenswert sind Kenntnisse der Landesgesetze in den Bereichen Wasser-,  

http://www.bund.de/nn_174706/Organisations/Bund/U/BR-Deutschland/U/BMI/U/BKA/Stammdaten/Bundeskriminalamt-org.html


Naturschutz-, Fischerei-, Bau- und Straßenwesen, Abfall, Land- und Forstwirtschaft, 
Boden- und Katastrophenschutz 

 von Vorteil sind umfassende Gebietskenntnisse und langjährige praktische Bauerfahrung 

 gute Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft, korrektes und 
sicheres Auftreten bei Bürgern, Kommunen und Behörden 

 Führerschein (Klasse B) 

 

Wir bieten Ihnen eine unbefristete Einstellung in Vollzeit sowie bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9a TV-L. 

Der Landesbetrieb fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern und ist deshalb beson-
ders an Bewerbungen von Frauen interessiert. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung nach Maßgabe des SGB IX bevorzugt berücksichtigt. 

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschlüssen bitten wir um Übersendung entsprechender 
Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nähere Informationen 
hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen 
(ZAB) unter www.kmk.org/zab. 

Eine Aufgabenübertragung auf Landesbedienstete erfolgt unter Vorbehalt der Verfügbarkeit 
von Verstärkungsmitteln. 

Vollständige Bewerbungsunterlagen (z. B. Zeugnisse, Referenzen, Beschäftigungsnach-
weise) senden Sie bitte bis zum 13.04.2019 unter Angabe der Ausschreibungsnummer 
11/2019 an den 

Landesbetrieb für Hochwasserschutz und Wasserwirtschaft 
Sachgebiet Personal/Organisation 

Otto-von-Guericke-Str. 5 
39104 Magdeburg 

 
oder per E-Mail an: Bewerbung@lhw.mlu.sachsen-anhalt.de 

 
Es wird ausdrücklich darauf hingewiesen, dass Bewerberdaten unter Beachtung der Daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen für den Zweck der Auswahl gespeichert und anschließend 
gelöscht werden. Ausführliche Informationen finden Sie auf unserer Internetseite. 
 
Telefonische Rückfragen richten Sie bitte an Frau von Eyss unter 0391 581 1452. 
 

Weitere Informationen über den Landesbetrieb finden Sie unter 
 www.lhw.sachsen-anhalt.de 

 

 

http://www.lhw.sachsen-anhalt.de/

