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Na podstawie danych Ministerstwa Spraw Zagranicznych
Stan prawny: 2010 r.

URZĘDNICY UNII 
EUROPEJSKIEJ



Kategorie urzędników UE

Wyróżnia się
 

2 zasadnicze kategorie urzędników UE: 
1) administratorzy (AD),
2) asystenci (AST).

*Grupa funkcjonalna administratorów (AD) obejmuje 12 grup zaszeregowania personelu 
odpowiedzialnego za zadania w zakresie zarządzania, prac koncepcyjnych 
i studyjnych, językowych lub naukowych. Grupa funkcjonalna asystentów (AST) 
zawiera 11 grup zaszeregowania personelu odpowiedzialnego za zadania 
wykonawcze, biurowe i techniczne.

Urzędnicy są
 

wybierani w drodze otwartych konkursów 
organizowanych przez Europejskie Biuro Doboru Kadr 
(EPSO). Otwarte konkursy są

 
publikowane w Dzienniku 

Urzędowym i ogłaszane na stronie internetowej EPSo:
http://europa.eu/epso/index_pl.htm



Administrator (AD)

Administrator odgrywa kluczową rolę w procesie 
legislacyjnym i budżetowym UE. 

Administrator ma obowiązek dbać, aby prawo UE było 
jednolicie interpretowane i skutecznie wdrażane. Bez 
względu na charakter wykonywanej pracy, szeroki zakres 
działalności UE oznacza dużą odpowiedzialność
pracownika.

Administrator może uczestniczyć w koordynowaniu ogólnej 
polityki gospodarczej państw członkowskich, brać udział
w negocjacjach z państwami trzecimi, pomagać we 
wdrażaniu wspólnej polityki rolnej oraz dbać o to, by 
prawo UE już na wczesnym etapie kariery zawodowej 
w Komisji.



Asystent (AST)

Asystent odgrywa ważną rolę w wewnętrznym 
funkcjonowaniu instytucji, zwłaszcza w zakresie spraw 
budżetowych i finansowych, spraw personalnych, 
informatycznych i bibliotekarstwa.

Asystent może też pomagać we wdrażaniu polityk 
w rozmaitych dziedzinach działalności UE lub 
odpowiadać za pracę sekretarską i biurową, zapewniając 
efektywne funkcjonowanie jednostek administracyjnych



Warunki zatrudnienia jako 
urzędnik UE

Art. 5 ust. 3 Regulaminu Pracowniczego.

AST: wykształcenie pomaturalne potwierdzone dyplomem; 
lub wykształcenie średnie potwierdzone świadectwem 
dającym dostęp do studiów wyższych oraz odpowiednie co 
najmniej 3 letnie doświadczenie zawodowe; lub 
w uzasadnionych przypadkach szkolenia lub doświadczenie 
zawodowe równorzędnego szczebla.



Warunki zatrudnienia jako 
urzędnik UE

AD w grupach zaszeregowania 5-6 obowiązują podwyższone 
kwalifikacje obejmujące: wykształcenie odpowiadające 
ukończonym studiom uniwersyteckim trwającym co najmniej 3 
lata, potwierdzonym dyplomem; w uzasadnionych przypadkach, 
szkolenia zawodowe równorzędnego szczebla.

AD w grupach zaszeregowania 7–16 kwalifikacje obejmują
wykształcenie odpowiadające ukończonym, trwającym normalnie 
4 lata lub dłużej, studiom uniwersyteckim, potwierdzonym 
dyplomem; wykształcenie odpowiadające ukończeniu studiów 
wyższych potwierdzonych dyplomem oraz przynajmniej rocznego, 
właściwego doświadczenia zawodowego w przypadku gdy 
normalny okres trwania studiów wyższych wynosi przynajmniej 
trzy lata; w uzasadnionych przypadkach szkolenia zawodowego 
równorzędnego szczebla.



Wykaz stanowisk przyporządkowanych 
grupom zaszeregowania

AD 16 - Dyrektor generalny, 
AD 15 - Dyrektor generalny/dyrektor, 
AD 14 - Stanowiska kadrowe - Dyrektor Kierownik wydziału 
Radca Specjalista językoznawca Specjalista ekonomista 
Specjalista prawnik Specjalista lekarz Specjalista lekarz 
weterynarii Specjalista naukowy Specjalista analityk 
Specjalista finansista Specjalista audytor, 
AD 13 - Stanowiska kadrowe, takie jak: Kierownik wydziału 
Radca Specjalista językoznawca Specjalista ekonomista 
Specjalista prawnik Specjalista lekarz Specjalista lekarz 
weterynarii Specjalista naukowy Specjalista analityk 
Specjalista finansista Specjalista audytor, 



Wykaz stanowisk przyporządkowanych 
grupom zaszeregowania

AD 12 - Stanowiska kadrowe, takie jak: Kierownik wydziału 
Główny tłumacz tekstów Główny tłumacz ustny Główny 
ekonomista Główny prawnik Główny lekarz urzędowy 
Główny inspektor weterynaryjny Główny naukowiec 
Główny analityk Główny finansista urzędowy Główny 
audytor urzędowy,

Ad 11 i AST 11 - Stanowiska kadrowe, takie jak: Kierownik 
zespołu Główny tłumacz Główny tłumacz ustny Główny 
ekonomista Główny prawnik Główny lekarz urzędowy 
Główny inspektor weterynaryjny Główny naukowiec 
Główny analityk Główny finansista urzędowy Główny 
audytor urzędowy



Wykaz stanowisk przyporządkowanych 
grupom zaszeregowania

AD 10 i AST 10 - Stanowiska asystenckie, takie jak: 
Osobisty asystent, urzędnik, urzędnik ds. technicznych, 
urzędnik ds. technologii informacji, Stanowiska kadrowe, 
takie jak: Kierownik zespołu Starszy tłumacz Starszy 
tłumacz ustny Starszy ekonomista Starszy prawnik Starszy 
lekarz Starszy inspektor weterynaryjny Starszy naukowiec 
Starszy analityk Starszy finansista urzędowy Starszy 
audytor urzędowy, 
AD 9 i AST 9 - Stanowiska asystenckie, takie jak: Osobisty 
asystent, urzędnik, urzędnik ds. technicznych, urzędnik ds. 
technologii informacji, Stanowiska kadrowe, takie jak: 
Kierownik zespołu Starszy tłumacz Starszy tłumacz ustny 
Starszy ekonomista Starszy prawnik Starszy lekarz 
urzędowy Starszy inspektor weterynaryjny Starszy 
naukowiec Starszy analityk Starszy finansista urzędowy 
Starszy audytor urzędowy,



Wykaz stanowisk przyporządkowanych 
grupom zaszeregowania

AD8 i AST 8 - Stanowiska asystenckie, takie jak: Osobisty 
asystent, urzędnik, urzędnik ds. technicznych, urzędnik ds. 
technologii informacji, Stanowiska kadrowe, takie jak: 
Tłumacz ustny Ekonomista Prawnik Lekarz Inspektor 
weterynaryjny Naukowiec Analityk Finansista Audytor, 

AD 7 i AST 7 - Stanowiska asystenckie, takie jak: starszy 
urzędnik, starszy archiwista, starszy technik, starszy 
operator ds. technologii informacji, Stanowiska kadrowe, 
takie jak: Tłumacz ustny Ekonomista Prawnik Lekarz 
Inspektor weterynaryjny Naukowiec Analityk Finansista 
Audytor,



Wykaz stanowisk przyporządkowanych 
grupom zaszeregowania

AD 6 i AST 7 - Stanowiska asystenckie, takie jak: starszy 
urzędnik, starszy archiwista, starszy technik, starszy operator 
ds. technologii informacji, Stanowiska kadrowe, takie jak: 
Młodszy tłumacz Młodszy tłumacz ustny Młodszy ekonomista 
Młodszy prawnik Młodszy lekarz Młodszy inspektor 
weterynaryjny Młodszy naukowiec Młodszy analityk Młodszy 
finansista Młodszy audytor, 

AD 5 i AST 5 - Stanowiska asystenckie, takie jak: urzędnik, 
archiwista, operator ds. technologii informacji, Stanowiska 
administracyjne, takie jak: Młodszy tłumacz Młodszy tłumacz 
ustny Młodszy ekonomista Młodszy prawnik Młodszy lekarz 
Młodszy inspektor weterynaryjny Młodszy naukowiec Młodszy 
analityk Młodszy finansista Młodszy audytor, 



Wykaz stanowisk przyporządkowanych 
grupom zaszeregowania

AST 4 Stanowiska asystenckie, takie jak: urzędnik, 
archiwista, operator ds. technologii informacji, 

AST 3 - Stanowiska asystenckie, takie jak: młodszy 
urzędnik, młodszy archiwista, młodszy technik, młodszy 
operator ds. technologii informacji,



Wykaz stanowisk przyporządkowanych 
grupom zaszeregowania

AST 2 - Stanowiska asystenckie, takie jak: młodszy 
urzędnik, młodszy archiwista, młodszy technik, 
młodszy operator ds. technologii informacji, woźny 
w Parlamencie, 

AST 1 - Stanowiska asystenckie, takie jak: pomocnik 
urzędnika, pomocnik technika, pomocnik operatora ds. 
technologii informacji, woźny w Parlamencie.



Wynagrodzenie urzędników UE



Wynagrodzenie posłów do Parlamentu 
Europejskiego

Na ogół posłowie do Parlamentu Europejskiego otrzymują to samo 
wynagrodzenie na mocy jednolitego statutu, który wszedł w życie 
w lipcu 2009 r. Zgodnie z jednolitym statutem miesięczne 
wynagrodzenie posła przed opodatkowaniem wynosi w 2010 r. 
7 807,12 EUR. Wynagrodzenie jest wypłacane z budżetu Parlamentu 
i po odliczeniu podatku wspólnotowego i składki na ubezpieczenie od 
wypadków wynosi 6 083,91 EUR. Państwa członkowskie mogą również
obłożyć to wynagrodzenie podatkami krajowymi. Ustalono, że 
podstawowe wynagrodzenie wynosić będzie 38,5% podstawowego 
wynagrodzenia sędziego Trybunału Sprawiedliwości.

Istnieje kilka wyjątków: posłowie zasiadający w Parlamencie przed 
wyborami w 2009 r. mogli zdecydować się na pozostanie 
w poprzednim krajowym systemie wynagrodzeń, odprawy 
przejściowej oraz emerytur i rent.



Emerytury posłów do PE

Zgodnie ze statutem byli posłowie będą mieli prawo 
do emerytury po ukończeniu 63 roku życia. Wysokość
emerytury równa będzie 3,5% wynagrodzenia za 
każdy pełny rok wykonywania mandatu, ale nie może 
przekraczać ogółem 70% wynagrodzenia. Emerytury 
wypłacane będą z budżetu Parlamentu Europejskiego.

Nie proponuje się już nowym posłom dodatkowego 
systemu emerytalnego, wprowadzonego dla posłów 
w 1989 r. i stopniowo wycofuje się go.



Zwrot kosztów dla posłów do PE
Zwrot kosztów ogólnych
Zwrot ten ma na celu pokrycie kosztów poniesionych w państwie 
członkowskim, w którym poseł

 
został

 
wybrany, takich jak koszty 

związane z prowadzeniem biura poselskiego. Zwrot zostaje 
zmniejszony o połowę

 
w przypadku posłów, którzy bez należytego 

usprawiedliwienia nie wezmą

 
udziału w połowie posiedzeń

 plenarnych w ciągu jednego roku parlamentarnego (od września 
do sierpnia).
Wysokość

 
tego zwrotu w 2010 r. wynosi 4 202 euro miesięcznie.

Koszty podróży
Większość

 
posiedzeń

 
PE odbywa się

 
w Brukseli i Strasburgu. 

Posłowie otrzymują

 
zwrot rzeczywistych kosztów biletów na 

podróż, maksymalnie do wysokości ceny biletu lotniczego klasy 
business, ceny biletu kolejowego pierwszej klasy lub 0,49 euro za 
km w przypadku podróży samochodem oraz stałe dodatki 
określone w oparciu o odległość

 
i czas trwania podróży w celu 

pokrycia innych kosztów związanych z podróżą

 
(np. opłat za 

autostrady, kosztów rezerwacji i nadbagażu).

Zniesiono poprzedni system zryczałtowanych zwrotów kosztów 
podróży do Brukseli i Strasburga (i innych miejsc na terytorium 
UE).



Zwrot kosztów dla posłów do PE

Dieta pobytowa
Parlament wypłaca tę

 

zryczałtowaną

 

dietę

 

w wysokości 298 euro za każdy 
dzień

 

udziału w oficjalnych posiedzeniach organów Parlamentu, w których 
zasiada poseł, odbywających się

 

na terytorium Wspólnoty Europejskiej. 
Pokrywa ona zakwaterowanie, posiłki i wszystkie inne koszta związane z 
udziałem w posiedzeniach. Parlament wypłaca dietę

 

pod warunkiem złożenia 
przez posła podpisu na oficjalnej liście obecności.

Podczas sesji plenarnych Parlament zmniejsza tę

 

kwotę

 

o połowę

 

w przypadku 
posłów, którzy nie wzięli udziału w połowie głosowań

 

imiennych odbywających 
się

 

we wtorki, środy i czwartki podczas sesji miesięcznych w Strasburgu i 
drugiego dnia sesji miesięcznych w Brukseli.

Parlament wypłaca kwotę

 

149 euro za dzień

 

oraz zwraca koszty 
zakwaterowania i śniadań

 

w przypadku udziału w posiedzeniach odbywających 
się

 

poza terytorium Wspólnoty Europejskiej; również

 

w tym przypadku 
warunkiem jest złożenie przez posła podpisu na oficjalnej liście obecności.

Źródło: www.europarl.europa.eu



1.  Zatrudnienie obywateli Polski ogółem: 1411 osób, w tym: 

Urzędnicy - 946 osób:  

-

 

579 osób w kategorii  AD,  

-

 

367 osób w kategorii AST. 

Pracownicy na czas określony – 239 osób: 

-

 

71 osób w kategorii AD, 

-

 

168 osób w kategorii AST. 

Pracownicy kontraktowi – 226 osób. 

2.  Zatrudnienie obywateli Polski w poszczególnych kategoriach: 

kategorii  AD - 650 osób, 

w kategorii  AST - 535 osób, 

pracownicy kontraktowi - 226 osób.



3. Delegowani do pracy eksperci narodowi: 39 osób.

4. Stopień
 

wykorzystania puli dla obywateli Polski –
 

88,5 %

Wykorzystanie limitu miejsc na stanowiskach kierowniczych:  
69 % (11 z 16) . 

Wykorzystanie limitu miejsc na stanowiskach szefów 
wydziałów lub równorzędnych: 63,5 % (47 z  74). 



5.  Funkcje pełnione przez obywateli Polski: 
Komisarz ds. Programowania finansowego i budżetu w kolegium komisarzy. 

Stanowiska kierownicze wyższego szczebla: 
Zastępca Dyrektora Generalnego w Dyrekcji ds. Rolnictwa 
i Rozwoju Obszarów Wiejskich.  

Zastępca Dyrektora Generalnego w Dyrekcji ds. Edukacji i Kultury

9  dyrektorów:  w  Sekretariacie  Generalnym  KE,  DG  ds.  Energii  (ENERG),  

Wspólnym Centrum Badań

 

(JRC), DG. ds. Podatków i Unii Celnej (TAXUD), 

Zdrowia i Konsumentów  (SANCO), Sprawiedliwości, Wolności  i Bezpieczeństwa  

(JLS), Handlu  (TRADE), Zasobów  Ludzkich (HR),  Audytu Wewnętrznego (IAS). 

Stanowiska kierownicze średniego szczebla: 
3 osoby pracują

 

na stanowiskach doradców. 
44 osoby pracują

 

na stanowiskach szefów wydziałów. 



Zatrudnienie w gabinetach komisarzy: 

W gabinetach Komisarzy zatrudnionych jest łącznie 26 obywateli Polski. 

Gabinet  Komisarza  ds.  Programowania  finansowego  i  budżetu  –

 

8  osób,  
w  tym  zastępca Szefa Gabinetu Komisarza.

Gabinet Wiceprzewodniczącego KE, Komisarza ds. Konkurencji –

 

3 osoby   

Gabinet Komisarza: ds. Rozszerzenia i polityki sąsiedztwa, ds. Działań

 w dziedzinie klimatu, ds. Energii –

 

po 2 osoby 

Gabinet Wiceprzewodniczącej KE, Komisarz ds. Sprawiedliwości, praw

 

 
podstawowych i obywatelstwa –

 

1 osoba 

Gabinet Wiceprzewodniczącej KE, Wysokiego przedstawiciela Unii do spraw 
zagranicznych i polityki bezpieczeństwa –

 

1 osoba   

Gabinet Komisarza: ds. Polityki regionalnej, ds. Przemysłu 
i przedsiębiorczości, ds. Agendy cyfrowej, ds. Współpracy 
międzynarodowej, pomocy humanitarnej i reagowania kryzysowego, ds. 
Podatków i unii celnej, audytu i zwalczania nadużyć

 

finansowych, ds. 
gospodarczych i walutowych, ds. Rozwoju –

 

po 1 osobie



W 2010 r. nastąpił
 

wzrost zatrudnienia ogółem w KE o  1  %.  

Wzrost  zatrudnienia  na  stanowiskach  urzędniczych  

wyniósł
 

3  %,  w  tym  na stanowiskach  kat. AD  o  ponad  

3,5%.  Jednocześnie  liczba  pracowników  zatrudnionych  

na czas określony zmniejszyła się
 

o 7 %. Liczba 

pracowników kontraktowych wzrosła z kolei o 4 osoby.



1.  Zatrudnienie obywateli Polski ogółem: 98 

Urzędnicy -

 
96 osób, w tym:  

51 osób w kategorii AD,  

45 osób w kategorii  AST 

oraz pracownicy na czas określony -

 
2 osoby 

w kat. AD

2. Zatrudnienie obywateli Polski w poszczególnych kategoriach: 

w kategorii AD  - 53 osoby, 

w kategorii AST - 45 osób.

3.  Delegowani do pracy eksperci narodowi: 1



4.  Funkcje pełnione przez obywateli Polski: 

Stanowiska kierownicze wyższego szczebla: 

1  osoba  zatrudniona  jest  na  stanowisku  Dyrektora  Generalnego  Dyrekcji  

Generalnej  I  - Ochrona  środowiska  i  konsumentów,  Zdrowie,  Produkty 

Żywnościowe, Edukacja/Młodzież/

Kultura/Kwestie audiowizualne, kat. AD 15, 

1  osoba  zatrudniona  jest  na  stanowisku  Dyrektora  kat.  AD14  w  Dyrekcji  

ds.  Ameryki, Narodów Zjednoczonych, Praw Człowieka 

i Zwalczania Terroryzmu.  

Stanowiska kierownicze średniego szczebla: 

3 osoby zatrudnione na stanowiskach Szefa Wydziału (kat. AD 13 i AD 12). 



1. Zatrudnienie obywateli Polski ogółem w PE: 287 osób, w tym: 

- Urzędnicy -

 

148 osób 

-

 

Pracownicy na czas określony -

 

24 osoby 

-

 

Pracownicy kontraktowi –

 

27 osób 

-

 

Asystenci europarlamentarzystów

 

–

 

88 osób 

1 osoba zatrudniona jest w Biurze Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich. 

2.   Funkcje pełnione przez obywateli Polski:

Stanowiska kierownicze wyższego i średniego szczebla:

-

 

Szef Gabinetu (Dyrektor Generalny) Przewodniczącego Parlamentu Europejskiego kat. AD16. 

- Dyrektor Biura PE w Waszyngtonie  kat. AD14.  

-

 

Szef Biura Parlamentu Europejskiego w Warszawie kat. AD 10. 

-

 

2 osoby zatrudnione na stanowiskach Szefa Wydziału kat. AD13 i AD12. 

- Szef Wydziału w Biurze Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich kat. AD12.



1.  Zatrudnienie obywateli Polski ogółem: 67 osób, 
w tym: 

- Urzędnicy -

 

46 osób (32 w grupie AD i 14 w grupie AST), 

-

 

Pracownicy na czas określony -

 

16 osób (6 w grupie AD i 10 w grupie AST) . 

-

 

Pracownicy kontraktowi –

 

5 osób 

Do TSUE oddelegowany jest 1 ekspert narodowy. 

2.  Funkcje pełnione przez obywateli Polski: 

- Sędzia Trybunału Sprawiedliwości UE. 

- Sędzia Sądu. 

- Sędzia Sądu ds. Służby Publicznej Unii Europejskiej.  

1 osoba jest zatrudniona na stanowisku szefa wydziału. 



Zatrudnienie obywateli Polski ogółem: 27 osób, w tym: 
- Urzędnicy -

 
23 osoby (13 AST i 10 AD)  

-
 

Pracownicy na czas określony -
 

2 osoby  
-

 
Pracownicy kontraktowi –

 
2 osoby 

Do KES oddelegowany jest 1 ekspert narodowy. 



Zatrudnienie obywateli Polski ogółem - 35 osób: 

-
 

21 osób w grupie zaszeregowania AD oraz 14 osób –
 

AST    
-

 
1 osoba zatrudniona jest na stanowisku Szefa Wydziału.



1.  Zatrudnienie obywateli Polski ogółem: 37 osób, w tym: 

- Urzędnicy –

 
31 osób (w tym 24 AD i 7 AST),  

-

 
Pracownicy na czas określony -

 
3 osoby (2 AD i 1 AST), 

-

 
Stanowiska pracowników kontraktowych –

 
2 osoby 

- 1 członek TO 

2.  Delegowani do pracy eksperci narodowi: 2 osoby

3.  Funkcje pełnione przez obywateli Polski: 

- Członek Europejskiego Trybunału Obrachunkowego.  

-

 
1 osoba pracuje na stanowisku szefa Gabinetu polskiego członka 

ETO (zaliczana do kategorii AD). 

-

 
1 osoba pracuje na stanowisku szefa wydziału. 



1.  Zatrudnienie obywateli Polski ogółem: 21 osób, w tym: 

pracownicy na czas nieokreślony - 13 osób

pracownicy na czas określony - 8 osób

2.  Funkcje pełnione przez obywateli Polski: 

Członek Rady Ogólnej EBC 

Rzecznik Prasowy ECB.  

1 osoba pracuje na stanowisku szefa wydziału. 



1.  Zatrudnienie obywateli Polski ogółem: 17 osób, w tym: 

Pracownicy na czas nieokreślony: -

 
16 osób:  

-

 
14 osób w na stanowiskach samodzielnych, 

-

 
2 osoby na stanowiskach pomocniczych.  

Pracownicy na czas określony: 1 osoba na stanowisku 
samodzielnym. 

2.  Funkcje pełnione przez obywateli Polski: 

Członek Rady Gubernatorów EBI

Jedna osoba zatrudniona jest na stanowisku dyrektora. 



EUROPEJSKA  AGENCJA  ZARZĄDZANIA  WSPÓŁPRACĄ OPERACYJNĄ NA  GRANICACH 

ZEWNĘTRZNYCH UE (FRONTEX) 

91 obywateli Polski, w tym: 

-

 

9 pracowników w kategorii AD zatrudnionych na czas określony, 

-

 

28 pracowników w kategorii AST zatrudnionych na czas określony, 

-

 

54 osób na stanowiskach kontraktowych. 

Do Agencji oddelegowanych jest 2 ekspertów narodowych.

EUROPEJSKA AGENCJA DS. LEKÓW (EMA) 

38 obywateli Polski

URZĄD HARMONIZACJI RYNKU WEWNĘTRZNEGO (OHIM) 

26 obywateli Polski, w tym: 

-

 

2 osoby są

 

zatrudnione na stanowisku urzędniczym 
w kategorii AD, 

-

 

4 osoby są

 

zatrudnione na czas określony, z czego 1 osoba w kat. AD  i 3 osoby 
w kat. AST, 

-

 

2 osoby zatrudnione są

 

na stanowiskach kontraktowych. 

Pozostałe  osoby  nie wyraziły  zgody  na  przekazanie  szczegółowych  informacji  
dotyczących ich zatrudnienia



EUROPOL 

24 obywateli Polski, w tym 1 osoba zatrudniona na stanowisku Szefa Wydziału. 

EUROPEJSKA AGENCJA BEZPIECZEŃSTWA MORSKIEGO (EMSA) 

9 obywateli Polski

EUROPEJSKIE CENTRUM ZAPOBIEGANIA I KONTROLI CHORÓB  (ECDC) 

8 obywateli Polski

EUROPEJSKA AGENCJA BEZPIECZEŃSTWA LOTNICZEGO (EASA)  i  EUROPEJSKA FUNDACJA 
DS. POPRAWY WARUNKÓW ŻYCIA I PRACY (EUROFOUND)

po 6 obywateli Polski

CENTRUM TŁUMACZEŃ DLA INSTYTUCJI UNII EUROPEJSKIEJ (CDT), EUROPEJSKI URZĄD DS. 
BEZPIECZEŃSTWA ŻYWNOŚCI  (EFSA) i EUROPEJSKA AGENCJA TRANSPORTU KOLEJOWEGO 
(ERA) 

po 5 obywateli Polski

EUROJUST  

4 pracowników na czas określony. 

Polska ma 1 członka Kolegium EUROJUST.  

Do EUROJUST oddelegowany jest 1 ekspert narodowy. 



EUROPEJSKA  AGENCJA OBRONY (EDA) 

4 obywateli Polski, w tym Polak pełni funkcję

 

rzecznika prasowego 
Agencji. 

EUROPEJSKA AGENCJA ŚRODOWISKA (EEA) 

4 obywateli Polski

EUROPEJSKIE CENTRUM MONITOROWANIA NARKOTYKÓW I NARKOMANII 
(EMCDDA) 

3 obywateli  Polski

EUROPEJSKA AGENCJA BEZPIECZEŃSTWA I ZDROWIA W PRACY  (EU-OSHA) 

2 obywateli Polski

WSPÓLNOTOWY URZĄD DS. ODMIAN ROŚLIN (CPVO), EUROPEJSKA 
AGENCJA BEZPIECZEŃSTWA SIECI I INFORMACJI  (ENISA) i EUROPEJSKIE 
CENTRUM ROZWOJU KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO (CEDEFOP) 

po 1 obywatelu Polski



Według dostępnych danych ogółem, w  instytucjach  
i agencjach pracuje 2239 obywateli Polski, z czego: 
w instytucjach – 2001 osób (89,4 %)  
w agencjach – 238 osób (10,6 %)  

Do  pracy  w  instytucjach  i  agencjach  UE  zostało  
oddelegowanych  65  ekspertów narodowych. 

W  2010 r. nastąpił
 

wzrost  ogólnej  liczby  Polaków 
zatrudnionych  w  instytucjach  i  agencjach  UE  o  1,8  %.  
Dla  porównania  w  Komisji Europejskiej, w której 
zatrudnionych  jest  łącznie 63 % ogółu zatrudnionych 
w  instytucjach  i agencjach UE, zatrudnienie w tym 
półroczu ogółem wzrosło o 1 %. 



DZIĘKUJĘ
 

ZA UWAGĘ
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