ARENA FOR
TILLVAXT

Ny | Sverige — vad kan jag bidra med?

/Enskm( om Integration

och utrikes foddas Intrade
pd arbetsmarknaden

-
4

= N

Katrien Vanhaverbeke

SmakKom
23 april 2015

Arena for Tillvaxt — ett samarbete mellan ICA, Swedbank och Sveriges Kommuner och Landsting ‘
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Var femte person 20-64 ar

| Sverige ar fodd utomlands
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Befolkningsutvecklingen
2014, i procent
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Migrationsnetto 2014 i relation Inrikes flyttnetto 2014 i relation
till total folkmangd, i procent till total folkmangd, i procent
Nagra
kommuner har . 08730

0.8 -<1,6 ett 0,2 - <0,8

D 0,5- <0,  Migrationsnetto -0,2 - <0,2

.0’3 . som sticker ut. ._0'7 i

.0,1 - <0,3 .-1,7 - <-0,7

.-o,s - <0,1 .-s,s - <17

5itopp:

Ljusnarsberg: 8,2
Uppvidinge: 6,0
Norberg: 5,7
Lessebo: 5,0
Laxa: 4,7




FEM | TOPP

1 Sigtuna 165,3

2 Oxel6sund 160,6

3 Upplands-Bro 149,5
4 Kungsor 148,7

5 EnkOping 146,1

FEM | BOTTEN

1 Valdemarsvik 14,2
2 Kiruna 26,0

3 Boden 28,2

4 Saffle 28,3

5 Vilhelmina 29,3

Sekunddromflyttning bland
invandrare (exkl. Norden)
som anldnde ar 2006-2010

(Index=100 innebar jamvikt i kvoten
kvarvarande efter boendekommun 31| dec.2013/
kvarvarande efter invandringskommun)

m>112
[ 101-112
[ 80-100
<80
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FOordelar med en stor invandring

Yngre befolkning

Béttre tillgang pa arbetskraft
Okad export

Snabbare innovationstakt
Hogre produktivitet
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. Andelen svenskar 25-44 ar: 23 procent
. Andelen invandrare 25-44 ar: 39 procent

Invandringen gor oss yngre!

. — Ju hogre invandring, desto storre andel av
befolkning i yrkesverksam alder.

_d
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Pa vag mot en valfardskris

. FOrsorjningsboérdan 2014; 2,14
. FOrsorjningsbordan 2035: 2,43

. Hur l6ser vi detta?

- Hojd pensionsalder
- Férsédmrad valfard
- Ho6jda skatter

- Invandring
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En av tre lakare fodd utomlands




ARENA FOR
TILLVAXT

Andra lander, nytt humankapital

Fler utrikes fodda — Mer export
Nya manniskor — Nya produkter
Annorlunda manniskor — Annorlunda ideer

“‘Bevisat samband mellan invandring och
6kad export/fler patentansékningar.”

_d
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. Forvarvsarbetande inrikes fédda 20-64: 82%

. Forvarvsarbetande utrikes fodda 20-64: 58%

- Ingen positiv trend

- Storst problem for flyktingar

- Studerande och arbetskraftsinvandrare flyttar ut
- Stora skillnader mellan olika kommuner

Men det finns en hake...

_d



Sysselsattningsgrad ar 2012
for utrikes fodda (exkl. Norden)
20—64 ar med ankomstar 2006—2009
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H>52%
[ 46-52 %
M 39-46 %
W<39%

FEM | TOPP

1 Kiruna 67,5%

2 Rattvik 66,7%

3 Laxa 65,1%

4 Gallivare 65,1%
5 Sotenas 65,0%

FEM I BOTTEN

1 Storfors 20,5%

2 Vingaker 22,4%
3 Trollhattan 26,7%
4 Ronneby 26,9%
5 Vilhelmina 27,4%




ARENA FOR
TILLVAXT

LAosningen for valfardskrisen?

. Antal nya jobb som behdvs fram till 2035 for
att vi ska klara valfarden: 650.000

. Antal nya jobb fram till 2035 om andelen
forvarvsarbetande bland de utrikes fodda
hojs till samma niva som for de inrikes fédda:

600.000
_d
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Varfor lagre sysselsattning
bland invandrare?

Kunskapsluckor - sprak & utbildning

Dalig validering och matchning
Diskriminering

Brist pa natverk

Boendesegregering

Regleringar pa arbetsmarknaden

Ensidig naringsstruktur & dalig foretagsklimat

_d
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Bra foretagsklimat, battre integration

Livskraftigt naringsliv

Mangsidig néringsstruktur/manga sma foretag
Lag arbetsloshet

Bra samarbete och dialog kommun — naringsliv

_d
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Kommuner, naringslivet och
civilsamhallet har en stor roll att spela...

_d
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Goda exempel fran olika kommuner
. Med hjartat i Sunne

. Strategin for ett interkulturellt Botkyrka

. Storumans nara samarbete mellan olika
parter | samhallet (ar, tsretag, Svenska kyrkan...)

. Falképings kombinerade SFI &
yrkesutbildning

Fler tips? se SKL:s idébank for integrationsarbete

_d
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Lardomar fran kommunerna

Ha en plan: Hur fa invandrarna att stanna
kvar och bidra?

Satsa pa SFI, utbildning och skapa néatverk

MoOtesplatser: mojliggor moten mellan
méanniskor pa lika villkor

Fokus pa samverkan, flexibilitet och
Oppenhet
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E-post: katrien@arenafortillvaxt.se TaC k I
Telefon: 08 —452 75 15 .
Mobil: 076 — 797 89 54




