Dohoda o pracovni éinnosti

AR

uzaviena nize uvedeného dne, mésice a roku mezi

Kraj Vysoéina

se sidlem Zizkova 57, Jihlava

ICO: 70890749

zastoupeny Mgr. Ing. Zderikem Kadlecem, dr. h. c., feditelem krajského tfadu
(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané jedné

a

Mgr. Viasti Vesela

nar.: 22. 12. 1942

{rvale bytem: Pod Florianem 1392, 393 01 Pelhfimov
(dale jen ,zaméstnanec®) na strané druhé

podle ustanoveni § 76 a souvisejicich ustanoveni zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjsich predpisu. :

2)
3)

2)
3)
4)

Cl. 1

Sjednana pracovni Cinnost: koordinace Cinnosti mezi Krajskym ufadem Kraje VysoCina
a Krajskou spravou a udrZbou silnic VysoCiny, piispévkovou organizaci pfi feSeni
majetkopravnich zalezitosti spojenych s pfevodem nemovitych véci (dale jen ,pracovni
Cinnost"). :

Cl.2
Pracovni ¢innost bude zahajena dne 1. 9. 2016.
Dohoda o pracovni €innosti se uzavira na dobu urgitou do 31. 12. 2016.
Dohoda o pracovni &innosti miiZe byt zruSena dohodou, okamzitym zrugenim z divodi
uvedenych v § 55 a § 56 zakoniku prace a vypovédi z jakéhokoliv diivodu nebo bez
uvedeni diivodu s 15 denni vypovédni dobou, ktera zagina dnem, v némz byla vypovéd
doruéena. "

CL3

Pracovni Cinnost za zaméstnavatele pfevezme JUDr. Jana Mrazkova, vedouci Oddéleni
majetkopravni Krajského tfadu Kraje Vysocina (dale jen ,povéiena osoba").

Pfedpokladany rozsah prace: 332 hodin.
Rozsah pracovni ¢innosti nesmi pfesahnout v priiméru polovinu tydenni pracovni doby.
Dodrzovani sjednaného a nejvySe pfipustného rozsahu poloviny stanovené tydenni

pracovni doby se posuzuje za celou dobu, na kterou byla dohoda o pracovni &innosti
uzaviena, nejdéle v§ak za obdobi 52 tydn(l. " .

i d



6)

1)

2)

3)

1)

Viykon prace nesmi pfesahnout 12 hodin béhem 24 hodin po sobé jdoucich.

Pfi vzniku dofasné pracovni neschopnosti a naroku; na nahradu odmény pii dotasné
pracovni neschopnosti bude poskytnuta nahrada: odmény pfi docasné pracovni
neschopnosti podle fiktivniho harmonogramu smén, ktery je stanoven takto: denné od
8:00 do 12:00 hodin.

-

Cl.4

Do posledniho pracovniho dne kaZdého kalendainiho mésice trvani této dohody je
zaméstnanec povinen vyplnit a odevzdat vykaz odpracovanych hodin (dale jen ,vykaz®).
Vykaz bude odevzdavan vzdy za obdobi jednoho mésice trvani-této dohody.

Vykaz je zaméstnanec povinen odevzdat osobné povéfené osobé, ktera jej odsouhlasi a
zajisti jeho pfedani na oddéleni fizeni lidskych Zdl'Oju nebo poitou na dorucenku.

Za radne a vCasné provedeni pracovni &innosti poskytne zaméstnavatel zaméstnanci
odménu ve vysi 180 K&/hod.

Odmeéna je splatna pozadu za mésicni obdobi a vyplatnim terminem je 15. den v mésici.
Pokud nebude tento den pfipadat na pracovni den, je odména splatna v nejblizsi
pfedchazejici pracovni den. Na zakladé dohody se zaméstnancem je splatna v souladu
s § 143 odst. 1 zékoniku prace formou bezhotovostniho pfevodu na jeden platebni Gcet
uréeny zaméstnancem.

ClL5

Zameéstnanec je povinen zejména:

- vykonat pracovni innost osobné, svédomité a radne podle svych sil, znalosti a
schopnosti dodrzet podminky sjednané v této dohodé,

- dodrzet pravni pfedpisy vziahujici se k pracovni &innosti jim vykonané, zejména pravni
predpisy k zajist&ni bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci,

- dodrzet ostatni pfedpisy vztahujici se k pracovni c¢innosti jim vykonavané, s nimiz byl
fadné seznamen,

- tAdné hospodafit s prostfedky svéfenymi zaméstnavatelem a stfezit a ochrafiovat
majetek zaméstnavatele pfed poSkozenim, ztratou, zni€enim a zneuzitim a nejednat
V rozporu s opravnénymi zajmy zaméstnavatele.

Zaméstnavatel je povinen:;

- seznamit zaméstnance s pravnimi a jinymi pfedpisy vztahujicimi se k pracovni €innosti,
zejména piedpisy k zajisténi bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci,

- pfiméfené kontrolovat fadny a vEasny vykon pracovni €innosti,

- poskytnout pfiméfené technické vybaveni

Zaméstnanec a zaméstnavatel se dohodli, Ze zaméstnanec si nejdfive v den skonceni
trvani této dohody pfevezme ,Potvrzeni o zaméstnani v misté sidla zaméstnavatele”.




2) Strany dohody prohladuji, Zze tato dohoda byla sepsana die jejich pravé a svobodné vile,
nikoliv v tisni ani za jinak napadné nevyhodnych podminek.

3) Rozhodnuti o uzavfeni této thddy bylo provedeno v souladu s usnesenim Rady Kraje
Vysogina ¢. 0259/09/2005/RK ze dne 22. 2. 2005.

4) Tato dohoda nabyva platnosti a Gginnosti dnem podpisu obéma stranami dohody.

V Jihlavé dne 1. 9. 2016

zamésthanec



