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1.- ACTUACIONS ABANS | DESPRES DE LA COMUNICACIO

Primera etapa: Identificar els riscos

1.- Identificar i avaluar els riscos en tots el llocs
de treball, hi hagi o no treballant dones. S’han
avaluar tots els riscos que preveu la LPR: agents
fisics, quimics, biologics, ergonomics i psicoso-
cials. La valoracié per estimacié només podra
ser admesa en aquells factors de risc que no es
poden mesurar. Els agents fisics (soroll, vibra-
cions, radiacions, calor, fred, etc.) els quimics i
els biologics es poden mesurar i no es correcte
avaluar-los per estimacié. Es important que a
I'avaluacioé inicial estiguin identificades totes
les substancies i la categoritzacio. Els riscos
psicosocials i els ergondmics s’han d’avaluar
amb metodes validats.

2.- Planificar les accions correctores per eliminar, si
és possible, els riscos detectats.

3.- Elaborar un llistat, previa consulta amb els
representats dels treballadors i treballadores, dels
llocs de treball exempts de risc per les treballado-
res embarassades o en periode de lactancia natu-
ral. Donar a coneixer a tots els treballadors i treba-
lladores el llistat.

Segona etapa: Després que la treballadora ha
notificat la seva situacio d’embaras.

La comunicacié de la situacié d'embaras per part
de la treballadora es voluntaria i la llei no I'obliga a
fer-ho. Tot i aixi, recomanem que es comuniqui al
més aviat possible per prendre les mesures
preventives que calguin i protegir la treballadora i
el fetus.

Un cop rebuda la comunicacio, I'empresari haura
de comprovar si hi ha algun risc i I'eliminara.

Sino és possible eliminar-lo ajustara les condicions
de treball i/o el temps de treball per evitar riscos.

Si I'adaptacié no es possible, canviara de lloc de
treball a la treballadora sense modificar-li les
condicions contractuals.

Si no es possible el canvi, s’ha de declarar a la
treballadora en situacié de risc durant I'embaras o
lactancia i facilitar-li la documentacié per a la
tramitacié davant de la Mudtua de la prestacié
economica.

e
Diego Rivera

2.- PROCEDIMENT O PROTOCOL.
PUNTS PER A LELABORACIO.

Protocol o procediment per a la gesti6 a I'empresa.
veure NTP 992

1.- Identificacid: titol, dia d'aprovacié i periode de
vigencia.

2.- Autoria i ambit d’aprovacié. Es important que
participin els delegats i delegades de prevencio,
I'empresa i rebin el suport del servei de prevencié.
3.- Justificacio. Deixar palés que en que la finalitat és
la prevencié i donar suport a les dones embarassa-
des.

4.- Objectius.

5.- Ambit d’aplicacié. Fer extensiu a treballadores
amb contracte d'ett i establir mecanismes de coor-
dinacié amb les subcontractes.

6.- Relacio de llocs de treball exempts de risc.

7.- Procés d'intervencié des de la comunicacio i
terminis, criteris per a un canvi de lloc treball, inici
de la sollicitud de la prestacié per risc durant
I'embaras i la lactancia.

8.- Representacié esquematica del procediment
(algoritme o diagrama de flux) per facilitar el com-
pliment.

9.- Seguiment, avaluacié.

10.- Informacié a tots els treballadors i treballado-
res. Canals de difusid.

11.- Relacié de documents annexos. Fulls normalit-
zats de comunicacio, per a la nova avaluacio, per les
adaptacions, pel canvi de lloc de treball, etc.

12.- Reproduccié del annexos.



3.PRESTACIO ECONOMICA PER RISC DURANT EMBARAS | LA LACTANCIA.

/.I_NICI: _-\ (-CERTIFICAT D'EMPRESA \
SOL-LICITAR UN »| REFEREMNT A :
INFORME AL METGE + Activitat, condicions
DE CAPCALERA: de treball, avaluacio
+ Acreditant de riscos o informe del
I'embaras. servei de prevencid. *
« Data del part. ;\ j

,

CERTIFICACIO PER

PART DE LA MOTUA ACUDIR A LA
DEL RISC: Si no és MUTUA perqué
possible el canvi de emeti una
lloc de treball certificacid medica
I'empresa declara la de l'existéncia de
suspensio del risc.

\CCI ntracte. _}

DAVANT DE
SOL-LICITAR LA QUALSEVOL DUBTE:
PRESTACIO A LA CONSULTA ALS
MUTUA DELEGATS DE LA
Prestacio: 100% de |a usoc
base reguladora de IMPORTANT:
contingéncies

k comunes. __/j

S’han d'identificar aquells llocs de treball
exempts de risc per a treballadores
embarassades, periode de lactancia o que
hagin donat a llum recentment. En aquesta
identificacié han de participar-hi els

RESO LUCII‘:]' delegats i delegades de prevencié. Es
INSS: TERMINI important fer ptblica aquesta relaci6 de
30 DIES llocs exempts de risc.

Gustav Klimt

4.TAULA DE FRASES R 1 H RELACIONADES ESPECIFICAMENT AMB LA MATERNITAT.

Possibles efectes cancerigens KLV Se sospita que provoca cancer
Pot causar cincer GEEIEN Pot provocar cancer

Pot causar alteracions genétiques Pot provocar defectes genétics
hereditaries
Pot causar cancer per inhalacio GEEUTEN Pot provocar cancer per
inhalacio

Pot perjudicar la fertilitat GETTION Pot perjudicar la fertilitat
Risc durant I'embaras d’efectes IV Pot danyar el fetus
adversos per al fetus
Possible risc de perjudicar la SR Se sospita que perjudica la
fertilitat fertilitat

Possible risc durant I’embaris IFETAG N Se sospita que danya el fetus
d’efectes adversos per al fetus
Pot perjudicar els nens alimentats [SEIY B Pot perjudicar els nens

amb llet materna alimentats amb llet materna
Possibles efectes irreversibles SEEVN Se sospita que provoca defectes
geneétics




Llista no exhaustiva d’agents, procedi-
ments i condicions de treball que poden
influir negativament en la salut de les
treballadores embarassades o en periode
de lactancia natural, del fetus o del
nendurant el periode de lactancia natural

A.AGENTS

1.Agents fisics, quan es consideri que
puguin implicar lesions fetals o provocar
un despreniment de la placenta, en
particular:

a)Xocs, vibracions o moviments.

b) Manipulaci6 manual de carregues
pesants que suposin riscos, en particular
dorsolumbars.

¢) Soroll.

d) Radiacions no ionitzants.

e) Fred i calor extrems.

f) Moviments i postures, desplacaments,
tant a l'interior com a l'exterior del centre de
treball, fatiga mental i fisica i altres carregues
fisiques vinculades a I'activitat de la treballa-
dora embarassada, que hagi donat a llum o
estigui en periode de lactancia .

Llista no exhaustiva d’agents i condicions
de treball en els quals no hi pot haver risc
d'exposici6 per part de treballadores
embarassades o en periode de lactancia
natural.

A.TREBALLADORES EMBARASSADES
1.Agents

a) Agents fisics:

Radiacions ionitzants.

Treballs en atmosferes de sobrepressio
elevada, per exemple, en locals de pressio,
submarinisme.

b) Agents biologics:

Toxoplasma.

Virus de la rubeola.

Excepte si existeixen proves que la treba-
lladora embarassada esta suficientment
protegida contra aquests agents pel seu
estat d'immunitzacio.

c) Agents quimics:
Les substancies etiquetades R60 i R61, pel

5. ANNEX VII RD 298/2009

2. Agents biologics.— Agents biologics
dels grups de risc 2, 3 i 4, segons la classi-
ficaci6 dels agents biologics que
estableix el Reial decret 664/1997, de 12
de maig, sobre la proteccié dels treballa-
dors contra els riscos relacionats amb
I'exposicié a agents biologics durant el
treball, en la mesura que se sapiga que els
esmentats agents o les mesures terapeu-
tiques que necessariament comporten
posen en perill la salut de les treballado-
res embarassades o del fetus i sempre
que no figurin a I'annex VIII.

3. Agents quimics.-Els agents quimics
seglients, en la mesura que se sapiga que
posen en perill la salut de les treballado-
res embarassades o en periode de lactan-
cia, del fetus o del nen durant el periode
de lactancia natural i sempre que no
figurin a I'annex VIII:

a)Les substancies etiquetades R 40, R 45,
R 46, R 49, R 68, R 62 i R63 pel Reglament
sobre classificacid, envasament i etique-
tatge de substancies perilloses, aprovat
pel Reial decret 363/1995, de 10 de marc,

5. ANNEX VIII RD 298/2009

Reglament sobre classificacié, envasa-
ment i etiquetatge de substancies perillo-
ses, aprovat pel Reial decret 363/1995, de
10 de marc, o etiquetades com a H360F,
H360D, H360FD, H360Fd i H360Df pel
Reglament (CE) nim. 1272/2008 del Parla-
ment Europeu i del Consell, de 16 de
desembre de 2008, sobre classificacio,
etiquetatge i envasament de substancies i
mescles.

Les substancies cancerigenes i mutagenes
incloses a la taula 2 esmentades en el
“Document sobre limits d'exposicio
professional per a agents quimics a Espan-
ya" publicat per [l'Institut Nacional de
Seguretat i Higiene en el Treball per a les
quals no hi hagi valor limit d'exposicié
assignat, de conformitat amb la taula Il
del document esmentat.

Plom i derivats, en la mesura que aquests
agents siguin susceptibles de ser absor-
bits per l'organisme huma.

2.Condicions de treball.-Treballs de mine-
ria subterranis.

o etiquetades com a H351, H350, H340,
H350i, H341, H361f, H361d i H361fd pel
Reglament (CE) num. 1272/2008 del
Parlament Europeu i del consell, de 16 de
desembre de 2008, sobre classificacio,
etiquetatge i envasament de substancies
i mescles, en la mesura que no figurin
encara a l'annex VIII.
b) Els agents quimics que figuren en els
annexos | i lll del Reial decret 665/1997,
de 12 de maig, sobre la proteccié dels
treballadors contra els riscos relacionats
amb l'exposici6 a agents cancerigens
durant el treball.

c) Mercuri i derivats.

d) Medicaments antimitotics.
e) Monoxid de carboni.

f) Agents quimics perillosos de reconegu-
da penetracié cutania.

B. PROCEDIMENTS
Procediments industrials que figuren a
I'annex | del Reial decret 665/1997, de 12
de maig, sobre la proteccié dels treballa-
dors contra els riscos relacionats amb
I'exposicié a agents cancerigens durant el
treball.»

B TREBALLADORES EN PERIODE DE
LACTANCIA

1.Agents quimics:

Les substancies etiquetades R 64, pel Regla-
ment sobre classificacio, envasament i
etiquetatge de substancies perilloses,
aprovat pel Reial decret 363/1995, de 10 de
marc, o H362 pel Reglament (CE) num.
1272/2008 del Parlament Europeu i del
Consell, de 16 de desembre de 2008, sobre
classificacid, etiquetatge i envasament de
substancies i mescles.

Les substancies cancerigenes i mutagenes
incloses a la taula 2 relacionades en el
“Document sobre limits d'exposicié profes-
sional per a agents quimics a Espanya”
publicat per I'Institut Nacional de Seguretat
i Higiene en el Treball per a les quals nohi
hagi valor limit d'exposicié assignat, de
conformitat amb la taula Ill del document
esmentat.

Plom i derivats, en la mesura que aquests
agents siguin susceptibles de ser absorbits
per l'organisme huma.

2. Condicions de treball.-Treballs de mine-
ria subterranis

7. MATERIALS DE CONSULTA | ON PODEU AMPLIAR LA INFORMACIO

1.-NTP: 915, 914, 992, 993,664, 413. (notes tecniques de prevencié de I'INSHT)
2.- Full monografic 2i 17. (Departament d’Empresa i Ocupacio)
3.- Directrices para la evaluacién de riesgos y proteccién de la maternidad en el trabajo. INSHT



