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3.2. Enfoques ante la diversidad cultural.

3.2.1. Asimilacionismo, segregacionismo, integraisimo.

Podemos distinguir tres grandes politicas sociglesducativas con respecto
fendmeno multicultural en los paises de nuestrooreat asimilacionismo,
segregacionismo e integracionismo Todas ellas responden a wmnfoque
asimilacionistaante ekratamiento de la diversidad cultural en el ambdacativo )
social alejado, aunque a diferentes niveles, deteato de educacion intercultu
gue en esta guia manejamos.

El asimilacionismoimplica un proceso de pérdida de su propia culpara grups
minoritarios; se pretende que el grupo cultural antario se asemeje al gru
dominante, olvidando sus rasgos culturales origisay adquiriendo los rasg
culturales dominantes para poderse incorporar aeshsicturas socidaborales
politicas, €. El elemento fundamental escolar ha sido el rafizaje rapido «
intensivo de la lengua oficial del pais; la ideatictultural de origen no es tenida
cuenta e incluso supone un obstaculo o dificultadele proceso de integracis
escolar. Se piensaiq las sociedades avanzadas tienden hacia el saligeno, ma
gue al particularismo, mientras que un fuerte s@atito étnico provoca divisione
separatismos y “balcanizaciéon”. La diversidad étni@cial y cultural se concil
como un problema que ameza la integridad y cohesion social. Hasta loss
setenta que comienzan a lanzarse teorias y pradica valoran positivamente
diversidad cultural y la necesidad de una educaiitarcultural, todos los pais
del entorno occidental son abiertamente asimilasias.

El segregacionismoes un proceso de desarrollo paralelo en el qua gaapc
étnicocultural posee sus propias instituciones laboragssiitarias, culturale
educativas, pero en el que el contacto con otnagogres practicamentailo. Este
segregacion puede ser impuesta por el grupo domineomo el apartheid
sudafricano o decidida por el grupo minoritariogppreservar la lengua, religior
tradiciones, como en ocasiones han sido las jugleBacolarmente consiste
organiza las acciones de cultivo y mantenimiento de l|atided cultural de orige
en paralelo al sistema educativo mayoritario, ejuel sélo se admite la asimilaci



cultural. Recordemos las luchas por superar egigegacion en Estados Unic
(campaia poral igualdad de derechos civiles, en especial pap&atura de tode
las escuelas a la poblacion negra). También eredidad espafiola ha habi
escuelas o aulas segregadas, como fueroredeselas puentespecificas pal
gitanos.

En ambos procesos se puede daddaulturacion, que significa la pérdida de
cultura originaria.

En elintegracionismose pretende un desarrollo diferenciado de logsidgegrupo:
culturales que comparten territorio, pero con ug@n@anente relacion comunicati
entre €los. La integracion cultural se identifica conréerdependencia entre grug
de diversas culturas, con capacidad de confrontateecambiar normas, valore
modelos de comportamientos, en postura de igualdade participacion
Educativamente se sitti@aqui casi todos los programas de educacion nltitral e
intercultural.

Actualmente se pretenden politicas y sociedades pgaetiquen elpluralismo
cultural, es decir el integraccionismo o interculturalidaxtre grupos étnicos
culturales que conven. Para que pueda darse esta integracion cufiluadlista,
gue posibilita un auténtico interculturalismo, sguieren unas condiciones minimas
en la sociedad:

reconocimiento explicito del derecho a la diferarailtural;
« reconocimiento de las diversas culturas;

- relaciones e intercambios entre individuos, gruposstituciones de las
varias culturas;

« construccion de lenguajes comunes y normas cordparjue permitan
intercambiar;

- establecimiento de fronteras entre codigos y nocoasines y especificas,
mediante negociacion;

« los grupos minoritarios necesitan adquirir los raedécnicos propios de la
comunicacién y negociacion (lengua escrita, med@difusion, asociacion,
reivindicaciones ante tribunales, manifestaciongsigas, participacion en
foros politicos...) para poder afirmarse como gsupdturales y resistir a la
asimilacion.

Cuando estas condiciones no se dan en la sociedagolitica integracionista q
no procure instaurarlas y desarrollarlas es muylaim una politica asimilacioncita.

Segun algunos autores, el integracionismo se etrauen una posicion ambig
entre la idea progresista de la lucha por la iqadalte oportunidades y la teoria di
deficiencia, que acaba explicando los déficits ate rhinorias desde losamios



estereotipos de éstas. Sigue constituyendo unafsutil de racismo y una creen
en la superioridad de la cultura receptora. El nd® “melting pot (crisol)
estadounidense, que concibe América como una nagidrna que todas I
diferencias éticas se funden en una sola entidad nacional qeepesior a tods
ellas por separado, ha resultado ser una falace epamufla la ideologi
asimilacionista, puesto que la cultura anglosajsigae siendo la dominante y
resto de grupos culturales te@n que renunciar a sus caracteristicas étnicas
poder participar plenamente en las institucionesates, econémicas y politicas
la nacion.

Dentro de la politica integracionista se da també&mmodelo de relacione:
humanas y de educacién no racista (liberalgue articula programas que inten
la reduccion y progresiva eliminacién de prejuigiaactitudes racistas. El centro
interés prioritario de la accion educativa consestda promocion del respeto y
aceptacion intergrupos. Los instrumentos de intené®m mas utilizados son las
técnicas de cambio de actitudes y las estrategehsaprendizaje cooperativo.

Este modelo aporta un aspecto positivo importalsteblisqueda del cambio

prejuicios, estereotipos y actitudes, que es edesmitodo programa que preter
educacion multicultural e intercultural. Pero tiam®a grave limitacion ya que |
plantea el problema de fondo: el analisis de lasi@srras sociales, econdémica
politicas que crean y mantienen las discriminacganasistas, étnicas y sexistas.

@

3.2.2. Pluralismo cultural.
Mas alla del integracionismo podemos hablar de effoque sociaducativo, e
Pluralismo Cultural. Las luchas reivindicativas de derechos civileslog
movimientos sociales de los afos sesenta dieroar lagun proceso de |
segregacion y de reconocimiento de la validez de dsstintas culturas. |
relativismo culturable la Escuela de Chicago y de la sociologia bcgaoontribuyc
en el campo ideoldgico a que surgieran nuevos rasaid educacion multicultural.

Antonio Mufioz Sedano reconoce dentro de este eeftaqdente al reconocimier
de la pluralidad de culturas varios modelos puestiosractica:

« Modelo de curriculum multicultural: Se introducen modificacion
parciales o globales del curriculum para que egtésentes en la activid
escolar las diversas culturas de los grupos aulespgrtenecen los divesso
alumnos. Como por ejemplo los programas bilingtiéscalturales, los d
mantenimiento de la lengua materna, o los de &thiilv étnica (afac
contenidos étnicos al curriculum sin revision dee$ructura global di
mMismo).

« Modelo de orientacion multicultural: trata de vincular la identide
personal al desarrollo de la identidad culturall@te sujetos. Se elabor
programas de desarrollo dritoconcepto o de la identidad étnica y cultural
ya que se piensa que el contenido étnico puedeilmaintal fortalecimientc
del autoconcepto de los alumnos de las minoriasyltaneamente ayuda



la preservacion y desarrollo de la cultura en egtopos. Poco seguimier
en Europa.

Modelo de pluralismo cultural: el pluralismo cultural, como ideologia
como pditica, aboga por la defensa de todas y cada urasdeulturas, s
preservacion y desarrollo alla donde estén los agugulturales que I
sustentan. Segun este modelo, la escuela debe yeohas identificacione
y pertenencias étnicas; los prograrmassolares deben atender a los estilc
aprendizaje de los grupos étnicos y a los contenaddturales especificc
Se vuelve asi, desde otra perspectiva, a la sagbdegaomo alternativ
educativa. Cuando los grupos culturales poseegisnie poder glitico y
econémico promueven la creacion de escuelas emascibpara quiene
desean educarse en su lengua de origen. En lossHzégos ha sido mt
discutido el caso de las escuelas coranicas, tentecreacion.

Modelo de competencias multiculturales:propone preparar a todos
alumnos —mayoritarios y, fundamentalmente, minodsa para pode
comprender, adaptarse y funcionar adecuadamenity t&n la cultur:
mayoritaria como en la minoritaria desarrollando éovdos ellos
conocimientos (sobre lagulturas en contacto), habilidades (dominio de
varias lenguas) y actitudes (positivas respecta aiversidad cultura
necesarias para participar en la sociedad multicllt

@

Pedagogia intercultural.

La profesora Teresa Aguado Odina, experta en disefcultural y educacion
viene desarrollando la teoria sobre uPedagogia Intercultural como un
nuevo enfoque desde el que responder a la divdrsidtural de las sociedades
actuales.

El enfoque intercultural en educacion sefiala gsi€lif@rencias culturales son la
norma y estan presentes en todo contexto educgtigocial. El término
intercultural implica intercambio e interaccion rentnarcos culturales diversos.
La pedagogia intercultural que pretender servisugtento tedrico a la practica
educativa y asume un enfoque diferencial que arestvisiones restrictivas y
marginalizadoras en la definicion de grupos e idies en funcién de sus
caracteristicas culturales. Se propone ayudar a&ofgdruir’ las visiones
esencialistas de la identidad y de la cultura.

Define esta autora la Pedagogia Intercultural cdtaoreflexion sobre la

educacién, entendida como elaboracion culturalagdila en la valoracién de
la diversidad cultural. Promueve practicas educasivdirigidas a todos y cada
uno de los miembros de la sociedad en su conjirimpone un modelo de
analisis y de actuacion que afecte a todas las d#w@es del proceso
educativo. Se trata de lograr la igual de oportiadés (entendida como
oportunidades de acceso y eleccion de recursosalesci econdmicos y



educativos), la superacion del racismo y la adquisi de competencia
intercultural en todas las personas, sea cual seagsupo cultural de
referencia”.

La delimita como la referida a los programas y fitas educativos disefiados e
implementados para mejorar el rendimiento educatieo las poblaciones

étnicas y culturales minoritarias y, a la vez, prap a los alumnos del grupo
mayoritario para aceptar y aprender las culturaxperiencias de los grupos
minoritarios. En EEUU se ha utilizado preferenteteesl termino educacion

multiétnica o multicultural, en tanto que en Eurg@aha consolidado el de
educacion intercultural.

Los principios sobre los que Aguado ha observadgosguformula y desarrolla
este enfoque educativo intercultural los sintet@ao sigue:

1. Promover el respeto por todas las culturas coemedey condenar las
medidas politicas designadas a asimilar a los amigs y minorias
culturales a la cultura mayoritaria.

2. La educacion intercultural es relevante para tdoalumnos, no solo
para los emigrantes o minorias étnicas y culturales

3. Ninguno de los problemas planteados por la divadsétnica y cultural
de la sociedad tiene una solucién unilateral. Ladidas educativas son
sectoriales dentro de un modelo de sociedad global.

4. Se basa en la percepcién de la mutua aceptaciéuitdeas en contacto,
esta mas cercano a la forma de vida y costumbrssaiedades con un
pobre contexto cultural que a las de sociedadesicomas rico -mayor
estructuracion del tejido social y alto grado detia social-.

5. Es preciso desarrollar un esquema conceptual trhnsad cuya
expresion en la practica educativa demuestre qoenelcimiento es la
propiedad comun de todas las personas.

La pedagogia intercultural comparte presupuestos coméques educativos
afines como la educacion antirracista, la educaciomclusiva, la educacion
global y la educacion multicultural. Con la educacién antirracista comparte, la
observacion del racismo individual y el andlisislake modalidades de racismo
institucional y estructural. De la educacion inolasrescata la descripcién que
hace de los procesos por los que determinados grepindividuos son
discriminados y excluidos del sistema social y etivo. Con la educacion
global comparte el supuesto del caracter sisténgctnda la sociedad humana,
y del sistema escolar como sociedad educativanYaceducacion multicultural
tiene en comun la necesidad de reconocer y reslastatiferencias culturales
asi como promoder un modelo educativo que atieadhversidad de marcos
culturales de referencia.



Los objetivos, fines, dimensiones y caracteristdm®m$éa Pedagogia Intercultural
qguedan muy bien definidos en el siguiente cuadro:

PEDAGOGIA INTERCULTURAL
Dimensiones Caracteristicas
Definicion y objetivos o Lag diferencias culturales se sitian en el foco de la reflexion en
educacidn.

o Lag diferenciaz sofla nottna, no sof asociadas a lag deficiencias o
déficits respecto a un supuesto patron ideal

o Laz diferencias culturales son dindmicas y cantbiantes, adaptativas,
Mo son efiquetas estaticas, monoliticas e inamovibles.

o Ladiversidad cultural se reflerea las diferenciaz en loz
significados que generamas, que compartimos en un determinada
grupo (valores, criterios de conducta, roles sociales, formas de
adquirtt v legitimar el conocimiento.. ).

o Sedirtgeatodoslos miernhros v sectores dela soctedad.

o Sepropone el logro delaigualdad de oporturidades educativas de
todos los grupos socioculturales. La imualdad de oportunidades se
entiende no solo como acceso ala educacion st cormo logro de
beneficios que de ella obtienen. Especialmente en el logro de una
wida digna

o e arienta a desarrollar competencias interculturales en todos los
estudiantes v profesores.

o Un objetiva basico esla superaciin del racistno yla

discritnitiacidn, cotno hecho individual e nstitncional.

Fines o Esuninstrumento para luchar contra la desigualdad, e racismo y
la discriminaciin en &l sistema escalar,
o Contribuye ala cobesidn soctal v su meta ez el logro de una

educacidn de calidad paras todos,

o Lacescolaridad como via para garantizar una vida digna para todos,

Cuadro 1: Objetivos, fines, dimensiones y carastieds de la Pedagogia
Intercultural (Aguado, 2003)

La propuesta de Aguado es un reto porque defimeadelo de interaccién
social, de construccion conjunta del conocimiegte implica una relacion
entre iguales en estructuras educativas basadataeiones de poder
desiguales.



Otro cuadro que nos ayudara a discernir entrerlifimjaes educativos derivados

del multiculturalismo y del interculturalismo essgjuiente (Gairin, 2000):

Educacion ramlticulfural

Educacion inter cultural

Tiene una dimension fundamentalmente
estatica.

Solo plantea la intervencidn educativa

Tietie una wision esencialmente dindtnica.
Flantea ocasiones educativas cuando no

hay en la ezcuela alumnos de diferentes

cuando hay alumnnoz de diferentes étnias Ettiias.
(como silos ofros no necesitaran e Haceun enfoque globalizador
ittervencidn algunay. o D5e centra preferenternente en las

e Plantea una wision atomizada, no relaciones igualitarias entre laz culturas,
globalizadora. e Facilita y promueve proceso de
e 5 centra en las diferencias. intercambio, interaccién v cooperacidn
o Promueve un enfoque mas descriptivo entre laz culturas,
que valorativo, e Pone el acento no tanto en las diferencias
o Realiza un enfoque aditivo, de cuanto en las similitudes.
superposicidn, tipo e Fealiza una aprozimacidn critica,
“mosaica”. valorando ¥ analizando culturas.
e Contempla el proceso educativo no como
glemento segregador sino aglutinadar,

o Haceun enfoque interactivo, de

interrelacidn, tipo “tapiz.

Cuadro 2 Significados peculiares de las propuestdsculturales e
interculturales segun Joaquin Gairin Salld].

Todos los enfoques descritos reflejan posturascés@es a la hora de abordar
las diferencias y conflictos culturales en la edigra Sin embargo, no son
excluyentes ni exhaustivos entre si. Las practicag habitualmente
encontraremos en las aulas derivan de uno o va@o®stos enfoques y
modelos, y de otros que no hayamos podido inclairesta clasificacion.

La interculturalidad en el contexto de la atenciona la diversidad.
Toda referencia a una educacion intercultural posxdma indefectiblemente a
clarificar el sentido y significado que damos aatencion a la diversidad
concepto en el que se integran las diferenciagraldis y otras que aparecen en
el contexto educativo.

Cuando hablamos de diversidad, hablamos en lo ieselecalgo ya “clasico”



(atencion a las diferentes personas), si bien at®ectualiza el discurso con la
incorporacion de nuevos puntos de vista y se prgenaemo respuesta ante la
amplitud de los cambios que estan experimentando slaciedades. La
preocupacion por la diversidad viene pareja aifascde la uniformidad vy, en lo
social, al desarrollo de los procesos democrati@simponen el respeto a la
diferencia. Y se aplica a la naturaleza y a lo aoenfatizando en las
implicaciones y explicaciones que puedan darseedesispectivas tan diversas
como la politica, la sociedad, la cultura, la edid@au otras perspectivas.

El concepto de diversidad ha ido avanzando poamxa gesde su consideracion
como ensefanza individualizada y a su asociaciénla@tencion a alumnos
con dificultad hasta considerarla como de importancapital para la
construccion de una sociedad democrética, plurédlgrante. El desarrollo
educativo de valores como la acepcion y respetagddiferencias individuales,
la solidaridad, la colaboracion, la tolerancia ordsolucion de conflictos se
situaria en esta perspectiva; también tienen cdagleelaciones que se pueden
hacer con el término equidad o con las variadasfgigciones que se pueden
dar al término de igualdad de oportunidades. (@airi2001).

Se perfila asi un concepto de diversidad centradta equidad y orientado a
proporcionar igualdad de oportunidades en los elie's momentos del proceso
educativo. Paralelamente, se modifica el comprongige han de tener las
instituciones de formacion, pasando de ser insanoitegradoras a realidades
inclusivas.

Desde este ultimo planteamiento, la diversidad rd#gerede como proyecto
socio-cultural y educativo, que incide tanto enaeibito de lo macrosocial
como de lo microsocial. De nada sirve una atenaompensatoria de
desigualdades sociales y culturales si el contégtoeferencia no se implica en
la disminucién de los factores que generan y miagtielos procesos de
discriminacion. Por ello, tiene sentido vincular itgerculturalidad con la
atencion a la diversidad, al perseguir finalidegleslares.

NOTAS:

9. ® La autora reconoce que aun existen limitacionasemuales, de metodologia e incluso de legitimitiaelgunas
de las propuestas teéricas de una pedagogia iltatuain en construccion.

10. ® Joaquin GairinSallan es pedagogo y Catedratitindesrsidad en el Departamento de Pedagogia Aglidada
Universidad Auténoma de Barcelona.Actualmente digbEquipo de Desarrollo Organizacional (EDO).



