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Zalacznik 1: Zestawienie zakresu informacji podlegajacych ujawnieniom wraz z przypisaniem
komorek odpowiedzialnych za ich przygotowanie.

Zatacznik nr 2: Zasady dostepu do Polityki informacyjnej Banku



1. Postanowienia ogolne

§1

1. Rada Nadzorcza i Zarzad Banku Spoétdzielczego w Piensku, zwanego dalej Bankiem zatwierdza
1 weryfikuje Polityke informacyjng w Banku Spoétdzielczym w Piensku, zwang w dalszej czgsci
Polityka.

2. Niniejsza Polityka zawiera zakres 1 metody ujawniania informacji o charakterze jako$ciowym 1
ilo§ciowym, zgodnie z:

a) Rozporzadzeniem 575/2013 UE, zwanym dalej Rozporzadzeniem CRR,
b) Rozporzadzeniem 1423/2013 UE,

¢) Rozporzadzeniem 2015/1555 UE,

d) Ustawa Prawo bankowe, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem art. 111a,

e) Rozporzadzeniem KNF, zastepujacym uchwate 258/2011 KNF,

f) Zasadami fadu korporacyjnego KNF,

g) Rekomendacjg ,,M” KNF,

h) Rekomendacja ,,P”” KNF,

1) h) Ustawg o ochronie danych osobowych.

3. Informacj¢ o dostgpie do informacji podlegajacych ujawnieniom Bank udostgpnia w sposob
ogolnie dostepny w miejscu wykonywania czynnos$ci, tj. wywieszajac na tablicy ogloszen w
jednostkach organizacyjnych. Wzdr informacji zawiera zatacznik nr 2 do niniejszej Polityki.

4. Polityka informacyjna Banku reguluje: zakres oglaszanych informacji, czgstotliwos$¢, forme i
miejsce oglaszania, zasady zatwierdzania i1 weryfikacji oglaszanych informacji oraz zasady
weryfikacji niniejszej Polityki.

§2

Niniejsza Polityka okresla w szczeg6lnosci:

1. Wytyczne dotyczace zasad i metod ujawniania informacji o charakterze jakoSciowym i
ilosciowym.
2. Zakres zadan i odpowiedzialno$ci w procesie ujawniania informacji, o ktérych mowa w ust.1.

2. Podstawowe definicje

§3
Ilekro¢ w Polityce jest mowa o:

1. Banku —mowa o Banku Spotdzielczym w Pienisku

2. Banku Zrzeszajacym — mowa o Banku BPS SA,

3. Spoétdzielni SOI — Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

4. Miejscu wykonywania czynnos$ci — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne Banku
oraz zamiejscowe komorki organizacyjne wchodzace w sktad jednostek organizacyjnych,
takie jak Punkty Obstugi Klienta, Filie, Punkty Kasowe.

5. Jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ elementy struktury organizacyjne;j,
dziatajace dla osiggnigecia celow strategicznych Banku. W Banku jednostkami
organizacyjnymi sg Centrala i Oddzialy.

6. Centrali - nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjng Banku, usytuowang w siedzibie
Banku w Piensku, realizujacg kluczowe dla calo$ci Banku zadania merytoryczne i
organizacyjne oraz nadzorujacg ich wykonanie w stosunku do pozostatych jednostek
organizacyjnych Banku.

7. Adekwatno$¢ kapitalowa — wymagany poziom kapitalu niezbedny na pokrycie wszystkich

istotnych rodzajow ryzyka wyst¢pujacych w Banku.
Obszar geograficzny — obszar dzialania Banku okreslony w Statucie Banku.
9. Istotna branza — branza, w ktdérej Bank posiada zaangazowanie w wysokosci przekraczajacej

20% obliga kredytowego.

10. Strona internetowa Banku — strona www.BSPiensk.pl.

*




11.I0D — Inspektor Ochrony Danych, wyznaczonych przez Zarzad na podstawie ustawy o
ochronie danych osobowych.

3. Zasady ujawniania informacji

§ 4
Bank jest zobowigzany do ogtaszania, w sposéb ogdlnie dostepny wszystkim zainteresowanym,
w miejscu wykonywania czynnosci, tj. we wszystkich jednostkach organizacyjnych, informacji
na temat dostepu do informacji o charakterze jako$ciowym i ilosciowym dla wszystkich obszarow
dziatania Banku.

§5
W celu ustalenia zasad dostepu do informacji, o ktérych mowa w §4 Zarzad oraz Rada Nadzorcza
Banku zatwierdza Polityke informacyjna.

§ 6

Polityka informacyjna okresla zakres, forme¢, miejsce i zasady dostepu do informacji, a w

szczegblnosci:

1. Zakres oglaszanych informacji okreslonych na podstawie regulacji zewngtrznych
wymienionych §1 niniejszej Polityki,

2. Czestotliwos¢ — okreslona w zalgczniku nr 1 do niniejszej Polityki, zalezna od wymagan
okreslonych w regulacjach wymienionych §1 niniejszej Polityki. Bank ujawnia informacje
ilosSciowe co najmniej raz w roku w terminie publikacji sprawozdania finansowego, a
informacje jako$ciowe aktualizuje na biezaco w miar¢ wprowadzanych zmian.

3. Forme¢ - w formie papierowej oraz elektronicznej, zaleznie od wymagan okre§lonych w
regulacjach wymienionych §1 niniejszej Polityki, w jezyku polskim.

4. Miejsce informacji, ujawnianych w formie papierowej - Centrala Banku w godzinach od 8%

do 15%.

Miejsce ujawniania informacji elektronicznych: strona internetowa Banku.

6. Zasady zatwierdzania i weryfikowania informacji, podlegajacych oglaszaniu, a nie ujetych w
sprawozdaniu finansowym.

W

§7
1. Kazda jednostka organizacyjna Banku ma obowigzek wywiesi¢ Zasady dostepu do Polityki
informacyjnej na tablicy ogtoszen do dnia 31 grudnia roku, za ktéry ujawniane sg informacje.
2. Wzbr Zasad dostepu do Polityki informacyjnej zawiera zatagcznik nr 2 do niniejszej Polityki.

§8
1. Wzér Polityki informacyjnej Banku opracowuje Zespot Zarzadzania Ryzykami i Analiz oraz
Komorka ds. zgodnosci.
2. Za opracowanie Polityki informacyjnej odpowiada Prezes Zarzadu.
3. Zarzad i Rada Nadzorcza zatwierdza Polityke informacyjna Banku oraz sprawuje nadzoér nad
jej realizacja.

§9
1. Weryfikacja Polityki informacyjnej odbywa si¢ do konca grudnia kazdego roku na podstawie
informacji przygotowanej przez Zespodt zarzadzania ryzykami i analiz oraz Komorke ds.
zgodnosci.
2. Weryfikacja oraz zmiany w Polityki informacyjnej podlegaja zatwierdzeniu przez Zarzad oraz
Rade¢ Nadzorcza Banku.



§ 10

1. Na podstawie zatwierdzonej przez Zarzad i Rad¢ Nadzorcza Polityki informacyjnej
Zespot zarzadzania ryzykami i1 analiz oraz Komorke ds. zgodnosci we wspoOtpracy z
pozostatymi wyznaczonymi komoérkami organizacyjnymi Banku opracowuje komplet
informacji podlegajacych ujawnieniu.

2. Zestawienie zakresu informacji podlegajacych ujawnieniom wraz z przypisaniem
komorek odpowiedzialnych za ich przygotowanie zawiera zalgcznik nr 1 do niniejszej
Polityki.

3. Informacje ilosciowe, o ktérych mowa w ust. 1 muszg by¢ udostepnione wszystkim
zainteresowanym najpdzniej w terminie publikacji sprawozdania finansowego Banku,
natomiast informacje o charakterze jako$ciowym (opisowe) powinny podlegacé biezacej
aktualizacji.

4. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 podlegaja weryfikacji przez Komorke ds. zgodnosci.

§11

Ujawniane informacje powinny spetnia¢ nastgpujace wymogi:

N —

1. Kompleksowos$¢ obrazu profilu ryzyka Banku.

2. Przydatnos¢ i aktualno$¢, pozwalajace oceni¢ bezpieczenstwo i stabilno$¢ dziatan Banku.

3. Wiarygodno$¢, odzwierciedlajgca ekonomiczng tre$¢ zdarzen i transakcji.

4. Poroéwnywalno$¢, umozliwiajaca ocen¢ pozycji finansowej i wyniku finansowego Banku
wzgledem innych bankow.

5. Istotno$¢, przydatnos$¢ do oceny ryzyka Banku.

§ 12
Bank moze przy ujawnianiu informacji o charakterze jakosciowym i ilo§ciowym dotyczacych
adekwatnosci kapitalowej poming¢ te, ktére uzna za poufne lub chronione.
Z wnioskiem o zaniechanie ujawniania informacji z podaniem przyczyny wystepuje do Zarzadu
Zespot zarzadzania ryzykami i analiz lub Komorka ds. zgodnosci.
Zarzad 1 Rada Nadzorcza na podstawie przegladu adekwatnosci prezentowanych informacji
podejmuje decyzje o zaniechaniu ujawniania informacji, ktérg uzna za poufng lub chroniong.

4. Zakres zadan i odpowiedzialnosci w procesie ujawniania informacji

§13
W procesie ujawniania informacji uczestnicza:
Zebranie Przedstawicieli, zatwierdzajace sprawozdanie finansowe Banku.
Rada Nadzorcza, zatwierdzajgca niniejsza Polityke. Rada Nadzorcza sprawuje nadzoér nad
realizacja niniejszej Polityki.
Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i realizacj¢ Polityki informacyjnej, przedstawia w
sposob syntetyczny Radzie Nadzorczej informacje w tym zakresie. Zarzad zatwierdza informacje
podlegajace ogloszeniu. Bezposredni nadzoér nad opracowaniem 1 realizacjg Polityki
informacyjnej sprawuje Prezes Zarzadu.
Zespot zarzadzania ryzykami i analiz, odpowiedzialny za opracowanie Polityki informacyjne;j
oraz realizacj¢ zadan zwigzanych z ujawnianiem informacji.
komorka ds. zgodnosci, przeprowadzajaca weryfikacje informacji podlegajacych ujawnieniu na
podstawie zapisOw niniejszej Polityki.
Pozostate jednostki 1 komodrki organizacyjne, zobowigzane do przekazywania informacji
podlegajacych ujawnieniu.
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§ 14
1. Realizacja niniejszej Polityki poddawana jest okresowo audytowi wewngtrznemu.
2. Bank moze zleci¢ realizacje zadan zwigzanych z audytem wewnetrznym Bankowi
Zrzeszajacemu lub Jednostce zarzadzajacej Systemem Ochrony na podstawie odrebnie zawartych
umow.
5. Zakres ujawnianych informacji

§ 15
Bank ujawnia w formie pisemnej w miejscu okreslonym w Zalaczniku nr 1 do niniejszej Polityki:
1) Opis zasad zarzadzania ryzykiem istotnym na podstawie art. 111a ustawy Prawo bankowe
oraz na podstawie art. 435 Rozporzadzenia CRR:

a) Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczego6lnymi rodzajami ryzyka,
uznanymi przez Bank za istotne,

b) Opis procesow zarzadzania istotnymi rodzajami ryzyka,

¢) Organizacja zarzadzania ryzykiem,

d) Oswiadczenie Zarzadu i Rady Nadzorczej na temat adekwatnosci ustalen
dotyczacych zarzadzania ryzykiem w instytucji, dajacego pewnos¢, ze
stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia
profilu 1 strategii Banku,

e) Zatwierdzone przez Zarzad i Rad¢ Nadzorcza zwigzte o§wiadczenie na temat
ryzyka, w ktérym pokrotce omdwiono ogdlny profil ryzyka Banku zwigzany
ze Strategig dziatalno$ci. Przedmiotowe o$wiadczenie zawiera kluczowe
wskazniki 1 dane liczbowe, zapewniajace zewnetrznym zainteresowanym
stronom cato$ciowy obraz zarzadzania ryzykiem, w tym interakcji mi¢dzy
profilem ryzyka instytucji a tolerancja na ryzyko okreslong przez Rade
Nadzorcza,

f) Opis systemu informacji zarzadczej,

Informacje wymagane przez Rekomendacj¢ ,,P”” w zakresie:

roli 1 zakresu odpowiedzialno$ci wlasciwych komitetoéw oraz innych jednostek funkcjonalnych i
biznesowych,

dziatalno$ci w zakresie pozyskiwania finansowania,

stopnia, w jakim funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem plynnos$ci sg scentralizowane badz
zdecentralizowane,

w przypadku zrzeszonego banku spotdzielczego, funkcjonowania w ramach zrzeszenia.

rozmiar 1 sktad nadwyzki ptynnosci banku,

wymogi dotyczace dodatkowego zabezpieczenia na wypadek obnizenia oceny kredytowej banku,
normy ptynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dziatalnos$ci bankow
obowigzujace w danej jurysdykeji.

luke ptynnosci zawierajacg kilka najblizszych przedziatow dla pozycji bilansowych 1
pozabilansowych oraz otrzymane na tej podstawie skumulowane luki ptynnosci,

w przypadku zrzeszonych bankéw spotdzielczych oraz banku zrzeszajacego, dodatkowe
zabezpieczenie ptynno$ci w ramach zrzeszenia.

aspekty ryzyka ptynnosci, na ktore bank jest narazony i1 ktére monitoruje,

dywersyfikacje zrodet finansowania banku,

inne techniki wykorzystywane do ograniczania ryzyka ptynnosci,

m) pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji plynnosciowej i ryzyka pltynnosci, d)tagcznie z

n)

0)
p)
Q)

dodatkowymi wskaznikami, dla ktérych bank nie ujawnia danych,

wyjasnienie, w jaki sposob ryzyko ptynnosci rynku (produktu) jest e)odzwierciedlone w systemie
zarzadzania ptynnoscig ptatnicza banku,

wyjasnienie, jak sa wykorzystywane testy warunkow skrajnych,

opis modelowanych scenariuszy testow warunkoéw skrajnych,

wskazanie, czy i w jakim stopniu plan awaryjny ptynnosci uwzglgdnia wyniki testow warunkow



skrajnych,

r) polityke banku w zakresie utrzymywania rezerw plynnosci,

s) ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu ptynnosci w obrebie jednostek grupy lub, w
przypadku zrzeszonych bankéw spotdzielczych i banku zrzeszajacego, w obrgbie zrzeszenia,

3) W zakresie zarzadzania na podstawie art. 111a ustawy Prawo bankowe oraz art. 435 ust. 2
Rozporzadzenia CRR:

a) Zasady rekrutacji cztonkdéw Zarzadu 1 Rady Nadzorczej (zasady oceny na podstawie art. 22aa
ustawy Prawo bankowe),

b) Zasady zréznicowania w odniesieniu do wyboru cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,

c) Liczbe stanowisk zajmowanych dyrektorskich (w radach i zarzadach innych podmiotow)
przez cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,

d) Oswiadczenie Rady Nadzorczej zawierajagce informacj¢ o spetnianiu przez cztonkow rady
nadzorczej 1 zarzagdu wymogow okreslonych w art. 22aa.

4) Opis systemu kontroli wewngetrznej

5) Zasady ustalania statych i zmiennych sktadnikow wynagrodzen — Polityka wynagradzania (po
wejsciu w zycie Rozporzadzenia Ministra Finansow — do tego czasu Polityka zmiennych
sktadnikow wynagradzania w formie papierowej).

6) Informacje iloSciowe w zakresie sktadnikow wynagradzania w podziale na stale i zmienne z
uwzglednieniem ilo$ci 0sOb otrzymujacych ww. wynagrodzenie.

7) Warto$¢ ptatno$ci zwigzanych z zatrudnieniem i z zakonczeniem stosunku zatrudnienia
dokonanych w danym roku obrotowym, liczbe os6b otrzymujacych takie ptatnosci oraz
najwyzsza takg ptatnos$¢ na rzecz jednej osoby.

8) Ilos¢ posiedzen Rady Nadzorczej, ktora sprawuje nadzor nad Polityka wynagrodzen.

9) Na podstawie Rekomendacji ,,M” - informacj¢ o sumach strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego
odnotowanych w danym roku, w podziale na klasy zdarzen, w tym co najmniej w podziale na
kategorie zdarzen w ramach rodzaju zdarzenia (zgodnie z zatacznikiem nr 1 do Instrukcji zarzagdzania
ryzykiem operacyjnym), oraz o tym, jakie dziatania mitygujace w zwigzku z tym zostaly podjete w
celu uniknigcia ich w przysztosci

10) Informacje¢ (na podstawie Rekomendacji ,,M”) o najpowazniejszych zdarzeniach operacyjnych,
jakie wystapily w minionym roku — wedtug uznania Banku.

11) Informacje w zakresie wymogoéw kapitalowych (na podstawie Rozporzadzenia CRR):

a) Wysokos¢ funduszy wiasnych na podstawie Rozporzadzenia 1423/2013 UE,

b) skrétowy opis metody stosowanej do oceny adekwatnos$ci kapitalu wewnetrznego w celu
wsparcia biezacych i przysztych dziatan,

c) Wartos$¢ 8% aktywow wazonych ryzykiem,

d) rozktad ekspozycji w zaleznosci od branzy lub typu kontrahenta z podziatem na kategorie
ekspozycji, w tym okreslenie ekspozycji wobec MSP,

e) zestawienie rezydualnych terminow zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji z podziatem
na kategorie ekspozycji,

f) w podziale na istotne branze kwot¢ ekspozycji o utraconej wartosci i ekspozycji
przeterminowanych, przedstawione oddzielnie,

g) Ekspozycja na ryzyko walutowe,

h) Opis metody wyliczania wymogu na ryzyko operacyjne,

1) Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom nieuwzglednionym w
portfelu handlowym,

J) zasady i procedury dotyczace wyceny zabezpieczen i zarzadzania nimi,

k) opis gtownych rodzajow zabezpieczen przyjetych przez dang instytucje,

1) Wysokos¢ wskaznika dzwigni.

2. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 opracowywane sg przez komorki organizacyjne wymienione
w zalaczniku nr 1 do niniejszej Polityki.



§16

1. Bank ujawnia w formie pisemnej w miejscu wykonywania czynnosci informacje okreslone w art.
111, art. 111 aiart. 111 b Ustawy Prawo bankowe, tj.:

a)

)

stosowane stawki oprocentowania $rodkéw na rachunkach bankowych, kredytow i
pozyczek,

stosowane stawki prowizji i wysoko$¢ pobieranych opfat,

terminy kapitalizacji odsetek,

stosowane kursy walutowe,

bilans z opinia bieglego rewidenta za ostatni okres podlegajacy badaniu,

sktad zarzadu i rady nadzorczej banku,

nazwiska os6b upowaznionych do zaciggania zobowigzan w imieniu banku albo jednostki
organizacyjnej banku,

Banki spotdzielcze sa obowigzane oprocz informacji, o ktorych mowa w ust. 1, podac
takze obszar swojego dziatania oraz bank zrzeszajacy,

informacj¢ o stopie zwrotu z aktywow obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy
bilansowej (art. 111 a).

informacje o przedsiebiorcach lub przedsigbiorcach zagranicznych, o ktorych mowa w art.
6aust. 117, oile przy wykonywaniu na rzecz jednostki organizacyjnej banku albo innego
przedsigbiorcy lub przedsigbiorcy zagranicznego czynnosci, o ktorych mowa w tych
przepisach, uzyskuja dostep do informacji chronionych tajemnicg bankowa (art. 111 b).

2. Bank ujawnia w formie elektronicznej na swojej stronie internetowej informacje wymagane przez
Zasady tadu korporacyjnego:

a) Polityke zarzadzania tadem korporacyjnym,
b) Os$wiadczenie Zarzadu w sprawie stosowania w Banku Zasad tadu korporacyjnego,
¢) Podstawowg struktura organizacyjna,
d) Polityke informacyjna,
e) Wyniki oceny stosowania tadu korporacyjnego przeprowadzonej przez Rade
Nadzorcza.
§ 17

Zakres informacji ujetych w § 15 1 16 wraz z przypisaniem komodrek organizacyjnych
odpowiedzialnych za ich opracowanie zawiera zatacznik nr 1 do niniejszej Polityki.

1.

6. Postanowienia koncowe

§18

Niniejsza Polityka podlega ocenie przez Zarzad i Rad¢ Nadzorcza pod wzglgdem:

a. Adekwatnos$ci ujawnianych informacji,
b. Istotno$ci ujawnianych informacji,

c. Zachowania poufnosci,

d. Czegstotliwo$ci ujawniania,

e. Kompletnosci,

f.

Dostosowania do profilu ryzyka

2. Niniejsza Polityka wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty przez Rad¢ Nadzorcza Banku.



Zatgcznik nr 1
do Polityki informacyjnej
Banku Spotdzielczego w Piensku

Zestawienie zakresu informacji podlegajacych ujawnieniom
wraz z przypisaniem komorek
odpowiedzialnych za ich przygotowanie

Komorka
Zagadnienie organizacyjna/ | Miejsce publikacji | Termin publikacji
osoba
W-ce Prezes Strona internetowa
Informacje ogdlne o Banku Zarzadu ds. Na biezaco
Banku
Handlowych
Zasady zarzadzania ryzykiem istotnym wraz z o$wiadczeniem Zarzadu i Rady
Nadzorczej na podstawie art. 435 Rozporzadzenia CRR, t;.:
1. Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka,
uznanymi przez Bank za istotne,
2. Opis procesow zarzadzania istotnymi rodzajami ryzyka,
3. Organizacja zarzadzania ryzykiem,
4. Oswiadczenie Zarzadu i Rady Nadzorczej na temat adekwatno$ci ustalen
dotyczacych zarzgdzania ryzykiem w instytucji, dajacego pewnos$¢, ze stosowane
systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i . W terminie
e Zespot . S
strategii Banku, . Strona internetowa publikacji
II b . . o . Zarzadzania .
5. Zatwierdzone przez Zarzad i Rade Nadzorcza zwigzte o§wiadczenie na temat L . Banku sprawozdania
. , L . . Ryzykami i Analiz
ryzyka, w ktérym pokrotce omowiono ogdlny profil ryzyka Banku zwigzany ze finansowego
Strategia dziatalnosci. Przedmiotowe oS§wiadczenie zawiera kluczowe wskazniki
i dane liczbowe, zapewniajagce zewnetrznym zainteresowanym stronom
cato$ciowy obraz zarzadzania ryzykiem, w tym interakcji mi¢dzy profilem
ryzyka instytucji a tolerancja na ryzyko okreslong przez Rad¢ Nadzorcza,
6. Opis systemu informacji zarzadczej,




I

Informacje wynikajace z Rekomendacji ,,P” w zakresie:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

2)
h)

roli i zakresu odpowiedzialnosci wtasciwych komitetow oraz innych
jednostek funkcjonalnych i biznesowych,

dziatalnosci w zakresie pozyskiwania finansowania,

stopnia, w jakim funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem
ptynnosci sg scentralizowane badz zdecentralizowane,

w przypadku zrzeszonego banku spotdzielczego, funkcjonowania w
ramach zrzeszenia.

rozmiar i1 sktad nadwyzki ptynnosci banku,

wymogi dotyczace dodatkowego zabezpieczenia na wypadek obnizenia
oceny kredytowej banku,

normy ptynnos$ci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w
dziatalnosci bankow obowigzujace w danej jurysdykcji.

luke¢ ptynnosci zawierajaca kilka najblizszych przedziatow dla pozycji
bilansowych 1 pozabilansowych oraz otrzymane na tej podstawie
skumulowane luki ptynnosci,

w przypadku zrzeszonych bankow spotdzielczych oraz banku
zrzeszajacego, dodatkowe zabezpieczenie plynnosci w ramach
Zrzeszenia.

aspekty ryzyka ptynnosci, na ktoére bank jest narazony i ktore monitoruje,
dywersyfikacje zrodet finansowania banku,

inne techniki wykorzystywane do ograniczania ryzyka ptynnosci,
pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosciowej i ryzyka
ptynnosci, d)tacznie z dodatkowymi wskaznikami, dla ktorych bank nie
ujawnia danych,

wyjasnienie, w jaki sposob ryzyko ptynno$ci rynku (produktu) jest
e)odzwierciedlone w systemie zarzadzania ptynnoscig ptatnicza banku,
wyjasnienie, jak sg wykorzystywane testy warunkow skrajnych,

opis modelowanych scenariuszy testow warunkow skrajnych,
wskazanie, czy i w jakim stopniu plan awaryjny ptynnosci uwzglednia
wyniki testow warunkow skrajnych,

polityke banku w zakresie utrzymywania rezerw plynnosci,
ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu plynnosci w obrebie
jednostek grupy j)lub, w przypadku zrzeszonych bankow spotdzielczych
i banku zrzeszajacego, w obrebie zrzeszenia

Zespot
Zarzadzania
Ryzykami i Analiz

Miejsce okreslone
w §6 ust. 4
niniejszej Polityki

W terminie
publikacji
sprawozdania
finansowego




W zakresie zarzadzania na podstawie art. 111a ustawy Prawo bankowe oraz art. 435 ust.

2 Rozporzadzenia CRR:

e) Zasady rekrutacji cztonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej (zasady oceny na podstawie
art. 22aa ustawy Prawo bankowe),

f) Zasady zroéznicowania w odniesieniu do wyboru cztonkéw Zarzadu i Rady Zespot Strona internetowa Wuﬁ?g? ie
v Nadzorczej, Organizacyjno- Banku spI;awoz d aJnia
g) Liczbe stanowisk zajmowanych dyrektorskich (w radach i zarzadach innych| Administracyjny finansowego
podmiotow) przez cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,
h) Oswiadczenie Rady Nadzorczej zawierajace informacj¢ o spetnianiu przez cztonkoéw
rady nadzorczej 1 zarzadu wymogow okreslonych w art. 22aa.
Zespol W terminie
. : . . . Strona internetowa publikacji
\% Opis Systemu kontroli wewngtrznej Organizacyjno- Banku sprawozdania
Administracyjny finansowego
Zasady ustalania statych i zmiennych sktadnikow wynagrodzen — Polityka Zespot Strona internctowa \;]uﬁlﬁgglie
VI | wynagradzania (dopiero po wejsciu w zycie Rozporzadzenia Ministra Finanséw — do Organizacyjno- Banku sprawozdania
tego czasu Polityka zmiennych sktadnikow wynagradzania w formie papierowej). Administracyjny flil)nansowego
Informacje ilosciowe w zakresie sktadnikow wynagradzania w podziale na state i W terminie
zmienne z uwzglednieniem ilo$ci 0sOb otrzymujacych ww. wynagrodzenie oraz wartos$¢ Zespot Strona internetowa publikacji
VII |platno$ci zwigzanych z zatrudnieniem i z zakonczeniem stosunku zatrudnienia Organizacyjno- Banku sprawozdania
dokonanych w danym roku obrotowym, liczbe 0s6b otrzymujacych takie platnosci oraz | Administracyjny finansoweso
najwyzszg taka ptatnos$¢ na rzecz jednej osoby. g
Zespot . w teljmin.i N
i . , C . , . , . . Strona internetowa publikacji
VIII | Ilo$¢ posiedzen Rady Nadzorczej, ktora sprawuje nadzor nad Polityka wynagrodzen. Organizacyjno- Banku sprawozdania
Administracyjny finansowego
Informacja o sumach strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnotowanych w danym
roku, w podziale na klasy zdarzen, w tym co najmniej w podziale na kategorie zdarzen
w ramach rodzaju zdarzenia (zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Instrukcji zarzadzania W terminie
ryzykiem operacyjnym), oraz o tym, jakie dziatania mitygujace w zwigzku z tym Zespot Miejsce okreslone blikacii
IX |zostaly podjete w celu unikniecia ich w przysztosci Zarzadzania w §6 ust. 4 PublL ZCJI.
Ryzykami i Analiz | niniejszej Polityki Sﬁ;z‘;lv:(fwigf

Informacja o najpowazniejszych zdarzeniach operacyjnych, jakie wystapity w
minionym roku — wedtug uznania Banku.




Fundusze wtasne, zgodnie z zapisami Rozporzadzenia 1423/13 UE Zespol Micjsce okreslone w ':Jelljll?in.i'e
X Zarzadzania w §6 ust. 4 splzzwézzgliia
Ryzykami i Analiz | niniejszej Polityki finansowego
sk{(')towy opis lir'lejcody ilt(?sowanej d}(i oceny ,adekwatnos'ci kapitatu wewnetrznego w Zespol Micjsce okreslone \% ‘Lel?min.i'e
x1 | celu wsparcia biezacych i przysztych dziatan Zarzadzania W §6 ust. 4 pu llkqu'
Ryzykami i Analiz | niniejszej Polityki Sﬁ;i::jwigf
Informacje ilosciowe w zakresie adekwatnos$ci kapitatowej (Rozporzadzenie CRR):
1) Wartos¢ 8% aktywoéw wazonych ryzykiem,
2) rozktad ekspozycji w zaleznosci od branzy lub typu kontrahenta z podziatem na
kategorie ekspozycji, w tym okreslenie ekspozycji wobec MSP,
3) zestawienie rezydualnych terminow zapadalno$ci dla wszystkich ekspozycji z W terminie
podziatem na kategorie ekspozycji, Zespot Miejsce okreslone blikacii
XII 4) w podziale na istotne branze kwote ekspozycji o utraconej wartosci i ekspozycji Zarzadzania w §6 ust. 4 PUbil qu.
przeterminowanych, przedstawione oddzielnie, Ryzykami i Analiz | niniejszej Polityki StP rawozdamia
5) Ekspozycja na ryzyko walutowe, [Nansowego
6) Opis metody wyliczania wymogu na ryzyko operacyjne,
7) Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom
nieuwzgl¢dnionym w portfelu handlowym,
8) Wysokos¢ wskaznika dzwigni
Zespot Miejsce okreslone w :Jellf?m.l N
XII | Opis metody wyliczania wymogu na ryzyko operacyjne Zarzadzania w §6 ust. 4 publikacyt
Ryzykami i Analiz | niniejszej Polityki |  SPraWozdania
finansowego
. . , . S Zespot Miejsce okreslone W terminie
1) zasady i procedury dotyczace wyceny zabezpieczen i zarzgdzania nimi, . publikacji
XV 2) opis gtownych rodzajow zabezpieczen przyjetych przez dang instytucje Zarzadzania W §6 ust. 4 sprawozdania
Ryzykami i Analiz | niniejszej Polityki
finansowego
Informacje wymagane przez Zasady tadu korporacyjnego:
a) Polityke zarzgdzania tadem korporacyjnym,
b) Os$wiadczenie Zarzadu w/s stosowania w Banku Zasad tadu Zespol W terminie
XV korporacyjnego, 0 . .| Strona internetowa publikacji
¢) Podstawowg struktura organizacyjna, rgantzacyjno Banku sprawozdania
. . . Administracyjny
d) Polityke informacyjna, finansowego

e) Wyniki oceny stosowania tadu korporacyjnego przeprowadzonej przez
Radg¢ Nadzorczg.




Informacje okreslone w art. 111 , art. 111 aiart., 111 b Ustawy Prawo bankowe, tj.:

k) stosowane stawki oprocentowania $rodkow na rachunkach bankowych,
kredytow i pozyczek,
1) stosowane stawki prowizji i wysoko$¢ pobieranych optat,
m) terminy kapitalizacji odsetek, Kierownik Tablica ogloszen
n) stosowane kursy walutowe, Oddziatu W miejscu
0) bilans z opinia biegtego rewidenta za ostatni okres podlegajacy badaniu, wykonywania
p) sklad zarzadu i rady nadzorczej banku, czynnosci
q) nazwiska 0s6b upowaznionych do zaciggania zobowigzan w imieniu banku
albo jednostki organizacyjnej banku, ..
XV1 r) Banki spotdzielcze sa obowigzane oprocz informacji, o ktorych mowa w ust. Na biezgco
1, poda¢ takze obszar swojego dzialania oraz bank zrzeszajacy,
s) 1nf0rmage; 0 stqple zwrotu z aktywow obliczonej jako iloraz zysku netto i W-ce Prezes
sumy bilansowej (art. 111 a). Zarzadu ds
t) informacje o przedsigbiorcach lub przedsigbiorcach zagranicznych, o Han d?ow Cil Strona internetowa
ktorych mowa w art. 6a ust. 1 i 7, o ile przy wykonywaniu na rzecz jednostki y Banku
organizacyjnej banku albo innego przedsigbiorcy lub przedsigbiorcy
zagranicznego czynno$ci, o ktorych mowa w tych przepisach, uzyskuja
dostep do informacji chronionych tajemnicg bankowa (art. 111 b).
XVII | Informacje wymagane przez Ustawe o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym: Strona www.
2. Informacja o podleganiu obowigzkowemu gwarantowaniu przez BFG, Stanowisko Banku oraz
3. Informacja o podmiotach uprawnionych do gwarantowania, . . Tablica ogloszen Aktualizacja na
g . . organizacyjno - S ..
4. Wysokos$¢ kwoty lokat objetych gwarantowaniem. . . W miejscu biezaco
administracyjne .
wykonywania
czynno$ci
XVIII| Informacje wymagane przez Ustawe o ochronie danych osobowych: Strona www.
1. Informacja o Administratorze danych osobowych, Banku oraz
. Informacja o prawach os6b ktorych dane sg przetwarzane przez Bank, Tablica ogloszen .
. . . S Aktualizacja na
3. Informacje o zasadach przekazywania danych osobowych oraz o podmiotach, 10D W miejscu . .
Kt Bank . ¢ e d h b h K . biezaco
o6rym Bank powierza przetwarzanie danych osobowych, wykonywania
4. Informacja o 10D. czynnosci
XIX Miejsce okreslone W terminie
Informacje na temat poziomu ekspozycji nieobstugiwanych zgodnie z wytycznymi Zespot zarzadzania w §6 ust. 4 publikacji
EBA/GL/06/2018 ryzykami i analiz | niniejszej Polityki sprawozdania

finansowego




XX

Informacje na temat poziomu ekspozycji restrukturyzowanych, ekspozycji pracujacych i
niepracujacych wedhug dni przeterminowania, poziomow rezerw, przyjetych
zabezpieczen i egzekucji z tych zabezpieczen — zgodnie z EBA/GL/2018/10

Zespot zarzadzania
ryzykami i analiz

Miejsce okreslone
w §6 ust. 4
niniejszej Polityki

W terminie
publikacji
sprawozdania
finansowego




Zalgcznik nr 2
do Polityki informacyjnej
Banku Spotdzielczego w Piensku

Zasady dostepu do Polityki informacyjnej
Banku Spoéldzielczego w Piensku

Informacje podlegajace ujawnieniom, opracowane w oparciu o zapisy Polityki informacyjnej Banku
wraz z Polityka sa udostgpniane wszystkim zainteresowanym w formie elektronicznej na stronie
internetowej. Banku: www.BSPiensk.pl.




